OBS: As vagas séo recebidas e repassadas e este € um trabalho voluntario.

Nao crio vagas, ndo sou RH nem empresa, ndo cadastro curriculos, ndo fago filtro de vagas, ndo analiso curriculos...

Se alguém tiver algum interesse em alguma vaga, envielseusausidadapenas para o emalil, site ou telefone que consta na
vagae somente se o seu perfil for adequado aquela vaga.

N&o polua a caixa postal das empresas com envio de curriculos para vagas nédo anunciadas ou fora do seu perfil.

Seu email pode parna lista de "lixo eletrdnico” e suas chances de conseguir uma oportunidade ja eram !

Consultor Funcional Mastersaf

Conhecimentos Fiscais;

Apuragéo e Recolhimento de impostos;

Conhecimentos de Impostos Indiretos (ICMS, IPI, ISS, PIS, COFINS);

Conhecimatos das obrigacdes fiscais principais e acessorios (Gia, Sintegra, Livros Fiscais);
Acompanhamento da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal;

Capacitacao de usuéarios;

Mapeamento de processos;

Identificacéo de GAPS;

Importacao de tabelas;

Conhecimentos € sistemas integrados Oracle, Microsiga, SAP, JDEdwards, PeopleSoft, Bpix, Synchro en
outros;

Conhecimentos no sistema Mastersaf;

Conhecimento e atuagdo na construgéo de Interfaces.

S&o mais de 10 vagas.
Os interessados devem encaminhar CV parma.souza@ykp.com.br
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Empresa ASSOCIAGAO METODISTA LIVRE AGENTE

Enderego

Bairro BUTANTA

Cidade SAO PAULO

Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area ADMINISTRATIVA

Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Vagas 1

Local de atuagdo: Escola Girassol (comunidade carente de Sdo Remo, ao lado da USP). Auxiliar
o desenvolvimento de novos projetos, estabelecer novas parcerias, elaborar relatdrio gerenciais
para diretoria, prefeitura e patrocinador estrangeiro, identificar pontos de melhoria na organizacéo,
auxiliar nos processos administrativos e financeiros da instituigdo. Associacéo Igreja Metodista

Atuagdo Livre AGENTE: £ uma ONG que atua ha 10 anos na promogéo e incluséo de pessoas
desfavorecidas. Atualmente, € responsdvel por diversos projetos sendo o principal a Escola
Girassol, que atende 68 criancas em tempo integral de 2-3 anos na comunidade carente de Sdo
Remo.

Curso

Semestre

Carga: 40 horas semanais. Pessoa dindmica, proativa, com bom relacionamento interpessoal,
Requisitos  boa comunicagéo oral e escrita, organizada. que saiba trabalhar sem supenvisdo e,
Gerais principalmente, esteja alinhada com os valores da instituigdo e com o perfil para ocupar cargo de
coordenacdo no médio prazo.

Requisitos
Informatica

Beneficios Faixa salarial: R51.300,00 - 1.500,00 + beneficios
Inscrigao Enviar CV para: agentef@agente. org.br - Assunto: NOME DO CANDIDATO - Vaga Assistente

Data de

Validade 16/04/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa "o -
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Empresa BANCO VOTORANTIM EMPRESAS

Enderego  Brooklin Novo - SP e/ou Territdrio Nacional

Bairro

Cidade -

Estado -

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area COMERCIAL

Cargo GERENTE DE RELACIONAMENTO

Vagas 1
Prospectar e gerenciar empresas de médio porte, através do processo de venda consultiva,
adequada ao perfil do cliente, com o objetivo de aumentar a participacdo de produtos e senicos
junto as empresas. O Banco Votorantim é hoje a terceira maior Instituicdo Financeira privada
nacional. Suas operagdes sdo conduzidas por um conjunto de instituicées que atuam de forma
integrada. O Banco oferece as empresas produtos e senigos destinados ao segmento comercial

" e de investimentos. A habilidade de se adaptar e antecipar as tendéncias de mercado, propor

Atuagao o - . = b
solugdes financeiras sob medida para cada um de seus clientes, sdo diferenciais do Banco
Votorantim. Além disso, a instituicdo € destaque na gestdo de pessoas e vem conquistando seu
espaco no ranking das "Melhores Empresas para Trabalhar”. Em 2010, o Banco Votorantim foi
destaque do Guia Exame na categoria Desenvolvimento. Se vocé gosta de desafios, possui um
perfil arrojado e empreendedor e valoriza o deservolvimento de carreira. Participe do processo
seletivo do Banco Votorantim.

Curso Adm., Econ., Eng.

Semestre  Desej. Pds ou MBA

Conhecimentos consistentes em anélises de Risco de Crédito; Bons Canhecimentos em
Requisitos  Produtos; Experiéncia comprovada em desenvalvimento de negdcios; Habilidade de negociagéo;
Gerais Perfil Comercial, arrojado e empreendedor; Relacionamento com empresas de médio porte;
Imprescindivel Certificagdo Anbima CPA10.

Requisitos
Informatica

Beneficios Comuns de bancdrio, carro 0 KM e cartdo corporativo.
Inscrigo  Cadastre seu CV no site: www. bancovotorantim.corm.br

Data de

Validade 14/04/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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Empresa BEMATECH

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area MARKETING

Cargo ESPECIALISTA EM INTELIGENCIA DE MERCADO
Vagas 1

Especialista em Inteligéncia de Mercado Pleno. A Bematech & uma empresa aberta brasileira,
lider no segmento de autormagdoe comercial. O especialista em inteligéncia de mercado &
responsdvel pela geracdo de modelos de market sizing, business cases e desenhos de business

Atuagao plans para langamento de novos produtos. Responsavel também pela estruturagdo de pesquisas
de mercado junto com a rea de Bl, elaboragdo de analises estratégicas para monitoramento da
concorréncia em diversos mercados da empresa, auxilio na elaboracio de politicas comerciais e
estruturacdo de suporte administrativo para novos negdcios.

Curso
Semestre
Requisitos Raciocinio |dgice estruturado avancado, autonomia, conhecimentos avancados em finangas e
Gelr]is gosto por marketing (ndo propaganda) e inglés fluente. Experiéncia prévia em consultorias ou
? banco & um diferencial.
ﬁﬁg:lr:fgt?:a Pacote Office avangado. Bons conhecimentos em Acces é um diferencial (ndo séo obrigatdrios).

Beneficios Compativeis com o mercado.

Enviar CV/ com pretenséo salarial para o e-mail: geisa.bonfiette@bematech.com.br -

Inscrigéo Assunto: Espec. Inteligéncia de Mercado PIL
Data de
Validade 31/03/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

CATENON WORLDWIDE EXECUTIVE SEARCH

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

CONSULTORIA
INTERNATIONAL CONSULTANT
1

As part of the Operations Team you will lead several selections processes at a time: Participate in
the initial briefing with the client; Analyse and define the search strategy as well as provide advice
regarding the candidate profiles to be selected; Pro-actively research the market for the best
candidates (Direct Search) and activate the best recruitment channels; Analyse and select
Executives by competency based interviews and assessments; Present the Short List of
Candidates to the client. During this process you will regularly report to the client in and outside of
Brazil; You develop an in depth knowledge and understanding about their business context to give
best advice regarding all recruitment needs. You will be also involved in Business Development
activities on the Brazilian market and special projects. Catenon is a global executive search firm
performing international projects in many different cultural environments. Due to our innovative
methodology and our highly motivated and skilled multicultural staff, Catenon has been able to
gain the trust of a larger number of clients worldwide. Our client portfolio includes top
multinationals, international market-leaders, public companies and major holdings. Catenon offers
not only a challenging job opportunity but a special work environment as well. Our professionals
make use of state of the art technologies and innovative tools always focussed on delivering best
results to our clients.

Univ. Degree

Minimum of 2 years of experience on the Brazilian Recruitment market; Excellent command of
English, additional languages. specially Spanish are a plus; Excellent communication and
presentation skills; Pro-active and results-oriented; Strong Team player.

Advanced user of MS Office, Internet and New Technologies.

Please send your CV to: process@catenon.com - Subject: CWW3939

02/04/2011

Concluida

CrT T e
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Empresa CSN
Enderego
Bairro

Cidade VOLTA REDONDA

Estado RIO DE JANEIROC

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area OUTROS

Cargo GERENTE DE ENGENHARIA
Vagas 1

Assessorar a Gerencia Geral de Projetos no processo decisdrio de Engenharia de investimentos e
planejamento estratégico; Orientar os estudos de viabilidade técnica e econdmica em propostas
de Novos negdcios e Investimentos; Coordenar o planejamento orgamentdrio de investimentos;
Viabilizar o desenvalvimenta dos estudos e especificagfes técnicas para contratagfes de
empreendimentos; Acompanhar a implantagéo dos projetos aprovados, através de reunides

Atuagéo g p -
periddicas especificas com os gestores dos empreendimentos e empresas contratadas, com o
objetivo de conhecer o andamento das atividades e assegurar a obtencfio dos resultados
estabelecidos; Direcionar agies no sentido de garantir o efetivo controle fisico e financeiro dos
projetos de investimentos contratados; Promover o processo de manutengéo e atualizagdo do
conhecimento tecnoldgico.

Curso Eng.

Semestre

Requisi Inglés Fluente; Pos/MBA em Gestdo empresarial; MBA - Gerenciamento de Projetos; Experiéncia

equisitos ! " ] e §
. em empresas cimenteiras e profundos conhecimentos do processo de produgéo de cimento;

Gerais . )
Disponibilidade para viagens.

Requls!tl_Js Informética (Pacote Office).

Informatica

Beneficios

- Enviar CV para o e-mail: recrutamentocsnexecutivos@csn com br - Assunto: Gerente de

Inscrigao
Engenharia

Data de

Validade 30/03/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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Empresa CSN
Enderego
Bairro

Cidade VOLTA REDONDA

Estado RIO DE JANEIROC

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area OUTROS

Cargo GERENTE DE MEIO AMBIENTE
Vagas 1

Assegurar o desenvolvimento e execucdo dos projetos de controle ambiental referentes a Usina
Presidente Vargas; Gerenciar as atividades desenvolvidas pela coordenacao de controle
operacional; Gerenciar as atividades desenvolvidas pela coordenacio de gestdo ambiental,
visando a manutengio do sistema de gestdo ambiental e ao atendimento a legislagdo ambiental e

Atuagao aos requisitos da norma IS0 14001/2004; Garantir a efetiva investigacdo e remedi agdo dos
passivos ambientais sob responsabilidade da companhia; Promover a formac&o de parcerias com
drgdos e entidades representativas; Estimular e desenvolver o desenvolimento de acdes de
sensibilizagdo ambiental; Atuar como facilitador do aprimoramento das relagfes da empresa e
comunidade na drea ambiental.

Curso Desej. Eng.
Semestre
Requisitos - . . L

. Imprescindivel experiéncia em empresas cimenteiras; Inglés Fluente.
Gerais
Requls!tl_)s Informatica (Pacote Office).
Informatica
Beneficios
| i Enviar CV para o e-mail: recrutamentocsnexecutivos@csn.com.br - Assunto: Gerente de Meio
nscrigao

Ambiente

Data de
Validade 30/03/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

ECORQDOVIAS

V. OLIMPIA
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

RECURSOS HUMANOS

ANALISTA DE DESENV. ORGANIZACIONAL
1

Analista de Desenvolvimento Organizacional Pleno. Execucéo de atividades de apoio ao Assessor
de Desenvolvimento QOrganizacional da Presidéncia no tocante a assuntos organizacionais,
documentos normativas, Governanga Corporativa, Remuneracdo Varidvel e apoio aos Conselhos
de Administragdo na arganizagdo das respectivas reunides.

Buscamos perfil com forte senso organizacional e atencfo a detalhes. Experiéncia em algumas
atividades afins e dominio do idioma inglés sdo desejaveis.

Enviar CV para: selecao@ecorodovias.com.br - Assunto: Desenvolvimento Organizacional 2011

30/03/2011

Concluida

CrT T e
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Empresa EDELMAN SIGMIFICA

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area CONSULTORIA

Cargo ANALISTA DE PLANEJ. E GESTAO
Vagas 1

Analista Sr. de Planejamento e Gestdo. A Edelman Significa esta selecionando um profissional
para o seu nicleo de Consultoria, na posicdo de analista senior de planejamento e gestdo de

Atuagéo atitude de marca, com fun¢8es de planejar, implementar e gerir politicas, programas e projetos,
nas dreas cultural, sacial, ambiental e esportiva, para marcas de clientes como Natura, Vale, ltad,
Gol, EDP, Claro etc.

Curso Pref. MKT, Comunic., Adm.
Semestre

O profissional deve possuir as seguintes caracteristicas:experiéncia minima de 3 anos, pref. em
consultorias estratégicas e agéncias de branding, ou nas areas de marca, marketing,
comunicacdo ou responsabilidade social de empresas; vocagéofinteresse relevante para

Requisitos - . - N - . .
Gerais temndticas culturais, socioambientais, esportivas ou comportamentais relacionadas a marcas;
ampla capacidade e experiéncia analitica, critica e raciocinio ldgico; habilidade para
relacionamentos, boa postura e comunicago verbal e escrita; capacidade de organizagdo,
proatividade e auto gestdo; inglés fluente.
Requisitos . . . N .
- Dominio de ferramentas basicas de informatica: powerpoint, excel, word, internet.
Informatica
Beneficios

Enviar CV para: selecao@edelmansignifica.com.br - Céd. da vaga: Analista senior de
Inscrigio planejamento e gestdo: ASig RV1102

Site: www edelmansignifica.com.br

Data de

Validade 31/03/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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Empresa EDELMAN SIGMIFICA

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area CONSULTORIA

Cargo ANALISTA DE PLANEJ. E GESTAO
Vagas 1

Analista Jr. de Planejamento e Gestdo. A Edelman Significa (www.edelmansignifica.com.br) esta
selecionando um profissional para o seu ndcleo de Consultoria, na posicdo de analista junior de

Atuagéo planejamento e gestdo de atitude de marca, com fungdes de planejar, implementar e gerir
politicas, programas e projetos, nas areas cultural, social, ambiental e esportiva, para marcas de
clientes como Natura, Vale, ltad. Gol, EDP, Claro etc.

Curso MKT, Comunic.. Adm.
Semestre  Recém-form.

O profissional deve possuir as seguintes caracteristicas:experiéncia em estagios,
preferencialmente em consultorias estratégicas e agéncias de branding, ou nas areas de marca,
marketing, comunicagdo ou responsabilidade social de empresas: vocacdofinteresse relevante

Requisitos o : P ; : .
Gerais para temdticas culturais, socioambientais, esportivas ou comportamentais relacionadas a marcas;
ampla capacidade e experiéncia analitica, critica e raciocinio ldgico; habilidade para

relacionamentos, boa postura e comunicago verbal e escrita; capacidade de organizagdo,
proatividade e auto gestdo; inglés fluente.
Requisitos . . . N .
- Dominio de ferramentas basicas de informatica: powerpoint, excel, word, internet.
Informatica
Beneficios

Enviar CV para: selecao@edelmansignifica.corn.br - Cdd. da vaga: Analista junior de
Inscrigio planejamento e gestdo: ASig TP1101

Site: www edelmansignifica.com.br

Data de

Validade 31/03/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas
Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA DE GRANDE PORTE DO SEGMENTO DE ELETRODOMESTICO

ALPHAVILLE
BARUERI
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

COMERCIAL

ASSISTENTE DE COMERCIO EXTERIOR
1

Inglés Fluente; Espanhol desejavel; Conhecimento de Registro de Importagdo e Exportagéo
(Siscomex); Conhecimento de documentos de importagdo e exportagdo: Proforma Invoice, Bill of
Lading, Packing List etc.; Residir nas proximidades de Barueri; Inicio imediato

Saldrio a combinar + Beneficios

Enviar CV para o e-mail: carolina@tdcompany.com.br - Assunto: Assistente de Comércio
Exterior

31/03/2011

Concluida

CrT T e
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas
Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA DE GRANDE PORTE DO SEGMENTO DE ELETRODOMESTICO

ALPHAVILLE
BARUERI
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

ENGENHEIRO DE PRODUTO
1

Eng. Elétrica

Desejavel conhecimento na lingua inglesa; Experiéncia em Projeto de Produtos; Residir nas
proximidades de Barueri; Horario de trabalho: comercial; Inicio imediata.

Salario a combinar + Beneficios
Enviar CV para o e-mail: carolina@tdcompany.com.br - Assunto: Eng. de Produto

31/03/2011

Concluida

CrT T e
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagéo
Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA DO GRUPOQ TELEFONICA, DO MODERNO SEGMENTO DO LAR DIGITAL

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

GERENTE DE NEGOCIOS
1

Prospectar clientes B2B. Apresentar e negociar propostas e administrar a carteira atual de
clientes B2B. Realizar treinamentos para clientes.

Adm_, Eng., Econ_, Arquit.

MNecessario ter experiéncia comercial B2B e conhecer dudio e video. Preferencialmente ter
trabalhado com automac&o ou tecnologia em geral. Sera um diferencial ter conhecimentos de
plantas de arquitetura. Deve conhecer dudio e video. Serd um diferencial ter trabalhado/estagiado
em empresas de construgdo civil e/ou incorporadoras. Disponibilidade para viagens.

Conhecimentos avangados no pacote Office (Word, Excel e Power Point).

Enviar CV com pretensao salarial para o e-mail: recrutamento@tectotal.com.br - Assunto:
Gerente de Negdcios

04/04/2011

Concluida
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA DO GRUPOQ TELEFONICA, DO MODERNO SEGMENTO DO LAR DIGITAL

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

COMERCIAL
CONSULTOR COMERCIAL
1

Consulter Comercial Externo. Atendimento a carteira de clientes. Conduzira o processo de
fechamento do inicio ao fim, bem como elaborard propostas, negociara e conduzird o fechamento
diretamente com os clientes. Analisard projetos e plantas dos imdveis.

Arquit_, Eng.

Experiéncia com venda de produtos de dudio e video. Experiéncia em vendas/ relacionamenta,
para clientes classe A Bons conhecimento s de tecnologia e em equipamentos eletrénicos, dudio
e video. Deve gostar de tecnologia. Serd um diferencial ter trabalhado/ estagiado em empresas de
construgdo civil e/ou incorporadoras. Disponibilidade para viagens.

Pacote Office (Word e Excel).

Enviar CVf com pretensao salarial para o e-mail: recrutamento@tectotal.com.br - Assunto:
Consultor Comercial Externo

04/04/2011

Concluida
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA MULTINACIONAL QUE ATUA NA PRODUCAD E COMERCIALIZAGAO DE
PRODUTOS DE BELEZA

BROOKLIN
SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO

MARKETING

GERENTE DE COMUNICAGAQ
1

Vendas e Marketing. Responsabilizar-se pelo reforco da marca e da imagem corporativa da
Empresa aos funciondrios, forga de vendas, midia e cliente final. Coordenar langamentos de
produtos para a forga de vendas, implementar eventos para o langamento dos produtos novos e
reforcar a imagem da marca. Elaborar mailings nos langcamentos. Supenvisionar as tradugdes dos
catédlogos e materiais da drea de vendas.

Vivéncia como Gerente de Comunicacdo em Empresa de Cosméticos. Inglés avancado e
Espanhol intermedidrio.

VR, VT, AM, AQ, S. Vida, Estacionamente, Desconto na compra de produtos.
Enviar CV para o e-mail: curriculo.corp@gmail.com - Assunto: Gerente de Comunicacio

01/04/2011

Concluida
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas
Atuagéo
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA MULTINACIONAL QUE ATUA NA PRODUCAD E COMERCIALIZAGAO DE
PRODUTOS DE BELEZA

JUMDIA]
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO

RECURSOS HUMANOS
ANALISTA DE GESTAO HUMANA
1

Tempordrio com possibilidade de efetivacdo. Recrutamento e Selecdo; Treinamento e
Desenvolvimento; Programa de Integracdo de Movos Colaboradores; Clima Organizacional;
Relagdes Trabalhistas

Adm., Psicol.

Experiéncia com recrutamento e selecdo; Excelente habilidade de comunicacdo; Excelente
relacionamento interpessoal; Conhecimento de espanhol é um diferencial: Residir praximo a
Jundiai.

VR, VT, AM, AQ, 8V

Enviar CVf com pretensao salarial para o e-mail: curriculo.corp@gmail.com - Assunto:
Gestdo Humana

02/04/2011

Concluida
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EMPRESA MULTINACIONAL QUE ATUA NA PRODUCAD E COMERCIALIZAGAO DE

Empresa  5p0DUTOS DE BELEZA
Enderego
Bairro BROOKLIN

Cidade SA0 PAULO

Estado SAD PAULO
Pais BRASIL
CEP

Tipo Oferta EMPREGO
Area FINANCAS
Cargo GERENTE
Vagas 1

Gerente de Adm. e Financas. Coordenar a definicdo e controle mensal do orgamento. Gerir as
dreas de contabilidade e cobranga. Projetar as varidveis econdmicas que afetem o resultado

Atuagao financeiro. Participar da definicio de objetivos e estratégias do pais. Coordenar as apresentactes
e reportes corporativos.

Curso MBA ou Espec.

Semestre

gzquil:ltus Desejavel vivéncia em empresa de Cosméticos. Inglés e espanhol avancados.

Requisitos

Informatica
Beneficios VR, VT ou Estacionamento, AM, AQ, 3. Vida, Desconto na compra de produtos.
Enviar CVf com pretensao salarial para o e-mail: curriculo.corp@gmail.com - Assunto:

Inscrigho . ante de Adm. e Finangas
Data de
Validade 02/04/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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EMPRESA MULTINACIONAL QUE ATUA NA PRODUCAD E COMERCIALIZAGAO DE

Empresa  5p0DUTOS DE BELEZA
Enderego
Bairro BROOKLIN

Cidade SA0 PAULO

Estado SAD PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area MARKETING

Cargo GERENTE DE TREINAMENTO
Vagas 1

Gerente de Educagdo / Treinamento. Implementar programas de capacitacdo para a forca de
vendas, de acordo com a estratégia da marca, fornecendo as agdes e iniciativas necessdérias para
alcancar os objetivos de vendas. Implementar o plano anual de treinamenta, realizar cursos para

Atuagao novos Gerentes, bem como realizar workshops de capacitacdo e motivagdo. Coordenar o
abastecimento e o uso correto dos materiais de suporte. Garantir a atualizagdo dos treinamentos
realizados em sistema, de acordo com o plano anual de treinamento. Elaborar o orgamento da
area e monitord-lo ao longo do ano.

Curso Adm., Comunic.. ou areas afins
Semestre  Dese]. Pds

Requisitos  Vivéncia na drea de Treinamento de Indistria Farmacéutica. Espanhol intermedidrio.
Gerais Disponibilidade para viagens.

Requisitos
Informatica

Beneficios VR, VT, AM, AQ, S_ Vida, Estacionamento, Desconto na compra de produtos
Enviar CV para o e-mail: curriculo.corpi@gmail.com - Assunto: Gerente de Educacéo /

Inscrigéo Treinamento
Data de
Validade 01/04/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagéo

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA PRESTATORA DE SERVIGOS

V. LEOPOLDINA
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
COMERCIAL
AUXILIAR DE VENDAS
1

Insergédo de pedidos, atendimento ao cliente, atendimento a solicitagdes administrativas dos
vendedores.

Sup. Completo

Exp. anterior. Flexibilidade, Anélise critica, comunicagdo, trabalho em equipe, disciplina,
entusiasmo, foco, qualidade, produtividade, ética, motivacdo, equilibrio emocional, alto astral.
Pacote Office

Vale Refeicdo / Vale Transporte / Convenio Médico apds experiéncia 90dias

Enviar CV para o e-mail: curriculos@rl.com.br - Assunto: Auxiliar de Vendas

02/04/2011

Concluida
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Empresa FIAP - FACULDADE DE INFORMATICA E ADMINISTRAGAQ PAULISTA

Enderego

Bairro ACLIMACAO

Cidade SAO PAULO

Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

Cargo GERENTE FINANCEIRD
Vagas 1

Reportando diretamente ao Diretor Financeiro, suas responsabilidades serdo: Estruturagdo e
coordenacdo de uma drea de tesouraria, com foco em contas a pagar e a receber (inclusive
cobranga); Gestdo do fluxo de caixa e de relacionamento com bancos; Redesenho de processos

Atuagao operacionais; Participagdo na preparagdo de budgets, forecasts e relatdrios gerenciais sobre o
desempenho geral da empresa para tomada de deciséo; Implantagdo de sistema (ERP)
financeiro; Participacdo decisiva na formatagdo de uma estrutura voltada para resultados.

Curso Adm_, Econ.

Semestre  Desej. Pds em area de Negdcios

Buscamos perfil que valorize a formagio de equipe de alto desempenho; Lideranga, habilidade de

Requisitos L ; ; . R -
Gerais comunicacdo e bom relacionamento interpessoal completam o perfil; Imprescindivel experiéncia
. prévia na funcdo e em empresas de senigos.
Requisitos
Informatica
. Proposta CLT + Beneficios (inclusive bolsa de estudos - MBA, apds concluido o periodo de
Beneficios

experiéncia).
Inscrigao Enviar CV para o e-mail: guilherme. estevao@fiap.com_br - Assunto: Gerente Financeiro

Data de

Validade 04/04/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagéo

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigao

Data de
Validade

HEIDELBERG DO BRASIL

CHAC. SANTO ANTONIO
SAO PAULO

SA0 PAULO

BRASIL

EMPREGO

TECNOLOGIA DA INFORMAGAD
BUSINESS ANALYST

1

Senior Business Analyst - Information Tecnology. The Senior Business Analyst is a member of
the Global Application Support Organization. He/she participates in the activities of supporting and
implementing Finance and Controlling Application solutions and functionality in the Heidelberg
Sales and Service units. The primary focus of this position is the area of Contralling and
Profitability Analysis.

Comp. Science

B.A. or B.S. degree in Computer Science or other related fields preferred but equivalent experience
may substitute for requirements. From three to five years experience implementing and supporting
IT business applications, specifically as it relates to Finance and Controlling business processes.
Good understanding of CRM, ERP and e-Business market trends. Good SAP Knowledge and
Experience with the Controlling and Profitability Analysis functionality. Excellent written and verbal
communication skills in English.

Salary: CLT. Benefits: Medical and dental insurance/ life insurance/ annual bonus/ meal vouchers/
parking.

Please, send resume to: recrutamento@heidelberg.com - Title: "Senior Business Analyst -
Information Technology"

02/04/2011
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Empresa HEIDELBERG DO BRASIL

Enderego

Bairro CHAC. SANTO ANTONIO

Cidade SAO PAULO

Estado SAQ PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area RECURSOS HUMANOS
Cargo -

Vagas 1

Foco em Desenvolvimento Organizacional. Alinhar e conduzir estratégias empresariais ao
programa de desenvolvimento organizacional, atuar diretamente na atracéo e retencdo de talentos,
treinamento e desenvolvimento (fundamental atuacdo como instrutor(a) em treinamentos

Atuagao compaortamentais ), elaboracdo e desenvalvimento de programas de qualidade de vida, experiéncia
em pesquisas de clima organizacional e suas agdes, cultura da organizagdo (mudanca e/ou
fortalecimento) e demais acdes ligadas as estratégias dos recursos humanos.

Curso Psicol., Pedag., Adm.

Semestre  Pds ou MBA desejavel

Requisitos Inglés: minimo nivel avancado

Gerais gles: Gado.

Requls!tl?s Informatica: timos conhecimentos como usudrio no pacote Office.

Informatica

Beneficios Saldric a Combinar (CLT) + VR + AM e AD + SV + Estac. no local de trabalho + PPR

Enviar CV com pretenséo salarial para o e-mail: recrutamento@heidelberg.com - Titulo:
Inscrigio "Consultora de RH - Foco em Desenvolvimento Organizacional”

Site: www heidelberg.com
Data de

Validade 01/04/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigéo

Data de
Validade

HOSPITAL NA REGIAD DO ABC
Regido do ABC

SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

ADMINISTRATIVA

GERENTE ADM. HOSPITALAR
1

Sera responsavel pela gestdo dos processos de Hotelaria, RH, Assisténcia Social, Recepgdo,
Manutencdo, Nutricdo, entre outros; Gerenciamento da equipe a fim de garantir a qualidade dos
servicos hospitalares e a infraestrutura adequada; Atuacdo nas decisdes estratégicas do hospital
e interface com corpo Médico e de Enfermagem.

Adm. Emp. ou Hosp., Medicina, Eng. ou afins

Sdlida vivéncia na gestdo administrativa de hospitais; Facil acesso a regifo do ABC.

Enviar CV/ com pretensao salarial para: iamary@marcondelli.com.br - Assunto: Gerente
Hospitalar

30/03/2011
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Empresa HYPERMARCAS

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area MARKETING

Cargo COORDENADOR DE MARKETING
Vagas 1

Respondendo ao Gerente de Produtos Descartaveis, o coordenador devera se responsabilizar por:
Desenvolvimento de embalagens; Coordenacéo de feiras médicas; Desenvolvimento de material
promaocional, on-packs e amostras; Suporte nos projetos de inovacdo para as categorias de:

Atuagao fraldas, palinetes, algodéo, curativos, entre outros. A Hypermarcas € uma indstria de bens de
consumo e medicamentos com um portfdlio de produtos que mais cresce no Brasil e detentora de
marcas bastante conhecidas como Neo Quimica, Bozzano, Benegripe, Gelol, Monange, Risqué,
Assolan entre muitas outras.

Curso Adm_, Publ e Prop., MKT
Semestre

Requisitos Especializagcdo na drea serd considerado diferencial; Experiéncia na drea de Marketing com foco
Gerais em desenvalvimenta de produtos; Desejavel vivéncia em indistria de bens de consumo.

Requisitos
Informatica

Beneficios Remuneracdo e beneficios compativeis com o mercado.

Enviar CV para o e-mail: hypertalentos@hypermarcas com br - Assunto: Coordenador de

Inscrigao Marketing
Data de
Validade 31/03/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagéo

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

HYPERMARCAS

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

MARKETING

GERENTE DE PLANEJ. DE MARKETING
1

Respondendo a Diretoria de Marketing, o gerente devera se responsabilizar por diversas atividades
analiticas relacionadas as marcas: Liderar o processo de planejamento de demanda,
desenvolvendo previsdo e acompanhamento; Suporte no desenvolimento de business plans para
as marcas; Desenvolvimento de estimativa de vendas e acompanhamento de orgamento anual;
Desenvolvimento de analises de acompanhamento do desempenho dos produtos da empresa;
Testar hipdteses levantadas pela equipe de marketing e pela equipe comercial e verificar a
frequéncia e intensidade de ocorréncia de fendmenos mercadoldgicos; Propor linhas de acfo de
resposta; Suporte no desenvalvimento de projetos especiais; Realizar andlises e fazer
recomendagdes sobre a performance dos produtos em nossos clientes, fazendo o link entre a
drea comercial e as dreas de marketing. A Hypermarcas € uma indistria de bens de consumo e
medicamentos com um portfélio de produtos que mais cresce no Brasil & detentora de marcas
bastante conhecidas como Neo Quimica, Bozzano, Benegripe, Gelol, Monange, Risqué, Assolan
entre muitas outras.

Eng., Adm.

Especializacdo na drea serad considerado diferencial; Perfil analitico. focado em andlises de
resultados; Experiéncia na area de Marketing e/ou Planejamento Estratégico; Desejavel vivéncia
em inddstria de bens de consumo.

Remuneracdo e beneficios compativeis com o mercado.

Enviar CV para o e-mail: hypertalentos@hypermarcas com.br - Assunto: Ger. Planejamento
Marketing

31/03/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas
Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

INDUSTRIA NACIONAL DE BENS DE CONSUMO LIDER NO SEGMENTO

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
RECURSOS HUMANOS
GERENTE DE RH

1

Grad. e pds

Viv. na fungdo em empresa semelhante; Visdo estratégica com foco em resultados: Grande
interesse humano e habilidade de gestdo; Conhecimento de recrutamento e selegéo,
desenvohimento, remuneracéo varidvel, cargos e salarios, beneficios, comunicaco interna,
disponibilidade para viagens frequentes, lideranga, proatividade complementam este perfil.

Rem. e beneficios de acordo com a posigdo.

Enviar CV alc de Priscila Brodskyn para o e-mail: gjzenrth@uol com br - Assunto: Gerente de
RH

04/04/2011

Concluida
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas
Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

INSTITUIGAO FINANCEIRA COM GRANDE EXPOSICAO NO MERCADO

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

GERENTE DE PLANEJ. DE PROJETOS
1

Eng. (Grad. / Pds / MBA)

Visdo sistémica e global dos projetos de produtos: Inglés avancado para apresentagdes;
Capacidade de anélise e sintese; Raciocinio Légico; Boa capacidade de resiliéncia; Criatividade e
pro atividade para resolver problemas; Bom relacionamento interpessoal e trabalho em equipe;
Exp. em gestdo de cadeia logistica

Dominio do Pacote Office

Enviar CV/ com pretensao salarial para: cv@dinizconsultoria com br - Assunto: VAGA -
GERENTE PLANEJAMENTQ DE PROJETOS

02/04/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagéo

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

INSTITUICAQ FINANCEIRA DE GRANDE PORTE INTERNACIONAL

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

ANALISTA DE COMPLIANCE
1

Analista de Compliance Pleno. Elaboragéo de politicas e normas; Conhecimento em mapeamento
de processos; Andlises e investigacdes de operagfes; Experiéncia em Compliance "Legal™.

Inglés avangado a fluente; Experiéncia em atividades relacionadas a controles internos, prevengdo
a lavagem de dinheiro e risco operacional; Experiéncia em auditoria interna serd um diferencial.

Rem.: R§ 4.500,00
Enviar CV para: laranha@rsgbrasil.com.br - Assunto: "Compliance Plena”

01/04/2011
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Empresa INSTITUIGAQ FINANCEIRA NACIONAL DE GRANDE PORTE

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SAQ PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area MARKETING

Cargo ANALISTA DE PRODUTO
Vagas 1

Atuagao Analista de Produtos.
Curso Adm., Ecom., Eng., Matem_, Estat.

Semestre  Desej. Pds em curso

Requisitos

Gerais Interesse em atuar na drea de produtos de instituic8o financeira, sendo desejavel vivéncia na drea.

Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigao  Cadastre-se no site: www.projetorh.com.br

Data de

Validade 04/04/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa - [®woow -
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas
Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

KALLAS INCORPORAGOES E CONSTRUGOES S/A

V. NOVA CONCEIGAQ
SAO PAULO

SA0 PAULO

BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

ANALISTA FINANCEIRO
1

Fin., Econ., Adm_, Eng.

Dominio matematica financeira e contabilidade; Fluxo de Caixa; Andlise de balanco; Inglés
fluente.

Enviar CV para o e-mail: alessandro@kallasnet.com.br - Assunto: Analista Financeiro

30/03/2011

Concluida
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Empresa LEONEL E MANICARDI GESTAQ EMPRESARIAL

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area OUTROS

Cargo AUDITOR FINANCEIRO
Vagas 1

Free-lancer. Andlise da situacéo financeira e administrativa de empresas clientes, elaboragéo de
plano estratégico a fim de estabelecer as acfes para o plano de reestruturacéo e recuperagdo
econdmico-financeira da empresa, apresentacdo de sugestdes e recomendages referentes as
areas administrativas e financeiras do para reestruturar e organizar essas areas. A Leonel e
Manicardi € uma empresa especializada em gestdio empresarial, expert em empresas com

Atuagao . i !
¢ dificuldades financeiras. Atendemos clientes no Brasil todo, ajudando-os desde a tomada de

decisdes estratégicas até a implantacfio das acdes titicas. Mds identificamos as principais
necessidades de melhoria da empresa, reestruturamos, profissionalizamos e elaboramos um
plano de recuperaco, quando necessario. Implantamos novas rotinas e processos para reduzir
custos e aumentar eficiéncia.

Curso Adm_, MKT, Econ_, Eng. e &fins

Semestre

Requisitos . -

qu Conhecimento nas dreas administrativa e finangas.

Gerais

Requisitos

Informatica

Beneficios Free-lancer - receberd pagamento por projeto

Enviar CV para o e-mail: alessandra@leonelmanicardi com br - Assunto: Auditor Financeiro

Inscrigao Free-Lancer
Data de
Validade 02/04/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigao

Data de
Validade

MONITOR GROUP

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
CONSULTORIA
CONSULTOR

1

Monitor Group & uma empresa global de servicos de assessoria de gestdo e consultoria

estratégica com foco em crescimento, da maneira que seja mais relevante para nossos clientes.

Mossa rede internacional conta com aproximadamente 900 consultores distribuidos em 22
escritdrios pelo mundo.

Palestra e teste no dia 28/03 - 11h - Hotel Paulista Wall Street Suites (R. ltapeva, 636)
Favor confirmar presenga até 21/03, enviando CV e cover letter em INGLES para:
recruiting_brazil@monitor.com - Titulo: FGV/11

Site: www monitor com

28/03/2011

Concluida
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Empresa MS MANAGEMENT SOLUTIONS

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SA0 PAULO
Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO
Area CONSULTORIA
Cargo CONSULTOR
Vagas 1

ManagementSolutions & uma empresa lider em consultoria de negdcios. Desenvolvemos nossa
atividade através de 16 escritdrios, 9 na Europa e 7 na América, com uma equipe multidisciplinar
(funcionais, matematicos, técnicos, etc.) de cerca de 1.000 profissionais. Realizamos projetos de
estratégia, organizacdo, processos e eficiéncia operativa, contrale e gestdo de riscos e
tecnologias relacionadas. trabalhando fundamentalmente no setor financeiro e nos setores de
energia e telecomunicagdes. Oferecemos trabalhar nos projetos de consultoria mais relevantes do
setor, para as maiores companhias lideres nos seus respectivos mercados, junto ao top
management empresarial em seus desafios nacionais e internacionais, com um plano de
formag&o e de carreira continuos, fazendo parte de uma extraordinaria equipe de profissionais,
cujos valores e cultura corporativa 30 uma referéncia no setor.

Atuagéo

Curso Adm._, Econ_, C. Atuariais e Eng. Prod.
Semestre  Recém-form.

Buscamos pessoas dindmicas, maduras, responsaveis, com capacidade de trabalho e facilidade
de integragdo em equipes multidisciplinares, para incorporacdo nas nossas dreas de

22?;:"05 conhecimento: indistrias (Instituicdes Financeiras, Energia e Telecomunicacées) ou linhas de
° atividades (Negdcios Maioristas, Negdcios Minoristas. CRM, Riscos, Operagdes, Informagéo para

a Gestdo, Novas Tecnologias).

Requisitos

Informatica

Beneficios

| i Enviar CV e histérico académico para o e-mail: rh.brazil@msbrazil.com

nscrigao L .
E fazer o cadastro no site: www.msbrazil.com_br

Data de

Validade 31/03/2011

Concluida [T T [ [@meme [Fa "o -
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigao

Data de
Validade

Multi Europeia

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

RECURSOS HUMANOS
COORDENADOR DE RH
1

Multinacional européia procura um profissional que tera como missdo coordenar a politica de
remuneragdo e manté-la alinhada e centralizada junto aos diversos sites do grupo; administrar a
verba corporativa destinada ao desenvobimento dos recursos humanos e acompanhar os
processos corporativos de recrutamento e selegdo, treinamento e desenvolvimento. Os candidatos
deverdo ser graduados em Administragdo de empresas e/ou Economia e ter experiéncia, de no
minimo, 5 anos em recrutamento e seleco, treinamento e desenvalvimento e sub-sistemas de
remuneragdo. Ja ter trabalhando em empresas multiculturais, industrias e falar Inglés efou
Francés fluentemente serdo diferenciais importantes para a integracéo e evolucdo de carreira
dentro do grupo.

Site: www.rh-partners.com_.br
E-mail: Kuntuala Oliveira (kuntuala oliveira@rh-partners.com.
Ref. CRH

30/03/2011

Concluida
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagéo

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

MULTI EUROPEIA, LiQER EM FA?R\CAQ,S\O DE EQUIPAMENTOS PARA O MERCADOQ DE
ELETRICIDADE DE MEDIA TENSAQ

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO

ADMINISTRATIVA

ENGENHEIRO ADM. DE CONTRATOS
1

Reportando-se ao Gerente Comercial, serd responsavel por: Gest3o administrativa de contratos,
suporte ao cliente e pés-wvenda; Interface entre equipe comercial, drea de contratos, engenharia,
fabrica e entrega final de produtos ao cliente; Conhecimento em setor de Energia Edlica;
Conhecimento de Sub-estacfes elétricas de meédia e alta tensdo; Participago prévia em
licitagGes e execucdo de obras plblicas, sub-estagdes elétricas de média tensdo e alta-tensfo;
Conhecimento de politicas de formac&o de precos e transferéncia de produtos; Visdo de mercado,
alta capacidade analitica, foco em resultados, afim de detectar oportunidades de novos negécios,
ambigdes de crescimento e desenvolvimento de carreira na companhia.

Eng. Elétrica

Experiéncia na funcéo de aprox. 2 a 3 anos; Inglés avancado; Espanhol desejével.

Enviar CV para o e-mail: process@catenon.com - Ref. CWR399

30/03/2011

Concluida
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MULTINACIONAL BRITANICA, PRESENTE EM + DE 70 PAISES, RECONHECIDA

Empresa ) NDIALMENTE EM PESQUISA DE MERCADO
Enderego
Bairro V. aLMPIA

Cidade SA0 PAULO

Estado SAD PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area MARKETING

Cargo ANALISTA DE PESQUISA
Vagas 1

Envolvimento em projetos de metodologias qualitativas com técnicas como discussdes de grupos,
entrevistas em profundidade, etnogréficas, compras acompanhadas e workshops de inovacéo;
Trabalhar junto a clientes multinacionais na segmento de consumo e tecnologia O contas locais e

Atuaggo globais; Envolvimento em todas as etapas dos projetos desde o briefing até a entrega final;
Envolvimento em projetos intenacionais e multi-countries com toda a rede de escritdrios globais
da TNS RI.

Curso Sup. Completo

Semestre

Requisitos  Inglés Avancado (leitura e conversacdo); Desejavel espanhol para leitura; Desejavel experiéncia

Gerais em pesquisa de mercado quali.
Requisitos
Informatica
Beneficios
- Enviar CV para o e-mail: carolina freire@tnsglobal com - Assunto: Analista de Pesquisa
Inscrigao
Qualitativa
Data de
Validade 02/04/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigio

Data de
Validade

MULTINACIONAL DO SEGMENTO AEREQ

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
COMERCIAL
ANALISTA COMERCIAL
1

Inteligéncia de Negdcios. Suporte ao desenvolvimento de projetos comerciais; Analise dos
indicadores positivos e de risco; Confecgdo de relatdrios gerenciais; Solucdes estratégicas
mediante & situacdo.

Adm.

N&o & necessario ter experiéncia anterior, Desejavel ter conhecimentos em espanhaol.

Desejavel ter Excel avancado.

AM, AQ, VR, VT, auxilio farmacia, SV, passagens aéreas (conforme politica da empresa)

Enviar CV para o e-mail: cristiane@trabalhando com - Assunto: Analista Comercial

02/04/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas
Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

MULTINACIONAL DO SETCR SUCROALCCOLEIRO
Regido de Ribeirdo Preto

SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

ANALISTA DE CONTROLES INTERNOS
1

Adm., C. Contabeis, C. Econ.

Inglés fluente. Experiéncia: Minimo de 2 a 3 anos na drea. Conhecimentos e Habilidades:
Controles Internos; Auditoria Interna ou Externa; Conhecimentos em contabilidade; Assimilagdo
de Processos; Disponibilidade para viagens.

AM, AQ, refeicdo na empresa, transporte da empresa e PPR de até 1.5 sal.

Enviar CV com salario atual e pretenséo salarial para: maiza@agritalents com.br - Assunto:
Analista de Controles Internos

31/03/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigao

Data de
Validade

MULTINACIONAL EUROPEIA DE GRANDE PORTE DO SEGMENTO METALURGICO

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

COMERCIAL

CONSULTOR TECNICO COMERCIAL
1

Atuara em vendas de novas instalagdes equipamentos; Prospeccdo de novos negdcios na carteira
de clientes sob sua responsabilidade; Assessoria na pré/pds venda; Interpretacdo de dados de
projetos de arquitetura; Interpretacdo de normas técnicas; Facilidade em célculos; Facilidade no
relacionamento com pessoas dos mais diversos niveis.

Eng.. Arquit.

Inglés Intermedidrio.

AM [ Medicina em grupo, AO, Combustivel, Conv. com farmécia, Estac., Part. nos lucros, Prev.
privada, SV em grupo, VR. Regime de contratagdo: CLT (Efetivo).

Enviar CV para o e-mail: sandra@coach22 com.br - Assunto: Consultor Técnico Comercial

01/04/2011

Concluida

CrT T e

va - [®mwoe - 4



Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa MULTINACIONAL EUROPEIA DE GRANDE PORTE DO SEGMENTO METALURGICO
Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area COMERCIAL

Cargo ANALISTA TECNICO COMERCIAL
Vagas 1

Acompanhamento da elaboragdo de propostas comerciais, interagindo com a Controladoria,
Engenharia, Montagem, Secdo de Vendas e Diretorias na busca de melhores solugdes;

Atuagao Atendimento aos Escritdrios de Arquitetura, especificando, propondo e promovendo os nossos
produtos; Acompanhamento nas visitas aos clientes pelos CONSULTORES de VENDAS.

Curso Eng.. Arquit.

Semestre

Conhecimento de normas técnicas que regem negdcio; Capacidade de leitura e interpretacdo de
Requisitos  projetos de arquitetura; Bom dominio de planilhas e gestdo de projetos; Bom dominio da lingua
Gerais portuguesa (interpretagdo de textos e facilidade de redacdo); Conhecimentos basico de
matemética financeira.

Requls!tl?s Desejavel bons conhecimentos de Excel.
Informatica

. AM [ Medicina em grupo, AQ, Convénio com farmacia, Estac., Part. nos lucros, Prev. privada, SV
Beneficios

em grupo, VR, VT. Regime de contratag&o: CLT (Efetivo).
Inscrigio Enviar CV para o e-mail: sandra@coach?? com br - Assunto: Analista Técnico Comercial

Data de

Validade 01/04/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

MULTINACIONAL EUROPEIA DE GRANDE PORTE QUE ATUA NO RAMO DE SERVICOS
Zona Sul

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

ANALISTA DE CONTROLADORIA
1

Analista de Controladoria Sr. Andlises e Relatdrios Gerenciais e Contabeis; Acompanhamento de
Indicadores de Performance; Relacionamento com a matriz na Dinamarca, prestando
esclarecimentos sobre a operag&o no Brasil.

Adm_, Contab., Ecan. ou cursos correlatos

Pds sera um diferencial
Experiéncia minima de 4 anos na area de controladoria; Inglés avangado/ fluente

Imprescindivel dominio em Excel; Conhecimento em sistema de gestdo empresarial (Navision,
SAP, Microsiga).
Pacote compativel com uma multinacional de grande porte.

Enviar CV para o e-mail: carlos nakao@br issworld com - Assunto: Analista de Controladoria
SR

01/04/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagéo

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

MULTINACIONAL LIDER EM TELECOMUNICAGGES, EM EXPANSAO NO BRASIL

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

GERENTE DE DATACENTER
1

Gerente de DataCenter e Tl. Reportando-se ao Diretor de Operagdes e Pds Vendas, sera
responsdvel por: Gerenciar a melhoria continua na prestacdo dos senicos contratados de
Datacenter e Tl, administracdo de SLA’s e OLA's; Gerenciar os projetos e implantacfes de
datacenter e Tl, assim como o cumprimento de indicadores operacionais e orcamentos;
Conhecimento de "Business Plan" dos projetos e operagdes , interface com drea comercial para
desenvohimento e comercializagdo de novos produtos ou servicos; Lideranga e motivacdo equipes
de alta especializagdo tecnoldgica, planejamento de acfies e monitoramento de resultados; Visdo
inovadora e sustentavel , Gestdo integrada da prestacdo dos senicos, e processos , Negociagdes
internas com outras dreas; Capacidade de exercer papel consultivo e orientativo em solugdes de
Datacenter e Tl, demonstrando ser especialista e conhecimentos "up-to-date” das tecnologias
envolvida na prestacdo de servicos; Profundo conhecimento em senicos e solugdes de Datacenter
(hosting, etc_) e gereciamento de todas as tarefas de datacenter relativas a infraestrutura,
operacdo fisica, gerenciamento de projetos e monitoramento; bem como dos senvigos de TI.

Sup. Completo

Exp. de no minimo & anes, em Datacenters com mais de 1000 senvidores; Desejavel certificagtes
ITIL, PMI, 150 27001, Six Sigma, 190 9001 etc_; Gestdo de equipes; Interface com area
comercial; nglés fluente; Espanhol intermedidrio

Enviar CV para o e-mail: process@catenon.com - Ref. CWR723

30/03/2011
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Empresa MZ CONSULT

Enderego
e Bairro
=] Cidade SAO PAULO
o] Estado A0 PAULO
<
=1 Pais BRASIL
g CEP
E=4 Tipo Oferta EMPREGO
by Area FINANGAS
g Cargo ASSISTENTE DE RELAGOES COM INVESTIDORES
=1 Vagas 1
E Atuagao Consultoria de Relagdes com Investidores a clientes com acdes listadas na bolsa.
Curso Adm., Econ., C. Contabeis
Semestre

Requisites Conhecimentos Financeiros Basicos (Analise de DRE, Balango e Fluxo de Caixa); Fluéncia em

Gerais Inglés.

Requls!tl_)s Dominio de Excel.

Informatica

Beneficios

Inscrigao Enviar CV para o e-mail: renato farreira@mz-ir.com - Assunto: Assistente de Rl
Data de

Validade 06/04/2011
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

NATURA

ALPHAVILLE
BARUERI
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

COORDEMADOR DE CONTROLADORIA
1

Responsavel pela execugdo e coordenacdo das atividades de fechamento e divulgacdo das
informacdes contdbeis da Natura, efetuando as principais atividades abaixo: Fechamento contabil
mensal; Andlise das informacdes, saldos e resultados societdrios; Preparacdo das divulgagfes
para o mercado e andlise de resultados; Conhecimento das politicas CVM e contabilizagdo pelas
normas internacionais de contabilidade (IFRS); Aprimoramento dos processos de controles
internos e ferramentas de conciliacdo e andlise contdbil.

C. Cont., Adm_, Econ.

Desejavel Inglés e Espanhol (Intermediario); Experiéncia de atuagdo em Contabilidade; Legislagdo
contabil Brasileira e Internacional (IFRS); SOX.

SAP/R3 (WM e MM); Office - Excel Avancado.

Cadastre seu CV no site: http://vagas com. brAv367579

02/04/2011
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