OBS: As vagas séo recebidas e repassadas e este € um trabalho voluntario.

N&o crio vagas, ndo sou RH nem empresa, nao cadastro curriculos, nao fago filtro de vagas, ndo analiso curriculos...

Se alguém tiver algum interesse em alguma vaga, envielseusausidadapenas para o emalil, site ou telefone que consta na
vagae somente se o seu perfil for adequado aquela vaga.

N&o polua a caixa postal das empresas com envio de curriculos para vagas ndo anunciadas ou fora do seu perfil.

Seu email pode parna lista de "lixo eletrdnico” e suas chances de conseguir uma oportunidade ja eram !

Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP

A -oio scadémico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa ABRALE - Associagio Brasileira de Linfoma e Leucemia
Enderego

Bairro JD. PAULISTA
Cidade sho PAULD
Estado SA0 PAULO
Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO
Area OUTROS
Cargo GEREMTE
Vagas 1

Gerente de Apoio ao Paciente e Politicas Plblicas. Gerenciar as atividades do departamento de
Apoio ac Paciente; Realizar e promover congressos, semindrios, workshops etc.; Participar de
reunifes com autoridades e drgdos plblicos de salde - Ministério da Salde, INCA, etc; Fazer
negociacbes com foce em Politicas Publicas. A Associaco Brasileira de Linfoma e Leucemia tem
o compromisso de mudar a histéria da Onco-Hematologia brasileira e o desafio de disponibilizar
o melhor tratamento. Com atuacdo em Informac3o, Educaco e Politica.

Atuagio

Curso Sup. completo na drea da salde
Semestre

Requisitos Desejdvel vivincia no Terceiro Setor, Org3os Plblicos ou Laboratérios Farmacéuticos. Experidncia
Gerais em organizacio de eventos, gestdo de pessoas, redacdo e desenvolvimento de projetos.

Requisitos
Informatica

Beneficios Faixa salarial entre R$ 4.000,00 e R$ 5.000,00 + VR + CB + AM

Enviar CV para o e-mail: Thi@abrale org br - Assunto: Ger. Apoio ao Pac
Site: www.abrale.org.br

Exp. em sistemas informatizados (CRM) e pacote Office avancado.

Inscrigio

Data de

Validade 08/02/2011

Concluido @ Intemnet | Modo Protegido: Desativado v ®O5% v
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Endereco
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigio

Data de
Validade

ACCENTURE DO BRASIL LTDA
R ALEXANDRE DUMAS, 2051
CHAC. SANTO ANTONIO

SA0 PAULO

sA0 PAULO

BRASIL

04717004

EMPREGO

CONSULTORIA

GERENTE

1

A Accenture oferece oportunidades para Gerente em Management Consulting na Service Line de
Supply. Os profissionais de SCM, ajudam os clientes a desenvolver estratégias e modelos
operacionais gue integram as funcfes de planejamento, aprovisionamento, projeto de produtos,
fabricacio e realizacio dentro de uma organizacio, bem coma associam fornecedores e clientes
através da extensa cadeia de suprimento. Apoiar e/ou guiar equipe através de definicie do
problema, identificacio de problemas e desenvolvimento do plano de trabalho usando principios
de resolugdo de problemas para ajudar nossos clientes a maximizar o ROl em seu R&D / Product
Development investments

Executar projetos de diagndstico e recomendacdo nas areas de: Eficacia e eficiéncia de processo
de Desenvolvimento de Produta; Global P & D/ modelos de operacio de Desenvolvimento de
Produte; Aplicagdo de estratégia de PLM; Gestio de Complexidade de Produto (platform strategy,
part re-use, feature optimization); Design e desenvolvimento de processos de negdcio chave de
PLM (Phase-Gate, Engineering Change, Product Structure, Recipe Mamt, Global Spec Mgmt,
Pragram Mgmt, etc; Realizar avaliacdes e estratégias de software PLM; Reunir e documentar
requisitos e funcionalidades de negdcios; Desenvolver as especificaces funcionais; Apoiar o
desenvolvimento e implantac3e de aplicativos PLM; Desenvolver estratégias de arquitetura de
dados de PLM e gerenciar os esforcos de migracio de dados disponibilidade para suportar o
negdcio e atividades de gestde de gestio de mudanca (recursos humanos) antes do go-live do
PLM

Cadastre seu CV no site: www.accenture.com.or/carreiras - C6d. 00091260

28/02/2011
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Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP
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Empresa  AES TIETE
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO
Estado sA0 PAULO
Pais BRASIL
CEP

Tipo Oferta EMPREGO
Area OUTROS
cargo ENGENHEIRO DE MEIO AMBIENTE
Vagas 1

Eng. de Meio Ambiente Pleno. Dar andamento aos Projetos de Créditos de Carbono da empresa;
Avaliar e propor novas possibilidades de obtencdo de projetos de créditos de carbono, vidveis e
com beneficios para os negdcios AES Brasil, Propor quesitos para a Politica de Mudancas
Climaticas da Companhia; Avaliar e propor alternativas de gerac3o de energia alternativa e vidvel
para a companhia; Propor & executar Planos de ag3o para aplicacdo da Politica de Mudancas
Climéticas; Avaliar e propor acfes de sustentabilidade sdcio-ambiental e sua aplicabilidade; Dar
andamente ao inventario de emiss@es das empresas do Grupo; Coordenar a consolidacio de
indicadores ambientais para relatérios de sustentabilidade AES Brasil e indicadores estratégicos
AES Caorp; Participar de foruns de mudancas climaticas e energias alternativas e analisar
aplicabilidade e retorno para as empresas do Grupo; Realizar a consolidagio de compromissos
juridicos ambientais e coordenar medidas para cumprimento; Realizar o controle de contratos e
orcamento; Consolidar relatdries gerenciais; Gerenciar e dar andamento a projetos de Pesquisa e
Desenvolvimento; Buscar alternativas ao desenvolvimento de acfes sdcio-ambientais preventivas
e de gestdo, junto a lindeiros de bordas de reservatdrios; “Trabalhar de forma cooperativa com as
demais geréncias da Diretoria & com os demais clientes internos, agregando e divulgando
informacdes ambientais de interesse da empresa”.

Atuagio

Curso Eng
Semestre  Desej. Pds em Créd. Carbono/Mudancas Climaticas

Conhec. especificos: Projetos de créditos de carbono e mudancas climaticas; Inventarios de
Gases de Efeito Estufa; Indicadores ambientais presentes em relatdrios de Sustentabilidade (GRI,
Requisitos ANEEL, ETHOS, ABRADEE, entre outros ); “Legislacio Ambiental, pref aos negdcio de Geracio e
Gerais de Distribuicde de Energia. Experiéncia: Minima de 3 anos na drea de Meio Ambiente sendo 1 ane
em Projetos de Mudancas Climéticas e/ou Créditos de Carbono. Inglés Fluente Espanhol
intermedidrio - desejavel”

Req"'sftoﬁ Pacote Office - intermedidrio/SAP bésico - desejdvel
Informatica
Beneficios
Inscrigéo Enviar CV para o e-mail: intern rluiza@guest aes com - Assunto” Eng. Meio Ambiente Pleno

Data de

Validade 08/02/2011
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Empresa  ARROJADA MULTIMACIONAL DO SEGMENTO DE AGRONEGOCIOS E ALIMENTOS
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

cargo BUSINESS CONTROLLER
Vagas 1

Reportando-se ao Diretor de Controladeria, vocé participara da reestruturacdo da drea que visa
ser mais eficiente ao atender as unidades de negdcios da empresa. Serd sua responsabilidade
desenvolver o orgamento anual e suas revisdes, bem como a gestdo continua do P&L. O
gerenciamento do CAPEX da unidade bem como a constante preocupacio no aprimoramento de
controles e processos completam as responsabilidades deste profissional. Vocé sera
responsdvel por gerar informacdies acuradas que contrisuam com a agilidade e confiabilidade do
fechamento e informacgdes submetidas 3 andlise da matriz Possuir experiéncia prévia no setor
serd considerado um diferencial

Atuagio

Curso Econ., Eng., Adm
Semestre

Se sua experiéncia profissional foi adquirida em empresas multinacionais de grande porte e vocé
Requisitos  possuivontade e atitude hands on, esta serd uma oportunidade desafiadora e motivante de
Gerais desenvolvimente. Formacdo em Economia, Engenharia ou Administracio de Empresas & fluéncia
em inglés s&o necessarios para sua participacio neste processo

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigdo  Cadastre seu CV no site: www.robertwalters. com.br - Ref. AYX10980RW

Data de

Validade 01/02/2011
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Empresa  ASSOCIAGAD AMIGOS DO PROJETO GURI
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area COMERCIAL

cargo ANALISTA DE CAPTAGAO DE RECURS0S
Vagas 1

Analista de Captacdo de Recursos Senior. Elaborar estratégias e propostas de captacdo de
recursos para as diferentes frentes; Prospectar parceiros para as diferentes frentes de captacio
de recursos. Inscrever projetos em editais de financiamento de projetos em empresas,
Conselhos Municipais (CMDCAs) e editais de leis de incentivo (ProAC e Rouanet), Criar e
maonitorar uma agenda de possiveis editais para cadastramento de projetos, criando um banco de

Atuagio dados especifico; Representar a AAPG perante os potenciais patrocinadores e em eventos;
Menitorar a prospeccdo de potenciais parceiros, por meio de indicadores pré-estabelecidos e
manutencio do banco de dados; Apresentar relatdrios periddicos & geréncia e coordenacio do
nicle; Realizar o follow-up das empresas prospectadas em todo o estado de S3o Paulo;
Participar da producio de eventos desenvolvidos pelo nicleo de Mobilizacio de Recursos junto
aos patrocinadaores.

Curso Adm., MKT ou dreas afins

Semestre

Requisitos ter atendido a cursos de Captaco de Recursos do Terceiro Setor; ter uma boa rede de contatos;

G au experiéncia na prospeccio de patrocinadores - pref. Pessoa Juridica. O profissional ird atuar na
erais capital, em hordrio comercial

Requisitos

Informatica

Beneficios

Enviar CV com pretenséo salarial para o e-mail: vagas@projetoguri.org.br - Assunto: Captacio de
Inscrigio  Recursos Sr.
Site: www.projetoguri.org.br

Data de

validade 05/02/2011
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Empresa  ATENTO BRASIL
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO
Estado sA0 PAULO

emica

A

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area MARKETING

cargo CONSULTOR DE PRODUTO
Vagas 1

-
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Consultor de Produtos Vendas / Financeiro. Identificacdo de novas oportunidades de negdcio,
Atuagdo acompanhamento de resultados, concepcio e desenvolvimento de produtos, implantacio de
acdes de melhorias nas solughes da empresa

Curso Sup. Completo
Semestre  Dese|. Pds

Requisitos  Experiéncia anterior com desenvolvimente de produto / gestio de projetos. Necessdrio ter atuado

Gerais nos mercados Financeiro, Telecom ou Varejo; Imprescindivel espanhol e inglés desejavel

Requisitos

Informatica

Beneficios

Inscrigio Enviar CV para: susan ribeiro@atento.com.or - Assunto: Consuiltor de Produtos Vendas /
Financeiro

Data de

Validade 03i02/2011
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Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP
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Empresa
Endereco
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagio

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigdo

Data de
Validade

ATENTO BRASIL

SA0 PAULO
sA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

TECHOLOGIA DA INFORMAGAQ
CONSULTOR DE PRODUTO

1

Consultor de Produtos T1. Identificacdo de novas oportunidades de negdcio, acompanhamento de
resultados, concepcdo e desenvalvimento de produtes, implantacio de acies de melhorias nas
solucdes da empresa.

Sup. Completo na drea de Tl
Dese]. Pds

Experiéncia anterior com desenvolvimente de produto / gestio de projetos; Necessdrio ter atuado
com senvice desk e suporte técnico com foco em negdcio; Imprescindivel certificacdo Itil ou Cobite
inglés; Desejdvel espanhol

Enviar CV para o e-mail: susan.riveiro@atento.com.br - Assunto: Consultor de Produtos TI

03/02/2011
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Empresa BANCO BRADESCO SIA

Endereco
Bairro
1]
(=] cidade 0SASCO
t=d Estado SA0 PAULO
<
% Pais BRASIL
©
CEP
o
t=dl TipoOferta EMPREGO
w
@ Area FINANCAS
: Cargo OPERADOR DE MERCADO
e
f=y Vagas 1
E Atuacio Operador de Mercado Pleno para atuar no Depto de Tesouraria. Atuar na Mesa Corporate nas
¢ negociacies de produtos ativos e derivativos.
Curso Adm., Econ., C. Contdbels, Eng.
Semestre
Requisitos  Sdlidos conhecimentos em Matemadtica Financeira. Ter iniciativa e agressividade comercial
Gerais Experiéncia minima de um ano em mesa de clientes.
Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigio Enviar CV para: interbancario@uol.com.br / interbancario2@terra.com.br/

curriculo@bancovagas.com.br - Assunto: Tesouraria/2011

Data de

validade 171022011
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Empresa Banco de investimenta
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

cargo ANALISTA DE BACK OFFICE
Vagas 1

Analista de Backoffice Jr. Processamento e liquidacde de operages contratadas; Cobranca e
Atuagdo acompanhamento de pendéncias; Contato com contrapartes internacionais; Confecgio e controle
de planilhas

Curso ADM e Economia
Semestre

Com experiéncia na drea operacional e inglés serd um diferencial. Boa comunicacio, espirito de

GR:?:if'mE equipe, bom relacionamento interpessoal, agilidade na resposta para clientes complementam o
perfil.

Requisitos

Informatica

Beneficios

Site: www.pagepersonnel.com.br
Inscrigio  E-mail: SILVANA HARARI (silvanaharari@pagepersonnel.com.br)
Analista de Back Office Jr

Data de

Validade 16/02/2011
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Empresa
Endereco
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigio

Data de
Validade

BANCO DE MEDIO PORTE EM CRESCIMENTD

SA0 PAULO
sA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

GERENTE DE RISCO DE MERCADO
1

Estruturar o processo de gerenciamento de riscos de mercado e de liquidez por meio de
metodologia do VaR e descasamento de ativos e passivas; Acompanhar os limites de Stop Loss
e 0 nivel de exposicdo por fator de risco; Cotacdo e liquidez dos ativos, incluinde métodos de
aprecamento e avaliacio de operacBes estruturadas e derivativos; Projetar os fluxos de liquidez da
Instituicio de acorde com a Resolugdo n® 2804 do Bacen; Resultados gerenciais de Tesouraria.

Adm., Econ.
Desej. Pds em Area afim

Minimo de 05 anos no cargo e vivéncia no segmento financeiro com atuacio/implantacdo da
estrutura de Risco de Mercade e definicdo de responsabilidades. Dominio completo das
resoluglies dos orgdos reguladores da atividade (Bacen,CMN,CVM); Métodos Quantitativos para o
cdlculo do risco de mercado; Ampla familiarizacde com os Acordes de Basiléialell;
Familizarizaco com as Resolucles do Conselho Monetdrio Nacional e Bacen

Enviar CV para o e-mail: curriculo@rsgbrasil.com.br - Assunto: Gerente de Risco de Mercado

08/02/2011
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Empresa  BANCO PINE SiA
Endereco

Bairro PINHEIROS

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

cargo CORPORATE FINANCE AMALYST
Vagas 1

Reportande ao gerente da drea, suas principais atribuicies serdo: Research: Elaboracdo de
pesquisas setoriais e apresentacies de suporte a prospeccio de transaces; Modelagem
Financeira: Construcdo de modelos financeiros (valuation); Elaboracdo de material mercadoldgico
(teasers, CIM, Management Presentations); Suparte a processos de due dilligence e data room

Atuagio

Curso Adm., Econ., Eng
Semestre
GR:?:EWS Bons conhecimentos em Matemdtica Financeira e forte raciocinio Idgico; Inglés fluente.
Requls‘m_)s Dominio do Pacote Office.
Informética
Beneficios
I - Enviar CV para o e-mail: curriculo@bancopine.com.br - Assunto: "Corporate Finance Analyst”
nscrigio o - -
Site: www.bancopine.com.br
Data de
validade 08/02/2011
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Empresa  BANCO PINE SiA
Endereco AL SANTOS, 1940 13° ANDAR
Bairro CERQUEIRA CESAR

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP 01418200

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

cargo ANALISTA DE CONTROLADORIA
Vagas 1

#Analista de Controladoria Sr Conciliagdo entre resultado econdmico x contabil; Calculo de MM e
Atuagio P&L de derivativos; Cdlculo de resultade de produtos de accrual; Projeco de cendrios; Projecio
de resultados, Acompanhamento de budget,

Curso
Semestre

Requisitos  Experiéncia anterior em Controladoria / Risco; Superior complete em dreas afins ao Banco
Gerais Especializacde serd considerado um diferencial.

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigio  E-mail: curriculo@bancopine.com.br
Ref. Analista de Controladoria SR

Data de

validade 10/02/2011
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Empresa  BANCO SAFRA DE INVESTIMENTO
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

Cargo ANALISTA DE CONTROLES INTERNOS
Vagas 1

Atuagao Compliance

Curso Adm., Econ., Eng

Semestre  Form. a partir de Dez/2009

Requisitos R "
Gerais Inglés avancado; Exp. em banco de investimento
Requisitos .| avancado
Informatica
Beneficios
| = Enviar CV até 18.02 para: rh_bancoinvestimento@safra.com.br - Assunto: Efetivo - Controles
nscrigio
Internos
Data de
Validade 18i02/2011
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Empresa BANCO SAFRA DE INVESTIMENTO
Endereco

Bairro

Cidade sko PAULO

Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

Cargo -

Vagas 1

Atuagao Area de Back Office - Documentacdo e Cadastro (Banco de Investimento). Mivel Jinior e Pleno.
Curso Adm., Econ., Contab

Semestre  Form. a partir de 2008

2:?:;:“05 Inglés Intermediario / Avancade; Experiéncia na area ou dreas relacionadas.
Requisitos o inic em Excel @ Power Point.
Informatica
Beneficios
| P Enviar CV até 04.02 para: th_bancoinvestimento@safra.com.br - Assunto: Back Office - Doc e
nscrigdo
Cadastro
Data de
Validade 04i02/2011
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Empresa  BSR PROJETOS EMPRESARIAIS
Endereco

Bairro V. OLIMPIA

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

cargo ANALISTA ECON. FINANCEIRO
Vagas 1

Atuagao Analista Econdmico Financeiro Pleno.

Curso Adm., C. Contdbeis e outros relacionados
Semestre
2:?:;:“05 Conhecimento de Gontabilidade e desejavel experiéncia em andlise de balancos; Inglés fluente.
Requisitos ¢ iniy ge windows, Ward, Excel e Pawer Point.
Informatica
Beneficios
| P Enviar CV para o e-mail: marcos@bsr.com.br - Assunto: Candidato 3 vaga de Analista Financeiro
nscrigdo Lo -
Site: www.bsr.com.br
Data de
Validade 05022011
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa  CONSULTORIA FINANCEIRA NO RAMO DE FUSGES E AQUISIGOES
Endereco

Bairro VILA OLIMPIA

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area ADMINISTRATIVA

cargo ANALISTA ADMINISTRATIVO
Vagas 1

Analista Administrative Jr. Andlise econdmico-financeira de empresas; Elaboracio de
Atuagio apresentacdes para clientes; Elaboracio e andlise de planilhas de avaliacSo de empresas;
Pesquisa sobre setor de atuacgio.

Curso Adm., Econ.
Semestre

Requisitos

Gerais Inglés Fluente.

Requisitos o5, avangado principalmente Excel
Informatica
Beneficios A combinar

Inscricio  Enviar CV para o e-mail: nascimento@guarita.com - Assunto: Analista Administrativa Jr.

Data de

validade 20/02/2011
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa  EMPRESA DO SEGMENTO DE TECNOLOGIA
Endereco

Bairro V. OLIMPIA

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

cargo COORDENADOR DE SUPORTE
Vagas 1

Financeiro / Controladoria - Coordenador de Suporte ao Negdcio. Administrar e controlar os
confratos fechados com clientes, visando garantir que as condicdes pactuadas sejam cumpridas
e 0s produtos disponibilizados sejam faturados, evitando perda de receitas; garantir que a
rentabilidade aprovada pela diretoria na oportunidade de negdcio seja a mesma refletida no

Atuagio o . Ny .
¢ contrato; zelar pela correta formalizacdo dos contratos e seu arquivo fisico; elaborar relatdrios

gerenciais referentes a contratos, faturamento e incentivos financeiros; administrar os
procedimentos internos de controle, propondo noves e auditando os documentos e processos
internos para garantir que as regras definidas estio sendo seguidas

Curso Adm., Econ., Contab

Semestre
Minimo de 5 anos de experiéncia na drea contabil ou controladoria. Desejavel experiéncia em

Requisitos administracio de confratos. Inglés Fluente para escrita e leitura e Intermedidrio para conversacio

Ge?ais Dominio dos principios contdbeis e matematica financeira. Capacidade de organizagio e
planejamento. Raciocinio I6gico. Comunicacio. Relacionamento interpessoal e trabalho em
grupo. Proatividade

Requls]toﬁ Excel avancado

Informatica

Beneficios Faixa salarial aprox. RS 6.000,00 + PLR + VR (R$ 23,00) + VT + AM + SV

Inscrigdio  Cadastre seu CV no site: www.vagas.com.briamadeus

Data de

Validade 10/02/2011
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Concluido

Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa  EMPRESA DO SEGMENTO FINANCEIRC
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

cargo ANALISTA DE INVESTIMENTOS
Vagas 1

Avaliacdo de investimentos imobilidrios residenciais, comerciais e shopping centers; Construgdo
de modelos de fluxo de caixa descontado e indicadores de performance; Acompanhamento dos
projetos investidos e atualizacdo do modelo de fluxo de caixa; 2 anos de expertise no mercado
imabilidrio; Participara periodicamente de reunides com investidores

Atuagio

Curso
Semestre

1 ou 2 anos de experiéncia profissional, preferencialmente; Deve possuir elevada capacidade
analitica, ter fluéncia oral e escrita no inglés, boa capacidade de comunicacio e facilidade de
relacionamento interpessoal.

Requisitos
Gerais

Requisitos e imento avancado no Excel.
Informatica
Beneficios  Salario em aberto + variavel

Inscrigio  Enviar CV para o e-mail: curriculo@rsgbrasil.com br - Assunto: Analista de Investimento

Data de

validade 08/02/2011

& Intemet | Medo Protegido: Desativado

“a

-

®,95%
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EMPRESAMULTINACIONAL AMERICANA DO SEGMENTO DE VENDAS DIRETAS EM EXPANSAD

EMPresa  bENEGGCIOS NO BRASIL
Enderego
.
E Bairro
= Cidade sA0 PAULO
-t Estado SAO PAULO
= .
-] Pais BRASIL
Q
CEP
<
N Tipo Oferta EMPREGO
g Area LOGISTICA
E Cargo SUPERVISOR DE SUPRIMENTOS
'E Vagas 1

Supenisor de Suprimentos Sr. Reportando-se ao Gerente Sénior de Logistica. Serd responsavel
pela gestdo do depto de Suprimentos; Compras de insumos diretos (materia primal embalagens)
e indiretos (senicos, facilities); Negociacio de precos, prazos e volumes; Homologagio de

Atuagao fornecedores para "Third party manufacturer”, Interface com matriz & filiais nos EUA, conference
calls, registro & report de savings; Interface com dreas de Marketing e Desenvolvimento de
produtos

Curso Adm., Eng., Econ

Semestre  Pds desej

Profissional com 08 anos de experiéncia, inglés fluente; Generalista, conhecimento de diversos
Requisitos  drivers de negociaco, job rotation na drea de compras; Conhecimentos de rotinas de importacdo;
Gerais Expertise em fabricas, e area de Planning serd um diferencial; Perfil Hands on, gestdo de
pessoas e lideranca

Requisitos
Informatica
Beneficios
| o Enviar CV para o e-mail: processi@catenon.com - Assunto: Supenisor de Suprimentos Sr. - Ref.
nscrigio
CTN7?3
Data de
Validade 01i02/2011

Concluido & Intemet | Medo Protegido: Desativado fa v ®95%
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagio

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigio

Data de
Validade

EMPRESAMULTINACIONAL AMERICANA NO SEGMENTO DE VENDAS DIRETAS EM EXPANSAD
DE NEGOCIOS MO BRASIL

sA0 PAULO
SAO PAULO
BRASIL

EMPREGOD
RECURS0S HUMANOS
GERENTE DE RH

1

Gerente de Recursos Humanas Sr. - Reportando-se ao Diretor de Operaces, serd responsdvel
por: Implementar e adaptar as politicas globais de Recursos Humanos na unidade de negdcio
local; Gestdo Estratégica de todas as atividades de Recursos Humanos da unidade: Treinamento
e Desenvolvimento, Desenvalvimento e Cultura Organizacional, Coaching, Mentoring,
Comunicacio interna, Planos de sucess8o, Remuneracio e Beneficios, Cargos e Saldrios;
Desenvolver mecanismes de atracio e retencio de talentos; Acompanhar legislagdo frabalhista e
adequar a empresa a regulamentos exigidos, envolvendo-se, inclusive, com questdes sindicais;
Viabilizar programas de avaliac3o de desempenho de acerdo com o modelo global exigido pela
matriz.

Sup. Completo
Pds ou MBA s3o desejaveis

Experiéncia de no minimo 10 na drea de Recursos Humanos,sendo 04 em fungdes gerenciais;
Lideranca, espirita de trabalho em equipe, iniciativa, bom relacionamento interpessoal, atitude
hands on, diplomacia e habilidades para gerenciar situacdes de conflito completam o perfil; Inglés
fluente é necessdrio

Enviar CV para o e-mail: process@catenon.com - Assunto: Gerente de RH Sr. - Ref. CTN942

01022011
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Empresa  EMPRESA MULTINACIONAL EUROPEIA DO SEGMENTO ELETRONICO | TELECOM
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

emica

A

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area LOGISTICA

cargo ANALISTA DE LOGISTICA
Vagas 1

Experiéncia em planejamente de compras no base na previsdo de vendas; pedidos de compras;
acompanhamento de importacio; integracio dos produtas no SAP; planejamento de

Atuagio compromisses de aquisicdo; controle de armazenagem; negociagdo, avaliagio e
desenvalvimento de fornecedores; responsavel pelo Sistema Integrado de Gestio na drea de
Operacies.
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Curso Sup. Completo
Semestre

Requisitos

Gerais Inglés avangado.

Requisitos
Informatica
Beneficios Faixa salarial: R 5.000,00 a RS 6.000,00

Inscrigio  Enviar CV para o e-mail: analoq@benveanu.com br - Assunto: Analista de Logistica

Data de
Validade

Bons conhecimentos de SAP e dominio do Excel (incluindo Macros).

05/02/2011

Concluido & Intemet | Medo Protegido: Desativado fa v ®95%
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Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigio

Data de
Validade

EMPRESA NACIONAL DO SEGMENTO DE AGRIBUSINESS, ATUA NA COMERCIALIZAGAO DE
ETANOL

sA0 PAULO
SAO PAULO
BRASIL

EMPREGOD

MARKETING

AMNALISTA DE PLANEJ. E MERCADO
1

Experiéncia em elaboracio de pesquisas e andlises do setor sucroalcooleiro, acompanhamento
da legislacde emvigor e suas alteracdes, elaboracdoe de relatdrios e apresentacdes informativas
e de acompanhamento para os clientes, avaliacio de tendéncias e antecipacio de mudangas
Desejavel vivéncia no setor.

Adm., Econ., Direito

Inglés fluente.

Office avancado.

Faixa salarial: RS 4.000,00 a RE 5.000,00

Enviar CV para o e-mail: planeimerc@benveanu com br - Assunto: Analista de Planejamento e
Mercado

05/02/2011
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Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa ERMNST & YOUNG
Endereco

Bairro

Cidade sko PAULO
Estado SA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area CONTABIL
Cargo -

Vagas 1

Atuagao Tributos Diretos e Indiretos - Seniores.
Curso Sup. Completo
Semestre

Requisitos  Conhecimento na drea de Impostes Diretos ou Indiretos. Conhecimento em due dilligence
Gerais Fluente em inglés

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigdo  Enviar CV para o e-mail: j2ssica.coelho@br.ev.com - Assunto: Tributos Diretos e Indiretos

Data de

Validade 05/02/2011
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa  ERMNST & YOUNG
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO
Estado sA0 PAULO

emica

A

Pais BRASIL
CEP

Tipo Oferta EMPREGO
Area CONTABIL
Cargo -

Vagas 1
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Atuagao Tributos Diretos - Seniores.
Curso
Semestre

Requisitos

Gerais Conhecimento na drea de Impostos Diretos. Fluente em inglés.

Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigio  Enviar CV para o e-mail: j2ssica.coelho@br.ev.com - Assunto: Tributos Diretos

Data de

Validade 05/02/2011

Concluido & Intemet | Medo Protegido: Desativado fa v ®95%
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Empresa  ERNST & YOUNG
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area TECHOLOGIA DA INFORMAGAQ
Cargo -

Vagas 1

Atuagao Assessores e Seniores

Curso Sup. Completo

Semestre

Requisitos R .

Gerais Inglés Intermediario ou Avancado.

Requisitos Conhecimento em banco de dados SQL; Visual Studio .NET 2008 ou 2005; Dominio do pacote
Informatica office - VBA.

Beneficios

Inscrigdo  Enviar CV para: [essica.coelho@br.ev.com - Assunto: TI
Data de

Validade 05/022011
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa  ERNST & YOUNG TERGCO
Endereco

Bairro

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO
Pais BRASIL
CEP

Tipo Oferta EMPREGO
Area FINANGAS
Cargo -

Vagas 1

Atuagao M&A - Gerentes e Seniores
Curso Sup. Completo
Semestre

Requisitos

Gerais Conhec. de finangas corporativas, avaliagio de empresas, processo de M&A. Fluente em inglés.

Requisitos

.-~ Usudrio avancade de pacote MS-Office (Excel, Power Point e Word)
Informatica

Beneficios

Inscrigio  Enviar CV para o e-mail: [2s5ica.coelho@Or.ev.com - Assunto: M&A

Data de

Validade 04/02/2011
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Empresa  FINENGE E ASSOCIADOS LTDA
Endereco AV ENG LUIS G BERRINI, 1500 GJ 42
Bairro

Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO
Pais BRASIL

CEP 04571011
Tipo Oferta EMPREGO
Area FINANGAS
cargo CONSULTANT
Vagas 1

Afinancial advisory boutigue that acts as a catalytic agent in advising to raise both debt and equity.
Additionally, Finenge has been recognized by the main global development banks as a high-quality
financial advisory. Finenge has risen over USD 3 billion for its clients to date. Over USD 20 billion of

Aagdo oo cts have bean analyzed for INvestors in EUrope, Arica, Asia, and L atin AMarica. Acivities:
financial modeling, business plan, present project to investors and top management, gather
information with clients

Curso ADM, Eco

Semestre  graduados em 2010

Requisitos  Profile: strong financial background, pro-active, communicative, team player, fluency in English,

Gerais advanced excel, available for business trips

Requisitos

Informatica

Beneficios DENEMs: unique oppartunities for diverse assignments and intellectually rewarding work with

emphasis on a congenial, collaborative working-style approach

Site: www finenge.com
Inscrigio  E-maik: recruiting2011@finenge.com
Ref. ConsultantTrainee - Send resume in english

Data de

Validade 28/02/2011
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Empresa  FLORES ONLINE
Endereco

Bairro VILA LEOPOLDINA
Cidade SA0 PAULO

Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area MARKETING

cargo ANALISTA DE MARKETING
Vagas 1

Criagdo, Implementacdo e Controle de Campanhas de Comunicacdo; Gestao de Links
Atuagdo Patrocinados e Redes de Display; Gestdo de Assessoria de Imprensa; Gestio de Redes Sociais;
Prospeccio de Parcerias Estratégicas; CRM

Curso Adm
Semestre  Recém-form. até 2 anos

Requisitos

Gerais Exp. com Google Adwords; Inglés fluente

Requisitos
Informatica
Beneficios Rem.R$ 3.000,00a RE4.000,00+VR +VT +AM

Enviar CV para o e-mail: job@floresonline.com.br - Assunto: Analista de Marketing

Inscrigao Site: www floresonline.com.br
Data de
Validade 28i02/2011
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Empresa  FULANO.COMBR
Endereco

Bairro ITAIM BIBI

Cidade SA0 PAULO
Estado sA0 PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area MARKETING
cargo ANALISTA EM MOBILE MARKETING
Vagas 1

Atuacio Planejamente de produtos; Andlise de resultades dos produtos e agdes; Atendimento a
¢ fornecedores e operadoras; Elaboracio de apresentacdes e relatdrios.
Curso Comunic., MKT ou Adm.
Semestre
Requisitos Inglés fluente; VisHo analitica e ser critica s&o fundamentais; Gostar de tecnologia,
Ge?ais nimeres e ter conhecimento no mercado mobile; Bom relacienamento interpessoal e
comunicagde escrita; Disponibili para inicio imediato.

Requisitos oo imento avangado em Power Point e Excel.

Informatica

Beneficios Area de convivéncia com air hockey, wii, VT e 8V

Inscrigio  Enviar CV para o e-mail: euguero @iz com.or - Assunte: "Anal. Mobile™

Data de

validade 28/01/2011
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Empresa GE ENERGY
Endereco
Bairro
u =
(=] cidade SA0 PAULO
t=d Estado SA0 PAULO
<
-g Pais BRASIL
©
CEP
o
t=dl TipoOferta EMPREGO
w
@ Area OUTROS
= cargo ENGINEER
©
e
f=y Vagas 1
E Principal Engineering. Energy Consulting, a part of GE Energy, has offices in 22 countries and
offers our global clients (external & internal GE) a wide range of solutions across the entire
spectrum of power generation, delivery and utilization. Our Power Systems team utilizes their deep
knowledge of connected power grid planning, design, operation, and life-cycle management, to
offer customized solutions to our global clients. Over 200 clients worldwide use our Concorda Suite
of software tools to assess the economics, performance, and reliability of interconnected power
systems. We also offer a full range of education courses through our Power Systems Engineering
Course Main activities: developing technical understanding of electrical characteristics of GE
generation and transmission products and their integration to electrical grids; conducting technical
marketing activities in Latin America (i.e., using technical analysis to develop and support market £
opportunities for power system products and senvices); identifying and anticipating challenges or
opportunities related to the incorporation of GE products to electrical grids in Latin America;
enhancing industry knowledge and presenting technical content in customer seminars, regional
Atuagio forume, technical workshops, and professional sociely conferences (mostly in Latin America);
scoping and developing technical study proposals based on expressed customer needs;
conducting technical analysis, including dynamic simulation of power system response and
performance; developing simulation models and tools to advance the state of the art of power
system analysis capabilities; leading projectteams to perform technical analysis of electric power
systems; managing project technical work, cost, and schedule, and sometimes contracting and
managing third-party contributors; compiling results of technical analysis to preduce detailed,
concise, analytical reports; presenting project findings and deliverables to customers and/or GE
product businesses; mentoring Senior and Application Engineers on technical analysis
technigues; contributing to general GE Energy systems engineering activities including studies,
internal product and senvice suppor, sales and marketing functions; actively participating ina
working environment where teamwork, quality, customer service and innovation are prized;
providing product development and technical support to GE product businesses, especially wind
and solar energy businesses.
Curso Electrical Eng. w/ emphasis on electric power syst
Semestre
Solid experience in power systems engineering. Experience with analysis, design, or operation of
electric power systems. Experience with loadflow, stability, and transient analysis. Experience with
technical marketing (i.e., using technical analysis to develop and support market opportunities far
power system products and services). Ability to perform engineering analysis and design, and to
Requisitos  develop engineering solutions in a team environment, and to provide technical consulting senvices
Gerais to customers. Ability to lead multiple project teams conducting technical analysis. Strong proven
technical and analytical skills, written and oral communication skills. Passion for working in an
open, sharing, and supportive environment where colleagues welcome opportunities to assist
each other with solving challenging technical problems. Willingness to travel (10-25% is typical).
Fluent in written and spoken English.
Requisitos
Informatica il
Concluido & Intemet | Modo Protegido: Desativado fa - H95%
Beneficios
Inscrigio  Apply at: www .gecareers com - Job # 1302198
Data de
validade 04/02/2011
Concluido & Internet | Modo Protegide: Desativado fa v HI%






