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Administrativo – Porto Alegre/RS 

• Local de trabalho: Porto Alegre 

• Salário: R$ 1.000,00 fixo + variável 

• Benefícios: Vale transporte 

• Horário: 08h30 – 18h (1h30 de almoço) 

• Enviar currículos para: 

• contato@affinare.com.br 

• Assunto: AUX. ADMINISTRATIVO 

• Requisitos 

• - Segundo grau completo; 

• - Experiência, mínima de 02 anos na área administrativa; 

• - Imprescindível domínio de Excel, Word e Outlook. 

• - Desejável inglês básico. 

• Principais Atividades 

• - Elaborar e controlar planilhas em Excel; 

• - Acompanhar pedidos eletrônicos dos clientes; 

• - Atender telefone; 

• - Emitir nota fiscal eletrônica; 

• - Receber material de transportadora; 

• - Controlar estoque; 

• - Contatar com fornecedores/ vendedores; 

• - Organizar e controlar expedição de material. 

 

Auxiliar Administrativo 

 

mailto:contato@affinare.com.br


Administrativo – São Paulo 

• Para atuar na área de Recrutamento e Seleção, auxiliando em atividades como: convocação de candidatos, cadastramento de currículos, 
recolhimento e conferência de documentação de aprovados, atendimento inicial a candidatos. 
É necessário ter experiência na área administrativa, Ensino Médio completo ou  cursando superior em Administração, Gestão de RH ou cursos 
correlatos. 
A empresa, localizada próximo ao metrô Santa Cruz, oferece: 
Contratação regime CLT 
Salário de R$800, VT, VR de 12/dia, Assistência Médica e Odontológica. 
O horário de trabalho é de segunda a sexta, das 8 as 17:45 horas. 
Interessados (as) enviar currículo para mirella.sena@solucao5.com.br com o assunto AUXILIAR ADMINISTRATIVO. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

• para SÃO PAULO (CAPITAL).  
REQUISITOS:  
Formação: Técnico Contábil - concluído, Superior em Ciências Contábeis e/ou  
Administração (Completo ou estar cursando)  
Experiência: em rotinas Administrativas, Contábeis, Fiscais e de Pessoal/RH.  
Ter trabalhado com: Contas a Pagar e a Receber, Fluxo de Caixa, Cálculo de  
Impostos, Livros Fiscais, Faturamento.  
Garra e disposição para o trabalho. Espírito de Equipe e Liderança como  
diferencial. 
OFERECE:  
-  Salário fixo (R$ 1500,00) + Prêmios de acordo com o faturamento  
-  Assistência médica e odontológica  
-  Plano de carreira  
-  Vale transporte  
-  Treinamento específico  
Envie seu currículo com salário pretendido para recrutapotenciais@yahoo.com.br  
Colocar no assunto: SUP ADM 

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 
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Administrativo – Florianópolis/SC 

• (Empresa administradora de condomínios - pequeno porte - localizada no bairro Estreito - Florianópolis) 

• Requisitos: 

• Fazer fechamentos de previsões orçamentárias; 

• Confeccionar boletos bancários; 

• Emissão de 2ª via de boleto; 

• Atendimento ao cliente; 

• Superior completo ou cursando em Administração, Contabilidade ou áreas afins; 

• A empresa oferece salário fixo de R$ 1000,00 + Vale Alimentação + Vale Transporte + Plano de Saúde e Odontológico (AGEMED) + Seguro de vida; 

• Horário de trabalho: 08h00 às 12h00 e das 13h15 às 18h00 (segunda a sexta). 

• Ambos os Sexos 

• Interessados deverão enviar currículo com urgência (colocando no título a vaga de interesse) para o e-mail:  

• vagas@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Francine. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

 

Auxiliar Administrativo 

 

• (Empresa administradora de condomínios - pequeno porte - localizada no bairro Estreito - Florianópolis)  

• Requisitos: 

• Cuidar de convenções, regimentos internos, comunicados, avisos, abertura de CNPJ; 

• Experiência área administrativa; 

• Identificar-se com a parte burocrática; 

• Superior completo ou cursando em Administração, Direito, Contabilidade ou áreas afins; 

• A empresa oferece salário fixo de R$ 1.000,00 + Vale Alimentação + Vale Transporte + Plano de Saúde e Odontológico (AGEMED) + Seguro de vida; 

• Horário de trabalho: 08h00 às 12h00 e das 13h15 às 18h00 (segunda a sexta). 

• Ambos os Sexos 

• Interessados deverão enviar currículo com urgência (colocando no título a vaga de interesse) para o e-mail:  

• vagas@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Francine. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

 

Auxiliar Administrativo 
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Administrativo – Curitiba/PR 

• (2880) 
Profissional com Ensino Médio Completo. 
Experiência com rotinas administrativas 
em geral. Disponibilidade para trabalhar 
na região do Tarumã em horário 
comercial. Vaga temporária. 

• Interessados deverão cadastrar o 
currículo completo no site e vincular-se 
sob o código da vaga. 

• www.rhnossa.com.br  

 

Auxiliar de Operações - Administrativo  

• para centro SJP: Ensino médio. Exp. parte 
atendimento ao cliente/ financeiro/ 
marketing/ comercial e 
adm.  Interessados enviar cv para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  

• (2879) 
Profissional cursando Técnico em 
Administração, área financeira, contábil 
ou afins. Experiência na área 
administrativa em geral, 
preferencialmente na área contábil. 
Necessário Excel e Power Point 
Avançado. Disponibilidade para trabalhar 
na região do CIC. Vaga Efetiva. 

• Interessados deverão cadastrar o 
currículo completo no site e vincular-se 
sob o código da vaga. 

• www.rhnossa.com.br  

 

Auxiliar Administrativo  

• p/ empresa de transportes e 
armazenagem produtos: Ensino médio. 
Vivencia função c/ rotinas 
administrativas, expedição, manifestos 
carga, emissão vale pedágio, emissão 
conhecimento transporte, acertos 
motoristas, atendimento clientes 
externos. Para empresa Pinhais. 
Interessados enviar cv para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

• 2º Grau Completo. Desejável Excel 
avançado. Segunda a Sexta, das 8h às 
18h. R$ 1000,00 + benefícios. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

• Ensino médio Completo, com experiência 
na área e controle de caixa. Salário 
900,00 + benf. Seg. a sex horário 
comercial. Interessados enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  
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Administrativo – Curitiba/PR 

• Hauer. Experiência na área, desejável 
com CNH B. Salário 750,00 + benf. Seg. a 
sex horário comercial. Interessados 
enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br.  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

• Experiência em liberação de guias.  

• Preferencialmente vivência em 
faturamento hospitalar.  

• Ensino Médio Completo. 

• Interessados encaminhar currículo para 
e-mail rh.curitiba@hospitalvita.com.br 

•  colocar no assunto o NOME DO CARGO 
ou ligar para 3315-1883. 

 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

• 2° Grau Completo. Experiência na área 
administrativa. Segunda a Sexta horário 
comercial. Salário 700,00 + Benf. Região 
de Pinhais. Interessados enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

• Ensino superior completo em 
Administração. Experiência na área de 
departamento de pessoal. Possuir bons 
conhecimentos de leis trabalhistas; 
Informática e com Sistemas 
informatizados para folha de pagamento 
e benefícios (Rubi / Ronda / BS / Acesso). 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-043@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga e pretensão salarial 
no assunto do e-mail 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  

• 2º grau completo. Irá trabalhar com 
comunicação interna, externa, 
treinamento, R&S, eventos, DP. Para 
trabalhar em Araucária. 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Técnico Administrativo 

• Superior completo ou cursando em 
Administração ou Economia. Experiência 
na área financeira com custos, 
compilação de dados e relatórios 
gerenciais. Necessário Excel Avançado e 
Inglês Fluente (serão testados). Desejável 
Espanhol. Irá atuar em multinacional. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-
017@gd9rh.com.br  com nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  
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Administrativo – Curitiba/PR 

• Ensino superior completo em 
Administração.  

• Experiência na área de departamento de 
pessoal.  

• Possuir bons conhecimentos de leis 
trabalhistas; Informática e com Sistemas 
informatizados para folha de pagamento 
e benefícios (Rubi / Ronda / BS / Acesso).  

• Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-043@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga e pretensão salarial 
no assunto do e-mail 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  

• Ensino médio completo ou superior 
cursando em áreas afins, ter experiência 
anterior na conferência e lançamentos 
de notas fiscais. Necessário bons 
conhecimentos de Excel. 

• Interessados, enviar CV com pretensão 
salarial para selecao.ctba@yahoo.com.br 

 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

• Responsável pela execução do 
planejamento, operação e o 
monitoramento em todos os aspectos 
administrativos de uma unidade. 

• Necessário possuir ensino superior 
completo. 
 

• Preferencialmente para pessoas com 
deficiência. 
 

• Interessados favor encaminhar currículo 
para rrsousa@marista.org.br ou 
cadastrá-lo no portal www.marista.org.br 
no link Trabalhe no Marista.  

 

Assistente Administrativo 

mailto:gd9-043@gd9rh.com.br
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Administrativo – Ponta Grossa/PR 

• Ensino médio completo ou superior cursando Administração ou áreas afins.  

• Experiência com retenções federais (Pis/confins/contribuição social e imposto de renda) de pessoas física e jurídica, ICMS, diferencial de alíquota, 
redução de base de cálculo, noção de substituição de base tributária, retenção municipal (ISS).  

• Bons conhecimentos em Excel, Word. Possuir CNH e inglês básico.  
 

• Faça parte do nosso processo seletivo enviando seu currículo com o título da vaga para o seguinte endereço:  
talita.bueno@ldcom.com  

 

Auxiliar Administrativo 

• Ensino superior completo em Ciências Contábeis.  

• Experiência na função. Irá acompanhar a legalização da empresa, analisar os tributos da empresa na parte fiscal, analisar atos e fatos contábeis 
fazendo os lançamentos e escriturações.  

• Administrar e controlar os custos contábeis e gerenciais da unidade, atender solicitações de órgãos fiscalizadores.  

• Elaborar controles e relatórios para fornecer dados para análise de resultados para matriz. 

• Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com o 
nome da vaga no campo assunto.  

 

Encarregado Administrativo  

 

mailto:talita.bueno@ldcom.com
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Cobrança – Curitiba/PR 

• Cursando superior ou superior completo. 
Classificar documentos, suporte a área 
de contas a pagar e financeiro 

• CADASTRE-SE NO NOSSO SITE: 
www.supportrh.com.br ou encaminhe 
seu currículo para 
recrutamento1@supportrh.com.br 

 

ASSISTENTE DE COBRANÇA  

• Conhecimento em produtos financeiros 
(CDC / Finame / Leasing). Conhecimento 
em procedimentos e regras de consórcio. 
curitiba@manpower.com.br  

Assistente de Cobrança  

• Ensino médio completo, idade mínima 18 
anos. Com ou sem experiência. 
Conhecimento básico em informática 
com boa técnica em digitação. Boa 
comunicação e dicção, poder de 
argumentação. Empresa oferece: Salário 
fixo + Premiações + Carga horária 06 
horas diárias+ Plano de Saúde +Plano 
Odontológico +Vale Transporte e Vale 
refeição. Enviar CV 
p/   recrutamento@servicescobrancas.co
m.br 

TELE COBRANÇA  

• Graduação completa em Administração, Economia, Ciências Contábeis, Engenharia ou 
Direito. Experiência anterior no setor de cobrança, vivência em call center, inglês avançado. 
Desejável vivência anterior com relacionamento com assessorias de cobrança. Para 
participar, cadastre-se e registre seu interesse na vaga através de nosso site. E-mail para 
contato: ccrh10@camargoecamposrh.com.br  

 

Analista de Cobrança 

• 2º Grau Completo. Experiência com 
telemarketing. Irá atuar em empresa 
situada no Centro. Carga horária de 6 
horas. Salário + comissões + benefícios. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

TELECOBRANÇA 
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Comércio Exterior – Curitiba/PR 

• Técnico ou Superior Completo. 
Experiência na área de importação. 
Necessário Inglês fluente.  

• Salário: R$ 1.800,00 

• Benefícios: Vale transporte, Vale 
Refeição. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

• PARA Campina Grande do Sul/PR 

ANALISTA DE IMPORTAÇÃO  

• Superior Completo em Comércio Exterior 
e experiência na área de vendas de 
transporte internacional e conhecimento 
do território local. 
fernanda.carnelos@manpower.com.br  

Executivo de Vendas Temporário  

• Monitoramento da logística envolvida nos 
processos de importação e exportação. 

• Contatos com agências marítimas e 
fornecedores. 

• Atualizações sobre a legislação vigente e 
contato com órgãos responsáveis. 

• Registro e controle de documentos para 
viabilizar os processos.  

• Formação: Superior completo ou cursando 
em Comércio Exterior, Administração de 
Empresas. 

• Interessados cadastrar CV através do link: 
https://www.osten.com.br/site2010/trabalh
econosco.asp?menu=trabalheconosco 

• Colocando como área de interesse Comércio 
Exterior. 
 

Técnico em Comércio Exterior 

 

• gestão contas a pagar e receber, emissão 
de documentos fiscais, conhecimento em 
transportes marítimos, rodoviário e 
aéreo. 
guilherme.correa@manpower.com.br 

Analista Administrativo financeiro  

• Organização de documentos pertinentes 
ao setor. 

• Atualização de dados referente ao 
processo de importação e exportação. 

• Contato com fornecedores. 

• Formação: Superior cursando em 
Comércio Exterior e Administração de 
Empresas. 

•  Interessados cadastrar CV através do 
link: 
https://www.osten.com.br/site2010/trab
alheconosco.asp?menu=trabalheconosco 

• Colocando como área de interesse 
Comércio Exterior. 

 

Assistente de Comércio Exterior 

 

• 2 vagas, Salário: R$ 2.750,00 + Ben. São 
José dos Pinhais.  Superior completo ou 
em andamento. Inglês nível 
intermediário, desejável vivência de até 
2 anos na área de comércio exterior. 
guilherme.correa@manpower.com.br 

Analista de Importação e Exportação Junior  
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Comércio Exterior – Curitiba/PR 

• FEM OU MASC. XAXIM. Superior 
cursando ou completa Inglês 
Intermediária. Experiência anterior na 
área despachante. Salário em aberto + 
benf. Seg. a sex horário comercial. 
Interesse enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br. 

AUXILIAR DE IMPORTAÇÃO  

• Cursando Graduação em Comércio 
Exterior, Negócios Internacionais ou 
Relações Internacionais. Atividades: 
Auxiliar nas atividades de importação, 
cotação de fretes, classificação fiscal, 
elaboração de planilhas de custos e 
relatórios. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
037@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ASSISTENTE DE COMÉRCIO EXTERIOR  

• Superior completo ou cursando em 
Administração com ênfase em Comércio 
Exterior. Desejável inglês e/ou espanhol 
intermediário. Atividades: Confirmar 
junto ao cliente o recebimento do pedido 
de compra; Emitir notas fiscais de 
vendas, conserto e beneficiamento; 
Confirmar por e e-mail ao cliente o 
embarque do pedido na fábrica; Agendar 
coletas com as transportadoras; Emitir 
certificados de qualidade; Fazer arquivos 
virtuais e físicos; Manter os arquivos de 
forma organizada e identificada; Emitir 
Documento de Exportação; Follow-up de 
importações; Atendimento a clientes. 
Para trabalhar em Araucária. 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Assistente Administrativo (Comércio Exterior) 

• Perfil Despacho Aduaneiro: Qualidade no 
atendimento ao cliente; Follow-up; 
Elaboração de custos de importação; 
Emissão de numerário; Elaboração de: 
Declaração de Importação (DI), DSI , 
Licenciamento de Importação (LI) , LSI e 
Retificações; Conhecimentos básicos da 
logística de um processo de importação, 
perfil despacho aduaneiro; 
Conhecimentos básicos Siscomex carga; 
Conhecimentos básicos Siscomex 
trânsito; Conhecimentos básicos 
legislação aduaneira (R.A.); 
Conhecimentos básicos legislação 
estadual pertinente a aérea de comercio 
exterior (RICMS/PR); Conhecimento de 
informática (Excel, Word, Outlook 
Express, internet); Experiência nos 
sistemas: Siscomex importação, Mantra, 
Siscarga, Mercante, Trânsito aduaneiro, 
TEC.  

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Assistente de Importação  
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Comércio Exterior – Curitiba/PR 

• Necessário Superior completo em Administração com Habilidade de Comex.  

• Desejável Pós graduação ou MBA.  

• Inglês fluente.  

• Possuir experiência na condução dos processos de importação e exportação, coordenação com despachante aduaneiro, controle de fechamento 
de câmbio, com conhecimento em legislação aduaneira, regimes aduaneiros e Ex-Tarifário.  

• Interessados enviar currículo para: ccrh18@camargoecamposrh.com.br 

Analista de Comércio Exterior Pleno 

• Superior completo em Comércio Exterior, Administração ou áreas afins.  

• Inglês avançado.  

• Experiência em empresas de grande porte na condução dos processos de importação e exportação, coordenação com despachante aduaneiro, 
controle de fechamento de câmbio, com conhecimento em legislação aduaneira, regimes aduaneiros e Ex-Tarifário.  

• Para participar, cadastre-se em nosso site e registre seu interesse na vaga.  

• E-mail para contato: ccrh27@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Comércio Exterior PL 
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Comércio Exterior – Itajaí/SC 

• Empresa nacional de serviços em Comércio Exterior 

• Forte experiência com classificação fiscal, análise documental, Siscomex, domínio do registro de DI, LI e todo o trâmite relacionado ao despacho 
aduaneiro na importação.  

• Pré-requisitos: Graduação completa em áreas afins, Pós Graduação será considerado um diferencial. Registro de despachante aduaneiro e CNH. 

• Local: Itajaí – Santa Catarina 

• Enviar currículo com pretensão salarial para claudia.giancoli@back.com.br  

 

Analista de Importação 

mailto:claudia.giancoli@back.com.br


Comércio Exterior – Florianópolis/SC 

• Empresa do ramo de Indústria (Médio porte) 

• Localizada em Florianópolis. 

• Requisitos: 

• Realizar o faturamento da empresa; 

• Experiência na área de Comércio Exterior; 

• Conhecimento mediano no pacote Office; 

• Cursando ensino superior ou completo em Comércio Exterior ou experiência com SICOMEX; 

• Escrita em inglês avançado; 

• Conhecimentos avançados em Excel; 

• Salário: R$1.700,00 + Vale transporte + Vale alimentação + almoço na empresa + seguro de vida+ Convênio com clínicas médicas e odontológicas. 

• Local de trabalho: Jardim Atlântico. 

• Horário: 08h00 às 18h00 (segunda a sexta-feira). 

• Possibilidade de crescimento dentro da empresa. 

• Ambos os Sexos 

• Interessados deverão enviar currículo com urgência (colocando no título a vaga de interesse) para o e-mail: vagas@vanusacardoso.com.br aos 
cuidados de Eduardo. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

 

ASSISTENTE DE COMÉRCIO EXTERIOR 

 

mailto:vagas@vanusacardoso.com.br


Compras – São Paulo 

• com experiência na função, desejável estar 
cursando superior em Administração ou 
similar.  
Conhecimentos: peças para autos e veículos 
à diesel; orçamentos e emissão de pedidos; 
negociações e técnicas comerciais e Sistemas 
ERP. 
Salário: à combinar mais benefícios. Residir 
em Salto, Itu ou Indaiatuba  
CVS DAS SEGUINTES CIDADES: SALTO, ITU e 
INDAIATUBA  
Interessados enviar CV no corpo do e-mail 
(em anexo serão desconsiderados!), 
mencionando no campo assunto a sigla 
COMPRAS e a pretensão salarial para:  
oportunidade_novaporthal@yahoo.com.br  
 

COMPRADOR 

• - Formação superior completa em Engenharia de Alimentos, Administração ou Comércio Exterior 
- Experiência na área, adquirida em empresas do segmento alimentício (desejável) 
- Inglês fluente (obrigatório, haverá entrevista) e conhecimentos em espanhol (desejável) 
- Que possua CNH, caso haja a necessidade de visitar fornecedor  
Atividades que realizará: Suporte à gerência em toda a rotina da área: contato com fornecedores, 
relatórios, lançamento no sistema. Não terá decisão na compra, pelo menos, num primeiro momento. 
Reporte ao Gerente de Compras. O horário de trabalho é das 8h às 17h. 
A oportunidade é sob a CLT + VT (ou estacionamento no local) + Refeição no local + Convênio médico e 
odontológico + Seguro de Vida + Cesta Básica + Plano de Previdência + PLR, entre outros. 
Aos interessados, mediante TODAS as informações citadas acima, favor encaminhar currículo completo e 
atualizado, com última remuneração e remuneração pretendida para angelicatosta@terra.com.br.  
IMPORTANTE: Os currículos fora do perfil serão deletados. 
 

Analista de Compras Pleno 

• Formação Acadêmica: Superior cursando ou 
completo na área de Administração ou 
Logística. Experiência profissional: Atuação 
com compras de equipamentos de tecnologia 
(placas de telefonia, servidores industriais, 
cabeamento, rack, periféricos, etc.), 
administração e controle de estoque, follow 
up de entregas, controle de notas. Interface 
com departamento de Suporte/Redes. 
Remuneração: CLT + benefícios 
Local de trabalho: Av. Paulista  
Enviar currículo para rubia@voxage.com.br 
*ENVIAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO 
SALARIAL* 

 

Comprador 

• - atividades : cotações e compras de 
passagens e contato com hotéis 
- graduação : superior completo ou em 
andamento em Administração ou afins 
- conhecimentos : informática e cotações 
e compras de passagens e contato com 
hotéis. 
- horário : de segunda a sexta, das 08 às 
17 horas 
- Regime : CLT 
- Salário : R$ 2.071,00 + benefícios 
CV ´S para soraia@codetalentos.com.br 

Assistente de compras 

• Ensino médio completo ou cursando 
superior. Vivência em compras de materiais 
produtivos, improdutivos e de manutenção, 
realizando cotação de preços e 
analisando as condições técnicas e 
comerciais, desenvolvimento constante de 
fornecedores; elaboração de resumos de 
concorrência, emissão de pedidos, 
visitas e auditorias em fornecedores; 
acompanhamento de ações corretiva 
junto ao fornecedor; atualizar Ordens de 
Compras, desenhos e projetos junto 
aos fornecedores. Residir na região de 
Jundiaí. 
mailto:simone.perez@extraconsult.com.br 

COMPRADOR 
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Compras – Florianópolis/SC 

• (Empresa especialista em Comércio Internacional - grande porte - localizada no Centro de Florianópolis) 

• Requisitos:  

• Coordenação de compras; 

• Estruturar toda a parte de compras e contratos, organização de estoque; 

• Experiência na área; 

• Superior completo ou cursando em Administração ou áreas afins; 

• Conhecimentos avançados em Excel; 

• A empresa oferece salário fixo + Vale Refeição e Alimentação + Vale Transporte + Plano de saúde e Odontológico + Seguro de vida; 

• Horário comercial (segunda à sexta). 

• Ambos os Sexos 

• Interessados deverão enviar currículo com urgência (colocando no título a vaga de interesse) para o e-mail:  

• vagas@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Francine. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

 

ANALISTA DE COMPRAS PLENO 

 

• Para trabalhar em distribuidora de alimentos. 

• Requisitos: Superior cursando, conhecimento em rotinas do setor de compras. 

• Salário: R$ 1.200,00. 

• Benefícios: VT+ alimentação gratuita 

• Horário: Comercial de Segunda à Sexta. 

• Local: Área Industrial de São José. 

• Interessados cadastrar CV no site: www.kzgestaodepessoas.com.br 

 

Analista de Compras  

 

mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.kzgestaodepessoas.com.br/


Compras – Curitiba/PR 

• Ensino Médio Completo. Experiência com 
cotações, contato com fornecedores e 
compras. Desejável conhecimentos na 
área metalúrgica. Irá atuar em Colombo. 
Salário R$ 1.005,00 + benefícios. Segunda 
a Sexta. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

ASSISTENTE DE COMPRAS 

• Superior completo ou cursando, inglês 
avançado, experiência documentação de 
comércio exterior e compra de materiais 
indiretos, Carteira Nacional de 
Habilitação vigente. 
ccrh014@camargoecamposrh.com.br 

 

Comprador Júnior 

• Superior Completo em Tecnologia da 
Informação ou áreas afins. Experiência 
em gerenciamento área de compras 
(insumos, serviços, matéria prima, etc.). 
Conhecimento de processos ligados à 
indústria, sistema contábil, financeiro e 
custos. Conhecimento avançado no 
sistema Datasul. Necessário Inglês 
Avançado. Interessados deverão 
encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com 
o nome da vaga no assunto do e-mail.     

GERENTE DE SUPRIMENTOS  

• Necessário Superior completo nas áreas 
de Engenharia, Administração, Economia 
ou Comércio Exterior. Possuir 
experiência com compras de materiais e 
serviços na área industrial; 
Conhecimento com compras de alta 
complexidade e grande volume de 
análises; Domínio de Strategic Sourcing; 
Desejável Pós-graduação, Inglês 
avançado, SAP e Excel. 
ccrh018@camargoecamposrh.com.br 

 

Comprador Sênior 

• Superior Completo (Administração, 
Economia ou afins); Inglês Fluente; 
Conhecimentos de informática (MS 
Office, Excel Avançado, SAP). Desejável 
experiência anterior com compras. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-052@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

COMPRADOR JR  

• Formação superior completa nas áreas 
de Engenharia, Administração ou afins. 
Experiência em empresas de grande 
porte na estruturação e implementação 
de processos de follow up de pedidos de 
compra e processos de negociação. Excel 
nível avançado. Para participar, cadastre-
se em nosso site e registre seu interesse 
na vaga. E-mail para contato: 
ccrh27@camargoecamposrh.com.br  

 

Analista de Suprimentos PL 

mailto:ccrh014@camargoecamposrh.com.br
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Compras – Curitiba/PR 

• Superior completo nas áreas de 
Engenharia, Administração, Economia ou 
Comércio Exterior.  

• Experiência em empresas de grande 
porte com compras de materiais 
indiretos e serviços.  

• Vivência em compras de alta 
complexidade e grande volume de 
análises.  

• Domínio de Strategic Sourcing. Para 
participar, cadastre-se em nosso site e 
registre seu interesse na vaga.  

• E-mail para contato: 
ccrh27@camargoecamposrh.com.br 

 

Comprador PL 

• Superior completo nas áreas de 
Engenharia, Administração, Economia ou 
Comércio Exterior. 

• Experiência em empresas de grande 
porte com compras de materiais 
indiretos e serviços.  

• Vivência em compras de alta 
complexidade e grande volume de 
análises. Domínio de Strategic Sourcing.  

• Para participar, cadastre-se em nosso site 
e registre seu interesse na vaga.  

• E-mail para contato: 
ccrh27@camargoecamposrh.com.br 

 

Comprador SR 

• Superior completo (ou  cursando). 
Experiência em sistemas integrados. 
Disponibilidade de horário.  

• Local de trabalho – Araucária. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

ASSISTENTE DE COMPRAS  

mailto:ccrh27@camargoecamposrh.com.br
mailto:ccrh27@camargoecamposrh.com.br
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Contabilidade – Curitiba/PR 

• com CRC PR ativo e regular, vivência em 
empresas com Lucro Real , experiência 
em todas as rotinas contábil / fiscal, 
fechamento de balanço, balancete, 
razão, PIS, Cofins, ICMS, IRPJ, DIRF, DCTF 
ISS, INSS, SPED fiscal e contábil digital, 
conhecimento em experiência em 
indústria e usuário do sistema SAP.  

• Será diferencial vivência na indústria 
automotiva. 

• Salário pretensão, benefícios como 
assistência médica, odontológica, seguro 
de vida em grupo, refeitório no local, 
transporte fretado, PLR e cesta básica. 

• Horário de segunda a sexta-feira, das 
07h45 as 17h09. 

• Disponibilidade para trabalhar em 
Campina Grande do Sul 

• Regime CLT para inicio imediato. 

• Interessados, enviar currículo com 
pretensão salarial para o e-mail 
marisa.silva@brandl.com.br , colocando 
no assunto do e-mail o cargo pretendido. 

 

Contador 

• experiência na área. 

• CADASTRE-SE NO NOSSO SITE: 
www.supportrh.com.br ou encaminhe 
seu currículo para 
recrutamento1@supportrh.com.br 

 

TÉCNICO CONTÁBIL  

• Com experiência em sistema IAS. 
Desejável conhecimento na área de 
Comércio Exterior. 
curitiba@manpower.com.br  

 

Contador 

• Contractor will work as OTC resource for 
a CCA Re-structuring Project. He will be 
responsible for both Customer Account 
and Order Entry areas in this project. 
New bank accounts and Company name 
changes impacting most functions must 
be created as part of OtC activities  
Skill set required:  
Advanced English;  
SAP SD Module;  
ABAP debugging;  
Experience with IDocs. 

•  Currículos para:  
vilcilaine.goncalves@pantheon-inc.com 

 

CUSTOMER ACCOUNTING ANALYST  

• MASC OU FEM. Experiência na área 
analise e conciliação contábeis. Salário 
1.500,00 + Benf. Seg. a sex horário 
comercial, região Bigorrilho. Interessados 
enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br. 

ASSISTENTE CONTABIL  

mailto:marisa.silva@brandl.com.br
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Contabilidade – Curitiba/PR 

• Experiência na função.  

• Preferencialmente cursando Ciências 
Contábeis.  

• Interessados encaminhar currículo para 
e-mail rh.curitiba@hospitalvita.com.br 

•  colocar no assunto o NOME DO CARGO 
ou ligar para 3315-1883. 

 

AUXILIAR CONTÁBIL 

• Curso Técnico em Contabilidade ou 
equivalente.  Irá atuar com separação, 
classificação, lançamentos, conciliações, 
apuração de balancete, simples, 
presumido e real. Necessário experiência 
em escritório contábil. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

ASSISTENTE CONTÁBIL  

• Ensino Médio Completo. Irá atuar com 
emissão de notas fiscais (eletrônica), 
emissão de boletos, pagamento de guia 
de recolhimento e conciliação de notas. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-047@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

AUXILIAR CONTÁBIL  

• Superior em Ciências Contábeis, 
experiência com auditoria externa. Ter 
trabalhado com empresa na área da 
saúde será diferencial. 
ccrh014@camargoecamposrh.com.br 

 

Auditor Contábil 

• Superior Completo ou Cursando em 
Ciências Contábeis.  

• Necessário experiência anterior em 
escritório de contabilidade com 
atividades como: Lançamentos 
contábeis, Conciliação de Contas, 
Fechamento de Balanços e demais 
rotinas pertinentes à área.  

• Desejável conhecimento com o Sistema 
Cordilheira.  

• Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-044@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

ANALISTA CONTÁBIL  
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Contabilidade – Porto Alegre/RS 

• Formação: Contábil, completa ou em andamento 

• Atividades: 

• Conciliação das contas contábeis do ativo permanente; Controle Patrimonial do Ativo Fixo  

• Conciliação contábil;  

• Controle orçamentário (OBZ);  

• Análise das variações orçamentárias e de desempenho das unidades;  

• Elaboração de relatórios gerenciais e cálculo dos custos da área de produção;  

• Auxilio à gerência e diretoria quanto a relatórios de indicadores financeiros da empresa;  

• Análise crítica de desempenho da receita e produção,  

• Levantamento de indicadores para Balanço Social e demonstrativos contábeis. 

• Remuneração :  R$ 1.800 nos 3 primeiros meses passando em seguida a R$ 2,0 Mil- CLT, Vale transporte, vale refeição e convenio médico Unimed 

• Inicio Imediato 

• nextrh@nextrh.com.br 

 

ASSISTENTE CONTABIL 

 

mailto:nextrh@nextrh.com.br


Contabilidade – Santa Cruz/RS 

• Empresa localizada na cidade de Santa Cruz-RS, ramo fumageiro, subsidiária de empresa norte-americana registrada na SEC, procura Gerente de 
Contabilidade com as seguintes características:  
- Graduação em Ciências Contábeis ou Administração  
- Inglês fluente  
- Conhecimentos em BRGAAP (CPC), IFRS e USGAAP  
- Experiência em ECD  
- Desejável conhecimento em SAP  
- Desejável conhecimento em gerenciamento de projetos  
- Pro atividade, iniciativa e perfil de liderança.  
Interessados enviar currículo para Irineu da Silva no e-mail isilva@aointl.com 

 

Gerente de Contabilidade 

mailto:isilva@aointl.com


Contratos – Curitiba/PR 

• Ensino Superior Completo (Administração, Economia, Direito e afins). Experiência em análise e administração de contratos de serviços.  

• Experiência em compras.  

• Desejável conhecimento em contratos de serviços de TI e/ou locações de imóveis.  

• Conhecimento em SAP será um diferencial.  

• Interessados enviar currículo para leticia.hartl@gigroup.com.br FAVOR MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO ASSUNTO DO EMAIL.  

 

ANALISTA DE CONTRATOS SR 

 

• Superior completo em Administração, Economia, Comércio Exterior, Logística e Engenharias.  

• Conhecimento Sistema SAP, Excel e Inglês avançado.  

• Sólida experiência com Gestão de Contratos.  

• Para participar, cadastre-se e registre seu interesse na vaga através de nosso site.  

• E-mail para contato: ccrh27@camargoecamposrh.com.br 

 

Consultor de Suprimentos Contratos 

mailto:leticia.hartl@gigroup.com.br
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Contratos – São Paulo/SP 

• Atribuições: 
Negociação, renovação, análise crítica e formalização de contratos e aditivos em carteiras de locação de imóveis;  
Gestão de contratos (vigência, reajustes, renovações, penalidades, etc.); 
Emissão, inserção e controle de contratos e aditivos no SAP;  
Elaboração de relatórios. 
Requisitos: 
Superior Completo em Economia, Administração, Direito ou áreas afins; 
Experiência pregressa em empresas de médio ou grande porte na mesma posição, preferencialmente segmento de Telecomunicações; 
Excel intermediário; 
Imprescindível conhecimento em SAP. 
Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo. 
Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial para: vagas@marcondelli.com.br  
Assunto: Contratos 
 

Analista de Contratos Pleno 

mailto:vagas%40marcondelli.com.br


Crédito – Curitiba/PR 

• Ensino médio completo. Experiência na função. Conhecimento em planilhas de Excel e Word,  cálculos de juros simples e compostos. 

• Salário: R$ 1.500,00 

• Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição. 

• Enviar currículos para jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

ANALISTA DE CRÉDITO E COBRANÇA 

 

• Experiência comprovada nas áreas de cadastro, crédito e cobrança, tanto da operação como da gestão de pessoas. Buscamos profissional ético, 
com iniciativa, eficácia nos resultados e com experiência em líder equipes. 

• Superior completo em cursos relacionados à área de atuação e com bom domínio do pacote Office. 

• Interessados cadastrar CV através do link: https://www.osten.com.br/site2010/trabalheconosco.asp?menu=trabalheconosco 

• Colocando como área de interesse Financeira empresarial e como função a opção crédito e cobrança. 

 

Líder Crédito e Cobrança 

 

mailto:jaqueline.portela@consultale.com.br
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Custos – Curitiba/PR 

• Para atuar em indústria localizada no CIC. 
Necessário ter superior completo ou 
cursando. Experiência em critério de 
rateio e centro de custos.  

• Salário: R$ 1377,00  

• Benefícios: Vale transporte, Refeição 
local e Assistência Médica 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

ASSISTENTE DE CUSTOS 

 

• Superior Completo em Administração ou Ciências Contábeis, ampla experiência em movimentação de estoque, conferência, análise de custos. 

• Noções de legislação tributária e conhecimento de Datasul ou sistema similar. ccrh14@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Custos 

• experiência em contas a pagar, registrar 
notas, faturas, recibos, relatórios, entre 
outros. 

• CADASTRE-SE NO NOSSO SITE: 
www.supportrh.com.br ou encaminhe 
seu currículo para 
recrutamento1@supportrh.com.br 

 

AUXILIAR DE CUSTOS  

• Formação em Ciências Contábeis ; 
conhecimento em custos gerenciais de 
preferência área  Fabril/ Industrial. 
Empresa CIC. Enviar CV. para 
cristina.cayet@rhkeeper.com.br 

ANALISTA DE CUSTOS JUNIOR 
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Custos – Itajaí/SC 

• Empresa nacional de grande porte do segmento Portuário/Logístico 

• Elaborar, apurar e analisar a composição dos custos de cada processo da empresa, por unidade, por cliente e por célula de negócio, levantando os 
valores junto às áreas envolvidas nas operações; Elaboração da Margem de Contribuição por cliente; Manutenção dos dados de custo; Analisar a 
rentabilidade das unidades, acompanhando o cumprimento do realizado x orçado de cada unidade; 

• Elaborar demonstrativos de resultados “orçado x realizado”. Realizar comparativos por período, apurando resultados e demonstrando as principais 
variações;  

• Elaborar planilha para cálculo do preço de venda dos serviços, orientar setor comercial em relação à composição de custos, tributos, frete e outros, 
para formar mark up e definir preço de venda. 

• Pré-requisitos: Graduação completa em áreas afins, Pós Graduação será considerado um diferencial 

• Local: Itajaí – Santa Catarina 

• Enviar currículo com pretensão salarial para claudia.giancoli@back.com.br 

 

Analista de Custos 

mailto:claudia.giancoli@back.com.br


Design – Curitiba/PR 

• Para atuar em indústria localizada em 
São José dos Pinhas. Necessário Técnico 
Mecânico, conhecimentos avançados em 
AutoCad e Solidworks e experiência com 
desenhos e projetos industriais. 

• Salário: R$ 1500,00  

• Benefícios: Vale Transporte, vale refeição 
e plano de saúde. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

DESENHISTA 

• cursando técnico ou tecnólogo mecânico 
ou mecatrônico. Com inglês ou francês 
intermediário. Experiência com SOLID 
WORKS ou CATIA V5. Interessados enviar 
cv para elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

 

DESENHISTA PROJETISTA 

• Superior em Designer, Desenho industrial 
ou tecnológico. Conhecimento em 
programação visual, desenhos, Autocad e 
Solidworks. 

• CADASTRE-SE NO NOSSO SITE: 
www.supportrh.com.br ou encaminhe 
seu currículo para 
recrutamento1@supportrh.com.br 

 

DESENHISTA INDUSTRIAL  

• 2º grau completo; 

• Domínio em auto cad.; 

• Conhecimento em projetos 
arquitetônicos/estruturais; 

• Salário R$ 1.352,00 + Benefícios (VT, 
Refeição, Aux. Médico, Aux. Farmácia, 
Cesta Básica, Seguro de Vida e PLR). 

• Os interessados deverão enviar 
curriculum com pretensão salarial para 
recrutamento@cassol.ind.br ou trazer 
até a portaria da empresa (Rodovia PR 
421 km 01 s/n Cidade Industrial). 

 

DESENHISTA ESTRUTURAL / ARQUITETÔNICO 
 

• Formação Técnica em Elétrica ou 
Eletrotécnica  

• Experiência com projetos Elétricos, processos 
junto a concessionárias e levantamento de 
campo; Conhecimentos em SPDA, 
Aterramento, Projetos de Entrada (baixa e 
média tensão), Cabine de Transformação, 
NBR - 10 e NR - 10;  Pacote Office e AutoCad; 

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da vaga 

 

DESENHISTA PROJETISTA ELÉTRICO 

 

• Profissional Pleno com formação Técnica 
em Mecânica ou afins, com 
disponibilidade para residir no Interior de 
São Paulo. 
ccrh020@camargoecamposrh.com.br 

 

Desenhista Cadista 
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Design – São Paulo/SP 

• Requisitos:  
 -  Sexo: masculino/ feminino  
- Escolaridade: 2° grau completo â€“ Técnico em edificações  
- Informática pacote Office;   
- Desenho de estruturas;  
- Leitura e interpretação de plantas e projetos arquitetônicos;  
- Domínio de programa de CAD;  
- Cálculos de escoramento e estruturas de andaimes;  
Atribuições:  
- Acompanhar a posição de estoques para o desenvolvimento de soluções  
- Elaborar orçamentos de locação, verificando projetos estruturais ou arquitetônicos de clientes, verificando características tais como carga, 
terreno, número de pavimentos e outros, calculando cubagem, definindo tipos e quantidades de equipamentos de andaimes, escoramento e 
demais produtos  
-  Executar cálculos de andaimes e escoramento, considerando cargas, condições de terreno e outras informações, visando dar suporte à 
elaboração de projetos;  
- Elaborar projetos de andaimes e escoramento de pequena, considerando características da obra  
- Acompanhar projetos em andamento,  
- Etc..  
A empresa oferece: Vale Transporte, Vale Refeição, Vale alimentação, PLR, Plano de saúde e odontológico.  
 Interessados, enviar currículo informando qual o estado de pretensão para o e-mail: selecaomcflx@yahoo.com.br 
 

Desenhista  

mailto:selecaomcflx%40yahoo.com.br


Educação – São Paulo 

• Empresa líder no segmento de informática e idiomas  
Seleciona candidatos para a vaga de Coordenador de Cursos de Idiomas para São  
Paulo ( Butantã, Vila Maria, Tatuapé, Anchieta, Interlagos, Vila Formosa), Mauá,  
Araraquara, Sorocaba, Osasco, Marília / SP. 
Requisitos: 
-Coordenar cursos de idiomas, planejar, ministrar aulas, supervisionar equipe  
pedagógica e professores.  
-Experiência em liderança e em ministrar aulas.  
-Ensino Superior completo na área.  
-INGLÊS FLUENTE.  
Benefícios:  
Vale-transporte  
Salário: 
enviar pretensão salarial 
Observações: 
CLT 
Flexibilidade para trabalhar aos sábados.  
Interessados enviar cv com pretensão salarial e especificar a cidade de  
interesse para trabalhar. 
Enviar currículos até 31/01/2011 aos cuidados de: RH com a sigla: Coord. Idiomas  
no campo assunto para o e-mail: recrutapotenciais@yahoo.com.br . 
 

COORDENADOR(A) DE CURSOS DE IDIOMAS 

mailto:recrutapotenciais@yahoo.com.br


Educação – Porto Alegre/RS 

• Instituição de Ensino Superior 

• Experiência em gestão de pessoas, oriunda de cursos do ensino superior nas áreas da saúde, com vivência em processos escolares e técnicas de 
ensino. 

• Graduação em enfermagem, medicina, biologia, psicologia ou sociologia, sendo imprescindível mestrado ou doutorado nas áreas da saúde ou 
educação. Idioma desejável inglês. 

• Encaminhar material para mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br 

 

DIRETOR DE ENSINO 

 

mailto:mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br


Educação – Salvador/BA 

• INSTITUIÇÃO UNIVERSITÁRIA FORMAÇÃO: Graduação em Engenharia e com Pós-Graduação (Lato Sensu ou Stricto Sensu).  

• CV para borba@cenitec.com.br 

PROFESSORES 

mailto:borba@cenitec.com.br


Enfermagem – Curitiba/PR 

• Com experiência em indústria. 
fernanda.carnelos@manpower.com.br 

Enfermeira 

• Preferencialmente experiência auditoria hospitalar 

• Formação Técnica em Enfermagem 

• Interessados encaminhar currículo para e-mail: rh.curitiba@hospitalvita.com.br 

•  colocar no assunto o NOME DO CARGO ou ligar para 3315-1883. 

 

 

ASSISTENTE DE AUDITORIA 

• Formação Técnica em Enfermagem 

• Registro no COREN 

• ESTAMOS CONTRATANDO PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA 

• Interessados encaminhar currículo para 
e-mail rh.curitiba@hospitalvita.com.br 

•  colocar no assunto o NOME DO CARGO 
ou ligar para 3315-1883. 

 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

• Experiência auditoria hospitalar 

• Formação superior completa em 
Enfermagem 

• Interessados encaminhar currículo para 
e-mail: rh.curitiba@hospitalvita.com.br 

•  colocar no assunto o NOME DO CARGO 
ou ligar para 3315-1883. 

 

CHEFE DE AUDITORIA 



Enfermagem – Maringá/PR 

• Pré-requisitos: 

• Formação técnica e experiência na área; 

• Interessados deverão encaminhar CV para: selecao@all-logistica.com (com  titulo da vaga no campo assunto do e-mail) 

 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

 

mailto:selecao@all-logistica.com
mailto:selecao@all-logistica.com
mailto:selecao@all-logistica.com


Enfermagem – Itu/SP 

• Pré-requisitos: 

• Formação técnica e experiência na área; 

• Interessados deverão encaminhar CV para: selecao@all-logistica.com (com    titulo da vaga no campo assunto do e-mail) 

 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

 

mailto:selecao@all-logistica.com
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Engenharia – Curitiba/PR 

• Superior em Engenharia Mecânica. 
Experiência em gerenciamento de obras 
e projetos. 

• Salário: A negociar  

• Benefícios: Vale Refeição e Assistência 
Médica. 

• Enviar currículo para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

ENGENHEIRO MECÂNICO 

 

• RECEM FORMADO para atuar em 
empresa no interior do Estado de São 
Paulo. Interessados enviar cv para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

ENGENHEIRO CIVIL  

• Superior em Engenharia Elétrica. 
Experiência em gerenciamento de obras 
e projetos. 

• Salário: A negociar  

• Benefícios: Vale Refeição e Assistência 
Médica. 

• Enviar currículo para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

ENGENHEIRO ELETRICISTA 

 

• Superior Completo, preferencialmente em 
Engenharia Mecânica, Elétrica, Produção, 
Química ou afins. Necessário Inglês fluente. 
Desejável idioma alemão. Sólidos 
conhecimentos de informática (MS Project). 
Experiência em Gerenciamento de Projetos, 
planejamento de mercado, precificação de 
produtos, estratégias de negociação. 
Desejável conhecimento de mercado 
automotivo, experiência com motores de 
combustão, sistemas de injeção e 
desenvolvimento de produto mecânico e 
eletrônico. Disponibilidade para viagens 
nacionais e internacionais. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
052@gd9rh.com.br com o nome da vaga no 
assunto do e-mail.  

ENGENHEIRO DE VENDAS  

• Superior Completo em Engenharia 
Mecânica ou Elétrica 

• Experiência em manutenção hospitalar. 

• Salário: A negociar  

• Benefícios: Refeição local, Vale 
Alimentação, Assistência Médica e 
Seguro de Vida. 

• Enviar currículo para 
sandra.lorenzetti@consultale.com.br 

 

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO 

 

• Superior em Engenharia Mecânica 
(completo ou cursando a partir do último 
ano). Experiência com desenvolvimento 
de produto na área de injeção plástica 
para segmento automotivo. 
Conhecimento em pacote Office, MS 
Project, Catia V5 e 
AutoCAD. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
020@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ANALISTA DE ENGENHARIA  
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Engenharia – Curitiba/PR 

• Superior completo em Engenharia Civil, 
Arquitetura ou Técnico em Edificações 
para trabalhar no desenvolvimento de 
produtos e soluções para empresa 
fornecedora de material para construção 
civil. Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-
015@gd9rh.com.br  com nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ENGENHEIRO DE PRODUTO  

• Curso Superior Completo em Engenharia 
Mecânica; Inglês Fluente e Alemão desejável; 
Bons conhecimentos de informática; 
Desejável conhecimento de CAD ProE. 
Atividades: Análises e teste de componentes, 
interface com produção, parceiros de 
engenharia internacionais e  laboratório de 
testes. Conhecimentos Técnicos: Desejável 
conhecimento de motor diesel, noções de 
motor a combustão mecanismos de fadiga de 
materiais. Necessário CREA ativo. 
Interessados deverão encaminhar currículo 
para gd9-052@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO 
PL/SR 

• Graduação em Engenharia Elétrica, 
Eletrônica ou Mecatrônica e Desejável 
MBA em gerenciamento de projetos. 
Inglês Fluente e espanhol intermediário. 
Disponibilidade para viagens. Experiência 
em  projeto e desenvolvimento de 
sistemas de distribuição de energia e 
sinal, chicotes elétricos e sistemas 
elétricos (motores de partida, 
alternadores, baterias, etc.). Testes e 
validação do sistema elétrico de veículos, 
teste de compatibilidade 
eletromagnética. Desenvolvimento, 
instalação, medição e diagnóstico de 
sensores e atuadores eletrônicos 
automotivos. Irá desenvolver e criar 
novas ideias e conceitos de produtos, 
melhoria de produtos condizentes com 
os objetivos da Plataforma e do Centro 
de Competência; Desenvolver e auxiliar 
no desenvolvimento de planos de 
desenvolvimento de produtos, testes e 
melhorias de produto corrente; Executar 
testes elétricos e eletrônicos em 
bancadas e veículos para validação de 
veículos; Executar testes e fazer 
diagnóstico em veículo  de validação de 
software de controle. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
009@gd9rh.com.br  com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.   

ENGENHEIRO ELETROELETRÔNICO E/OU DO PRODUTO  

• Curso Superior Completo em Engenharia 
Mecânica Inglês Fluente e Alemão 
desejável; Bons conhecimentos de 
informática e CAD ProE. Noções de 
desenho técnico, tratamento térmico, 
mecanismos de fadiga de materiais; 
Desejável conhecimento em 
desenvolvimento de componentes de 
sistema de injeção de combustível 
(diesel, gás e/ou etanol). Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
052@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PROTUDO 
PL/SR 

• Graduação em Engenharia Mecânica; 
Eletrônica; Elétrica ou Mecatrônica 
Completo e/ ou Cursando. Experiência 
em instrumentação e sistemas de 
aquisição e tratamento de dados de 
grandeza. Conhecimento em projetos e 
testes de validação de sistemas 
mecânicos; elétricos ou eletrônicos em 
máquinas agrícolas. Conhecimentos de 
Auto CAD - Pro-E. Interessados deverão 
encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-053@gd9rh.com.br com 
o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ANALISTA DE TESTES JR  
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Engenharia – Curitiba/PR 

• Curso Superior em Engenharia (completo 
ou cursando). Experiência na área de 
qualidade adquirida preferencialmente 
no segmento automotivo. 
Conhecimentos: 8D; ANPQP; FMEA; 
Metrologia. Domínio do pacote Office. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-005@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

ANALISTA DE ENGENHARIA - QUALIDADE 

• Superior Completo em Engenharia de 
Alimentos, Engenharia Química, Química 
e/ou Biologia. Desejável conhecimento 
em GMP, HACCP. Conhecimento no 
idioma Inglês completa o 
perfil.  Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-047@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

COORDENADOR DE ASSEPSIA  

• Curso Superior em Engenharia (completo 
ou cursando). Experiência com 
integração de processos em chão de 
fábrica, documentação técnica, definição 
de layout e equipamentos de produção, 
adquirida preferencialmente no 
segmento de plásticos. Desejável 
conhecimentos em pneumática e 
robótica. Conhecimento no pacote 
Office, AutoCAD e 
MSProject. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
005@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

ANALISTA DE ENGENHARIA - PROCESSOS 

• Formação: Superior em Engenharia / 
Tecnologia Mecânico; 

• Experiência  em projetos de ferramentais 
de estampagem; 

• Experiência em try out de ferramentais; 

• Experiência em cotações de 
ferramentais; 

• Experiência de Catia / CAD; 

• Experiência na área automotiva / 
agrícola; 

• Interessados encaminhar currículo para 
sandra.lorenzetti@consultale.com.br 

 

Técnico / Engenheiro de Processo 

 

• Curso Superior em Engenharia (completo 
ou cursando). Experiência com 
desenvolvimento de produto na área de 
injeção plástica para segmento 
automotivo. Desejável conhecimentos 
em pneumática e robótica. 
Conhecimento em pacote Office, Catia 
V5 e AutoCAD. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
005@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ANALISTA DE ENGENHARIA - PRODUTO 

• Domínio de documentação (fluxograma, 
FMEA, Plano de Controle, Fichas de 
Processo, etc.); 

• Experiência na utilização da Ferramenta 
APQP; 

• Experiência no ramo automotivo; 

• Desejável experiência com conjuntos 
soldados/estamparia. 

• Interessados encaminhar currículo para 
sandra.lorenzetti@consultale.com.br 

 

Técnico/Engenheiro de Processos 
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Engenharia – Curitiba/PR 

• - Formação Superior em Engenharia Civil 
(recém formado) 

• - Habilidades no pacote office e auto cad. 

• -Não é necessária experiência anterior. 

• Salário compatível com o cargo + 
Benefícios (cesta básica, vt, alimentação, 
aux. médico, aux. farmácia, seguro de 
vida e PLR) 

• Os interessados deverão enviar 
curriculum com pretensão salarial para 
recrutamento@cassol.ind.br ou trazer 
até a portaria da empresa (Rodovia PR 
421 km 01 s/n Cidade Industrial). 

 

ORÇAMENTISTA 

 

• Analista Telecom SR - Formação superior 
completa em Engenharia, Informática, 
Ciência da Computação e afins. Inglês 
avançado. Experiências necessárias: em 
ambiente Unix, Linux, Windows Server e 
sistemas de gerência de rede, linguagem 
de Script – Perl, PHP. Conhecimentos de 
Bancos de Dados Oracle, MySWL, Sybase, 
ambiente de Datacenter, protocolos de 
gerência de rede (SNMP, Telnet, Ftp, 
SSH), processos ITIL. Para participar, 
cadastre-se e registre seu interesse na 
vaga através de nosso site. E-mail para 
contato: 
ccrh10@camargoecamposrh.com.br  

 

Analista de Telecom SR 

• Com CREA 

• Indispensável experiência em Projetos de 
estruturas de Concreto; 

• Desejável experiência em Pré Fabricados 

• Salário compatível com o cargo + 
Benefícios (cesta básica, vt, alimentação, 
aux. médico, aux. farmácia, seguro de 
vida e PLR) 

• Os interessados deverão enviar 
curriculum com pretensão salarial para 
recrutamento@cassol.ind.br ou trazer 
até a portaria da empresa (Rodovia PR 
421 km 01 s/n Cidade Industrial). 

 

ENGENHEIRO CIVIL 

 

• Formação completa em Engenharias, 
Administração, Informática. 
Imprescindível: vivência em operadoras 
de TV por assinatura na área de 
atendimento ao cliente e gestão de 
pessoas. Para participar, cadastre-se e 
registre seu interesse na vaga através de 
nosso site. E-mail para contato: 
ccrh10@camargoecamposrh.com.br 

 

Coordenador de Atendimento 

• Formado ou Cursando Tecnologia de 
Construção Civil ou áreas correlatas; 

• Conhecimento em cálculos e contagens; 

• Noções de ensaios em agregados; 

• Conhecimento dos tipos de concreto e 
seu controle de qualidade; 

• Identificação e rompimento de corpos-de 
prova; 

• Realização de ensaios de produtos para 
concreto (impermeabilizantes e 
desmoldantes); 

• Noções de normas técnicas; 

• Experiência comprovada no exercício do 
cargo; 

• Salário compatível com o cargo + 
Benefícios (cesta básica, vt, alimentação, 
aux. médico, aux. farmácia, seguro de 
vida e PLR) 

• Os interessados deverão enviar 
curriculum com pretensão salarial para 
recrutamento@cassol.ind.br ou trazer 
até a portaria da empresa (Rodovia PR 
421 km 01 s/n Cidade Industrial). 

 

LABORATORISTA 
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Engenharia – Curitiba/PR 

• Formação Superior em Engenharia 
Mecânica;  

• Experiência no segmento automotivo; 
Experiência em usinagem CNC; 

• Interessados cadastrar-se pelo site ou 
encaminhar Currículo para 
ccrh24@camargoecamposrh.com.br 

 

Engenheiro de Processos 

• Superior completo em Engenharia Civil. 
Desejável Pós-Graduação.  

• Indispensável experiência sólida com 
construção de prédio na vertical e 
residencial multifamiliar, orçamento e 
planejamento de obras.  

• Conhecimento de Excel e MS Project.  

• Interessados encaminhar currículo para: 
ccrh21@camargoecamposrh.com.br 

 

Engenheiro Civil JR 

• Superior completo em Engenharia Civil. 
Desejável Pós-Graduação.  

• Indispensável experiência sólida com 
construção de prédiso na vertical e 
residencial multifamiliar, orçamento e 
planejamento de obras.  

• Conhecimento de Excel e MS Project.  

• Interessados encaminhar currículo para: 
ccrh21@camargoecamposrh.com.br 

 

Engenheiro Civil PL 
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Engenharia – São Paulo/SP 

• Formação: Engenharia Elétrica, 
Eletrônica, Mecânica, Mecatrônica. 
Descrição: 
Atuar em análise dos processos de 
patentes na área de propriedade 
industrial.  
Ensino Superior completo Engenharia 
Elétrica, Mecânica, Eletrônica, 
Eletrotécnica ou Mecatrônica. Desejável 
Especialização. 
Observações: 
Benefícios: Assistência Médica / 
Medicina em grupo, Assistência 
Odontológica, Auxílio Creche, 
Participação nos lucros, Previdência 
privada, Restaurante na empresa, 
Tíquete-alimentação, Vale-transporte  
Regime de contratação: CLT (Efetivo)  
Horário: Comercial. 
Faixa Salarial: A Combinar 
Idiomas: Inglês (Fluente) Será testado 
quanto a escrita 
Cidades: SAO PAULO - SP . FAVOR 
ENVIAR O CV APENAS SE RESIDIR EM SÃO 
PAULO. 
Os interessados deverão enviar o 
currículo para vagas.perfil@gmail.com, 
mencionando o nome do cargo no 
assunto. Favor informar a pretensão 
salarial no e-mail. 
 

CONSULTOR TÉCNICO 

• (Engenheiros Civis ou Engenheiros 
Mecânicos ou Arquitetos)  
Profissional será responsável pelo 
desenvolvimento de mercado e 
divulgação dos produtos da empresa 
junto a especificadores, clientes finais e 
construtores da região. Necessário 
conhecimento técnico, experiência em 
vendas, análise de projetos, orçamentos, 
propostas, gestão e desenvolvimento de 
representantes e distribuidores.  
Requisitos:   
Superior Completo em Engenharia Civil; 
Engenharia Mecânica ou Arquitetura. 
Experiência em venda técnicas com 
especificação, análise de projetos e 
prospecção de novos clientes. 
Conhecimento de AutoCAD.  
Benefícios: VT, VR, AM e AO.  
Jornada de trabalho: 2ª às 5ª de 8h às 
18h / 6ª de 8h às 17h  
Local: Ribeirão Preto      
Disponibilidade para viagens  
Os interessados devem enviar currículo 
com pretensão salarial para 
vagas.ccivil@yahoo.com.br, colocando 
no assunto Coordenador Técnico 
Comercial/Ribeirão Preto.  
 

Coordenador Técnico Comercial  

• Multinacional contrata profissional com 
Superior Completo em Engenharia 
Mecânica ou Elétrica. Necessário residir 
na cidade de São Paulo. Necessário 
AutoCad e Excel Avançados. Inglês 
Fluente (será testado). Irá atuar com 
seleção de equipamentos de 
climatização, suporte técnico a vendas, 
entre outras atividades inerentes à 
função. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

ENGENHEIRO DE APLICAÇÕES  

• Oportunidade Empresa Multinacional – Segmento 
Telecomunicações 
Atribuições: 
Elaborar propostas técnico-comerciais; 
Apoiar à equipe de vendas na área técnica; 
Desenvolver pilotos e demonstrá-los aos clientes; 
Preparar e realizar apresentações. 
Requisitos: 
Formação em Engenharia de Telecomunicações ou 
Engenharia Elétrica; 
Experiência com satélite, IP Networks, 
dimensionamento de sistemas RF e antenas; 
Desenvolvimento de projetos integrados para redes 
IP e projetos de redes de comunicação via satélite; 
Disponibilidade para viagens. 
Inglês fluente, desejável espanhol. 
Os interessados deverão enviar c.vitae mencionando 
o titulo da vaga para: vagas@marcondelli.com.br  
 

ENGENHEIRO DE PRÉ-VENDAS PLENO 

mailto:vagas.perfil@gmail.com
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Engenharia – Rio do Sul/SC 

• Superior completo em Engenharia de Produção ou Engenharia Mecânica.  

• Imprescindível experiência no ramo industrial, no cargo de liderança. Será responsável pela equipe de produção.   

• A empresa oferece moradia. Encaminhar CV com foto e pretensão salarial. 

• Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com o 
nome da vaga no campo assunto.  

 

Engenheiro Mecânico/Encarregado Mecânico  

http://www.investvagarh.com.br/


Engenharia – Rio de Janeiro/RJ 

• Multinacional contrata profissional com Superior Completo em Engenharia Mecânica ou Elétrica.  

• Necessário residir na cidade do Rio de Janeiro.  

• Excel Avançado.  

• Inglês Fluente (será testado).  

• Disponibilidade para viagens. Irá atuar com planejamento de vendas, elaboração de propostas comerciais, desenvolvimento de novos mercados 
entre outras atividades inerentes à função.  

• Interessados deverão encaminhar currículos para gd9-055@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.      

ENGENHEIRO DE VENDAS  

mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
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Engenharia – Betim/MG 

• Superior ou Técnico Completo ou Cursando.  

• Experiência com desenvolvimento de produto adquirida no setor automotivo.  

• Conhecimentos em borracha e/ou termoplástica e estanqueidade.  

• Desejável conhecimento em análise de elementos finitos.  

• Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-053@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ANALISTA DE PRODUTO  

mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
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Estágio – Curitiba/PR 

• Cursando Superior em Administração, 
Contábeis e áreas afins 

• Experiência em Depto Pessoal 

• Conhecimento em administração de 
benefícios (VT, VR,VA, Plano saúde e 
extra renda) 

• Suporte na folha de pagamento, 
estagiários e jurídico 

• Atividades administrativas da área. 

• Interessados encaminhar currículo com 
pretensão salarial para o e-mail 
rh@direitoempresarial.com.br  menciona
ndo o cargo no campo “Assunto” do e-
mail 

 

Estagiário – Depto Pessoal 

 

• Para atuar em Indústria de grande porte 
na região do CIC. Superior cursando em 
Comércio Exterior ou Afins. Desejável 
conhecimento na área de compras.   

• Bolsa Auxílio: R$ 839,00  

• Benefícios: Vale transporte, Alimentação 
local e Assistência Médica. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

ESTAGIÁRIO COMEX 

 

• Para atuar em Indústria de grande porte 
na região do CIC. Superior cursando em 
Administração ou Ciências Contábeis. 
Desejável conhecimento em indicadores. 
Indispensável Excel avançado.   

• Bolsa Auxílio: R$ 839,00  

• Benefícios: Vale transporte, Alimentação 
local e Assistência Médica. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

ESTAGIÁRIO ADMINISTRAÇÃO/CONTÁBEIS 
 

• Para atuar em Indústria de grande porte 
na região do CIC. Superior cursando em 
Estatística ou Matemática Industrial. 
Desejável conhecimento em indicadores. 
Indispensável Excel avançado.   

• Bolsa Auxílio: R$ 839,00  

• Benefícios: Vale transporte, Alimentação 
local e Assistência Médica. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

ESTAGIÁRIO ESTATÍSTICA 

 

• Para atuar em Indústria de grande porte 
na região do CIC. Superior cursando em 
Administração ou Afins. Desejável 
conhecimento na área comercial.   

• Bolsa Auxílio: R$ 839,00  

• Benefícios: Vale transporte, Alimentação 
local e Assistência Médica. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

ESTAGIÁRIO COMERCIAL 

 

• Para atuar em Indústria de grande porte 
na região do CIC. Superior cursando em 
Turismo ou Afins. Desejável 
conhecimento na área comercial.   

• Bolsa Auxílio: R$ 839,00  

• Benefícios: Vale transporte, Alimentação 
local e Assistência Médica. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

ESTAGIÁRIO TURISMO 

 

mailto:rh@direitoempresarial.com.br
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Estágio – Curitiba/PR 

• § Benefícios: Bolsa Auxilio; Vale Transporte; 
Vale Refeição. 
§ Requisitos: Gostar de análises estatísticas, 
pois irá trabalhar com análise e manipulação 
de banco de dados, Relatórios mensais de 
monitoria, Estudos sobre o perfil do 
operador, Analise de produtividade; 
Conhecimento: Necessário Excel 
Intermediário ou Avançado. Formação: 
Cursando Estatística 3º ou 4º período; 
§ Dados da empresa: Empresa de grande 
porte no ramo de Cobrança. 
Os candidatos interessados deverão enviar 
seus currículos,  para 
recrutamento@servicescobrancas.com.br 

 

ESTÁGIO ESTATÍSTICA 

• Cursando 2o ou 3o ano de Direito  
• Inglês Intermediário  
• Horário: 2a á 6a feira Dás 08:00 ás 15:00 ou 

10:00 ás 17:00  
• Bolsa: R$ 825,00 + Benefícios 
• Atividades: Organizar pautas de reuniões e 

audiências; Organizar a documentação 
recebida e a ser encaminhada; Alinhar a 
preposição e testemunhas com as áreas 
responsáveis; Realizar pesquisas jurídicas e 
demais atividades relacionadas à área 
jurídica.  

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  
• Currículo por e-mail: 

currículo@racerh.com.br  
• Colocar no campo assunto o título da vaga 

 

ESTÁGIO DIREITO  

 

• Cursando 1º ou 2º ano (noite). 

• Atividades: 
Atendimento telefônico, Armazenar 
informações no sistema, Auxiliar na 
elaboração de documentos, relatórios e 
planilhas. 
Experiências: 
Não é necessário experiência. 
Conhecimentos: 
Informática básica 
Horário: 08:00 ás 14:00 

• Os candidatos interessados deverão 
enviar seus currículos,  para 
recrutamento@servicescobrancas.com.b
r 

 

 

Estágio Ensino Médio 

• Cursando 2o ou 3o ano de Administração 

• Excel Avançado 

• Horário: 2a á 6a feira Dás 08:00 ás 15:00 
ou 10:00 ás 17:00  

• Bolsa: R$ 825,00 + Benefícios 

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da 
vaga 

 

ESTÁGIO RH  

 

•  Atividades: Auxiliar na elaboração de 
planilhas e relatórios gerenciais, auxiliar 
na programação em diversas linguagens 
computacionais, elaborar especificações 
e documentações ao sistema. Curso 
desejado Tecnologia da Informação, a 
partir do 4º Semestre. Empresa oferece 
Bolsa Auxilio + VT +VR. Horário de 
trabalho 09:00 ás 15:00. Enviar CV p 
recrutamento@servicescobrancas.com.b
r 

ESTAGIÁRIO DE TI  

• Cursando 2º ou 3º ano de Psicologia / Gestão 
em RH  

• Excel Avançado; Internet, Outlook, Intranet e 
Sites de Relacionamentos (LinkedIn, 
Twitter, Orkut, etc.)  

• Para atuar em Recrutamento e Seleção: 
Divulgação de Vagas; Triagem de Currículos; 
Agendamento de Entrevistas,  Apoio na 
correção de testes e demais rotinas da área.  

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da vaga 

 

ESTÁGIO EM RECURSOS HUMANOS (R&S) 
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Estágio – Curitiba/PR 

• (2882) 
Profissional com Superior Cursando 
Administração de Empresas ou áreas 
afins. Experiência com atividades 
administrativas em geral, atendimento e 
rotinas de orçamentos. Disponibilidade 
para estagiar das 10:30 às 17:30 na 
região do Tarumã. Necessário Excel 
intermediário. 
 

• Interessados deverão cadastrar o 
currículo completo no site e vincular-se 
sob o código da vaga. 

• www.rhnossa.com.br  

 

Estagiário de Administração  

• Cursando Engenharia de 
Produção/Engenharia Civil/Engenharia 
de Produção Civil. Para atuar em 
empresa multinacional em Araucária. 

• fernanda.carnelos@manpower.com.br 

 

Estágio Engenharia de Produção/Engenharia Civil 

• Cursando Técnico em Mecânica. 
fernanda.carnelos@manpower.com.br 

Estágio Técnico 

• Cursando Faculdade ou Tecnólogo em 
Secretariado Executivo, Processos Gerenciais 
ou Administração. Desejável experiência na 
função e rotinas administrativas. 
Conhecimento pacote Office. Irá fazer a 
administração das atividades a serem 
desempenhadas pelo Diretor, Organização e 
coordenação de viagens, eventos, reuniões, 
elaboração de atas; Assessoria nas reuniões 
executivas e processos administrativos, 
políticas internas e de mercado. Irá auxiliar o 
diretor em atividades comerciais e compras 
de equipamentos. (pesquisa/ cotação etc.) 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com o 
nome da vaga no campo assunto.  
 

Estagiária  assistente de diretoria 

• Cursando Técnico em Eletrônica ou 
Mecatrônica. 

• fernanda.carnelos@manpower.com.br 

 

Estágio Técnico 

• Cursando formação superior em 
Administração, Logística, Farmácia, 
Enfermagem.  

• Interessados encaminhar currículo para 
e-mail rh.curitiba@hospitalvita.com.br 

•  colocar no assunto o NOME DO CARGO 
ou ligar para 3315-1883. 

 

ESTAGIÁRIO 
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Estágio – Curitiba/PR 

• Cursando Ensino Médio.  

• Interessados encaminhar currículo para 
e-mail rh.curitiba@hospitalvita.com.br 

•  colocar no assunto o NOME DO CARGO 
ou ligar para 3315-1883. 

 

ESTAGIÁRIO 

• Cursando Administração ou Economia. 
Excel avançado. Para atuar em escritório 
de advocacia no Bairro 
Mercês. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
046@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ESTÁGIO - FINANCEIRO  

• Cursando a partir do 1º semestre de 
Administração ou Gestão em Recursos 
Humanos; 

• Conhecimentos intermediários em Excel; 

• Interesse para trabalhar em RH; 

• Atividades: Controle de uniformes, 
controle de notas fiscais, compra de 
passagens e reserva de hotéis, 
lançamentos em folha de pagamento, 
elaboração de relatórios; 

• Horário: 08h às 15h com 1 hora de 
intervalo; 

• Bolsa auxílio inicial de 590,00 com 
reajuste trimestral de 10% conforme 
avaliação de desempenho + VT + VR+ 
plano de saúde e odontológico; 

• Local de trabalho no bairro Pinheirinho. 

• Interessados devem enviar currículo para 
rh@blokton.com.br informando a vaga 
no título do e-mail. 

 

ESTAGIÁRIO DE RH 

 • Cursando Secretariado Executivo para 
atuar em Multinacional no agendamento 
de reuniões, organização de eventos, 
reserva de passagens e hotéis. Inglês 
avançado (será testado). Interessados 
enviar seus currículos para gd9-
012@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ESTAGIÁRIO SECRETARIADO  

• Cursando Superior em Marketing e áreas 
a fins. Desejável inglês e conhecimento 
em photoshop, para atuar com produção 
gráfica de folders, banner, entre outros. 
Interessados deverão encaminhar o 
currículo para gd9-047@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail 

ESTAGIÁRIO – DESIGN  
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Estágio – Curitiba/PR 

• AMBEV – Cursando Superior em 
Engenharia da Produção e áreas afins. Irá 
atuar nos processos de elaboração e 
execução de processos na área de 
engenharia e produção. Interessados 
deverão encaminhar o currículo para 
gd9-045@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

 

ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA  

• Cursando superior em Arquitetura ou 
Engenharia Civil para auxiliar vendedores 
de produtos para construtoras realizando 
pesquisas e desenvolvendo catálogos. 
Excel avançado. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
017@gd9rh.com.br  com nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ESTAGIÁRIO COMERCIAL  

• Para atuar em Multinacional no contato 
com fornecedores, negociando 
condições, realizando consultas de 
preços. Cursando superior em 
Administração, Economia, Comércio 
Exterior ou Engenharias. Inglês fluente, 
Excel intermediário (serão testados). 
Interessados enviar seus currículos para 
gd9-012@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

ESTAGIÁRIO DE COMPRAS  

• Cursando superior Administração e áreas 
afins. Irá atuar nos processos 
administrativos e financeiros. 
Interessados deverão encaminhar o 
currículo para gd9-045@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

ESTAGIÁRIO – AMBEV  

• Cursando superior em áreas 
Administrativas. Irá acompanhar 
auditorias em todas as áreas em empresa 
Multinacional. Inglês avançado, Excel 
intermediário (serão testados). 
Interessados enviar seus currículos para 
gd9-012@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

ESTAGIÁRIO DE AUDITORIA  

• Cursando superior em Administração, 
Ciências Contábeis ou Economia. Irá 
trabalhar em empresa no CIC com 
formação e cadastro de preços, 
faturamento de serviços e controle de 
ordens de vendas. Inglês ou Alemão 
fluente e Excel intermediário (serão 
testados). Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
015@gd9rh.com.br  com nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ESTAGIÁRIO 
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Estágio – Curitiba/PR 

• Cursando a partir do 5º período (3º ano) 

• Informática Básica (Word, Excel, Internet) 

• Conhecimento em Auto Cad. 

• Período de 6 horas 

• Bolsa Auxílio – R$ 800,00 + Refeição, VT e Cesta Básica. 

• Período de 4 horas 

• Bolsa Auxílio – R$ 600,00 

• (Conhecimento em MS Project será diferencial) 

• Os interessados deverão enviar curriculum com pretensão salarial para recrutamento@cassol.ind.br ou trazer até a portaria da empresa (Rodovia 
PR 421 km 01 s/n Cidade Industrial). 

 

ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA CIVIL 

 

• Atividades nas áreas de referência 

• Empresa oferece 

• Bolsa auxílio R$ 840,00 

• Vale transporte 

• Vale Refeição 

• Horário de trabalho – de segunda a sexta 

• Requisitos 

• A partir do 3º. semestre  

• Empresa de engenharia situada no centro da cidade 

• Enviar seu cv para rh@atitudeconsultoria.com.br 

 

Estágio na área mecânica, civil e elétrica 

 

mailto:recrutamento@cassol.ind.br
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Estágio – São Paulo 

• - Cursando Tecnologia da Informação/Informática/Ciência da Computação 

• - Vaga para trabalhar em São Paulo (Nissan) 

• Interessados enviar curriculum com pretensão salarial para bianca@peopleservice.com.br  

• Ou comparecer na Rua Alferes Poli 1898 - Rebouças 

 

ESTAGIÁRIO DE INFORMÁTICA 

 

mailto:bianca@peopleservice.com.br


Estágio – Joinville/SC 

• Superior cursando em Química ou 
Engenharia Química.  

• (Back D/P) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da 
Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar 
para almoço 

 

ESTAGIÁRIO DE QUÍMICA 

 • Superior cursando em Logística.  

• (Back D/P) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da 
Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar 
para almoço 

 

ESTAGIÁRIO DE LOGÍSTICA 

 • Superior cursando em Engenharia 
Mecânica ou de Produção.  

• (Back D/P) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da 
Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar 
para almoço 

 

ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA 

 



Estágio – Porto Alegre/RS 

• Multinacional fundada no RS em 1954 que 
atua na área de desenvolvimento e 
fabricação de componentes eletrônicos. 
Atualmente conta com cerca de 1.600 
funcionários, produzindo aproximadamente 
1,7 bilhões de componentes por ano, que são 
fornecidos para quase 250 clientes em todo o 
mundo. O Grupo possui centros de 
desenvolvimento, fábricas e escritórios de 
vendas na Europa, Ásia, América do Norte e 
América do Sul. 

• A empresa oferece os seguintes benefícios: 
Transporte Gratuito, Refeitório no Local, 
Seguro de Vida e Bolsa Auxilio. 

• Interessados enviar currículo, com pretensão 
de remuneração e disponibilidade de início 
para debora@staffrh.inf.br, indicando no 
assunto o cargo. 

• Estagiário cursando a partir do 4º semestre 
de cursos de nível superior da área de 
Tecnologia da Informação para atuar no 
atendimento em help desk, realizando 
atividades relativas à infraestrutura, redes e 
segurança. Desejável conhecimento em 
Windows XP, Windows 2003, Office, 
Conhecimentos de redes, Internet e Intranet. 

• Horário de Trabalho: 6 horas por dia e 30 
semanais de segunda a sexta-feira das 7h35 
às 14h35. 

• Local de Trabalho: Gravataí - RS 

 

ESTAGIÁRIO DE HELP DESK 

• Necessário formação superior em 
andamento na área de tecnologia. 
Conhecimento PHP com noções de Java. 
Desejável alguma experiência na área. 

• Interessados na vaga devem encaminhar 
currículo para rh@purebros.com.  

Estagiário 

• É necessário ter ensino superior em andamento, preferencialmente em Administração de 
Empresas e inglês avançado . Não é necessário experiência, a empresa oferece treinamento ao 
funcionário. 

• Atividades:  

• ü Disponibilizar novos produtos aos clientes;                         

• ü Atendimento e explicação aos clientes em relação ao produto; 

• ü Acompanhar lançamento de produtos; 

• ü Auxiliar clientes internos e externos sobre o funcionamento dos produtos; 

• ü Interface com a área de desenvolvimento para viabilizar novos formatos de produtos. 

• Benefícios: Remuneração de R$ 1.300,00 + Transporte + Refeição + UNIMED  + UNIODONTO.  

• Interessados na vaga devem encaminhar currículo para rh@purebros.com. 
 

Estagiário – Setor de Integração   

• Necessária formação superior em andamento 
em Ciências Jurídicas e Sociais a partir do 3º 
semestre e inglês nível avançado.  

• As características pessoais desejadas são: 
organização, capacidade negociação, 
relacionamento interpessoal, comunicação e 
flexibilidade. 

• Atividades: Revisar, arquivar, digitalizar e 
controlar contratos; fazer simples 
procurações e demais atividades da área de 
contratos. 

• Benefícios: R$ 1.100,00 + Refeição + 
Transporte + Unimed + Uniodonto + PPR  

• Interessados devem encaminhar currículo 
com pretensão salarial para 
rh@purebros.com 

 

Estagiário Jurídico  

mailto:debora@staffrh.inf.br
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Estágio – Porto Alegre/RS 

• Recrutamento e Seleção – a partir do 5º semestre até o 8º semestre 

• Residir em Gravataí, Cachoeirinha, Canoas, Esteio, São Leopoldo, Sapucaia, Alvorada ou Porto Alegre. 

• Atividades: Entrevista individual, Dinâmica de Grupo, Avaliação psicológica, Entrevista de desligamento. Treinamento de Integração de novos 
colaboradores, entre outras atividades.  

• Conhecimento: Pacote Office, principalmente Excel 

• Desejável experiência em recrutamento e seleção 

• Turno integral 

• BOLSA: R$ 6,96 POR HORA  

• Interessados enviar currículo para: marcela.irigaray@gmail.com 

 

Estagiária de Psicologia 

• a partir do 1º semestre até o 4º semestre 

• Residir em Gravataí, Cachoeirinha, Canoas, Esteio, São Leopoldo, Sapucaia, Alvorada ou Porto Alegre 

• Atividades: Foco das atividades é administrativo. Agendamentos de entrevistas e exames admissionais, conferência de documentos para admissão 
das filiais e matriz. Agendamento do treinamento de integração. Arquivo, controle de vagas em aberto, apoio a todas as atividades de 
Recrutamento e Seleção e Treinamento e Desenvolvimento. Elaboração dos Indicadores de RH. 

• Conhecimento: É necessário dominar Excel, como fórmulas, gráficos... 

• Além de todo o pacote Office e internet. 

• Ter disponibilidade de horário integral. 

• BOLSA: 5,51 POR HORA  

• Benefícios: Transporte próprio e refeitório (Café da manhã, almoço e lanche), sem custo. 

• Interessados enviar currículo para: marcela.irigaray@gmail.com 

 

Estagiária de Psicologia, Administração, Pedagogia  
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Farmácia – Curitiba/PR 

• Para trabalhar em empresa de nutrição 
clinica. Desejável Pós-Graduação, 
Superior completo em Farmácia. 
Necessário ter experiência em 
manipulação de medicamentos, controle 
de qualidade, custos, estoque e liderança 
de equipe.  

• Salário: R$ 2393,00  

• Benefícios: Vale transporte, Vale 
Refeição, Assistência Médica, Assistência 
Odontológica, Auxílio Alimentação e 
Insalubridade. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

FARMACÊUTICO 

 

• Ensino superior completo(em farmácia). Experiência na função e disponibilidade de horários. 

•  Local de trabalho -Água Verde. 

• Enviar e-mail com o currículo e no assunto colocar o nome da função e código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br       

• Site: www.bkprh.com.br 

 

FARMACÊUTICA 

• para distribuidora de grande porte. 

• Supervisor farmacêutico para centro de 
distribuição de medicamentos em 
Joinville-SC. Formação: Farmácia. 
Horário: flexível no período tarde-noite 
(13 às 22h). Requisitos: CRF ativo, 
desejável experiência em distribuidora 
de medicamentos de grande porte. 
Salário negociável + benefícios. Enviar 
currículos para: 
currículos_rhvagas@yahoo.com.br 

 

SUPERVISOR FARMACÊUTICO  

• Para trabalhar dentro de empresa de 
transporte e logística na região do 
Tatuquara. Horário de trabalho de seg. a 
sexta das 8:00 as 12:00. Irá  atuar com 
toda a parte de legislação da vigilância 
sanitária, meio ambiente. Salário R$ 
1.079,00. Interessados enviar currículo 
para patricia.crestani@rhkeeper.com.br   

FARMACÊUTICO 
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Farmácia – São Jerônimo/RS 

• Graduação concluída em Farmácia  

• Sólidos conhecimentos no desenvolvimento farmacotécnico de formas farmacêuticas sólidas  

• Experiência: Desenvolvimento farmacotécnico de indústria de medicamentos genéricos.  

• Setor: Pesquisa e Desenvolvimento de Novos Produtos  

• Local de atuação: São Jerônimo/Rio Grande do Sul  

• Disponibilidade de residir em Porto Alegre, São Jerônimo ou Charqueadas  

• Horário de trabalho: 07:30 às 17:18 – segunda à sexta-feira  

• Benefícios:  

• Plano de Saúde(Unimed ou Bradesco Saúde)  

• Plano Odontológico (Bradesco Dental)  

• Refeitório  

• Participação nos Lucros da Empresa  

• Compras internas de medicamentos com desconto  

• Bolsa Estudo  

• Convênio de desconto para graduação e pós-graduação  

• Cartão para compras SESI e Agafarma  

• Empréstimo consignado com o Banco do Brasil  

• Mais benefício Unimed: Auxilio Funeral; Aluguel de material de convalescença; Compras de medicamentos (15% a 60% de desconto)  

• A empresa dispõe de transporte  

• Candidatos que atendem aos requisitos, favor encaminhar currículo com pretensão salarial* para o e-mail: rh@multilab.com.br, informando o 
número da vaga de interesse e nome do campo Assunto.  

• *Condição para análise do currículo  

 

Analista Desenvolvimento Farmacotécnico III  

http://br.mc1128.mail.yahoo.com/mc/compose?to=rh@multilab.com.br


Financeiro – Curitiba/PR 

• Ensino Superior Completo 
(Contabilidade/Administração). 
Conhecimento com emissão de notas 
fiscais, noções da área contábil. 

• Salário: R$ 1.200,00   

• Benefícios: Vale Transporte, Vale 
Refeição, Plano Odontológico, Plano de 
Saúde e Seguro de vida. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

ASSISTENTE FINANCEIRO 

 

• Cursando Ciências Contábeis; 

• Experiência com orçamento, planos de 
contas, contas contábeis, lançamentos de 
débito e crédito, despesas e receitas, 
conciliação contábil 

• Excel Avançado 

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da 
vaga 

 

ASSISTENTE FINANCEIRO 

 

• Superior completo ou cursando. 
Experiência na função. 

• CADASTRE-SE NO NOSSO SITE: 
www.supportrh.com.br ou encaminhe 
seu currículo para 
recrutamento1@supportrh.com.br 

 

ASSISTENTE FINANCEIRO  

• Superior cursando. Experiência com 
rotinas do setor financeiro e controle de 
estoque. Segunda a sexta das 08h às 17h, 
e sábado das 09h às 13h. R$800,00. 
Cabral. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

ASSISTENTE FINANCEIRO 

• Realizar processos financeiros. Rotinas 
de contas a pagar, conhecer e aplicar 
normas de sistema de gestão integrada 
da empresa. Efetuar cálculos necessários 
da área e demais funções exigidas pelo 
departamento financeiro.  

• Ter experiência anterior na área.  

• Ensino Médio completo, desejável Ensino 
Superior cursando.  

• Ter conhecimento em Excel e no pacote 
Office em nível intermediário/avançado. 

• Salário:  R$900,00 

• Enviar cv para: 
minhaoportunidade2010@gmail.com 

 

Assistente Financeiro  

• Superior Completo (Adm ou áreas afins). 
Experiência com rotinas do setor, 
conhecimento nas áreas de Dpto. Pessoal 
e Financeira. R$ 4.800,00. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

GERENTE FINANCEIRO 
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Financeiro – Curitiba/PR 

• Superior completo ou em curso. 
Conhecimento em produtos financeiros 
(CDC / Finame / Leasing). Conhecimento 
em matemática financeira. 
curitiba@manpower.com.br  

 

Assistente de Formalização  

• Perfil da vaga 
• - Atuação em rotinas financeiras; 
• - Conhecimento em reservas de imóveis e veículos para locação; 
• - Elaboração e acompanhamento de relatórios de despesas; 
• - Facilidade de comunicação oral e escrita; 
• - Conhecimento em nível avançado em Excel; 
• Formação 
• -Superior completo em Administração ou Turismo; 
• Local de trabalho 
• - INTERTECHNE (Empresa brasileira de consultoria e projetos de engenharia) no bairro Alto da Glória em 

Curitiba – PR. 
• Salário 
• - Enviar proposta. 
• Os interessados nas vagas, encaminhar o CV para o e-mail rh@intertechne.com.br com pretensão 

salarial. 
 

ASSISTENTE 

• FEM OU MASC. XAXIM. Superior 
completo, com experiência na área de 
ANALISE DE CREDITO e sistemas 
PROTHEUS (Microsiga) da Tptvs. Salário a 
combinar + benf. Seg. a Sex horário 
comercial. Interessados enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br 

ASSISTENTE FINANCEIRO  

• Cursando faculdade ou tecnólogo em 
Finanças, Ciências Contábeis ou 
Administração. Indispensável experiência na 
função e rotinas do departamento financeiro. 
Experiência na função de contas a 
receber/cobrança. Conhecimento pacote 
Office, principalmente bom entendimento de 
EXCEL. Irá auxiliar nas rotinas do 
departamento financeiro, principalmente no 
controle de contas a receber /cobranças; 
Contato com os clientes que estão em 
pendência de pagamento, envio de boletos 
via e-mail e outros. 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com o 
nome da vaga no campo assunto.  
 

Assistente Financeiro 

• A Gi Group em parceria com GVT – eleita 
uma das melhores empresas para se 
trabalhar no Brasil -busca profissional com 
experiência em manter, analisar e monitorar 
indicadores/controles de receita. Experiência 
em áreas da cadeia da receita de empresa de 
Telecom. Conhecimento em análises 
financeira e de controle, fluxo básico de 
faturamento. Ensino Superior Completo 
(Administração, Economia, Computação, 
Engenharia e afins).Interessados enviar 
currículo para leticia.hartl@gigroup.com.br 
FAVOR MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL.  

 

ANALISTA DE GARANTIA DE RECEITA SR 
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Financeiro – Curitiba/PR 

• Curso Técnico ou Superior em Ciências 
Contábeis. Irá atuar com preparação de 
relatórios com previsão de contas a 
pagar, fluxo de caixa, negociação 
bancária e demais atividades. Desejável 
conhecimento em sistema de ERP 
(Datasul) e conhecimentos na área fiscal 
e tributária. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ENCARREGADO DE CONTAS A PAGAR  

• Curso Superior em: Contabilidade; 
Administração; Economia ou Engenharia 
Química. Experiência na área financeira 
com análise de custos de manufatura, 
adquirida em empresas de grande porte 
preferencialmente do segmento químico. 
Necessário domínio de Excel avançado. 
Idioma inglês 
fluente é imprescindível. Disponibilidade 
para viagens nacionais e internacionais. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-053@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.  

ANALISTA FINANCEIRO DE MANUFATURA  

• Ensino Médio Completo ou Cursando 
Superior em Administração ou Ciências 
Contábeis. Experiência com rotinas 
Administrativas, controle financeiro e 
Excel Intermediário. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
050@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO  

• Formação: Superior Completo em Administração de Empresas, Economia e/ou cursos afins. Pós-
graduação será um diferencial. 

• Idioma: Inglês fluente. 

• Experiência: 

• Conhecimento em administração de empresas com Capital Aberto, holdings, aquisição e fusão de 
empresas (M&A); 

• Experiência na área de Project Finance. 

• Principais atividades: 

• Análise de investimentos, prospecção e avaliação de novos investimentos e mapeando de indicadores 
(KPIs); 

• Suporte a Diretoria Financeira na preparação da empresa para futura realização do IPO;  

• Responsável por fornecer as informações do mercado e oportunidades de novos investimentos aos 
acionistas. 

• Currículos deverão ser enviados para gisabele@dieldiniz.com.br 

 

Analista de Planejamento Financeiro 

• Superior Completo ou cursando em 
Administração ou Ciências Contábeis. 
Experiência na área administrativa 
financeira com contas a pagar e receber, 
conciliação bancária, cobrança, fluxo de 
caixa, lançamento e emissão de notas 
fiscais e conhecimento em impostos. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.  

ASSISTENTE FINANCEIRO  

mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
http://www.gd9rh.com.br/maistogd9-050@gd9rh.com.br
http://www.gd9rh.com.br/maistogd9-050@gd9rh.com.br
http://www.gd9rh.com.br/maistogd9-050@gd9rh.com.br
mailto:gisabele@dieldiniz.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br


Financeiro – Curitiba/PR 

• Curso superior em 
Contábeis/Administração; 

• Experiência comprovada em contas a 
pagar e receber; 

• Domínio no pacote office; 

• Domínio em cálculos financeiros 

• Desejável conhecimento em sistema 
integrado (Preferencialmente Sapiens) 

• Salário Compatível com o cargo + 
Benefícios (VT, Refeição, Aux. Médico, 
Aux. Farmácia, Cesta Básica, Seguro de 
Vida e PLR). 

• Os interessados deverão enviar 
curriculum com pretensão salarial para 
recrutamento@cassol.ind.br ou trazer 
até a portaria da empresa (Rodovia PR 
421 km 01 s/n Cidade Industrial). 

 

Assistente Financeiro 

 • Profissional com pós-graduação 
completo. Domínio de Working capital, 
Fluxo de Caixa e Gerenciamento de 
Risco. Conhecimento em SAP, 
experiência nas atividades de 
consolidação de reports de indicadores, 
tesouraria, planejamento financeiro ou 
controladoria. Fluência em inglês. 
ccrh014@camargoecamposrh.com.br 

 

Especialista Financeiro 

 • Necessário Superior completo em 
Administração, Economia, Contabilidade 
ou Engenharia. Possuir experiência com 
planejamento financeiro, com 
contabilidade de custos de produtos e 
despesas administrativas, projeções, 
budget, indicadores de área, análise de 
resultados e reporting. Excel e Power 
Point avançados. Desejável inglês 
intermediário e conhecimento com 
Software Cognos. Interessados 
encaminhar currículo para: 
ccrh18@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Planejamento Financeiro 
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Financeiro – Jaraguá do Sul/SC 

• Requisitos da Vaga: 

• Curso superior completo em Administração ou áreas correlatas (desejável Pós-graduação em Economia, Negócios, Gestão Empresarial ou 
correlatas). 

• Experiência mínima de 6 anos em instituição financeira, preferencialmente em área de negócios, com vivência em gerenciamento de pessoas. 

• Necessário: Domínio de produtos e serviços financeiros, Conhecimento das rotinas bancárias, normas técnicas, legislação do BACEN, legislação 
Cooperativista e Certificação CPA10. 

•  Interessados em participar do processo seletivo para estas vagas devem enviar Currículo atualizado até o dia 25/01/2010 para: 
oportunidades@unicredcentralsc.com.br , informando a vaga e cidade no campo assunto. 

• Se você interessa-se em oportunidades em outras regiões, encaminhe seu currículo indicando a(s) localidade(s) de interesse no campo assunto! 

• Mande seu currículo e aguarde nosso contato! 

Gerente de Agência  

mailto:oportunidades@unicredcentralsc.com.br


Financeiro – Joinville/SC 

• ü Habilidades avançadas comprovadas das rotinas administrativas / financeiras como: Folha de pagamento, emissão de NF, Boletos, contas a 
pagar/receber, bancos, conciliação bancaria, fluxo de caixa, Plano de contas, DRE etc. ) 

• ü  Experiência em uso de sistema de Gestão (ERP); 

• ü Conhecimento avançado de Excel; 

• ü Facilidade de comunicação e relacionamento com pessoas; 

• ü Carteira de motorista e experiência com direção; 

• ü Tranquilidade para trabalho sobre pressão; 

• ü Habilidade para negociação e cobranças de inadimplementos; 

• ü Habilidade em procedimentos e serviços bancários;  

• ü Senso de liderança; 

• ü Horário Comercial semanal das 08:30 as 12:00 – 13:30 as 18:00 e sábados das 08:00 as 12:00 

• ü   Salário compatível com a função; 

• ü Alimentação;  

• ü Vale Transporte; 

• Interessados entrar em contato URGENTE com Gean,  enviando currículo para cv@kldautomacao.com.br 

• Inicio  imediato. 

 

Analista Administrativo / Financeiro 

mailto:cv@kldautomacao.com.br


Financeiro – Porto Alegre/RS 

• Requisitos:  

• Cursando nível superior em Administração, 
Contábeis ou áreas afins.  

• Desejável Experiência em empresas de 
alimentação. 

• Experiência de no mínimo 1 ano nas 
atividades: conciliação bancária, fluxo de 
caixa, e controles: de ticket alimentação, 
cartões de crédito (extratos), etc... 

• Domínio no pacote office.  

• Oferecemos: Salário a combinar, VT, VR, 
Assistência Médica e Odontológica. 

• Interessados enviar currículo com Pretensão 
Salarial para o e-mail 
emanuela@saudenocopo.com 

 

AUXILIAR FINANCEIRO  

• Indústria multinacional de grande porte localizada na grande Porto Alegre está selecionando 
profissional graduado em Administração de Empresas preferencialmente com ênfase em 
Comercio Exterior. Experiência de no mínimo 2 anos em contas a pagar. Suas principais 
responsabilidades serão análise de processos de importação de bens e serviços, para 
pagamento; Enquadramento de operações no Banco Central; Contato com fornecedores 
internacionais; Controle e manutenção de dados no sistema de Contas a Pagar Internacional. 
Daremos preferência por profissionais com inglês e espanhol fluentes. Características como 
responsabilidade, comprometimento, trabalho em equipe, confiança e credibilidade completam 
o perfil desejado. Remuneração atrativa e excelentes benefícios.  
E-mail: administrativa@placerh.com.br 

 

ANALISTA DE CONTAS A PAGAR INTERNACIONAL 

• Descrição: 

• - Dar assistência principalmente nas 
áreas contábil e fiscal; 

• - Emitir Notas Fiscais; 

• - Realizar atividades do faturamento; 

• - Auxiliar a área de DP. 

• - Superior incompleto 

• Salário: R$ 1.700,00 + benefícios 

• Tipo contrato: Efetivo – CLT 

• Jornada: Período Integral 

• Interessados enviar CV 
para llovison@advisconsultoria.com.br 

Assistente Financeiro 

• Conceituada empresa do segmento do 
agronegócio está selecionando profissional 
com Superior Completo em Administração de 
Empresas com ênfase em Comex., 
Administração, Economia ou Ciências 
Contábeis. Será o Responsável pela 
manutenção e controle da conta corrente 
internacional; Análise de Operações de 
aplicações no exterior; Controle e 
Contabilização das Ordens de Pagamento do 
Exterior (Ajustes no sistema Gecex e 
planilhas Excel); Regularização legal junto às 
Instituições Financeiras e Corretoras; 
Reprogramação de Fvs com créditos no 
exterior prontos para fechamento de câmbio 
e créditos no exterior à receber; Cotação e 
fechamento das operações de Câmbio 
Antecipado, Câmbio Pronto, Câmbio Futuro, 
ACC/ACE, etc.; Cadastro e boletagem das 
novas operações de Câmbio (Controle de 
Assinaturas dos contratos de Câmbio); Baixa 
dos FVs e respectivos lançamentos contábeis 
por ocasião dos fechamentos de câmbio; 
Controle da disponibilidade de lastros, 
vinculação e comprovação das operações de 
ACC; Análise do custo/benefício do 
fechamento de câmbio X caixa para encaixe 
do fluxo de caixa; Acompanhamento e 
Análise do Mercado Econômico / Financeiro; 
Marcação a mercado p/ a posição de 
fechamento do trimestre. Este profissional 
deverá possuir pro atividade/ iniciativa, 
habilidade de comunicação, facilidade de 
relacionamento interpessoal, além de 
concentração/ foco. Postura autônoma. 
Remuneração de mercado + ótimos 
benefícios e oportunidade de carreira.  
E-mail: administrativa@placerh.com.br 

 

ANALISTA FINANCEIRO / CÂMBIO  

mailto:emanuela@saudenocopo.com
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Financeiro – São Paulo/SP 

• Empresa multinacional Alemã do 
segmento automotivo. 

• Trainee Financeiro 

• Vaga para atuar na região de Campinas 

• Atividades: 
Receberá todo um treinamento e atuará 
em toda área de análises financeiras, 
controladoria e produto. 

• Requisitos: 
Superior Completo em administração, 
Ciências Econômicas, Finanças, Ciências 
Contábeis ou Engenharia com formação 
de dez/2008 a dez/2010. 

• Inglês Fluente 
Desejável conhecimento em Espanhol 

• Os interessados devem encaminhar seu 
CV anexado no seguinte e-mail: 
“rodrigo.videira@gigroup.com.br” ou 19-
37364111 – falar com Rodrigo 

 

Trainee Financeiro 

 • Vagas para Contadores e Gerentes 
Financeiros, que dominem o programa 
Proteus!!! entre em contato 
julietekrymow@gmail.com 

Contadores e Gerentes Financeiros  

• Empresa prestadora de serviços está 
selecionando profissional com formação 
superior completa em Administração, 
Economia ou Ciências Contábeis para 
atuar na área financeira. Experiência de 
no mínimo cinco anos em cargo de 
gestão de pessoas e processos, 
contabilidade geral, orçamentos, custos, 
tributos, operações financeiras, contas a 
pagar/receber, tesouraria, controle de 
caixa, contato com bancos, 
financiamentos, investimentos, 
prestação de contas e auditoria de 
processos. Vivência na elaboração, 
implantação e monitoramento de 
políticas financeiras e contábeis. Deverá 
possuir Excel avançado e matemática 
financeira. O principal desafio deste 
profissional será administrar o fluxo 
financeiro da companhia e o 
gerenciamento de contas e custos (juros, 
tarifas, inadimplência). Irá elaborar 
estudos financeiros, acompanhar 
indicadores e demonstrações financeiras 
bem como representar a empresa junto 
a Instituições. Imprescindível possuir 
disponibilidade para fixar residência em 
São Paulo. Completam o perfil 
capacidade analítica, poder de decisão, 
disciplina e habilidade na otimização de 
processos. Remuneração na faixa de R$ 
8.000/14.000,00. A remuneração 
dependerá do nível de conhecimento 
técnico do profissional.  
E-mail: administrativa@placerh.com.br 

 

GERENTE FINANCEIRO 

mailto:rodrigo.videira@gigroup.com.br
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Fiscal – Curitiba/PR 

• Superior completo ou cursando 
Administração ou Contábeis. Experiência 
na função, desejável conhecimento com 
emissão de notas fiscais, sistema 
integrados. Local de trabalho: Araucária. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

ASS. DE FATURAMENTO  

• Ensino Médio Completo. Experiência em 
fechamento de notas fiscais, 
faturamento, atividades administrativas, 
atendimento ao cliente, Excel Avançado. 
Desejável ter veículo. 

• Salário: R$ 989,03 

• Benefícios: Vale Transporte e Refeição 
Local. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

AUXILIAR FATURAMENTO 

• 2º Grau completo. Conhecimento em 
informática (pacote office).Experiência 
na função.Bom relacionamento 
interpessoal e verbal. Local de trabalho: 
Prado velho. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

Aux. de faturamento  

• - Superior Completo ou Cursando 

• - Conhecimento na área 

• Interessados enviar curriculum com 
pretensão salarial para 
bianca@peopleservice.com.br  

• Ou comparecer na Rua Alferes Poli 1898 
- Rebouças 

 

ANALISTA FISCAL 

 

• superior completo ou cursando ciência 
contábeis ou áreas afins, com 
experiência em rotinas contábeis / 
fiscais, lançamentos contábeis, apuração 
de impostos, centros de custos, 
conhecimento no sistema SAP. 

• Será diferencial vivência em indústria 
automotiva. 

• Salário pretensão, benefícios como 
assistência médica, odontológica, seguro 
de vida em grupo, refeitório no local, 
transporte fretado, PLR e cesta básica. 

• Horário de segunda a sexta-feira, das 
07h45 as 17h09. 

• Disponibilidade para trabalhar em 
Campina Grande do Sul 

• Regime CLT. 

• Interessados, enviar currículo com 
pretensão salarial para o e-mail 
marisa.silva@brandl.com.br , colocando 
no assunto do e-mail o cargo pretendido. 

 

Analista Fiscal 

mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/
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Fiscal – Curitiba/PR 

• GTANA879314 

• Descrição da oportunidade 

• Tratamento do processo de ciclo de 
faturamento Retail contemplando: 
- Análise da conta telefônica no pré-
faturamento, validando conformidade 
das informações a serem faturadas; 
- Atuar preventivamente na identificação 
e correção dos problemas que impactam 
a qualidade da conta; 
- Interface com áreas parceiras em 
assuntos relacionados aos processos de 
validação da conta telefônica; 
- Análise da tarifação diária.  

• Formação mínima 
Superior Completo  

• Qualificações e conhecimentos desejados 
- Sólida experiência com processos de 
faturamento; 
- Bons conhecimentos no Pacote Office.  

• Para se candidatar, favor inscrever-se 
através do nosso site: www.gvt.com.br, 
clicando no link "Trabalhe na GVT" e 
informe o código da vaga.  

Analista de Billing PL  

• Superior Completo ou cursando Ciências 
Contábeis. Experiência em escritório de 
contabilidade com atividades 
relacionadas à escrituração fiscal em 
sistema EBS Cordilheira, com 
lançamentos de notas fiscais, importação 
do Sintegra, entrega de Gia, Dacon, DFC, 
apuração dos impostos e arquivo. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-055@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail.  

ASSISTENTE FISCAL  

• Superior Completo em Ciências 
Contábeis. Experiência na área fiscal no 
cálculo de impostos diretos e obrigações 
acessórias em empresas. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

ANALISTA FISCAL SR  

• Ensino Médio Completo. Irá atuar na 
área de faturamento, emitindo notas 
fiscais de saída de diversas naturezas, 
cadastro de fornecedores e demais 
atividades. Disponibilidade para realizar 
hora extra e trabalhar aos sábados, 
quando necessário. Desejável 
conhecimento em sistema SAP. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-055@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

ASSISTENTE FISCAL  

• Superior completo ou cursando 
Administração ou Contábeis.  

• Experiência na função, desejável 
conhecimento com emissão de notas 
fiscais, conhecimentos de impostos e 
sistemas integrados. Local de trabalho: 
Araucária. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

ASS. FISCAL  

http://www.gvt.com.br/
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Fiscal – Curitiba/PR 

• 2º Grau completo. Conhecimentos em informática (pacote office). 

•  Experiência na função. Local de trabalho: Prado velho. 

• Enviar e-mail com o currículo e no assunto colocar o nome da função e código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br       

• Site: www.bkprh.com.br 

 

AUX. DE FATURAMENTO  

mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/


Fiscal – Joinville/SC 

• cursando ultimo ano de Ciências Contábeis ou completo.  

• Experiência na área fiscal em indústria/ recebimento de carga com registro de nota fiscal/ emissão de nota fiscal para industrialização/ 
conferencia de conhecimento de fretes e emissão de nota fiscal de remessa para exportação.  

• O profissional terá que residir em Joinville - SC.  

• Interessados enviar currículo com pretensão salarial para elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

Analista Fiscal JUNIOR 

mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br


Fraudes – Curitiba/PR 

• GTANA879277 

• Descrição da oportunidade 
- Análise de clientes com suspeitas de fraude acessando diversos sistemas para conclusão e tomada de decisão. 
- Contato com clientes, outras operadoras e demais áreas da GVT.  

• Formação mínima 
Superior Cursando  

• Qualificações e conhecimentos desejados 
- Sólidos conhecimentos no Pacote Office; 
- Experiência em atendimento a clientes: áreas de back office ou suporte; análise e tratamento de casos de fraude ou reclamações de clientes. 
- Desejável experiência em área de Antifraude.  

• Para se candidatar, favor inscrever-se através do nosso site: www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT" e informe o código da vaga.  

Analista de Fraude JR  

http://www.gvt.com.br/


Jurídico – Curitiba/PR 

• Superior completo em Direito com OAB 
vigente 

• Preferência com Especialização em Direito 
Cível 

• Experiência mínima de 3 anos na área cível 
preventivo, contencioso e Direito do 
Consumidor 

• Experiência em elaboração/revisão de 
contratos comerciais será um requisito 
diferencial para esta vaga 

• Desejável fluência em inglês e espanhol 

• Interessados encaminhar currículo com 
pretensão salarial para o e-mail 
rh@direitoempresarial.com.br  mencionando 
o cargo no campo “Assunto” do e-mail 

 

Advogado Pleno 

 

• Superior completo em Direito, com OAB 
para escritório de advocacia, atuando 
com direito tributário e processual civil. 
Vivência na realização de petições e 
acompanhamento processual. 
Conhecimento do pacote Office. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-015@gd9rh.com.br 
com nome da vaga no assunto do e-mail. 

ADVOGADO JUNIOR  

• Superior Completo com a carteira da 
OAB. Conhecimento em direito bancário 
na área de busca e apreensão. 
fernanda.carnelos@manpower.com.br 

Advogado (a)  

• Formação: Superior Completo em Direito com Pós-graduação na área será considerado 
diferencial; 

• Idioma: Inglês fluente e, espanhol desejável; 

• Experiência em práticas legais de Instituições Financeiras/Bancos; 

• Conhecimento de contratos e documentação de financiamento; 

• Principais atividades: 

• Revisão de contratos e documentos em geral; 

• Preparação de documentos societários; 

• Suporte em assuntos regulatórios; 

• Acompanhamentos de processos judiciais junto a escritórios externos contratados; 

• Elaboração de relatórios para matriz. 

• Currículos deverão ser enviados para gisabele@dieldiniz.com.br 

 

Advogado Pleno 

• Superior completo em direto, com OAB 
para trabalhar em empresa com as áreas 
tributária, previdenciária, ambiental e 
trabalhista. Vivência em análise de 
contratos e direito trabalhista. Inglês 
intermediário. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
015@gd9rh.com.br  com nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ADVOGADO ADJUNTO  
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Jurídico – Curitiba/PR 

• Formação superior completa em Direito, com inscrição vigente na OAB.  

• Experiência com contratos. Inglês avançado/fluente.  

• Pós-graduação e passagem por grandes empresas será considerado um diferencial.  

• Para participar, cadastre-se e registre seu interesse na vaga através de nosso site.  

• E-mail para contato: ccrh10@camargoecamposrh.com.br  

 

Advogado Sênior 

mailto:ccrh10@camargoecamposrh.com.br


Jurídico – Porto Alegre/RS 

• Experiência em direito bancário. 

• Salário de R$ 1.800,00 + benefícios. 

• Interessados enviar currículo para: seek@seekrh.com.br  

 

Advogado 

mailto:seek@seekrh.com.br


Logística – Itajaí/SC 

• Empresa multinacional de grande porte do segmento Portuário/Logístico 

• Experiência em planejar operação de navios viabilizando uma produção de cais de primeira classe. Preparar e informar os planos de carregamento 
de navio e os planos de trabalho de navio. Garantir que todos os dados necessários das Linhas estejam disponíveis. Manter os sistemas de 
operação de cais e administração de navio atualizado. Atuar como ponto focal para as atividades de navio. Controlar a execução de plano de 
operação de navio. 

• Pré-requisitos: Ensino Médio completo, desejável cursando nível Superior. Experiência em operações de navio e/ou pátio. 

• Conhecimentos avançados de inglês, pacote Microsoft Office e Internet. 

• Conhecimentos avançados no Sistema Navis. 

• Conhecimentos de planejamento de navio de contêineres, critérios de estabilidade e layout de pátio 

• Local: Itajaí – Santa Catarina 

• Enviar currículo com pretensão salarial para claudia.giancoli@back.com.br 

 

Planner 

mailto:claudia.giancoli@back.com.br


Logística – Curitiba/PR 

• Ensino Médio completo. Irá verificar 
programação de remessas de clientes, 
preencher documentos de transportes, 
roteirizar. 

 

• CADASTRE-SE NO NOSSO SITE: 
www.supportrh.com.br ou encaminhe 
seu currículo para 
recrutamento1@supportrh.com.br 

 

ASSISTENTE LOGISTICA  

• - 2º grau completo 

• - Possuir curso de operador de 
empilhadeira 

• - Para trabalhar em 4 Barras 

• Interessados enviar curriculum com 
pretensão salarial para 
bianca@peopleservice.com.br  

• Ou comparecer na Rua Alferes Poli 1898 
- Rebouças 

 

OPERADOR DE LOGÍSTICA 

 

• 2º grau completo ou cursando logística. 
Acompanhar todo o fluxo de coleta e 
entrega da filial, monitorar a equipe de 
motoristas. Experiência em transporte de 
cargas. Faturas. 

 

• CADASTRE-SE NO NOSSO SITE: 
www.supportrh.com.br ou encaminhe 
seu currículo para 
recrutamento1@supportrh.com.br 

 

ENCARREGADO LOGISTICA  

• Controle de toda a cadeia de recebimento / 
armazenagem e expedição de materiais 
dentro do estoque. Elaboração de relatórios 
gerenciais.  

• Vivência com processos logísticos, planilhas e 
gestão de pessoas. 

• Formação: Superior completa ou cursando 
em Administração, Logística ou áreas 
correlatas. 

• Interessados cadastrar CV através do link: 
https://www.osten.com.br/site2010/trabalh
econosco.asp?menu=trabalheconosco 

• Colocando como área de interesse Logística. 

 

Analista de Logística 

 

• - 2º grau completo 

• - Conhecimento na área 

• - Para trabalhar em 4 Barras 

• Interessados enviar curriculum com 
pretensão salarial para 
bianca@peopleservice.com.br  

• Ou comparecer na Rua Alferes Poli 1898 
- Rebouças 

 

AUXILIAR DE LOGÍSTICA 

 

• Possuir curso Técnico em 
Eletrônica/Mecânica e Superior 
Completo. 

• fernanda.carnelos@manpower.com.br  

 

Analista de Logística Sênior  
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Logística – Curitiba/PR 

• ensino médio. Exp. função/ logística e 
compras. Para empresa no bairro 
Boqueirão. Interessados enviar cv para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

 

ENC. LOGISTICA 

• Ensino Médio Completo. Carteira de 
Habilitação e curso de Operador de 
Empilhadeira. Experiência em 
recebimento, separação e expedição de 
materiais. Auxiliar na elaboração de 
inventários, efetuar separação de 
material, conferência de produtos 
acabados, contato com transportadoras. 
Conferência de notas fiscais. 
Disponibilidade para trabalhar em 
Pinhais. Interessados enviar currículo 
para 
talita.germano@gigroup.com.br.  FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL.  

 

AUXILIAR DE LOGÍSTICA 

• 2º grau completo. Necessária experiência 
com Excel. Irá trabalhar com 
documentos, processos logísticos, NF, 
atendimento a clientes internos e 
externos, controle de carga, auxílio na 
carga e descarga, etc. Imprescindível 
CNH B (mínimo). Para trabalhar de 
Segunda à Sexta e nos Sábados por 
escala. (3º turno). 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Assistente de Logística Administrativo 

• Ensino Médio Completo. Atividades: 
Receber as mercadorias destinadas 
conferindo fisicamente as quantidades e 
condições gerais da carga; acionar as 
transportadores mencionadas na nota 
fiscal para coletarem as mercadorias; 
executar o transporte de materiais de 
embalagem e matérias prima. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-037@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

AUXILIAR DE LOGISTICA  

• 2º grau completo. Necessária experiência 
com Excel. Irá trabalhar com carga e 
descarga. Para trabalhar de Segunda a 
Sexta e nos Sábados por escala.  

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Assistente Logístico Operações 

• Curso superior em Logística (cursando); 

• Experiência comprovada na área de 
logística; 

• Domínio no pacote office; 

• Salário compatível com o cargo+ 
Benefícios (VT, Refeição, Aux. Médico, 
Aux. Farmácia, Cesta Básica, Seguro de 
Vida e PLR). 

• Os interessados deverão enviar 
curriculum com pretensão salarial para 
recrutamento@cassol.ind.br ou trazer 
até a portaria da empresa (Rodovia PR 
421 km 01 s/n Cidade Industrial). 

 

Assistente de Logística 
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Logística – Curitiba/PR 

•  - Formação superior em Logística, 
Administração ou Correlatas; 

• - Imprescindível Inglês fluente 
(escrita/fala); 

• - Domínio em Excel (planilhas/gráficos) 

• - Experiência mínima de 2 anos em 
logística (Almoxarifado, Compras, 
Transporte Rodoviário; Marítimo e 
Comércio Exterior); 

• Necessários conhecimentos em: 
Orçamentos e acompanhamento de 
fretes,  elaboração de manuais, 
elaboração e análise de inventários, 
acompanhamento de processos de 
importação e exportação, negociações 
internacionais de matéria prima, 
equipamentos e outros, emissão de 
licenças para transportes rodoviários de 
carga com excesso de dimensões. 

• Salário compatível com o cargo + 
Benefícios (cesta básica, vt, alimentação, 
aux. médico, aux. farmácia, seguro de 
vida e PLR) 

• Os interessados deverão enviar 
curriculum com pretensão salarial para 
recrutamento@cassol.ind.br ou trazer 
até a portaria da empresa (Rodovia PR 
421 km 01 s/n Cidade Industrial). 

 

ANALISTA DE LOGÍSTICA 

 • Superior completo em Logística, 
Administração ou áreas afins. 
Indispensável experiência com logística 
interna, inventários de estoque, 
recebimento, armazenagem, organização 
e despachos de mercadoria. 
Conhecimento de Excel. Interessados 
encaminhar currículo para: 
ccrh18@camargoecamposrh.com.br 

 

Supervisor de Logística 

• Formação superior completa nas áreas 
de Logística, Engenharia, Administração 
ou afins. Experiência em logística na 
operação de transportes e negociação. 
Noções fiscais. Excel nível avançado. Para 
participar, cadastre-se em nosso site e 
registre seu interesse na vaga. E-mail 
para contato: 
ccrh27@camargoecamposrh.com.br  

 

Analista de Transportes PL 

mailto:recrutamento@cassol.ind.br
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Marketing – Campina Grande do Sul/PR 

• Superior Completo. Experiência na área de criação. Necessário conhecimento em Corel Draw, Power Point, Photoshop, Quark e fotografia.                                         

• Salário: R$ 2.000,00 

• Benefícios: Vale transporte, Vale Refeição. 

• Enviar currículos para jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

ANALISTA DE MARKETING  

mailto:jaqueline.portela@consultale.com.br


Marketing – Florianópolis/SC 

• (Empresa especialista em Comércio Internacional - grande porte - localizada no Centro de Florianópolis)  

• Requisitos: 

•  Atuar com análise de pesquisas, desenvolver estudos de mercado, elaborar análises da concorrência; 

• Experiência na área; 

• Superior Completo em Marketing ou áreas afins; 

• Conhecimentos avançados em Excel; 

• A empresa oferece salário fixo a partir de R$ 2.500,00 + Vale Refeição + Vale Transporte + Assistência Odontológica + Seguro de vida; 

• Horário comercial (segunda à sexta). 

•  Ambos os Sexos 

• Interessados deverão enviar currículo com urgência (colocando no título a vaga de interesse) para o e-mail: vagas@vanusacardoso.com.br aos 
cuidados de Eduardo. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

• www.vanusacardoso.com.br 

 

ANALISTA DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO 

 

mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/


Marketing – Curitiba/PR 

• A empresa 

• Empresa em plena expansão no mercado 
brasileiro do segmento de serviços. 
Descrição da vaga 

• Responsável pela gestão da área de 
comunicação dirigida, englobando todos os 
veículos de marketing direto da empresa 
(mala-direta, telemarketing, e-mail 
marketing, etc.);  

• Desenvolver estratégias de comunicação 
dirigida, implementar ações e analisar 
resultados;  

• Organização de eventos para força de 
vendas, incluindo o desenvolvimento de toda 
a comunicação;  

• Coordenação da comunicação interna, 
dirigida para colaboradores;  

• Gestão de equipe;  

• Controle do budget da área. 
Perfil desejado 

• Disponibilidade para morar em Curitiba;  

• Experiência em empresas de serviços;  

• Sólido conhecimento de Comunicação e 
Marketing Direto;  

• Experiência prévia em Agências de 
Publicidade é um diferencial;  

• Experiência com gestão de equipe;  

• Alta energia;  

• Excelente habilidade de relacionamento;  

• Capacidade de trabalhar sobre pressão;  

• Inglês é desejável, mas não é requisito. 

• http://www.roberthalf.com.br 
 

Coordenador de Comunicação 

• Formação Superior em Administração, 
Marketing, Estatística ou Economia 

• Conhecimento do pacote Office, Excel e 
Sistema CRM.  

• Para atuar com Softwares de criação; 
Cadastro e alimentação de dados no 
sistema; Realizar estatísticas e pesquisas 
de mercado.  

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da 
vaga 

 

ANALISTA DE PESQUISA DE MERCADO  
 

• Superior Completo em Engenharia Agrícola, 
Administração, Economia ou áreas afins. 
Necessário Inglês fluente. Espanhol desejável. 
Conhecimentos específicos do mercado 
agrícola. Disponibilidade para viagens 
constantes e mudanças. Conhecimentos no 
pacote Office, em especial PPT. Experiência 
anterior nas áreas de MKT ou Vendas de 
máquinas agrícolas. Facilidade de trabalho e 
acesso com novas tecnologias; Prospecção de 
oportunidades mercadológicas; definição de 
oferta de produtos; acompanhamento da 
concorrência; elaboração de comunicação de 
produto ao mercado e rede de 
distribuição;  acompanhamento de custo de 
produto; controle de margens; visita a clientes 
potenciais. Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-013@gd9rh.com.br  com o 
nome da vaga no assunto do e-mail.  

COORDENADOR DE MARKETING  

• cursando a partir do 4º ano de Adm./ 
Mkt/ Contábeis/ Publicidade entre 
outros. Imprescindível Inglês avançado e 
Excel avançado. Irá atuar com relatórios 
gerenciais, análise de indicadores de 
mercado e análise de informações de 
trade marketing. Interessados enviar 
currículo com pretensão salarial para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

ASSISTENTE/ Trade Marketing 

• Superior cursando ou completo. Experiência 
em organização e aplicação do material de 
merchandising, monitoramento da 
concorrência, propor e aplicar campanhas 
relâmpagos de incentivo à vendas, 
elaboração e análise de relatórios de vendas 
total, controle de brindes, suporte a equipe 
de vendas, desempenho da equipe PDV, etc. 
Conhecimento em vendas em varejo. Fará 
trabalho em campo e em escritório. 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com o 
nome da vaga no campo assunto.  

 

Assistente de Operações de Trade Marketing 

http://www.racerh.com.br/
mailto:currículo@racerh.com.br
mailto:gd9-013@gd9rh.com.br
mailto:gd9-013@gd9rh.com.br
mailto:gd9-013@gd9rh.com.br
mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br
http://www.investvagarh.com.br/


Marketing – Curitiba/PR 

• Ensino Superior completo ou cursando em Marketing, possuir experiência na área de marketing com feiras e eventos da empresa, manutenção 
do site e catálogos, pesquisa de satisfação dos clientes.  

• Inglês será diferencial.  

• Importante possuir facilidade para trabalhar na região de Colombo – PR ccrh14@camargoecamposrh.com.br 

 

Assistente de Marketing 

• Gestão de Projetos 

• Superior completo nas áreas de Comunicação e Marketing.  

• Experiência com planejamento e execução de projetos e desenvolvimento de produtos.  

• Para participar, cadastre-se e registre seu interesse na vaga através de nosso site.  

• E-mail para contato: ccrh27@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Marketing Pleno  

 

mailto:ccrh14@camargoecamposrh.com.br
mailto:ccrh27@camargoecamposrh.com.br


Marketing – São Paulo/SP 

• Formação superior em Marketing 
Desejável pós-graduação na área 
Inglês avançado 
Atividades: 
Desenvolvimento e implantação do plano estratégico de marketing; 
Coordenação e implantação de projetos para lançamentos de produtos; 
Desenvolver e acompanhar planos de prospecção de mercado; 
Planejar e definir os padrões para as campanhas de promoções de vendas; 
Responsável pelas ações de relacionamento, administração do budget e coordenação da equipe de promotores; 
Criação de material de ponto de venda e de divulgação de produtos; 
Atuação conjunta com a área de vendas. 
Interessados enviar CV para rh@unicoba.com.br, colocando no assunto: Gerente de Marketing 

 

Gerente de Marketing  

mailto:rh@unicoba.com.br


Medicina – Curitiba/PR 

• Com disponibilidade para 20 horas semanais e viagens ocasionais. fernanda.carnelos@manpower.com.br 

Médico do Trabalho  

mailto:fernanda.carnelos@manpower.com.br


Medicina – Bauru/SP 

• Pré-requisitos: 

• Formação superior em Medicina; experiência na área; Disponibilidade para trabalhar 3h / dia. 

• Interessados deverão encaminhar CV para: selecao@all-logistica.com (com  titulo da vaga no campo assunto do e-mail) 

 

MÉDICO DO TRABALHO 

 

mailto:selecao@all-logistica.com
mailto:selecao@all-logistica.com
mailto:selecao@all-logistica.com


Medicina – Santos/SP 

• Pré-requisitos: 

• Formação superior em Medicina; experiência na área; Disponibilidade para trabalhar 3h / dia. 

• Interessados deverão encaminhar CV para: selecao@all-logistica.com (com  titulo da vaga no campo assunto do e-mail) 

 

MÉDICO DO TRABALHO 

 

mailto:selecao@all-logistica.com
mailto:selecao@all-logistica.com
mailto:selecao@all-logistica.com


Medicina – Porto Alegre/RS 

• Conceituada Indústria localizada na grande Porto Alegre, seleciona profissional com formação superior completa e especialização em medicina 
do trabalho. Este profissional deverá responder pela saúde ocupacional da empresa no que diz respeito a inspeções e atendimentos de 
moléstias ocupacionais e acidentes do trabalho, bem como manter o pleno funcionamento do ambulatório. Entregar anualmente, durante o 
mês de dezembro, o PCMSO referente ao próximo ano, de acordo com a legislação vigente. Entregar anualmente, na primeira quinzena do mês 
de janeiro, o Relatório Anual do PCMSO de acordo com a legislação vigente. Fazer laudos para auxílio do Departamento Jurídico, nas defesas dos 
processos trabalhistas. Participar de Audiências Trabalhistas sempre que necessário. Atuar preventivamente para a redução dos índices de 
absenteísmo e afastamentos do trabalho; Coordenar o COERGO e agir preventivamente nos aspectos anti-ergonômicos. Prestar serviços de 
medicina do trabalho bem como coordenar o ambulatório no que diz respeito a atendimento e organização do ambulatório; Prestar 
atendimento médico aos funcionários da empresa em casos de urgência e acidentes de trabalho. Realizar exames admissionais, periódicos, 
retornos e demissionais de toda a fábrica; Realizar estudos sobre as causas do absenteísmo, acidentes do trabalho e moléstias ocupacionais na 
Empresa, organizando e participando de planos de proteção à saúde e campanhas preventivas; Realizar inspeções técnicas aos locais. 
Remuneração na faixa de R$ 6.000/8.000,00 para uma carga horária de 6h/diárias. 
E-mail: administrativa@placerh.com.br 

 

MÉDICO DO TRABALHO 

mailto:administrativa@placerh.com.br


PCP – Joinville/SC 

• Curso técnico completo ou superior cursando.  

• Experiência na função. 

• (Back D/P) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar para almoço 

 

PROGRAMADOR DE PRODUÇÃO 

 



PCP – Curitiba/PR 

• Para atuar em indústria localizada em São José dos Pinhas. Necessário Excel avançado e experiência na função. Desejável conhecimento em 
Datasul, SEM. 

• Salário: R$ 2000,00  

• Benefícios: Vale Transporte, vale refeição e plano de saúde. 

• Enviar currículos para raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

PROGRAMADOR PCP DESENHISTA 

 

• MASC E FEM – Bairro Braga.  

• Experiência com Planejamento e controle de produção, atendimento e recebimento de pedidos, inventários e controle de estoque.  

• Salário 1500,00 + benf. Seg. a Sex das 8:00 as 18:00. 

• Interessados enviar cv para jamilly.paula@rhkeeper.com.br. 

 

ASSISTENTE PCP  

 

mailto:raquel.clarindo@consultale.com.br
mailto:jamilly.paula@rhkeeper.com.br


PCP – Porto Alegre/RS 

• Formação Escolar: Cursando Administração de Empresas, Comércio Exterior, Logística.  

• Experiência anterior em compras, PCM, PCP, Logística ou Suprimentos. 

• Conhecimentos: PCP, Suprimentos, Excel intermediário, inglês intermediário (desejável). 

• Benefícios: 

•  Vale - transporte e refeitório na empresa; 

•  Assistência Médica UNIMED  (cobertura nacional) 

• Assistência odontológica Bradesco Dental; 

•  Seguro de Vida; 

•  Participação nos Resultados; 

•  Prêmio Assiduidade; 

•  Auxílio Ótica 

• Auxílio Creche 

• Auxílio Educação 

• Enviar Pretensão Salarial, currículos sem pretensão não serão aceitos 

• A empresa localiza-se na zona norte de POA e os interessados deverão encaminhar seu  currículo para caroline.ferrao@teikon.com.br 

•  Assunto:  Assistente de PCM 

 

ASSISTENTE DE PCM 



PCP – Navegantes/SC 

• Com sólida experiência em planejamento e controle de produção, conhecimentos 

• relacionados à precificação e logística, organizado e disciplinado, bom relacionamento 

• interpessoal, visão sistêmica. 

• Requisitos do cargo: Superior Completo, desejável na área de Construção Naval 

• Disponibilidade para residir em Navegantes/SC ou cidade próxima 

• Interessados devem enviar currículo para curriculos@cceg.com.br, colocando no 

• título do e-mail COODENADOR PCP NAVEGANTES. 

COORDENADOR DE PCP 



Planejamento – Curitiba/PR 

• Superior Completo.  

• Experiência com análise de materiais, planejamento de propostas, engenharia e projetos, elaboração de cronogramas, acompanhamento e 
atualizações, follow up de materiais, acompanhamento do processo de fabricação junto às demais áreas.  

• Desejável conhecimento em interpretação de desenhos técnicos, inglês intermediário (leitura e interpretação de documentos técnicos em inglês), 
Excel intermediário/avançado, sistema SAP, Primavera e MS Project.  

• Oportunidade para empresa Multinacional no segmento de Óleo e Gás.  

• Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-062@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.  

ANALISTA DE PLANEJAMENTO PL  

mailto:gd9-062@gd9rh.com.br
mailto:gd9-062@gd9rh.com.br
mailto:gd9-062@gd9rh.com.br


Planejamento – São Paulo/SP 

• Atribuições: 
Análise de processos para implementação; 
Elaboração e analise de custos; 
Auxilio ao budget; 
Simulações Financeiras; 
Rotinas de contabilidade; 
Interface de Informações. 
Requisitos: 
Superior completo Economia, Administração ou Contabilidade; 
Experiência pregressa em empresas do segmento de serviço, preferencialmente de Telecomunicações; 
Bons conhecimentos no pacote Office, principalmente Excel (tabela dinâmica) e Power Point; 
Desejável conhecimento em SAP; 
Inglês intermediário/ Avançado. 
Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo. 
Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial para: vagas@marcondelli.com.br  
Assunto: Pay TV 
 

Analista de Planejamento SR. 

mailto:vagas%40marcondelli.com.br


Processos – Curitiba/PR 

• Para atuar em indústria de grande porte 
na região do CIC. Necessário superior 
completo em Matemática, Estatística ou 
Afins. Experiência em PDCA e 
ferramentas de gestão.  

• Salário: R$ 1600,00 ( Negociável) 

• Benefícios: Vale transporte, Refeição 
local e Assistência Médica 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

ASSISTENTE DE PROCESSOS 

 

• Formação superior completa nas áreas 
de Engenharia, Administração ou afins. 
Sólida experiência em empresas de 
grande porte nas áreas de mapeamento 
e gestão de processos e condução de 
projetos de melhoria. Excel nível 
avançado ou domínio de outra 
ferramenta para gestão de processos. 
Para participar, cadastre-se em nosso site 
e registre seu interesse na vaga. E-mail 
para contato: 
ccrh27@camargoecamposrh.com.br  

 

Analista de Processos SR 

• Atividades: Responsável por executar trabalhos de 
mapeamento de processos (com foco industrial e 
de logística), efetuando o levantamento e análise 
de dados, participar de reuniões de equipe de 
projetos e elaborar documentação dos processos, 
visando a excelência no desempenho dos 
processos da organização; 

• Participar de estudos de melhoria das 
metodologias, ferramentas e procedimentos de 
mapeamento de processos da organização; 

• Efetuar manutenções da documentação utilizada; 

• Manter histórico das ações e seus respectivos 
impactos nos resultados do negócio; 

• Entender os fluxos de informação da organização, 
garantindo que os trabalhão de mapeamento e 
geração de propostas estejam alinhados aos 
processos e sistemas de informação. 

• Formação Profissional: Superior Completo em 
Administração de Empresas, Informática ou 
Economia. Diferencial especialização com foco em 
TI.  

• Conhecimentos técnicos: Conhecimento 
intermediário em Pacote Office e Visio. Será 
diferencial conhecimento na ferramenta de 
modelagem ARPO. 

• Perfil: Necessário possuir visão sistêmica e 
analítica; bom relacionamento interpessoal; 
focado no desenvolvimento e apresentação de 
resultados, e vivenciado implantação de ERP. 

• Salário: à combinar (compatível com a função) + 
benefícios (Assistência Médica, Odontológica, 
Seguro de vida, VT, Refeição no local e Vale 
Alimentação). 

• Os interessados deverão enviar currículo 
atualizado para o e-mail 
recrutamento@racco.com.br, mencionando 
pretensão salarial e cargo no título do e-mail. 

• Também conheça mais da nossa empresa através 
do site www.racco.com.br 

 

Analista de Processos SR (Supply Chain)  

• Formação completa em Administração, 
Informática ou Engenharias. 
Imprescindível: vivência em operadoras 
de TV por assinatura na área de 
atendimento ao cliente, experiência em 
processos técnicos na área de 
atendimento ao cliente. Para participar, 
cadastre-se e registre seu interesse na 
vaga através de nosso site. E-mail para 
contato: 
ccrh10@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Processos SR 

mailto:raquel.clarindo@consultale.com.br
mailto:ccrh27@camargoecamposrh.com.br
mailto:recrutamento@racco.com.br
http://www.racco.com.br/
mailto:ccrh10@camargoecamposrh.com.br


Processos – Joinville/SC 

• Superior completo. Experiência. 

•  (Back D/P) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar para almoço 

 

ANALISTA DE PROCESSOS 

 



Produção – Joinville/SC 

• Superior completo. Experiência na função.  

•  (Back D/P) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar para almoço 

 

COORDENADOR DE PRODUÇÃO 

 

• Ensino técnico completo. Experiência. 

• (Back P/D) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar para almoço 

 

LÍDER DE PRODUÇÃO 

 



Produção – Curitiba/PR 

• para indústria em SJP – Superior 
completo ou cursando em 
Administração, preferencialmente curso 
técnico em plástico. Vivencia em 
indústria/ PCP/ qualidade/ gestão de 
pessoas.  Interessados enviar cv para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

COORDENADOR PRODUÇÃO  

• Superior Completo em Engenharia, 
Administração ou áreas afins. Experiência 
na área industrial 
adquirida preferencialmente no 
segmento de autopeças. Conhecimento 
em processos em montagem de peças e 
ferramentas da qualidade. Experiência 
com liderança de equipes. Interessados 
deverão encaminhar currículo com 
pretensão salarial para gd9-
054@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

 

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (MONTAGEM)  

• Superior Completo em Engenharia, 
Administração ou áreas afins. Experiência 
na área industrial de autopeças. 
Conhecimento em processos de pintura 
de peças plásticas e ferramentas da 
qualidade. Experiência com liderança de 
equipes. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (PINTURA)  

• Superior completo em Administração ou 
Engenharias. Experiência com atividades 
relacionadas à expedição; Cálculos e 
negociações de fretes; Vivência nos 
ramos de Transporte e Logística. 
Conhecimentos em ferramentas da 
qualidade; Contratação de pessoal. 
Desejável habilidade com softwares: 
Sistema de gestão (Oracle, SAP, e ou 
Datasul) GKO. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
044@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
e pretensão salarial no assunto do e-
mail.   

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO  

• Superior Completo em Engenharia, 
Administração ou áreas afins. Experiência 
na área industrial de autopeças. 
Conhecimento em processos de injeção 
de peças plásticas e ferramentas de 
qualidade. Experiência com liderança de 
equipes. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

 

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (INJEÇÃO)  

• Superior completo. Para atuar com a 
gestão, acompanhamento e liderança da 
equipe da linha de produção dos 
produtos fabricados. Interessados 
deverão encaminhar o currículo para 
gd9-045@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO - AMBEV  

mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br
mailto:gd9-054@gd9rh.com.br
mailto:gd9-054@gd9rh.com.br
mailto:gd9-054@gd9rh.com.br
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Produção – Curitiba/PR 

• Superior Completo, preferencialmente 
em Engenharia ou Administração. 
Experiência na área industrial de 
autopeças; Conhecimento em processos 
de injeção. Sólidos conhecimentos de 
Excel. Experiência em gestão de 
equipes.  Disponibilidade de horários. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-052@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

GERENTE DE PRODUÇÃO  

• Ensino médio completo. Experiência com 
processos de produção na área de 
plásticos. Vivência com liderança de 
equipe. Desejável noções de operação de 
máquinas de Termoformagem. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-020@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

LÍDER DE PRODUÇÃO  

• Superior Completo ou incompleto. Curso 
Técnico em Mecânica ou Química e 
experiência em função de liderança 
operacional. Experiência em 
planejamento, coordenação e 
organização de fluxo de produção, 
distribuição de tarefas, normas de 
qualidade e segurança. Identificações de 
matéria prima, produtos e resíduos, 
planejamento global da fábrica, 
treinamento e motivação das equipes de 
produção. Interessados deverão 
encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com 
o nome da vaga no assunto do e-mail. 

LIDER DE PRODUÇÃO  

• Necessário superior completo na área de TI; Conhecimento de análise e programação em 
linguagem PHP e banco de dados MySQL;Desejável conhecimento na metodologia SCRUM. 
ccrh024@camargoecamposrh.com.br 

 

Team Líder de Projetos 

• Técnico Completo ou Superior Completo 
ou cursando. Experiência com gestão de 
equipes. Desejável experiência com 
Termoformagem. Irá atuar em 
multinacional. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
046@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

LÍDER DE PRODUÇÃO  

mailto:gd9-052@gd9rh.com.br
mailto:gd9-052@gd9rh.com.br
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mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
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Produção – Piraí do Sul/PR 

• Superior completo em Engenharia Mecânica ou Engenharia de Produção. Experiência na área de processo produtivo e manutenção de 
equipamentos industriais. De Segunda a Sábado – Disponibilidade para atuar em um dos três turnos. Inglês fluente (fala, escrita, leitura e 
conversação), ou técnico desejável.  

• Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com o 
nome da vaga no campo assunto.  

 

Supervisor de Produção  

http://www.investvagarh.com.br/


Produção – Porto Alegre/RS 

• Empresa nacional do segmento Químico 

• Experiência em gestão de pessoas em âmbito industrial, com noções de química, oriundas do segmento de Tintas ou Couro. 

• Vivência em sistemas de organização e métodos, operações unitárias, envolvendo toda a área de Planejamento, Controle e Programação da 
Produção. 

• Desejável conhecimento em Sistema da Qualidade, ISO 9000 e Six Sigma. 

• Conhecimentos em Pacote Office. 

• Superior completo em Química ou Engenharia Química. 

• Inglês fluente e Alemão (desejável). 

• Encaminhar material para mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br 

 

GERENTE INDUSTRIAL 

mailto:mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br


Projetos – São Paulo 

• Será responsável pelo detalhamento de estruturas metálicas.  
Requisitos:   
Ensino Médio Profissionalizante - Técnico em Edificações ou Técnico em Mecânica.  
Conhecimento em: Tecnometal  
Domínio em: AutoCAD  
Desejável vivência em estruturas metálicas 
Salário compatível com o mercado + Benefícios  
Jornada de trabalho: 2ª às 5ª de 8h às 18h / 6ª de 8h às 17h  
Local: São Paulo 
Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial para vagas.ccivil@yahoo.com.br, colocando no assunto Projetista/SP.  
 

Projetista  

mailto:vagas.ccivil@yahoo.com.br


Projetos – Joinville/SC 

• Recém-formado em Engenharia Elétrica. 

• (Back D) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar para almoço 

 

PROJETISTA TRAINEE 

 



Projetos – Gravataí/RS 

• - Superior Completo ou cursando. 

• - Experiência em projetos elétricos de máquinas, ferramentas ou similares. Dimensionamento de sistemas/componentes elétricos, AutoCAD 
eletrical. 

• - Empresa oferece remuneração + ass. Médica e odonto + seguro de vida + refeitório no local + transporte da empresa. 

• ****Interessados encaminhar currículo com o assunto Projetista Elétrico por e-mail para gabriella.kellermann@taurus.com.br 

 

Projetista Elétrico Pleno  

• - Superior Completo ou cursando. 

• - Experiência em projetos elétricos de máquinas, ferramentas ou similares. Dimensionamento de componentes mecânicos, software 2D/3D, 
desenho técnico. 

• - Empresa oferece remuneração + ass. Médica e odonto + seguro de vida + refeitório no local + transporte da empresa. 

• ****Interessados encaminhar currículo com o assunto Projetista Mecânico por e-mail para gabriella.kellermann@taurus.com.br 

 

Projetista Mecânico Pleno  

 

mailto:gabriella.kellermann@taurus.com.br
mailto:gabriella.kellermann@taurus.com.br


Projetos – Porto Alegre/RS 

• Empresa com mais de 8 anos de atuação no mercado de Tecnologia da Informação. Atende clientes em diversos estados brasileiros e o seu 
objetivo é gerar soluções personalizadas que proporcionem a maximização de resultados provenientes dos recursos disponíveis na área de 
infraestrutura. 

• A empresa oferece os seguintes benefícios: Vale transporte e Vale Refeição. Plano de Saúde e Odontológico após 3 meses. Interessados enviar 
currículo, com pretensão de remuneração e disponibilidade de início para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo. 

• Profissional para consultoria e auxilio na definição de processos para administração, gerenciamento e aprovisionamento de usuário; 
administração do Sistema de Gestão de Identidade CA Identity Manager. 

• Imprescindível: Conhecimentos gerais em Segurança da Informação em assuntos como Gestão de Identidade e Controle de Acesso (conceitual). 

• Desejável: Conhecimentos gerais em gerenciamento de usuários em LDAP e Active Directory; banco de dados (conceitual); MS SQL Server. 

• Contratação: CLT + Benefícios 

• Local de trabalho: Porto Alegre – RS 

 

ANALISTA DE PROJETOS PLENO 

• Empresa brasileira que atua também em projetos internacionais é provedora de soluções de TI e auxilia as empresas a identificar a solução de TI 
que melhor atenda suas necessidades de negócios, e a implementá-las com alto nível de qualidade.  

• A empresa oferece os seguintes benefícios: VT, VR (13,00), Plano de Saúde e Odontológico, PPR anual, Auxílio em cursos de Inglês, graduação e 
pós-graduação depois de seis meses de empresa.  

• Interessados enviar currículo, com pretensão de remuneração para contratação CLT ou PJ e disponibilidade de início para: 
izabelamuniz@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo. 

• Profissional sênior para atuar com Gestão de projetos de desenvolvimento para clientes nacionais e internacionais.  

• Imprescindível experiência em E-Commerce; Gerencia de projetos baseado na Metodologia PMI; Inglês avançado para conversação; Aplicações 
WEB e Tecnologia Microsoft.  

• Contratação: CLT + Benefícios ou PJ 

• Local de trabalho: Porto Alegre – RS  

GERENTE DE PROJETOS SÊNIOR  

 

mailto:cristianenascimento@staffrh.inf.br
mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br


Projetos – Curitiba/PR 

• Superior completo. Irá trabalhar com 
projetos da área industrial. Experiência 
na área industrial. Conhecimento em 
AutoCAD e/ou Solidworks. Encaminhar 
CV com foto. 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Projetista 

• Curso Técnico Completa ou Superior 
Cursando. Experiência com Catia V5 
e Solid Works, adquirida 
preferencialmente no segmento 
automotivo ou plásticos. Interessados 
deverão encaminhar currículo constando 
pretensão salarial para gd9-
005@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

PROJETISTA 

• Perfil da vaga 
• - Experiências no setor de hidrelétrica; 
• - Experiência em projetos industriais de grande 

porte; 
• - Conhecimento de AutoCAD; 
• - Desejável conhecimento em 3D (Solid Works); 
• Formação 
• - Técnico em Eletrotécnica 
• Local de trabalho 
• - INTERTECHNE (Empresa brasileira de consultoria 

e projetos de engenharia) no bairro Alto da Glória 
em Curitiba – PR. 

• Salário 
• - Enviar proposta. 
• Os interessados nas vagas, encaminhar o CV para 

o e-mail rh@intertechne.com.br com pretensão 
salarial. 
 

PROJETISTA 

• Superior Completo, preferencialmente 
em Engenharia Mecânica, Elétrica, 
Produção ou afins. Necessário Inglês 
fluente. Desejável idioma  alemão. 
Sólidos conhecimentos de informática 
(MS Project, desejável SAP-PS). 
Experiência em Gerenciamento de 
Projetos utilizando métodos de Gestão 
de Projetos, pelo menos como membro 
de time. Disponibilidade para viagens 
nacionais e internacionais. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
052@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.   

LÍDER DE PROJETOS  

• Curso Técnica em Mecânica ou 
Mecatrônica. Experiência 
com modelagem, detalhamento, 
correções e elaboração de desenhos 
técnicos. Desejável experiência com 
desenvolvimento de produto, 
preferencialmente adquirido em 
indústria automotiva. Necessário 
domínio de CAD PRO-E. Necessário Inglês 
intermediário. Interessados deverão 
encaminhar currículo constando 
pretensão salarial para gd9-
005@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

PROJETISTA 

• Busca-se um profissional com formação 
completa em Engenharia, Administração 
de Empresas ou em Tecnologia, ampla 
experiência em execução de projetos e 
domínio das ferramentas Office e 
Windows. Desejável vivência em 
mapeamento de processos, outsourcing 
e conhecimento em MS Projet e MS 
Visio. Necessário Inglês fluente. 
Disponibilidade para viagens. Para 
participar, cadastre-se e registre seu 
interesse na vaga através de nosso site. 
E-mail para contato: 
ccrh10@camargoecamposrh.com.br  

 

Gerente de Projetos  

http://www.investvagarh.com.br/
mailto:gd9-005@gd9rh.com.br
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Projetos – Curitiba/PR 

• Necessária formação completa em 
Técnico em Mecatrônica, Eletrotécnica 
ou afins, já ter atuado com ERP, ter 
utilizado CAD, MicroStation, Powerdraft, 
Solid Works. Irá atuar com 
desenvolvimento de projetos 
eletromecânicos, examinando croquis, 
especificações técnicas, materiais, 
equipamentos disponíveis, determinando 
dimensões, proporções e outras 
características. Elaborar esboços e/ou 
desenhos definitivos dos projetos, 
especificando características técnicas e 
funcionais e acompanhando seu 
desenvolvimento. Para participar, 
cadastre-se e registre seu interesse na 
vaga através de nosso site. E-mail para 
contato: 
ccrh10@camargoecamposrh.com.br  

 

Projetista 

• Profissional com formação Técnica ou 
Superior Completo/andamento em 
Engenharia/Tecnologia Mecânica 
Mecatrônica. Experiência em 
Desenvolvimento de Produtos 
automotivos utilizando software Catia 
V5. Necessário conhecimento 
intermediário em Inglês. 
ccrh020@camargoecamposrh.com.br 

 

Projetista 

• Profissional com formação em 
Engenharia Mecatrônica ou Elétrica, 
Inglês Avançado e experiência em Gestão 
de Projetos. 
ccrh020@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Gestão de Projetos 

mailto:ccrh10@camargoecamposrh.com.br
mailto:ccrh020@camargoecamposrh.com.br
mailto:ccrh020@camargoecamposrh.com.br


Qualidade – Joinville/SC 

• Requisitos Mínimos: 

• Ensino  Médio Completo.  

• Pacote Office.  

• Desejável: Cursando Técnico de Qualidade.  

•    Experiência de 01 ano como Operador de Injetora ou Controle de Qualidade no segmento de plásticos.   

• Horário:  das  13:30 às 22:00 horas  de segunda a sexta-feira  e aos sábados das 09:00 às 13:00 horas.  

• Salário:  Enviar pretensão salarial.  

• Benefícios: Plano de saúde Unimed, Bradesco Dental Gratuito, Cesta de Alimentos e Refeição gratuita. 

• Os interessados enviar currículo para o e-mail rh@pksplasticos.com.br ou entrar em contato através do telefone (47) 3425-2202, falar 
com Andréia. 

 

 

Auxiliar de Qualidade    

mailto:rh@pksplasticos.com.br


Qualidade – Curitiba/PR 

• Descrição da oportunidade :  
-  Irá realizar o desenvolvimento de KPI's 
e OPI´s de vendas, pré-vendas e pós-
vendas; Monitoramento e controle da 
política de vendas, pré-vendas e pós-
vendas; Análise de risco; Implantação de 
pontos de controle em processos críticos 
(vendas e ativações corporativas, 
conversão de vendas, redução de churn, 
clientes ativos não faturados);Análises de 
qualidade de nas áreas de vendas, pré-
vendas e pós-vendas; Tratamento 
preventivo e corretivo de não-
conformidades; Elaboração das políticas 
de priorização de atividades e 
escalonamentos; Desenvolvimento de 
ferramentas operacionais para utilização 
em vendas, pré-vendas e pós-vendas 
e Gestão de Projetos.   

• Formação mínima : Superior 
Completo em Administração, Engenharia 
e afins.    

• Idioma desejado/proficiência : Inglês -
  Intermediário (Desejável).  

• Para se candidatar, favor inscrever-se 
através do nosso site: www.gvt.com.br, 
clicando no link "Trabalhe na GVT" e 
informe o código da vaga.  

 

ANALISTA DE QUALIDADE E PROCESSOS SR  
 

• Ensino Médio Completo. Desejável 
superior cursando ou curso técnico em 
qualidade completo. Irá inspecionar os 
produtos após o processo produtivo, 
solicitar ações preventivas/corretivas 
quando detectar problemas de 
qualidade, preencher e apontar no SAP 
os formulários relativos a qualidade e as 
ocorrências durante o processo, realizar 
testes com instrumentos de precisão e 
observação visual, inspecionar os 
processos de moldagem, montagem, 
coletar a cada lote peças para amostra 
de referência e pós esterilização, realizar 
auditorias nos lotes produzidos. 
Necessário residir próximo do CIC ou ter 
fácil acesso. Ter disponibilidade para 
trabalhar em turnos. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
037@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

INSPETOR DE QUALIDADE  

• Formação superior completa em Engenharia, 
Administração ou áreas afins. 

• Vivência em Gestão por processos. 

• Preferencialmente noções de FMEA para 
área de saúde, BSC, Lean Manufacturing, 
Mapeamento de Processos, Gerenciamento 
de Indicadores, Auditorias Internas e 
Externas, Ferramentas da Qualidade. 

• Conhecimento de informática em nível 
intermediário, desejável avançado 

• Interessados encaminhar currículo para e-
mail rh.curitiba@hospitalvita.com.br 

•  colocar no assunto o NOME DO CARGO ou 
ligar para 3315-1883. 

 

ANALISTA DE QUALIDADE 

• Especialização na área da qualidade e 
desejável Meio Ambiente. Irá gerenciar a 
elaboração, controle e revisão de toda a 
documentação do sistema integrado de 
gestão, analisar indicadores, ministrar 
treinamento e demais atividades 
relacionadas a função. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

COORDENADOR DE QUALIDADE  

http://www.gvt.com.br/
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Qualidade – Curitiba/PR 

• Superior Completo.  

• Experiência na área industrial adquirida preferencialmente no segmento automotivo. Conhecimentos em 8D; ANPQP; Plano de Controle; Q3P; 
VDA; MASP; ISHIKAWA; GD&T - desenhos; Metrologia; Auditoria APP/FIEV.  

• Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-054@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ANALISTA DA QUALIDADE  

mailto:gd9-054@gd9rh.com.br
mailto:gd9-054@gd9rh.com.br
mailto:gd9-054@gd9rh.com.br


Qualidade – Florianópolis/SC 

• Empresa do ramo de Veículos (Médio porte) 

• Localizada em Florianópolis. 

• Requisitos: 

• Auditar os processos da empresa; 

• Experiência na área de qualidade e auditoria; 

• Conhecimento mediano no pacote Office; 

• Superior Completo ou Cursando Administração; 

• A empresa oferece salário fixo de R$ 2.000,00 + Vale Refeição + Vale Transporte + Assistência Médica; 

• Horário comercial (segunda à sexta) / sábado (08h00 às 12h00). 

• Ambos os sexos 

• Interessados deverão enviar currículo com urgência (colocando no título a vaga de interesse) para o e-mail: vagas@vanusacardoso.com.br aos 
cuidados de Eduardo. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

 

CONTROLISTA/ AUDITOR INTERNO 

 

mailto:vagas@vanusacardoso.com.br


Recepção – Curitiba/PR 

• 2° Grau completo. Experiência na função. 
Irá fazer atendimento ao cliente. Local de 
trabalho: Centro de Curitiba. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

RECEPCIONISTA 

• Boqueirão. URGENTE. 2° Grau Completo. 
Experiência na área, com atendimento 
Telefônico e ao cliente, com ramais. 
Salário 771,00 + benf. Seg. a Sex horário 
comercial. Interessados enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br.  

RECEPCIONISTA 

• Ensino médio completo. Experiência na 
função. 

• Salário: R$ 750,00 

• Benefícios: Vale Transporte, Vale 
Refeição, Plano Odontológico, Plano de 
Saúde e Seguro de vida. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

RECEPCIONISTA/SECRETÁRIA 

 

• Centro. Urgente. 2° Grau completo. 
Experiência na área, com atendimento 
telefônico e ao cliente. Salário 900,00 + 
benf. Seg. a sex horário comercial. 
Interessados enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br. 

RECEPCIONISTA 

• Ensino médio Completo. Experiência na 
função, Word e Excel avançados. 
Segunda a sexta-feira das 08:00h às 
18:00h. R$ 715,00 + benefícios. Orleans. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

RECEPCIONISTA 

• Ensino médio C ou Superior Cursando, 
idiomas. 

• INTERESSADOS LIGAR PARA: 3221-4743 
Falar com Aline 

RECEPCIONISTA 

mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/
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Recepção – Florianópolis/SC 

• Empresa do ramo de Indústria (Médio porte) 

• Localizada em Florianópolis. 

• Requisitos: 

• Ensino Médio Completo; 

• Ter experiência em cargos administrativos ou como recepcionista; 

• Salário: R$ 750,00 + Vale transporte + Vale alimentação no valor de R$ 215,00 ao mês + almoço na empresa (desconto de R$ 3,50 ao mês) + 
seguro de vida + Convênio com clínicas médicas e odontológicas; 

• Necessário carteira de habilitação B; 

• Local de trabalho: Jardim Atlântico; 

• Horário: das 08h00 às 18h00 (segunda a sexta-feira); 

• Possibilidade de crescimento dentro da empresa. 

• Ambos os sexos 

• Interessados deverão enviar currículo com urgência (colocando no título a vaga de interesse) para o e-mail: 
recrutamento@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Janaina. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

 

RECEPCIONISTA 

 

mailto:recrutamento@vanusacardoso.com.br


Recursos Humanos – Joinville/SC 

• Experiência mínima de 2 anos 
Preferencialmente que conheça o sistema Logix 
Conhecimento de Legislação Trabalhista, Cálculos Trabalhistas, Admissão, Ferias, Folha de Pagamento, Rescisão, Encargos Sociais e Conciliação 
Contábil 
Formação Superior em Gestão de Pessoas, Administração, Ciências Contábeis 
Oferecemos Vale Transporte, Refeitório próprio, Convênio Médico, Ambulatório Médico, Convênio Odontológico, Convenio Farmácia e demais 
benefícios.  
Enviar currículo para danielle.ramos@viqua.com.br , especificar titulo do cargo.  
Conheça a Viqua www.viqua.com.br  

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS  

• Com experiência em:  

• - Recrutamento e Seleção 

• - Cartão Ponto (Sistema BMA) 

• - Controle de Benefício 

• Oferece-se: 

• - Salário compatível com a função 

• - Plano de Saúde (aos 06 meses) 

• - Bolsa de Estudo de 50% (aos 06 meses) 

• - Refeição gratuita 

• - Vale Transporte 

• - Horário 07:30 às 17:30 (6ª feira até 16:30) 

• Interessados enviar currículo para: recursoshumanos@linkplas.com.br  com assunto "Vaga Assistente de RH" 

 

Assistente de RH 

 

mailto:danielle.ramos@viqua.com.br
http://www.viqua.com.br/
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Recursos Humanos – Curitiba/PR 

• DATASUL 

• Superior completo. Experiência em 
processos de admissão, demissão, 
fechamento de folha, apontamento de 
cartão e demais rotinas no 
departamento. 

• Interessados enviar currículo para 
fabiana@rhcenter.com.br com pretensão 
salarial. 

 

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL  

• Sup. Adm. ou afins. Experiência em 
indústria com seleção/ avaliação 
desempenho/ benefícios/ cargos e 
salários. Para empresa em Pinhais. 
Interessados enviar currículo com 
pretensão salarial para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

ANALISTA RH 

• Formação Superior em Administração  

• Vivência com consultoria interna de RH 
(Remuneração, Indicadores, etc.) 

• Excel Avançado   

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da 
vaga 

 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR  
 

• Ensino Médio. Experiência com parte de 
ponto/ folha/ benefícios. Desejável 
vivencia sistema Ruby. Para empresa 
Curitiba. Interessados enviar currículo 
com pretensão salarial para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

 

ASSISTENTE DPTO PESSOAL 

• Departamento Pessoal (2725) 
Profissional com Superior Completo em 
Administração de Empresas e com 
experiência mínima de 4 anos com as 
seguintes atividades: Legislação trabalhista, 
previdenciária e procedimentos 
administrativos internos da empresa. 
Movimentação de empregados, cálculos de 
folha de pagamento (férias, rescisão de 
contrato, recolhimento de encargos). Vaga 
temporária. Necessário ter disponibilidade 
para trabalhar na região do Abranches.  

• Interessados deverão cadastrar o currículo 
completo no site e vincular-se sob o código 
da vaga. 

• www.rhnossa.com.br  

Analista de Administração de Pessoal  

• Superior Completo. Experiência em 
Recrutamento, Seleção e aplicação de 
Testes, desejável vivencia em 
consultoria. Horário 8:00 as 18:00. 
Salário a combinar. 

• Interessados enviar cv com foto para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br ou 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br . Com 
pretensão salarial. 

 

Psicóloga 

mailto:fabiana@rhcenter.com.br
mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br
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Recursos Humanos – Curitiba/PR 

• Preferência superior completo em 
Administração de Empresas, Economia 
ou Psicologia. Irá fornecer suporte à área 
de RH nos processos de 
Desenvolvimento, Desempenho, Clima 
Organizacional, Cultura; Participar do 
planejamento e execução das ações de 
T&D; Elaborar e acompanhar orçamento 
da Conta Contábil de Treinamento e 
Desenvolvimento; Propor melhorias 
contínuas e automatizações nos 
controles de T&D; Gerir e acompanhar 
indicadores de DHO; Gerir prestadores 
de serviços de DHO; Gerir programa de 
incentivo à educação, entre outros. 
Experiência em RH. Atuação no modelo 
de Consultoria Interna será diferencial.  

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Analista DHO Jr 

• Superior Cursando em Ciências Contábeis 
e / ou áreas afins. Necessário experiência 
anterior em escritório de contabilidade 
com as atividades de realização e 
lançamento de Admissão, Demissão, 
Férias, Fechamento de folha, Cálculo de 
Guias (Rotinas de Departamento 
Pessoal). Interessados deverão 
encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-043@gd9rh.com.br com 
o nome da vaga no assunto do e-mail.  

AUXILIAR DE RH  

• 2º Grau completo ou Superior. 
Experiência em D.Pe liderança. 

• Disponibilidade de horário. Local de 
trabalho. Guabirotuba. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

ENCARREGADO DE DEPARTAMENTO  PESSOAL  

• Formação completa em contábeis, 
administração, exatas. Experiência com 
folha de pagamento, leis trabalhistas, 
processos da área, acordos sindicais. 
Desejável pós-graduação e inglês. 
Conhecimento de ERP e Excel avançado. 
Desejável vivência em grandes empresas. 
Para participar, cadastre-se e registre seu 
interesse na vaga através de nosso site. 
E-mail para contato: 
ccrh10@camargoecamposrh.com.br  

 

Analista de Folha de Pagamento Sênior 

http://www.investvagarh.com.br/
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Recursos Humanos – Florianópolis/SC 

• Graduação em Administração de Empresas; Psicologia; ou Pedagogia. 
Desejável: Pós-Graduação em Gestão de Pessoas.  
Vivência no Setor de Software.  
Idioma Inglês nível intermediário. 
Experiência em 3 anos em atividades na área. 
Conhecimentos: Gestão de Pessoas; Depto. Pessoal; Cargos e Salários; Recrutamento e Seleção; 
Treinamento e Desenvolvimento.  
Informática: Sistema Corporativo próprio 
Resumo das atribuições: Desempenhar as atividades de departamento pessoal, recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, cargos 
e salários, benefícios, avaliação de desempenho, clima organizacional, programa de estágios e endomarketing. 
Benefícios: VR, VT, Plano de Saúde integral Unimed, Convênio Farmácia, Odontológico Unimed, ambiente de trabalho moderno e agradável - mais 
detalhes no site. 
Interessados enviar curriculum vitae para: carreiras@wplex.com.br 
Informar pretensão salarial. 
Previsão de seleção 15.02 a 31.03.2011.  
 

ANALISTA DE RH 

mailto:carreiras@wplex.com.br


Recursos Humanos – Navegantes/SC 

• Com sólida experiência em todos os subsistemas de RH, com ênfase em 

• Recrutamento e Seleção e Desenvolvimento Humano, conhecimentos relacionados à 

• definição de implantação de políticas e procedimentos, visão sistêmica, trabalho em 

• equipe, organização e disciplina. 

• Requisitos do cargo: Superior completo (desejável especialização na área de Gestão 

• de Pessoas), 3 a 5 anos de experiência como Analista Sênior de RH. 

• Disponibilidade para residir em Navegantes ou cidades próximas. 

• Interessados devem enviar currículo para curriculos@cceg.com.br, colocando no 

• título do e-mail COORDENADOR DE RH NAVEGANTES. 

COORDENADOR DE RH 



Recursos Humanos – São Paulo/SP 

• Remuneração: R$ 1.561,00 + Assist. 
Médica Porto Seguro, VT, VR, Seguro de 
Vida 
Horário de trabalho: Segunda à Sexta-
feira – 09:00 às 18:00 h 
Local de Trabalho: Vila Mariana – SP 
Formação Acadêmica em andamento ou 
concluído: Psicologia 
Conhecimento em Seleção de Pessoal e 
rotinas gerais de Recursos Humanos 
Currículo para carla.copetti@esys.com.br 

 

Analista de Recursos Humanos 

• Atribuições: 
Realização de processos de R&S para 
posições administrativas, técnicas, 
especialistas e gerenciais; 
Desenvolvimento de estratégia para 
busca e seleção de profissionais; 
Condução de entrevistas, Dinâmicas de 
Grupo e contato com clientes internos; 
Criação e desenvolvimento de processos; 
Elaboração de relatórios, pareceres e 
controles internos. 
Requisitos: 
Superior completo em Psicologia ou 
Administração; 
Experiência pregressa em rotinas de 
recrutamento, seleção e hunting; 
Bons conhecimentos no pacote Office; 
Inglês intermediário/ Avançado. 
Local de Trabalho: Barueri. 
Enviar "CV" URGENTE com pretensão 
salarial para: vagas@marcondelli.com.br  
Assunto: R&S 

 

ESPECIALISTA EM RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 
 

• Oportunidade de trabalho: Analista 
Gestão de Pessoas para atuar em R&S e 
T&D, com experiência em formação em 
Psicologia. Encaminhar cv para 
vagaspg@ftd.com.br 

 

Analista Gestão de Pessoas (SP)  
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Recursos Humanos – Rio de Janeiro/RJ 

• Oriundo do Ramo Marítimo 
1. Sumário do Cargo 
Executar atividades tais como: Recrutamento e Seleção, Atendimento aos Funcionários (marítimos) e 
seus familiares, acompanhar e alimentar as planilhas de movimentação de marítimos. Dar suporte ao 
gestor em todos os projetos da área no que tange a elaboração e implantação dos mesmos.  
2. Desafios 
Elaborar e implantar projetos de RH junto ao gestor fazendo cumprir os prazos pré-estabelecidos;  
Desenvolver e implantar todos os procedimentos da área de marítimos;  
3. Atividades Principais 
Efetuar e Acompanhar os todos os processos de Recrutamento e Seleção de Marítimos; 
Dar suporte ao gestor da área no que for necessário;  
Fazer atendimento aos funcionários e seus familiares quando necessário; 
Ministrar Treinamentos quando necessário; 
Prestar informações aos empregados e à Gerência quando solicitado para esclarecer dúvidas e emitir 
relatórios de análise quando solicitado; 
Acompanhar e alimentar as planilhas de movimentação de marítimos; 
Elaborar e implantar projeto de Responsabilidade Social, Qualidade de Vida, realizar Endomarketing 
(Eventos e Comunicação Corporativa, voltadas para os marítimos); 
Elaboração de Normas e Procedimentos da área;  
Conhecimento nas ferramentas de controles de SMS (ASO, PPRA, PCMSO) entre outras atividades da 
área;  
4. Formação / Qualificações  
Perfil sugerido para o desempenho das funções do cargo  
Ensino Superior: Completo  
Formação: Administração de Empresas / Gestão de RH 
4.1 Habilidades/Competências 
  Organização 
Facilidade no Relacionamento Interpessoal 
Iniciativa/Pró-atividade 
4.2 Conhecimentos 
Pacote Office, uso avançado do Excel  
      Desejável Conhecimento do Sistema RM Vitae  
      Inglês Básico 
Informações:  
Salário: Pretensão Salarial  
Quantidade de Vaga: 1  
Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida e Vale Refeição  
Regime de contratação: CLT  
Horário de Trabalho: de 8:30 h as 18:00 h – Segunda-feira a Sexta-feira  
Local de Trabalho: Rio de Janeiro 
Somente candidatos que estiverem dentro do perfil, favor encaminhar currículos para: 
talentosnaempresa@yahoo.com.br, com o nome da vaga no assunto.  
 

Analista de Recursos Humanos  

• Com experiência em treinamentos. 
Local de trabalho: Multinacional - Rio de 
Janeiro/RJ. 
Oferta: Salário CLT + VT + VR + 
Assistência Médica + Assistência 
Odontológica. 
Enviar currículo com pretensão salarial 
para vanessa.neves@systemplan.com.br  
colocando no assunto: RH. 

COORDENADOR(A) de RH  

• Requisitos: 
- Desejável experiência com Sistema de 
RH e Subsistemas; 
- Imprescindível Inglês Fluente; 
- Formação Acadêmica: Psicologia ou 
Administração;  
A empresa oferece excelente salário + 
Benefícios (VR, Plano de Saúde e 
Seguro de Vida).  
Os interessados e com perfil compatível 
com a oportunidade, favor encaminhar 
o currículo no corpo do e-mail, para: 
cristianeanselmo@simetria-rh.com.br, 
mencionando a Pretensão Salarial. 
 

Analista de RH Generalista 
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Recursos Humanos – Rio de Janeiro/RJ 

• - Formação completa em Psicologia, 
Administração ou área afins 
- Desejável MBA na área de RH 
- Vastos conhecimentos em todos os 
subsistemas de RH 
- Vivência de gestão de equipe 
- Diferencial já ter participado de start up 
ou reestruturação 
- Inglês Intermediário 
- Desejável ser oriundo de indústrias ou 
empresas de grande porte 
Interessados encaminhar currículo com 
pretensão salarial para 
roberta.patacho@petraexec.com.br com 
o assunto RH 

Gerente de RH 

• Superior em Psicologia, Administração ou Pedagogia, preferencialmente com MBA em Gestão de Pessoas;  
Indispensável experiência anterior na coordenação de seleção e treinamento no varejo ou em empresa de grande porte.  
Experiência em condução de grandes processos em R&S, entrevistas por competências e dinâmicas de grupo;  
Ministrar treinamento (sala de aula);  
Montar novos programas de treinamento;  
Conduzir e acompanhar programas de jovem aprendiz e portadores de necessidades especiais.  
Somente serão analisados cvs com pretensão salarial.  
Benefícios: 
- Salário compatível com o mercado; 
- Vale transporte + Vale Refeição + Plano de Saúde + Plano Odontológico + Cortesia no cinema. 
Somente serão analisados currículos com pretensão salarial. 
Os candidatos interessados deverão enviar currículos ABERTOS no corpo do e-mail para vagas.oferta@gmail.com  
Colocar no título o nome do cargo 

Analista de Recursos Humanos Sr 

• Pré-requisitos: 
- Formado em Psicologia ou Administração; 
- Experiência com Recrutamento e Seleção; 
- Disponibilidade para trabalhar na Barra da 
Tijuca. 
Atividades: 
- Recrutamento & Seleção; 
- Treinamento;  
- Ações motivacionais; 
- Acompanhamento dos Colaboradores;  
- Atuação Generalista em Recursos Humanos.  
Oferecemos: 
Vale Transporte; Vale refeição; Plano de 
Assistência Médica e Odontológica.  
Os interessados devem enviar currículo com 
pretensão salarial para o e-mail 
patricia.rhmcj@yahoo.com.br. 

 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR 

• Requisitos: 
- Formação em Administração ou 
Contabilidade; 
- Imprescindível domínio do RM LABORE;  
- Experiência em toda rotina de 
Administração de Pessoal (admissão, 
rescisão, férias, compra e administração de 
benefícios, folha de pagamento, controle de 
crachá e outras atividades); 
- Domínio de Excel. 
Benefícios: 
- Salário R$ 1.500,00; 
- Vale transporte + Vale Refeição + Plano de 
Saúde + Plano Odontológico + Cortesia no 
cinema. 
Os candidatos interessados deverão enviar 
currículos ABERTOS no corpo do e-mail para 
vagas.oferta@gmail.com  
Colocar no título o nome do cargo. 
 

Assistente de Administração de Pessoal  

mailto:roberta.patacho%40petraexec.com.br
mailto:vagas.oferta%40gmail.com
mailto:patricia.rhmcj%40yahoo.com.br
mailto:vagas.oferta%40gmail.com


Recursos Humanos – Porto Alegre/RS 

• Formação: Psicóloga 

• Conhecimento: Informática, 
principalmente Excel. Desejável, pós-
graduação em Dinâmica de Grupo. 

• Experiência: Até 3 anos de experiência na 
atividade.  

• Atividades:  

• *         Recrutamento e seleção, aplicação 
de testes, dinâmicas de grupos;  

• *         Treinamento de integração;  

• *         Acompanhamento contrato 
experiência;  

• *         Entrevista desligamento;  

• *        Supervisão de estágio curricular e 
assessoria ao projeto social – Projeto 
Pescar; 

• *         Atividades administrativas de 
treinamento orientadas pela ISO 9000 – 
V2000.  

• Benefícios: Transporte e refeitório 
próprio, Plano de saúde, Assistência 
odontológica, Convenio 
farmácia,  Programa de Participação nos 
Resultados e Associação de Funcionários. 

• Interessados enviar currículo para: 
marcela.irigaray@gmail.com 

 

Analista Recrutamento e Seleção 

• Requisitos:  

• Cursando nível superior em Administração, 
Recursos Humanos ou áreas afins.  

• Experiência de no mínimo 2 anos em 
atividades de DP: admissão, rescisão, férias, 
benefícios, etc... 

• Desejável vivência no Sistema METADADOS 

• Domínio no pacote office.  

• Oferecemos: Salário a combinar, VT, VR, 
Assistência Médica e Odontológica. 

• Interessados enviar currículo com Pretensão 
Salarial para o e-mail 
emanuela@saudenocopo.com 

 

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL   

• Indústria de grande porte localizada na grande Porto Alegre busca profissional Graduado em 
Administração de Empresas, Pedagogia, Psicologia ou áreas afins, com sólida experiência em 
todas as rotinas da área de Recursos Humanos tais como: Recrutamento e Seleção, 
Treinamento e Desenvolvimento, Remuneração e Endomarketing. Terá como desafio propor 
soluções e inovações de forma alinhada aos demais subsistemas de Desenvolvimento Humano, 
com objetivo de atender ao Planejamento Estratégico da Organização. Elaborar, desenvolver e 
operacionalizar programas de qualificação para todos os níveis da empresa, e relacionar-se 
com os Gestores de Chão de Fábrica, para entender as necessidades. Características como 
comunicação clara, organização, ótimo relacionamento interpessoal e maturidade 
complementam o perfil. Remuneração de mercado mais excelentes benefícios.  
E-mail: administrativa@placerh.com.br 

 

CONSULTOR INTERNO DE RECURSOS HUMANOS 

• Superior Completo, inglês avançado, 
indústria na região metropolitana. 

• Experiência na área de recursos 
humanos, subsistemas como R&S, T&D e 
também Departamento Pessoal. 

• Contratação CLT, ótima remuneração e 
benefícios. 

• Interessados enviar currículo para 
rh@cassiomattos.com.br 

 

Analista de RH – Generalista 
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Relações Públicas – Curitiba/PR 

• Para atuar em Campo Largo. Experiência na área. 

• Salário: R$ 1.200,00 

• Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Plano Odontológico, Plano de Saúde e Seguro de vida. 

• Enviar currículos para jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

RELAÇÕES PÚBLICAS 

 

mailto:jaqueline.portela@consultale.com.br


SAC – Curitiba/PR 

• 100 VAGAS –– 2° Grau completo. 
Experiência na função ou com Call 
Center. Local de trabalho: Centro de 
Curitiba 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

OPERADOR DE COBRANÇA  

• (40 VAGAS) 

• A Gi Group em parceria com GVT – eleita 
uma das melhores empresas para se 
trabalhar no Brasil - seleciona profissionais 
para trabalhar em diferentes áreas de call 
center. Ensino Médio completo e 
disponibilidade total de horários. Trabalho de 
6h20min/dia com remuneração fixa + 
variável e benefícios como VT, VR, assistência 
médica, odontológica, auxílio creche. 
Interessados enviar currículo para 
recrutamento@gigroup.com.br ou 
comparecer na consultoria. FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO ASSUNTO 
DO EMAIL.  

 

OPERADOR(A) TELEMARKETING  

• 50 VAGAS –– 2° Grau completo. Com ou 
sem experiência na função e 
disponibilidade de horário. Atividades: 
Atendimento a clientes (receptivo), “Call 
Center”. Local de trabalho: Seminário.  

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

CONSULTOR DE RELACIONAMENTO  

• RETENÇÃO GRPCOM 

• Vagas temporárias, com grande 
possibilidade de efetivação na GRPCOM. 
Necessário ensino médio completo e 
disponibilidade para trabalhar de 2ª a 6ª 
feira das 09:00 às 17:12 com 1h de 
almoço. Experiência na área será um 
diferencial. Remuneração fixa + variável 
e VT. Interessados enviar currículo para 
recrutamento@gigroup.com.br ou 
comparecer na consultoria. FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL.  

 

OPERADOR(A) TELEMARKETING  

• 2º Grau Completo. Irá atuar em corretora 
de seguro (saúde). Experiência com 
telemarketing. Segunda a Sexta, das 10h 
às 16h. R$ 650,00 + premiações e 
benefícios. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

OPERADORA DE TELEMARKETING 

• (VAGAS EFETIVAS) - Ensino Médio 
Completo, conhecimento de informática. 
Não é necessário experiência em call 
center. Interessados encaminhar 
currículo atualizado para gd9-
033@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

ATENDENTE DE COBRANÇA  
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Secretariado – Curitiba/PR 

• Para atuar em indústria na região de 
Pinhais. 

• Necessário ter técnico em Secretariado 
ou Superior em Administração. 

• Experiência na função e inglês avançado. 

• Salário: R$ 1500,00  

• Benefícios: Vale transporte, Vale 
Refeição, Assistência Médica, Assistência 
Odontológica e Auxílio Alimentação. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

SECRETÁRIA 

• Graduação em secretariado executivo ou 
administração. Experiência na área.  

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Secretária Executiva 

• Centro. Experiência na área, Inglês e 
Espanhol Intermediário, Word e Excel 
avançado. Salário 1,200.00 + benf. Seg. a 
Sex horário comercial. Interessados 
enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br. 

SECRETÁRIA 

• Ensino Médio Completo. Desejável 
experiência com atendimento telefônico, 
recepção de clientes e agendamento. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-050@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail.  

SECRETÁRIA  

• Superior Cursando ou completo em 
Secretariado ou outros. Ter 
disponibilidade de horário e para 
viagens. Com CNH e experiência na 
função. Salário R$ 1.000,00 (inicial) + 
VR+VT. Interessados enviar e-mail para 
patricia.crestani@rhkeeper.com.br 

Secretária (o) Executiva (o)  

• Ensino Médio Completo. Irá atuar com 
atendimento ao cliente, relatório de 
vendas, emissão de notas fiscais, 
organização de documentos e demais 
rotinas administrativas. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
045@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

SECRETÁRIA 
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Secretariado – Florianópolis/SC 

• (Associação localizada no Centro de Florianópolis) 

• Requisitos: 

• Superior completo ou cursando Secretariado executivo, Administração ou áreas afins; 

• Experiência como secretária; 

• Ter disponibilidade para trabalhar no horário: 08h00 às 18h00 (segunda à Sexta); 

• Local de trabalho: Centro de Florianópolis; 

• Nível de Inglês intermediário (fala e escrita); 

• A empresa oferece salário fixo de 1.500,00 e VT. 

• Ambos os Sexos 

• Interessados deverão enviar currículo com urgência (colocando no título a vaga de interesse) para o e-mail:  

• recrutamento@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Janaina. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

 

SECRETÁRIA 

 

mailto:recrutamento@vanusacardoso.com.br


Segurança do Trabalho – Joinville/SC 

• Ensino superior completo em engenharia.  

• Experiência na função. 

• (Back D) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar para almoço 

 

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

 



Segurança do Trabalho – Curitiba/PR 

• Curso Técnico em Segurança do Trabalho 
Completo; Desejável curso de Auxiliar de 
Enfermagem do Trabalho; 
Disponibilidade para atuar no 2° Turno; 
Conhecimentos de Informática (Excel e 
Power Point). Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
052@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

 

TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO  

• Formação técnica completa em 
Segurança do Trabalho. Vivência anterior 
na área, preferencialmente com atuação 
em empresas de médio e/ou grande 
porte. Conhecimento do Pacote Office. 
Vivência na área de Meio-Ambiente será 
considerado um diferencial. Interessados 
cadastrar-se no site ou enviar CV 
atualizado para 
ccrh10@camargoecamposrh.com.br  

 

Técnico de Segurança do Trabalho 

• Curso Técnico em Segurança do Trabalho 
Completo. Irá atuar no ramo industrial 
supervisionando atividades relacionadas 
à segurança do trabalho, visando o 
cumprimento de toda a legislação. 
Necessário inglês avançado (será 
testado). Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO  

• Curso completo e disponibilidade de horário. Local de trabalho – São José dos Pinhais. 

• Enviar e-mail com o currículo e no assunto colocar o nome da função e código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br       

• Site: www.bkprh.com.br 

 

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO  

• Superior Completo em Engenharia e 
Especialização em Engenharia de 
Segurança do Trabalho. Experiência com 
gestão de equipes, treinamentos e 
programas de gestão de segurança. 
Sólida experiência em indústrias. 
Disponibilidade para viagens trimestrais. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.     

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO  
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Segurança do Trabalho – Porto Alegre/RS 

• Canoas/RS 

• Desenvolver atividades técnicas / administrativas focadas em técnica de segurança do trabalho. Efetuar tarefas ligadas a rotinas de administração 
de técnicos de segurança, processos e análises técnicas, desenvolver atividades referentes prevenção e orientação a ações de segurança do 
trabalho, contribuindo assim na otimização da gestão de segurança do trabalho da empresa. 

• ·         Vivência no segmento industrial; 

• ·         Experiência como Engenheiro de Segurança do Trabalho; 

• ·         Remuneração e benefícios em aberto para negociação; 

• ·         Processo seletivo sigiloso. 

• Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para: portoalegre@rhanuncio.com.br 

 

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO  

mailto:portoalegre@rhanuncio.com.br


Segurança do Trabalho – Londrina/PR 

• Formação técnica em segurança do trabalho, CNH vigente, experiência anterior com CIPA, Brigada de incêndio, auditorias de acidente de trabalho, 
treinamentos. 

•  ccrh014@camargoecamposrh.com.br 

 

Técnico de Segurança do Trabalho  

mailto:ccrh014@camargoecamposrh.com.br


Segurança do Trabalho – Bauru/SP 

• Pré-requisitos: 

• Formação superior e experiência na área de Segurança do Trabalho; Desejável conhecimentos em OHSAS 18001:2007 

• Atribuições: 

• Coordenar a área de Segurança Industrial na região. 

• Interessados deverão encaminhar CV para: selecao@all-logistica.com (com 

•    titulo da vaga no campo assunto do e-mail) 

 

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 
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Segurança do Trabalho – Santos/SP 

• Pré-requisitos: 

• Formação superior e experiência na área de Segurança do Trabalho; Desejável conhecimentos em OHSAS 18001:2007 

• Atribuições: 

• Coordenar a área de Segurança Industrial na região de Santos. 

• Interessados deverão encaminhar CV para: selecao@all-logistica.com (com  titulo da vaga no campo assunto do e-mail) 

 

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

 

• Pré-requisitos: 

• Formação técnica e experiência na área de Segurança do Trabalho; 

• Atribuições: 

• Implementar ferramentas de Segurança e fiscalizar as atividades 

• Interessados deverão encaminhar CV para: selecao@all-logistica.com (com titulo da vaga no campo assunto do e-mail) 

 

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO  
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Segurança do Trabalho – Santa Maria/RS 

• Pré-requisitos: 

• Formação superior e experiência na área de Segurança do Trabalho; 

• Atribuições: 

• Coordenar a área de Segurança Industrial na região do Rio Grande do Sul. 

• Interessados deverão encaminhar CV para: selecao@all-logistica.com (com  titulo da vaga no campo assunto do e-mail) 

 

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

 

mailto:selecao@all-logistica.com
mailto:selecao@all-logistica.com
mailto:selecao@all-logistica.com


Supply Chain – Curitiba/PR 

• Conhecimentos de sistemas e equipamentos de armazenagem e movimentação, infra - estrutura do Supply Chain e seus processos.  

• Manter e implantar novos processos e projetos que minimizem os custos que da operação da planta.  

• Excelente experiência com projetos será o diferencial de contratação.  

• ccrh014@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista Supply Chain Sênior 

mailto:ccrh014@camargoecamposrh.com.br


Supply Chain – São Paulo/SP 

• BASF – MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE, DO SEGMENTO QUÍMICO CONTRATA: SUPPLY PLANNER – SÃO PAULO. 

• Requisitos: 
- Superior Completo em Administração de Empresas, Engenharia, Comércio Exterior ou áreas afins; 
- Experiência em planejamento de materiais via MRP SAP; 
- Inglês fluente e Espanhol desejável; 
- Bons conhecimentos em Comércio Exterior; 
- Desejável certificação APICS 
- Diferencial: experiência na utilização do APO/SAP 

• Interessados enviar currículo para: erika.silva@toutatisbr.com 

 

SUPPLY PLANNER  

mailto:erika.silva@toutatisbr.com


Suporte a Vendas – Curitiba/PR 

• Experiência na função. Disponibilidade 
de horário. Com habilitação “B”.Local de 
trabalho – Botânico. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

Assistente comercial  

• - Superior completo ou cursando 

• - Conhecimento em elaboração de 
propostas e rotinas internas 

• - Para trabalhar em Pinhais 

• Interessados enviar curriculum com 
pretensão salarial para 
bianca@peopleservice.com.br  

• Ou comparecer na Rua Alferes Poli 1898 
- Rebouças 

 

ASSISTENTE COMERCIAL 

 

• Para atuar em indústria localizada em 
São José dos Pinhas. Necessário ensino 
médio completo e vivência na função, 
preferencialmente no ramo industrial. 

• Salário: R$ 1500,00  

• Benefícios: Vale Transporte, vale refeição 
e plano de saúde. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

ASSISTENTE COMERCIAL 

 

• Descrição da oportunidade :  
- Inserção e conferência de dados em sistema;  

• - Análise de projetos simples para entrega de propostas;  

• - Interface com outras áreas da empresa para solução de problemas e alinhamento entre as áreas;  

• - Suporte para a regional de vendas em aspectos sistêmicos e apoio para elaboração de propostas;  

• - Acompanhamento e suporte para novos colaboradores em processos e sistemas;  

• - Treinamento para a equipe.   

• Formação mínima : Superior Completo.    

• Qualificações e conhecimentos desejados :  

• - Imprescindível amplo conhecimento em sistemas de informática, planilhas de Excel e apresentações 
em Power Point; 
- Desejável conhecimento técnico em Telecomunicações e Siebel. 

• Para se candidatar, favor inscrever-se através do nosso site: www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe 
na GVT" e informe o código da vaga.  

ANALISTA DE SUPORTE A VENDAS SÊNIOR  

• Para trabalhar em empresa localizada no 
Centro de Curitiba. Necessário Excel 
intermediário/avançado e 
conhecimentos adm. 

• Salário: R$ 750,00   

• Benefícios: Vale alimentação, Vale 
transporte, Assistência Médica, 
Assistência Odontológica e Vale refeição.  

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

AUXILIAR ADM/BACK OFFICE 
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Suporte a Vendas – Curitiba/PR 

• Ensino Médio Completo. Irá atuar com 
atendimento ao cliente e atendimento 
telefônico. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
045@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

AUXILIAR DE VENDAS  

• Cursando Superior em Administração, 
Economia, Tecnólogo na área Financeira 
ou afins. Conhecimento de Back Office e 
contas a receber. Necessário bons 
conhecimentos em Excel. Interessados 
deverão encaminhar currículo com 
pretensão salarial para gd9-
053@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ASSISTENTE BACK OFFICE JR  

• Cursando Superior em Administração 
com ênfase em Comércio Exterior, 
Marketing ou áreas afins. Necessário 
Inglês Fluente e Excel Avançado (serão 
testados). Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

 

ASSISTENTE DE VENDAS  

• Ensino Médio Completo. Atividades: 
Prospecção de novos clientes, 
agendamento de reuniões, atendimento 
de clientes, e suporte na área comercial. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-037@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

ASSISTENTE COMERCIAL  

• Cursando Graduação Administração, 
Marketing, Economia ou áreas afins. Irá 
realizar contato com gestores, abertura e 
fechamento de vagas no sistema, 
controle de contratações, emissão de 
aditivos, controle das faturas e 
prorrogação de contratos temporários. 
Desejável conhecimento em pacote 
Office e conhecimentos da rotina 
comercial. Interessados deverão 
encaminhar currículo para 
gd901@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

ASSISTENTE COMERCIAL  

• Superior Completo em Administração, 
Engenharia, Economia ou Estatística. 
Necessário Inglês Fluente. Idioma 
Espanhol completa o perfil. Sólidos 
conhecimento do Pacote Office 
(principalmente Excel e Power Point). 
Conhecimento básico sobre mecânica de 
veículos automotores. Conhecimento do 
mercado de Peças de Reposição, OEM, 
Auto Peças, Distribuidores, Principais 
Fabricantes, Técnicas e Metodologia de 
pesquisas de mercado. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
003@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

ANALISTA DE MERCADO  
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Suporte a Vendas – Curitiba/PR 

• Experiência na função. Disponibilidade de horário.  

• Com habilitação “B”. Local de trabalho – Botânico. 

• Enviar e-mail com o currículo e no assunto colocar o nome da função e código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br       

• Site: www.bkprh.com.br 

 

ASSISTENTE COMERCIAL  

• 2º Grau completo. Experiência na área administrativa e comercial. Local de trabalho. Araucária. 

• Enviar e-mail com o currículo e no assunto colocar o nome da função e código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br       

• Site: www.bkprh.com.br 

 

AUXILIAR COMERCIAL  
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Suporte a Vendas – Joinville/SC 

• Experiência na mínima de 2 anos em indústria 
Formação Ensino Superior Completo em Administração de Empresas, e/ou Marketing  

• Oferecemos Vale Transporte, Refeitório próprio, Convênio Médico, Ambulatório Médico, Convênio Odontológico, Convenio Farmácia e demais 
benefícios.  
Enviar currículo para danielle.ramos@viqua.com.br , especificar titulo do cargo.  
Conheça a Viqua www.viqua.com.br  

ANALISTA COMERCIAL  

mailto:danielle.ramos@viqua.com.br
http://www.viqua.com.br/


Suporte a Vendas – Florianópolis/SC 

• Empresa no segmento de alimentação (médio porte) 

• Localizada em São José/SC 

• Requisitos: 

• •      Experiência com prospecção e venda de serviços; 

• •      A empresa oferece salário fixo de R$ 1000,00 + Bônus + Restaurante no local + Auxílio combustível (necessário possuir carro) + Assistência 
Odontológica. 

• Ambos os Sexos 

• Interessados deverão enviar currículo (colocando no título a vaga de interesse) para o e-mail: recrutamento@vanusacardoso.com.br aos cuidados 
de Francine. 

• Informações pelo fone (48) 3047-0477. 

 

ASSISTENTE COMERCIAL 

 

• Requisitos da Vaga: 

• Curso superior completo em: Administração, Economia, Serviço Social ou Ciências Contábeis 

• Necessário: Experiência anterior (em Corretora, Seguradora ou Instituição Financeira ) que garanta sólidos conhecimentos em carteira de 
seguros. 

• Desejável: Certificações do mercado financeiro e/ou de Seguros. 

• Se você conhece profissionais interessados em participar do processo seletivo, 
oriente-os a enviar e-mail/currículo para: oportunidades@unicredcentralsc.com.br  
com o título: ASSESSOR COMERCIAL - SEGUROS 

• Mande o currículo e aguarde nosso contato! 

 

ASSESSOR COMERCIAL - SEGUROS 

 

mailto:recrutamento@vanusacardoso.com.br
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Técnico – Curitiba/PR 

•  (0001) – 2° Grau completo, curso técnico 
em edificações ou cursando superior em 
edificações. Experiência com locações de 
equipamentos, vistorias e visitas nas 
obras. Local de trabalho: Boqueirão.  

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

PROMOTOR EXTERNO  

• Para atuar em indústria localizada no CIC  

• Necessário ter técnico em mecânica, 
experiência em manutenção industrial de 
maquinas hidráulicas e pneumáticas. 

• Salário: R$ 1058,12 

• Benefícios: Vale Transporte e 
Alimentação Local. 

• Enviar currículo para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

AUXILIAR TÉCNICO EM MANUTENÇÃO INDUSTRIAL 
 

• Para atuar em indústria Metalúrgica 
localizada em Pinhais. Necessário ter curso 
técnico em Eletrônica, Mecânica ou 
Mecatrônica.  

• Experiência em serviços de manutenção 
elétrica e eletrônica em máquinas industriais, 
conhecimento em manutenção 
preventiva/preditiva e corretiva, dentre 
outras atividades.  

• Salário: R$ 1500,00 

• Benefícios: Vale Transporte, Refeição local, 
Assistência Médica e Seguro de Vida. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

ANALISTA DE MANUTENÇÃO JUNIOR 
 

• Para atuar em indústria localizada em 
São José dos Pinhais.  

• Necessário ter técnico em eletrônica 
completo e conhecimento na 
manutenção preventiva, preditiva e 
corretiva de maquinas de usinagem CNC. 

• Salário: R$ 3000,00 (Negociável) 

• Benefícios: Transporte Fretado, Refeição 
local, Vale Alimentação, Assistência 
Médica e Assistência Odontológica. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

TÉCNICO EM MANUTENÇÃO ELETRÔNICA 
 

• Experiência em configuração de 
aparelhos eletrônicos, suporte técnico e 
elaboração de planilhas 

• Salário: R$ 800,00 

• Benefícios: Vale Transporte, Vale 
Refeição, Assistência Médica e 
Assistência Odontológica. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

ANALISTA DE OPERAÇÕES JUNIOR 

 

• - Superior Completo 

• - Conhecimento em acompanhamento da 
área de manutenção eletroeletrônica. 

 

• Interessados enviar curriculum com 
pretensão salarial para 
bianca@peopleservice.com.br  

• Ou comparecer na Rua Alferes Poli 1898 
- Rebouças 

 

ESPECIALISTA TÉCNICO MANUTENÇÃO 
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Técnico – Curitiba/PR 

• - Formação Técnica completa 

• - Conhecimento na área de manutenção 
eletrônica (corretiva-preventiva-
preditiva), efetuar inspeção elétrica em 
equipamentos. 

• Interessados enviar curriculum com 
pretensão salarial para 
bianca@peopleservice.com.br 

• Ou comparecer na Rua Alferes Poli 1898 
- Rebouças 

 

TÉCNICO ELETRO-ELETRONICA 

 

• Curso Técnico Completo. Irá atuar com 
manutenção de placas SMD (bancada e 
campo). Possuir CNH B. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

TÉCNICO EM ELETRÔNICA 

• - Formação Técnica completa 

• - Conhecimento em manutenção 
mecânica preventiva e corretiva em 
máquinas e equipamentos. 

• Interessados enviar curriculum com 
pretensão salarial para 
bianca@peopleservice.com.br 

• Ou comparecer na Rua Alferes Poli 1898 
- Rebouças 

 

TÉCNICO MECÂNICO 

 

• Ensino técnico completo (Eletrônica, 
eletroeletrônica, mecatrônica). Desejável 
conhecimento em manutenção de 
computadores, impressoras e/ou 
equipamentos elétricos ou eletrônicos 
curitiba@manpower.com.br  

Técnico de Impressora  

• Técnico em Informática completo. 
Experiência com modem Adsl. 

• Interessados encaminhar currículos para: 
joyce@peopleservice.com.br 

 

Técnico ADSL  

• Ensino técnico completo (Eletrônica, 
eletroeletrônica, mecatrônica). 
Manutenção técnica, preventiva, reparos 
e limpeza em equipamentos eletrônicos 
na região de Curitiba. 
guilherme.correa@manpower.com.br 

Técnico de manutenção preventiva e corretiva  
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Técnico – Curitiba/PR 

• Cursando técnico em eletrônica, 
mecatrônica, eletromecânica. 
curitiba@manpower.com.br  

 

Auxiliar Técnico  

• (5 VAGAS) – Ensino Médio Completo com 
habilitação técnica em 
Mecatrônica,  Eletromecânica, Mecânica 
ou Elétrica / Eletrônica. Conhecimento 
do MS Office. Desejável experiência em 
Manutenção industrial, Mecânica e/ou 
Elétrica/Eletrônica e disponibilidade para 
trabalhar em turnos. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
009@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO  

• c/ formação. c/ CNH B. Exp. na função 
com a parte de automação de maquinas/ 
start up nos clientes e suporte técnico na 
utilização do sistema Siemens 
programador eletrônico , que faça 
programa  de CLP Siemens e Allen 
Bradley,( Software,)  parametrização de 
servos; rede device net, Ethernet, 
profibus Dp; conhecimento de 
Componentes eletrônicos. C/ 
disponibilidade para viagens. 
Interessados enviar cv para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

Técnico em Automação  

• (05 VAGAS) – Curso Técnico em 
Informática ou áreas afins. Para atuar em 
manutenção de clientes, manutenção 
preventiva, manutenção de virtua, 
netfone, TV digital e analógica, troca de 
equipamentos, troca de cabeamento 
estruturado, fazer testes nos sistemas. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-055@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

TÉCNICO II – TELECOMUNICAÇÕES  

• Curso técnico completo em Mecânica, 
Elétrica ou Eletrônica, com vivência na 
utilização em ferramentas da qualidade, 
leitura e interpretação de desenhos. Para 
atuar em empresa Multinacional. 
Interessados enviar seus currículos para 
gd9-015@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

TÉCNICO DA QUALIDADE  

• AMBEV. Técnico em Mecânica e áreas 
afins.  Para atuar com rotinas da área 
mecânica no setor de produção. 
Interessados deverão encaminhar o 
currículo para gd9-047@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

TÉCNICO MECÂNICO  
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Técnico – Curitiba/PR 

• Curso Técnico ou Tecnologia Completo 
em Eletrônica, elétrica ou automação 
industrial. Experiência em manutenção 
em conversores CA/CC, programação e 
manutenção em CLP's, instalações 
elétricas de baixa e alta tensão, 
AutoCAD, Word e Excel. Vivência em 
Indústria. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
060@gd9rh.com.br o nome da vaga no 
assunto do e-mail. 

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO ELÉTRICA SR  

• Ensino Médio Completo, desejável 
formação Técnica em Mecânica, 
Mecatrônica ou Eletromecânica. 
Experiência no processo de programação 
CNC em indústria metalúrgica com 
Mandrilhadoras, Fresadoras e Centros de 
Usinagem, comando Heidenhain. 
Desejável conhecimento em AutoCAD 
e/ou Solidworks. Oportunidade para 
empresa Multinacional do segmento de 
Óleo e Gás. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
062@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

PROGRAMADOR CNC SR  

• Cursando graduação. Técnico Elétrico ou 
Eletrotécnico Completo. Irá realizar 
serviços de manutenção preditiva, 
preventiva e corretiva de máquinas e 
equipamentos. Residir próximo ou ter 
fácil acesso à CIC. Necessário ter 
disponibilidade para trabalhar em turnos. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-037@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

TÉCNICO ELETRÔNICO  

• Técnico em Edificações. 

• Necessário conhecimento em informática 
(MS-Office), AutoCAD, MSProject. 

• Experiência em acompanhamento do 
planejamento das obras, conferência de 
compatibilização de projetos, 
acompanhamento de medições, 
coordenação da manutenção dos 
empreendimentos, 

• Conhecimento em Sistema de gestão da 
Qualidade nas obras (PBQP-H). 

• Interessados deverão encaminhar currículo 
para claudia.faria@fmm.com.br  ou entrar 
em contato (41) 3381-2550 ramal 2531  

• Conheça nossa empresa: www.fmm.com.br  

 

TÉCNICO DE OBRAS 

 

• AMBEV. Técnico em Elétrica e áreas 
afins. Para atuar com instalações 
elétricas em qualquer etapa do processo 
de geração, transmissão ou distribuição 
de eletricidade.  Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
045@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

TÉCNICO ELÉTRICO  

• Formação - Técnico de edificações;  

• Disponibilidade para viagens; 

• Salário R$ 1.500,00 + Benefícios (VT, 
Refeição, Aux. Médico, Aux. Farmácia, 
Cesta Básica, Seguro de Vida e PLR). 

 

• Os interessados deverão enviar 
curriculum com pretensão salarial para 
recrutamento@cassol.ind.br ou trazer 
até a portaria da empresa (Rodovia PR 
421 km 01 s/n Cidade Industrial). 

 

TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES  
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Técnico – Curitiba/PR 

• Formação em técnico eletrotécnico, 
elétrica ou mecatrônica. Necessário 
possuir experiência com programação 
PLC ou CLP, linha de montagem elétrica, 
supervisão de montagens elétricas, 
circuitos elétricos (comando /potência), 
instalação e programação de inversores 
de potência, equipamentos e máquinas 
de automação. Importante dominar 
leitura e interpretação de desenhos e 
diagramas elétricos. Ter disponibilidade 
para viagens e carteira de habilitação. 
Inglês ou Espanhol será um diferencial. 
ccrh14@camargoecamposrh.com.br 

 

Técnico Eletromecânico - Montagem 

• Formação Técnica em Mecânica 
Industrial, disponibilidade para viagens ( 
gostar de viajar), CNH vigente, 
conhecimento em mecânica e elétrica. 
ccrh018@camargoecamposrh.com.br 

 

Técnico de Serviços / Instalação e Manutenção 

• Possuir formação Técnica em Eletrônica. 
Necessário ter experiência em máquinas 
de usinagem Wotan, Mazak e Fanuc, com 
comandos Sinumerik 840D e 840C da 
Siemens, comandos numéricos, leitura e 
interpretação de desenho técnico. 
Interessados enviar currículo para: 
ccrh18@camargoecamposrh.com.br 

 

Técnico Eletrônico de Manutenção 
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Técnico – Joinville/SC 

• Curso técnico completo na área. 

• (Back D) 

• Back Recursos Humanos 

• Rua Dona Francisca, 952 

• Bairro Saguaçú – Joinville/SC (ao lado da Aupex) 

• Atendemos das 08h às 18h, sem fechar para almoço 

 

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL ELÉTRICA 

 



Técnico – Porto Alegre/RS 

• Formação Escolar: Ensino Superior em andamento em Engenharia de Produção, Mecânica, Elétrica. 

• Técnico em  Eletrônica, mecânica, eletrotécnica 

• Experiência anterior: Processo PTH, SMT e CPL, Soldagem eletrônica, Métodos de Cronoanálise, Processo de Teste e Gravação, Processo de 
Integração Mecânica, Ciclo PDCA. Análise de Indicadores, Componentes Eletrônicos 

• Conhecimentos: Conhecimento de fornecedores de insumos e Ferramental (Mecânico e Eletromecânico) 

• Benefícios: 

•  Vale - transporte e refeitório na empresa;  

•  Assistência Médica UNIMED  (cobertura nacional) 

• Assistência odontológica Bradesco Dental; 

•  Seguro de Vida; 

•  Participação nos Resultados; 

•  Prêmio Assiduidade; 

•  Auxílio Ótica 

• Auxílio Creche 

• Auxílio Educação 

• Enviar pretensão salarial, CVS sem esse dado serão descartados. 

• A empresa localiza-se na zona norte de POA e os interessados deverão encaminhar seu  currículo para recrutamento.poa@terra.com.br 

•  Assunto:  Técnico de Produto Sênior 

 

Técnico de Produto Sênior 



Técnico – Gravataí/RS 

• - Técnico completo ou superior cursando. 

• - Formação técnica em eletrônica e conhecimento de máquinas operatrizes, CNC e parametrização. 

• - Empresa oferece remuneração + ass. Médica e odonto + seguro de vida + refeitório no local + transporte da empresa. 

• ****Interessados encaminhar currículo com o assunto Técnico Eletrônico por e-mail para gabriella.kellermann@taurus.com.br 

 

Técnico Eletrônico Pleno  

• - Técnico completo ou superior cursando. 

• - Conhecimento de projetos elétricos, montagens elétricas de máquinas complexas.  

• - Empresa oferece remuneração + ass. Médica e odonto + seguro de vida + refeitório no local + transporte da empresa.  

• ****Interessados encaminhar currículo com o assunto Eletricista Montagem por e-mail para gabriella.kellermann@taurus.com.br 

 

Eletricista de Montagem  
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Técnico – Ponta Grossa/PR 

• Exp. máquinas agrícolas/ ass. técnica. Para atuar em Ponta Grossa. Interessados enviar cv para elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

TEC. MAQUINA AGRICOLA  

mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br


Técnico – Maringá/PR 

• Superior Completo.  

• Conhecimento em gerenciamento de projetos; conhecimento na área de educação e programa de voluntariado.  

• Possuir CNH "B" - Vigente.  

• ccrh014@camargoecamposrh.com.br 

 

Técnico de Responsabilidade Social  

mailto:ccrh014@camargoecamposrh.com.br


Telefonista – Curitiba/PR 

• 2º Grau Completo.  

• Experiência mínima de 6 meses na 
função.  

• Conhecimento de Central Telefônica / 
PABX. 

• Horário das 08:00 ás 14:00 ou 14:00 as 
20:00 (Escala de trabalho 6x1) 

• Salário: 756,00 + Benefícios (VT, VR 
10,00 por dia e Assistência Médica)  

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da 
vaga 

 

TELEFONISTA 

 

• Ensino médio completo.  

• Para atuar com atendimento telefônico e informações ao público.   

• Interessados deverão encaminhar currículos para  gd9-045@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

TELEFONISTA 

• Ensino médio. Sólida experiência com 
PABX. Irá atuar em metalúrgica situada 
em Quatro Barras. Carga horária de 6 
horas. Salário R$ 950,00 + PLR + 
benefícios. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

TELEFONISTA 

• INTERESSADOS LIGAR PARA: 3221-4743 
Falar com Aline 

 

TELEFONISTA 

http://www.racerh.com.br/
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Tesouraria – Curitiba/PR 

• Ensino médio completo. Disponibilidade de horário. Trabalhará em ambiente fechado com contagem de malotes. 

• Interessados comparecer: 

• Segundas-feiras na SPORTSCENTER SEGURANÇA ( Rua Padre Anchieta, 231 – Mercês ) as 8:00hrs. 

• Quartas-feiras na CPS ( Rua Zonardy Ribas, 750 – Boqueirão ) as 9:30hrs. 

• Ou encaminhar seu currículo no e-mail; vagaspr@bol.com.br 

 

AUXILIAR DE TESOURARIA INTEGRAL  

• (5HRS DIARIAS OU SEXTA, SABADO E DOMINGO) (MASC. OU FEM.) 

• Ensino médio completo. Disponibilidade de horário. Trabalhará em ambiente fechado com contagem de malotes. 

• Interessados comparecer: 

• Segundas-feiras na SPORTSCENTER SEGURANÇA ( Rua Padre Anchieta, 231 – Mercês ) as 8:00hrs. 

• Quartas-feiras na CPS ( Rua Zonardy Ribas, 750 – Boqueirão ) as 9:30hrs. 

• Ou encaminhar seu currículo no e-mail; vagaspr@bol.com.br 

 

AUXILIAR DE TESOURARIA REDUZIDA  
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TI – Curitiba/PR 

• 2° Grau completo. Experiência na função, 
desejável conhecimento com visual 
Studio, VB NET, visual C++, Borland 
C/C++, Microsoft, NET, Java, (J2EE, J2ME) 
linguagem SQL, Access, inglês (leitura), 
Protocolo TCP/IP/UDP e Interfase 
RS232/RS422/RS485. Local de trabalho: 
Araucária. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

PROGRAMADOR 

• - 2 a 5 anos de experiência no ERP JD Edwards (preferencialmente) ou outros ERP’s como SAP, 
Microsiga, Totvs, Datasul e afins e que queiram trabalhar na área de T.I. em projetos ou 
suporte.  
Os requisitos são:  
- Bons conhecimento em mapeamento de processos  
- Ter trabalhado em projetos de implantação de ERP ao menos em uma área específica (ex: 
Compras, Vendas, Financeiro, Manufatura, ativo fixo, etc.) ou trabalhar em uma área 
específica de negócio e que queira migrar para T.I.  
- Perfil de trabalho em equipe e sob pressão  
- Ter disponibilidade para viagens  
- Residirem em Curitiba ou SP ou que queiram mudar para essas cidades.  
- Inglês e/ou espanhol são diferenciais  
- Conhecimento em PL/SQL será um diferencial  
Interessados pelas vagas abaixo encaminhar cv para kharinna.leonardo@wipro.com  

JDE  

• 2° Grau completo. Experiência na função, 
necessário conhecimento em linguagem de 
micro controladores família 8051, 
desenvolvimento de programação KEIL 
VISION, layout placas de circuito impresso 
(ORCAD), elaboração de esquemáticos 
(ORCAD), protocolos de comunicação RS232/ 
RS422 e RS485. Local de trabalho: Araucária.  

• Enviar e-mail com o currículo e no assunto 
colocar o nome da função e código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

DESENVOLVEDOR DE FIRMWARE  

• Obrigatório: 

• Mínimo de 4 anos de experiência na Área de 
Teste de Software. 

• Mínimo de 2 anos de experiência como Líder 
de Teste 

• Experiência com Escrita de casos de teste e 
Execução de teste.  

• Experiência com planejamento e estimativa 
de teste. 

• Habilidade para definir e implementar 
estratégia de teste. 

• Conhecimento sobre os princípios e práticas 
de Teste de Software.  

• Disponibilidade para viajar.  

• Conhecimento em SQL.  

• Inglês para leitura e escrita. 

• Desejável:  

• Teste de Certificação é um fator diferencial.  

• Fluência em Inglês e Espanhol, bem como 
conhecimento de varejo são fatores 
diferenciais.  

• Experiência com banco de dados Oracle e 
ferramentas Java são fatores diferenciais.  

• Principais atividades: 

• Liderar equipes. 

• Planejamento e estimativas de teste. 

• Elaboração e execução de Casos de Teste. 

• Favor enviar o currículo somente se atender 
os itens obrigatórios 

• Interessados encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com 

 

Líder de Teste de Software 

 

mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/
mailto:kharinna.leonardo@wipro.com
mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/
mailto:kharinna.leonardo@wipro.com


TI – Curitiba/PR 

• Experiência com OW Developer  
Formado em Analise de Sistemas ou 
equivalente;  
Disponibilidade para viajar.  
Inglês avançado  
Disponibilidade em Ctba, SP ou Buenos 
Aires  
Também Contratamos PCDS  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

JDE Sênior OW Developer  

• Experiência com J2EE, swing, hibernate, 
EJB, PL/SQL.  
Disponibilidade para viajar.  
Formado em Analise de Sistemas ou 
equivalente;  
Inglês intermediário para fluente  
Também Contratamos PCDS  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

Analista de Sistemas Java  

• JDE Developer - good knowledge on JDE 
tools  
Formado em Analise de Sistemas ou 
equivalente;  
Disponibilidade para viajar.  
Inglês avançado  
Disponibilidade em Ctba, SP ou Buenos 
Aires  
Também Contratamos PCDS  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

Analista de Sistemas – JDE Developer  

• Experiência com banco de dados Oracle e 
ferramentas Oracle (forms, reports, 
PL/SQL)  
Disponibilidade para viajar.  
Formado em Analise de Sistemas ou 
equivalente;  
Inglês intermediário.  
Também Contratamos PCDS  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

Analista de Sistemas - Oracle  

• Mínimo de 4 anos de experiência Analista de 
Teste.  
Obrigatória  
• Experiência na área de testes de software 
(planejamento de teste, casos de teste 
escrito e execução do teste).  
• Mínimo de 2 anos de experiência como 
líder da equipe.  
• Experiência com a estimativa de software.  
• Conhecimento dos princípios e práticas de 
teste de software;  
• Habilidades para definir e executar 
estratégias de teste.  
• Um fundo testes sólidos blackbox.  
• Disponibilidade para viagens.  
• SQL Conhecimento é obrigatório.  
• Inglês avançado  
Interessados pelas vagas abaixo encaminhar 
cv para kharinna.leonardo@wipro.com  

Líder de testes  

• Experiência com PL SQL / C  
Disponibilidade para viajar.  
Formado em Analise de Sistemas ou 
equivalente;  
Inglês intermediário para fluente  
Também Contratamos PCDS  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  
 

Analista de Sistemas PLSQL/ C  
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TI – Curitiba/PR 

• Experiência com PL/SQL, J2EE, EJB, BPEL, 
SOA  
Disponibilidade para viajar.  
Formado em Analise de Sistemas ou 
equivalente;  
Inglês intermediário para fluente  
Também Contratamos PCDS  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

Analista de Sistemas  

• Base: Curitiba,  
Duração do projeto: Indeterminado  
Requisitos: Mínimo de 5 anos de 
experiência, inglês avançado, 
disponibilidade para viagens.  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

SAP ABAP  

• Base: Curitiba,  
Duração do projeto: Indeterminado  
Requisitos: Mínimo de 5 anos de 
experiência, inglês avançado, 
disponibilidade para viagens.  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

SAP HR ABAP  

• Base: Curitiba,  
Duração do projeto: Indeterminado  
Requisitos: Mínimo de 5 anos de 
experiência, inglês avançado, 
disponibilidade para viagens.  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

SAP BI  

• Base: Curitiba,  
Duração do projeto: Indeterminado  
Requisitos: Mínimo de 5 anos de 
experiência, inglês avançado, 
disponibilidade para viagens.  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

SAP HR Payroll Functional 

• Base: Curitiba,  
Duração do projeto: Indeterminado  
Requisitos: Mínimo de 5 anos de 
experiência, inglês avançado, 
disponibilidade para viagens.  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

SAP PM/PS  
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TI – Curitiba/PR 

• Base: Curitiba,  
Duração do projeto: Indeterminado  
Requisitos: Mínimo de 5 anos de 
experiência, inglês avançado, 
disponibilidade para viagens.  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com  

SAP MM/PP  

• Experiência com desenvolvimento de 
sistemas 

• Conhecimento em SQL, Firebrid, 
DevExpress, Subversion 

• Interessados enviar currículo para 
fabiana@rhcenter.com.br com pretensão 
salarial. 

• Interessados enviar currículo para 
fabiana@rhcenter.com.br com pretensão 
salarial. 

 

PROGRAMADOR DELPHI 

 

• Base: Curitiba,  
Duração do projeto: Indeterminado  
Requisitos: Mínimo de 5 anos de 
experiência, inglês avançado, 
disponibilidade para viagens.  
Interessados pelas vagas abaixo 
encaminhar cv para 
kharinna.leonardo@wipro.com 

SAP Treasury  

• Desejável cursando Análise de Sistema 
ou curso técnico relacionado a área de TI 

• Experiência com monitoramento e 
agendamento de sistema, Suporte por e-
mail 
Conhecimentos de Unix e Outras 
Linguagens (como C + +) 
Inglês Avançado 

 

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da 
vaga 

 

ANALISTA DE SISTEMAS BATH  

• Requisitos: Superior completo ou cursando o 
último período de Ciências da Computação 
ou Engenharia da Computação. Atividades: 
Mapeamento e documentação de Processos 
junto ao cliente. Parametrização e 
configuração de Sistemas visando trazer a 
melhor solução para o cliente. Controle e 
organização de arquivos a serem importados. 
Importação e exportação de dados.  Analise 
de  críticas geradas pelo sistema. Geração 
de  relatórios de mapas de importação.  

• Horário das 8:00 às 18:00.  Empresa oferece: 
Salário fixo + Plano de Saúde + Plano 
Odontológico + Vale Transporte + Vale 
refeição e Convênio Farmácia. 

• Interessados devem enviar CV 
p/  recrutamento@servicescobrancas.com.br 
 

ANALISTA DE T.I  

• Experiência com controle de estoque de 
ativos para o hardware, logística de 
material (computadores, impressoras, 
roteadores, etc.), gestão de inventário.  

• Inglês Avançado 

 

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da 
vaga 

 

ANALISTA DE ESTOQUE TI  
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Ti – Curitiba/PR 

• Formação na área de TI  

• Preferencialmente que já tenha trabalhado 
com módulos FI, SD ou MM 

• Conhecimento em Linguagem SQL, 
Desenvolvimento ABAP e PWSAT será um 
diferencial.  

• Para atuar com módulo FI (gestão de 
projetos).  

• ** Vaga efetiva (CLT) para Indústria de 
Grande Porte.  

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da vaga 

 

CONSULTOR SAP 

 

• Activities: is responsible for implementing changes to hardware and software asset management tools, processes and databases to accommodate 
new/changing Asset Management business requirements.  Respond to service requests and inquires from EMIT personnel in the effective use of 
Software Services tools and processes where automated feeds from external sources are required,  perform analysis and provide technical 
expertise  to establish and maintain the interfaces. Support the administrative and control requirements of access to the Asset Management tools 
(Asset Center, Gator, IS Catalog, CRS, S&C Repository etc.).                           

• Skills:   

• Fluent English  

• Microsoft Office Suite 

• BMC Software - Remedy PMTS/CMTS 

• HP – Asset Center, Connect it  

• Microsoft Active Directory 

• Internal Applications -  Gator, IS Catalog, Consulting Request System, XME Tracking, Webbar,  Genesis, eRequest, SAMP.  

• Interessados enviar CV por e-mail p/ jobs.br@pantheon-inc.com 

 

TOOLS AND DATABASE SUPPORT ANALYST  

• Cursando Superior ou Curso Técnico na 
área de Informática 

• Conhecimentos: Pacote Office, Windows 
NT / XP; E-mail (Lótus Notes, Outlook, 
etc.);  

• Para atuar com suporte em Software / 
Hardware  

• Idiomas: Inglês, Espanhol ou Alemão 
Fluente 

• Cadastrar-se no site: www.racerh.com.br  

• Currículo por e-mail: 
currículo@racerh.com.br  

• Colocar no campo assunto o título da 
vaga 

 

HELP DESK 

 • Atividades: Service Desk, atendimento 
via telefone e e-mail dando suporte aos 
funcionários, e atendimento remoto. 

• Escolaridade: Ensino Médio Completo 

• Experiência mínima de 01 ano. 

• Cidade: Curitiba/PR 

• Salário: R$ 850,00 + benefícios 

• Favor encaminhar os CV para meu e-
mail: thaysa@premierti.com.br 

 

Analista de Informática Jr 
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TI – Curitiba/PR 

• Superior completo na área de 
informática. Experiência com suporte 
técnico, tratamento de imagens. Salário 
R$ 1.600,00 + PLR + benefícios. Irá atuar 
em metalúrgica situada em Quatro 
Barras (empresa possui ônibus). 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

PROGRAMADOR WEB 

• Superior completo ou cursando em 
Administração, Contabilidade, Ciências 
da Informação, Gestão de Pessoas ou 
áreas afins. Conhecimentos avançados 
no sistema Sapiens na área de produção 
da Sênior Sistemas. Amplos 
conhecimentos e vivencia em processos 
produtivos. Desejável conhecimento em 
linguagem SQL e linguagem de 
programação. Interessados deverão 
encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com 
o nome da vaga no assunto do e-mail.  

SUPORTE SISTEMA SAPIENS PRODUÇÃO  

• Superior completo ou cursando cursos 
relacionados com tecnologia. Experiência 
com suporte ao cliente/ redes/ 
servidores/ manutenção banco de dados. 
Desejável conhecimento de banco de 
dados acessíveis pela internet. P ara 
empresa em Curitiba. Interessados enviar 
currículo com pretensão salarial para 
elaine.hathy@rhkeeper.com.br 

ANALISTA DE SUPORTE 

• Superior Completo. Experiência com 
integração de aplicações. Experiência 
com Enterprise Aplication Integration 
(EAI), XML, MQ Series, Java, MRM & JCN, 
valoriza-se certificações. Irá atuar em 
projeto global, no atendimento a clientes 
internacionais, na integração de 
aplicações Business to Business. Irá 
realizar viagens periódicas a matriz da 
empresa na Europa. Imprescindível Inglês 
Avançado/Fluente e disponibilidade para 
viagens. Interessados deverão 
encaminhar currículo gd9-
011@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

DESENVOLVEDOR WEBSPHERE (MESSAGE BROKER)  

• Superior Completo ou cursando em 
Administração, Contabilidade, Ciências da 
Informação, Sistema de Informação ou 
Engenharia da Produção. Experiência como 
usuário avançado no sistema Sapiens ou 
suporte a usuários do sistema Sapiens (Senior 
Sistemas). Necessário experiência em SQL 
padrão Ansi, Linguagem de Programação, 
customização como gerador de relatórios, 
Regras LSP, SGI, layout de 
importação/exportação. Interessados 
deverão encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com o 
nome da vaga no assunto do e-mail.  

SUPORTE TECNOLOGIA SAPIENS  

• Superior completo ou cursando em 
Administração de Empresas, 
Contabilidade, Ciências da Informação, 
Engenharia de Produção, Sistemas da 
Informação ou áreas relacionadas à 
Produção Industrial. Experiência em 
implantação do ERP Sapiens na área de 
Produção e Custos. Conhecimento em 
linguagem SQL padrão Ansi e linguagem 
de programação. Disponibilidade para 
viagens. Interessados deverão 
encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com 
o nome da vaga no assunto do e-mail.  

CONSULTOR DE PROJETOS SAPIENS – PRODUÇÃO 
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TI – Curitiba/PR 

• Superior completo em Sistemas da 
informação, Ciências da Informação, 
Contabilidade, Administração ou áreas 
afins. Experiência em gerenciamento de 
projetos, conhecimento de Tecnologia 
Senior Sistemas (SGI, CBDS, LSP – regras 
de negócios, gerador de relatórios e 
cubos). Conhecimento em linguagem de 
programação e linguagem SQL padrão 
Ansi. Experiência em implantação do ERP 
Sapiens módulo Contábil e Financeiro. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.  

CONSULTOR DE PROJETOS SAPIENS TECNOLOGIA  

• Superior Completo ou cursando na área 
de TI. Irá atuar com suporte ao usuário 
em questões de Software, Hardware e 
ERP, Linux para servidores e manutenção 
de banco de dados SQL. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

ASSISTENTE DE TI  

• Superior completo em Sistemas da 
informação, Contabilidade, 
Administração ou áreas afins. Experiência 
em implantação do ERP Sapiens módulo 
Contábil e Financeiro. (Gestão de 
Finanças e Gestão de Controladoria). 
Conhecimento em linguagem de 
programação e linguagem SQL padrão 
Ansi. Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.  

CONSULTOR DE PROJETOS SAPIENS – ADMINISTRATIVO  

• Superior Completo em Tecnologia da 
Informação, Ciências da Computação, 
Bacharel em Informática, Análise de 
Sistemas ou Engenharia da Computação. 
Experiência em Sistemas operacionais 
Windows/ Linux, Softwares de 
automação de escritório (Microsoft 
Office), configuração de e-mails e 
internet, Hardware, configurações de 
rede, PABX, rotinas de backups. Inglês 
técnico. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

ASSISTENTE DE INFORMÁTICA (SUPORTE)  

• Superior cursando 2º ou 3º semestre em 
Ciências da Informação, Sistema de 
Informação, Engenharia da Computação, 
Desenvolvimento de Sistemas ou Técnico 
em Processamento de Dados. Desejável 
conhecimento em linguagem SQL padrão 
Ansi e Linguagem de Programação. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.  

ATENDENTE SAPIENS  

• (RUBI – SENIOR SISTEMAS) - Superior 
Completo ou cursando em Administração, 
Contabilidade, Ciências da Informação, 
Gestão de Pessoas ou áreas afins. 
Conhecimentos avançados no sistema de 
folha de pagamento Rubi e módulos do 
sistema Vetorh da Senior Sistemas. Amplos 
conhecimentos de legislação trabalhista e 
rotinas de departamento de pessoal. 
Desejável conhecimento em linguagem SQL e 
linguagem de programação. Interessados 
deverão encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com o 
nome da vaga no assunto do e-mail.   

SUPORTE SISTEMA FOLHA DE PAGAMENTO  
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TI – Curitiba/PR 

• Para atuar em projeto internacional, 
residindo entre 6 e 9 meses nos EUA, 
retornando para Curitiba-PR. Responsável 
por detalhamento de design, codificação, 
testes e documentação de unidades de 
software; participar no planejamento de 
desenvolvimento, deployment e atividades 
de operação; propor mudanças para as 
aplicações visando a melhoria dos mesmos 
em eficiência, operação e redução 
na manutenção. Experiência com Visual 
Studio 2008/2010 e SQL 2005/2008, 
Desenvolvimento Web Services, Ciclo de 
Software, XAML, Visual Studio 2010, 
Silverlight. Interessados devem encaminhar 
currículos para: gd9-008@gd9rh.com.br com 
pretensão salarial. 

ANALISTA DE SISTEMAS C#.Net PL/SR  

• Ensino superior completo na área de TI. 
Possuir experiência com análise, geração, 
programação e manutenção de software 
de instalação, bem como conhecimento 
com instruções de operação de software. 
Imprescindível conhecer ERP Datasul ou 
EMS. Importante saber atuar com 
sistema operacional, gerenciadores de 
rede, gerenciadores de banco de dados e 
soluções de problemas da área. 
ccrh24@camargoecamposrh.com.br 

 

Suporte Técnico TI 

• Superior Completo na área, inglês 
avançado. Experiência em configuração e 
instalação de tecnologia CISCO. Serão 
valorizadas certificações CCNP, CCVP. 
Imprescindível experiência anterior com 
telefonia Voip. Disponibilidade para 
viagens internacionais. Interessados 
devem encaminhar currículos para: gd9-
011@gd9rh.com.br com pretensão 
salarial e nome da vaga no título. 

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA VOIP PL  

• Ensino superior completo na área de 
informática. Necessário possuir experiência 
com programação .NET, DOT NET, C#. 
Importante ter atuado com desenvolvimento 
de formulários de cadastro, relatórios, 
gráficos e outros, codificando conforme 
padrões de desenvolvimento; realização de 
auditorias nos códigos fontes; resolução de 
problemas complexos de programação e 
levantamento de requisitos técnicos. Possuir 
conhecimento em lógica de programação. 
Interessados cadastrar-se no site ou enviar 
currículo para 
ccrh14@camargoecamposrh.com.br 

 

Programador .NET Pleno 

• Será responsável por um ou mais 
produtos e componentes de 
infraestrutura; Assegurar que o produto 
está de acordo com os requisitos 
técnicos; Trabalhar colaborativamente 
com o Gerente de Serviços; 
Organizar/Participar de reuniões com 
fornecedores e compradores; Planejar 
ações/atividades de desenvolvimento, 
manutenção e operação dos produtos; 
Supervisionar técnicos de Infraestrutura 
da área; Criar guidelines para 
desenvolvedores; Responsável pelo 
cumprimento de planejamento e 
orçamento; Contatos com clientes 
internos e externos. Conhecimento em 
MVS/VM, CICS/IMS, Output (impressão 
CA-SPOOL) e DB2. Inglês 
fluente/avançado é imprescindível. 
Disponibilidade para viagens 
internacionais. Interessados devem 
encaminhar currículos para: gd9-
008@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

  
ANALISTA DE INFRAESTRUTURA MAINFRAME SR  
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TI – Curitiba/PR 

• Ensino superior completo na área de 
informática. Necessário possuir experiência 
com programação .NET, DOT NET, C#. 
Importante ter atuado com desenvolvimento 
de formulários de cadastro, relatórios, 
gráficos e outros, codificando conforme 
padrões de desenvolvimento; realização de 
auditorias nos códigos fontes; resolução de 
problemas complexos de programação e 
levantamento de requisitos técnicos. Possuir 
conhecimento em lógica de programação. 
Interessados cadastrar-se no site ou enviar 
currículo para 
ccrh14@camargoecamposrh.com.br 

 

Programador .NET Pleno 

• Profissional com formação superior 
completa ou cursando em Engenharia 
Mecânica/Mecatrônica, com experiência 
em engenharia automotiva na área 
experimental de testes funcionais de 
componentes de veículos leves ou 
pesados. Necessário inglês avançado e 
experiência em sistemas de direção, 
elétrica, eletrônica, suspensão, motor e 
transmissão. 
ccrh020@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Testes 

• Possuir Superior completo em cursos 
voltados a IT. Inglês avançado. 
Necessário possuir experiência com 
banco de dados, programação shell, Java 
e PL/SQL. Administração de Servidores 
Aplicação JAVA (Web Logic, Tom Cat, 
IAS). Interessados enviar currículo para: 
ccrh24@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Suporte ao Servidor Sênior 

• Profissional com formação técnica ou 
superior Completo/andamento em 
Engenharia/Tecnologia Mecânica, com 
habilidade intermediária com 
ferramentas de CAD Catia V5 e inglês 
intermediário. 
ccrh020@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Desenvolvimento de Produto Catia 

• Possuir Superior completo em cursos 
voltados a IT. Inglês avançado. 
Necessário experiência em banco de 
dados e programação Shell, análise e 
soluções de problemas, em 
administração de sistemas em 
plataforma Windows, Linux e Unix. 
Interessado enviar currículo para: 
ccrh24@camargoecamposrh.com.br 

 

Analista de Programação Sênior 

• Domínio em desenvolvimento na 
linguagem PHP e banco de dados MySQL. 
Experiência com frameworks de 
desenvolvimento. Desejável 
conhecimento no framework Yii. Para 
participar, cadastre-se em nosso site e 
registre seu interesse na vaga. E-mail 
para contato: 
ccrh24@camargoecamposrh.com.br  

 

Programador PHP 
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TI – Curitiba/PR 

• 2° Grau completo. Experiência na função, necessário conhecimento em linguagem 

•  de micro controladores família 8051, desenvolvimento de programação KEIL VISION,  

• layout placas de circuito impresso (ORCAD), elaboração de esquemáticos (ORCAD),  

• protocolos de comunicação RS232/ RS422 e RS485. Local de trabalho: Araucária.  

• Enviar e-mail com o currículo e no assunto colocar o nome da função e código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br       

• Site: www.bkprh.com.br 

DESENVOLVEDOR DE FIRMWARE  

mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/


TI – São Paulo 

• Mínimo de 3 anos na área de 
desenvolvimento em projetos com JAVA 
JAVA, JSP, JCF, Hibernate, J2EE, Oracle 
UNIX, JBOSS, SHELL SCRIPT,JME 
Local de Trabalho - Zona Sul - Brooklin 
Os currículos com a experiência exigida e 
pretensão salarial para PJ devem ser 
encaminhados para 
curriculo@imago.com.br com o nome da 
vaga no campo assunto do e-mail 
"JAVA/SP" 
 

DESENVOLVEDOR JAVA 

• Superior Completo ou Cursando em 
informática; 
1 ano de experiência em ASP.NET, 
VB.NET, Visual Studio. 
Salário + Benefícios  
Contratação: CLT 
Local de Trabalho: São Bernardo do 
Campo – SP 
Favor enviar o currículo somente dentro 
do perfil solicitado com pretensão 
salarial para rh@mtdrh.com.br 

PROGRAMADOR .NET JR 

• Site de grande porte do ramo imobiliário 
contrata: 
Irá atuar na equipe de produtos da 
empresa, responsável pela identificação 
das necessidades e evolução destes, 
análise, mapeamento, desenho, e 
otimização de processos de negócios. 
Atuará também como analista de 
negócios no desenvolvimento de 
sistemas para web, e-commerce, CRM e 
ERP.  
Ter trabalhado em empresas de internet 
ou de desenvolvimento de sistemas 
relacionados será diferencial 
Superior completo 
Conhecimento em desenvolvimento de 
sites e sistemas em . NET e MS SQL, 
Metodologias de desenvolvimento ágeis, 
BPMN, Metodologias de 
desenvolvimento de produtos. 
Regime de contratação: Prestador de 
serviços (PJ) 
Horário: A combinar 
Informações adicionais: Contratação PJ, 
com férias remuneradas 
Idiomas: Inglês (Intermediário) 
Interessados encaminhar currículo com 
pretensão salarial para 
daniela@manager.com.br com o assunto 
"analista BI" 

 

 Analista de BI 

• Perfil profissional: 
 ·  Graduação em Informática ou áreas 
afins; 
·  Experiência em desenvolvimento .Net; 
·  Necessário conhecimento de Ajax. 
Tempo de projeto: 
·  3 meses 
Cidade: 
· São Bernardo do Campo – SP 
 Enviar CV mencionando a Pretensão 
Salarial. Colocar no assunto o código 
D.NET-SP para: 
walquiriazanini@compassbr.com.br. 
 

Analista Desenvolvedor .NET 
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TI – São Paulo 

• Formação Acadêmica: Superior Completo ou em andamento. Áreas de exatas. (Matemática, Processamento de Dados, Analise de Sistemas, Ciência 
da Computação, Física, etc.) 

• Experiência: Mínimo de um e meio de experiência em manutenção e suporte na área de microcomputadores.  

• Requisitos de Linguagens: Plataforma Windows, Ferramenta Office, HTML, rede de dados (lógica). LINUX (desejável). 

• Principais desafios da posição: 

• - Garantir o atendimento com eficiência e qualidade do atual parque tecnológico da cia dentro dos prazos estabelecidos 

• Local de trabalho: São Paulo – Centro. 

• Enviar currículo com pretensão salarial para: maria.fernandes@lund.com.br. 

 

Analista Suporte Pleno 
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TI – Blumenau/SC 

• Nosso Cliente: Indústria nacional de grande porte.  
Formação Acadêmica: Superior completo em Sistemas de Informação, Ciências da Computação ou áreas correlatas.  
Conhecimentos/Habilidades necessárias: 
Linguagem de Programação:  
Domínio na linguagem AS/SET - AS/400 Software Engineering Technology; 
Domínio na linguagem Control Language (CL);  
Domínio na linguagem Report Program Generator (RPG);  
Domínio na linguagem SQL/SQL400;  
Conhecimento da Arquitetura AS/400;  
Conhecimento em SGBD DB2;  
Desejável conhecimento em linguagem GeneXus;  
Desejável conhecimento em linguagem Java;  
Desejável conhecimento em BI (Business Intelligence);  
Ferramentas de Desenvolvimento:  
Conhecimento em desenvolvimento, Análise de Sistemas, DFD, MER, Fluxos;  
Sistemas: 
Conhecimento no Sistema ERP, BPCS - Business Planning and Control System;  
Desejável conhecimento em Sistemas de CRM;  
Desejável conhecimento em Sistemas de WMS;  
Outros: 
Desejável conhecimento no ambiente Windows Server;  
Desejável conhecimento em SGBD SQL Server;  
Desejável conhecimento no ambiente Oracle Server;  
Desejável conhecimento em SGBD Oracle Server; 
**ATENÇÃO - CURRÍCULOS ANEXADOS NÃO SERAO LIDOS**  
Os candidatos que se adequarem ao perfil deverão encaminhar CV COPIADO NO CORPO DO EMAIL – NÃO ACEITAREMOS ARQUIVOS (CURRICULOS 
ANEXADOS) para eliasaexecutives@terra.com.br, e anacristina@eliasarruda.com.br, indicando no assunto: "TIBLUMENAU". Os currículos que não 
possuírem este titulo serão automaticamente descartados.  
 

Analista de Sistemas Pleno  
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TI – Porto Alegre/RS 

• Profissional sênior com atuação comprovada 
em empresa de grande porte, ambiente 
corporativo. Domínio em suporte à 
Infraestrutura, ambiente Microsoft Windows 
Server. 

• Desejável conhecimento  em AD (Active 
Directory), Share Point, Exchange, Cognos/BI, 
EPM, Arquitetura de Banco de Dados e 
Hardware(servidores). 

• Certificação ITIL, COBIT ou PMI, serão 
diferenciais no processo seletivo. 

• Indispensável inglês fluente e formação 
superior completa. 

• Profissional deverá atuar no suporte à 
infraestrutura de aplicações da empresa, 
trabalhando de forma colaborativa com sites 
em outros países (USA, Inglaterra, Alemanha, 
Argentina e outros), fazendo a avaliação da 
viabilidade técnica, mapeamento de 
processos, interface com demais área de TI, 
levantamento de requisitos, sugestões de 
melhorias,  administração de ambiente e 
negociação de contratos com fornecedores. 

• Disponibilidade para viagens eventuais. 

• Contratação: CLT + Benefícios (plano de 
saúde e odontológico extensivo à dependes, 
previdência privada, alimentação no local, 
auxílio farmácia, transporte da empresa e 
PPR). 

• Local de Trabalho: Canoas 

• Interessados encaminhar currículo atualizado 
com pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início para 
izabelamuniz@staffrh.inf.br 

 

ANALISTA DE TI SÊNIOR 

• Complexo Empresarial Cooperativo, constituído em 1997, atua em nome de 27 singulares e 
uma Federação no Estado do Rio Grande do Sul, representando os interesses de 12 mil 
profissionais  Cooperados, Clínicas e Serviços Credenciados, beneficiando uma população de 
mais de 1.500.000 usuários. 

• A cooperativa oferece os seguintes benefícios: Contrato de experiência (Vale transporte e vale 
alimentação) após o contato (Assistência médica, comissões, plano odontológico, auxílio 
educação, participação nos resultados, vale alimentação (R$ 16,00) por dia útil e vale 
transporte) 

• Interessados encaminhar currículo atualizado com pretensão de remuneração para proposta 
CLT e disponibilidade de início para izabelamuniz@staffrh.inf.br indicando no assunto o cargo. 

• Profissional com experiência em Análise de Sistemas e com domínio em  tecnologias para os 
sistemas DATASUL. Que já tenha participado em projetos de estruturação e implantação de 
sistemas locais e do RS na área da saúde. 

• Imprescindível: Conhecimento em Banco de dados de Progress; Linguagem SQL e Sistema 
DATASUL (ERP EMS505 e Gestão de Planos).   

• Desejável: Conhecimento em Sistemas Operacionais Linux e Windows. 

• Atividades: Análise problemas e novas funcionalidades; Implantação de sistemas/rotinas para 
o sistema; Consultoria técnica nos sistemas de gestão de forma presencial e remota; Realizar 
análise das solicitações de gestão administrativos do estado; Prestar manutenção no 
computador central de banco de dados e das aplicações; Operar sistemas administrativos, 
receber solicitações de manutenção nos sistemas de gestão. 

• Contratação: CLT + Benefícios 

• Local de Trabalho: Porto Alegre - RS 

 

ANALISTA DE SISTEMAS 
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TI – Porto Alegre/RS 

• Empresa de Tecnologia da Informação, 
com atuação no desenvolvimento de 
sistemas e consultoria técnica. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: VT, VR e Plano de Saúde.  

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
contratação CLT e disponibilidade de 
início para 
cristianenascimento@staffrh.inf.br 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional pleno para análise de 
processos e UML. Responsável pela 
modelagem de casos de uso; 
implementar e zelar pela utilização de 
metodologia padrão. 
Imprescindível: UML 

• Desejável: CVS 

• Contratação: CLT + Benefícios. 

• Local de trabalho: Campo Bom ou Porto 
Alegre - RS 

 

ANALISTA DE SISTEMAS 

• Empresa de Tecnologia da Informação, 
com atuação no desenvolvimento de 
sistemas e consultoria técnica. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: VT, VR e Plano de Saúde.  

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
contratação CLT e disponibilidade de 
início para 
cristianenascimento@staffrh.inf.br 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional pleno para desenvolvimento 
e manutenção de sistemas financeiro e 
comercial. 

• Contratação: CLT + Benefícios. 

• Local de trabalho: Campo Bom - RS 

 

PROGRAMADOR VISUAL BASIC / DELPHI 

• Empresa fundada em 1991, é um sólido 
fornecedor de soluções de software para 
produtos financeiros, tendo em sua linha 
de produtos e serviços a plataforma 
completa para a automação de 
Instituições Financeiras e Bancos em 
todo o território nacional. A empresa 
oferece os seguintes benefícios: VT e VR. 
Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração e 
disponibilidade de início para 
cristianenascimento@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional pleno para análise de 
requisitos, documentação, programação, 
atendimento de demandas de clientes de 
forma remota e on-site. 

• Disponibilidade para eventuais viagens. 

• Imprescindível: VB 5/6, C#, ASP.Net, T-
SQL (Sql Server procedures) 

• Desejável: Crystal Report, PL/SQL, CVS, 
WCF, MVC 

• Contratação: CLT + Benefícios. 

• Local de trabalho: Porto Alegre - RS 

 

PROGRAMADOR VB/ASP NET 
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TI – Porto Alegre/RS 

• Empresa de Tecnologia da Informação, 
com atuação no desenvolvimento de 
sistemas e consultoria técnica. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: VT, VR e Plano de Saúde.  

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
contratação CLT e disponibilidade de 
início para 
cristianenascimento@staffrh.inf.br 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional pleno para desenvolvimento 
e manutenção de sistemas financeiro e 
comercial. 

• Imprescindível: SQL e Power Builder 

• Desejável: Inglês intermediário 

• Contratação: CLT + Benefícios. 

• Local de trabalho: São Leopoldo - RS 

 

PROGRAMADOR POWER BUILDER 

• Empresa fundada em 1999 com atuação nos segmentos de Benefícios, com produtos para RH, 
e de Gestão de Frotas (abastecimento e manutenção). Pioneira no uso da Internet como 
ferramenta para a autogestão. Possui mais de 630 funcionários distribuídos em 13 unidades de 
nove Estados, além de representantes nas demais capitais e localidades. Busca garantir 
soluções corporativas avançadas, flexíveis e eficazes, dispondo de uma área de Tecnologia da 
Informação (TI) própria, verticalizada. 

• A empresa oferece os seguintes benefícios: VT, VR, Plano de Saúde, Assistência Odontológica, 
Cartão GoodPlus e Seguro de Vida. 

• Interessados enviar currículo, com pretensão de remuneração para proposta CLT e 
disponibilidade de início para cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o 
cargo 

• Profissional pleno para                Administração de centrais telefônicas, realizando 
configurações de rotas, VoIp e ramais; abertura de chamados e acompanhamento das 
empresas prestadoras de serviços de telecomunicações;                Realizar a captura da 
bilhetagem das ligações realizadas nas centrais, através de software específico; Realizar a 
execução dos projetos de telecomunicações; verificação e execução de correção para 
problemas de qualidade técnica nos meios de telecomunicações.  

• Imprescindível: Conhecimento de projetos de redes de Telecom; configuração de roteadores 
cisco; implementação de Firewall Asa, protocolos de roteamento OSPF, BGP e EIGRP, 
switching, OoS, VPN, WLAN Controller e LAN; 

• Desejável: Certificações CISCO (CCNP, CCNA Voice, CCNA Routing & Switching, CCDA) e inglês 
avançado. 

• Contratação: CLT + Benefícios. 

• Local de trabalho: Porto Alegre - RS 

 

ANALISTA DE TELECOMUNICAÇÕES 
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TI – Porto Alegre/RS 

• Empresa fundada em 1997, com atuação 
nacional que desenvolve soluções para 
clientes de médio e grande porte, 
possibilitando a criação de uma base 
sólida para o gerenciamento de 
ambientes heterogêneos de TI e 
atendendo às necessidades de 
computação sob demanda e distribuída. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: Vale alimentação, Vale 
Transporte, Plano de saúde. 

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
contratação CLT, PJ ou SCP e 
disponibilidade de início para 
cristianenascimento@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional para planejamento e 
execução de projetos de infraestrutura, 
liderança técnica em projetos 
envolvendo servidores (físicos e virtuais), 
storages, firewall, rotinas de backup, 
instalação e configuração de sistemas 
operacionais e aplicações Linux e 
Microsoft.  

• Imprescindível: Servidores, storages, 
library, firewalls, switches e demais 
componentes de redes Virtualização, 
Linux, softwares de segurança (backup, 
replicação, antivírus,...). Windows Server. 

• Contratação: CLT + Benefícios 

• Local de trabalho: Porto Alegre - RS 

 

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA SENIOR 

• Empresa com 75 anos de atuação no 
mercado varejista. Possui uma rede de 
hipermercados e shopping centers no Rio 
Grande do Sul e em São Paulo. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: VT, Restaurante no Local, 
Assistência Médica, Auxílio Creche e PPR. 

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início 
para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional para desenvolvimento e 
manutenção de ERP em Java.  

• Imprescindível: Eclipse, servidor e 
aplicação JBoss, Hibernate, Struts, EJB 

• Banco de dados Oracle, SyBase 

• Contratação: CLT + Benefícios 

• Local de trabalho: Porto Alegre - RS 

 

PROGRAMADOR JAVA 

• Empresa com 75 anos de atuação no 
mercado varejista. Possui uma rede de 
hipermercados e shopping centers no Rio 
Grande do Sul e em São Paulo. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: VT, Restaurante no Local, 
Assistência Médica, Auxílio Creche e PPR. 

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início 
para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional para desenvolvimento e 
manutenção de ERP e contato com o 
usuário para levantamento de requisitos. 
Foco em sistemas da área fiscal, 
comercial e administrativa. 

• Imprescindível: Programação SQL – 
Banco relacional 

• Desejável: VB, Delphi, Java. 

• Contratação: CLT + Benefícios 

• Local de trabalho: Porto Alegre - RS 

 

PROGRAMADOR SQL 
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TI – Porto Alegre/RS 

• Empresa com 75 anos de atuação no 
mercado varejista. Possui uma rede de 
hipermercados e shopping centers no Rio 
Grande do Sul e em São Paulo. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: VT, Restaurante no Local, 
Assistência Médica, Auxílio Creche e PPR. 

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início 
para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional júnior para suporte e 
administração de redes Microsoft. 

• Imprescindível: Administração de 
Sistemas Operacionais Windows Server 
2008; Active Directory; Exchange 2007; 
Administração de Políticas (Group 
Policies), PowerShell; TCP/IP; ITIL. 

• Desejável: SharePoint; Data Protector; 
Trend Micro; Vmware 

• Contratação: CLT + Benefícios 

• Local de trabalho: Porto Alegre - RS 

 

ANALISTA DE SUPORTE JUNIOR MICROSOFT 

• Empresa fundada em 1986 tem como 
atividade principal o desenvolvimento e 
implantação de Softwares Empresariais. 
Seu objetivo é disponibilizar Sistemas 
Integrados que atendam as necessidades 
Gerenciais, Legais e Operacionais da 
Organização, proporcionando aos 
usuários e gestores conhecimentos que 
levem a uma informatização produtiva, 
desde a implantação até a obtenção das 
informações estratégica. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: VT e Refeição no Local. 

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início 
para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional Pleno para atuar 
desenvolvimento e manutenção de 
Sistema de Gestão Empresarial. 

• Imprescindível: VB.Net e SQL Server. 

• Desejável: Conhecimento em ERP 

• Contratação: CLT + Benefícios 

• Local de Trabalho: Canoas – RS 

 

DESENVOLVEDOR VB.NET 

• Empresa com mais de 8 anos de atuação 
no mercado de Tecnologia da 
Informação. Atende clientes em diversos 
estados brasileiros e o seu objetivo é 
gerar soluções personalizadas que 
proporcionem a maximização de 
resultados provenientes dos recursos 
disponíveis na área de infraestrutura. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: Vale transporte e Vale 
Refeição. Plano de Saúde e Odontológico 
após 3 meses. Interessados enviar 
currículo, com pretensão de 
remuneração e disponibilidade de início 
para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional Pleno para suporte técnico 
remoto e local a clientes. 

• Imprescindível: TCP/IP, Serviços (DHCP, 
WINS, DNS); sistema operacional 
Windows XP, 2003, 2008 e 7; active 
directory; conectividade; Linux e 
IPTables;  

• Contratação: CLT + Benefícios 

• Local de trabalho: Porto Alegre – RS 

 

SUPORTE TÉCNICO 
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TI – Porto Alegre/RS 

• Empresa de Grande Porte do segmento 
metal mecânico.  Industrialização e 
Comercialização de acessórios metálicos 
para calçados, bolsas, cintos e vestuário e 
decoração. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: VT, Ajuda de Custo para 
deslocamento, Restaurante no Local, 
Assistência Médica Unimed e PPR. 

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
proposta CLT ou PJ e disponibilidade de 
início para: izabelamuniz@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional para Desenvolvimento de 
especificações técnicas nos módulos SD, 
PP e MM e otimização de processos. 

• Desejável: RF’s, Badi’s, Exit’s, BAPI, XI/PI 

• Contratação: CLT + Benefícios ou PJ 

• Local de trabalho: Sapiranga – RS 

 

DESENVOLVEDOR ABAP 

• Profissional Sênior para orientar a área 
de marketing corporativo; planejamento 
da área com relação a tecnologias e 
novas ações em novos projetos a serem 
desenvolvidos; ações em Redes Sociais; 
formatação de relatórios sobre a 
performance do setor; administração dos 
sites da companhia; CRM e interação 
com a área de TI. 

• Imprescindível: Conhecer as ferramentas 
de marketing digital 

• Contratação: CLT + Benefícios 

• Local de trabalho: Porto Alegre – RS 

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início 
para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

 

ANALISTA WEB SÊNIOR   

• Uma das mais experientes empresas de 
BPM (Business Process Management), 
Workflow e ECM/GED (Enterprise 
Content Management / Gerenciamento 
Eletrônico de Documentos), tornou-se 
referência nacional e internacional 
nestas áreas. São dezenas de projetos 
bem-sucedidos, realizados ao longo de 
mais de 65.000 horas de consultoria, e 
que geraram grandes benefícios para 
seus clientes. Toda esta experiência 
acumulada significa tranquilidade e 
segurança para os clientes. Percebe que 
estas tecnologias são ferramentas 
indispensáveis para que as empresas 
possam aumentar sua agilidade, 
eficiência e produtividade, melhorando o 
atendimento ao cliente e ao cidadão. A 
empresa oferece os seguintes benefícios: 
VT e VR.  

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração e 
disponibilidade de início para 
cristianenascimento@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional sênior para desenvolvimento 
e manutenção de sistemas em Java. 

• Prática em Java, XML e Integração de 
sistemas. 

• Desejável: Oracle BPM ou Oracle Bpel 

• Contratação: PJ ou CLT + Benefícios 

• Local de Trabalho: Porto Alegre – RS 

 

DESENVOLVEDOR JAVA SÊNIOR 
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TI – Porto Alegre/RS 

• Experiência no gerenciamento do desenvolvimento e manutenção de sistemas de ERP. 
Integrações, BI e sistemas de indicadores; alocação de recursos humanos e tecnológicos, 
aperfeiçoamento e disseminação de processos e metodologias de desenvolvimento, 
implantação de sistemas, sistemas de gestão da qualidade em processo de desenvolvimento 
de software.  

•  Habilidades: 

• Orientação a resultados, com experiência em planejamento, implantação e operação de 
unidades de desenvolvimento de sistemas e suporte técnico. Conhecimento e aplicação de 
estratégias de controle de custos, gestão de crises, resolução de problemas, priorização, 
negociação, estabelecimento e acompanhamento de metas, benchmarking, gerenciamento de 
projetos e de equipes multifuncionais.  

• Responsabilidades:  

• Planejar e coordenar as atividades da área de desenvolvimento, definindo as prioridades e a 
alocação de recursos humanos e tecnológicos, unificar processos e metodologias utilizadas nas 
fábricas de software. Gerar, analisar e gerenciar dados estatísticos de recursos e 
produtividade, processos avaliação de desempenho, reconhecimento e premiação. Identificar 
e gerenciar riscos e adotar as ações preventivas e corretivas; interagir com a diretoria de 
tecnologia; facilitar a comunicação entre os líderes de equipes; Interagir com o cliente para 
garantir o bom andamento dos projetos desenvolvidos. Participar de eventos e apresentações 
para a divulgação da imagem positiva da empresa, prover apoio à área comercial tanto no pré 
quanto no pós venda.  

• Conhecimentos: 

• Gestão de Projetos PMBOK, ITIL, SQL, ISO, CMM, MPS-BR.  

• Processos de desenvolvimento de software, Rational.  

• Sistema ERP.  

• Programação estruturada e Orientação a Objetos; Reuso;  

• Oracle, Java, Flex, UML.  

• Contratação: PJ + Benefícios  

• Disponibilidade para viagens e mudança  

• Interessados enviar currículo, com pretensão de remuneração para proposta PJ e 
disponibilidade de início para: izabelamuniz@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo. 

 

GERENTE DE TI PARA FÁBRICA DE SOFTWARE  

• Empresa brasileira que atua também em 
projetos internacionais é provedora de 
soluções de TI e auxilia as empresas a 
identificar a solução de TI que melhor 
atenda suas necessidades de negócios, e 
a implementá-las com alto nível de 
qualidade.  

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: VT, VR (13,00), Plano de 
Saúde e Odontológico, PPR anual, Auxílio 
em cursos de Inglês, graduação e pós-
graduação depois de seis meses de 
empresa.  

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
contratação CLT ou PJ e disponibilidade 
de início para: 
izabelamuniz@staffrh.inf.br, indicando 
no assunto o cargo. 

• Profissional sênior para atuar em 
projetos internacionais no 
desenvolvimento de sistemas em .Net 
C#. 

• Imprescindível: Net 3.5 

• Desejável: WPF, WC, VSTO 

• Contratação: CLT + Benefícios ou PJ 

• Local de trabalho: Porto Alegre – RS  

 

DESENVOLVEDOR .NET C# SÊNIOR 

mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br
mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br


TI – Porto Alegre/RS 

• Empresa de grande porte no ramo de 
transações eletrônicas, pioneira no Brasil 
no conceito de network & service 
provider, presente em todos os estados 
brasileiros, com mais de 130 000 
estabelecimentos, matriz em Campo 
Bom e mais 12 filiais. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: Plano de saúde e 
odontológico Bradesco, seguro de vida, 
cartão Good Card, VR e VT. 

• Interessados enviar currículo atualizado 
com pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início 
para izabelamuniz@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional com domínio em Oracle BPEL 
ou ODI, conhecimento de linguagem de 
programação Java, PL/SQL e/ou Sybase, 
ETL, XML, Domínio em orientações a 
objetos/eventos e workflow 

• Será responsável pela realização de 
Implementação de Processos de 
Integração de Dados entre 
Sistemas;  testes conforme especificação 
de requisito e implementação. 

• Desejável conhecimento em modelos e 
frameworks de processos (CMMI, RUP, 
PMBOK, BPM) e Oracle BAM 

• Formação superior completa 

• Contratação: CLT + Benefícios  

• Local de Trabalho: Porto Alegre – RS 

 

ANALISTA DE INTEGRAÇÃO 

• Empresa de grande porte no ramo de 
transações eletrônicas, pioneira no Brasil 
no conceito de network & service 
provider, presente em todos os estados 
brasileiros, com mais de 130 000 
estabelecimentos, matriz em Campo 
Bom e mais 12 filiais. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: Plano de saúde e 
odontológico Bradesco, seguro de vida, 
cartão Good Card, VR e VT. 

• Interessados enviar currículo atualizado 
com pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início 
para izabelamuniz@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional Pleno para atuar no 
desenvolvimento e manutenção de 
sistemas em PHP. 

• Imprescindível: Zend Framework; 
Orientação a Objetos; MS SQL Server ou 
Oracle. 

• Contratação: CLT + Benefícios  

• Local de Trabalho: Porto Alegre – RS 

 

DESENVOLVEDOR PHP PLENO 

• Empresa de grande porte no ramo de 
transações eletrônicas, pioneira no Brasil 
no conceito de network & service 
provider, presente em todos os estados 
brasileiros, com mais de 130 000 
estabelecimentos, matriz em Campo 
Bom e mais 12 filiais. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: Plano de saúde e 
odontológico Bradesco, seguro de vida, 
cartão Good Card, VR e VT. 

• Interessados enviar currículo atualizado 
com pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início 
para izabelamuniz@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional Pleno para atuar com foco 
no desenvolvimento, manutenção de 
sistemas em Java e analise de sistemas. 

• Imprescindível: Java J2EE: EJB 3.0/3.1, 
Hibernate, JPA, JDBC, JMS, Spring, 
WebService; 

• Contratação: CLT + Benefícios  

• Local de Trabalho: Porto Alegre – RS 

 

DESENVOLVEDOR JAVA J2EE 

mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br
mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br
mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br


TI – Porto Alegre/RS 

• Empresa de grande porte no ramo de 
transações eletrônicas, pioneira no Brasil no 
conceito de network & service provider, 
presente em todos os estados brasileiros, 
com mais de 130 000 estabelecimentos, 
matriz em Campo Bom e mais 12 filiais. 

• A empresa oferece os seguintes benefícios: 
Plano de saúde e odontológico Bradesco, 
seguro de vida, cartão Good Card, VR e VT. 

• Interessados enviar currículo atualizado com 
pretensão de remuneração para proposta 
CLT e disponibilidade de início para 
izabelamuniz@staffrh.inf.br, indicando no 
assunto o cargo. 

• Profissional pleno com experiência em 
Ferramentas de Modelagem; Metodologias 
de desenvolvimento (RUP, Tradicional); 
Domínio em orientações a objetos/eventos e 
workflow. Vivência em programação por 
parametrização e importação de definições e 
em sistemas de atendimento a clientes. 

• Desejável: Conhecimento em ferramentas de 
CRM; Conhecimento em modelos e 
frameworks de processos (CMMI, RUP, 
PMBOK) 

• Atividades:   

• Implementação de requisitos junto ao 
sistema de ARS 

• Realizar testes conforme especificação de 
requisito e implementação 

• Atender a solicitações encaminhadas pelas 
áreas clientes. 

• Contratação: CLT + benefícios 

• Local de trabalho: Porto Alegre – RS 

 

PROGRAMADOR  

• Necessária experiência em programação 
Java, Spring MVC e My SQL. Formação 
superior completa ou em andamento em 
Tecnologia ou áreas afins e inglês nível 
intermediário. Desejável experiência em 
desenvolvimento web utilizando JSP, 
Javascript, Prototype, JSTL, Jasper 
Report, JDBC e Tomcat 

• Interessados na vaga devem encaminhar 
currículo para rh@purebros.com.  

Desenvolvedor Java Pleno - web  

• Necessária experiência em programação 
Java (backend), My SQL, Linux, Shell 
Script e programação concorrente e 
distribuída. Formação superior completa 
ou em andamento em tecnologia ou 
áreas afins e inglês nível intermediário. 
Desejável conhecimento em frameworks 
de desenvolvimento Java e protocolos de 
comunicação (HTTP, SMPP). 

• Interessados na vaga devem encaminhar 
currículo para rh@purebros.com.  

 

Desenvolvedor Java Pleno - Backend  

• Empresa de grande porte no ramo de 
transações eletrônicas, pioneira no Brasil 
no conceito de network & service 
provider, presente em todos os estados 
brasileiros, com mais de 130 000 
estabelecimentos, matriz em Campo 
Bom e mais 12 filiais. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: Plano de saúde e 
odontológico Bradesco, seguro de vida, 
cartão Good Card, VR e VT. 

• Interessados enviar currículo atualizado 
com pretensão de remuneração para 
proposta CLT e disponibilidade de início 
para izabelamuniz@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional júnior com experiência em 
Java J2EE: EJB 3.0/3.1, Hibernate, JPA, 
JDBC, JMS, Spring, WebService. Banco de 
dados Oracle (PL/SQL) e Sybase (Transact 
SQL), para atuar no desenvolvimento e 
manutenção de sistemas em Java web. 

• É desejável: UML e MVC. 

• Atividades: Desenvolvimento, 
Manutenção em sistemas Java, correção 
de bugs, suporte a chamados. 

• Contratação: CLT + Benefícios  

• Local de Trabalho: Porto Alegre – RS 

 

DESENVOLVEDOR JAVA J2EE 

 

mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br
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TI – Porto Alegre/RS 

• Empresa: Elo Sistemas Eletrônicos (www.elonet.com.br)  

• Empresa presente em todas as distribuidoras de energia elétrica do Brasil, com equipamentos utilizados na obtenção de dados para comercialização 
de energia elétrica, medição fiscal e combate à fraude. Certificada pela norma ISO 9001:2008, a Elo também executa projetos especiais de medição, 
como painéis para Pontos de Suprimento e Intercâmbio, Co-Geração de energia elétrica, consumidores horo-sazonais ou outra aplicação similar. 

• Local: Porto Alegre - RS 

• Descrição sumária das atividades: 
Coordenar a área de desenvolvimento de sistemas, sendo responsável pela gestão da equipe, apoio técnico e capacitação, visando assegurar o 
atendimento das demandas e projetos, dentro de padrões adequados de qualidade, eficiência e segurança  
Formação: 

• - Ensino Superior 

• Conhecimentos prioritários: 
- Capacidade de Negociação com Fornecedores; 

• - Habilidade em gerenciar equipes de trabalho, influenciando decisivamente nos aspectos organizacionais disciplinares; 

• Gerência de Projetos, preferencialmente com métodos baseados no PMBOK; 

• - Vivencia em implantação e manutenção de ERP´s; 

• - Ampla visão de negócio; 

• - Inglês Técnico Avançado; 

• Conhecimentos Desejáveis: 

• - Conhecimento dos processos de fábrica, bem como da integração de sistemas de chão-de-fábrica com  ERP 

• Remuneração compatível e excelente plano de benefícios. 
INTERESSADOS ENVIAR CURRICULUM PARA:  

• josiane_vargas@elonet.com.br, com Assunto: Coordenador de Sistemas e Pretensão salarial (indispensável esta informação). 
 

Coordenador de Sistemas 

http://www.elonet.com.br/
mailto:josiane_vargas@elonet.com.br


TI – Florianópolis/SC 

• Para trabalhar 06 horas!  

• Necessário Ensino Médio Completo 

• Salário: piso da categoria 

• Benefícios: VT+VA (9,75 por dia)+ Plano Saúde e Odontológico 

• Local: Florianópolis 

• Interessados cadastrar CV no site: www.kzgestaodepessoas.com.br 

 

Analista de Informática  

http://www.kzgestaodepessoas.com.br/


Turismo – Curitiba/PR 

• Preferência com superior em Turismo Completo ou cursando. 

• Disponibilidade de horário para trabalhar em Shopping ( Escala) 

• Preferência que tenha trabalhado com vendas ou atendimento a cliente. 

• Habilidade e bom relacionamento com pessoas. 

• Facilidade de comunicação 

• Salário + comissão + benefícios. 

• Interessados enviar currículo para  

• dp@saam-cwb.com.br  colocando no assunto:  

• Operador de Vendas 

• RESPONSABILIDADE, ÉTICA, COMPROMETIMENTO, BOM HUMOR, SIMPATIA E BOM RELACIONAMENTO INTERPESSOAL SÃO REQUISITOS 
INDISPENSÁVEIS. 

 

Operador de Vendas 

 

mailto:dp@saam-cwb.com.br
mailto:dp@saam-cwb.com.br
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Vendas – Porto Alegre/RS 

• Local de trabalho: Porto Alegre 

• Área de atuação: RG, PR e SC; 

• Salário: R$ 4.356 fixo + variável aprox. R$ 
5.000; 

• Benefícios: convênio médico e 
odontológico, seguro de vida, PLR, vale 
refeição, carro, notebook e celular. 

• Enviar currículos para: 

• contato@affinare.com.br  

• Assunto: COORD. COMERCIAL 

• Requisitos: 

• - Superior Completo em Administração 
ou Engenharia Mecânica; 

• - Experiência mínima de 5 anos em 
vendas e gestão de equipes; 

• Atividades: 

• - Avaliar máquinas usadas como parte de 
pagamento para aquisição de máquinas 
novas ou usadas; 

• - Realizar cotações com parceiros 
comerciais com a finalidade de repassar 
máquinas que por ventura a empresa 
tenha interesse; 

• - Apoiar a equipe de vendas a fim de 
viabilizar a comercialização e 
recebimento de máquinas usadas; 

• - Definir preços de venda das máquinas 
usadas em estoque. 

Coordenador Comercial de Máquinas 
 

• Área: Comercial 

• Região: Rio Grande do Sul 

• Perfil do candidato: Técnico Agrícola, 
experiência comercial e conhecimento 
das atividades agropecuárias da região 
onde irá atuar. 

• Responsabilidades: Responsável por 
levar as soluções (produtos e serviços) da 
TIMAC Agro Brasil aos produtores rurais, 
através de visitas técnicas, 
acompanhamentos e vendas. 

• Benefícios:  

• - Salário fixo + variável 
- Veículo da empresa com todas as 
despesas pagas 
- Auxílio alimentação 
- Auxílio celular 
- Plano de saúde e odontológico 
extensivo aos dependentes 
- Plano de incentivos (premiações em 
dinheiro, viagens nacionais e 
internacionais) 
- Treinamentos constantes 

• Interessados enviar CV para 
rh.riogrande@timacagro.com.br com 
nome da vaga no Assunto do e-mail. 

 

ATC - Assistente Técnico Comercial  

 
• Requisitos 

• •Formação superior em Administração 
(andamento ou concluído) 

•  Experiência em vendas, pós vendas, 
atendimento comercial 

•  Conhecimento em Word, Excel, PPT 

• •Curso técnico em eletrônica (desejável) 

• Área:  Comercial 

•  Benefícios: 

•  Vale - transporte  

•  Refeitório na empresa;  

•  Assistência Médica UNIMED  (cobertura 
nacional) 

• Assistência odontológica Bradesco 
Dental; 

•  Seguro de Vida; 

•  Participação nos Resultados; 

•  Prêmio Assiduidade; 

•  Auxílio Ótica 

•  Auxílio Estudante 

•  Ginástica Laboral 

• Enviar Pretensão Salarial, currículos sem 
pretensão não serão aceitos 

• A empresa localiza-se na zona norte de 
POA e os interessados deverão 
encaminhar seu  currículo para 
caroline.ferrao@teikon.com.br  

• Assunto: Gestor de Contas 

 

Gestor de Contas 

mailto:rh.riogrande@timacagro.com.br


Vendas – Porto Alegre/RS 

• Empresa de tecnologia que atua na área 
de serviços, fornecendo ferramentas 
Web para Gestão de Relacionamento 
com cliente, Gestão de Processos 
Internos e Call Center. 

• A empresa oferece os seguintes 
benefícios: Vale Refeição e Auxílio 
Deslocamento. 

• Interessados enviar currículo, com 
pretensão de remuneração para 
proposta CLT ou PJ e disponibilidade de 
início para izabelamuniz@staffrh.inf.br, 
indicando no assunto o cargo. 

• Profissional júnior com experiência em 
vendas de serviços de tecnologia. 
Conhecimento em Windows, Pacote 
Office e Internet.  

• Desejável conhecimento em conceitos de 
banco de dados, Software de Gestão e de 
Sistemas Web. 

• Será responsável pela expansão de 
vendas, apresentando novos 
produtos/serviços aos clientes atuais e 
prospects de novos clientes e parceiros. 

• Contratação: CLT ou PJ + Comissão sobre 
as vendas + Benefícios. 

• Local de trabalho: Porto Alegre - RS 

 

ASSISTENTE COMERCIAL 

• Atividades: 

• Examinar pneus reclamados em garantia, 
auditando produtos PS / LT / TB da 
Bridgestone ajustados pelas revendas 
autorizadas e executando atendimentos 
recebidos do SAC. Realizar visitas às 
revendas e examinar os produtos em 
conjunto com seus ajustadores, 
objetivando a redução do número de 
ajustamentos efetuados erroneamente e 
evitar contramedidas desnecessárias 
para correção de defeitos, assim como 
preservar a imagem de qualidade da 
empresa e seus produtos. 

• Região de Atuação: Viajará visitando 
clientes na divisa de Rio Grande do Sul 
com Santa Catarina 

• Formação: Ensino Médio Completo 
(preferência curso técnico no ramo 
automotivo) 

•  Esse Inspetor atuará em parte dos 
clientes da região Sul fazendo visitas 
periódicas, inspecionando pneus e 
serviços Bridgestone com o intuito de 
melhoria de nossos  serviços. 

• Interessados enviar cv para 
vpresotto@grupofoco.com.br com 
pretensão salarial. 

 

INSPETOR DE ENGENHARIA DE VENDAS  
 

• Experiência com prospecção de clientes 
no segmento industrial. Boas noções de 
engenharia de produto/processos e 
softwares de engenharia. Para 
atuação na comercialização de serviços 
na área de engenharia. Disponibilidade 
para atuar como autônomo. Possuir 
habilitação e veículo próprio. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-053@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.   

REPRESENTANTE COMERCIAL  

• Descrição: 

• - Atuar com captação de novos clientes, 

• - Administrar clientes já existentes, 

• - Alcançar metas de faturamento. 

• - Superior incompleto/completo 

• Salário: Fixo + Variável 

• Tipo contrato: PJ 

• Interessados enviar CV 
para llovison@advisconsultoria.com.br 

 

Vendedor Médico-Hospitalar 

mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br
mailto:vpresotto@grupofoco.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
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http://bmail.uol.com.br/main/message?uid=MjQ4MTg&folder=INBOX&link_security=1&msg_flagged=false&show_msg_header=1


Vendas – Porto Alegre/RS 

• Empresa do segmento metalúrgico 

• Imprescindível experiência no mercado de metalurgia; 

• Conhecimento de mecânica, chão de fábrica; 

• Desenvolvimento de novos produtos; 

• Experiência no gerenciamento de equipe; 

• Prospectar nichos de mercado, desenvolvendo planos de ação; 

• Foco em resultado. 

• Contribuir com o aumento do faturamento da empresa; 

• Disponibilidade para viagens; 

• Superior em Engenharia Mecânica, Administração, ou áreas afins. 

• Encaminhar material para brunagraneto@ricardoxavier.com.br 

 

GERENTE COMERCIAL  

• Empresa do segmento Calçadista 

• Experiência na área Comercial, atuação em planejamento de vendas, monitoramento de satisfação dos usuários através de visitas ao mercado. 
Vivência com indicadores estratégicos, domínio de planilhas eletrônicas, estatística aplicada, ferramentas PDCA. Preferencial conhecimento do 
produto calçadista. 

• Formação em Ciências Econômicas, Administração ou Marketing. 

• Disponibilidade para viagens e para residir em outras localidades. 

• Encaminhar material para brunagraneto@ricardoxavier.com.br 

 

COORDENADOR DE INTELIGÊNCIA DE VENDAS  

 

mailto:brunagraneto@ricardoxavier.com.br
mailto:brunagraneto@ricardoxavier.com.br


Vendas – Curitiba/PR 

• 2° Grau completo. Experiência com 
vendas externa. Atividades: Prospectar, 
visitar clientes e divulgar a empresa. 
Local de trabalho: Uberaba – Curitiba e 
região. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

VENDEDOR EXTERNO  

• 2° Grau completo. Experiência na função 
e conhecimentos de informática. Irá 
trabalhar em escala 6x1. Local de 
trabalho: Barigüi. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

VENDEDOR INTERNA 

• 2° Grau completo. Experiência na 
Função. Ira trabalhar com vendas de 
linhas telefônicas e internet. Local de 
trabalho:  Curitiba e região. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

VENDEDOR EXTERNO 

• 2° Grau completo. Experiência na função. 
Atividades: Irá vender cartão de 
pontuação. Local de trabalho: Água 
Verde / Bigorrilho. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

PROMOTOR DE VENDAS 

• 2° Grau completo. Experiência na 
Função. Irá trabalhar com vendas rações. 
Local de Trabalho: Curitiba e região 
metropolitana. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

VENDEDOR EXTERNO 

• Para atuar em indústria localizada em 
São José dos Pinhas. Necessário superior 
completo e vivência na função, 
preferencialmente no ramo industrial. 

• Salário: R$ a combinar + comissão  

• Benefícios: Vale Transporte, vale refeição 
e plano de saúde. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

GERENTE COMERCIAL 
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http://www.bkprh.com.br/
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Vendas – Curitiba/PR 

• Superior completo e vivência na função. 

• Salário: R$ 2323,60 + comissão  

• Benefícios: Vale Transporte, vale refeição 
R$ 11,00, plano de saúde e odontológico. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

GERENTE DE LOJA 

 

• vivência com supervisão de equipes. 

• CADASTRE-SE NO NOSSO SITE: 
www.supportrh.com.br ou encaminhe 
seu currículo para 
recrutamento1@supportrh.com.br 

 

SUPERVISOR DE VENDAS  

• Para trabalhar em empresa na área de 
telecomunicações. Necessário ter 
experiência em vendas externas. 

• Salário: R$ 1200,00 + Comissão    

• Benefícios: Vale alimentação, Vale 
transporte, Assistência Médica, 
Assistência Odontológica e Vale refeição.  

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

SUPERVISOR DE VENDAS EXTERNAS 

 

• Para trabalhar em loja no ramo de 
telecomunicações.  

• Ensino superior. Necessário ter 
experiência em vendas internas ou 
externas, gestão de equipe e rotinas 
administrativas. 

• Salário: R$ 2323,00 + comissão 

• Benefícios: Vale Transporte, Vale 
Refeição (R$11,00 dia), Assistência 
Médica e Assistência odontológica. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

GERENTE DE LOJA 

 

• Experiência com vendas externas. 
Imprescindível ter carro. 

• CADASTRE-SE NO NOSSO SITE: 
www.supportrh.com.br ou encaminhe 
seu currículo para 
recrutamento1@supportrh.com.br 

 

CONSULTOR EXTERNO  

• Para atuar em empresa localizada em 
Araucária.  

• Necessário ter experiência em 
televendas ativa e receptiva. 

• Salário: R$ 750,00 + comissão 

• Benefícios: Vale Transporte e Vale 
Refeição. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

TELEVENDAS 

mailto:jaqueline.portela@consultale.com.br
http://www.supportrh.com.br/
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Vendas – Curitiba/PR 

• - CAMPINA GRANDE DO SUL  

• Para trabalhar em distribuidora de peças 
automotiva. 

• Necessário fácil acesso a região e 
experiência com televendas.  

• Salário: R$ 688,00 + comissão 

• Benefícios: Vale Transporte e Refeição 
local. 

• Enviar currículos para 
jaqueline.portela@consultale.com.br 

 

TELEVENDAS  

• Para trabalhar em empresa na área de 
telecomunicações. Desejável experiência 
em vendas externas. Não é necessário 
ter veiculo.  

• Salário: R$ 750,00 + Comissão    

• Benefícios: Vale alimentação, Vale 
transporte, Assistência Médica, 
Assistência Odontológica e Vale refeição.  

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

VENDEDOR EXTERNO 

 

• Para atuar em loja de rua ou shopping de 
produtos na área de telecomunicações. 

• Ensino médio Completo. 

• Necessário ter experiência em vendas 
internas ou externas. 

• Salário: R$ 692,00 + comissão 

• Benefícios: Vale Transporte, Vale 
Refeição (R$11,00 dia), Assistência 
Médica e Assistência odontológica. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

VENDEDOR INTERNO 

 

• Ensino Médio Completo.  

• Experiência na função. 

• Veículo próprio 

• Salário: R$ 650 + Comissão ( três 
primeiros meses garantia de R$1000,00) 

• Benefícios: Vale Transporte, Vale 
Refeição R$9,00, Ajuda de custo 
R$120,00 por semana e Assistência 
Médica 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

VENDEDOR EXTERNO 

 

• Para trabalhar em Rede de 
Supermercado.  

• Ensino Médio Completo.  

• Não é necessário experiência. 

• Salário: R$ 640,00 + comissão 

• Benefícios: Vale Transporte, Refeição 
local, Assistência Médica, Prêmio de 
assiduidade. 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

VENDEDOR 

 

• Ensino Médio Completo.  

• Experiência em prospecção de clientes e 
vendas. 

• Salário: R$ 650,00 + comissão 

• Benefícios: Vale Refeição R$9,00, Ajuda 
de custo ou VT e Assistência Médica 

• Enviar currículos para 
raquel.clarindo@consultale.com.br 

 

VENDEDOR HUNTER 
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• Atividades  

• ·  Atuar na área comercial com foco em 
prospecção de novos clientes e novas 
oportunidades na região de Curitiba e 
Santa Catarina. Realizar venda de 
produtos e serviços em tecnologia. 
Efetuar acompanhamento da unidade de 
negócios e dos profissionais alocados. 

• ·   Necessário experiência com vendas de 
produtos e serviços na área de TI. 

• ·  Ensino Superior. Interessados enviar 
currículo com pretensão salarial para 
vnapoli@stefanini.com 
 

Gerente Comercial 

• Desejável experiência com vendas em 
loja 

• Formação: Ensino médio completo  

• Salário: Fixo + Comissões  

• Horário Comercial (Segunda a Sexta), 
Sábado das 08h00 às 12h00. 

• Interessados cadastrar CV através do 
link: 
https://www.osten.com.br/site2010/trab
alheconosco.asp?menu=trabalheconosco 

• Colocando como área de interesse 
Comercial. 

 

 Vendedor Interno (LOJA) 

 

• A empresa 

• Nosso cliente é uma empresa nacional de 
grande porte com atuação em diversos 
segmentos. 
Descrição da vaga 

• Suas principais atividades serão: 

• Mapear oportunidades de expansão de 
mercado; 

• Desenvolver e alavancar oportunidade 
de negócios no Paraná; 

• Entender as necessidades do mercado e 
apresentar as melhores opções; 

• Confeccionar relatórios de 
acompanhamento de venda; 

• Desenvolver e estreitar relacionamento 
com empresas a fim de impulsionar 
negócios (alugueis de máquinas pesadas) 
na região do Paraná. 

• Perfil desejado 

• O profissional deve ter sólida formação 
em engenharia ou administração; 

• Forte experiência com aluguel e venda 
de Guindastes ou máquinas pesadas; 

• Bom relacionamento e identificação de 
oportunidades de negócios; 

• Bons conhecimentos de Pacote Office; 

• Disponibilidade para viagem; 

• Dinâmico, com boa agilidade 
organizacional, relacionamento 
interpessoal. 

• http://www.roberthalf.com.br 

 

Gerente Comercial - Máquinas Pesadas 

• Desejável experiência com vendas ativas 
e prospecção de clientes 

• Formação: Ensino médio completo  

• Salário: Fixo + Comissões  

• Horário Comercial (Segunda a Sexta) 

• Interessados cadastrar CV através do 
link: 
https://www.osten.com.br/site2010/trab
alheconosco.asp?menu=trabalheconosco 

• Colocando como área de interesse 
Comercial. 

 

Vendedor Interno (Televendas) 

• Superior Cursando. Experiência com Call 
Center. Para atuar de Segunda a Sexta. 
Empresa localizada no centro. Fixo + 
Comissão + Bonificação em torno de R$ 
2.500,00 + VR + VT +Plano de Saúde + 
Plano Odontológico. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br 

 

COORDENADOR DE VENDAS 
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• Ensino médio Completo. Experiência com 
supervisão de equipes de vendas. Salário 
R$ 1.500,00 + benefícios + premiações. 
Necessário Habilitação categoria B. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

SUPERVISOR DE VENDAS 

• Ensino médio Completo. Experiência com 
vendas e promoção de produtos. Salário 
fixo + Comissões + Ajuda de Custo + 
Benefícios. Horário Comercial. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

VENDEDOR / PROMOTOR COM MOTO 

• 2º Grau Completo. Experiência com 
vendas. Irá atuar em empresa situada no 
bairro Cabral. Fixo R$ 690,00 + 
Bonificações. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

ASSISTENTE DE VENDAS 

• 2ºGrau Completo. Experiência com 
vendas externas e prospecção de 
clientes. Necessário veículo próprio. Irá 
atuar em empresa situada no bairro 
Rebouças. R$ 890,00 + Comissões + 
Ajuda de Custo. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

VENDEDOR EXTERNO 

• 2°Grau Completo. Não necessita 
experiência. Informática básica. Empresa 
situada no bairro Centro Cívico. Segunda 
a Sexta. Horário Comercial. Fixo + 
comissão + benefícios. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

AUXILIAR DE VENDAS 

• 2º Grau Completo. Irá atuar com venda 
de acessórios automotivos. Rebouças. 
Segunda a Sexta, das 8h às 18h / Sábado 
das 8h às 12h. Fixo + Comissão. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

VENDEDOR INTERNO 
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• Ensino Médio Completo. Experiência na 
área de vendas. Segunda a Sexta-feira 
das 08:30h às 18:30h e aos Sábados das 
08:30h às 13:00h.  R$ 690,00 + 
comissões + benefícios. Batel. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

VENDEDOR INTERNO 

• Ensino Médio Completo. Para atuar no 
Boqueirão. R$ 700,00 + comissão + vt + 
vr. 
fernanda.carnelos@manpower.com.br  

Televendas 

• Ensino médio completo. Experiência com 
vendas por telefone. Irá atuar em 
metalúrgica situada em Pinhais. Salário 
R$ 767,00 + Comissões + Benefícios. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

TELEVENDAS 

• com experiência na comercialização de 
garantia estendida a veículos novos e 
usados (seguros). R$1500 + R$2500. 
Cursando superior, possuir veículo. 
guilherme.correa@manpower.com.br 

 

Consultor Comercial  

• 2°Grau Completo. Experiência na área. 
Para atuar no Centro. Segunda a Sexta. 
Horário Comercial. 

• *** INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA 
recrutamento@neorh.com.br. 

 

TELEVENDAS 

• experiência na comercialização de 
garantia estendida a veículos novos e 
usados (seguros). R$2500 + R$1500. 
Superior completo, possuir veículo.  
guilherme.correa@manpower.com.br 

Consultor Comercial Sênior  

mailto:fernanda.carnelos@manpower.com.br
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• Superior Completo. Para atuar no 
Boqueirão com experiência na função. 
fernanda.carnelos@manpower.com.br  

Supervisor de Televendas 

• Experiência com engajamento de cargas 
de navio. curitiba@manpower.com.br  

Coordenador Comercial  

• Desejável vivência no segmento de 
telecomunicações. Para atuar com 
vendas externas, disponibilidade de 
viagens. 
guilherme.correa@manpower.com.br  

Vendedor Externo  

• Superior completo ou em curso. Com 
experiência em telecom. Possuir veículo 
próprio. Para atuar na região de 
Londrina. curitiba@manpower.com.br  

 

Gerente de Contas  

• Para atuar na área da saúde com 
formação em Fisioterapia. 

• Fernanda.carnelos@manpower.com.br 

 

Vendedor Externo  

• Superior cursando/completo. Com 
experiência em Varejo. 

• Fernanda.carnelos@manpower.com.br 

 

Gerente de Loja 
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• Experiência na função e disponibilidade 
de horário. 

• fernanda.carnelos@manpower.com.br 

 

Gerente de Loja  

• Boqueirão. Urgente. 2° Grau Completo. 
Experiência na área de vendas. Empresa 
do segmento de Balanças Industriais. 
Salário fixo + benf. Seg. a Sex. Horário 
das 8:00 as 17:48. Interessados enviar cv 
para jamilly.paula@rhkeeper.com.br. 

 

VENDEDOR 

• MASC E FEM. Experiência na área de tele 
vendas, seg. a sex horário comercial. 
Salário fixo + comissões. Região São José 
dos Pinhais e Uberaba. Interessados 
enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br. 

TELEVENDAS 

• Formação Superior ou Nível técnico completo ou pelo menos 70% cursado (tecnólogo ou 
engenharia em eletrônica ou telecomunicações). Experiência na área comercial com venda. Irá 
mapear oportunidades e prospectar novos clientes, realizando negociações e garantindo o 
fechamento de negócios; Elaborar seu plano estratégico de vendas, atingindo metas 
estipuladas; Elaborar propostas comerciais, negociações e emissão de pedidos. Será 
responsável por Pós Venda/Manutenção de Carteira; Fará visitas e demonstrações a clientes 
quando necessário (foco maior em atividades internas – televendas); Realização de suporte e 
treinamentos para ampliar o conhecimento técnico da equipe de trabalho. Desejável 
experiência técnica na área de eletrônica, eletrotécnica, telecomunicações ou mecatrônica; 
Cursos relacionados a vendas; Inglês fluente; Domínio das linhas de produtos de teste e 
medição e equipamentos e acessórios para soldagem. (Marcas Fluke, Agilent, Minipa, Icel, 
Weller, Dekel, etc.) 

• Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o 
e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no campo assunto.  

 

Vendedor Técnico 

• MASC E FEM. Uberada. Experiência na 
área de tele vendas, seg. a sex horário 
comercial. Salário fixo + com. 
Interessados enviar cv para 
jamilly.paula@rhkeeper.com.br.  

TELEVENDAS 
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• Superior completo. Para vendas de 
persianas de alto acabamento. 
Conhecimento em decoração ou 
arquitetura será um diferencial. Salário + 
Comissão + benefícios.  

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Vendedor(a)/Consultor(a) Interno(a) 

• 4 vagas: 2º grau completo. Experiência 
em vendas, com boa comunicação via 
telefônica. Irá trabalhar com vendas por 
telefone para todo o Brasil, com carteira 
mista de clientes PJ. 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto 

Vendedora Interna JR/PL (Televendas)  

• Superior completo ou cursando. 
Atendimento a clientes, e visitas. Para 
vendas de artigos de decoração. 
Conhecimento em decoração ou 
arquitetura será um diferencial. Salário + 
Comissão + benefícios.  

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Vendedora/Consultora Interna 

• 2º grau completo. Experiência em 
vendas. Vagas para trabalhar em 
joalheria nas lojas de rua e/ou shopping. 
É necessário ter disponibilidade de 
horários. 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Vendedor(a) Interno(a) 

• Superior completo ou cursando. 
Atendimento a clientes, e visitas. Para 
vendas de móveis planejados. 
Conhecimento em projetos e/ou 
decoração será um diferencial. Desejável 
carro próprio. Salário + Comissão + 
benefícios.  

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Vendedor/Consultor Interno 

• 2º grau completo. Experiência com 
vendas. Para trabalhar em loja do 
Shopping Barigui. Vaga efetiva. Salário + 
Comissão. 

• Interessados devem se cadastrar no site 
www.investvagarh.com.br e enviar o 
currículo para o e-mail 
recrutamento@investvagarh.com.br com 
o nome da vaga no campo assunto.  

 

Vendedora Interna 

http://www.investvagarh.com.br/
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• Ensino Médio completo, experiência na 
área de vendas, experiência em 
escritório de despachante e seguradora 
será diferencial. Vaga para Marechal 
Floriano e Pinheirinho.  

• Interessados devem enviar currículo para 
rh@blokton.com.br informando a vaga 
no título do e-mail. 

 

VENDEDOR DE SEGUROS E DESPACHANTE 
 

• Cursando Ensino Superior. Experiência em 
seguros, venda de varejo atendendo grandes 
contas (contato com concessionárias, 
agências de automóveis). Trabalho externo 
em Curitiba e Região Metropolitana, irá 
comercializar garantia estendida a veículos 
novos e usados por meio de concessionárias 
de veículos / lojas especializadas de 
automóveis. Possuir veículo próprio. 
Disponibilidade para viagens. Interessados 
enviar currículo com pretensão salarial para 
leticia.hartl@gigroup.com.br FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO ASSUNTO 
DO EMAIL.  

 

CONSULTOR COMERCIAL SR 

• Descrição da oportunidade 
-  Responsável pela Gestão do Negócio dos Agentes 
Autorizados; planejamento e acompanhamento de 
vendas; dimensionamento de equipes e 
desdobramento de metas; prospecção e 
desenvolvimento de novos parceiros de negócios.    

• Formação mínima : Superior Cursando ou Completo .     

• Qualificações e conhecimentos desejados:  

• - Experiência na área comercial , com atuação no 
mercado de distribuidores, revendedores e 
atacadistas;  
- Gestão de parceiro/negócios;  
- Conhecimento intermediário de informática (internet 
e pacote office) ; 

• - Veículo próprio. 

• Para se candidatar, favor inscrever-se através do nosso 
site: www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na 
GVT" e informe o código da vaga. 

CONSULTOR DE VENDAS PL 

• Ensino Superior Completo ou cursando 
em publicidade, administração ou 
marketing. Experiência anterior em 
vendas de produtos ou serviço, boa 
capacidade de relacionamento com 
clientes e fornecedores. Conhecimentos 
básicos em matemática financeira e 
CRM. conhecimento não-técnico de nível 
intermediário à avançado em internet 
(como meio de comunicação). Veículo 
próprio. Interessados enviar currículo 
para talita.germano@gigroup.com.br 
FAVOR MENCIONAR TÍTULO DA VAGA 
NO ASSUNTO DO EMAIL. 

 

CONTATO COMERCIAL 

 

• Venha fazer parte da família Hipercard!!! 

• Não é necessário experiência. Ensino 
médio completo e disponibilidade de 
horário. Interessados enviar currículo 
para iris.floriano@gigroup.com.br. 
FAVOR MENCIONAR TÍTULO DA VAGA 
NO ASSUNTO DO EMAIL.  

 

AGENTE DE VENDAS 

• Ensino Superior Completo. Experiência 
em gestão de pessoas, gestão de Pontos 
de Vendas, comercialização cartões – 
lojas varejo. Possuir veículo próprio. 
Disponibilidade para viagens. 
Interessados enviar currículo com 
pretensão salarial para 
leticia.hartl@gigroup.com.br FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL.  

 

GERENTE 
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• Ensino Médio Completo. Experiência na 
área comercial em vendas ativas. 
Interessados enviar currículo para 
mariane.bacarin@gigroup.com.br FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL.  

 

PROMOTOR VENDAS  

• Ensino Médio Completo. Experiência em 
televendas de materiais como 
ferramentas e equipamentos para MRO 
(Manutenção, Reparo e Operações). 
Conhecimento em vendas para lojas de 
materiais de construção e revendas. 
Interessados enviar currículo para 
leticia.hartl@gigroup.com.br FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL 

VENDEDOR INTERNO - TELEVENDAS ATACADO 

• Ensino Médio Completo. Experiência com 
vendas. Interessados enviar currículo 
para juliane.aguilera@gigroup.com.br 
FAVOR MENCIONAR TÍTULO DA VAGA 
NO ASSUNTO DO EMAIL. 

 

PROMOTOR VENDAS  

 

• Ensino Superior Cursando ou Completo. 
Experiência em representação comercial, 
ramo de bebidas, cigarros, planos de 
saúde, financeiras, propagandistas. 
Preferência por experiência em vendas 
externas, porta a porta de outros 
segmentos. Possuir veículo próprio. 
Interessados enviar currículo com 
pretensão salarial para 
karine.souza@gigroup.com.br FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL. 

 

CONSULTOR COMERCIAL DE CRÉDITO IMOBILIÁRIO 

• Ensino Médio Completo. Experiência em 
vendas balcão de materiais como 
ferramentas e equipamentos para MRO 
(Manutenção, Reparo e Operações). 
Disponibilidade de horários. Interessados 
enviar currículo para 
leticia.hartl@gigroup.com.br FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL.  

 

VENDEDOR INTERNO - LOJA 

 

• Superior Completo. Experiência na área 
comercial/financeira. Irá atuar na área de 
investimentos. Interessados enviar 
currículo com pretensão salarial para 
juliane.aguilera@gigroup.com.br FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL.  

 

CONSULTOR DE INVESTIMENTOS I(TRAINEE) 
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• Ensino Médio Completo. Atividades: 
Apoiar a força de vendas na ampliação 
de vendas do mix de produtos; Realizar 
as pesquisas de preços no mercado; 
Coordenar, executar e avaliar ações 
mercadológicas nos PDV´s; Realizar o 
merchandising no PDV (ponto de venda) 
juntamente com o vendedor. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-037@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

SUPERVISOR DE VENDAS  

• Ensino Médio Completo. Desejável 
experiência na coordenação de rotinas 
de call center. Irá atuar com 
planejamento estratégico, ações de 
vendas, treinamento, planilhas e gestão 
de pessoas. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
047@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

COORDENADOR DE VENDAS   

• Superior Completo ou cursando. 
Experiência em televendas com 
prospecção de novos clientes. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail. 

ASSISTENTE COMERCIAL (TELEVENDAS)  

• Ensino Médio Completo. Desejável 
experiência em call center. Irá atuar com 
vendas de telefonia e banda larga pelo 
telefone. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
047@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

TELEVENDAS 

• Experiência com prospecção de clientes 
no segmento industrial. Boas noções de 
engenharia de produto/processos e 
softwares de engenharia. Para 
atuação na comercialização de serviços 
na área de engenharia. Disponibilidade 
para atuar como autônomo. Possuir 
habilitação e veículo próprio. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-053@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.   

REPRESENTANTE COMERCIAL  

• Ensino Médio Completo, Superior 
Completo em Administração, Economia 
ou Engenharia. Experiência na área 
comercial, vendas técnicas com carros, 
caminhões ou máquinas. Disponibilidade 
para viagens. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
050@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

VENDEDOR RODOVIÁRIO  
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Vendas – Curitiba/PR 

• Ensino Médio Completo. Desejável 
experiência em vendas. Irá atuar com 
vendas de produtos de telefonia e banda 
larga. Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-047@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail. 

VENDEDOR EXTERNO  

• Ensino Médio Completo. Não é 
necessário possuir veículo. Desejável 
experiência na função de vendas 
externas. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

VENDEDOR(A) (TELECOMUNICAÇÕES)  

• Superior cursando em administração, 
marketing ou áreas relacionadas. 
Desejável conhecimento em prospecção 
de novos clientes e cumprimento de 
metas. Interesse em atuar na área 
comercial. Interessados deverão 
encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com 
o nome da vaga no assunto do e-mail.     

VENDEDOR INTERNO (TELEVENDAS)  

• Ensino Médio Completo. Desejável 
experiência com vendas de artigos de 
moda. Irá atuar em Shopping. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo para gd9-055@gd9rh.com.br 
com o nome da vaga no assunto do e-
mail.   

VENDEDOR(A) (SHOPPING)  

• AMBEV - Ensino Médio Completo 
(preferência por superior cursando ou 
completo). Experiência com vendas, 
habilidade de negociação, habilitação da 
carteira A (permanente - moto da 
empresa). Horário: 7h20 às 17h, sábado 
das 7h45 às 13h. Possibilidade de 
crescimento na empresa. Atividades: 
Visitas a pontos de vendas, mostrando 
produtos, desenvolvendo atividades 
ligadas a merchandising. Interessados 
deverão encaminhar o currículo para 
gd9-047@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.   

VENDEDOR(A) EXTERNO  

• Segundo Grau Completo. Experiência 
com vendas. Ter disponibilidade total de 
horários. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
050@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

VENDEDORAS 
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Vendas – Curitiba/PR 

• Superior em Arquitetura, Engenharia ou 
Técnico em Edificações para realizar 
vendas técnicas de matéria prima para 
construtoras. Necessário disponibilidade 
de residir em São Paulo. Interessados 
deverão encaminhar currículo para gd9-
017@gd9rh.com.br  com nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

CONSULTOR TÉCNICO COMERCIAL  

• Superior Completo ou cursando 
Administração, Marketing ou cursos 
relacionados à área de TI. Experiência 
com venda de soluções em TI. 
Conhecimentos em Windows, Word, 
Excel, PowerPoint e Outlook. 
Disponibilidade para viagens. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.  

CONSULTOR COMERCIAL  

• Superior Completo. Irá atuar com gestão 
de equipes porta a porta, 
acompanhamento de desempenho de 
vendedores e atividades em geral 
pertinentes ao cargo. Necessário 
experiência em gestão de equipes de 
vendas. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail.  

COORDENADOR COMERCIAL 
(TELECOMUNICAÇÕES)  

• Graduação superior completa ou 
Cursando. Experiência na área de vendas 
no segmento de tecnologia SAP. 
Conhecimentos em soluções de BI SAP 
BO, Cognos, Hyperion ou ClicView. 
Desejável possuir boa rede de 
contatos. Interessados deverão 
encaminhar currículo com pretensão 
salarial para gd9-053@gd9rh.com.br com 
o nome da vaga no assunto do e-mail. 

EXECUTIVO DE VENDAS  

• Superior Completo. Experiência com 
captação de novos negócios. 
Preferencialmente adquirida no 
segmento de saúde. Disponibilidade para 
viagens. Interessados deverão 
encaminhar currículo para gd9-
054@gd9rh.com.br com o nome da vaga 
no assunto do e-mail. 

CONSULTOR DE NEGÓCIOS  

• Formação completa, preferencialmente 
em Administração. Imprescindível: 
experiência com gestão de equipe de 
vendas, preferencialmente nos 
segmentos bancário, seguros ou telecom. 
Para participar, cadastre-se e registre seu 
interesse na vaga através de nosso site. 
E-mail para contato: 
ccrh10@camargoecamposrh.com.br  

 

Coordenador de Vendas 
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Vendas – Curitiba/PR 

• Formação superior completa em áreas 
técnicas. Experiência anterior na área 
técnica comercial, preferencialmente em 
grandes empresas. Conhecimento na 
área de orçamentação de subestações. 
Para participar, cadastre-se e registre seu 
interesse na vaga através de nosso site. 
E-mail para contato: 
ccrh10@camargoecamposrh.com.br  

 

Analista Técnico Comercial Sênior 

• Superior completo em Publicidade, 
Marketing, Designer Gráfico, 
Comunicação Social ou áreas afins. 
Desejável Pós graduação. Possuir veículo 
próprio. Necessária experiência anterior 
com vendas de serviços, venda externa e 
prospecção de clientes. Necessário 
conhecimento: Internet avançada, e 
redes de relacionamento. Interessados 
encaminhar currículo para: 
ccrh18@camargoecamposrh.com.br  

 

Vendedor de Mídia Digital 

• Superior completo, inglês fluente, 
experiência na área comercial 
automotiva, disponibilidade para 
viagens. 
ccrh014@camargoecamposrh.com.br 

 

Executivo de Contas Sênior 

• Formação superior completa nas áreas 
de Engenharia Química, Química 
Ambiental, Ciências Biológicas, 
Engenharia Ambiental ou áreas afins. 
Sólida experiência em prospecção e 
negociação. Conhecimento de legislação 
ambiental. Para participar, cadastre-se 
em nosso site e registre seu interesse na 
vaga. E-mail para contato: 
ccrh27@camargoecamposrh.com.br  

 

Vendedor Técnico da área química e ambiental.  

• Ensino Técnico completo na área de 
mecânica, elétrica ou afins. Desejável 
Superior completo. Indispensável possuir 
experiência com vendas externas e 
prospecção de clientes. Possuir 
disponibilidade para viagens e veículo 
próprio. Irá atender à princípio Curitiba e 
região metropolitana. Interessados 
encaminhar currículo para: 
ccrh18@camargoecamposrh.com.br 

 

Vendedor Técnico 

• 2º Grau completo. Com experiência na 
função. Disponibilidade de horário. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

VENDEDOR EXTERNO  
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Vendas – Curitiba/PR 

• 2° Grau completo. Experiência na 
Função. Ira trabalhar com vendas de 
linhas telefônicas 

•  e internet. Local de trabalho:  Curitiba e 
região. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

VENDEDOR EXTERNO 

• – 2º Grau completo. Experiência na função. Com carro ou moto. Disponibilidade de horário. 

• Enviar e-mail com o currículo e no assunto colocar o nome da função e código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br       

• Site: www.bkprh.com.br 

 

VENDEDOR INTERNO/EXTERNO  

• 2° Grau completo. Experiência na 
Função. Irá trabalhar com vendas rações. 

•  Local de Trabalho: Curitiba e região 
metropolitana. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

VENDEDOR EXTERNO 

• 2° Grau completo. Experiência na função 
e conhecimentos de informática. Irá 
trabalhar em 

•  escala 6x1. Local de trabalho: Barigüi. 

• Enviar e-mail com o currículo e no 
assunto colocar o nome da função e 
código da vaga.  

• E-mail: cadastro@bkprh.com.br    
   

• Site: www.bkprh.com.br 

 

VENDEDOR INTERNO 
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Vendas – São Paulo 

• Executivo de contas para prospecção, 
desenvolvimento e relacionamento com 
clientes de grandes contas da área 
financeira.  
Necessário possuir conhecimento na 
área financeira e vivência no mercado de 
marketing de internet.  
A empresa oferece excelente pacote de 
benefícios.  
Interessados encaminhar currículo com 
pretensão salarial para 
daniela@manager.com.br com o assunto 
"executivo" 

 

 Executivo de Contas - Internet Banking 

• Experiência com prospecção de clientes 
no segmento industrial. Boas noções de 
engenharia de produto/processos e 
softwares de engenharia. Para 
atuação na comercialização de serviços 
na área de engenharia. Disponibilidade 
para atuar como autônomo. Possuir 
habilitação e veículo próprio. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-053@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.   

REPRESENTANTE COMERCIAL  

• Profissional responsável pelas vendas do 
software da empresa (vendas e 
prospecção). 
Atividades: Realizar prospecção de 
clientes, mostrando os serviços e 
soluções da 
empresa na área de software. Realizar 
vendas de soluções e aplicativos; 
Efetuar visitas e apresentações para os 
clientes. Manter relacionamento em 
vários níveis hierárquicos com clientes; 
Realizar demonstrações dos produtos, 
fechar propostas, entre outros. 
Requisitos: Ensino Superior completo nas 
áreas de Tecnologia da Informação ou 
Administração.  
Veículo próprio; Disponibilidade para 
viagens. 
Conhecimentos: Experiência em vendas e 
negociações de soluções de software 
corporativo; Inglês intermediário; 
Regime de contratação: PJ 
Salário: A combinar 
Benefícios: Ajuda de custo de R$ 300,00, 
celular + reembolso de despesas 
Horário: Horário comercial de segunda à 
sexta-feira. 
Local de trabalho: Ana Rosa – São Paulo 
Interessados encaminhar currículo com 
assunto “GN” e Pretensão Salarial 
para: aline.dias@virtusrh.com.br 

GERENTE DE NEGÓCIOS  

• Perfil da vaga: Experiência anterior 
consolidada com vendas de 
automóveis em concessionárias; 
Local de Trabalho: SÃO JOSÉ DOS 
CAMPOS 
Horário de Trabalho: Comercial de Seg. a 
Sexta – incluindo Finais 
de Semana; 
Escolaridade mínima: 2° grau completo; 
N° de vagas: 04 
Salário Fixo + Comissões; 
Benefícios: Assist. médica + 
odontológica; 
Currículos para: 
thiago.rh@itavema.com.br 
Favor colocar no assunto: VENDEDOR 
AUTOMÓVEIS SJC 
 

Vendedor de Automóveis 
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Vendas – Joinville/SC 

• Código da vaga: k874-4 
Ramo da empresa: Recursos Humanos 
Cidade: Joinville/SC 
Salário: 16 a 20 salários mínimos 
Tipo de contratação: Efetivo 
N.º vagas: 1 
Data de abertura: 18/01/2011 
Previsão de encerramento: 18/07/2011 
Detalhes da vaga e envio de currículo 
através do endereço: 
http://bit.ly/hHAJQi 

Gerente Comercial de Banco 

• Código da vaga: k877-1 
Ramo da empresa: Comércio de 
Eletrodomésticos e Eletroeletrônicos 
Cidade: Joinville/SC 
Salário: 1 a 2 salários mínimos 
Tipo de contratação: Efetivo 
N.º vagas: 2 
Data de abertura: 20/01/2011 
Previsão de encerramento: 11/02/2011 
Detalhes da vaga e envio de currículo 
através do endereço: http://bit.ly/faIkdC 

Vendedor(a) Interno(a) Júnior 

• Requisitos: 

• Ensino Médio Completo 

• Experiência em vendas e atendimento ao 
público 

• Interessados enviar cv para 
mariane.bacarin@gigroup.com.br 

 

Promotor de Vendas  
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Vendas – Florianópolis/SC 

• Escola de Idiomas (Médio porte 
localizada em Florianópolis) 

• Requisitos: 

• Cursando no mínimo Ensino Médio; 

• Ter disponibilidade para trabalhar no 
horário: 09h00 às 18h00 e aos sábados 
das 09h00 às 12h00.  

•    Obs.: Aos sábados irá trabalhar 
quinzenalmente; 

• A empresa oferece salário fixo + variável, 
VT e curso de inglês gratuito. 

• Ambos os Sexos 

• Interessados deverão enviar currículo 
com urgência (colocando no título a vaga 
de interesse) para o e-mail:  

• recrutamento@vanusacardoso.com.br 
aos cuidados de Janaina. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

 

Vendedores Internos 

• Escola de Idiomas (Médio porte 
localizada em Florianópolis) 

• Requisitos: 

• Mínimo ensino médio completo; 

• Experiência com supervisão de equipes; 

• Ter disponibilidade para trabalhar no 
horário: 09h00 às 18h00 e aos sábados 
das 09h00 às 12h00.  

•    Obs.: Aos sábados irá trabalhar 
quinzenalmente; 

• A empresa oferece salário fixo + variável, 
VT e curso de inglês gratuito. 

• Ambos os sexos 

• Interessados deverão enviar currículo 
com urgência (colocando no título a vaga 
de interesse) para o e-mail:  

• recrutamento@vanusacardoso.com.br 
aos cuidados de Janaina. 

• Informações pelo fone (48) 3047.0477. 

 

SUPERVISOR DE VENDAS 

 • 2 vagas 

• Revendedora de celulares (médio porte) 

• Shopping Iguatemi (1 vaga) 

• Floripa Shopping(1 vaga) 

• Horário de Trabalho:  

• Das 14h00 às 22h00 / 1 hora de intervalo 
/ de segunda à segunda com 1 folga na 
semana / folga 2 domingos no mês. 

• Requisitos: 

• •      Experiência na área de vendas; 

• •      A empresa oferece salário inicial de 
R$ 782,00 + Comissão + Vale alimentação 
R$ 10,00 por dia + vale transporte. 

• Ambos os sexos 

• Interessados deverão enviar currículo 
(colocando no título a vaga de interesse) 
para o e-mail: 
vagas@vanusacardoso.com.br aos 
cuidados de Eduardo. 

• Informações pelo fone (48) 3047-0477. 

• www.vanusacardoso.com.br 

 

VENDEDOR (A) INTERNO 
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Vendas – Florianópolis/SC 

• Requisitos da Vaga: 

• Curso superior  completo ou em 
andamento (a partir da 4ª fase) em: 
Administração e/ou Economia 

• Conhecimento em Informática - Pacote 
Microsoft Office. 

• Desejável: Experiência em atendimento e 
vendas de produtos financeiros e 
Certificação CPA-10. 

•  Interessados em participar do processo 
seletivo para estas vagas devem enviar 
Currículo atualizado até o dia 
25/01/2010 para: 
oportunidades@unicredcentralsc.com.br 
, informando a vaga e cidade no campo 
assunto. 

• Se você interessa-se em oportunidades 
em outras regiões, encaminhe seu 
currículo indicando a(s) localidade(s) de 
interesse no campo assunto! 

• Mande seu currículo e aguarde nosso 
contato! 

Assistente de Negócios  

 • Fazer vendas Internas (call Center) de 
telefonia e internet para clientes 
residências e empresariais 

• Requisitos: Ensino Médio, 

• Conhecimento em vendas Internas (Call 
Center) 

• Salário: fixo + Comissão 

• Horários: comercial  

• Local: Florianópolis e São José  

• Interessados cadastrar CV no site: 
www.kzgestaodepessoas.com.br 

 

Televendas 

• Ensino Médio Completo. Desejável 
experiência em atendimento a clientes, 
área de vendas. Disponibilidade para 
trabalhar de terça-feira a sábado. 
Interessados enviar currículo para 
juliane.aguilera@gigroup.com.br FAVOR 
MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO 
ASSUNTO DO EMAIL  

 

PROMOTOR 

• Para trabalhar com Vendas Externas de 
telefonia e internet com foco 
empresarial, com carteira de clientes 
direcionada! 

• Requisitos: Experiência em vendas 
Externas 

• Salário: fixo + Comissão + 360,00 de 
ajuda de custo. 

• Horário: comercial 

• Local: Grande Fpolis 

• Interessados cadastrar CV no site: 
www.kzgestaodepessoas.com.br 

 

Vendedor Externo  

• Experiência com prospecção de clientes 
no segmento industrial. Boas noções de 
engenharia de produto/processos e 
softwares de engenharia. Para 
atuação na comercialização de serviços 
na área de engenharia. Disponibilidade 
para atuar como autônomo. Possuir 
habilitação e veículo próprio. 
Interessados deverão encaminhar 
currículo com pretensão salarial para 
gd9-053@gd9rh.com.br com o nome da 
vaga no assunto do e-mail.   

REPRESENTANTE COMERCIAL  
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Vendas – Ponta Grossa/PR 

• Descrição da oportunidade 
-  Responsável pela Gestão do Negócio dos Agentes Autorizados; planejamento e acompanhamento de vendas; dimensionamento de equipes e 
desdobramento de metas; prospecção e desenvolvimento de novos parceiros de negócios.    

• Formação mínima : Superior Cursando ou Completo .     

• Qualificações e conhecimentos desejados:  

• - Experiência na área comercial , com atuação no mercado de distribuidores, revendedores e atacadistas;  
- Gestão de parceiro/negócios;  
- Conhecimento intermediário de informática (internet e pacote office) ; 

• - Veículo próprio. 

• Para se candidatar, favor inscrever-se através do nosso site: www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT" e informe o código da vaga. 

 

CONSULTOR DE VENDAS PL 

 

http://www.gvt.com.br/


Vendas – Londrina/PR 

• Superior Completo.  

• Experiência na área comercial/financeira. Irá atuar na área de investimentos.  

• Interessados enviar currículo com pretensão salarial para juliane.aguilera@gigroup.com.br FAVOR MENCIONAR TÍTULO DA VAGA NO ASSUNTO DO 
EMAIL.  

 

CONSULTOR DE INVESTIMENTOS I  

mailto:juliane.aguilera@gigroup.com.br


Vendas – Jaraguá do Sul/SC 

• Ensino Médio Completo. Experiência em atendimento e vendas ativas. Interessados enviar currículo para mariane.bacarin@gigroup.com.br 

 

PROMOTOR DE VENDAS  

mailto:mariane.bacarin@gigroup.com.br


Vendas – Tijucas do Sul/SC 

• Ensino Médio Completo.  

• Experiência em atendimento e vendas ativas.  

• Interessados enviar currículo para mariane.bacarin@gigroup.com.br 

 

PROMOTOR DE VENDAS  

mailto:mariane.bacarin@gigroup.com.br


Vendas – Blumenau/SC 

• Requisitos: 

• Ensino Médio Completo 

• Experiência em vendas e atendimento ao público 

• Interessados enviar cv para mariane.bacarin@gigroup.com.br 

 

Promotor de Vendas  

mailto:mariane.bacarin@gigroup.com.br


Vendas – Pelotas/RS 

• Indústria de produto de consumo de massa (Alimentos) está selecionando profissional graduado ou em final de graduação, com experiência em 
coordenação comercial.  

• Deverá possuir experiência em indústria e/ou empresas de consumo e de alto giro, em supervisão de equipes de vendedores, conhecimento do 
mercado de varejo e abertura de novos clientes.  

• Deverá prospectar novos negócios, construir relacionamento com clientes (pequeno e médio varejo), efetuar as vendas de produtos da empresa, 
atingir as metas estabelecidas para seus respectivos território ou segmento de mercado.  

• Completam o perfil capacidade de adaptação, habilidade de negociação, pró-atividade, comprometimento, liderança, ética, habilidade de se 
relacionar com pessoas e capacidade para trabalhar em equipe.  

• Remuneração de mercado + benefícios.  
 

• E-mail: comercial@placerh.com.br 

 

SUPERVISOR DE VENDAS 

mailto:comercial@placerh.com.br


Vendas – Foz do Iguaçu/PR  

• Horário de trabalho :das 8:30 até 19:30 segunda a sábado. 

• Experiência anterior em vendas varejo. 

• Salário : R$700,00 + 40% de cargo de confiança+ 0,7% sobre faturamento da loja + vale transporte + R$4,00 por dia de vale alimentação.  

• Conhecimentos de informática; 

• Conhecimentos financeiros; 

• Interessados enviar currículo para diasdacosta@hotmail.com, colocando no assunto: GERENTE DE LOJA FOZ DO IGUAÇU 

GERENTE DE LOJA 

mailto:diasdacosta@hotmail.com

