VAGAS ENVIADAS PELA FLÁVIA AGUIAR NOS DIAS 18, 19, 20 E 21/01

Auxiliar de Logística (10 vagas)
Experiência anterior em empresas de transporte/logística, com conhecimento em separação/conferência de mercadorias.

Salário inicial de R$ 623,14 e após 3 meses R$ 687,02 + todos os benefícios

Horário de trabalho: Segunda à sexta das 08h00 as 17h48

Local de trabalho: Tamboré/Barueri (necessário ter fácil acesso a região)

 

Assistente de Manutenção Diesel (1 vaga)
Experiência anterior em manutenção de caminhões, compra e orçamento de peças e serviços para veículos Diesel. Conhecimento em mecânica Diesel.

Salário: A Combinar (mandar currículo com pretensão salarial) + todos os benefícios
Horário de trabalho: Segunda à sexta das 08h00 as 17h48

Local de trabalho: Tamboré/Barueri (necessário ter fácil acesso a região)

 

Analista de Suporte Técnico Linux/Windows (1 vaga)
Conhecimentos em: Virtualização XEN; Proxy Squid; Firewall Iptables; TomCat;  Microsoft Active Directory; Samba; VPN

Salário: A Combinar (mandar currículo com pretensão salarial) + todos os benefícios
Horário de trabalho: Segunda à sexta das 08h00 as 17h48

Local de trabalho: Tamboré/Barueri (necessário ter fácil acesso a região)

 

INTERESSADOS DEVEM ENVIAR CURRÍCULO PARA karoline.souza@newrobotica.com.br
 

 

 

Vaga: COORDENAÇÃO DE AUDITORIA MÉDICA E ENFERMAGEM 
Perfil: Irá coordenar a equipe de médicos e enfermeiros auditores, reportando-se diretamente à gerência. É necessário ter experiência em gestão ou liderança de equipes e grande experiência em processos de auditoria. Formação em Medicina e pós na área será um diferencial.
Para trabalhar em uma operadora de saúde de grande porte, localizada na zona sul de SP.
Contratação no regime CLT, horário integral de seg. à sex. 8 horas diárias. Salário R$ 9.900,00 + benefícios. 

Interessados dentro do perfil, enviar CV para daniella.fernandes@captativa.com.br
 

 

COORDENADOR DE RELAÇÕES TRABALHISTAS

Para empresa do segmento de Contact Center localizada em Poá/SP.

 

- Profissional sênior, preferencialmente oriundo de empresas de serviços, acostumados com grandes volumes de admissões/demissões (irá supervisionar os setores de férias, rescisão e principalmente processos de folhas de pagamento);

- Será responsável pela gestão de 50 pessoas;

- Perfil pro ativo, com ampla visão de processos e visão crítica para gestão de conflitos;

- Desejável vivência em troca de sistemas integrados de gestão;

- Curso superior completo.

 

Os candidatos interessados e que atenderem os requisitos, deverão encaminhar Cv com pretensão salarial para: fabiana.montes@slrh.com.br
 

 

 

Estagiário de Comunicação – Multinacional de grande porte 

Cursando Jornalismo ou Relações Públicas com previsão de formatura em 12/2011.

Inglês Intermediário

Atividades: Comunicação interna e externa

Local do estágio: São Miguel Paulista

Horário do estágio: 9:00 – 16:30

Benefícios: VT, VR, AM e Seguro de Vida.

Favor encaminhar currículo com urgência para daniela@trajetoriarh.com.br
 

 

 

Empresa Nacional de Grande Porte do Segmento de Bens de Consumo busca:

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS

Atividades

•Responsável por todos os sub sistema de Recursos Humanos, da planta: recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, benefícios e remuneração e administração de pessoal.
•Gestão da equipe local de RH.

Formação

•Curso Superior Completo em Administração, Recursos Humanos ou áreas afins.

Requisitos

•Experiência Significativa como profissional generalista de recursos humanos;
•Disponibilidade para atuar em Atibaia/SP

Local/horário de Trabalho

• Região de Atibaia/SP
• Horário Comercial de Segunda a Sexta - feira
• A Empresa oferece CLT+Pacote de Benefícios.

Interessados devem encaminhar currículo para:

paula@athelas.com.br
Informando a pretensão salarial.

 

 

A Mikinev é uma Consultoria especializada em Search, Assessment e Coaching, presente no mercado há 12 anos. 

No momento estamos assessorando nosso cliente, empresa multinacional de grande porte situada na região de Mogi Mirim, na contratação de 

ANALISTA FISCAL PLENO
Formação: superior completo. 
Experiência profissional: experiência de no mínimo 3 anos atuando na área fiscal. 
Funções e responsabilidades: responsável pelo desenvolvimento de estudos e análises de apuração/pagamento de toda e qualquer espécie de tributos (Federal, Estadual, Municipal) com ênfase na identificação de oportunidades reais de ganhos, levando-se em conta a legislação vigente e as várias operações contábeis entre as empresas do grupo. 

Aos interessados, favor enviar cv para camila@mikinev.com.br.

 

 

Consultor(a) Vendas - São Paulo
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios.
Perfil da Vaga: Prestação de ser viços de vendas aos clientes em nossas lojas, prestando serviços com excelência no atendimento aos clientes. Prospecção de clientes em empresas e hotéis da região. 
Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com disponibilidade para período integral. 
Desejável ter experiência em vendas, preferencialmente no varejo de luxo.
Imprescindível INGLÊS FLUENTE e desejável conhecimento de outros idiomas, como Alemão, Espanhol, Japonês, Francês, Italiano, Mandarim...
Quantidade de Vagas: 02 para atuar em São Paulo 
Os interessados devem enviar currículo para o endereço currículosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto. Informar no assunto o títul o da vaga.

Consultor(a) Vendas - Campos do Jordão
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios.

Perfil da Vaga: Prestação de serviços de vendas aos clientes em nossas lojas, prestando serviços com excelência no atendimento aos clientes. Prospecção de clientes em empresas e hotéis da região. 

Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com disponibilidade para período integral. 

Desejável ter experiência em vendas, preferencialmente no varejo de luxo.

Imprescindível INGLÊS FLUENTE e desejável conhecimento de outros idiomas, como Alemão, Espanhol, Japonês, Francês, Italiano, Mandarim...

Quantidade de Vagas: 02 para atuar em Campos do Jordão. Desejável que resida no Vale do Paraíba (São José dos Campos, Taubate, Tremembé...) 
Os interessados devem enviar currículo para o endereço currículosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto. Informar no assunto o título da vaga.

Estoquista - São Paulo
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo.

Perfil da Vaga: Controle de estoque, entrada e saída, de mercadorias para outras unidades bem como para atendimento cotidiano da equipe de vendas da loja.

Perfil do Candidato: Buscamos um profissional cauteloso, pois trabalhará com pequenas peças, organizado, comprometido, com disponibilidade de horário, que saiba trabalhar sob pressão, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com bom conhecimento administrativo e desejável possuir conhecimento em informática e boa caligrafia. 

Desejável sexo feminino.

Quantidade de Vagas: 02 para atuar em São Paulo 

Os interessados devem enviar currículo para o endereço currículosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto. Informar no assunto o título da vaga.

Desde já agradeço.

Forte abraço,

Débora Marcello

 

Favor divulgar... 

INTERESSADOS FAVOR ENCAMINHAR O CV NO E-MAIL pamela.vanzella@ globalempregos. com.br


Código: 1315- ENGENHEIRO TÊXTIL
Experiência em linhas primárias (cardas) e moldagem
Experiência em processos em industrial de injeção plástica ou têxteis.
Desejável inglês fluente. 
Residir em Taubaté ou região.
Encaminhar CV´s com pretensão salarial.


Código: 1311- VENDEDOR TÉCNICO EXTERNO
O vendedor ficará apenas na cidade de Taubaté e usará o carro da empresa.
Vendas de componentes de elevadores e escadas rolantes.
Conhecimento técnico em mecânica básica e deve estar cursando faculdade de administração ou engenharia.
Salário: R$ 900,00 (após o período de experiência terá comissão sobre as vendas)
Benefícios: Vale Transporte,Vale refeição de R$ 7,00 ao dia.

Código: 1310 - CONSULTOR DE VENDAS

Para atuar em Taubaté e Caraguatatuba.
Necessário 3 meses de experiência em vendas externas.
Remuneração semanal de R$130,00 + 40,00 á 60,00 reais por linha vendida. 
Necessário Veículo Próprio.
Residir em SJC, Taubaté, Tremembé, Caçapava, Caraguatatuba.
Encaminhar CV´s com pretensão salarial.

Código: 1305- ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

Pós graduação completa na área de segurança do trabalho
Experiência comprovada na área ;
Residir em Jacareí, SJC, Caçapava, Taubaté, Tremembé ou Pinda.
Irá atuar em Taubaté e SJC inspecionando e acompanhando os funcionários de um empresa pertencente ao grupo THYSSENKRUPP.

Código: 1278- ANALISTA DE CUSTOS
Possuir curso superior em Contabilidade, Economia ou Administração;
Conhecimentos Aplicados à Contabilidade e Custos Industriais;
Domínio Pacto Office;
Experiência Mínima comprovada em Controladoria ou Áreas afins;
Desejável conhecimento em custos de importação
Residir em Taubaté ou região próxima. 
Faixa salarial: R$ 2.000,00 á 2.500,00.


Atenciosamente, 
Pâmela Vanzella

 

Interessados, enviar CV com pretensão salárial e ultimo salário para o e-mail correspondente á vaga ou atravez de nosso site: www.novavisaoempregos.com.br preenchendo o formulario.

Grata.

Cargo:
Ajudante de Confeiteiro

Especificação da empresa:
Doceira e Buffet – Ponte Grande

Perfil da vaga: 1ª grau completo, experiência na função. Fácil acesso para Região da Ponte Grande - Guarulhos

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Ajudante de Reparação em Telecomunicações.

Especificação da empresa:
Empresa de Teleinformática

Perfil da vaga: 2ª grau, conhecimentos em elétrica e alvenaria.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Ajudante de Motorista

Especificação da empresa:
Lavanderia Industrial – Vila Maria

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência em coleta e entrega em toda SP e Grande SP comprovado em carteira, habilidade com manuseio de guia de ruas.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Analista Contábil

Especificação da empresa:
Contabilidade - Guarulhos

Perfil da vaga: Superior completo ou cursando em Ciências Contábeis ou técnico completo. Necessário ter CRC, conhecimentos em sistema integrado Pro Soft e toda rotina contábil.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Analista de Custos

Especificação da empresa:
Indústria - Bonsucesso

Perfil da vaga: Superior completo em Ciências Contábeis, conhecimentos em planilhas, toda rotina de custos, custos fixos e variáveis, margem de contribuição, ponto de equilíbrio ou orçamento.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Analista de Importação

Especificação da empresa:
Indústria Fabricante de Maquinas – Vila Augusta

Perfil da vaga: Superior completo em Comércio Exterior, inglês fluente e espanhol desejável, experiência em toda rotina de importação e exportação.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Analista de Processos

Especificação da empresa:
Indústria Metalúrgica – Ponte Grande

Perfil da vaga: Superior completo ou cursando em Engª Mecânica, cursos de AUTOCAD e desenho técnico, experiência na função, Ter atuado em Indústria (Estamparia ou Automotiva).

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Apontador de Produção

Especificação da empresa:
Indústria metalúrgica – Guarulhos

Perfil da vaga: Ensino médio completo, experiência em apontamento de produção, controle de estoque, informática; para atuar no 2º turno. Conhecimento com sistema Microsiga e ter atuado em empresa de embalagens flexíveis.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Assistente Administrativo Operacional

Especificação da empresa:
Transportadora - Continental

Perfil da vaga: Superior completo ou cursando, conhecimentos em toda rotina administrativa operacional, frota, check list, noções em multas, documentação (IPVA, MULTAS). CTRC, programação de liberação de frota, emissão de NF. Fácil acesso para Região.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Assistente Financeiro 

Especificação da empresa:
Indústria Cumbica

Perfil da vaga: Superior em áreas afins completo ou cursando, experiência em Sistema Integrado Microsiga, contas a pagar/receber, tesouraria, classificação de NF´s e emissão de DARF´s.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Assistente de Importação

Especificação da empresa:
Empresa – Bela Vista/SP

Perfil da vaga: Superior completo ou cursando, inglês fluente, experiência avançado em processos de importação. Informática e fácil acesso a região.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Assistente de PCP

Especificação da empresa:
Indústria Plástica - Itaquaquecetuba

Perfil da vaga: 2ª grau completo, habilidades com Microsiga e experiência em toda rotina e PCP.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - Josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Assistente Operacional de Transportes

Especificação da empresa:
Transportadora – Guarulhos.

Perfil da vaga: 2ª Grau completo, superior desejável, conhecimentos avançados em toda rotina administrativa operacional, check list, controle de frota, CTRC, controle de peças e manutenção Ter atuado em transportadora com comprovação em CTPS.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Assistente de Vendas

Especificação da empresa:
Indústria Metalúrgica - Bonsucesso

Perfil da vaga: Superior completo ou cursando em áreas afins, informática avançada, experiência em vendas, contratos e atendimento ao cliente. 

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Armador para Construção

Especificação da empresa:
Construtora. Guarulhos

Perfil da vaga: 1ª grau completo, experiência em armação para construção civil.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Atendente de SAC

Especificação da empresa:
Transportadora – Guarulhos.

Perfil da vaga: 2ª Grau completo, conhecimentos avançados em toda rotina de SAC, ter atuado em transportadora.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo: 
Auxiliar Administrativa

Especificação da empresa:
Supermercado Atacadista – Vila Maria

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência comprovada em atendimento ao cliente, rotinas administrativas, ter atuado em Call Centrer ativo ou áreas afins. 

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Auxiliar Administrativo

Especificação da empresa:
Empresa - Cumbica

Perfil da vaga: 2ª grau completo, habilidade em informática, emissão de NF, preenchimento de cheques e atendimento ao cliente.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Auxiliar Administrativo.

Especificação da empresa:
Indústria de Equipamentos para Segurança - Arujá

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com experiência em toda rotina administrativa, com foco no departamento financeiro/ rotinas de cobrança. Fácil acesso para o Centro Industrial de Arujá.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Auxiliar de Almoxarifado 

Especificação da empresa:
Transportadora - Guarulhos.

Perfil da vaga: 2ª grau completo, ter atuado na função, conhecimentos em peças automotivas e estoque.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo: 
Auxiliar Contábil

Especificação da empresa:
Contabilidade - Guarulhos

Perfil da vaga: Com técnico em contabilidade e CRC ativo, experiência em rotinas contábeis e sistema integrado.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Auxiliar de Departamento Pessoal.

Especificação da empresa:
Lavanderia Industrial – Santo Amaro

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com experiência em toda rotina de departamento pessoal. (folha, ponto, cálculos em geral, homologação, benefícios e encargos). Fácil acesso para Região de Santo Amaro.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Auxiliar de Departamento Pessoal.

Especificação da empresa:
Indústria – Itaquaquecetuba.

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com experiência em toda rotina de departamento pessoal e encargos.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Auxiliar de Expedição

Especificação da empresa:
Indústria Metalúrgica – Ponte Grande

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com experiência em expedição, desejável curso de op. De empilhadeira.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela – gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Auxiliar de Financeiro

Especificação da empresa:
Comercio de Embreagens – Ponte Grande

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com experiência em rotina financeira e emissão de nota fiscal manual e eletrônica.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Tatiana – tatiana@novavisaoempregos.com.br



Cargo: 
Auxiliar de Frente de Caixa

Especificação da empresa:
Supermercado Atacadista – Vila Maria

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência comprada em frente de caixa, recolhimento de sangria, cancelamento de compras, etc. Fácil acesso para vila Maria.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Auxiliar Operacional de Transportes

Especificação da empresa:
Transportadora – Guarulhos.

Perfil da vaga: 2ª Grau completo, superior desejável, conhecimentos avançados em toda rotina administrativa operacional, check list, controle de frota, CTRC, controle de peças e manutenção Ter atuado em transportadora com comprovação em CTPS.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Auxiliar de Suprimentos

Especificação da empresa:
Indústria Vila Galvão

Perfil da vaga: Superior completo ou cursando, informática avançada, emissão e follow-up de pedidos de compras, arquivos e relatórios.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Tatiana - tatiana@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Carpinteiro 

Especificação da empresa:
Construtora

Perfil da vaga: Alfabetizado, com experiência em carpintaria e construção civil.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela – gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Comprador 

Especificação da empresa:
Indústria - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência comprovada em compras de material produtivo e improdutivo. Conhecimentos em desenho industrial.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Confeiteiro

Especificação da empresa:
Doceira e Buffet – Ponte Grande

Perfil da vaga: 1ª grau completo, experiência na função. Fácil acesso para Região da Ponte Grande - Guarulhos

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Coordenador de PCP

Especificação da empresa:
Indústria de Tubos e Aço – Bonsucesso.

Perfil da vaga: Superior completo em Engª. Mecânica ou de Produção. Experiência em planejamento de controle de produção e compras, administração de material e suprimentos. Conhecimento com sistema KANBAN, Toyota, ferramentas da qualidade, treinamento de funcionários, acompanhamento de pedidos e ISO/TS.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Comprador

Especificação da empresa:
Indústria Atibaia

Perfil da vaga: Superior completo ou cursando, experiência em toda rotina de compras, cotação de matéria prima e equipamentos para indústria. Residir em Atibaia e região.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Comprador

Especificação da empresa:
Prestadora de Serviços em Empilhadeiras – Vila Augusta

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência em toda rotina de compras, ter atuado com peças automotivas ou de maquinas.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Desenhista Projetista

Especificação da empresa:
Indústria Fabricante de maquinas – Vila Augusta

Perfil da vaga: 2ª grau completo e com experiência em sistema Pro – E e AUTOCAD, experiência em projetos de maquinas e peças. Fácil acesso para Região.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Eletricista de Manutenção

Especificação da empresa:
Indústria Plástica – Jd. Stª Afonso

Perfil da vaga: 2ª grau completo, cursos técnicos na área e com experiência em manutenção de maquinas e equipamentos. Fácil acesso para Região.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - ganriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Eletricista de Manutenção

Especificação da empresa:
Indústria - Bonsucesso

Perfil da vaga: 2ª grau completo e com experiência em manutenção de maquinas e equipamentos. Fácil acesso para Região.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Eletricista de Manutenção

Especificação da empresa:
Indústria Plástica - Itaquaquecetuba

Perfil da vaga: 2ª grau completo e com experiência em manutenção de maquinas e equipamentos. Fácil acesso para Região.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Eletricista – Construção Civil

Especificação da empresa:
Construtora - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo, cursos SENAI, com experiência em toda rotina elétrica de construção civil. Fácil acesso ao local.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Encarregado de Obras

Especificação da empresa:
Construtora - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo ou com curso técnico em Edificações ou Construção Civil, com experiência em toda rotina de obras e liderança de equipe. Experiência em construção civil, alvenaria, hidráulica e elétrica.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Engenheiro Civil

Especificação da empresa:
Construtora - Guarulhos

Perfil da vaga: Superior completo em engenharia, experiência com engenharia civil. Pode ser recém formado.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela – gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Engenheiro de Trefilação

Especificação da empresa:
Indústria - Bonsucesso.

Perfil da vaga: Superior completo em engenharia, experiência com processos de trefilação, conhecimentos com fresa, serra e decapagem. 

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Engenheiro de Manutenção

Especificação da empresa:
Indústria Tubos e Aço – Bonsucesso.

Perfil da vaga: Superior completo em Engenharia, experiência com engenharia e manutenção de maquinas industriais.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Engenheiro de Produto

Especificação da empresa:
Indústria – Ponte Grande.

Perfil da vaga: Superior completo em engenharia, experiência com engenharia de produtos, conhecimentos em peças de motocicletas, engenharia reversa, inglês fluente, conhecimentos em ferramentas de qualidade e normas ISO.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela – gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Extrusor - Balão

Especificação da empresa:
Indústria - Cumbica - Guarulhos.

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência na função, com extrusora balão e que tenha atuado com polipropileno. Fácil acesso para Região. 

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Fiscal de Loja – Mogi das Cruzes

Especificação da empresa:
Rede de Supermercado – Guarulhos e Mogi

Perfil da vaga: 1ª grau completo, experiência na função. Fácil acesso para região central de Guarulhos e Mogi das Cruzes. 

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Laminador 

Especificação da empresa:
Indústria Plástica - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência em toda rotina, ter atuado em indústria de embalagens flexíveis. Fácil acesso para Guarulhos.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Manobrista - Centro

Especificação da empresa:
Supermercado Atacadista - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência comprovada na função. Fácil acesso para região central de Guarulhos e com habilitação B. Com disponibilidade para turnos.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Manobrista – Vila Galvão e Vila Barros

Especificação da empresa:
Supermercado Atacadista - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com experiência. Fácil acesso para região central de Guarulhos e com habilitação B. Com disponibilidade para turnos.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Mecânico Automotivo – 2 vagas

Especificação da empresa:
Rede de Comercio Varejista – Pneus e Serviços Automotivos – Jaçanã e Cidade Patriarca

Perfil da vaga: 2ª grau completo, cursos na área, conhecimentos avançados em alinhamento/ balanceamento, troca de óleo, freios, correia dentada, suspensão. Fácil acesso para o Jaçanã ou Cidade Patriarca.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Mecânico de Manutenção Industrial

Especificação da empresa:
Indústria Metalúrgica-Cumbica

Perfil da vaga: 2ª grau completo, cursos SENAI, com experiência em toda rotina mecânica de manutenção de maquinas de embalagens plásticas, Fácil acesso ao local.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Mecânico de Manutenção Industrial

Especificação da empresa:
Prestadora de Serviços - Cumbica

Perfil da vaga: 2ª grau completo, cursos SENAI, com experiência em toda rotina mecânica de manutenção de maquinas (injetoras plásticas), Fácil acesso ao local.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Mecânico de Manutenção Industrial

Especificação da empresa:
Indústria – Jardim Stº Afonso

Perfil da vaga: 2ª grau completo, cursos SENAI, com experiência em toda rotina mecânica de manutenção, Fácil acesso ao local.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Mecânico de Refrigeração

Especificação da empresa:
Empresa Prestadora de Serviços em Refrigeração – Pq. Continental II - Guarulhos.

Perfil da vaga: 2ª grau completo e com experiência em toda rotina mecânica de manutenção de ar condicionado e refrigeradores. Fácil acesso para região.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Médico do Trabalho

Especificação da empresa:
Empresa – Zona Norte

Perfil da vaga: Médico com experiência em medicina do trabalho, PCMSO. Irá atuar 15 hs semanais.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Motorista " D" Com MOPP

Especificação da empresa:
Indústria Química - Guarulhos

Perfil da vaga: Com 2ª grau completo, habilitado categoria D, experiência em coleta e entrega de carga química, mopp atualizado. Fácil acesso para Região de Guarulhos.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Motorista "D" 

Especificação da empresa:
Aparas de Papel - Jaçanã

Perfil da vaga: Experiência em coleta, caminhão toco e truck, conhecimento Grande São Paulo, disponibilidade para serviço braçal.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Pedreiro

Especificação da empresa:
Construtora

Perfil da vaga: 1ª grau completo, com experiência em toda rotina de construção civil.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Prensistas

Especificação da empresa:
Indústria – Ponte Grande

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com experiência em prensas hidráulicas, excêntricas se pneumática. Desejável conhecimento em controle de medidas e leitura de desenho técnico industrial.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Porteiro /Vigia

Especificação da empresa:
Empresa de radio Difusão – Cidade Jardim - SP

Perfil da vaga: 2ª Grau completo, experiência em portaria e controle de acesso. Cursos de reciclagem. Radio HT e Nextel, experiência com câmeras e segurança privada. Fácil acesso para região.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Polidor

Especificação da empresa:
Metalúrgica – Pq. Novo Mundo.

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência em inoxidável, escovamento e polímero estético mecânico.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Rebobinador.

Especificação da empresa:
Indústria Plástica - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo ter atuado em indústria de plásticos flexíveis, experiência como rebobinador ou cortador de materiais plásticos. 

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Recepcionista

Especificação da empresa:
Confidencial – Cidade jardim - SP

Perfil da vaga: Superior completo ou cursando, experiência com informática, atendimento ao cliente, recepção em geral. Desejável inglês. Fácil acesso para zona Sul.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Repositor – Centro Guarulhos

Especificação da empresa:
Rede de Supermercados - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo, ter atuado em supermercado com reposição de mercadorias, inclusive perecíveis. Fácil acesso para Região Central.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Repositor – Vila Galvão

Especificação da empresa:
Rede de Supermercados - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com ou sem experiência. Com disponibilidade para Turnos.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Serralheiro – ½ Oficial

Especificação da empresa:
Empresa Prestadora de Serviços em Refrigeração – Pq. Continental II – Guarulhos.

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência na função, com conhecimentos e solda elétrica.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Serralheiro Artístico

Especificação da empresa:
Serralheria Artística - Tucuruvi.

Perfil da vaga: 2ª grau completo, experiência na função, com conhecimentos em alumínio. Fácil acesso para o Tucuruvi 

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Supervisor de Departamento Pessoal

Especificação da empresa:
Indústria Atibaia

Perfil da vaga: Superior completo em Adm. ou Contabilidade, experiência avançada em toda rotina de administração de pessoal. Fácil acesso para Região de Atibaia.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane- josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Supervisor de Estoque

Especificação da empresa:
Indústria de Tubos e Aço – Bonsucesso

Perfil da vaga: Superior completo em Administração, Contabilidade ou Logística, experiência em controle de estoque, MP, inventários, curva ABC, relatórios gerenciais e tida rotina pertinente.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br



Cargo: 
Técnico em Qualidade.

Especificação da empresa:
Indústria – Vila Galvão

Perfil da vaga: Superior completo ou cursando, informática avançada, experiência em rotinas de qualidade e atendimento ao cliente.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Técnico em Eletrônica 

Especificação da empresa:
Indústria Plástica – Jd. Stª Afonso 

Perfil da vaga: 2ª grau técnico em eletrônica, experiência com manutenção de maquinas.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Técnico em Segurança do Trabalho 

Especificação da empresa:
Indústria Ponte Grande.

Perfil da vaga: Técnico em segurança do trabalho, experiência na função, ter atuado com gestão de riscos, gerenciamento ambiental e auditoria, treinamento, CIPA e EPI´S, suporte ao PPRA e PCMSO. Conhecimentos em prensas de médio porte, que tenha trabalhado em indústria metalúrgica no ramo de estamparia.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Técnico em Segurança do Trabalho 

Especificação da empresa:
Indústria Ponte Grande.

Perfil da vaga: Técnico em segurança do trabalho, experiência na função, ter atuado com gestão de riscos, gerenciamento ambiental e auditoria, treinamento, CIPA e EPI´S, suporte ao PPRA e PCMSO.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Vendedor Externo 

Especificação da empresa:
Indústria – Ponte Grande

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com experiência em vendas externas, conhecimentos em galvanoplastia. Ter atuado no segmento metalúrgico.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo:
Vendedor Externo de Caminhão

Especificação da empresa:
Empresa de Vendas de Veículos e Peças

Perfil da vaga: 2ª grau completo, com experiência em vendas externas, conhecimentos em vendas de veículos e peças automotivas.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Gabraiela - gabriela@novavisaoempregos.com.br
 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
 

Mikinev é uma Consultoria especializada em Search, Assessment e Coaching, presente no mercado há 12 anos. 

No momento estamos assessorando nosso cliente, empresa nacional de grande porte situada em Campinas na contratação de uma Assistente Executiva de Vice Presidência
RESPONSABILIDADES:
Assessorar o Executivo em sua rotina diária, selecionando assuntos, compromissos e outros, visando atingir os resultados de forma mais precisa e rápida na Vice Presidência.
REQUISITOS 
Superior Completo, preferencialmente: Letras, Administração, Secretariado.
Estar ocupando ou ter ocupado o cargo de Assistente de Diretoria, Gerência e/ou Presidência 
Inglês Fluente
Desejável Espanhol.
Domínio da ferramenta SAP/R3 – módulos FI, MM e PR05 (pagamentos, requisições de contrato, acompanhamento dos pagamentos, etc...).

Ótimos conhecimentos e experiência no uso do Office: Excel, Word e Power Point.

Aos interessados favor enviar cv para Simone no e-mail simonegomesleite@itelefonica.com.br colocando o título da vaga no assunto.

 

 

Meu nome é Paula, sou psicóloga e trabalho para uma rede institucional de grande porte; e estamos precisando com urgência de professores para a área de Locução e Fotografia.
 
Os requisitos são - 
 
Locução - Nível superior completo, possuir DRT e experiência em rádios FM.
 
Fotografia - Nível superior completo e experiência na área.
 
 
Aqueles que possuírem os requisitos e se interessarem pela oportunidade , solicito que enviem seus respectivos currículos para o meu e-mail paulavirginia_bella@hotmail.com.
 
 

 

 

Auxiliar de Escritório

Jovens de 20 a 24 anos

Para trabalhar por 30 dias em escritório localizado na paulista, fazendo ligações para clientes e alterações cadastrais.

Horário de trabalho: 13:00 as 17:00h.

600,00 + VT.

Interessados enviar cv para natalia.leite@allis.com.br
 

Analista de Benefícios - JR 

Empresa Multinacional de Grande Porte - Zona Sul

 

Experiência em benefícios de previdência privada e social 

 

Os interessados  na posição encaminhar cv urgente para marcela.fantato@alpen.com.br 

 

 

 

Analista de Remuneração - SP

Empresa Multinacional de Grande Porte - Zona Sul

 

Experiência em controle de orçamentos da área de RH;

Remuneração fixa e variável. 

 

 

os interessados encaminhar cv urgente para marcela.fantato@alpen.com.br
 

 

 

Empresa de grande porte do segmento varejista contrata:
Vaga: Analista de Recursos Humanos
Foco em Recrutamento e seleção nível administrativo e gerencial.
Superior completo em Psicologia com CRP ativo.
Local de Trabalho: Vila Carrão Zona Leste. 
Necessário candidatos que residam nas proximidades.
Vaga temporária de 90 dias com possibilidade de efetivação.
Imprecindível ser candidatos que não estejam trabalhando.
Salário: 2.300,00 + VT e refeição no local
Interessados recorte e cole seu cv no corpo da mensagem para vivianesilva@rhi.com.br 
 

 

Caros colegas, bom dia. 
Agradecemos os currídculos de bons candidatos/as que recebemos no anúncio anterior.
 

Vagas novas para a área de DESENVOLVIMENTO EM TI - TODAS NÍVEL SÊNIOR (JAVA / C++ / HARDWARE) (Leiam o anúncio inteiro). 
 
Nós somos Consultoria especializada em Talentos e Vagas das áreas de Tecnologia / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares, atuante desde 2004. 
 
Nossa cliente, a DIXTAL BIOMÉDICA é uma Empresa multinacional do Grupo PHILIPS DO BRASIL (PHCC – Philips Healthcare Cardiac and Critical Care), fabricante de equipamentos médico-hospitalares, localizada na zona sul de São Paulo.
 
Nessa empresa, engenheiros e futuros engenheiros atuam efetivamente em Pesquisa e Desenvolvimento, participando de todo o ciclo de desenvolvimento de produtos, sistemas e soluções para a área de Cuidados Críticos em Saúde, que envolve Emergência, Centro Cirúrgico, Recuperação Pós-anestésica e Terapia Intensiva. É para a área de Pesquisa e Desenvolvimento de São Paulo, que estamos com as oportunidades abaixo:   
1 – ANALISTA / ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO JAVA SENIOR
2 – ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE C++ SENIOR
3 – ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE HARDWARE SENIOR 
 
ANALISTA / ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO JAVA SENIOR
 
         Responsável por especificar e/ou desenvolver a parte de software em sistemas embarcados de novos produtos ou alterações em existentes, baseados em prioridades estabelecidas pela gerência da área, visando atender as especificações, normas e necessidades do mercado; 
 
         Graduação em Engenharia Elétrica / Eletrônica, Computação, Mecatrônica, Ciências da Computação; Desejáveis profissionais formados na USP, UFSCAR, UNESP, FEI, MAUÁ, etc., mas todos/as serão avaliados/as indistintamente 
 
         Experiência de 04 a 06 anos em desenvolvimento com tecnologias Java; 
 
         Inglês intermediário-avançado; 
 
         Idade e sexo indiferentes.
 

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE C++ SENIOR – 1 VAGA
         Responsável por especificar e/ou desenvolver a parte de software em sistemas embarcados de novos produtos ou alterações em existentes, baseados em prioridades estabelecidas pela gerência da área, visando atender as especificações, normas e necessidades do mercado; 
 
         Eventualmente pode ser responsável por uma pequena equipe de desenvolvimento envolvendo técnicos e/ou engenheiros e pela coordenação de um projeto; 
 
         Graduação em Engenharia Elétrica / Eletrônica ou Mecatrônica; Desejáveis profissionais formados na USP, UFSCAR, UNESP, FEI, MAUÁ, etc., mas todos/as serão avaliados/as indistintamente 
 
         Experiência de 06 anos em desenvolvimento;  
 
         Experiência em gestão de projetos e pessoas; 
 
         Inglês avançado;   
 
ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE HARDWARE SENIOR – 1 VAGA 
 
         Responsável por especificar e/ou desenvolver a parte de  hardware (analógico ou digital) de novos produtos ou alterações em existentes, baseados em prioridades estabelecidas pela gerência da área, visando atender as especificações, normas e necessidades do mercado; 
 
         Eventualmente pode ser responsável por uma pequena equipe de desenvolvimento envolvendo técnicos e/ou engenheiros e pela coordenação de um projeto; Desejáveis profissionais formados na USP, UFSCAR, UNESP, FEI, MAUÁ, etc., mas todos/as serão avaliados/as indistintamente 
 
         Graduação em Engenharia Elétrica / Eletrônica ou Mecatrônica; 
 
         Experiência de 04 a 06 anos em desenvolvimento; 
 
         Experiência em gestão de projetos e pessoas; 
 
         Inglês avançado; 
 
A empresa oferece para todas as vagas: Excelente Salário (a negociar-depende muito da senioridade e qualificações dos profissionais.
Posição efetiva - CLT.
Excelentes oportunidades de carreira em empresa de ponta (alta tecnologia no segmento de critical healthcare); Vale Refeição; Assistência médica de primeira linha extensiva aos dependentes diretos; Seguro de Vida; e PPR/PLR (de até 03 salários anuais, conforme as metas atingidas).
 
Todos os candidatos realizarão entrevistas e teste escrito presencial com duração de no máximo 02 (duas) horas.
 
Todos os nossos processos são gratuitos para os/as candidatos/as, sempre quem paga nossos honorários são as empresas clientes. 
 
Currículos e indicações devem ser encaminhados para os e-mails speedconsult@uol.com.br  ou  sebastião.paixao@uol.com.br  - mencionar a vaga a qual se candidata.
 

 

Analista de RH Jr – empresa de grande porte em São Paulo

Formação Superior Completa.

Ter disponibilidade para viagens

Necessário experiência generalista, atuação em benefícios, administração de pessoal, treinamento e seleção.

Benefícios: VT, VR, Assistência Médica e Odontológica, Previdência Privada e Seguro de Vida.

Favor encaminhar currículo com urgência informando a pretensão salarial para daniela@trajetoriarh.com.br
 

 

 

Analista de RH (5106)
___________________________________________________________________ 

SÃO PAULO 


A EMPRESA 
Empresa nacional segmento construção civil. 


DESCRIÇÃO DA VAGA 
Reportando-se diretamente ao Gerente Administrativo Financeiro: 
- Ajudar na reestruturação da empresa; 
- Atuar em todos os subsistemas de recursos humanos; 
- Identificar carências e propor soluções para melhoria; 
- Atuar de acordo com a estratégia da empresa. 


PERFIL DESEJADO 
- Formação superior completa; 
- Organização, bom relacionamento, praticidade, pragmatismo, foco em resultado; 
- Inglês intermediário. 


Para se candidatar a esta vaga, acesse: http://www.roberthalf.com.br/JobDetail?izjobsearch.action=viewJobDetail&izjobsearch.jobref=5106&izjobsearch.siteName=rh-br&izjobsearch.jobLang=pt_br 
 

 

 

Confira as oportunidades recém-cadastradas no site.
Caso não se enquadre no perfil destas vagas, indique a um amigo. Para indicar clique sobre o código da Vaga. 

--------------------------------------------------------------------------------

Empresa: Rayovac 
Cargo: ESTAGIO 
Código: KQQRKT9987 
Cidade: São Paulo 

--------------------------------------------------------------------------------

Empresa: L. Dias 
Cargo: Auxiliar de Escrita Fiscal 
Código: GJKTQH8987 
Cidade: São Paulo 

--------------------------------------------------------------------------------

Empresa: Bunge Fertilizantes 
Cargo: ADVOGADO SR 
Código: WQWRQW1987 
Cidade: Sao Paulo 

--------------------------------------------------------------------------------

Empresa: Confidencial 
Cargo: ASSISTENTE COMERCIAL 
Código: RRWRRG9987 
Cidade: Rio de Janeiro 

--------------------------------------------------------------------------------

Empresa: Galvani Indústria 
Cargo: Supervisor de Meio Ambiente 
Código: HRHRGJ9987 
Cidade: Luís Eduardo Magalhães 

--------------------------------------------------------------------------------



Para verificar outras oportunidades ou candidatar-se, clique aqui

Caso encontre dificuldades de acesso ou tenha dúvidas com o Aplicativo, acesse Perguntas Mais Frequentes.

VidaExecutiva Tecnologia
www.vidaexecutiva.com.br 
ArchivarEste mensaje pasará a tus mensajes archivados. Responde cuando quieras.
 
 
 SP -Supervisor de Recursos Humanos – SUP RH

Experiências em todas as rotinas da área de Administração de Pessoal (admissão, cálculos da folha de pagamento, férias, 13º salário, encargos sociais, imposto de renda, obrigações sociais, rescisões, controle de ponto). 

Será responsável pelo controle dos benefícios (vale transporte, vale refeição, assistência médica, assistência odontológica, auxílio creche).

Atuará também na área de seleção de pessoal, com aplicação de testes e dinâmicas de grupo e integração do novo colaborador.

Experiência avançada no pacote Office, principalmente Excel.

Escolaridade: Nível Superior Completo em Administração de Empresas ou Ciências Contábeis.  

Oferecemos assistência médica e odontológica (opcional), vale transporte, vale refeição, seguro de vida em grupo.

Local de Trabalho: Cerqueira Cesar 

Os interessados deverão enviar currículo para cassiaandraderh@yahoo.com.br, com o título SUP_RH, contendo o último salário e pretensão salarial.

 

__._,_.___
 

 

 

Projeto RH 
Empresa oferece vagas na capital paulista 

O Projeto RH, empresa especializada em soluções integradas e customizadas em gestão de pessoas, oferece 12 postos de trabalho para assistente de suporte nas áreas de recursos humanos, contábil/financeira e de suprimentos.

Os selecionados irão trabalhar em uma empresa nacional de grande porte do setor de construção civil, na cidade de São Paulo.
 
Perfil – Para se candidatar às oportunidades é necessário possuir formação superior (concluída ou em andamento) em administração de empresas, ciências contábeis ou recursos humanos, ter atuado em uma das áreas e conhecimentos avançados em inglês ou espanhol.
 
Benefícios – Além da remuneração (valor não revelado), a companhia oferece como benefícios vale-transporte, vale-refeição, assistência médica e odontológica, previdência privada, seguro de vida, participação nos lucros e resultados e garantia de 50% de subsídio em cursos de inglês ou espanhol. 
 
Serviço – Para participar do processo seletivo, os interessados devem cadastrar o currículo pelo site www.projetorh.com.br, mencionando o nome da vaga desejada.
 
Patricia Magalhães/SP
 Bom dia!

Estamos com uma vaga aberta:

Analista de Comércio Exterior

Experiência comprovada na área, conhecimento em linha azul, sistema SAP, excel e inglês intermediário.

Interessados enviar cv com pretensão salarial para: rh@hesselbach.com.br
 

 

  

Indústria Metalúrgica de Grande Porte localizada na região de Cumbica / Guarulhos – SP contrata

AUX. DE PRODUÇÃO

ü 2º Grau Completo

ü Curso Profissionalizante de Mecânica Industrial e/ou Mecânica de Usinagem;

ü CTPS Branca ou experiência com aprendiz do Senai.

ü Salário R$ 3,75 p/h + Benefícios (Temporário para Efetivação)

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para Thiago@auxiliarempregos.com.br

Não anexar cv – copiar o mesmo no corpo do email.

Thiago Paiva Vivone

Recrutamento & Seleção

Auxiliar Empregos

F.: 2468 9244

___________________

Indústria Metalúrgica de Grande Porte localizada na região de Cumbica / Guarulhos – SP contrata:

TELEFONISTA

ü Experiência com Atendimento Telefônico PABX com 38 linhas – 80 ramais.

ü Vivência em indústria.

ü Salário R$ 843,62 + Vale Transporte + Refeitório no Local

ü Oportunidade somente TEMPORÁRIA por 2 meses.

As interessadas deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para Thiago@auxiliarempregos.com.br

Thiago Paiva Vivone

Recrutamento & Seleção

Auxiliar Empregos

F.: 2468 9244

___________________

Indústria de grande porte, metalúrgica, situada em Piracicaba, busca:

COORDENADOR DE PRODUÇÃO

-Superior completo ou cursando;

-Obrigatório vivência em metalúrgica;

-Experiência com gestão da produção e gestão de pessoas; -Conhecimento em MASP, CEP, FMEA, Instrumentos de Medição; -Residir na região de Piracicaba;

**SERÃO ANALISADOS SOMENTE CVs NO PERFIL ACIMA DESCRITO** CURRÍCULOS FORA DO PERFIL SERÃO EXCLUÍDOS.

Enviar CV com Pretensão Salarial para: vaga.aberta@yahoo.com.br **SERÃO ANALISADOS SOMENTE CVs NO PERFIL ACIMA DESCRITO**

___________________

A Di Ferretti Consultoria em RH, assessorando cliente empresa de e-commerce no ramo de aparelhos celulares, busca profissional com o seguinte perfil para o Rio de Janeiro:

Supervisor(a) de Contabilidade.

Requisitos:

- Superior Completo em Contabilidade (Imprescindível)

- Registro no CRC ativo para assinatura de livro fiscal.

- Sexo: Ambos

- Experiência de 5 anos no mínimo em empresa comercial, de médio a grande porte com faturamento mínimo mensal em média de R$ 1MILHÃO. 

Em e-commerce será um diferencial.

Habilidades Comportamentais: Liderança, fluência verbal, bom relacionamento interpessoal. 

Experiência em condução de toda rotina da área, como: Assinatura do Livro Fiscal, Escrituração Fiscal, Emissão de Nota Fiscal, Elaboração do BP e DRE, Acompanhamento Jurídicos de Processos etc.

- Contratação: CLT 

- Horário: 9:00hs as 18:00hs de segunda a sexta

- Salário Compatível e benefícios: VT, VR (R$17,00), plano de saúde e dental Bradesco (extensivo ao conjuge e filhos) 

- Local de trabalho: Barra da Tijuca

Morar de fácil acesso a Barra da Tijuca.

Enviar CV com último salário ou atual e pretensão salarial para e-mail: diferretti@diferretti.com.br, mencionando no Assunto: Supervisor de Contabilidade

A/c Vagner Alentéjo – Analista de RH

ATENÇÃO: Por favor, só enviar cv somente candidatos dentro do perfil acima, obrigado!!!

Para demais cargos, favor cadastrar em nosso site www.diferretti.com.br 

___________________

COORDENADOR DE LOGISTICA

• Superior Completo em Logística ou Administração de Empresas com Especialização em Logística.

• Cursos de extensão na cadeia de Supply Chain ou de Abastecimento ( suprimentos)

• Conhecimentos em planilhas de dados e em sistemas ERP.

• Total domínio no ambiente windows ( excel, office, access, power point, etc)

Experiência comprovada como COORDENADOR DE LOGISTICA

Interessados que estiverem dentro do perfil encaminhar currículo com pretensão salarial para viviane.coletti@maiorh.com.br com o título da vaga.

___________________

GERENTES DE AQUISIÇÃO - MULTINACIONAL DA AREA FINANCEIRA 

Multinacional do segmento financeiro busca profissionais para a prospecção de empresas-clientes (gerente de aquisição). 

Formação superior completa ou cursando 4° ou 5° ano.

Experiência mínima de 1 ano na área comercial em prospecção de novos negócios.

Área de atuação: São Paulo e Região Metropolitana. 

Enviar CV para o email- comercialsp@gd9rh.com.br

Mônica Viana

Recrutamento, seleção e projetos

Tel. Geral: (41)2104-6300

Tel. Direto: (41)2104-6347

___________________

Bom dia,

Pessoal 

Estou encaminhando uma vaga para ajudar um amigo.

Vaga de Analista de Custo e Resultados 

Local de trabalho Jundiai.

Formação Superior completo em Adm, Financeira ou afins.

Salário e beneficios compativeis com o mercado.

Conhecimento na área, domínio total de informática, facilidade de trabalhar com matemática financeira, conhecimento de montagem de apresentações em Power point, facilidade de análise de números, indicadores e suas variações, disponibilidade de horário e viagens esporádicas, bom relacionamento interpessoal e pró ativo.

Encaminhar cv para j.rancao@hotmail.com com pretensão salarial, colocando no assunto: Analista Custo.

att

Luciana Maria

Coach e Consultora

___________________

Por favor, gostaria de divulgar as seguintes vagas:

Assistente de Base - São Paulo

Conhecimentos em Departamento Pessoal, 

irá atuar externo esclarecendo dúvidas referentes

á benefícios, descontos, folha de pagamento, entre 

outros. Sexo Masculino, ensino médio completo CNH categoria B.

Atendente - São Paulo

Experiência em atendimento ao público e cadastro de

dados em sistema. Ensino Médio Completo.

Assistente Fiscal - São Paulo

Experiência em apuração de impostos federais, municipais e estaduais, ICMS, IRPJ, IRPJ e Darf, análise de contratos, lançamento de notas fiscais e execução de serviços em órgãos públicos. 

Cursando Ciências Contábeis ou formado no curso técnico em Contabilidade.

Os candidatos deverão enviar o currículo com pretensão salarial para o e-mail recrutamento@sindeepres.org.br , não serão fornecidas informações por telefone, apenas por e-mail. 

Desde já agradeço.

Att.

Ana Paula Froes

RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

? (11) 3113-0500

? recrutamento@sindeepres.org.br 

___________________

Bom dia,

Segue anúncio de vaga:

Analista de Palnejamento Sr

• Atuará na área de planejamento. 

• Desejável experiência com budget, forescat e análise de indicadores. 

• Superior completo. 

• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Estacionamento, Participação nos lucros, Restaurante na empresa, Vale-transporte 

• Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

• Horário: Comercial.

Candidato interessado encaminhar cv para marcelac@riachuelo.com.br com assunto Analista de Planejamento Sr. e com pretensão salarial.

Att,

___________________

50 Vagas p/ deficientes na Scania de SBC 

Bom dia a todos! Estou selecionando deficientes, vocês conhecem alguém p/ indicar? No total são 50 oportunidades, todas p/ uma grande montadora em São Bernardo do Campo.

Salário: R$ 2.266,00

Horário de trabalho: das 8h00 às 17h00

Dias trabalhados: Segunda à Sexta

Benefícios oferecidos: Assistência médica e odontológica, seguro de vida, refeitório no local, Participação nos lucros e resultados, fretado.

Requisitos: Ensino médio completo;

Nível de deficiência

( X ) Física ( ) Cadeirante ( ) Deficiências múltiplas

( X ) Ausência de membro superior ( X ) Ausência de membro inferior

( X ) Física utilizando bengala ou muleta ( ) Andador ( ) Ostomia ( X ) Encurtamento de membro inferior ( X )Nanismo ( ) Auditiva ( X ) Encurtamento de membro superior ( ) Visual ( ) Baixa visão( ) Deficiência Intelectual ( X ) Uso de prótese

Forma de contato ( especificar ): envio de currículo p/ o e-mail: 

flavia_barbieri@cieesp.org.br

Atenciosamente

Flávia Barbieri Retzer

Apoio Comercial - Unidade SB Campo

End: Av. Senador Vergueiro, 355 - Jd do Mar / SBC

CEP: 09750-000

Fone: (11) 4126-9112 Fax: (11) 4126-9141

Site: www.ciee.org.br

___________________

Vaga Gerente Industrial

Sexo Masculino 

Residir na região do Grande ABC 

Superior completo em engenharia industrial / química ou administração de empresas

Experiência comprovada no cargo.Conhecimentos amplos na área automotiva: extrusão e injeção plástica.Controle da produção industrial de componentes automotivos.Facilidade de comunicação - Flexibilidade e Liderança de equipes.

Enviar CV com pretensão salarial para edna@fris.com.br

___________________

VENDEDORA / VENDEDOR TÉCNICO EXTERNO

Prospecção, Atendimento ao Cliente, Pós Vendas e Toda Rotina de Vendas Técnicas Externas.

• - REQUISITOS: Preferencialmente com Nível superior ou Técnico (preferencialmente: química, construção civil ou afins); Experiência em prospecção de novos negócios, clientes e gerenciamento de carteira de clientes;

• Experiência com vendas para industria; Domínio do pacote Office; 

Possuir Carteira de Habilitação; 

Possuir Carro Próprio; 

Disponibilidade para Viagens; 

Disponibilidade de Horário; 

Residir na mesma cidade ou em regiões próximas (ABCDM Paulista).

Salário Fixo, Ajuda de custo, cel., reembolso de alimentação, cesta básica.

Mais comissão de 3,6 sobre valor de venda 

- Cvs direcionados no e-nd. vilmasomera@uol.com.br

___________________

Gerente de Desenvolvimento de Negócios

(América Latina)

Empresa multinacional de grande porte localizada na Região Metropolitana de São Paulo.

Os Requisitos Imprescindíveis são:

- Necessário experiência em Desenvolvimento de Novos Negócios em empresas do segmento de geração de energia;

- Superior em Engenharia;

- Inglês ou Espanhol fluentes;

- Necessária disponibilidade para viagem internacional;

- Reporte ao Diretor Geral.

Perfil de Habilidades

- Pro ativo;

- Empreendedor;

- Flexivel;

- Ser autonomo.

Os interessados, favor encaminhar o currículo para o e-mail recrutamento@metropolitanarh.com.br

constando no assunto o nome da vaga.

Att,

Viviane Santiago

(19) 4141.4454

www.metropolitanarh.com.br 

___________________

Coordenador de RH - Desenvolvimento Organizacional – Zona Sul de SP Vaga para empresa de médio porte, líder em sua área de atuação (saúde).

Necessário experiência com: 

Treinamento, Avaliação de desempenho, .assessment, coaching, diagnóstico organizacional, planos de reestruturação, planos de carreira, sucessão e pesquisa de clima, etc.

Necessário vivência na gestão de pessoas.

Enviar cv com pretensão salarial para vagas@duov.com.br sob siga Coordenador 

Analista de RH - Desenvolvimento Organizacional – 1 vaga para SP e outra para Guarulhos Vaga para empresa de grande porte, na área de saúde.

Necessário experiência com: 

Treinamento, Avaliação de desempenho, .assessment, coaching, diagnóstico organizacional, planos de reestruturação, planos de carreira, sucessão e pesquisa de clima, etc.

Enviar cv com pretensão salarial para vagas@duov.com.br sob siga ANAL. DO 

___________________

WCA recruta para seu parceiro em Campinas

Professores de Língua Inglesa

Domínio pleno do idioma

1 vaga para Professor Mensalista (44 horas semanais)

Segunda à Quinta: 13h-21h

Sexta: 13h-18h

Sábado: 08h - 15h

1 Vaga para Professor Horista (8 horas semanais)

Segunda: 15h-16h e 19h - 20h

Terça: 14h-15h

Quarta: 19h - 20h

Sábado: 08h-12h

Os interessados devem enviar currículo SOMENTE PARA bruna.wizard@terra.com.br

Desde já agradeço..

Wagner Honório da Silva

Analista de RH

Recrutamento & Seleção de Pessoal

WCA - soluções em RH

___________________

A ZF do Brasil, multinacional alemã de Auto Peças, seleciona: 

1. Técnico Segurança do Trabalho Pleno (sigla: TECSEG)

PRINCIPAIS ATIVIDADES: 

o Prestar assessoria a assuntos ligados à segurança do trabalho; 

o Emitir pareceres técnicos sobre riscos e existentes no ambiente de trabalho, bem como orientar empregador e empregado sobre medidas de prevenção, eliminação e neutralização de riscos no trabalho; 

o Analisar métodos e processos de trabalho; 

o Identificar os fatores de risco, propondo sua eliminação ou controle; 

o Executar e verificar o cumprimento dos procedimentos de segurança e higiene do trabalho, avaliando os resultados; 

o Desenvolver programas de treinamento, cursos, campanhas e palestras; 

o Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de proteção coletiva e individual dos trabalhadores; 

o Executar atividades ligadas à segurança e higiene do trabalho; 

o Levantar dados estatísticos de acidente e doenças para ajustes nas ações preventivas; 

o Identificar atividades insalubres e perigosas existentes na empresa. 

FORMAÇÃO ACADÊMICA: 

o Curso completo de Técnico de Segurança no Trabalho. 

CONHECIMENTOS: 

Imprescindível 

o Normas Regulamentadoras, OHSAS 18001- legislação trabalhista 

Desejável 

o Inglês 

Imprescindível disponibilidade para trabalhar no 2o e 3o turno 

2. Técnico Meio Ambiente Senior (sigla: TECMA)

PRINCIPAIS ATIVIDADES: 

Meio Ambiente

Aplicar os conhecimentos de Técnico em Meio Ambiente, nas áreas fabris, desempenhando os trabalhos técnicos de acordo com a ISO 14001:04, dando soluções de melhoria aos problemas ambientais industriais, preservando o meio ambiente, seguindo todas as normas ambientais.

Monitoramento Ambiental

Auxilia no monitoramento de sistemas de tratamento de águas, efluentes, resíduos sólidos e emissões gasosas através de técnicas e

equipamentos específicos, observando os padrões e determinações técnicas. Através de contratações de empresas especializadas.

Analisar e registrar em documentos específicos, todos os acidentes ambientais ocorridos na empresa.

Treinamentos de conscientização

Promover a realização de atividades de conscientização, educação e orientação dos funcionários para a prevenção do meio ambiente ( ISO 14001), tanto através de campanhas, quanto de programas de duração permanente.

Condições de Trabalho

Realizar integração de meio ambiente para novos funcionários e prestadores de serviços.

Definir, realizar e auxiliar treinamentos e campanhas para divisões, áreas de apoio e corporativo, administrar o programa da ISO 14001:04.

Colaborar nos projetos e implantações de novas instalações físicas e tecnológicas da empresa. 

Gerenciamento Ambiental- ISO 14001:04

Participa de atividades de gerenciamento ambiental ( ISO 14001) , minimização de poluição, avaliação de impactos ambientais; coletando, processando e relatando informações técnicas; participando de reuniões e grupos de trabalho, através do sistema de Gestão Ambiental implantado.

Suporte Jurídico 

Prestar suporte para a área de RH e Jurídica, através de fornecimento de laudos, pareceres técnicos e verbais.

Registros Legais

Avaliar e encaminhar os documentos físicos. 

Manter atualizado diariamente o sistema de meio ambiente ( resíduos, licenças ambientais e demais documentos da area).

Programas de Controle de Poluição

Sugere e acompanha programas de controle de poluição, de minimização de consumo de água, energia, matéria prima, insumos e fiscalizar os processos de redução, reciclagem e reutilização.

Plano de Atendimento Emergencial e Acompanhamentos 

Participar do PAE "Plano de Atendimento Emergencial", juntamente com a equipe de Saúde.

FORMAÇÃO ACADÊMICA: 

Curso completo de Técnico em Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS: 

Imprescindível 

Curso da ISO 14001:04.

Curso Legislação Ambiental.

Bons conhecimentos do MS Office (Word, Excel, Power point)

Inglês nível básico.

Os interessados devem enviar currículo atualizado juntamente com pretensão salarial para o e-mail paola.schoqui@zf.com, colocando no assunto a sigla da vaga.

Obrigada!

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Grupo segue indicação de uma vaga. Todos os currículos deverão ser encaminhados para o e-mail abaixo com o código ATEND-10

Somos uma consultoria multinacional de negócios, tecnologia da informação e outsourcing de maior crescimento nos últimos anos. Com 19 escritórios em 9 países da Europa e América Latina, a everis apresenta uma forma diferente de fazer consultoria, através da atitude positiva de seus7.000 profissionais. E há mais de 10 anos, colabora com o crescimento das empresas criando soluções inovadoras e eficazes para qualquer projeto, em qualquer lugar do mundo para os setores financeiro, telecomunicações e indústria. 

RECEPCIONISTA / ATENDIMENTO

Buscamos um perfil pró-ativo, que goste de desafios, dinâmico e que trabalhe sob pressão mantendo um bom relacionamento interpessoal frente aos clientes internos.

Principais Responsabilidades: Atendimento a colaboradores, gerentes e sócios da companhia; auxílio a atividades administrativas do escritório; recepção de clientes internos.

Requisitos: Superior completo em Administração ou áreas afins, desejável conhecimento em atendimento e rotinas administrativas.

Local de Trabalho: São Paulo – Zona Sul. 

Benefícios: VT, VR (R$ 20,00/ dia), Assist. Odontologica, Previdência Privada, Seguro de Vida e Assistência Médica (Porto Seguro). 

Interessados devem encaminhar cv para o e-mail: rh.brasil@everis.com informando o código: ATEND-10 com pretensão salarial. Cv´s sem o código serão desconsiderados 

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Tenho mais uma oportunidade que gostaria de divulgar. 

Agradeço pelo apoio. Abraços... 

Arquiteto Java Senior

Descrição das Principais Atividades: 

· Irá atuar como líder do projeto, com migrações. Deverá propor todas as soluções técnicas para o cliente e para a equipe do projeto. 

Requisitos: 

· Graduação em Análise de Sistemas, Ciências da Computação ou áreas afins. 
· Necessário ter 8 anos de experiência com Arquitetura em Java, vasta experiência em Java e experiência como lider de projetos; 
· Necessário conhecer outras tecnologias; 
· Inglês avançado. 

Observações: 

Forma de Contratação: CLT Full + Benefícios: Vale Transporte / Fretado Gratuíto / Vale Refeição ou Vale Alimentação / Assistência Médica e Assistência Odontológica / Seguro de Vida e Auxílio Creche. 

Local de trabalho: Barueri (Tamboré / Alphaville) 
Horário de trabalho: 08:00 às 17:00 hrs 

Os interessados devem encaminhar currículos para: 
matilde.muller@tcs.com

Matilde Muller
HR Analyst
Tata Consultancy Services
Ph:- 55 - 11 - 3306-7271
Mailto: matilde.m@tcs.com
Website: http://www.tcs.com

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Pessoal, boa noite.

Seguem oportunidades para divulgação.

Abraço,

Edgard.

Quem tiver alguém para indicar, seguem vagas para estágio:

Cursos: Administração, Agronomia, Publicidade, Economia, Contabilidade,
Matemática e Ciências Contábeis.

Bons conhecimentos no Pacote Office
Inglês intermediário e avançado ( depende da posição)
Cursando ensino superior a partir do 2º ano nas áreas citadas acima.
Disponibilidade de 6 horas diárias.

Os interessados em participar do processo seletivo enviar um currículo para
o email: bruna.costa@partners.basf.com

Atenciosamente,

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Bom Dia a todos

Que 2010 seja um ano de grandes conquistas e realizações!

Temos 03 oportunidades aqui na empresa e solicito a ajudo dos colegas para indicação.

É extremamente importante que os candidatos residam nas imediações de Osasco / Barueri / Carapicuiba e região.

Assistente Administrativo de Logistica / Expedição 

Sexo Feminino

26 à 38 anos

Superior completo ou em andamento

Com habilidades em atendimento à clientes e representantes, negociação de fretes, agendamento de coletas , alimentação, baixa e controle de estoque, controle de pedido e emissão de notas fiscais, rastreamento, controle de motoristas e transportadoras, criação e controle de palnilhas estatisticas, indicadores de resultados, entre outras atividades do Setor .
Rotina de trabalho - horário comercial 

Conferente de Expedição 
26 à 35 anos

Sexo Masculino 

Superior em andamento

com habilidade em separação de notas fiscais, carregamento, controle de saída, contagem de estoque, alimentação via sistema, relatorios e controle entrada e saida de materia prima e de planilhas de controles em geral, etc.
Rotina de trabalho - de 2ª à sabado 


Tecnico (a) em Segurança do Trabalho

25 à 35 anos

Masculino ou Feminino

Com experiencia em industria e com todas as atribuições que demandam o setor.

Rotina de trabalho - escala de revezamento 6x2 

Os curriculos devem ser enviados, o mais breve possivel, no email: rh@altacoppo.com.br

Obrigada

Val

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Boa Tarde,

A Convergence, consultoria com mais de 7 anos de atuação na área de TI, oferece oportunidades para profissionais atuarem em um dos seus clientes, conforme o perfil abaixo:

Administrador de Redes

Experiência Requerida:

Microsoft Active Directory
Microsoft Terminal Server
Microsoft Shared Point Server
Administração de Servidores (2003 Server, Linux)
Administração de Rede e Infra estrutura (DHCP, IP Fixo)
Telecomunicações (Frame Relay, Link Internet dedicado, Roteadores, Firewal)
Central telefônica Siemens Hipath

Local de trabalho: Ipiranga – São Paulo

Horário: 08:00 às 18:00

Inicio: Imediato

Caso tenha interesse, favor enviar CV atualizado com disponibilidade de inicio e pretensão salarial para: carolina.dias@convergence.com.br
Analista de Suporte Linx

Experiência Requerida:

Domínio com o Linx
Conhecimento em Programação FOX PRÓ
Documentação de Processos
Conhecimento em Rotinas Administrativas

Atividades:

Deverá efetuar o suporte a todo o sistema LINX

Contratação: PJ

Local de trabalho: Ipiranga – São Paulo

Horário: 08:00 às 18:00

Inicio: Imediato
Enviar CV para: carolina.dias@convergence.com.br

Caso não esteja buscando novas oportunidades no momento, fique a vontade para encaminhar seu CV ou indicações

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

O Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social é uma organização sem fins lucrativos. Sua missão é mobilizar, sensibilizar e ajudar as empresas a gerir seus negócios de forma socialmente responsável, tornando-as parceiras na construção de uma sociedade justa e sustentável. 

Assistente de Atividade para o núcleo de Comunicação e Mobilização

Perfil geral da função:

Suporte nas atividades relacionadas à Conferência Internacional do Ethos. A função requer profissional que tenha boa comunicação, postura e diplomacia, que seja dinâmico, proativo, ágil, bem humorado e organizado. 

Oportunidade temporária até 30 de Junho de 2010. 

Atribuições da Função:

Contato com veículos de comunicação para veiculação de anúncios; 
Atualização de blog, twitter, facebook; 
Ativação de redes, blogueiros; 
Contato com tradutores; 
Contato com agência de comunicação; 
Aprovação interna das peças de comunicação; 
Pesquisa de contatos para parcerias; 
Contato com assessoria de imprensa; 
Solicitações de pagamentos; 
Atualização dos sites da Mostra e da Conferência; 
Relatórios para prestação de contas; 
Impressão de materiais; 
Suporte para área de patrocínio / patrocinadores; 
Ativação da rede no Ning; 
Articulação e contato com a equipe para envio de emails, divulgação segmentada, etc. 


Experiências e Conhecimentos:

Experiência com organização de eventos (conferências, congressos e seminários); 
Experiências com campanhas de comunicação; 
Experiência com mídias sociais; 
Domínio de ferramentas de informática: Pacote Office e Internet; 
Inglês e espanhol intermediário (Desejável). 
Habilidades:

Interesse pelo tema de desenvolvimento sustentável e responsabilidade social; 
Iniciativa; 
Boa comunicação oral e escrita; 
Espírito de cooperação e trabalho em equipe; 
Flexibilidade para desempenhar múltiplas tarefas; 
Senso de organização; 
Consciência de valores éticos; 
Características do cargo:

Período integral (40 horas semanais); 
Vaga temporária até o dia 30/06/2010. 
Entre em contato pelo telefone (55 11) 3897-2400 ou pelo e-mail: atendimento@ethos.org.br

www.1.ethos.org.br 

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

O PORTAL EX – ALUNOS DA FACULDADE CÁSPER LÍBERO INFORMA:

VAGA PARA JORNALISMO OU PUBLICIDADE OU RELAÇÕES PÚBLICAS

Empresa de grande porte ligada à área de serviços e produtos de análise e informações para crédito e apoio a negócios para todos os segmentos de mercado.

O salário gira em torno de R$ 4.500,00.

urgENTE.

Atividades a serem desempenhadas:

· Coordenar as ações de comunicação externa, com ênfase na imprensa e nos clientes.

· Coordenar as ações de comunicação externa, por meio da divulgação das políticas e ações de cidadania empresarial.

· Coordenar a editoração do Boletim Interno da empresa, por meio da reunião de pautas e informações sobre produtos, parcerias e cases de clientes, elaboração dos textos do boletim, colaboração na diagramação, e fiscalização dos prazos.

· Responsável pela elaboração de textos sobre indicadores de inadimplência e indicadores econômicos do país, para divulgação à imprensa nacional.

· Orientar e atender os funcionários no que diz respeito aos processos comunicacionais da empresa, por meio da elaboração de textos, do esclarecimento de dúvidas e da disseminação das políticas e regras de comunicação.

· Negociar pautas exclusivas, com grandes veículos de comunicação, a fim de obter um espaço privilegiado (manchetes, sub-manchetes, 1ª página dos jornais, colunas etc.) para os assuntos da empresa.

· Apoiar ações de comunicação externa, com ênfase na imprensa e nos clientes.

· Apoio em ações de relações públicas, como cafés da manhã com empresários, palestras, almoços com jornalistas, media trainings, guias de orientação e manuais de relacionamento, por meio da colaboração em textos, eventos, pesquisas, levantamento de dados etc.

· Preparar os porta-vozes da empresa para as entrevistas com a imprensa, por meio do levantamento do máximo de informações sobre a pauta e o veículo de comunicação, assim como sobre o assunto. Orientá-lo sobre a postura, a voz, o perfil do jornalista e os assuntos relacionados.

· Porta-voz das reuniões, em inglês, com o comitê de comunicação (Londres e EUA). Responsável pelos relatórios, em inglês, enviados para a área de Media Relations da empresa em Londres. O objetivo das reuniões e dos relatórios é criar uma comunicação global e alinhar as ações e políticas de cada localidade.

PERFIL PESSOAL E PROFISSIONAL

· Idade mínima: Acima de 21 anos

· Formação: Superior completo em Jornalismo, Publicidade ou Relações Públicas.

· Cursos de especialização: Desejável pós-graduação relacionada a área

· Idiomas: Inglês Fluente e excelente conhecimento em Português

· Informática: Pacote Office

· Experiência anterior: Experiência em jornalismo

Contato: katiatsuji@mbaempresarial.com.br 

VAGA PARA PUBLICIDADE

Empresa especializada em e-learning customizado corporativo com sede em São Paulo / Alphaville abre oportunidade para profissionais

· Instructional Designer Júnior/Pleno

· Programador Flash Júnior/Pleno

No caso de Ilustrador/designer solicita-se enviar portfólio também.

Vaga para o Rio de Janeiro:

· Instructional Designer para trabalhar alocado em cliente no Rio de Janeiro (Barra da Tijuca).

Período integral, contratação em regime CLT, VR, VT e plano de saúde após 6 meses. 

(envie currículo, disponibilidade de início e pretensão salarial) e enviaremos um teste preliminar para então marcarmos uma entrevista.

Pessoas interessadas e que se encaixe no perfil da empresa, pedimos enviar currículo com pretensão salarial para:

vera@menes.com.br e menes@menes.com.br

VAGA EM PUBLICIDADE

GAMELOFT, empresa líder em desenvolvimento e edição de videogames, com operações em mais de 80 países em todos os continentes e mais de 3.500 pessoas, está procurando:
B2C Marketing Manager - Brasil
Local: São Paulo – Vila Madalena
Início: Assim que possível
Pacote financeiro: A confirmar, mas incluirá salário fixo – CLT / vale-refeição / plano de saúde.

Perfil:

· Título em Marketing/Comunicação ou áreas afins.

· Experiência prévia em agência de mídias (media planning / planejamento / atendimento / etc.) ou empresa de marketing direto, incluindo conexões frequentes com clientes B2B.

· Rigoroso, pro ativo, autônomo, com foco voltado às vendas. 

· Com altos níveis de organização e excelentes habilidades interpessoais e de comunicação, terá de executar vários projetos de qualidade com estritos prazos de entrega.

· Inglês fluente. Serão levados em consideração conhecimentos de espanhol.

Com energia para integrar uma estrutura jovem, dinâmica e internacional, com um poderoso interesse nas novas tendências do mercado digital, e que esteja pronto para aproveitar todas as oportunidades oferecidas por esta crescente indústria de jogos para celulares!

Missão:

Dentro do departamento B2C, e sob a responsabilidade do Gerente Nacional do Brasil, assumirá o desenvolvimento das vendas relacionadas com nossos investimentos em publicidade.

Nesse sentido, suas tarefas estarão orientadas à resolução da estratégia de vendas para nossos sites Web & Wap (internet móvel) graças a:

Uma eficiente estratégia de destaque/promoção dos conteúdos:

· Será o responsável pela gestão dos conteúdos nos sites Wap/Web.

· Elaboração e apresentação aos clientes do plano de marketing/midia dos novos jogos.

· Coordenação e acompanhamento de projetos com a equipe de E-Commerce e operadoras de telefones celulares.

· Monitoramento e otimização de campanhas e ofertas (assinaturas, programas CRM, etc.).

· Análise Post-mortem das campanhas.

· Recomendação e apresentação aos clientes de novas ofertas e serviços B2C.

· Monitoramento de ofertas da concorrência – conhecimento de sua estratégia de marketing.

Uma estratégia lucrativa de publicidade:

· Procurar um novo apoio lucrativo para nossos investimentos em publicidade.

· Negociação com empresas de midia e publicidade buscando melhores termos comerciais e visibilidade. 

· Otimização em sites de busca com o sistema Pay-Per-Click/Marketing.

· Criação de contas de publicidade com cálculo de retorno sobre investimento (ROI).

Contato

Por favor, enviar CV e carta de apresentação com a referência «B2C / BRASIL-09» no título de sua mensagem para:

benjamin.vallat@gameloft.com

VAGA DE ASSISTENTE DE ARTE CONTEM 1G

Profissional irá auxiliar na pesquisa de tendências e produtos e organizar esta biblioteca de criação, layout de campanhas e materiais de comunicação sob orientação da coordenadora de arte ( não é arte finalista, apenas layout), organizar e acompanhar sessões de fotos com modelos e/ou produtos, desde o casting, logística e dia da sessão,formatar apresentações em Powerpoint sobre conceitos e tendências de cada estação e redigir atas de comitês de estilo e reuniões em geral. Desejável ter noções de fotografia e negociação de cachês. 

Superior completo ou cursando moda, comunicação visual ou design gráfico. 

Necessário ter Photoshop, Indesign e Illustrator (cs4) e pacote Office.

Os interessados, favor enviar os currículos para o e-mail: nataliab@contem1g.com.br e cadastrar seu currículo em nosso site www.contem1g.com.br (trabalhe conosco) 

VAGA DE ANALISTA DE INTELIGÊNCIA COMERCIAL CONTÉM 1G

Buscamos um profissional com superior completo ou cursando 

Administração, Informática, Estatística ou Marketing .

O profissional irá identificar oportunidades e sugerir estratégias para a 

área, monitorar resultados de vendas / faturamento , e análise de 

sistemas. Realizar suporte aos franqueados para o software de 

Automação Comercial, irá criar indicadores, processos e melhorias nos 

processos já existentes. Desejável experiência com análise de sistema em áreas de inteligência no varejo. 

Desejável ter conhecimento avançados em Word, Excel e Power Point e experiência de 1 ano na área comercial na realização de relatórios.

Competências Individuais: Comprometimento, relacionamento interpessoal e comunicação.

Os interessados, favor enviar os currículos para o email: nataliab@contem1g.com.br e cadastrar seu currículo em nosso site www.contem1g.com.br (trabalhe conosco).

ÁREA DE MARKETING

Sumário do cargo:

· Planejar e desenvolver de peças de comunicação (folhetos, projetos de sinalização externa e anúncios) para apoio a rede comercial e distribuidores, visando atingir o cliente final.

· Atualizar materiais de comunicação como folders, cartazes e banners, e controle de diagramação e alterações das condições gerais e regulamentos dos produtos. 

Responsabilidades principais: 

· Suporte para gestão do planejamento estratégico de marketing da marca, implantação de manual de identidade da marca, lançamento de campanhas de comunicação, gestão de ações de marketing direto, apoio na implantação de ações CRM, suporte implantação no padrão de Atendimento e Qualidade (desenvolvimento de uniformes, capacitação, impressos, e outros), elaboração de briefing, criação e aprovação de peças junto a agência e Unidades de Negócios, desenvolvimento de ações de benchmark, controle e gestão de Budget e Cash Flow do departamento, acompanhamento as SCLS, etc.

· Assegurar a comunicação e aplicação adequada da nossa marca, nas mais diferentes mídias, ampliando a nossa visibilidade perante nossos segurados. Garantir um atendimento eficaz às solicitações da Rede Comercial e dos distribuidores que são nossa ponte de contato com os nossos clientes. Manter, em conjunto com as Unidades e Negócios e Rede Comercial a atualização dos materiais de comunicação de produtos, através de materiais de comunicação: Catálogos, folders, banners, cartazes e ferramentas da internet. Manutenção e atualização dos pontos de vendas e informações de produtos no site.

Experiência:

· Mínimo 2 anos de vivência na área de comunicação, marketing, propaganda.

Formação:

· Ter cursado curso superior em Marketing, Comunicação ou Propaganda.

aaraujo@mapfre.com.br 

ANALISTA DE COMUNICAÇÃO INTERNA

A T4F, Time For Fun, é uma multinacional brasileira que atua no ramo de entretenimento ao vivo. Nossas linhas de negócios incluem as atividades de (i) promoção de espetáculos musicais e teatrais; (ii) operação de casas de espetáculos (Credicard Hall, CitiHall em São Paulo e no Rio de Janeiro e Teatro Abril); e (iii) comunicação e outros. A T4F é, ainda, a controladora da Vicar, promotora da Copa Nextel de Stock Car e opera a bandeira Ticketmaster, no segmento de venda de ingressos.

ATIVIDADES:

Responsável pela comunicação interna da empresa:

· Criação e aprimoramento de comunicados, boletins corporativos e textos corporativos e textos institucionais;

· Desenvolvimento da Intranet (layout e conteúdo);

· Criação e coordenação de campanhas de incentivo;

· Revisão de textos coorporativos e projetos sociais;

· Registro e divulgação dos eventos;

· Desenvolvimento de materiais e ferramentas de comunicação interna;

· Criação de identidade visual;

· Interface com todas as áreas da empresa.

REQUISITOS 

· Superior Completo em Propaganda e Marketing, Publicidade e Propaganda ou Comunicação Social;

· Conhecimentos avançados de informática;

· Experiência em ferramentas de comunicação.

LOCAL DE TRABALHO

· Vila Olímpia - SP

HORÁRIO DE TRABALHO

· De segunda-feira à sexta-feira, totalizando 44 horas semanais.

CONTRATAÇÃO

Efetiva

Aline Siqueira assiqueira@t4f.com.br 

Executivo de Atendimento e Negócios Pleno

Empresa de grande porte de painéis de consumidores contrata:

Este profissional será responsável pelo contato regular com as áreas de marketing, trade e pesquisa dos clientes. Atenderá as contas do segmento de varejo, realizando visitas, apresentações de resultados (facilitando o entendimento dos dados e assessorando nas decisões a serem tomadas), utilizando informações obtidas em softwares da empresa, divulgando novos serviços e prospectando novos negócios junto aos clientes. 

Principais desafios:

· Superar as metas de receita e vendas estabelecidas pela empresa e descritas nos objetivos individuais, buscando novas oportunidades de negócio.

· Desenvolver novas formas de Atendimento otimizando os recursos disponíveis e agregando mais valor as análises desenvolvidas, com objetivo de superar as expectativas do cliente.

· Descobrir nichos de expansão de negócios alinhados aos objetivos da companhia.

Requisitos: 

· Preferencialmente 3 a 6 anos de experiência na área

· Vivência em pesquisas, departamento comercial, marketing, trade, varejo

· Vivencia em processos de análise de volume de informação de consumo

· Conhecimento em mercado varejista e supermercados

· Formação superior completa

· Idiomas: Inglês Fluente e Espanhol desejável.

· Domínio de Excel e PowerPoint

A empresa oferece remuneração compatível com o mercado + benefícios (PLR, Ass. Médica, VR, Convênio Odontológico, Vale-pedágio, Auxílio Combustível)

Local de trabalho: Alphaville

Os profissionais interessados deverão encaminhar o currículo e pretensão salarial para talita@rhumus.com.br com o assunto: Executivo de Atendimento e Negócios Pleno

Executivo de Atendimento e Negócios SR

Empresa de grande porte de painéis de consumidores contrata:

Este profissional será responsável pelo contato regular com as áreas de marketing, trade e pesquisa dos clientes. Atenderá as contas do segmento de varejo, realizando visitas, apresentações de resultados (facilitando o entendimento dos dados e assessorando nas decisões a serem tomadas), utilizando informações obtidas em softwares da empresa, divulgando novos serviços e prospectando novos negócios junto aos clientes. 

Principais desafios:

· Superar as metas de receita e vendas estabelecidas pela empresa e descritas nos objetivos individuais, buscando novas oportunidades de negócio.

· Desenvolver novas formas de Atendimento otimizando os recursos disponíveis e agregando mais valor as análises desenvolvidas, com objetivo de superar as expectativas do cliente.

· Descobrir nichos de expansão de negócios alinhados aos objetivos da companhia.

Requisitos: 

· Preferencialmente 5 a 8 anos de experiência na área

· Vivência em pesquisas, departamento comercial, marketing, trade, varejo

· Vivencia em processos de análise de volume de informação de consumo

· Conhecimento em mercado varejista e supermercados

· Formação superior completa

· Idiomas: Inglês Fluente e Espanhol desejável.

· Domínio de Excel e Power Point

A empresa oferece remuneração compatível com o mercado + benefícios (PLR, Ass. Médica, VR, Convênio Odontológico, Vale-pedágio, Auxílio Combustível)

Local de trabalho: Alphaville

Os profissionais interessados deverão encaminhar o currículo e pretensão salarial para talita@rhumus.com.br com o assunto: Executivo de Atendimento e Negócios Sr

COORDENADOR DE MERCHANDISING

BUNGE J. MACEDO

· Este profissional atuará na gestão de Merchandising da Regional Campinas. Se reportará diretamente ao Gerente Geral e será responsável por liderar uma equipe de 04 supervisores e 100 promotores. 

· Terá como principais desafios garantir a melhoria contínua de sua performance tanto em grandes contas quanto em outros canais. Implementará ações promocionais visando criar valor agregado às marcas; desenvolvendo, implementando e garantindo melhorias contínuas do plano de identificação de necessidades de treinamento dos seus liderados. Gestão e controle das agências de marketing promocional e de terceirização de mão-de-obra.

Principais Responsabilidades:

· Será responsável pela contratação de supervisores e promotores conforme políticas específicas de RH da Merchandising Brasil; 

· Identificar, através de acompanhamento em campo e de reuniões periódicas, as necessidades de treinamento visando garantir o desenvolvimento de seus liderados; garantir isenção no plano de carreira, identificando oportunidades no Merchandising Brasil e/ou nas empresas gestoras; 

· Coordenar as ações definidas pelas áreas de Trade Marketing das empresas gestoras e acordadas com o Gerente de Merchandising Brasil; 

· Visitar clientes periodicamente; responsável por toda emissão e controle da documentação exigida pelas redes e lojas atendidas pelo Merchandising Brasil; 

· Assegurar que as agências de marketing promocional e terceirização de mão-de-obra apresentem infra-estrutura necessária para garantir armazenagem, manipulação e transporte de materiais de promoção e merchandising, além dos aspectos legais; 

· Planejar as ações promocionais com a antecedência necessária visando garantir disponibilidade de materiais e produtos para utilização nas ações promocionais; 

· Supervisionar os serviços prestados pelas agências através de visitas ao campo e da coleta periódica de informações feitas pelos promotores, interface direto com os gestores de Vendas.

Requisitos:

· Preferencialmente 3 a 5 anos de experiência na área;

· Bons conhecimentos em informática – Pacote Office avançado

· Superior completo. Desejável pós-graduação

· Residir em Campinas ou nas imediações 

Os profissionais interessados deverão encaminhar o currículo e pretensão salarial para talita@rhumus.com.br com o assunto: Coordenador de Merchandising

From: bernadete@petrobras.com.br 

INFORMAÇÕES, FOTOS, GRAVAÇÕES DE ÁUDIO E VÍDEO
EM WWW.AGENCIAPETROBRASDENOTICIAS.COM.BR


Nota à Imprensa
(21/12/2009)




Petrobras lança novo processo seletivo para nível médio e superior




A Petrobras divulgou nesta segunda-feira (21/12) edital de novo processo seletivo público. O concurso é destinado ao preenchimento de 622 vagas para 56 cargos de nível médio e superior. O edital está disponível no site da Petrobras (www.petrobras.com.br) e no da Fundação Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br). As inscrições estarão abertas de 12 a 29 de janeiro e poderão ser feitas através do site da Cesgranrio. Para nível médio, a taxa de inscrição é de R$ 27,00. Para nível superior, R$ 40,00. 

Podem concorrer candidatos de nível técnico/médio para os cargos de inspetor de segurança interna júnior, técnico de administração e controle júnior, técnico de contabilidade júnior, técnico de estabilidade júnior, técnico de exploração de petróleo júnior (eletrônica, geodésia e geologia), técnico de informática júnior, técnico de inspeção de equipamentos e instalações júnior, técnico de logística de transporte júnior (controle e operação), técnico de manutenção júnior (elétrica, eletrônica, instrumentação e mecânica), técnico de operação júnior, técnico de projetos, construção e montagem júnior (edificações, el étrica, eletrônica, estruturas navais, instrumentação, máquinas navais e mecânica), técnico de segurança júnior, técnico de suprimento de bens e serviços júnior (administração, elétrica e mecânica), técnico de telecomunicações júnior e técnico químico de petróleo júnior. 

Os candidatos de nível superior podem concorrer aos cargos de advogado júnior, analista ambiental júnior (biologia e oceanografia), analista de sistemas júnior (engenharia de software, infraestrutura e processos de negócio), auditor júnior, bibliotecário júnior, contador júnior, dentista júnior, enfermeiro do trabalho júnior, engenheiro civil júnior, engenheiro de equipamentos júnior (elétrica, eletrônica, inspeção, terminais e dutos), engenheiro de meio ambiente júnior, engenheiro de produção júnior, engenheiro de segurança júnior, engenheiro de telecomunicações júnior, engenheiro naval júnior, estatístico júnior, geólogo júnior, médico do trabalho júnior, nutricionista júnior, psicólogo júnior e químico de petró ;leo júnior. 

As provas serão realizadas em 21 cidades do país. As datas das provas e das demais etapas do concurso podem ser consultadas no edital. 

A remuneração mínima inicial varia de R$ 1.647,19 a R$ 5.685,07. Entre os benefícios, a Petrobras oferece previdência complementar (opcional), plano de saúde (médico, hospitalar, odontológico, psicológico e benefício farmácia) e benefícios educacionais para dependentes, entre outros. 

Os processos seletivos da Petrobras seguem a política de ingresso sistemático de novos empregados. Até 2013, a empresa deve admitir cerca de 9 mil pessoas, com objetivo de atender às demandas do Plano de Negócios 2009-2013, que prevê investimentos de US$ 174,4 bilhões nesse período. 





Gerência de Imprensa/Comunicação Institucional
Telefone: 55 (21) 3224-1306 e 3224-2312
Plantão: 55 (21) 9921-1048 e 9985-9623
Fax: 55 (21) 3224-3251 
imprensa@petrobras.com.br




__._,_.___
danieusa.moreno@denadai.com.br INCLUDEPICTURE "http://wm.imguol.com/v1/blank.gif" \* MERGEFORMATINET 


Prezado (a) Amigo (a),

Segue o Painel de Vagas SP – wveiga – de 19/01/2010.

Havendo interesse na, enviar o CV diretamente.

Outros

Informes: - Artigo RM Empresarial – Autor José Augusto Minarelli

- Programação de Cursos Roka Consultoria – 2010 – Desconto especial para Participante desta Lista.

Abraço,

Walter Veiga

Tel.: 011- 4990 1500 ou Tele/Fax: 011 - 4994 3333

POYATOS & VEGA CONSULTORIA EM PLANOS DE SAÚDE

GRINAPE - Grupo Informal de Administradores do Pessoal

POUSADA ALBUQUERQUE - PANTANAL

www.poyatosvega.com.br

www.pousadaalbuquerque.tur.br

Não querendo receber minhas mensagens, favor informar!

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

DOAÇÃO DE SANGUE - URGENTE

Caros amigos,
Agradeço a todos pela força e orações pela minha mãe.....
Mas agora alem de orações peço a todos, que possam doar sangue.

Minha mae esta precisando....a minha familia ja ajudou....agora dependemos dos amigos tb.

Segue os endereços

· Unidade Central - Vila Nova Conceição:
Rua Dr. Alceu de Campos Rodrigues, 46 - 5º, 14º, e 15º andares - Vila Nova Conceição. Telefone: (11) 3048-8969 (tronco)
ESTACIONAMENTO GRATUITO NO LOCAL

Horário de atendimento (DOAÇÕES):
Segunda a Sábado das 08:00 às 17:00 horas - 14º andar.

· Unidade Santo Amaro:
Rua Iguatinga, 382 - Santo Amaro. Telefone: (11) 5521-4013 - Veja o mapa

Horário de atendimento (DOAÇÕES):

Segunda a Sábado, das 08:00 às 17:00 horas.
ESTACIONAMENTO GRATUITO NO LOCAL

Nao doi nada....é seguro....e ajuda vidas.

OBRIGADO NOVAMENTE

Deem no nome dela: ANA MARIA CAETANO DE MATTIA - Hospital MODELO , Rua Tamandaré.

Todos os tipos de sangue, mas principalmente (A-)

Chamen todos, nao so minha mae precisa....mas um monte de gente tb.

Jilson De Mattia


-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Prezado amigo Walter, boa tarde, 

Estamos divulgando as vagas a seguir e contamos com você para colocá-las no próximo painel de vagas do Grinape. Desde já, agradecemos. (Lidiane de Abreu Bastos e Sandra Ortigoso)

Os interessados devem enviar CV para Caixa Postal 

AG: 27024 - CEP: 04007-970 

ou realizar cadastro no site : www.gps-pamcary.com.br (desenvolvimento humano - candidato). 

----------------------------------------------------------

Psicóloga - Paulínia - SP
Psicóloga - Mataripe / BA

Psicóloga - Goiânia / GO

Psicóloga - Brasília / DF

Psicóloga - Betim / MG

Ensino Superior completo - Psicologia .
Faixa Etária: 25 a 40 anos;
Experiência : de 2 a 3 anos, tendo-se como pré-requisito, possuir CRP e ter atuado em DETRAN
Salário: R$ 1.000,00 á R$ 2.100,00 + 30% de periculosidade. 
Sexo : feminino
Irá realizar: Aplicação de testes psicométricos e psicodiagnósticos nos condutores; Entrevista psicológica inicial do condutor; Diagnóstico e adequação do perfil do condutor; Entrevistas psicológicas periódicas.

Técnico em Segurança - Paulínia / SP
Técnico em Segurança - Mataripe / BA

Técnico em Segurança - Goiânia / GO

Técnico em Segurança - Brasília / DF

Técnico em Segurança - Betim / MG

Ensino Técnico completo.
Experiência de 2 à 3 anos.
Conhecimento técnico na àrea de saúde e segurança no trabalho.
Faixa Étaria: 25 à 35 anos, com certificado técnico de formação.
Salário: R$ 1.000,00 á R$ 1.900,00 + 30% de periculosidade. 
Ira realizar: Auditoria nas Transportadoras; Realização de treinamentos de integração e ambientação de novos colaboradores; Aplicação de cursos básicos e avançados de SMS para os condutores; Análise de acidentes e apresentação de palestras diversas sobre os eventos ocorridos.

Aux. de Operações – Paulínia / SP 

Ens. Médio compl. Desejável curso logística

Word, Excel, Power Point e Internet. Sal. R$ 785,06 

Benef.: VT, VR, AM, AO e Seg. Vida – Enviar CV para Caixa Postal 

AG: 27024 - CEP: 04007-970

Aux. de Operações - Mataripe / BA – R$ 867,00

Aux. de Operações - Goiânia / GO – R$ 702,61

Aux. de Operações - Brasília / DF – R$ 702,61

Aux. de Operações - Betim / MG – R$ 664,23

Aux. de Operações - Paulinia / SP – R$ 785,06

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Olá Walter, 

Tudo Bem? Feliz 2010!!!!

Poderia divulgar estas vagas, por favor:

Empresa do seguimento de Alimentação admite:

Região Jaguaré – Z Oeste

1 auxiliar administrativo das 7:00 as 16:48 
1 estoquista das 7:00 as 16:48 
1 GU Pleno das 7:00 as 16:48 


3 cozinheiro das 7:00 as 16:48 
6 ajudante de cozinha das 7:00 as 16:48 
2 ½ oficial das 10:30 às 20:18 
1 ½ oficial das 7:00 as 16:48 
1 ½ oficial das 20:00 as 05:48 


Interessados deverão enviar currículo para:  

Grata, 

Danieusa D. Moreno

Analista de RH - R&S

Centro de Gastronomia e Hospitalidade

55 11 3149-7211

danieusa.moreno@denadai.com.br

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Vaga área financeira – São Bernardo do Campo (SP)

Sexo feminino 
Idade: acima de 30 anos 
Superior completo 
Residir no ABCD 
Experiência comprovada na área 
Dinamismo e facilidade de comunicação 
Organização e planejamento 
Elaboração de planilhas 
· Conhecimentos de informática Excel

Enviar CV com pretensão salarial para edna@fris.com.br

ADVOGADA com experiência na área trabalhista,

que resida, na região do ABCD, 

Enviar CV para edna@fris.com.br

Vagas OPERACIONAIS

02 vagas operador de máquina injetora plástica. 
Experiência comprovada na área 
Idade: de 27 a 55 anos 
Sexo masculino 
Residir no ABCD 
Falar com Regina 4367-9000 h/c ou Enviar C V para regina@fris.com.br

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Pessoal, 

Estamos contratando médico do trabalho para atuar na Soluções Usiminas na região da Mooca e Taubate.

Por favor indicações mandar o currículo para o meu email, estamos com muita urgência.

Horário de trabalho: 20 horas semanais

Salário: Á combinar

Graduação Medicina com Especialização em medicina do trabalho, e conhecimentos com PCMSO.

No aguardo.

Carla Padovani de Souza

Estagiária 

Recursos Humanos

carla.souza@solucoesusiminas.com

Av: Monteiro Lobato, 2.805 - São Roque

07190-902 - Guarulhos - São Paulo

T 55 11 2464 3545

F 55 11 2464 3530

www.solucoesusiminas.com

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Bom dia Walter, 

Poderia por gentileza estar divulgando.

MEDICO TRABALHO

Masculino/Feminino

Superior Completo

Exp. em atuação em empresa

C/ curso de medicina do trabalho

P/ atuar multinacional em Mauá no horário 13:00/17:00

Salário R$ 5.000,00

ESTAGIO TECNICO INFORMATICA/WEB DESIGNER

Masculino/Feminino

Cursando a partir 2º ano

P/ criação de sites

Residir Santo Andre

Bolsa R$ 510,00

JOVEM APRENDIZ

Feminino

Cursando segundo grau

P/ atendimento telefônico/recepção

Trabalhar horário Comercial

Residir Santo Andre

R$ 510,00

Os interessados encaminhar cv para seleção@clareza.com.br, mencionando qual a vaga de interesse.

Grata,

Katia Cilene - Seleção

Clareza Tercerização de Serviços Ltda

E-mail: selecao@clareza.com.br

Fones: 3439-9488/4509-3118/4994-3588

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Bom dia,

Por gentileza divulgar às oportunidades abaixo relacionadas :

- ASSISTENTE DE RECEBIMENTO (URGENTE)

Com domínio em faturamento , emissão de Notas Fiscais eletrônicas e impostos.

Desejável Superior ou cursando. Informática Pacote Office.

Horário de trabalho : 08:00 às 18:00 – segunda à quinta-feira – Sextas até às 17:00 hs.

Benefícios : Restaurante no local, Seguro de Vida, Vale Alimentação, Estacionamento, Vale transporte, convênio Farmácia.

Salário : R$ 979,00/mês

- ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

Com domínio em Ponto eletrônico, Férias e Rescisões Contratuais.

Desejável estar cursando nível superior

Horário de trabalho : 08:00 às 18:00 – segunda à quinta-feira – Sextas até às 17:00 hs.

Benefícios : Restaurante no local, Seguro de Vida, Vale Alimentação, Estacionamento, Vale transporte, convênio Farmácia.

Salário : R$ 1238,00/mês

- ASSISTENTE DE VENDAS 

Com experiência na área comercial, facilidade de comunicação e domínio na elaboração de relatórios e planilhas da área de vendas.

Desejável estar cursando nível superior

Horário de trabalho : 08:00 às 18:00 – segunda à quinta-feira – Sextas até às 17:00 hs.

Benefícios : Restaurante no local, Seguro de Vida, Vale Alimentação, Estacionamento, Vale transporte, convênio Farmácia.

- VENDEDOR EXTERNO

Com experiência no ramo alimentício e vendas de produtos importados.

Desejável estar cursando nível superior

Salário: A combinar

NÃO SERÃO ACEITOS CURRÍCULOS FORA DO PERFIL.

Os interessados deverão enviar os currículos no endereço eletrônico : eliana.atademos@marfrig.com.br.

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

De: Adriana Nicola Rosa 

Boa tarde!

Novamente solicito sua ajuda... Caso possa indicar-me alguém, agradeço!

Vagas:

Ass. Compras - Temporário 
* Cursando Adm. de Empresas, Gestão Empresarial ou similar;

* Experiência anterior no setor de Compras em indústria de grande porte;

* Atividades: atuará com a rotina de compras improdutivas; cotações juntos a fornecedores; emissão de pedido de compras através de sistema integrado; atualização de cadastro de fornecedores.

* Necessário: conhecimento de sistema integrado (preferencialmente Oracle) e Excel.

Of. Manutenção 

* Cursando Técnico em Mecânica;

* Atuará na construção de peças de reposição;

* Efetuará usinagem de blocos de metal ou chapas para criação de novas peças;

* Utilizará: torno mecânico, fresa, retificadora e eletroerosão;

* Necessário conhecimento em leitura e interpretação de desenhos;

* Horário: 13h40 / 22h00 - escala 6X2.

Op. Monitoramento
* Ensino médio completo;

* Conhecimento em CFTV;

* Experiência como vigilante, fiscal de loja ou similar;

* Horário: 13h40 / 22h00 - escala 6X2.

Solicito que os interessados enviem CV com pretensão salarial.

Obrigada!

Ótimo final de semana!

Adriana Nicola Rosa
Recursos Humanos
Karina Ind. e Com. de Plásticos Ltda.
tel. (11) 3466-8181
fax (11) 3466-8291
adriana.rosa@karina.com.br

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

A Systemplan, consultoria voltada para tecnologia, atuante no mercado há 15 anos. Parceira SAP, IBM e Certificada pela ISO 9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais: 

Analista de Suporte – DBA MS SQL

Realizar atividades de suporte para MS SQL, como backup and restore, execução de scripts, manutenção de objetos, suporte a MSSQL com soluções de alta disponibilidade.


Horário – 08h00 – 16h00.

- Importante - Certificação Itil 


É necessário que tenha a disponibilidade para trabalhar em Hortolândia.

Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para fernanda.roberto@systemplan.com.br , informando no assunto o código: DBASQL

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

ECM Consultoria Contrata:

Cargo: Consultor
Nível Profissional: Sênior 
Especialidade: ERP 
Produto: SAP 
Módulo: CCS 
Nº de vagas: 1 
Previsão para início: imediato
Previsão do término: 4/10/2010 
Base do profissional: São Paulo 
Local de trabalho: São Paulo e/ou Alphaville 
Carga Horária: 8 horas por dia 
Curso superior: Superior Completo 
Idiomas: Inglês intermediário 
Forma de Contratação: PJ
Remuneração: a combinar
Descrição do cargo: Consultor funcional SAP IS-U CCS módulo DWM
Principais requisitos
• Experiência como Consultor SAP CCS DWM;
• Necessário ter experiência com Configuração do SAP CCS;
Descrição do projeto
Outsourcing de suporte, manutenção e desenvolvimento do SAP IS-U CCS

Interessados devem enviar currículo para rh@ecmconsultoria.com.br com o assunto: 742 CCS

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

A Systemplan, consultoria voltada para tecnologia, atuante no mercado há 15 anos. Parceira SAP, IBM e Certificada pela ISO 9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais: 


Analista de Service Desk

Realizará atendimento telefônico ao usuário final e times solucionadores. 


Experiência nas ferramentas:

ADOBE ACROBAT READER ; DESKTOP ; FLASH PLAYER ; LAPTOP ; MCAFEE ANTI-VÍRUS VIRUSCAN (FOR WINDOWS) ; MICROSOFT ACCESS ; MICROSOFT EXCEL ; MICROSOFT INTERNET EXPLORER ;MICROSOFT OUTLOOK ; MICROSOFT POWER POINT ; MICROSOFT PROJECT ; MICROSOFT WORD ; QUICK TIME PLAYER ; REAL PLAYER ; WINDOWS XP; WINZIP

Horário: 13:00 às 19:30.

Local de trabalho: Hortolândia. 

Interessados enviar email para fernanda.roberto@systemplan.com.br colocando no assunto o código: SD

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Repassando, 

Observação 1: É muito importante avisá-los de que a dimensão das vagas que recebo é grande e que podemos encontrar consultorias de idoneidade questionável. Por essa razão, sugiro aos candidatos que sempre que forem contatados por consultorias/agencias de emprego, que afirmem que só participam de processos que não são pagos. 

Sendo explicito: Não paguem nada, nem adiantado e muito menos posteriormente. Desconfiem das empresas que querem cobrar por seus serviços. Normalmente é responsabilidade e interesse do empregador custear o processo seletivo.

Boa sorte e sucesso! 

___________________

GLOBAL EMPREGOS CONTRATA:

ASSISTENTE DE RH PARA SUMARÉ

Superior Completo

Exp. em administração de benefícios, recrutamento e seleção, treinamentos motivacionais e comportamentais.

Residir em Sumaré ou Campinas

INTERESSADAS E COM OS REQUISITOS MENCIONADOS ACIMA

ENCAMINHAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO SALARIAL PARA: angela.silva@globalempregos. com.br com o título ASS.RH

___________________

Preparador de Injetora URGENTE - (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Cargo : Encarregado de Produção

Residir: Salto e região 

Disponibilidade de horário para turnos

Experiência:

Atuação anterior como líder, com vivência em empresa de injeção plástica

- Montagens e processos complementares.

- Preparação e manuseio de materiais plásticos, peças componentes e embalagens.

- Conhecimento em moldagem de plásticos e os processos industriais relativos, cálculos de engenharia, projetos e desenho mecânico e materiais mecânicos, em moldes de injeção, dispositivos e outras ferramentas de produção, materiais plásticos e suas propriedades.

Disponibilidade, Habilidade interpessoal, Visão sistêmica, Metódico, Capacidade para tomada de Decisões, Visão Crítica e Analítica.Graduação Desejável:

Engenharia de Produção, Mecânica 

Desenhista projetista (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Mínimo ensino médio completo ou cursando faculdade relacionado a area . 

Auto-CAD/Solid Work

Pacote Office

Desenvolvimento de equipamentos não seriado 

MECANICO MONTADOR: (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

2º grau completo, possuir técnico em mecânica - SENAI ou equivalente. Leitura e Interpretação de desenho mecânico. Hidráulica e Pneumática. Se possível algum conhecimento em Elétrica; disponibilidade para viagens. 

1/2 OFICIAL CALDEREIRO OU AJUSTADOR MECANICO: (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Fundamental Completo. Curso do SENAI ou equivalente em desenho mecânico. Experiência 6 meses em calderaria ;Conhecimento em montagem de estruturas metálicas , tubulação, Desenvolver trabalhos com lixadeira e maçarico. 

OPERADOR DE CNC - TORNO E CENTRO (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

SENAI ou equivalente . Conhecimento em Leitura e Interpretação de Desenho Mecânico; Desenvolvido trabalho como operador de CNC ( torno e ou centro ). 

AJUDANTE DE PRODUÇÃO USINAGEM: (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Ensino Médio completo ou em andamento. Curso do SENAI ou equivalente em mecânica. A partir de 18 anos - com reservista. Ensino Médio completo ou em andamento. Curso do SENAI ou equivalente em mecânica. Se possível ter trabalhado em industria . 

Assistente Engenharia (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Conhecimento no pacote office ( windows ) 

Foto Shop 

Ensino Médio Completo / Cursando faculdade 

Noções de arquivo e organização de documentos 

Com Experiência 

Preferencialmente : conhecimento em Datasul e Auto Cad . 

ASSISTENTE DE VENDAS (02 Vagas) 

Resisdir em Indaiatuba ou Elias Fausto 

Com curso superior Administração/ Marketing - completo ou cursando 

Com experiência comprovada em rotinas administrativas comerciais 

SUPERVISOR DE MARKETING 

Resisdir em Indaiatuba ou Elias Fausto 

Com curso superior completo em de Administração com complementação em Marketing 

Desejável Fluência em Inglês e Espanhol 

Com experiência desenvolvida no Setor Industrial 

AUXILIAR DE VENDAS - SOMENTE PARA CANDIDATOS DE INDAIATUBA 

COM EXPERIÊNCIA EM VENDA DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 

COM ENSINO MÉDIO COMPLETO 

RESIDIR EM INDAIATUBA 

ENCAMINHAR CURRÍCULOS COM PRETENSÃO SALARIAL 

indaiatuba@grupoedex.com.br 

Grupo EDEX.

Indaiatuba SP.

___________________

Amigos,

A GGD Metals é o maior e mais diversificado distribuidor de aços e metais do país. Estamos com as seguintes vagas abertas:

VENDEDOR (4 VAGAS)

Desenvolverá vendas por telefone, prospecção de clientes, negociação, visitas e participação em feiras de negócios.

Formação: minimo 2o. grau completo, daremos preferencia a quem estiver cursando superior ou tiver concluído Conhecimentos necessários: ter realizado vendas para indústrias e/ou vendas de aços e metais será considerado diferencial.

Remuneração: a remuneração é de comissionista puro com garantia de R$ 838,00. A retirada em média de nossos vendedores é de R$ 2000. 

Beneficios: Seguro de Vida, Refeitório no local, 50% Assistencia Médica, Vale Transporte, PLR anual e prêmios por atingimento de meta.

MOTORISTA (2 VAGAS)

Conduzirá caminhões de grande porte no itinerário previsto para fazer entregas a nossos clientes. Será responsável por manter o veiculo limpo, organizado e alertar sobre manutenções preventivas. Ajudará no carregamento e descarregamento dos produtos nos clientes. Daremos preferencia a candidatos com disponibilidade para mudar para Valinhos-SP onde estamos construindo uma nova unidade.

Formação: minimo 1o. grau completo

Imprescindivel: CNH categoria D ou E

Conhecimentos necessários: ter atuado como motorista de veiculo de grande porte, tendo executado rotas de entrega, atendimento a clientes, aplicação de conhecimentos de direção defensiva.

Remuneração: R$ 819,00 (durante o periodo de experiencia, se aprovado passará para R$ 1310)

Beneficios: Seguro de Vida, Vale-Refeição, 50% Assistencia Médica, Vale Transporte, Cesta Básica, PLR anual.

Local: Base em Interlagos- Zona Sul- São Paulo/SP

Horário de trabalho: segunda a sexta das 07:00 as 16:48

CVs com pretensão salarial deverão ser encaminhados para: trabalheconosco@ggdmetals.com.br 

At- Recursos Humanos

GGD Metals S.A.

www.ggdmetals.com.br

___________________

GERENTE DE RH

.Superior completo;

.Experiência como gerente de RH;

.Experiência em todos os subsistemas de RH;

.Experiência com Recrutamento e Seleção, Treinamento e Desenvolvimento, administração de cargos e salários, administração de benefícios, administração de pessoal e segurança do trabalho;

.Benefícios: Ajuda de Combustível, plano de saúde, seguro de vida, café da manhã e almoço no local;

.Local de trabalho: Duque de Caxias;

.Horário: 2ª a 6ª 08:15 a 18hs

.Trabalhamos com pretensão salarial.

Candidatos dentro do perfil encaminhar curriculo para michelle@grupolet.com, colocando no assunto o nome da vaga.

___________________

Estamos selecionando: 

Analista de Custos 

Com experiencia, superior completo, residir em Posse, Mogi Guaçu, Mogi Mirim, Itapira, Holambra ou Jaguarina 

Recepcionista 

Ensino médio, experiencia em atendimento 

Residir em Sto. A Posse 

Soldador 

Com experiencia em solda MIg, TIg e Eletroldo

Residir em Posse, Holambra, Jaguariuna ou Itapira 

Desenhista 

Desenhar em AutoCad

Residir em Posse ou Holambra 

Enviar curriculo para <kraftassessoria@yahoo.com.br> 

___________________

Empresa de consultoria, treinamento e pesquisa que tem por missão apoiar outras empresas e profissionais em sua busca de resultados e alta performance, através da excelência na aplicação de técnicas de gerenciamento de projetos e de desenvolvimento empresarial.

Para atender a demanda de nosso cliente e parceiro em São Paulo, disponibilizamos a seguinte oportunidade: 

Gerentes de Projeto Sr e Pl

Descrição:

• É preciso possuir experiência em TI;

• Conhecimento em Sistema Financeiro Nacional e Internacional; • Conhecimento em Infra-estrutura de Hardware;

• Desejável conhecimento em ao menos um dos ítens abaixo:

•CRM;

• Funcionalidade de Call Center;

• Ambiente de Telecom;

Observação:

Idioma:

• Disponibilidade para viagens.

• Inglês fluente.

Cidade:

• SÃO PAULO - SP.

Enviar CV mencionando a Pretensão Salarial e disponibilidade para início. Colocar no assunto o código GP Sistema Financeiro para: recrut.sel01@yahoo.com.br

___________________

VAGAS URGENTE:

ENGENHEIRO TRAINEE - 02 VAGAS

Recém formado em Engenharia mecânica, produção ou processos. Possuir alguma experiência em rotinas industriais. Para atuar em chão de fábrica-Produção e/ou manutenção. É imprescíndivel o inglês ou japonês fluente. 

Para indústria multinacional, automotiva. Residir na reegião de Campinas. VAGA EFETIVA

INTERESSADOS enviar curriculum vitae para: lourdes@ejrh.com.br

Favor colocar no assunto do e-mail, o nome da vaga, ao qual se candidata.

Os curriculos que não atenderem o perfil acima, serão eliminados automáticamente.

Grato pela compreensão,

Att.

Lourdes

Seleção

___________________

Grupo de Clinicas de Hemodiálise contrata: 

Medico Nefrologista

Irá atuar como Médico Nefrologista, desempenhando funções cabíveis na área. 

Formação completa em Medicina. 

Especialização em Nefrologia. 

Possuir CRM. 

Regime de contratação: PJ 

Horário: Horário de trabalho a definir

Postos de Trabalho: Campinas, Americana, Santa Barbara D´Oeste, Bragança Paulista, Leme, São Vicente, Mogi Mirim e Rio de Janeiro. 

Interessados encaminhar o CV para: recursoshumanos@nefrocare.com.br

Att,

Recursos Humanos

___________________

Anúncio: EXECUTIVO DE CONTAS

Descrição: Somos uma empresa de TI voltada para o segmento de Turismo. Buscamos profissional com amplo relacionamento no trade para desenvolver área comercial em SP e interior com produto para agências lazer e corporate. Enviar CV.

Contato: Daniel

E-mail: daniel@webtravelsolutions.net

Cidade: Rio de Janeiro 

Estado: RJ 

___________________

Solicitamos a gentileza da divulgação de uma posição para Assistente Administrativo/Financeiro para a região oeste de São Paulo.

Requisitos:

Conhecimento de excel para planilhas financeiras básicas Boa redação para redação de ofícios no word

Atividades:

Emissão de boletos bancários

Cobrança

Controle de contas a pagar

Relatórios e acompanhamento de projetos esportivos Controle de conta bancária Conciliação no final do mês da receita de débito Fechamento mensal Manutenção do arquivo de documentos

Contratação CLT

Salario: R$ 1.500,00

Vale Refeição, Vale transporte

Preferência para residentes na região oeste, Osasco, Barueri, Lapa Enviar CV para meritor@e-meritor.com.br

Obrigada!

Meritor Recursos Humanos

www.e-meritor.com.br

___________________

Coordenador(a) de RH

Empresa multinacional de médio porte de bens de capital localizada na Região Campinas.

Os Requisitos Imprescindíveis são:

- Necessário experiência generalista em RH e gestão de pessoas.

- Superior em Administração;

- Inglês fluente;

- Reporte ao Diretor Adm./ Financeiro.

Perfil de Habilidades

- Gestão de pessoas;

- Estratégico;

- Pro ativo;

- Hands on.

Os interessados, favor encaminhar o currículo para o e-mail recrutamento@metropolitanarh.com.br

constando no assunto o nome da vaga.

Att,

Viviane Santiago

(19) 4141.4454

www.metropolitanarh.com.br 

___________________

Analista de RH - Recrutamento e Seleção - Belo Horizonte-MG

Formação completa em Psicologia

Pacote Office Completo

Experiência em Recrutamento e Seleção por competências

Experiência com grande volume de vagas

Capacidade de trabalho sob pressão

Facilidade em trabalhar em equipe

Salário: Pretensão Salarial

Benefícios: VT, VR, AM e AO

Local de trabalho: Belo Horizonte

Interessados dentro do perfil enviar currículo no corpo de e-mail, com pretensão salarial para monique.paiva_rh@yahoo.com.br com o assunto Analista de RH - BH.

___________________

Engenheiro Civil - Rio de Janeiro 

. Superior Completo em Engenharia Civil;

. Sólida experiência na área ; 

. Desejável Experiência em construtora/obras;

. Horário: 9hs ate 18hs;

. Salário + benefícios

. Local: Barra da Tijuca;

Candidatos dentro do perfil encaminhar currículo com pretensão salarial para silviarh@grupolet.com informando no assunto o nome da vaga.

___________________

ANALISTA SAP-FI

- Formação Superior em Administração, ou Contabilidade, ou Economia ou cursos da área de TI;

- Inglês Fluente (para comunicação oral com chefia)

- Especialista em SAP/ FI com mais de 3 anos de experiência.

- Ter participado de no mínimo 2 implantações SAP-FI

- Boa experiência em suporte a usuários da área de negócios na execução de processos financeiros usando o ERP SAP. 

- Deve ser um experiente usuário SAP de companhias multinacionais;

- Consistente conhecimento funcional em processos financeiros;

- Conhecimento em revisão e redesenho de processos financeiros;

- Hábil em liderança;

- Habilidade para discutir processos de negócio com usuários;

- Flexibilidade para encontrar soluções de sistema/processo;

Remuneração: 9.500,00 - CLT

Enviar CV para> rh@tiviati.com.br / mencionar a vaga no email (assunto)

GERENTE DE PROJETO – SAP

- Bacharelado em Tecnologia da Informação, Economia, Administração ou Engenharia. PMI (curso ou certificação);

- Inglês Fluente (para se comunicar oralmente com a chefia)

- Especialista em SAP com mais de 4 anos de experiência.

- Ter participado de no mínimo 2 implantações SAP

- Profunda experiência em gerenciamento de projetos;

- Liderança e trabalho em equipe;

- Habilidade em gerenciar budget e operações;

- Experiência na área fiscal

Remuneração: 12.000,00 - CLT

Enviar CV para> rh@tiviati.com.br / mencionar a vaga no email (assunto)

___________________

Analista Fiscal - São Paulo e Campinas

Empresa de grande porte em São Paulo e Campinas

Formação superior completa.

Experiência minima de 2 anos na área fiscal.

Desejável conhecimento no sistema Microsiga e inglês.

Enviar CV com pretensão salarial, anexo ao e-mail, indicando no assunto Analista Fiscal para oliveira_deza@yahoo.com.br

___________________

Empresa do Ramo de Alimentos Contrata:

Coordenador de Suprimentos – Rio de Janeiro - RJ

Formação Superior Completa em: Administração

Atividades: Pesquisa do mercado fornecedor de produtos e serviços; negociação com fornecedores; emissão de pedidos de compra; acompanhamento do processo de entrega e cumprimento final de todas as condições negociadas.

Salário: R$ 2.000,00

Benefícios: VT + VR

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Local de trabalho - Penha

Somente os currículos dentro do perfil deverão ser encaminhados para o e-mail: recrutamentodetalentos91@yahoo.com.br, contendo no campo assunto, COORDENADOR DE SUPRIMENTOS. 

___________________

VAGA COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS

Residir Sumaré, Hortolândia, Nova Odessa, Americana e Santa Bárbara D´oeste.

Superior Completo em Recursos Humanos ou Adm

Experiência em toda rotina de recursos humanos(Folha de Pagamento, Benefícios, Entidades Sindicais, CIPA) 

Conhecimento em Sistema Microsiga.

Salário R$ 2.500,00 

Benefícios: Combustível, Refeição no local, Seguro de vida, Cesta básica, PLR, Unimed e Uniodonto.

Enviar CV com Assunto: Coord. RH até dia 28/01/2010 para recrutamento2@premiereempregos.com.br.

Atenciosamente

Cássia Patete

Recrutamento & Seleção

Premiere Serviços Empresariais Ltda.

Fone: (19) 3579-1133 

recrutamento2@premiereempregos.com.br

___________________

VAGA COORDENADOR DA QUALIDADE

Residir Indaiatuba, Salto ou Itu.

Ensino Médio Completo 

Experiência em cargo de liderança; 

Experiência em coordenação na implantação e manutenção da ISO 9001; 

Experiência em implantação e manutenção de programas de Qualidade Total; 

Excel avançado. 

Encaminhar CV com pretensão salarial para recrutamento@premiereempregos.com.br. Mencionar no campo assunto: COORD. QUALIDADE.

Cinthia Helena Mancin

Recrutamento & Seleção 

Premiere Serviços Empresariais

(19) 3579 1133 / (19) 7802-9298

recrutamento@premiereempregos.com.br

___________________

A Método RH em TI está com a seguinte oportunidade:

GERENTE DE CONTAS – RJ OU SP

Superior completo. 

3 anos de experiência na área comercial em plataforma Middle em instituição financeira de negócios.

Bons conhecimentos de conceitos e operações de crédito, propostas de riscos e operações, precificação de risco x retorno.

Contratação: CLT

Salário + Benefícios

Local de Trabalho: Rio de Janeiro-RJ ou São Paulo-SP.

Favor enviar currículo, somente dentro do perfil solicitado, com pretensão salarial e último salário para priscila@mtdrh.com.br, com o assunto: "Gerente de Contas".

___________________

Boa tarde!

Por gentileza, divulgar:

A PROATIVA RH é uma consultoria com foco na Atração e Carreira de Talentos, para as empresas que acreditam que o "Elemento Humano é Seu Diferencial Competitivo".

Consultor(a) em Recrutamento e Seleção Sr

• Formação superior em Psicologia ou Administração de Empresas com ênfase em Rh; 

• Vivência em condução de grandes processos em R&S, entrevistas por competências e dinâmicas de grupo. 

• Contrato CLT, salário fíxo + variável, AM, AO, Ticket Refeição e VT. 

• CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS - ZONA ZUL - SÃO PAULO/SP. 

Interessados enviar cv sob código "CRH" : Raquel.sel@proativarh.com.br

Grata,

___________________

HOPI HARI CONTRATA: 

ATENDENTE DE OPERAÇÕES II 

Requisitos Obrigatórios

A partir de 18 anos completos;

2º grau completo comprovado com certificado de conclusão; 

Morar na região de Campinas, Jundiaí, Valinhos, Vinhedo, Itupeva, Indaiatuba ou Louveira (bairro Santo Antonio) 

O parque oferece ônibus fretado para estas cidades;

Disponibilidade total de horário (finais de semana e feriados, escalas rotativas)

Bom humor,alegria, solicitude e gostar de servir pessoas são requisitos obrigatórios para os candidatos a essas oportunidades. 

MONITOR DE SEGURANÇA 

Requisitos Obrigatórios 

A partir de 18 anos completos;

2º grau completo comprovado com certificado de conclusão; 

Morar na região de Campinas, Jundiaí, Valinhos, Vinhedo, Itupeva, Indaiatuba ou Louveira (bairro Santo Antonio) 

Atuará no atendimento aos clientes, orientando e informando sobre procedimentos e regras de utilização. 

Desejável: Curso de Formação de Vigilantes, experiência em portaria e segurança patrimonial 

ATENDENTE DE OPERAÇÕES I - Conservação e Limpeza 

Requisitos Obrigatórios

A partir de 18 anos completos;

1º grau completo comprovado com certificado original de conclusão; 

Morar na região de Campinas, Jundiaí, Valinhos, Vinhedo, Itupeva, Indaiatuba ou Louveira (bairro Santo Antonio) 

O parque oferece ônibus fretado para estas cidades.

Disponibilidade total de horário (finais de semana e feriados, escalas rotativas)

Bom humor,alegria,solicitude e gostar de servir pessoas são requisitos obrigatórios para os candidatos a essas oportunidades

Cadastrar seu currículo em:

www.sistematrabalheconosco.com.br/hopihari

ATENTEDENTE DE OPERAÇÕES I OU II 

Ou encaminhe o currículo para:

Via Correio

Rodovia dos Bandeirantes, km 72

Vinhedo/SP

CEP: 113.280-000

Informando o Título da vaga no envelope 

e-mail: 

recrutamento@hopihari.com.br

com o título da vaga de interesse no campo assunto.

___________________

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para estagiários com o seguinte perfil: 

Mato Grosso do Sul – ESTÁGIO DE ENGENHARIA (OUTRAS) 

Nº de vagas: 01 

Formação: Cursando Superior 

Período: a partir do 6º 

Sexo: Indiferente 

Carga Horária: 08:00 – 12:00 (04 horas diárias 

Turno: Manhã 

Bolsa-Auxílio: R$ 490,00 

Benefícios: VT + VR 

Local do Estágio: Flamengo 

Atividades a serem desenvolvidas: desenhos diversos em AutoCAD; controle de documentação e auxílio na confecção de planilhas no Excel. 

Requisitos: Conhecimentos em Word, Excel, Power Point, Internet e AutoCAD 

Os candidatos que estiverem dentro do perfil, encaminhar currículo para rh@recrutare.com.br e, no assunto, colocar o código: GRCO. 

___________________

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para profissional com o seguinte perfil: 

ESPÍRITO SANTO – GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 

Nº de vagas: 01 

Formação: Ensino Médio Completo ou cursando superior em Recursos Humanos (Desejável curso de Departamento pessoal) 

Sexo: Feminino 

Salário: R$ 6.000.00 A R$ 7.000.00 + todos os benefícios 

Carga Horária: 08 horas de segunda a sexta 

Local de Trabalho: Espírito Santo 

Atividades a serem desenvolvidas: Toda rotinas de Departamento de Pessoal. 

Requisitos: Sólida experiência em Contratação de Pessoal 

Os candidatos que estiverem dentro do perfil e com disponibilidade para uma entrevista, encaminhar currículo para vagas@recrutare.com.br e, no assunto, colocar o código: DEGRH. 

___________________

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para profissionais com o seguinte perfil: 

ESPÍRITO SANTO – TÉCNICO EM CONTABILIDADE 

Formação: Ensino Médio Técnico 

Sexo: Masculino 

Carga horária: 08 horas de Segunda à Sexta 

Salário: A combinar + Benefícios 

Local: Espírito Santo 

Atividades: Pertinentes à função. 

Os candidatos que estiverem dentro do perfil, encaminhar currículo para vagas@recrutare.com.br e, no assunto, colocar o código: DETC.

___________________

Empresa especializada em consultoria contrata:

Assistente Contábil - Rio de Janeiro

Ambos os sexos;

Experiência anteriores na função;

Conhecimentos: Escrituração Contábil, Conciliação Bancária, Análise das contas patrimoniais, Análise de Balanço, cálculo de depreciação, apuração de ICMS e ICMS ST, apuração de IPI e ISS, apuração de Pis/Cofins acumulativo e IRPJ/CSLL Lucro Real e apuração de Pis/Cofins no Lucro Presumido, Preenchimento de obrigações acessórias para SRF (DACON/DCTF/DIRF/DIPJ) 

* Atualizado na nova Lei 11.941/09 que fala sobre a "RTT".

IMPRESCINDÍVEL CRC ATIVO

Os interessados deverão enviar o currículo para curriculo@crescerrhrio.com.br, 

colocando no anúncio o título da vaga e a pretensão salarial. 

Atenciosamente, 

Sabrina

___________________

Vaga: Gerente Geral

Experiência com Padaria de grande porte, para trabalhar em Vinhedo.

Os interessados deverão enviar curriculo para selecao@rhpersonal.com.br ou comparecer a Av. Dr. Campos Sales, 251 - sala 11 - Centro /Campinas

___________________

Caros/as colegas, bom dia. Agradecemos os currículos recebidos para as vagas anteriores e informamos que estamos com mais 06 (seis) vagas - 02 (duas) para cada Cidade. Vejam o anúncio completo.

Nós somos Consultoria especializada em Talentos e Vagas das áreas de Tecnologia / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares, atuante desde 2004. 

Nosso cliente, empresa de telecomunicações e sistemas, líder na distribuição de produtos Siemens Sistemas atua no mercado há 18 anos, garantindo soluções com alto nível tecnológico, qualidade, segurança, e a melhor relação custo X benefício.

A empresa tem Matriz em são Paulo (Barra Funda), com Filiais em Campinas, Ribeirão Preto, Recife e Rio de Janeiro, além de forte atuação em Salvador e Belo Horizonte.

Buscamos os profissionais abaixo:

VAGAS – TÉCNICO DE TELECOM (SÃO PAULO – RIBEIRÃO PRETO – SALVADOR)

TÉCNICO DE TELECOM (MANTENEDOR DE TELECOM)

Para São Paulo – SP (Grande São Paulo) – MAIS 2 VAGAS 

RESPONSABILIDADES E REQUISITOS: 

Atendimento de manutenção de equipamentos de telecomunicações (Centrais e equipamentos de Telefonia/PABX) marca Siemens.

Experiência com Manutenção em campo e suporte técnico 

Conhecer sistemas operacionais, redes e hardware - para programação e reparos de redes 

Formação: 2º grau técnico (Telecom, Eletrônica, Eletrotécnica, Mecatrônica).

Remuneração: R$ 1.200,00 + benefícios (VT, VR 14,00, VA, assistência médica, odontológica, seguro de vida e convênio com farmácia).

Horário: de segunda a sexta das 8h às 18h.

CNH no mínimo B

TÉCNICO DE TELECOM (MANTENEDOR DE TELECOM)

Para Ribeirão Preto – SP – MAIS 02 VAGAS

RESPONSABILIDADES E REQUISITOS: 

Atendimento de manutenção de equipamentos de telecomunicações (Centrais e equipamentos de Telefonia/PABX) marca Siemens.

Experiência com Manutenção em campo e suporte técnico 

Conhecer sistemas operacionais, redes e hardware - para programação e reparos de redes 

Mínimo 02 anos de experiência com manutenção e implantação de equipamentos Siemens.

Formação: 2º grau técnico (Telecom, Eletrônica, Eletrotécnica, Mecatrônica).

Remuneração: R$ 1.700,00 + benefícios (VT, VR 14,00, VA, assistência médica, odontológica, seguro de vida e convênio com farmácia).

Horário: de segunda a sexta das 8h às 18h.

CNH no mínimo B

TÉCNICO DE TELECOM (MANTENEDOR DE TELECOM)

Para Salvador - BA – MAIS 02 VAGAS 

RESPONSABILIDADES E REQUISITOS: 

Atendimento de manutenção de equipamentos de telecomunicações (Centrais e equipamentos de Telefonia/PABX) marca Siemens.

Experiência com Manutenção em campo e suporte técnico 

Conhecer sistemas operacionais, redes e hardware - para programação e reparos de redes 

Mínimo 02 anos de experiência com manutenção e implantação de

equipamentos Siemens.

Formação: 2º grau técnico (Telecom, Eletrônica, Eletrotécnica, Mecatrônica).

Remuneração: R$ 1.500,00 + benefícios (VT, VR 14,00, VA, assistência médica, odontológica, seguro de vida e convênio com farmácia).

Horário: de segunda a sexta das 8h às 18h.

CNH no mínimo B

Todos os nossos processos são gratuitos para os/as candidatos/as, sempre quem paga nossos honorários são as empresas clientes. 

Currículos e indicações devem ser encaminhados para os e-mails speedconsult@uol.com.br ou sebastião.paixao@uol.com.br - mencionar a vaga a qual se candidata.

SPEED CONSULT RH

SEBASTIÃO PAIXÃO DE OLIVEIRA

SÓCIO DIRETOR

Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar

Ed. Fortune Office Center

04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP

Fones: 5087-8814 / 5594-2758 / 8866-0486

Fax: 5087-8810

www.speedconsultrh.com.br - em breve renovado no ar

speedconsult@uol.com.br

sebastiao.paixao@uol.com.br

SKYPE: sebastiaopaixao

___________________

Olá Grupo!

Empresa do ramo de carnes e industrializados contrata:

Supervisor 

Salário: R$ 900,00 / mês

Alimentação: R$ 10,00 / dia

KM: Mediante Relatório

Horário: Segunda à sábado das 09:00 às 17:20

Supervisão da região de Campinas

Sexo Masculino

Possuir Carro Próprio

Residir em Campinas

Ter experiência em supervisão de campo

Interessados encaminharem currículos URGENTE para o e-mail: coordenacao@tempromo.com.br com o assunto: SUPERVISOR CAMPINAS

Currículos fora do perfil serão automaticamente descartados.

Att;

Rafaela Carolina

Tem Marketing

19-3201 4300

___________________

Indústria Metalúrgica de Grande Porte localizada na região da Zona Leste de SP contrata

TÉC. SEGURANÇA DO TRABALHO

ü Formação Técnica em Segurança do Trabalho;

ü Experiência em rotinas da área de segurança do trabalho;

ü Vivência em Indústrias de Médio e Grande Porte;

ü Desejável ccs. em gestão de meio ambiete.

ü Inglês Intermediário;

ü Salário R$ 3100,00 + Benefícios.

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para Thiago@auxiliarempregos.com.br

Não anexar cv – copiar o mesmo no corpo do email.

Thiago Paiva Vivone

Recrutamento & Seleção

Auxiliar Empregos

F.: 2468 9244

___________________

Empresa localizada em Cumbica contrata:

ADMINISTRADOR DE CONTRATOS JUNIOR (Masculino)

ü Ensino superior em curso ou completo em Administração ou Engenharia;

ü Desejável conhecimento técnico em painéis de baixa e média tensão,ira coordenar projetos, analisar processos de vendas, elaboração de documentação cobrança x faturamento, avaliar projetos, elaborar aditivos contratuais;

ü Domínio em informática;

ü Salário R$ A Combinar + Benefícios.

PROGRAMADOR DE PRODUÇÃO (Masculino)

ü Ensino médio completo;

ü Conhecimento em desenho mecânico e AutoCAD; 

ü Salário R$ 1.702,00 + Benefícios.

LÍDER DE MONTAGEM ELÉTRICA (Masculino)

ü Ensino Técnico em Elétrica;

ü Curso de Comandos Elétricos;

ü Experiência em planejar, organizar, monitorar atividades de montagem de equipamentos e instalações eletromecânicas, liderar grupo, controlar recursos de produção, redigir documentos técnicos.

ü Disponibilidade de horário;

ü Salário R$ 2.678,00 + Benefícios.

PLANEJADOR DE PRODUÇÃO III (Masculino)

ü Ensino Superior em Administração, Engenharia Mecânica ou de Produção;

ü Experiência em controle de custos, planejamento de produção, follow up em compras de materiais de Kanban, follow up em compras de materiais de montagem elétrica e mecânica, follow up nos materiais de fornecimento do cliente, follow up na montagem mecânica e elétrica de produtos, macro planejamento de atividades da produção, cálculo gráfico de cargas, acompanhamento do programa de faturamento, definir e acompanhar prazos de materiais; 

ü Conhecimento em desenho mecânico;

ü Desejável Curso de MS Project;

ü Disponibilidade de horário; 

ü Salário R$ 2.678,00 + Benefícios.

DESENHISTA PROJETISTA MECÂNICO (Masculino)

ü Ensino Médio Completo;

ü Experiência em Auto CAD;

ü Conhecimento em projetos de máquinas e metal-mecânico;

ü Salário R$ 2.000,00 + Benefícios.

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para aurea@auxiliarempregos.com.br

Não anexar cv – copiar o mesmo no corpo do email.

Thiago Paiva Vivone

Recrutamento & Seleção

Auxiliar Empregos

F.: 2468 9244

___________________

__._,_.___
 Prezado (a) Amigo (a),

Segue o Painel de Vagas SP – wveiga – de 19/01/2010.

Havendo interesse na, enviar o CV diretamente.

Outros

Informes: - Artigo RM Empresarial – Autor José Augusto Minarelli

- Programação de Cursos Roka Consultoria – 2010 – Desconto especial para Participante desta Lista.

Abraço,

Walter Veiga

Tel.: 011- 4990 1500 ou Tele/Fax: 011 - 4994 3333

POYATOS & VEGA CONSULTORIA EM PLANOS DE SAÚDE

GRINAPE - Grupo Informal de Administradores do Pessoal

POUSADA ALBUQUERQUE - PANTANAL

www.poyatosvega.com.br

www.pousadaalbuquerque.tur.br

Não querendo receber minhas mensagens, favor informar!

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

DOAÇÃO DE SANGUE - URGENTE

Caros amigos,
Agradeço a todos pela força e orações pela minha mãe.....
Mas agora alem de orações peço a todos, que possam doar sangue.

Minha mae esta precisando....a minha familia ja ajudou....agora dependemos dos amigos tb.

Segue os endereços

· Unidade Central - Vila Nova Conceição:
Rua Dr. Alceu de Campos Rodrigues, 46 - 5º, 14º, e 15º andares - Vila Nova Conceição. Telefone: (11) 3048-8969 (tronco)
ESTACIONAMENTO GRATUITO NO LOCAL

Horário de atendimento (DOAÇÕES):
Segunda a Sábado das 08:00 às 17:00 horas - 14º andar.

· Unidade Santo Amaro:
Rua Iguatinga, 382 - Santo Amaro. Telefone: (11) 5521-4013 - Veja o mapa

Horário de atendimento (DOAÇÕES):

Segunda a Sábado, das 08:00 às 17:00 horas.
ESTACIONAMENTO GRATUITO NO LOCAL

Nao doi nada....é seguro....e ajuda vidas.

OBRIGADO NOVAMENTE

Deem no nome dela: ANA MARIA CAETANO DE MATTIA - Hospital MODELO , Rua Tamandaré.

Todos os tipos de sangue, mas principalmente (A-)

Chamen todos, nao so minha mae precisa....mas um monte de gente tb.

Jilson De Mattia


-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Prezado amigo Walter, boa tarde, 

Estamos divulgando as vagas a seguir e contamos com você para colocá-las no próximo painel de vagas do Grinape. Desde já, agradecemos. (Lidiane de Abreu Bastos e Sandra Ortigoso)

Os interessados devem enviar CV para Caixa Postal 

AG: 27024 - CEP: 04007-970 

ou realizar cadastro no site : www.gps-pamcary.com.br (desenvolvimento humano - candidato). 

----------------------------------------------------------

Psicóloga - Paulínia - SP
Psicóloga - Mataripe / BA

Psicóloga - Goiânia / GO

Psicóloga - Brasília / DF

Psicóloga - Betim / MG

Ensino Superior completo - Psicologia .
Faixa Etária: 25 a 40 anos;
Experiência : de 2 a 3 anos, tendo-se como pré-requisito, possuir CRP e ter atuado em DETRAN
Salário: R$ 1.000,00 á R$ 2.100,00 + 30% de periculosidade. 
Sexo : feminino
Irá realizar: Aplicação de testes psicométricos e psicodiagnósticos nos condutores; Entrevista psicológica inicial do condutor; Diagnóstico e adequação do perfil do condutor; Entrevistas psicológicas periódicas.

Técnico em Segurança - Paulínia / SP
Técnico em Segurança - Mataripe / BA

Técnico em Segurança - Goiânia / GO

Técnico em Segurança - Brasília / DF

Técnico em Segurança - Betim / MG

Ensino Técnico completo.
Experiência de 2 à 3 anos.
Conhecimento técnico na àrea de saúde e segurança no trabalho.
Faixa Étaria: 25 à 35 anos, com certificado técnico de formação.
Salário: R$ 1.000,00 á R$ 1.900,00 + 30% de periculosidade. 
Ira realizar: Auditoria nas Transportadoras; Realização de treinamentos de integração e ambientação de novos colaboradores; Aplicação de cursos básicos e avançados de SMS para os condutores; Análise de acidentes e apresentação de palestras diversas sobre os eventos ocorridos.

Aux. de Operações – Paulínia / SP 

Ens. Médio compl. Desejável curso logística

Word, Excel, Power Point e Internet. Sal. R$ 785,06 

Benef.: VT, VR, AM, AO e Seg. Vida – Enviar CV para Caixa Postal 

AG: 27024 - CEP: 04007-970

Aux. de Operações - Mataripe / BA – R$ 867,00

Aux. de Operações - Goiânia / GO – R$ 702,61

Aux. de Operações - Brasília / DF – R$ 702,61

Aux. de Operações - Betim / MG – R$ 664,23

Aux. de Operações - Paulinia / SP – R$ 785,06

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Olá Walter, 

Tudo Bem? Feliz 2010!!!!

Poderia divulgar estas vagas, por favor:

Empresa do seguimento de Alimentação admite:

Região Jaguaré – Z Oeste

1 auxiliar administrativo das 7:00 as 16:48 
1 estoquista das 7:00 as 16:48 
1 GU Pleno das 7:00 as 16:48 


3 cozinheiro das 7:00 as 16:48 
6 ajudante de cozinha das 7:00 as 16:48 
2 ½ oficial das 10:30 às 20:18 
1 ½ oficial das 7:00 as 16:48 
1 ½ oficial das 20:00 as 05:48 


Interessados deverão enviar currículo para: danieusa.moreno@denadai.com.br 

Grata, 

Danieusa D. Moreno

Analista de RH - R&S

Centro de Gastronomia e Hospitalidade

55 11 3149-7211

danieusa.moreno@denadai.com.br

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Vaga área financeira – São Bernardo do Campo (SP)

Sexo feminino 
Idade: acima de 30 anos 
Superior completo 
Residir no ABCD 
Experiência comprovada na área 
Dinamismo e facilidade de comunicação 
Organização e planejamento 
Elaboração de planilhas 
· Conhecimentos de informática Excel

Enviar CV com pretensão salarial para edna@fris.com.br

ADVOGADA com experiência na área trabalhista,

que resida, na região do ABCD, 

Enviar CV para edna@fris.com.br

Vagas OPERACIONAIS

02 vagas operador de máquina injetora plástica. 
Experiência comprovada na área 
Idade: de 27 a 55 anos 
Sexo masculino 
Residir no ABCD 
Falar com Regina 4367-9000 h/c ou Enviar C V para regina@fris.com.br

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Pessoal, 

Estamos contratando médico do trabalho para atuar na Soluções Usiminas na região da Mooca e Taubate.

Por favor indicações mandar o currículo para o meu email, estamos com muita urgência.

Horário de trabalho: 20 horas semanais

Salário: Á combinar

Graduação Medicina com Especialização em medicina do trabalho, e conhecimentos com PCMSO.

No aguardo.

Carla Padovani de Souza

Estagiária 

Recursos Humanos

carla.souza@solucoesusiminas.com

Av: Monteiro Lobato, 2.805 - São Roque

07190-902 - Guarulhos - São Paulo

T 55 11 2464 3545

F 55 11 2464 3530

www.solucoesusiminas.com

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Bom dia Walter, 

Poderia por gentileza estar divulgando.

MEDICO TRABALHO

Masculino/Feminino

Superior Completo

Exp. em atuação em empresa

C/ curso de medicina do trabalho

P/ atuar multinacional em Mauá no horário 13:00/17:00

Salário R$ 5.000,00

ESTAGIO TECNICO INFORMATICA/WEB DESIGNER

Masculino/Feminino

Cursando a partir 2º ano

P/ criação de sites

Residir Santo Andre

Bolsa R$ 510,00

JOVEM APRENDIZ

Feminino

Cursando segundo grau

P/ atendimento telefônico/recepção

Trabalhar horário Comercial

Residir Santo Andre

R$ 510,00

Os interessados encaminhar cv para seleção@clareza.com.br, mencionando qual a vaga de interesse.

Grata,

Katia Cilene - Seleção

Clareza Tercerização de Serviços Ltda

E-mail: selecao@clareza.com.br

Fones: 3439-9488/4509-3118/4994-3588

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Bom dia,

Por gentileza divulgar às oportunidades abaixo relacionadas :

- ASSISTENTE DE RECEBIMENTO (URGENTE)

Com domínio em faturamento , emissão de Notas Fiscais eletrônicas e impostos.

Desejável Superior ou cursando. Informática Pacote Office.

Horário de trabalho : 08:00 às 18:00 – segunda à quinta-feira – Sextas até às 17:00 hs.

Benefícios : Restaurante no local, Seguro de Vida, Vale Alimentação, Estacionamento, Vale transporte, convênio Farmácia.

Salário : R$ 979,00/mês

- ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

Com domínio em Ponto eletrônico, Férias e Rescisões Contratuais.

Desejável estar cursando nível superior

Horário de trabalho : 08:00 às 18:00 – segunda à quinta-feira – Sextas até às 17:00 hs.

Benefícios : Restaurante no local, Seguro de Vida, Vale Alimentação, Estacionamento, Vale transporte, convênio Farmácia.

Salário : R$ 1238,00/mês

- ASSISTENTE DE VENDAS 

Com experiência na área comercial, facilidade de comunicação e domínio na elaboração de relatórios e planilhas da área de vendas.

Desejável estar cursando nível superior

Horário de trabalho : 08:00 às 18:00 – segunda à quinta-feira – Sextas até às 17:00 hs.

Benefícios : Restaurante no local, Seguro de Vida, Vale Alimentação, Estacionamento, Vale transporte, convênio Farmácia.

- VENDEDOR EXTERNO

Com experiência no ramo alimentício e vendas de produtos importados.

Desejável estar cursando nível superior

Salário: A combinar

NÃO SERÃO ACEITOS CURRÍCULOS FORA DO PERFIL.

Os interessados deverão enviar os currículos no endereço eletrônico : eliana.atademos@marfrig.com.br.

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

De: Adriana Nicola Rosa 

Boa tarde!

Novamente solicito sua ajuda... Caso possa indicar-me alguém, agradeço!

Vagas:

Ass. Compras - Temporário 
* Cursando Adm. de Empresas, Gestão Empresarial ou similar;

* Experiência anterior no setor de Compras em indústria de grande porte;

* Atividades: atuará com a rotina de compras improdutivas; cotações juntos a fornecedores; emissão de pedido de compras através de sistema integrado; atualização de cadastro de fornecedores.

* Necessário: conhecimento de sistema integrado (preferencialmente Oracle) e Excel.

Of. Manutenção 

* Cursando Técnico em Mecânica;

* Atuará na construção de peças de reposição;

* Efetuará usinagem de blocos de metal ou chapas para criação de novas peças;

* Utilizará: torno mecânico, fresa, retificadora e eletroerosão;

* Necessário conhecimento em leitura e interpretação de desenhos;

* Horário: 13h40 / 22h00 - escala 6X2.

Op. Monitoramento
* Ensino médio completo;

* Conhecimento em CFTV;

* Experiência como vigilante, fiscal de loja ou similar;

* Horário: 13h40 / 22h00 - escala 6X2.

Solicito que os interessados enviem CV com pretensão salarial.

Obrigada!

Ótimo final de semana!

Adriana Nicola Rosa
Recursos Humanos
Karina Ind. e Com. de Plásticos Ltda.
tel. (11) 3466-8181
fax (11) 3466-8291
adriana.rosa@karina.com.br

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

A Systemplan, consultoria voltada para tecnologia, atuante no mercado há 15 anos. Parceira SAP, IBM e Certificada pela ISO 9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais: 

Analista de Suporte – DBA MS SQL

Realizar atividades de suporte para MS SQL, como backup and restore, execução de scripts, manutenção de objetos, suporte a MSSQL com soluções de alta disponibilidade.


Horário – 08h00 – 16h00.

- Importante - Certificação Itil 


É necessário que tenha a disponibilidade para trabalhar em Hortolândia.

Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para fernanda.roberto@systemplan.com.br , informando no assunto o código: DBASQL

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

ECM Consultoria Contrata:

Cargo: Consultor
Nível Profissional: Sênior 
Especialidade: ERP 
Produto: SAP 
Módulo: CCS 
Nº de vagas: 1 
Previsão para início: imediato
Previsão do término: 4/10/2010 
Base do profissional: São Paulo 
Local de trabalho: São Paulo e/ou Alphaville 
Carga Horária: 8 horas por dia 
Curso superior: Superior Completo 
Idiomas: Inglês intermediário 
Forma de Contratação: PJ
Remuneração: a combinar
Descrição do cargo: Consultor funcional SAP IS-U CCS módulo DWM
Principais requisitos
• Experiência como Consultor SAP CCS DWM;
• Necessário ter experiência com Configuração do SAP CCS;
Descrição do projeto
Outsourcing de suporte, manutenção e desenvolvimento do SAP IS-U CCS

Interessados devem enviar currículo para rh@ecmconsultoria.com.br com o assunto: 742 CCS

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

A Systemplan, consultoria voltada para tecnologia, atuante no mercado há 15 anos. Parceira SAP, IBM e Certificada pela ISO 9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais: 


Analista de Service Desk

Realizará atendimento telefônico ao usuário final e times solucionadores. 


Experiência nas ferramentas:

ADOBE ACROBAT READER ; DESKTOP ; FLASH PLAYER ; LAPTOP ; MCAFEE ANTI-VÍRUS VIRUSCAN (FOR WINDOWS) ; MICROSOFT ACCESS ; MICROSOFT EXCEL ; MICROSOFT INTERNET EXPLORER ;MICROSOFT OUTLOOK ; MICROSOFT POWER POINT ; MICROSOFT PROJECT ; MICROSOFT WORD ; QUICK TIME PLAYER ; REAL PLAYER ; WINDOWS XP; WINZIP

Horário: 13:00 às 19:30.

Local de trabalho: Hortolândia. 

Interessados enviar email para fernanda.roberto@systemplan.com.br colocando no assunto o código: SD

-----------------------XXXXXXXX-----------------------------

Repassando, 

Observação 1: É muito importante avisá-los de que a dimensão das vagas que recebo é grande e que podemos encontrar consultorias de idoneidade questionável. Por essa razão, sugiro aos candidatos que sempre que forem contatados por consultorias/agencias de emprego, que afirmem que só participam de processos que não são pagos. 

Sendo explicito: Não paguem nada, nem adiantado e muito menos posteriormente. Desconfiem das empresas que querem cobrar por seus serviços. Normalmente é responsabilidade e interesse do empregador custear o processo seletivo.

Boa sorte e sucesso! 

___________________

GLOBAL EMPREGOS CONTRATA:

ASSISTENTE DE RH PARA SUMARÉ

Superior Completo

Exp. em administração de benefícios, recrutamento e seleção, treinamentos motivacionais e comportamentais.

Residir em Sumaré ou Campinas

INTERESSADAS E COM OS REQUISITOS MENCIONADOS ACIMA

ENCAMINHAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO SALARIAL PARA: angela.silva@globalempregos. com.br com o título ASS.RH

___________________

Preparador de Injetora URGENTE - (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Cargo : Encarregado de Produção

Residir: Salto e região 

Disponibilidade de horário para turnos

Experiência:

Atuação anterior como líder, com vivência em empresa de injeção plástica

- Montagens e processos complementares.

- Preparação e manuseio de materiais plásticos, peças componentes e embalagens.

- Conhecimento em moldagem de plásticos e os processos industriais relativos, cálculos de engenharia, projetos e desenho mecânico e materiais mecânicos, em moldes de injeção, dispositivos e outras ferramentas de produção, materiais plásticos e suas propriedades.

Disponibilidade, Habilidade interpessoal, Visão sistêmica, Metódico, Capacidade para tomada de Decisões, Visão Crítica e Analítica.Graduação Desejável:

Engenharia de Produção, Mecânica 

Desenhista projetista (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Mínimo ensino médio completo ou cursando faculdade relacionado a area . 

Auto-CAD/Solid Work

Pacote Office

Desenvolvimento de equipamentos não seriado 

MECANICO MONTADOR: (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

2º grau completo, possuir técnico em mecânica - SENAI ou equivalente. Leitura e Interpretação de desenho mecânico. Hidráulica e Pneumática. Se possível algum conhecimento em Elétrica; disponibilidade para viagens. 

1/2 OFICIAL CALDEREIRO OU AJUSTADOR MECANICO: (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Fundamental Completo. Curso do SENAI ou equivalente em desenho mecânico. Experiência 6 meses em calderaria ;Conhecimento em montagem de estruturas metálicas , tubulação, Desenvolver trabalhos com lixadeira e maçarico. 

OPERADOR DE CNC - TORNO E CENTRO (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

SENAI ou equivalente . Conhecimento em Leitura e Interpretação de Desenho Mecânico; Desenvolvido trabalho como operador de CNC ( torno e ou centro ). 

AJUDANTE DE PRODUÇÃO USINAGEM: (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Ensino Médio completo ou em andamento. Curso do SENAI ou equivalente em mecânica. A partir de 18 anos - com reservista. Ensino Médio completo ou em andamento. Curso do SENAI ou equivalente em mecânica. Se possível ter trabalhado em industria . 

Assistente Engenharia (Inadaiatuba / Salto / Itu) 

Conhecimento no pacote office ( windows ) 

Foto Shop 

Ensino Médio Completo / Cursando faculdade 

Noções de arquivo e organização de documentos 

Com Experiência 

Preferencialmente : conhecimento em Datasul e Auto Cad . 

ASSISTENTE DE VENDAS (02 Vagas) 

Resisdir em Indaiatuba ou Elias Fausto 

Com curso superior Administração/ Marketing - completo ou cursando 

Com experiência comprovada em rotinas administrativas comerciais 

SUPERVISOR DE MARKETING 

Resisdir em Indaiatuba ou Elias Fausto 

Com curso superior completo em de Administração com complementação em Marketing 

Desejável Fluência em Inglês e Espanhol 

Com experiência desenvolvida no Setor Industrial 

AUXILIAR DE VENDAS - SOMENTE PARA CANDIDATOS DE INDAIATUBA 

COM EXPERIÊNCIA EM VENDA DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 

COM ENSINO MÉDIO COMPLETO 

RESIDIR EM INDAIATUBA 

ENCAMINHAR CURRÍCULOS COM PRETENSÃO SALARIAL 

indaiatuba@grupoedex.com.br 

Grupo EDEX.

Indaiatuba SP.

___________________

Amigos,

A GGD Metals é o maior e mais diversificado distribuidor de aços e metais do país. Estamos com as seguintes vagas abertas:

VENDEDOR (4 VAGAS)

Desenvolverá vendas por telefone, prospecção de clientes, negociação, visitas e participação em feiras de negócios.

Formação: minimo 2o. grau completo, daremos preferencia a quem estiver cursando superior ou tiver concluído Conhecimentos necessários: ter realizado vendas para indústrias e/ou vendas de aços e metais será considerado diferencial.

Remuneração: a remuneração é de comissionista puro com garantia de R$ 838,00. A retirada em média de nossos vendedores é de R$ 2000. 

Beneficios: Seguro de Vida, Refeitório no local, 50% Assistencia Médica, Vale Transporte, PLR anual e prêmios por atingimento de meta.

MOTORISTA (2 VAGAS)

Conduzirá caminhões de grande porte no itinerário previsto para fazer entregas a nossos clientes. Será responsável por manter o veiculo limpo, organizado e alertar sobre manutenções preventivas. Ajudará no carregamento e descarregamento dos produtos nos clientes. Daremos preferencia a candidatos com disponibilidade para mudar para Valinhos-SP onde estamos construindo uma nova unidade.

Formação: minimo 1o. grau completo

Imprescindivel: CNH categoria D ou E

Conhecimentos necessários: ter atuado como motorista de veiculo de grande porte, tendo executado rotas de entrega, atendimento a clientes, aplicação de conhecimentos de direção defensiva.

Remuneração: R$ 819,00 (durante o periodo de experiencia, se aprovado passará para R$ 1310)

Beneficios: Seguro de Vida, Vale-Refeição, 50% Assistencia Médica, Vale Transporte, Cesta Básica, PLR anual.

Local: Base em Interlagos- Zona Sul- São Paulo/SP

Horário de trabalho: segunda a sexta das 07:00 as 16:48

CVs com pretensão salarial deverão ser encaminhados para: trabalheconosco@ggdmetals.com.br 

At- Recursos Humanos

GGD Metals S.A.

www.ggdmetals.com.br

___________________

GERENTE DE RH

.Superior completo;

.Experiência como gerente de RH;

.Experiência em todos os subsistemas de RH;

.Experiência com Recrutamento e Seleção, Treinamento e Desenvolvimento, administração de cargos e salários, administração de benefícios, administração de pessoal e segurança do trabalho;

.Benefícios: Ajuda de Combustível, plano de saúde, seguro de vida, café da manhã e almoço no local;

.Local de trabalho: Duque de Caxias;

.Horário: 2ª a 6ª 08:15 a 18hs

.Trabalhamos com pretensão salarial.

Candidatos dentro do perfil encaminhar curriculo para michelle@grupolet.com, colocando no assunto o nome da vaga.

___________________

Estamos selecionando: 

Analista de Custos 

Com experiencia, superior completo, residir em Posse, Mogi Guaçu, Mogi Mirim, Itapira, Holambra ou Jaguarina 

Recepcionista 

Ensino médio, experiencia em atendimento 

Residir em Sto. A Posse 

Soldador 

Com experiencia em solda MIg, TIg e Eletroldo

Residir em Posse, Holambra, Jaguariuna ou Itapira 

Desenhista 

Desenhar em AutoCad

Residir em Posse ou Holambra 

Enviar curriculo para <kraftassessoria@yahoo.com.br> 

___________________

Empresa de consultoria, treinamento e pesquisa que tem por missão apoiar outras empresas e profissionais em sua busca de resultados e alta performance, através da excelência na aplicação de técnicas de gerenciamento de projetos e de desenvolvimento empresarial.

Para atender a demanda de nosso cliente e parceiro em São Paulo, disponibilizamos a seguinte oportunidade: 

Gerentes de Projeto Sr e Pl

Descrição:

• É preciso possuir experiência em TI;

• Conhecimento em Sistema Financeiro Nacional e Internacional; • Conhecimento em Infra-estrutura de Hardware;

• Desejável conhecimento em ao menos um dos ítens abaixo:

•CRM;

• Funcionalidade de Call Center;

• Ambiente de Telecom;

Observação:

Idioma:

• Disponibilidade para viagens.

• Inglês fluente.

Cidade:

• SÃO PAULO - SP.

Enviar CV mencionando a Pretensão Salarial e disponibilidade para início. Colocar no assunto o código GP Sistema Financeiro para: recrut.sel01@yahoo.com.br

___________________

VAGAS URGENTE:

ENGENHEIRO TRAINEE - 02 VAGAS

Recém formado em Engenharia mecânica, produção ou processos. Possuir alguma experiência em rotinas industriais. Para atuar em chão de fábrica-Produção e/ou manutenção. É imprescíndivel o inglês ou japonês fluente. 

Para indústria multinacional, automotiva. Residir na reegião de Campinas. VAGA EFETIVA

INTERESSADOS enviar curriculum vitae para: lourdes@ejrh.com.br

Favor colocar no assunto do e-mail, o nome da vaga, ao qual se candidata.

Os curriculos que não atenderem o perfil acima, serão eliminados automáticamente.

Grato pela compreensão,

Att.

Lourdes

Seleção

___________________

Grupo de Clinicas de Hemodiálise contrata: 

Medico Nefrologista

Irá atuar como Médico Nefrologista, desempenhando funções cabíveis na área. 

Formação completa em Medicina. 

Especialização em Nefrologia. 

Possuir CRM. 

Regime de contratação: PJ 

Horário: Horário de trabalho a definir

Postos de Trabalho: Campinas, Americana, Santa Barbara D´Oeste, Bragança Paulista, Leme, São Vicente, Mogi Mirim e Rio de Janeiro. 

Interessados encaminhar o CV para: recursoshumanos@nefrocare.com.br

Att,

Recursos Humanos

___________________

Anúncio: EXECUTIVO DE CONTAS

Descrição: Somos uma empresa de TI voltada para o segmento de Turismo. Buscamos profissional com amplo relacionamento no trade para desenvolver área comercial em SP e interior com produto para agências lazer e corporate. Enviar CV.

Contato: Daniel

E-mail: daniel@webtravelsolutions.net

Cidade: Rio de Janeiro 

Estado: RJ 

___________________

Solicitamos a gentileza da divulgação de uma posição para Assistente Administrativo/Financeiro para a região oeste de São Paulo.

Requisitos:

Conhecimento de excel para planilhas financeiras básicas Boa redação para redação de ofícios no word

Atividades:

Emissão de boletos bancários

Cobrança

Controle de contas a pagar

Relatórios e acompanhamento de projetos esportivos Controle de conta bancária Conciliação no final do mês da receita de débito Fechamento mensal Manutenção do arquivo de documentos

Contratação CLT

Salario: R$ 1.500,00

Vale Refeição, Vale transporte

Preferência para residentes na região oeste, Osasco, Barueri, Lapa Enviar CV para meritor@e-meritor.com.br

Obrigada!

Meritor Recursos Humanos

www.e-meritor.com.br

___________________

Coordenador(a) de RH

Empresa multinacional de médio porte de bens de capital localizada na Região Campinas.

Os Requisitos Imprescindíveis são:

- Necessário experiência generalista em RH e gestão de pessoas.

- Superior em Administração;

- Inglês fluente;

- Reporte ao Diretor Adm./ Financeiro.

Perfil de Habilidades

- Gestão de pessoas;

- Estratégico;

- Pro ativo;

- Hands on.

Os interessados, favor encaminhar o currículo para o e-mail recrutamento@metropolitanarh.com.br

constando no assunto o nome da vaga.

Att,

Viviane Santiago

(19) 4141.4454

www.metropolitanarh.com.br 

___________________

Analista de RH - Recrutamento e Seleção - Belo Horizonte-MG

Formação completa em Psicologia

Pacote Office Completo

Experiência em Recrutamento e Seleção por competências

Experiência com grande volume de vagas

Capacidade de trabalho sob pressão

Facilidade em trabalhar em equipe

Salário: Pretensão Salarial

Benefícios: VT, VR, AM e AO

Local de trabalho: Belo Horizonte

Interessados dentro do perfil enviar currículo no corpo de e-mail, com pretensão salarial para monique.paiva_rh@yahoo.com.br com o assunto Analista de RH - BH.

___________________

Engenheiro Civil - Rio de Janeiro 

. Superior Completo em Engenharia Civil;

. Sólida experiência na área ; 

. Desejável Experiência em construtora/obras;

. Horário: 9hs ate 18hs;

. Salário + benefícios

. Local: Barra da Tijuca;

Candidatos dentro do perfil encaminhar currículo com pretensão salarial para silviarh@grupolet.com informando no assunto o nome da vaga.

___________________

ANALISTA SAP-FI

- Formação Superior em Administração, ou Contabilidade, ou Economia ou cursos da área de TI;

- Inglês Fluente (para comunicação oral com chefia)

- Especialista em SAP/ FI com mais de 3 anos de experiência.

- Ter participado de no mínimo 2 implantações SAP-FI

- Boa experiência em suporte a usuários da área de negócios na execução de processos financeiros usando o ERP SAP. 

- Deve ser um experiente usuário SAP de companhias multinacionais;

- Consistente conhecimento funcional em processos financeiros;

- Conhecimento em revisão e redesenho de processos financeiros;

- Hábil em liderança;

- Habilidade para discutir processos de negócio com usuários;

- Flexibilidade para encontrar soluções de sistema/processo;

Remuneração: 9.500,00 - CLT

Enviar CV para> rh@tiviati.com.br / mencionar a vaga no email (assunto)

GERENTE DE PROJETO – SAP

- Bacharelado em Tecnologia da Informação, Economia, Administração ou Engenharia. PMI (curso ou certificação);

- Inglês Fluente (para se comunicar oralmente com a chefia)

- Especialista em SAP com mais de 4 anos de experiência.

- Ter participado de no mínimo 2 implantações SAP

- Profunda experiência em gerenciamento de projetos;

- Liderança e trabalho em equipe;

- Habilidade em gerenciar budget e operações;

- Experiência na área fiscal

Remuneração: 12.000,00 - CLT

Enviar CV para> rh@tiviati.com.br / mencionar a vaga no email (assunto)

___________________

Analista Fiscal - São Paulo e Campinas

Empresa de grande porte em São Paulo e Campinas

Formação superior completa.

Experiência minima de 2 anos na área fiscal.

Desejável conhecimento no sistema Microsiga e inglês.

Enviar CV com pretensão salarial, anexo ao e-mail, indicando no assunto Analista Fiscal para oliveira_deza@yahoo.com.br

___________________

Empresa do Ramo de Alimentos Contrata:

Coordenador de Suprimentos – Rio de Janeiro - RJ

Formação Superior Completa em: Administração

Atividades: Pesquisa do mercado fornecedor de produtos e serviços; negociação com fornecedores; emissão de pedidos de compra; acompanhamento do processo de entrega e cumprimento final de todas as condições negociadas.

Salário: R$ 2.000,00

Benefícios: VT + VR

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Local de trabalho - Penha

Somente os currículos dentro do perfil deverão ser encaminhados para o e-mail: recrutamentodetalentos91@yahoo.com.br, contendo no campo assunto, COORDENADOR DE SUPRIMENTOS. 

___________________

VAGA COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS

Residir Sumaré, Hortolândia, Nova Odessa, Americana e Santa Bárbara D´oeste.

Superior Completo em Recursos Humanos ou Adm

Experiência em toda rotina de recursos humanos(Folha de Pagamento, Benefícios, Entidades Sindicais, CIPA) 

Conhecimento em Sistema Microsiga.

Salário R$ 2.500,00 

Benefícios: Combustível, Refeição no local, Seguro de vida, Cesta básica, PLR, Unimed e Uniodonto.

Enviar CV com Assunto: Coord. RH até dia 28/01/2010 para recrutamento2@premiereempregos.com.br.

Atenciosamente

Cássia Patete

Recrutamento & Seleção

Premiere Serviços Empresariais Ltda.

Fone: (19) 3579-1133 

recrutamento2@premiereempregos.com.br

___________________

VAGA COORDENADOR DA QUALIDADE

Residir Indaiatuba, Salto ou Itu.

Ensino Médio Completo 

Experiência em cargo de liderança; 

Experiência em coordenação na implantação e manutenção da ISO 9001; 

Experiência em implantação e manutenção de programas de Qualidade Total; 

Excel avançado. 

Encaminhar CV com pretensão salarial para recrutamento@premiereempregos.com.br. Mencionar no campo assunto: COORD. QUALIDADE.

Cinthia Helena Mancin

Recrutamento & Seleção 

Premiere Serviços Empresariais

(19) 3579 1133 / (19) 7802-9298

recrutamento@premiereempregos.com.br

___________________

A Método RH em TI está com a seguinte oportunidade:

GERENTE DE CONTAS – RJ OU SP

Superior completo. 

3 anos de experiência na área comercial em plataforma Middle em instituição financeira de negócios.

Bons conhecimentos de conceitos e operações de crédito, propostas de riscos e operações, precificação de risco x retorno.

Contratação: CLT

Salário + Benefícios

Local de Trabalho: Rio de Janeiro-RJ ou São Paulo-SP.

Favor enviar currículo, somente dentro do perfil solicitado, com pretensão salarial e último salário para priscila@mtdrh.com.br, com o assunto: "Gerente de Contas".

___________________

Boa tarde!

Por gentileza, divulgar:

A PROATIVA RH é uma consultoria com foco na Atração e Carreira de Talentos, para as empresas que acreditam que o "Elemento Humano é Seu Diferencial Competitivo".

Consultor(a) em Recrutamento e Seleção Sr

• Formação superior em Psicologia ou Administração de Empresas com ênfase em Rh; 

• Vivência em condução de grandes processos em R&S, entrevistas por competências e dinâmicas de grupo. 

• Contrato CLT, salário fíxo + variável, AM, AO, Ticket Refeição e VT. 

• CONSULTORIA DE RECURSOS HUMANOS - ZONA ZUL - SÃO PAULO/SP. 

Interessados enviar cv sob código "CRH" : Raquel.sel@proativarh.com.br

Grata,

___________________

HOPI HARI CONTRATA: 

ATENDENTE DE OPERAÇÕES II 

Requisitos Obrigatórios

A partir de 18 anos completos;

2º grau completo comprovado com certificado de conclusão; 

Morar na região de Campinas, Jundiaí, Valinhos, Vinhedo, Itupeva, Indaiatuba ou Louveira (bairro Santo Antonio) 

O parque oferece ônibus fretado para estas cidades;

Disponibilidade total de horário (finais de semana e feriados, escalas rotativas)

Bom humor,alegria, solicitude e gostar de servir pessoas são requisitos obrigatórios para os candidatos a essas oportunidades. 

MONITOR DE SEGURANÇA 

Requisitos Obrigatórios 

A partir de 18 anos completos;

2º grau completo comprovado com certificado de conclusão; 

Morar na região de Campinas, Jundiaí, Valinhos, Vinhedo, Itupeva, Indaiatuba ou Louveira (bairro Santo Antonio) 

Atuará no atendimento aos clientes, orientando e informando sobre procedimentos e regras de utilização. 

Desejável: Curso de Formação de Vigilantes, experiência em portaria e segurança patrimonial 

ATENDENTE DE OPERAÇÕES I - Conservação e Limpeza 

Requisitos Obrigatórios

A partir de 18 anos completos;

1º grau completo comprovado com certificado original de conclusão; 

Morar na região de Campinas, Jundiaí, Valinhos, Vinhedo, Itupeva, Indaiatuba ou Louveira (bairro Santo Antonio) 

O parque oferece ônibus fretado para estas cidades.

Disponibilidade total de horário (finais de semana e feriados, escalas rotativas)

Bom humor,alegria,solicitude e gostar de servir pessoas são requisitos obrigatórios para os candidatos a essas oportunidades

Cadastrar seu currículo em:

www.sistematrabalheconosco.com.br/hopihari

ATENTEDENTE DE OPERAÇÕES I OU II 

Ou encaminhe o currículo para:

Via Correio

Rodovia dos Bandeirantes, km 72

Vinhedo/SP

CEP: 113.280-000

Informando o Título da vaga no envelope 

e-mail: 

recrutamento@hopihari.com.br

com o título da vaga de interesse no campo assunto.

___________________

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para estagiários com o seguinte perfil: 

Mato Grosso do Sul – ESTÁGIO DE ENGENHARIA (OUTRAS) 

Nº de vagas: 01 

Formação: Cursando Superior 

Período: a partir do 6º 

Sexo: Indiferente 

Carga Horária: 08:00 – 12:00 (04 horas diárias 

Turno: Manhã 

Bolsa-Auxílio: R$ 490,00 

Benefícios: VT + VR 

Local do Estágio: Flamengo 

Atividades a serem desenvolvidas: desenhos diversos em AutoCAD; controle de documentação e auxílio na confecção de planilhas no Excel. 

Requisitos: Conhecimentos em Word, Excel, Power Point, Internet e AutoCAD 

Os candidatos que estiverem dentro do perfil, encaminhar currículo para rh@recrutare.com.br e, no assunto, colocar o código: GRCO. 

___________________

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para profissional com o seguinte perfil: 

ESPÍRITO SANTO – GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 

Nº de vagas: 01 

Formação: Ensino Médio Completo ou cursando superior em Recursos Humanos (Desejável curso de Departamento pessoal) 

Sexo: Feminino 

Salário: R$ 6.000.00 A R$ 7.000.00 + todos os benefícios 

Carga Horária: 08 horas de segunda a sexta 

Local de Trabalho: Espírito Santo 

Atividades a serem desenvolvidas: Toda rotinas de Departamento de Pessoal. 

Requisitos: Sólida experiência em Contratação de Pessoal 

Os candidatos que estiverem dentro do perfil e com disponibilidade para uma entrevista, encaminhar currículo para vagas@recrutare.com.br e, no assunto, colocar o código: DEGRH. 

___________________

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para profissionais com o seguinte perfil: 

ESPÍRITO SANTO – TÉCNICO EM CONTABILIDADE 

Formação: Ensino Médio Técnico 

Sexo: Masculino 

Carga horária: 08 horas de Segunda à Sexta 

Salário: A combinar + Benefícios 

Local: Espírito Santo 

Atividades: Pertinentes à função. 

Os candidatos que estiverem dentro do perfil, encaminhar currículo para vagas@recrutare.com.br e, no assunto, colocar o código: DETC.

___________________

Empresa especializada em consultoria contrata:

Assistente Contábil - Rio de Janeiro

Ambos os sexos;

Experiência anteriores na função;

Conhecimentos: Escrituração Contábil, Conciliação Bancária, Análise das contas patrimoniais, Análise de Balanço, cálculo de depreciação, apuração de ICMS e ICMS ST, apuração de IPI e ISS, apuração de Pis/Cofins acumulativo e IRPJ/CSLL Lucro Real e apuração de Pis/Cofins no Lucro Presumido, Preenchimento de obrigações acessórias para SRF (DACON/DCTF/DIRF/DIPJ) 

* Atualizado na nova Lei 11.941/09 que fala sobre a "RTT".

IMPRESCINDÍVEL CRC ATIVO

Os interessados deverão enviar o currículo para curriculo@crescerrhrio.com.br, 

colocando no anúncio o título da vaga e a pretensão salarial. 

Atenciosamente, 

Sabrina

___________________

Vaga: Gerente Geral

Experiência com Padaria de grande porte, para trabalhar em Vinhedo.

Os interessados deverão enviar curriculo para selecao@rhpersonal.com.br ou comparecer a Av. Dr. Campos Sales, 251 - sala 11 - Centro /Campinas

___________________

Caros/as colegas, bom dia. Agradecemos os currículos recebidos para as vagas anteriores e informamos que estamos com mais 06 (seis) vagas - 02 (duas) para cada Cidade. Vejam o anúncio completo.

Nós somos Consultoria especializada em Talentos e Vagas das áreas de Tecnologia / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares, atuante desde 2004. 

Nosso cliente, empresa de telecomunicações e sistemas, líder na distribuição de produtos Siemens Sistemas atua no mercado há 18 anos, garantindo soluções com alto nível tecnológico, qualidade, segurança, e a melhor relação custo X benefício.

A empresa tem Matriz em são Paulo (Barra Funda), com Filiais em Campinas, Ribeirão Preto, Recife e Rio de Janeiro, além de forte atuação em Salvador e Belo Horizonte.

Buscamos os profissionais abaixo:

VAGAS – TÉCNICO DE TELECOM (SÃO PAULO – RIBEIRÃO PRETO – SALVADOR)

TÉCNICO DE TELECOM (MANTENEDOR DE TELECOM)

Para São Paulo – SP (Grande São Paulo) – MAIS 2 VAGAS 

RESPONSABILIDADES E REQUISITOS: 

Atendimento de manutenção de equipamentos de telecomunicações (Centrais e equipamentos de Telefonia/PABX) marca Siemens.

Experiência com Manutenção em campo e suporte técnico 

Conhecer sistemas operacionais, redes e hardware - para programação e reparos de redes 

Formação: 2º grau técnico (Telecom, Eletrônica, Eletrotécnica, Mecatrônica).

Remuneração: R$ 1.200,00 + benefícios (VT, VR 14,00, VA, assistência médica, odontológica, seguro de vida e convênio com farmácia).

Horário: de segunda a sexta das 8h às 18h.

CNH no mínimo B

TÉCNICO DE TELECOM (MANTENEDOR DE TELECOM)

Para Ribeirão Preto – SP – MAIS 02 VAGAS

RESPONSABILIDADES E REQUISITOS: 

Atendimento de manutenção de equipamentos de telecomunicações (Centrais e equipamentos de Telefonia/PABX) marca Siemens.

Experiência com Manutenção em campo e suporte técnico 

Conhecer sistemas operacionais, redes e hardware - para programação e reparos de redes 

Mínimo 02 anos de experiência com manutenção e implantação de equipamentos Siemens.

Formação: 2º grau técnico (Telecom, Eletrônica, Eletrotécnica, Mecatrônica).

Remuneração: R$ 1.700,00 + benefícios (VT, VR 14,00, VA, assistência médica, odontológica, seguro de vida e convênio com farmácia).

Horário: de segunda a sexta das 8h às 18h.

CNH no mínimo B

TÉCNICO DE TELECOM (MANTENEDOR DE TELECOM)

Para Salvador - BA – MAIS 02 VAGAS 

RESPONSABILIDADES E REQUISITOS: 

Atendimento de manutenção de equipamentos de telecomunicações (Centrais e equipamentos de Telefonia/PABX) marca Siemens.

Experiência com Manutenção em campo e suporte técnico 

Conhecer sistemas operacionais, redes e hardware - para programação e reparos de redes 

Mínimo 02 anos de experiência com manutenção e implantação de

equipamentos Siemens.

Formação: 2º grau técnico (Telecom, Eletrônica, Eletrotécnica, Mecatrônica).

Remuneração: R$ 1.500,00 + benefícios (VT, VR 14,00, VA, assistência médica, odontológica, seguro de vida e convênio com farmácia).

Horário: de segunda a sexta das 8h às 18h.

CNH no mínimo B

Todos os nossos processos são gratuitos para os/as candidatos/as, sempre quem paga nossos honorários são as empresas clientes. 

Currículos e indicações devem ser encaminhados para os e-mails speedconsult@uol.com.br ou sebastião.paixao@uol.com.br - mencionar a vaga a qual se candidata.

SPEED CONSULT RH

SEBASTIÃO PAIXÃO DE OLIVEIRA

SÓCIO DIRETOR

Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar

Ed. Fortune Office Center

04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP

Fones: 5087-8814 / 5594-2758 / 8866-0486

Fax: 5087-8810

www.speedconsultrh.com.br - em breve renovado no ar

speedconsult@uol.com.br

sebastiao.paixao@uol.com.br

SKYPE: sebastiaopaixao

___________________

Olá Grupo!

Empresa do ramo de carnes e industrializados contrata:

Supervisor 

Salário: R$ 900,00 / mês

Alimentação: R$ 10,00 / dia

KM: Mediante Relatório

Horário: Segunda à sábado das 09:00 às 17:20

Supervisão da região de Campinas

Sexo Masculino

Possuir Carro Próprio

Residir em Campinas

Ter experiência em supervisão de campo

Interessados encaminharem currículos URGENTE para o e-mail: coordenacao@tempromo.com.br com o assunto: SUPERVISOR CAMPINAS

Currículos fora do perfil serão automaticamente descartados.

Att;

Rafaela Carolina

Tem Marketing

19-3201 4300

___________________

Indústria Metalúrgica de Grande Porte localizada na região da Zona Leste de SP contrata

TÉC. SEGURANÇA DO TRABALHO

ü Formação Técnica em Segurança do Trabalho;

ü Experiência em rotinas da área de segurança do trabalho;

ü Vivência em Indústrias de Médio e Grande Porte;

ü Desejável ccs. em gestão de meio ambiete.

ü Inglês Intermediário;

ü Salário R$ 3100,00 + Benefícios.

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para Thiago@auxiliarempregos.com.br

Não anexar cv – copiar o mesmo no corpo do email.

Thiago Paiva Vivone

Recrutamento & Seleção

Auxiliar Empregos

F.: 2468 9244

___________________

Empresa localizada em Cumbica contrata:

ADMINISTRADOR DE CONTRATOS JUNIOR (Masculino)

ü Ensino superior em curso ou completo em Administração ou Engenharia;

ü Desejável conhecimento técnico em painéis de baixa e média tensão,ira coordenar projetos, analisar processos de vendas, elaboração de documentação cobrança x faturamento, avaliar projetos, elaborar aditivos contratuais;

ü Domínio em informática;

ü Salário R$ A Combinar + Benefícios.

PROGRAMADOR DE PRODUÇÃO (Masculino)

ü Ensino médio completo;

ü Conhecimento em desenho mecânico e AutoCAD; 

ü Salário R$ 1.702,00 + Benefícios.

LÍDER DE MONTAGEM ELÉTRICA (Masculino)

ü Ensino Técnico em Elétrica;

ü Curso de Comandos Elétricos;

ü Experiência em planejar, organizar, monitorar atividades de montagem de equipamentos e instalações eletromecânicas, liderar grupo, controlar recursos de produção, redigir documentos técnicos.

ü Disponibilidade de horário;

ü Salário R$ 2.678,00 + Benefícios.

PLANEJADOR DE PRODUÇÃO III (Masculino)

ü Ensino Superior em Administração, Engenharia Mecânica ou de Produção;

ü Experiência em controle de custos, planejamento de produção, follow up em compras de materiais de Kanban, follow up em compras de materiais de montagem elétrica e mecânica, follow up nos materiais de fornecimento do cliente, follow up na montagem mecânica e elétrica de produtos, macro planejamento de atividades da produção, cálculo gráfico de cargas, acompanhamento do programa de faturamento, definir e acompanhar prazos de materiais; 

ü Conhecimento em desenho mecânico;

ü Desejável Curso de MS Project;

ü Disponibilidade de horário; 

ü Salário R$ 2.678,00 + Benefícios.

DESENHISTA PROJETISTA MECÂNICO (Masculino)

ü Ensino Médio Completo;

ü Experiência em Auto CAD;

ü Conhecimento em projetos de máquinas e metal-mecânico;

ü Salário R$ 2.000,00 + Benefícios.

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para aurea@auxiliarempregos.com.br

Não anexar cv – copiar o mesmo no corpo do email.

Thiago Paiva Vivone

Recrutamento & Seleção

Auxiliar Empregos

F.: 2468 9244

___________________

__._,_.___
 

 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
 

Prezados,

1 -vaga de Gerente Comercial
Necessário ter experiência e ser oriundo do segmento da saude (comercialização de serviços, produtos ou equipamentos medicos/ hospitalare) Boa vivência com gestão de equipe.
R$ 3000,00 CLT + comissão, celular, note e todos os benefícios.
Durante quatro meses minimo garantindop de R$ 2000,00.

1 vaga Auditor da Qualidade segmento textil
Necessário experiência em confeccção de vestuário esportivo, moda fitness ou surf wear 
Formação em engenharia textil ou moda.
De preferencia com inglês fluente.
Salário em aberto, encaminhar cv com pretensão.

Interessados enviar curriculo para sp.executivo@rhi.com.br.

Profissioanis que não estiverem dentro dos perfis acima, mas que tenham interesse de enviar o currículo para outras vagas, por favor, solicito que se cadastrem no site www.rhi.com.br
 

 

ANALISTA FINANCEIRO SENIOR – TESOURARIA

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES:

• Consolidação e análise dos resultados da área;
• Melhoria dos processos, controles e sistemas da área;
• Redução da inadimplência através de ações de cobrança;
• Controle de despesas;
• Relacionamento com áreas internas e parceiros de negócios;
• Gestão de projetos internos da área (planejamento, acompanhamento das
atividades, recursos, orçamentos, riscos e comunicação);
• Relatórios Gerenciais.

REQUISITOS INDISPENSÁVEIS:

• Formação superior completa em Finanças, Gestão, TI ou áreas afins;
• Domínio do pacote Office;
• Habilidade com cálculos e organização;
• Raciocínio lógico e analítico;
• Comunicação, dinamismo e trabalhar em equipe;
• Inglês avançado.

REQUISITOS DESEJÁVEIS:

• Experiência profissional em Finanças – Tesouraria – Contas a Receber;
• Experiência em gerenciamento de projetos;
• Conhecimentos em programação, SQL, Query, SAP.

salário: 3129,28 + VT + VR
vaga temporária por 6 meses
Local de trabalho: Tamboré - Barueri

Os candidatos interessados deverão encaminhar currrículo para
cristiane.freitas@ontim.srv.br

Obrigada,

Cristiane Freitas
cristiane.freitas@ontime.srv.br
São Paulo / SP

 

 

 

Favor informar as vagas abaixo, para a cidade de São Paulo, Zona Sul
 
obrigada, 
Maria do Carmo Zagolin
 
Analista Programador -  Java Pleno
Empresa - MarketData
Local de Trabalho - São Paulo Zona Sul
Contratação CLT, com benefícios: Ass. Médica SUL América, Ass. Odontológica, Vale Refeição de 22,00, VAga na Garagem ou Vale Transporte, com desconto de 1,00 mensal independente do valor do salário OU reembolso de fretado até o valor de 250,00. 
Experiencia em 
Java , Banco de Dados SQL Server, Servlets, Web Services, XML, HTML,JSP,JavaScript. 
 utilização das ferramentas - Eclipse, MS SQL Server, JDK 5 
Desejável: Tomcat, Axis, Xfire.
Enviar currículo com a informação de pretensão salarial  para: mcarmo@marquetdata.com.br
 

Analista de DataBase Marketing - BI - Pleno (perfil desenvolvedor)
Empresa - MarketData
Local de Trabalho - São Paulo Zona Sul
Contratação CLT, com benefícios: Ass. Médica SUL América, Ass. Odontológica, Vale Refeição de 22,00, VAga na Garagem ou Vale Transporte, com desconto de 1,00 mensal independente do valor do salário OU reembolso de fretado até o valor de 250,00. 
Experiencia em: 
Projetos de datawarehouse, Banco de Dados SQL Server, modelagem de dados - MER e Multidimensional, ETL e Desenvolvimento de relatórios gerenciais. 
Enviar currículo com a informação de pretensão salarial para: mcarmo@marketdata.com.br
 

Estagiário(a) Web
Contrato pelo CIEE, 6 horas de trabalho, bolsa auxílio negociável. 
Beneficios; Vale Refeição de 22,00 ao dia. 
Empresa: MarketData
Local de Trabalho; São Paulo - Zona Sul
Perfil: 
Deve estar cursando Faculdade, 1, 2 ou 3 ano, no perído noturno. 
Conhecimentos e ou experiência em:

HTML, photoshop(HTML, CSS, javascript, jquery). 
É desejável conhecimento em .Net e flash.
Enviar currículo com a informação de pretensão salarial para: mcarmo@marketdata.com.br
 

 

Gerente de Pós-Vendas (ESPECIALISTA REDE CHEVROLET) 
Experięncia adquirida em rede de concessionárias, preferencialmente Chevrolet.
Sólida experięncia no atendimento ao cliente, gestăo de oficinas e pós-vendas, especificamente em concessionárias de veículos.
Liderança, capacidade de formaçăo de equipes, visăo analítica  e empreendedorismo para alavancar resultados,  săo características  fundamentais. 
Possibilidade de fixar residęncia no interior de Săo Paulo, disponibilidade total para viagens e nível superior, completam o perfil
Enviar CV para: cv2010@globo.com - no campo assunto, mencionar: Concessionária.

Coordenador (a)de Call Center
Fundamental ter experięncia mínima de 5 anos em Coordenaçăo de Call Center.
Disponibilidade para período integral. Ensino superior completo.
Sólidos conhecimentos em sistemas de Call Center, auditoria, monitoraçăo e acompanhamento de indicadores de performance. Nível avançado como usuário de informática e Microsoft Office.
Atuaçăo no mercado de bens de consumo de automóveis será um diferencial.
A empresa oferece VR, AM, VT e premiaçăo vinculada ŕs metas.
Enviar CV com pretensăo salarial para cv2010@globo.com , com o ASSUNTO ESPECIFICADO � Gestăo

Operador (a)de telemarketing 
Call Center Próprio em Empresa de Grande Porte, no segmento de Bens de Consumo. 
Necessário ter experięncia mínima de 6 meses em Call Center, bons conhecimentos em informática e ensino médio completo.
Fácil acesso ao Tatuapé.
Possibilidades de horário para manhă ou tarde, 2Ş a 6Ş feira, com escalas aos sábados. Mencionar horário de preferęncia no CV.
A empresa oferece seguro-saúde, assistęncia odontológica, lanche, convęnio com farmácia, uniforme, VT e premiaçăo mensal vinculada a metas.
Enviar CV para dvrh@uol.com.br , com o ASSUNTO ESPECIFICADO � OPERAÇĂO.

 

 

Especialista em Riscos 

Formação: Superior Completo em Administração, Economia ou Ciências Contábeis
Idiomas: Inglês Avançado
Informática: Excel Avançado, SAP (desejável)
Experiência: 03 à 05 anos de experiência generalista na área financeira de grandes empresas, nacionais e multinacionais
Fundamentos contábeis 
Detalhes da vaga: O Especialista de Risco é responsável por manter a empresa assegurada contra os riscos de perdas financeiras. Esta atividade envolve a contratação e análise de apólices de seguro para instalações, vida, carros da frota, etc. Envolve ainda a solicitação de garantias (propriedades) dos Distribuidores (trabalhem estes com produtos consignados ou não), bem como, cuidar de todo o processo burocrático legal para alienação destes bens. Por fim, é responsável também pelas questões de Trade and Fiscal Compliance da companhia, atuando em parceria com as demais áreas.

Interessados, favor encaminhar currículo atualizado para o e-mail abaixo:
ana.tovani@yahoo.com.br
 

A acade System a primeira empresa especializada em treinamento de estratégiasm, gestão de vendas e treinamento de equipe de Academias.  Transformamos sua recepção num eficiente departamento de vendas e marketing que garantirá resultados  reais para sua  empresa.
 
 
Estamos em busca dos seguintes  talentos
 
04 Vagas  -Vendedor 
Desejável experiência em vendas  de serviços de academia
Necessário experiência de Telemarketing  Ativo ( produtos :Cartão crédito, assistênica média e outros)
2º Grau Completo ou Cursando Superior em Educação Fisica
Sálario fixo em torno R$ 530,00 à R$ 600,00 mais comissão 500,00 à 1.000,00
Benefícos: Vale Transporte
Disponivilidade para trabalhar meio período aos sabados
 
Local de trabalho
 
04 Vagas  - Freguesia do Ò - Zona Oeste - Travessa da av. Edgar Facó
 
01 vags   -  Vila Maria - Zona Norte - Próximo ao Shopping Center 
 
 
 
01 Vaga - Gerente de Relacionamento - Gestão de Academia
Experiência na área comerical, lideração em equipe de vendas e gestão de Academia
Formação: Educação Física com enfâse na área comercal
Salário: R$ 1000,00 + comissão à negociar
Benefícios:   Vale  Tranporte
 
Local de trabalho - Vila Maria - Proximo ao Shopping Center Norte 
 
 
Intereressados encaminhar cv atulizado para nei@acadesystem.com.br mencionado cargo. 
 
Daremos preferência para candidatos que moram próxmo a região solicitada
 

 


Supervisor de Crédito 

Formação: Superior Completo em Administração, Economia ou Ciências Contábeis (desejável pós-graduação)
Idiomas: Inglês Avançado/fluente
Informática: Excel Avançado, SAP (desejável)
Experiência generalista na área Financeira, com pelo menos 1 ano em Análise de Crédito em grandes empresas, nacionais ou multinacionais
Ótimos conhecimentos contábeis
Detalhes da vaga: O Supervisor será responsável por todos os processos da área de Crédito, bem como pela equipe de Crédito, que faz desde o cadastro de novos clientes até a análise e aprovação dos limites de Crédito, tanto para pequenos varejistas, quanto para grandes redes.

Interessados favor encaminhar currículo atualizado para o e-mail abaixo:
ana.tovani@yahoo.com.br
 

Estou com 50 vagas de Aux. Administrativo com INGLÊS FLUENTE para atuar em Hortolândia!!!!

 

Por favor, me ajudem a divulgar

 

Os interessados deverão me procurar no 11 9316 6672 ou através do email gigomides@hotmail.com
 

Agradeço desde já!!!

 

Abcs, 

 

Giovanna

 

 

Empresa de grande porte do segmento varejista contrata:
Vaga: Analista de Recursos Humanos Pleno 
Foco em Recrutamento e seleção nível administrativo e gerencial.
Desejável conhecimento com a avaliação através do Método Quantum 
Superior completo em Psicologia com CRP ativo.
Desejável Pós ou MBA 
Local de Trabalho: Av Paulista  
Necessário Habilidade com grande volume de vagas
 

Vaga temporária de 90 dias com possibilidade de efetivação.
Imprecindível ser candidatos que não estejam trabalhando.
Salário: 3.455,00+ VT e refeição no local
Interessados recorte e cole seu cv no corpo da mensagem para vivianesilva@rhi.com.br 
 

 

05 Vagas - Coordenador de Operações - SAC

Requisitos Basicos
Formação Acadêmica: Ensino Superior completo (Politécnico: completo) 
Tempo no Cargo: 2 anos como Supervisor ou instrutor ou 1 ano como Supervisor Especialista ou Analista ou 6 meses como Coordenador; 
Conhecimentos em micro informática: Pacote Office completo. 
Conhecimentos/Experiências específicas: Conhecimento em operações de SAC em cargos de gestão, desejável conhecimentos em produtos financeiros. 
Habilidades e competências necessárias: Disciplina em processos, visão estratégica, orientado a satisfação do cliente, resultados e facilidade no relacionamento interpessoal. 
Principais responsabilidades: Responderá por células de suma importância para o cliente e parceiros, gestão de equipe, análise de impactos e resultado sustentável. 

Especialista RH - Análise e Estratégia

Requisitos básicos
Formação Acadêmica:Superior completo preferencialmente em Administração, Estatística e Engenharia e desejável Pós Graduação, Especialização ou MBA. 
Cargo Atual:6 meses como Coordenador/Especialista ou 18 meses como Analista II; 
Conhecimentos em micro informática: Pacote Office avançado; 
Conhecimentos/Experiência especifica:Experiência em ministrar treinamentos, orientar projetos, realizar análise, elaborar e emitir relatórios gerenciais; 
Habilidades e Competências necessárias: Pró atividade, facilidade com organização e planejamento, flexibilidade diante de novos desafios, perfil analítico, senso de urgência, foco em resultados, capacidade para lidar com situações de pressão; Ser Green Belt Certificado é um Diferencial. 
Principais Responsabilidades: Planejar e controlar atividades relacionadas ao Novo Modelo de Capacidade Analítica Avançada da companhia(desde as agendas dos treinamentos até os Projetos de Capacidade de Processos), ministrar treinamentos de capacidade analítica, acompanhar e orientar projetos, avaliar desempenho e reportar os resultados dos referidos Projetos e dos treinamentos realizados.

FAVOR ENCAMINHAR CURRICULOS PARA 

rhvagas08@yahoo.com.br
 

Analista de Custos Pleno

- Formação Superior em Contabilidade
- Conhecimentos Avançados de Excel e ferramentas do Microsoft Office
- Inglês nível intermediário
- Desejável experiência no ERP-Oracle e Mastersaf.
- Experiência em funções que contemplaram análise de custo e estoque. 
- O profissional deverá ter atenção as variações de custos, analisando os impactos na rentabilidade dos produtos comercializados pela empresa e lançamentos contábeis inerente a movimentações de estoque e custo. 

Características Pessoais:
Boa Comunicação escrita e verbal, 
Dinâmico, 
Comprometido com os resultados e com a rotina das atividades, 
Espírito de equipe e foco analítico voltado para a solução de qualquer problema ou melhorias nos processos.

Responsabilidades:
Revisão do Custo dos Produtos da empresa, 
Revisão das movimentações de estoque garantindo que todas as transações estejam corretas, Contabilização e Revisão dos lançamentos contábeis gerados por tais movimentações, 
Reconciliações das contas contábeis sob sua responsabilidade, 
Apuração do custo FIFO e análise contra o custo médio, 
Análise dos produtos com baixo giro de estoque, 
Análise e Reconciliação do estoque em transito, 
Suportar e revisar a apuração dos livros legais de estoque (P3 e P7) e Cálculo da provisão de garantia de produto.


Salário de até: R$ 3.500,00 
Local de Trabalho: Vila Olímpia – Zona Sul de São Paulo

Os perfis interessados deverão encaminhar seu currículo para:

cristiane.freitas@ontime.srv.br

Obrigada,

Cristiane Freitas
cristiane.freitas@ontime.srv.br
São Paulo / SP

 

Empresa de Engenharia atuando no seguimento de Consultoria, Projetos e Gerenciamento há mais 40 anos, localizada no Centro de São Paulo oferece oportunidade para candidatos que cumpram os requisitos abaixo e/ou para indicação de profissionais.
 
Requisitos Imprescindíveis são:
- Experiência / vivência em projetos de geometria rodoviária / ferroviária;
- Projetos executivos;
- Terraplenagem;
- Excelente conhecimento com CAD Civil 3D;
- Formação em Engenharia Civil 
Requisitos Desejáveis:
- Apresentação de portifólio;
- Conhecimento em Word e Excel
 

Perfil de Habilidades
Atenção a detalhes, boa comunicação, concentração, excelente relacionamento interpessoal.
 
Os interresados deverão encaminhar um e-mail para mbergamini@setepla.com.br  com a pretensão salarial identificando  ASSUNTO: GEOMETRIA
 

 

Vaga Analista Comercial  para consultoria de TI
Empresa: TecMaster Informática 
Sexo : Feminino
 
         Mínimo 1 ano  de experiência  como Analista Comercial 
         Formação (concluída ou em andamento) em Administração ou Marketing (Pessoas estudando Publicidade, Propaganda não interessam)
         Gostar da área comercial e de trabalhar com prospecção de Clientes por telefone
         Conhecimento em Corel Draw e Photoshop
         Conhecimento e desenvoltura com Word, Excel, PowerPoint e Internet
         Dinamismo, desenvoltura ao telefone, organização.
 
Desejável:
 
         Experiência profissional em prospecção de clientes
 
Contratação será CLT  
Salário a negociar 
Período: Horário comercial 
Local de trabalho : São Paulo 
Bairro Vila Mariana 
Benefícios : Assistência  Médica e VR.
 
Interessados encaminhar cv para karina.bejgler@tecmaster.inf.br
 
 

 

1 vaga para região da Vila Livieiro ( Próximo Via Anchieta ), vaga masculina, horário: 6:00 as 14:20 hs.

- 1 vaga para Barra Funda, horário das 18:00 as 6:00 ( 12 x 36 ) , masculina.

- 1 vaga para Vila Olimpia, FEMININA, das 12:00 as 22:00 hs ( de 2ª a 6ª feira ) 

Salário: R$ 633,00 + VT + Cesta Básica + Refeição.

Os interessados devem comparecer a Rua São Francisco 582 - São Caetano do Sul, no horário da manhã ( 7:30 as 10:30 hs ) munidos de documentos.

Grata,

VIVIANE CELKEVICIUS
COORD. DE RH
CANADÁ SERVIÇOS

 

 Agencia de passagens e turismo no Itaim bibi precisa de emissores internacionais (COM INGLES FLUENTE OU ESPANHOL FLUENTE)
 Imprescindível conhecimento em Sabre e Stur.
 Trabalho de segunda a sexta feira; contratação CLT + beneficios.
 Candidatos NO PERFIL, por favor enviar CV com pretensão salarial para: curriculumct@mandic.com.br
 

*PROGRAMA DE ESTÁGIO*
*Multinacional Farmacêutica localizada na zona sul de São Paulo - Itaim Bibi
*
*EDITAL:*
-Não enviar currículos para outras áreas e outros cargos, os mesmos serão deletados automaticamente;
-Leia atentamente todos os requisitos, todos eles são obrigatórios sem exceção.
*15 VAGAS DE ESTÁGIO*
05 vagas para Controladoria
03 vagas para Gestão de Projetos
02 vagas para Gestão de Processos
02 vagas para Inteligência de Mercado
01 vaga para Financeiro/Tesouraria
01 vaga para Gestão em Logística
01 vaga para Recursos Humanos/Administração Pessoal

*Pré-Requisitos:*
Somente cursos de 4 anos :A partir do 2º ano de Administração,Ciências Contábeis,Economia,Engenharias ou Matemática
Possuir Inglês Avançado/Fluente
Entre 18 e 25 anos
Bons conhecimentos no pacote office
Desejável Experiência anterior em estágios
Desejável conhecimento em outros idiomas
*Importante : Parte das entrevistas serão no idioma inglês*
*Remuneração e Benefícios:*
Bolsa Auxílio a partir de R$ 1480,00
Vale Transporte , Estacionamento e Onibus Fretado
Vale Refeição de R$ 22,50 ao dia
Vale Alimentação de R$ 270,00 ao mês
Assistência Médica , Odontológica e Farmaceutica
13ª bolsa auxílio , Férias de 30 dias remuneradas e Participação nos lucros e resultados
Convênios com academias , casas de show , cinemas e parques de diversões
Curso de Línguas e possibilidade de estágio de verão em filiais da empresa no exterior
Enviar para rhestagio2009@gmail.com
 

A Compass Outsourcing está contratando profissionais para atuar em seu cliente em São Paulo, com os seguintes perfis:
Especialista BI Sr (1 vaga) - SAS
Perfil
- Formação em Tecnologia da Informação ou áreas afins;
- Necessária experiência em SAS.
Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial (CLT e PJ) para o email glauciapaiva@compassbr.com.br, colocando no assunto a sigla BI-SAS.

__________________________________________________________

Especialista BI Sr (2 vagas) - Microstrategy
Perfil
- Formação em Tecnologia da Informação ou áreas afins;
- Necessária experiência em SAS.
Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial (CLT e PJ) para o email glauciapaiva@compassbr.com.br, colocando no assunto a sigla BI-MICRO




Analista De Qualidade 
* Descrição: Controlar o recebimento e devolução de todo o material didático pedagógico impresso e mídia, quanto a qualidade e conteúdo, identificando os pontos de melhoria necessários para aumento da qualidade do produto oferecido.
* Conhecimento em desenvolvimento de políticas, processos e procedimentos;.
* Superior completo nas áreas administrativas, educação ou letras.
Local de Trabalho: São Paulo. 
Os interessados deverão enviar currículo para o e-mail empresa_rh09@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga.

 

 

Coordenador de Call Center 
* Descrição: Garantir a elaboração do material, gerenciando as informações recebidas e atividades do setor.
* Experiência em gerenciamento de atendimento ou contact center, preferencialmente na área acadêmica.
* Mestrado concluído nas áreas de comunicação, letras ou educação.
Local de Trabalho: São Paulo. 
Os interessados deverão enviar currículo para o e-mail empresa_rh09@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga.

 

 

Secretária De Diretoria 
* Descrição: Auxiliar diretamente a diretoria nas funções administrativas rotineiras, segundo os padrões internos estabelecidos, proporcionando uma melhor organização das informações, documentos e rotinas do departamento, além de garantir ganho de produtividade e qualidade.
* Experiência como secretária executiva preferencialmente em atuação com diretores.
* Curso superior de secretariado executivo, administração ou letras.
* Domínio pacote Office (preferencialmente conhecimento avançado).
Local de Trabalho: São Paulo. 
 Os interessados deverão enviar currículo para o e-mail empresa_rh09@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga

 

 

Coordenador De Qualidade 
* Descrição: Examinar todo o material impresso e mídia, quanto a qualidade e conteúdo, identificando os pontos de melhoria necessários para aumento da qualidade do produto oferecido.
* Vivência em gerenciamento de equipes e conhecimento em desenvolvimento de políticas, processos e procedimentos;.
* Doutorado nas áreas de Educação ou Letras.
Local de Trabalho: São Paulo. 
Os interessados deverão enviar currículo para o e-mail empresa_rh09@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga.

 

Coordenador De Ouvidoria 
* Descrição: Garantir o relacionamento com os clientes, identificando os pontos de melhoria necessários para aumento da qualidade do produto oferecido.
* Experiência em gerenciamento de atendimento ou contact center, preferencialmente na área acadêmica.
* Pós Graduação nas áreas de Comunicação ou de Educação.
Local de Trabalho: São Paulo. 
Os interessados deverão enviar currículo para o e-mail empresa_rh09@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga.

 

 

EMPRESA DE NACIONAL DE GRANDE PORTE CONTRATA URGENTE
PARA TRABALHAR EM COSMÓPOLIS:

SOLDADOR C
- Ser alfabetizado;
- Experiência mínima de 01 ano na função;
- Ter conhecimento com interpretação de desenhos;
- Recolher e avaliar materiais de soldas;

BORRACHEIRO
- Ensino fundamental completo ou estar cursando;
- Operação de guincho hidráulico;
- Ter Carteira Nacional de Habilitação (Categoria "D" atual ou "C" antiga)

MECÂNICO TRATORES C
- Ter ensino fundamental ou estar cursando
- Experiência mínima de 01 ano;
- Ter curso de Mecânica Automotiva;
- Ter Carteira Nacional de Habilitação "C"

MOTORISTA LUBRIFICADOR
- Ter a 4ª série do ensino fundamental ou estar cursando;
- Experiência Profissional:
- Conhecimento de informática em nível usuário
- Ter idade igual ou superior a 21 anos e Carteira Nacional de Habilitação (Categoria "D")

Os interessados devem encaminhar o currículo para joelma_figueiro@usinaester.com.br
 

 

Atualmente tenho algumas oportunidades de imediato para região de São Paulo-SP
Preciso urgente o contato de Engenheiros com estas experiências. 
Gostaria que vocês indicassem Conhecidos DISPONÍVEIS
Perfil:
-Técnico ou engenheiro recém-formado em eletrônica
- conhecimento de redes ( IP Adress, switches)
- noções de comunicação via rádio
- Não precisa ter experiência prévia
- Inglês FLUENTE
- disciplinado para seguir procedimentos de testes ( em ingles)
- perfil mão na massa (vão trabalhar no pátio de obras do metro. Vai precisar entrar no túnel)
- disponibilidade de trabalho para noites e final de semana (quando os testes são realizados)
Att
Rafael Giacobbe
Tel: + 55 11 2175 9885
Cel: + 55 11 8185 1194
e-mail: rafael.giacobbe@altran.com.br
 

 

Analista De Call Center 
* Descrição: Atendimento via telefone e e-mail, realizando controles e identificando os pontos de melhoria necessários para aumento da qualidade do produto oferecido.
* Experiência em atendimento ou contact center, preferencialmente na área acadêmica.
* Superior completo nas áreas de comunicação, administrativa ou educação.
Local de Trabalho: São Paulo. 
Os interessados deverão enviar currículo para o e-mail empresa_rh09@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga.

 

 

Coordenador De Inovação 
* Descrição: Participará do projeto de inovação criando relacionamentos com os alunos nas redes de informação social; estabelecerá parcerias com veículos de comunicação, sites de relacionamento e redes de informação social.
* Domínio pacote Office (preferencialmente conhecimento avançado). Domínio de redes de informação.
* Curso superior de administração.
Local de Trabalho: São Paulo. 
Os interessados deverão enviar currículo para o e-mail empresa_rh09@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga.

 

 

Estagiário Administração 
Cursando à partir do 2º ano de Administração de empresas.
Local de Trabalho: São Paulo. 
Os interessados deverão enviar currículo para o e-mail empresa_rh09@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga.

 

 

Analista de sistemas 
* Descrição: Auxiliar na melhor prática e uso da metodologia de desenvolvimento de sistemas web para redes sociais;
* Conhecimentos em desenvolvimento de software de base Web, Linguagem de programação PHP e Banco de Dados Oracle e em divulgação em redes sociais. 
* Experiência Acadêmica será um diferencial.
* Formação em Tecnologia de Informação e áreas afins.
Local de Trabalho: São Paulo
Os interessados deverão enviar currículo para o e-mail empresa_rh09@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga.

 

 

AGENTE DE RELACIONAMENTOS (RH) / ÁREA COMERCIAL
Empresa de Prestação de Serviços para a área de RH, localizada na região da Vila Mariana, na cidade de São Paulo está em busca de profissional para atuar na área comercial. Este profissional atenderá a cidade de São Paulo e Grande São Paulo com foco em empresas com mais de 300 funcionários. 
PRÉ-REQUISITOS PARA A VAGA:
- Mínimo Superior Completo;
- Facilidade de Comunicação;
- Conhecimento de serviços para Recursos Humanos;
- Habilidades para atender clientes atuais e estreitar relacionamentos;
- Capacidade e iniciativa para prospecção de novos clientes;
- Capacidade de trabalhar e cumprir metas;
- Criatividade para desenvolver e inovar em soluções para clientes;
- Carteira de clientes ativa será diferencial, porém não eliminatório;
- Possuir veículo próprio será diferencial, porém não eliminatório.
LOCAL DE TRABALHO:
São Paulo (capital) e Grande São Paulo
DESCRITIVO: O profissional terá como principais responsabilidades:
- Atender e estreitar relacionamento dos atuais clientes;
- Prospectar novos negócios e clientes.
ENVIAR CV PARA:
Fernanda G.Galle
E-mail: fernandagalle@ymail.com
Sigla: AG.RELAC.
Disponibilidade para início imediato;
Mencionar necessariamente pretensão salarial;
Mencionar no CV se faz trabalhos voluntários;
Serão considerados CVs enviados somente até: 28/01/2010.

 

 

Estamos assessorando uma multinacional do segmento de serviços que está em busca de uma profissional para atuar como:
*** Executivo de Vendas e Marketing ***
Descrição da Vaga:
-Prospecção de novos clientes, visitas à clientes, elaboração negociação de propostas, apresentações dos serviços e fechamento de contrato. 
-Experiência em vendas de serviços.
-Superior completo em Administração ou Marketing
-Desejável pós graduação.
-Inglês Fluente.
interessados encaminhar cv com pretensão para amsantos@grupocatho.com.br
 

 

Grupos, boa tarde.
A Meta RH está com as seguintes oportunidades em aberto Para:
Coordenador Contábil
Os interessados deverão encaminhar o cv atualizado no e-mail: leticia@metarh.com.br  assunto: Coordenador Contábil até o dia 20/02/2010.
 Não há custo para o candidato.
 Segue o perfil :
 Coordenador Contábil
 Conhecimentos Específicos:
 BRGAAP, USGAAP E IFRS.
 Experiência Profissional:
 Preparar o balanço conforme os princípios do BRGAAP, USGAAP e IFRS conduzindo rotinas de fechamento contábeis e reporting; 
Estabelecer melhorias no processo de reporting, complementação de procedimentos de acordo com legislação societária, normas internacionais;
Atender a auditorias interna e externa e suporte às fiscalizações; 
Coordenação do fechamento mensal; preparar e contabilizar os ajustes em USGAAP; 
Elaborar declaração de informações econômico-fiscais da pessoa jurídica (DIPJ), Declaração de Débitos e Créditos Tributários Federais (DCTF) e demais obrigações acessórias exigidas pela Secretaria da Receita Federal, legislação societária;
Elaborar Tax Package; 
Consolidação das empresas do grupo. 
 Formação Necessária:
 Superior Completo em Ciências Contábeis com CRC ativo 
 Informações Adicionais:
Vaga : Efetiva
Inglês: Avançado
Benefícios: Assistência Médica,  Assistência Odontológica, Vale Alimentação, Vale Transporte e Participação de Lucros.
 

 

 

Grupos, bom dia.
A Meta RH está com as seguintes oportunidades em aberto Para:
Planejador de Demanda Sênior
Os interessados deverão encaminhar o cv atualizado no e-mail: leticia@metarh.com.br  assunto: Planejador de Demanda Sênior até o dia 20/02/2010.
Não há custo para o candidato.
Segue o perfil :
Atividade Desenvolvida:
Práticas de Planejamento MPS (Máster Planning Schedule)
Planejamento de Demanda/ Vendas.
Desafio de Produção e Vendas
Agendar reuniões S&OP
Plano Máster de Produção
Contato com Clientes de Produção
Formação Necessária:
Administração de Empresas ou Engenharia
Inglês: Avançado para Fluente
Espanhol: Desejável 
Vaga: Efetiva
Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida, Vale Alimentação, Vale Transporte e PLR.
 

 

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - GRÁFICA
Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro: Sol Nascente contrata:
Vaga: Auxiliar Administrativo - Gráfica 
Descrição da Vaga: Necessário possuir experiência em Contas a pagar e receber, em planilhas contábeis, e nos aplicativos Word e Excel.
Pré-Requisitos: Ensino Superior Cursando ou Completo em Marketing ou Publicidade.
Salário: Em Aberto
Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.
Horário: Comercial 
Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais
Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera, Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP
Interessados encaminhar currículo para: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br 
Assunto do e-mail: Auxiliar Administrativo - Gráfica – YAHOO

 

 

Segue uma vaga aberta, extremamente urgente, aqui na empresa.
Favor encaminhar indicações e/ou divulgar a mesma.
Analista de Cadastro de Materiais Hospitalares- OPME
Experiência com análise, controles e atualizações de valores, conhecimentos nas tabelas SIMPRO e BRASINDICE. Necessário ter conhecimentos profundos em materiais hospitalares (terá que saber para que serve o material, conhecer as marcas e o preço) pois irá fazer a gestão do cadastro. Superior completo.
Horário de Trabalho: 2º a 6º - 8 às 18hs
Local Trabalho: Mooca - São Paulo/SP
Interessados enviar CV com pretensão salarial para: paloma@cemahospital.com.br
 

 

A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para atuar em empresas no segmento da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa.com.br 
Segue vaga em aberto, interessados enviar o currículo para: rh@captativa.com.br ou através do site www.captativa.com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA. 
Comprador Internacional
- Imprescindível ter atuado como Comprador Internacional em qualquer segmento e experiência com comércio exterior;
- Contato com fornecedores internacionais (cotação, negociação de preços e prazo); Acompanhamento do material importado; Follow up dos pedidos de compra de produtos acabados nacionais; Coordenação do fluxo de importação junto aos despachantes aduaneiros; Lançamento de numerários no SAP; Preenchimento de relatórios gerenciais/indicadores, entre outros;
- Imprescindível conhecimento em SAP;
- Formação Superior completa;
- Inglês fluente, desejável espanhol;
- Local de trabalho: São Paulo - Itapevi;
- Irá atuar em uma Indústria Farmacêutica de grande porte.

 

 

CONTRATA PARA EMPRESA MULTINACIONAL PRESTADORA DE SERVIÇOS
LOCALIZADA NA BARRA FUNDA, ADMITE PARA INICIO IMEDIATO
(SEM CUSTO PARA O PROFISSIONAL)
OPERADORES DE HELP DESK
(50 VAGAS)
Oferecemos:
r$ 650,00 + Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica , Assistência Odontológica, Convênio com faculdades e cursos de idiomas.
Exigimos:
Ensino Médio Completo ou cursando superior (preferencialmente na área de TI
Preferencialmente já ter atuado com atendimento e ou suporte técnico (não imprescindível)
Ter efetuado cursos de informática (ótimos conhecimentos)
Disponibilidade para atuar em escala 6x1 com carga horário de 06h20 com folgas aos sábados ou aos domingos.
Local: Barra Funda / São Paulo
Comparecer para entrevista com Vilma, munidos de todos os documentos e currículo no endereço: Rua Carlo Prina, 40 – Brooklin Paulista .
Datas: 19, 20,21, e 22 de Janeiro no horário entre 8h às 11h e 14hs até às 18.
Escolha a data e horário de sua preferência e confirme sua presença através do email: faleconosco@rhevolucaohumana.com.br
Duvida, por favor entrar em contato através do telefone: (11) 2365-9787.
Evolução Humana Seleção Treinamento e Desenvolvimento Ltda.
Rua Carlo Prina, 40 – Brooklin Paulista - CEP 04601-030 -  São Paulo / SP
PABX: (11) 2365-9787 - www.rhevolucaohumana.com.br
 

 


Oportunidade de trabalho como Analista de Planejamento Financeiro para atuar na região de Alphaville.
 Pré -requisitos:
 - Superior completo em Administração de Empresas, Economia ou Ciências Contábeis;
- Experiência mínima de 3 anos na função;
- Conhecimentos em informática: planilhas, processadores de texto, sistemas de gestão;
- Conhecimento em rotinas contábeis;
- Vivência em apuração de resultados, balanço , despesas lucros e perdas;
- Vivência em elaboração de planos orçamentários (budget anual, forecast trimestral);
- Conhecimentos das rotinas de controle orçamentário (real X orçado);
- Conhecimento de sistmas de custos, custeio de produtos na várias etapas de produção.
 Interessados enviar currículo URGENTE para vania.faustino@crossing.com.br com pretensão salarial e o código: Planejamento/10

 

 

PROGRAMA DE ESTÁGIO - 2010
O Grupo Queiroz Galvão, com 56 anos na área de construção pesada, diversificou suas atividades atuando nos segmentos de concessões de serviços públicos, siderurgia, perfuração, exploração e produção de petróleo e gás, limpeza urbana, empreendimentos imobiliários e alimentos.
Sob o enfoque do aprimoramento constante e investimento no desenvolvimento de novos talentos o Grupo Queiroz Galvão está oferecendo, através do seu Programa de Estágio 2010 oportunidades de aprendizagem e formação a estudantes universitários de:
- Engenharia Civil / Engenharia Mecânica / Administração / Economia (RJ),
- Engenharia Civil / Engenharia Mecânica (SP).
A MSA Consultoria em RH é a empresa escolhida pelo Grupo Queiroz Galvão para realizar a seleção dos estagiários de 2010.
Requisitos:
- Cursando Engenharia Civil, Engenharia Mecânica, Administração ou Economia;
- Previsão de formatura até Dezembro de 2010;
- Disponibilidade de estágio de 30 horas semanais
- Inglês intermediário avançado
Vagas:
- Rio de Janeiro – 23
- São Paulo – 10
Os interessados deverão cadastrar o currículo no período de 01/12/09 a 15/01/10 no link: www.msarh.com.br/queirozgalvaoestagio2010
Dúvidas através do e-mail: queirozgalvaoestagio2010@msarh.com.br
 

 

Instituição Financeira de grande porte contrata:
OPERADOR DE ATENDIMENTO RECEPTIVO (40 vagas)
- Atendimento receptivo aos clientes do banco, vendas de produtos bancários, relacionamento com o cliente, resolução de problemas, interface com agências bancárias, clientes e gerentes das agências.
- Experiência em pré e pós relacionamento.
- Foco em atendimento ao cliente. 
- 30 horas semanais / Disponibilidade de horário / Disponibilidade para atuar nos fds em escala de plantão
- Vaga efetiva
- Ter superior completo ou cursando em cursos de Graduação (Exatas e Humanas). (Necessário)
- Salário R$ 980,00 + VT + VR 16,00 + VA 280,00 + AM + AO + PLR + Plano de Carreira + Bonificação (vendas) + todos benefícios bancários.
- Idade: 20 a 29 anos.
- Sexo: Indiferente
- Local de trabalho: Tatuapé (Zona Leste)
Os interessados e que estiverem dentro do perfil, por favor enviar o CV para fernanda.fragoso@ontime.srv.br com o título ATENDIMENTO RECEPTIVO.

 

 From: Juliane Morais 
 
To: ADGUARULHOS 
 
 
Sent: Thursday, January 21, 2010 1:18 PM
 
Subject: [adguarulhos] VAGA DE EMPREGO
 

Boa tarde, maninhos...
 

Tem alguém desempregado, aí???
 

Surgiu uma vaga aqui na empresa, para o Departamento Comercal, e o meu gerente perguntou se eu não tinha ninguém pra indicar....
 

Pra quem ainda não sabe... eu trabalho na Damapel, uma indústria de Papel Higiênico aqui na Praça 8.
 

Caso alguém se interesse, me mande o curriculum... ainda hojeee!!!!!
Dia 21/01/2010.
 

 

Um abraço.
 

 

Juliane Morais
ju.lopesdemorais@gmail.com
Bom dia pessoal!
Estou fazendo o processo seletivo das vagas da turnê Quidam em SP. A minha empresa(ALLIS) foi contratada pela T4F (Time for Fun) que traz o espetáculo para o Brasil para fazer o processo seletivo.

Já fiz o processo nas cidades de Fortaleza, Recife, Salavador, Brasília, Belo Horizonte, Curitiba, Rio de Janeiro e agora é a vez de São Paulo. São vagas em diversas àreas : Recepção, alimentos e bebidas, vendas, caixa, gastronomia, camarim, garçom, estoque, TI, entre outras.

Para mais informações, vocês podem acessar o site www.allis.com.br ou comparecer na Rua Dr. Braulio Gomes, 36, 1 ° andar, República. O processo ocorre de segunda à sexta, às 9 hs ou às 14 hs até o dia 29\01. É uma experiência impar em um espetáculo internacional de grande porte.

Por gentileza, indiquem aos amigos interessados.
Muito obrigada pela atenção,
Giovanna Campos
giovanna.campos@allis..com.br
Esta contratando para diversas vagas efetivas para o aeroporto: Agente de aeroporto, Agente bagagem entre outras.
Oportunidades com diversas qualificações.
Entre no site e se cadastre
https://www.elancers.net/frames/tam/frame_geral.asp
 

 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
 

Esta contratando para diversas vagas efetivas para o aeroporto: Agente de aeroporto, Agente bagagem entre outras.
Oportunidades com diversas qualificações.
Entre no site e se cadastre
https://www.elancers.net/frames/tam/frame_geral.asp
 

 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
 

Esta contratando para diversas vagas efetivas para o aeroporto: Agente de aeroporto, Agente bagagem entre outras.
Oportunidades com diversas qualificações.
Entre no site e se cadastre
https://www.elancers.net/frames/tam/frame_geral.asp
 

 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
 

Vagas FSP
 

Analista de Adm. Pessoal - SBC
Ampla experiência em toda rotina do setor, conhecimentos avançados em sistema de folha de pgto. e apontamentos de cartão.
Interessados enviar cv com pretensão salarial para: oportunidades_sbc@terra.com.br ou oportunidade_rh@limao.com.br 
 

Analista de DP - SP
Empresa na área logística em franca expansão, contrata com experiência em fopag, cont. férias, rescisão trabalhista, benefícios, treinamento, CLT atualizado, recrutamento/seleção. Experiência em ERP e bons conhecimentos de Informática. 
Superior completo em Administração ou Economia. Pós Graduação.
Bom relacionamento interpessoal e proatividade.
Enviar cv para: selecaonex2010@uol.com.br no assunto o cargo
 

Assistente de DP - SP
Com experiência comprovada.
necessário residir na Z. Oeste de SP
Oferecemos: Salário $ 800,00+VT+Am e O.
Enviar cv para: douglaslupo@hotmail.com no assunto o cargo
 

Assistente de DP - SP
Indústria Eletr. de ´médio porte admite com experiência em rotinas da área.
Nível superior em curso.
Enviar cv para: rh2@ragtech.com.br no assunto a sigla: " ADP"
 

Assistente de DP - SP
Experiência em rotinas do depto., tais como: folha de pagamento, benefícios, atestados, INSS.
Enviar cv com pretensão salarial para: rh6@forceline.com.br no assunto o cargo
 

Assistente Administrativo - SP
Rede de Fast Food na Zona Oeste contrata profissional para a função acima.
É necessário experiência em folha de pagamento terceirizada, administração de benefícios, admissões e demissões, arquivo, FGTS, INSS, Caged, homologações e noções de rotinas fiscais.
Formação: Administração de Empresas ou Ciências Contábeis.
Òtimos conhecimentos em Excel e Word, além de flexibilidade de horário.
Enviar cv para: drh@allparmegiana.com.br no assunto a sigla: ADM/F
 

Assistentes de DP - SP
COBASI contrata profissionais com experiência em: admissão/demissão, férias, folha de pagamento, rescisão, enfim, toda rotina de DP.
Formação Superior completa ou em curso.
Enviar cv para: rh@cobasi.com.br no assunto o cargo
 

Assistente de DP - SP
Experiência em toda rotina do depto.
Local: região central de SP
Enviar cv para: ydeal.rose@hotmail.com no assunto o cargo
 

Assistente de DP - SP
Profissional com experiência.
Aceitamos cvs apenas pelo correio. Favor enviar para:
Av.Brigadeiro Luís Antônio,2.367 - 16º andar - SP/SP - CEP. 01402-002
Código Pessoal
 

Assistente de DP - SP
Com experiência. Necessário profissional com conhecimento em Folha de Pagamento, GFIP e rescisão.
Vaga exclusiva para moradores da Zona Norte de SP
Enviar cv para: ingrid@etcterra.com.br no assunto o cargo
 

Assistente de DP - SP
Profissional com experiência. 
Comparecer com cv à Av. Prestes Maia, 241- 12 º andar - sala 1215 - Centro/SP
Não aceitamos cvs por correio.
 

Auxiliar de DP - SP
Com experiência na rotina de escritório contábil.
Enviar cv com pretensão salarial para: realgi.contabil.rh@terra.com.br 
 

Encarregado(a) de RH - SP
Com experiência em toda rotina do depto, contábil e Administrativo.
Local: centro de SP
Enviar cv para: will.city@hotmail.com no assunto o cargo
 

Estagiário(a) - SP
4hs diárias - Opção: manhã ou tarde.
Cursando Administração de Empresas a partir do 2° ano.
Local: próximo metrô Paulista
recebimento: R$ 500,00.
Enviar cv para: rh@capazbrasil.com no assunto o cargo
 

Gerente Administrativo e Financeiro - SP
Corretora de Câmbio busca profissional com conhecimentos contábeis, pessoal e operações de câmbio em corretora.
Enviar cv para: sidnei.nehme@ngo.com.br no assunto o cargo
 

Selecionador(a) - Guarulhos/SP
Formação completa em Psicologia, experiência em seleção e
direrança de equipe.
Enviar cv para: rmvbeto@hotmail.com no assunto o cargo
 

Assistente de Departamento Pessoal
Com experiência em admissão, demissão, folha de pagamento, ponto eletrônico e demais rotinas da área.
Ensino médio completo
Salário: 900,00 a 1200,00
Benefícios: Vale Transporte, Refeição no local, Assistência médica e odontológica opcionais
Residir o possuir fácil acesso para Região Norte.
Encaminhar curriculo para: csetani@mercadocar.com.br
 

 

Vaga para Advogado - URGENTE
Experiencia Lei 812;
açoes individuais e coletivas;
experiencia em atuar em sindicatos e associações ;
direito: administrativo, publico, constitucional;
disponibilidade para viagens;
experiencia em atendimento a colaboradores ativos e aposentados.
Salario: R$ 3.000,00
Local: Centro - SP
enviar cv para: jane@gruposoma.com.br
 

 

Instituição Financeira de grande porte contrata:
OPERADOR DE ATENDIMENTO RECEPTIVO (40 vagas)
- Atendimento receptivo aos clientes do banco, vendas de produtos bancários, relacionamento com o cliente, resolução de problemas, interface com agências bancárias, clientes e gerentes das agências.
- Experiência em pré e pós relacionamento.
- Foco em atendimento ao cliente. 
- 30 horas semanais / Disponibilidade de horário / Disponibilidade para atuar nos fds em escala de plantão
- Vaga efetiva
- Ter superior completo ou cursando em cursos de Graduação (Exatas e Humanas). (Necessário)
- Salário R$ 980,00 + VT + VR 16,00 + VA 280,00 + AM + AO + PLR + Plano de Carreira + Bonificação (vendas) + todos benefícios bancários.
- Idade: 20 a 29 anos.
- Sexo: Indiferente
- Local de trabalho: Tatuapé (Zona Leste)
Os interessados e que estiverem dentro do perfil, por favor enviar o CV para fernanda.fragoso@ontime.srv.br com o título ATENDIMENTO RECEPTIVO.

SP - Ramos Transportes abre vagas para a capital 

A Ramos Transportes está com inscrições abertas para o programa de trainee 2010, que disponibiliza vagas para a cidade de São Paulo (SP). 
Os profissionais interessados devem ser formados entre 2008 e 2010 nos cursos de administração, ciências contábeis ou direito e possuir inglês intermediário/avançado. Conhecimento avançado em pacote Office também é pré-requisito. Os candidatos também devem ter disponibilidade para viagens. 
De acordo com a assessoria de comunicação da transportadora, o salário e os benefícios serão compatíveis com os do mercado. Os trainees atuarão em período integral. 
O programa terá a duração de até 24 meses. O profissional deve estar apto a ser preparado para  cargo  de auditor interno, com perspectivas de  futuramente tornar-se um gerente geral de  filial.
As fases do processo seletivo do programa são: análise quantitativa e qualitativa da ficha de inscrição, entrevista inicial, testes de redação, conhecimentos gerais e lógica, proficiência em inglês, inventário comportamental, dinâmica de grupo e entrevista final.
As etapas serão conduzidas na capital paulista (SP) e terão início após o término das inscrições (4 de fevereiro). 
O início das atividades está previsto para março de 2010. As inscrições podem ser realizadas pelo site da Foco Talentos, organizadora do processo de seleção (www.focotalentos.com.br/ramos2010).
 
 

 

Buscamos: ANALISTA DE DOCUMENTAÇÃO, COORDENADOR DE PATRIMÔNIO, ANALISTA FINANCEIRO e ANALISTA DE FATURAMENTO com vivência no sistema MICROSIGA.
Interessados devem enviar CV atualizado e detalhado com assunto de acordo com cargo de seu interesse. E-mails que não tiverem identificação solicitada Cv não será considerado no processo seletivo.
Modelo: Processo Seletivo: Coordenador de Patrimônio – Envio de CV

ANALISTA DE FATURAMENTO
O profissional deverá possuir vivência em:
• Ferramenta Office (Excel Avançado) 
• Ferramenta de Planejamento e Gerenciamento de Recursos (Microsiga) 
• Faturamento de Notas Fiscais -( NF-e) 
• Domínio de manuseio de calculadoras HP 12 ou similar 
• Matemática Financeira 
• Análise e controle de contratos de clientes (saldo, garantias, documentações) 
• Contabilidade 
• "Conhecimento Legislação Fiscal, relacionadas a impostos diretos (Sped fiscal) Faturamento de serviços" 
• Cobrança e analise de crédito 
• Controle de inadimplência de clientes 
• Lei 8666 
• Repactuação e reajuste contratuais
• ERP Microsiga
• Superior Completo 
É IMPRESCINDIVEL QUE O PROFISSIONAL POSSUA VIVÊNCIA NO SISTEMA MICROSIGA


ANALISTA FINANCEIRO
O profissional deverá possuir vivência em:
• Ferramenta Office (Excel Avançado) 
• Ferramenta de Planejamento e Gerenciamento de Recursos (Microsiga) 
• Controle e fechamento de empréstimos, financiamentos 
• Domínio de manuseio de calculadora HP 12 ou similar 
• Matemática Financeira 
• Contas a pagar e contas a receber 
• Contabilidade 
• Gestão de Fluxo de Caixa 
• Mercado financeiro 
• Técnicas de Elaboração de Relatórios 
• Cobrança e analise de crédito 
• Conhecimentos Básico de Business Intelligence
• ERP Microsiga
• Superior Completo 
É IMPRESCINDIVEL QUE O PROFISSIONAL POSSUA VIVÊNCIA NO SISTEMA MICROSIGA 


COORDENADOR DE PATRIMÔNIO
O profissional deverá possuir vivência em:
• Controle de utilização e manutenção da frota de veículos da empresa 
• Inventários, análise de balancetes, contas contábeis e conciliações 
• "Classificação, arranjo e descrição de documentos " 
• Estar habilitado para assuntos fiscais e legais que envolvem a área de materiais e patrimônio 
• "Rotinas de recebimento, estocagem, cadastramento, endereçamento de produtos e liberação de materiais." 
• Rotinas de controle, cadastro, identificação, distribuição, sistema de movimentação, incorporação, baixa, transferência física e contábil, inventário periódico e controles de itens de estoque 
• Transferência física e contábil, inventário periódico e controles de itens de estoque 
• ERP Microsiga 
• Superior Completo
É IMPRESCINDIVEL QUE O PROFISSIONAL POSSUA VIVÊNCIA NO SISTEMA MICROSIGA


ANALISTA DE DOCUMENTAÇÃO
O profissional deverá possuir vivência em:
• Organização e direção de serviços de arquivos 
• "Planejamento, orientação e acompanhamento do processo documental e informativo;
• "Planejamento, orientação e direção das atividades de identificação das espécies documentais " 
• Controle de multicópias de documentos; 
• "Classificação, arranjo e descrição de documentos" 
• "Adoção de medidas necessárias à conservação de documentos;" 
• Conhecimentos na ERP Microsiga 
• Superior Completo
É IMPRESCINDIVEL QUE O PROFISSIONAL POSSUA VIVÊNCIA NO SISTEMA MICROSIGA


Interessados e indicações enviar cv para ccorteshunting@hotmail.com informar cargo de seu interesse.



 

 

 

 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
 

 

 

 

 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
 

 

