VAGAS COMPILADAS POR MONICA A PARTIR DOS EMAILS ENVIADOS
PELA MÁRCIA VASCONCELOS DO DIA 19/01 ÀS 18H16 ATÉ DIA 20/01 ÀS 14H35
PRECISA-SE 

      Anúncio: ATENDENTE INTERNACIONAL 
     Publicado em: 20/1/2010 

      Descrição: Profissional c/ experiência em aéreo, terrestre, locação de veículos, Internacional. Conhecimento em portais, Sabre e Stur. É necessário que tenha inglês intermediário. 

      Contato: CLAUDIA 
      E-mail: CLAUDIA@INTERTURNET.COM.BR 
      Cidade: SÃO PAULO 
      Estado: SP 

PRECISA-SE 

      Anúncio: ATENDENTE DE EVENTOS 
     Publicado em: 20/1/2010 

      Descrição: Profissional c/ experiência na área de Eventos c/ conhecimento em aéreo, terrestre, Portais, Sabre e Stur. É necessário que tenha inglês avançado. 

      Contato: claudia 
      E-mail: claudia@interturnet.com.br 
      Cidade: são paulo 
      Estado: sp 

PRECISA-SE 

      Anúncio: PROFESSOR 
     Publicado em: 20/1/2010 

      Descrição: Preciso para da aulas em Angola um professor com muita experiencia na area de culinaria, pastelaria e confeitaria. sera importante para o cargo que tenha nocao de hotelaria. tais como recepcao, servico de sla o geral de hoteis. urgente. 

      Contato: ROBERTO DE SOUZA 

      E-mail: ROBERTODESOUZA8@HOTMAIL.COM 

      Endereço: ANGOLA 
      Cidade: LUANDA 
      Estado: AG 

A Petrobras divulgou nesta segunda-feira (21/12) edital de novo processo seletivo público. O concurso é destinado ao preenchimento de 622 vagas para 56 cargos de nível médio e superior. O edital está disponível no site da Petrobras (www.petrobras.com.br) e no da Fundação Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br). As inscrições estarão abertas de 12 a 29 de janeiro e poderão ser feitas através do site da Cesgranrio. Para nível médio, a taxa de inscrição é de R$ 27,00. Para nível superior, R$ 40,00. 

Podem concorrer candidatos de nível técnico/médio para os cargos de inspetor de segurança interna júnior, técnico de administração e controle júnior, técnico de contabilidade júnior, técnico de estabilidade júnior, técnico de exploração de petróleo júnior (eletrônica, geodésia e geologia), técnico de informática júnior, técnico de inspeção de equipamentos e instalações júnior, técnico de logística de transporte júnior (controle e operação), técnico de manutenção júnior (elétrica, eletrônica, instrumentação e mecânica), técnico de operação júnior, técnico de projetos, construção e montagem júnior (edificações, el étrica, eletrônica, estruturas navais, instrumentação, máquinas navais e mecânica), técnico de segurança júnior, técnico de suprimento de bens e serviços júnior (administração, elétrica e mecânica), técnico de telecomunicações júnior e técnico químico de petróleo júnior. 

Os candidatos de nível superior podem concorrer aos cargos de advogado júnior, analista ambiental júnior (biologia e oceanografia), analista de sistemas júnior (engenharia de software, infraestrutura e processos de negócio), auditor júnior, bibliotecário júnior, contador júnior, dentista júnior, enfermeiro do trabalho júnior, engenheiro civil júnior, engenheiro de equipamentos júnior (elétrica, eletrônica, inspeção, terminais e dutos), engenheiro de meio ambiente júnior, engenheiro de produção júnior, engenheiro de segurança júnior, engenheiro de telecomunicações júnior, engenheiro naval júnior, estatístico júnior, geólogo júnior, médico do trabalho júnior, nutricionista júnior, psicólogo júnior e químico de petró ;leo júnior. 

As provas serão realizadas em 21 cidades do país. As datas das provas e das demais etapas do concurso podem ser consultadas no edital. 

A remuneração mínima inicial varia de R$ 1.647,19 a R$ 5.685,07. Entre os benefícios, a Petrobras oferece previdência complementar (opcional), plano de saúde (médico, hospitalar, odontológico, psicológico e benefício farmácia) e benefícios educacionais para dependentes, entre outros. 

Os processos seletivos da Petrobras seguem a política de ingresso sistemático de novos empregados. Até 2013, a empresa deve admitir cerca de 9 mil pessoas, com objetivo de atender às demandas do Plano de Negócios 2009-2013, que prevê investimentos de US$ 174,4 bilhões nesse período. 

Executivo de Atendimento e Negócios Pleno 

Empresa de grande porte de painéis de consumidores contrata: 

Este profissional será responsável pelo contato regular com as áreas de marketing, trade e pesquisa dos clientes. Atenderá as contas do segmento de varejo, realizando visitas, apresentações de resultados (facilitando o entendimento dos dados e assessorando nas decisões a serem tomadas), utilizando informações obtidas em softwares da empresa, divulgando novos serviços e prospectando novos negócios junto aos clientes. 

Principais desafios: 

· Superar as metas de receita e vendas estabelecidas pela empresa e descritas nos objetivos individuais, buscando novas oportunidades de negócio. 

· Desenvolver novas formas de Atendimento otimizando os recursos disponíveis e agregando mais valor as análises desenvolvidas, com objetivo de superar as expectativas do cliente. 

· Descobrir nichos de expansão de negócios alinhados aos objetivos da companhia. 

Requisitos: 

· Preferencialmente 3 a 6 anos de experiência na área 

· Vivência em pesquisas, departamento comercial, marketing, trade, varejo 

· Vivencia em processos de análise de volume de informação de consumo 

· Conhecimento em mercado varejista e supermercados 

· Formação superior completa 

· Idiomas: Inglês Fluente e Espanhol desejável. 

· Domínio de Excel e PowerPoint 

A empresa oferece remuneração compatível com o mercado + benefícios (PLR, Ass. Médica, VR, Convênio Odontológico, Vale-pedágio, Auxílio Combustível) 

Local de trabalho: Alphaville 

Os profissionais interessados deverão encaminhar o currículo e pretensão salarial para talita@rhumus.com.br com o assunto: Executivo de Atendimento e Negócios Pleno 

Executivo de Atendimento e Negócios SR 

Empresa de grande porte de painéis de consumidores contrata: 

Este profissional será responsável pelo contato regular com as áreas de marketing, trade e pesquisa dos clientes. Atenderá as contas do segmento de varejo, realizando visitas, apresentações de resultados (facilitando o entendimento dos dados e assessorando nas decisões a serem tomadas), utilizando informações obtidas em softwares da empresa, divulgando novos serviços e prospectando novos negócios junto aos clientes. 

Principais desafios: 

· Superar as metas de receita e vendas estabelecidas pela empresa e descritas nos objetivos individuais, buscando novas oportunidades de negócio. 

· Desenvolver novas formas de Atendimento otimizando os recursos disponíveis e agregando mais valor as análises desenvolvidas, com objetivo de superar as expectativas do cliente. 

· Descobrir nichos de expansão de negócios alinhados aos objetivos da companhia. 

Requisitos: 

· Preferencialmente 5 a 8 anos de experiência na área 

· Vivência em pesquisas, departamento comercial, marketing, trade, varejo 

· Vivencia em processos de análise de volume de informação de consumo 

· Conhecimento em mercado varejista e supermercados 

· Formação superior completa 

· Idiomas: Inglês Fluente e Espanhol desejável. 

· Domínio de Excel e Power Point 

A empresa oferece remuneração compatível com o mercado + benefícios (PLR, Ass. Médica, VR, Convênio Odontológico, Vale-pedágio, Auxílio Combustível) 

Local de trabalho: Alphaville 

Os profissionais interessados deverão encaminhar o currículo e pretensão salarial para talita@rhumus.com.br com o assunto: Executivo de Atendimento e Negócios Sr 

COMUNICAÇÃO INTERNA 

A T4F, Time For Fun, é uma multinacional brasileira que atua no ramo de entretenimento ao vivo. Nossas linhas de negócios incluem as atividades de (i) promoção de espetáculos musicais e teatrais; (ii) operação de casas de espetáculos (Credicard Hall, CitiHall em São Paulo e no Rio de Janeiro e Teatro Abril); e (iii) comunicação e outros. A T4F é, ainda, a controladora da Vicar, promotora da Copa Nextel de Stock Car e opera a bandeira Ticketmaster, no segmento de venda de ingressos. 

ATIVIDADES: 

Responsável pela comunicação interna da empresa: 

· Criação e aprimoramento de comunicados, boletins corporativos e textos corporativos e textos institucionais; 

· Desenvolvimento da Intranet (layout e conteúdo); 

· Criação e coordenação de campanhas de incentivo; 

· Revisão de textos coorporativos e projetos sociais; 

· Registro e divulgação dos eventos; 

· Desenvolvimento de materiais e ferramentas de comunicação interna; 

· Criação de identidade visual; 

· Interface com todas as áreas da empresa. 

REQUISITOS 

· Superior Completo em Propaganda e Marketing, Publicidade e Propaganda ou Comunicação Social; 

· Conhecimentos avançados de informática; 

· Experiência em ferramentas de comunicação. 

LOCAL DE TRABALHO 

· Vila Olímpia - SP 

HORÁRIO DE TRABALHO 

· De segunda-feira à sexta-feira, totalizando 44 horas semanais. 

CONTRATAÇÃO 

Efetiva 

Aline Siqueira assiqueira@t4f.com.br 

ÁREA DE MARKETING 

Sumário do cargo: 

· Planejar e desenvolver de peças de comunicação (folhetos, projetos de sinalização externa e anúncios) para apoio a rede comercial e distribuidores, visando atingir o cliente final. 

· Atualizar materiais de comunicação como folders, cartazes e banners, e controle de diagramação e alterações das condições gerais e regulamentos dos produtos. 

Responsabilidades principais: 

· Suporte para gestão do planejamento estratégico de marketing da marca, implantação de manual de identidade da marca, lançamento de campanhas de comunicação, gestão de ações de marketing direto, apoio na implantação de ações CRM, suporte implantação no padrão de Atendimento e Qualidade (desenvolvimento de uniformes, capacitação, impressos, e outros), elaboração de briefing, criação e aprovação de peças junto a agência e Unidades de Negócios, desenvolvimento de ações de benchmark, controle e gestão de Budget e Cash Flow do departamento, acompanhamento as SCLS, etc. 

· Assegurar a comunicação e aplicação adequada da nossa marca, nas mais diferentes mídias, ampliando a nossa visibilidade perante nossos segurados. Garantir um atendimento eficaz às solicitações da Rede Comercial e dos distribuidores que são nossa ponte de contato com os nossos clientes. Manter, em conjunto com as Unidades e Negócios e Rede Comercial a atualização dos materiais de comunicação de produtos, através de materiais de comunicação: Catálogos, folders, banners, cartazes e ferramentas da internet. Manutenção e atualização dos pontos de vendas e informações de produtos no site. 

Experiência: 

· Mínimo 2 anos de vivência na área de comunicação, marketing, propaganda. 

Formação: 

· Ter cursado curso superior em Marketing, Comunicação ou Propaganda. 

aaraujo@mapfre.com.br 

VAGA DE ASSISTENTE DE ARTE CONTEM 1G 

Profissional irá auxiliar na pesquisa de tendências e produtos e organizar esta biblioteca de criação, layout de campanhas e materiais de comunicação sob orientação da coordenadora de arte ( não é arte finalista, apenas layout), organizar e acompanhar sessões de fotos com modelos e/ou produtos, desde o casting, logística e dia da sessão,formatar apresentações em Powerpoint sobre conceitos e tendências de cada estação e redigir atas de comitês de estilo e reuniões em geral. Desejável ter noções de fotografia e negociação de cachês. 

Superior completo ou cursando moda, comunicação visual ou design gráfico. 

Necessário ter Photoshop, Indesign e Illustrator (cs4) e pacote Office. 

Os interessados, favor enviar os currículos para o e-mail: nataliab@contem1g.com.br e cadastrar seu currículo em nosso site www.contem1g.com.br (trabalhe conosco) 

VAGA DE ANALISTA DE INTELIGÊNCIA COMERCIAL CONTÉM 1G 

Buscamos um profissional com superior completo ou cursando 

Administração, Informática, Estatística ou Marketing . 

O profissional irá identificar oportunidades e sugerir estratégias para a 

área, monitorar resultados de vendas / faturamento , e análise de 

sistemas. Realizar suporte aos franqueados para o software de 

Automação Comercial, irá criar indicadores, processos e melhorias nos 

processos já existentes. Desejável experiência com análise de sistema em áreas de inteligência no varejo. 

Desejável ter conhecimento avançados em Word, Excel e Power Point e experiência de 1 ano na área comercial na realização de relatórios. 

Competências Individuais: Comprometimento, relacionamento interpessoal e comunicação. 

Os interessados, favor enviar os currículos para o email: nataliab@contem1g.com.br e cadastrar seu currículo em nosso site www.contem1g.com.br (trabalhe conosco). 

VAGA EM PUBLICIDADE 

GAMELOFT, empresa líder em desenvolvimento e edição de videogames, com operações em mais de 80 países em todos os continentes e mais de 3.500 pessoas, está procurando: 
B2C Marketing Manager - Brasil 
Local: São Paulo – Vila Madalena 
Início: Assim que possível 
Pacote financeiro: A confirmar, mas incluirá salário fixo – CLT / vale-refeição / plano de saúde. 

Perfil: 

· Título em Marketing/Comunicação ou áreas afins. 

· Experiência prévia em agência de mídias (media planning / planejamento / atendimento / etc.) ou empresa de marketing direto, incluindo conexões frequentes com clientes B2B. 

· Rigoroso, pro ativo, autônomo, com foco voltado às vendas. 

· Com altos níveis de organização e excelentes habilidades interpessoais e de comunicação, terá de executar vários projetos de qualidade com estritos prazos de entrega. 

· Inglês fluente. Serão levados em consideração conhecimentos de espanhol. 

Com energia para integrar uma estrutura jovem, dinâmica e internacional, com um poderoso interesse nas novas tendências do mercado digital, e que esteja pronto para aproveitar todas as oportunidades oferecidas por esta crescente indústria de jogos para celulares! 

Missão: 

Dentro do departamento B2C, e sob a responsabilidade do Gerente Nacional do Brasil, assumirá o desenvolvimento das vendas relacionadas com nossos investimentos em publicidade. 

Nesse sentido, suas tarefas estarão orientadas à resolução da estratégia de vendas para nossos sites Web & Wap (internet móvel) graças a: 

Uma eficiente estratégia de destaque/promoção dos conteúdos: 

· Será o responsável pela gestão dos conteúdos nos sites Wap/Web. 

· Elaboração e apresentação aos clientes do plano de marketing/midia dos novos jogos. 

· Coordenação e acompanhamento de projetos com a equipe de E-Commerce e operadoras de telefones celulares. 

· Monitoramento e otimização de campanhas e ofertas (assinaturas, programas CRM, etc.). 

· Análise Post-mortem das campanhas. 

· Recomendação e apresentação aos clientes de novas ofertas e serviços B2C. 

· Monitoramento de ofertas da concorrência – conhecimento de sua estratégia de marketing. 

Uma estratégia lucrativa de publicidade: 

· Procurar um novo apoio lucrativo para nossos investimentos em publicidade. 

· Negociação com empresas de midia e publicidade buscando melhores termos comerciais e visibilidade. 

· Otimização em sites de busca com o sistema Pay-Per-Click/Marketing. 

· Criação de contas de publicidade com cálculo de retorno sobre investimento (ROI). 

Contato 

Por favor, enviar CV e carta de apresentação com a referência «B2C / BRASIL-09» no título de sua mensagem para: 

benjamin.vallat@gameloft.com 

SP - VAGA PARA JORNALISMO OU PUBLICIDADE OU RELAÇÕES PÚBLICAS 

Empresa de grande porte ligada à área de serviços e produtos de análise e informações para crédito e apoio a negócios para todos os segmentos de mercado. 

O salário gira em torno de R$ 4.500,00. 

urgENTE. 

Atividades a serem desempenhadas: 

· Coordenar as ações de comunicação externa, com ênfase na imprensa e nos clientes. 

· Coordenar as ações de comunicação externa, por meio da divulgação das políticas e ações de cidadania empresarial. 

· Coordenar a editoração do Boletim Interno da empresa, por meio da reunião de pautas e informações sobre produtos, parcerias e cases de clientes, elaboração dos textos do boletim, colaboração na diagramação, e fiscalização dos prazos. 

· Responsável pela elaboração de textos sobre indicadores de inadimplência e indicadores econômicos do país, para divulgação à imprensa nacional. 

· Orientar e atender os funcionários no que diz respeito aos processos comunicacionais da empresa, por meio da elaboração de textos, do esclarecimento de dúvidas e da disseminação das políticas e regras de comunicação. 

· Negociar pautas exclusivas, com grandes veículos de comunicação, a fim de obter um espaço privilegiado (manchetes, sub-manchetes, 1ª página dos jornais, colunas etc.) para os assuntos da empresa. 

· Apoiar ações de comunicação externa, com ênfase na imprensa e nos clientes. 

· Apoio em ações de relações públicas, como cafés da manhã com empresários, palestras, almoços com jornalistas, media trainings, guias de orientação e manuais de relacionamento, por meio da colaboração em textos, eventos, pesquisas, levantamento de dados etc. 

· Preparar os porta-vozes da empresa para as entrevistas com a imprensa, por meio do levantamento do máximo de informações sobre a pauta e o veículo de comunicação, assim como sobre o assunto. Orientá-lo sobre a postura, a voz, o perfil do jornalista e os assuntos relacionados. 

· Porta-voz das reuniões, em inglês, com o comitê de comunicação (Londres e EUA). Responsável pelos relatórios, em inglês, enviados para a área de Media Relations da empresa em Londres. O objetivo das reuniões e dos relatórios é criar uma comunicação global e alinhar as ações e políticas de cada localidade. 

PERFIL PESSOAL E PROFISSIONAL 

· Idade mínima: Acima de 21 anos 

· Formação: Superior completo em Jornalismo, Publicidade ou Relações Públicas. 

· Cursos de especialização: Desejável pós-graduação relacionada a área 

· Idiomas: Inglês Fluente e excelente conhecimento em Português 

· Informática: Pacote Office 

· Experiência anterior: Experiência em jornalismo 

Contato: katiatsuji@mbaempresarial.com.br 

O Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social é uma organização sem fins lucrativos. Sua missão é mobilizar, sensibilizar e ajudar as empresas a gerir seus negócios de forma socialmente responsável, tornando-as parceiras na construção de uma sociedade justa e sustentável. 

Assistente de Atividade para o núcleo de Comunicação e Mobilização 

Perfil geral da função: 

Suporte nas atividades relacionadas à Conferência Internacional do Ethos. A função requer profissional que tenha boa comunicação, postura e diplomacia, que seja dinâmico, proativo, ágil, bem humorado e organizado. 

Oportunidade temporária até 30 de Junho de 2010. 

Atribuições da Função: 

Contato com veículos de comunicação para veiculação de anúncios; 
Atualização de blog, twitter, facebook; 
Ativação de redes, blogueiros; 
Contato com tradutores; 
Contato com agência de comunicação; 
Aprovação interna das peças de comunicação; 
Pesquisa de contatos para parcerias; 
Contato com assessoria de imprensa; 
Solicitações de pagamentos; 
Atualização dos sites da Mostra e da Conferência; 
Relatórios para prestação de contas; 
Impressão de materiais; 
Suporte para área de patrocínio / patrocinadores; 
Ativação da rede no Ning; 
Articulação e contato com a equipe para envio de emails, divulgação segmentada, etc. 

Experiências e Conhecimentos: 

Experiência com organização de eventos (conferências, congressos e seminários); 
Experiências com campanhas de comunicação; 
Experiência com mídias sociais; 
Domínio de ferramentas de informática: Pacote Office e Internet; 
Inglês e espanhol intermediário (Desejável). 
Habilidades: 

Interesse pelo tema de desenvolvimento sustentável e responsabilidade social; 
Iniciativa; 
Boa comunicação oral e escrita; 
Espírito de cooperação e trabalho em equipe; 
Flexibilidade para desempenhar múltiplas tarefas; 
Senso de organização; 
Consciência de valores éticos; 
Características do cargo: 

Período integral (40 horas semanais); 
Vaga temporária até o dia 30/06/2010. 
Entre em contato pelo telefone (55 11) 3897-2400 ou pelo e-mail: atendimento@ethos.org.br 

www.1.ethos.org.br 

Grupo segue indicação de uma vaga. Todos os currículos deverão ser encaminhados para o e-mail abaixo com o código ATEND-10 

Somos uma consultoria multinacional de negócios, tecnologia da informação e outsourcing de maior crescimento nos últimos anos. Com 19 escritórios em 9 países da Europa e América Latina, a everis apresenta uma forma diferente de fazer consultoria, através da atitude positiva de seus7.000 profissionais. E há mais de 10 anos, colabora com o crescimento das empresas criando soluções inovadoras e eficazes para qualquer projeto, em qualquer lugar do mundo para os setores financeiro, telecomunicações e indústria. 

RECEPCIONISTA / ATENDIMENTO 

Buscamos um perfil pró-ativo, que goste de desafios, dinâmico e que trabalhe sob pressão mantendo um bom relacionamento interpessoal frente aos clientes internos. 

Principais Responsabilidades: Atendimento a colaboradores, gerentes e sócios da companhia; auxílio a atividades administrativas do escritório; recepção de clientes internos. 

Requisitos: Superior completo em Administração ou áreas afins, desejável conhecimento em atendimento e rotinas administrativas. 

Local de Trabalho: São Paulo – Zona Sul. 

Benefícios: VT, VR (R$ 20,00/ dia), Assist. Odontologica, Previdência Privada, Seguro de Vida e Assistência Médica (Porto Seguro). 

Interessados devem encaminhar cv para o e-mail: rh.brasil@everis.com informando o código: ATEND-10 com pretensão salarial. Cv´s sem o código serão desconsiderados 

GERENTES DE AQUISIÇÃO - MULTINACIONAL DA AREA FINANCEIRA 

Multinacional do segmento financeiro busca profissionais para a prospecção de empresas-clientes (gerente de aquisição). 

Formação superior completa ou cursando 4° ou 5° ano. 

Experiência mínima de 1 ano na área comercial em prospecção de novos negócios. 

Área de atuação: São Paulo e Região Metropolitana. 

Enviar CV para o email- comercialsp@gd9rh.com.br 

Mônica Viana 

Recrutamento, seleção e projetos 

Tel. Geral: (41)2104-6300 

Tel. Direto: (41)2104-6347 

Indústria Metalúrgica de Grande Porte localizada na região de Cumbica / Guarulhos – SP contrata 

AUX. DE PRODUÇÃO 

ü 2º Grau Completo 

ü Curso Profissionalizante de Mecânica Industrial e/ou Mecânica de Usinagem; 

ü CTPS Branca ou experiência com aprendiz do Senai. 

ü Salário R$ 3,75 p/h + Benefícios (Temporário para Efetivação) 

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para Thiago@auxiliarempregos.com.br 

Não anexar cv – copiar o mesmo no corpo do email. 

Thiago Paiva Vivone 

Consultor(a) Vendas - Campos do Jordão 
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios. 

Perfil da Vaga: Prestação de serviços de vendas aos clientes em nossas lojas, prestando serviços com excelência no atendimento aos clientes. Prospecção de clientes em empresas e hotéis da região. 

Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com disponibilidade para período integral. 

Desejável ter experiência em vendas, preferencialmente no varejo de luxo. 

Imprescindível INGLÊS FLUENTE e desejável conhecimento de outros idiomas, como Alemão, Espanhol, Japonês, Francês, Italiano, Mandarim... 

Quantidade de Vagas: 02 para atuar em Campos do Jordão. Desejável que resida no Vale do Paraíba (São José dos Campos, Taubaté, Tremembé...) 
Os interessados devem enviar currículo para o endereço currículosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto. Informar no assunto o título da vaga. 

Consultor(a) Vendas - São Paulo 
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios. 
Perfil da Vaga: Prestação de serviços de vendas aos clientes em nossas lojas, prestando serviços com excelência no atendimento aos clientes. Prospecção de clientes em empresas e hotéis da região. 
Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com disponibilidade para período integral. 
Desejável ter experiência em vendas, preferencialmente no varejo de luxo. 
Imprescindível INGLÊS FLUENTE e desejável conhecimento de outros idiomas, como Alemão, Espanhol, Japonês, Francês, Italiano, Mandarim... 
Quantidade de Vagas: 02 para atuar em São Paulo 
Os interessados devem enviar currículo para o endereço currículosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto. Informar no assunto o título da vaga. 

Consultor(a) Vendas para São Paulo com fluência em Mandarim 
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios. 

Perfil da Vaga: Prestação de serviços de vendas aos clientes em nossas lojas, prestando serviços com excelência no atendimento aos clientes. Prospecção de clientes em empresas e hotéis da região. 

Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com disponibilidade para período integral. 

Desejável ter experiência em vendas, preferencialmente no varejo de luxo. 

Imprescindível MANDARIM FLUENTE e bons conhecimentos de português, desejável conhecimento do idioma Inglês. 

Quantidade de Vagas: 02 para atuar em São Paulo Os interessados devem enviar currículo para o endereço currículosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto. 

Estoquista - São Paulo 
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo. 

Perfil da Vaga: Controle de estoque, entrada e saída, de mercadorias para outras unidades bem como para atendimento cotidiano da equipe de vendas da loja. 

Perfil do Candidato: Buscamos um profissional cauteloso, pois trabalhará com pequenas peças, organizado, comprometido, com disponibilidade de horário, que saiba trabalhar sob pressão, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com bom conhecimento administrativo e desejável possuir conhecimento em informática e boa caligrafia. 

Desejável sexo feminino. 

Quantidade de Vagas: 02 para atuar em São Paulo 

Os interessados devem enviar currículo para o endereço currículosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto. Informar no assunto o título da vaga. 

SP - Analista de Comércio Exterior 

Experiência comprovada na área, conhecimento em linha azul, sistema SAP, excel e inglês intermediário. 

Interessados enviar cv com pretensão salarial para: rh@hesselbach.com.br 

A Método RH em TI está com a seguinte oportunidade: 

GERENTE DE CONTAS – RJ OU SP 

Superior completo. 

3 anos de experiência na área comercial em plataforma Middle em instituição financeira de negócios. 

Bons conhecimentos de conceitos e operações de crédito, propostas de riscos e operações, precificação de risco x retorno. 

Contratação: CLT 

Salário + Benefícios 

Local de Trabalho: Rio de Janeiro-RJ ou São Paulo-SP. 

Favor enviar currículo, somente dentro do perfil solicitado, com pretensão salarial e último salário para priscila@mtdrh.com.br, com o assunto: "Gerente de Contas". 


________________________________________________________________________

Analista Fiscal - São Paulo e Campinas 

Empresa de grande porte em São Paulo e Campinas 

Formação superior completa. 

Experiência minima de 2 anos na área fiscal. 

Desejável conhecimento no sistema Microsiga e inglês. 

Enviar CV com pretensão salarial, anexo ao e-mail, indicando no assunto Analista Fiscal para oliveira_deza@yahoo.com.br 


_______________________________________________________________________

Solicitamos a gentileza da divulgação de uma posição para Assistente Administrativo/Financeiro para a região oeste de São Paulo. 

Requisitos: 

Conhecimento de excel para planilhas financeiras básicas Boa redação para redação de ofícios no word 

Atividades: 

Emissão de boletos bancários 

Cobrança 

Controle de contas a pagar 

Relatórios e acompanhamento de projetos esportivos Controle de conta bancária Conciliação no final do mês da receita de débito Fechamento mensal Manutenção do arquivo de documentos 

Contratação CLT 

Salario: R$ 1.500,00 

Vale Refeição, Vale transporte 

Preferência para residentes na região oeste, Osasco, Barueri, Lapa Enviar CV para meritor@e-meritor.com.br 

Obrigada! 

Meritor Recursos Humanos 

www.e-meritor.com.br 

Empresa de consultoria, treinamento e pesquisa que tem por missão apoiar outras empresas e profissionais em sua busca de resultados e alta performance, através da excelência na aplicação de técnicas de gerenciamento de projetos e de desenvolvimento empresarial. 

Para atender a demanda de nosso cliente e parceiro em São Paulo, disponibilizamos a seguinte oportunidade: 

Gerentes de Projeto Sr e Pl 

Descrição: 

• É preciso possuir experiência em TI; 

• Conhecimento em Sistema Financeiro Nacional e Internacional; • Conhecimento em Infra-estrutura de Hardware; 

• Desejável conhecimento em ao menos um dos ítens abaixo: 

•CRM; 

• Funcionalidade de Call Center; 

• Ambiente de Telecom; 

Observação: 

Idioma: 

• Disponibilidade para viagens. 

• Inglês fluente. 

Cidade: 

• SÃO PAULO - SP. 

Enviar CV mencionando a Pretensão Salarial e disponibilidade para início. Colocar no assunto o código GP Sistema Financeiro para: recrut.sel01@yahoo.com.br 

A GGD Metals é o maior e mais diversificado distribuidor de aços e metais do país. Estamos com as seguintes vagas abertas: 

VENDEDOR (4 VAGAS) 

Desenvolverá vendas por telefone, prospecção de clientes, negociação, visitas e participação em feiras de negócios. 

Formação: minimo 2o. grau completo, daremos preferencia a quem estiver cursando superior ou tiver concluído Conhecimentos necessários: ter realizado vendas para indústrias e/ou vendas de aços e metais será considerado diferencial. 

Remuneração: a remuneração é de comissionista puro com garantia de R$ 838,00. A retirada em média de nossos vendedores é de R$ 2000. 

Beneficios: Seguro de Vida, Refeitório no local, 50% Assistencia Médica, Vale Transporte, PLR anual e prêmios por atingimento de meta. 

MOTORISTA (2 VAGAS) 

Conduzirá caminhões de grande porte no itinerário previsto para fazer entregas a nossos clientes. Será responsável por manter o veiculo limpo, organizado e alertar sobre manutenções preventivas. Ajudará no carregamento e descarregamento dos produtos nos clientes. Daremos preferencia a candidatos com disponibilidade para mudar para Valinhos-SP onde estamos construindo uma nova unidade. 

Formação: minimo 1o. grau completo 

Imprescindivel: CNH categoria D ou E 

Conhecimentos necessários: ter atuado como motorista de veiculo de grande porte, tendo executado rotas de entrega, atendimento a clientes, aplicação de conhecimentos de direção defensiva. 

Remuneração: R$ 819,00 (durante o periodo de experiencia, se aprovado passará para R$ 1310) 

Beneficios: Seguro de Vida, Vale-Refeição, 50% Assistencia Médica, Vale Transporte, Cesta Básica, PLR anual. 

Local: Base em Interlagos- Zona Sul- São Paulo/SP 

Horário de trabalho: segunda a sexta das 07:00 as 16:48 

CVs com pretensão salarial deverão ser encaminhados para: trabalheconosco@ggdmetals.com.br 

At- Recursos Humanos 

GGD Metals S.A. 

www.ggdmetals.com.br 

Vaga área financeira – São Bernardo do Campo (SP) 

Sexo feminino 
Idade: acima de 30 anos 
Superior completo 
Residir no ABCD 
Experiência comprovada na área 
Dinamismo e facilidade de comunicação 
Organização e planejamento 
Elaboração de planilhas 
· Conhecimentos de informática Excel 

Enviar CV com pretensão salarial para edna@fris.com.br 

ADVOGADA com experiência na área trabalhista, 

que resida, na região do ABCD, 

Enviar CV para edna@fris.com.br 

Vagas OPERACIONAIS 

02 vagas operador de máquina injetora plástica. 
Experiência comprovada na área 
Idade: de 27 a 55 anos 
Sexo masculino 
Residir no ABCD 
Falar com Regina 4367-9000 h/c ou Enviar C V para regina@fris.com.br 

Empresa do seguimento de Alimentação admite: 

Região Jaguaré – Z Oeste 

1 auxiliar administrativo das 7:00 as 16:48 
1 estoquista das 7:00 as 16:48 
1 GU Pleno das 7:00 as 16:48 

3 cozinheiro das 7:00 as 16:48 
6 ajudante de cozinha das 7:00 as 16:48 
2 ½ oficial das 10:30 às 20:18 
1 ½ oficial das 7:00 as 16:48 
1 ½ oficial das 20:00 as 05:48 

Interessados deverão enviar currículo para: danieusa.moreno@denadai.com.br 

ASSISTENTE FINANCEIRO 
Experiência na Função. 
Irá dar suporte total ao setor. 
Para a região do Bom Retiro em São Paulo 
Salário a combinar+ Vale Transporte e Cesta Básica 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE VENDAS 
Experiência comprovada na função. 
Cuidará da pós venda, cartela de clientes e etc. 
Para a região do Bom Retiro em São Paulo 
Salário a combinar + Vale Transporte e Cesta Básica 

VENDEDOR INTERNO 
OFECEMOS SALÁRIO FIXO + COMISSÃO 
VALE TRANSPORTE E CESTA BÁSICO 
PARA TRABALHAR DE SEGUNDA Á SEXTA FEIRA NA REGIÃO 
DO BOM RETIRO - CENTRO SP 
O SALÁRIO + COMISSÃO CHEGA FACILMENTE Á R$1.500, 
E DEPENDENDO DO DESEMPENHO PODE CHEGAR Á R$4.000 

AUXILIAR DE LOGISTICA (ALMOXARIFADO) 
CONHECIMENTOS EM ALMOXARIFADO E LOGÍSTICA. 
CONTROLE DE ESTOQUE 
CONFERÊNCIA. 
TRABALHARÁ COM EXPEDIÇÃO. 
Para a região do Bom Retiro em São Paulo 
Salário á combinar + Vale Transporte e Cesta Básica 

INTERESSADOS NAS VAGAS ACIMA ENVIAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO SALARIAL PARA selecao@pool.srv.br 

FAVOR MENCIONAR NO ASSUNTO A VAGA DE INTERESSE. 

Vagas SP 

RECEPCIONISTA 
Para empresa localizada no centro de São Paulo. 
Necessário experiência na função e conhecimento em treinamento. 
Salário R$900 + Vale Transporte e Vale Refeição. 

FISCAIS DE LOJA 
Com ou Sem Experiência 
Residir na Zona Sul 
Ensino Fundamental Completo 
Conhecimentos em Informática 

INTERESSADOS NAS VAGAS ACIMA ENVIAR CURRÍCULO COM FOTO PARA 
INFORMAR NO ASSUNTO DO E-MAIL A VAGA DESEJADA 
ENVIAR CURRÍCULO COM FOTO PARA marcia@pool.srv.br 

PROMOTORES DE HOME CENTER 

Com experiência em Home Center 

Para diversos Estados: 

- Porto Alegre 
- Rio de Janeiro 
- Mato Grosso 
- Vitória 
- Minas Gerais 
- Goiânia 
- Salvador 
- São Paulo 

INTERESSADOS NAS VAGAS ACIMA ENVIAR CURRÍCULO COM FOTO PARA 
INFORMAR NO ASSUNTO DO E-MAIL A VAGA DESEJADA 
ENVIAR CURRÍCULO COM FOTO PARA marcia@pool.srv.br 

500 VAGAS PARA CALL CENTER - EM SÃO PAULO 
ATIVO E RECEPTIVO 
OFERECEMOS: SALÁRIO R$500 + BENEFÍCIOS 
Enviar currículo para recrutamento@pool.srv.br 

Estamos selecionando para vaga de Selecionadora de Pessoal, preferencialmente com experiência em prestadora de serviços nos segmentos : Portaria, Limpeza, Zeladoria, Manutenção e Jardinagem, grande volume de vagas para todas as regiões de São Paulo, Grande São Paulo e Grande ABC. 

Local de trabalho: Vila Prudente 

Enviar c.v. para : valeriavivone@yahoo.com.br 

Com Pretensão Salarial

SP -GERENTE DE PROJETOS / SAP 

Empresa multinacional, está contratando profissional com forte experiência no gerenciamento de projetos de implementação/Roll Out de SAP, para atuar na migração de informação, testes de segurança , ERP. 

É importante: 

. Experiência de trabalho em um modelo global de entrega ( estudos de efeito global) 

. De preferência , experiência em MRO 

. Experiência em planejamento de pojetos, gerenciamento das vendas e de clientes 

. Fluência no idioma inglês é imprescindível 

Os interessados deverão enviar CV com pretensão salarial para rose@intelectorh.com.br 

Sob a sigla Gerente de Projeto SAP 

São vagas urgentes e de contratação imediata. 

TÉCNICO QUÍMICO - GERAL 

Formação: Curso Técnico em Química completo (com CRQ). 

Experiência com análises químicas em geral e possuir CNH. 

Irá realizar análises e emissão de relatórios. 

Benefícios oferecidos: VT, VR (R$ 10,50), AM, AO 

Irá trabalhar de 2ª a 6ª feira, das 8h00 às 18h00 

Local: Água Rasa (próximo a Lapa) 

Encaminhar currículo para curriculum@falcaobauer.com.br, mencionando no assunto: TÉCNICO QUIMICO - GERAL 

Mencionar pretensão salarial. 

TÉCNICO QUÍMICO - METAIS 

Formação: Curso Técnico em Química completo (com CRQ). 

Experiência com análises químicas de metais e possuir CNH. 

Irá realizar análises e emissão de relatórios. 

Benefícios oferecidos: VT, VR (R$ 10,50), AM, AO 

Irá trabalhar de 2ª a 6ª feira, das 8h00 às 18h00 

Local: Água Rasa (próximo a Lapa) 

Encaminhar currículo para curriculum@falcaobauer.com.br, mencionando no assunto: TÉCNICO QUIMICO - METAIS 

Mencionar pretensão salarial. 

ESTAGIÁRIO – TÉCNICO QUÍMICO 

Cursando Técnico em Química. 

Não é exigido experiência. 

Irá auxiliar nos ensaios químicos e emissão de relatórios. 

O estágio será de 2ª a 6ª feira, das 9h00 às 16h00, com 01 hora de almoço. 

Bolsa: R$ 640,00 

VT + VR (R$ 10,50) 

Local: Água Rasa (próximo a Lapa) 

Encaminhar currículo para curriculum@falcaobauer.com.br, mencionando no assunto: ESTÁGIO – TÉCNICO QUÍMICO 

INSTRUTOR DA QUALIDADE 

Formação: mínimo Ensino Médio completo 

Experiência com atendimento ao cliente e na área de vendas. Possuir CNH. Boa redação, dicção e dinamismo. 

Irá rodar os postos de gasolina da região Sudeste, aplicando treinamentos teóricos e práticos para os frentistas dos postos de gasolina sobre vendas, atendimento, segurança e produtos; fará preenchimento e envio de relatórios mensais e atendimento ao cliente. 

Ter disponibilidade de viagens e ausências prolongadas (3 meses). 

Benefícios: VR (R$ 10,50), AM, AO 

Terá 30% de periculosidade 

Encaminhar currículo para curriculum@falcaobauer.com.br, mencionando no assunto: INSTRUTOR DA QUALIDADE 

Mencionar pretensão salarial. 

TÉCNICO QUÍMICO – VOLANTE 

Formação: Técnico em Química completo 

Experiência com análises químicas. Possuir CNH. 

Irá cobrir férias dos técnicos químicos de vários estados. Não é uma vaga temporária, pois sempre tem alguém saindo de férias. 

Vai rodar os postos da região Sudeste e Sul fazendo análise dos combustíveis 

Ter disponibilidade de viagens e ausências prolongadas (3 meses). 

Benefícios: VR (R$ 10,50), AM, AO 

Terá 30% de periculosidade 

Encaminhar currículo para curriculum@falcaobauer.com.br, mencionando no assunto: TÉCNICO QUÍMICO - VOLANTE 

Mencionar pretensão salarial. 

------------------------ 

Vagas Realiza RH - 19/01/2010 

Cargo 
Perfil 
Comprador 
Sênior 
Formação universitária completa em Administração, Engenharia e Arquitetura. 
Imprescindível experiência como comprador no setor de construção civil /incorporação. 
Local de trabalho: Zona Sul de SP. 

Envio de cv´s para: eli.prado@realizarh.com.br 

Gerente Industrial 

Formação Universitária em Engenharia, desejável Pós Graduação / MBA e fluência em inglês. 
Para atuar em empresa de grande porte do segmento metalúrgico/auto peças. Será o responsável pelo gerenciamento de todas as atividades que envolvem a área industrial (produção, qualidade, logística, RH, segurança e demais atividades relacionadas ao processo produtivo). Disponibilidade para viagens e início imediato. 

Local de Trabalho: São Paulo. 
Envio de cv´s para: eli.prado@realizarh.com.br 

Gestor da Qualidade 
Formação universitária completa, experiência na coordenação da área da qualidade, conhecimentos em ferramentas de gestão, liderança de equipes, elaboração de relatórios gerenciais. Realizará atividades de suporte ao Sistema de Gestão da Qualidade, envolvendo a análise de normas, preparação de treinamentos, organização de documentação e outras atividades de apoio administrativo, visando contribuir para o alcance dos objetivos estabelecidos pela empresa 

Local de Trabalho: Zona sul de São Paulo 
Envio de cv´s para: liliani.geraldo@realizarh.com.br 

Observação: Não cobramos taxas dos candidatos. 

SP -Gestor de Soluções Go To Market 

Escolaridade: Formação Superior em Administração de Empresas, Marketing, Economia ou Engenharia 

Desejável Pós Graduação em Gestão de Negócios ou Gestão Empresarial ou co-relatos 

Experiência profissional: Oriundo de Empresas ou Consultorias Multinacionais, preferencialmente dos segmentos TI ou Serviços 

Experiência em suporte a vendas e business operations, 

Experiência em estratégia Go To Market ou Outbound MKT e suporte à preparação da força de vendas 

Experiência em implementação de indicadores de performance 

Idiomas: Inglês e Espanhol serão considerados diferenciais 

         Local de Trabalho: Zona Sul – Brooklin. Segunda a sexta 9h as 18h 

Visão de Negócios, Foco no Resultado, Flexibilidade, Facilidade de Relacionamento Interpessoal e de Comunicação complementam o perfil pessoal . 

Contratação CLT + Benefícios 

Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para grasiela.basilio@atento.com.br com o código GTM 

__._,_.___ 

SP -Gestor de Soluções Go To Market 

Escolaridade: Formação Superior em Administração de Empresas, Marketing, Economia ou Engenharia 

Desejável Pós Graduação em Gestão de Negócios ou Gestão Empresarial ou co-relatos 

Experiência profissional: Oriundo de Empresas ou Consultorias Multinacionais, preferencialmente dos segmentos TI ou Serviços 

Experiência em suporte a vendas e business operations, 

Experiência em estratégia Go To Market ou Outbound MKT e suporte à preparação da força de vendas 

Experiência em implementação de indicadores de performance 

Idiomas: Inglês e Espanhol serão considerados diferenciais 

         Local de Trabalho: Zona Sul – Brooklin. Segunda a sexta 9h as 18h 

Visão de Negócios, Foco no Resultado, Flexibilidade, Facilidade de Relacionamento Interpessoal e de Comunicação complementam o perfil pessoal . 

Contratação CLT + Benefícios 

Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para grasiela.basilio@atento.com.br com o código GTM 

__._,_.___ 

Vaga Coordenador de Compras - Barueri 

Coordenador de Compras 
Data de entrada: 19.01.2010 
Quantidade: 1 vaga 
Descrição: Garantir e gerenciar a compra de serviços corporativos e específicos para unidades de negócio, coordenar processo de desenvolvimento de novos fornecedores, coordenar processo de qualificação e avaliação de fornecedores de acordo com a política de governança estabelecida, garantir e gerenciar a compra de matérias-primas, produtos acabados e equipamentos - locais e internacionais. 
Experiência em coordenação e/ou gerenciamento de pessoas e processo. 
Ensino superior em Administração, Economia, Engenharia ou cursos na área de exatas. 
Inglês fluente. 

Observações: Benefícios: Seguro de vida em grupo, Seguro saúde, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

Faixa Salarial: De R$ 5.001,00 a R$ 6.000,00 
Idiomas: Inglês (Fluente) 

Local: Barueri(1 vaga) 

currículos dentro do perfil anunciado: carolina.roslindo@emede.com.br 

Assistente de Arte - São Paulo - Z/O 

ASSISTENTE DE ARTE 

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro: Sol Nascente contrata: 

Vaga: Assistente de Arte 

Descrição da Vaga: Necessário possuir experiência em desenvolvimento de campanhas promocionais, criação de anúncios em jornais, revistas e folhetos promocionais. Imprescindível ter conhecimento nos aplicativos Corel Draw, Photoshop e Ulustrator. 

Pré-Requisitos: Ensino Superior Completo em Publicidade, Propaganda ou Marketing. 

Salário: Em Aberto 

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica. 

Horário: Comercial 

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais 

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera, Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP 

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br 

Assunto do e-mail: Assistente de Arte - YAHOO 

Atenciosamente, 

Joceleik Carmo - RH 
Email: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br 
Grupo Peralta 
Depto de Recursos Humanos. 

---------------------------------------------------------------------------​-- 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro: Sol Nascente contrata: 

Vaga: Auxiliar Administrativo 

Descrição da Vaga: Necessário possuir experiência em Contas a pagar e receber, em planilhas contábeis, e nos aplicativos Word e Excel. 

Pré-Requisitos: Ensino Superior Cursando ou Completo em Marketing ou Publicidade. 

Salário: Em Aberto 

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica. 

Horário: Comercial 

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais 

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera, Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP 

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br 

Assunto do e-mail: Auxiliar Administrativo - YAHOO 

Atenciosamente, 

Joceleik Carmo - RH 
Email: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br 
Grupo Peralta 
Depto de Recursos Humanos. 
___________________________________________________________________________​____________________________________ 

AUXILIAR GRÁFICO 

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro: Sol Nascente contrata: 

Vaga: Aux. Gráfico 

Descrição da Vaga: Necessário possuir experiência com corte, vinco, blocagem, revelação de chapas e conhecimento básico em impressão em máquina Bi color, de preferência Roland 200. 

Pré-Requisitos: Ensino Médio Completo 

Salário: Em Aberto 

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica. 

Horário: Comercial 

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais 

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera, Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP 

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br 

Assunto do e-mail: Auxiliar Gráfico - YAHOO 

A Convergence, consultoria com mais de 7 anos de atuação na área de TI, oferece oportunidades para profissionais atuarem em um dos seus clientes, conforme o perfil abaixo: 

Analista de Distribuição 

Experiência Requerida: 

Formação em Administração, Matemática ou Logística. 

Forte conhecimento em Excel 

Experiência em Varejo (IMPRESCINDÍVEL) 

Controle de estoque 

Atividades: 

Irá analisar vendas e estoque para execução de planejamento e distribuição nos pontos de vendas. 

Local de trabalho: Ipiranga – São Paulo 

Horário: 07:00 às 17:00 

Inicio: Imediato 

Caso tenha interesse, favor enviar CV atualizado com disponibilidade de inicio e pretensão salarial para: carolina.dias@convergence.com.br 

Caso não esteja buscando novas oportunidades no momento, fique a vontade para encaminhar seu CV ou indicações

Incorporadora de imóveis residenciais de alto padrão, busca: 

Analista Contábil Pleno 
- Experiência mínima de 03 anos em contabilidade geral: análises, conciliações, parte fiscal, etc... 
- Excel intermediário/avançado 
- Habilidade para lidar com grande volume de trabalho 
- Formação Superior completa (devido urgência, será comum que o trabalho se extenda além do horário padrão, por isto não deverá estar estudando, pois poderá prejudicar o andamento do curso) 
Contrato: Temporário 
Período: 3 meses, podendo renovar por mais 3 
Local: Próximo estação de trem Granja Julieta ** Profissional deverá residir na região 
Remuneração: R$2.700,00 + variável de hora extra 

** Disponível para início imediato 

Interessados, deverão encaminhar currículo para gisele.pacheco@ontime.srv.br com código "Contábil" 

Muito Obrigado! 
Gisele Pacheco 

VAGAS OPERACIONAIS 

    Vagas de Porteiro URGENTE 

Sexo: Masculino 

Salário: Salário Fixo, VT, VR, VA, Convênio Farmácia e Seguro de Vida. Regime CLT. 

Necessário: Experiência comprovada de no mínimo 6 meses. 

Fácil acesso as regiões: 

01 - Vaga Av Paulista - Porteiro Folguista. 

01 - Vaga Morumbi - Noturno 

01 - Vaga Av João XXIII - Diurno 

01 - Vaga Próx Raposo Tavares - Diurno 

02 - Vagas Próx Imperatriz Leopoldina. 

03 - Vagas Osasco Diurno - Plantão. 

03 - Vagas Osasco Noturno - Plantão. 

10 - VAGAS PRÓXIMO AO RIO PEQUENO ( CORIFEU DE AZEVEDO) 

Vagas Auxiliar de Limpeza Feminina 

Sexo: Feminino 

Salário: Salário Fixo, VT, VR, VA, Convênio Farmácia e Seguro de Vida. Regime CLT. 

Necessário: Experiência comprovada de no mínimo 6 meses. 

Fácil acesso as regiões: 

03 - Vagas Zona Sul de São Paulo ( Morumbi) 

02 - Vagas Próx ao Butantã 

01 - Vaga na República 

01 - Líder de Limpeza - Osasco Próx Anhanguera KM 16 

Vagas Auxiliar de Limpeza Masculino - URGENTE 

Sexo: Feminino 

Salário: Salário Fixo, VT, VR, VA, Convênio Farmácia e Seguro de Vida. Regime CLT. 

Necessário: Experiência comprovada de no mínimo 6 meses. 

Fácil acesso as regiões: 

01- Vagas Aldeia da Serra 

02 - Vagas Próx a estrada de Perus 

01 - Vaga Osasco - Plantão 

04 - Vaga Osasco Próx Anhanguera KM 16 

01 - Vaga Av Paulista 

01 - Vaga estação de trêm Domingos de Morais 

2 vagas de Limpador de Vidros - URGENTE 

Sexo: Masculino 

Salário: Fixo, VT, VR, VA, Convênio Farmácia e Seguro de Vida. Regime CLT. 

Necessário: Experiência comprovada como limpador de vidros, não ter medo de altura. 

Regiões: Fácil acesso a Aldeia da Serra, Osasco e região. 

2 vagas Jardineiro URGENTE 

Sexo: Masculino 

Salário: R$524,00, VT, VR, VA, Convênio Farmácia e Seguro de Vida. Regime CLT. 

Necessário: Experiência comprovada  com tesouras e roçadeiras. Disponibilidade de horário e deslocamento. 

Regiões: Fácil acesso a Osasco. 

 4 vaga de Ajudante de serviços gerais URGENTE 

Sexo: Masculino 

Salário: Fixo, VT, VR, VA, Convênio Farmácia e Seguro de Vida. Regime CLT. 

Necessário: Conhecimento em serviços que envolve manutenção, não ser alérgico a tintas ou esmaltes e disponibilidade de horário para extras e feriados. Experiência comprovada de no mínimo 6 meses e sem vicio. 

Região: Osasco 

 OBS.: Os interessados deverão entrar em contato pelo telefone 2137-9400 encaminhar currículo ou comparecer de segunda à sexta feira, das 08:00hs às 16:00h na RUA OSVALDO COLLINO n° 1069 - PRESIDENTE ALTINO - OSASCO. Trazer carteira de trabalho. 

Referência: PRÓXIMO A ESTAÇÃO DE TREM DE PRESIDENTE ALTINO. 

Procurar por Michele ou Leticia. 

E-mail: rh@emmo.com.br 

Sra. Leticia, bom dia! 

Conforme combinado por telefone, segue abaixo o perfil da vaga para divulgação. 

Desde já agradeço por sua ajuda. 

Atenciosamente, 
Marianna Fernandes. 

Vaga de Gerente de Buffet 

Pré Requisitos: 

- Experiência comprovada na área de Buffet, 

- Festas e Eventos, 

- Postura Profissional, 

- Bom trato com os clientes, 

- Organização 

- sexo - Masculino 

Atividades: 

- Liderança sobre toda a equipe de trabalho, ser proativo, ter poder negociação, excelente dicção. 

- Gerenciar toda a festa, 

- Contratar o número de colaboradores necessários para cada evento 

- cuidar de toda a logística do evento 

Condições da vaga: 

- Contratação: CLT 

- salário: R$ 2.200,00 + participação. 

- Assistência Médica + Vale-Transporte + Refeição no local. 

 - De segunda à sexta-feira 

10:00 às 20:00hs aos sábados e feriados das 13:00 às 20:00 (mais o horário das festas) 

 - Local de trabalho: Tatuapé  - São Paulo/SP 

Para maiores informações ou se candidatar: Entrar em contato por e-mail ou telefone. 

Esedes - 2294-9809 / marianna@esedes.com.br 

Taboão da Serra/SP 
Duas mil vagas em cursos de capacitação 
Jovens residentes de Taboão da Serra, Grande São Paulo (SP), poderão participar dos cursos de qualificação profissional da Horizontes, entidade sem fins lucrativos que está com duas  mil vagas abertas. 
O projeto faz parte do ProJovem Trabalhador, realizado pelo Ministério de Trabalho em parceria com a Prefeitura Municipal de Taboão da Serra. 

A iniciativa é voltada para jovens com idade entre 18 e 29 anos, moradores de Taboão da Serra, desempregados, que tenham renda familiar de até um salário mínimo por pessoa e cursem ou tenham concluído o ensino fundamental e/ou o ensino médio. 

Serão ministrados cursos de administração de pequenos negócios, assistente administrativo, pedreiro, básico em eletricidade, design gráfico, impressor (impressora off set), jardinagem, marceneiro, soldagem industrial, cuidador de idoso, balconista de farmácia, práticas domésticas, operador de telemarketing, camareira e recepção e atendimento em hotéis. 

As aulas, de quatro horas diárias, acontecem de segunda a quinta-feira. Além dos cursos, os alunos receberão lanche e bolsa de R$ 100 mensais. 

O programa terá início em fevereiro. Ao final dos cursos - que devem durar seis meses, com carga horária total de 350 horas - há a possibilidade de inserção profissional imediata. 

As inscrições podem ser feitas até o dia 15 de fevereiro, na Secretaria do Desenvolvimento Econômico do município, das 8h às 17h, na rua Cezario Dau, 535, Jardim Maria Rosa, Taboão da Serra, e até às 19h por meio do telefone: (11) 4701-0407. 

Luana Almeida 

Páscoa 2010 
Village oferece 600 empregos temporários 

A Village, fabricante brasileira de panetones, chocolates, bolos e outras guloseimas, vai contratar 600 profissionais temporários para atuarem em redes varejistas de todo o país, alavancando suas vendas de Páscoa. 

Atualmente, a empresa já conta com 500 funcionários sazonais em sua linha de produção, e para as posições temporárias da Páscoa, busca profissionais com o ensino médio completo. 

O período de trabalho tem início no mês de março e vai até abril, com o tempo de contratação variando entre 45 e 60 dias. 

A Village não divulgou o valor do salário oferecido aos seus futuros contratados, mas garante que ele está dentro dos praticados em cada mercado e região. 

Serviço - Todas as contratações serão feitas por meio de agências de emprego especializadas na área, que ainda estão sendo escolhidas pela Village. 

Por enquanto, a empresa disponibilizou apenas um e-mail de contato, para que os interessados em participar de seu processo seletivo possam obter mais informações. Anote: sac@villagecepam.com.br. 

A Allis S.A., agência especializada no desenvolvimento de soluções inteligentes em gestão de pessoas, prorroga, até o dia 29 de janeiro, o prazo de inscrições para a seleção de 200 colaboradores temporários, que vão trabalhar na organização do Cirque du Soleil, na cidade de São Paulo. 

Cargos – Serão selecionados profissionais para as funções de atendente de bar, caixa, auxiliar de cozinha bilíngue, cozinheiro bilíngue, garçom, recepcionista, recepcionista bilíngue, vendedor, estoquista, assistente de camarim bilíngue, analista e suporte e auxiliar administrativo. 

Remuneração – O salário oferecido oscila entre R$ 800 e R$ 1.000, de acordo com a função desempenhada. Além disso, os candidatos receberão benefícios como vale-transporte e alimentação no local. 

Perfil buscado – Os pré-requisitos exigidos para concorrer às vagas de emprego são: ensino médio concluído e disponibilidade de horário no período da tarde, à noite e aos finais de semana. Quanto à experiência, a empresa diz que é desejável ter vivência na área. 

Os candidatos que possuem fluência em inglês terão um diferencial durante o processo seletivo, uma vez em que há cargos nos quais é obrigatório o domínio da língua inglesa.   

A empresa também dará preferência aos candidatos com as seguintes características pessoais: dinâmicos, pró-ativos e comunicativos. 

Como se candidatar – Os interessados devem comparecer à sede da Allis, localizada na rua Bráulio Gomes, 36, 1º andar, centro, São Paulo. Quem preferir pode encaminhar o currículo para o e-mail: cds@allis.com.br, ou cadastrá-lo no seguinte endereço eletrônico: www.allis.com.br. 

Os candidatos que comparecerem à empresa deverão apresentar os documentos pessoais. O horário de atendimento é de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h. 

Patricia Magalhães/SP 

SP e RJ 
Shell recruta pessoas com deficiência 
A Shell dá início a um processo de seleção para contratação de pessoas com deficiência. A princípio, as oportunidades são destinadas às áreas de logística, geologia, geofísica, engenharia, comercial, finanças, segurança do trabalho e call center, para atuação nos escritórios localizados em São Paulo e no Rio de Janeiro. 

De acordo com a companhia, essas vagas são para início imediato. Além disso, a Shell também receberá currículos para outras vagas que deverão surgir ao longo do ano, em diversas cidades onde a companhia possui escritórios. 

“A ideia da empresa é valorizar as diferenças e garantir a todos a oportunidade de desenvolver suas competências, independente de etnia, gênero, região, nacionalidade ou condição física”, diz Patrícia De Nes, gerente de desenvolvimento organizacional da Shell. 

Requisitos – Para participar desta seleção, a empresa busca candidatos com nível superior ou médio e conhecimentos básicos ou avançados da língua inglesa. 

Benefícios – Os profissionais receberão benefícios como plano de saúde e odontológico, seguro de vida, ticket refeição, plano de previdência privada, auxílio-creche, entre outros. 

Serviço – Os interessados devem efetuar o cadastro por meio do seguinte endereço eletrônico: www.shell.com.br/rh. 

Projeto RH 
Empresa oferece vagas na capital paulista 
O Projeto RH, empresa especializada em soluções integradas e customizadas em gestão de pessoas, oferece 12 postos de trabalho para assistente de suporte nas áreas de recursos humanos, contábil/financeira e de suprimentos. 

Os selecionados irão trabalhar em uma empresa nacional de grande porte do setor de construção civil, na cidade de São Paulo. 

Perfil – Para se candidatar às oportunidades é necessário possuir formação superior (concluída ou em andamento) em administração de empresas, ciências contábeis ou recursos humanos, ter atuado em uma das áreas e conhecimentos avançados em inglês ou espanhol. 

Benefícios – Além da remuneração (valor não revelado), a companhia oferece como benefícios vale-transporte, vale-refeição, assistência médica e odontológica, previdência privada, seguro de vida, participação nos lucros e resultados e garantia de 50% de subsídio em cursos de inglês ou espanhol. 

Serviço – Para participar do processo seletivo, os interessados devem cadastrar o currículo pelo site www.projetorh.com.br, mencionando o nome da vaga desejada. 

Patricia Magalhães/SP 

Profissionais Dom€ ¢Ã©sticos. Deve ter iniciativa e ser bom na 
> sele€ ¢Ã§Ã£o de candidatos e em capta€ ¢Ã§Ã£o de m€ ¢Ã£o de obra. 

> Enviar e-mail com os curr€ ¢Ã​culos para 
> contato@agenciamariamaria.com.br 
> </compose?to=contato@agenciamariamaria.com.br> , no assunto: 
> PSICOLOGIA 

> Perfil: 
> - A partir de 25 anos 

> - Sexo: indiferente 
> - Proativa 
> - Com boa comunica€ ¢Ã§Ã£o 

> - Facilidade para escrever 
> - Ter jogo de cintura 
> - Possuir discernimento 

> - Ter racioc€ ¢Ã​nio r€ ¢Ã¡pido 

> - Experi€ ¢Ãªncia com recrutamento e sele€ ¢Ã§Ã£o, ser€ ¢Ã¡ 
> considerado diferencial. 

> Hor€ ¢Ã¡rio de trabalho: Segunda € ¢Ã Sexta - 9h € ¢Ã s 18h e 
> s€ ¢Ã¡bado das 9h € ¢Ã s 13h. 
> Local de trabalho: € ¢Â Santo Amaro 
> Sal€ ¢Ã¡rio: R$ 1.500,00, estacionamento ou vale-transporte. 

> Visite nosso site: www.agenciamariamaria.com.br 

Segue algumas de nossas vagas para poss€ ¦íveis indica€ ¦ções: 
> € ¦ 
> Monitor de Pesquisa Clinica Sr. 
> Multinacional Farmac€ ¦êutica de Grande Porte. 
> € ¦ 
> Requisitos:€ ¦ 
> * Curso superior em € ¦áreas da sa€ ¦úde (Farm€ ¦ácia, Biomedicina, Biologia, Enfermagem, Fisioterapia, etc.);€ ¦ 
> * Ingl€ ¦ês fluente para leitura, escrita e conversa€ ¦ção;€ ¦ 
> * Espanhol intermedi€ ¦ário - avan€ ¦çado;€ ¦ 
> * MBA e/ou PHD. 
> * Foco em resultados; 
> * Experi€ ¦ência s€ ¦ólida com pesquisas cl€ ¦ínicas, preferencialmente€ ¦ faze IV; 
> * Sexo: indiferente. 
> € ¦ 
> Atividades: 
> * Acompanhamento e Gerenciamento de pesquisas cl€ ¦ínicas faze IV, com visitas peri€ ¦ódicas aos pesquisadores/m€ ¦édicos envolvidos nos projetos; 
> * Participa€ ¦ção em reuni€ ¦ões internas e externas, com o time de estudos; 
> * Discuss€ ¦ão sobre projetos espec€ ¦íficos com todos os envolvidos nas pesquisas cl€ ¦ínicas, contato com pessoas de outros pa€ ¦íses; 
> * Pesquisas com base nas normas e procedimentos padr€ ¦ão da companhia e dos € ¦órg€ ¦ãos envolvidos; 
> * Monitoramento das redes associadas para os estudos (CROs e CRAs).€ ¦ 
> € ¦ 
> Benef€ ¦ícios:€ ¦ 
> € ¦· Previd€ ¦ência Privada; 
> € ¦· Assist€ ¦ência M€ ¦édica; 
> € ¦· Assist€ ¦ência Odontol€ ¦ógica; 
> € ¦· Seguro de Vida; 
> € ¦· Refeit€ ¦ório no local; 
> € ¦· Ticket Alimenta€ ¦ção no valor de R$ 108,00 / m€ ¦ês; 
> € ¦· Conv€ ¦ênio Farm€ ¦ácia. 
> € ¦ 
> Local de Trabalho:€ ¦ Av. Dr. Chucri Zaidan, 246. / Hor€ ¦ário:€ ¦ Comercial.€ ¦ 
> € ¦ 
> Os interessados, favor enviar cvs para: thalita@wpharhma.com.br ou egle@wpharhma.com.br 
> € ¦ 
> N€ ¦ão € ¦é necess€ ¦ário enviar para os dois e-mails, para um ou outro. 
> € ¦ 
> € ¦ 
> Executivo de Vendas RJ - Nutri€ ¦ção 
> Multinacional Farmac€ ¦êutica de Grande Porte   
> Requisitos: 
> Forma€ ¦ção Superior completa. 
> Experi€ ¦ência em Vendas no segmento farmac€ ¦êutico, preferencialmente na linha de Nutri€ ¦ção Parenteral. 
> Local de trabalho/Estado 
> RJ-RJ 
> Benef€ ¦ícios 
> Benef€ ¦ícios competitivos. 
> INTERESSADOS, favor enviar cv parapatricia@wpharhma.com.br 
> € ¦ 
> € ¦ 
> € ¦ 
> Executivo de Vendas - Biosciense 
> Multinacional Farmac€ ¦êutica de Grande Porte   
> Requisitos 
> Forma€ ¦ção Superior Completa em Enfermagem, Farm€ ¦ácia ou Biomedicina. 
> Experi€ ¦ência em Vendas no segmento farmac€ ¦êutico, preferencialmente na linha de Biosciense. 
> Descri€ ¦ção da oportunidade 
> Foco em Centro Cir€ ¦úrgico (1 Vaga SP e 1 Vaga RJ). 
> Benef€ ¦ícios 
> Todos os de praxe de uma Multinacional. 
> INTERESSADOS, favor enviar cv parapatricia@wpharhma.com.br 
> ___________________________________________________________________________​__________________________________________€ ¦​​​​​​​​​​​​​​ 
> Analista de Laborat€ ¦ório Jr. (F€ ¦ísico-Qu€ ¦ímico) 
> Informa€ ¦ções referentes € ¦à empresa 
> Empresa Farmac€ ¦êutica Multinacional 
> Requisitos 
> Conhecimentos da rotina de laborat€ ¦ório f€ ¦ísico-qu€ ¦ímico (pHmetro, titulador autom€ ¦ático, polar€ ¦ímetro, HPLC e absor€ ¦ção at€ ¦ômica) e rotinas administrativas. 
> Superior em Qu€ ¦ímica ou Farm€ ¦ácia (cursando a partir do 3€ ¦ºano ou completo). 
> S€ ¦ólidos conhecimentos do pacote Office, principalmente em Excel. 
> Ingl€ ¦ês em n€ ¦ível b€ ¦ásico ser€ ¦á um diferencial.. 
> Local de trabalho/Estado 
> S€ ¦ão Paulo-SP / Hor€ ¦ário: 08h00 € ¦às 17h00 de 2€ ¦ª a 6€ ¦ª Feira. 
> Benef€ ¦ícios Vaga 
> - Seguro de Vida 
> - VT 
> - VA (cesta b€ ¦ásica) 
> - Plano m€ ¦édico 
> - Plano odontol€ ¦ógico 
> - Previd€ ¦ência Privada 
> - PPR 
> - Refeit€ ¦ório no local 
> INTERESSADOS, favor enviar cv parapatricia@wpharhma.com.br 
> € ¦ 
> € ¦​​​​​​​​​​​​​​​ 
> € ¦ 
> Gerente de Servi€ ¦ços 
> Empresa Multinacional 
> Descri€ ¦ção da oportunidade 
> Suporte a clientes (Distribuidores de Combust€ ¦ível). 
> Requisitos 
> Forma€ ¦ção Superior completa. 
> Flu€ ¦ência no idioma Ingl€ ¦ês ser€ ¦á considerado um diferencial. 
> Experi€ ¦ência na Gest€ ¦ão de Servi€ ¦ços de Assist€ ¦ência T€ ¦écnica voltados para a melhoria de produtos e processos (Qualidade e Engenharia). 
> Experi€ ¦ência em Manuten€ ¦ção e Instala€ ¦ção de Postos de Combust€ ¦íveis. 
> Local de trabalho/Estado 
> S€ ¦ão Paulo - SP 
> Benef€ ¦ícios Vaga 
> Todos os de praxe de uma Multinacional. 
> INTERESSADOS, favor enviar cv parapatricia@wpharhma.com..br 
> € ¦ 
> € ¦​​​​​​​​​​​ 
> € ¦ 
> Gerente T€ ¦écnico Comercial   
> Empresa Multinacional 
> Descri€ ¦ção da oportunidade 
> Foco na Venda de embalagens para o segmento Farmac€ ¦êutico e Cosm€ ¦ético. 
> Suporte e Atendimento aos clientes propondo solu€ ¦ções t€ ¦écnicas. 
> Requisitos 
> Forma€ ¦ção Superior completa, preferencialmente em Engenharia. 
> Ingl€ ¦ês Fluente. 
> Experi€ ¦ência em Suporte T€ ¦écnico Pr€ ¦é - P€ ¦ós Vendas. 
> Local de trabalho/Estado 
> S€ ¦ão Paulo - SP 
> Benef€ ¦ícios Vaga 
> Os de praxe de uma Empresa Multinacional. 
> INTERESSADOS, favor enviar cv parapatricia@wpharhma.com.br 
> € ¦ 
> € ¦ 
> € ¦ 
> Representante (Derma) 
> Multinacional Farmac€ ¦êutica 
> Descri€ ¦ção da oportunidade 
> Representante para a Linha de Dermatol€ ¦ógica para Bel€ ¦ém, Salvador e v€ ¦árias outras regi€ ¦ões ainda em aberto. 
> Requisitos 
> Imprescind€ ¦ível experi€ ¦ência em vendas com a linha dermatol€ ¦ógica. 
> Amplo conhecimento na pra€ ¦ça. 
> Superior Completo. 
> Ingl€ ¦ês ser€ ¦á considerado um diferencial. 
> € ¦ 
> € ¦ 
> € ¦ 
> Benef€ ¦ícios Vaga 
> Todos os de praxe de uma Multinacional. 
> INTERESSADOS, favor enviar cv parapatricia@wpharhma.com.br 

> Caso seu perfil n€ ¦ão se encaixe nas vagas divulgadas a cima, entre em nosso site www..wpharhma.com.bre cadastre-se. Ter€ ¦á um login e senha para atualiza€ ¦ções do cv e cadastro nas vagas de seu interesse. 
> € ¦ 
> € ¦ 
> Obrigada!€ ¦ 

> Paty Mariano 

SP -OPERADORES DE HELP DESK -  (50 VAGAS) 

EvoluçãoHumana 

CONTRATA PARA  EMPRESA MULTINACIONAL  PRESTADORA DE SERVIÇOS 
LOCALIZADA NA BARRA FUNDA, ADMITE PARA INICIO IMEDIATO 

(SEM CUSTO PARA O PROFISSIONAL) 

OPERADORES DE HELP DESK 

(50 VAGAS) 

Oferecemos: 
R$ 650,00 + Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica, 
Assistência Odontológica, Convênio com faculdades e cursos de 
idiomas. 

Exigimos: 

Ensino Médio Completo ou cursando superior (preferencialmente na 
área de TI 

Preferencialmente já ter atuado com atendimento e ou suporte 
técnico (não imprescindível) 

Ter efetuado cursos de informática (ótimos conhecimentos) 

Disponibilidade para atuar em escala 6x1 com carga horário de 06h20 
com folgas aos sábados ou aos domingos. 

Local: 
Barra Funda / São Paulo 

Comparecer para entrevista com Vilma,  munidos de todos os documentos e 
currículo no endereço:  Rua Carlo Prina, 40 – Brooklin 
Paulista . 

  Datas:   19, 20,21, e 22  de  Janeiro  no horário entre 8h às 11h 
e 14hs até às 18. 

Escolha a data e horário de sua preferência e confirme sua 
presença através do email: faleconosco@rhevolucaohumana.com.br 
<mailto:faleconosco@rhevolucaohumana.com.br> 

  Duvida, por favor entrar em contato através do telefone: (11) 
2365-9787. 

Evolução Humana Seleção Treinamento e Desenvolvimento Ltda. 

Rua Carlo Prina, 40 – Brooklin Paulista  - CEP 04601-030   -   
São Paulo / SP 

PABX: (11) 2365-9787  - www.rhevolucaohumana.com.br 

SP -Supervisor de Recursos Humanos – SUP RH 

Experiências em todas as rotinas da área de Administração de Pessoal (admissão, cálculos da folha de pagamento, férias, 13º salário, encargos sociais, imposto de renda, obrigações sociais, rescisões, controle de ponto). 

Será responsável pelo controle dos benefícios (vale transporte, vale refeição, assistência médica, assistência odontológica, auxílio creche). 

Atuará também na área de seleção de pessoal, com aplicação de testes e dinâmicas de grupo e integração do novo colaborador. 

Experiência avançada no pacote Office, principalmente Excel. 

Escolaridade: Nível Superior Completo em Administração de Empresas ou Ciências Contábeis.   

Oferecemos assistência médica e odontológica (opcional), vale transporte, vale refeição, seguro de vida em grupo. 

Local de Trabalho: Cerqueira Cesar 

Os interessados deverão enviar currículo para cassiaandraderh@yahoo.com.br, com o título SUP_RH, contendo o último salário e pretensão salarial. 

OPORTUNIDADE: SP -Engenheiro de Testes 

A Mobilecomm do Brasil, empresa que oferece serviços de consultoria em Engenharia de RF (Rádio Frequência), de coleta de dados e de soluções de testes para provedores de serviços de telecomunicação móvel e fabricantes de equipamento de telecomunicações, gostaria de destacar a posição em aberto: 

Engenheiro de Testes Sr. 

Formação Acadêmica: 
Engenharia, Ciências da Computação 

Atividades a serem desenvolvidas: 

Será Responsável por elaborar e executar toda a documentação de testes do projeto, deverá ter experiência não só como testador mas também com desenvolvimento de documentação. 

O candidato selecionado deverá ser comprometido, trabalhar em equipe, ter liderança e foco em resultado. 

Competências Técnicas: 

Software development lifecycle and development methodologies   
Experience with Project Documentation (Requirement Specification, Acceptance Test Plan, and others) 
Experience with Test Execution 
Object-Oriented Analysis and Design (OOAD) 
Web Services programming 
UML Modeling 
JAVA Programming 
UML Modeling 
Application Server architecture knowledge(Glassfish)) 
J2EE 
Mission Critical Applications 

Competências Humanas/Negócios: 

Communication 
Cooperation/Teamwork 
Consultative Skills 
Negotiation 
Leadership 
English (reading, writing & speaking)   
Market understanding 
Product / Services knowledge 
Business understanding 
Think Strategically 
Disponibilidade para viagens (nacionais) 

Ferramentas Necessárias: 

Unix 
Windows 
Office 
Requisite Pro (Desejável) 
Bugzila (Desejável) 
Linux Red Hat 

Disponibilidade: Imediata 
Local: São Paulo 

Interessados, favor encaminhar o seu Curriculum Vitae (preferencia em formato Word) para o e-mail rferreira@mcpsinc.com colocando no assunto Engenheiro de Testes. 

Favor informar também sua pretensão salarial. 

Cordialmente, 

Rosângela Peixoto Gallo 
MobileCommdo Brasil S/A 
Av. Raja Gabaglia, 3117 - Conj. 224 - São Bento 
Belo Horizonte/MG - CEP: 30.350-563 

PRECISA-SE 

      Anúncio: Assistente Administrativo 
     Publicado em: 19/1/2010 

      Descrição: Experiência no segmento, conhecimentos em conciliação de faturas: Gol, TAm, Azul, BSP e outras. Atendimento a clientes e filiais. Conhecimentos de regras tarifárias, cálculos de comissão e emissão de bilhetes. Enviar Pretensão Salarial e o email com cod. da vaga ADM. 

      Contato: Claudia Lima 
      E-mail: rh.curriculum@advance.tur.br 
      Telefone: 2142-2777 
      Endereço: Av. Ipiranga, 104 
      Cidade: São Paulo 
      Estado: SP 

