Vagas enviadas pela Flávia Aguiar em 05/01/10 

 Os interessados devem enviar o currículo para o e-mail rh@noroeste.co.ao mencionando no campo assunto o título da vaga e no corpo do e-mail o último salário e sua pretensão salarial em dólar.

- Tradutor Chinês
Experiência na tradução de textos em mandarim para os idiomas português e inglês. Fluência nos idiomas mandarim e inglês. Desejável superior completo.

- Gerente de Projetos
Experiência no gerenciamento de equipes de projetos rodoviários, civis, urbanísticos e de meio ambiente. Superior completo em engenharia civil.

- Gerente de Fiscalização de Obras
Experiência no gerenciamento de equipes de fiscalização de obras rodoviárias. Superior completo em engenharia civil.

- Tesoureiro
Experiência em rotinas de tesouraria, fluxo de caixa e contas a receber. Superior completo.

- Comprador Internacional
Experiência em compras internacionais e importação. Inglês Avançado. Superior completo.
 
 
 
oportunidades para nossa filial em Barueri.

*Operador de Telemarketing*

Alguma experiência na área, necessário morar na região ou proximidades e
preferencialmente idade entre 18 e 30 anos.
R$ 635,00+VT=VR R$ 9,00 por dia - 6h diária de segunda à sexta.
Interessandos enviar currículo para silviaj@manager.com.br
 
 
ESTAMOS COM DIVERSAS OPORTUNIDADES PARA PROFISSIONAIS EM SUPERMERCADOS DE DIVERSAS REGIÕES DE SÃO PAULO, COMO OPERADORES DE CAIXA, EMPACOTADORES, REPOSITORES, PROMOTORES, FISCAIS DE LOJA, SEGURANÇA, DEMONSTRADORAS, PADEIROS E AÇOUGUEIROS.
REQUISITOS: AMBOS OS SEXOS, NÃO É NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA, DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO (INCLUSIVE AOS FINAIS DE SEMANA)

INTERESSADOS ENVIAR CURRÍCULO COM FOTO, PRETENSÃO SALARIAL E REGIÃO AONDE MORA (ZONA LESTE, NORTE, SUL, OESTE E ABC) PARA : recrutamento@pool.srv.br Indicando no assunto, á vaga de interesse.
 
 
Temos estas oportunidades aqui no IBRATI:

01 (Vaga): ANALISTAS DE FOLHA DE PAGAMENTO SENIOR:

Experiência e/ou Vivência de 3 a 4 Anos em todas as Rotinas de Administração de Pessoal, incluindo o Fechamento/Movimentação de Folha de Pagamento:

Atenção! Este profissional vai cuidar de 160 Colaboradores internos (CLT e Cooperativa):

a. Conhecimentos Práticos das Rotinas de Movimentação de Folha: Proventos/Descontos, Incidências Legais, Pagamentos Diversos (Salários/Adiantamentos/Adicionais/Horas Suplementares/Férias/13º.Salário/Horas Suplementares/Benefícios/Outros)
b. Conhecimentos Práticos da Legislação Trabalhista, Previdenciária e Tributária (Orientações Legais/Direitos e Obrigações)
c. Cálculos/Recolhimentos:: Encargos Sociais, Impostos Diversos
d. Cálculos de Férias, Rescisão Contratual, 13º.Salário, outros
e. Controles/Suportes/Organização/Arquivo/Cadastro/Formalizações Legais
f. Conhecimento Sistema de Folha: APDATA
g. Homologações junto aos Sindicatos Representativos
h. Superior Completo e/ou Cursando

· Remuneração: Em Aberto - Regime CLT/Cotas (Registro + Cotas + Transporte + Alimentação)
· Benefícios: Assistência Médica ao Titular/Apto.100%/Empresa + Seguro de Vida + Assist.Odontológica/Compartilhada + Cartão LINCARD/100%/Empresa

________________________________

01 (Vaga): SELECIONADORA:

Formação em PSICOLOGIA:
a. Conhecimentos das Rotinas de Seleção
b. Sistema de Avaliação por Competência
c. Ter conhecimento de Benefícios
d. Ter vivência em aplicação de Testes e Dinâmicas
e. Noções de Direitos e Obrigações Trabalhistas (Documentação/Registro de Pessoal/Formalidades Admissionais)
f. Entrevista de Desligamento

· Remuneração: Em Aberto Regime CLT/Cotas (Registro + Cotas + Transporte + Alimentação)
· Benefícios: Assistência Médica ao Titular/Apto.100%/Empresa + Seguro de Vida + Assist.Odontológica/Compartilhada + Cartão LINCARD/100%/Empresa

________________________________

Os interessados, por gentileza, acessar o site http://www.ibrati.org.br<http://www.ibrati.org.br/> e enviar os CV's, através do link: Trabalhe Conosco - para o e-mail: euquero@ibrati.org.br<mailto:euquero@ibrati.org.br> , mencionando o cargo em que se Candidata.

________________________________

Atenção!!! Para ambas posições, só serão aceitos no processo seletivo, Candidatos das Regiões: SUL - SUDESTE - SUDOESTE - CENTRO (São Paulo/Capital) e SÃO BERNARDO – DIADEMA
 
 
 
Assistente Dep. Pessoal: 

Conhecimento em toda rotina de departamento pessoal ;
Solicitação e administração de benefícios
Rotinas folha de pgto, apontamento cartão.
Salário a combinar + benefícios

Enviar currículo somente com PRETENSÃO SALARIAL com título DEPARTAMENTO
PESSOAL para dptopessoal@mixfm.com.br.
Currículos fora do perfil não serão
analisados.

ENCAMINHAR CURRÍCULOS ATÉ 08/01/2010


Recepcionista

Atendimento telefônico e rotinas administrativas
Salário + benefícios
Horário Seg à Sex 10:00 às 19:00

Enviar currículo para dptopessoal@mixfm.com.br com título
RECEPCIONISTA
Currículos fora do perfil não serão
analisados.

ENCAMINHAR CURRÍCULOS ATÉ 08/01/2010
 
 
Técnico de Seguros - 02 vagas
Responsabilidades: Analise de planilhas e perfis de risco de 
seguradoras; Confecção de documentos e apresentações internas e 
externas; Acompanhamento e follow-up de processos;
Requisitos: Inglês avançado / intermediário; Excel avançado / intermediário
Formação: Relações internacionais; Administração; Estatística/Atuária; 
Engenharia
Remuneração: a combinar + benefícios
Local de trabalho: Itaim
Enviar CV para: selecao@psiccorh.com.br
 
 
Analista de RH - Desenvolvimento Organizacional - SP 
Formação superior completa, sólida experiência com DO em empresas de grande porte.
Experiência desejada:
Implementação de programas de desenvolvimento de liderança, programas Trainee e estágio e desempenho para todos os níveis hierárquicos; 

Conhecer e aplicar ferramentas de desenvolvimento: assessment Center, avaliação 360º e avaliação de desempenho; 
Vaga para ind. multinacional de grande porte em SP.
Enviar cv COM PRETENSÃO SALARIAL para vagas@duov.com.br sob código RH
 
 
 
Analista Fiscal Pleno
Contratação: Temporário 03 meses, com possibilidade de renovação por mais 03.
 
Local de trabalho: Chácara Santo Antonio, próximo Alexandre Dumas e Rua Verbo Divino (estação Granja Julieta do trem)
**Importante ter fácil acesso.
 
Formação superior completa
Experiência de pelo menos 03 anos em contabilidade geral: análises, conciliações e demais rotinas da área.
Desejável vivência no ramo de construção / Serviços.
Excel intermediário / Avançado
Facilidade para lidar com grande volume de trabalho
** Profissional deverá ter disponibilidade de horário, pois estão previstas muitas horas extras.
Remuneração: R$2.700,00 + Vale Transporte, Vale Refeição + Seguro de Vida em grupo
 
Interessados deverão encaminhar cv para gisele.pacheco@ontime.srv.br com código "Fiscal"
 
 
 
ESTAGIÁRIO COMERCIAL
Graduação: Administração de Empresas (Não pode ser primeiro anista e deve ter ao menos 2 anos para cursar)

Principais Tarefas
Suporte ao Gerente de Conta no que se refere a Gestão da carteira de clientes.
- Gerenciamento das informações (Gestão de Database & Emissão de Relatórios)
- Status das compras (sell in ) e vendas do cliente ( sell out) por linha de produto
- Analise da Concorrência
- Plano de Ação - acompanhamento
- Apoio ao lançamento de produtos ( pesquisa, Informativo ao mercado) Gestão de Informações: 
1. Atualizar o banco de dados 
2. Gerar os Relatórios Padrões ( Vendas (atual + novos) , posicionamento preços,)
Acompanhamento do Plano de Ação dos Clientes:
1. Ações de Sell out
2. Lançamento de novos produtos

Salário: R$720,00 a R$960,00 + Pacote atrativo de benefício

Currículos para: rubia@request.com.br
 
 
TELEVENDAS
Graduação: Administração de Empresas ou Ciências Econômicas, áreas afins.

Principais Tarefas
Contatar os clientes para efetuar as vendas ativas e receptivas, a fim de assegurar o cumprimento das cotas de vendas estabelecidas;

Enviar sempre que necessário às informações de lançamentos, listas de preços e informativos aos clientes via e-mail, fax ou correio, a fim de mantê-lo atualizado quanto a estas informações;

Administrar o processo interno de pós-venda (cotações, colocação de pedidos, acompanhar pendências de entrega e garantia), buscando atender rapidamente a solicitação do cliente;

Experiência:
Mínimo de 2 anos atuando em Televendas ou vendedor ou 3 anos em cargos anteriores em caso de promoção. É essencial experiência em distribuidores automotivos.

Salário: R$1.400,00 + Pacote atrativo de benefício

Currículos para: rubia@request.com.br

ASSISTENTE CONTÁBIL

&#61660; Separação, classificação e lançamento contábil de toda documentação;
&#61660; Conciliação contábil dos lançamentos efetuados;
&#61660; Arquivamento dos documentos lançados;
&#61660; Elaboração de balancetes mensais;
&#61660; Extração do Razão Contábil, Diário Geral, e demais relatórios;
&#61660; Registro e Controle do Ativo Imobilizado
&#61660; Lançamento da depreciação e correção monetária dos bens;
&#61660; Contabilidade Computadorizada;
&#61660; Conhecimento em Microinformática.
FORMAÇÃO
&#61694; Segundo Grau Técnico em contabilidade, ou;
&#61694; Superior em contabilidade ou Cursando
BENEFÍCIOS DA EMPRESA
&#61636;Vale transporte;
&#61636;Vale refeição: 10% por conta do colaborador;
&#61636;Assistência Médica
&#61636;Assistência Odontológica
&#61636;Convênio Farmácia
&#61636;Seguro de Vida
&#61636;Comissão de 2% pela indicação de cliente – pagamento semestral.
&#61636;Salário: à combinar 
&#61636;Horário de Funcionamento:
Das 8:30 às 11:45 - 13:00 às 18:30 de Segunda à Sexta-Feira, ou
Das 8:00 às 11: 45 – 13:00 às 18:00 de Segunda à Sexta-Feira
Para estudante o expediente encerra-se meia hora mais cedo.

Currículos para: rubia@request.com.br

OFFICE-BOY
Tipo de Contratação: Temporária
Executar trabalhos de coleta e de entrega interna e externa, de correspondência, documentos, pequenos volumes e outros, entregando ou recolhendo o material.
Salário: 612,00 + VT e VR de 14,28 por dia.

Currículos para: rubia@request.com.br
 
 
Engenheiro Orçamentista

Profissional para atuação com orçamento e planejamento de obras de casas e/ou loteamentos de alto-padrão.
Imprescindível experiência anterior com as atividades mencionadas.
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil
Local de atuação: São Paulo/ SP
Salário: a combinar
Benefícios: VT, Assist. Médica e Odontológica (opcional), Seguro de Vida, VR e participação no bônus da empresa.

Analista de Marketing Pl.

Profissional para atuação com estudo de viabilidade, planejamento de marketing, stands de vendas e lançamentos imobiliários.
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Arquitetura e Urbanismo
Local de atuação: São Paulo/ SP
Necessário: disponibilidade de horários e para viagens
Salário: a combinar
Benefícios: VT, Assist. Médica e Odontológica (opcional), Seguro de Vida, VR e participação no bônus da empresa.

Coordenador de Projetos de Infra-estrutura
 
Profissional para atuar com análise e elaboração de projetos de infra-estrutura de loteamentos.
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil
Local de atuação: São Paulo/ SP
Necessária disponibilidade para viagens.
Salário: a combinar
Benefícios: VT, Assist. Médica e Odontológica (opcional), Seguro de Vida, VR e participação no bônus da empresa.

Analista de Projetos (Infra-estrutura) Pl.

Profissional com experiência em projetos de infra-estrutura de loteamentos (drenagem de solo, terraplenagem, instalação de redes de água e esgoto).
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Arquitetura e Urbanismo
Local de atuação: São Paulo/ SP
Salário: a combinar
Benefícios: VT, Assist. Médica e Odontológica (opcional), Seguro de Vida, VR e participação no bônus da empresa.

Analista de Aprovação de Loteamentos Jr.

Profissional para atuar com aprovação de loteamentos residenciais.
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Arquitetura e Urbanismo
Local de atuação: São Paulo/ SP
Salário: a combinar
Benefícios: VT, Assist. Médica e Odontológica (opcional), Seguro de Vida, VR e participação no bônus da empresa.

Coordenador de Implantação de Condomínios

Atuação com inplantação de associação de moradores para condominios residenciais de alto-padrão.
Imprescindível vivência anterior na função.
Escolaridade: Ensino Superior Completo em Direito
Local de atuação: São Paulo/ SP
Salário: a combinar
Benefícios: VT, Assist. Médica e Odontológica (opcional), Seguro de Vida, VR e participação no bônus da empresa.

Os candidatos interessados devem se cadastar no site www.alphaville.com.br, através do link Contato/ Trabalhe Conosco.

Grata,

Aline
Equipe de Seleção
 
 
Empresa de Engenharia atuando no seguimento de Consultoria, Projetos e
Gerenciamento há mais 40 anos, localizada no Centro de São Paulo
oferece oportunidade para candidatos que cumpram os requisitos abaixo
e/ou para indicação de profissionais.

DESENHISTA AUTOCAD

Requisitos Imprescindíveis são:

- Experiência comprovada

- Domínio de AUTOCAD,.

- Técnico - Nível médio

- Edificações e Hidraúlica

Requisitos Desejáveis:

- Conhecimento em Word e Excel

Perfil de Habilidades

Atenção a detalhes, boa comunicação, concentração, excelente
relacionamento interpessoal.

Os interresados deverão encaminhar curriculum para
mbergamini@setepla.com.br <mailto:mbergamini@setepla.com.br> com
ASSUNTO: DESENHISTA
 
 
Vendedor de Frete Rodoviario:

Profissional com ensino superior completo
Requisitos necessários: Experiência como Vendedor de Frete Rodoviário, preferencialmente com carteira ativa de clientes
Competencias desejáveis: Boa comunicação, foco em resultados
Salário: R$1000 a R$ 1.500,00, mais comissão
Local: Itaquaquecetuba - PODE RESIDIR EM SAO PAULO
encaminhar cv para: jane@gruposoma.com.br colocando no assunto: VFRJH

JORNALISTA
Profissional com ensino superior completo em Jornalismo
Requisitos necessários: Experiência em assessoria ou veículos de comunicação da área econômica, conhecer rotinas de assessoria de imprensa e mecanismos de comunicação, 
Competências desejáveis: Pró-atividade, senso de urgência e responsabilidade
Salário fixo: R$2.500,00 mais beneficios 
Local: Pinheiros - São Paulo - SP
encaminhar cv para: jane@gruposoma.com.br colocando no assunto: JJH

GERENTE DE NOVOS NEGÓCIOS
Profissional com ensino superior completo em comunicação social
Requisitos necessários: Conhecimento do seguimento de mídia digital, ambiente web, processos comerciais (Fluxo e funil de vendas, CRM, alimentação de plataforma comercial
Competências desejáveis: HANDS ON, senso de comprometimento e organização, oriundo do mercado de mídia digital
Salário fixo: R$4.000,00 mais beneficios 
Regime de contratação: PJ
Local: Vila Madalena - São Paulo - SP
encaminhar cv para: jane@gruposoma.com.br colocando no assunto: GNNJH

ADVOGADO
Profissional com ensino superior completo em direito
Requisitos necessários: Conhecimento em Direito Administrativo, Civel e público pois acionará ações coletivas.
Profissional com OAB ativa.
Competências desejáveis: Pró-ativo, senso de responsábilidade e Organização, capacidade de análise
Idioma: Inglês será considerado diferencial.
Salário fixo: R$4.200,00 mais beneficios - Ter disponibilidade para viagens 
Local: Centro - São Paulo
encaminhar cv para: jane@gruposoma.com.br colocando no assunto: ADJH

Analista Contábil Sr (Controladoria)
Profissional com ensino superior completo em ciências contábeis
Requisitos necessários: Conhecimento de classificação, fechamento mensal de resultados, conhecimento da área fiscal pois vai interagir com analista fiscal, auxiliará na parte de custos, experiência em contas a pagar, conhecimento em formação de preço, conhecer sistema de ERP, consolidar planilhas
Competências desejáveis: Dinamismo, organização, pró-atividade
Salário fixo: R$3.000,00 mais beneficios 
Local: Centro Empresarial (João Dias)- São Paulo - SP
encaminhar cv para: jane@gruposoma.com.br colocando no assunto: ACSCJH

ENGENHEIRO DE VENDAS
Profissional especializado com curso superior MECANICA OU MECATRONICA
Requisitos necessários: Conhecimento do seguimento de grandes obras e infra-estrutura, conhecimento de linha amarela, desenho de projetos.
Competências desejáveis: capacidade de persuasão, liderança, foco em resultados e cumprimento de metas.Disponibilidade para viagens
Salário fixo: R$ 4.000,00 mais comissão.
Local: São Bernardo do Campo - SP. 
encaminhar cv para: jane@gruposoma.com.br colocando no assunto: EVJH

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS - GENERALISTA
Profissional com ensino superior completo em psicologia
Requisitos necessários: Conhecimento de Folha, Recrutamento e Seleção de nível técnico, políticas de desenvolvimento, ferramentas como cargos e salários, avaliações, experiência em organização de eventos corporativos.
Competências desejáveis: Pró-atividade, dinâmismo, organização
Salário fixo: R$ 2.000,00 + benefícios (plano de Saúde, VR de R$ 17,00, odontológico opcional)
Local: Centro Empresarial (João Dias)São Paulo - SP 
encaminhar cv para: jane@gruposoma.com.br colocando no assunto: ARHJH

TECNICO EM EDIFICAÇÕES
Profissional cursando ensino superior em Engenharia Civil ou curso Tecnico de Edificações
Requisitos necessários: Experiência em atuação em obras, envolvendo controle das quantidades de serviços executados, controle da qualidade e verificação de medições e serviços, acompanhamento e controle de cronograma de obras e controle de pessoal
Habilitação Categoria B (não é necessário a pessoa ter veículo próprio apenas a habilitação pois usará o veículo da empresa)
Competências desejáveis: Comprometimento, capacidade de organização
Salário fixo: R$1.900,00 + beneficios
Local: Bela Vista - São Paulo - SP 
encaminhar cv para: jane@gruposoma.com.br colocando no assunto: TEJH

Orçamentista
Experiência na área de orçamento ( principalmente levantamento de quantitativos de obras residenciais e prédios)
Cursando ou ter concluído nível técnico ou superior na área da construção.
O salário é de R$ 3.000,00 + benefícios
As atividades desenvolvidas são:
Recebimento e conferência de projetos e memorial descritivo, levantamento de quantitativos, elaboração de planilha de quantitativos, conhecimento em composição de serviços.
Interessante se houver conhecimento no sistema Sieng ou Tron-Orc 
Caso o candidato não tenha conhecimento no sien ou tron-orc é necessário conhecimento em Excel avançado, com elaboração de planilha e fórmulas.
encaminhar cv para: jane@gruposoma.com.br colocando no assunto: OÇJH
 
 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
