Amigos, se as vagas não se encaixarem ao perfil de Vocês por favor repassem aos que precisem!


Tenho uma amiga que está com uma vaga urgente para o departamento de vendas.
A Empresa fica na Vila Mariana.
Vaga para auxiliar de vendas(fem)
Imprescindível ter aptidão para vendas.
O salário é R$ 1.000,00 + premiações + benefícios.
Enviar curriculo para : midori@inter-metro.com.br
Estou precisando contratar uma profissional para trabalhar como Analista de Departamento Pessoal.
Esta profissional precisa ter experiência comprovada no Sistema RM LABORE, e ter domínio da CLT.
 
O Local de trabalho: Av. Angélica, 2530... ao lado da Av. Paulista.
 
 
Se alguém tiver indicação ou interesse, por favor, envie o curriculum.
Atenciosamente,
  Andrea Arigheto
  Diretora Técnica
   arigheto@ilati.org.br
   Work: +55 (11) 3231-1778- Ramal 204
   Fax:     +55 (11) 3231-0551
   www.ilati.org.br
Recentemente divulguei uma posição de Recepcionista contigo, mas a vaga foi revisada pela Gestora, gostaria de divulga-la novamente:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Atividades:
-Responsável pela Recepção de clientes,fornecedores, candidatos;
-Atuará com atendimento telefônico multi-linhas;
-Realizará tarefas administrativas como: cotação de passagens aéreas, reserva de hotéis, rateio de despesas, gerenciamento de serviços de correio e motoboys, compra e controle de materiais de escritório, agendamento de salas de reunião.

Requisitos:
-Ensino Médio completo.
-Bons conhecimentos no pacote Office (principalmente Excel).
-Boa comunicação e postura profissional; 
-Inglês intermediário; (haverá teste oral e escrito);
-Capacidade de trabalhar sob pressão;
-Afinidade com a área administrativa;
-Fácil acesso à região da Vila Olímpia - zona Sul.
-Disponibilidade para início IMEDIATO

Salário: a combinar (CLT);
Benefícios: AM + AO + VR + VT + Bonus anual por performance + Seg. Vida. 

Enviar CV atualizado para agomiero@microstrategy.com até 01/10/10 sob o título ADM. 
Cv's fora do perfil descrito serão automáticamente descartados.

Obrigada!

Alessandra Gomiero
Serasa Experian seleciona profissional com perfil abaixo:
 
ANALISTA DE REMUNERAÇÃO
 
Vivência acima de 03 anos em Remuneração;
Experiência em metodologia Hay, Mercer ou outras;
Ter atuado com remuneração variável e fixa;
Formação superior, desejável pós graduação;
Inglês avançado.
 
Enviar curriculum com último valor e pretensão salarial sob cód Remuneração para emal: toutatis.alessandra.salvioni@br.experian.com
ANALISTA DE PROCESSOS JR 

Empresa Contratante: Systemplan RH & Informática 

Cursos superior completo, inglês intermediário e conhecimento da área de processos. 

Faixa Salarial: ATÉ R$ 1.000,00 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 27/09/2010 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu.com.br/vaga/emprego-analista-de-processos-jr-sao-paulo-sp-118881-p-1031 

-------------------------------------------------------

tenho algumas vagas para divulgação segue perfil:

 

Analista / Assistente de recursos humanos

exp. em folha, rotinas de D.P.

Ccs. em sistema Datasul

Sal: 1300,00 a 1500,00 + beneficios

vaga efetiva para Diadema

 

 

Estagio em Administração

cursando administração ou contabil

vicência ou curso com certificado de cargos e salarios

Empresa de grande porte em S.B.C.

Bolsa 900,00 + vt+ref 

08:00 / 15:00

 

Estagio em Departamento Pessoal

conhecimento em D.P

empresa de grande porte

bolsa 900,00 + vt+ ref.

08:00 / 15:00

 

Tecnico em refrigeração - com amônia - URGENTISSIMO

Para empresa grande porte

vaga efetica 

9,41 phr + vt+ref+ass. medica+ass. odontologica

Aos interssados enviar curriculo no e-mail:

selecao.rh@grupoequipe.com.br no assunto mencionar a vaga desejada.

Obrigada.


 

Enviar currículos com Pretensão Salarial  até o dia 29/09/2010 - (quarta-feira)
 

Comprador Técnico - código 1608
Superior Completo em Engenharia;
Experiência com compras técnicas do ramo de Auto Peças ou Injeção Plásticas;
Inglês FLUENTE;
Residir em Caçapava ou proximidades.
Salário: até R$ 3.000,00
email: tatiana.freitas@globalempregos.com.br
 

Analista de Materiais - código 1609 
Superior Completo; 
Experiência com programação de fornecedores com EDI, Controle de Inventário, no ramo de Autopeças ou Injeção Plásticas;
Vivência em comércio exterior; 
Residir em Caçapava ou proximidades.
Salário: até R$ 3.000,00
email: tatiana.freitas@globalempregos.com.br
 

Analista Comercial Sr - código 1610
Superior Completo;
Experiência na área comercial em industria de Auto Peças ou Injeção Plásticas;
Inglês FLUENTE;
Residir em Caçapava ou proximidades.
email: tatiana.freitas@globalempregos.com.br
 

Analista Comercial Jr - código 1611
Superior completo ou cursando;
Experiência na área comercial em industrias;
Inglês Intermediário;
Residir em Caçapava ou proximidades.
email: tatiana.freitas@globalempregos.com.br
 

 

 


Engenheiro Segurança do Trabalho - código 1613
Formação: Engenharia Segurança do Trabalho/ Mecânico/ Elétrico/ Mecatrônico - com pós graduação em SEGURANÇA DO TRABALHO; 
Experiência em chão de fábrica com prevenção de acidentes do trabalho e doenças ocupacionais, campanhas variadas, gestão de programas de saúde em industrias de grande porte; 
Vivência com Gestão de Pessoas;
Inglês FLUENTE e Espanhol Intermediário; 
* Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; 
Local de Trabalho: Taubaté
email: tatiana.freitas@globalempregos.com.br 
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Analista Qualidade - código 1722 
Formação técnico mecânico - desejável superior completo; 
Experiência na área qualidade do ramo AUTOMOTIVO; 
Inglês FLUENTE;
Residir em Taubaté
email: tatiana.freitas@globalempregos.com.br
Global Empregos contrata para multinacional:
 

Analista TÊXTIL - para atuar em SBCampo / SP 
 

· Experiência em projetos e cotação de carpetes e isoladores (termo acústicos) 

· Conhecimento dos materiais envolvidos 
· Conhecimento do processo de fabricação dos produtos 
· Envio de proposta de venda assim como negociação junto aos clientes 

· Visita a novos clientes 
· Nível técnico mecânico, Superior em Engenharia será diferencial 

· Inglês fluente (imprescindível pois vai ter contato direto com a Argentina) 

· CV´s para: aline.schenkel@globalempregos.com.br  com assunto identificado Anal.Textil
[image: image2]
ANALISTA DE RH (R&S)

Requisitos: 
· Superior completo em Psicologia; 
· CRP ativo 
· Forte vivência na área de Recrutamento e Seleção com vagas nível médio, universitário e gerencial 
· Imprescindível conhecimento em entrevista por competência 
· Desejável conhecimento em aplicação de testes de personalidade 
· Disponibilidade para atuar na região Sul de SP 
· Atuará alocada no cliente 

Mais Informações: 
· Salário: R$ 2.500,00. 
· Benefícios: VT + VR + assistência médica e odontológica. 
Local de trabalho: Zona Sul – SP.
 

Interessados deverão enviar currículo para alinecorreia@grupolet.com

 

Estou com algumas vagas em aberto e gostaria que você pudesse anunciá-las.

Segue:

Assistente Administrativo (1 Vaga)

Local de Trabalho: Alphaville
Salário: R$1.300,00
Cursando superior em Contábeis ou correlato
Exp: Em rotinas administrativa / comercial de no mínimo 2 anos
Principais responsabilidades: Estabelecer relacionamento e realizar pesquisas com potenciais clientes através de contato telefônico
Desejável inglês intermediário

Benefícios: VT, VR/VA (R$ 450,00 ao mês), Assistência médica (Amil) Gratuito, PLR e previdência privada.

Vendedor Externo (1 vaga)

Local de trabalho: Santana de Parnaíba e vai atuar na região do SÃO PAULO/ ABC

Escolaridade: mínimo 2º Grau completo
Experiência em prospecção, manutenção e atendimento a clientes.
Com condução própria (terá ajuda de custos)
Salário; Fixo de 1.100,00 + comissão

Motorista de Caminhão (1 vaga)

Local de trabalho: Santana de Parnaíba e vai atuar na região do SÃO PAULO/ ABC

Com curso MOOP

Experiência com cargas pesadas/perigosas, pois vai dirigir caminhão tanque.
Salário: R$ 1.100,00

Benefícios: VT e VR R$ 10,00

Ajudante de Operação Logística (20 vagas)
Local de Trabalho: Barueri

Sexo: Masculino

Horário: das 22:00 as 07:30h de segunda a sexta
Escolaridade: 2º grau completo
Experiência: Já tenha trabalhado em logística, produção etc.

Tem que ser moradores de Barueri, Jandira e Itapevi.

Salário: R$ 650,00
Benefícios: Vale-transporte, refeição no local e café da manhã, após efetivação terá assistência médica e odontológica, PLR e Bolsa de estudos 50% da faculdade.

Auxiliar Administrativo (Financeiro)

Local de Trabalho: Santana de Parnaíba

Sexo: Feminino

Horário de trabalho: das 08:00 as 18:00 de segunda a sexta-feira.

Escolaridade: 2º grau completo

Experiência em planilhas de Excel, contas a pagar e receber, orçamentos, e um pouco de custos.
Salário: R$ 1.000,00

Benefícios: Vale transporte

Auxiliar de Escritório (5 Vagas)

Local de Trabalho: Barueri

Sexo: Masculino

Horário de trabalho: Turnos manhã, tarde ou noite.

Escolaridade: 2º grau completo

Experiência na área administrativa/Escritório e conhecimentos de Word, Excel e internet

Tem que ser moradores de Barueri, Jandira e Itapevi.

Salário: R$ 600,00

Benefícios: Vale transporte, refeição no local e café da manhã, após efetivação Assistência Médica. 

Conferente ( 20 Vagas)

Local de Trabalho: Barueri

Sexo: Masculino

Horário de trabalho: Turnos manhã, tarde ou noite.

Escolaridade: 2º grau completo

Experiência em conferencia física de mercadorias e utilizando equipamentos de radio freqüência e/ou coletor de dados.
Salário: R$ 850,00
Benefícios: Vale transporte, refeição no local e café da manhã, após efetivação Assistência Médica. 

Operador Empilhadeira Elétrica (20 vagas)

Local de Trabalho: Barueri

Sexo: Masculino

Horário de trabalho: Turnos manhã, tarde ou noite.

Escolaridade: 2º grau completo

Experiência em operação de empilhadeira elétrica.
Com curso Senai ou similar.
Salário: R$ 850,00
Benefícios: Vale transporte, refeição no local e café da manhã, após efetivação Assistência Médica. 

Porteiro (1 vaga)

Local de Trabalho: Barueri

Sexo: Masculino

Horário de trabalho: Turno

Escolaridade: 2º grau completo

Experiência em portaria de indústria.
Preferência com curso

Salário: R$ 860,00
Benefícios: Vale transporte, refeitório no local e Assistência Médica. 

Assistente Técnico Bilíngüe (1 Vaga)

Local de Trabalho: Alphaville
Salário: R$ 930,00
Escolaridade: Ensino médio completo

Idioma Espanhol fluente
Experiência na área de atendimento ou administrativo, fará atendimento telefônico em Espanhol e português, conhecimentos pacote Office e digitação de dados.

Benefícios: VT, VR/VA (R$ 450,00 ao mês), Assistência médica (Amil) Gratuito, PLR e previdência privada.

Supervisor Operações (Suporte Técnico)

Local de Trabalho: Alphaville
Salário: R$ 6.000,00
Escolaridade: Superior completo em cursos voltados para tecnologia da informação.

Idioma Inglês intermediário e fluente.
Experiência em atendimento e suporte de sistemas e infra-estrutura, irá coordenar os recursos e serviços de governança de TI.

Benefícios: VT, VR/VA (R$ 450,00 ao mês), Assistência médica (Amil) Gratuito, PLR e previdência privada.

Analista Operações (1 Vaga)

Local de Trabalho: Alphaville
Salário: R$1.800,00
Escolaridade: Cursando ou completo superior em Tecnologia da Informação ou contábeis.
Desejável conhecimentos de noções em contabilidade e operação ferramentas SAP ou similar.

Desejável inglês básico

Benefícios: VT, VR/VA (R$ 450,00 ao mês), Assistência médica (Amil) Gratuito, PLR e previdência privada.

Vendedor Externo (10 vagas)

Local de Trabalho: Alphaville, Barueri e Osasco

Sexo: Masculino/Feminino
Salário: R$ 650,00 + Comissão (chega a ganhar até R$ 2.000,00)
Escolaridade: Ensino médio completo
Experiência em vendas externas, atendimento, prospecção e manutenção de clientes desejável que venha do ramo de serviços ou informações.

Benefícios: Reembolso de despesas, VR 10,00 e VT.

Qualquer duvida estou a disposição.

Att.
Jessica Bispo
AlphaWork - Unidade Alphaville
Tel.(11) 4195-8149
E.mail: j.bispo@alphawork.com.br
Site: www.alphawork.com.br
Programador VB6 

Experiência em desenvolvimento em VB6, SQL Server e ASP

Local de trabalho: São Paulo – região de Santo Amaro
Contratação: CLT 
Valor + benefícios 

Os interessados encaminhar o CV para ana.patane@w21.com.br, colocar no assunto VB6

RH Vendas, consultoria especializada em recrutamento e seleção de profissionais de vendas, seleciona para:

Empresa multinacional líder no mercado mundial de sistemas de armazenagem.

CONSULTOR LOGISMARKET para atuar com vendas de espaços publicitários para empresas de logística, armazenagem, embalagens e equipamentos industriais.

Requisitos:
Experiência com vendas externas de espaços publicitários para revistas, portais, outdoor, catálogos.
Residir em SP
Possui CNH e Carro
Pacote Office Avançado
Ensino Superior concluído ou cursando em ADMINISTRAÇÃO , MARKETING, PUBLICIDADE OU LOGÍSTICA.
Desejável espanhol intermediário
Ambos os sexos
Salário fixo R$1.522,00 + comissão(negociável – a partir de 10%) + benefícios.

Interessados na proposta enviar currículo para analeticia@cdpv.com.br e mencionar no assunto''logismarket''

O Universo RH, em parceria com a Shiron Satellite Communications, empresa multinacional israelense do grupo Elbit (www.shiron.com), busca Engenheiro de Pré Vendas, baseado no Rio de Janeiro e com atuação na América Latina.

 

Perfil do Profissional:

 

Graduação em Engenharia de Telecomunicações, Elétrica, Computação ou áreas afins

 

Experiência anterior em empresas multinacionais do ramo de telecomunicações, tendo os seguintes conhecimentos:

 

- Elaboração de orçamentos

- Redes GSM

- Arquitetura de LAN / WAN, arquitetura de operadoras de celular e dispositivos de rede 

- Desenvolvimento de propostas para licitações de órgãos públicos 

- Engenharia de Vendas para mercado internacional 

- Redes e gerenciamento de tecnologias IP 

 

Desejável: 

 

- Experiência anterior em redes de banda larga via satélite 

- Experiência anterior como militares no campo da comunicação RF (Radio Frequency)

 

O profissional será responsável por: 
 
- Apoiar o processo de vendas durante todo seu ciclo
- Responder diretamente às propostas e ofertas e gerenciar outras partes que estão envolvidas na resposta 
- Coordenar as diversas partes internas relacionadas com a preparação oferecer através de uma gestão matricial 
- Criar e realizar apresentações técnicas e de marketing para clientes e parceiros 
- Realizar avaliação das propostas, abertura análises e recomendar passa / não passa 
- Agir como interface entre o cliente ou parceiros e Elbit em todas as questões técnicas 
- Fornecer subsídios técnicos para a gestão de produtos 
- Realizar demonstrações de equipamentos
 

Inglês e espanhol avançados, para comunicações e elaboração de relatórios técnicos.

 

Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais, para atendimento a clientes e treinamentos.

 

A empresa oferece salário atrativo, participação nos lucros e benefícios compatíveis com empresa multinacional de grande porte.

 

Interessados deverão enviar seu currículo em inglês para vagas@rhuniverso.com.br.br, informando no campo Assunto “Engenheiro de Pré Vendas – America Latina”. 

 

Ana Paula Pinheiro
appsilva2003@yahoo.com.br
Rio de Janeiro - RJ
Visite: www.rhuniverso.com.br
Twitter Pessoal: @anappinheiro
Meu Blog - Com os pés no mar
Vaga: Assistente de R&S (temporária possibilidade de efetivação) 
Principais Requisitos:
 
Sexo: Indiferente;
Ensino superior completo ou cursando em Psicologia e/ou Superior em Gestão de RH Completo;
Pacote Office: Excel, Word e Power Point;
Inglês Intermediário; 
Ter alguma experiência em todas as rotinas de Recrutamento e Seleção;
 
Benefícios: VT e VR
Horário de trabalho: Das 8h30 às 18h (com 1h30 de almoço) 
Local de trabalho: Zona Sul, bairro Chácara Sto. Antonio
 
 
Os interessados devem enviar o currículo para bruna_dumontt@yahoo.com.br e colocar no campo assunto Assistente de R&S.
 
Att,  
 
Ana Claudia Rufino
Accenture - São Paulo, Brazil
Recruiting
“Captando Talentos Rumo ao Sucesso”
Conecte-se a nós: 

 l 

 l 

 l 

 l 

 
HRH Gestão de Pessoas está selecionando profissionais para as Vagas de:

- MANOBRISTA - P/ atuar em São Paulo

- ESTAGIÁRIO(A) DE IMPORTAÇÃO (C/ Inglês Fluente) - P/ São Paulo

- COMPRADOR(A)- P/ atuar em São Paulo

- SUPERVISOR(A) ADMINISTRATIVO (Atuar em Escritório Jurídico)- P/ São Paulo

- CORRETORA(O) DE LOCAÇÃO (Atuar c/ Locação em Shoppings na região Central de São Paulo) 

- AUXILIAR DE DP - P/ São Paulo

- ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL - P/ atuar em São José dos Campos

- PROJETISTA DE PRODUTO (Solidworks)- P/ atuar em São José dos Campos

- TÉCNICO DE PROCESSO SMD/ SMT (C/ Inglês Intermediário) - P/ atuar em São José dos Campos.

- ESTAGIÁRIA(O)DE PSICOLOGIA (ATUAR NA ÁREA DE RH) - P/ São José dos Campos.

- SUPERVISOR(A) PLANEJAMENTO CONTROLE DE PRODUÇÃO - P/ São José dos Campos.

Interessados enviar currículos para anapaula@hrhgestao.com.br ou entrar em contato através do telefone 11 3226-1045 com Ana Paula.

Grata,

HRH Gestão de Pessoas
www.hrhgestao.com.br
Cadastro Gratuíto de Currículos

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO

Perfil:
Experiência em rotinas do setor de expedição, conferência, recebimento e revisão e no uso de empilhadeira, será um diferencial.
Segunda à Sexta feira de 07:00 às 17:03 e/ou de 11:00 às 21:00.

Requisitos Físicos: habilidade para manusear empilhadeiras e resistência para carregar pesos. 

PRINCIPAIS ATIVIDADES:
Separar os pedidos e notas fiscais;
Conferir os materiais;
Fazer a estocagem de materiais;
Preparar materiais para as transportadoras;
Fazer o carregamento de caminhões;
Fazer o registro das entradas e saídas de materiais no estoque;
Organizar os estoques;

A empresa oferece: 
Salário: R$ 530,00 + VT + Cesta Básica + Almoço e café da manhã no local.

 

Os interessados dentro do perfil, enviar cv no CORPO DO E-MAIL para rhestrategico09@yahoo.com.br colocando o título da vaga, AUX. EXPEDIÇÃO.
Estou ajudando uma empresa na contratação de um profissional para RH e gostaria de divulgar a vaga no grupo.
Grata,
 

Áurea
 

 

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS
 

Com visão generalista da área de Recursos Humanos. 
Necessário que tenha experiência em Administração de Pessoal, Folha de Pagamento, Negociações com Sindicatos, 
Relações Trabalhistas, Saúde e Segurança do Trabalho, além de habilidade para coordenar e liderar equipe nos demais subsistemas de RH.
 

Experiência em cargos de liderança, visão sistêmica, boa comunicação oral e escrita.
Superior Completo, com cursos de aperfeiçoamento na área.
Bons conhecimentos de Sistemas de Folha de pagto, além do pacote office.
 

Para atuar na Coordenação geral de RH de empresa situada na região do Morumbi.
 

Interessados devem enviar CV completo para contato@e1conceito.com.br
 

Gerente de Contas - São Paulo, Capital

Requisitos:
Ensino Superior completo em Administração, Economia, RI ou áreas afins
Inglês fluente e Espanhol intermediário
Experiência com relacionamento com cliente
Experiência com área Administrativa em geral

Função:

Acompanhar o cliente, analisando suas transações mês a mês
Manter bom relacionamento com a equipe do cliente
Resolver problemas que requerem atenção especial
Estruturar o fluxo de transações, desenhando-o com o cliente
Propor melhorias
Realizar análise do negócio do cliente

Benefícios:

Salário + VT + VR (R$ 16,26) + AM + AO + PL

Interessados favor enviar currículo com pretensão salarialpara 
mvieira@braspag.com.br, colocando no campo assunto Gerente de Contas/SP.

A Eclipse Consultoria atua no mercado corporativo há 15 anos, sempre em busca da excelência dos serviços prestados na área de Tecnologia da Informação, destacando-se nesse segmento, justamente, por acompanhar suas constantes evoluções e tendências de mercado. 

  

Vaga: Analista de Help Desk 

  

Técnico para atuar em HelpDesk nível 1 ,atendimento remoto/telefônico e 
atendimento em campo respectivamente. 
Deve estar cursando ou formado em Ciências da Computação, Engenharia da Computação ou curso de Tecnologia equivalente. 
É desejável conhecimento prévio na área de HelpDesk/Suporte,plataforma Microsoft Windows,Office, conhecimentos de Software e Hardware em Geral. 

Inglês Fluente ou Espanhol Fluente 
  

OBS: Não serão analisados currículos sem os Idiomas exigidos. 

  

Benefícios: Assistência Médica / Vale-refeição / Vale-transporte / Seguro de Vida em Grupo. 

Regime de contratação: CLT 
Informações adicionais: Local: Lapa/São Paulo 

Faixa Salarial: CLT R$1.700,00 + Benefícios 

  

Venha fazer parte de uma equipe de sucesso!! 
  
Enviar currículo para bruna.vilella@eclipseit.com.br com pretensão salarial. 
  

Segue  vaga para divulgação:

Cargo: Auxiliar de Recrutamento e Seleção
Local: São Paulo - Centro
Remuneração: R$ a combinar + assistência médica + assistência odontológica + vale transporte + vale refeição e seguro de vida.
Horário: das 08h00 - 17h45 (segunda á sexta)

Atividades: Auxiliar as analistas no processo de recrutamento e seleção de candidatos. Controle de comparecimento de candidatos. Agendamento de entrevistas e avaliações teóricas e psicológicas, dentre outras atividades.

encaminhar currículo com pretensão para: camila.pereira@sprinter.com.br
A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para atuar em empresas no segmento da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa.com.br 
Seguem vagas em aberto, interessados enviar o currículo para: rh@captativa.com.br ou através do site www.captativa.com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA

Cargo: Analista de Sistemas

- Experiência com Desenvolvimento de sistemas PL/SQL;
- Conhecimentos básicos de Oracle;
- Formação Superior Completa;
- Irá atuar em um Hospital de grande porte;
- Forma de contratação CLT + benefícios;
- Por favor, encaminhar pretensão salarial CLT.
- Local de trabalho: São Paulo

Viviane Pelegrino
Recursos Humanos 
rh@captativa.com.br
www.captativa.com.br
A Polimate – Empresa atuante na comercialização e manutenção de equipamentos para laboratórios (Controle de Qualidade e Pesquisas & Desenvolvimento) busca profissionais com no mínimo dois anos de experiência para o cargo de Técnico em Eletrônica. Este profissional atuará na manutenção preventiva e corretiva de instrumentação analítica. 

PERFIL PESSOAL - O candidato deve apresentar: 

• Perfil técnico analítico. 
• Capacidade de auto desenvolvimento 
• Pro atividade e senso de urgência 
• Disponibilidade de viagem em todo território nacional

PERFIL TÉCNICO - O candidato ainda deve apresentar: 

• Formação técnica em Eletrônica ou Instrumentação industrial
• Conhecimento em absorção atômica/óptica
• Capacidade de realizar diagnósticos técnicos
• Inglês técnico e informática 

LOCAL DE TRABALHO: Aclimação - São Paulo – SP - Favor enviar CV completo em formato Word, com urgência para: trabalheconosco@polimate.com.br destacando no assunto Técnico em Eletrônica. Saiba mais sobre nós através do site www.polimate.com.br
Mais uma oportunidade para divulgação.

Coordenador de Faturamento
Coordenação dos Supervisores de Faturamento, elaboração de relatórios, contato com o cliente em eventuais divergências, desenvolvimento de todas as rotinas pertinentes ao setor de faturamento.
Conhecimentos de ICMS, Legislação Tributária, Sistemas Integrados preferencialmente SAP (SD e MM), Excel, Word.
Salário: entre R$3.000,00 / R$4.000,00 regime CLT
Benefícios: VR, VT e Plano de Saúde, Odontológico, convênio com farmácias e empréstimo consignado.
CVS para beth@stiebler.com.br 

Um grande abraço

-- 
Beth Stiebler
www.elisabethstiebler.com.br
www.stiebler.com.br
beth@stiebler.com.br
Av. Cidade Jardim, 427- conj. 34
(11)3071-0500 / (11) 9185-8898

Consultoria de Recursos Humanos, contrata para Empresa Nacional de grande porte o seguinte profissional: 

  

 Encarregado Administrativo de Obras 

  

Atividades a serem desempenhadas: Gerenciar todas as atividades administrativas da obra, como planejamento financeiro, informática, Recursos humanos, suprimentos e serviços gerais, gerando controles efetivos de todas as atividades. 

Formação: Graduação completa, desejável pós-graduação. 

Indispensável – experiência com obras pesadas e de grande porte. 

Salário: a combinar 

Benefícios: PRL,Vale Refeição, Seguro de vida, Assistência médica e Vale Transporte ou Estacionamento. 

Regime de Contratação: Efetiva 

Local de Trabalho: São Paulo – Vila Olímpia (Disponibilidade para atuar em qualquer região do Brasil) 

  

Os interessados, favor encaminhar seu CV para: carol.selecao@ontime.srv.br sob código Encarregado_obras. 

Consultoria de Recursos Humanos, contrata para Empresa Multinacional Americana de grande porte o seguinte profissional: 

  

 Assistente de Marketing (Criação) 

  

Atividades a serem desempenhadas: Atuará na criação, desenvolvimento de textos para campanhas de mídia digital e web site; Elaboração de lay outs de peças publicitárias para divulgação institucional ou de produtos da empresa, apresentações em Power Point e campanhas sazonais; Atuação em redes de relacionamento como Twitter e Facebook. 

Formação: Graduação completa em Comunicação - Marketing. 

Indispensável – Inglês fluente para escrita, leitura e conversação. 

Necessário – Conhecimentos em Plataforma Mac, Photoshop, Indesign e Ilustrator 

Salário: R$ 3.000,00 Reais 

Benefícios: Vale Refeição, Seguro de vida, Seguro Saúde e Vale Transporte; 

Regime de Contratação: Efetiva 

Local de Trabalho: Barueri – Tamboré 

  

Os interessados, favor encaminhar seu CV para: carol.selecao@ontime.srv.br sob código Assmerketing. 

  

 

Consultoria de Recursos Humanos, contrata para Empresa Multinacional Americana de grande porte o seguinte profissional: 

  

 Assistente de Diretoria 

  

Atividades a serem desempenhadas: Atuará na administração de contratos, Compra de materiais de consumo, Manutenção dos procedimentos internos da empresa, Assistência aos Diretores, Coordenação de viagens internacionais, Pesquisas junto à internet. 

Formação: Graduação completa em Secretariado ou correlatos. 

Indispensável – Inglês fluente para escrita, leitura e conversação. 

Salário: a combinar 

Benefícios: Vale Refeição, Seguro de vida, Seguro Saúde, Auxílio Combustível (R$ 500,00 Reais). 

Regime de Contratação: Efetiva 

Local de Trabalho: Barueri – Tamboré 

  

Os interessados, favor encaminhar seu CV para: carol.selecao@ontime.srv.br sob código Assdiretoria. 

 

	Consultoria de Recursos Humanos, contrata para Empresa Multinacional Americana de grande porte o seguinte profissional: 

  

 Trader 

  

Atividades a serem desempenhadas: Atuará no acompanhamento de tendências do mercado; Desenvolver Network, Participar de feira e eventos, Visitar clientes e fornecedores no Brasil e Exterior, Enviar propostas comerciais, entre outras. 

Formação: Graduação completa em Administração com ênfase em Comercio Exterior ou correlato. 

Indispensável – Inglês fluente para escrita, leitura e conversação. 

Salário: a combinar 

Benefícios: Vale Refeição, Seguro de vida, Seguro Saúde, Auxílio Combustível (R$ 500,00 Reais). 

Regime de Contratação: Efetiva 

Local de Trabalho: Barueri – Tamboré 

  

Os interessados, favor encaminhar seu CV para: carol.selecao@ontime.srv.br sob código Trader.



 

	Analista Programador Java com conhecimentos em Flex (Adobe) e BlazeDS (utilização da tecnologia como integradora entre Flex e Java)
 

Para atuar em SP - Alameda Santos

Horário Comercial 

Contratação PJ

 

  

Interessados favor enviar cv com valor da hora para carolina.santos@b2br.com.br
 

Desde já agradeço,

 

Atenciosamente, 

 

Carolina Santos

(11) 3304 3265
 


	
 



 Analista de Suporte Windows
 

Vaga CLT + beneficios

Horário: das 08:30 as 18:30 + plantao (suporte remoto, das 19:00 as 08:00, em torno de 3 x por semana) Além do salario receberá hora extram adicional noturno e DSR. 

 

Experiencia em ambientes operacionais de data center

 

Atividades: 

( Instalação e configuração dos sistemas operacionais Microsoft Windows 2000/ 2003; 
( Otimização de sistema operacional Microsoft Windows 2000/2003 em ambientes de produção, desenvolvimento e homologacao;
( Automação de processos em produção por meio de scripts;
( Migração de sistema operacional Microsoft Windows 2000 para 2003;                                                                                           ( Instalação e configuração e migração de Oracle IAS, Oracle Reports, Metaframe, Weblogic, WebSphere, Microsoft IAS, Microsoft Exchange 2003/2007, Microsoft System Management Server 2003, Microsoft Cluster, Microsoft ISA Server, Active Directory, Tuxedo, Weblogic, WebSphere, Metaframe, Celerra e VMware ESX Server 2.X e 3.X; 
( Conhecimento em infraestrutura PKI.

 

Conhecimentos:
'-Conhecimento avançado em:  
Microsoft Windows 2000/2003;
Microsoft System Management Server 2003;
Microsoft Exchange 2003/2007;
Microsoft Cluster; Microsoft IAS Server;                                                Microsoft IIS; Active Directory;Tuxedo;                                                                 
Weblogic;   WebSphere;       Metaframe;                     
WebTrends 7 Enterprise;Tarantella Secure Global Desktop;
Oracle Application Server 10g;
VMware ESX Server 2.X e 3.X;
Celerra; Oracle Reports. Tecnologias/Soluções: Virtual Private Networks – VPNs, Storage EMC, VoIP e  Design de redes TCP/IP (LANs/MANs); Protocolos: 802 1X, TCP/IP, IPSec, DNS, DHCP, POP3, SMTP, Fast Ethernet e Wireless.

 

Interessados e dentro do perfil enviar cv com pretensao salarial para carolina.santos@b2br.com.br, com assunto Suporte. 

 

Atenciosamente, 

 

Carolina Santos

(11) 3304 3265

 

	Vaga para Auxiliar de Faturamento

Para atuar no centro de SP - Republica

Das 09 as 18h

Valor CLT + VT, VR, Assistencia Medica e Odontológica e Seguro de Vida

Ensino médio completo

Não é necessario experiencia anterior. 

Irá realizar atividades relacionadas a emissão de notas fiscais, conferencia de dados e planilhas dutante a atividade. Interesse por trabalho operacional. 

Interessados enviar cv para carolina.santos@b2br.com.br com pretensao salarial e assunto: Faturamento

Desde já agradeço

Atenciosamente,

Carolina Santos

(11) 3304 3265



 

  

 

Empresa de Grande Porte contrata temporária(o)
Analista de RH
Superior Completo Psicologia ou Administração
Experiência em Hunting ( minimo 06 meses)
Local de trabalho:Zona Norte - Proximo Ponte do Limão

Enviar C.V com Pretensão Salarial
Beneficios:Onibus fretado+ Refeitorio e Vt.

C.V para e-mail :claudia.barbosa.luandre@grupoestado.com.br
	Instituição Religiosa Católica com foco no 3º setor contrata: 

  

Salário 

         R$ 2000,00 

  

Benefícios 

         Assistência Médica 

         Assistência Odontólogica 

         Vale Refeição 

         Vale Transporte 

  

Horário 

         Das 8:00 às 17:00 com 01 hora de intervalo de 2ª à 6ª feira. 

  

  

Descrição: 

         Analisar Nota Fiscais de serviços tomados calculando os devidos impostos tais como: IRRF/PIS/COFINS/CSLL/INSS e ISS 

         Gerar as respectivas guias de recolhimento 

         Elaborar, conferir e transmitir as declarações tais como: DCTF/DACON/DIRF/DIPJ/DES 

  

Formação 

         Ciências Contábeis ou cursando 

  

Daremos preferência para quem já trabalhou com Filantropia. 

  

Encaminhar CV para: vagasselecao@yahoo.com.br 

 



	


Consultoria em Recursos Humanos busca por Consultora em Recrutamento e Seleção 
para completar seu quadro de funcionários

Necessário possuir experiência com recrutamento e seleção de executivos (média e 
alta gerência)
Elaboração de parecer de entrevistas
Realização de entrevistas por competências, reunião com cliente
Facilidade em inclusão de dados de processo seletivo com o uso do excel

Os interessados deverão encaminhar e-mail para christiane_araujo@hotmail.com com 
o nome do cargo no assunto.

Vagas para São Paulo – SP

Analista de Marketing (On line)

• Vínculo: Efetivo
• Formação: Superior completo (Comunicação, Marketing, Adm.Empresas)
• Horário de trabalho: 09:00 às 18:00 hs
• Depto: Marketing
• Salário: R$ 4.000,00 à R$ 5.000,00
• Idiomas : Inglês fluente (trabalhará ligado ao pessoal do exterior)

Sua área de tarefas
• Estruturação de uma assessoria independente de um programa afiliado no Brasil;
• Aquisição de novos parceiros, de atuação forte no mercado, e cooperações - online;
• Desenvolvimento e comando de campanhas de marketing afiliadas por meio de objetivos de performance previamente definidos; 
• Elaboração de formas inovadoras de concorrências e de princípios de cooperação para afiliados, inclusive a manutenção das ferramentas de concorrência;
• Desenvolvimento, elaboração e envio de ações de marketing por Email
• Otimização e estruturação das ações de marketing direto;
• Elaboração e apresentação de avaliações e análises de campanhas, e
• Entendimentos contínuos com a Equipe de Marketing - Online na Europa, para coordenar adicionais providências de marketing - online, tais como marketing de ferramentas de busca

Seu perfil
• Estudo de ciências de economia, de "meios" ou de comunicação, com um resultado de aprovação "bom" até "muito bom"
• Primeira experiência profissional em Marketing - Online, de preferência em marketing afiliado ou email - marketing
• Alta afinidade com Internet e interesse em novos desenvolvimentos em Web 2.0 e E-Commerce
• Capacidades analíticas desenvolvidas
• Forma de trabalho orientado em soluções e resultados
• Orientação quanto à equipe de trabalho e flexibilidade 
• Inglês fluente

Benefícios:

- Restaurante no local
- Vale Alimentação 
- Vale Transporte
- Assistência médica
- Seguro de vida em grupo
- PLR de até 1,5 salários
- 
Local de Trabalho: Barra Funda – Zona Oeste de São Paulo

Os interessados deverão encaminhar currículo com o título: "Analista de Marketing on line " para cristiane.freitas@ontime.srv.br

Cristiane Freitas
São Paulo / SP
cristiane.freitas@ontime.srv.br
Analista Fiscal Sênior

Principais Atividades: 
• Apuração IR, CS, PIS, COFINS, e ISS; 
• Suporte no atendimento às fiscalizações e auditoria; 
• Conciliações contábeis das contas relacionadas aos impostos; 
• Elaboração das Obrigações Acessórias: DIPJ, PER DCOMP, DACON, DCTF, DIRF; 
• Controle dos livros de entradas e saídas; 
• Sintegra 
Outros Requisitos: 
• Conhecimento avançado em Excel; 
• Fundamental conhecimento do Sistema SAP; 
• Formação Acadêmica: Ciências Contábeis; 
Faixa Salarial: a combinar
Benefícios:
- Assistência Médica e Odontológica (SulAmerica)
- Seguro de Vida
- Vale Transporte
- Vale Refeição e/ou Alimentação
- Plano de Previdência
- PLR
- Celular + Chip Oi, no Plano Oi Colaborador
Jornada: 44 horas semanais
Local de Trabalho: Itaim Bibi – Jardim Europa – Zona Sul de São Paulo

Os interessados deverão encaminhar currículo com o título: "Analista Fiscal Sênior", para cristiane.freitas@ontime.srv.br

Obrigada,

Cristiane Freitas
São Paulo /SP
cristiane.freitas@ontime.srv.br
Especialista de Custeio

Conhecimento em análise de rentabilidade 
Conhecimento no sistema integrado - SAP
Profundos conhecimentos em sistema de gestão de custos/orçamentos
Vivência em custeio de serviços / gerencial e sistemas de custeio 
Visão de negócio e em unidades de negócio.
Implantação de planos de redução.
Gestão em Indicadores de produtividade (preço de vendas, compras e gastos gerais).
Com curso Superior Completo em Ciências Contábeis, Administração ou Engenharia.
Excel avançado. Access desejável.

Observações

A atividade envolve a análise de um grande número de dados que precisam ser obtidos dos sistemas da empresa ou de controles paralelos, por isso o profissional precisa ter grande capacidade de organização e concentração para a estruturação de trabalho que, predominantemente, será estruturado em projetos.
Não é necessária experiência em gestão de pessoas, pois os projetos serão, geralmente, desenvolvidos individualmente.
Faixa Salarial: a combinar
Benefícios:
- Assistência Médica e Odontológica (SulAmerica)
- Seguro de Vida
- Vale Transporte
- Vale Refeição e/ou Alimentação
- Plano de Previdência
- PLR
- Celular + Chip Oi, no Plano Oi Colaborador
Jornada: 44 horas semanais
Local de Trabalho: Itaim Bibi – Jardim Europa – Zona Sul de São Paulo

Os interessados deverão encaminhar currículo com o título: "Especialista de Custeio", para o email: cristinane.freitas@ontime.srv.br

Obrigada,
Cristiane Freitas
São Paulo / SP
Cristiane.freitas@ontime.srv.br
Coordenador Lean Manufacturing

Precisamos de profissional com perfil voltado em Lean Manufacturing

Formado em Engenharia da Produção, Industrial ou Mecânica
Inglês Fluente – serão aplicados teste escrito e oral
Conhecimento das ferramentas de Lean manufacturing, Mapeamento de Fluxo de Valor, Trabalho Padronizado, Solução de Problemas (MASP), 5s, TPM, Sistemas Puxados, Nivelamento da produção.
Desejável conhecimento em ferramentas Seis Sigma
Habilidade para prover treinamentos
Liderança para implementar ferramentas.
Black Bealt – será um diferencial.

Contratação: CLT
Salário: até 8500,00 + benefícios.
Local: proximidades de Cajamar e Perus.

Os interessados deverão encaminhar currículo para: cristiane.freitas@ontime.srv.br

Cristiane Freitas
São Paulo / SP
cristiane.freitas@ontime.srv.br
A Neoris Brasil está com uma nova posição na área de Human Capital. 
Segue abaixo o perfil:
 
 
Analista de Recursos Humanos
Experiência em recrutamento e seleção na área de TI.
Conhecimento do mercado SAP.
Início: imediato
Local: São Paulo/SP (Zona Sul)
  
 
Aos interessados, por favor, encaminhar o currículo detalhado para: daniel.farina@neoris.com
 
 
Sobre a Neoris
 
A Neoris é uma empresa global de consultoria em tecnologia da informação e negócios, especializada em Nearshore, consultoria de valor agregado e tecnologias emergentes. É a maior empresa de consultoria em TI e integração de sistemas no México e a segunda na América Latina, segundo a IDC. Oferece serviços de integração de sistemas, desenvolvimento de aplicações customizadas, consultoria em TI e soluções de colocação em funcionamento e de suporte de software. É líder na prestação de serviços de Nearshore, através de um modelo mundial de prestação de serviços, com seis centros de desenvolvimento de software no mundo. Em 2009, a Neoris se classificou dentro da listagem de Global Services 100 como a melhor prestadora de serviços de TI na América Latina. Com a sua sede principal em Miami, na Flórida, a Neoris mantém operações nos Estados Unidos, Europa, América Latina, África e Oriente Médio. Para informações adicionais, consulte o website www.neoris.com
Atuar com rotinas do departamento pessoal, FOCO em RESCISÃO. Atuar com INSS/FGTS/IRRF e suas incidências, Caged, Rais, Dirf e informe de rendimento.CONHECIMENTO NO SISTEMA RM LABORE.

Formação Acadêmica: 
Ensino Médio completo OU Técnico. Superior cursando ou completo, será um diferencial.

Informações Adicionais:
Atuar na região Central de São Paulo

R$ 1.500,00 (VT+VR (8,90 POR DIA), ASS. MÉDICA + ASS.ODONTO + CONVÊNIO FARMÁCIA + CONVÊNIO COM FACULDADE E CURSO DE LINGUAS E OUTROS)
DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - DAS 8:30 AS 18:30

Tel: 3156-5700 Ramal: 5760
Daiana/Ivan
	DBA Sênior 

(1 Vaga)

	
	
	O profissional realizará a instalação, administração, documentação e tuning de banco de dados Oracle em alta disponibilidade (RAC). Definição e implementação de políticas de backup; domínio e documentação dos modelos de dados das plataformas de e-commerce da empresa; definição de políticas de segurança; suporte aos setores de desenvolvimento de sistemas; contato com o suporte do datacenter, entre outras atividades. 

  

Requisitos: Experiência profissional com instalação, administração e tuning de banco de dados Oracle e vivência em sistemas operacionais Linux e ferramentas de backup. 

Ensino Superior completo em Ciência da Computação, Engenharia de Software, Análise de Sistemas ou correlatas. Inglês avançado para leitura. 

Desejável Pós-graduação em banco de dados, cursos de especialização ou certificações em Oracle. 

  

Salário: R$ 9.000,00 + AM + AO + VR + VT. 

CLT - Horário: Das 9h às 19h, ou a combinar. 

Trabalhará próximo a estação Vergueiro. 

 


	Candidatos dentro do perfil encaminhar cv com o título da vaga  para deise.sousa@netshoes.com.br


Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em
seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores,
oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:

Consultor Oracle 

Atividades: Processo de venda

Requisitos: conhecimento em Oracle Manufacturing, processo de manufatura
discreto (WIP/BOM) ou contínuo (OPM). Necessário Inglês Fluente

Perfil: Sênior 
Local Projeto: Europa

Duração: 3 a 6 meses

Enviar cv ou indicações para rh@assuranceit.com.br e
deise.pereira@assuranceit.com.br 

Caso seja Consultor da Assurance, repasse para seus amigos.

Grata,

Deise Pereira | Analista de Recursos Humanos

Assurance It

Phone: +55 11 3736 7229 | Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 8993 5729

E-mail: <mailto:gabrielle.rodrigues@assuranceit.com.br>
deise.pereira@assuranceit.com.br

MSN: deise-p@hotmail.com <mailto:gaby_recursoshumanos@hotmail.com> 

www.assuranceit.com.br <http://www.assuranceit.com.br/>

Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em
seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores,
oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:

Consultor SAP SD 

Atividades: Suporte e Melhorias. Necessário Espanhol Fluente.

Perfil: Sênior 
Local Projeto: Alphaville/SP

Duração: 6 meses

Enviar cv ou indicações para rh@assuranceit.com.br e
deise.pereira@assuranceit.com.br 

Caso seja Consultor da Assurance, repasse para seus amigos.

Grata,

Deise Pereira | Analista de Recursos Humanos

Assurance It

Phone: +55 11 3736 7229 | Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 8993 5729

E-mail: <mailto:gabrielle.rodrigues@assuranceit.com.br>
deise.pereira@assuranceit.com.br

MSN: deisepereira_rh@hotmail.com

www.assuranceit.com.br
Abaixo segue oportunidade de vaga para Estagiário de Direito:
 
Escritório com atuação em todo o país, está no mercado desde 1989 com atuação em diferentes especialidades e que englobam todas as áreas do Direito empresarial, contrata:
 
Estagiário de Direito
Principais Atribuições: Cursando o quarto ano de Direito. Irá fazer impressão de acórdãos no site TRT, acompanhamento de casos no TRT, carga de processos, controle de cargas, auxílio aos Advogados.
 
Local de Trabalho: São Paulo - Avenida Paulista
 
Interessados por gentileza responder a vaga com pretensão de remuneração  somente para o e-mail:
 rhspeba@yahoo.com.br  - colocar no assunto: ESTDIREITO
 
Att.,
 
Ana Paula  
 

Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em
seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores,
oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:

Consultor BI ETL
Descrição Atividades: trabalhar na fábrica

Requisitos: desejável o conhecimento da ferramenta SAP BO Data Services.

Perfil: Junior, Pleno e Sênior 
Local Projeto: Zona Sul de SP

Período: 4 meses

Consultor BI OLAP
Descrição Atividades: trabalhar na fábrica

Requisitos: imprescindível o conhecimento da ferramenta Business Objects.

Perfil: Junior, Pleno e Sênior 
Local Projeto: Zona Sul de SP

Período: 4 meses

Enviar cv ou indicações para rh@assuranceit.com.br e
deise.pereira@assuranceit.com.br 

Caso seja Consultor da Assurance, repasse para seus amigos.

Grata,

Deise Pereira | Analista de Recursos Humanos

Assurance It

Phone: +55 11 3736 7229 | Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 8993 5729

E-mail: <mailto:gabrielle.rodrigues@assuranceit.com.br>
deise.pereira@assuranceit.com.br

MSN: deise-p@hotmail.com <mailto:gaby_recursoshumanos@hotmail.com> 

www.assuranceit.com.br <http://www.assuranceit.com.br/>
Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em
seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores,
oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:

Consultor SAP ABAP Pleno ou Sênior – 3 vagas
Descrição Atividades: Interfaces, melhorias, relatórios, criação de
programas, configuração, testes unitários, documentação técnica.
Profissional fará parte do time Global.

Requisitos: Experiência em Análise técnica e habilidades para resolver
problemas. Ampla experiência em desenvolvimento SAP ABAP. Conhecimento em
ALE/IDOC/RFC, Work Flow, SapScript, Smartforms, Authorization Checks.
Experiência em Dialog Programming, User Exits & Transport Workbench
(Transport requests).Conhecimento em Screen Painter, ABAP List Viewer (ALV),
XI, Netweaver. Experiência com implementação R/3 (FI-CO, MM, PS, HR, CRM, BW
implementations).
Perfil: Pleno e Sênior 
Local Projeto: Barueri – SP

Contratação por tempo indeterminado

Enviar cv ou indicações para rh@assuranceit.com.br e
deise.pereira@assuranceit.com.br 

Caso seja Consultor da Assurance, repasse para seus amigos.

Grata,

Deise Pereira | Analista de Recursos Humanos

Assurance It

Phone: +55 11 3736 7229 | Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 8993 5729

E-mail: <mailto:gabrielle.rodrigues@assuranceit.com.br>
deise.pereira@assuranceit.com.br

MSN: deise-p@hotmail.com <mailto:gaby_recursoshumanos@hotmail.com> 

www.assuranceit.com.br <http://www.assuranceit.com.br/>

Promotor Industrial

Multinacional de grande porte no segmento químico

Principais atividades: 
Vendas técnicas na área elétrica, prospecção e manutenção de clientes;
Venda de resina epóxi para área elétrica; 
Escolaridade: Superior em Química ou Engenharia Química. Desejável: MBA em Marketing; 
Inglês: Avançado

Perfil do candidato: 
Comunicação, Facilidade de Relacionamento;
Bons conhecimentos técnico na área de resina.

Posição CLT 
Benefícios: AM, AO, Restaurante na empresa, Previdência Privada, Leasing de Veículos, Notebook, Celular, Convênios com Cinemark, Droga Raia.
Salário: a combinar 
Local: Santo Amaro/SP
Horário de Trabalho: Externo - 08:00 - 17:00 
Interessados encaminhar CV para: edith@metaexecutivos.com.br
Analista de Assuntos Regulatórios (2 vagas) SP

Empresa multinacional de grande porte do ramo farmacêutico
Profissional será responsável pelos Assuntos Regulatórios para Mercados Emergentes relacionado à avaliação de entrada de regulamentação, e atividades de apoio a iniciativas Mercados Emergentes / projetos para o Brasil.
Descrição das atividades:
• Oportunidade de Produto avaliação regulamentar à luz da legislação sanitária em vigor;
• Inteligência de Regulação;
• Regulamentação de diligência;
• Dossiê de produto e dos projetos aprovados no time do Brasil 

Requisitos mínimos:
• Experiência mínima de 3 anos nos departamentos de Assuntos Regulatórios;
• Inglês avançado;
• Experiência anterior na avaliação do produto e processo de montagem;
• Conhecimento dos combos (co-packing) e processo de forma fixa dose de montagem
• Bioequivalência e legislação ensaios clínicos

Técnico-funcionais requisitos de capacidade e competências
• Graduação em Farmácia;
• Experiência na montagem de Marca e Genéricos segundo pacote de registro;
• Profissional focado;
• Senso de Urgência.
Interessados encaminhar CV para: edith@metaexecutivos.com.br
Coordenador de Assuntos Regulatórios SP
Empresa multinacional de grande porte do ramo farmacêutico
Funções básicas do cargo:
• Profissional será responsável por todos os assuntos relacionados a avaliação de entrada de regulamentação, e atividades de apoio a iniciativas de novos projetos de marketing para o Brasil;
• Avaliação da regulamentação da entrada do produto e da legislação sanitária em vigor;
• Regulamentação de diligência;
• Avaliação de Contratos (entrada de regulamentação);
• Gerenciamento de Projetos visando o registro de produtos;
• Conhecimento abrangente de bioequivalência / biodisponibilidade estudos de concepção do projeto e as exigências brasileiras relacionadas;
• Conhecimento na legislação da Anvisa para registro de produtos.

Requisitos mínimos:
• Experiência mínima de 3-5 anos em departamentos de assuntos regulatórios;
• Inglês fluente;
• Experiência anterior na concepção de projetos de bioequivalência / biodisponibilidade para fins de registro do produto;
• Gerenciamento de Projetos multidisciplinares;
• Conhecimento dos combos (co-packing) e processo de forma fixa dose de montagem;
• Experiência em atividade de inscrição de Produto;
• Trabalhar em ambiente de desenvolvimento de produto em GX / empresas 
• Formação em Farmácia;
• Capacidade de Liderança;
• Visão Crítica;
• Perfil Gerencial;
• Senso de Urgência;

Interessados encaminhar CV para: edith@metaexecutivos.com.br
A Smart Solutions há mais de 15 anos desenvolve projetos com as melhores
práticas de gestão de projetos disponíveis no mercado. Com escritórios no
Rio de Janeiro e em São Paulo, atuamos em Soluções de Tecnologia da
Informação e Processos de Negócio. Temos como principais produtos: Fábrica
de software, EPM - Enterprise Performance Management, Planejamento
Orçamentário, Consolidação Financeira, Business Intelligence, Suporte
Remoto (Bancos de Dados Oracle), Desenvolvimento de Projetos de TI,
Treinamento e Modelagem de Processos. 

Função: Analista de Sistemas Sênior

Requisitos Indispensáveis

Para atuação em São Paulo.

Deve ter no mínimo um nível médio de conhecimento sobre implementação,
administração e conceitos de arquitetura, utilizando as seguintes
tecnologias:

- Java EE/SE;

- JRockit;

- Weblogic Server;

- Service Bus;

- Business Process Management;

- SOA Suite;

- Tuxedo;

Necessário ter entre 4-6 anos de experiência com ambientes com arquitetura
SOA.

Formação superior em cursos relacionados a TI.

Local de Trabalho: Chácara Santo Antônio – São Paulo

Modo de contratação: Autônomo

Os interessados dentro do perfil deverão enviar currículo com urgência.
Favor informar pretensão de remuneração para
<mailto:eduardo.ramos@smartsolutionsit.com.br>
eduardo.ramos@smartsolutionsit.com.br
<mailto:eduardo.ramos@smartsolutionsit.com.br> com o assunto: Analista
Sênior SP

Obrigado,

_____

“A DBACORP é reconhecida pelos seus clientes como uma importante empresa na prestação de serviços em Bancos de Dados com níveis, padrões e profissionais altamente especializados. Atua nas áreas de Alta Disponibilidade e Missão Crítica (RAC - Clusters - Suporte 24X7). Oferece Consultoria, Produtos e Serviços nas áreas de Sistemas Operacionais, Bancos de Dados, Soluções de Virtualização, Produtos Microsoft, Oracle, Red Hat, VMware e Comercialização de Hardware e Software.”
 
DBA Oracle Pleno – Cód. DOP10034
*Experiência com Aplicação (Foco da atuação será com atividades relacionadas à aplicação: melhoria, performance e desenvolvimento).
*Experiência com PL/SQL (tuning de queries, triggers, store procedures e packages)
*Atuação em Suporte à equipes de desenvolvimentos.
*Experiência com Execução de Backups e Restores ( Export e Datapump )
*Experiência com Geração e Análise de Traces e TKPROF.
*Será diferencial experiência com análise e tuning de queries.
 
*Local de Trabalho: Instituição Financeira (Próx. Ao Metrô São Bento).
*Horário de Trabalho: De Seg. à Sex. das 09h00 às 18h00 
*Prazo do projeto: Indeterminado
*Contratação: PJ
*Valores: Abertos p/ negociação
 
Interessados e/ou indicações, por favor, enviar currículo atualizado para elania.nascimento@dbacorp.com.br, colocando o código da vaga ou o nome do cargo no assunto do email.
 
Att.
___________________________________
Elania Nascimento
Recursos Humanos
elania.nascimento@dbacorp.com.br
MSN:elania.nascimento@hotmail.com 
DBACorp - Inteligência Aplicada a TI
Tel  +55  11 5102-4699
Visite nosso novo site: www.dbacorp.com.br
___________________________________
Hospital de Grande Porte busca Secretaria Executiva para atuar na Presidencia.

Requisitos : Necessária experiencia em diretoria e Presidência.

Horario : A combinar.

Os interessados devem encaminhar cv para elen.fleming@unifesp.br com assunto Secretaria Executiva e pretensao salarial.

* Nao sera aceitos cv de profissionais sem experiencia.

Att

Hospital de Grande Porte busca Auxiliar de RH para atuar com Admissões e Rescisões em grande volume:

Requisitos: Experiencia na area ( inclusive com calculos ), conhecer também Ferias, Afastamento, 13º, Inss , afastamento e Beneficios.

Desejavel conhecer a ferramenta RM Labore

Horario : Comercial

Os interessados devem encaminhar cv para elen.fleming@unifesp.br com pretensao salarial e no Assunto Vaga Aux De RH.

Att

Favor divulgar:

 

Inspetor Operacional
 
2. grau completo

Com CNH categoria A

Com ou sem experiência

Fácil acesso para Barra Funda

Enviar cv para: eliandra.layber@supply.srv.br
 

 

 

 

Eliandra Layber
Recursos Humanos
Consultor Comercial
Profissional responsável pela  Captação e Prospecção de novos clientes, no próprio banco de dados da empresa. 
Prospecção para ampliar a rede imobiliária. 
 
Atividades:
Analisar o perfil financeiro do cliente de modo a propor o produto ideal e as melhores soluções em financiamento imobiliário.
 
Qualificações:
Desejável experiência com financiamento
 
Requisitos:
Veículo Próprio

Formação acadêmica:
 Ensino Médio completo.
 
Salário:
R$ 1.000,00 + PLR trimestrail
 
Benefícios:
PLR; Vale Refeição; Auxilio Combustível; Estacionamento reembolsado e Celular.         
 
Regime de contratação:
CLT – Efetivo
 
Local de trabalho:
Em Campo.
 
Horário de trabalho:
Das 09hs às 18:00hs.
 
Interessados , dentro do perfil, enviar curriculo com pretensão salarial para: elizabeth.lopes@virtusrh.com.br colocando no assunto o código COMERCIAL_2010.
	
 


GERENTE DE LOGÍSTICA
pedro@teamleasing.com.br

Superior Completo em Logística.
Experiência em coordenação de todo o setor.

Residir em Jundiaí, Campinas, Jaguariuna e toda região.

Salário e benefícios de acordo com empresas de porte.

Enviar cv com pretensão salarial.


Elvira Favoratto
Analista de RH
(11) 4521-2840
elvira@teamleasing.com.br
www.teamleasing.com.br
Programador Java Pleno

Experiência de no mínimo 3 anos em desenvolvimento de aplicações Web-Based J2EE. Conhecimento dos frameworks Java como Struts. Desejável conhecimento no Websphere Application Server. Experiência no desenvolvimento de aplicações utilizando Visual Basic e Access. Desejável Experiência no Quality Center (Preparação dos scripts e cenários, gravação e execução dos testes). Experiência em projetos e processos que utilizaram (PMI, CMMI e UML). Fluência em Inglês. Atividades a serem executadas: Desenvolvimento de soluções Java, Automação de testes utilizando Quality Center, Suporte e correção de aplicações Java, Treinamento de usuários finais e administradores de sistemas. 

Programador PL-SQL

Desenvolvedor PL/SQL. Experiência no desenvolvimento de procedures Oracle PL/SQL. Desejável conhecimentos em XCelcius e(ou) Infoburst. Conhecimentos de UNIX. Desejável Experiência no Mercado Financeiro. Forte Experiência em desenvolvimento utilizando o BO (Business Objects) com BOXi. Atividades: Projetos de melhorias, suporte e manutenção de sistemas baseados em PL/SQL e BO. Levantamento de necessidades com usuários. Análise funcional de requisitos propondo soluções Web-based Java e Visual Basic. Desenvolvimento de relatórios utilizando BO. Desenvolvimento de procedures PL/SQL. Inglês.

Analista Desenvolvedor Crédito VB6

Requisitos Técnicos Obrigatórios: - Visual Basic 6 (COM+) - C# - VB.NET - Sybase - SQL Server - Enterprise Architect - UML - MFC - Noções em arquitetura de soluções - Habilidade em programação para possíveis correções emergenciais durante as implantações dos projetos. Requisitos técnicos Desejáveis: - Conhecimentos em WPF e WCF Requisitos Negócios Obrigatórios: - Esteira de crédito - Risco Comercial e MIS - Central de Risco e PDD Competências Comportamentais: - Expertise em ciclo de projetos - Capacidade para atuação em vários projetos simultaneamente e em diferentes papéis - Pró-Ativo (essencial) - Auto-Suficiente e Organizado. - Experiência como Analista de Negócios e processos - Habilidade em negociação com fornecedores e clientes internos - Bom relacionamento interpessoal, flexível e comprometido com suas responsabilidades - Disponibilidade de horário (Eventual, dependendo do projeto) a ser compensado em Banco de horas ou Horas Extras. Atividades: - Levantamento e identificação de melhorias junto aos clientes internos; - Elaboração de Especificação Funcional; - Elaboração de Especificação Técnica; - Acompanhamento e esclarecimento de dúvidas durante o desenvolvimento (a ser efetuado por FSW). - Implantação de melhorias/projetos (Homologação, Merge de artefatos, Elaboração da Gestão de Mudanças e acompanhamento pós-produção) - Gestão de atividades realizadas pela Fábrica de Software - Acompanhamento de serviços e validação de pacotes entregues - Posicionamento de status report aos clientes. 

Arquiteto Java Pleno/Senior

Pleno: 3-5 anos de experiência como desenvolvedor.
Senior: mais de 5 anos de experiência como desenvolvedor. 
Após 6 meses será internalizado pelo banco (plano de remuneração diferenciada com até 16 salários/ano) Profissional com perfil bem técnico que atue com arquitetura: - Suporte ao desenvolvimento, capacitação de desenvolvedores - Definições de padrões - Realização de POCs - Pesquisas - Construção de arquiteturas Profundos conhecimentos: Frameworks Java - JSF - RichFaces -JPA - Spring - EJB Banco de Dados Relacional (Bons conhecimentos para montar queries) Desejável : DB2 e Websphere Perfil comportamento - calmo - amigável - cooperatividade e não competitividade - gostar de atuação em equipe - centrado e focado - goste de pesquisar

Desenvolvedor Java Pleno/Senior (2)

Pleno: 3-5 anos de experiência como desenvolvedor 
Senior: mais de 5 anos de experiência como desenvolvedor 
Vaga de consultor para 6 meses e após será internalizado pelo banco (plano de remuneração diferenciada com até 16 salários/ano) 
Profissional com perfil bem técnico e que goste muito de programar Atuação na área de Desenvolvimento Interno Experiência em: Frameworks Java - JSF - RichFaces -JPA - Spring - EJB Banco de Dados Relacional (Bons conhecimentos para montar queries) Desejável : DB2 e Websphere Perfil comportamento - calmo - amigável - cooperatividade e não competitividade - gostar de atuação em equipe - centrado e focado - goste de pesquisar

ENCAMINHAR CV'S COM PRETENSÃO SALARIAL PARA: fabiana.cenem@seniorsolution.com.br

FAVOR COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA

Empresa: Senior Solution S/A 
Vaga: Analista de Recrutamento & Seleção 
Remuneração R$ 2.100,00 
Psicologia / Administração de empresas 
CLT - São Paulo / SP 
Benefícios Oferecidos - VR, VT, AM, Comissão por vaga fechada (em média R$250,00 por vaga), PPR (Até 4 salários ano) 

Requisitos 

Analista de R&S para a Unidade de Negócios de Outsourcing. Responsável por todo o processo de recrutamento e seleção de profissionais de TI para o mercado financeiro, identificação do perfil da vaga, recrutamento dos consultores, negociação, entrevistas, seleção dos consultores, envio dos perfis aprovados ao cliente e contratação. 
Conhecimentos Técnicos: 
"Imprescindíveis:
3 anos de experiência em recrutamento e seleção de profissionais de TI
Conhecimento de todo o processo de R&S
Experiência em identificação de perfis com os clientes
Experiência em MS-Office (Word, Excel, Powerpoint e Outlook)
Foco em resultados e metas
Experiência no mercado financeiros (áreas e processos de Bancos)" 

"Desejáveis:
Inglês avançado" 

Competências Comportamentais: 
Proatividade 
Focada em resultados 
Agilidade e produtividade 
Comunicação e Transparência 
Ótimo relacionamento interpessoal 
Trabalho em equipe 
Organização, Inovação e Criatividade 
Principais Missões e Atividades do Profissional: 
"Levantar/Definir o perfil das vagas junto aos clientes 
Registrar vagas no sistema de controle operacional da área
Divulgar vagas em canais e efetuar processo de Hunting de profissionais
Efetuar triagem e análise de CVs
Realizar contatos com candidatos explicando a oportunidade e identificando a pretensão salarial
Realizar entrevistas de seleção
Aplicação de testes técnicos
Elaborar o perfil do consultor para envio aos clientes
Realizar reuniões para apresentação da empresa para os consultores e negociação de valores focado na margem da operação
Atualizar sistemas e controles gerenciais (Indicadores e status das vagas) e Demonstração e acompanhamento de resultados através de indicadores e relatórios" 

ENCAMINHAR CV'S PARA: fabiana.cenem@seniorsolution.com.br, com o título da vaga no assunto

Estamos com a vaga abaixo aberta e precisamos finalizá-la com urgência. Peço que dispare para seus contatos.

Consultor BW Júnior

• Imprescindível ter academia/certificação BW
• Superior Completo
• Espanhol Intermediário será um diferencial
• Não é preciso experiência profissional

Contratação CLT para atuar em empresa de grande porte, uma das 150 melhores para se trabalhar.

Interessados e dentro do perfil por favor, enviar cv com pretensão salarial.

fernanda.daniel@cq1.com.br

Obrigada

Estamos selecionando para a vaga: ANALISTA CONTÁBIL PL 

Perfil: Superior completo. Necessário CRC ativo, domínio em Excel e vivencia em rotina de fechamento, conciliação e classificação contábil. Conhecer legislação de S.A. será considerado diferencial.

Horário: seg a sex (horário comercial)
Local: região Sul-SP
Salário: a combinar
Benefícios: Seguro de Vida, 50% da assistência médica, Vale Transporte, Refeitório no local.

Interessados enviar o CV com pretensão salarial para trabalheconosco@ggdmetals.com.br , colocar no assunto o código: "ANALISTA CONTÁBIL PL".

Currículos dentro do perfil serão convocados a participar da primeira fase da seleção no dia 04/10/10 (segunda-feira) as 10 hrs. Na ocasião, trazer o CRC, certificado de conclusão de curso superior e calculadora.

At, 

Recursos Humanos
GGD Metals S.A.
A Módulo é uma empresa brasileira com atuação internacional especializada em tecnologia para Governança, Riscos e Compliance. Atua nas áreas de software, consultoria e educação, oferecendo, desde 1985, soluções inovadoras.
 
Consultor de Segurança da Informação - São Paulo

Perfil: 
  

REQUISITOS PARA O CARGO: 

Experiência em ISA Server, Controle de acessos, Windons, firewall, IDS, roteador, ferramentas anti vírus corporativos, teste de invasão. 

 
ATIVIDADES A EXECUTAR: 

Consultoria em Segurança da Informação, tratamento de alertas e incidentes de 
 Análise de vulnerabilidades, teste de invasão de rede e Web. 

Gestão de anti vírus e de Firewall. 


Local: São Paulo 

Salário: em aberto
 
 
Caso estejam dentro do perfil e tenham interesse, por gentileza, enviar CV para greis@modulo.com.br com pretensão salarial.
Empresa no mercado de TI há 14 anos busca desenvolvedores Dot Net para trabalhar em São Paulo - Capital (Vila Olímpia)

Contratação PJ

Enviar cv com pretensão salarial para fabio.silva@gtcon.com.br

Trabalhar com e-commerce, com o seguinte perfil:

5+ anos de experiência em OOA&D (Analise e projeto objeto orientado)
- 5+ anos de experiência no framework .NET 2.0 e superior
- 3+ anos de experiência na linguagem C#
- 3+ anos de experiência na em SQL Server 2005 ou superior / T-SQL
- Experiência comprovada em LINQ
- Experiência comprovada em WebServices
- Experiência comprovada em XML/XSL
- Uso de controle de versão SVN/CVS/TFS
 

Diferenciais
- Graduado em Ciência da Computação ou correlatas
 5+ anos de experiência na linguagem Java
- 5+ anos de experiência em frameworks ORM (Object-Relational Mapping)
- Experiência em MS Transact-SQL
- Experiência em ODP.NET (Oracle Data Provider for .NET)
- Experiência em empresas PontoCom e startups
- Experiência em comércio-eletrônico
- Adepto de metodologias ágeis (XP/Scrum/outras)
- Uso de UnitTests (Testes de Unidade)
- Experiência em tecnologias Web 2.0 (AJAX, JQuery)
- Experiência em desenvolvimento Windows Forms e Windows Services
- Certificações MS
A GTCON, presente no mercado de Tecnologia da Informação há 14 anos,oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil, para atuar em um de nossos clientes:
 

 Assistente Administrativo (para área de TI) - Cód: Excel - Inglês
 

Graduação na área de Tecnologia da Informação ou Administração e afins (cursando ou completo);
Bom conhecimento de MS Office (Excel - Tabelas Dinamicas ou Macros, facilidade com filtros e gráficos, e familiaridade com apresentações em PPT)
Inglês avançado/fluente para conversação (imprescindivel - será feita entrevista em inglês com os candidatos).
 

Horário de trabalho: Comercial
Local de trabalho: Hortolândia
 

Interessados deverão enviar CVs COM PRETENSÃO SALARIAL para daniela.carvalho@gtcon.com.br, informando no assunto o código da vaga. 

 

Atenciosamente,
 

Daniela Carvalho

 

A GTCON, presente no mercado de Tecnologia da Informação há 14 anos,oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil, para atuar em um de nossos clientes:
 
Analista Storage Disk Pleno - CÓD: Storage - SP
 
Experiência com suporte e administração de storage Disk (EMC, Família DS) e SAN (Brocade). 
Experiência com alocação de discos, análise de performance, etc.
Ferramentas: Clarion (EMC), DMX (EMC), Storage IBM (DS).
Ambiente Linux / Unix.
 

Horário de trabalho: Comercial, com disponibilidade para eventuais horas extras aos finais de semana.
Local de trabalho: São Paulo (Zona Sul).
Vaga nível Pleno.
 
Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial, para daniela.carvalho@gtcon.com.br, informando  no assunto o código da vaga.
 
Atenciosamente,
 
Daniela Carvalho
Coordenador de RH Sênior 

Empresa do segmento de Tecnologia, situada na cidade de São Paulo seleciona profissional generalista com vivência em cargos de gestão e decisão, com foco em planejamento estratégico, desenvolvimento organizacional e gestão do negócio.
 
Requisitos:
Sólidos conhecimentos dos subsistemas de RH. 
Graduação em Administração de Empresas, Economia, Direito. 
Desejável MBA ou curso de extensão em RH. 
Inglês avançado

Contratação CLT, Salário e benefícios coerentes com mercado.
Enviar CV, informando último salário, para rhps@terra.com.br
__._,_.___

Por favor, divulgue as vagas abaixo.
 

Analista Programador Pl. ( Java) Cód. Java Pl
Experiência mínima de 3 anos em programação com  linguagem Java.
Experiência em análise e desenho de soluções.
Conhecimentos de J2EE;  Hibernate, Spring e framework web MVC; Javascript, HTML , CSS, bancos de dados relacional.
Desejável conhecimentos de Oracle, PL/SQL, Jquery, Stripes, Freemarker, Maven, Jboss e Unix/Linux e em telecom, telefonia e tarifação telefônica,
Superior completo na área de sistemas/exatas.
 
Assistente Técnico Cód. Ass.Tec
Domínio avançado das ferramentas Excel e Access (avançado)  
Conciliação de base de dados. 
Conhecimento em Telecomunicações(CDRs, regras regulatórias, etc.). 
Superior cursando.
 
Local de trabalho: Al. Jáu ( Próximo a estação Consolação do Metrô)
 
Os interessados deverão enviar currículo para ivonilde@istmo.com.br com o código do cargo.
 
Obrigada,
 
Um abraço,
 
Ivonilde 

Poderia anunciar essas vagas ao grupo:

Empresa de embalagens plásticas flexivéis na região de Cumbica em Guarulhos, contrata: 

- Assistente de Vendas

- Auxiliar de PCP

- Analista de Sistemas

- Arte-Finalista

Vagas para o horário comercial.

Salário aberto para negociação. Favor enviar pretensão com o currículo.

A empresa oferece todos os beneficios.

Preferencialmente profissionais que tenham algum conhecimento em embalagens plásticas flexivéis. 

Principalmente na área de vendas e pcp, deve ter conhecimento. 

Para artes e sistemas apenas conhecimentos nas áreas.

Enviar curriculos para: jaqueline@cedartubos.com.br

Favor colocar o nome do cargo no assunto do email.

Obrigada, estou á disposição para esclarecer duvidas sobre as vagas.

Att

Jaqueline

RH - Cedartubos

Segue posição que tenho em aberto.

Médico do Trabalho para Guarulhos

Horário de Trabalho:

* À definir (carga horária de 6 horas/dia).

Pré-Requisitos:

* Graduação em Medicina com especialização em medicina no trabalho.

Atividades:

* Cumprir com as determinações do PCMSO, através da realização de exames clínicos e periódicos, emitindo atestado de saúde para candidatos, funcionários e demitidos, conforme legislação específica;
* Planejar e executar programas de promoção de saúde e prevenção de doenças junto aos colaboradores;
* Prestar atendimento médico em caso de emergências e acidentes de trabalho ocorridos dentro da empresa.

Benefícios:

· Assistência médica, odontológica, seguro de vida, cesta básica, previdência privada, refeição e estacionamento no local.

Os currículos deverão ser encaminhados para: ariany.goncalves@solucoesusiminas.com ou fernanda.maia@solucoesusiminas.com

Ariany Soares Gonçalves

Desenvolvimento Humano
-----------------------------

Estou contratando uma recepcionista para um salão de cabeleireiros, se você 
puder divulgar a vaga segue as informações:

Mulher
Ensino médio completo
Informática - nível usuário
Idade de 18 à 30 anos
é necessário que seja extrovertida, fale bem, organizada e pontual
Carga horária 44H/semana = de 2ª a sábado
Benefícios: VTe VA

Interessadas enviar currículo para o e-mail: joyce_fsilva@yahoo.com.br com 
pretensão salarial

Muito obrigada

Joyce Ferreira

Segue mais vagas para divulgação .


VAGAS

AUXILIAR DE COMPRAS - 01 vaga efetiva , seg a sexta das 8 as 17:30 , sal 1000,00+ beneficios com experiencia de 01 ano ou mais em compras em follow-up, controle e arquivo de pedidos, contato com fornecedores , sexo masc , organizado , pontual, pro ativo.....


1 AUX. COMEX, EFETIVO - SEG. A SEXTA DAS 8 AS 17:30 , SAL. 1300,00 + BENEFICIOS 
CURSANDO OU COMPLETO SUPERIOR EM COMEX , COM EXPERINCIA DE 01 ANO OU MAIS NA FUNÇÃO, INFORMATICA , INGLES E ESPANHOL AVANÇADO POIS IRÁ FAZER PEDIDOS E RELATORIOS EM INGLES E ESPANHOL.
FEM OU MASC. ATÉ 29 ANOS , ORGANIZADO , ATENCIOSO, DINAMICO E EXTROVERTIDO.

MOTOBOY- 01 VAGA EFETIVO MASCULINO DE SEGUNDA A SABADO DAS 8 AS 17:30 , SALARIO 843,43 + BENEFICIOS , DE PREFERENCIA NÃO ESTUDANDO , HORARIO SUJEITO A ALTERAÇÃO ,PORTANTO TER DISPONIBILIDADE DE HORARIO , COM EXPERIENCIA NA FUNÇÃO DE 02 ANOS TER HABILITAÇÃO CATEGORIA A , EXPERIENCIA EM GUIA (VER ESTABILIDADE PROFISSIONAL ) URGENTISSIMO !!!!!!

INSPETOR QUALIDADE - 02 vaga TEMPORARIO / masc/fem sal salário R$ 919,00 mes ,VT, , CB e almoço na empresa ,com experiencia na função voltado no seg. eletro eletronico , horario de seg a sex das 7:30 as 17:18 porem com disponibilidade para hora extra e trabalhar em turnos .

AUX. FISCAL - 01 vaga masculina para Dimep/ Leopoldina de seg. a sexta das 8 as 17:30
R$ 800,00 + beneficios - Com 2º grau completo, com experiencia na função , irá realizar recepção dos fornecedores, conferencia das notas fiscais, pedidos de compras , recebimento e conferencia dos produtos fisicos , classificação, cfop, lançamentos de dados no microsiga, arquivo de documentação, solicitar carta de correção qdo necessário, terá bastante contato com o depto de compras e estoque, analisando todas as informações como quantidade, valor unitário, ICMS e IPI (valores e alíquotas), gerando a Prévia de Recebimento para conferência física do setor de Recebimento Físico (Estoque), ou em caso de divergências, tratá-las; - Classificar os documentos quanto à destinação da mercadoria com CFOP's – Códigos Fiscais de Operação, crédito fiscal ou não dos tributos e atualizar lançamento do documento no sistema integrado; 
01 ARQUIVISTA- efetivo porem seu registro será como aux. adm. de seg. a sexta das 8 as 17:30 sexo masculino com 2º grausalario R$ 618,00 + beneficios , com experiencia de 01 ano ou mais em rotina adm, arquivo ativo e inativo, queremos alguém jovem até 27 anos de preferencia solteiro , responsavel, muito organizado , atencioso e dinamico.

TECNICO ELETRONICO - EFETIVO 04 VAGAS , DE SEG. A SAB. DAS 8 AS 17:30 , COM HABILITAÇÃO A , 2º GRAU COMPLETO OU TECNICO .

AUX. ADM - 01 vaga efetiva de seg. a sexta das 8 as 17:30 , salario R$ 618,00 + beneficios , com exp. em rotina adm. , contato com clientes , experiencia em negociação e orçamentos, com 2º grau completo, sexo feminino até 26 anos , desejável pessoa organizada , pontual, responsavel, atenciosa e paciente .


Interessados enviar cv urgente para ornella@dimep.com.br, colocar no assunto nome da vaga .

------------------------------------
Olá João,

Poderia divulgar as vagas abaixo?

Obrigada!

Josiane


Multinacional francesa no segmento de auto-peças localizada no ABC busca os seguintes profissionais:

- Estagiário de Engenharia de Desenvolvimento
Cursando Eng. Mecânica ou de Materiais ou de Produção
Noções de software de CAD / CAE (desejável)
Conhecimento em: processos de transformação de plásticos;
Noções de processos de montagem
Noção em ensaio de validação de produto.
Noções de FMEA de produto
Competências necessárias: Habilidade em trabalhar em equipe e comunicação, dinamismo.
Imprescindível inglês avançado / fluente.

Bolsa: Compatível com o mercado, dependendo o ano que o candidato esteja cursando
Benefícios: AM, AO, VT ou estacionamento, VR de $19,36, SV.

Contato: lucciros@gmail.com 

- Estagiário de Engenharia em Qualidade de Projeto
Cursando Engenharia Industrial, Mecânica ou Produção
Possuir conhecimentos pela rotina de qualidade (avaliação de documentação APQP e PPAP), acompanhamento de validações de peças plásticas e dispositivos de controle.
Necessário ter inglês nível intermediário/avançado

Bolsa: Compatível com o mercado, dependendo o ano que o candidato esteja cursando
Benefícios: AM, AO, VT ou estacionamento, VR de $19,36, SV.

Contato: lucciros@gmail.com 

Estagiário T.I.
Cursando Ciências da Computação, Sistemas de Informação ou áreas correlatos
Conhecimentos em Windows XP, Office, Antivirus, Redes, Manutenção de PC´s e impressoras.
Realizará suporte ao cliente interno e infraestrutura.
Necessário possuir inglês avançado.

Bolsa: Compatível com o mercado, dependendo o ano que o candidato esteja cursando
Benefícios: AM, AO, VT ou estacionamento, VR de $19,36, SV.

Contato: lucciros@gmail.com 

- Analista de Custos e Orçamentos
Posição Efetiva
Qualificações: Formação em Engenharia, Adm. Empresas/ Economia ou áreas correlatas
Imprescindível Inglês avançado ou fluente, Excel avançado, desejável conhecer QAD.
Experiência mínima de 3 anos em apuração e naálise dos custos fixos e variáveis para formação de preço de venda, preferencialmente em autopeças. Desejável conhecimento em peças plásticas, preferencialmente do ramo automotivo.

Salário compatível com o mercado 
Benefícios: AM, AO, VT ou estacionamento, VR de $19,36, SV, Previdência Privada e PLR.

Program Manager
Imprescindível falar inglês e alemão.
Disponibilidade para viagens internacionais.
Exp. de pelo menos 7 anos, experiência em indústrias, ótimos conhecimentos em program management, alto nível de treinamento técnico, financeiro e/ou administrativo.

Salário compatível com o mercado
Benefícios: AM, AO, VT ou estacionamento, VR de $19,36, SV, Previdência Privada e PLR.

---------------------
Prezado Grupo, peço indicação para vaga abaixo.

Consultor (a) Comercial

Com experiência em Consultorias de RH.
Vivência em atendimento a clientes, visitas e elaboração de propostas comerciais.
Carro proprio, região do Itaim Bibi.
Salário fixo de a partir de R$ 2000,00 + comissão.
Contrato CLT e Todos os beneficios, estacionamento e KM.

Os interessados devem enviar currículo para luciana.gomes@tillid.com.br com pretensão salarial.

Grata,
Luciana Gomes
---------------------
João

Boa Tarde

Favor divulgar a vaga abaixo

Analista Recursos Humanos - Foco em Folha de Pagamento

Multinacional localizada no ABC contrata Analista RH com experiência em processo de folha de pagamento, processo de ponto eletrônico, férias, rescisão, rotinas da área.

De preferência ter conhecimento no sistema SAP.

Beneficios: Assistência Médica, Odontologica, Ticket Alimentação, Onibus Fretado, Refeitório, Seguro de Vida.

Enviar email para vtmoraes@hotmail.com
Assistente de Benefícios. 

Ensino médio completo ou superior cursando em Administração ou Gestão de Recursos Humanos, domínio do pacote Office. O profissional será responsável por pedidos de Vale Transporte e Vale Refeição de todo o grupo através do controle e avaliação das informações das unidades, envio do pedido para o fornecedor, acompanhamento da disponibilização dos benefícios, movimentação do Convênio Médico e Odontológico. Orientar os colaboradores do grupo quanto aos temas relativos a normas, procedimentos e formas de utilização dos benefícios concedidos pela empresa, sendo a interface entre todas as áreas e unidades do grupo.Local de trabalho região: Alameda Santos (Av. Paulista). Interessados enviar email para e-mail: thaisoliveira@rhi.com.br
Com 16 anos de tradição, a Proativa RH é uma consultoria especializada na atração e seleção de profissionais, em empresas de diversos portes e segmentos.

Desenvolvemos sólida experiência nos processos seletivos para vagas de hierarquias com diferentes níveis de responsabilidade, e assessoramos nossos clientes na busca por profissionais com alto potencial de contribuição.

Neste momento, assessoramos empresa multinacional, do segmento de Telecomunicações na busca por um profissional para a posição de:

Técnico Eletrônico

01 Vaga – CLT

Requisitos:

Técnico Eletrônico ou Telecomunicações (com CREA);

Atribuições:

Será responsável por promover a qualidade da prestação dos serviços técnicos;

Buscar sempre soluções para o cliente;

Manutenção de equipamentos (Técnico de Bancada). 

Remuneração: Salário compatível com o mercado 

Benefícios: Vale Transporte + Vale Refeição

Local de Trabalho: São Paulo - SP

Observação: Currículos de outros estados/ cidades ou fora do perfil serão desconsiderados.

Favor enviar currículo via e-mail: Kátia.sel@proativarh.com.br mencionando no campo assunto o nome da vaga e a PRETENSÃO SALARIAL.

-----------------------

Analista de Recursos Humanos Pleno

Responsabilidades

Assessorar a coordenação de RH nas demandas da unidade SP quanto a Recrutamento e Seleção, Planejamento e T&D;

· Conduzir processos de recrutamento e seleção de pessoal (operacional, administrativo e técnicos especializados);

· Divulgar vagas, efetuar triagens de currículos e contato para entrevistas;

· Realizar entrevista por competência;

· Quando necessário, elaborar laudos psicológicos;

· Implantar e acompanhar o cronograma dos programas de Desenvolvimento Organizacional na unidade, suportando a unidade quando necessário e elaborando relatórios e status;

· Aplicar analise dos resultados dos programas de RH, diagnosticando problemas e propondo soluções (em conjunto com a coordenação de RH);

· ROI- (returno n investment) retorno de investimento dos programas de Desenvolvimento Organizacional;

· Dar suporte (em conjunto com a coordenação de RH) na organização de treinamentos, reuniões e eventos.

Requisitos

· Formação acadêmica em Psicologia;

· Desejável vivencia em fabrica;

· Conhecimento e habilidade em Power Point e Excel;

· Visão sedimentada em indicadores de RH;

· Seleção por competências;

· Conhecimento dos programas e processos de RH;

· Disponibilidade para viagens na cidade de SP.

· Desejável residir na Zona Oeste ou Sul.

Salário e Benefícios

· Remuneração R$2.400,00

· Vale Alimentação

· Vale Refeição

· Assistência Médica

· Assistência Odontológica

Horário e Local de trabalho

Horário 08:30 as 18:00 – Segunda a Sexta-feira

Atualmente Zona Sul - Chácara Santo Antonio 

Os interessados poderão encaminhar seus respectivos currículos para:

marcio.ramos@grupopredial.com.br
Empresa de grande porte do segmento varejista em São Paulo contrata: 

Analista de Recursos Humanos

Formação acadêmica: Psicologia com CRP 

Será responsável pelo processo de seleção em programas tais como: Jovem aprendiz, Terceira idade, primeiro emprego e PNE

Fará contato com áreas internas, instituições responsáveis e ONgs. Necessário experiência na função.

Remuneração: R$ 2.350,34 + benefícios 

Vaga temporária

Peço a gentileza para encaminhar o cv apenas se estiver PNE

Interessados enviar cv para zenilda@rhi.com.br Assunto RHDiversidades

-------------------------------------
Prezado Sr João Honório

Por favor divulgar as vagas abaixo, solicito que os interessados enviem CV para ana.santini@kasualempregos.com.br.

Não será considerado os CV que forem enviados para outro e-mail.

Grata

Ana Lucia

AUXILIAR DE COBRANÇA - SIGLA AUX.COB

CLT – Contrato de Experiência. Desejável um ano de experiência na área, conhecimento em sistema de cobrança do Banco do Brasil e Bradesco.
Conhecimento: Pacote Office, Word, Excel, Out-look.
Salário: 900,00
Benefícios: VT e refeitório no local c/ desconto de R$ 30,00 p/ Mês; Assistência Médica (após seis meses de registro)

Horário: 09:00 as 18:00 seg à sexta – Sab. 09:00 às 18:00 

Local de trabalho – Osasco

COORDENADORA DE PROMOTORES - SIGLA COORD

Feminino - Autônomo
Remuneração: 2.000,00 + ajuda de custo+ comissão
Horário: disponibilidade total (escala de trabalho com uma folga semanal sendo o dia da folga diversificado)
Idade: 28 á 35 anos
Experiência na área de supervisão/ coordenação de promotores
Possua veículo próprio, e tenha disponibilidade para viagens.

Atendimento Pessoal. – Sigla AP

Forma de contratação: CLT.

Função: atendimento ao cliente.

Salário: R$ 675,86 + comissão (ganhos em torno de R$ 1.200,00 por mês).

Benefícios: Vale Transporte e Convênio médico com a AGF.

Horário de trabalho: 2ª a 6ª, meio período e aos sábados por período integral (09h00 ás 18h00).

Os candidatos deverão atender o perfil abaixo:

- masculino / feminino;

- 18 a 30 anos;

- boa apresentação; postura;

- simpatia, atenção, serenidade;

- boa dicção; uso correto da língua;

- capacidade de aprendizado.

Atendimento Telefônico. – Sigla AT

Forma de Contratação: CLT;

Função: Atendimento telefônico receptivo e ativo;

Salário: R$ 675,86 + comissão (ganhos em torno de R$ 900,00 por mês);

Benefícios: Vale Transporte e convênio médico com a AGF.

Horário de trabalho: 2ª á 6ª, das 14h00 as 20h00 e aos sábados das 14h00 as 19h00

Os candidatos deverão atender o perfil abaixo:

- masculino / feminino;

- 18 a 30 anos;

- boa apresentação; postura;

- simpatia, atenção, serenidade;

- boa dicção; uso correto da língua;

- capacidade de aprendizado.

Promotor de divulgação – Sigla PD

Forma de contratação: Autônomo

Função: Abordagem à clientes em postos de serviços (shoppings, feiras, eventos, mercados, postos de combustíveis)

Ganhos: R$20,00/dia (ajuda de custo) R$6,00/cupom válido 

Horário de trabalho: 6h/dia (07h00min as 13h00min com 15 minutos de intervalo ou 13h00min as 19h00min com 15 minutos de intervalo) em escala de 6x1 (seis dias trabalhados, uma folga)

Os candidatos deverão atender o perfil abaixo:

- masculino / feminino;

- 18 a 30 anos;

- boa apresentação; postura;

- simpatia;

- boa dicção; uso correto da língua;

- capacidade de aprendizado.

------------------------

Segue vagas em aberto no Grupo Unicoba para divulgação.

Enviar CV's para rh@unicoba.com.br. Colocar no assunto o título da vaga.

Analista Técnico

Experiência no segmento de tecnologia de redes, configuração, roteadores.

Atividades principais: Visita a clientes para apresentar a tecnologia dos produtos.

Superior completo em Engenharia.

Curso de CCNA será diferencial.

Imprescindível inglês fluente e disponibilidade para viagens.

Auxiliar de Compras Internacionais

Desenvolver atividades relacionadas a compras internacionais, como relatórios e análises.

Ensino Superior completo ou cursando em Comércio Exterior.

Bons conhecimentos em Excel.

Inglês Intermediário

Local: próximo ao metrô Santa Cruz

Analista de Treinamento Técnico

Ministrar treinamento técnico dos produtos (Equipamento de soldagem eletrônica) a clientes e revendas.

Curso Técnico em Eletrônica.

Conhecimentos em técnicas de treinamento e apresentação de produtos.

Disponibilidade para viagens.

Local: próximo ao metrô São Judas

Analista Programador Microsiga PL

Experiência nas atividades relacionadas ao desenvolvimento de relatórios, pontos de entrada e/ou interfaces para o ERP Microsiga.

Formação completa preferencialmente em Análise de sistemas.

Bons conhecimentos em análise de sistemas e modelagem de dados.

Necessário domínio das linguagens ADVPL e Transact SQL (Microsoft SQL Server), bem como conhecer bem a estrutura do ERP Microsiga.

Local: próximo ao metrô Santa Cruz

Recepcionista Atendente

Experiência com atendimento ao público.

Experiência em Assistência Técnica será um diferencial.

Principais atividades: Atendimento ao consumidor, abertura de ordem de serviço, diagnósticos de defeitos ou mau funcionamento dos produtos.

Desejável superior cursando em Administração ou áreas correlatas

Local: - próximo ao metrô São Judas

Executivo de Contas (Vendedor)

Experiência na área comercial de produtos de informática.

Desejável Ensino Superior em Engenharia

Inglês Intermediário/Avançado

Disponibilidade para viagens

Local: próximo ao metrô Santa Cruz

Gerente Comercial de Bateria de Moto

Atividade principal: Implantação do novo produto no mercado de varejo.

Experiência na área comercial e vendas no segmento de peças de motos ou mercado de motos em geral em revendas ou distribuidores.

Local: próximo ao metrô Santa Cruz

Promotor (a) de vendas

Experiência anterior em promoção, venda e atendimento ao cliente, preferencialmente de aparelhos eletrônicos ou informática.

Disponibilidade para atuar em lojas em todas as regiões de São Paulo.

Supervisor Administrativo - Técnico

Supervisionar a equipe de atendimento e laboratório; Acompanhar abertura de Ordem de Serviço; Distribuir e priorizar as tarefas; Monitorar reclamações de clientes em sites;

Administrar os e-mails do suporte técnico; Elaborar relatórios com indicadores.

Experiência de 01 ano como supervisor de serviços administrativos em assistência técnica.

Conhecimento no pacote Office e internet.

Conhecimento em Redes, GPS e produtos eletrônicos.

Superior Completo em Administração

Curso técnico em eletrônica será considerado diferencial.

Local: próximo ao metrô São Judas

Técnico em Eletrotécnica 

Atuar com desenvolvimento de projetos na área de baterias para clientes. Não é necessária experiência anterior na área, mas deve gostar de atuar com projetos e ter conhecimento em AutoCAD. Curso de Eletrotécnica completo e/ou cursando Superior em Engenharia Eletrônica ou Elétrica. 

Salário: R$ 1500,00

Local: próximo ao metrô Santa Cruz

Obrigada,

Juliana Nomelini Mansur

Analista de RH

Grupo Unicoba
--------------------------

Gostaria de anunciar vagas de RH

Anal de RH Jr e Pleno para trabalhar na região da Z Leste.

Sup completo em Psicologia, experiência com volume de vagas, conduzir dinâmicas.

Temporário com chances de efetivação.

Sal de 2300 a 3500.

Podem encaminhar no meu e-mail. 

Zenilda Castilho

Gerente Divisão Paulista TT/CLT

RH Internacional - a Randstad Company

E-mail: zenilda@rhi.com.br

Visite nosso site: www.rhi.com.br
Aux. Adm. De Vendas

Segundo grau completo ou cursando Sup. em Gestão Comercial

Fácil acesso ao Cambuci

R$800,00, VT, VR, CB, AM

Ter atuado com suporte administrativo equipe de vendas.

URGENTE

Enviar cv para beth@realitygestao.com.br ou andréia@realitygestao.com.br

Mencionar no assunto o titulo da vaga

--------------
Boa tarde, Pessoal!!

Por favor, divulguem, favor enviar currículos somente com o perfil abaixo;

Assistente Comercial(2 Vagas) 



Experiência com atendimento a clientes, vendas, elaboração de propostas, follow up. Desejável boa dicção, interatividade, bons conhecimentos em pacote Office.

Cargo:
Assistente Comercial

Área(s)Profissional(is):
Comercial

Salário:
R$ 1000,00

Contratação:
Efetivo

Local de Trabalho:
São Paulo /SP


Empresa:
On Line Security

Porte da Empresa:
Micro – 1 até 19 func.

Ramo:
Segurança Patrimonial

Descrição:
Empresa na área de segurança eletrônica


Divulgação do anúcio:
São Paulo/SP(2)


No aguardo de currículo

Iamara Prates

E-mail: vendas@onlinesecurity.com.br

------------------
Boa tarde, Pessoal.

Por favor, divulguem as vaga abaixo.

Técnico de Informática

Área:
Informática / TI

Empresa:
Monitoramento em sistema de alarme.

Quantidade:
1
Cidade: São Paulo 

Descrição completa / Detalhes da função:

Conhecimentos em programação, configuração de acesso, configurações de rede, programação básica,impressora ,Internet.

Requesitos:
Sexo: M / Salário: A Combinar / Formação: Ensino Médio Completo

Obs.:Impressíndivel 
Possuir CNH.


No aguardo de Currículos.

Iamara Prates

Departamento Comercial

E-mail: vendas@onlinesecurity.com.br

Visite nosso site: www.onlinesecurity.com.br

-------------------
Bom dia Amigos, favor divulgar no grupo

Aux. Adm. De Vendas

Segundo grau completo ou cursando Sup. em Gestão Comercial

Fácil acesso ao Cambuci

R$800,00, VT, VR, CB, AM

Ter atuado com suporte administrativo equipe de vendas.

URGENTE

Enviar cv para beth@realitygestao.com.br ou andréia@realitygestao.com.br

Mencionar no assunto o titulo da vaga

------------------------
Bom dia.

Por gentileza, solicito ajuda na divulgação de algumas oportunidades para Médico do Trabalho:

3 Vagas - Médico do Trabalho 

Atividades: Realizar a gestão do ambulatório assistencial, contestações, avaliação de retorno ao trabalho e atualização do PCMSO. Atuar com controle e gestão de funcionários afastados, retorno ao trabalho, INSS, campanhas de saúde e de qualidade de vida. Administrar outras atividades, voltadas a área ocupacional.

Graduação em Medicina. Pós-graduação completa ou cursando em Medicina do Trabalho.
Bons conhecimentos no Pacote Office.

De segunda a sexta-feira, 6 horas por dia (manhã ou tarde)

Local de trabalho: Barra Funda / Santana / Centro

Os interessados deverão encaminhar currículo atualizado com a pretensão salarial para o e-mail simone.rocha@atento.com.br

Atento - Quem Somos 
Presente em 17 países, a Atento é a companhia de Contact Center líder no mercado de idioma hispano-português. Sua ampla presença geográfica conta com modernas instalações, tecnologia de ponta, conhecimento profundo dos negócios dos clientes e recursos humanos capacitados, prontos e motivados para oferecer soluções completas sob medida.

Por disponibilizar serviços inovadores e de qualidade comprovada, a Atento possui um extenso portfólio de importantes clientes. E como não poupa investimentos na evolução de seus produtos e na capacitação de sua equipe, a companhia é hoje referência no segmento em que atua.

A Atento continua crescendo, quebrando barreiras, conquistando novos mercados e estabelecendo parâmetros cada vez mais altos de qualidade e eficiência. É a aliada ideal para a empresa que deseja manter uma linha direta de relacionamento com o usuário final ao mesmo tempo em que aproveita cada oportunidade de negócio.

Obrigada,

Simone Gomes Rocha 
Atento | Relacionamento com Pessoas

Vaga: ASSISTENTE COMERCIAL - SP

Experiência mínima de 1 ano, com atendimento a clientes, suporte a equipe de
vendas, controle e acompanhamento de ordem de serviço e expedição / entrega
do produto.

Ensino Médio Completo.

Os interessados deverão enviar o currículo no corpo do e-mail para
recrutamento@fotosfera.com.br , informando a pretensão salarial e colocando
no 
campo assunto: ASSISTENTE COMERCIAL - SP
-----------------------------
AGREGAR seleciona:

2 vaga(s) Técnico em Edificações 

Local de Trabalho: Aparecida de Goiânia

Horário: Comercial

Salário: R$ 1.251,00

Benefícios: Vale transporte; Vale alimentação; Assistência Médica; Assistência odontológica, previdência privada, seguro de vida e PPR.

Condição de Contratação: Efetivo

Exige: Técnico em Edificações completo. Experiência mínima de 1 ano com interpretação de projetos estruturais e estrutura metálica. Conhecimentos em rotinas de obras, noções de cálculo estrutural, noções básicas de reciclagem de materiais e PDCA, leitura de projetos estruturais e/ou metálicos. Conhecimento específico: interpretação de projetos estruturais, habilidade numérica, noções de programas de edição gráfica (autocad).

1 vaga(s) Estagiário de Técnico em Edificações 

Local de Trabalho: Aparecida de Goiânia

Horário: 7:00 às 13:00

Salário: R$ 550,00

Benefícios: Vale transporte; Ticket refeição, assistência médica, seguro de vida.

Condição de Contratação: Estágio

Exige: Cursando Técnico em Edificações

Experiência: Não exige

1 vaga(s) Auxiliar de Escrita Fiscal 

Local de Trabalho: Goiânia, GO.

Horário: 8 as 18hs e até as 12hs aos sábados.

Salário: R$800,00

Benefícios: vale transporte, vale refeição, plano de saúde e odonto.

Condição de Contratação: efetivo.

Exige: Ensino médio completo e vivência com escrita fiscal.

1 vaga(s) Técnico Jr Atendimento 

Local de Trabalho: Goiânia

Horário: 8:30 h as 17:30 h

Salário: R$ 1500,00

Benefícios: Plano de saúde, Odontológico, vale alimentação e refeição, seguro de vida e previdência privada.

Condição de Contratação: Efetivo

Exige: Ensino Superior Cursando, Informática Intermediária

Experiência: com atendimento ao público.

1 vaga(s) Perito Jr 

Local de Trabalho: Goiânia

Horário: 08:30 h até 17:30 h

Salário:R$1700,00

Benefícios: Plano de saúde, Odontológico, vale alimentação e refeição, seguro de vida e previdência privada.

Condição de Contratação: Efetivo

Exige: Ensino médio completo, curso de mecânica ou reparação automotiva.

Experiência: No ramo automotivo(mecânica e funilaria e reparação.

1 vaga(s) Analista de Financiamento Bancário 

Local de Trabalho: Goiânia, GO.

Horário: 7;30hs até as 18hs.

Salário: R$2464,00

Benefícios: vale transporte, vale alimentação, plano de saúde, seguro de vida e participação nos resultados anual.

Condição de Contratação: efetivo.

Exige: Superior completo em Economia ou afins. Imprescindível possuir experiência com financiamento bancário imobiliário.

1 vaga(s) Gerente Comercial de Rádio 

Local de Trabalho: Goiânia e interior de Goiás.

Horário: flexível

Salário: R$1000,00 fixo + comissão

Benefícios: ajuda de custo com gasolina.

Condição de Contratação: efetivo.

Exige: Superior completo em Marketing, Administração ou afins. Vivência com mídia ou rádio.

1 vaga(s) Vendedor Externo 

Local de Trabalho: Goiânia

Horário: 09:00 às 19:00

Salário: R$ 550,00 + comissão

Benefícios: Ajuda de combustível e nextel

Condição de Contratação: Efetivo

Exige: Ensino Médio Completo e moto 

Experiência: com vendas externas e informática básica.

1 vaga(s) Coordenador (a) de Suporte 

Local de Trabalho:Goiânia-GO

Horário:8:00 h as 18:00 h

Salário:A combinar

Benefícios:Vale transporte, vale refeição e auxilio a academia (após 90 dias)

Condição de Contratação:Efetivo

Exige: Superior Incompleto(cursando) em Análise de sistemas, ciências da computação ou áreas afins

1 vaga(s) Assistente de Departamento Pessoal 

Local de Trabalho: Goiânia

Horário: Comercial 

Salário: R$ 1.325,00

Benefícios: Vale transporte; convênio farmácia; assistência médica; seguro de vida

Condição de Contratação: Efetivo

Exige: Ensino Superior em Administração, Psicologia ou Gestão de RH

Experiência: Admissão; demissão; férias; homologação; folha de pagamento; recrutamento e seleção; avaliação de desempenho; entrevista de desligamento

Interessados enviar currículo p/ agregar@terra.com.br .

TIVIT Multinacional America, oferece soluções integradas de TI e BPO. Nosso objetivo é apoiar o crescimento e o sucesso de nossos clientes.

Com um amplo portfólio de serviços e uma abordagem consultiva, criamos soluções operacionais inovadoras. Unimos nossa experiência em redesenho de processos, operações de missão crítica em larga escala e conhecimento do negócio em várias indústrias esta em busca do seguinte talento:

GERENTE DE OPERAÇÕES E MANUTENÇÃO DE INFRA-ESTRUTURA ( 01 Vaga)

Conhecimentos Específicos:

Conhecimento em instalações elétricas, geradores, no break, hidráulicos,predial, sistemas de refrigeração de conforto (climatização/ar-condicionado).
Negociação com fornecedores.
Gestão de insumos,gestão de pessoas, administração de contratos de prestadores de serviços.
Gerenciamento técnico e administrativo de adaptações, reformas, alterações de layout, planejamento e aplicação de manutenções preventivas e corretivas, etc.
Pacote Office

Formação: Superior completo em Engenharia Elétrica, Mecânica ou eletrônica.

Desejável: conhecimento sistema SAP (nível usuário), 

Inglês nível intermediário

Conhecimentos de normas ISO 9001 e 27001.

Local de trabalho: São Paulo

Contratação: CLT + Benefícios

Engenheiro de Ifraestrutura Junior (03 vagas)

Superior completo: Engenharia elétrica ou Civil 

Pré-requisitos:

Conhecimentos:
Telecomunicações, elétrica ( Cabeamento aterramento, ferragens, etc.)
Conhecimentos de mecânica ( Instalação física de equipamentos)

Inglês técnico

Conhecimento em Auto-cad
Conhecimento em layout físico e mobiliário

Local de trabalho: São Paulo

Contratação: CLT + Benefícios

Engenheiro de Ifraestrutura Sênior (02 vagas)

Superior completo: Engenharia elétrica ou Civil 

Pré-requisitos:

Conhecimentos:
Telecomunicações, elétrica ( Cabeamento aterramento, ferragens, etc.)
Conhecimentos de mecânica ( Instalação física de equipamentos)

Inglês técnico

Conhecimento em Auto-cad
Conhecimento em layout físico e mobiliário

Local de trabalho: São Paulo

Contratação: CLT + Benefícios

Gerente de Real Estate ( 01 vaga)

* Conhecimentos Específicos

Pacote Office, Google Maps, Google Earth
Conhecimentos do mercado imobiliário e legislação nacional

* Experiência em negociação com prefeituras, imobiliárias, concessionárias e demais órgãos públicos.

* Selecionar novas Unidades com foco no negócio, prospecção de novas cidades, coordenação de incentivos fiscais e interface da empresa com órgãos públicos.

* Superior completo: Engenharia, Arquitetura e/ou Administração

* Excelente comunicação e redação no Inglês e Português

Contratação: CLT + Benefícios
Local: São Paulo / Zona Sul

Gerente de Produtos Sênior ( 01 vaga)

Conhecimentos específicos : 

Gestão de Produtos ou Elaboração de Propostas Técnicas/Comerciais 
Conhecimento Técnico em Infra-estrutura de TI (Mainframe, Rede, Storage, Gerenciamento de Ambientes), 
Cloud Computing e Mercado SMB (principalmente estes dois) 
Inglês avançado 
Excel Avançado 
Superior Completo: Tecnologia da Informação 
Ferramentas Office 
Principais conceitos de Finanças 
Gestão de Projetos 
Conhecimentos Desejáveis 

Pesquisa de mercado de produtos 
Certificação PMP, Itil e Cobit 
CRM Dynamics 
Conhecimento Produtos de Service Desk e Field Services 

Implicações da função 

Desenvolvimento de novos Produtos (Business Plan, Documentação, análise de mercado) 
Acompanhamento da rentabilidade dos Produtos 
Realização de Win Loss Review das principais propostas apresentadas. 

Local de trabalho: São Paulo 

Contratação: CLT + benefícios

Interessados deverão encaminhar cv para ednei.ferreira@tivit.com.br com titulo da vaga e pretensão salarial.

Ednei Oliveira Ferreira
DHO | Recursos Humanos – ITO

MAGNI TALENTOS

Descrição Sumária:


Consultoria de recursos humanos.

Dados do Anúncio da Vaga

Título:


Digitador

Quantidade:


3 vagas

Descrição:


· Ficará responsável por inserir dados no sistema; Organizará a rotina de serviços, registrar e transcrever informações operando microcomputador visando atender necessidades dos clientes internos e externos; Experiência em trabalhos de digitação. Ensino Médio completo.

Observações:


· Salário: R$ 1.083,00

· Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Tíquete-refeição, Vale-transporte

· Regime de contratação: CLT (Efetivo)

· Horário: 19h00 às 03h00.

· Informações adicionais: Poecisamos de candidatos para inicio imediato!

Sheila 
Consultora de Recursos Humanos 

Email: sheila@magnitalentos.com.br
---------------------------------
João Honório, Boa Tarde!

Tenho vaga para ANALISTA DE RH JR.

Empresa Multinacional, esta entre as cinco maiores do mundo.

Temporário de 3ms.

Atuará com abertura de vaga, anúncio de vaga em sites, triagem de cv's, pré-entrevista por telefone, convocação.

Sup. Completo

Salário: R$ 1.500 + VT+VR

Local de trabalho: Vila Mariana- Zona Sul

Horário: Das 8h30 às 17h30

Interessados deverão encaminhar CV para e-mail: talita.batista@luandre.com.br e colocar no assunto "VAGA Anal. de RH"

Talita Batista

Analista de RH
-----------------------------
Boa tarde João

Queira por gentileza divulgar a vaga abaixo.

Obrigada e bom final de semana

Cláudia Maria Espósito Ferreira

Boa Tarde,

Favor divulgar

Vaga: Auxiliar de Estoque Jr.

Descrição das atividades: Responsável por auxiliar em toda rotina do Estoque:

· Carga e descarga de caminhões;

· Conferência de produtos no recebimento;

· Separação e expedição de produtos;

· Conferência de produtos na expedição;

· Controle do estoque;

· Organização do setor;

· Preencher documentação de recebimento, armazenagem e expedição;

· Executar movimentações dos produtos através de paleteira.

Formação Mínima exigida: Ensino Médio Completo / Desejável: Curso Operador de Empilhadeira

Conhecimentos Técnicos: Noções de logística / Noções de informática / Noções de segurança do trabalho

Experiência mínima exigida: 6 meses

Salário: R$ 700,00

Horário de trabalho: Segunda a Sexta-feira das 08h às 17h30

Benefícios: VT + VR + VA + AM + 14° Salário

Regime de contratação: Temporário 3 meses com possível efetivação.

Residir no ABCD

Favor enviar o currículo no e-mail: rhvogler@vogler.com.br

-----------------------------------
Agradecendo a Divulgação

Segue as Vagas abaixo relacionadas ATUALIZADAS 24/09/2010

Rua Dr. Bráulio Gomes 36 1º andar Travessa da Rua 7 de Abril (entre as 02 estações do metrô Anhangabaú e República) das 8 as 12.30/ 14 hs as 16.30 hs. www.allis.com.br

ASSISTENTE IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO 

Industria da região Vila Olímpia,contrata profissional com formação Superior concluído Comercio exterior, inglês fluente,conhecimentos dos processos de importação e exportação, inclusive documental como Proform Invoice,Cotações, ordens de compras,B/L,AWB , cálculos de custos das mercadorias importadas e exportadas, acompanhamento dos serviços prestados pelos despachantes Aduaneiros e seguradoras nos processos.

Processos Drawback e follow-up com clientes.

Salário R$2500.00 + Vale alimentação R$250.00 + Vale refeição R$14.20/dia,PLR V.transporte Seguro de vida, Assistencia médica 

sueli.goulart@allis.com.br 

ANALISTA DE REPASSE 

Estamos assessorando empresa do ramo Imobiliário/Construtora da região Brooklin ,contratam profissionais com formação Superior concluído ou cursando o ultimo ano,vivência neste segmento, bom negociador , dominar informática , ERP SAP 

análise financeira, analise crédito de imóveis , cálculos tabela Price . 

sueli.goulart@allis.com.br

LIDER DE QUALIDADE (Zona Oeste-Cajamar/Santana de Parnaíba/Itapevi)

Estamos assessorando rede varejista de grande porte Que residam em Cajamar, irão iniciar no Centro de Distribuição de Tamboré ou Aldeia,Formação ensino médio ou Superior ter trabalhado em operação logística,em diversas áreas recebimento, armazenagem, separação , perfil de liderança Salário R$1176.00 iniciará como temporário para efetivação.

Comparecer Rua Dr. Braulio Gomes 36 1ª andar 

sueli.goulart@allis.com.br

LIDER DE OPERAÇÕES (Zona oeste Cajamar/Santana de Parnaíba)

Rede varejista de grande porte, contratam profissionais com formação Superior ou Ensino médio completo,que residam em Cajamar, salário de R$1176.00 + Benefícios ,iniciará como temporário para efetivação.

sueli.goulart@allis.com.br

comparecer Rua Dr. Braulio Gomes 326 1ª andar 

OPERADORES DE EMPILHADEIRAS (11) Vagas (Zona Oeste )

Rede varejista de grande porte,contratam profissionais com formação 2ª grau e experiência em empilhadeira elétrica , da região Cajamar Salário R$999.00 + Benefícios , iniciará como temporário para efetivação 

Comparecer Rua Dr. Bráulio Gomes 36 1ª andar 

sueli.goulart@allis.com.br

OPERADORES DE TELEMARKETING (Atendimento ao cliente)30 vagas 

Rede varejista de grande porte para Barueri.

Pessoas das regiões Santana Parnaíba, Itapevi,Barueri ,Cajamar 

Formação 2ª grau, habilidades para atender os clientes.

Horários de trabalho 8 as 14/ 14 as 20hs/ de Segunda a Sábado salário R$621.00 + VT.

Inicialmente temporários para efetivação 

comparecer Rua Dr. Braulio Gomes 36 1ª andar 

sueli.goulart@allis.com.br 

AJUDANTES OPERACIONAIS (30 vagas) 

Formação 2ª grau para trabalhar em Cajamar , Zona Oeste ,salário R$710.00 + Benefícios , inicialmente temporário para efetivação 

comparecer Rua Dr. Bráulio Gomes 36 1ª andar 

sueli.goulart@allis.com.br
Seguem vagas para divulgação e indicação de pessoal.

CARGO: Analista de Projetos PL

QUANTDIDADE DE VAGA – 01

Local de trabalho:

Osasco e região

Principal área de atuação:

Projetos de otimização/ reengenharia de processos com forte atuação nos segmentos varejista, farmacêutico e petroquímico.

Desenvolvimento de Projetos de Novos Negócios

Diferencial: Conhecer outros segmentos.

FORMAÇÃO:

Preferencialmente Engenharias, mas não é mandatório, desde que possua experiência em Logística.

Diferencial: Domínio do idioma Francês

CONHECIMENTOS DESEJADOS

Domínio do pacote MS Office, Autocad, MS project

Conhecimento de sistema de WMS

Desenvolvendo diversos projetos de logística e distribuição:

Análise e otimização de processos, estudo e implantação de soluções para Transportes e Centros de distribuição de produtos.

Responsabilidades do cargo

- Analisar operações: processos, sistemas TI, custos, organização, indicadores.

- Construir proposta de melhoria analisando custos, processos, sistemas TI, características técnicas, pessoas, planning.

- Desenvolvimento e Apresentação de projetos (melhorias operacionais e de novos negócios).

- Implementar melhorias: planejamento, elaboração de cronograma e acompanhamento das atividades planejadas (conhecimento de metodologia PMI).

- Indicadores: Implementação de Indicadores, comparação com as metas definidas inicialmente.

OUTROS

Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais.

SALÁRIO A/C

Enviar cv para sheile.botelho@empreza.com.br – colocar no assunto a vaga em questão.

CARGO: AUXILIAR DE ESTOQUE

04 VAGAS

LOCAL: ALPHAVILLE/BARUERI E REGIÃO

ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL COMPLETO

DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO

NÃO É NECESSÁRIO POSSUIR EXPEIRÊNCIA ANTERIOR

MAIOR DE IDADE

FACIL ACESSO PARA REGIÃO DE BARUERI

SALARIO: R$ 550,00 + REFEIÇÃO NO LOCAL + VT

VAGA TEMPORÁRIA COM POSSIBILIDADE DE EFETIVAÇÃO

VAI ATUAR EM ARMAZÉM, COM CARGA E DESCAGAR, SEPARAÇÃO DE MERCADORIAS E ORGANIZAÇÃO DE ESTOQUE.

Enviar cv para sheile.botelho@empreza.com.br – colocar no assunto a vaga em questão.

CARGO: AUXILIAR DE VENDAS

QUANTIDADE: 15 VAGAS

LOCAL: DIVERSOS SHOPPINGS DE SÃO PAULO

ESCOLARIDADE: ENSINO MÉDIO COMPLETO

EXPERIÊNCIA:

DESEJAVEL TER ATUADO COM ATENDIMENTO,

DISPONIBILIDADE PARA TUAR EM ESCALA 6X1,

DISPONIBILIDA PARA ATUAR EM HORÁRIO DE SHOPPING

VAGA TEMPORÁRIA COM POSSIBILIDADE DE EFETIVAÇÃO

SALARIO DE R$ 1.000,00 + VT + VR

Enviar cv para sheile.botelho@empreza.com.br - colocar no assunto a vaga em questão.

ADMINISTRADOR DE REDE E INFRA SENIOR

01 VAGAS

OSASCO E REGIÃO

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO:

Administrador do parque tecnológico e Servidores IBM e Microsoft, ERP (Sênior), Telefonia Fixa e móvel, Redes Wireless, Redes Cabeadas (fibra e par metálico). Politicas de segurança e backup.

ATRIBUIÇÃO PRINCIPAL:

O Administrador de Rede tem como atribuição principal o gerenciamento da rede local, bem como dos recursos computacionais relacionados direta ou indiretamente. Aplicação de politicas de segurança e backup.

DESCRIÇÃO DETALHADA DO CARGO:

ð Administrador do parque tecnológico e Servidores, através de acompanhamento dos trabalhos da equipe de TI que é responsável pelo bom funcionamento desses itens, para que a operação funcione normalmente;

ð Gerenciar o sistema ERP através de acompanhamento da equipe e muitas vezes na solução dos problemas devido à experiência adquirida, para que a áreas envolvidas não parem de trabalhar por falta de recurso;

ð Executar serviços nas máquinas principais (servidores) da rede local, tais como: gerenciamento de discos, fitas e backup's, parametrização dos sistemas, atualização de versões dos sistemas operacionais e aplicativos, aplicação de correções e patches. Também ficar responsável pelas atualizações de versões das ferramentas/aplicações dos sistema de ERP e TMS da matriz e filiais.

Nível Superior completo

CONHECIMENTOS TÉCNICOS / HABILIDADES COMPROVADAS:

ð Imprescindivel conhecimento físico e lógico em Servidores ( RAID / Ambientes Virtualizados – Hyper V )

ð Conhecimento Sistemas Integrados (ERP – TMS)

ð Imprescindivel conhecimento de tipos de rede (Wireless / Fibra / Par metálico)

ð Imprescindivel conhecimento de redes (Switchs – Cisco - Dell / Roteadores – Cisco - Juniper / Firewall – Juniper

ð Conhecimentos Active Directory (avançado)
ð Imprescindivel conhecimentos de politicas de segurança e backup (implementação de policy e procedimentos)
ð Conhecimentos de inglês, falado e escrito.

ð Conhecimentos em telecomunicações (Circuitos MPLS / Túneis VPN / Voip )

ð Certificações MCSA e/ou MCSE

ð Desejavel Conhecimento em Banco de Dados (Oracle – MS SQL 2005)

ð Desejavel Conhecimento em programação através de SCRIPT (Ex. VB / Shell script )

Enviar cv para sheile.botelho@empreza.com.br - colocar no assunto a vaga em questão.

GRATA

Sheile Botelho

Coordenadora de RH 

----------------------------

Técnico de Segurança do Trabalho.

O requisito imprescindível é experiência em implantação/auditoria OHSAS.

Se tiverem indicações, peço para cadastrar o email no link abaixo:

http://vagas.com.br/v302085

obrigada,

Valéria Alexandrino Cavalcante 

Desenvolvimento de Pessoas - RH
--------------------------------------
Pessoal,

Bom Dia.

Estou com uma nova vaga aberta, se puderem encaminhar, agradeço.



Fast & Food Importação, Logística e Distribuição de alimentos, abre processo seletivo para Analista de Pessoal Pl

Endereço eletrônico: www.fastefood.com.br

Segue Perfil:

- Localização: Taboão da Serra/SP - Próx. ao Morumbi
- Formação: Superior Completo em Administração, Psicologia ou Gestão de RH.
- Atribuições do cargo: Preparar dados para a folha de pagamento, verificando cálculos de horas e descontos; efetuar manutenção do sistema de folha de pagamento; preparar cálculos dos encargos trabalhistas e confecção de guias de recolhimento; preparar cálculos dos pagamentos relativos a férias e rescisões de contratos de trabalho; controlar o convênio de assistência médica e preparar e controlar os cartões de ponto dos funcionários.

- Conhecimentos necessários: Rotina de Encargos Legais, Legislação Vigente, Cálculos Trabalhistas e em Administração de Pessoal.

É necessário bons conhecimentos no pacote Office.
- Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica e Odontológica, PLR (semestral).
- Horário: Seg a Sexta 8h as 17h48
- Remuneração: colocar a pretensão salarial.

Interessados encaminhar currículo para: vagasff@hotmail.com


Ana Carolina Secco

Fast&Food – RH
------------------------------------------
BOM DIA!!!


PRECISO URGENTE DE PROFISSIONAL COM EXPERIENCIA EM CONTAS A PAGAR, RECEBER, CONTROLE DE DOCUMENTAÇAO EM GERAL, ARQUIVO, CONTROLE DE AGENDA PESSOAL, SECRETARIAR.
BOAS NOÇÕES EM INFORMATICA, OU SEJA, INTERNET, PLANILHAS, EMAILS .
LOCAL DE TRABALHO: VILA MATILDE.

ENVIAR CURRICULUM URGENTE :ydeal.adm@hotmail.com
---------------------------------
Bom dia,

Por gentileza divulgarem as vagas abaixo aos seus contatos:

Analista Fiscal

Requisitos: Profissional deverá ter experiência com toda a rotina da área fiscal como lançamento de notas, apuração de impostos e tributos diretos/ indiretos, fechamento fiscal. Desejável ter atuado em consultoria.

Escolaridade: Desejável superior completo ou em curso

Benefícios: VT, restaurante na empresa, AM, auxilio faculdade, idiomas e pós-graduação

Horário: seg a sexta das 8:12 as 18:00

Local: Jabaquara

Consultor Fiscal

Requisitos: Profissional deverá ter experiência em prestar consultoria sobre a área Tributária, estar atualizado sobre a legislação vigente, ter experiência com tributos diretos e/ou indiretos. Ministrará treinamentos, montará boletins informativos e fará atendimento aos clientes e profissionais da área fiscal.

Escolaridade: Desejável superior completo ou em curso

Benefícios: VT, restaurante na empresa, AM, auxilio faculdade, idiomas e pós-graduação

Horário: seg a sexta das 8:12 as 18:00

Local: Jabaquara

Interessados por gentileza enviar cv com pretensão salarial para: seleção@confirp.com
---------------------------
Bom dia,

Por gentileza divulgarem a vaga abaixo para seus contatos:

Analista de Departamento Pessoal

Requisitos: Profissional deverá ter experiência com toda a rotina da área de DP como: admissão, cálculo de férias, rescisões, encargos trabalhistas, fechamento de folha, benefícios, contato com sindicatos etc. Necessário experiência com o sistema Microsiga.

Escolaridade: Desejável superior completo ou em curso

Benefícios: VT, restaurante na empresa, AM, auxilio faculdade, idiomas e pós-graduação

Horário: seg a sexta das 8:12 as 18:00

Local: Jabaquara

Interessados por gentileza enviar cv para o e-mail: seleção@confirp.com
Estágio RH
 

A InfoMoney, empresa especializada em mídia e informações financeiras, busca estudantes de psicologia ou administração, que tenham interesse em estagiar e crescer profissionalmente na área de Recursos Humanos. O perfil da vaga é generalista, as atividades contemplam:
· procedimentos de DP
· benefícios
· recrutamento e seleção
· treinamento e desenvolvimento
 
Perfil Desejado:
· bom relacionamento interpessoal
· conhecimento nos subsistemas de RH
· estudantes do período noturno
 
Bolsa auxílio R$ 900,00 + vale transporte.
Disponibilidade para início imediato e para estagiar no período manhã/tarde. Local do estágio: Zona Sul de SP (próx. Berrini)
Enviar currículo para: rh@infomoney.com.br
 

Consultora Sr
Responsável pela condução de processo de recrutamento e seleção. Convocação de candidatos, entrevistas, dinâmicas, elaboração de parecer e controle administrativo da filial. 
Desejável superior completo em psicologia. 
 

Enviar cv com pretensão salarial para: recrutamentoluminous@gmail.com . Colocar no assunto Consultora Campinas. 
 

Obrigada, 
 

Juliana Arantes
Consultora Líder - Luminous
Analista de Folha de Pagamento
 

Profissional será responsável por prestar suporte para muntenção do sistema de folha de pagamento eletrônico, suporte a clientes internos, parametrização do sistema, emissão de relatórios gerenciais, realizar o processamento das torinas mensais, semestrais e anuais, referente ao Caged, informes de rendimento, DIRF, RAIS, PIS, conforme legislação vigente, analisar provisão de 13º salário e atuar como prepostoem audiências trabalhistas. 
Desejável superior completo.
 

Enviar cv com Pretensão Salarial para recrutamentoluminous@gmail.com, colocar pretensão salarial e no assunto Folha de Pagamento. 
 

Obrigada, 
 

Juliana Arantes
Consultora Líder - Luminous 
Divisão Tradição - Talentos & Soluções
Fone: 11 3886-4326 
Perfil:
Ass. Administrativo Financeiro
Com experiência na área financeira 
Contas a pagar e receber, negociação , fluxo de caixa,concliliação bancária e fachamento de caixa.
Salário:
R$917:00 segunda a sexta das 8:00 às 18:00

Grata!
Jessica Souza
Assistente de Recurso Humanos
www.consec.com.br
fone:2254-3333

1 vaga - Estágio e/ ou trainne Projetista - Desenhista 
Com experiência cad 
Planta baixa 2 e 3 D
Experiencia em construção civil - diferencial

1 vaga- Orçamentista 
Com experiencia 
Experiência em construção civil - diferencial

1 vaga - Auxiliar de compras
Com experiência 
Experiência em construção civil - diferencial

Remuneração base.
Favor enviar curriculo para selecao@consec.com.br

Grata!
Jessica Souza 
Assistente de Recurso Humanos

Fone: 11 2254-3333
Fax: 11 2254-3210
Site: www.consec.com.br
Agencia de viagem com 35 anos de atuação no Itaim Bibi contrata:
Recepcionista
Requisitos:
2º grau completo;
Informática (principalmente Outlook); e
Inglês básico; 
Experiência:
De 1 ano como recepcionista  em  atendimento telefônico e ao publico.
Benefícios:
Salário: R$ 1.150,00
VR:  R$ 13,00 diário e VT
Assistência médica e odontológica Amil
Horário: De segunda a sexta dás 9:00 às 19:00.
 
Currículos urgente para karolina.cardoso@ig.com.br e rh-ct@hotmail.com
 

 Colocar no assunto RECEPCIONISTA.
A Mikinev é uma Consultoria especializada em Search, Assessment e Coaching, presente no mercado há 13 anos. 

No momento estamos assessorando nosso cliente, empresa nacional de grande porte, líder em seu segmento de atuação, na contratação de um 
GERENTE DE MANUTENÇÃO DE FROTAS 

FORMAÇÃO: Superior Completo em Tecnologia, Engenharia Mecânica ou Elétrica. 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: Experiência na área de manutenção de frotas. Vir do segmento de transportes é requisito mandatório. O profissional pode ter atuado no segmento no passado e vir de uma experiência recente em outro segmento – precisa conhecer do modelo de negócios do segmento de transportes. 

CONHECIMENTOS:
Domínio em mecânica veicular

RESPONSABILIDADES: 
Garantir o acompanhamento da operação, através do cumprimento da manutenção corretiva e preditiva da frota. 

LOCAL DE TRABALHO: região de Campinas. 

Aos interessados favor enviar cv para camila@mikinev.com.br. 

Obrigada !
Abs,
Camila Mancini – Mikinev Consultoria
www.mikinev.com.br
A Mikinev é uma Consultoria especializada em Search, Assessment e Coaching, presente no mercado há 13 anos. 

No momento estamos assessorando nosso cliente, empresa multinacional de grande porte, líder em seu segmento de atuação, na contratação de um 
GERENTE DE ASSUNTOS REGULATÓRIOS

FORMAÇÃO: superior e mestrado completos em Engenharia Florestal, ou Agronomia, ou biologia. 

IDIOMA: Inglês Fluente (escrito e verbal)

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: Experiência na gestão de assuntos/processos regulatórios do segmento florestal e sistemas de regulação no Brasil: CTNBio e Ministério da Agricultura.

FUNÇÕES E RESPONSABILIDADES: 
• Elaborar, apresentar, acompanhar e administrar as licenças para: importação, quarentena, testes de campo e locais para testes de campo. 
• Fazer a manutenção de registros e documentação dos processos acima citados.
• Manter relacionamento com CTNBio / MAPA
• Estabelecer e manter relacionamento com outras empresas de biotecnologia e grupos industriais
• Fazer a gestão da propriedade intelectual.
• Projetar e preparar os pedidos de aprovação comercial de produtos (petições).
• Acompanhar as propostas de mudança na CTNBio / MAPA e preparar os materiais para as questões que possam ter impacto na empresa. 
• Implementar e operar o ETS (Excelence through stewardship) (certificação para garantia de boas praticas de gestão na indústria de biotecnologia) para as operações da empresa no Brasil.
• Estabelecer relacionamento com o meio acadêmico para divulgação e desenvolvimento de projetos colaborativos.

LOCAL DE TRABALHO: Campinas 

Aos interessados favor enviar cv para camila@mikinev.com.br. 

Obrigada !
Abs,
Camila Mancini – Mikinev Consultoria
www.mikinev.com.br
Industria Textil de grande porte, com escritório na região da Av. Paulista, contrata:

 

Comprador Sr
 

Experiência na área de Importação - Compras Trading: matéria prima textil e energia

Inglês avançado ou fluente (fará contato com fornecedores internacionais)

Formação em Comercio Exterior ou Ecônomia

Disponibilidade para eventuais viagens

 

Local de trabalho: Região da Av. Paulista

Horário: comercial - de segunda a sexta-feira

Benefícios: VT, VR, AM

Faixa salarial: entre R$ 3.500,00 a R$ 4.000,00

Obs: inicio imediato

 

 

 

Secretária Jr
 

Conhecimento em rotinas administrativas (notas fiscais, pagamentos etc)

Experiência em cotação de passagens aéreas, reserva em hoteis

Boa redação

Cursando superior em Administração ou Secretariado

Suporte a equipe de Adm de Vendas / Comercial

 

 

Local de trabalho: Região da Av. Paulista

Horário: comercial - de segunda a sexta-feira

Benefícios: VT, VR, AM

Faixa salarial: entre R$ 800,00 a R$1.000,00

 

 

 

Assistente Adm de Vendas
 

Experiência em rotinas de adm de vendas

Experiência em processos de RNC - reclamação de não conformidade

Conhecimento intermediário ou avançado em excel e power point

Boa redação / Facilidade de trabalho em equipe

Cursando superior em Administração ou Comercio Exterior

Suporte a equipe de Comercial (Vendedores e Representantes)

 

 

Local de trabalho: Região da Av. Paulista

Horário: comercial - de segunda a sexta-feira

Benefícios: VT, VR, AM

Faixa salarial: entre R$ 1.000,00 a R$ 1.400,00

 

 

Interessados devem enviar cv , com o título da vaga e pretensão salarial, para o endereço textilsp@yahoo.com.br
>>> currículos sem pretensão salarial ou a combinar serão descartados <<<

 

Obrigada!

GRANDE EMPRESA DE EVENTOS EM SÃO PAULO, CONTRATA: 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - PARA ZONA SUL: 

  

Temporário; 

Descrição: Realizar impressões de ingressos e rotinas administrativas, controle de relatórios e documentos gerais. 

Ensino Médio completo. 

Conhecimentos em informática avançada. 

Salário: R$812,00 + adicional noturno; 

Benefícios: VR R$12,00/dia + VT 

Horário: Das 22h às 6h, de segunda a sábado; 

Ter disponibilidade de horário, pois o treinamento será horário integral, manhã e tarde. 

  

Interessados encaminhar currículo para allis2010@gmail.com, colocar no assunto: FULFILLMENT. 
  

Ou, comparecer amanhã 30/09, das 09:00h às 17:30h, na Rua Bráulio Gomes, 36, 1º andar, próximo ao metrô República, em uma travessa com a Rua 7 de Abril. 

Procurar por Leandro ou Aline. 

Trazer currículo atualizado.

A Compass Outsourcing para atender a demanda de nosso cliente e parceiro em São Paulo, disponibiliza a seguinte oportunidade:
 

Gerente de Projetos Sênior

Quantidade:

1 vaga

 
 
 
Perfil profissional:
 
 
 

 
·  Formação em Administração, Informática ou áreas afins;
·  Desejável Certificação PMP;
·  Necessária experiência com projetos na implantação do portal de SAP SRM – compras de itens de uso e consumo.

Tempo do Projeto:

·  12 meses

Idioma:

·  Inglês Fluente

Cidade:

· ALPHAVILLE - SP
 
Enviar CV mencionando a Pretensão Salarial. Colocar no assunto o código GPSR-SRM para: oportunidades@compassbr.com.br
Empresa de grande porte, em plena expansão está recrutando:
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
 
Perfil:
 
- Homens ou Mulheres.
- Idade: Entre 25 e 50 anos.
- Experiência em rotina de escritório, arquivo, atendimento a clientes, vendas e 
etc.
- Boa dicção.
- Boa aparência.
- Conhecimento em Informática (word, excel, sistema, rede, internet)

 
Atribuições do Cargo:
- Rotina de escritório, arquivo, atendimento telefone a clientes, controle de 
estoque, emissão de pedidos.

 
- Local: Parque da Mooca 
 
Faixa Salarial: R$ 800,00 + Ticket Refeição + Passagens 

Os interessados devem encaminhar o currículo para o e-mail: 
comercialvagarh@yahoo.com.br, colocando no assunto AUXILIAR AMINISTRATIVO e no 
currículo a pretensão salarial.
 
Somente currículos dentro do perfil serão analisados.

A Accenture é uma empresa líder global em consultoria de gestão, serviços de tecnologia e outsourcing. Em seu quadro de funcionários, conta com mais de 180 mil profissionais, com presença em 120 países, que atendem empresas de quase todos os segmentos da economia. Apontada como “A Melhor Empresa do País em Liderança” e pelo quarto ano consecutivo como “Uma das Melhores Empresas para se Trabalhar” (Guia Exame-Você/SA 2009),  a Accenture está oferecendo oportunidades para profissionais que queiram atuar como Programador Oracle nos níveis Jr, Pl e Sr e que possuam o seguinte perfil:
 

         Conceitos básicos Comandos SQL (inserir, alterar, apagar, consultar)

         Conceitos básicos Comandos para criar ou alterar estruturas de tabelas

         Conceitos básicos de normalização de tabelas (chave primária, chave estrangeira, relacionamento entre tabelas.)

         Conceitos básicos de manipulação de procedures, funções e views

         Conceitos básicos de melhorias de performance (análise de índices e consultas)

         Conceitos básicos de programação PL SQL

         Conceitos básicos de programação com FORMS e REPORTS.

 

Para todas as vagas a base de contratação é Alphaville, portanto é necessário ter disponibilidade para deslocar-se até esta região.

 

Enviar CV para monica.s.furtunato

 HYPERLINK "mailto:barbara.f.santos@accenture.com" \t "_blank" @accenture.com indicando a  pretensão salarial.
 

 

Letícia Seehagen
Accenture - São Paulo, Brazil
Recruiting 
"Captando Talentos Rumo ao Sucesso"
Direct: + 55 11 5188-3060
Fax: + 55 11 5188-3200
www.accenture.com.br/carreiras
Rede de supermercado varejista contrata:
 
Analista de RH Jr
- Superior Completo (preferencialmente Psicologia ou Administração);
- Experiência anterior na área de no mínimo 2 anos, vivência em T&D será um diferencial, assim como experiência com varejo;
 
Salário: deverá ser em torno de R$1500,00 + benefícios (CLT).
 
Interessados enviar CV com o título da vaga no assunto e pretensão salarial para fsuper2010@yahoo.com.br.
 
 
Obrigada!
Letícia

A Synchro atua há 18 anos no mercado brasileiro como provedora de soluções que suportam e automatizam os processos da cadeia de valor fiscal das empresas.
Com o objetivo de aumentar seu quadro de colaboradores, busca contratar:
Gerente de negócios em TI -  São Paulo

Vivência na área comercial e negócios corporativos de empresas de consultoria de sistema de gestão ERP’s. Superior completo com desejável pós-graduação na área de negócios. Conhecimentos de MSOffice. Desejável conhecimentos em venda ou pré-venda de softwares ou exposição a Sistemas de Informação. Apresentação de produtos Marketing one to one, elaboração de propostas, follow-up e venda estratégica Negociação e fechamento de contratos.
Atividades administrativas da área comercial, mapeamento estratégico de prospects, 
participação em feiras e eventos. 
  
 
Enviar currículo , mencionando salário pretendido para contratação CLT,   sob o código do cargo (GN SP)), para o email: rh@synchro.com.br ou efetuar cadastro                             no site: www.synchro.com.br
 
 
Enviar currículo , mencionando salário pretendido para contratação CLT,   sob o código do cargo (GVD_SP), para o email: rh@synchro.com.br ou efetuar cadastro                             
Luciana Derenze | recursos humanos | Tel: +55 11 2163 3075 | Nextel: + 55 11 7718-4007 (55 21881*27)
Synchro Solução Fiscal – 18 anos | SPED | NFe | CTe | Classificação Fiscal
 

 
 

Blend IT é uma consultoria de TI, com forte atuação no mercado SAP, que atende as principais empresas dos diversos setores da economia. Possui parceria com diversas empresas no Brasil, America Latina, Estados Unidos, Europa e Oriente Médio. Busca qualidade no atendimento aos seus clientes e a satisfação de seus colaboradores. 

Temos em aberto uma oportunidade para analista de recrutamento e seleção de profissionais, que tenha experiência com perfil de profissionais de Tecnologia da Informação, em especial SAP.

Local de trabalho: Z/S de São Paulo.
Início: Imediato.

Aos interessados, favor enviar cv para amanda.wanderley@blendit.com.br ou cristiano.lemos@blendit.com.br

At.

Amanda Wanderley
Recursos Humanos
Blend IT

 Nós somos Consultoria especializada em Talentos Profissionais e Vagas nas áreas de Tecnologia (TI / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares / Serviços).

Nossa cliente, empresa nacional com subsidiária nos Estados Unidos e Escritórios na Europa e Ásia, atua no mercado de telecomunicaçõ es oferecendo soluções completas e otimizadas para sistemas "wireless" e "wireline", busca o/a profissional abaixo:

ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO - PLENO a SÊNIOR (HUNTING)

Itaim Bibi - São Paulo - SP 
DESCRIÇÃO DA POSIÇÃO
Hunter (Recrutamento e Seleção) 

Experiência consolidada na área de "hunting"; 

Experiência na gestão de pessoas (área técnica e/ou administrativa) ; 

Sólidos conhecimentos na análise de perfil para a área técnica (Telecom); 

Larga experiência em ambientes de alta produtividade e cronogramas de curto prazo; 

Formação Superior completa em Psicologia ou Administração c/ ênfase em RH;

Cursos de Especialização, Extensão na Área serão considerados diferenciais; 

Boa comunicação interpessoal; 

Desejável conhecimento nas áreas de RF, TX, CORE e TI; 

Desejável conhecimento em treinamento; 

Desejável conhecimento nas rotinas de visto para estrangeiros; 

Desejável fluência ou nível avançado em inglês e espanhol.

Salário: A combinar, de acordo com o mercado e pretensão do/a candidato/a

Benefícios: Assistência Médica e Odontológica; VR; VT; Seguro de Vida

Local de Trabalho: Itaim Bibi - Zona Sul/SP

Enviar Currículo detalhado com pretensão e/ou último salário para o e-mail: speedconsult@ uol.com.br - colocar no assunto: ANALISTA R&S HUNTING.

Todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos. 

Para saber mais sobre nós e conhecer todas as nossas vagas, inclusive as recorrentes, acesse: www.speedconsult. blogspot. com 

Gratos.

Sebastião Paixão de Oliveira
Consultor Diretor 

Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar

04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP
Fones: 5087-8814 / 8866-0486 Fax: 5087-8810
www.speedconsult. blogspot. com 
speedconsult@ uol.com.br
LINKEDIN: Sebastião Paixão

Tenho uma proposta disponível para atuar em grupo multinacional no segmento de construção civil na posição de Analista Fiscal.

Remuneração R$2.2000,00
Formação: Superior cursando ou completo em Ciências Contábeis 
Benefícios
Local de Trabalho: Zona Norte 
Requisitos básicos: Experiência com ICMS.

Interessados enviar o currículo no e-mail: mgiavoni@grupofoco.com.br com o título da vaga para melhor identificação.

OBS: Somente serão aceitos currículos para essa oportunidade.

Obrigada!

GERENTE DE PRODUÇÃO (EMPRESA DE PLÁSTICOS RECICLADOS NA REGIÃO DE
VINHEDO/ITATIBA)- para profisisonais com forte vivência em Plásticos
Injetados, preferência para quem atuou em empresa de Matéria
Prima/Compostos Químicos; fomração superior, sendo um plus o Técnico
em Plásticos/Tecnólogo em Polímeros/ Engenharia Química ou de
Materiais; inglês intermediário/bom. Indispensável forte habilidade na
gestão de Pessoas, com experiência em manter o time altamente
comprometido, com baixo absenteísmso e turnover e alto índice de
atendimento aos objetivos e metas. Esse profissional cuidará também do
Planejamento e Controle da Produção, Manutenção. A empresa espera
candidatos com residência próxima da empresa, ou que se dsiponham a
morar perto, já que a empresa atua em 03 turnois e a responsabilidade
pela gestão da Produção exige proximidade! 

CVs com nomes dos três últimos sueriroes, com seus fones e e-mails, para referências e informações sobre o último salário para animarh@terra.com.br
Diretor de Finanças e Controladoria para multinacional de autopeças em
Limeira/Americana. Necessário experiência recente em autopeças; inglês
fluente; domínio do USGAAP; IFRS etc.
Chefe de Desenvolvimento de Produtos (Produtos em Plásticos Injetados)
em autopeças multinacional em Barueri;
Gerente Comercial e Supervisor de Produção em empresa de Tubos e
Conexões em Guarulhos;
Gerente da Qualidade para multinacional de autopeças em Guarulhos;
Gerente de Produção- Plásticos Reciclados, região de Itatiba/Jundiaí;
Coordenador de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente(2) para a região
de Campinas e outra para a região de Americana;
Chefe de Produção, Gerente de Vendas, para empresa multinacional de
embalagens na região de Jundiaí/Cajamar;
Engenheiros de Desenvolvimento do Produto ( várias oportunidades ) em
Barueri, Franco da Rocha, Região de Jaguariúna/Amparo; Jundiaí
Supervisor de Logística- para autopeças na região de Cajamar/Franco da
Rocha com ampla experiência em PCP; Distribuição; Gestão de Estoques e
liderança de equipe.

Currículos com o último atual salário para: animarh@terra.com.br
GERENTE GERAL- BENS DE CAPITAL-Jundiaí
Para multinacional alemã, foco na produção de Torres ( envovlendo
atividades de fundição, solda etc.) dentro de Bens de Capital.
Necessário formação em Engenharia de Materiais/Metalúrgica/Mecânica e
forte vivência na área industrial, mas com experiência em
reorganização de empresa, definição de Plano de Ação, busca de novos
negócios e sobretudo forte visão administrativa e finaceira, com
acesso ao BNDES e fontes de financiamento! Buscamos candidatos experts
em reorganização de pequenas/médias empresas; visão de oportunidades e
condições de alavancar a empresa para negócios que desfrutem das
demandas decorrentes do boom nacional nas áreas de Energia ( Usinas de
Açucar e Etanos; Petrobrás, Mneiradoras, Pré- Sal).
Inglês fluente, sendo o alemão muito bem vindo, um diferencial.
Necessário maturidade, experiência mínima de 18/20 anos como gestor de
empresas de Bens de Capital ou pelo menos de ind´sutrias metalúrgica,
em que tenha atuado junto da Gestão do Negócio!
Esse profissional poderá ser contratado tanto para fazer um trabalho
de reorganização da empresa, no Brasil, quanto para ser o Gerente
Geral, reportando-se à diretoria na Alemanha!
Currículos com o último atual salário para: animarh@terra.com.br
Business Development Manager - São Paulo Area - Brazil
Business Development Manager 
- Engineering Degree 
- Experience in Business Development 
- Experience in Semiconductor Market 
- Fluent in english 
- Power Electronics, marketing and/or international experience are a plus 

Please send CV with subject "BD Job" to lucia.ferrari@semikron.com
GERENTE DE LOGISTICA Sorocaba - SP 

Permanente 

Têxtil/Couro/Vestuário 

25/09/2010 

Sobre nosso cliente 

Indústria textíl de médio porte focado no mercado de luxo em grande expansão 

Oferta: 

Reportando-se para o Diretor Industrial, suas principais responsabilidades serão:
-Gerenciar toda a cadeia de supply chain da empresa, focado na qualidade e estratégias de distribuição;
-Fortalecer e delinear processos de PCP, táticas do fluxo de mercadorias e planejamento de materiais, com interface direta com S&OP;
- Assegurar o fornecimento de matérias primas, garantindo o fluxo normal de produção, efetuando constante follow-up com fornecedores;
-Elaborar estratégias e modelos "Just in time" com os fornecedores;
- Maximizar a eficiência produtiva, atendendo com maior grau de excelência possível as expectativas de clientes internos e externos;
- Garantir prazos e entregas de novos produtos, elaborando cronograma com interface entre as áreas envolvidas.

Perfil desejado 

O profissional deverá ter boa formação superior em engenharia com carreira desenvolvida em PCP de alta complexidade e visão de toda a cadeia de Supply Chain. Experiência com planejamento de materiais e foco em distribuição será um diferencial. Muito importante será a visão estratégica, pró atividade e característica forte de hands - on. A capacidade analítica, assertivo, bom relacionamento interpessoal, criativo, espírito de liderança e facilidade para trabalhar em equipe completam o perfil.

Referência : PPMO72324

Acesse http://www.michaelpage.com.br/detail-annonce.html?iniref=PPMO72324

Seu currículo será analisado por Patricia Morelli

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO São Paulo 

Permanente 

Serviços para Empresas 

Remuneração anual: R$ 93000 a 133000 

24/09/2010 

Sobre nosso cliente 

Nosso cliente é uma empresa nacional do segmento de serviços em tecnologia, 10 anos de mercado. Empresa de perfil jovem e moderno. 

Oferta: 

Reportando-se ao Diretor Geral, suas principais responsabilidades incluirão:
Gestão do processo orçamentário envolvendo o desenvolvimento, o acompanhamento e a análise de variações;
Gestão da contabilidade societária, fiscal e gerencial;
Reporting para acionistas ou matriz;
Experiência em contabilidade geral, relatórios internacionai e princípios contábeis nacionais e internacionais;
Gerenciar os procedimentos tributários e fiscais da companhia;
Avaliar os processos e respectivos controles identificando possíveis oportunidades de melhorias;
Atendimento à auditoria e fiscalização.
Gerenciamento do Planejamento e Controle Financeiro da empresa (budget, cash flow e Bancos);
Acompanhamento das atividades de back office e rotinas de tesouraria, incluindo recebimentos e pagamentos;
Conhecimento em implementação de ERP 

Perfil desejado 

O candidato ideal deve ter formação em Engenharia, Administração, Economia ou Ciências Contábeis e experiência em gestão de pessoas.

Boa comunicação, adaptação a diferentes tipos de cultura corporativa e forte nível de energia.
Inglês Fluente é um diferencial.

Referência : FKFI78969

Acesse http://www.michaelpage.com.br/detail-annonce.html?iniref=FKFI78969

Seu currículo será analisado por Karen Filietaz

Gerente Administrativo-Financeiro - São Paulo, SP
• Empresa nacional de pequeno porte do segmento de Importação e Distribuição de Artigos Esportivos, público-alvo Premium. 
• Busca profissional com perfil de liderança, focado em resultados, hands-on, alta capacidade organizacional, bom relacionamento, pró-ativo e dinâmico. 
• Reportar-se-á ao principal executivo. 
• Localização: São Paulo, SP 
• Terá como missão gerenciar e dirigir as atividades da área sob o ponto de vista administrativo, financeiro (caixa e bancos, contas a receber, contas a pagar, captação/ aplicação de recursos, faturamentos e controles), contábil, fiscal, tributário, compras, serviços gerais, custos, sistema ERP, infra-estrutura de TI, recursos humanos, fará interface com o escritório contábil, com o trader e despachante aduaneiro nas importações. 
• Experiência efetiva no planejamento e manutenção de controles financeiros (fluxo de caixa, orçado x realizado, demonstração de resultados) e relatórios gerenciais. 
• Desejável formação superior completa em ciências contábeis, economia ou administração com ênfase em finanças ou comércio exterior. 
• Experiência em contatar fornecedores no exterior, conhecimento na legislação aduaneira, logística internacional. 
• Visão estratégica, facilidade de relacionamento interpessoal, liderança, capacidade de negociação de créditos, conhecimentos jurídicos relacionados à área financeira, experiência em elaborar apresentações e inglês avançado. 
• Domínio de matemática financeira, pacote Office com total habilidade em Excel. 
• Experiência em implantação e como usuário do ERP Microsiga/Totvs. 
• Regime de Contratação: PJ 
• Interessados enviar o CV para malbagli@ig.com.br.

Gerente Contábil e Fiscal
A Loupe Consultoria em RH está assessorando uma empresa de referência no mercado do Varejo de Moda na busca de um profissional que atenda os seguintes requisitos: 

Requisitos Obrigatórios: 
Experiência na área Contábil, preferencialmente na posição de Gestão Contábil adquirida em Empresas de Médio ou Grande Porte do varejo; 
Já ter atuado na Gestão de Equipes na área Contábil; 
Apto a elaborar plano de estruturação, através da análise da estrutura da área (equipe, atribuições, sistemas e processos); 
Vivência nas rotinas de apuração, entrega de declarações e cumprimento das obrigações acessórias; 
Apto a elaborar e implementar os controles internos contábeis e fiscais da empresa através de auditorias periódicas; 
Vivência em monitoramento, atualização e apuração da legislação fiscal (PIS, COFINS, IR, CSSL.) e de ICMS (nível Brasil); 
Experiência em legalização de empresas (abertura, fechamento e alterações contratuais); 
Experiência em legalização de impressoras fiscais; 
Apto a elaborar e implementar relatórios gerenciais e balancetes; 
Experiência nas declarações mensais (DACON, DCTF, SINTEGRA, etc); 
Vivência em acompanhamento e controle dos fechamentos realizados pelos contadores terceirizados; 
Apto a garantir uma excelente interação com todos os níveis da empresa de forma harmônica e contributiva; 
Vivência em atendimento a fiscalizações; 
Experiência com planejamento tributário; 
Conhecimento do Sistema Linux; 
Formação: Ciências Contábeis. 

cv: luciana.souza@loupe.com.br
Posição: Diretor Regional de Vendas Sul – Varejo
Pré requisitos: 
- Superior completo; 
- Vasta experiência no segmento de Telecom; 
- Foco no mercado Varejo (Grandes e pequenas redes de varejo); 
- Disponibilidade de mudança para o Sul. 

Breve descrição: 
- O profissional será responsável por toda a área comercial de varejo das regionais Centro-Oeste e Sul. 

PS.: Será considerado como um diferencial os profissionais que estão no segmento e na área atualmente! 

Quem tiver interesse ou alguém para indicar, encaminhem CVs para sania.rossi@bpc.com.br com o título "Dir. Vendas Varejo - Sul"

EXECUTIVO COMERCIAL (Engenheiro)
Multinacional espanhola, com atuação no ramo da engenharia civil. 

Requisitos fundamentais: 
- Formação: Engenheiro Civil com sólida experiência ; 
- IMPRESCINDÍVEL: Experiência em vendas de serviços de engenharia de obras públicas e privadas; 
- Perfil Comercial para abertura e desenvolvimento de negócios voltados para o mercado de projetos e construções de obras nos diversos setores da construção civil. 

Principais responsabilidades: 
- Gerenciamento da área comercial , com foco na captação e busca de novos negócios; 
- Elaboração de planos de ações comerciais; 
- Contato com o mercado imobiliário, investidores; 
- Contatos com Prefeituras, DER e DNIT; 
- Contato com fornecedores. 
- Responsável pela rentabilidade dos projetos , bem como pelos contratos de obras. 

Os interessados devem enviar o currículo atualizado, com remuneração atual e pretensão salarial, com o título da vaga no assunto para o e-mail: tais.cardozo@humanbrasil.com.br
Região de Jaguariúna/SP

Formação Acadêmica: 
Superior Completo em Administração, Logística, outra formação com Pós-graduação em Logística 

Experiência Profissional: 
- Atuação em cargo de liderança; 
- Forte experiência em logística; 
- Desejável experiência em empresas alimentícias; 
- Lean Manufacturing; 
- Kanban. 

Atividades Principais Responsabilidades: 
- Responsável pela área que programa, acompanha as entregas dos pedidos de vendas no país, bem como pelo apoio ao cliente e seus requisitos logísticos dentro dos planos de custo previstos. Responsável também pela armazenagem e manipulação de produtos acabados, matéria prima e embalagem para o site; 
- Garantir o atendimento dos pedidos de vendas nas datas solicitadas e aos requisitos logísticos dos clientes, acordados por outras áreas , mantendo os custos de operação dentro do previsto com um cenário de grandes variações de vendas em uma mesma semana. 
- Assegurar o armazenamento adequado de produtos acabados, matéria prima e embalagens através de recursos adequados, motivação e treinamentos da equipe; 
- Assegurar o cumprimento das previsões de custo para a operação logística através de controle, planejamento e investimentos adequados aos planos de vendas da Companhia; 
- Assegurar o atendimento e apoio logístico à área de vendas e clientes através de fornecimento de informações acuradas do processo assim como tomadas de decisão adequadas; 
- Contribuir para que o carregamento e a entrega dos pedidos sejam de acordo com a expectativa dos clientes através do planejamento e informações necessárias à operação do Armazém; 
- Garantir o fornecimento preciso e pontual de matéria prima e embalagem de acordo com o KanBan através de contínuo e acurado controle destes estoques. 

Conhecimento Técnico: 
Desejável conhecimento em SAP; 

Desejável conhecimento do Sistema WNS. 

Idioma: Inglês Avançado; Horário: 08:00 as 18:00 

Enviar curriculum com pretensão salarial para rhorienta@terra.com.br, favor anotar no assunto do e-mail o código "Logística".

Grata

Andreia

Empresa multinacinonal japonesa do segmento automotivo - Mogi das Cruzes 

  

Sub-Gerente Financeiro: 

  

Requisitos: 

  

- Japonês fluente (conversação); 

- Com experiência na área Contábil e Custos em função de supervisão e planejamento; 

- Experiência na área Fiscal (impostos diretos e indiretos); 

  

Atividades: 
  

- Gerência das operações financeiras da empresa, como as relacionadas à previsão da receita, financiamentos e investimentos, orçamento, créditos e outras. 

- Planejamento, organização e controle dos programas e sua execução 

- Avaliação de resultados 

  

CVs para tomita@authent.com.br 
  

  

Grata, 

 
Estou auxiliando uma colega Consultora na divulgação de uma oportunidade de trabalho ( abaixo descrito em negrito)  e gostaria que você divulgasse no Grupo "RH em Ação". 

  

Muito obrigada, 

Marcia 
  

Corretora de Seguros localizada em Ribeirão Pires contrata: 

  

Auxiliar Técnico em Seguros (Benefícios) 

  

Atividades: acompanhamento administrativo de contratos em andamento com possibilidade de mudança de plano em várias ocasiões, atendimento e prospecção de novos clientes para plano corporativo com entidade sindical. 

  

Requisitos: vivência com vendas de planos de saúde, odontológicos e seguros de vida. 

  

Local: Ribeirão Pires (ABC) – Residir na região do ABC. 

  

Escolaridade: 2º grau completo. 

  

Salário: R$ 800,00 (fixo) + comissão. 

  

os interessados enviar CV para karen.gomes@toplinerh.com.br  

  

  

Assistente de RH
 
Perfil:
 
Conhecimentos na área de Departamento Pessoal.
Desejável vivência nos subsistemas de RH (R&S e Desenvolvimento) em empresa do segmento de TI ou Financeiro.
Fácil acesso a região de Santo Amaro.
Superior cursando ou completo em Psicologia, Administração, Gestão de RH ou áreas afins.
 
 
Enviar currículos para o e-mail: cintia.santos@rsinet.com.br, informando pretensão salarial e disponibilidade para início. No campo “assunto” colocar o título da vaga: ASSISTENTE DE RH
 
Currículos serão recebidos até 05/10.
 
Obrigada.
 
Att.,
 
[image: image8]
Nadja Ribeiro Quintana  | Recursos Humanos
T.: + 55 11 3723-7500 Ramal 145
E.: nadja.quintana@rsinet.com.br | http://www.rsinet.com.br
Vaga Ass Adm

Atividades:

Atuar com contabilização de notas fiscais, elaboração de relatórios,
acompanhamento e cobrança dos arquivos, entre outras funções.
Local: Morumbi
CLT R$ 700,00 + VT/ VR/ AM

*Por favor enviar cvs apenas dentro do perfil da vaga acima
ENVIAR: nmartins@desix.com.br

Grata

Vaga: Assistente de Departamento Pessoal - URGENTE!

Requisitos: Profissional deverá ter experiência com toda a rotina da área de DP como: admissão, cálculo de férias, rescisões, encargos trabalhistas, fechamento de folha, benefícios, contato com sindicatos etc. Necessário experiência com o sistema Microsiga.

Escolaridade: Desejável superior completo ou em curso

Salário: 1.300,00 

  

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição e  Assistência Médica.

Horário: seg a sexta das 8:00 as 18:00

Local: Escritório Contábil na Av. Vital Brasil - Butantã

Interessados por gentileza enviar cv para o e-mail: wal_carvalho@hotmail.com 

 

	Assistente de Merchandising 

  

Acompanhar a comunicação e material que será veiculado nos PDV´s. Experiência merchandising. 
Ensino Superior completo em Publicidade ou áreas afins. 

  

Benefícios: Assistência Médica, Combustível, Vale-transporte e Refeitório no loca.  

Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

Horário: de segunda a sábado 44 horas semanais  

Informações adicionais: Possuir carro. 

  

Encaminhar CV com pretensão salarial: recrutamento@recesa.com.br



 CONSULTOR(A) DE VENDAS EXTERNAS
 

Atuar com vendas de serviços de Medicina Ocupacional
Salário: R$1.014,00 + comissão + VR e KM e ass. Médica
Horário : 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00h
Vaga CLT 
Interessados enviar cv para: rh@mesp.com.br
 

OPERADOR(A) DE TELEMARKETING ATIVO
Agendar as visitas dos consultores de venda; 

Realizar ligações e contatos ativos ou receptivos conforme for definido nas diretrizes da área comercial; 

Salário: R$ 720,00 + VT e VA e Ass Médica 

Horário: 2ª a 6ª das 08:30 às 15:42h 

Vaga CLT 
Interessados enviar cv para: rh@mesp.com.br
 

Desde já agradeço a colaboração e atenção!

 

  
A Consultoria Marcondelli & Rojas assessora empresa multinacional, na contratação de:

PLANEJADOR DE PRODUÇÃO

Requisitos:
Superior completo em matemática, administração, logística ou estatística;
Inglês inter/ avançado;
Experiência em empresa do segmento químico
Conhecimentos avançados em Excel e SAP módulo MM e PP
Principais Atribuições do Cargo:
Será responsável por todo planejamento da produção de uma empresa Multinacional de grande porte.

LOCAL: Jundiaí – São Paulo.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: daniela@marcondelli.com.br 
Assunto: PLANEJADOR DE PRODUÇÃO

Atribuições:
Elaboração de plano anual de metas e diretrizes, acompanhamento de projetos,
Verificação e acompanhamento da aquisição de equipamentos (hardwares, softwares ou novas versões); preparação e/ou instalação dos mesmos;
Apoiar na elaboração de manuais de para utilização dos equipamentos, padronizando critérios e/ou aperfeiçoando padrões técnicos.


Requisitos:
Superior completo – Área de Informática/ TI;
Conhecimento em informática: hardware, software: sistema operacional Windows AIX, MS + Project e Itil. Desejável certificação na área. 
Inglês Intermediário (leitura) e Japonês avançado/ fluente (conversação e leitura);
Possuir CNH.

Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: michelle@marcondelli.com.br 
Assunto: Analista de ST.

A Consultoria Marcondelli & Rojas assessora empresa Nacional de pequeno porte em expansão, na contratação de:

SUPERVISOR DE VENDAS
Atribuições:
• Trabalhará com metas de vendas nos clientes da carteira;
• Fará prospecção de novos clientes;
• Será responsável pelos representantes de vendas , treinamentos e liderança de equipe.

Requisitos:
• Experiência em empresa do ramo alimentício e/ ou Varejo
• Superior Completo;
• Pacote Office
• Inglês Básico
• Desejável:Conhecimentos em ferramentas de CRM, experiência de venda no Varejo, venda de produtos alimentícios, venda de produtos Gourmet e interesse em trabalhar em empresa focada em Sustentabilidade.

Local de Trabalho: São Paulo.
Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: daniela@marcondelli.com.br colocar no "Assunto": Supervisor de vendas.

CONSULTOR DE SERVIÇOS (PÓS VENDAS)

Atribuições:
Responsável pelo desenvolvimento do pós-venda de rede autorizada (concessionárias);
Realização de visitas, reuniões, e de avaliação das empresas da rede;
Elaboração de apresentações e relatórios gerenciais e estatísticos para elevar o nível de satisfação dos clientes.

Requisitos:
Ensino Superior completo – Administração de Empresas (desejável ter cursado Ensino Médio Técnico);
Domínio em Pacote Office (Principalmente Excel e PowerPoint);
Conhecimento intermediário no idioma inglês;
Disponibilidade para viagens freqüentes;
Experiência em análise financeira e balancetes empresariais; 
Fácil acesso à região do Morumbi.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: vagas@marcondelli.com.br 
Assunto: Serviços

ENGENHEIRO DE PRÉ-VENDAS

Atribuições:
Apoiar à equipe de vendas tecnicamente;
Elaborar projetos de telecomunicações e redes IP;
Desenvolver pilotos e demonstrá-los aos clientes;
Preparar propostas comerciais;
Realizar apresentações para os clientes.

Requisitos:
Formação em Engenharia de Telecomunicações ou Engenharia Elétrica;
Conhecimento em redes IP, Internet, VoIP e demais aplicações de usuários finais; 
Inglês fluente, desejável espanhol;
Desejável experiência com dimensionamento de sistemas de transmissão de micro-ondas (via satélite) e desenvolvimento de projetos de infra-estrutura de redes (antenas e RFT);
Disponibilidade para viagens.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial para: michelle@marcondelli.com.br 
Assunto: Eng. Vendas

ANALISTA FISCAL TEMPORÁRIA

Atribuições:
Digitação de notas fiscais de entrada;
Emissão de notas fiscais de faturamento;
Apuração dos impostos retidos (PIS / COFINS / IR / CSL/ INSS), de créditos de impostos e dos impostos s/ faturamento (PIS / COFINS / ISS / ICMS / IPI);
Preenchimento das declarações acessórias (DCTF, DACON, DIRF);
Contabilização dos impostos;
Preparação do arquivo sintegra / gia.

Requisitos:
Formação superior completa em ciências contábeis ou áreas afins;
Conhecimento avançado em excel;
Experiência com impostos e notas fiscais;
Disponibilidade para trabalho temporário.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial para: vagas@marcondelli.com.br 
Assunto: fiscal temp

ANALISTA CONTÁBIL/ IMPORTAÇÃO
(CONTABILIZAÇÃO DE PROCESSOS DE IMPORTAÇÃO)

Atribuições:
Rotinas contábeis referente aos processos de importação;
Apuração do custo real dos produtos importados e dos processos de importação; 
Contabilização e acompanhamento dos pagamentos destes processos;
Orientação a clientes internos e externos sobre os custos;
Conciliação de contas nacionais e internacionais.

Requisitos:
Superior completo na área financeira, administrativa, contábil ou áreas afins;
Desejável curso de aprimoramento;
Experiência pregressa contabilização de processos de importação;
Inglês Avançado para leitura, escrita e conversação;
Conhecimento em algum ERP e domínio de Excel.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: vagas@marcondelli.com.br 
Assunto: CPIMP

ASSISTENTE / ANALISTA COMERCIAL

Atribuições:
Realização de pagamentos e faturamentos da área comercial;
Digitação e controle dos pedidos;
Acompanhamento do processo de liberação dos materiais;
Agendamento de viagens, 
Elaboração de relatórios gerenciais.

Requisitos:
Experiência pregressa com pagamentos, faturamento e logística;
Superior completo em Administração de Empresas, Marketing ou área correlata;
Inglês Avançado ou Intermediário, desejável espanhol;
Desejável noção de processos de importação.

Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: vagas@marcondelli.com.br
Assunto: ASNC

ANALISTA DE SISTEMAS SAP- SD SR

Atribuições:
Revisão de processos, análise de aderência e identificação de "gaps";
Configuração do sistema, elaboração de plano de carga de dados, ciclo de testes e preparação do sistema para implantação;
Suporte pós "go-live".

Requisitos:
Superior completo em Análise de Sistemas, Engenharia da Computação e Tecnologia;
Experiência com projetos SAP;
Configuração de processos de vendas e serviços;
Conhecimento em processos de planejamento, vendas, faturamento e logística;
Análise e revisão de processos;
SAP módulo SD;
Inglês Intermediário;
Desejável conhecimentos ABAP e experiência no ramo automotivo.

Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: vagas@marcondelli.com.br 
Assunto: SAP-SD

Vaga: Assistente de Estoque
 
Experiência mínima de 1 ano, com organização, controle, reposição e estocagem de materiais, acompanhamento e orientação dos descarregamentos, participação em inventários.
 
Ensino Médio Completo.

 Os interessados deverão enviar o currículo no corpo do e-mail para recrutamento@fotosfera.com.br , colocando no campo assunto:  Assistente de Estoque SP
Vaga: ASSISTENTE COMERCIAL - SP

Experiência mínima de 1 ano, com atendimento a clientes, suporte a equipe de
vendas, controle e acompanhamento de ordem de serviço e expedição / entrega
do produto.

Ensino Médio Completo.

Os interessados deverão enviar o currículo no corpo do e-mail para
recrutamento@fotosfera.com.br , informando a pretensão salarial e colocando
no campo assunto: ASSISTENTE COMERCIAL - SP

Escritório seleciona para atuar em São Paulo:
 
 
ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA  ELÉTRICA / ELETRÔNICA;
 
- Para atuar com análise e registro de Patentes;

- Cursando do 4º ao 7º período da faculdade de Engenharia Elétrica/ Eletrônica;
- Inglês avançado/fluente - PARA ESCRITA E LEITURA (Imprescindível); 
- Conhecimentos em MS Office;
- Local: Moema- SP; 
 

Estágio: Carga horária: de 2ª a 6ª feira - 4 ou 6 horas de estágio diárias;
Bolsa-auxílio: variável de acordo com a carga horária; 
R$ 1.000,00 a R$ 1.600,00 + Vale transporte e Refeição no local.
 
Os candidatos interessados e que estiverem dentro do perfil devem enviar o currículo no corpo do e-mail para estag.tecnico@gmail.com  colocando no assunto: ESTAGIÁRIO.ENG.SP.

 

Atendimento ao Cliente – São Paulo/Capital – 2500 Vagas.

Buscamos profissionais que queiram crescer junto com a empresa,
desempenhando as suas atividades em um ambiente agradável. Local de fácil
acesso próximo ao Metro e com diversos horários. As oportunidades são para
trabalhar no bairro da Água Branca.

Os candidatos devem ter mais de 18 anos, ensino médio completo e ter
conhecimentos básicos de informática. As vagas são em regime de CLT e a
empresa oferece benefícios como: Plano de Saúde e Odontológico, Plano de
Carreira, Vale-Transporte, Vale-Refeição (sem custo para o funcionário),
Cursos Gratuitos de Inglês e Informática, Auxílio Creche e Descontos em
Faculdades.

Interessados encaminhar currículo para: renata.andrade@spcom.com.br

Renata Andrade

Analista - Recrutamento e Seleção

11 - 36167745

renata.andrade@spcom.com.br
Estágio de Direito 

  

  

Apoiar o trabalho da área como um todo. 
  

  

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES: 
· Organização de Arquivos; 
· Apoio no acompanhamento de processos e elaboração de contratos; 
  

QUALIFICAÇÕES: 
· Formação Superior Cursando (a partir do 2º ano); 
· Excelente conhecimento de gramática e informática; 
· Desejável experiência prévia em escritórios e/ou empresa (contratos e processos); 
  

Bolsa Auxilio: R$700,00
Benefícios: Seguro de Vida em grupo, Vale Refeição (R$ 13,00) e Vale Transporte 

  

Horário de trabalho: das 09:00 às 16:00 horas

Local de Trabalho: Chácara Santo Antônio (região de Santo Amaro) 

  

Os interessados deverão enviar o curriculum para: selecao@amchambrasil.com.br 

 

 

Obrigada,

 

Renata Motone

Blend IT é uma empresa de consultoria de TI, com forte atuação no mercado SAP, que atende as principais empresas dos diversos setores da economia. Possui parceria com diversas empresas no Brasil, America Latina, Estados Unidos, Europa e Oriente Médio. Busca qualidade no atendimento aos seus clientes e a satisfação de seus colaboradores. 
A Blend IT oferece oportunidades para profissionais com o(s) seguinte(s) perfil(s): 
Analista de Recrutamento e Seleção 
  

- Requisitos: Experiência com recrutamento de profissionais de Tecnologia da Informação – Preferencialmente SAP. 

- Local: Z/S de São Paulo 

- Inicio: imediato 

- Contratação por período indeterminado. 

  

  

Sendo consultor da Blend repasse a oportunidade para seus amigos. 

  

  

Enviar CV para amanda.wanderley@blendit.com.br 

  

  

Mencionar no corpo da mensagem taxa mínima aceitável e disponibilidade para iniciar em novas atividades, bem como a descrição da oportunidade de interesse. 

  

  

Grata, 

  

  

Amanda Wanderley 

Analista de Seleção 

Blend  IT Consultoria 

E-mail: amanda.wanderley@blendit.com.br 

MSN: manditis@hotmail.com 
Skype: amanda.w.silva 

SITE: www.blendit.com.br 
A GTCON, presente no mercado de Tecnologia da Informação há 14 anos,oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil, para atuar em um de nossos clientes:

 

Tech Leader Pleno
 

Liderar o Time Técnico na implementação de virtualização de servidores utilizando VMWare/P2V, avaliar os impactos de cada migração, determinar plano de ação e retorno em caso de falha em conjunto com o Time Técnico, negociar as atividades e requerimentos entre o GP e Time Técnico e comunicar com eficiência e eficácia.

 

Experiência:

Ter experiência com implementação de virtualização de servidores (Vmware).

Ter experiência com liderança de equipes.

Boa comunicação.

Capacidade de Negociação.

Inglês avançado para conversação.

 

Vaga para trabalhar em horário comercial, porém com flexibilidade para horas extras.

Vaga temporária - Projeto pontual - 2 meses e meio.

Local de trabalho: Hortolândia.

Início Imediato.

 

Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para daniela.carvalho@gtcon.com.br, informando no assunto o código: Leader - Temp.

 

Atenciosamente,

 

Daniela Carvalho

 

A Consultoria Marcondelli & Rojas assessora empresa nacional de grande porte, na contratação de:

CONTADOR 

Atribuições:
- Responsável por lançamentos, reconciliações, elaboração de balancetes e demonstrativos, LALUR, DIPJ, DIPF, DACON, DCTF, PER/DCOMP, FCONT, pedido de ressarcimento IPI, PIS, COFINS;
- Elaboração do processo administrativo junto a receita federal do Brasil.

Requisitos
- Formação superior em Ciências Contábeis com CRC
- Experiência com nota fiscal eletrônica e sped;
- Experiência em Indústria e liderança de equipe.

Enviar"CV" URGENTE com pretensão salarial p/: daniela@marcondelli.com.br 
Assunto: Contador

A GTCON, presente no mercado de Tecnologia da Informação há 14 anos,oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil, para atuar em um de nossos clientes:
 
Analista de Banco de Dados Oracle Pleno
 
Suportar o projeto de migração/virtualização de servidores, criar BD Oracle Single e RAC em AIX (LPAR de p7XX) com as melhores práticas de mercado e fazer migrações de BD entre plataformas. 
 
Experiência:
Ter experiências em estratégias de virtualização de ambiente.
Ter experiências em implementação de BDs de grande porte.
Oracle 11G RAC em AIX e Oracle 11G Single
Inglês avançado para conversação.
 
Vaga para trabalhar no 3° turno (00h às 8hs).
Vaga temporária - Projeto pontual - 2 meses e meio.
Local de trabalho: Hortolândia.
Início Imediato.
 
Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para daniela.carvalho@gtcon.com.br, informando no assunto o código: Oracle - Temp.
 
Atenciosamente,
 
Daniela Carvalho

 

Locadora de quadras de futebol e escolinha de futebol contrata:

 

Gerente

 

Requisitos: 

Superior completo, experiência com gerenciamento de estabelecimento comercial como academia de ginática, escola de esportes, lanchonete, restaurante, loja, etc. Possuir diponibilidade total de horário, inclusive aos finais de semana e feriados. Possuir carro.

 

Principais atividades:
Gerenciamento do estabelecimento, coordenação da locação de quadras, escola de futebol e lanchonete. Gestão de equipes, controle administrativo e financeiro, controle de estoque, compras e manutenção. Atendimento a clientes, controle de locações e Matrículas da escola de futebol, divulgação do estabelecimento. 

 

Local: Aricanduva / V. Formosa (São Paulo - SP)

 

Enviar currículo com pretensão salarial para rh.rent@yahoo.com.br 

Job Opportunity- ABAP Developer

E-Makers IT Solutions helps clients to improve their business operations and IT effectiveness by delivering a broad range of business consulting and outsourcing services designed to achieve near-term and sustainable business benefit. 
Specifically, e-Makers IT Solutions focuses on consulting and professional services engagements within the ERP (SAP) marketplace. These engagements include: Application Implementation, Application Development & Integration, Application Support related services. e-Makers IT Solutions has adopted a mature framework for delivering value to our customers by focusing on innovation and proven methodologies. The organization's core services of Application Portfolio Management and Enterprise Application Services are based on well established, mature processes and models

Job description:

• Experience with SAP projects.
• Data Dictionary, logical database.
• Report: Sapscript, ALV, Smart Forms.
• Enhancements: Field-Exit, User-Exit, Menu, Exit, BADI.
• Load data: Direct Input, Batch Input, Call Transaction, BAPI and LSMW.
• Module Pool.
• RFC, Online, IDOC.
• ABAP object oriented.
• Experience in the modules SD / FI / MM.


Job requirements
• Must have strong analytical skills, strong communication skills and must be well organized;
• Must be committed to continually learning and must be a team player;
• Proactive, self-motivated and able to work with a minimum of direct supervision;
• English: Advanced/ Fluent level

THIS IS A DIRECT HIRE OPPORTUNITY!

To apply, please send your salary intention and professional resume as a Word Document to: 
mariana.poli@e-makers.com.br
	Empresa Credipronto(Lopes/Itaú) contrata:

 

01-Vaga de Estágio em Controladoria
Atividades a serem desenvolvidas:
Irá atuar no controle orçamentário;planejamento estratégico;Desenvolvimento de novos produtos.

Pré-requisitos:
Estudantes dos cursos de Economia, Administração, Ciências Contábeis ou Engenharia que estejam do 2º ao 3º ano.Será imprescindível domínio em Excel nível intermediário a avançado.

Benefícios:
Bolsa auxílio de R$1.000,00,VR R$ 16,00, ajuda de custo no vale transporte e seguro de vida.

Interessados enviar currículo para o e-mail: recrutamento@credipronto.com.br

Currículos enviados para o e-mail pessoal serão deletados.



 Estou com uma vaga para coordenador administrativo para região de São Bernardo do Campo, é necessário experiência como coordenador ou supervisor adm.
Residir nas proximidades do ABC.
Salário e benefícios a/c.

Currículo no email rklcamargo@... com o título da vaga.

Grata!

Erika Camargo

Currículos devem ser enviados para soraya.dores@heineken.com.br.
 

Obrigado,
 

Rogério Barão
 
 
POSITION: Audit Team Manager - São Paulo, SP

 

 

POSITION SUMMARY: As Team Manager Brazil, you will be a member of the Global Audit Function of reporting to the Sr. Director Audit Americas. You will provide assurance on management controls and guidance on the risk environment of Heineken Brasil. Note: Americas' “hubs” are New York , Monterrey and São Paulo .

 

PROFILE:
 
1)      TECHNICAL
Education:  Bachelor in Business Administration / Accounting / Finance or similar discipline. Preferably CA and / or CIA qualified.

 
Experience: in Finance or Audit

 
Know-how: general accounting and finance and understanding of end to end business processes. SAP system Knowledge of benefit. Ability to communicate appropriately at all levels of the business essential.

 
Languages: Fluent English & Portuguese essential. Spanish desirable.

 
Travel requirements: up to 30% predominantly within Brazil to different operating units of Heineken Brazil, but also within Americas for regional team meetings.

 

2)      BEHAVIORAL
 

- Strategic Thinking

- Self confidence

- Leadership

- Ability to understand the business quickly

- Objective / straight to the point

- Friendly

- Ability to manage yourself

 

Follow enclosed the resources profiles. Any doubts please contact.

Interfaces Specialist :
_ Knowledge in the telecommunication area;
_ Excellent communication skills in English and Spanish;
_ Self-organized and excellent Team Player;
_ Analytical competence and well structured;
_ Experience in Customer Care Systems for Telecoms Operators;
_ BSCS iX knowledge is a plus, especially with BSCS online applications and SOI Servers (Customer Care, Finance and Payment).
_ Professional Experience with Unix, Windows, MS-Office and standard Microsoft applications and Bug Tracking tools.

Rating and Billing Specialist:
_ Knowledge in the telecommunication area;
_ Excellent communication skills in English and Spanish;
_ Self-organizing and excellent Team Player;
_ PL/SQL knowledge;
_ Unix knowledge;
_ Experience in Cellular Operators, Rating and Pricing; Billing and taxation;
_ Experience with post-mediation event files (formats, layouts, standards);
_ Knowledge of BSCS iX Rating and iXBilling modules and functions is a plus;
_ Professional Experience with Unix, Windows, MS-Office and standard Microsoft applications and Bug Tracking tools.

Provisioning and Mediation Specialist:
_ Knowledge in the telecommunication area;
_ Excellent communication skills in English and Spanish;
_ Self-organized and excellent Team Player;
_ PL/SQL knowledge;
_ Unix knowledge;
_ Experience in Cellular Operators, provisioning and mediation systems;
_ Knowledge of BSCS GMD and iX provisioning module NPX is a plus;
_ Knowledge of iX Mediation package is a plus;.
_ Professional Experience with Unix, Windows, MS-Office and standard Microsoft applications and Bug Tracking tools.

Database and Environment Expert:
_ Knowledge in the telecommunication area;
_ Excellent communication skills in English and Spanish;
_ Experience on PL/SQL development;
_ Experience on Oracle Database Administration;
_ Maintain database dictionaries, overall monitoring of standards and procedures, and
_ Experienced on UNIX Environment Administration;
_ Experienced on software development environment;
_ Knowledge on application/environment optimization;
_ Knowledge of system development control;
_ Shipment installation support.

Curriculum com pretensão salarial (PJ/CLT) para mpaulin@tcpsi.com.br
Empresa que atua no mercado tecnológico realizando consultoria no
desenvolvimento de soluções em sistemas de informação e
outsourcing busca no mercado Analista de Processos Pleno, com o seguinte
perfil:

Formação

Superior Completo (nas áreas de Sistemas de Informação; Eng. De
Produção; Adm.; Economia ou outras que se relacionem com Análise
de Negócio)

Conhecimentos de Informática:

Word Power Point Excel Access 
Internet Outros (VISIO)

Conhecimento específico:

ü Sólida experiência em Levantamento de processos de
negócio, Modelagem de processos

ü Experiência em mapeamento da área financeira

ü MS Visio

ü Metodologia de mapeamento de processos e
documentação estruturada

Metodologia BPMN

Conhecimentos desejáveis

ü Certificação em gestão de projetos e/ou processos
(Desejável)

Mapeamento de processos para Lei Sarbanes Oxley (SOX)

Atribuições da função:

ü Modelar processos de negócios desde o levantamento e
identificando problemas e suas causas

ü Apoiar a comunicação

ü Identificar e propor mitigação de riscos

ü Elaborar Proposta de Melhorias

ü Alinhar e validar detalhamentos com a área

ü Elaborar documentação estruturada e apresentações
seguindo metodologia

Elaborar especificação funcional, plano de teste Integrado e
acompanhar homologação.

Local de trabalho: Alphaville - SP

OBS: contrato temporário de 3 meses

Curriculos dentro do perfil deverão ser enviados para
rh@infobase.com.br <mailto:rh@infobase.com.br> , com pretensão
salarial no corpo do curriculo, e no campo assunto informar o titulo da
vaga.

Empresa que atua no mercado tecnológico realizando consultoria
no desenvolvimento de soluções em sistemas de informação, busca
ANALISTA JUNIOR BILLING com o seguinte perfil:

DESCRIÇÃO GERAL

- atender as demandas de Configuração de IBS e Melhoria Contínua
dos Sistemas Core, voltando ao atendimento das áreas de Clientes e
Comercial.

ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO

- Análise e Configuração de Sistema de Billing IBS

- Entendimento e conhecimento específicos das Regras de Negócios
da empresa relacionados aos sistemas de Billing: IBS e seus sistemas
satélites.

- Documentação e homologação dos aplicativos criados ou alterados
seguindo a metodologia existente.

REQUISITOS EDUCACIONAIS

- Formação Superior em Análise de Sistemas, Ciência da
Computação ou curso afim (recém-formado)

REQUISITOS DE EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

- Possuir experiência em sistemas de Billing e Cobilling
(Desejável).

- Conhecimento sobre SOA

- Habilidade de comunicação, flexibilidade e dinamismo.

- Vontade de Aprender e Facilidade de Aprendizado

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

- Possuir experiência em empresas de telecomunicações ou empresa
de varejo. Ter trabalhado com sistemas de CRM, billing, faturamento e
contábil.

- Conhecimento em BD Informix, SQL ou Oracle

Local de trabalho - Alphaville - SP

Currículos dentro do perfil deverão ser enviados para
rh@infobase.com.br <mailto:rh@infobase.com.br> com pretensão
salarial no corpo do curriculo.

Segue vaga em aberto.

Auxiliar de Recrutamento e Seleção

Experiência na função em triagem de currículos, convocação de candidatos, agendamento de exames admissional, etc;

Superior Cursando ou Completo em Psicologia ou RH.

Salário: R$ 800,00 + VT, VR, Ass. Médica, Ass. Odontológica

Local: Morumbi ( Residir próximo)

Interessados enviar o currículo com o código Auxiliar de R&S para rosangela.oliveira@fotopaulo.com.br

Obrigada.

Rede de Varejo, contrata:


AJUDANTE GERAL / ESTOQUISTA

Para carga e descarga de mercadorias, separação de relatórios, organização do setor e separação de mercadorias para as lojas.
O candidato precisa ter o ensino médio e disposição física para as atividades.

Horário de trabalho das 08:00 às 17:48h, de Seg a Sex.
Vaga Efetiva + Salário de R$ 748,00 + Vale Transporte. 
Local: Próximo ao metrô Praça da Árvore/Z.Sul.


AUXILIAR DE LIMPEZA

Fem, para serviços de copa e limpeza geral do escritório e depósito central.
Horário de trabalho das 06:15 às 16:00h, de Seg a Sex.
Vaga Efetiva + Salário de R$ 611,00 + Vale Transporte.
Local: Próximo ao metrô Praça da Árvore/Z.Sul.

Os interessados devem encaminhar CV para rh_comtesse.com.br ou comparecer a Rua Araré, 154 (Paralela a R. Caramuru com Oriçanga) - Metrô Praça da Árvore/Z.Sul.
Procurar pelo depto de RH, no horário das 9 às 16h para preenchimento de ficha.

Obrigada!

Alessandra Ruffo
Recursos Humanos
Comtesse Artefatos em Couro
COORDENADOR DE RH SENIOR 

* Empresa do segmento de Tecnologia, situada em S. Paulo, seleciona profissional generalista com vivência em cargos de gestão e decisão, com foco em planejamento estratégico, desenvolvimento organizacional e gestão do negócio.
Necessário sólidos conhecimentos dos subsistemas de RH 

* Formação:Graduação em Administração de Empresas, Economia, Direito. 
Desejável MBA ou curso de extensão em RH
Inglês avançado

* Contratação CLT. Salário e benefícios coerentes com mercado.

* Enviar CV, informando último salário, para rhps@terra.com.br
GERENTE DE LOJA (Shopping)

Empresa de grande porte contrata GERENTE DE LOJA para trabalhar em são José dos Campos.


Horário de shopping, Salario fixo de R$2140,00 + 100% variavel, tendo em média
um salario mensal de R$3500,00. Beneficios, Vale Transporte ou Cartão
Combustivel, Vale Refeição, Assistencia Médica e Assistencia Odontológica.
Necessário experiencia como gerente de loja, e experiencia em administração de
loja, visual e merchandising, contratação, caixa entre outras responsabilidades.

Interessados e que tenham perfil de acordo encaminhar currículos para
rfrancelino@grupofoco.com.br com o assunto de GERENTE DE LOJA - SÃO JOSÉ DOS CAMPOS.

Grata,
Rúbia Lima

ENGENHEIRO MECÂNICO PLENO

Engenheiro Mecanico Pleno, experiencia de no minimo 4 anos com Engenharia de Manutenção e Projetos, para atuar em uma empresa do ramo químico na região de São Miguel Paulista.

Necessário formação Superior em Engenharia Mecânica e Inglês Fluente.

Contratação CLT, horário de trabalho comercial, Salario R$ 5000,00 + Assistencia Médica + Vale Transporte + Vale Refeição + Previdencia Privada + Seguro de vida + Assistencia Odontológica.

Interessados e com os pré-requisitos, por favor, encaminhar o currículo para rfrancelino@grupofoco.com.br com o assunto de ENGENHEIRO MECÂNICO PLENO.

Grata,

Rúbia Lima [image: image9.png]



 

Vaga para São José dos Campos

Temos uma vaga de Promotora de vendas para trabalhar na loja Telhanorte de São José dos Campos.

Vaga efetiva
Para trabalhar de Seg a Sáb. das 13h40 ás 22h00
A empresa oferece: Salário fixo + Premiação + VT e VR (pagos em dinheiro).

Os interessados devem enviar o currículo com foto para: daniele.ferreira@dmpromoter.com.br , colocando no assunto do email: Promotor (a) SJC ou entrar em contato pelo telefone: 011 2979-9075.

Att:. 
Daniele Ferreira
Recrutamento e Seleção

CARGO: Analista de Projetos PL 

  

QUANTDIDADE DE VAGA – 01 

  

Local de trabalho: 
Osasco e região 

  

Principal área de atuação: 
Projetos de otimização/ reengenharia de processos com forte atuação nos segmentos varejista, farmacêutico e petroquímico. 

Desenvolvimento de Projetos de Novos Negócios 
Diferencial: Conhecer outros segmentos. 

  

FORMAÇÃO: 

Preferencialmente Engenharias, mas não é mandatório, desde que possua experiência em Logística. 

Diferencial: Domínio do idioma Francês 

  

CONHECIMENTOS DESEJADOS 

Domínio do pacote MS Office, Autocad, MS project 

Conhecimento de sistema de WMS 

Desenvolvendo diversos projetos de logística e distribuição: 
Análise e otimização de processos, estudo e implantação de soluções para Transportes e Centros de distribuição de produtos. 

  

Responsabilidades do cargo 
- Analisar operações: processos, sistemas TI, custos, organização, indicadores. 

- Construir proposta de melhoria analisando custos, processos, sistemas TI, características técnicas, pessoas, planning. 

- Desenvolvimento e Apresentação de projetos (melhorias operacionais e de novos negócios). 

- Implementar melhorias: planejamento, elaboração de cronograma e  acompanhamento das atividades planejadas (conhecimento de metodologia PMI). 

- Indicadores: Implementação de Indicadores, comparação com as metas definidas inicialmente. 

  

OUTROS 

Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais. 

  

SALÁRIO A/C 

  

Enviar cv para sheile.botelho@empreza.com.br – colocar no assunto a vaga em questão. 

  

  

  

  

CARGO: AUXILIAR DE ESTOQUE 

  

04 VAGAS 

  

LOCAL: ALPHAVILLE/BARUERI E REGIÃO 

  

ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL COMPLETO 

  

DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO 

  

NÃO É NECESSÁRIO POSSUIR EXPEIRÊNCIA ANTERIOR 

  

MAIOR DE IDADE 

  

FACIL ACESSO PARA REGIÃO DE BARUERI 

  

SALARIO: R$ 550,00 + REFEIÇÃO NO LOCAL + VT 

  

VAGA TEMPORÁRIA COM POSSIBILIDADE DE EFETIVAÇÃO 

  

VAI ATUAR EM ARMAZÉM, COM CARGA E DESCAGAR, SEPARAÇÃO DE MERCADORIAS E ORGANIZAÇÃO DE ESTOQUE. 

  

Enviar cv para sheile.botelho@empreza.com.br – colocar no assunto a vaga em questão. 

  

  

  

  

CARGO: AUXILIAR DE VENDAS 

  

QUANTIDADE: 15 VAGAS 

  

LOCAL: DIVERSOS SHOPPINGS DE SÃO PAULO 

  

ESCOLARIDADE: ENSINO MÉDIO COMPLETO 

  

EXPERIÊNCIA: 
DESEJAVEL TER ATUADO COM ATENDIMENTO, 
DISPONIBILIDADE PARA TUAR EM ESCALA 6X1, 
DISPONIBILIDA PARA ATUAR EM HORÁRIO DE SHOPPING 

  

VAGA TEMPORÁRIA COM POSSIBILIDADE DE EFETIVAÇÃO 

SALARIO DE R$ 1.000,00 + VT + VR 

  

Enviar cv para sheile.botelho@empreza.com.br - colocar no assunto a vaga em questão. 

  

  

  

  

ADMINISTRADOR DE REDE E INFRA SENIOR 

  

01 VAGAS 

  

OSASCO E REGIÃO 

  

DESCRIÇÃO SUMÁRIA DO CARGO: 

  

Administrador do parque tecnológico e Servidores IBM e Microsoft, ERP (Sênior), Telefonia Fixa e móvel, Redes Wireless, Redes Cabeadas (fibra e par metálico). Politicas de segurança e backup. 

  

ATRIBUIÇÃO PRINCIPAL: 

  

O Administrador de Rede tem como atribuição principal o gerenciamento da 

Rede local" \t "_blank" 
rede local
, bem como dos 

Recursos computacionais (página não existe)" \t "_blank" 
recursos computacionais
 relacionados direta ou indiretamente. Aplicação de politicas de segurança e backup. 

  

DESCRIÇÃO DETALHADA  DO CARGO: 

  

ð Administrador do parque tecnológico e Servidores, através de acompanhamento dos trabalhos da equipe de TI que é responsável pelo bom funcionamento desses itens, para que a operação funcione normalmente; 

ð Gerenciar o sistema ERP através de acompanhamento da equipe e muitas vezes na solução dos problemas devido à experiência adquirida, para que a áreas envolvidas não parem de trabalhar por falta de recurso; 

ð Executar serviços nas máquinas principais (servidores) da rede local, tais como: 

Gerenciamento de discos (página não existe)" \t "_blank" 
gerenciamento de discos
, fitas e 

Backup" \t "_blank" 
backup
's, parametrização dos sistemas, atualização de versões dos 

Sistemas operacionais" \t "_blank" 
sistemas operacionais
 e 

Aplicativos" \t "_blank" 
aplicativos
, aplicação de correções e 

Patches" \t "_blank" 
patches
. Também ficar responsável pelas atualizações de versões das ferramentas/aplicações dos sistema de ERP e TMS da matriz e filiais. 

Nível Superior completo 
  

CONHECIMENTOS TÉCNICOS / HABILIDADES COMPROVADAS: 

ð Imprescindivel conhecimento físico e lógico em Servidores ( RAID / Ambientes Virtualizados – Hyper V ) 

ð Conhecimento Sistemas Integrados (ERP – TMS) 

ð Imprescindivel conhecimento de tipos de rede (Wireless / Fibra / Par metálico) 

ð Imprescindivel conhecimento de redes (Switchs – Cisco - Dell / Roteadores – Cisco - Juniper / Firewall – Juniper 

ð Conhecimentos Active Directory (avançado)
ð Imprescindivel conhecimentos de politicas de segurança e backup (implementação de policy e procedimentos)
ð Conhecimentos de inglês, falado e escrito. 

ð Conhecimentos em telecomunicações (Circuitos MPLS / Túneis VPN / Voip ) 

ð Certificações MCSA e/ou  MCSE 

ð Desejavel Conhecimento em Banco de Dados (Oracle – MS SQL  2005) 

ð Desejavel Conhecimento em programação através de SCRIPT (Ex. VB / Shell script ) 
  

  

Enviar cv para sheile.botelho@empreza.com.br - colocar no assunto a vaga em questão. 

  

  

GRATA 

Sheile  Botelho 

Coordenadora de RH 

sheile.botelho@empreza.com.br 

11 3104-7438 

Shirley Nascimento
Recursos Humanos
(011) 5660-5070 - Ramal 5078
www.augeplus.com.br
shirley.selecao@augeplus.com.br
auge.selecao@gmail.com
 

 

 

 

Supervisor Operacional
 

 

	Atuar com atendimento aos funcionários e clientes, controle de pessoal, apontamento de cartões, elaboração de escalas de revezamento e relatório operacional. Experiência em HK, materiais de limpeza e portaria. Ensino Médio completo. Conhecimentos de ruas e regiões de São Paulo e no manuseio de rádios HT e Nextel.

	Observações:
	Salário: R$ 1.149,39 Benefícios: Cesta básica, Tíquete-refeição, Vale-transporte Regime de contratação: CLT (Efetivo) Horário: Das 7h às 19h ou das 19h às 7h, escala 6x1. Informações adicionais: Trabalhar na região Sul.


	


Consultor de Vendas
Ensino Mëdio Completo
Experiencia em vendas de celulares ou produtos eletroeletronicos.
Disponibilidade para trabalhar em Shopping
Vaga efetiva, salário fixo mais variável.

Interessados encaminhar curriculo pata o e-mail 
silvia.campos@globalempregos.com.br mencionando o nome da vaga no assunto.

Nós somos Consultoria especializada em Talentos Profissionais e Vagas nas áreas de Tecnologia (TI / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares / Serviços).
 

Nossa cliente, empresa nacional com subsidiária nos Estados Unidos e Escritórios na        Europa e Ásia, atua no mercado de telecomunicações oferecendo soluções completas e otimizadas para sistemas “wireless” e “wireline”, busca o/a profissional abaixo:


ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO – PLENO a SÊNIOR (HUNTING)
Itaim Bibi - São Paulo - SP 
DESCRIÇÃO DA POSIÇÃO
Hunter (Recrutamento e Seleção) 

Experiência consolidada na área de “hunting”; 
Experiência na gestão de pessoas (área técnica e/ou administrativa); 

Sólidos conhecimentos na análise de perfil para a área técnica (Telecom); 

Larga experiência em ambientes de alta produtividade e cronogramas de curto prazo; 

Formação Superior completa em Psicologia ou Administração c/ ênfase em RH;

Cursos de Especialização, Extensão na Área serão considerados diferenciais; 

Boa comunicação interpessoal; 

Desejável conhecimento nas áreas de RF, TX, CORE e TI; 

Desejável conhecimento em treinamento; 

Desejável conhecimento nas rotinas de visto para estrangeiros; 

Desejável fluência ou nível avançado em inglês e espanhol.

 
Salário: A combinar, de acordo com o mercado e pretensão do/a candidato/a
Benefícios: Assistência Médica e Odontológica; VR; VT; Seguro de Vida

Local de Trabalho: Itaim Bibi – Zona Sul/SP


Enviar Currículo detalhado com pretensão e/ou último salário para o e-mail: speedconsult@uol.com.br - colocar no assunto: ANALISTA R&S HUNTING.
   

Todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos. 
 
Para saber mais sobre nós e conhecer todas as nossas vagas, inclusive as recorrentes, acesse:  

CTRL + Clique para seguir o link" \t "_blank" 
www.speedconsult.blogspot.com
  
 
Gratos.
Sebastião Paixão de Oliveira
Consultor Diretor 
Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar
04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP
Fones: 5087-8814 / 8866-0486 Fax: 5087-8810
www.speedconsult.blogspot.com  
speedconsult@uol.com.br
LINKEDIN: Sebastião Paixão

 

Empresa do segmento Financeiro presente em todo país, busca profissionais dinâmicos para atuar em São Paulo, Mogi das Cruzes, Santo André e Santos:
 

SUPERVISOR(A) DE LOJA
	Requisitos:

	Superior completo, ou cursando último semestre da faculdade;
Experiência no varejo ou área comercial em geral, e vivência em gestão de equipes.
 

	Descrição:

	O profissional será responsável pela gestão de pessoas, administrativa e de vendas.
Supervisão da equipe da loja (promotores e atendentes) e orientação para alcance das metas.
Acompanhará o desempenho dos profissionais e os resultados da loja como um todo.
 
Oferecemos salário fixo em torno de R$2.500,00 + Participação nos Resultados + Assistência Médica + Vale Refeição + Vale Transporte
 


Vagas abertas para São Paulo/SP (Itaquera e Tucuruvi), Mogi das Cruzes/SP, 
Santo André/SP e Santos/SP
 
Interessados favor enviar currículo sinalizando região de interesse para:
talita.sportello@grupoprorh.com
 
No assunto do e-mail informar “Supervisor Ibi”
Talita Sportello
Recrutamento & Seleção
 

GRUPO PRÓ RECURSOS HUMANOS
Visite o nosso site: www.grupoprorh.com
Empresa multinacional no setor de serviços contrata:

 

COORDENADOR DE SEGURANÇA DO TRABALHO E MEIO AMBIENTE
Formação: Superior Completo

Inglês intermediário ( desejável)

Cursos: NR10 e NR33 / ISOS 9001,14001 e OHSAS 18001

Disponibilidade para viagens

Experiência em gestão de pessoas,auditorias internas,indicadores e planos de ação de melhorias para área, elaboração de treinamentos e programas de segurança.

 

 

 

Analista de Controladoria Sênior
Formação: Superior Completo 

Inglês intermediário ( desejável)

Pacote office: avançado

Disponibilidade para viagens

Fácil acesso para Jaraguá

Experiência em orçamentos planejados (Realx Projetado),elaboração de Forescat,apoio para os gerentes regionais, implementação de melhorias na rotina, administração de relatórios mensais e gerenciais.

 

 

Técnico de Segurança do trabalho
Formação: Técnico em Segurança

Cursos: NR10 e NR33 desejável

Local de trabalho Mogi das Cruzes

Experiência em elaboração de instruções de segurança, análise de riscos, desenvolver e ministrar treinamentos.

 

 

Engenheiro de vendas
Formação: superior Completo ( desejável engenharia mecânica ou elétrica)

Local de trabalho:  Zona Sul

Experiência em elaboração de propostas/ orçamentos técnicos,atuado na área operacional de manutenção ( facilities ou process) e atuado na área de comercial ( apresentação e negociação). 

 

 

Mecânico de refrigeração
Formação: Mecânico de refrigeração

Vivência em manutenção preventiva e corretiva nos aparelhos de chiller,sprit,self,câmaras frogoríficas, atendimento de ordens de serviço.

Desejável ter NR10( dentro da validade de 2 anos)

Horário de trabalho: manhã ou tarde

Residir próximo de Mogi das Cruzes

 

 

Técnico de refrigeração
Formação: Técnico de refrigeração

Experiência na área de refrigeração, ar condicionado e climatização

Local de Trabalho: São Bernardo do Campo

Horário: Manhã ou tarde

 

 

Os interessados enviar CV colocando no assunto o titúlo da vaga em questão.

Temos urgência em receber os CVS.

De:

Tatiana Bueno <tatianabueno_rh@yahoo.com.br> [image: image10.png]



...

Obrigada

 

 

 

 

 

DISYS – OPORTUNIDADE SAP OTC BANK INTERFACE – CURITIBA/PR
A Digital Intelligence Systems Corporation (DISYS) é uma empresa especializada em serviços estratégicos de outsourcing e consultoria em tecnologia da informação (TI) que prima pela qualidade e o mais alto nível de tecnologia, visando servir seus clientes de acordo com as melhores práticas do mercado.
Com matriz em Chantilly, USA, possuí 15 escritórios nos Estados Unidos e quatro filiais internacionais, na América Latina, Europa e Ásia.

A Disys vem se posicionando de forma crescente no mercado de serviços de TI no Brasil, presente em São Paulo, Paraná e Rio Grande do Sul.

Desta forma, gostaríamos de convidá-lo a avaliar oportunidade para atuação com SAP OTC BANK INTERFACE , em cliente multinacional de grande porte:

VAGA SAP OTC BANK INTERFACE
LOCALIDADE CURITIBA/PR
PERÍODO PROJETO DE LONGO PRAZO
INÍCIO IMEDIATO
REQUERIDO • Experienced with SAP Account Receivables module and ECC6.0 lockbox and integration with other SAP modules
• Experienced with ABAP programming, and Banking industry standards (US and Canada) will be a plus plus
• Previous Client experience will be significant plus Role description
• Responsible for SAP design both configuration and ABAP specifications to support SAP R/3 integration
• Laison with ABAP programmers to ensure the deliverables are on spec and on time
• Responsible for configuring ECC6.0 SAP R3, perform unit, string and regression tests
• Fluent English
Encaminhe seu currículo em ing
lês e português: 
• Tatiane.costa@disys.com
• Karen.padilha@disys.com
• Kelly.macagnan@disys.com

CONTATO: 55 41 3091-9922
Clínica de Implante situada na Avenida Caminho do Mar em 
São Bernardo do Campo tem oportunidade de parceria para: 
 
Dentista Endodontista
 
O profissional atuará realizando atendimento aos pacientes na área de clínica geral e em toda rotina da especialidade endodontista. Realizar tratamento e retratamento de canais, inclusive molares. 
 
Ensino Superior em Odontologia com Especialização em Endodontia.

Regime de Comissionamento.
 
Por favor, enviar currículo para parceriaodontologicasbc@hotmail.com
 
Informando a disponibilidade de horário.
 
A Clínica possui um consultório disponível de segunda a sexta-feira.


 

Tatiane de Freitas 
Recursos Humanos
E-mail:  teythy26@hotmail.com
 

 

 

    

VAGA URGENTE: ANALISTA DE ARTE FINAL    

 

- Arte, editoração e finalização de materiais internos e externos: visuais, promocionais e institucionais, englobando desde o desenvolvimento de uma coleção de mercadorias a uma elaboração de um flyer;
- Elaboração mensal de mídia on-line e impressa; 
- Criação de comunicações visuais;
- Noções de Sistema Integrado (desejável Oracle) para requisição de compras;
- Ensino Superior em Publicidade e Propaganda, Propaganda e Marketing ou Design Gráfico;
-  Conhecimentos em pacote Office, Corel Draw ou Illustrator, Photoshop
- Necessário Residir em CAMPINAS, JUNDIAÍ, VALINHOS OU VINHEDO
 
Interessados encaminhar currículo para:  recrutamento@hopihari.com.br, colocando no assunto  Analista de Arte Final com pretensão salarial.  

 

VAGA: SUPERVISOR DE LOJA
 
Experiência com gestão de loja (estoque, venda, controle, colaboradores etc); Experiência com franquias/ gestão global de uma loja Cursando Ensino Superior 

Salário: Compativel com mercado Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Cesta básica, Participação nos lucros, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Transporte fornecido pela empresa, Vale-transporte Regime de contratação: CLT (Efetivo) Horário: Revezamento 

 

Buscamos profissionais que residam na região de Campinas ou Jundiaí.

 

Interessados favor enviar cv com pretensão salarial para rodrigo-unicamp@hotmail.com, colocando no assunto SUP. DE LOJA

 

 

Vaga: TECNICO MANUTENÇÃO MECÂNICA
 
Realizar manutenção corretiva e preventiva; foco em manutenção preventiva; inspeção sensorial Desejável vivência em processos de manutenção industrial. Conhecimento em manutenção mecânica geral; hidráulica; etc. Ensino Técnico em Manutenção Mecânica com registro no Crea (ou possibilidade de solicitar). 

 

Salário: Compátivel com o mercado Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Cesta básica, Participação nos lucros, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte Regime de contratação: CLT (Efetivo) Horário: Escala de revezamento com disponibilidade de horário. 

 

Buscamos profissionais que residam em campinas ou jundiaí.

 

Interessados favor enviar currículo com pretensão salarial para rodrigo-unicamp@hotmail.com
Vaga de ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL
 
REQUISITOS:
 
Auxiliar nas rotinas de departamento pessoal, tais como:
 
Efetuar admissão, demissão e férias
 
Benefícios (vale transporte, compra e controle)
 
Arquivo
 
Atualização de CTPS
 
Confecção e distribuição de Crachás
 
Separação de documentos
  
Atendimento (boa comunicação e agilidade).
 
Necessário Residir em CAMPINAS OU JUNDIAÍ
 
Interessados encaminhar currículo para:  recrutamento@hopihari.com.br, colocando no assunto  ADP-2010 com pretensão salarial.  

 

	Seguem abaixo vagas para divulgação:

 

Advogado Júnior – Societário (01 vaga)   

  

Requisitos: 
Até 03 anos de formado; 

Ter inglês fluente; 

Ter experiência anterior e conhecimentos profundos da área; 

Perfil consultivo; 

Ter cursos de especialização (pós graduação) e extensão universitária; 

Vivência e cursos no exterior são diferenciais. 

Remuneração 
Tipo de vínculo: Pro-Labore (Associado); 

  

Advogado Pleno– Societário (01 vaga) 
  

Requisitos: 
De 03 a 06 anos de formado; 

Ter inglês fluente; 

Ter experiência anterior e conhecimentos profundos da área; 

Perfil consultivo; 

Ter cursos de especialização (pós graduação) e extensão universitária; 

Vivência e cursos no exterior são diferenciais; 

Remuneração 
Tipo de vínculo: Pro-Labore (Associado); 

  

Advogado Junior – Tributário (01 vaga) 
  

Requisitos: 
Até 03 anos de formado; 

Ter inglês fluente; 

Ter experiência anterior e conhecimentos profundos da área; 

Perfil consultivo; 

Ter cursos de especialização (pós graduação) e extensão universitária; 

Vivência e cursos no exterior são diferenciais; 

Remuneração 
Tipo de vínculo: Pro-Labore (Associado); 

  

Advogado Pleno – Trabalhista (01 vaga) 
  

Requisitos: 
De 03 a 06 anos de formado; 

Ter inglês fluente; 

Ter experiência anterior e conhecimentos profundos da área. 

Perfil consultivo; 

Ter cursos de especialização (pós graduação) e extensão universitária; 

Vivência e cursos no exterior são diferenciais; 

Remuneração 
Tipo de vínculo: Pro-Labore (Associado); 

  

As vagas acima possuem os Benefícios: 
Ticket Restaurante no valor de R$ 17,30 por dia; 

Seguro Saúde com Unibanco AIG; 

Descanso anual de 30 dias sem prejuízo da remuneração; 

Estacionamento mediante disponibilização de vaga no prédio. 

 Os interessados devem enviar curriculo com pretensão salarial para valdirene.lins@tillid.com.br colocando no assunto o nome da vaga que deseja participar. 

 Grata, 

 Valdirene Lins



 
 
 
Analista de Controle de Qualidade para atuar em multinacional no segmento farmacêutico na região de Itapevi. 
Necessário superior completo em Farmácia ou Química. 
Conhecimento com analise físico-química de produtos acabados e estudo de estabilidade, conhecimento com HPLC e CG. 
Inglês nível intermediário. 
Salário A/C + benefícios 

Analista de Controle da Qualidade Jr para atuar em multinacional no segmento farmacêutico na região de Itapevi 
Necessário superior completo em Farmácia ou Biologia. 
Conhecimento com análises microbiológicas de água, matéria-prima, produto, ar. Preparo de Meios de Cultura e soluções. Monitoramento Ambiental de áreas produtivas. 
Inglês nível básico
Salário A/C + benefícios. 

Interessados deverão encaminhar cv para aline.rozati@luandre.com.br
Segue divulgação de vagas em aberto.

 

Empresa: Black e Decker do Brasil
 

 

1- Cargo: Analista Administrativo Comercial
 

Remuneração: entre 1500,00 a 1800,00 + Vt e Vr.

Local Trabalho: próx. metrô Paraiso/SP

Temporario com grandes chances de efetivação.

Atividades: Recebimento das ordens dos pedidos de vendas e imputa-los no sistema próprio
Elaborar planilhas de vendas, controlar o faturamento, dar baixa nas notas fiscais 
Realizar follow up dos pedidos, o que foi baixado, o que esta pendente
Fazer intermediação entre o vendedor e o representante para solução de problemas (não chegou o produto, problema no faturamento).

Exigencias: Excel avançado, Superior completo em Adm. ou Economia, disp.imediato, ampla vivencia na area administrativo comercial.

 

2- Promotor Tecnico Comercial
 

Remuneração: A/C + veiculo empresa+ celular+ PLR+ ass. medica+ notebook+ seg.vida.

1 vaga p/ RJ

1 vaga p/ PE

1 vaga p/ PR

Atividades: Visitas tecnicas nas industrias, levantamento de necessidades do cliente, demonstração dos produtos, palestras e treinamentos.

Exigencias: Curso tecnico nas areas correlatas (mecanica, eletrica), ja ter trabalhado com ferramentas manuais e eletricas, aptidao para area comercial, CNH, total disponibilidade p/ viagens.
 

Interessados enviar cv URGENTE p/ vanessaselecao@hotmail.com mencionando no campo assunto o cargo desejado.
 

Obrigada!

___________________________________________________________________________________________-

 

Analista de RH Jr ou PL - Generalista
 

Para atuar em consultoria de Supply Chain na Zona Sul de SP. 

O profissional será responsável por: 

- recrutamento e seleção de profissionais desde estagiário até Gerente Sr 

- hunting 

- processo admissional e demissional 

- atendimento a cliente interno 

- orientar o cliente interno/funcionário sobre benefícios 

- interagir com a estrutura de RH localizada no RJ

- reporte à Gerente de RH no RJ 

- acompanhar processo de avaliação de desempenho 

- dar suporte para treinamentos realizados na unidade de SP

- acompanhar homologações

 

Requisitos: 

- conhecimento em ferramentas de R&S e Hunting 

- Excel intermediário 

- Inglês Intermediário/Avançado 

- Superior Completo em Psicologia

 

Encaminhar Cv com códio RH- GEN para yolanda.mazzaro@gmail.com com PRETENSÃO SALARIAL


Yolanda Mazzaro

