Vagas enviadas por Rose Nomura ao site www.trabalhasaopaulo.com.br em 19/09/10
não divulgue as vagas, divulgue o nosso site !

Enviem suas vagas, links interessantes, outros sites legais para conseguir empregos, cursos gratuitos  que disponibilizamos gratuitamente no site, 

ANALISTA DE VENDAS

Superior Completo em Adm e ou Comex

Irá manter contato com clientes;

Follow - up dos pedidos;

Suporte na organização de eventos e feiras;Desenvolver marketing intelligence databases;

Elaboração de relatórios;

Espanhol Fluênte

Fácil acesso para o Centro de São Paulo

 

LÍDER DE PRODUÇÃO

Experiência em indústria de borracha

Conhecimentos em ferramentas da qualidade

Ensino Médio Completo

C/ disp. de horário

P/ região do ABCD

 

ANALISTA SISTEMA QUALIDADE

Experiência em sistemas da qualidade, revisão de procedimentos, acompanhar auditorias externas VDA, ISO TS 16949, QSB, GM

Superior Completo

P/ região do ABCD

 

GERENTE DE MANUTENÇÃO

Experiência na área de manutenção, conhecimentos em manutenções corretivas, preventivas, máquinas, injetoras e extrusoras

Superior Completo em Engenharia Mecânica.

P/ região do ABCD

 

ENGENHEIRO DE PRODUTO

Experiência na área de engenharia de processos

Experiência em empresas de auto peças

P/ região do ABCD

 

TÉC. SEGURANÇA DO TRABALHO

Experiência em indústria de auto peças

Superior Completo

P/ região do ABCD

 

COMPRADORA TÉCNICA 

Experiência em indústria de auto peças

Superior Completo

Conhecimentos em Microsiga

Residir ABCD

 

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 

INGLÊS INTERMEDIÁRIO

Superior Completo

Experiência em toda a rotina de R&S e T&D

P/ São Paulo

 

ANALISTA ADM. PESSOAL

INGLÊS INTERMEDIÁRIO

Superior Completo

Exp. em toda a rotina de DP

Imprescindível experiência no sistema ADP Brasil

P/ São Paulo

 

enviar cv para selecao2@olimporh.com.br mencionando no assunto a função

Por gentileza enviar currículos somente dentro do perfil

 

grata,

 

 

Alessandra Silva
(Analista de RH)
selecao2@olimporh.com.br
Empresa Brasileira, multinacional, atua no mercado de TI há 10 anos na área de Consultoria em TI e Negócios para grandes Clientes, com foco principal na Indústria de Telecomunicações.
Busca para os seus projetos junto às maiores operadores de Telecom Brasileiras, o perfil:

02 VAGAS - Analista de Requisitos / Negócios 

Competências: 
&#61607; Levantamento de Requisitos 
&#61607; Modelagem Funcional, Técnica
&#61607; Elaboração de Especificações
&#61607; Pontos de Função
&#61607; UML

Ferramentas: 
&#61607; EA Enterprise Architect 
&#61607; Jude
&#61607; Astah 
&#61607; Rational Rose

Desejável: Excelentes conhecimentos em JAVA e MS Project.
Regime de contratação: Pessoa Jurídica ( PJ)

Interessados enviar o currículo para cv@citelgroup.com.br
A W21 CONSULTORIA EM INFORMÁTICA LTDA presente no mercado de TI há mais de 10 anos oferece a oportunidade de trabalho abaixo:

Analista Programador VB6 Pleno

Experiência em desenvolvimento em VB6, SQL Server e ASP

Local de trabalho: São Paulo – região de Santo Amaro
Contratação: CLT 
Valor: R$ 3000,00 + benefícios 

Os interessados encaminhar o CV para ana.patane@w21.com.br, colocar no assunto VB6

Gerente de Compras 

  

Empresa multinacional Americana, de grande porte, com 40 mil funcionários no mundo atuando nos segmentos de bombas, sistemas e serviços para movimentação controle e tratamento de água e outros fluídos, em fase de crescimento. 

  

Formação em Engenharia / Administração ou equivalente 

  

Experiência em Compras e Desenvolvimento de Supply Chain e forte capacidade de negociação. 

  

Inglês avançado / fluente 

  

Local de trabalho: Salto/SP 

  

Resumo das atividades: 
  

Gerencia o Departamento de Compras, garantindo que todos os bens e serviços são comprados de acordo com a empresa e Compras Corporativas, Políticas e todos os procedimentos locais aplicáveis. 

  

Planejar, dirigir e controlar a aquisição de bens e serviços necessários para fabricar os produtos da empresa em conformidade com as políticas da empresa e Compras Corporativas.



http://vagas.com.br/v296378
A Ilustre Móveis e Decorações empresa atuante no mercado moveleiro, de decoração e iluminação de alto padrão, contrata:
 
 
GERENTE DE LOGÍSTICA
 
Será responsável pela logística e operação da empresa, com reporte ao diretor geral. Gerenciamento, coordenação logística e operacional, SAC e pós-venda. 
Gerir e desenvolvimento de equipe, ótimo relacionamento interpessoal, liderança motivadora e orientadora. 
Experiência no ramo moveleiro será um diferencial. 
Formação superior completa, sendo desejável pós graduação ou MBA. 
Pacote Office. 
Facilidade e habilidade para administrar grande volume de trabalho.
 
 
SALÁRIO: A Combinar
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Informações adicionais: Região da zona Oeste.
 
 
WEB DESIGNER
 
Executar a criação e manutenção visual das páginas do site. 
 
Ensino Superior em Análise de Sistemas, Engenharia de Sistemas ou áreas afins Curso de Web Designer. 
Desejável curso de aperfeiçoamento profissional, direcionado à área. 
 
Experiência na função. Conhecimento em criação, desenvolvimento e gerenciamento de websites. Conhecimento em criação de projetos gráficos Conhecimento das ferramentas HTML, JavaScript, CSS, ASP, ASP.NET e SQL e SQL Server. 
Ter atuado em desenvolvimento de e-commerce.
Desejável conhecimento em programação. 
Domínio no pacote Office (Word, Excel, Power Point). 
 
 
Responsabilidades / Atribuições 
 
Criação e programação visual, de acordo com a identidade visual da empresa. 
Gerenciar e efetuar a manutenção do website e da intranet. 
Efetuar revisões constantes, aplicando testes de funcionamento a fim de corrigir eventuais e possíveis problemas. Gerenciar o conteúdo informatizado. Criar logomarcas e outros elementos de design gráfico. Efetuar diagramação de apresentações. Criação de sistemas web de gerenciamento de conteúdos dinâmicos. Manter-se atualizado sobre as novas tecnologias utilizadas no desenvolvimento de websites.
 
SALÁRIO: A Combinar
Benefícios: Assistência Médica / Assistência Odontológica, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Informações adicionais: Local de Trabalho: Região da zona Oeste.
 
 
DECORADOR(A)

Responsável por decorar as lojas da rede, criar ambientes, participar das definições de peças para compra, liderar e gerir equipe operacional. 
Ter experiência na área de decoração no varejo. 
Superior completo na área. 
Conhecimento em Auto Cad, pacote Office, Outlook.
 
Salário: A Combinar
Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Celular fornecido pela empresa, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário de trabalho: De segunda a sexta das 8h às 17h.
 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - FOCO EM LOGÍSTICA
  
Atuar na área administrativa da expedição, recebimento de produtos, conferência de ordens de compras, entrada e saída de mercadorias no estoque. 
Emissão de notas fiscais, envio de peças para conserto, contato com fabricantes e acompanhamento de entregas com fornecedores, arquivo de documentos. 
Experiência na função, ter conhecimento em classificação fiscal. 
Ensino Médio completo ou Superior cursando. 
Domínio em pacote Office,  habilidade principalmente com Excel e rápida digitação. 
  
SALÁRIO: R$1.000,00 após 90 dias R$1200,00
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Informações adicionais: Região da zona Oeste.
Horário de trabalho: De segunda a sexta das 8h às 17h ou 8h30 às 17h30 e aos Sábados: 8h00 às 12h00 ou 8h30 às 12h30.
Os interessados devem enviar CV para: ana.lupaula@yahoo.com
 

Ana Lúcia De Paula 
Seleção e Desenvolvimento
Ilustre Móveis Decorações e Iluminações
(11) 3812-4795
www.ilustre.com.br
Vendedor 
Descrição: Fará o atendimento aos clientes que entram em contato, gerando assim uma venda dos nossos produtos. Fará a captação de novos negócios para atingir as metas estabelecidas. Realizará a venda e a conduzirá até o momento da instalação de nosso produto, após a venda o cliente será gerido por outra equipe.
Experiência com vendas. Experiência com captação de novos negócios. Experiência com Forecast e Pipeline Experiência com pacote office e desejável Microsiga Protheus.
Ensino Superior Completo

Observações: Salário: R$ 1.995,00 + Benefícios 
Regime de contratação: CLT (Efetivo)
Horário: 08:12 ás 18:00 de segunda a sexta- feira.
Informações adicionais: Empresa localizada na Zona Oeste, próxima a Lapa ter fácil acesso.

Os interessados deverão encaminhar email para: vagasrhtok@gmail.com
com o título de Vendedor.

Analista de PCP
Irá realizar toda a movimentação e fluxo de materiais do PCP.
Monitoração do estoque, acompanhando o recebimento, armazenamento e controle do estoque.
Prestará suporte ao Coordenador de PCP. 
Experiência com monitoramento e movimentação do estoque.
Desejável vivência em indústria de alimentos e ou farmacêutica.
Conhecimentos em rotinas de PCP.
Conhecimentos em sistema ERP de preferência Microsiga Protheus.
Conhecimentos em movimentação de fluxo de materiais.

Ensino Técnico completo e ou superior em administração, engenharia de produção e técnico em processos. 
Observações da vaga: 
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: 08:12 ás 18:00 de segunda a sexta- feira. 
Informações adicionais: Empresa localizada na Zona Oeste próxima a Lapa, ter fácil acesso. 

Os interessados deverão encaminhar cv para: vagasrhtok@gmail.com com o título de PCP.

Supervisor de Distribuição Atuará com liderança de equipes, supervisionará a distribuição de mercadorias da área de expedição.
As mercadorias são de cadeia/ fria - resfriados.

Experiência com supervisão de equipes e distribuição de mercadorias de cadeia fria/ resfriados.
Ter experiência em indústria de alimentos e ou farmacêutica. 
Superior Completo 
Observações da vaga: 
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: 08:00h ás 18:00h de segunda a sexta -feira. 
Informações adicionais: Empresa localizada na Zona Oeste de SP, ter fácil acesso. 
Os interessados deverão encaminha email com cv para: vagasrhtok@gmail.com com o título de: Distribuição.
Obrigada,

RH.

A Consultoria UPTIVA IT Services, holding originada a partir da união das consultorias Technolog e WestBr esta contratando 

 

uma Assistente Administrativa/ RH  para compor a equipe 

 

Local - Bairro Saude (proximo do metro) 

 
 

	Skill Técnico:
- Conhecimentos nas rotinas administrativas em geral;
- Conhecimento em rotinas de RH, admissões e desligamentos, apontamento de horas, cálculos de horas extras;
- Responsável pelo controle de horas trabalhadas e fechamento de folha de pagamento;
- Administração e compra de benefícios;
- Cotação e compras de materiais em geral;
- Arquivo de documentos;
- Atendimento aos clientes, atendimento telefônico.
 

	Papeis e Responsabilidades:
- Assistirá a área administrativa em geral, será responsável pelas rotinas de RH.
 

	Skill Comportamental/Competências:
- Imprescindível experiência em empresa de TI;
- Conhecimento avançado no Pacote Office.


 
 
Interessados enviar cv para mencionando pretensão salarial para saprh@uptiva.com.br 

ESPECIALISTA EM PESQUISA MÉDICA - URGENTE
 

Empresa multinacional necessita de um profissional especializado em pesquisa médica de estudo não intervencional para consultoria em projeto específico.

Necessitamos de orientação para documentação e procedimentos para ANVISA.

Temos preferência por profissionais que tenham experiência em empresas de C.R.O., curso superior.

Contratação temporária apenas para projeto, remuneração à combinar.

 

Local: Vila Olímpia - S.P - Horário comercial

 

Os CVs devem ser encaminhados para andrelize.zonzini@cegedim.com
 

 


 

Andrelize Locilla Zonzini
INDUSTRIA EM EXPANSÃO CONTRATA ASSISTENTE DE RH.

Cursando Psicologia ou recém formado:
 

Local de trabalho: Del Castilho
Horário: Seg à Sexta de 7 às 17:03 
Benefícios: VT/Cesta Básica/Alimentação no local (café da manhã, almoço e lanche)
Salário: R$ 800,00


Descrição da vaga:
Irá atuar com recrutamento e seleção, aplicação e correção de testes psicológicos, análise de CVs, agendamentos, anúncios, planilhas, entre outras funções pertinentes ao setor.
 
Sistema de contratação: CLT.
 
Início Imediato.

 

Os interessados e dentro do perfil, favor enviar CV NO CORPO DO E-MAIL para: rhestratégico09@yahoo.com.br colocando no assunto: ASS. DE RH.
Sou consultora de RH e para um cliente, consultoria de treinamento e de negócios, localizada no Itaim Bibi (próximo a Avenida JK, São Paulo/SP), buscamos por:
 
Assistente Comercial
 
- Cursando ou formação superior completa
 
- Conhecimentos de Excel, Word, Power Point
 
- Experiência na área comercial, adquirida em empresa de qualquer segmento
 
- Fácil acesso de locomoção residência x Itaim Bibi (próximo a Avenida JK), lembrando que esta região não tem metrô
 
- Disponibilidade para trabalhar das 8h15 às 18h
 
Atividades que realizará: Suporte à área comercial, atendimento ao cliente, agendamento de reunião, suporte na elaboração de proposta.
 
A remuneração é R$ 1.300,00, sob a CLT + VT + VR (R$ 10,00/dia) + Assistência Médica. O horário de trabalho é das 8h15 às 18h.
 
Aos interessados, mediante TODAS as informações citadas acima, favor encaminhar currículo completo e atualizado, com última remuneração para 

mailto:angelicatosta@terra.com.br" \t "_blank" 
angelicatosta@terra.com.br
. Os currículos sem informações salariais serão deletados.
 
IMPORTANTE: Currículos fora do perfil serão deletados.
 
Obrigada pela atenção!
 
Angelica Tosta
Psicóloga, Consultora de RH
Fone: 11 5642-1941
angelicatosta@terra.com.br
Visite o site: www.angelicatosta.com.br
Twitter: http://twitter.com/angelicatostarh
LinkedIn: http://www.linkedin.com/in/AngelicaTosta
Somos o Grupo Adecco, com sede em Zurique, na Suíça, líder mundial de soluções de RH, com mais de 31.000 funcionários e 6.000 escritórios, em mais de 60 países e territórios em todo o mundo. Presente no Brasil desde 2001, atuamos na área de Recursos Humanos, prestando serviços de Trabalho Temporário, Recrutamento & Seleção e Administração de Mão de Obra Permanente ou Projetos de Terceirização.

Estamos em busca de Consultor de RH para atuação em multinacional de grande porte em São Paulo.

Descrição:
Realizar estudo de Cargos e Salários e Clima Organizacional.

Requisitos:
Inglês intermediário. 

Os currículos deverão ser cadastrados em nosso site: www.adecco.com.br, através do link Procurando Trabalho, código da vaga 1017-16. 

Agradecemos por possíveis indicações. 

Atenciosamente, 

Bianca Frois
Outsourcing & Strategic Accounts
Adecco Brasil
bfrois@adecco.com.br
www.adecco.com.br
Analista de Marketing Online Pleno - São Paulo, Capital

Requisitos:
Ensino Superior completo em Marketing, Administração, Comunicação Social
Inglês fluente (imprescindível) e Espanhol (desejável)
Domínio do Pacote Office 
Experiência com campanhas online de divulgação
Conhecimentos em HTML/Design

Experiência em varejista na área de Marketing e mídias sociais será considerado 
um diferencial.

Atividades:

Administrar campanhas online no adwords
Buscar e publicar conteúdo de e-commerce no site da Braspag
Negociar ofertas para o Saldão na Internet com as lojas clientes
Cotar mídias online e off-line para ações da Braspag
Operacionalizar participação de eventos da Braspag (Banners, Folders, 
fornecedores, etc)
Fazer primeiro contato com interessados em anunciar no Saldão na Internet.

Benefícios:

Salário (R$ 1100 – R$ 1500) + VT + VR (R$ 16,26) + AM + AO + PL

Interessados favor enviar currículo com pretensão salarial para 
mvieira@braspag.com.br, colocando no campo assunto Analista MKT Online.

BRASPAG - Empresa líder em processamento de pagamento para e-commerce 
seleciona:

Analista de Negócios - Vaga para São Paulo, Capital:

Requisitos:

Ensino Superior completo em Administração, Economia, Relações Internacionais ou 
áreas afins (relacionadas a Negócio);
Inglês Fluente (imprescindível) e Espanhol Intermediário/Avançado;
Domínio do Pacote Office e Internet;
Gostar de Tecnologia;
Desejável conhecimentos básicos de TI (HTML, PHP, ASP...).

Atividades:

Acompanhamento do cliente;
Análise de suas transações mês a mês;
Estruturação do fluxo de transações, propondo melhorias;
Análise do negócio do cliente.

Benefícios:

Salário + VT + VR + AM + AO + PL

Interessados favor enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para 
mvieira@braspag.com.br, colocando no campo assunto Analista de Negócios/SP.

ATENÇÃO: CURRÍCULOS SEM PRETENSÃO SALARIAL SERÃO EXCLUÍDOS.

Para conhecer mais nossa empresa, acesse nosso site: www.braspag.com.br
Cargo: Vendedor
Produto: Aparelho eletrônico

Remuneração: R$ 635,00 + VT + VR

Modalidade de contratação: Temporário para efetivação.

Local: Shopping Bourbon (Zona Leste) Shopping Villa Lobos (Zona Oeste).

Necessário: Ensino médio completo e experiência com atendimento ao cliente ou vendas.

 

Cargo: Analista de Atendimento
Remuneração: R$ 918,00 + VT + VR + Assistência Médica

Modalidade de contratação: efetivo

Local: Zona Sul (Itaim Bibi)

Necessário: Ensino médio completo e experiência com atendimento ao cliente (telemarketing).

 

Cargo: Auxiliar Administrativo (Departamento de Logística)
Remuneração: R$ 768,00 + VT + VR + Assistência Médica + Participação nos Resultados

Modalidade de contratação: efetivo

Local: Osasco (Centro)

Necessário: Ensino médio completo e experiência com logística, almoxarifado ou estoque.

 

 
Cargo: Técnico Eletrônico
Remuneração: R$ a combinar + benefícios

Modalidade de contratação: efetivo

Local: Barueri / São Paulo (Zonas Sul, Leste, Oeste e Central)

Necessário: Ensino médio completo , curso técnico completo com CREA Ativo.

 
Cargo: Vendedor Part Time
Remuneração: R$ 400.00 + variável + VT + VR + Assistência Médica

Modalidade de contratação: efetivo

Local: Guarulhos – Shopping Internacional

Necessário: Ensino médio completo e experiência com atendimento ao cliente ou vendas.

 
Cargo: Analista de Treinamento e Desenvolvimento
Remuneração: R$ a combinar + benefícios

Modalidade de contratação: efetivo

Local: São Paulo – Zona Sul

Necessário: Formação em Psicologia e experiência em treinamentos em empresas do segmento varejista.

 

 

Encaminhar currículos para: camila.pereira@sprinter.com.br 

 

Estou á disposição

Att

 

[image: image1]
Solicito a divulgação das vagas com o perfil descrito abaixo: 


Vaga para setor de Compras  

Perfil: 
Formado em Administração ou Engenharia de Produção ou Logística 
Com experiência no setor de compras (não precisa especificar prazo) 
Domínio de informática 

Diferenciais: 
Domínio SAP Módulo MM, relacionado a Compras 
Idiomas: Inglês / Espanhol 


Vaga para setor de Vendas  

Perfil: 
Formado em Administração ou Engenharia de Produção ou Logística 
Com experiência no setor de Vendas/Comercial (não precisa especificar prazo) 
Domínio de informática 

Diferenciais: 
Domínio SAP Módulo MM, relacionado a Compras 
Idiomas: Inglês / Espanhol 

 

 

Disponibilidade para mudança de cidade região de Resende/RJ


Interessados deverão cadastrar curriculo no site www.taubate.com.br/empregos e encaminhar para camilateixeira@employer.com.br com a pretensão salarial!!

 

A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para atuar em empresas no segmento da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa.com.br 
Seguem vagas em aberto, interessados enviar o currículo para: rh@captativa.com.br ou através do site www.captativa.com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA

Gerente Distrital

- Imprescindível experiência na área comercial em Indústria Farmacêutica;
- Experiência em Gestão de pessoas;
- Habilidade de coaching/treinamento;
- Domínio de ferramentas e métricas para monitorar a efetividade da força de vendas: sistema de visitação médica, ferramentas de auditagem (close-up, Inestra e IMS-DDD);
- Disponibilidade para viagens;
- Local de trabalho: Rio de Janeiro.

Propagandista 

- Experiência como Propagandista na Indústria Farmacêutica;
- Formação Superior completa ou cursando;
- Irá atuar em uma Indústria Farmacêutica Multinacional;
- Local de trabalho: Vitória – ES.

Viviane Pelegrino
Recursos Humanos 
rh@captativa.com.br
www.captativa.com.br
A Convergence, consultoria com mais de 7 anos de atuação na área de TI, oferece oportunidades para profissionais atuarem em um dos seus clientes, conforme o perfil abaixo:
 
Assistente Administrativo
 
Atividades
 
Conhecimentos básicos em Excel para administração de equipamentos; serviços administrativos.
 
 
Local: São Bernardo
 
 
Caso tenha interesse, favor encaminhar CV atualizado com disponibilidade de inicio e pretensão salarial para Carolina.dias@convergence.com.br
 
Analista de RH para multinacional canadense do segmento de mineração.

Resumo das Atribuições.

- Coordenar e executar atividades de recrutamento e seleção de pessoal, visando contribuir para a manutenção de um quadro de profissionais qualificados e que atendam às necessidades de crescimento e desenvolvimento da empresa; 
- Efetuar triagem de currículos e candidatos; realizar entrevista por competência; 
- Analisar os Indicadores de Carreira por Competências e Habilidades; 
- Realizar entrevistas de desligamento; 
- Participar do processo de concepção e desenvolvimento de novos projetos ou ações, envolvendo o elemento humano, tais como comunicações, mediação de con-flitos, monitoração do clima organizacional etc.

Os interessados deverão enviar CV para rhsuporte@praxisconsult.com.br, informando pretensão salarial.

Analista de DBM

Acompanhar os indicadores e realizar cobrança, orientação, gestão e acompanhamento do speech dos estagiários. 

Responsável pelas atividades do departamento - pesquisa de nomes e contatos; congressos corporativos; garantir qualidade do mailing pesquisado; identificar, qualificar e organizar nomes junto com o CRM e conhecimento DBM (para organizar informações). Limpar base; identificar se há deduplicação; fazer "desenhos" para ações de vendas; extração de perfis da base/ traduzir para vendas; segmentar com eficácia; seleção, priorização, relevância; SQL / planilha (eliminar).

· Ensino Superior ou Tecnólogo em qualquer área. 

· Inglês e espanhol serão diferenciais, mas não são imprescindíveis.

Interessados enviar CV para rhsuporte@praxisconsult.com.br
Por favor, estou com duas vagas URGENTES para RH, Empresa Hotel Braston.

Assistente de R.H.

Conhecimentos em folha de pagamento, beneficios e tributos trabalhistas.

Atividades: Triagem de curriculos, seleção de candidatos, rescisão, admissão,
Sefip, Caged, Rais e DIRF.

Salário: 1.500,00
Beneficios: VT, Assistencia Médica, Seguro de vida e refeição no local.
Ter fácil acesso ao centro.

Interessados enviar currículo para: dp.pessoal@braston.com

Assistente de D.P.

Conhecimentos: Sefip, Caged, Rais e DIRF.(diferencial)

Atividades: Ponto eletrônico, folha de pagamento, adiantamento, vale transporte, férias, etc.

Salário: 1.200,00
Beneficios: VT, Assistencia Médica, Seguro de vida e refeição no local.
Ter fácil acesso ao centro.

Interessados enviar currículo para: dp.pessoal@braston.com

ENVIAR CURRICULO SÓ SE ESTIVER NO PERFIL

Obrigada,

Cláudia Santos
Ass. Dp.

A Softtek , criada em 1982, é uma fornecedora global de soluções de TI e de Processos de Negócio. No Brasil, desde 1994, a Softtek oferece soluções de alto valor agregado para mais de 200 empresas. No momento, estamos buscando profissionais com os perfis abaixo:
 

Consultor BI – ( Estagiário/Trainee )   - Código 2337
Conhecimento prático em Banco de dados e Lógica de Programação; 
Conhecimento prático ou teórico em Business Intelligence (BI) e Modelagem de Dados.
Local de Trabalho: São Paulo/SP
  

Analista Sênior de  BI (BO)- Código 2853/2956
Experiência em Business Object; 
Local de Trabalho: São Paulo/SP
 

Analista Programador Cobol Sênior – Código 3023
Local de Trabalho: São Paulo/SP 
 

Arquiteto BI Sênior , 2 vagas - Código 3021
Local de Trabalho: São Paulo/SP 
Período: 04/10 a 15/11/2010
 

Consultor BI Cognos Olap Sênior – 2 vagas  – Código 3015/3019
Local de Trabalho: São Paulo/SP 
Período: 04/10 a 31/11/2010
Período: 26/10 a 31/11/2010
  

Consultor BI Cognos Infraestrutura Sênior – Código 3020
Consultor BI Cognos Infraestrutura Sênior
Local de Trabalho: São Paulo/SP 
Período: 04/10 a 31/11/2010
 

Consultor ETL PowerCenter Jr, 2 vagas  – Código 3010
Local de Trabalho: São Paulo/SP 
 

Consultor ETL PowerCenter Senior, 2 vagas  – Código 3011
Local de Trabalho: São Paulo/SP 
Período: 25/10 a 15/04/2011
 

Consultor BI Sênior – Código 3057
Banco de Dados Microsoft SQL Server; Linguagem SQL (queries, procedures, views, etc); ETL–Microsoft Integration Services; Modelagem Dimensional;Analysis Service (Microsoft); Conhecimentos em query MDX; Reporting Services (Microsoft); Conhecimentos em programação C# .Net, VB .Net ou similares.          
Local de Trabalho: São Paulo/SP 
Período: 6 meses
                    
 Gerente de projetos BI Sênior - Código 3058
Gerente de projetos BI Sênior
Local de Trabalho: São Paulo/SP 
Período:Imediato
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
Remeter cv para: claudia.ferreira@softtek.com
Solicitamos a divulgação da vaga entre amigos/colegas.
 

Analista  de Planejamento Tributário     Pleno                   
 
Overview of the Role:
Monitorar, manter, avaliar o impacto e comunicar alterações sobre os impostos diretos e indiretos, incluindo os impostos retidos de terceiros, orientando as diversas áreas no que diz respeito aos procedimentos a serem revistos e/ou aprovados.
Avaliar a legislação verificar o quadro da empresa e oportunidades para federal e regional (estado) de benefícios fiscais.
Experiência em empresas de mineração, fertilizantes, extração.
 

   
Specific Responsabilities:
Avaliar a legislação verificar o quadro da empresa e identificar oportunidades para federal e regional (estado) de benefícios fiscais.
Identificar as alterações ou novos procedimentos para a cobrança dos impostos / direitos e Atualização Tributário.
Monitorar decisões e a existência de novas teorias do imposto questionamento e planos de contingência para a defesa ou negociação.
Identificar maneiras de lembrar os impostos pagos.
Avaliar, propor e, uma vez aprovado, comunicar à contabilidade membro. Revisão mensal e trimestral no documento a decisão tomada e suporte no balanço.
Monitorar e assessorar a Matriz sobre diferenças ou mudanças na legislação tributária e seu impacto sobre a empresa.
 

Inglês desejável e formação em Direito ou Ciências Contábeis.
 
CV para ck.shimabukuro@uol.com.br
 

Abraço e obrigada

Cláudia K Shimabukuro Gnecchi
Tel. 11-9290-9613
Psicóloga - Consultora R&S
CRP  06/41295
Indústria contrata:
 
COORDENADOR TÉCNICO COMERCIAL 
  
- Engenheiro Civil, Engenheiro Mecâncio ou Arquiteto com experiência em vendas técnicas com especificação. 
- Capacidade de analisar projetos, orçamentos e propostas. 
  
* Nível Superior em Engenharia Civil; Engenharia Mecânica ou Arquitetura. 
* Conhecimento de Autocad. 
* Disponibilidade total para viagens. 
  
Local: Ribeirão Preto 
  
Os interessados devem enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para vagas.ccivil@yahoo.com.br, colocando no assunto COMERCIAL RIBEIRÃO PRETO.

 

Empresa situada no ABC contrata para inicio imediato  
interessados enviar CV para csilva72@hotmail.com
 
Médico do Trabalho
Com formção em medicina do trabalho
4 vezes por semana de 4 horas por dia
CLT
Salário 5500
Cod. med
 
Enfermeiro do trabalho
com formação em medicina do trabalho
experiência em industria
CLT
salário 2000
cod. enf
 
Analista de DP
conhecimento em todas as rotina de DP, ponto eletrônico, sistema data sul
Formação superior
salário 2700
cod. an dp
 
Comprador Pl
Conhecimento e, SAP
formação superior
compras de insumos produtivos  improdutivos
cod. compras
 
Grata
 
 

Segue a seguinte vaga na área de RH. 
Interessados favor encaminhar currículo para daiane.sebalho@netlogistica.com.br
Gerente de RH
São Paulo
 
Nosso cliente atua no segmento de serviços logísticos, é de grande porte e atua no mercado há mais de 20 anos.
 
Principais responsabilidades:
Com reporte ao Diretoria, será responsável pela gestão do departamento de RH (departamento pessoal, recrutamento e seleção, benefícios, treinamento e desenvolvimento; cargos e salários entre outros); Irá acompanhar e analisar a legislação trabalhista e previdenciária, Prestar atendimento a fiscalização e sindicatos da categoria; Supervisionar a implementação e manutenção do sistema de avaliação de desempenho humano, orientando as projeções e promoções funcionais; Controlar índices de turn-over e absenteísmo e demais indicadores de gestão da área; Defender e aprovar o budget do setor junto à Diretoria; Participar das reuniões administrativas entre outras atividades afins.
Perfil desejado:
O profissional deverá possuir graduação completa em Ciências Humanas com pós-graduação ou MBA em Desenvolvimento e Gestão de Pessoas. Apresentar experiência como Gerente de RH generalista com conhecimentos em técnica de treinamento, motivação de funcionários e aumento de produtividade.
Interessados favor encaminhar currículo para daiane.sebalho@netlogistica.com.br informando no assunto a vaga de interesse.
 Um abraço e Obrigada
 

 

Daiane Sebalho
Headhunter Especializada em Logística

 

Netlogística
Rua Irmã Carolina, 81 - Belém/SP

Tel.(11)2292-5409

E-mail: daiane.sebalho@netlogistica.com.br
Site: www.netlogistica.com.br 

Linkedin: http://www.linkedin.com/profile?viewProfile=&key=41589548&trk=tab_pro
 
	Vaga de Estágio de Psicologia com foco em Recrutamento e Seleção.

Empresa: Casa Bahia Contact Center

Local de Trabalho: Centro de São Paulo.

Horário: 09:00hs ás 16:00  segunda a sexta c/ uma hora de almoço!
Bolsa: R$ 700,00 + Benefícios.

Desejável experiência na area!!

Enviar CV para daniel.medeiros@cbcontactcenter.com.br com o assunto "Estagio de Psicologia" 


	

	
	


Empresa multinacional do ramo automotivo, localizada na Zona Sul de São Paulo contrata:

=>Analista/ Engenheiro de SPV

- Necessário gradução completa. Caso seja engenharia, vamos contratar como engenheiro, caso contrário, como analista.
Os pré requisitos são domínio das ferramentas:
- 5S, JIT (just in time), SMED, KANBAN, KAIZEN ( Processos de melhoria contínua) KOSU e QCDM 
- Conhecimento nas ferramentas de produção Toyota e atuação com Lean Manufacturing
- Inglês fluente
- Perfil comportamental: Bom relacionamento interpessoal, organizado, maduro e hands on
- Faixa salarial: entre R$5.000,00 e 6.500,00.

=>Estagiário Sistemas da Qualidade

Cursando engenharia de produção, industrial ou mecânica a partir do 3º ano
Conhecimentos técnicos/ Habilidades desejáveis: Normas de Sistema de gestão da Qualidade ISO TS / ISO 9000 e VDA, VIEV, QSB. Ferramentas da qualidade: FMEA e PPAP
Tarefas relacionadas as ferramentas acima
Perfil comportamental: Dinâmico e organizado
Horário de estágio: 08:00 ás 15:00

=>Estagiário de Validações e Testes

Cursando a partir do 3º ano de engenharia mecânica ou de produção
Funções: O estagiário será responsável em avaliar as peças encaminhadas pelas montadoras, para a verificação de defeitos, realizando testes físicos. Irá atuar na área de qualidade, realizando um serviço de garantia das peças.
Não é necessário experiência na área. Experiência na área de qualidade será um diferencial
Perfil comportamental: Esforçado, focado, facilidade no relacionamento interpessoal 
Horário: 08:00 ás 15:00

A Valeo oferece refeição no local, plano de saúde, fretado e/ou estacionamento no local, PLR, seguro de vida, Previdência Privada (apenas para efetivos), entre outros.

Os interessados deverão se candidatar atráves do e-mail: monica.araujo@valeo.com com o nome da vaga no título.

Os currículos deverão ser enviados até o dia 17/09.

Atenciosamente,
Daniella Belem

Estou ajudando uma amiga na seleção da vaga em epígrafe e preciso com urgência de pessoas que tenham habilidades nível sênior em Datamace, folha e ponto.

 

Analista de Adm Pessoal
Toda rotina de folha e encargos

Ponto eletrônico

Homologação

E demais atividades da área.

 

Trabalhar em Ribeirão Pires 

Salário oferecido: R$ 2.800,00

Peço que enviem o CV até dia 16 para o e-mail: daniellebmello@uol.com.br
Atenciosamente

 

Danielle

AUDITOR PLENO
 
	Auditor pleno

	Data de entrada:
	14.09.2010

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Executar auditoria nos documentos recebidos das diversas áreas da empresa, viabilizando documentos de contratos, checando se as documentações estão corretas, analisando se a empresa está regularizada junto aos órgãos públicos (receita federal). Analisa as cláusulas de contratos, bem como os controles internos da empresa, verificando a execução adequada de auditoria, nos procedimentos administrativos, comerciais e contábeis, visando manter a empresa isenta de problemas junto a receita federal, e demais órgãos públicos arrecadadores. 
  Experiencia comprovada de cinco anos na função. Fortes conhecimentos em auditotibrutria, de impostos, icms, irpj, csl , pis, confins, iss e irpf. 
  Superior completo em contabilidade.

	Observações:
	  Salário: R$ 5.058,00 
  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estudo de faculdade, Estudo de pós-graduação / MBA, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: Comercial.

	Faixa Salarial:
	De R$ 5.001,00 a R$ 6.000,00

	Cidades:
	  SAO PAULO - SP (1 vaga)


 
Cvs para dpellegrina@sp.rederecord.com.br com o assunto “AUDITOR PLENO”.
 

Analista de Suporte Técnico
Salário:A Combinar
1 vaga
  O profissional realizará o suporte técnico remoto e local com ferramentas Terminal Server, VNC e RDP. Atuará com sistema operacional Windows, anti-vírus, backup, cabeamento estruturado, AD, DNS, DHCP e GPO. 

  

  Experiência com suporte técnico local e principalmente remoto. Ter atuado com sistema operacional Windows e com a ferramenta Active Directory. 

  

  Ensino Médio Completo. Desejável superior na área de TI. 
  

  Desejável certificação MCP e MCSA.
  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: São Paulo:Madrugada. 21h30 às 05h30 (2ª a 6ª) 

Barueri: Horário Comercial 

  

  Informações adicionais: Além dos benefícios citados, o profissional para unidade de São Paulo  receberá adicional noturno. Atuará próximo a estação de metrô São Joaquim. 

  

Candidatos dentro do perfil encaminhar cv para deise.sousa@netshoes.com.br 

com título Analista de Suporte Técnico. 

  

Grata, 

  

Deise.
Analista de Controladoria
 

· Realizar análise e classificação  contábil de todas as operações da empresa e de todas as despesas,bem como as conciliações das principais contas,gerantir a acuracidade dos dados imputados no sistema e das posições contábeis,assegurando suas consistências,elaborar e analisar as demonstrações financeiras,gerar reporte de resultados e confecção de relatórios  gerenciais para tomada de decisões,monitorar indicadores de desempenho econômico-financeiro do negócio,fazer a interface com a contabilidade tercerizada e acompanhar todas as rotinas de fechamento da contabilidade.

 

· Experiência em multinacional e rotinas contábeis.Desejável experiência em empresa de varejo para consumidor ou comércio eletrônico.

 

· Ensino Superior em Ciências Contábeis.

 

· Perfil orientado para resultados,facilidade para trabalhar em equipe,iniciativa,autonomia,pró- atividade,dinamismo e sólidos conhecimentos analíticos.

  

· Desejável Inglês Fluente

 

· Contratação CLT

 

· Vaga para trabalhar em horário comercial.

  

· Salário a combinar

  

Candidatos dentro do perfil encaminhar cv com o título da vaga para 

  

deise.sousa@netshoes.com.br 

Requisitos:
- Residir na região de Campinas 
- Formação acadêmica: Cursando Superior ou técnico em Mecânica.
- Experiência Profissional: 2 anos
- Inglês Básico

Os interessados devem enviar seu CV para: selecao@g5assessoria.com.br 
aos cuidados de Diego, e no campo assunto colocar: Vendedor Externo

CENTRO UNIVERSITÁRIO DA FEI ADMITE:
 

 

	INSPETOR DE ALUNOS
 
Ensino Médio Completo atuar na área de Segurança/Inspetoria, experiência em atendimento ao público e conhecimentos de segurança e informática.  
 

	TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES

	 

	Curso Técnico em Edificações para atuar no Laboratório do curso de Engenharia Civil para apoio na preparação das aulas práticas. Experiência em Técnicas de Construção Civil, ensaios e montagem de equipamentos.
 

	WEB DESIGNER

	 

	Formação Superior em Comunicação Social, experiência com criação e manutenção de sites, criação de newsletters, banners, e-mail marketing, hotsites, entre outros. Conhecimentos das ferramentas: ASP, Flash, Photoshop, InDesign, Corel Draw. 

	 

	 

	 

	 

	Os interessados enviar currículo para: Centro Universitário da FEI - Seção de Seleção – Av. Humberto de Alencar Castelo Branco, 3972 Bairro Assunção CEP 09850-901 – SBC ou pelo email:  rh.recrutamento@fei.edu.br


São Paulo (SP) – O Grupo SBF, empresa que administra as marcas Centauro (maior rede varejista de artigos esportivos da América Latina), By Tennis, Almax Sports e operação da rede Nike Store no Brasil, possui ao todo 164 lojas, incluindo a virtual (www.centauro.com.br), divididas entre os estados de Minas Gerais, São Paulo, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, Bahia, Espírito Santo, Ceará, Goiás, Paraná, Santa Catarina, Pernambuco, Rio Grande do Norte, Paraíba, Sergipe, Amazonas, Pará além do Distrito Federal. A partir de 2007, passou a contar com o apoio do BNDES (Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social) para viabilização de seus projetos de expansão e atualmente, em especial, nos meses de Setembro à Dezembro de 2010 realizará recrutamento para ampliar seu time de talentos na região.

No total, temos 133 Oportunidades para os cargos de Vendedores, auxiliares de limpeza, assistentes de estoque e operadores de caixa para região de SP Capital e interior

Para ocupar uma delas, o candidato deve ser dinâmico, apaixonado por esportes, pode ser portador de deficiência ou não, ter o 2º grau completo, idade superior a 18 anos, ambos os sexos, com ou sem experiência e total disponibilidade de horário para atuar como mensalista (trabalhar em escala de 6x1 no turno da manhã ou da tarde) ou para atuar como Part – Time (Trabalho apenas aos sábados e domingos), ambas contratações efetivas de acordo com a CLT.

Além de salário compatível com o mercado, o grupo oferece benefícios como vale – transporte, assistência médica e odontológica, seguro de vida, participação nos lucros e cooperativa de crédito.

Sua política de gestão de pessoas é reconhecida internamente pelos colaboradores e externamente pelos concorrentes por atrelar o plano de carreira a valores como a meritocracia, a busca de resultados e ao respeito dos compromissos assumidos. Neste caminho, o colaborador é co – autor no gerenciamento e ascensão de sua carreira na empresa.

Interessados em participar do processo seletivo devem atentar-se a seguinte agenda de seleção:

36 vagas para região Leste, Norte da capital paulista e Grande SP (Guarulhos, ABC, Suzano)

Dias 22/09/10 (Quarta – feira) ou 29/09/10 (Quarta – feira) comparecer às 10:00 ou às 13:00 no CAT Santana (Centro de Apoio ao Trabalhador) e procurar a analista de RH Lígia Feltrin munidos de documentos e currículo atualizado.

CAT Santana 
Rua Voluntários da Pátria, 1.553, Santana
Fone: (11) 2193-5307

Dia 24/09/10 (Sexta – feira) comparecer às 10:00 ou às 13:00 no CAT LUZ (Centro de Apoio ao Trabalhador) e procurar a analista de RH Lígia Feltrin munidos de documentos e currículo atualizado.

CAT Itaquera 
Rua Gregório Ramalho, 12, Itaquera
Fone: (11) 2106-5222

Caso não consigam comparecer nestas datas, podem enviar o seu currículo através de email em formato doc ou pdf para cv.sp1@gruposbf.com.br 

42 vagas para região central, sul e oeste da capital paulista
Dias 21/09/10 (Terça – feira) ou 28/09/10 (Terça – feira) comparecer às 10:00 ou às 13:00 no CAT Santana (Centro de Apoio ao Trabalhador) e procurar a analista de RH Julia Rezende munidos de documentos e currículo atualizado.

CAT Santana 
Rua Voluntários da Pátria, 1.553, Santana
Fone: (11) 2193-5307

Dias 23/09/10 (Quinta – feira) ou 30/09/10 (Quinta – feira) comparecer às 10:00 ou às 13:00 no CAT Lapa (Centro de Apoio ao Trabalhador) e procurar a analista de RH Julia Rezende munidos de documentos e currículo atualizado.

CAT Lapa - Zona Oeste 
Rua Monteiro de Melo, 342, Lapa
Fone: (11) 3224-6005 ou 3397-1507 

Caso não consigam comparecer nestas datas, podem enviar o seu currículo através de email em formato doc ou pdf para cv.sp2@gruposbf.com.br 

55 vagas para todo interior de SP (Ribeirão Preto, Presidente Prudente, Campinas, Jundiaí, Franca, Bauru, etc)

Interessados devem procurar a loja Centauro mais próxima de sua residência e deixar um currículo atualizado aos cuidados do gerente da loja. Vanessa Lavezo, a analista de RH da região irá contactar estas pessoas para agendamento de entrevistas de acordo com sua respectiva cidade. 

Caso não consigam comparecer nestas datas, podem enviar o seu currículo através de email em formato doc ou pdf para v.lavezo@gruposbf.com.br
Supervisor de Vendas – DP- Embu 

Supervisionar a equipe de Vendas, mediante ao planejamento e acompanhamento das atividades de atuação no mercado da mesma, objetivando o atingimento das metas estabelecidas para vendas dos produtos do Grupo Schincariol na sua equipe. 
Assegurar a realização de reuniões com a equipe de vendas antes da saída para o mercado, mediante a organização das mesmas, objetivando a definição das metas diárias, assim como o atendimento da cota mensal estabelecidas pela Cia.

Salário Fixo + variável + benefícios 
Local : Embu das Artes 
Seg a Sexta: 07:00 às 17:00 
Sab. 07:00 às 13:00 

Vendedor :

Visitar os clientes diariamente e realizar a venda dos produtos do Grupo Schincariol / linha de terceiros, mediante ao cumprimento da rota diária planejada, verificando nos PDVs visitados o estoque, a exposição de produtos, os prazos de validade dos mesmos, realizando planejamento diário das suas vendas, tornar perceptível a qualidade do serviço prestado, objetivando a concretização do aumento gradativo das vendas e a fidelização da clientela junto aos produtos do Grupo Schincariol.

Salário Fixo + variável + benefícios 
Local : Embu das Artes 
Seg a Sexta: 07:00 às 17:00 
Sab. 07:00 às 13:00 

Enviar cv para luana.goncalves@schincariol.com.br
Trabalho em uma grande empresa multinacional de Call Center e estamos com vagas para Operadores de Telemarketing:

A AlmavivA oferece: 
- Trabalho registrado em carteira;
- Assistência médica;
- Assistência odontológica;
- Seguro de vida;
- Vale Refeição;
- Vale Transporte;
- Programas de capacitação;
- Oportunidades de desenvolvimento;
- Parcerias com faculdades.

Você vai fazer muitos amigos, aprender coisas novas... trabalhar e crescer na AlmavivA!

Venha fazer parte do nosso time!

Interessados deverão enviar currículo para vagasp@almavivadobrasil.com.br, ou comparecer de 2ª à 6ª feira às 9h00 ou às 14h00 na Rua da Consolação, 318 – Centro – São Paulo – SP. Próximo ao metrô Anhangabaú. 
Procurar pelo Recrutamento & Seleção. Fone: 2526-9151

Desde já agradeço a atenção de todos.

Abraços

Erica Hokama

ASSISTENTE DE VENDAS
Local: São Paulo – SP

Salário e benefícios: R$ 1.000,00 + Refeição (R$11,80/dia) + Transporte + Comissão + Convênio Médico Obrigatório (desconto – R$ 38,50) + Plano Odontológico Opcional

Exigências: - Habilitação categoria B;

- Cursos de vendas e pós-vendas;

- Conhecimento de caminhões

Atividades: - Atendimento ao cliente via telefone; Visita a Clientes; Emissão de relatórios; Fechamento de contrato

Interessados encaminhar CV para cv@expoenterh.com.br assunto YLAV1 ou entrar em contato (11) 2355-3800
COMPRADOR SÊNIOR
Local: São Paulo – SP
Salário e benefícios: R$ 4.973,00 + Alimentação + Transporte + Plano de Saúde + Plano Odontológico + Auxílio Farmácia + Auxílio Educação + PROPAG + GAA
Exigências: - Formação Superior em Administração, Economia ou Engenharia;
- Inglês intermediário;
- Gestão de fornecedores;
- Desenvolvimento de novos fornecedores;
- Domínio em formação de preços;
- Domínio do processo de compra de materiais.
Atividades: - Efetuar a compra de materiais diversos, analisando a solicitação ou plano de compra e negociando com o fornecedor as condições mais adequadas de fornecimento.
- Acompanhar o desenvolvimento da performance do fornecedor;
- Manter arquivo de documentos do setor, atualizar preços dos materiais e cadastro de fornecedores nos sistema e efetuar atividades administrativas diversas;
- Registrar e encaminhar, para análise de laboratório, amostras, PPAP, certificados ou laudos.
- Negociar junto a outros setores da empresa alternativas de suprimento de novos itens e/ou problemas de fornecimento / qualidade de fornecedores atuais;
- Garantir o processo efetivo de follow up dos materiais comprados junto aos fornecedores e transportadoras, envolvendo desde a compra até o recebimento na fábrica, garantindo o abastecimento. Realizar a cotação dos itens a serem comprados, analisando as condições comerciais pertinentes, como preço, prazo de entrega, forma de pagamento, impostos, formas de reajustes, meio de transporte e demais condições;
- Pesquisar e desenvolver novos fornecedores, participar e acompanhar no desenvolvimento de ferramentas junto aos fornecedores;
- Realizar avaliação crítica do processo de negociação. Verificar se o produto está de acordo com o solicitado, buscando solucionar possíveis divergências com os fornecedores sempre que necessário.
 Interessados encaminhar CV para cv@expoenterh.com.br assunto AC01 ou entrar em contato (11) 2355-3800
Trata-se de uma indústria de móveis corporativos que quer montar uma área de
“telemarketing” ativo, onde operadores terão que ligar para os contatos de
um mailling agendando visitas para os Representantes Comerciais. 

Vaga: Supervisor de Call Center

Atividades: O profissional irá estruturar uma área de Call Center Ativo em
uma empresa no ramo de móveis corporativos. A equipe será composta de 4
Teleoperadores onde o profissional dará treinamento e será responsável pela
motivação, engajamento, disciplina e produtividade da equipe que por sua
vez, terá como principal atividade o contato direto, ativo e receptivo, de
clientes e agendamento de visitas para os Representantes Comerciais que
ficam em campo.

Local de Trabalho: Pinheiros - SP

Forma de contratação: CLT / Autônomo (contrato)

Escolaridade: Superior completo ou em curso em Administração de Empresas,
Marketing ou áreas afins

Perfil: Experiência mínima de 3 anos como Supervisor de Call Center Ativo na
liderança de equipe de teleoperadores. Imprescindível que tenha foco em
resultados, perfil comercial, pro atividade, dinamismo, criatividade,
energia, ótimo relacionamento, liderança, organização, ótima comunicação
verbal, força de vontade e planejamento completam o perfil

Pretensão salarial: Fixo de R$ 1.800,00 + bonificação + VT + VR 

Horário: das 09:00 às 18:00 horas de 2ª à 6ª feira 

Obs: preferencialmente residir em regiões com fácil acesso á Faria Lima

4 Vagas: Operador de Call Center

Atividades: Os profissionais serão responsáveis pelo atendimento, ativo e
receptivo, de clientes e agendamento de visitas para os Representantes
Comerciais que ficam em campo.

Local de Trabalho: Pinheiros - SP

Forma de contratação: CLT / Autônomo (contrato)

Escolaridade: Ensino Médio completo ou Superior cursando

Perfil: Experiência mínima de 6 meses em Call Center Ativo. Imprescindível
que tenha foco em resultados, perfil comercial, pro atividade, dinamismo,
energia, criatividade, ótimo relacionamento, organização, ótima comunicação
verbal e força de vontade.

Pretensão salarial: Fixo + bonificação + VT + VR 

Obs: preferencialmente residir em regiões com fácil acesso á Faria Lima

Interessados favor enviar currículo com pretensão salarial até o dia
12/09/2010

Mais uma vez agradeço o auxílio de todos!

A disposição

Super beijo

Fabiana Nunes

Psicóloga Clínica e Organizacional

consultorio-psicologia@bol.com.br
Uma amiga está com oportunidades de trabalho na área de RH. Segue dados abaixo. Se tiver alguem para indicar ou puderem divulgar para seus contatos, podemos ajudar alguem.
 

Analista de Cargos e Salário Sr.
Com superior em Administração, desejavel pós graduação, ter atuado em industria, ótimos conhecimentos e habilidade no sistema HAY.
 

Analista de Treinamento
Masculino, ter experiência em industria e formação superior.
 

Pode enviar no meu e-mail que encaminho; rh@amboretto.com.br

 

EDITORA GLOBO | GLOBO LIVROS
ASSISTENTE DE DIREITOS AUTORAIS 
Requisitos
Superior completo 
Experiência comprovada de 1 ano no ramo de livros nacionais e internacionais
Conhecimentos intermediários de contratos de direitos autorais, nacionais e internacionais 
Domínio do português e inglês, escrito e oral. 
Espanhol intermediário
 
Atribuições
Elaborar e analisar os contratos da área de Livros (juvenis e adultos)
Contato com as editoras, agentes e autores, nacionais e internacionais
Acompanhamento das licitações governamentais
Acompanhamento das condições de pagamento
Interface com a área jurídica 
Perfil
Organização | Detalhista | Comunicação | Excelente relacionamento | Trabalho em equipe | Determinação 
As pessoas interessadas deverão encaminhar o cv para falves@edglobo.com.br até 14/09/2010.
 

 

ASSISTENTE DE ATENDIMENTO BILINGUE

Escolaridade: Superior completo ou cursando

Local: Santo Amaro - SP

Horário: 07:00 as 16:00 (seg a sex)

Salário: R$ 1210,00

Benefícios: Vale transporte + Vale Refeição + Assistência Médica

REQUISITOS:

- EXPERIÊNCIA EM ATENDIMENTO AO PÚBLICO

- SUPERIOR COMPLETO OU CURSANDO

- INGLÊS FLUENTE

- DESEJÁVEL EXPERIÊNCIA EM AEROPORTOS, LOJAS E HOTÉIS

IMPORTANTE: para participar dos nossos processos seletivos é necessário
acessar a vaga em <http://www.elloselecao.com.br/>
http://www.elloselecao.com.br e preencher o formulário de cadastro OU enviar
currículo em Word para fernanda@elloselecao.com.br com assunto: ASSISTENTE
DE ATENDIMENTO BILINGUE

CONQUEST ONE Consultoria com expertise em IT Professional Services, com 14 anos de mercado, seleciona talento para compor a equipe.

Requisitos Mandatórios: 

o Experiência comprovada em Recrutamento e Seleção de profissionais de Tecnologia em consultoria de TI atuando com grande número de vagas.
o Precisamos de pessoas que gostem e sejam ágeis em recrutar (prospectar currículos).
o Superior Completo ou cursando em Psicologia , Administração em RH e ou Gestão de RH

Requisitos desejáveis: Inglês avançado 

o Profissional será mais focado em recrutamento (80%) do que seleção (20%)
o Ampliar fontes de busca de currículos e expansão de networking
o Prospecção de candidatos (todos perfis de TI)
o Análise de currículos
o Entrevista (por telefone) com candidatos
o Esporadicamente entrevista presencial analisando conhecimento técnico, perfil
comportamental e psicológico 

o Vaga por tempo longo/indeterminado 

Remuneração: A combinar
CLT + todos os benefícios e premiação por fechamento de vagas 

Interessados e dentro do perfil, por favor, enviar currículo e pretensão salarial para :

fernanda.daniel@cq1.com.br
Segue posição de Coordenador(a)de DP/Folha de Pagamentos na BAIXADA SANTISTA, como Inglês avançados erá considerado um difefrencial, o Anúncio já está no respectivo idioma:

Job Description
a) Payroll - Salaries, Vacations, Resignations, Dismissals and Deductions.
b) Benefits - Fretado, Health and Life insurances, CC Prev, etc.
c) Bank - Calculation, remmitance and validation of payroll files to bank.
d) Freelancers and Cooperatives - Social Charges.
e) Taxation - Calculation and payment of taxes and social charges like INSS/FGTS.
f) Purchase - Vale Transporte and Ticket Restaurant.
g) Corporate System - Update and maintenance: Work Units, Hirings, Transfers, Dismissals...
h) Provisions - Vacations and 13th salaries, inc. reconciliation with Accountancy
i) Auditing and Inspections, Various
j) PPR, PCMSO and other Government Health Programs
k) Legal Benefits - Transportation allowance, Maternity leave, Illnesses, etc.
l) Vacations - Controlling, calculations, provisions and payments
m) Payment Requests, Various suppliers
n) Hiring and Dismissal processes form A-Z.

Management of 02 Payroll Analysts and reporting to HR Manager Brazil.
Compensation Package: according to market plus attactive benefits.
English - advanced will be a plus.

CVs must be sent to fernandachilotti@hotmail.com as PAYROLL.

Best Regards,

Fernanda Chilotti

A MicroStrategy é a líder mundial em Business Intelligence, atua no mercado há mais de 20 anos e está presente em mais de 45 países. 

Há 10 anos no Brasil, a empresa possui uma estrutura completa, com mais de 60 funcionários, incluindo as áreas de vendas, marketing, pré-vendas, alianças, treinamento, consultoria e suporte técnico. O escritório principal está situado em São Paulo, com operações no Rio de Janeiro e Brasília. 

A MicroStrategy Brasil possui centenas de clientes corporativos, dentre eles os maiores bancos, os mais importantes varejistas, produtores em diversos segmentos, atacadistas, etc

No momento estamos em busca de um Analista de Marketing para compor a nossa equipe em São Paulo:

Requisitos:

- Experiência na posição de Analista de Marketing

- Experiência com logistica e organização de eventos 

- Experiencia no contato com fornecedores e Agencias de Publicidade

- Inglês avançado para leitura e escrita (imprescindível)

- Forte Perfil analitico e detalhista para revisão de textos, ótima redação

- Superior completo em Administração, Marketing, Publicidade e Propaganda 

- Disponibilidade para viagens nacionais

Responsabilidades da Função:

- Irá atuar com organização de Eventos, newsletter

Contratação CLT + benefícios e Bonificação anual

Local de Trabalho: Vila Olimpia - SP

Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para tfolmom@microstrategy.com colocando no assunto do email o código MKT.

Att.

Tatiana Folmom, Human Resources Generalist Brazil
tfolmom@microstrategy.com <mailto:tfolmom@microstrategy.com> 

MicroStrategy Brasil <http://www.microstrategy.com.br/> , Av. Dr. Cardoso de Melo, 1340 - Cj 52 - São Paulo/SP - 04548-004 
Tel: +55 11 3044-4811 extension 203 / Fax: +55 11 3044-4088 

Mobile: +55 11 8146-0022

ANALISTA DE LOGÍTICA JR.
 
Pré requisitos:
Comunicativo,dinâmico,educado,estabilidade em carteira,busca crescimento, 
organizado.
Superior completo ou cursando em: Logística, Administração ou Engenharia
Conhecimentos em informática
Conhecimentos administrativos
 
Atividades:
Atendimento á ocorrências, contato com transportadora, área comercial, 
financeiro e fiscal. Intensa atividade em SAP, telefone e e-mail.
 
Benefícios:
SALÁRIO: R$1872,00
Refeitório no local, Vale alimentação,Vale transporte,Assistência 
médica,Assistência farmácia,Bônus e PLR.
Local de Trabalho: Hypermarcas Cajamar (Com fretado)
Horário: 08:00 ÁS 17:30 SEG Á QUI E ATÉ AS 16:00 NAS  SEXTAS.
 
·         Em caso de interesse, favor encaminhar currículo para: 
dayanne.castro@hypermarcas.com.br
Analista de Custos Pleno

Pré requisitos: 

- Superior completo em Administração, Ciências Contábeis ou Economia;
- Sólidos conhecimentos em Custo Standard, custos diretos e indiretos, absorção de despesas e inventário físico; 
- Imprescindível conhecer SAP e ambiente fabril.

Principais atividades:

- Análises de Evolução de custo médio, despesas real X orçado, rendimento do produto, custo real x padrão, volume de produção x capacidade, produtividade, variação de preço, performance de mão de obra direta, etc. 
- Elaboração do relatório de Margem de Contribuição por produto.
- Acompanhamento mensal de inventário, assegurando a confiabilidade entre o físico e o contábil.
 
Interessados deverão encaminhar curriculo para: gleice.santos@ache.com.br
 

O Local de trabalho é Araraquara, mas o cliente informa que poderá ser de qualquer localidade de São Paulo, pois irá custear as despesas.
 

Consultores Seniores - SAP 

FI – CO – MM – SD – PP – BO – HR Time 

Tipo de Projeto : Implementação 

Início Previsto : Set / 2010 

Desejável : Certificação SAP, disponibilidade para mudança de base 

  

Consultores Plenos – SAP 

FI – CO – MM – SD – PP 

Tipo de Projeto : Implemetação 

Inicio Previsto : Set / 2010 

Desejável : Certificação SAP, disponibilidade para mudança de base 

  

Consultores Junior – SAP 

FI – CO – MM – SD 

Tipo de Projeto : Implementação 

Inicio Previsto : Set / 2010 

Desejável : Certificação SAP, disponibilidade para mudança de base 

  

Interessados encaminhar curriculo para gleise.rosa@ogeda.com.br 

 

Por gentileza, divulgar a vaga abaixo: 

AUX. PRODUÇÃO 
 

 

Regime Contratual: TEMP. Quantidade Dias: 90  

 

Local de Trabalho: Zona Norte. 

  

Benefícios  
 

Remuneração mensal: R$ 750,00  

 

Vale Refeição: Restaurante na empresa.

 

Vale Transporte Por :   Relatório   Valor Vale Transporte :   R$ 0,00  

 

Perfil  

Serão ao todo 03 vagas.

O início deve ser de imediato.

Perfil dos candidatos:
Simpáticas;

Bom relacionamento interpessoal;

Experiência em linha de produção (preferencialmente em indústrias).

Escolaridade: Ensino Fundamental completo. 

Local de trabalho: Empresa na (Avenida Luiz Dumont Vilares). 

Dias trabalhados: Segunda a Sexta, das 08:00 as 18:00h. 


 
AUX. ADMINISTRATIVO - SÃO PAULO 
Regime Contratual :   TEMP. Quantidade Dias : 90  

 

Local de Trabalho :  Zona Norte  

  

Benefícios  
Remuneração Por Mês: R$ 980,00  

  

Vale Refeição: Restaurante na Empresa. 

 

Perfil dos candidatos:
Tenha bom relacionamento interpessoal;

Experiência em rotinas de escritório;

Cursando Nível Superior em Administração.

Local de trabalho: Empresa na (Luiz Dumont Villares), Segunda a Sexta, Das 08h às 18h.

A refeição será no local, o VT deve ser de 02 conduções ao dia ou integração (bilhete único).  

Interessados, encaminhar currículo com o título da vaga no assunto para: rh.guerreiro@yahoo.com.br

 

Selecionamos para nosso cliente SECRETÁRIA/ ASSISTENTE ADMINISTRATIVA com o seguinte perfil:
 

Experiência como secretária, dando suporte a diretoria
Nível superior completo em administração, secretariado ou similar
Experiência com contas à pagar/ receber
Domínio de excel e facilidade com informática
Irá atuar com reporte direto ao gerente/diretor/dono da empresa, deverá ser pró-ativa, comprometida e ter iniciativa para resolução das atividades. 
 
Local de trabalho: São Paulo - SP
Horário: comercial
 
A empresa oferece: salário fixo + VT + VR + plano de saúde
 
Candidatos interessados deverão encaminhar currículo com PRETENSÃO SALARIAL para vagas@informaker.com.br e colocar no assunto SECRETÁRIA

Selecionamos ESTAGIÁRIO(A) DE SUPORTE TÉCNICO:
 

Irá atuar com Suporte em ambiente Windows Server 2003 ou superior
Irá realizar setup nas salas de treinamento
Desejável conhecimento em Redes (TCP / IP, DNS e DHCP) para LAN / WAN, firewalls, VPN / AD, IIS, Isa Server.
A empresa Oferece:
Bolsa auxílio + VT + VR + Seguro de vida
Local de trabalho: Av Paulista (Estação Trianon)
Horário: 09hs às 15hs de segunda a sexta
 
Candidatos interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para  vagas@informaker.com.br e colocar no assunto ESTÁGIO SUPORTE
 

Estamos com varias vagas na área de cozinha industrial para tec. em nutrição, auxiliares e 1/2 oficial de cozinha.

Necessário experiência na área, disponibilidade de horário e facil acesso para Cumbica.

Interessados, comparecer com CV na Av Tiradentes 1601, falar com Gabrielle.

Grata.

Paula L Rosa - Psicóloga
paula@novavisaoempregos.com.br
--------------------------------
Boa Tarde

Solicito a divulgação de vagas:

Operador de Telemarketing Bilíngüe

Local de Trabalho: Alphaville

Possuir Inglês Fluente e experiência com atendimento ao cliente.

Horário: 6x1 – 6 horas diárias

Salário fixo + benefícios

Masculino e Feminino

Os interessados devem entra em pelo e-mail tatiana.rh@agenciancora.com.br com urgência.

Grata

-------------------------
Srs

Favor divulgar a oportunidade abaixo para pessoas que residam em Campinas e região.

Consultor(a) Vendas - Campinas
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios.

Perfil da Vaga: Prestação de serviços de vendas aos clientes em nossas lojas, prestando serviços com excelência no atendimento aos clientes. Prospecção de clientes em empresas e hotéis da região. 

Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com disponibilidade para período integral. 

Desejável ter experiência em vendas, preferencialmente no varejo de luxo.

Imprescindível INGLÊS FLUENTE e desejável conhecimento de outros idiomas, como Alemão, Espanhol, Japonês, Francês, Italiano, Mandarim...

Quantidade de Vagas: 01 para atuar em Campinas

Os interessados devem enviar currículo para o endereço curriculosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto. Favor informar no campo assunto o título da vaga.
-------------------
Prezados colegas

Peço colaboração para a divulgação das vagas abertas na Veganet. 

Temos diversas posições para quem está em busca de uma nova oportunidade no mercado de trabalho, inclusive para o primeiro emprego e também para aposentados.

Todas as indicações serão bem vindas!

Um abraço e muito obrigada,

_______________________________________________ 


Cibelle Passos

Recursos Humanos

* cibelle.passos@veganet.com.br


Sobre a Empresa

Empresa do setor de Serviços – BPO – com 11 anos de existência e 1.600 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC e Back Office. 

Seus principais clientes são: Itaú Unibanco, Serasa Experian, Cetelem, Europ, HDI, Itapemirim, Marítima e Mondo.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista (Próximo ao Metrô São Judas).

Analista de Adm. Pessoal

Requisitos

-Formação superior completa ou cursando a partir do 3º ano

- Excel avançado é indispensável

- Profissional com sólido conhecimento em rotinas de Departamento Pessoal e benefícios. 

- Visão estratégica e analítica para a melhoria dos processos, negociação com fornecedores e também prospecção de novos.

Atividades

Atividades analíticas e operacionais, tais como: 

- cadastro, rateio, benefícios, rotinas do departamento pessoal, (folha de pagamento, encargos, rescisões, férias, dentre outras), homologação e preposto.

- melhoria de processos internos e novos projetos.

CVs com pretensão salarial para selecao@veganet.com.br , indicando no campo assunto o título da posição.

Técnico de Enfermagem do Trabalho 

Requisitos

Ensino médio completo

Formação técnica em Enfermagem do Trabalho

Conhecimentos de informática: Word, Excel, Internet e E-mail

Experiência mínima de 06 meses na função, preferencialmente em empresas com mais de 1.000 funcionários

Disponibilidade para trabalhar de segunda a sábado

Principais atribuições

Atendimento de emergência aos funcionários - prestação de primeiros socorros 

Encaminhamento de funcionários para atendimento médico especializado em Hospitais e Clínicas Médicas

Realização de medicações conforme prescrição médica

Registro em sistema de exames médicos admissionais, demissionais e periódicos

Controle de medicamentos e materiais de primeiros socorros

Organização de arquivos de fichas clínicas

Controle de atestados médicos 

Benefícios

Assistência Médica 

Seguro de Vida 

Vale-transporte

Vale-refeição 

Auxílio Creche

Convênio Universidade

Disponibilidade para trabalhar de segunda a sexta-feira, das 09h às 15h e sábados alternados das 10h às 16h.

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional.

CVs com pretensão salarial para selecao@veganet.com.br, indicando no campo assunto a sigla "Enfermagem"

OPORTUNIDADES DE ESTÁGIO VEGANET

QUEM BUSCAMOS?

Jovens talentos com vontade de aprender, motivação para a realização, foco em resultado e com o objetivo de iniciar uma promissora trajetória profissional.

SOBRE AS VAGAS

Número de vagas: 08

Área de atuação: Auditoria de Vendas

Horário de trabalho: de segunda à sexta das 09h às 15h ou das 15h às 21h.

Local de trabalho: Av. Indianópolis, próximo ao Metrô São Judas 

Bolsa-auxílio: R$575,00

Benefícios: Vale-lanche de R$4,00/dia; Vale-transporte e Seguro de Vida.

Escopo de trabalho: O Estagiário fará a validação das vendas realizadas pelo Consultor de Vendas / Operador de Telemarketing. Esta validação envolverá testes de consistência e escuta de ligações.

PERFIL

Estudante de cursos de Exatas e Humanas, a partir do 2ª semestre

Idade a partir de 18 anos

Usuário de informática – Pacote Office e Internet

Ter fácil acesso à Zona Sul

- Comprometimento

- Foco em resultados

- Vontade de aprender

- Bom relacionamento interpessoal

INFORMAÇÕES ADICIONAIS

Oferecemos treinamento inicial.

Os profissionais que apresentarem alta performance terão chances de efetivação nas diversas áreas da empresa.

INSCRIÇÕES

Encaminhar CV até 24/08/2010 para selecao@veganet.com.br, indicando no campo assunto a sigla "ESTÁGIO" e informando no corpo do e-mail o horário pretendido.

VEGANET ABRE 40 NOVAS VAGAS PARA 

OPERADOR DE TELEMARKETING 

ATIVO E RECEPTIVO

COMISSÃO E PREMIAÇÕES ATRAENTES 

OFERECEMOS FORMAÇÃO INICIAL 

TEMOS ALGUMAS OPORTUNIDADES PARA

APOSENTADOS E 1º EMPREGO

Os interessados devem comparecer ao Centro de Desenvolvimento Profissional Vega Net 

Av. Indianópolis, 2606 (próximo ao Metrô São Judas) - de segunda à sexta, às 09h e 14h.

Requisitos

- Formação mínima: cursando o 3º ano do ensino médio (conclusão em julho ou dezembro/2010)

- Idade: a partir de 18 anos

- Usuário de informática (Word, Excel e Internet)

- Habilidade de digitação

- Fluência verbal

Remuneração e Benefícios

Salário fixo: R$521,00

Comissão atraente, com base em meta de vendas, sem limite. 

Benefícios: Assistência Médica; Assistência Odontológica; Vale-lanche; Vale-transporte; Seguro de Vida, Auxílio Creche e Convênio com Universidade Anhembi Morumbi.

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional a partir do 4º mês de trabalho.

CVs para selecao@veganet.com.br

Visite o nosso site: WWW.veganet.com.br
Rh Evolução Humana assessorando Multinacional do Ramo Químico, seleciona para
inicio imediato:
(SEM CUSTO PARA O PROFISSIONAL)
OS CANDIDATOS INTERESSADOS DEVEM EFETUAR ATRAVÉS DO SITE
www.rhevolucaohumana.com.br
ou
falecom@rhevolucaohumana.com.br

Gerente de Relações Trabalhistas e Sindicais

Oferta: Assistência Médica Assistência Odontológica Seguro de Vida Vale Refeição
Convênio Farmácia Remuneração Compatível ao Mercado
Exigência: Especialização em Recursos Humanos Graduação em Administração,
Economia, Direito ou similares Sólida vivência profissional na área Experiência
consolidada em folha de pagamento terceirizada Usuário qualificado no pacote
Office e sistema integrado Inglês avançado Habilidade em liderar equipes
Facilidade de comunicação, negociação e planejamento Disponibilidade para
viagens a trabalho (nacionais); Sólido conhecimento da legislação trabalhista e
práticas de administração de pessoal de RH
Local de Trabalho: São Paulo
Rh Evolução Humana assessorando Multinacional do Ramo Químico, seleciona para inicio imediato:
(SEM CUSTO PARA O PROFISSIONAL)
OS CANDIDATOS INTERESSADOS DEVEM EFETUAR ATRAVÉS DO SITE
www.rhevolucaohumana.com.br
ou
falecom@rhevolucaohumana.com.br

Analista de Remuneração e Benefícios Pleno

Oferta: Assistência Médica Assistência Odontológica Seguro de Vida Vale Refeição Convênio Farmácia Remuneração Compatível ao Mercado
Exigência: Pós-Graduação Inglês Avançado Experiência consolidada na área de compensação, movimentação de pessoal, analise cargos e salário Remuneração estratégica e Variável Usuário qualificado no pacote Office e integrado. Relatórios gerenciais e planejamento Experiência anterior em indústria química, farmacêutica e alimentícia será um diferencial.
Local de Trabalho: São Paulo

A TIVIT Multinacional Americana, oferece soluções integradas de TI e BPO. Nosso objetivo é apoiar o crescimento e o sucesso de nossos clientes.

Com um amplo portfólio de serviços e uma abordagem consultiva, criamos soluções operacionais inovadoras. Unimos nossa experiência em redesenho de processos, operações de missão crítica em larga escala e conhecimento do negócio em várias indústrias.

Analista de Recrutamento e Seleção PL ou Sr. (TEMPORÁRIO)

PERFIL:

Profissional com experiência em Recrutamento e Seleção de profissionais da área de Tecnologia. 
ATIVIDADES:

Realizar e acompanhar todo o processo de recrutamento e seleção. 
Alinhamento de perfil junto ao cliente interno. 
Realizar entrevista por competências. 
Conhecimentos em grafologia. 
Elaboração de parecer de entrevista. 
Participar da elaboração de anúncios em veículos de comunicação para divulgação de vagas; 

CONHECIMENTO/FORMAÇÃO:

Curso Superior completo em Psicologia / 
Pós-graduação 
Conhecimento do Pacote Office 
CONHECIMENTOS EXIGIDOS:

Excel Intermediário

IMPRECÍNDIVEL

Experiência em Recrutamento e Seleção de profissionais da área de Tecnologia da Informação 

Disponibilidade para início imediato

DIFERENCIAL

Inglês: Avançado/ Fluente

LOCAL TRABALHO: SANTO AMARO/SP - CENESP - CENTRO EMPRESARIAL DE SP




Interessados deverão encaminhar cv para ednei.ferreira@tivit.com.br até 21/09 –( terça –feira) com titulo da vaga e pretensão salarial

Currículos para futuras oportunidades favor cadastrar no site da empresa WWW. Tivit.com.br/trabalhe conosco , pois os cv's recebidos fora do perfil serão deletados.

Ednei Oliveira Ferreira
DHO | Recursos Humanos – ITO 

---------------------------
João, boa noite!

Tudo bem com você?

Segue uma vaga para divulgação no grupo. A vaga é confidencial.

Empresa de médio porte no ramo de materiais de construção e construção civil, contrata para trabalhar em São Paulo:

Gerente Administrativo/Financeiro

Principais atribuições: Acompanhamento orçamentário, Análise de resultados, contas a pagar, receber, fechamento caixa, crédito/cobrança, fundo fixo, custos, classificação contábil, conciliação de contas contábeis referente à área; conferência, controle execução de todos os documentos a serem pagos, fluxo de caixa, emissão de cheques e borderôs de pagamentos, análise de clientes inadimplentes, participação em processos de implantação de sistemas integrados na área de varejo, controle patrimonial de bens, relatórios gerenciais, administração e controle de prestadores de serviços, utilização de sistemas integrados de estoques/financeiro/contábil.

Pessoa com posicionamento claro, objetivo, com capacidade de desenvolver trabalhos em ambientes de operações intensivas e capaz de suportar pressão por prazos e resultados. Tecnicamente orientado porém com boa comunicação, para realizar trabalho com autonomia e em cooperação com demais departamentos da empresa. Boa disponibilidade de tempo, facilidade para estruturar tarefas, delegador, atento a detalhes.

Formação acadêmica: Ciências contábil, precisa do CRC ativo.

Favor encaminhar o currículo com pretensão salarial para vagas@letti.com.br
A Henkel opera em todo mundo com marcas e tecnologias líderes em três áreas de negócios: Detergentes e Cuidados Domésticos, Cosméticos/ Higiene Pessoal, e Tecnologias em Adesivos. Fundada em 1876, a Henkel mantém posições de destaque no mercado global, tanto nos negócios ao consumidor quanto nos negócios industriais, com marcas de sucesso como Persil, Schwarzkopf e Loctite. A Henkel emprega cerca de 50 mil pessoas e obteve um faturamento de 13,573 bilhões de euros e lucro operacional ajustado de 1,364 bilhão de euros no ano fiscal de 2009. As ações preferenciais da Henkel são negociadas na bolsa de valores alemã DAX e a empresa faz parte do ranking Fortune Global 500.
Estágio em Logística - Jundiaí

Pré requisitos: Estar cursando Administração de Empresas (deverá ter a conclusão de curso à partir de Dezembro/2011). Residir na região de Jundiaí é mandatório
Informática: Domínio do Pacote Office, e desejável conhecimento em SAP (como usuário).
Inglês: Intermediário

Atividades:
- Relacionadas a acurácia de estoques, controle de despesas operacionais, suporte na implantação e gestão de programas de qualidade;
- Desenvolvimentos dos processos e sub processos de Logística;
- Suporte na implantação do programa 5s, Kanbam entre outros.

Buscamos candidatos com alto nível de energia, autonomia e iniciativa.


A Henkel oferece: bolsa-auxílio atrativa, 13º salário, férias, além de oferecer um pacote de benefícios diferenciado com seguro de vida, seguro saúde, assistência odontológica, refeição, vale transporte, ônibus fretado e participação nos treinamentos da Universidade Corporativa.

Interessados, deverão enviar currículo atualizado, com pretensão salarial, até 22/09, para o seguinte e-mail: selecao.rh@henkel.com, com o título: estagiário logístca Jundiaí.


Grata,

Thaís Casas

Oi Pessoal, será que vocês podem ajudar a DIVULGAR? É para uma amiga e aluna minha do curso de Grafologia. O cv deve ser enviado para o e-mail GRAFOLOGIA@LUISAMEDEIROS.COM.BR

Oi querida, que bom que pode me ajudar.


Empresa do Ramo têxtil, situada em Itapevi

01 Vaga - Estagiária para a ÁREA DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO - RH

Cursando Superior em PSICOLOGIA - 3º ano

Bolsa auxílio (a combinar)

Benefícios

Horário Comercial

Pessoa discreta, com excelente conhecimento no pacote office.

Lú, se você puder receber e me enviar, ficaria imensamente agradecida.

Bjus
L u í s a M e d e i r o s
Assessora em RH
Fones: (11) 3796-1969 ou 3796-2688
e-mail: grafologia@luisamedeiros.com.br

site:
www.luisamedeiros.com.br
Operador de Caixa

Atividades: Operação de caixa; Organização dos pedidos; Fechamento das vendas no final do dia.

Conhecimentos: Conhecimentos básicos de Matemática (04 operações, porcentagem, problemas que envolvam receber dinheiro e dar troco).

Formação Acadêmica: Ensino Médio Completo

Regime de contratação: CLT – Efetivo

Salário: R$ 712,00 + premiação por desempenho

Benefícios: Vale transporte; Assistência Médica e Refeitório no Local.

Local de trabalho: Região Central (Centro Faria Lima ou Brás)

Horário: De segunda a sábado (08 horas diárias), com exceção de uma das lojas que abre aos domingos, neste caso terá folga durante a semana.

Interessados encaminhar currículos com o assunto Operador de Caixa para o e-mail: barbara.coelho@virtusrh.com.br

Vendedor

Vendedor de calçados e acessórios

Atividades: Irá realizar atendimento ao cliente

Formação Acadêmica: Ensino Médio

Regime de contratação: CLT – Efetivo

Salário: 6,5 % de comissão sobre cada venda efetuada

Benefícios: Vale transporte, Assistência Médica e Refeitório no local.

Local de trabalho: Região Central (Centro, Faria Lima ou Brás) 

Horário: De segunda a sábado (08 horas diárias), com exceção à loja da 25 de Março que abre aos domingos, neste caso os vendedores irão fazer escala e folgar durante a semana.

Interessados encaminhar currículos com o assunto Vendedor para o e-mail: barbara.coelho@virtusrh.com.br

Obrigada,

Aline Dias
Virtus Recursos Humanos
0----------------------------

Tenho algumas vagas para agregar nossa equipe de R&S
Preciso muito da sua ajuda, gostaria que indicasse alguns de seus contatos se possível.

Os cargos sao para Analista R&S pleno e Sr.
empresa localizada no Centro Empresarial

Grata
Patricia Alves

ENVIAR CV PARA

patricia_psi@yahoo.com.br
Vaga de Analista de administração de pessoal Jr

Conhecimentos necessários

Formação - Superior completo em Administração de empresas, Contabilidade, Gestão de recursos humanos ou áreas à fins.

Conhecimento técnico especifico – Folha, ponto, encargos, noção em legislação trabalhista, calculo de rescisões, excel, rotina de Administração de pessoal.

Desejável conhecimento do Sistema de RH – Vetor (Rubi, Ronda Ponto, BS)

Horário de trabalho: 7h às 16h48min

Vaga efetiva com todos os benefícios.

Quem se interessar pode encaminhar o CV para o meu e-mail.

sabrina.nigro@hsl.org.br
www.hospitalsiriolibanes.org.br
GERENTE DE CONTROLADORIA

Reportando-se ao Diretor Administrativo Financeiro (CFO) do Grupo, suas principais atribuições serão:

- Consolidar e elaborar reporte gerencial das Demonstrações Financeiras do grupo;

- Auxiliar na Elaboração de Reportes nas Unidades Operacionais

- Elaborar projeções de curto, médio e longo prazo (Budget/Forecast);
- Coordenar as equipes de Finanças, Contabilidade e Tesouraria;
- Participar ativamente no Planejamento Tributário e Fiscal da companhia;
- Efetuar a Gestão de Fluxo de Caixa / Contas a Pagar e Receber;

- Garantir a implementação e melhoria de controles internos;

- Prestar atendimento a auditorias nas unidades, quando requerido;

- Auxiliar na implementação do ERP.

Perfil / Requisitos:

Formação em Ciências Contábeis, Administração ou Economia, mas com ampla experiência em contabilidade e custos, principalmente com foco em Consolidação e Reportes Gerenciais. Habilidades com procedimentos internos e informações gerenciais.

Perfil hands on, com orientação para resultados completam o perfil.

Currículos para: rh@atalla.com.br , mencionando VAGA GERENTE CONTROLADORIA.

Eduardo Faria

Recursos Humanos

Grupo Atalla

---------------------
Joao, estou com uma vaga para 
Diretor de Filial para Foz do Iguaçu
Interessados encaminhar c.v. para :
patricia.souza@homexbrasil.com
-------------------------
João Honorio, boa noite!

Favor divulgar esta vaga: Manobrista urgente!!!

Perfil:

2° GRAU COMPLETO
BOA APARÊNCIA
PRO ATIVO
EDUCADO
COM EXPERIÊNCIA DE 1 ANO
CATEGORIA B

Encaminhar curriculum: consultoresassociados1@yahoo.com.br

--------------------------
Segue a Divulgação de uma vaga se tiverem alguém para indicar:


ANALISTA DE RH SR - REMUNERACAO E BENEFICIOS
- Mínimo de experiência de 5 anos na área de Recursos Humanos, que tenha tido a escola de "remuneração", pode ser 2 anos de estágio e mais 3 como analista.

Divisão de responsabilidades:
- 65% remuneração ( implementação de diretrizes e aplicação de políticas salariais, pacote de benefícios), gestão de benefícios, campanha de vendas, política de bônus, PLR e negociações com sindicato;
- 15% métricas de RH e orçamento da área;
- 5% gerenciamento e administração de contratos de prestadores de serviço;
- 5 % atração de talentos - recrutamento e seleção de estagiários, analistas, terceiros;

requisitos:
- Formação em administração, economia, business, etc. Não queremos psicologia.
- Familiaridade com números e Excel, visão voltada para processos. Saber usar fórmulas procv por exemplo. Ótimo raciocínio lógico.
- Inglês avançado para escrita e conversação;

desejável:
- Ter vivência anterior em empresa multinacional, de preferência americana de qualquer segmento ou indústria - não precisa ser de seguros;

perfil:
- Perfil de atendimento, foco no cliente, boa comunicação escrita e oral.
- Vontade de aprender, dinâmico, que goste de servir pessoas, ajudar pessoas, trabalho em equipe e colaboração.

Remuneração entre R$ 5000,00 e R$ 5500,00 e todos os benefícios de mercado.

Enviar cv para ana.guimaraes@roberthalf.com.br

Ana Guimarães
Recruitment Specialist | Financial Services Group
Robert Half International | São Paulo | Brazil
Av. Dr. Cardoso de Melo, 1184 - 11° andar - Vila Olímpia

AUXILIAR DE IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO
masc/fem, cursando superior ou formado. Com experiência na área. Com curso de inglês e espanhol, cursando ou formado. R$ a/c (em torno R$ 1300,00) + benefícios. Para atuar em Guarulhos/SP
Candidatos interessados, direcionar currículos com pretensão salarial para elen@freelabor.com.br colocando no assunto do e-mail o título da vaga.

VENDEDOR TÉCNICO
superior em curso ou completo;
vivência no seguimento de insumos para construção civil (cimento, madeira, tijolos, vidros) – voltados à obras e construtoras;
preferencialmente com carteira de clientes. Para atuar em Guarulhos/SP. Salário Negociável + benefícios.
Candidatos interessados, direcionar currículos com pretensão salarial para elen@freelabor.com.br colocando no assunto do e-mail o título da vaga

ASSISTENTE COMERCIAL
Vivência em atendimento a clientes, receptivo e ativo, irá realizar rotinas de escritório, arquivo, etc. Desejável conhecimento Sistema Datasul.
Conhecimento de Excel. Masculino. Idade entre 25 e 35 anos. . CLT - Salário R$ 1500,00 + Benefícios (VT, CB, AM, CF, Estac.,). Para atuar em Guarulhos/SP
Candidatos interessados, direcionar currículos com pretensão salarial para elen@freelabor.com.br colocando no assunto do e-mail o título da vaga

AUXILIAR TÉCNICO (DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO)
Estudante de Engenharia / Tecnologia (pode ser primeiros semestres);
Desejável vivencia profissional na área administração de produção (não necessariamente no desenvolvimento de produto). Para atuar em Guarulhos/SP. Média salarial R$ 1000,00 + benefícios.
Candidatos interessados, direcionar currículos com pretensão salarial para elen@freelabor.com.br colocando no assunto do e-mail o título da vaga

Grata
Elen Alonso
Recrutamento e Seleção
.
FREELABOR RECURSOS HUMANOS LTDA.
--------------------------------------
João bom dia;

POr favor, necessito divulgar a vaga abaixo para o grupo, com urgência:

Auxiliar de Expedição ( 2 vagas)
- masculino (pois poderá trabalhar a noite)
- com 2º grau completo;
- experiência em expedição de empresa de transportes;
- boa digitação
- que resida em Guarulhos;

A empresa oferece salário e R$ 940,00, VT, VA e cesta básica.
Os interessados deverão enviar o curriculo para: rh.sp@termaco.com.br, com urgência.

------------------------------

Estamos com extrema urgência na vaga abaixo, aos interessados favor mandar currículo para o e-mail rsfilial@gruponewcompany.com.br


Analista de Treinamento de Tercerização

Com experiência no segmento de Tercerização de Limpeza, Portaria e Segurança Patrimonial. Sua atividade será Recrutamento, Seleção e Treinamento Técnico e Comportamental.

Salário: R$ 2.000,00 + Comissão
Beneficios: Vale Tranporte, Refeição, Vale Alimentação, Assistência Médica e Odontológica, Seguro de Vida e Convênio Farmácia.

Os candidatos deveram residir na Região de Gaurulhos ou local de Fácil acesso.

Estamos iniciando processo de recrutamento para o cargo de Consultor de RH, com experiência em implementação de sistemas.
O profissional deve conhecer das regras de negócio de folha de pagamento e/ou subsistemas de recursos humanos. É importante o conhecimento em SQL e/ou Oracle (consultas), mas não essencial.
Deve ter disponibilidade para viagens.
A empresa que está recrutando é a LG Sistemas, detentora do produto FPw.
Contratação PJ.

Favor solicitar encaminhamento dos currículos para este e-mail.

Desde já agradeço sua atenção, e fico à disposição para esclarecimentos, se necessário.

Forte abraço.

Juan Valencia

juan.cgvalencia@yahoo.com.br
Estou com a seguinte vaga em aberto, peço a gentileza que divulguem a seus contatos.

ARTE FINALISTA – SANTOS

Irá fazer artes gráficas para cartões de visita, folderes, panfletos, flyers, cartazes, banners e produtos promocionais impressos em geral.

Redesenhar a idéia, criar logomarca e imagem.

Experiência na área na confecção de arte final em geral e busca de imagens na internet para realização dos serviços solicitados.

Ensino médio completo.

Conhecimentos em informática avançada. Necessário conhecimento de Corel Draw e Photoshop.

Disponibilidade de horário

IMPRESCINDIVEL JÁ TER EXPERIENCIA NA ÁREA GRÁFICA. OS DEMAIS CURRICULOS SERAO DESCONSIDERADOS.

Salário: R$ 1115,00

Enviar currículo para rh@futuragrafica.com.br, gerencia@futuragrafica.com.br

-----------------------------

Abaixo segue o perfil das duas vagas existentes: Coordenador Financeiro e Assistente financeiro. Local de trabalho é na Rua Tabapuã – SÃO PAULO

Caso conheçam alguém dentro do perfil, favor re-enviar aos interessados.

Obrigada

Rose

A empresa – Minha Vida www.minhavida.com.br

O Minha Vida é o maior portal de saúde e bem-estar do Brasil, com mais de 5 milhões de usuários únicos por mês e 10 milhões de cadastrados. Nossa grande missão é "Democratizar informações de saúde e bem-estar através dos novos meios, melhorando a qualidade de vida da população". Em 2008 fomos vencedores do Prêmio Ibest na categoria melhor site de saúde. Desde 2009 somos uma empresa Endeavor, comprometidos a mudar o mundo.

A área
A área Financeira/Administrativa é responsável pelo controle todos os indicadores financeiros e contábeis da empresa (Faturamento, Despesas, EBITDA, Fluxo de Caixa), definição das metas junto ao CEO, coordenação do contas a pagar e receber, investimentos administrativos e RH.

ü Relatórios gerenciais

ü Planejamento Financeiro de longo prazo

ü Relacionamento com investidores.

ü Análise de indicadores de financeiros.

ü Contas a Pagar e Receber follow-up.

ü Captação de Recursos.

ü Faturamento (nf-e e nota fiscal eletrônica de produtos).

ü Conciliação Bancaria e financeira

ü Controle Orçamentário entre áreas e financeiro (gastos).

ü Emissão e conferencia de impostos.

ü Verificação de folha de pagamento e benefícios.

ü Controle de Custos.

ü Suporte a Área Comercial.

ü Fluxo de Caixa.

ü Negociação com fornecedores e bancos.

Vagas no Financeiro

Coordenador Financeiro/Administrativo

Precisamos de um profissional com experiência mínima de 04 anos na área financeira, com ênfase em finanças, Excel avançado, matemática financeira, controle orçamentário, analise de relatórios, coordenação de equipe, captação de recursos, experiência em contratos e conhecimento na área fiscal e contábil, RH, bom relacionamento, perfil analítico, capacidade de trabalhar com metas.

Responderá diretamente ao CEO e coordenará a equipe financeira, administrativa e de RH.

Assistente Financeiro

Experiência em contas a pagar e receber, fluxo de caixa, posição financeira, conciliação de contas, conferencia de notas fiscais, emissão de cheques, controle de pagamentos efetuados, arquivos, pagamento via internet, geração de arquivos, operadoras de cartão de credito, departamento pessoal, bom relacionamento interpessoal.

contato: enviar e-mail para vagas@minhavida.com.br

-----------------------------------

Por gentileza divulgar 2 oportunidades em RH segue o perfil da vaga:

Analista Recursos Humanos SR ( enfase em cargos e salários).

Administração de Remuneração :

· Desenvolver e implantar projetos de remuneração fixa e variável por resultados atrelados à habilidades e competências (Bonus, PLR, etc...)

· Desenvolver Programas de Incentivos e Reconhecimento

Administração de Cargos & Salários

· Desenvolver e dar manutenção em Normas de procedimentos de gestão de C&S

· Elaborar e dar manutenção aos organogramas

· Descrições, avaliações e classificação de cargos

· Análise de Pesquisa salarial

· Desenvolver relatórios e indicadores gerenciais

· Manutenção da Tabela Salarial

· Elaboração e estudos salariais para diversas ares da Cia.

· Elaboração e acompanhamento do Budget anual

Analista Recursos Humanos SR ( enfase em Treinamento )

Projetos T&D :

* Desenvolver e implantar projetos em T&D
* Plano de Carreira
* Plano de Sucessos
* Pesquisa de clima, etc...

Administração de T&D

* Elaborar e ministrar treinamentos para liderança e operacionais.
* Cadastrar no sistema de T&D os cursos realizados e auxiliar na preparação de salas e materiais.
* Criar relatórios gerenciais
* Elaborar plano de ação para pesquisa clima
* Controle de treinamentos obrigatórios ISO

Grata,

-- 
Sarita Ruggieri
Recursos Humanos
Marjan Farma

sr.sarita@marjan.com.br
www.marjan.com.br
1. BIOMÉDICA PARA COORDENAÇÃO DE UNIDADE

Forte atuação em laboratório de análises e imagem como lider, liderança de equipes de coleta e sala. Formação em biomedicina (obrigatório) conhecimento de área de atendimento e área operacional (coleta e exames de imagem), será intermediária entre empresa, médicos e pacientes. Forte poder de negociação e atuação sob pressão de prazos e tarefas, boa atuação em coleta (deverá ter experiência em punção de veias complicadas -crianças e pacientes oncológicos). Disponibilidade de horários (inclusive finais de semanas e feriados). Ter CNH, conhecimento de sistemas integrados (Multimed – preferencial)

Residir na zona sul ou com fácil acesso (1 condução).

Oferecemos benefícios de mercado e salário compatível. Interessadas enviar cv no corpo do email, com pretensão salarial para : cvpararhumanos@gmail.com, no campo assunto "bio M".

2. COORDENADORA DE RECEPÇÃO

Forte atuação em laboratório de análises e imagem, liderança de equipes de recepção e atendimento. Formação superior (obrigatório) conhecimento de área de atendimento (coleta e exames de imagem), será intermediária entre médicos e pacientes. Forte poder de negociação e atuação sob pressão de prazos e tarefas. Disponibilidade de horários (inclusive finais de semanas e feriados). Conhecimento de sistemas integrados (Multimed – preferencial)

Residir na zona sul ou com fácil acesso (1 condução).

Oferecemos benefícios de mercado e salário compatível. Interessadas enviar cv no corpo do email, com pretensão salarial para : cvpararhumanos@gmail.com, no campo assunto "coo rec".

Por favor estou com uma vaga de Analista Contábil URGENTE


* Ensino superior completo em Ciencias Contábeis
* Conhecimento/vivência no SAP. (Diferencial)
* Controle de Ativo Imobilizado
* Processo de Importação
* Conciliações contábeis/Fiscal;
* Conhecimento em Folha de Pagamento;
* Experiencia de 3 anos
* DIPJ/Sped Contabil
* Atualizado com a lei 11638
* Classificação e lançamentos contábeis

Vaga CLT, Vt, Vr, Convênio Médico e Odonto.
Salrio R$ 2.000,00 a R$ 3.000,00
(Enviar currículo com pretensão salarial)

Enviar para: rh@transamericana.com.br

Obrigada...

Vanessa Ribeiro
-----------------------------------
Prestadora de Serviços no Setor Imobiliário contrata com urgência:

60 vagas (São Paulo e Taboão da Serra)

Vagas efetivas, benefícios: VT+VR+AM+AO

Análise de documentação imobiliária - Vivência na área será um diferencial

Superior completo ou cursando a partir do 2º semestre - Direito ou Adm..

Os interessados devem enviar no corpo do email o currículo atualizado com pretensão salarial para contratar123@yahoo.com.br
------------------------------
ENGENHEIRO MECÂNICO - vaga URGENTE

- Experiência em operação e manutenção de equipamentos pesados;
- Experiência em Treinamentos técnicos (práticos e teóricos);
- Inglês intermediário/avançado;
- Formação completa em Engenharia Mecânica;
- Disponibilidade total para viagens nacionais e internacionais;

Enviar CV para fernanda1406@gmail.com COM PRETENSÃO SALARIAL.

Obrigada
Fernanda Rocha
-----------------------------

João Boa Noite!

Vc pode divulgar por favor?

OPERADOR DE TELEMARKETING ( ATIVO/ RECEPTIVO)
REGIÃO: CENTRO / BARRA FUNDA/ AV PAULISTA

Buscamos profissionais que queiram crescer junto com a empresa, desempenhando as suas atividades em um ambiente agradável. Local de fácil acesso próximo ao Metro e com diversos horários para o período da tarde. As oportunidades são para trabalhar no bairro da Água Branca, Centro ou Av Paulista

Os candidatos devem ter mais de 18 anos, ensino médio completo ou cursando o 3º Ano e ter conhecimentos básicos de informática. As vagas são em regime de CLT e a empresa oferece benefícios como: Plano de Saúde e Odontológico, Plano de Carreira, Vale-Transporte, Vale-Refeição (sem custo para o funcionário), Cursos Gratuitos de Inglês e Informática, Auxílio Creche e Descontos em Faculdades.

Interessados encaminhar currículo para: karina.silva@luandre.com.br
ou entrar em contato pelo fone: 3093-327 a/c Karina

CONVOCADORA

Trabalhar em consultoria de RH convocando candidatos, realizando triagem de cvs e preenchimento de relatórios.
Vaga temporária com chance de efetivação
Local de Trabalho: Faria Lima - Pinheiro
Salário: entre 600,00 á 700,00 + beneficios
Trabalhar meio periodo ( tenho uma vaga de manha e outra á tarde)
2º Grau Completo
acima de 18 anos 

Interessados encaminhar currículo para: karina.silva@luandre.com.br com o titulo: CONVOCADORA----------------------

Boa Tarde

Gostaria de contar com a ajuda do grupo para a divulgação de duas oportunidades na área de Departamento Pessoal.

Empresa localizada em Pirituba. Z/O


ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

R$ 1.055,00 + VT + AM + AO + Lanche no local

Admissão e Demissão, Rescisão Contratual, Controle de Ponto, Administração de Benefícios.


ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL

R$ 1.400,00 + VT + AM + AO + Lanche no local

Foco em folha de pagamento. Conhecimentos em FGTS,INSS,RAIS,CAGED,Homologação.


Para ambas as vagas é necessário conhecimentos no sistema MICROSIGA



Interessados encaminhar currículo para ka_slv@yahoo.com.br

No Assunto: DP


Agradeço a todos

Kátia Silva

-----------------------------
Gostaria de contar com a ajuda do grupo para a divulgação de duas oportunidades na área de Departamento Pessoal.

Empresa localizada em Pirituba. Z/O

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

R$ 1.055,00 + VT + AM + AO + Lanche no local

Admissão e Demissão, Rescisão Contratual, Controle de Ponto, Administração de Benefícios.

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL

R$ 1.400,00 + VT + AM + AO + Lanche no local

Foco em folha de pagamento. Conhecimentos em FGTS,INSS,RAIS,CAGED,Homologação.

Para ambas as vagas é necessário conhecimentos no sistema MICROSIGA

Interessados encaminhar currículo para ka_slv@yahoo.com.br

No Assunto: DP

Agradeço a todos

Kátia Silva

Gostaria de sua ajuda para a divulgação de duas vagas para a área de RH, segue perfil:

Assessor de Recursos Humanos

Cursando 1º ou 2º ano de Psicologia

Não precisa ter experiência na área.

Dará suporte a seleção com triagem de cvs, convocação de candidatos, condução dos candidatos as salas de DG´s, será desenvolvida para posteriormente atuar com recrutamento e seleção.

R$1099,00 + benefícios.

Consultora de Recursos Humanos Trainee

Cursando Psicologia

Experiência com entrevistas coletivas e dinâmicas de grupo, desejável experiência com vagas de Call Center.

Atuara com recrutamento e seleção, dinâmicas de grupo e coletivas 

R$1400,00+ benefícios.

Interessadas encaminhar cvs para: melissa.alvarez@luandre.com.br

Muito Obrigado.

Favor divulgar vagas para empresa na ZONA NORTE / OESTE SP

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO
com experiência em manutenção predial, eletrica, hidraulica
Salário a combinar e benefícios: ass médica, odontologica, restaurante e VT

AUXILIAR DE ESTOQUE - PESSOAS COM DEFICIÊNCIA ( PCD) ( 4 vagas)
para portador de deficiência física ou auditiva ( menos cadeirante, não temos acessibilidade)
Salário a combinar e benefícios: ass médica, odontologica, restaurante e VT

AUXILIAR DE COZINHA
com experiência em cozinha de grande porte
Salário a combinar e benefícios: ass médica, odontologica, restaurante e VT

MECÂNICO DE AUTOS
com experiência em mecanica de veículos de passeio e médio porte.
Salário a combinar e benefícios: ass médica, odontologica, restaurante e VT

ANALISTA DE SISTEMAS JR
estudante da área de sistemas de informação ou processamento de dados.
apoio ao suporte de sistemas Microsiga, não é necessário experiência com o sistema
Microsiga irá aprender.
Salário a combinar e benefícios: ass médica, odontologica, restaurante e VT

ANALISTA DE TELECOMUNICAÇÕES
com foco em suporte a telecomunicações, telefonia fixa e móvel ( Siemens)
Salário a combinar e benefícios: ass médica, odontologica, restaurante e VT

ANALISTA FISCAL TRIBUTÁRIO
com muita vivência na área de tributação e fiscal
Superior completo
Salário a combinar e benefícios: ass médica, odontologica, restaurante e VT

Enviar curriculo para Luciana rhss@rhss.com.br

Grata

-- 
Luciana A. Barbosa Paulo
Recrutamento e Seleção / Gestão de Pessoas
Grupo Shark
---------------------------------
Por Gentileza poderia anunciar a vaga abaixo:

1) Muita experiência em Recrutamento e Seleção de pessoal em todos níveis,

2) Forte experiência em Treinamento e Desenvolvimento principalmente em Call Center

3) Pessoa jovem, com Psicologia, para trabalhar em Tamboré

4) Salário por volta de R$ 3,5 K mais benefícios

Os interessados enviar currículo para dirceu.medeiros@lwarecursoshumanos.com.br

-----------------------------
Com 16 anos de tradição, a Proativa RH é uma consultoria especializada na atração e seleção de profissionais, em empresas de diversos portes e segmentos.

Desenvolvemos sólida experiência nos processos seletivos para vagas de hierarquias com diferentes níveis de responsabilidade, e assessoramos nossos clientes na busca por profissionais com alto potencial de contribuição.

Neste momento, assessoramos empresa multinacional, do segmento de Cosméticos na busca por um profissional para a posição de:

Analista Fiscal II (Pleno)

02 Vagas – Temporário – 6 Meses

Requisitos:

Superior completo em Ciências Contábeis, Administração, Economia ou áreas afins;

Ter atuado na área fiscal com impostos diretos e indiretos, obrigações acessórias, conhecimento e atualização quanto a legislação da área e demais rotinas da função;

Desejável:

Conhecimento em SOX;

Conhecimento em SAP;

Atribuições:

Será responsável por apuração de impostos, tributos e geração de arquivos magnéticos;

Remuneração: Salário compatível com o mercado

Benefícios: Vale Transporte + Vale Refeição

Local de Trabalho: Barra Funda – Região Oeste – São Paulo

Observação: Currículos de outros estados/ cidades ou fora do perfil serão desconsiderados.

Favor enviar currículo via e-mail: thais.sel@proativarh.com.br mencionando no campo assunto o nome da vaga e a PRETENSÃO SALARIAL.

-----------------------------------
Bom dia!

João, por favor divulgar as vagas para o grupo!

Desde já agradeço!

Edilene

Os interessados devem encaminhar o curriculo para:

rh@spawer.com.br

ou ligar 2229-0404

Vagas:

Auxiliar de DP
Para trabalhar em uma rede de supermercados
Horario: 08:00 as 18:00
Salario: R$ 750,00 a 820,00
Beneficios: VT. VR, Convênio Medico e odontologico, convênio farmacia.
Vai ficar na unidade do Jd. São João e ter contato direto com a matriz na praça 8.
Conhecer ponto eletrônico ( Dimep) e seleção ( para auxiliar na divulgação de vagas o RH da empresa) e demais rotinas de atendimento aos funcionários.
Facil acesso para Guarulhos

Aux.Escritorio
Para trabalhar em uma Metalurgica
Horario: 07:00 as 17:00
Salario: R$ 1.000,00
Beneficios: VT e Cesta Básica.
Conhecer word e excell.
Facil acesso para Guarulhos.

Operador de loja
Para trabalhar em uma rede de supermercados
Horario: a combinar
Salario:R$: 778,13 + 1 VT + Refeicao no local + AM + AO + Conv. Farm.
Vai ficar na unidade do Jd. São João.

Operador de empilhadeira
Para trabalhar em Mogi das Cruzes
Salario: A combinar
Veiculo proprio
Experiência anterior na area.

Operador de Pá escavadeira.
Salario a combinar
Residir em Mogi das Cruzes.

Interessados: enviar Cv. para:
rh@spawer.com.br

Desde já agradeço pela colaboração!
Edilene
------------------------------------------

Interessados enviar cv para super.vagas@yahoo.com.br TELE BI no assunto

VAGA URGENTE

Cargo: Teleoperador Bilíngüe

Empresa Multinacional de Grande Porte em SP

Perfil:

Não requer experiência anterior

Habilidade no Atendimento ao Cliente

Capacidade de absorver conhecimentos técnicos sobre sistema Windows, Apple, etc.

Ser curioso em informática e ter conhecimentos na solução de problemas gerais de computador (software, redes, etc)

Superior cursando 1 ou 2 ano

Inglês Avançado (oral,compreensão auditiva, leitura e escrita)

Local de trabalho: Zona Sul (Chácara Santo Antônio)

Salário: R$ 1.300,00

Escalas: 6x1 (1/2 período) e 5x2 (7h20min de trabalho) Será alocado conforme necessidade.

Todos benefícios compatíveis com o mercado.

Empresa oferece várias ferramentas para desenvolvimento profissional e ascensão na carreira

Interessados enviar cv para super.vagas@yahoo.com.br TELE BI no assunto

Currículos serão aceitos até 20-09-2010.

Boa sorte !

Angela Calegari

----------------------------------------

Segue vaga para divulgação

Analista de RH Jr. – temporário 6 meses

Local de trabalho: Zona Oeste de São Paulo

Profissional atuará com foco em R&S de diversos cargos.

Necessário:

Superior completo (não pode estar cursando ou trancado);

Experiência na área de Seleção com foco em entrevistas e dinâmicas por competências;

Experiência em triagem e convocação (não terá auxílio para esta atividade);

Conhecimento intermediário a avançado do Pacote Office (Word, Excel e Power Point);

Descrição das atividades:

Analista fará a elaboração do cronograma do processo seletivo, divulgação de vagas, triagem e convocação de candidatos, atendimento em entrevista coletiva, entrevista individual com foco em competências, passará e-mail de retorno negativo aos candidatos reprovados, organizará a agenda com gestores para a etapa final com os candidatos, fará lançamentos de dados em planilhas de controle, atuará com meta de qtde. e prazo para fechamento das vagas.

Salário: R$2.000,00 + VT + refeitório no local + fretado

Temporário . Cobrirá licença maternidade.

Cvs para erika.lombardi@luandre.com.br

------------------------------------------------
João Honório, boa tarde

Peço sua gentileza de divulgar a vaga abaixo no nosso grupo "RH em Ação".

Desde já agradeço sua sempre prestativa ajuda.

Abraços,

Remi Anatalicio da Silva


Estapostes Transportes Rodoviários Ltda – CONTRATA:

A ESTAPOSTES busca profissional para compor sua equipe para o seguinte cargo:

Operador de Empilhadeira

Responsabilidades:

· Operar empilhadeira Hyster com capacidade de 3,0ton e 7,5ton;

· Movimentação e estocagem de paletes vazios;

· Movimentação e estocagem de paletes com cimento;

Requisitos:

· Formação Escolar: Ensino fundamental completo

· Experiência mínima de 2 anos com Operação de Empilhadeira

· Habilidade em movimentação e estocagem de materiais (produtos ensacados)

· Vivência no atendimento a transportadores rodoviários;

· Possuir CNH e curso de Operador de Empilhadeira

Local de trabalho:

· Região do ABC (é imprescindível residir nessa região)

A empresa fornece: Plano de Saúde, Vale refeição, Vale Transporte.

Os interessados deverão enviar currículo até o dia 17/09/2010 para o e-mail: humberto@estapostes.com.br

Para facilitar a identificação do e-mail, escrever no "assunto": OPERADOR DE EMPILHADEIRA – CAPUAVA

---------------------------------

Indústria multinacional no ramo de embalagens contrata:

Analista de Manutenção

§ Experiência em acompanhamento de Manutenções Preditivas, Preventivas e Corretivas. Implantação de metodologias e técnicas de trabalho para melhoria no Processo Produtivo de manutenção.

§ Desenvolvimento e controle de manutenção corretiva, preventiva e predial.

§ Planejamento e controle e acompanhamento diário da rotina de manutenção.

§ Superior Completo ou cursando em Engenharia

Técnico em Processos de Produção

§ Analisar os diversos fatores relativos a métodos e sistemas de processamento de fabricação, padronização de operações e racionalização dos trabalhos.

* Acompanhar o andamento da produção, verificando a fabricação das peças na injeção, sopro, montagem e decoração.
* Elaboração dos gráficos de tempo gastos nas operações, etc.
* Cálculo, planejamento e elaboração das fichas de trabalho, cargas de máquinas, análise de materiais, etc.
* Auxiliar no desenvolvimento de novos processos produtivos.
* Superior Completo

Engenheiro de Processos

* Acompanhar o andamento da produção, verificando a fabricação das peças na injeção, sopro, montagem e decoração. 

§ Analisar os diversos fatores relativos a métodos e sistemas de processamento de fabricação, padronização de operações e racionalização dos trabalhos.

* Participar na elaboração de orçamento de novos projetos, se necessário.
* Superior Completo em Engenharia.

Engenheiro de Qualidade

§ Orientar os funcionários nas atividades de controle de qualidade.

§ Planejar sistemas de inspeção e controle de qualidade.

§ Coordenar e acompanhar ações preventivas e/ou corretivas.

§ Analisar matéria prima e materiais recebidos conforme padrões estabelecidos.

§ Realizar visitas a clientes e fornecedores.

§ Dar suporte nas atividades de Controle de Qualidade.

§ Coordenar o sistema de controle de equipamentos de inspeção.

§ Superior Completo em Engenharia

Mecânico de Manutenção (Vaga temporária com grande chance de efetivação)

* Realizar os devidos consertos, ajustes, regulagens e os procedimentos necessários de conservação.
* Ajustar bancadas e lubrificar máquinas e equipamentos.
* Auxiliar na montagem, desmontagem e instalação de máquinas, ferramentas e acessórios de produção.
* Ler desenhos, detalhes e especificações técnicas relativas à execução dos serviços.

Os benefícios oferecidos pela empresa são: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida, Refeitório no local, Participação nos lucros e possibilidade de crescimento.

Enviar CV com o nome da vaga no título e com pretensão salarial para vagas2010_rh@yahoo.com.br

Recursos Humanos
---------------------------------

mpresa do ramo automotivo, com foco em concessionária de carro, CONTRATA:

CONSULTOR DE TRENAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Pré-requisitos:

- Formação Superior Completa;

- Experiência com Treinamento e Desenvolvimento;

- Conhecimento das ferramentas do Pacote Office;

- Desejável experiência em concessionária de veículos;

- Disponibilidade para viagens na região;

Interessados enviar currículo, com o nome da vaga para: jcosta@adecco.com.br

Joana Costa

Consultora de RH

Adecco Brasil

Rua Barreto Leme, 1.635 - Cambuí 

CEP: 13010-201 - Campinas - SP - Brasil

jcosta@adecco.com.br

www.adecco.com.br
Vaga para ATENDIMENTO - Zona Sul: Bairro Chácara Santo Antonio.

Preciso de uma pessoa para atendimento com contas; experiência em agências de promoções, prospecções e demais atribuições pertinentes à função.

Salário mais benefícios.

Favor manter contato com: Luzia - cel.: 9856-2995
------------------------------
oão, boa tarde!

Tenho uma vaga aqui na empresa, você poderia divulga-la por favor?

Analista de Novos Negócios

- Irá atuar no desenvolvimento e análise de novos negócios, dando apoio aos processos de aquisição, lançamento de eventos e desenvolvimento de relações com potenciais parceiros e terceiros;

- Experiência em Business;

- Ensino Superior Completo; ( Preferencialmente em Business)

- Conhecimento de mercado;

- Habilidades interpessoal e de comunicação, incluindo comunicação escrita;

- Inglês Fluente / Espanhol Intermediário;

Benefícios

- Assistência Médica, Odontológica, Seguro de Vida, Cesta Básica, Estacionamento/ VT, Vale Refeição.

Local de Trabalho próximo a Avenida Paulista / Metro Consolação.

Os interessados deverão enviar e-mail para suelen.peres@reedalcantara.com.br, colocando no corpo do e-mail a pretensão salarial.

Atenciosamente,
--------------------------------------

Segue vaga ativa da empresa, sexo masculino ou feminino.

Importante ser muito dinâmico, comunicativo e ter experiência anterior com a área comercial.

Grata ,

Dados do Anúncio da Vaga

Título:


Assistente de Novos Negócios

Data de entrada:


02.09.2010

Quantidade:


1 vaga

Descrição:


· Atuar com assistência para gerenciamento de contas (vendas), de pessoas e programas.

· Desejável experiência na área comercial, fazendo prospecção de novos clientes e visitas aos mesmos.Fazer Workshops, apresentação com slides, excelente comunicação e Network.

· Ensino Superior completo ou cursando.

· Conhecimentos em Power Point, slides, competências e habilidades: iniciativa, liderança, organização, dinamismo, capacidade de entendimento e comprometimento (cumprimento de metas). Ser dinâmico e criativo, responsável e comprometido.

Observações:


· Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Seguro saúde, Tíquete-refeição, Vale-transporte

· Horário: De segunda a quinta, das 8h às 18h, e sexta, das 8h às 17h.

· Informações adicionais: Possuir CNH. Atuar na região da Saúde. Disponibilidade para viagens.

Faixa Salarial:


De R$ 2.001,00 a R$ 3.000,00

Cidades:


· SAO PAULO - SP (1 vaga)

Michele Rodrigues de Sousa

Recursos Humanos

Recrutamento e seleção

michele.sousa@engbras.com.br

www.engbras.com.br
----------------------------

Por favor, divulgue esta vaga urgente no grupo estou com dificuldades para conseguir candidatos e finalziar o processo, faz quase 45 dias que estamos em processo de seleção.


Somente para candidatos com experiencia em Transportadora, com otima digitação e se já tiver conhecimento no sistema SMK será um diferencial.


Auxiliar de Expedição /Emissor de CTRC

Candidato somente de Guarulhos.

Salário esta na faixa do mercado de transportes.

Oferecemos beneficios

Vaga Efetiva


Segue perfil da vaga


DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATRIBUIÇÕES: Emissão conhecimentos, conferencia de notas fiscais, conferencia do PIN, relacionar conhecimentos no mapa de carregamento.



DESCRIÇÃO DETALHADA: Receber do Encarregado/Supervisor do Armazém as Notas Fiscais das Cargas, por ordem de recebimento, emitir CTRC e verificar, validar valores dos fretes apurados no sistema, enviar 01 via do CTRC+ Nota fiscal ao Encarregado/Supervisor do Armazém para separação e consolidação e carregamento, receber do Encarregado/Supervisor do Armazém o relatório das notas carregadas na carreta e comparar com os conhecimentos para viajar, após conferência entregar ao trafego. 

Interessando enviar CV para wellington.santos@srlog.com.br e/ou entrar em contato 3377-7564

Att;

Wellington Santos

Analista de RH 
----------------------------
Olá Amigos, por favor divulguem no grupo

Auxiliar de Livraria (2 Vagas em aberto ): 
1 vaga para Santo Amaro 
1 vaga para Vila Mariana 
Atividades : 
Auxiliar no Atendimento ao Cliente ; 
Arrumar diariamente a loja ; 
Organizar a loja para o Inventario ; 
Conferencia e separação de pedidos ; 
Suporte na abertura e fechamento da loja . 
Requisitos : 
Ambos os sexos; 
Ensino médio completo ; 
Boa comunicação para atendimento ao cliente ; 
Simpatia . 
Remuneração : 
CLT 
R$ 729,00 
VT , VA , AM ,AO e VR. 
Horários : 
De segunda á sexta das 09:00 ás 18:00 e aos sábados das09:00 ás 13:00

Os interessados deverão enviar CV para beth@realitygestao.com.br ou
andreia@realitygestao.com.br ou entrar em contato pelos telefones: 011
4427-6478 011 7832-5396

---------------------------------
Bom dia,

Poderia divulgar estas vagas por gentileza?

Secretária (1 vaga)

Superior completo em Secretariado com DRT.
Inglês Desejável
Necessário experiência como secretária em diretoria.
Irá atender 4 gestores em toda rotina de secretariado, agenda, reuniões, contatos, suporte aos gestores.
CLT + todos os benefícios
Salário a combinar
Local de trabalho: Morumbi
Enviar currículo para: julianasimao@einstein.br

Obrigada,
Juliana Simão Superbi 
Atração, Seleção e Desenvolvimento
SBIB Hospital Albert Einstein
--------------------------------

endedor Técnico – Desenvolvimento de Canais

Sobre a Empresa


Empresa nacional de médio porte em parceria com a Hunter Consulting Group contrata Vendedor Técnico – Desenvolvimento de Canais.

Localidade da Vaga


São Paulo

Quantidade da Vaga


01

Requisitos


- Superior Completo nas Áreas: Arquitetura, Marketing, Engenheiro ou Administração

- Mercado de construção

- Domínio de técnicas de marketing (diferencial)

- Domínio da informática (Pacote Office e Internet).

Responsabilidades


- Garantir o volume de vendas, abertura de novos negócios, aumentar a participação da marca no mercado

- Realizar palestras e demonstração de produtos nos clientes de sua região

- Realizar pré-venda, venda e pós venda, cuidando de todo ciclo da comercialização;

- Realizar relatórios com informações do mercado, novas oportunidades, concorrentes, preço, pesquisas, linhas de produtos, pontos fortes, pontos a melhorar, competitividade, cálculos etc;

- Visitar obras, construções, incorporadoras e demais profissionais da construção civil objetivando a divulgação técnica de nossos produtos

Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a selecao@huntercg.com, indicando no assunto a sigla TECNICO
-----------------------------------------------
Boa tarde, segue vaga para divulgação:

Consultor de Implantação de Ponto Eletrônico

Irá efetuar a implantação de software de RH (gestão de pessoal e ponto eletrônico) em clientes e prestar todo o suporte necessário.

Qualificações: Admissões; Demissões; Adiantamento quinzenal; Folha de Pagamento; Ponto Eletrônico.

Conhecimentos: Superior Completo ou em fase de conclusão. Conhecimento em sistema integrado.

Local de trabalho: Água Branca, porém com disponibilidade de viagens.

Horário: de segunda à sexta-feira das 08:30 às 17:45 horas.

Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial colocando no assunto Consultor de Implantação para monica.graton@virtus.com.br

Obrigada,

Aline Dias
Virtus Recursos Humanos
----------------------
A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para a área da saúde. Seguem algumas vagas em aberto, interessados, cadastrar o CV em nosso site ou enviar o currículo para: daniella.fernandes@captativa.com.br, colocar no assunto o título da vaga.

*Atenção para os requisitos, que são exigidos pelos nossos clientes*

ANALISTA DE PROCESSOS PLENO

- Superior completo em Processos/Administração de Empresas ou Administração Hospitalar;

- Pós-Graduação em Processos completa ou cursando;

- Experiência na área: mapeamento de Processos, elaborar fluxogramas, sistema Visio, contribuir com a melhoria contínua dos processos, descrever procedimento de cada área, orientar as áreas e auxiliar na identificação de riscos;

- Para hospital de grande porte na zona leste de São Paulo.

MÉDICO DO TRABALHO

- Conhecimento em Medicina Ocupacional;

- Especialização em Medicina do Trabalho;

- Vaga CLT, sendo quatro horas diárias (100 hrs/mês);

- Remuneração R$ 4.900,00 + benefícios;

- Para Assistência Médica na região de Alphaville.

Divulgue para sua rede de relacionamentos!

Um abraço,

Daniella Fernandes

-----------------------------------------
Boa Tarde Grupo!

Estou ajudando um amigo na seleção de uma profissional que resida na região da Berrine ( Outras regiões será descartado). Para atuar como auxiliar administrativo e tenha o seguinte perfil:

- Boa dicção

- Muita paciência

- Muito organizada

- Detalhista

- Ótima educação

- Formação mínima 2 grau

- Desejavel experiência com "call-center"

- Atendimento telefônico

- Conhecimento de informatica , desejavel

enviar o e-mail para : rh@itemeventos.com.br
-------------------------------
oão. Bom dia!!

Segue perfil de vaga para divulgação....

Obrigada!!!

Gleice

Farmacotécnico Pl.

Pré-requisitos:

* Superior completo em Farmácia;
* Vivência na área farmacotécnica em indústria farmacêutica;
* Conhecimento em desenvolvimento de formulações sólidas e líquidas (comprimidos, capsulas, e soluções);
* Bons conhecimentos de Informática (Office);
* Imprescindível inglês intermediário (escrita e leitura);
* Sistema SAP será considerado como diferencial;
* Disponibilidade de horário para 2° turno.

Principais Atividades:

* Realizar pesquisa bibliográfica sobre os aspectos físico-químicos do fármaco (isomeria, cristalinidade, solubilidade, etc.) e farmacocinéticos (classificação biofarmacêutica, permeabilidade, metabolismo, etc.)
* Realizar testes de bancada e teste em Produção;
* Avaliação do perfil de dissolução quando aplicável;
* Avaliação de patentes de formulas e processos farmacêuticos;
* Preparar a documentação dos lotes pilotos para envio à Anvisa;
* Desenvolvimento de formulações de medicamentos genéricos, prescrição, novas associações e formas farmacêuticas inovadoras;
* Acompanhamento e suporte técnico a equipe para transferência de tecnologia para o setor produtivo das formulações desenvolvidas em escala de bancada;
* Interface com as áreas de renovação de produtos, realização, assuntos regulatórios, marketing, bioequivalência, pesquisa clinica e produção;
* Suporte à produção com aspectos à resolução de problemas.

Interessados deverão encaminhar o currículo para gleice.santos@ache.com.br – Assunto: Farmacotécnico PL.

----------------------------------------
Supervisor de Recursos Humanos
Irá atuar em empresa multinacional
Horário: Comercial
Região: Pinheiros
Salário a Negociar
Atividades: supervisão das áreas de DP, R&S e T&D
Conhecimentos generalistas em RH.
Necessário: Graduação completa

Os interessados deverão encaminhar cv com pretensão salarial para : simone.bortoletto@manpower.com.br.

Técnico de Informática

Atividades exercidas
- implantação do sistema de benefícios
- suporte técnico e visitas a clientes

Conhecimentos
- Pacote do Office
- Excel Avançado
- Web (navegação em sistema de mercado)

Remuneração: 1.450,00
Benefícios: VT ou auxílio combustível+VA+VR+AM+AO

Local de trabalho: Centro SP

Interessados favor encaminhar cv para: claudia.gomes@mmd2.com.br

Boa sorte

Claudia Gomes

Analista RH 
----------------------------------
Boa tarde colegas
Estou colaborando com um colega da área, se puderem ajudar divulgando a vaga a seguir, ficarei grata.
Bom final de semana a todos!

Grande rede de lojas de calçados contrata para região Sul de São Paulo:
VENDEDORES
Masculino / Feminino
Experiência adquirida em lojas de varejo.
Vendedores a nível JR, Pleno e Senior.
Interessados direcionar currículo para o e-mail: camila.pereira@sprinter.com.br colocando no assunto do e-mail (VENDEDOR DE LOJA).




Elen Alonso
Recrutamento e Seleção
.
---------------------------
Boa tarde João,

Você pode divulgar a vaga de Coordenador de Marketing

Imprescindível vir do segmento de meios de pagamento/serviços financeiros.

vaga para São Paulo

Enviar cvs com pretensão salarial.

Grata,

Cristina

cristina@debernt.com.br

---------------------------

Vagas Realiza RH - 11-09 -2010

Cargo

Perfil
Analista de Departamento Pessoal
Empresa: Metalúrgica localizada próximo ao Ipiranga.
Benefícios: Contratação regime CLT e benefícios de uma empresa de porte. 
Atividades: Rotinas de departamento de pessoal, admissão, demissão, benefícios, homologação, ponto eletrônico, cálculo de férias, rescisão, encargos sociais, etc. É necessário possuir formação universitária completa e experiência em sistemas integrados.

Assistente de Atendimento ao Cliente
Empresa: Construtora localizada na zona sul de SP.
Benefícios: VT, VR de R$ 16,00 e participação nos lucros a partir do 2º ano da contratação.
Atividades: Realizar atendimento a clientes por telefone ou pessoalmente para esclarecimentos de dúvidas, assinatura de documentos diversos, recebimento de documentos, contato através de e-mail, manutenção de informações cadastrais, envio e recepção dos documentos, agendamento e entrega de chaves, negociação e programação de assinatura de rescisão de contratos, auxílio na preparação de documentos para financiamento, solicitação, recepção e encaminhamento da documentação para fiadores e cessionários.

Coordenador de Segurança Patrimonial
Empresa: Metalúrgica de médio porte localizada no ABC.
Benefícios: VT, Restaurante no local, PLR, AM, seguro de vida.
Atividades: Coordenação das atividades de segurança patrimonial, limpeza e serviços gerais. Formação universitária completa, experiência em gestão da área de segurança patrimonial em ambiente fabril.

Médico do Trabalho
Empresa: Multinacional localizada no ABC
Experiência em ambiente fabril, especialização em medicina do trabalho e ergonomia, conhecimentos de administração de ambulatório, legislação trabalhista e previdenciária para atuar no período da tarde.

Vendedor Interno (Loja) 
Empresa multinacional do segmento eletro eletrônico busca vendedores para trabalhar em sua loja no Shopping Market Place (Período manhã, tarde ou intermediário)
Benefícios: Contratação regime CLT, sendo salário fixo de R$ 1.070,00 + 70% variável, assistência médica, ticket Restaurante (R$ 12,00/refeição). 
Atividades: Será responsável pelo atendimento aos clientes visando à realização de vendas de produtos e suporte às rotinas administrativas da loja, assegurando o cumprimento das metas de vendas.
É necessário ensino médio completo e desejável estar cursando ensino superior. Experiência em vendas de bens de consumo no varejo.

Envio de currículo para: liliani.geraldo@realizarh.com.br, mencionando o cargo para o qual está
se candidatando. 
Observação: Não cobramos taxas dos candidatos.

Designer Gráfico-Web

· Atuar no desenvolvimento de sites e hotsites, e-mail marketing, landing pages, animações gráficas, apresentações multimídias, folders e brindes.

· Ensino Superior.

· Conhecimentos em informática: utilizar os softwares Word, Excel, Power Point e Photoshop. Domínios em Flash, ActionScript, Dreamweaver, XHTML e demais linguagens necessárias na produção do material online.

Enviar currículo com pretensão salarial e nome da vaga no assunto do e-mail, para o e-mail santos.cleber@itaceu.com

Gerente Comercial

· Responsável pela implantação da área comercial (telecom). Atuar com vendas (CSP) de planos de minutos telefônicos, para pessoa física. Prospectar clientes.

· Experiência em venda de pacotes de minutos, para pessoa física.

· Ensino Superior completo.

É de estrema necessidade já ter atuado no ramo de tecnologia

Enviar currículo com pretensão salarial e nome da vaga no assunto do e-mail, para o e-mail santos.cleber@itaceu.com

Diretor Comercial

· Responder pela implantação do departamento comercial, planejamento de budget, gestão de equipes e mapeamento de mercado para a abertura de rotas comerciais. Responder pela direção da empresa, nas atividades relacionadas a vendas. Planejar, organizar e controlar os programas e sua execução e avaliar resultados, segundo a política específica e comercial da empresa, para assegurar as vendas dos serviços, em condições que atendam aos resultados previstos.

· Experiência no mercado de telecomunicação e gestão de equipes.

· Ensino Superior completo.

Enviar currículo com pretensão salarial e nome da vaga no assunto do e-mail, para o e-mail santos.cleber@itaceu.com.

Técnico de Telecomunicações

· Visitar clientes, instalar e configurar PABX, implantar redes e links telefônicos.

· Ensino Técnico.

· Bons conhecimentos em redes de computadores (criação e manutenção).

Enviar currículo com pretensão salarial e nome da vaga no assunto do e-mail, para o e-mail santos.cleber@itaceu.com.

Auxiliar Financeiro

Auxiliar na execução de tarefas relacionadas ao controle de contas, no calculo de limites e créditos de clientes. Participar na elaboração do cadastro de clientes e a execução dos serviços conforme a política de crédito estabelecida pela empresa. Executar serviços de apoio na área de faturamento.

Ensino superior completo ou cursando

Enviar currículo com pretensão salarial e nome da vaga no assunto do e-mail, para o e-mail santos.cleber@itaceu.com.

Gerente de Custome Care

Implantação da área de Customer Care.

Implantação do sistema de CRM e integração com as demais áreas. Sólida experiência em implantação, reestruturação de equipes de Contact Center (ativas e receptivas), especialização em SAC, Retenção, Suporte Técnico, Pesquisas, Qualificação Cadastral, Welcome Call, Agendamento de Visitas e Recuperação de Clientes.

Direção técnico-estratégica de projetos de implantação de sistemas de CRM e Call Center. Gerenciamento de Projetos de implantação de sistemas de CRM, desde mapeamento de processos do cliente até a especificação técnico-funcional de requisitos e funcionalidades, homologação e acompanhamento pós-produção.

Concepção e execução de Modelo de Valor de Contribuição de Clientes e estratégias de CRM baseadas no Plano de Negócios da empresas. Concepção e implementação de Sistemas de Inteligência de Mercado

Enviar currículo com pretensão salarial e nome da vaga no assunto do e-mail, para o e-mail santos.cleber@itaceu.com.

---------------------------------
A Viva Talentos Humanos, assessorando a Garantech, empresa do Grupo Itaú Unibanco, busca:

Analista de Fraude Sr - Controle de Assistência Técnica – TI

O profissional atuará com análise de orçamentos encaminhados pela Assistência Técnica, realizando visitas externas diariamente na Grande São Paulo.

REQUISITOS:
• Forte conhecimento em hardware e software; 
• Experiência em análise de orçamento e prevenção à fraude, preferencialmente em empresas de informática ou áreas correlatas a controle de Assistência Técnica; 
• Formação técnica na área e superior em curso; 
• Imprescindível possuir automóvel próprio e disponibilidade para atuação externa. 

Remuneração e benefícios compatíveis com o mercado.

www.vagas.com.br/v287020 

Departamento Marketing
Viva TalentosHumanos
Home Page: www.vivatalentos.com.br 
&#61482; e-mail: marketing@vivatalentos.com.br
&#61480; tel: +55 (11) 3147-8488 PABX

Estagiaria de Pedagogia
Local de atuação: Centro Comunitário LUDOVICO PAVONI – Zona Sul
Horário do estagio: 09:00 as 16:00
Bolsa auxilio compativel ao mercado+ VT+ Refeição
Se tiver magistério concluído  poderá atuar como funcionaria.
 
Curriculo para: neuzinhaol@yahoo.com.br
Telefone: 3758-4112 
Corrigindo: o email para envio de CV para a vaga abaixo é rh200009@gmail.com

Obrigada,

Karoline Souza
karoline.psico@bol.com.br 



Em 10/09/2010 14:10, karoline.psico@bol.com.br escreveu:

Analista de Marketing Sênior
 

Salário: R$ 4.000,00

Benefícios: VT + VR(16,00) + Assistência Médica + Assistência Odontológica

 

Habilidades Requeridas:
Vivência com Adwords  do Google ,Gerenciamento de Links e display.

 

Atividades:

 Profissional será responsável pela mídia externa,solicitando,analisando e otimizando campanhas de display e links  através do adworks.

 

Comprador de Artigos Esportivos
 

Cargo: Comprador  

Salário: R$ 2.232,00

Benefícios: VT + VR(16,00) + Assistência Médica + Assistência Odontológica

Vagas em aberto: 1

 

 

Habilidades Requeridas:
 
Vivência na compra de materiais esportivos

Ter atuado no varejo

Experiência em negociação Comercial(preço,prazos,pagamentos,estoque,etc)

Conhecimento em tramites fiscais(ICMS,IPI,Classificação Fiscal,,etc)

Conhecimento em logística (processo de recebimento e entrega)

Habilidade no excel

 

 

Atividades:
 
Atendimento a Fornecedores
Inserir pedidos no sistema interno e envio para os fornecedores
Follow-up de   entrega dos pedidos de compras
Análise de cobertura de estoque e reposições
Desenvolvimento de Relatório para análise de vendas
 
 
Candidatos dentro do perfil,devem encaminhar cv para deise.sousa@netshoes.com.br

Obrigada,

Karoline Souza
karoline.psico@bol.com.br
Empresa na região do Grande ABC contrata Analista de T.I.
 
 
Requisito de acesso (mínimo necessário)
Escolaridade: Ensino Superior
Formação Acadêmica: Ciências da Computação, Sistemas de Informações, Engenharia da Computação ou áreas afins
Cursos: Windows Server 2008
Vivência na função
 
Competências Técnicas
Implantação e Manutenção de Rede e servidores
Cabeamento de rede
Rede wirelles
Telefonia
Windows Server 2008
Pacote Office
Análise e Desenvolvimento de Sistema
ADV PL
Banco de dados SQL
Sistemas Operacionais
Gestão de Projetos
Sistema Microsiga
Inglês
 
Atribuições/Tarefas
Levantar necessidades do cliente/usuário
Prestar suporte técnico a cliente e usuário 
Dimensionar requisitos e funcionalidade dos sistemas
Definir alternativas físicas de implantação
Participar da aprovação de infra-estrutura,software e rede
Especificar aplicativos
Desenvolver arquitetura de sistemas e informações
Planejar testes de sistemas e ambientes
Testar sistemas
Implantar sistemas
Monitorar performance dos sistemas
Administrar recursos de rede de computadores e telefonia
Administrar banco de dados
Administrar ambiente operacional
Identificar falhas nos sistemas
Executar procedimentos para melhoria de performance dos sistemas
Administrar perfil de acesso às informações
Elaborar documentação do sistema de tecnologia de informação
Elaborar diagramas (caso de uso, fluxo de dados, mapa de site etc.)
Participar da definição de níveis de segurança de tecnologia da informação
Definir requisitos técnicos para contratação de produtos e serviços
Oferecer soluções para ambiente de tecnologia de informação
Pesquisar padrões técnicas e ferramentas disponíveis no mercado
Pesquisar inovações em tecnologia da informação
 
Benefícios
VT, VR, VA, PLR, Auxílio a estudos (conforme política da empresa), Plano de saúde, Plano odontológico, Seguro de vida em grupo
O contrato é CLT e o salário a combinar. 
Favor encaminhar currículos para recrutamentos.selecao@gmail.com até 01/10/2010. 
 
 
Grata e atenciosamente, 
 
 
	Keila Passos dos Santos 

	Analista de Recursos Humanos 
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POR FAVOR, ESTAMOS COM UMA VAGA DE ORÇAMENTISTA TÉCNICO.
POSSUIR EXP. EM ELABORAÇÕES DE COTAÇÕES PARA EMPRESAS AUTOMOTIVAS E SISTEMISTAS. EXP. EMPRESAS DO SEGMENTO PLASTICO.
BENEFICIOS: VT , AM, AO, CESTA BASICA, VR, CONVENIO FARMACIA
RESIDIR EM SP (ABC PAULISTA)
EMPRESA LOCALIZADA NO IPIRANGA EM SP!!!!!
ENVIAR CURRÍCULO PARA: kpinheiro@grupomagnum.com.br
com assnto: ORÇAMENTISTA 

Obrigada!

Empresa de eventos do estado de São Paulo, contrata Atendente de Bilheteria para trabalhar como temporário em um grande evento de Rock em São Paulo no mês de Outubro. 

  

Atendente de Bilheteria – no Morumbi (Temporário): 
Requisitos: 
Ensino médio completo ou cursando superior; 

Disponibilidade de Horário; 

Experiência com: atendimento ao público, operador de caixa, vendas ou telemarketing (ativo/ cobrança); 

Idade: 22 à 32 anos; 

Fácil acesso à Região do Morumbi, preferencialmente morar nas mediações da Zona Sul. 

  

Oferece: 
Salário de R$729,00 + Quebra de caixa (valor concedido se o caixa fechar corretamento ao fim do expediente); 

Vale transporte (o quanto precisar até o local de trabalho); 

Vale refeição de R$7,00/ dia. 

  

Interessados enviar CV para: allis2010@gmail.com, colocar no assunto: “At. De Bilheteria”. 
	EMPRESA DE GRANDE PORTE NO RAMO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO: 

AUXILIAR DE LOGISTICA 
Código: "Log" 

  ENSINO MÉDIO COMPLETO 

  IDADE ENTRE 18 E 28 ANOS 

  SALÁRIO A PARTIR DE 711,00 FIXO, CLT 

  VALE TRANSPORTE 

  VALE REFEIÇÃO 

  CESTA BASICA 

  ASSISTENCIA MEDICA 

  ASSISTENCIA ODONTOLOGICA 

  SEGURO DE VIDA 

  PLANO DE CARREIRA 

Horários de trabalho: 

  14:00 ás 22:20 e 15:00 ás 23:20 

  1 folga na semana 

  

VENDEDORES 
Código: "Vend" 

  ENSINO MÉDIO COMPLETO 

  IDADE  A PARTIR DE 18 ANOS 

  SALÁRIO A PARTIR DE 768,00 FIXO + VARIAVEL 

  VALE TRANSPORTE 

  VALE REFEIÇÃO 

  CESTA BASICA 

  ASSISTENCIA MEDICA 

  ASSISTENCIA ODONTOLOGICA 

  SEGURO DE VIDA 

  PLANO DE CARREIRA

horários de trabalho: 

  14:00 ás 22:20 e 15:00 ás 23:20 

  1 folga na semana 

  

  

Enviar CURRÍCULO URGENTE para: polyana.silva@allis.com.br - colocar o código da vaga de interesse no assunto do e-mail. 



 

Segue abaixo, vaga urgente para ser divulgada.

Obrigada

Leila de Assis

 

O Grupo Foco seleciona Assistente de Qualidade  para atuar em uma empresa de grande porte, líder no mercado em tecnologia odontológica.

 

Necessário ter superior completo, preferencialmente em Odontologia, Farmácia.

Inglês intermediário.

Irá efetuar atendimento de clientes (reclamações sobre produtos da empresa)- registro, acompanhamento, solução, finalização, arquivamento e estatística.

Desenvolvimento e acompanhamento de procedimentos operacionais de qualidade, instruções de trabalho (para atividade de importação e produtos odontológicos).

Noção de operações de qualidade (projetos, procedimentos, atualizações, validações).

Planilhas de acompanhamento e atualizações constantes.

Acompanhamento de status de distribuidores quanto a documentação legal.

Necessário ter experiência nas funções descritas.

Horário de trabalho: De segunda a sexta-feira dás 08h ás 17h.
Local de trabalho: São Paulo.
Salário: De R$ 2.000,00 a  2.500,00 + Benefícios (AM+OD+SV+VR R$ 20,00+VT+ Estacionamento no local).

Vaga Efetiva (CLT).

Interessados enviar currículo para lassis@grupofoco.com.br assunto Assistente de Qualidade

Obs: Currículos fora do perfil serão descartados.
A Compass Outsourcing para atender a demanda de nosso cliente e parceiro em São Paulo, disponibiliza a seguinte oportunidade:
 

Gerente de Projetos Sr.

Quantidade:

1 vaga

 
 
 
Perfil profissional:
 
 
 

 
 
·  Formação em Administração, Informática ou áreas afins;
·  Necessária experiência no gerenciamento de projetos para implantação de ERP, de preferência LINX.

Tempo de projeto:          

·  5 meses

Cidade:

· São Paulo – SP
 
Enviar CV mencionando a Pretensão Salarial. Colocar no assunto o código GPLINX para: oportunidades@compassbr.com.br
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO – URGENTE!
- Atuará no departamento de Contas a Pagar

- Atividades: conciliação bancária, conferência de documentos referente a contas a pagar, administração do sistema de contas a pagar com bancos, contato com bancos e fornecedores.

 

REQUISITOS:
- Superior completo ou cursando Administração de Empresas / Ciências Contábeis e/ou Econômicas, ou áreas afins.

- Experiência na função.

- Experiência com sistema integrado

 

SALÁRIO E BENEFÍCIOS
Salário: A combinar

Benefícios: Vale Refeição, Vale Transporte, Assistência Médica, Assistência Odontológica e Vale Alimentação.

 

* OS INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR CURRÍCULO PARA: rh@digitron.com.br COM A PRETENSÃO SALARIAL.

* CURRÍCULOS FORA DO PERFIL E SEM PRETENSÃO SALARIAL, SERÃO DESCARTADOS.

Divulgação de vagas para São Paulo/SP

A DRM Serviços de Consultoria S.A. empresa nacional há 21 anos no mercado de TI, busca profissionais com o seguinte perfil: 

1) 10 ANALISTAS DE SISTEMAS SR: .NET, SQLServer 2005, RUP/UML (usando EA/Enterprise Architect ou Power Designer) e Produtos Bancários. levantamento de requisitos, especificação, modelagem de dados e, eventualmente analise e revisão de código

2) 5 ANALISTAS PROGRAMADORES SR: .NET, SQL Server, RUP/UML (usando EA/Enterprise Architect ou Power Designer), desejável Produtos Bancários. 

3) 1 ANALISTA SISTEMAS SR: experiência em sistemas para plataforma de negociação eletrônica. Forte conhecimento em produtos bancários (DERIVATIVOS, FUTUROS OFF SHORE, RENDA VARIÁVEL, etc.), desejável: .NET, SQL e UML.

4) 1 ANALISTA SISTEMAS SR: Levantamento de requisitos junto aos usuários (traders de Mesa); especificação funcional/técnica da solução para a construção e manutenção de sistemas, utilizando fábrica de software externa, atendimento de problemas em produção. Bons conhecimentos em Produtos de Tesouraria, UML, EA Enterprise Architect e RUP; sistemas distribuídos na baixa plataforma (Windows, SQL, .Net, C#, Web).

5) 1 ANALISTA REQUISITOS SR: Imprescindível: MDS (RUP/UML), MS-Office e conhecimento de banco/área contábil. Atividades: elaboração de documento de visão para integração e conciliação contábil. 

6) 1 ANALISTA SISTEMAS SR. Atividades: acompanhar as atividades demandas ao Itaú, via SSTI´s referente aos sistemas de ativos com "report" aos responsáveis; acompanhar as ocorrências abertas para o Itaú referente aos sistemas gerenciais com "report" aos responsáveis; elaborar posicionamentos, mapas, gráficos para apresentação em reuniões da área, com usuários ou com o Itaú; atuar no levantamento de informações junto às equipes de TI do IBBA e ATEC Itaú; realizar follow-ups com as equipes de TI IBBA e ATEC Itaú. Imprescindível: domínio do VBA, Access e Power poin. 

7) 3 ANALISTAS DE TESTES JR/SR: Experiência em metodologias para construção de planos e casos de testes; Conhecimento em ferramentas de automação de testes, em banco de dados SQL, plataforma Windows e Pacote Office, Desejável .NET.

8) 1 ANALISTA DE SISTEMAS – BI: SQL avançado (para fazer consultas no banco de dados, etc.). Exp no SQL Server 2008 c/ Integration Services, Analysis Services e Reporting Services; SharePoint; Datamart, DW Data Warehouse e Cubos. Desejável conhecimento da ferramenta ProClarity. Atividade: suporte aos usuários internos do sistema de BI Business Intelligence 

9) 1 ANALISTA PROCESSOS/SISTEMAS PL/SR: levantamento de requisitos de negócio; desenvolvimento de soluções de TI usando .NET e SQL Server; participação em reuniões de trabalho com equipe no exterior. Imprescindível: exp levantamento de processos e requisitos; inglês avançado/fluente perfil; conhecimento em integração de sistemas, arquitetura de reuso de componentes; exp em mercado financeiro. Perfil 100% hand-on, capacidade de assumir responsabilidades e mover temas dentro da instituição;. Desej: experiência em Crédito Atacado, Basiléia II e certificação PMP.

10) 02 ANALISTAS PROGRAMADORES SR 60% análise e 40% programação - Atividades: análise e desenho de arquitetura de integração, construção e customização dos componentes de arquitetura de integração; planejamento e execução de testes (unitários, integrados e performance). 

Conhecimento de negócios: vivência em tesouraria. 

Imprescindível: IBM Websphere (Message Broker, Websphere Process Server, Websphere Business Monitor, Websphere Registry&Repository, e ferramentas de desenv (Websphere Integration Developer, Websphere Message Broker Toolkit, Websphere Monitor Model), conhec SOA (arquitetura orientada a serviços), Websphere e BPM (business process modeling); padrões e políticas de desenvolvimento (design patterns, versionamento, nomenclatura, modelo canônico); 

Conhecimento de Java, XML/Schema, messaging. 

Preferencialmente certificado em IBM Message Broker e/ou Process Server. Metodologia: conhec BPEL e BPMN, modelagem e e documentação de negócios utilizando Websphere Business Modeler. 

11) 02 ANALISTAS DE SISTEMAS SR - 100% análise. Noções de BPM (business process modeling) e SOA (arquitetura orientada a serviços) Negócio: Tesouraria (renda fixa, variável e derivativos). Técnico: .NET, WebSphere Process e WebSphere Message Broker.

12) 02 ANALISTAS DE SISTEMAS SR - 100% análise - Técnico: WebSphere Registry and Repository ou similar. Metodologia: conhec dos processos de governança de ciclo de vida de desenv de SW (conceitual/ferramentas). Negócio: tesouraria.

13) 01 ANALISTA DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO - Desejável experiência anterior em instituição financeira na frente de concessão de acessos. Imprescindível: plataforma Windows, adm de acesso em Active Directory, conhec de SQLServer (controle de acesso).

Para todas as vagas: início 15 dias após a aprovação, prazo indeterminado, local de trabalho: Pinheiros, vaga CLT, benefícios: VR 18,00 + VA 350,00 + Reembolsos (conforme política da DRM) + assistência médica Bradesco Saúde (gratuita para o funcionário e custo de 75,37 para cada dependente). Local de trabalho: DRM Pinheiros (seg a sex, horário comercial).

Havendo interesse, favor enviar CV para rh@drm.com.br, informando a remuneração atual/benefícios e disponibilidade para início.

Obrigada a todos!
Empresa de grande porte intituição financeira.

 

Contrata:

 

Analista Administrativo (7) vagas temporárias de 90 dias.

Conhecimentos do produto Finame ( programa de financiamento do BNDES para compra de máquínas, equipamentos, construção, etc. desejável ter trabalhado em Banco.

Salário: 2000,00 á 2,500,00 + VT+ VR 19,00 reais ao dia.

Segunda á Sexta das 09h00 á 18h00,

 

Os interessados encaminhar currículo urgente no e-mail: marcialima_matriz@grupogente.com.br ou ligar 11- 3224-6109 falar Márcia Gama.

 

currículos fora do perfil serão excluidos.

 

 

Empresa em grande expansão localizada em Guarulhos, contrata:

ANALISTA FOHA DE PAGAMENTO
Sólidos conhecimentos no sistema Contimatic Phoenix (admissão, demissão, rescisão, férias, ponto eletrônico, adiantamento salarial, fechamento de folha e administração de benefícios). CNH "B". Superior Concluído nas áreas de ciências exatas ou humanas. Informática nível avançado. Desejável Inglês intermediário. Disponibilidades para viagens. (Mencionar pretensão salarial no corpo do e-mail)

Salário a combinar + Vale Transportes + Assistência Médica + Convenio Farmácia + Seguro de Vida + Auxilio Funeral + Vale Refeição + Vale Alimentação

----------------------- * -----------------------

ANALISTA RECRUTAMETO E SELEÇÃO
Sólidos conhecimentos no processo de recrutamento e seleção de pessoal, desde abertura da vaga, triagem de currículos, entrevistas individuais e/ou grupo, apresentação de dinâmicas de grupos, elaboração de perfil de vagas, aplicação de testes e contatos com requisitantes da área. Desejávem experiência anterior em Consultoria e/ou Head Hunther. CNH "B". Superior concluído nas áreas de ciências humanas e/ou exatas. Informática nível avançado. Imprescindível inglês intermediário. Disponibilidades para viagens.

R$ 2.500,00 + Vale Transportes + Assistência Médica + Convenio Farmácia + Seguro de Vida + Auxilio Funeral + Vale Refeição + Vale Alimentação

Os interessados deverão encaminhar currículo atualizado para o e-mail selecao.cprosult@gmail.com mencionando no titulo do e-mail a vaga ao qual esta se candidatando. 

Atenciosamente, 

Recrutamento e Seleção 
C Pro Sult - RH
selecao.cprosult@gmail.com
Segue vaga ativa da empresa, sexo masculino ou feminino.
Importante ser muito dinâmico, comunicativo e ter experiência anterior com a área comercial.
 
Grata , 
 
 
	Dados do Anúncio da Vaga 

	 


 
	Título:
	Assistente de Novos Negócios

	Data de entrada:
	02.09.2010

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Atuar com assistência para gerenciamento de contas (vendas), de pessoas e programas. 
  Desejável experiência na área comercial, fazendo prospecção de novos clientes e visitas aos mesmos.Fazer Workshops, apresentação com slides, excelente comunicação e Network. 
  Ensino Superior completo ou cursando. 
  Conhecimentos em Power Point, slides, competências e habilidades: iniciativa, liderança, organização, dinamismo, capacidade de entendimento e comprometimento (cumprimento de metas). Ser dinâmico e criativo, responsável e comprometido. 

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Seguro saúde, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Horário: De segunda a quinta, das 8h às 18h, e sexta, das 8h às 17h. 
  Informações adicionais: Possuir CNH. Atuar na região da Saúde. Disponibilidade para viagens. 

	Faixa Salarial:
	De R$ 2.001,00 a R$ 3.000,00

	Cidades:
	  SAO PAULO - SP (1 vaga)


 
 
Michele Rodrigues de Sousa
Recursos Humanos 
Recrutamento e seleção 
011 5594- 0716
michele.sousa@engbras.com.br
www.engbras.com.br 
 
POr favor, necessito divulgar a vaga abaixo para o grupo, com urgência:

Auxiliar de Expedição ( 2 vagas)
- masculino (pois poderá trabalhar a noite)
- com 2º grau completo;
- experiência em expedição de empresa de transportes;
- boa digitação
- que resida em Guarulhos;

A empresa oferece salário e R$ 940,00, VT, VA e cesta básica.
Os interessados deverão enviar o curriculo para: rh.sp@termaco.com.br, com urgência.


 

Empresa multinacional americana do segmento farmacêutico – Região Alphaville 

  

  

  

Gerente de Recursos Humanos: 

  

  

  

Responsabilidades: 

  

  

  

- Implementar  o RH no Brasil, seguindo modelo americano 

  

- Organiza e mantém todos os registros de pessoal 

  

- Manter relações com fornecedores de benefícios 

  

- Manter canal de comunicação 

  

- Realizar Recrutamento e Seleção 

  

- Desenvolver Programa de retenção de talentos 

  

- Identificar necessidades de treinamento e aprendizagem contínua 

  

- Garantir que a empresa esteja em conformidade com as regras obrigatórias de Direito Trabalhista 

  

- Será responsável pela documentação necessária para suportar todos os processos de auditoria e de inspeção de trabalho realizado pelas agências governamentais. 

  

  

  

-Administrar dos serviços de manutenção limpeza, segurança e recepção do escritório e laboratório e compras. 

  

-Concluir projetos administrativos, conforme solicitado pelo Vice Presidente. 

  

-Elaborar de relatórios 

  

-Garantir a qualidade de todas as comunicações 

  

-Fornecer apoio administrativo necessário para o laboratório 

  

  

  

Requisitos: 

  

  

  

Sólida experiência em Recursos Humanos de empresa multinacional 

  

Inglês fluente (IMPRESCINDÍVEL) 
  

Espanhol desejável 

  

Experiência em serviços administrativos. 

  

  

  

Excelente habilidade de comunicação interpessoal. 

  

Capacidade de gerenciar prioridades 

  

Elevado nível de proficiência em informática (Pacote Office, Access) 

  

  

  

 CVs para tomita@authent.com.br COM PRETENSÃO SALARIAL 

 
Supervisor de Eventos - Hotelaria

 

Local: Vitória - ES

 

Atividades: Realização de eventos, Negociação, coordenação e acompanhamento de Eventos dando todo suporte necessário para a perfeita realização.
 

Requisitos: Ensino superior completo ou em curso
                     Experiência anterior na área de eventos
                     Desejável inglês
 

Benefícios: VT, VA, Plano de Saúde, Seguro de Vida, Convênios
 

Interessados enviar currículo no corpo de e-mail para mpaiva_rh@yahoo.com.br com o assunto Supervisor de Eventos -ES    

 

Monique S. Paiva
         Psicóloga
    Recursos Humanos
Aos interessados enviar CV para marcio.conceicao@cadmus.com.br, colocando no campo assunto o cargo e cód da vaga.

Coordenador Técnico Sênior - 6488
Contratação: CLT
Região: Vila Olimpia
Quantidade de Vaga: 01
Requisito Imprescindível: Administração Linux, administração do SLA.
Gerenciamento de atividades da área.
Vivência profissional: Gerenciamento de atividades da área, suporte, atuação com área de segurança (Firewall), Mapeamento documentação dos processos e vivencia.
Tempo do projeto: Indeterminado
Idioma: Inglês Fluente - Conversação.

Especialista Linux - 6499
Contratação: CLT
Região: Vila Olimpia
Quantidade de Vaga: 01
Requisito Imprescindível: Certificação Linux LP3 , Inglês - Fluente, Pós-Gradução, ITIL, PMI
Vivência profissional: Atuação com Linux RedHat / My SQL / Apache
Administração e Mapeamento do Ambiente
Atuação com Virtualização / Segurança Firewall
Evolução tecnológica (muito importante)
Tempo do projeto: Indeterminado
Idioma: Inglês Fluente - Conversação.

Gerente de TI – 6490
Contratação: CLT 
Região: Vila Olimpia
Vagas: 01
Requisito Imprescindível: Visão e Vivência, Inglês e Espanhol - Fluente, Pós-Gradução 
Vivência profissional: Gestão de Equipes heterogenia Implantação / Desenvolvimento / Suporte, Gestão de Projetos, Ambiente/Projetos: Linux RedHat / My SQL / Apache
Tempo do projeto: Indeterminado
Idioma: Inglês Fluente - Conversação.

Analista Programador .NET C# - 6635
Contratação: CLT
Região: Faria Lima
Vaga: 02
Requisito Imprescindível:.NET, C#, VB e Sql Server. Possuir alguma certificação Microsoft
Vivência profissional: Experiência em projetos para Web voltados para o mercado financeiro
Tempo do projeto: Indeterminado
Idioma: Inglês Intermediário - Avançado

Analista Programador – 6687
Requisito Imprescindível: Especificação funcional, programação em VB, SQL Server 2005.
Vivência profissional: Analise e desenvolvimento de sistemas em VB.NET, .NET com Sql Server.
Tempo do projeto: 3 Meses
Idioma: Inglês Técnico

Programador Front-End – 6731
1 Programador Front-end
- Desenvolvimento Web com foco no Front-end (Javascript, CSS etc) 
- Região: Pinheiros

Qualificações: 
- Experiência em Javascript avançados (OO) 
- Experiência com CSS avançados 
- Experiência com programação de interface, webstandard, tableless, ajax. 
- Experiência com Flash (Action Script) 
- Desejável conhecimento de práticas de gestão ágil (Scrum, XP). 
- Remuneração: A combinar CLT

Diferenciais: 
- Design 
- Linux 
- Ruby on Rails 
- Conhecimentos de banco de dados

Vaga para Programador Ruby – Junior - 6732
Atividades: 
- Desenvolvimento Web utilizando Ruby, Merb, Mysql, Redis, dentre outras. 
Região: Pinheiros

Qualificações: 
- Experiência em Ruby on Rails 
- Experiência com banco de dados Mysql 
- Experiência com desenvolvimento para Linux 
- Experiência com Javascript, CSS, WebStandard, Web 2.0 
- Desejável conhecimento de práticas de gestão ágil (Scrum, XP). 
- Remuneração: A combinar CLT

Diferenciais: 
- Merb
- Conhecimentos de banco de dados não relacionais (ex: Redis)

Líder Operacional – 6733
Vaga Líder Operacional
Atividades: 
- Liderar a área Operacional.

Qualificações: 
- Experiência relevante com operação de sistemas de alta disponibilidade.
- Conhecimentos avançados de Infra-estrutura focado para serviços on-line.
- Experiência com liderança de equipes.
- Conhecimentos avançados de Gestão de Projetos.
- Inglês fluente.
- Remuneração: A Combinar CLT. 
Pro-ativo, comprometido, ter produtividade.

Diferenciais: 
- Certificação PMI, ITIL, COBIT.
- Conhecimentos técnicos de Linux.
- Conhecimentos técnicos de programação.

Att,

Márcio da Conceição
Cadmus – R&S
e-mail: marcio.conceicaoi@cadmus.com.br
MSN: marcio_628@hotmail.com 
Tel: +55 11 3848-2677 – Ramal 2708 
Cel.: (11) 9122-2315

Unidade São Paulo
Rua Gomes de Carvalho, 1765 - 9º andar
CEP: 04547-006 - São Paulo – SP

Segue vaga para divulgação:
 

 

Vaga: Arquiteto Urbanista
 

Habilidades Técnicas: Ensino superior completo em arquitetura, conhecimento em informatica, ferramentas do Office e Autocad.Exepriência  no deselvivimento de projetos/estudos de loteamentos. Conhecimento sobre legislação federal, estadual e municipal pertinentes ao parcelamento do solo urbano. Confecção de marter plan e quadro de áreas para estudos de viabilidade.

 

Perfil comportamental: Vontade de aprender, compromentimento, agilidade, trabalho em equipe, pró-atividade.

 

Local de trabalho: Vila Leopoldina

 

Salário: R$2300,00 a 2700,00 

Beneficios: VT, VR, asssitencia médica, empréstimo consignado.

 

Interessados enviar e-mail para natalia.biziak@conspar.com.br Com o título da Vaga

 

Obrigada!!!!!

Temos algumas vagas em aberto para Assistente Administrativo

Atividades: Acompanhamento e cobranças de arquivos XML
Contabilização de notas fiscais, emissões e recebimentos em
formulários de  segurança
Gerar relatórios
Conhecer Fotoshop e VB
Preferência: Masculino
LocaL: Morumbi
Contratação CLT até R$ 1000,00
Beneficios VR, VA ,VTe AM

Envio de cvs até o dia 21-09-10

Obrigada!

AUXLILAR ADMINISTRATIVO
 
1.      Formação superior em Administração de Empresas ou Contabilidade e Custos;
2.      Experiência profissional anterior em escritório de advocacia;
3.      Domínio em rotina de escritório: 
3.1             Gestão de contas a pagar; 
3.2       Gestão de arquivos em sistemas eletrônicos; 
3.3       Administração de agenda de compromissos e reuniões através da ferramenta Microsoft Outlook; 
4.      Atendimento e contato com clientes/fornecedores: telefônico e presencial (recepção, agendamento de compromissos, demandas e solicitações de serviços/ atendimento);
5.      Conhecimentos de informática, ferramentas do Pacote Office: 
Word, Excell, PowerPoint, Outlook Express, Access;
Local de trabalho, Centro de São Paulo
Remuneração: R$ 1.000,00 mais benefícios.
Contrato CLT
 
 
Enviar CV para camila.nunes@vocarecarreira.com.br
 
 
RECEPCIONISTA

PARA TRABALHAR NA CAPITAL NO BAIRRO JARDIM AMÉRICA

- Ensino médio completo;

- Domínio no pacote office;

- Experiência com atendimento telefônico;

- Facilidade de acesso ao Bairro.

Horário integral.

Enviar currículo com pretensão salarial para:

rhedesenvolvimento@gmail.com <mailto:rhedesenvolvimento@gmail.com>
TRANPORTADORA AMERICANA CONTRATA:

CONSULTOR(A) DE VENDAS

Descrição das atividades: Prospectar novos clientes e manter os atuais, buscando solucionar eventuais problemas e expor a imagem da Empresa no mercado, a fim de fortalecer a marca e a credibilidade, concretizando novos negócios. 

Requisitos: 

- Ensino superior (cursando ou completo) 
- Experiência na área comercial do segmento de transporte de cargas

A empresa oferece salário fixo + varíavel (comissão) e benefícios de grande empresa.

Interessados encaminhar currículos para selecao14@tanet.com.br
A NEOLOG é uma empresa de consultoria que atua nas áreas de Logística e Supply Chain Management, especializada em desenvolvimento de sistemas complexos de planejamento e otimização.
 
 
Faça parte da nossa equipe!
 
 
*Estágio ou Trainne em Web Design *
 
Atividades:
- Criar material de publicidade da empresa;
- Desenvolvimento de materiais impressos de comunicação para uso interno e externo;
- Criação de animações e apresentações;
- Desenvolvimento de interface para software.
- Atualização do layout do site.
 
Requisitos:
- Formado ou cursando último/penúltimo ano do Ensino Superior em áreas relacionadas; 
- Inglês Intermediário;
- Conhecimento das ferramentas: Dreamweaver, Corel Draw, Photoshop e Flash
- Sólidos conhecimentos em CSS, HTML e JavaScript
- Boa comunicação, perspicácia, iniciativa, dinamismo, flexibilidade e criatividade.
- Estudante com alto potencial buscando desafios, estabilidade e desenvolvimento.
 
* Vínculo empregatício: Estágio
* Remuneração: a combinar
* Interessados encaminhar currículo para: isabelle.benetti@neolog.com.br com o assunto: “Web Design”
Segue a descrição de vaga em aberto, interessados encaminhar currículo para o e-mail Rh@triadsystems.com.br com o código no assunto Anal_RH_Urgente:

 

Analista de RH Pleno
 

Experiência em todas as rotinas de recrutamento e seleção, desenvolvimento de procedimentos, políticas de recrutamento, desenvolvimento de turnover e entrevistas de desligamento, desenvolvimento de banco de CVs, Entrevista por competência e dinâmica em grupo;

Conhecimento em metodologias teste psicológico, comportamental;

Amplo conhecimento em canais de recrutamento; 

Visão estratégico de recrutamento e seleção; 

Organização em processo de recrutamento; 

Domínio de pacote Office: Excel, Power Point e Word.

 

Idioma: Inglês fluente (escrita, fala, audição)

 

Local de trabalho: Jaguaré – região oeste

 

Contratação como CLT + benefícios

Atenciosamente,

Patricia Morales da Silva
Triad Systems | Recursos Humanos
patricia.silva@triadsystems.com.br
Tel: 11 3054.6631
- - -
Site: www.triadsystems.com.br
Twitter: www.twitter.com/triadsystems NOVO!
Linkedin: www.linkedin.com/companies/triad-systems NOVO!
Estou trabalhando esta vaga e tenho tido muita dificuldade, caso
tenham algum candidato dentro do perfil, me eniem por favor.

1 vaga - Assistente de Planejamento

Descrição: Elaborar o pacote de planejamento das obras em andamento,
realizando o controle físico e financeiro em relação ao orçado e
realizado em obras de montagem industrial. Atuar no controle de
relatórios, avanço físico semanal e fluxo financeiro das obras.
Realizar visitas técnicas. Assegurar o cumprimento dos procedimentos e
normas e manter SMS.
Experiência em atividades de planejamento e execução de obras de
montagem industrial e fluxo financeiro.
Ensino Médio completo.
Conhecimentos avançados em Excel. Conhecimentos em gestão de projetos
e em MSProject.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo,
Restaurante na empresa, Vale-transporte
Regime de contratação: CLT (Efetivo)
Horário: Das 7h às 17h.

Faixa Salarial: De R$ 2.001,00 a R$ 3.000,00
Cidades: RIO DE JANEIRO - RJ (1 vaga)

Interessados enviar cv para quessy.paula@teckma.com.br

Obrigada.
Empresa especializada no ramo de Segurança Patrimonial, há mais de 15 anos no mercado, precisa dos seguintes profissionais: 
 
 Vaga: VIGIA / RECEPCIONISTA MASCULINO
 
Ø      Escolaridade mínima de 8º série com noções de informática;
Ø      Horário de trabalho:  12x36 NOTURNO
Ø      Salário de R$ 618,68 + adicional noturno+ Ticket Refeição 5,00+ VT
Ø   Fácil acesso a Barra da Tijuca

OS INTERESSADOS DEVERÃO ENCAMINHAR O CURRICULO COM FOTO PARA O E-MAIL: recruselec@yahoo.com.br . SÓ SERÃO ANALISADOs OS CURRÍCULOS QUE ESTIVEREM DENTRO DO PERFIL. 

A Consultoria Marcondelli & Rojas assessora empresa Nacional de pequeno porte em expansão, na contratação de:

GERENTE DE VENDAS

Atribuições:
•Trabalhará com metas de vendas nos clientes da carteira;
•Fará prospecção de novos clientes;
•Será responsável pelos representantes de vendas , treinamentos e liderança de equipe.

Requisitos:
•Superior Completo;
•Pacote Office
•Inglês Básico
•Desejável:Conhecimentos em ferramentas de CRM, experiência de venda no Varejo, venda de produtos alimentícios, venda de produtos Gourmet e interesse em trabalhar em empresa focada em Sustentabilidade.

Local de Trabalho: São Paulo.
Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: daniela@marcondelli.com.br colocar no "Assunto": Gerente de vendas.

MOTORISTA

Atribuições:
•Será responsável por fazer as entregas dos produtos da empresa de forma adequada e pontualmente, e também por cuidar do carro da empresa.

Requisitos:
•Ensino médio completo;
•Possuir CNH;
•Desejável experiência na função ou com produtos alimentícios e/ ou perecíveis e interesse em trabalhar em empresa focada em Sustentabilidade.

Local de Trabalho: São Paulo.
Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: daniela@marcondelli.com.br colocar no "Assunto": Motorista.

ANALISTA DE LOGÍSTICA 

Atribuições:
•Será responsável pela gestão de Recebimentos e de entregas;
•Gestão de empresas terceirizadas;
•Gestão do Armazém;
•Fará a Liderança do Motorista, do transporte e a da manipulação dos produtos para despacho

Requisitos:
•Superior Completo;
•Pacote Office;
•Inglês Intermediário/Avançado.
•Desejável:Conhecimento em ferramentas de CRM, de ERP e interesse em trabalhar em empresa focada em Sustentabilidade.

Local de Trabalho: São Paulo.
Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: daniela@marcondelli.com.br colocar no "Assunto": Analista de Logística

Consultoria Marcondelli & Rojas assessora empresa multinacional, na contratação de:

SUPERVISOR DE ESTOQUE
Atribuições:
&#61692; Gestão integrada das atividades de planejamento de pedidos alinhadas com Customer Service e Vendas, garantindo o planejamento dos pedidos para o warehouse e apoiando outras áreas como Inventário, Picking, Expedição e Transportes.
&#61692; Participação em equipes multifuncionais, a fim de mensurar os impactos da demanda nos resultados da empresa; 
&#61692; Gerir, coordenar o desempenho e produtividade da equipe, por meio de elaboração de indicadores de desempenho, treinamentos de melhoria contínua;
&#61692; Gestão/revisão dos processos da área de Planejamento e Faturamento.

Requisitos indispensáveis:
&#61692; Formação superior completa em Engenharia, Estatística, Logística ou áreas afins; 
&#61692; Conhecimento avançado em Excel; 
&#61692; Experiência com Planejamento de Demanda;

Requisitos desejáveis: 
&#61692; Conhecimentos em SAP; 
&#61692; Inglês Intermediário; 
&#61692; Conhecimento em nota Fiscal Eletrônica;

Local de trabalho: Embú das Artes – SP.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: livia@marcondelli.com.br Sigla: Supervisor Pl

A Consultoria Marcondelli & Rojas assessora empresa multinacional de grande porte, na contratação de:

SUPERVISOR DE AUTOPEÇAS 

Atribuições:
Manutenção e prospecção de Clientes; Identificar as necessidades de oferta de produtos, serviços, ações de marketing; 

Requisitos:
Superior completo;
Usuário de Pacote Office;
Experiência anterior na venda de autopeças linha leve e/ou linha pesada;
Remuneração a partir de R$ 5.000 + benefícios.

Local de Trabalho: São Bernardo do Campo
Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: daniela@marcondelli.com.br colocar no "Assunto": KAM Auto

A Consultoria Marcondelli & Rojas assessora empresa multinacional (presente em mais de 40 países) de médio porte, na contratação de:

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL
Principais Atribuições:
-Realizar rotinas de DP, experiência em folha de pagamento, atendimento ao cliente interno, execução operacional de benefícios.

Requisitos:
-Experiência em folha de pagamento, legislação trabalhista e cálculos em geral;
-Inglês Intermediário;
-Ter fácil acesso à Zona Sul – Vila Olímpia;
Horário de trabalho: segunda a sexta-feira, período integral. 

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: selecao@marcondelli.com.br 
Assunto: Assist DP

Algumas vaguinhas para divulgação: 
 
-Consultor Comercial
Irá atuar com pós vendas e captação de novos clientes; 
Necessário superior completo
Local de trabalho: Empresa de TI - Jardim Paulista 
Experiência de 2 anos na área comercial de empresas de informática; 
Salário fixo + comissão. 
 
Consultor de Vendas 
Local de trabalho: Aclimação 
Superior completo; 
Fará o atendimento comercial interno aos clientes da agência de turismo
Experiência em sistemas próprios de turismo: Galileo , SOPE, STUR
2 anos de experiência na área de vendas; 
Segunda a sexta das 09:00 às 18:00 e sábado das 09h às 12h
Salário: fixo + comissão 
Inglês intermediário 
 
Instrutor de Treinamento 
Local de trabalho: Morumbi 
Superior completo; 
Aplicação de treinamentos técnicos (voltados a produtos/ serviços e argumentação) para a área comercial
Disponibilidade de horário e viagens. 
Segunda a sexta das 08:00h às17:00
Salário: R$ 1.700,00 + benefícios 
 
Recepcionista 
Local de trabalho: região da Paulista 
Ensino médio 
Atendimento e rotinas de recepção 
Segunda a sexta das 09:00 às 18:0 
Salário: R$ 800,00 + benefícios 
 
Assistente Administrativo 
Local: Sumaré
Atividades: rotinas administrativas, recepção e atendimento
Idade: 30 a 45 anos 
Salário: R$ 1.000,00 a R$ 1.300,00 +  VR 
Segunda a sexta das 09h às 18h 
 
Analista de Departamento Pessoal JR. 
Superior completo em Administração ou Ciências Contábeis 
Experiência com todas as rotinas de DP, ter um bom conhecimento em contabilização de folha de pagamento; 
INGLÊS AVANÇADO; 
Local: Multinacional na região do Brooklin 
Salário: R$ 2.300,00 + benefícios 
 
 
Assistente de Operações (OPEC) 
Superior completo em Rádio/TV, Jornalismo, Comunicação Social; 
Será responsável por planejar e transmitir os SPOT´S comerciais vendidos; Apoiar o departamento comercial e ser o contato com as agencias de publicidade e clientes; 
Local: Brooklin Novo 
Espanhol avançado DESEJÁVEL 
Salário: R$ 2.600,00 + benefícios 
  

Assistente de Operações Logística 

Superior completo em Administração ou áreas correlatas; 
Será responsável pelo controle de movimentação de materiais ao longo da cadeia logística via planilhas de Excel; Input de dados em sistema etc.. 
Necessário conhecimento em logística, controle de estoque e Supply Chain 
Horário: segunda a sexta das 09 às 18h 
Inglês intermediário/avançado 
Excel intermediário (conhecimento de macro) 
Salário: R$ 2.000 a 2.200 + benefícios 
  

Auxiliar de Departamento Pessoal 
Local de trabalho: Paraiso 
Segunda a sexta das 08:30 às 18:00 
Ter experiência como auxiliar de DP ou auxiliar contábil. 
Irá atuar dentro do departamento jurídico da empresa: controle e acompanhamento de pagamentos de acordos de processos; Cálculo e preparação de guias de encargos previdenciários e fiscais (IR, INSS) Controle de agenda de audiências, pericias e avisos em todo o Brasil e preparação de documentação geral; 
Salário: a combinar (enviar pretensão) + benéficos 
  

Técnico de Segurança do Trabalho: 
Necessário ter DRT 
Experiência como técnico em indústrias; 
Horário: segunda a sexta das 08:30 às 17:30 
Salário: R$ 2.127, 47 + benefícios 
Local: Multinacional – Socorro 
  

Assistente Contábil: 
Superior completo em Ciências Contábeis ou cursando Superior; 
Local de trabalho: Socorro 
Horário: segunda a sexta das 08:30 às 17:30 
Salário: a combinar (enviar pretensão) 
Experiência mínima de 1 ano em Contabilidade; 
  

Auxiliar Administrativo: 
Cursando Superior 
Local de trabalho: região da Paulista 
Horário: Segunda a sexta das 09h às 18h 
Atividades: Organizar e controlar a agenda de compromisso do gerente e diretores, efetuar e atender ligações externas, fazer follow up dos documentos, controle de correspondência interna e externa etc.. 
Salário: R$ 1.014,00 + benefícios 
  

  

Analista Contábil Jr. 
Superior completo em Ciências Contábeis ou Administração 
Ter um bom conhecimento em rotinas contábeis e fiscais; 
Salário: R$ 2.400,00 + benefícios 

Local de trabalho: Chácara Santo Antonio   

Segunda a sexta das 09h às 18h 

  

Os interessados devem  enviar  cv com o “TITULO DA VAGA” para: renatalorena@rhi.com.br 
  

Obrigada!! 
 

O Grupo Itavema, busca profissional para gerenciar equipe de vendas na grande São Paulo. Buscamos um profissional dinâmico, com boa energia e comprometido com resultados. 

- Perfil: Conhecimentos em gerenciamento de varejo;
- Tempo de Experiência: 05 anos como gerente;
- Atuação em liderança de equipes duas rodas será diferencial;

Curriculos com pretensão salarial para: thiago.rh@itavema.com.br
Empresa multinacional iniciando operações de offshore no Brasil está buscando profissionais:
GERENTE DE HSE
Descrição da vaga:
• Atuação direta com os requisitos pertinentes à legislação brasileira HSE relativas à área Offshore/Marítima;
• Elaboração, implementação e gestão da política e sistema de saúde e segurança no trabalho;
• Implementação e gestão de ISM, ISO 14001, OHSAS 18001
• Acompanhamento das inspeções e auditorias internas e externas;
• Reporte de estatísticas mensais de SMS e relatórios;
• Realização de investigações de incidentes, identificação de causas e medidas corretivas;
• Interface com os clientes e as agências reguladoras em questões de SMS;
• Assegurar o cumprimento dos controles e procedimentos padrão utilizados pelas unidades conforme orientação e padrão da empresa;
• Gestão da equipe de técnicos.
Requisitos:
• Experiência na área;
• Conhecimento avançado das normas brasileiras aplicáveis e segurança offshore;
• Ensino Superior completo em Engenharia; 
• Pós-graduação ou MBA em Engenharia de Segurança do Trabalho, Meio Ambiente e Saúde; 
• Inglês fluente; 
• Pacote Office;
• Disponibilidade para viagens. 

INTERESSADOS DEVERÃO ENCAMINHAR CURRÍCULO ATUALIZADO PARA rhmaritimo@yahoo.com.br MENCIONANDO "GERENTE HSE" NO CAMPO ASSUNTO.

A FotoPaulo oferece serviços de ampliação, cópia e revelação de fotos analógicas 
e digitais, além de serviços de ótica.
A empresa está presente em cinco shoppings da capital de São Paulo: Morumbi, 
Market Place, Ibirapuera, Campo Limpo, Center Norte, Higienópolis, Penha, West 
Plaza, Iguatemi, Paulista, Jardim Sul e Taboão. Teremos a inauguração de mais 
uma unidade no Shopping SP Market a partir de Outubro e temos previsões de 
abertura de mais lojas ainda esse ano.
Com equipamentos modernos, insumos de alta qualidade e técnicos extremamente 
treinados, a FotoPaulo procura atender seus clientes de forma a superar suas 
expectativas há 47 anos, desde que iniciamos as atividades.
Buscamos profissionais que estão em busca de crescimento profissional.

Oportunidade aberta:

Vendedores Shopping SP Market
Experiência em atendimento ao cliente e vendas;
Ensino Médio Completo
Disponibilidade para trabalhar em horário de Shopping
Oferecemos R$ 800,00 + premiação + VT, VR, Ass. Medica, Ass. Odontológica

Enviar os currículos com o código Vendedor para: 
rosangela.oliveira@fotopaulo.com.br
Analista de Projetos
Escolaridade: Superior completo nas áreas de informática, telecomunicações ou similares.
Experiência: Implantação (parte técnica) e SQL Server.
Idiomas: Inglês intermediário (desejável)
Conhecimentos técnicos: SQL Server, redes e Windows avançados. 
Atuação na empresa: Implementação de Projetos, tendo atuação no levantamento dos requisitos junto aos clientes, planejamento, definição de cronograma de implantação, solicitação de customizações nos produtos junto à área de Desenvolvimento, implantação de infraestrutura e aplicações no cliente e principalmente implantação e estabilização da plataforma no cliente.
Imprescindível: Ter disponibilidade para viagens.
Salário: A combinar 
Benefícios: Assistência Médica; Assistência Odontológica; Seguro de Vida; Vale Refeição; Vale Transporte e Bônus Anual
Local de Trabalho: Av. Paulista
Currículos para: rubia@voxage.com.br
*CURRÍCULOS SEM PRETENSÃO SALARIAL NÃO SERÃO ANALISADOS*

Analista de Banco de Dados
Formação: Superior Completo em Ciências da Computação, Sistemas de Informação, Processamento de Dados, Engenharia da Computação ou afins
Experiência: Experiência com Banco de Dados SQL, criação de procedures, triggers, views, otimização de querys; Lógica de programação;Transact-SQL.
Idiomas: Inglês técnico
Remuneração: a combinar – Contratação PJ + benefícios
Local de Trabalho: Av. Paulista
Currículos para: rubia@voxage.com.br
*CURRÍCULOS SEM PRETENSÃO SALARIAL NÃO SERÃO ANALISADOS*

VENDEDOR EXTERNO – SÃO PAULO
 
Empresa de terceirização de impressão - trabalha com locação de impressoras para empresas de pequeno, médio e grande porte. Empresa bem estruturada, no mercado há mais de 50 anos.
 
Funções: Atuar com prospecção, vendas externas e adquirir novas contas de clientes.
Requisitos: Ensino médio completo, conhecimento de Word e Excel
Regime: CLT
Fixo: R$ 1.050,00 + comissão 2%
Benefícios: VR, auxílio combustível , telefone celular, curso de vendas em escola bastante graduada no mercado
NECESSÁRIO TER CARRO PRÓPRIO
Seg a sexta das 8:00hs às 18:00hs
ENVIAR CV PARA suzana@sceltarh.com.br
01 vaga para secretária(o) de escola de Idiomas
SOMENTE    CVS  DE SÃO PAULO
 

LOCAL:  Avenida Cidade Jardim – SP

 

FUNÇÕES:
- Atendimento telefônico

- Elaboração de planilhas em EXCEL – IMPRESCINDÍVEL ( os candidatos passarão por um teste)

- Pagamento de contas

- Matrícula de alunos

-  Agenda de aniversários

- Organização dos horários dos professores

- Cobrança de alunos com mensalidades em atraso

 

 

REQUISITOS:
- Segundo grau completo

- IMPRESCINDÍVEL BOM CONHECIMENTO EM PLANILHAS DE  EXCEL
-  Será um diferencial ter conhecimento em inglês

- Organizada, com facilidade de relacionamento interpessoal, bom humor

 

 

SALRÁRIO INICIAL: 

 
R$ 1.100,00 ( dependendo do desempenho, aumentará em após período de experiência).

VT + VR

Após 6 meses, receberá um curso de inglês

 
Horário de trabalho: seg a sexta das 9:00 às 18:00hs

Sábados : 08:00 às 12:00hs ( um sábado sim, um sábado não)

 

ENVIAR CV COM URGÊNCIA PARA: suzana@sceltarh.com.br  escrito no assunto:  SECRETÁRIA(o)
 

Vagas novas!

Estamos com novas vagas em aberto para promotores de vendas e degustadoras para todas as regiões e para modelos em eventos eventos no final do ano.

Caso alguém tenha interesse por favor me enviar o currículo ou material de trabalho para email: recrutamento@dmpromoter.com.br

Obrigada!
Daniele Ferreira - Seleção.

visualizar o perfil de GRUPO DM no orkut: http://www.orkut.com.br/Profile?uid=15163100178360500851&mt=2
A Quality Software é uma empresa de Tecnologia da Informação com abrangência multidisciplinar. Seu foco em tecnologias emergentes, como Mobile Computing, Java e TV digital, além do emprego de metodologias e processos de trabalho com certificação CMMI-2, a qualifica em um contexto internacional de fornecimento de serviços de desenvolvimento de software e integração. Estamos selecionado profissionais com o seguinte perfil

 

01- Analista Weblogic Portal

 

Profissional com experiência em Weblogic Portal

contratação PJ ltda

Local: São Paulo 

 

 

02- DBA Oracle

 

Experiência como DBA Oracle com certificações OCA e OCP 

Projeto de 3 meses

contratação SP

 

 

03 - Analista BPEL - pontual de 30 dias

 

Codificação de processos e integrações no Oracle BPEL e Oracle Service Bus;

Instalação da ferramenta Oracle BPEL;

Definição de melhores práticas no uso da ferramenta Oracle BPEL;

Documentação funcional, técnica e desenvolvimento de serviços Oracle BPEL e 

ESB.

Contratação PJ

local: SP

duração: 30 dias

 

 

04- Instrutor DBA

 

Experiência como Intrutor com foco em DBA

 

05- Instrutor BEA

 

Experiência como Intrutor como foco em BEA

 

 

06 – Analista Weblogic Portal

 

Profissional com experiência em Weblogic Portal

Contração PJ 

 

Atenciosamente,
Shirley Rodrigues
Recursos Humanos 
(+ 55 11) 3103-4700
shirley.rodrigues@quality.com.br 
www.quality.com.br
20 anos Quality Software * CMMI * ISO 9001 * MPS.BR
Favor divulgar a vaga para uma loja de cosméticos em Jundiaí.

Vendedor (a)
Ensino Médio Completo
Experiencia na função, disponibilidade de horário.
Residir em somente em Jundiaí e ter CNH
Salário fixo mais comissão ( média de R$ 1.500,00)

Interessados encaminhar cv para silvia.campos@globalempregos.com.br no campo assunto colocar VEND MAXI

Grata 
Sílvia de Campos

alista de Assuntos Regulatórios
Data de entrada: 30.08.2010
Quantidade: 1 vaga
coordenar e analisar os trabalhos regulatórios com base nas leis, decretos e resoluções que regulamentam o setor de energia disseminando nas diversas áreas da empresa, bem como controlar e mediar o fluxo de todas as informações de caráter rotineiro ou eventual que envolvam questões regulatórias. 
Atuar em grupos técnicos de entidades de classe que a empresa participa. Atuar nas principais questões regulatórias que podem afetar diretamente a empresa. 
Elaborar a análise do resultado da pesquisa diária na mídia, observando a determinação de leis, decretos e resoluções com regras regulatórias e enfocar os principais efeitos nas áreas do grupo. Atuar nas audiências públicas da Aneel e acompanhar e elaborar desenvolvimento e preparação de propostas a serem entregues na Aneel. Atuar junto as associações de classe da qual o empresa participa (Apine, APMPE, Aber) em especial integrando grupos técnicos. Coordenar e analisar os principais relatórios mensais a serem entregues na Aneel, MME e outras instituições.
# Ensino Superior em Direito, Engenharia
# Conhecimento em legislação do setor de energia.
Enviar currículo com pret.salarial para silvia.prado@guascor.com.br
Estamos contratando com urgência
Recepcionista
local de trabalho: Rua Tenente Negrão - Itaim Bibi
Horário de trabalho: 13h às 18h15 segunda a sexta.
Salário: R$643,12 + ajuda de custo (R$122,88)
Benefícios: VT, VR R$14,00, assistência Médica (sem desconto).
 
Interessados devem enviar currículo para sribeiro@belfort.com.br
 
 
Obrigada!
Silvia Alves Ribeiro
Recursos Humanos
Grupo Belfort 
sribeiro@belfort.com.br
www.belfort.com.br
Segue uma vaga para divulgação.

PROMOTOR (A) DE VENDAS

Fará abordagem de clientes, limpeza e organização do Ponto de Venda, conquista de novos espaços da loja.

Trata-se de uma cobertura de licença maternidade até novembro.

A empresa oferece salário de R$600, Vale Refeição e Vale Transporte.

Interessados (as) enviar currículo para mirella.sena@solucao5.com.br com o assunto PROMOTOR (A) SANTOS.

Grata,

Mirella Sena

A SysMap Solutions é uma empresa brasileira, com matriz em São Paulo e filiais em Belo Horizonte e Uberlândia , com larga experiência em projetos complexos e de alta performance em Tecnologia da Informação. 
Nosso objetivo é estar alinhado aos negócios dos clientes e estabelecer parcerias duradouras que otimizem resultado. Sendo assim a empresa valoriza seus profissionais, pois sabe que seu sucesso na prestação de serviços na área de TI é fruto de uma equipe altamente qualificada e preparada para atender aos desafios do mercado e às necessidades de seus clientes.

Venha fazer parte deste time! 
Neste momento estamos em busca do(s) profissionais(s) abaixo:

Gerente Financeiro

Experiência em:

- gestão da área financeira e fiscal
- negociação com clientes
- atuação com investimentos de Tecnologia da Informação
- especificação de melhorias no sistema de orçamentos.
- responsável pela elaboração e acompanhamento de linhas de créditos

Desejável experiência no segmento de Telecom.

Interessados favor encaminhar CV com pretensão para rh2@sysmap.com.br
*_ADVOGADO (A)_*

*_
_*

* * VAGA NOVA**

* *

*Requisitos Necessários:*

* *

ü *Formação Superior Completo em Direto.*

ü *OAB.*

ü *Imprescindível experiência com realização de audiências.*

ü *Carteira de Habilitação B.*

ü *Inglês Avançado.*

ü *Disponibilidade para viagens.*

ü *Conhecimento e interesse pelas áreas tributaria, societária e civil.*

ü *Residir em São José dos Campos, Jacareí ou Taubaté.
*

Interessados enviar currículo para o e-mail: recrutamento@orbisat.com.br com pretensão salarial.


Atenciosamente,


 *Talita Palma*
 Psicóloga 
 OrbiSat da Amazônia Ind. e Aerolevantamento S.A.
 São José dos Campos
 : +55 (12) 3202.2775
 Fax: +55 (12) 3202.2701
 Email: recrutamento@orbisat.com.br
 www.orbisat.com.br <http://www.orbisat.com.br>

_Comprador Junior_*_
_
Superior Completo.
Inglês Fluente.
Experiência com rotinas de compras, negociação, desenvolvimento de fornecedores e follow up.
Conhecimento sistema protheus.
Residir em São José dos Campos, Jacarei,Caçapava e Taubaté.

Interessados enviar currículo com pretensão salarial para o e-mail: recrutamento@orbisat.com.br

Atenciosamente,


 *Talita Palma*
 Psicóloga 
 OrbiSat da Amazônia Ind. e Aerolevantamento S.A.
 São José dos Campos
 : +55 (12) 3202.2775
 Fax: +55 (12) 3202.2701
 Email: recrutamento@orbisat.com.br
 www.orbisat.com.br <http://www.orbisat.com.br>

CONSULTORA LIDER - R&S 

 

para agência de empregos localizada no Centro de SP.

Experiência com todo o processo de recrutamento e seleção. Profissional deverá vir de consultoria. Ter facilidade em trabalhar com grande volume de vagas. Experiência com hutting e varejo.

Salário: R$ 2300,00 (fixo) + variavel mensal + beneficios.

interessados encaminhar cv: tradicao.rh99@yahoo.com.br
assunto: consultora líder

 

 

atendente de lanchonete - Pizza Hut

Feminino ou masculino, com ou sem experiência. Local de trabalho: Zona norte de SP.

Esclaa 6X1. horário tarde/noite.

Salario: 600,00 + VT + refeição no local.

interessados encaminhar cv: ana.carolina@tradicao.com.br
obrigada.

ANALISTA TRIBUTÁRIO PLENO - Barueri SP
 
IMPRESCINDIVEL: INGLÊS FLUENTE
 
EXPERIÊNCIA: ACIMA DE  03 ANOS NA ÁREA
 
CONHECIMENTOS EM: APURAÇÃO DE IMPOSTOS (PIS/COFINS/ICMS/IPI/IRRF/CSLL/ISSQN/INSS ENTRE OUTROS), SINTEGRA, DMS, REGISTRO DE NOTAS FISCAIS E CONCILIAÇÃO CONTABIL/TRIBUTÁRIA
 
ELABORAÇÃO DE: PER/COMP – DIRF – DACOM – DCTF – DIPL – GIA – GIA-ST.
 
FORMAÇÃO: CIENCIAS CONTÁBEIS/ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS/ECONOMIA
 
A EMPRESA OFERECE: SALÁRIO COMPATIVEL COM O MERCADO + ÓTIMO PLANO DE BENEFICIOS
 
ENVIAR CV COM PRETENSÃO SALARIAL PARA: eunice.figueiredo@premiereempregos.com.br 
Multinacional fabricante máquinas localizada na região da Zona Norte de SP contrata:
 
ANALISTA DE TREINAMENTO TÉCNICO
 
Formação Técnica em Mecânica ou Elétrica e/ou Superior em Engenharia.
Inglês Fluente.
Experiência com planejamento de treinamentos técnicos de máquinas bem como providenciar recursos e materiais necessários para realização de treinamentos em clientes.
Conhecimentos em avaliação de treinamento, visita técnica para diagnosticar necessidades de treinamentos.
Disponibilidade para viagens internacionais (irá ficar 2 meses na Alemanha fazendo treinamento).
Contratação Efetivo – Salário A/C + Benefícios.
 
Essa vaga não é direcionada para área de Recursos Humanos e sim para engenheiros e técnicos.
 
Os interessados pela vaga deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para thiago@auxiliarempregos.com.br 
 
Dúvidas estou a disposição.
 
	


	 
	Thiago Paiva Vivone
Coord. Recrutamento & Seleção
 55 11 2699-1803 (DDR)
 thiago@auxiliarempregos.com.br
 www.auxiliarempregos.com.br


 

 

Indústria Metalúrgica de grande porte localizada em Cumbica / Guarulhos – SP contrata:
 
ASSISTENTE DEPTO PESSOAL (Temporário)
 
2º Grau Completo
Exp. na rotina burocrática do departamento, conhecimento nos documentos de Administração de pessoal ( férias, rescisão, admissão, criação de prontuários).
Trabalho: Organização do arquivo vivo de RH.
Salário R$ 1200,00 + Benefícios.
Contratação temporário por 90 dias.
 
Os interessados pela vaga deverão comparecer na Rua João Gonçalves, 525 – Centro / Guarulhos e procurar Thiago.
 


 
Transportadora localizada em Guarulhos – SP contrata:
 
ASSISTENTE DEPTO PESSOAL
 
Experiência generalista em Depto Pessoal (admissão, demissão, rescisão, férias, folha, 13º salário etc.).
Conhecimentos em ponto eletrônico.
Usuário de informática.
Salário A/C + Benefícios (Temporário para efetivação).
 
Os interessados pela vaga deverão comparecer na Rua João Gonçalves, 525 – Centro / Guarulhos e procurar Thiago.
 


 
Transportadora localizada em Guarulhos – SP contrata:
 
AUXILIAR DEPTO PESSOAL (2 vagas)
 
2º Grau Completo
Experiência em rotinas de depto pessoal, conhecimentos em cálculo de férias, noções de folha de pagamento, vale transporte, etc.
Salário R$ 843,00 + Benefícios.
 
Os interessados pela vaga deverão comparecer na Rua João Gonçalves, 525 – Centro / Guarulhos e procurar Renata.
 
 
 
 
	


	 
	Thiago Paiva Vivone
Coord. Recrutamento & Seleção
 55 11 2699-1803 (DDR)
 thiago@auxiliarempregos.com.br
 www.auxiliarempregos.com.br


 

Indústria Metalúrgica de grande porte localizada em Cumbica / Guarulhos – SP contrata:
 
ASSISTENTE DEPTO PESSOAL (Temporário)
 
2º Grau Completo
Exp. na rotina burocrática do departamento, conhecimento nos documentos de Administração de pessoal ( férias, rescisão, admissão, criação de prontuários).
Trabalho: Organização do arquivo vivo de RH.
Salário R$ 1200,00 + Benefícios.
Contratação temporário por 90 dias.
 
Os interessados pela vaga deverão comparecer na Rua João Gonçalves, 525 – Centro / Guarulhos e procurar Thiago.
 


 
Transportadora localizada em Guarulhos – SP contrata:
 
ASSISTENTE DEPTO PESSOAL
 
Experiência generalista em Depto Pessoal (admissão, demissão, rescisão, férias, folha, 13º salário etc.).
Conhecimentos em ponto eletrônico.
Usuário de informática.
Salário A/C + Benefícios (Temporário para efetivação).
 
Os interessados pela vaga deverão comparecer na Rua João Gonçalves, 525 – Centro / Guarulhos e procurar Thiago.
 


 
Transportadora localizada em Guarulhos – SP contrata:
 
AUXILIAR DEPTO PESSOAL (2 vagas)
 
2º Grau Completo
Experiência em rotinas de depto pessoal, conhecimentos em cálculo de férias, noções de folha de pagamento, vale transporte, etc.
Salário R$ 843,00 + Benefícios.
 
Os interessados pela vaga deverão comparecer na Rua João Gonçalves, 525 – Centro / Guarulhos e procurar Renata.
 
 
 
 
	


	 
	Thiago Paiva Vivone
Coord. Recrutamento & Seleção
 55 11 2699-1803 (DDR)
 thiago@auxiliarempregos.com.br
 www.auxiliarempregos.com.br


 

01 vaga: Supervisor Tecnólogo de Equipamentos Médicos 
Experiência em supervisão de equipe técnica. Supervisionar as atividades realizadas de manutenção preventiva, corretiva, preditiva e calibração. Elaborar e cumprir cronogramas; Gerar documentação para certificação ONA; Orientar a forma de execução dos trabalhos da sua equipe, fornecendo o apoio técnico necessário, e avaliar os resultados obtidos; 
 
Pré-requisitos:

Tecnólogo em Saúde – modalidade Projetos, Manutenção e Operação de Aparelhos Médico-Hospitalares ou equivalente. 
·         Experiência estável na função.
·         Pacote Office completo.
 
Atuará de segunda a sexta-feira, horário comercial. 
Local de trabalho: Zona Leste.
Salário R$ 2325,00 + VT + VR + AM + AO.
 
10 Vagas: Oficial de Manutenção
Área de Atuação: Auxiliará os mecânicos de refrigeração. Realizará manutenção preventiva básica em ar condicionados.
Pré-requisitos:
·         Ensino Médio Completo;
·         Curso técnico em refrigeração (cursando ou concluído)
·         Não é necessário possuir experiência na função, porém é imprescindível o curso em refrigeração.
 
 
Atuará de segunda a sexta-feira, das 07 às 16 horas e sábados alternados.
Local de trabalho: Clínicas.
Salário R$ 765,00 + VT + VR + AM+ AO.
 
Vaga: Técnico Eletrônico em Equipamentos Médicos
Área de Atuação: Realizará manutenção eletrônica em equipamentos médicos.
Pré-requisitos:
·         Ensino Médio Completo;
·         Experiência estável na função, especificamente equipamentos médicos.
 
 
 
Atuará de segunda a sexta-feira, horário comercial.
Local de trabalho: Diversas regiões.
Salário R$ A combinar + Benefícios
 
 
01 vaga: Encanador
Área de Atuação: Realizará encanamentos e drenos em ar condicionados.
Pré-requisitos:
·         Ensino Médio Completo;
·         Curso técnico na área.
·         Experiência estável na função, área de ar condicionado.
 
Atuará de segunda a sexta-feira, das 07 às 16 horas e sábados alternados.
Local de trabalho: Clínicas.
Salário R$ 930,00 + VT + VR + AM + AO.
 
 
02 vagas: Orçamentista Técnico
Área de Atuação: Realizará orçamentos técnicos, levantamento quantitativo, elaboração de propostas, dentre outras atividades.
Pré-requisitos:
·         Ensino Superior completo.
·         Experiência estável na função em  refrigeração.
 
Atuará de segunda a sexta-feira, horário comercial.
Local de trabalho: Barra Funda.
Salário R$ A combinar + VT + VR + AM + AO.
 
05 vagas: Mecânico de Refrigeração
Área de Atuação: Realizará procedimentos de diagnóstico e solução de problemas de manutenção corretiva.
Pré-requisitos:
·         Ensino Médio  completo.
·         Com curso Mecânico de Climatização e Refrigeração.
·         Experiência estável na função.
 
Atuará em diversos horários.
Local de trabalho: Diversas regiões.
Salário R$ A combinar + VT + VR + AM + AO.
 
01 vaga: Supervisor de Manutenção Predial.
Área de Atuação: Supervisão de equipe de manutenção, acompanhamento dos serviços em campo, análise de problemas em campo, elaboração de planejamento dos serviços, controle de horas extras da equipe e cartão de ponto.
Pré-requisitos:
·         Formação técnica preferencialmente em eletrotécnica.
·         Experiência estável na função.
·         Pacote Office completo.
 
Atuará de segunda a sexta-feira, horário comercial. Necessário ter disponibilidade de horário.
Local de trabalho: Consolação
Salário R$ A combinar + VT + VR + AM + AO.
 
 
 
INTERESSADOS DEVERÃO ENCAMINHAR O CV COM PRETENSÃO SALARIAL, BEM COMO O TÍTULO DA VAGA NO ASSUNTO PARA vagasrhsp@yahoo.com.br
GERENTE ADMINISTRATIVO – SP

Formação em Curso Superior 
Bons conhecimentos de informática
Inglês básico
Habilidade para elaboração e leitura de orçamentos e relatórios gerenciais
Experiência em comando de equipes
Experiência anterior em empresas no segmento de prestação de serviços (desejável)
Facilidade de relacionamento/sociabilidade
Habilidade de negociação
Administração de conflitos
Organização
Interesse pelo próprio crescimento e o crescimento das pessoas
Disponibilidade para viagens de curta duração 
Disponibilidade para trabalhar a noite (durante o treinamento reguarmente e após o treinamento eventual)
Veículo Próprio
Desejável experiência anterior em prestadora de serviços ou varejo.

R$ 3.200,00 + BENEFICIOS

GERENTE DISTRITO

Formação em Curso Superior 
Bons conhecimentos de informática
Inglês básico
Habilidade para elaboração e leitura de orçamentos e relatórios gerenciais
Experiência em comando de equipes
Experiência na manutenção de clientes
Experiência anterior em empresas no segmento de prestação de serviços (desejável)
Facilidade de relacionamento/sociabilidade
Habilidade de negociação
Administração de conflitos
Organização
Interesse pelo próprio crescimento e o crescimento das pessoas
Disponibilidade para viagens de curta duração 
Disponibilidade para trabalhar a noite (durante o treinamento regularmente e após o treinamento eventual)
Veículo Próprio
Desejável experiência anterior em prestadora de serviços ou varejo.

R$ 3.200, havendo a possibilidade de PPR de 3 salários anuais, atrelados a metas.

titulo da vaga no assunto 

valdirenemoser@ig.com.br
	Vaga Requisitada
	Analista de RH I


 
	Salário
	R$ 2.000,00

	Forma de Contratação
	Temporário para efetivação 

	Sexo
	Feminino

	Idade
	Entre 28 e 35 anos

	Benefícios
	Temporário = VT,VR (R$ 18,00)
Efetivo = VT /  VR (R$ 18,00)/ Assistência médica (Amil após 90 dias da efetivação) gratuita, incluindo dependentes/ Assistência odontológica (R$ 13,60 por pessoa) titular e dependente / Convênio farmácia.

	Outras Informações
	Boa aparência
Ter atuado nos últimos 5 anos em empresas de médio porte (100 à 500 colaboradores), desejável de forma generalista.
Horário de Trabalho: 8h30 às 18h
Local de Trabalho: Pinheiros


 
 
	Informações Sobre o Cargo

	Descrição das Atividades do Cargo:
Recrutamento & Seleção de candidatos
Contatos com agências de emprego
Aplicação de testes psicológicos
Aplicação de testes práticos e teóricos
Avaliação de candidatos durante o período experimental (45dias e 90 dias)
Conferência e lançamentos em sistema de NF de temporários, e NF de serviços terceirizados.
Controle e programação de saldos de férias
Administração de contratos de Prestadores de Serviços e Representantes Comerciais
Apoio a assistência de RH nos trabalhos de fechamento da folha de pagamento e ponto eletrônico.
Realizar programa de integração (treinamento, apresentação etc)
Outras atividades inerentes a rotinas gerais de RH.


 
	Competências Técnicas


 
	Formação Escolar
	 
 
Superior completo em psicologia – com CRP ativo.


 
 
	Informática
	 
Pacote Office com um bom domínio do Power Point, e Excel intermediário.
 


 
	Outros Cursos
	 
Curso de seleção por competência (desejável)
Cálculos trabalhistas e previdenciários (desejável)
 


 
	Outros Conhecimentos
	 
Dominar ferramentas de avaliação psicológica.


 
Enviar currículo para vanessa.palaro@alphaprint.com.br
Por favor estou com uma vaga de Analista Contábil URGENTE

 

· Ensino superior completo em Ciencias Contábeis 

· Conhecimento/vivência no SAP. (Diferencial) 

· Controle de Ativo Imobilizado 

· Processo de Importação 

· Conciliações contábeis/Fiscal; 

· Conhecimento em Folha de Pagamento; 

· Experiencia de 3 anos 

· DIPJ/Sped Contabil 

· Atualizado com a lei 11638 

· Classificação e lançamentos contábeis 

Vaga CLT, Vt, Vr, Convênio Médico e Odonto.

Salrio R$ 2.000,00 a R$ 3.000,00

(Enviar currículo com pretensão salarial)

 

Enviar para: rh@transamericana.com.br
 

Obrigada...

 

Vanessa Ribeiro

 

Tenho 2 vagas em aberto para vendedores.

 

OBS: SÓ ENVIAR CURRÍCULO QUEM TIVER EXPERIÊNCIA EM VAREJO (VENDAS DE ROUPAS).

 

Perfil:

 

Ter experiência em vendas de roupas.

Irá atender clientes de classe A e B.

Ter conhecimento em comércio e varejo

Disponibilidade de horário,espírito de equipe e não falar gíria.

Dinâmico,BOM HUMOR!!!

Inglês intermediário

Idade: 20 anos mínimo - 30 ano máximo.

Região da Vila Olímpia Zona Sul.

Inicio imediato.

 

Enviar currículo para com pretensão salarial

                                      Zona que reside

                                      Quanto tempo e quantas conduções até a Vila Olímpia (ZS)

 

 rh@transamericana.com.br
 

A/C de Vanessa Ribeiro

 

Obrigada....

 

Vanessa Ribeiro

Consultora de Recursos Humanos

 

Por favor solicito mais uma vez auxílio na divulgação da vaga abaixo:

Analista de Controladoria Pleno São Paulo

Superior de preferência completo em Ciências Contábeis ;

Bons conhecimentos em Contabilidade (débito, crédito, conceitos da Contabilidade); acompanhamento do fluxo de caixa; controle orçamentário (Previsto X Realizado); Gestão de contas (verificação dos lançamentos realizados corretamente); Análise de dados.

Profissional dedicado, dinâmico, versátil; Pró-ativo (busca de novos conhecimentos); facilidade de relacionamento interpessoal e trabalho de equipe.

Favor enviar o CV para: Vânia@wpharma.com.br URGENTE

Vania Cavalcanti
Solicito sua ajuda na divulgação da vaga abaixo:

 

 

Analista de Controladoria Pleno 

  

Superior de preferência completo em Ciências Contábeis ; 

Bons conhecimentos em Contabilidade (débito, crédito, conceitos da Contabilidade); acompanhamento do fluxo de caixa; controle orçamentário (Previsto X Realizado); Gestão de contas (verificação dos lançamentos realizados corretamente); Análise de dados. 

Favor enviar cv para: vania@wpharma.com.br 

  

URGENTE

Seguem algumas vagas em aberto na AGS Brasil:

1)  DBA DB2 UDB

Mínimo de 4 anos de experiência com banco DB2,como DBA. 
Experiência em ambiente Microsoft Windows Server 2003 e avançados 
conhecimentos em DB2/UDB. 
Experiência em documentação de sistemas e procedimentos técnicos. 
Conhecimento em DA,Modelagem,Performance e Tunnig em ambiente 
de produção de Baixa Plataforma. 
Acompanhamento de performance. 
Experiência em ambientes de alta rotatividade. 
Ensino Superior Completo em cursos voltados para T.I. 
Conhecimentos em ITIL. 
Desejável Espanhol 

2) Analista de Sistemas LDAP

Efetuar atividades como analista de sistemas LDAP utilizando os seguintes programas: Authentication Server (LDAP), Iplanet, Sun Directory Server (LDAP) entre outras atividades correlatas a função. 
Experiência como administrador em ambiente Unix (desejável Solaris ou AIX). 
Experiência em documentação de sistemas e procedimentos técnicos.
Ensino Superior completo em cursos voltados para Tecnologia 
Desejável Espanhol 

3) Lider de Redes

Experiência comprovada em engenharia de redes (dados e voz).
Conhecimento técnico em redes (LAN, WAN, switches, roteadores, Conectividade 
em geral), testes, scripts, troubleshooting.
Volumetrias de telecom.
Superior completo em Tecnologia de Redes, Eletrônica, Engenharia de Telecom.
Certificações: CISCO CCNA e ITIL.
Idiomas: Inglês e espanhol nível avançado.
Ter trabalhado em empresas de Contact Center é mandatório.
Interessados ou indicações enviar cv para: vivian.rime@corp.agsbrasil.net
Grata
Vivian Rime
AGS Brasil
Vaga de TI:

 

	 
	Analista de Sistemas

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Analisar e viabilizar a implantação, implementação, suporte e manutenção de softwares e/ou sistemas voltados ao processo de negócios dos clientes, quanto a suas funcionalidades e aspectos técnicos relacionados, mediante metodologia e técnicas adequadas, visando atender aos objetivos estabelecidos quanto a qualidade, prazos, escopo e custos. 
  Experiência em suporte técnico. 
  Conhecimentos de conceitos de usabilidade. Conhecimentos da área fiscal. Conhecimentos em banco de dados (Oracle, SQL). Ter pró-atividade, capacidade de resolução de problemas e trabalho em equipe.

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Seguro saúde, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo)

	Cidades:
	  BELO HORIZONTE - MG (1 vaga)


  

  

  

	  
	Analista Programador

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Analisar especificações e requisitos, elaborar e testar programas de computador, estabelecendo os processos operacionais necessários para o tratamento dos dados, codificando conforme a linguagem de programação determinada, baseando-se nas definições a que se destinam. 
  Experiência em programação .NET C# Windows forms, desejável experiência com .NET remoting e PL/SQL. 
  Ensino Superior em TI.

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Informações adicionais: Local: Belo Horizonte - MG.

	Cidades:
	  BELO HORIZONTE - MG (1 vaga)


  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

	                      
	 Gerente de Tecnologia da Informação

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Planejar organizar e gerir as atividades técnicas e administrativas, de um ou mais serviços e produtos, assegurando o planejamento estipulado pelo diretor de operações, em termos de controladoria de negócios de uma área funcional específica. Prestar suporte à vendas, administrar a equipe e acompanhar o desenvolvimento das práticas e conhecimentos. Responsável pelo cumprimento e acompanhamento do plano anual de metas de produção e vendas, visando a otimização dos recursos disponíveis. Responder por todas as atividades técnicas e administrativas das equipes de suporte técnico. Definir políticas de segurança, backup, correio e e-mail. Recomendar políticas de redes e efetua a compra de produtos. Analisar novas ferramentas e tecnologias. Planejar, controlar e implementar técnicas de fluxo de trabalho, gerenciar as equipes e supervisionar a qualidade dos serviços. Elaborar relatórios de desempenho e de cumprimento de tarefas. 
  Experiência na função e nas atividades mencionadas. 
  Sólidos conhecimentos em hardware (servidores, estações de trabalho e mainframes), infraestrutura de redes, sistemas operacionais, desenvolvimento, técnicas de detecção e solução de problemas, ERP, CRM e políticas de atendimento ao usuário. Conhecimentos e competências: Gestão de pessoas, análise crítica, boa comunicação, facilidade no relacionamento interpessoal, foco no cliente, habilidade para lidar com situações de pressão, tomada de decisão, foco em resultados, trabalho em equipe, organização, habilidades em investigar/diagnosticar .

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: A combinar. 
  Informações adicionais: Trabalhar em Ipatinga - MG. 

	Cidades:
	  IPATINGA - MG (1 vaga)


  

  

	  
	Analista de Suporte - Funcional

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Desenvolvimento de projetos e soluções de tecnologia visando a melhoria, automatização e controle dos processos produtivos etc. 
  Bons conhecimentos de ERP, desejável em SAP. Facilidade de aprendizagem. Conhecimentos em módulos que serão atendidos: MM, WM.

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: Das 7h30 às 17h16. 
  Informações adicionais: Local: Ipatinga - MG.Disponibilidade para treinamento. 

	Cidades:
	  IPATINGA - MG (1 vaga)



  

  

  

  

  

  

  

  

  

	  
	Analista de Suporte Técnico

	Quantidade:
	3 vagas

	Descrição:
	  Executar a especificação, planejamento e documentação para implantação e/ou manutenção de softwares/sistemas, instalando os dispositivos necessários, dentro das regras e padrões determinados, visando garantir o perfeito funcionamento do ambiente operacional e de comunicação de dados. 
  Ensino Superior em TI. 
  Desejáveis conhecimentos em gestão de ativos.

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro saúde, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: Das 7h30 às 17h16. 
  Informações adicionais: Local: Ipatinga - MG.

	Cidades:
	  IPATINGA - MG (3 vagas)


  

  

	  
	Analista de Suporte Técnico

	Quantidade:
	9 vagas

	Descrição:
	  Atividades de segundo nível como atendimento em campo, análise, diagnóstico, resolução de problemas em equipamentos (desktops e notebooks). Garantir a disponibilidade dos equipamentos a partir da agilidade na solução dos problemas diagnosticados. 
  Experiência na área. 
  Ensino Superior em TI. 
  Conhecimentos técnicos: Windows XP, conceitos de Rede, Microsoft Office, Internet Explorer. Perfil necessário: pró-ativo, fácil comunicação em qualquer nível hierárquico, focado e com bom relacionamento com os membros da equipe. 

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Informações adicionais: Local: Belo Horizonte - MG.

	Idiomas:
	Inglês (Intermediário)

	Cidades:
	  BELO HORIZONTE - MG (9 vagas)


  

  

	Título: 
	Assistente Administrativo

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Executar lançamentos, conferências, processamento e controles diversos em sistemas informatizados. Arquivar os registros, preencher formulários específicos do departamento administrativo, atender telefonemas e pessoas dirigidos ao setor para esclarecimentos de dúvidas quanto aos procedimentos etc. 
  Experiência com atividades ligadas a faturamento (lançamento no SAP, apuração de valores, aprovação de faturamento). 
  Imprescindíveis bons conhecimentos em Excel.

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: Das 7h30 às 17h16. 
  Informações adicionais: Local: Ipatinga - MG.

	Cidades:
	  IPATINGA - MG (1 vaga)

	 
	Auxiliar Administrativo

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Executar serviços gerais de expedientes no escritório, tais como: confeccionar documentos, fazer lançamentos diversos em controles informatizados, arquivo, recebimento e controle de notas fiscais, registros, controles administrativos de natureza simples, preenchimento de formulários, atendimento de telefonemas dirigidos ao pessoal do setor. 
  Bons conhecimentos em Excel e facilidade no relacionamento interpessoal.

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo)

	Cidades:
	  IPATINGA - MG (1 vaga)


  

  

	  
	Analista Fiscal

	Quantidade:
	2 vagas

	Descrição:
	  Analisar e viabilizar a implantação, implementação, metodologia suporte e manutenção de softwares e/ou sistemas voltados ao processo de negócios dos clientes, quanto a suas funcionalidades e aspectos técnicos relacionados, mediante metodologia e técnicas adequadas, visando atender aos objetivos estabelecidos quanto à qualidade, prazos, escopo e custos. 
  Superior completo. 
  Conhecimento na rotina fiscal, ênfase no atendimento das obrigações acessórias (Federal, Estadual, Municipal) . Apuração e recolhimento de impostos. Conhecimento da legislação do ICMS e ICMS-ST em vários Estados. Conhecimento da legislação do IPI. Conhecimento da legislação do ISS . Prática na utilização de sistemas corporativos (ERP, Solução Fiscal) . 

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: 08h30 às 17h30. 
  Informações adicionais: Local: Interlagos - SP . 

	Cidades:
	  SAO PAULO - SP (2 vagas)


  

  

	  
	Analista de Help Desk Bilíngue

	Quantidade:
	6 vagas

	Descrição:
	  Executar a especificação, planejamento e documentação para implantação e/ou manutenção de softwares/sistemas, instalando os dispositivos necessários, dentro das regras e padrões determinados, visando garantir o perfeito funcionamento do ambiente operacional e de comunicação de dados. Controlar os chamados via Remedy. 
  Experiência em atendimento help desk e com atendimento via telefone e remoto. 
  Ensino Superior cursando TI. 

	Observações:
	  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Informações adicionais: Local de trabalho: Alphaville - Barueri - SP.

	Idiomas:
	Espanhol (Fluente)

	Cidades:
	  SÃO PAULO - SP (6 vagas)


  

  

Todos os currículos deverão ser encaminhados para o e-mail rhvagas@sondaprocwork.com.br no assunto o título da vaga e pretensão salarial a/c Weslei Brito. 

  

Os currículos fora do perfil e de suas localidades serão descartados. 

  

Grato 

  

Weslei Brito
Promotora de Vendas – URGENTE!
Contrato Temporário - 10 dias
Local de Trabalho: Zona Sul
Benefícios: Transporte R$ 6,00 e Refeição R$ 9,00
Ligar para 2576-8007 e enviar o currículo para rh@sollopromo.com.br
 

