VAGAS DO GRUPO DO SR. JOÃO HONÓRIO 
Enviadas para o site do Trabalha São Paulo 
por Antonio PA  em 07/09/2010
Oportunidades de Trabalho  SP

Temos muitas seleções  voltadas para a área artística : seleções para  feiras , 

eventos , fotos, concursos , desfiles ,televisão , teatro e cinema com atualização 

diária/semanal.

DESCUBRA COMO FAZER PARA PARTICIPAR DAS MELHORES SELEÇÕES 

SAIBA  O SEGREDO DAS VENCEDORAS DE CONCURSOS DE BELEZA
COME SER CHAMADA PARA TRABALHAR NO EXTERIOR

ACESSE GRATUITAMENTE SELEÇÕES DIVERSAS , FEIRAS E EVENTOS 
oportunidadesdetrabalho
Envie e-mail  para rhfashion@globo.com
 (ENVIE TELEFONE E CARGO/FUNÇÃO OU SE ESTÁ DESEMPREGADO(A))

Informe o assunto: “seleções” 

*****
Preparação Artística

Preciso de uma parceria para trabalho na área artística , não precisa investir ,

Necessário facilidade de contato e ter um cadastro de clientes 

Enviar e-mail com telefone de contato para  

Antonio PA

rhfashion@globo.com
Com o título “parceria artística”

*****
Trabalho Independente

Tenha seu próprio negócio em casa. Baixo investimento. Ganhos mensais logo nos primeiros meses de até 2.000,00. 

Envie currículo colado no e-mail para 

rhonline@globo.com 
com o título “trabalho em casa”

receba proposta gratuitamente 

*****
Analista de Suporte:

Requisitos:

•       Idioma: Inglês fluente (leitura, escrita e conversação) – imprescindível (fará entrevistas em inglês)

•       Formação Acadêmica: Área técnica (Ciências da Computação, Análises de Sistemas, Matemática, Tecnologia da Informação, Engenharia da Computação)

•       Experiência em suporte técnico e soluções de problemas técnicos.

•       Conhecimentos Desejáveis: Banco de dados (Oracle, SQL Server, DB2, Teradata), MicroStrategy, DHTML, Java Script, Sistema Operacional, Java, .Net Framework.

•       Habilidade para trabalhar e agir sobre forte pressão e gerenciar situações críticas.

•       Período de trabalho: horário comercial (seg a sexta)

•       Local: Vila Olímpia - SP

Benefícios:

•       Contratação CLT.

•       Bonificação anual com base em performance

•       Convênio médico Sulamérica.

•       Convênio odontológico Sulamérica.

•       Vale Refeição.

•       Vale transporte.

•       Formação e certificação para a família de produtos MicroStrategy.

•       Oportunidade de trabalhar na maior e melhor empresa de Business Intelligence.

•       Atualização e capacitação técnica constante.

Interessados encaminhar currículo atualizado em inglês para agomiero@microstrategy.com mencionando o código "Suporte" no assunto do email.

*****

Assistente de RH com foco em TI

Superior Andamento

Conhecer todas rotina administrativa de RH

Disp. Imediata

Vinculo: CLT + Beneficios

Local: Região de Berrine prox. estação Berrine da CPTM

Alan Cruz

11 8609-3860

*****
Empresa Multinacional contrata:

Analista de Recursos Humanos - R&S

Conhecimento desde o alinhamento, captação, triagem, entrevistas, testes e fechamento.

Fará também acompanhamento em integrações

Superior completo em Psicologia

Ter trabalhando em Indústrias

Inglês intermediário: Imprescindível.

Fácil acesso para Lapa

Vaga efetiva

Horário: 08:30 às 17:30h.

Salário: À combinar

Analista de Recursos Humanos - T&D

Experiência com programas de treinamento, auditorias ISO 9000/14000, análise de resultados de treinamento.

Necessário Excel avançado

Superior completo

Inglês Fluente: Imprescindível

Ter trabalhando em Indústrias

Fácil acesso para Lapa

Vaga efetiva

Horário: 08:30 às 17:30h.

Salário: À combinar

Analista Bussines Partner (consultor interno RH)

Possuir visão generalista (treinamento, R&S, cargos e salários), dará suporte a gestores e áreas, reportará informações da matriz no exterior.

Superior completo. Será diferencial cursar pós-graduação

Inglês Fluente: Imprescindível

Fácil acesso para Lapa

Vaga efetiva

Horário: 08:30 às 17:30h.

Salário: À combinar

Interessados devem encaminhar cv para simone.bortoletto@manpower.com.br
, com título: RH.

*****
02 - Assitente de RH com foco em TI

Superior Andamento

Conhecer todas rotina administrativa de RH

Disp. Imediata

Vinculo: CLT + Beneficios

Local: Região de Berrine prox. estação Berrine da CPTM

Alan Cruz

Alan Cruz <alancruz.jornalista@gmail.com>

*****

ASSISTENTE DE TREINAMENTO

Profissional com boa comunicação, desenvoltura, espírito de equipe e pró ativo.

Experiência em ministrar treinamento de produto (imprescindível).

Superior completo em Administração, Recursos Humanos e Psicologia.

Domínio do pacote office, principalmente em power point.

Disponibilidade para eventuais viagens

Local de trabalho: zona sul

Enviar currículo com pretensão salarial para carreira.profissional@yahoo.com.br
 até 15/09.

*****

Analista de Segurança da Informação

Nível Superior em TI

Desejável Certificação:

Cisco / Checkpoint / Websense

Experiências:

Implantação e administração de servidores Windows e Linux;

Exchange e open source;

Redes TCP/IP;

Trend  Micro,Websense, Checkpoint, Cisco, Blue Coat (Imprescindível 02 deles)

Roteadores, switches, gateway antispam, proxy web, VPNs;

Administração das seguintes atividades e processos:

backup, atualização de patches, ajuste de performance (tunning), monitoração de servidores e serviços de rede, documentação.

Missão:

Processar as Ordens para ativação de novos serviços  no menor tempo possível, utilizando a menor quantidade de recursos possível, porém com a qualidade acima da esperada pelos clientes e acertada em contrato.

Responsabilidades:

Avaliar as ordens de serviço e ajustar os detalhes dos projetos de implantação dos novos serviços com os clientes e com os gerentes de vendas e pré-vendas;

Processar as ordens de serviço nos termos ajustados com os clientes e constantes em contrato;

Providenciar os recursos para ativação das ordens de serviço;

Manter o registro e documentação de todas as atividades de ativação;

Obter a liberação dos serviços implantados ou desativados junto a equipes de engenharia;

Entregar e obter aprovação do recebimento dos serviços implantados e liberados pela engenharia para a equipe de infraestrutura com a devida documentação dos projetos;

Manter os clientes e equipes de vendas informados durante todo o andamento do projeto;

Obter dos clientes a avaliação do resultado final do trabalho de implantação.

Os interessados deverão enviar o cv com pretensão salarial PJ e CLT para luciane.silva@arcon.com.br
*****

Analista de Departamento Pessoal

Requisitos: Profissional deverá ter experiência em toda a rotina do departamento pessoal como: admissão, cálculos de férias, recisões, fechamento de folha, encargos trabalhistas, benefícios, ponto etc

Escolaridade: Desejável superior completo ou em curso

Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação

Local: Jabaquara

Interessados favor enviar cv com pretensão salarial para: selecao@confirp.com
*****

ESTÁGIO EM INFORMÁTICA

Atividades:

Testes em sistemas ( SITE e outros );

Documentação técnica de sistema;

Acompanhamento de Projetos;

Requisitos

Possuir conhecimentos nas ferramentas do pacote Office, navegação na internet, boa comunicação, capacidade analítica e criatividade. Desejável conhecimento em desenvolvimento em ambiente web.

Escolaridade

Cursando 2º ou 3º ano de Ciências da Computação, Engenharia de Software, Análise de Sistemas, Sistemas da Informação no período noturno.

Dados da vaga

Valor da bolsa: R$ 4,82 hora

Horário: segunda a sexta-feira, das 09h00 às 16h00, com 1 hora de intervalo

Benefícios: vale refeição (R$13,00) e transporte fretado.

Local de trabalho: SBT – Rodovia Anhanguera

Grupo Silvio Santos

Fabiana Morales de Souza <fmsouza@centrogss.com.br>

*****

ENGENHEIRO ELETRICO OU TELECOMUNICAÇÕES

Empresa de grande porte atuante no mercado há 29 anos e reconhecida pelas atividades em que atua contrata: ENGENHEIRO ELETRICO OU TELECOMUNICAÇÕES

Atividades

Elaborar: Projeto de viabilidade de canal para TV analógica e digital, instalação de estações retransmissoras e repetidoras, laudos de vistoria. Projetos de up-link junto a Anatel. Responder exigências da Anatel e Ministério, conhecimento para elaborar projetos de SFN e Gap-Filler.

Requisitos

Superior completo em Engenharia Elétrica ou de Telecomunicações.

Conhecimentos nas atividades citadas preferencialmente em emissoras de TV.

Possuir inglês fluente para leitura.

Benefícios

Assistência Médica e Odontológica, Cesta básica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Previdência privada, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Transporte fornecido pela empresa, Vale-transporte

Salário: a combinar – mencionar pretensão no currículo

Horário a combinar.

Local: Rodovia Anhanguera

Interessados enviar cv para fmsouza@centrogss.com.br, mencionando no assunto  "Engenheiro".

*****
- Assistente de RH (efetivo)

Atuar com as rotinas de RH, com experiência em admissão, demissão, homologação e folha de pagamento.

Local de trabalho: zona sul

Salário à combinar

- Auxiliar de R&S (temporário)

Atuar com recrutamento e seleção, ser formado(a) em psicologia com CRP ativo.

Local de trabalho: zona sul

Salário à combinar

Os interessados devem encaminhar o CV para recrutamento@uniban.br
colocar no assunto a respectiva vaga e colocar a pretensão salarial.

*****

2. Analista de DP - SP

Informo sobre uma vaga aberta para Analista de DP - SP

Possuir conhecimentos em toda rotina de DP. Gostar de trabalhar em DP.

Experiência em : admissões, rescisões, homologações, cálculos trabalhistas,

relações sindicais, encargos e Folha de Pagamento.

Pessoa responsável e organizada.

Salário : R$ 2.000,00

Local de trab.alho: Centro - SP

Horário de Trabalho: de 2ª a 6ª - horário comercial 

Benefícios : VT + VR + AM + AO

Serão descartados currículos fora do perfil. 

Mandar cv para o e-mail: cvatende@gmail.com
Assunto : Analista DP

*****
CARGO: ASSISTENTE FINANCEIRO

Empresa: Motoliner Ltda (empresa do Grupo BMS Logística)

Posição: Assistente Financeiro

Vaga efetiva: CLT

Previsão de contratação: imediata

Sexo: masculino ou feminino

Idade: entre 20 e 25 anos

Salário mensal: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)

Benefícios: assistência médica, assistência

odontológica, ticket refeição, vale transporte, ticket

alimentação e seguro de vida

Jornada: 8:00 às 17:30h, de 2ª à 6ª feira

Local de trabalho: Rua Alexandre Dumas - Chácara Santo

Antônio - São Paulo/SP

Reporte: Controller

Funções: análise e elaboração de relatórios

contábeis gerenciais, planejamento financeiro para reporte

à diretoria e matriz no exterior. Será treinado e

terá acompanhamento em todas as atividades da área

Perfil: aluno(a) de Administração de Empresas

Informática: bom conhecimento do pacote Office,

principalmente habilidade em Excel - tem que gostar de

planilhas/gráficos

Idiomas: Inglês fluente/avançado

Competências requeridas: Inglês fluente/avançado

essencial, e habilidade em Excel essencial

Mandatório residir na região de Santo Amaro ou

próximo - CVs de candidatos de outras regiões de SP podem

não ser considerados

CV para carina.trigoni@bmslog.com
*****

Vaga - Auxiliar de RH - SP

Consultoria contrata c/ experiência em grande volume de vagas. 

Superior completo em RH ou cursando Psicologia.

De preferência ter experiência em agência de emprego.

Domínio completo na área de recrutamento. Ser responsável, comprometido com o

trabalho, dinâmico e ter bom relacionamento interpessoal.

Local de trabalho: Centro - SP

Salário : R$ 750,00

VT + VR + AM + AO

Horário de Trabalho: de 2ª a 6ª - das 8h00 às 17h48 

Contrato : CLT 

Mandar cv para o e-mail: cvatende@gmail.com
Assunto : Auxiliar de RH

*****
Vaga Coord RH / Consultor de R&S (Santo Amaro e Cajamar) e Consultor

Os interessados, favor enviar CV com a sigla correspondente em cada anúncio

para o e-mail lamato_4@yahoo.com.br
*****

*COORDENADOR DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO*

*Formação: *

Pós em Gestão de Pessoas

*Atribuições:*

Coordenar equipe de Consultores, estabelecer contato com os clientes com a

finalidade de alinhar perfil e realizar follow up das vagas, Implementar

melhorias e otimizar os processos, atuar em processos seletivos de grandes

empresas.

*Experiência*

Vivência de no mínimo 6 anos na área de R&S, preferencialmente em empresas

prestadoras de serviço, experiência em Hunting e liderança de equipes será

diferencial. Necessário possuir carteira de habilitação e prática ao

volante. Disponibilidade de viagens.

*Informações adicionais*

Contratação regime CLT

Local de trabalho em Santo Amaro

Horário de trabalho das 8:00 h às 17:30 h

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (12,00), Convênio médico e

odontológico.

Os interessados devem enviar CV para lamato_4@yahoo.com.br
 *com pretensão

salarial  com a sigla COORD RH *

*CONSULTOR DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO*

*Para Santo Amaro*

*Formação: *

Graduado em Psicologia

*Atribuições:*

Realizar processos seletivos em todos os níveis, levantamento de perfil do

cliente e da vaga, entrevista por competências, elaboração de cases,

hunting, condução de dinâmicas de grupo na consultoria e em clientes,

feedback a candidatos.

*Experiência*

Vivência de no mínimo 5 anos na área de R&S, metodologia de entrevista por

competências e Hunting. Preferencialmente experiência em consultorias e

recrutamento e seleção de pessoas com deficiência. Necessário CRP ativo,

carteira de habilitação (prática ao volante) e disponibilidade de viagens.

Agilidade, compromisso com a qualidade, senso de prioridade e organização

são competências essenciais.

*Informações adicionais*

Contratação regime CLT

Local de trabalho em Santo Amaro

Horário de trabalho das 8:00 h às 17:30 h

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (12,00), Convênio médico e

odontológico.

Os interessados devem enviar CV para lamato_4@yahoo.com.br
 *com pretensão salarial  com a sigla CONSULTOR - SANTO AMARO*

*CONSULTOR DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO*

*Para Cajamar*

*Formação: *

Graduado em Psicologia

*Atribuições:*

Realizar processos seletivos em todos os níveis, levantamento de perfil do

cliente e da vaga, entrevista por competências, elaboração de cases,

hunting, condução de dinâmicas de grupo na consultoria e em clientes,

feedback a candidatos.

*Experiência*

Vivência de no mínimo 5 anos na área de R&S, metodologia de entrevista por

competências e Hunting. Preferencialmente experiência em consultorias e

recrutamento e seleção de pessoas com deficiência. Necessário CRP ativo,

carteira de habilitação (prática ao volante) e disponibilidade de viagens.

Agilidade, compromisso com a qualidade, senso de prioridade e organização

são competências essenciais.

*Informações adicionais*

Contratação regime CLT

Local de trabalho em Cajamar

Horário de trabalho das 8:00 h às 17:30 h

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (12,00), Convênio médico e

odontológico.

Os interessados devem enviar CV para lamato_4@yahoo.com.br
 * com pretensão

salarial  com a sigla CONSULTOR - CAJAMAR*

*CONSULTOR DE NEGÓCIOS*

*Formação: *

Graduação completa, não necessariamente em Recursos Humanos

*Atribuições:*

Planejamento e prospecção de mercado, tática de aproximação com os clientes,

análise e abertura de mercado, elaboração de proposta, vendas consultivas,

estabelecer relacionamento com o cliente ativo, acompanhamento de contrato e

do grau de satisfação com o cliente, reuniões de follow up, análise de

resultados e relacionamento com inativos, relação próxima com equipe de

Recrutamento e Seleção dos clientes e da consultoria.

*Experiência*

Vivência comercial de pelo menos 4 anos, preferencialmente na área de

serviços, conhecimento do segmento de recrutamento e seleção será

diferencial. Imprescindível carteira de habilitação e carro.

Visão estrategista, fluência verbal, proatividade e poder de persuasão são

apreciáveis.

*Informações adicionais*

Contratação regime CLT

Horário de trabalho das 8:00 h às 17:30 h

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (12,00), Convênio médico e

odontológico.

Os interessados devem enviar CV para lamato_4@yahoo.com.br
 *com pretensão

salarial  com a sigla CONSULTOR NEGÓCIOS*

******

*COORDENADOR DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO*

*Formação: *

Pós em Gestão de Pessoas

*Atribuições:*

Coordenar equipe de Consultores, estabelecer contato com os clientes com a

finalidade de alinhar perfil e realizar follow up das vagas, Implementar

melhorias e otimizar os processos, atuar em processos seletivos de grandes

empresas.

*Experiência*

Vivência de no mínimo 6 anos na área de R&S, preferencialmente em empresas

prestadoras de serviço, experiência em Hunting e liderança de equipes será

diferencial. Necessário possuir carteira de habilitação e prática ao

volante. Disponibilidade de viagens.

*Informações adicionais*

Contratação regime CLT

Local de trabalho em Santo Amaro

Horário de trabalho das 8:00 h às 17:30 h

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (12,00), Convênio médico e

odontológico.

Os interessados devem enviar CV para lamato_4@yahoo.com.br
com pretensão

salarial  com a sigla COORD RH

*CONSULTOR DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO*

*Para Santo Amaro*

*Formação: *

Graduado em Psicologia

*Atribuições:*

Realizar processos seletivos em todos os níveis, levantamento de perfil do

cliente e da vaga, entrevista por competências, elaboração de cases,

hunting, condução de dinâmicas de grupo na consultoria e em clientes,

feedback a candidatos.

*Experiência*

Vivência de no mínimo 5 anos na área de R&S, metodologia de entrevista por

competências e Hunting. Preferencialmente experiência em consultorias e

recrutamento e seleção de pessoas com deficiência. Necessário CRP ativo,

carteira de habilitação (prática ao volante) e disponibilidade de viagens.

Agilidade, compromisso com a qualidade, senso de prioridade e organização

são competências essenciais.

* *

*Informações adicionais*

Contratação regime CLT

Local de trabalho em Santo Amaro

Horário de trabalho das 8:00 h às 17:30 h

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (12,00), Convênio médico e

odontológico.

Os interessados devem enviar CV para lamato_4@yahoo.com.br
 com pretensão

salarial  com a sigla CONSULTOR - SANTO AMARO

*CONSULTOR DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO*

*Para Cajamar*

*Formação: *

Graduado em Psicologia

*Atribuições:*

Realizar processos seletivos em todos os níveis, levantamento de perfil do

cliente e da vaga, entrevista por competências, elaboração de cases,

hunting, condução de dinâmicas de grupo na consultoria e em clientes,

feedback a candidatos.

*Experiência*

Vivência de no mínimo 5 anos na área de R&S, metodologia de entrevista por

competências e Hunting. Preferencialmente experiência em consultorias e

recrutamento e seleção de pessoas com deficiência. Necessário CRP ativo,

carteira de habilitação (prática ao volante) e disponibilidade de viagens.

Agilidade, compromisso com a qualidade, senso de prioridade e organização

são competências essenciais.

* *

*Informações adicionais*

Contratação regime CLT

Local de trabalho em Cajamar

Horário de trabalho das 8:00 h às 17:30 h

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (12,00), Convênio médico e

odontológico.

Os interessados devem enviar CV para lamato_4@yahoo.com.br
 com pretensão

salarial  com a sigla CONSULTOR - CAJAMAR

*CONSULTOR DE NEGÓCIOS*

*Formação: *

Graduação completa, não necessariamente em Recursos Humanos

*Atribuições:*

Planejamento e prospecção de mercado, tática de aproximação com os clientes,

análise e abertura de mercado, elaboração de proposta, vendas consultivas,

estabelecer relacionamento com o cliente ativo, acompanhamento de contrato e

do grau de satisfação com o cliente, reuniões de follow up, análise de

resultados e relacionamento com inativos, relação próxima com equipe de

Recrutamento e Seleção dos clientes e da consultoria.

*Experiência*

Vivência comercial de pelo menos 4 anos, preferencialmente na área de

serviços, conhecimento do segmento de recrutamento e seleção será

diferencial. Imprescindível carteira de habilitação e carro.

Visão estrategista, fluência verbal, proatividade e poder de persuasão são

apreciáveis.

*Informações adicionais*

Contratação regime CLT

Horário de trabalho das 8:00 h às 17:30 h

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição (12,00), Convênio médico e

odontológico.

Os interessados devem enviar CV para lamato_4@yahoo.com.br
com pretensão

salarial  com a sigla CONSULTOR NEGÓCIOS

*****
Analista Fiscal Sênior

Auto Peças em Ribeirão Pires

Experiência em operações triangulares e substituição tributária

Salário: R$ 3.670,00 CLT com pacote de benefícios

Superior Completo

Assistente Comercial

Auto Peças em Diadema

Experiência em Metalúrgica

Excel Avançado

Analista de RH Sênior

Indústria Química em São Bernardo do Campo

Experiência: Folha de Pagamento, Relatório de Indicadores da ISO9000:2000, Férias, 13º, Rescisões, Homologações.

Imprescindível experiência no sistema DATASUL

Superior Cursando ou Completo

CV no email rh@qualylife.com
*****
A Senior Solution, é uma das principais empresas de Tecnologia para Mercado

Financeiro com clientes em âmbito nacional e internacional. Atuante nas áreas de desenvolvimento de projetos e alocação de recursos especializados, busca:

Estagio em Recrutamento e Seleção

Descrição da vaga:

Cursando 2º ano ou 3º ano.

Deverá estar cursando: Ensino Superior em Psicologia ou Administração de Empresas.

Atuar com toda a rotina de recrutamento e seleção (triagem de currículos, agendamento de entrevistas, etc.).

Ser dinâmico e com foco em resultados.

Local: São Paulo - SP

Encaminhar currículo com pretensão salarial para: taniamgomes@hotmail.com
*****

Recepcionista Bilíngüe

Experiência em atendimento telefônico, recepção de clientes e fornecedores,

cotação de passagens, rotinas administrativas.

Ótimos conhecimentos em Pacote Office.

Imprescindível Inglês Avançado

Local: Região oeste / Jaguaré

Contratação como CLT + benefícios

Cód: Recep_Jaguaré

patricia.silva@triadsystems.com.br

Tel: 11 3054.6631

*****

Empresa Brasileira, multinacional, atua no mercado de TI há 10 anos na área de Consultoria em TI e Negócios para grandes Clientes, com foco principal na Industria de Telecomunicações.

Busca para os seus projetos junto às maiores operadores de Telecom Brasileiras, o perfil:

Estágio na área de Atualização de Portal

Irá atuar com digitação e consulta a internet

Estudantes de ensino médio profissionalizante ou superior relacionado à área de tecnologia da informação

Noções de utilização do Microsoft Office, principalmente Word

Desejável experiência em digitação

Horário de trabalho: 08h às 14h ou das 14h00 às 20h.

Local de trabalho: Vila Olímpia – São Paulo

Valor da bolsa: R$400,00+bonificação por texto digitado+ajuda de custo para transporte.

Enviar currículo para: cv@citelgroup.com.br
*****

Vaga para Suporte Técnico

Estou buscando um profissional para Suporte Técnico.

Conhecimentos básicos: Configarações de impressoras, rede, manutenção de computadores e configurações de e-mail.

Ter conhecimento em pacote office, instações de aplicativos e noções de cabeamento de computadores e rede.

enviar e-mail para rh@matinseditora.com.br
*****

Vagas - Analista de Projetos - São Paulo/SP

Escolaridade: Superior completo nas áreas de informática, telecomunicações ou similares.

Experiência: Implantação (parte técnica) e SQL Server.

Idiomas: Inglês intermediário (desejável)

Conhecimentos técnicos: SQL Server, redes e Windows avançados.

Atuação na empresa: Implementação de Projetos, tendo atuação no levantamento dos requisitos junto aos clientes, planejamento, definição de cronograma de implantação, solicitação de customizações nos produtos junto à área de Desenvolvimento, implantação de infraestrutura e aplicações no cliente e principalmente implantação e estabilização da plataforma no cliente.

Imprescindível: Ter disponibilidade para viagens.

Salário: A combinar

Benefícios: Assistência Médica; Assistência Odontológica; Seguro de Vida; Vale Refeição; Vale Transporte e Bônus Anual

Local de Trabalho: Av. Paulista

Currículos para: rubia@voxage.com.br
*CURRÍCULOS SEM PRETENSÃO SALARIAL NÃO SERÃO ANALISADOS*

*****
VAGA- MANOBRISTA

Estamos contratando manobrista para região de Sto Andre.

Pessoa com experiência na função, com carta de referência.

Salário: 678,00, VT, Ass. médica, Odonto, SESC.

Currículo para: silvana@simplanodontologia.com.br
Título: Manobrista

*****
Técnico de Expedição:

Multinacional brasileira de grande porte contrata para Unidade em Guarulhos (Cumbica)

Turno: 2ª a sábado - 6:00 às 14:00

Experiência comprovada na área de expedição de produtos ou processamento fiscal.

Formação: Superior Completo

Informática: Bons conhecimentos do Pacote Office

Atividades:

Faturamento de produtos;

Conciliação fiscal;

Digitalização de documentos fiscais;

Controle de entrada e saída de veículos;

Pesagem de veículos;

Conferência de Notas Fiscais;

Interessados deverão enviar currículo com o título TÉCNICO EM EXPEDIÇÂO para o e mail daniela@trajetoriarh.com.br
com pretensão salarial

*****
Vaga de Secretária Pleno

Organização de Viagens;

Controles de planos de ação e follow up;

Elaboração e consolidação de relatórios;

Controle de agenda do Presidente;

Rotina Administrativa;

Inglês Intermediário para leitura

Superior Completo em Administração ou área afins

Contratação: CLT

Benefícios: VT, VR, AM,

Horário de trabalho: de segunda a sexta das 8:30 às 18:00hs;

Os currículos deverão encaminhados para alan.cruz@ykp.com.br
com a sigla

Secretaria.

*****
SP - Aux. Contas a Pagar

Estou com uma vaga para URGENTE  Auxiliar de Contas a Pagar.

É necessário ter experiência em Contas a Pagar de, no mínimo, 6 meses.

Conhecimento de rotinas de Contas e Excel avançado.

Local de trabalho: Bom Retiro

Horário: 07:45 a 17:30

Salário: 866,00 (3 primeiros meses) 1.000 (após período de experiência) + Vale Transporte.

CV´s devem ser enviados para o email: silvia@calx.com.br
*****

VAGAS TI - AP

SEGUE DESCRIÇÃO DE VAGAS PARA REGIÃO DE PINHEIROS - SP

CLIENTE DA ÁREA BANCÁRIA/FINANCEIRA

CONTRATAÇÃO: CLT

HORÁRIO DE TRABALHO: SEG-SEX 9HS ÀS 18HS

- CVs para: marcela.almeida@drm.com.br
(Encaminhar CV + atual/última contratação e remuneração - informar nº da vaga de interesse)

01- ANALISTA PROGRAMADOR SR

60% análise e 40% programação

Atividades: migração de serviços desenvolvidos em Metadados, views, procedures para webservices/windows communication foundation (WCF).

Imprescindível: SQL Server 2008, Framework 2.0 e 3.5, webservice, WCF, C#..NET, SOA (arquitetura orientada a serviço), UML e RUP.

02- ANALISTA PROGRAMADOR SR (Analista de Sistemas - Integrador/Workflow)

0% análise e 40% programação

Atividades: análise e desenho de arquitetura de integração, construção e customização dos componentes de arquitetura de integração; planejamento e execução de testes (unitários, integrados e performance).

Conhecimento de negócios: vivência em tesouraria.

Imprescindível: IBM Websphere (Message Broker, Websphere Process Server, Websphere Business Monitor, Websphere Registry&Repository, e ferramentas de desenv (Websphere Integration Developer, Websphere Message Broker Toolkit, Websphere Monitor Model), conhec SOA (arquitetura orientada a serviços), Websphere e BPM (business process modeling); padrões e políticas de desenvolvimento (design patterns, versionamento, nomenclatura, modelo canônico);

Conhecimento de Java, XML/Schema, messaging.

Preferencialmente certificado em IBM Message Broker e/ou Process Server. Metodologia: conhec BPEL e BPMN, modelagem e e documentação de negócios utilizando Websphere Business Modeler.

03- VAGA ANALISTA SISTEMAS SR

100% análise.

Atividades: Controle backlog de atividades de sustentação; especificação sistêmica no EA; reunião de levantamento de necessidades c/ gestor.

Conhecimento de negócio: produtos bancários (empréstimo, derivativos e câmbio). Imprescindível: MS-Project, EA, Visual Studio, PowerPoint, Word e metodologias RUP, Scrum e Agile.

04- VAGA ANALISTA REQUISITOS PL

50% análise e 50% programação

Atividades: Análise pra corrigir problemas de produção c/ o sistema de pendências; elaboração de planilha c/ os chamados HD's (help desk) abertos p/ o sistema. Imprescindível: VB6, SQL Server, EA e Visual Studio.

05- VAGA ANALISTA REQUISITOS SR

100% análise

Atividades: levantamento junto aos analistas dos sistemas envolvidos, especificação funcional da solução, experiência na área bancária, bons conhecimentos de produtos de Tesouraria/Derivativos; habilidade p/ lidar c/ ambientes de alta pressão e mudança constante.

06- VAGA ANALISTA SISTEMAS SR (Equipe de Arquitetura)

50% análise e 50% programação

Atividades: Suporte aos desenvolvedores (tecnologias e infras do IBBA); análise e desenvolvimento dos projetos da equipe de arquitetura.

Imprescindível: MS Visual Studio 2008/2010, SQL Server 20065/2008, programação C#/VB.NET (MS Framework .NET 2.0/3.0/3.5/4.0, EA, MS TFS (Team Foundation Server) e UML.

07- ANALISTA PROGRAMADOR SR (Equipe de Arquitetura)

Analista de requistos 50% análise e 50% programação

Atividades: Suporte aos desenvolvedores (tecnologias e infras); análise e desenvolvimento dos projetos da equipe de arquitetura;.

Técnica: MS Visual Studio 2008-2010, SQL Server 2005/2008, programação C#/VB.NET, MS Framework .NET 2.0/3.0/3.5/4.0, ASP.NET e winform, EA, MS Team Foundation Server, UML e Rup.

08- ANALISTA SISTEMAS SR

100% análise

Atividades: Analisar e elaborar processos de governança dos serviços; estabelecer e realizar a manutenção dos centros de competência; documentar as interações e decisões tomadas c/ as equipes envolvidas no processo; suportar as equipes durante as tarefas no levantamento, requisição por definição ou reutilização de serviços; passando todas as informações necessárias para a tomada de decisões; realizar quando necessário a mediação entre as equipes p/ uma melhor definição dos serviços com os dados coletados das demais equipes; aproveitar-se dos ciclos de interação para propor melhorias nos processos, a fim de torná-los mais eficiente; documentar riscos e auxiliar as demais equipes em tarefas de análises de gaps.

Negócio: tesouraria.

Técnico: WebSphere Registry and Repository ou similar.

Metodologia: conhec dos processos de governança de ciclo de vida de desenv de SW (conceitual/ferramentas).

09- ANALISTA SISTEMAS SR

100% análise.

Atividades: Revisão de documentação de projeto para alinhar com as diretivas de arquitetura nas soluções; elaborar e ministrar workshops / treinamentos sobre as soluções definidas pela arquitetura; ponto focas das frentes de desenvolvimento, com intuito de facilitar e direcionar as soluções conforme premissas definidas pela arquitetura; apresentação de status e andamento de projetos de tecnologia.

Noções de BPM (business process modeling) e SOA (arquitetura orientada a serviços) Negócio: Tesouraria (renda fixa, variável e derivativos).

Técnico: .NET, WebSphere Process e WebSphere Message Broker.

*****
Vagas de Médico do Trabalho

Profissional com formação Clínica Médica e/ou Medicina do Trabalho e vivência em atendimento a funcionários em exames médicos periódicos, admissional, demissional, PCMSO, dentre outras atividades para atuar em empresa do segmento automotivo.

Local - ABC Paulista - São Paulo  -

Horário -  20 horas semanais - Das 14h00 às 18h00/ 13h00-17h00.

Médico do Trabalho - Região de Primavera do Leste - Mato Grosso

Com formação em Medicina do Trabalho e atuação na área para atender empresa de bens de consumo na região.

Jornada :  20 horas semanais - horário a definir

Regime de contratação CLT

Os interessados deverão enviar CV para teka@novavisaohumana.com.br
*****
