Amigos, se as vagas não se encaixarem ao perfil de Vocês por favor repassem aos que precisam!


* Analista de Treinamento Pleno
Ensino Superior Completo na área de Humanas
Atividades: elaborar planos de aulas, mapear necessidade do cliente, buscar as melhores práticas e metodologias para o desenvolvimento das atividades, mapeamento de competências, acompanhar e desenvolver a equipe de multiplicadores, entre outros. 
Experiência em treinamento e desenvolvimento organizacional. 
Conhecimentos do pacote Office intermediário.
Local de Trabalho: Região do Centro
Horário: Segunda a sexta feira das 09 as 18h
Regime de contratação: CLT
Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, VT, VR, PLR, Seguro de Vida e Auxílio faculdade para cursos de Graduação, Pós e MBA.

Os interessados devem enviar currículo para o e-mail: multicvs@gmail.com mencionando pretensão salarial e no título do e-mail informar Analista de Treinamento Pleno.
 
 
* Analista de Recursos Humanos Jr (R&S)
Superior Completo na área de Humanas
Atividades: Recrutamento e seleção em grande volume para vagas operacionais; 
Acompanhar e garantir o cronograma de entrega e qualidade dos prestadores de serviços da empresa (Consultorias);
Acompanhar processo de admissão, conferência e controle de documentações;
Acompanhamento do processo de integração.
Experiência em R&S de grande volume;
Conhecimentos do pacote Office intermediário;
Local de Trabalho: Região da Paulista, porém necessário ter disponibilidade para alguns dias atuar na zona sul e no centro;
Horário: Segunda a sexta feira das 09 as 18h;
Regime de contratação: CLT
Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, VT, VR, PLR, Seguro de Vida e Auxílio faculdade para cursos de Graduação, Pós e MBA.

Os interessados devem enviar currículo para o e-mail: multicvs@gmail.com mencionando pretensão salarial e no título do e-mail informar Analista de Recursos Humanos Jr (R&S).
 

 

* Analista de Implantação de Benefícios: 
Superior completo e desejável pós graduação;
Experiência anterior com operacionalização e estratégia de implantação de benefícios como vale transporte, vale refeição, vale alimentação, assistência odontológica, seguro de vida, previdência privada, entre outros;
Imprescindível conhecimento em previdência privada;
Atividades: Profissional atuará com desenvolvimento e revisão de políticas e procedimentos de benefícios para todos os níveis hierárquicos e implantação de novos benefícios;
Regime de contratação: CLT;
Salário fixo + benefícios (vale transporte, vale refeição, assistência médica, assistência odontológica, seguro de vida e auxilio faculdade);
Local de trabalho: Vila Cordeiro (Zona Sul) – Px Shopping Morumbi – de Segunda a sexta feira das 09 às 18 hs;
Necessário disponibilidade para eventuais viagens. 
Interessados devem enviar currículo para o e-mail: oportunidades_2009@yahoo.com.br mencionando pretensão salarial mínima.

 

Obrigada.

Jacqueline Santos.

Estou trabalhando uma posição de natureza sigilosa e gostaria de receber algumas indicações de sua rede que possa ter aderência ao perfil requerido.

A posição é de Gerente de Recursos Humanos. O executivo deverá liderar a área de RH em duas operações de Call Center com 10 mil funcionários para SÃO JOSÉ DOS CAMPOS OU MOGI DA CRUZES.

É Necessário residir na região de SJC ou MC.

Desafios

- Gerenciar todos os subsistemas e pessoas afim de garantir o pleno andamento das operações e cumprimento dos contratos.

Competências técnicas necessárias

- É necessário que o candidato tenha competências desenvolvidas em R&S, T&D, DRT, Benefícios, Negociação.

Competências comportamentais

- Visão Estratégica

- Energia

- Comunicação

- Capacidade de Execução

- Orientação para o cliente

Obs: é necessário que seja um profissional veloz, com muita flexibilidade para lidar com grande volume de demanda e exigência.

Espero que possa me ajudar com boas indicações,

Um forte abraço, 

Clayton 

ENVIAR CV PARA 

clayton@debernt.com.br
Temos as seguintes vagas em aberto, por gentileza divulguem aos seus conhecidos.

Os interessados devem enviar curriculo no e-mail a seguir:
ananda.silva@localcred.com.br

VAGA: Assistente de Informações Gerenciais Pleno

SALÁRIO: À combinar

BENEFÍCIOS: VT, VR, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de
Vida, Convênios; Droga Raia Farmácia, O Boticário, Foto Ferrara, SESC, CNA,
Unicid, Anhembi Morumbi

ESCOLARIDADE: Superior completo ou cursando em T.I. ou Administração de Empresas

COMPETÊNCIAS TÉCNICAs: Avançados conhecimentos em Excel e Acess, Intermediários
conhecimentos em SQL

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Analítico Pró Ativo, Focado em Resultados

HORÁRIO DE TRABALHO: 8H00 às 18H00 ou 8H30 às 18H30

LOCAL DE TRABALHO: Localcred – Gestão Estratégica

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

VAGA: DBA - Administrador de Banco de Dados Júnior

SALÁRIO: R$3.000,00 - Benefícios

BENEFÍCIOS: VT, VR, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de
Vida, Convênios; Droga Raia Farmácia, O Boticário, Foto Ferrara, SESC, CNA,
Unicid, Anhembi Morumbi

ESCOLARIDADE: Superior completo ou cursando – Relacionados à área, tais como:
Administração base de dados e TI

COMPETÊNCIAS TÉCNICAs: Conhecimentos de bases de dados relacionais,
interpessoal e capacidade de inovação

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Facilidade em relacionamento, aprendizagem

HORÁRIO DE TRABALHO: 8H00 às 18H00 ou 8H30 às 18H30

LOCAL DE TRABALHO: Localcred / TI Matriz:

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

__________________________________________________________

VAGA: Auxiliar Administrativo - PNE

SALÁRIO: R$698,50

BENEFÍCIOS: VT, VR, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de
Vida, Convênios; Droga Raia Farmácia, O Boticário, Foto Ferrara, SESC, CNA,
Unicid, Anhembi Morumbi

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

COMPETÊNCIAS TÉCNICAs: Conhecimento em rotinas administrativas.

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Bom relacionamento, fácil aprendizagem e focado no
trabalho.

HORÁRIO DE TRABALHO: 8H30 às 18H30

LOCAL DE TRABALHO: Localcred – RH

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

__________________________________________________________

VAGA: Estagiário(a) Administrativo

BOLSA AUXÍLIO: 4º ao 6º Semestre; R$600,00 - Auxílio Transporte de R$100,00

BENEFÍCIOS: ---------------

ESCOLARIDADE: Cursando do 4º ao 6º Semestre – Administração

COMPETÊNCIAS TÉCNICAs: Pacote Office, Internet

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Pró-Ativo, Dinâmico, Analítico, Comunicativo, Bom
Vocabulário.

HORÁRIO DE TRABALHO: 10H00 às 16H15 ou 11H00 às 17H15

LOCAL DE TRABALHO: Localcred - Jur/Matriz - RH

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

Att,
Ananda Nayla.

--

Ananda Silva
ananda.silva@localcred.com.br
Recursos Humanos

Localcred-Meval Assessoria e Cobrança Ltda
www.localcred.com.br
Coordenado Contábil
Empresa: Confidencial/ Empresa Alimentícia de Médio Porte
Local de Trabalho: Diadema
Horário de Trabalho: Comercial
Salário: R$ 4.000,00 à R$ 5.000,00 + benefícios (AM+VT+CF+PLR+ Restaurante da empresa)
Principais atividades: coordenação da área contábil, fiscal e faturamento, gestão de equipes, elaboração de informações estratégicas e relatórios gerenciais.

Interessados deverão enviar currículo para pbvagas@yahoo.com.br
no em " assunto" - favor informar título da vaga, no corpo do e-mail favor informar último salário e pretensão salarial.



------------------------------

Segue as Vagas abaixo relacionadas ATUALIZADAS 27/08/2010

Rua Dr. Bráulio Gomes 36 1º andar Travessa da Rua 7 de Abril (entre as 02 estações do metrô Anhangabaú e República) das 8 as 12.30/ 14 hs as 16.30 hs WWW.allis.com.br

AUXILIAR EMBALAGEM

Feminino

Para Horário 3ª turno das 22 as 6hs e 48 m. Domingo a Quintas feiras

Salário R$580.00+ alimentação no local e VT inicio temporário para efetivação 

Empresa de grande porte ramo varejista da região Cajamar,Santana de Parnaíba,Itapevi,Tamboré Aldeia , contrata profissionais com formação 2ª grau completo,não necessário experiência nesta função.

sueli.goulart@allis.com.br

AJUDANTE OPERACIONAL (19) Vagas

Empresa de grande porte ramo varejista da região Cajamar,Santana de Parnaíba,Itapevi,Tamboré Aldeia , contrata profissionais com formação 2ª grau Masculinos para atuar nos horários 1ª turno (9) vagas Segunda a Sábado 6,00 as 15,18 e 2ª turno (9) vagas Segunda a Sábado 13.00 as 22.00 hs e no 3ª turno(01 ) vaga dos Domingos as Quintas feiras 22 as 6,48hs 

Salário R$710.00 + Alimentação no local VT inicia como temporário para efetivação

sueli.goulart@allis.com.br

ANALISTAS DE REPASSES

Empresa de grande porte em seu segmento Ramo Imobiliário e Construtora, contrata profissionais com formação superior Economia, Administração ou área afins, com habilidades em negociação,bom relacionamento com bancos , que tenha vivenciado em crédito Imobiliário,participar de assembléias de condôminos, acompanhar toda as pastas para operacionalização, liberação de documentos Salário a Combinar

sueli.goulart@allis.com.br

ANALISTA CREDITO IMOBILIÁRIO SENIOR

Empresa de grande porte em seu segmento Ramo Imobiliário e Construtora, contrata profissionais com formação superior Economia, Administração ou área afins, com perfil de liderança, gestão de equipe que tenha vivenciado a experiência no ramo Imobiliário ou Banco no depto crédito Imobiliário Salário R$ 4500.00 ou a combinar + Benefícios

sueli.goulart@allis.com.br

ANALISTA COMERCIAL JUNIOR

Empresa de grande porte em seu segmento Ramo Imobiliário e Construtora, contrata profissionais com formação superior Economia, Administração ou área a fins,que tenha vivencia em analise de documentação,projetos habite-se , bom negociador , averbação cartório,

sueli.goulart@allis.com.br

ANALISTA CONTAS A RECEBER

Empresa de grande porte em seu segmento Ramo Imobiliário e Construtora, contrata profissionais com formação superior Economia, Administração ou área a fins,lidará com conciliação, saldo devedor, indicadores Tabela Price,INCC (construção Civil) Salário R$2000.00 + benefícios

sueli.goulart@allis.com.br

ANALISTA PLENO

Empresa de grande porte em seu segmento Ramo Imobiliário e Construtora, contrata profissionais com formação superior Economia, Administração ou área a fins,ambos os sexos , relacionamento com Bancos,que tenha atuado em crédito Imobiliário,disponibilidade viagens Salário R$3000.00 + benefícios

sueli.goulart@allis.com.br

ANALISTA COMERCIO EXTERIOR

Industria de grande porte fabricante de equipamentos de fluidos como bombas, compressores, ventiladores e refrigeração contrata profissioanl com formação Superior em Comercio Exterior inglês fluente,processos de importação e exportação, inclusive documental como proform Invoice,cotações Ordens de compras B/L AWB, cálculos de custos das mercadorias importadas e exportadas processos de Drawback e follow-up com clientes, dominar informática

Salário R$2500.00Vale alimentação R$250.00<vale refeição de R$14.20dia,PLR,VT,Seguro de vida Ass. Médica semana de 05 dias

sueli.goulart@allis.com.br 

ANALISTA DE TREINAMENTO

Profissional que conheça ponto de Vendas (PDV)formação superior Desenvolver elaborar planos de aulas,ministrar dominar o excell avançado Salário R$1500.00 + benefícios

sueli.goulart@allis.com.br

ATENDENTE DE LOJAS (07) vagas

Residir Local que tenha facilidade para o trabalho Aeroporto de Guarulhos,Salário R$886.00 + 10% após 90 dias Ass. médica Ass. Odonto,Seguro de Vida , VR R$14.00 V.alimentação R$210.00 auxilio graduação 50%, que tenha atuado atendimento ao cliente,inglês(intermediário)

Horários : 05 hs as 14 hs escala 6 por 1

14.30 as 23.30 escala 6 por 1

14.30 as 22.30 e das 21;30as 6;30 escala 6 por 1 alternará e3ntre esses horários

5.30 as 14.30 13.30 as 22.30 21.30 as 6.30 escala 6 por 1 alternará entre esses horários.

sueli.goulart@allis.com.br

DESENHISTA PROJETISTA

Empresa de grande porte, região Vila Olímpia, contrata profissional com perfil técnico e comercial , terá contato direto com o cliente,Deverá ter total domínio em CAD, pois estará elaborando estudos e desenhos de conjuntos, bases, lista de peças e também será responsável pela criação/inclusão dos códigos de todos os componentes no sistema. É necessário que tenha conhecimento no idioma Inglês, no mínimo nível Técnico para leitura, e desejável que venha do mercado de bombas submersas, porém, não obrigatoriamente, mas que tenha atuado em industria de equipamentos eletromecânicos.Formação: Técnico em Mecânica, Tecnólogo ou Engenheiro

Habilidades e Conhecimentos: Domínio em AutoCad, Conhecimentos avançados em Desenhos Mecânicos,Habilidade para Desenvolvimento de Projetos; Inglês: Nível Técnico para leitura (mínimo exigido); Facilidade em negociação e no atendimento a clientes e fornecedores; Boa fluência verbal(Perfil para futuramente trabalhar na área Comercial); Pró-ativo e Raciocínio lógico, Disponibilidade para viagens;habilitado Salário Contratual : R$ 3.000,00, Vale Alimentação: R$ 250,00 por mês, Vale Refeição: R$ 14,20 por dia, Vale transporte, Assistência Médica, PLR - Participação nos Lucros e Resultado Seguro de Vida em Grupo Horário de Trabalho: 2a. a 6a. feira das 8h30 as 18h00

ESTOQUISTAS 11vagas 

Empresa da região Vila Olímpia,contrata 15 profissionais com ensino médio completo 

Que tenha atuado nesta área Salário R$712.00 vários horários 

sueli.goulart@allis.com.br

LIDERES DA QUALIDADE 

Empresa de grande porte ramo varejista da região Cajamar,Santana de Parnaíba,Itapevi,Tamboré Aldeia , contrata profissionais com formação Acadêmica: Ensino Médio completo ou cursando Ensino Superior. Ter trabalhado em Operação Logística, preferencialmente com passagens em diversas áreas (recebimento, armazenagem, separação e expedição); Conhecimentos de Qualidade Operacional; Conhecimento de sistema WMS. Liderar equipe da Qualidade; Garantir o controle operacional através de auditorias e ações de melhorias;Gerar indicadores de desempenho, para horários Segunda a Sábado 6,00 as 15,18 e 3ª turno dos Domingos as Quintas feiras 22 as 6,48hs 

sueli.goulart@allis.com.br

LIDERES DE OPERAÇÕES (03) Vagas 

Empresa de grande porte ramo varejista da região Cajamar,Santana de Parnaíba,Itapevi,Tamboré Aldeia,contrata profissionais com formação Superior em Logística, Administração ou Comunicação, 

Liderança de equipe, controle de produtividade, acompanhar a qualidade, distribuir e acompanhar as atividades da área tratamento de divergências, análise gestão e apresentação de indicadores, reuniões com equipe,picking,expedição,recebimento Salário R$1176.00 inicia como temporário para efetivação Segunda a Sábado 6,00 as 15,18, 2ª turno Segunda a Sábado das 13.00 as 22 hs 

sueli.goulart@allis.com.br

OPERADOR EMPILHADEIRA ELETRICA 11 VAGAS 

Empresa de grande porte ramo varejista da região Cajamar,Santana de Parnaíba,Itapevi,Tamboré Aldeia,contrata profissionais com formação 2ª grau , que tenha atuado área logística.Salário R$999.74 + Refeição no local VT inicio temporário para efetivação .

06 vagas para horários Segunda a Sábado 6,00 as 15,18, 05 vagas p/2ª turno Segunda a Sábado das 13.00 as 22 hs 

sueli.goulart@allis.com.br

SUPERVISOR DE VENDAS 

Profissionais que residam em Sorocaba,Jandira ou Barueri com fácil acesso para Rodoanel S. Paulo, exp. em gestão de pessoas, conhecer pacote Office,CNH –B,prospectar e visitar clientes, monitorar as vendas,fazer relatórios de vendas e controles, supervisionar as próprias lojas e as credenciadas e vendas expressas Salário R$1730.00 + comissão 60% sobre o salário,Carro, celular e computador corporativo,VR R$18.00,Ass. médica Seguro de Vida PLR 

sueli.goulart@allis.com.br

VENDEDORES -10 vagas 

Livraria de grande porte, contrata profissionais para atuarem na região Barra Funda e Aeroporto de Congonhas, 2ª grau completo Horários 22 as 6 hs /11 as 17.00/16.15 as 22.15 Salário R$645.00 + Ass. Médica, odonto convenio farmácia Vale transporte

Supervisora Comercial - Feminino

Local de trabalho: Brooklin

Horário de Trabalho: Comercial

Forma de contratação: CLT

Salário: Á combinar + benefícios

Descrição das atividades: A candidata irá realizar a supervisão de uma equipe de vendas de aproximadamente 8 profissionais. Torna-se necessário vivência profissional no cargo descrito acima e habilidade para liderança.

A empresa contratante trabalha com prestação de serviços na área de conservação e limpeza.

Supervisor de vendas - Masculino

Local de trabalho: Brooklin

Horário de Trabalho: Noturno das 19hs ás 07hs

Forma de contratação: CLT

Salário: Á Combinar + benefícios

Descrição das atividades: O funcionário ira realizar a supervisão dos atendimentos telefônicos e repassar as solicitações de serviços para os profissionais habilitados, concretizando o atendimento.

A empresa contratante trabalha com prestação de serviços na área de conservação e limpeza.

Gerente Nacional de Vendas - Masculino

Local de trabalho: Casa Verde – Zona Norte

Horário de trabalho: Comercial

Forma de contratação: CLT

Descrição das atividades: O funcionário irá gerenciar o departamento de vendas e os representantes da empresa visando o crescimento da área.

Torna-se necessário possuir experiência profissional de no mínimo 3 anos em gerenciamento de departamento comercial, representantes comerciais e gestores regionais de vendas, bem como a participação em feiras e eventos. Imprescindível ter experiência na área de brinquedos e utilidades domésticas.

Possuir conhecimentos avançados de Pacote Office e superior completo (Pós Graduação será um diferencial)

Trata-se de uma empresa de importação e exportação.

Auxiliar de Depto Pessoal

Local de trabalho: Morumbi

Forma de contratação: CLT

Salário: R$ 1.000,00 + benefícios

Descrição das atividades: Torna-se necessário possuir experiência profissional na função, admissão, rescisão, férias, ponto eletrônico, homologações e toda rotina de Dpto Pessoal.

Consultor Concierge

Local de trabalho: Alphaville

Forma de contratação: CLT

Salário: R$1.500,00 + benefícios

Horário de trabalho: 6h20 por dia escala 6x1

Descrição das atividades: O funcionário irá prestar serviços aos clientes, oferecendo informações turísticas, gastronômicas, entretenimento e afins. Torna-se necessário possuir o Inglês fluente.

Secretária Bilíngüe

Local de trabalho: Alphaville

Forma de contratação: Temporário

Salário: R$ 4.000,00 + benefícios

Descrição das atividades: Realizar assessoria a diretores. Necessário possuir Inglês Fluente.

Os interessados devem enviar o currículo para o e-mail tatiana.rh@agenciaancora.com.br com os títulos da vaga que estão citados em vermelho.

Trabalho no RH da Sony e estamos com uma oportunidade na área de Remuneração.

Peço, por gentileza, que nos ajude a divulgar.

Abraços,

Michele D.Torres



Analista de Remuneração Pl

Experiência de no mínimo 3 anos. Conhecimento em:

* Remuneração Variável
* Remuneração Fixa
* Metodologia Mercer (Pontos)
* Descrição de Cargo
* Estrutura Salarial
* Pesquisa Salarial

Inglês avançado é imprescindível.

Enviar CV para michele.lima@am.sony.com
ENGENHEIRO MECÂNICO/CIVIL/NAVAL (URGENTE) – Indtb formação eng. Civil, naval ou mecânica, domínio em cálculo estrutural para estrutura metálica e afins, desenvolvimento de estrut. Metálicas do tipo pórtico e semi pórtico, domínio em solid works, verificação de estrutura por meio de simulação de carga no solid works.

os interessados devem encaminhar CV urgente para recursoshumanos2010@ig.com.br com pretensão salarial.


Obrigado João
-----------------------------------------

Gestor de RH

(Pessoas e Processos)

Para Consultoria de Projetos organizacionais.

Matriz em São Paulo - atua no mercado nacional e internacional.

Requisitos:

- Superior Completo em: Psicologia, Administração de RH, ou áreas afins;

- Diferencial: Especialização, Pós-graduação, MBA.

- Experiência anterior em implantação de RH, com atuação generalista.

- Inglês e Espanhol (fluência em um dos idiomas) 

- Informática: Pacote Office, Sistema ERP Protheus 10 (Totvs)

Função: 

- Implantação de RH voltado a processos e pessoas.

- Atuação generalista (R&S, avaliações, desenvolvimento.. etc.)

- Projetos estratégicos.

Benefícios: Ass. Médica + Seg. de vida + VT + VR

Contratação CLT

C.V com pretensão salarial para: fernanda@enfoquerh.com.br e no assunto: Gestor RH 

Fernanda Pires
Enfoque Assessoria em Recursos Humanos
Rua Dr. Tirso Martins 100 sl.201- Vila Mariana/ São Paulo SP- CEP:04120-050

e-mail: fernanda@enfoquerh.com.br / fernandapires@enfoquerh.com.br
COD: 1020/10 – ANALISTA DE SUPORTE TÉCNICO

Inicio: Setembro /2010

Período: Indeterminado

Forma de Contratação: Estágio

Experiência Necessária:

# Projetar e prestar manutenção em redes de computadores;

#Responsável pela segurança dos recursos da rede (dados e serviços):

Criação de políticas de segurança;

Prevenção contra invasões físicas e/ou lógicas;

Definição e manutenção do controle de acesso aos recursos;

Instalar, configurar e atualizar programas de anti-Vírus e anti-SpyWares;

Criação e manutenção de rotinas de cópias de segurança (Backup);

# Instalar e manter os diversos Sistemas Operacionais;

# Instalar e manter a comunicação digital (correio eletrônico, WEB, FTP, VPN, etc.):

Definir controle de acesso de banda à WEB;

Definir políticas de controle de conteúdo;

Configurar as contas de correio eletrônico (E-mail);

Interligar as possíveis filias por WAN através de VPN´s ou outros recursos;

Prover sistemas de mídia digital (VOIP, vídeo-conferência, etc.);

# Suporte aos usuários da empresa ou organização.

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento@citelgroup.com.br com pretensão salarial e disponibilidade.

Como te disse são 2 vagas para Consultores Seniores, mas verdade tenho mais uma vaga de Analista, os perfis são os seguintes:

Consultor de RH Sênior - Generalista

Gênero: Indiferente

Idade: Preferencialmente entre 25 e 35 anos

Idiomas: Domínio do idioma Espanhol é obrigatório, domínio do Inglês é um diferencial. Se não dominar o Espanhol, serão considerados candidatos que dominem o inglês.

Conhecimento: Generalista - com conhecimento de todos os setores de RH, Pessoal, R&S, Treinamento e Remuneração.

Serão considerados diferenciais os candidatos que tiverem: Experiência em empresas de TI ou Telecomunicações, conhecimento dos módulos de RH/SAP e Sistema de folha ADP.

Consultor de RH Sênior – Remuneração

Gênero: Indiferente

Idade: Preferencialmente entre 25 e 35 anos

Idiomas: Domínio do idioma Espanhol é obrigatório, domínio do Inglês é um diferencial. Se não dominar o Espanhol, serão considerados candidatos que dominem o inglês.

Conhecimento: Sólidos conhecimentos em sistemas de remuneração, planejamento e controle de quadros e confecção de relatórios.

O candidato deverá ter conhecimento avançado de Excel.

Serão considerados diferenciais os candidatos que tiverem: Experiência em empresas de TI ou Telecomunicações, conhecimento dos módulos de RH/SAP e Sistema de folha ADP.

Analista de RH – Gestão de Pessoal

Gênero: Preferencialmente feminino

Idade: Preferencialmente entre 22 e 27 anos

Conhecimento: Conhecimento das rotinas de Pessoal e folha de pagamento.

Serão considerados diferenciais os candidatos que tiverem: Experiência em empresas de TI ou Telecomunicações, conhecimento do pacote Office em especial Excel, conhecimento dos módulos de RH/SAP e Sistema de folha ADP. Domínio do Espanhol ou Inglês serão considerados diferencias.

Buscamos profissionais que tenham um forte sendo de urgência e disponibilidade em um ambiente multicultural e dinâmico.

Por favor enviar CV´s com pretensão salarial, diretamente no meu email com o nome do titulo da vaga 

opires@indracompany.com
Estou com 2 vagas em aberto para Engenheiro Civil.

Por favor, somente enviar currículos candidatos com superior COMPLETO: ENGENHARIA CIVIL.

Segue descrição da vaga: URGENTE

Título do cargo: Gerente Técnico 

Reporte: Diretores

Localização: 2 empresas na Grande SP ( Z.Norte/Santana e Z.Sul/Osasco )

Principais atividades:

Coordenar os encarregados de fábrica, manutenção, expedição e montagem

Solução de Conflitos das Equipes e, Coordenar projetos de melhorias nestes setores

Gestão de Pessoas de Produção
Experiência em Liderança de Equipes de Chão de Fábrica, facilidade de comunicação com 
diferentes níveis hierárquicos;

Interessante se tiver conhecimento em PCP, Processos e Controle de Qualidade.

Salário: de R$ 6.000,00 a 9.000,00 ( depende de atender todas as necessidades )

Bônus Anual Estimado: até 3 salários, em função do cumprimento de metas;

Benefícios: Carro da empresa, 50% do valor do plano de saúde, refeição no local, celular da empresa, Participação em Metas

Formação: 

Formação superior, preferencialmente em Engenharia. Pós-graduação será considerado um diferencial.

Experiência:

Experiência em liderança de equipe

Características Pessoais:

Tomada de decisão, liderança, resolução de conflitos, visão prática, facilidade de comunicação com diferentes níveis hierárquicos, organizado e planejador.

Empresa:

Ramo Construção Civil

Porte: Médio = 220 empregados

Outras Considerações:
- Estabilidade em empregos anteriores ( média de + 2 anos em cada empresa )
Por favor, enviar currículo com Pretensão salarial para
rh@transamericana.com.br
ribeiro.v@transamericana.com.br

Muito obrigadas...

Obs:
-----------------------------------
Bom dia, João.
Gostaria de divulgar algumas vagas. São elas:

01 - Profissional para área de Vendas
Superior completo, ingles intermediario.
Experiencia em atendimento personalizado. Atendimento consultivo, orientativo e tecnico.
Perfil de fechador de negocio, capacidade para negociar, foco em resultado.
Proativo, estilo empreendedor, ousado e que sabe o risco a assumir, empatia, confiante e energia alta.
Vaga - CLT
Salario Fixo + comissão + beneficios

01 - Profissional para a área de Vendas e MKT

Superior completo, ingles intermediario/fluente.
Experiencia em atendimento personalizado. Atendimento consultivo, orientativo e tecnico.
Perfil de fechador de negocio, capacidade para negociar, foco em resultado.
Proativo, estilo empreendedor, ousado e que sabe o risco a assumir, empatia, confiante e energia alta.
Vaga - CLT
Salario Fixo + beneficios

A empresa trabalha com artigos de luxo e fica na região dos Jardins.

Enviar CV´s para o e-mail debidebi@uol.com.br colocar no assunto a área pretendida. CV´s fora do perfil serão descartados.

------------------------------------
Bom dia, João.

Favor divulgar a vaga.

Vendedor Projetista.

Empresa do ramo moveleiro de alto padrão..
Formaçao em arquitetuta,Decorador, Desenho Industrial
Experiencia em vendas de moveis planejados 
Vaga CLT - Salario + comissão+ Beneficios

Os interessados devem enviar o CV para debidebi@uol.com.br e no assunto colocar a vaga que estiver se candidatando. CV´s fora do perfil serão descartados.

Obrigada
Débora

----------------------------

Estoquista

Segmento: Comércio varejista.

Perfil da Vaga: Controle de estoque, entrada e saída, de mercadorias para outras unidades bem como para atendimento cotidiano da equipe de vendas da loja.

Perfil do Candidato: Buscamos um profissional cauteloso, pois trabalhará com pequenas peças, organizado, comprometido, com disponibilidade de horário, que saiba trabalhar sob pressão, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com bom conhecimento administrativo e desejável possuir conhecimento em informática e boa caligrafia.

Desejável sexo feminino.

Quantidade de Vagas: 01 para atuar em São Paulo e 01 para Guarulhos

Os interessados devem enviar currículo para o endereço curriculosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto.

Favor mencionar o cargo Estoquista no assunto.

---------------------------------------------
VAGA INTERNA URGENTE:

- Meninas, acima de 24 anos, solteiras, sem filhos, com: boa fluência verbal, comunicativa, veículo próprio e residente Zona SUL.

- Conhecimentos e prática em: Word, Excel, internet e emails

* Curso Superior será um diferencial

Horário: das 09h00 às 18h00

Salário + VT + VR

Processo seleção: 01/09 às 10h00

Interessadas enviar currículo com fotos e pretensão salarial para emails: anapaula@newpromotion.com.br ou leticia@newpromotion.com.br

Grata.

Luzia Garcia

------------------------------------

Gestor de Projetos em RH en Linus - Estratégia em Recursos Humanos
São Paulo

Perfil Profissional pleno e/ou sênior com experiência em Recursos Humanos/Consultoria com forte atuação em seleção de pessoas. Responsabilidades: Gerir a equipe de recrutamento e seleção Conduzir o relacionamento com clientes, candidatos... 

ENVIAR CV COM O TITULO DA VAGA PARA

papfalcao@gmail.com
Temos as seguintes vagas em aberto, por gentileza divulguem aos seus conhecidos.

Os interessados devem enviar curriculo no e-mail a seguir:
ananda.silva@localcred.com.br

VAGA: Estagiário de RH (Preferencialmente perfil masculino)

BOLSA AUXÍLIO: R$600,00 + Auxílio Transporte de R$100,00

BENEFÍCIOS: ---------------

ESCOLARIDADE: Cursando do 4º ao 6º Semestre – Psicologia, Administração e Gestão de Recursos Humanos

COMPETÊNCIAS TÉCNICAs: Pacote Office, Internet

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Pró-Ativo, Dinâmico, Comunicativo, Bom Vocabulário

HORÁRIO DE TRABALHO: 10H00 às 16H15 ou 11H00 às 17H15

LOCAL DE TRABALHO: Localcred/Matriz - RH

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

VAGA: Analista de RH Pleno/Sênior

SALÁRIO: R$1.800,00 + Benefícios

BENEFÍCIOS: VT, VR, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida, Convênios; Droga Raia Farmácia, O Boticário, Foto Ferrara, SESC, CNA, Unicid, Anhembi Morumbi,

ESCOLARIDADE: Cursando ensino superior em Psicologia, Gestão/Administração em RH ou Administração Geral.

COMPETÊNCIAS TÉCNICAS: Considerável Experiência em R&S, Conhecimento, Testes Psicológicos, Entrevista por Competência, Laudos &Pareceres, Planejamento.

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Pró Ativo, bom vocabulário, comunicativo, empreendedor,

HORÁRIO DE TRABALHO: 8H30 às 18H30

LOCAL DE TRABALHO: Localcred -/Matriz / RH __ 11ºandar

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

VAGA: Assistente de Informações Gerenciais Pleno

SALÁRIO: À combinar

BENEFÍCIOS: VT, VR, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida, Convênios; Droga Raia Farmácia, O Boticário, Foto Ferrara, SESC, CNA, Unicid, Anhembi Morumbi

ESCOLARIDADE: Superior completo ou cursando em T.I. ou Administração de Empresas

COMPETÊNCIAS TÉCNICAs: Avançados conhecimentos em Excel e Acess, Intermediários conhecimentos em SQL

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Analítico Pró Ativo, Focado em Resultados

HORÁRIO DE TRABALHO: 8H00 às 18H00 ou 8H30 às 18H30

LOCAL DE TRABALHO: Localcred – Gestão Estratégica

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

VAGA: DBA - Administrador de Banco de Dados Júnior

SALÁRIO: R$3.000,00 - Benefícios

BENEFÍCIOS: VT, VR, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida, Convênios; Droga Raia Farmácia, O Boticário, Foto Ferrara, SESC, CNA, Unicid, Anhembi Morumbi

ESCOLARIDADE: Superior completo ou cursando – Relacionados à área, tais como: Administração base de dados e TI

COMPETÊNCIAS TÉCNICAs: Conhecimentos de bases de dados relacionais, interpessoal e capacidade de inovação

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Facilidade em relacionamento, aprendizagem

HORÁRIO DE TRABALHO: 8H00 às 18H00 ou 8H30 às 18H30

LOCAL DE TRABALHO: Localcred / TI Matriz:

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

__________________________________________________________

VAGA: Auxiliar Administrativo - PNE

SALÁRIO: R$698,50

BENEFÍCIOS: VT, VR, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida, Convênios; Droga Raia Farmácia, O Boticário, Foto Ferrara, SESC, CNA, Unicid, Anhembi Morumbi

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

COMPETÊNCIAS TÉCNICAs: Conhecimento em rotinas administrativas.

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Bom relacionamento, fácil aprendizagem e focado no trabalho.

HORÁRIO DE TRABALHO: 8H30 às 18H30

LOCAL DE TRABALHO: Localcred – RH

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

__________________________________________________________

VAGA: Estagiário(a) Administrativo

BOLSA AUXÍLIO: 4º ao 6º Semestre; R$600,00 - Auxílio Transporte de R$100,00

BENEFÍCIOS: ---------------

ESCOLARIDADE: Cursando do 4º ao 6º Semestre – Administração

COMPETÊNCIAS TÉCNICAs: Pacote Office, Internet

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Pró-Ativo, Dinâmico, Analítico, Comunicativo, Bom Vocabulário.

HORÁRIO DE TRABALHO: 10H00 às 16H15 ou 11H00 às 17H15

LOCAL DE TRABALHO: Localcred - Jur/Matriz - RH

INICIO PREVISTO PARA: Imediato

Att,
Ananda Nayla.

-- 

Ananda Silva
ananda.silva@localcred.com.br
Recursos Humanos

Localcred-Meval Assessoria e Cobrança Ltda
www.localcred.com.br
Estou com uma vaga de Gerente de Produtos:
Formação em Engenharia ( mecânica, mecatronica, eletrônica entre outros).
Conhecimentos em equipamentos de Tecnologia tais como: Cameras digitais, equipemnts e informática, gps, enfim, novas tecnologias.
Vivência em interface com área comercial e outras áreas da empresa.

Curriculos para: cv@palmaerh.com.br
Patricia Brant
www.palmaerh.com.br

Atenciosamente,
Patricia
-----------------------------
Estagiário de Administração ou Economia 

cursando 2º ou 3º ano - urgente

* Departamento de Atuação: Planejamento
* Horário de trabalho: 2ª a 6ª - 09:30 às 16:30 pois terá 01 hora de almoço
* Bolsa Auxílio: R$ 939,12 + VT + Refeição no local + Seguro de Vida
* local de trabalho: Região Oeste -Butantã USP (não aceitaremos candidatos de demais regiões)
* Não é necessário experiência anterior.
* Conhecimentos em Excell

Interessados encaminhar cv para: selecao@mmd2.com.br

-----------------------------------
Bom dia João Honório,

Por favor divulgar no grupo a vaga de 

Estagiário 

cursando Psicologia ou recém formado.

Atuação com recrutamento e seleção.

Local de trabalho: Zona Sul

Cvs com pretensão salarial.

Grata

Cristina

cristinareininger@yahoo.com.br

-----------------------------

egue vagas para divulgação:

Analista de Recursos Humanos SENIOR – TRIBUTOS - TEMPORÁRIO

Atividades: Irá atuar com toda a rotina de Departamento De Pessoal. Será responsável pela retificação da SEFIP/INSS.

Requisitos: Superior Completo.

Conhecimentos: Rotinas de Folha de Pagamento; Legislação Trabalhista; Encargos Sociais; Utilização do SEFIP x Conectividade Social; CAGED; DIRF; RAIS; GRRF Eletrônica; Regularização de Pendências para emissão de CND; Retificação SEFIP;

Retificação de SEFIP/GFIP; Pacote Office

Local de trabalho: Paraíso - Horário: das 08h00min às 17h12min horas

Regime de contratação: Temporário com chance de efetivação.

Salário: a combinar

Benefícios: Vale Transporte e Vale Refeição.

Encaminhar currículo com pretensão salarial para aline.dias@virtusrh.com.br

Analista de Recursos Humanos Junior - TEMPORÁRIO

Atividades: Irá atuar com toda a rotina de Departamento Pessoal. Será responsável pelos processos de Admissão, Preposto em audiências e sindicatos, atendimento a funcionários.

Requisitos: Superior Completo ou Cursando.

Conhecimentos: Rotinas de Folha de Pagamento; Legislação Trabalhista; Pacote Office

Local de trabalho: Paraíso - Horário: das 08h00min às 17h12min horas

Regime de contratação: Temporário com chance de efetivação.

Salário: a combinar

Benefícios: Vale Transporte e Vale Refeição.

Encaminhar currículo com pretensão salarial para aline.dias@virtusrh.com.br

Obrigada,

Aline Dias
Virtus Recursos Humanos

ESCRITÓRIO DE ADVOCACIA EMPRESARIAL NA REGIÃO DA AV. PAULISTA CONTRATA:

ADVOGADO(A) TRABALHISTA JUNIOR

FUNÇÕES:

· habilidade em audiências de cunho estratégico

· confecção de todas as peças processuais em direito trabalhista (inicial, defesa, recurso ordinário, recurso de revista, recurso extraordinário, agravo de petição, agravo de instrumento, embargos à execução, exceção de pré executividade, mandado de segurança);

· elaborações e análises de contratos; 

· reuniões com clientes,

· respostas as consultas,

· elaboração de pareceres técnicos jurídicos

REQUISITOS:

· DISPONIBILIDADE IMEDIATA;

· forte competência e vivência na condução de processos inerentes à área;

· habilidade de trabalho em equipe;

· formação em Direito até 5 anos;

· carteira definitiva e ativa da OAB;

· conhecimento em informática: pacote Office.

CONTRATAÇÃO:

CLT – REGIME DE DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

SALÁRIO:

R$ 1.750,00

Horário: 09h às 18h, com 1 hora de intervalo, segunda à sexta.

LUCIANA GALVÃO

Galvão e Freitas ADVOGADOS

rua Itapeva, 366 - cj. 23

Cerqueira Cesar

São Paulo - Capital

CEP 01332-000

tel. (55 11)3284-7604

lgalvao@galvaoadv.adv.br

www.galvaoadv.adv.br

blog.galvaoadv.adv.br

Com 16 anos de tradição, a Proativa RH é uma consultoria especializada na atração e seleção de profissionais, em empresas de diversos portes e segmentos.

Desenvolvemos sólida experiência nos processos seletivos para vagas de hierarquias com diferentes níveis de responsabilidade, e assessoramos nossos clientes na busca por profissionais com alto potencial de contribuição.

Neste momento, assessoramos empresa multinacional, do segmento de cosméticos na busca por um profissional para a posição de:

Analista Fiscal Pleno e Sênior

02 Vagas Analista Sênior – Contrato por prazo determinado 

03 Vagas Analista Pleno - Terceirizado

Requisitos:

Superior completo em Administração, Ciências Contábeis, Economia ou áreas afins;

Conhecimento em SAP;

Conhecimento em SOX;

Pacote Office Intermediário;

Ter atuado com IPI, ICMS, PIS/CONFINS, CSLL, IRRF, ISS, INSS);

Ter atuado com a geração de obrigações acessórias DIPJ, GIA, DACON, DCTF, DIRF, SEFIP E SINTEGRA);

Atribuições:

Analista Fiscal Pleno – Irá atuar na apuração de tributos indiretos, gerar livro de registro de notas fiscais e demais rotinas da área;

Analista Fiscal Sênior – Gerar informações para atendimento a fiscalização, conciliar contas contábeis, realizar controle de SOX dentro da área fiscal e demais rotinas;

Remuneração: Salário compatível com o mercado

Benefícios: Pacote de Benefícios

Local de Trabalho: São Paulo – Barra Funda – SP

Observação: Currículos de outros estados/ cidades ou fora do perfil serão desconsiderados.
----------------------------------

Gostaria de solicitar divulgação das vagas abaixo.

Os interessados devem encaminhar cv para alessandra.almeida@sky.com.br

Analista de BI Sr.

Atribuições da função:

* Desenvolver rotinas para geração de relatórios com informações gerenciais (Agregação, dashboards, etc);
* Manutenção de rotinas implementadas, dentro das estimativas acordadas com as áreas usuárias;
* Participar / liderar projetos de novas implementações;
* Controle de mudanças nos ambientes de desenvolvimento, validação e produção

Conhecimentos para posição

Necessário:

* Modelagem De Dados
* Modelagem Dimensional
* Banco de Dados Microsoft SQL Server e/ou Oracle:
* Linguagem SQL: (queries, procedures, views, etc)
* ETL – Microsoft Integration Services OU Informatica POWERCENTER: 1 ano (ou experiência em outra ferramenta de ETL)

Desejável

* Analysis Service (Microsoft)
* Reporting Services (Microsoft)
* Metodologia de Orientação a objetos, Análise estruturada, PMI ou Agile
* Conhecimentos em programação C# .Net, VB .Net
* Cognos Versão 8.4 e anteriores

Experiência:

* Ter atuado com BI ou análise de sistemas em qualquer ramo.

Supervisor de Automação de Call Center

Atribuições da função:

* Supervisionar a equipe com olhos para gestão de processos e projetos, envolvendo os recursos internos e, tocando diretamente alguns projetos de alta complexidade focados na operação de Call Center;
* Revisitar e propor melhoria nos processos internos de automação da central de atendimento;
* Desenvolver projetos focados na melhoria contínua do Call Center;

Formação escolar:

* Superior completo

Conhecimentos Específicos:

* Conhecer o funcionamento das ferramentas utilizadas em uma operação de Call Center e a topologia da mesma;
* Liderança de equipes;
* Desenvolvimento de projetos e processos para centrais de atendimento

Conhecimentos desejáveis:

* Visio, Project;
* Inglês intermediário;

Experiências anteriores (área/tempo/segmento):

* Desejável vivência anterior em estruturação, desenvolvimento e aplicação de projetos que envolvam melhorias nas operações de Call Center;
* Profundos conhecimentos em todos os sistemas utilizados por uma operação de Call Center, conhecendo seus pontos fortes e pontos a serem desenvolvidos;
* Gestão de equipe;

Outras informações:

* Local de trabalho: Lapa
* Horário: Comercial - com disponibilidade de horário
* Salário: R$ a combinar + todos os benefícios de multinacional.

----------------------------------------------------------

Empresa GVCB

Salário R$780,00

Benefícios: VT, Cesta Básica, Assistência médica e Odontológica, Seguro de Vida.

Regime de contratação: CLT (efetivo)

Inicio: 1° de Setembro

Escala 6x1, Turnant é necessário que o candidato tenha disponibilidade de horário para trabalhar nos horários de acordo com a escala.

Atividades

O mesmo ira realizar a limpeza e conservação de toda parte externa e interna do prédio incluindo banheiros refeitório restaurante e outros.

Interessados(a) enviar cv para rh@grupoaldan.com.br
----------------------------------------
Olá João e Grupo,

Quero divulgar uma posição que estou trabalhando atualmente: 

A MicroStrategy é a líder mundial em Business Intelligence, atua no mercado há mais de 20 anos e está presente em mais de 45 países.

Há 10 anos no Brasil, a empresa possui uma estrutura completa, com mais de 60 funcionários, incluindo as áreas de vendas, marketing, pré-vendas, alianças, treinamento, consultoria e suporte técnico. O escritório principal está situado em São Paulo, com operações no Rio de Janeiro e Brasília.

A MicroStrategy Brasil possui centenas de clientes corporativos, dentre eles os maiores bancos, os mais importantes varejistas, produtores em diversos segmentos, atacadistas, etc

No momento estamos em busca de um Analista de Facilities para compor a nossa equipe em São Paulo:

Requisitos:

- Experiência com administração de facilities, manutenção e operação de escritório (Brasil e Argentina) 

- Experiência no contato e administração de fornecedores e terceiros (orçamentos, ordem de serviço, compras e contratos)

- Usuário avançado do Pacote Office e Internet
- Inglês fluente (responderá para o Gestor na matriz Norte Americana, em contato constante via email e telefone)
- Noções de Espanhol;

- Superior completo

- Forte Perfil analitico e orientado para detalhes

- Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais

Responsabilidades da Função:

- Será responsável por toda a área de Facilities da empresa

- Auxiliar na identificação de serviços de alta qualidade e soluções de baixo custo (instalações, móveis, armazenagem, expedição, máquinas, material de escritório, etc)
- Ajudar as tarefas operacionais básicas em TI, manipulação de hardware

- Coordenar a gestão de terceiros, incluindo as relações contratuais do fornecedor e prestador de serviços de acordo exigências

- Coordenar possiveis mudanças de layout do escritório

- Apoio aos Projetos Globais e locais de TI

Contratação CLT + benefícios e Bonificação anual

Local de Trabalho: Vila Olimpia - SP

Interessados encaminhar CV em inglês (somente) para agomiero@@microstrategy.com colocando no assunto do email o código Facilities.

Obrigada!

-- 
Alessandra Gomiero
-------------------------------------
oão bom dia,

Tudo bem?
Poderia por favor, divulgar as vagas abaixo?

Muito obrigada,
Erika



Empresa de Confecção de Bolsas Promocionais e linha PET busca:

Costureira
Com experiência em máquina reta, transporte triplo, braço ou everloque
Resida próximo à São Bernardo do Campo
Irá atuar em horário comercial

Ajudante de Costura
Com experiência anterior
Que tenha interesse em futuramente ser treinada para atuar como Costureira
Residir próximo à São Bernardo do Campo


Os interessados poderão comparecer à Rua dos Vianas, 800 – Centro – São Bernardo do Campo ou encaminhar curriculum para o e-mail: easkinis@hotmail.com com o código CO ou ainda entrar em contato pelo telefone: 4121-9085 falar com Denise
-------------------------------

ÁREA: Desenvolvimento Organizacional e Parceria RH.
VAGA: ESPECIALISTA RH - nível consultor/coordenador
LOCAL: Morumbi, SP
REQUISITOS:
Graduação em Administração ou Psicologia ou Pedagogia;
Pós Graduação ou MBA em Recursos Humanos;
Experiência na área de RH/ Desenvolvimento e/ou Treinamento;
Conhecimento e experiência em Programas de Desenvolvimento de Liderança;
Desejável Inglês fluente;
Desejável Conhecimento no sistema RH SAP

ÁREA: Planejamento, Remuneração, Informações e Parceria Negócio áreas Corporativas
VAGA: ESPECIALISTA RH - nível consultor interno rh
EMPRESA: HOSPITAL ALBERT EINSTEIN
REQUISITOS:
Graduação em Administração de Empresas/Economia;
Pós Graduação ou MBA na área de Recursos Humanos;
Conhecimento em Metodologia de Remuneração por pontos Hay;
Conhecimento Pacote Office;
PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES:
Analisar estruturas organizacionais;
Atividades relacionadas as estratégias de remuneração;
Desenvolver, avaliar e acompanhar os programas de Remuneração Variável;
Desenvolver e analisar Pesquisas Salariais, Orçamento Institucional RH;
Construir e monitorar indicadores do RH;
Atuar como parceiro de negócio da área Corporate analisando demandas relativas a RH.
Interessados encaminhar CV para tatianamara@einstein.br




Tatiana Casconi
Atração e Retenção - Recursos Humanos
* tatianamara@einstein.br
Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein

Juliana Simão Superbi
Atração e Retenção - Recursos Humanos
julianasimao@einstein.br

Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein
R. Coronel Lisboa, 139 - Vl Mariana São Paulo - SP
Brasil - Cep: 04020-040




Especialista de DO

Superior completo em Adm. ou Psicologia, desejável pós - graduação.

Experiência em desenvolvimento organizacional, avaliação de desempenho, planos de carreira, programas de estágio, clima organizacional.

Foco em DO - RH.

CLT + benefícios

Enviar curriculo para: julianasimao@einstein.br
Segue nova posição da Projeto Maior, para atuar em empresa americana localizada na Zona Sul de SP:

Analista Programador Sr.

Requisitos:

- Formação em Computação ou similar;

- Experiência mínima de 4 anos em C#;

- Noções de WPF ou MS-Silverlight;

- Inglês avançado: escrita e leitura;

Desejável:

- Experiência em desenvolvimento de aplicações multi-thread.

- Conhecimento em: TCP/IP, UDP e Sockets.

Contratação: PJ + benefícios.

Prazo: Indeterminado.

Local de Trabalho: Chácara Santo Antonio.

Favor encaminhar cv para: cristiane.lima@projetomaior.com.br

----------------------------------------------------------
Segue nova vaga para divulgação no site.

Cargo: Auxiliar de Contas a pagar e receber

Salário: R$ 1200,00

Benefícios: VT, VR de R$ 12,50, Seguro de Vida em Grupo, Auxílio Funeral, Seguro Saúde (Porto Seguro)

Regime de Contratação: CLT (Efetivo)

Horário de trabalho: de 2ª à 6ª feira, das 08h30 às 18h20

Escolaridade mínima: Ensino Médio Completo

Preferencialmente residente na Zona Leste ou com VT máximo de ônibus + metrô

Deve ter experiência na função (controle de contas a pagar e receber, emissão de notas-fiscais, boletos bancários, cheques, conciliação bancária, negociações com fornecedores - contas a pagar, etc),

Conhecimentos: em Excel, Word, Internet.

** Os interessados deverão encaminhar currículo colocando no assunto o cargo da vaga para o email: angelica.silva@luandre.com.br

------------------------------------------

Por gentileza divulgar a vaga: Assistente de Operações Atendimento.

Empresa: Conductor Tecnologia

Site: www.conductor.com.br

Vaga: Assistente de Operações de Atendimento

Local de Trabalho: Itaim Bibi

Horário de Trabalho: das 15:00 – 21:20h- Escala 6X1

Encaminhar CV com a máxima urgência para sara.silva@conductor.com.br

----------------------------------
Caros, bom dia.

CURRÍCULOS DE PROFISSIONAIS NÃO PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS SERÃO AUTOMATICAMENTE DESCARTADOS.

Estamos com uma vaga para Analista de RH com foco em Benefícios (apenas para profissionais com deficiência).

Imprescindível vivência com VT, VR, VA, VC, Seguro de Vida, Assistência Médica, Assistência Odontológica

Conhecimentos intermediários em Pacote Office, em especial no Excel.

Superior cursando.

Disponibilidade para atuar na Z. Sul de São Paulo, próximo a estação de trem Berrine.

Interessados encaminhar cv + laudo contendo o CID para alessandra.almeida@sky.com.br colocando a pretensão salarial.

------------------------------------

Estou recrutando uma pessoa para a área de treinamento.

Formação psicologia, com mais ou menos 5 anos de experiência.

Mandar CV para meu e-mail com pretensão salarial.

Roberto Marinho

Recursos Humanos

Rassini - NHK Automotive

URL: www.rassini-nhk.com.br

E-mail: rmarinho@rassini-nhk.com.br
-----------------------------
João;

Estou com uma vaga em aberto na empresa que trabalho, gostaria de pedir auxílio na divulgação dessa vaga.

Obrigada!



Telefonista

Horário: Segunda à Sábado - 09:30 às 15:45

Salário: 884,00

Benefícios:

Vale Transporte, Auxílio Alimentação, Assist. Médica, Odontológica, Seg. Vida, Desconto em produtos, SUBSÍDIO PARA EDUCAÇÃO.

Requisitos:
Facilidade de relacionamento com o público;
Desejável Ensino Médio completo
Usuário(a) de sistemas informatizados;
Conhecimentos em PABX será considerado um diferencial.

Interessados enviar e-mail com o assunto: telefonista para: elsen.santana@livrariacultura.com.br

--------------------------------------
João, bom dia!

Por favor pode divulgar urgente?

Grata,

Melissa


Bom dia!

Por favor preciso que estas vagas sejam divulgadas com a máxima urgência:

Empresa de grande porte no segmento varejista contrata:

1 vagas - Assessor de Clientes Jr - Etiquetagem (Código da vaga 30850)
Atividades principais: Atuará maior parte no depósito da loja e também poderá ajudar na área de vendas quando necessário.
Pré-requisitos:
Ensino médio completo ou cursando o início de uma faculdade;
Experiência anterior em loja e ou depósitos.
Efetivo
Jornada de trabalho: 180hs por mês, sendo 6 horas por dia e salário
Salário: R$715,00 (fixo) + Benefícios

3 vagas - Assessor de Clientes Jr - Vendas e Caixa (Código da vaga 30851)
Atividades principais: Atendimento ao cliente, venda adicional e atingir metas de vendas.
Ensino médio completo ou cursando o início de uma faculdade;
Experiência anterior em loja com atendimento ao cliente.
Efetivo
Jornada de trabalho: 180hs por mês, sendo 6 horas por dia e salário
Salário: R$590,00 + (variável), sendo que a Somatória poderá chegar ao salário bruto de R$797,00+ Benefícios

1 Assessor de Clientes Produtos Financeiros (Código da vaga 30852)
Atividades: Venda de produtos financeiros e atingir meta diária de vendas.
Ensino médio completo ou cursando o início de uma faculdade;
Experiência anterior com vendas de produtos financeiros, como seguros e cartão Private Label.
Jornada de trabalho: 180hs por mês, sendo 6 horas por dia e salário
Efetivo
Salário: R$590,00 + variável, sendo que o resultado da somatória destes poderá chegar ao salário bruto de R$797,00 + Benefícios

1 Aux. Adm Retaguarda (Código da vaga 30854)
Atividades principais: Inclusão de clientes no sistema e pré-aprovação de cadastro, além de atendimento ao cliente.
Pré-requisitos:
Ensino médio completo ou cursando o início de uma faculdade;
Boa digitação;
Experiência de ao menos 6 meses em áreas de atendimento ao cliente (telemarketing).
Efetivo
Jornada de trabalho: 180hs por mês, sendo 6 horas por dia e salário
Salário fixo: R$715,00 + Benefícios

1 Assessor de Clientes Pl - MKT (Código da vaga 30858)
Atividades principais: Manter e prospectar novas parcerias; recebimento, organização e divulgação do material, conforme as regras Visual Merchandising.
Pré-requisitos:
Ensino médio completo ou cursando o início de uma faculdade, de preferência que sejam áreas pertinentes ao mkt;
Experiência anterior em loja.
Efetivo
Jornada de trabalho: 220hs por mês, sendo 8 horas por dia e salário
Salário: R$690,00 + variável, sendo que o resultado da somatória destes poderá chegar ao salário bruto de até R$ 932,00 + benefícios

4 Assessores de Clientes Pl - Lar (Código da vaga 30855)
Atividades principais: Organizar, repor e atender clientes da área de vendas de cama-mesa e banho.
Pré-requisitos:
Noções sobre os produtos de cama-mesa e banho;
Ensino médio completo ou cursando o início de uma faculdade;
Experiência anterior em vendas.
Jornada de trabalho: 220hs por mês, sendo 8 horas por dia e salário
Salário: R$690,00 + (variável), sendo que o resultado da somatória destes poderá chegar ao salário bruto de até R$ 932,00 + Benefícios.

1 Assessor de Clientes Sr - Lar (Código da vaga 30861)
Atividades principais: Organizar, repor e atender clientes da área de vendas de cama-mesa e banho.
Pré-requisitos:
Noções sobre os produtos de cama-mesa e banho;
Ensino médio completo ou cursando o início de uma faculdade.
Experiência anterior em atendimento ao cliente.
Jornada de trabalho: 220hs por mês, sendo 8 horas por dia e salário
Salário: R$ 826,00 (variável), sendo que o resultado da somatória destes poderá chegar ao valor bruto de até R$1.120,00

1 Assessor de Clientes Sr VM Eletro (Código da vaga 30859)
Atividades principais: Disponibilizar as mercadorias do Eletroeletronicos de acordo com a Operação Básica de Merchandising.
Pré-requisitos:
Ensino médio completo ou cursando o início de uma faculdade;
Curso de Vitrinismo ou experiência com Visual Merchandising de loja de celulares e eletroeletrônicos.
Jornada de trabalho: 220hs por mês, sendo 8 horas por dia e salário
Salário: R$ 826,00 + (variável), sendo que o resultado da somatória destes poderá chegar ao valor bruto de até = R$1.120,00

4 vagas de Assessor de Clientes Jr. Administrativo (Código da vaga 30862)
Atividades principais: Atendimento no crediário, caixa e vendas de produtos financeiros.
Pré-requisitos:
Ensino médio completo ou cursando o início de uma faculdade;
Experiência anterior em loja;
Jornada de trabalho: 180hs por mês, sendo 6 horas por dia e salário.
Salário: R$590,00 + variável, sendo que o resultado da somatória destes poderá chegar ao valor bruto de até R$797,00.

Para todas as vagas precisamos de candidatos que aceitem trabalhar aos finais de semana e feriados, sob escala de revezamento.
Os benefícios oferecidos são Assistência Médica, Assistência Odontológica, Vale transporte e PPR.

Aos interessados encaminhar curriculum para anuncio.larissa@globalempregos.com.br com o código da vaga no assunto ou ligar para 4979-7700 e falar com Sara informando o código da vaga que interessa.

Multinacional contrata:


Vendedor(a) Interna

Atuará no contato com os clientes recepcionando pedidos por telefone, tirando dúvidas técnicas e auxiliando na venda. Terá interface entre PCP/fábrica, logística e áreas de suporte.

Pode estar cursando Engenharia Química ou ser formado(a) (APENAS ENGENHARIA QUÌMICA) 

Salário: R$ 1.800,00 

Horário de trabalho: 08h00 às 18h00

Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Participação nos lucros, Previdência privada, Seguro de vida em grupo e Tíquete-refeição.

Enviar cv para: selecao_empresa@yahoo.com.br e incluir no assunto: ENG QUIM (NÃO ENVIAR O CV SE NÃO TIVER O CURSO EM ENGENHARIA QUÍMICA)
---------------------------------------

João, bom dia.

Você poderia fazer a divulgação desta oportunidade?

Desde já, agradeço pela atenção.

----------------------------------------------------------

Vaga: Analista de Logística Pleno

Local de trabalho: Extrema – MG

Informações sobre a vaga:

- Acompanhar programações junto a fornecedores, baixas de requisições, montagem de planilhas, gestão de KPI´s e análise de informações de estoques. Responsável por toda parte de transportes, desde a contratação até acompanhamentos.

- Experiência na área de transporte / logística. Experiência com inventários, análise e gestão de KPIs, negociação com fornecedores, transportadoras e clientes internos.

- Ensino Superior completo.

- Conhecimentos em Excel no mínimo intermediário e em MRP.

Enviar currículo com pretensão salarial para o email: rhextrema@yahoo.com.br

-----------------------------

Me chamo Natália Gonçalves, sou da Tradição Talentos & Soluções e gostaria de anunciar uma vaga de Analista Adm de Pessoal.

Principais funções:
Acompanhamento da folha de pagamento, recisões, férias, ponto eletrônico.
Experiência na área de no mínimo 3 anos (isso pode ser flexibilizado).

Desejável: Experiência no Sistema RM.

Formação: Superior completo em Administração / Economia ou outra gaduação (não pode ser tecnólogo)

Remuneração: R$ 2.300,00
Benefícios: VT+VR+VA+Assist. Médica+Assist. Odonto. + Cartão Farmácia.

Os interessados devem enviar cv para recrutamento_luminous@yahoo.com.br
--------------------------------------------

Vaga: Auditor

Descrição:

&#61623; Auditoria em filiais, confrontar as operações de transportes e armazenagem, documentações fiscais, escrituração nos livros de entradas e saídas e inventário, conferência de declarações acessórias (GIAS/SIntegras e outras), observar prazos e procedimentos e desenvolver estudos tributários.

&#61623; Experiência anterior com auditoria, preferencialmente em empresas do ramo de transportes e logística, conhecimento sobre regulamento de ICMS, Legislação Tributária e Operações de Armazenagem.

&#61623; Superior completo em Ciências Contábeis ou Direito.

&#61623; Conhecimento do Pacote Office, sistema integrado.

Observações:

&#61623; Salário: R$ 3.159,27

&#61623; Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Cesta básica, Estacionamento, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte

&#61623; Regime de contratação: CLT (Efetivo)

&#61623; Horário: Segunda à Sexta-feira em horário comercial

&#61623; Informações adicionais: Possuir disponibilidade para viagens e fácil acesso para a região de Barueri.

Local de Trabalho:

BARUERI – SP

Interessados devem enviar CV com o título da vaga no campo "Assunto" para o e-mail: mlopes@exatalogistica.com.br

----------------------------------------------
oão, boa tarde. Agradeço se puder divulgar as seguintes vagas. Obrigada!

Vaga: Auditor

Descrição:

&#61623; Auditoria em filiais, confrontar as operações de transportes e armazenagem, documentações fiscais, escrituração nos livros de entradas e saídas e inventário, conferência de declarações acessórias (GIAS/SIntegras e outras), observar prazos e procedimentos e desenvolver estudos tributários.

&#61623; Experiência anterior com auditoria, preferencialmente em empresas do ramo de transportes e logística, conhecimento sobre regulamento de ICMS, Legislação Tributária e Operações de Armazenagem.

&#61623; Superior completo em Ciências Contábeis ou Direito.

&#61623; Conhecimento do Pacote Office, sistema integrado.

Observações:

&#61623; Salário: R$ 3.159,27

&#61623; Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Cesta básica, Estacionamento, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte

&#61623; Regime de contratação: CLT (Efetivo)

&#61623; Horário: Segunda à Sexta-feira em horário comercial

&#61623; Informações adicionais: Possuir disponibilidade para viagens e fácil acesso para a região de Barueri.

Local de Trabalho:

BARUERI – SP

Interessados devem enviar CV com o título da vaga no campo "Assunto" para o e-mail: mlopes@exatalogistica.com.br

------------------------------------------------------
Boa tarde,

Gostaria de anunciar 2 vagas:

1 vaga para Assistente de RH, feminino.
Pode estar cursando o ultimo ano da faculdade.
Região de Campinas.
Experiência em Recrutamento e Seleção.
Benefícios: AM+AO+VR+VT
Salário em aberto.

1 vaga para Consultora Jr.
Região Oeste de SP.
Superior completo.
Remuneração R$ 1500,00
Benefícios em aberto.

Os interessados enviar cv para recrutamento_luminous@yahoo.com.br



Analista de Gestão Corporativa de Riscos – Nível Pleno

Sobre a Empresa


A Companhia Paulista de Força e Luz - CPFL em parceria com a Hunter Consulting Group contrata Analista de Gestão Corporativa de Riscos Pleno.

Localidade da Vaga


Campinas

Quantidade da Vaga


01 (uma vaga)

Requisitos


Superior Completo em Estatística ou Matemática com especialização em Estatística

Imprescindível domínio em estatística

Desejável conhecimento em Gestão de Risco: aplicação e modelos

Desejável conhecimento em finanças

Experiência em cálculo probabilidade

Desejável experiência com Crystal Ball (Oracle)

Desejável experiência com ferramentas de análises estatísticas

Inglês Intermediário / Avançado – principalmente leitura

Responsabilidades


Realizar estudos de Riscos

Desenvolvimento de definição de Risco

Desenvolvimento de modelos matemáticos e estatísticos

Identificar fatores de Risco

Cálculo estatístico

Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a selecao@huntercg.com com a sigla RISCOS no assunto do e-mail.

---------------------------
Empresa de Grande Porte contrata:

ÁREA: Desenvolvimento Organizacional e Parceria RH. 

VAGA: Especialista de RH. 

REQUISITOS:

· Experiência na área de RH/ Desenvolvimento

· Conhecimento e experiência em Programas de Desenvolvimento de Liderança e planos de sucessão.

Interessadas encaminhar currículo para : paulatchalian@rhi.com.br

-------------------------------------------------
João e amigos do grupo,
Bom Dia!

Estamos com uma vaga aberta para:
Auxiliar de Manutenção
Necessito de um profissional acima de 30 anos, com conhecimentos básicos em serviços gerais (elétrica, hidraúlica, jardinagem, limpeza e conservação, etc)
Oferecemos Salário de R$ 800,00 + benefícios
Horário de Trabalho: 14:00 às 21:00 hs
Local de Trabalho próximo a Av. Sumaré.

Interessados e/ou indicações enviar curriculo para o meu e-mail:
dra.rosangelaoliveira@yahoo.com.br
--------------------------------
Bom dia,

Poderia divulgar esta vaga por gentileza?

Obrigada,
Juliana Simão Superbi
Atração e Retenção - Recursos Humanos
julianasimao@einstein.br

Técnico de Segurança do Trabalho

Formação completa em Técnico de Segurança do Trabalho.

Com experiência em Investigar os riscos e causas de acidentes analisando esquemas de prevenção, para garantir a integridade pessoal
e dos bens da empresa, visando a execução do sistema de Segurança do Trabalho;

Atividades: Irá investigar acidentes ocorridos, examinando as condições da ocorrência, para identificar suas causas e propor as
providências cabíveis;- Elaborar estatísticas de acidente para obter subsídios destinados à melhoria das medidas de segurança;- Realizar atividade de levantamento ambiental para confecção de laudos específicos, - Elaborar juntamente com a CIPA, a SIPAT (Semana interna de Prevenção de Acidentes), preparando e elaborando
palestras e exposição de equipamentos para apresentação no período do evento;- Efetuar levantamento do número de acidentes do trabalho, elaborar gráficos e estatísticas necessários, organizar fichas de investigação de acidentes;

Vaga CLT + transporte + alimentação + assistência médica e odontológica + convênio com farmácia
Local de trabalho: Alphaville
Salário a combinar

Enviar currículo para: julianasimao@einstein.br
------------------------------------
Engenheiro de Produto Sênior

Sobre a Empresa


Empresa multinacional do segmento de autopeças em parceria com a Hunter Consulting Group contrata Engenheiro de Produto Sênior

Localidade da Vaga


Região de Sorocaba

Quantidade da Vaga


01 (uma vaga)

Requisitos


Projetos Mecânicos;

Peças Denteadas (engrenagens, rolamentos);

CAD: Pro-Engineer;

Análise de Elementos Finitos / CAE: Pro-Mechanica;

PDM;

MS-Office;

Ferramentas de Projetos e Qualidade: APQP, FMEA, ISO TS 16949.

Desejável conhecimento de SAP.

Desejável conhecimento de software para cálculo de vida e performance de componentes.

Superior completo em Engenharia Mecânica.

Experiência como Engenheiro de Produto (Design).

Responsabilidades


Pesquisar e desenvolver novos conceitos, desenvolver aplicações e otimização técnica de sistemas de transmissão para os mercados nacional e mundial com tecnologia, custos e prazos competitivos;

Simular a aplicação de produto segundo os critérios predefinidos em ferramentas de apoio a engenharia (CAE) para garantir a sua durabilidade, funcionalidade e montagem antes da construção de protótipos, apoiando principalmente com projeto e cálculos de vida de benefícios;

Garantir a liberação de produtos com alta taxa de sucesso nos testes de durabilidade em campo e laboratório, dentro do prazo adequado para lançamento do produto.

Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a selecao@huntercg.com com a sigla PRODUTO no assunto do e-mail.

Analista Contábil Sênior / Transfer Price

Sobre a Empresa


Empresa multinacional do segmento de auto-peças em parceria com a Hunter Consulting Group contrata Analista Contábil Sênior.

Localidade da Vaga


Sorocaba

Quantidade da Vaga


01 (uma) vaga

Requisitos


- Controle e apuração de transfer price (negociação internacional – importação e exportação);

- Formação superior completa em Ciências Contábeis

- Desejável conhecimento em comércio exterior;

- Apuração de Imposto de Renda e Contribuição Social;

- Controle do Livro Lalur (IR);

- Acompanhamento da legislação vigente referente à impostos diretos (IR / CSSL);

- Análise de contas contábeis;

- Conhecimento em SAP FI;

- Inglês Intermediário / Avançado.

Responsabilidades


- Controle e apuração de transfer price;

- Análises contábeis e contabilizações.

Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a selecao@huntercg.com com a sigla CONTÁBIL no assunto do e-mail.

Gerente de Negócios

Sobre a Empresa


Empresa nacional de grande porte do segmento de varejo automotivo em parceria com a Hunter Consulting Group contrata Gerente de Negócios.

Localidade da Vaga


Campinas

Quantidade da Vaga


01 (uma) vaga

Requisitos


Superior completo em Administração de empresas, Economia, Engenharia ou Ciências Contábeis

Excel Intermediário para Avançado

Matemática Financeira

Vendas de Serviços (imprescindível)

Experiência em marketing de relacionamento: vendas/serviços

Desejável inglês fluente (não eliminatório)

Disponibilidade para viagens

Responsabilidades


Prospecção e manutenção de clientes: venda de aluguel de frotas

Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a selecao@huntercg.com com a sigla NEGÓCIOS no assunto do e-mail.

Gerente de Projetos (Eventos)

Sobre a Empresa


Fundação APINCO de Ciências e Tecnologia Avícolas – FACTA em parceria com a Hunter Consulting Group contrata Gerente de Projetos

Localidade da Vaga


Campinas

Quantidade da Vaga


01 (uma vaga)

Requisitos


-Formação Indiferente – preferencialmente ligado a eventos

-Experiência na realização de eventos em geral: organização completa do evento

-Desejável experiência em empresas com atuação em avicultura e/ou agronegócio

-Desejável atuação na área de vendas (apoio na captação de recursos)

-Desejável conhecimento nas áreas de ciência e tecnologia

-Inglês Fluente

-Espanhol Avançado/Fluente

Responsabilidades


-Responsável pela organização do Congresso Mundial de Avicultura em 2012, que ocorrerá em Salvador / Brasil (comemoração de 100 anos)

-Centralizar e coordenar todas as informações sobre o Congresso

-Disponibilidade para viagens: participação de feiras e eventos ligados ao setor

-Atuará com áreas parceiras e entidades ligadas à realização do evento

Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a selecao@huntercg.com com a sigla EVENTOS no assunto do e-mail.

Analista de Gestão Corporativa de Riscos – Nível Pleno

Sobre a Empresa


A Companhia Paulista de Força e Luz - CPFL em parceria com a Hunter Consulting Group contrata Analista de Gestão Corporativa de Riscos Pleno.

Localidade da Vaga


Campinas

Quantidade da Vaga


01 (uma vaga)

Requisitos


Superior Completo em Estatística ou Matemática com especialização em Estatística

Imprescindível domínio em estatística

Desejável conhecimento em Gestão de Risco: aplicação e modelos

Desejável conhecimento em finanças

Experiência em cálculo probabilidade

Desejável experiência com Crystal Ball (Oracle)

Desejável experiência com ferramentas de análises estatísticas

Inglês Intermediário / Avançado – principalmente leitura

Responsabilidades


Realizar estudos de Riscos

Desenvolvimento de definição de Risco

Desenvolvimento de modelos matemáticos e estatísticos

Identificar fatores de Risco

Cálculo estatístico

Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a selecao@huntercg.com com a sigla RISCOS no assunto do e-ma

Tenho uma oportunidade para Recursos Humanos e gostaria se possível, que você publicasse no RH em Ação.

Supervisor de Recursos Humanos

Profissional com experiência em implantação e implementação em todos os subsistemas de Recursos Humanos, além de conhecimento e prática em Negociações Sindicais e Relações Trabalhistas.

Conhecimento de sistema integrado, inglês fluente para participação em reuniões e video conferência, relatórios gerenciais, contatos telefônicos e reportes para a matriz no exterior. Ambição para assumir posição gerencial em médio prazo e aquisição de conhecimentos e tecnologia de ponta.

Irá trabalhar na região do ABC. Graduação completa e complementação através de pós-graduação ou MBA em humanas ou exatas, pertinentes à área de Recursos Humanos.

Os interessados deverão encaminhar currículo vitae em formato word ou pdf para:

marcia@rmempresarial.srv.br

Currículos serão aceitos até o dia 31/08/2010 

Grata,

Márcia Gravalos Wandeur

Preciso contratar alguns profissinais de RH urgente, se possível divulgue no Grupo.

Saliento que a empresa exige que sejam profissionais que residam na região ou próximo.

SELECIONADORA DE PESSOAL
AUXILIAR DE SELEÇÃO
ESTAGIÁRIA DE PSICOLOGIA

Todas as vagas pedem vivência em agência de empregos ou Consultoria de RH.
Formação concluída ou em andamento em Psicologia.

Salário e comissionamento a combinar (enviar CV com último salário e pretensão)

Benefícios: Vale Transporte
Vale Refeição
Assistência Médica
Assistência Odontológica
Convênio com Farmácia

Aos interessados enviar CV com último salário e pretensão para : rsfilial@gruponewcompany.com.br
