Vagas enviadas pelo Julio da Marduk Seguros em 18/08
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 Bate-papo
Assunto:

Painel de Vagas (12/08 a 17/08) 

Data:

18/08/2010 13:20 
Parte inferior do formulário

Grupo Google
 
Segue relação de vagas recebidas por membros de nosso grupo.
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade dos membros participantes.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro no grupo de recebimento.
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Um grande abraço,
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
	De: Fabiana Ferreira [mailto:fabiana.ferreira@lepostiche.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 11:55
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: ENC: Anúncio de Vaga
 

Júlio, 
 

    Bom dia!!! Estamos com uma nova oportunidade de emprego, para atendimento ao cliente na nossa loja virtual, peço que inclua  a vaga  abaixo no  próximo painel de vagas.
 

 

·    Assistente de atendimento       

Idade: 18 à 28. 
Sexo: Preferencialmente feminino
Cursando a partir do 1° ano da faculdade,  preferencialmente ADM, vendas  ou  propaganda e marketing .  
Conhecimentos: Pacote  Office, internet, além de experiência com rotinas administrativas  e atendimento telefônico. 
Para atuar  no departamento de E-commerce, com ao cliente. 
Para atuar na região da Zona Sul, entre o metro Santa Cruz e a av. 23 de Maio, de segunda a sexta-feira, das 8:15 às 18:00.
Faixa Salarial : R$   950,00 
Empresa oferece: Assistência Médica + Assistência Odontológica + VT + VR + Ticket Alimentação
Att,
Fabiana Ferreira
Recursos Humanos Le Postiche - Seleção 
 11 2162-8275 / Cel :6308-3069  

	De: robson souza [mailto:robson.souza@tmlogy.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 11:49
Assunto: Vagas/Oportunidade - TMLOGY
 

Bom dia a todos,
 
Segue algumas vagas/oportunidades: 
 
 
Empresa: TMLOGY
Segmento: Transportes e Armazenagem
Principais Clientes: Kraft Foods, Ajinomoto, Fugini e Hypermarcas
Endereço: Av. Dr. Mauro Lindemberg Monteiro, 185, Condomínio “WT” Jd. Santa Fé, Osasco (próximo ao trevo da Anhanguera)
Contato: Robson Souza
 
 
Função: Assistente de Distribuição
Salário: R$ 900,00 nos primeiros 03 meses e após, o valor vai para R$ 1.000,00
Horário: 23h00min as 09h00min (domingo a quinta-feira)
Benefícios: Vale Transporte e Vale Refeição Local de Trabalho: Jardim Santa Fé – Osasco
Atividades: Contratação de Motoristas Agregados, Acompanhamento de Carregamento, Emissão e Controle de Manifestos e Notas Fiscais.
Requisitos: Experiência de no mínimo 01 ano, 2º Grau Completo, Tenha habilitação (categoria A) e que tenha moto, resida na região Oeste de São Paulo, de preferência em Osasco-SP
 
 
Função: Auxiliar Administrativo (operadora de caixa)
Salário: R$ 830,00 nos primeiros 06 meses e após, o valor vai para R$ 1.000,00
Horário: 09h00min as 19h00min (segunda a sexta-feira)
Benefícios: Vale Transporte e Vale Refeição Local de Trabalho: Jardim Santa Fé – Osasco
Atividades: Contagem de dinheiro, conferência de NF, emissão de CTRC e atendimento a motoristas.
Requisitos: Experiência de no mínimo 01 ano, 2º Grau Completo, resida na região Oeste de São Paulo, de preferência em Osasco-SP
 
 
Função: Auxiliar de Limpeza
Salário: R$ 667,19 
Horário: 07h00min as 17h00min (segunda a sexta-feira)
Benefícios: Vale Transporte e Vale Refeição Local de Trabalho: Jardim Santa Fé – Osasco
Atividades: Limpeza em geral 
Requisitos: Experiência de no mínimo 01 ano, 1º Grau Completo, resida na região Oeste de São Paulo, de preferência em Osasco-SP
 
 
Interessados: Ligar para o numero (11) 3232-0986 ou enviar o currículo para o e-mail recrutamento@tmlogy.com.br   
 

	De: lmarconatto [mailto:lmarconatto@yahoo.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 14:10
Para: 'networkingmarduk-seguros@googlegroups.com'
Assunto: Procuro Secretária
 

 
Pessoal, boa tarde, estou procurando uma secretária com o perfil abaixo.
 
- Vaga para secretária para consultório de dentista
- Local: Av. Faria Lima com Av. Rebouças, acesso muito fácil
- A pessoa deve ter boa apresentação, saber falar bem ao telefone, preencher fichas de convênio e trabalho administrativo
- Salário: R$ 510 + condução + variável pela venda de tratamentos
 
Podem mandar CV para o e-mail: lmarconatto@yahoo.com.br
 
Att,
 
Leonardo Marconatto.
 

	De: Elmo Notélio [mailto:elmo.cw@hotmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 14:34
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: Web Designer
 

Olá pessoal!
 

Estamos precisando de Web Designers com experiência comprovada.
 

Segue dados da vaga a baixo:
 

 

Vaga: Web Desigenr
 

Exigências: Superior completo ou cursando; experiência comprovada, maior de 18 anos
 

Benefícios: Salário de 1300,00, vale transporte , plano de saúde.
 

 

 

Favor enviar curriculum para elmo@edicase.com.br .
 

 

ATT, 

Elmo Notélio
CEL: (11) 7812-4448
PABX: (11) 3772-4303
www.edicase.com.br

	De: Nivea Cunha [mailto:nivea.cunha@iss.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 14:34
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: RES: Painel de Vagas (06/08 a 11/08)
 

Segue vaga disponível.
 
Analista de Recursos Humanos
Salário R$ 1.300,00
Benefícios: VT + refeição + VA + AM + AO.
Local: Embu das Artes
Superior completo em psicologia
Com experiência em recrutamento e seleção, nível operacional.
Email: nívea.cunha@iss.com.br
 
Grata,
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Nivea Cunha – Human Resources- ISS Route Based Maintenance ISS Brazil 
Estrada do Kaiko, 8 – Embú - SP 
Phone: +55 11 2135-3833 Mobile: +55 11 9996-7970  
Web:www.issworld.com For Brazil: http://www.iss-smv.com.br 


	De: Gisele Nunes Domingues [mailto:gisele.nunes@triadsystems.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 15:27
Para: Gisele Nunes Domingues
Assunto: Assistente Administrativo Pleno - TRIAD SYSTEMS. 
 

Olá, boa tarde.
 
Segue abaixo, nova demanda TRIAD SYSTEMS: 

Assistente Administrativo Pleno.

1) Conhecimento fluente do idioma japonês e inglês básico. 
2) Conhecimento de fundamentos de recebimento de notas fiscais e pagamentos. 
3) Conhecimento das rotinas administrativas em geral. 
4) Habilidade para lidar com cargos de gerencia. 

Contratação CLT.
Benefícios: Refeitório no local, VT, Assistência médica, Seguro de Vida e convênio farmácia. 
Local de trabalho: SBC. 
 
 
Os interessados, encaminhar Cv atualizado mencionando pretensão salarial CLT e disponibilidade para início. 
Favor mencionar no assunto código vaga: ADM_PL_Japonês. 
 
Agradecemos possíveis indicações.
 
Obrigada, 
Att 
 
Gisele Nunes Domingues
Triad Systems | Recursos Humanos
gisele.nunes@triadsystems.com.br
Tel: 11 3054.6628
- - -
Site: www.triadsystems.com.br
Twitter: www.twitter.com/triadsystems NOVO!
Linkedin: www.linkedin.com/companies/triad-systems NOVO!
 

	De: E-mail Seleção [mailto:selecao@confirp.com] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 15:32
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de vagas - Empresa Confirp Sul Consultoria Contábil
 

 
Bom dia, por gentileza divulgar as seguintes vagas:
Consultor Tributário: atuará na área tributária com impostos diretos e indiretos, estar atualizado com a legislação vigente, fará atendimento ao cliente. Experiência na área tributária e análise processo interno em consultoria.  Escolaridade: Superior em Direito ou Ciência Contábeis, desejável especialização em Direito Tributário. Benefícios:  VT, VR, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação. Local: Jabaquara.
 Consultor Fiscal: atuará na área fiscal com atendimento ao cliente. Necessária experiência em toda rotina fiscal e principalmente com os impostos: ICMS, IPI, CSLL, Pis, Cofins, IRPJ trimestral e mensal, retenções. Escolaridade: Superior Completo na área Contábil ou Direito. Benefícios: VT, Restaurante na empresa, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação. Local: Jabaquara.
Assistente Contábil: profissional deverá ter experiência com a rotina da área Contábil como: lançamentos, classificação, obrigações acessórias etc.  Escolaridade: Superior Cursando. Benefícios: VT, VR, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação. 
Analista e Contábil e Fiscal: O Profissional deverá ter experiência com a rotina do departamento fiscal, conhecimento na área contábil e folha de pagamento.  Escolaridade: Desejável técnico em contabilidade ou superior cursando. Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação Local: Jabaquara.
Gerente Fiscal: Profissional deverá ter experiência em toda a rotina da área Fiscal, irá gerenciar uma equipe de aproximadamente 20 profissionais, prestará consultoria a clientes. Escolaridade: Desejável superior completo. Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação. Local: Jabaquara.
Assessor de Serviços Especiais: O profissional irá atuar com toda a rotina de elaboração e entrega das declarações e obrigações acessórias como: DCTF, Dacon, Dirf, DIPJ, Perdcomp, Gia, Sintegra, etc. Escolaridade: Ensino técnico na área ou Superior Cursando. Benefícios:  VT, VR, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação. Local: Jabaquara.
 Gerente Contábil: coordenar uma equipe de outsourcing formada por assistentes e analistas da área contábil. Atuar na supervisão da equipe com toda a rotina contábil, inclusive análise de balanços, balancetes, escrituração contábil e fechamentos.  Experiência na área contábil e com gestão de pessoas.  Ensino Superior cursando ou completo na área contábil.  Desejável atuação em consultoria contábil. 
 
 
Interessados favor enviar cv com pretensão salarial para: selecao@confirp.com
 
Grata pela divulgação.
 Att,
Nayara

	De: Adriana Lopes [mailto:adriana@rafaelmr.com] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 16:59
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vagas de Vendas
 

Boa Tarde,
Julio


Antes de mais nada, gostaria de agradecer pela maneira inteligente e humana que você tem de nos ajudar,
graças a sua rede conseguimos cosntruir um mundo muito melhor.
Obrigado pelo seu lindo trabalho.

Poderia por gentileza divulgar para a rede estas vagas.


Consultor Interno

Experiência na àrea de vendas de cursos de capacitação profissional ou de serviços, será considerado um diferencial, prospecção de clientes, atendimento ao cliente.

Remuneração: Fixo (R$630,00)+Comissão Variável +Premiação+VT.

Divulgador Externo
Experiência na prospeção de clientes, atendimentos a clientes e telemarketing.

Remuneração: Fixo (R$560,00) + Comissão Variável+Premiação+VT.

Residir na Zona Norte e Oeste de SP.


Encaminhar cv para adriana@alttreinamentos.com.br  sob a sigla VEND2010

Grata
Adriana Lopes Taromaru
Alt Treinamentos
011-3992-3122

	De: Renata Dardis [mailto:renata_dardis@ig.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 18:13
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Oportunidade everis: GERENTE DE MARKETING
 

Grupo, boa tarde!!! 

Estamos com a oportunidade abaixo: 

Na everis seu futuro é tão brilhante quanto você deseja. 

Somos a consultoria multinacional de negócios, tecnologia da informação e outsourcing de maior crescimento nos últimos anos. Com 19 escritórios em 9 países da Europa e América Latina, a everis apresenta uma forma diferente de fazer consultoria, através da atitude positiva de seus 8.000 profissionais. E há mais de 14 anos, colabora com o crescimento das empresas criando soluções inovadoras e eficazes para qualquer projeto, em qualquer lugar do mundo para os setores financeiro, telecomunicações e indústria. 


GERENTE DE MARKETING 

Skill: 

*Conhecimento em Comunicação Estratégica 
*Organizar eventos junto a Clientes 
*Conhecimento de Marketing Corporativo 
*Imprescindível experiência e vivência em empresas de serviços em TI 
*Conhecer e ter atuado com CRM, fidelização de Clientes e Publicidade 
*Experiência com Estruturação dos indicadores da área 
*Apoiar as áreas de negócios na implementação das estratégias corporativas e relacionamento com clientes 
*Conhecimento em Mídias Sociais e ferramentas relacionadas à área. 

Imprescindível Espanhol Fluente e Inglês Avançado 

Contratação: CLT FULL 
Local de Trabalho: São Paulo – Zona Sul. 
Benefícios: VT, VR  (R$ 20,00/ dia), AO, Previdência Privada, Seguro de Vida e Assistência Médica (Porto Seguro) entre outros benef. 

Interessados devem encaminhar cv para o e-mail:  rh.brasil@everis.com informando o código: Gerente de Marketing. 

C.Vs fora do perfil serão desconsiderados para esta oportunidade.



	Enviada em: segunda-feira, 9 de agosto de 2010 16:36
Para: julio
Assunto: VAGAS DISPONÍVEIS
 

 

 

Boa tarde sr. Júlio, desculpe-me o e-mail anterior, eu não coloquei a forma de contato aos candidatos, favor verificar abaixo, grata!
 

Segue vagas urgêntes:
 

Aux. contábil com o técnico contábil, exp.em conciliação e classificação, toda rotina.
Salário: à combinar + beneficios
Local de trabalho: Guarulhos(residir próximo)
 

Aux. cobrança, ensino médio completo, com exp. cobrança por telefone, contas a receber, todo processo burocrático de sistema de banco.
Salário: 800,00 + beneficios
Local de trabalho: Barra Funda (residir próximo)
 

Faturista, ensino médio completo com exp. em toda rotina.
Salário: à combinar + beneficios
Local de trabalho: Moóca (residir próximo)
 

Assist. adm. fem, ensino médio completo, com exp. em agendamento de cliêntes por telefone, ótima dicção, dinamismo, conhecimento em excel e rotina adm.
Salário: 713,00/800,00 + beneficios
Local de trabalho: Barra funda (residir próximo)
 

Assist. contratos fem, ensino médio completo
exp. em contratos de produtos (não do ramo imobiliário).
Salário: à combinar + beneficios
Local de trabalho: Guarulhos (residir imediações)
 

Plainador, com senai em operação de máquinas, exp. como operador de plaina.
Salário: ã combinar + beneficios
Local de trabalho: Guarulhos (residir próximo)
 

Desenhista mecânico, com técnico ou superior, exp em desenho industrial
Salário: à combinar + beneficios
Local de trabalho: Guarulhos (residir próximo)
 

Casal caseiro, com exp e referência, salário à combinar para trabalhar em São Paulo.
 

Operador de empilhadeira, com curso e reciclagem recênte, exp. em empilhadeira a gás, elétrica e tratorzinho
Salário: 900,00 + beneficios
Local de trabalho: Guarulhos
 

Aos interessados por gentileza enviar curriculuns comercial.rummo@terra.com.br ou fone 3713-0107 a/c Dulce de Carvalho
 

	De: Mirtes Lopes (Exata Logística) [mailto:mlopes@exatalogistica.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 11:12
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas
 

Julio, bom dia.
Agradeço se puder divulgar as vagas abaixo.
Psicóloga Junior
 
Descrição: 
  Atividades na área de Recursos Humanos: Recrutamento e Seleção de Pessoal, Aplicação de avaliação psicológica aos funcionários operacionais, entrevistas com motoristas antes da viagem, acompanhamento de funcionários.
  Possuir experiência anterior na área de Recrutamento e Seleção.
  Possuir superior completo em Psicologia.
  Desejável conhecimento em aplicação de correção de teste psicológicos (RAVEN, PALOGRÁFICO, AC), conhecimento no pacote office. 
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Cesta básica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte. 
Horário: Segunda à Sexta-Feira - 8:00 às 17:48 hs
Informações adicionais: Possuir CRP ativo, Salário entre 1500,00 e 1800,00.
Possui fácil acesso à região de Barueri.
 
Interessados devem enviar CV com o título da vaga no campo “assunto” para o e-mail: mlopes@exatalogistica.com.br
 
Auxiliar Administrativo (Recursos Humanos)
 
Descrição:
  Atividade generalista na área de recursos humanos, recrutamento e seleção: recepcionar candidatos, triagem de currículos, aplicação de testes, contato com candidatos através de telefone. Treinamento e desenvolvimento: apoio em treinamentos internos. Benefícios: cadastro de assistência médica e odontológica, pagamentos da área. Administração de pessoal: cadastro de funcionários em sistema, atualização de cadastro, ponto eletrônico. 
  Experiência anterior na área de recursos humanos. 
  Superior completo ou cursando em Administração em Recursos Humanos ou Administração de Empresas. 
  Conhecimento no Pacote Office, intermediário em Excel.
  Salário: R$ 950,00 
  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Cesta básica, Convênio com farmácia, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: De segunda a sexta, em horário comercial. 
  Informações adicionais: Residir com fácil acesso à região Oeste de São Paulo.
 
Interessados devem enviar CV com o título da vaga no campo “assunto” para o e-mail: mlopes@exatalogistica.com.br
 

	De: Thais Souza [mailto:thaissouza@abyarabr.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 12 de agosto de 2010 18:50
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Assistente Financeiro
 

Boa Tarde!!
 

Divulguem por favor URGENTE!! 
 

Assistente Financeiro Jr. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

R$ 1.500,00
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Superior completo - Economia; Administração; Ciencias Contabeis 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Experiencia em contas a pagar / receber; faturamento.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Emissão de Faturas pelo Sistema integrado Interno; Controle de envio de Notas fiscais aos Clientes; Dominio em pacote Office (Excel, Word) , Internet e Correio Eletrônico 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Emissão relatórios analiticos e gerenciais. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Interessados enviar currículo para thaissouza@abyarabr.com.br
 

 

 

 

 

 

 

 



	De: Denise Oliveira [mailto:denise.oliveira@grupocrm.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 13 de agosto de 2010 08:01
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Cc: 'Tiago Dinalli'
Assunto: Oportunidade:: ANALISTA DE RH JR - PREPOSTO
 

Bom dia Julio,
 
Encaminho para divulgação a oportunidade abaixo.
 
 
 
Analista RH Jr - foco da vaga será em homologações e audiências trabalhistas (preposto)
Salário: R$1.834,00
Benefícios: AM, VT, VR, SV, VA
Local: Vila Nova Conceição (Zona Sul) – Escritório Corporativo (SP)
 
Reporte: Coordenadora de RH – Administração de Pessoal 
 
Imprescindível: 
Graduação completa (devido às audiências fora de SP o candidato deve ter disponibilidade para viagens) 
Experiência em homologações e audiências trabalhistas
Conhecimento generalista em administração de pessoal (admissões, processo demissional: rescisões e exames médicos, experiência em atendimento a solicitação de órgãos oficiais: MTE, Receita Federal, Previdência Social, em processos de aposentadoria, etc.). 
Realizará a interface com a Administração de Pessoal na Unidade de Extrema
Com disponibilidade para viagens
 
*** Encaminhamento dos currículos para denise.oliveira@grupocrm.com.br  com o título: “ANALISTA DE RH JR – PREPOSTO” 
 
 
 
 
Obrigada!
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Denise de Oliveira
Seleção e Treinamento
 Tel 11 4689-8180 • Ramal 9306
www.kopenhagen.com.br 
www.brasilcacau.com.br
www.dantop.com.br
. 
 


	De: Bolsa de Empregos [mailto:bolsadeempregos@callcenter.inf.br] 
Enviada em: sexta-feira, 13 de agosto de 2010 11:37
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Gerente de Contas SP
 

Julio,

 

Favor divulgar a vaga abaixo:

 

 

GERENTE DE CONTAS
 

Profissional irá responder pela prospecção de novos clientes, negociação e acompanhamento pós-venda para mídia e eventos;

-Gerar oportunidades de negócios;-Agendamentos e visitas a clientes; 

-Excelência no atendimento ao cliente; 

-Ampla rede de relacionamentos; 

-Facilidade de relacionamento interpessoal;

-Preferencialmente com experiência anterior em mídias segmentadas; 

-É imprescindível possuir carro próprio;

-Conhecimento do pacote Office;

- Superior preferencialmente cursando em Administração, Marketing e cursos relacionados.

 

Empresa oferece Salário fixo + comissão, Contratação PJ

Localização: Barra Funda - SP

Os interessados deverão enviar cv com pretensão salarial para o e-mail: bolsadeempregos@callcenter.inf.br
 

Obrigada!

Eliane Rocha

 

	De: Rogélia Psicóloga [mailto:psicologarogelia@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 13 de agosto de 2010 14:18
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: PROJETISTA DE STANDS
 

Júlio, por favor!!

 

 

PRECISO URGENTE DE UM PROJETISTA DE STANDS, COM EXPERIÊNCIA EM DESENVOLVIMENTO DE STANDS, COREL, 3D, MAX, STUDIO

 

INTERESSADOS ENVIAR CV URGENTE C/ PRETENSÃO SALARIAL E LAYOUT DE PROJETOS QUE TENHAM DESENVOLVIDO PARA:

 

rogelia@promo7.com.br
 

 

Att.,

Rogélia O. Rodrigues

Coordenadora de seleção

 

	De: Gabriela - Soulan [mailto:gabriela@soulan.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 13 de agosto de 2010 14:12
Para: Gabriela - Soulan
Assunto: Divulgação de Vaga 
 

Prezado,
 
Sou Gabriela da Soulan Recursos Humanos estou trabalhando posição abaixo, caso tenha alguém para indicar, por favor, encaminhe CV para o e-mail candidato@soulan.com.br com o Cód.: Téc.Líder.
 
 
Importante empresa do segmento de construção civil, contrata:

TÉCNICO / LÍDER MECÂNICO ou ELETRICISTA

Requisitos: 
· Formação: Técnico Mecânico, Técnico Eletricista; 
· Experiência: Trecheiro com experiencia em obras em unidades móveis, processo de operação mecânica, operação de máquinas britadeiras, manutenção industrial. Disponibilidade para atuar em estados brasileiros. Experiência em liderança de projetos/equipes será considerado diferencial. 
Informações da Vaga: 
· Principais atribuições: Responsável por montar estrutura, operação e manutenção das máquinas. Atuará em projetos que pode levar de 4 meses a 1 anos em unidade móvel; 
· Tipo da Vaga: CLT; 
· Local de Trabalho: Atuação em estados brasileiros. 
Att,
 
Gabriela
 

	De: anderson hirota [mailto:andersonhirota@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 13 de agosto de 2010 12:27
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: 
 

A/C Julio Cesar

 

 

Por favor, poderia divulgar estas vagas para São Paulo:

 

 
Analista de Comunicação Sr. e Auxiliar de Comunicação Jr.
 
Formação em jornalismo ou relações publicas. Experiência em assessoria de imprensa, comunicação interna, comunicação empresarial, redes sociais, etc...
 
Enviar CV para:
 
andersonhirota@gmail.com
 

 

Obrigado!
 

	De: Alessandra Xavier dos Santos Pinheiro [mailto:alessandra.pinheiro@comexim.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 13 de agosto de 2010 15:43
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação vaga de Coordenador de Manutenção
 

Caro Júlio,

 

 

Gostaria de divulgar uma vaga, conforme características abaixo:

 

Coordenador de Manutenção – Região do Circuito das Águas de São Paulo
ATRIBUIÇÕES: 
Responder pelos processos da área de Manutenção a fim de garantir alta performance dos equipamentos e máquinas da linha de produção; 
Realizar a gestão da equipe: promover treinamentos, administrar escalas, entre outras; 
Implementar ferramentas de gestão da Manutenção (custos, planejamento e programação); 
Garantir o efetivo controle e divulgação da documentação técnica da fábrica
REQUISITOS: 
Superior completo em Engenharia.
Mínimo de 5 anos de experiência na área de coordenação de atividades de manutenção industrial. 
Vivência na gestão de Manutenção em indústria alimentícia, farmaceutica ou similares 
Disponibilidade para residir na região; 
Inglês técnico para leitura e interpretação de manuais.
Desejável experiência na área de utilidades
CV detalhado com último salário e pretensão salarial.
 
Benefícios: AM/restaurante no local/Cesta Básica
Salário: em aberto
 
 
Abraços,
 
 

Alessandra Pinheiro
Gerente de Recursos Humanos
COMEXIM Ltda.
 55 (11) 8987-9010
 55 (11) 3795-2900 (São Paulo)
 55 (19) 3824-2000 Ramal 5140 (Águas de Lindóia)
 55 (13) 3212-3000 (Santos)
 alessandra.pinheiro@comexim.com.br
 

	De: Flavia [mailto:flavia@definitivarh.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 13 de agosto de 2010 17:04
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vagas
 

Segue perfil da vaga:
 

Assistente de Planejamento e Qualidade
 

•Acompanhar a elaboração de projetos técnicos das unidades de negócios e áreas de apoio.
•Acompanhar e auxiliar no desenvolvimento de processos corporativos
Manter controles dos registros da qualidade
•Verificar os prazos dos certificados de aferição de instrumentos por entidade credenciada.
•Distribuir e controlar as cópias de manuais e documentos da qualidade.
•Participar e auxiliar na elaboração e redação dos procedimentos relacionados com a qualidade.
•Elaborar relatórios
•Realizar levantamento e análise dos procedimentos corporativos 

 
Salário:1165.63
VR: 8,00
VT
Horário: 08 as 18hs
 
Atenciosamente,
 

Flavia Diogo
Depto. Recrutamento e Seleção
Tel.: (11) 2199-6955 - Ramal: 7957
 

	De: Luciana Lorenzo [mailto:luciana.lorenzo@espro.org.br] 
Enviada em: sexta-feira, 13 de agosto de 2010 18:04
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: Divulgação de Vagas
 

 

Julio, boa tarde,

 

 

Seguem as vagas abaixo para divulgação:

 

 

 

 

 
Estagiário  Planejamento (05 Vagas)
 

 

 

         Atuar com programação  e planejamento de materiais, pessoas e informação.

         Acompanhar a elaboração , interpretação e manutenção de mapas de informações do  planejamento.

         Acompanhar a manutenção periódica com o objetivo de gerar programação mensal para envio as áreas pertinentes.

         Acompanhar cronogramas de atividades das áreas pertinentes.

 

 

 

 

        Formação:Superior Cursando Administração ou Engenharia de Produção.

        Bolsa Auxílio 
Benefícios:VT, VR (6,10), Assistência Médica e  Seguro de vida em grupo. 

        Regime de contratação: Estagiário

 

 

Currículos :encaminhar para email:luciana.lorenzo@espro.org.br     Assunto:Estágio Planejamento

 
 
 
Luciana Lorenzo
Recursos Humanos
e-mail: luciana.lorenzo@espro.org.br
 tel: 3124-7166 - ramal 7461       
ESPRO Abrindo Caminhos para o futuro
Visite nossa home page: www.espro.org.br 

	De: Ralf Tadeu [mailto:ralftadeu@hotmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 16 de agosto de 2010 08:47
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Executivo(a) de Contas
 

Ola Julio, bom dia .....
 
Podia divulgar esta vaga no grupo.......
 
Obrigado


 
O GRUPO TEMA RECURSOS HUMANOS; buscando expandir seus negócios procura o seguinte profissional:
 
EXECUTIVO(A) DE CONTAS.
Experiência em Empresas de Prestação de Serviços;
Atuar na Captação de Novos Clientes e na busca de novos Negócios;
Elaboração de Propostas Comerciais;
Ter Vivencia na Área Comercial com Atuação Junto ao R.H das Empresas;
Ótima Comunicação Verbal e Escrita;
Ser um profissional dinâmico e com facilidade no relacionamento interpessoal;
Preferencialmente com Carteira de Clientes Ativos; 
Conhecimentos em Informática (Pacote Office);
Atuação em São Paulo – Capital;
Salário + Comissões + Benefícios;
 
Interessados Encaminhar Currículo com Pretensão Salarial para o email ralf.negocios@temarh.com.br, mencionando a vaga no Campo Assunto.
 
 
Ralf Tadeu
Gerente de Negócios
TEL.: + 55 11 3151-2588
SKYPE: ralftadeu
ralf.negocios@temarh.com.br
www.temarh.com.br
 

	De: rogerio narcizo [mailto:ronarcizo@yahoo.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 16 de agosto de 2010 10:24
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Vagas
 

Julio, bom dia!

 

Estou com algumas vagas em aberto, peço a gentileza de divulgá-las conforme segue:

- Analista de RH com experiência na área e sólidos conhecimentos em Legislação Trabalhista, Encargos Sociais, FOPAG sistema Rubi, Excel;

- Analista de RH com formação em Psicologia, experiência em R&S, T&S, Cargos e Salários, Avaliação de Desempenho, Plano de Carreiras, Benefícios.

- Técnico (a) em Segurança do Trabalho com conhecimento de PPRPS e experiência no ramo de metalurgia.

Agradeço pelo apoio de sempre.

Abraço.

 

Rogério Narcizo.



	De: Ana Paula Fróes - Sindeepres [mailto:recrutamento@sindeepres.org.br] 
Enviada em: segunda-feira, 16 de agosto de 2010 11:30
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação - Estágio em Direito
 

 

                      ESTÁGIO EM DIREITO
 

 

         Cursando a partir do 7º semestre do curso de Direito. 
         Imprenscíndivel ter OAB de estagiário.
         Atuará na área trabalhista com acompanhamento de processos, peças e petições.
         Benefícios: Tíquete-refeição, Vale-Transporte.
         Horário: 11h00 ás 17h00.
         Bolsa-Auxílio: R$ 850,00.
         Local de Trabalho: Centro de São Paulo.
         Ínicio Imediato.
 

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento@sindeepres.org.br


Larissa Novaes
RECRUTAMENTO E SELEÇÃO
 recrutamento@sindeepres.org.br 



	De: Daniella Fernandes [mailto:daniella.fernandes@captativa.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 16 de agosto de 2010 13:39
Para: Daniella Fernandes
Assunto: Divulgação de vagas
 

A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para a área da saúde. Seguem algumas vagas em aberto, interessados, cadastrar o CV em nosso site ou enviar o currículo para: rh@captativa.com.br, colocar no assunto o título da vaga.
 
*Atenção para os requisitos, que são exigidos pelos nossos clientes*
 
COMPRADOR SÊNIOR
- Superior Completo em Engenharia, Administração, Comércio Exterior e áreas afins; 
- Necessário ter experiência na área de compras de embalagens em indústria; 
- Conhecimento de SAP; 
- Inglês fluente; 
- Desejável conhecimento em Farmacêuticas;
- Para trabalhar em uma indústria farmacêutica em Itapevi – SP.
 
PROPAGANDISTA 
- Graduação completa ou em andamento;
- Necessária experiência na área farmacêutica, em geração de demanda;
- Perfil comercial;
- Vagas perfil Pleno para: Florianópolis, Brasília, Natal e Juiz de Fora (R$ 2.500,00 + prêmios + benefícios)
- Vaga perfil Júnior (sem exp.) para São Paulo (R$ 1.800,00 + prêmios + benefícios)
- Para trabalhar em Ind. Farmacêutica Multinacional. 
 
ASSISTENTE DE PESQUISA CLÍNICA
- Formação na área Biomédica;
- Inglês avançado;
- Conhecimento na área regulatória da pesquisa clínica;
- Remuneração R$ 2.200,00 + benefícios;
- Vaga terceirizada pela Captativa, para Ind. Farmacêutica no Rio de Janeiro/RJ. 
 
MONITOR DE PESQUISA CLÍNICA II
- Formação na área Biomédica;
- Inglês fluente;
- Necessária experiência em monitoria de pesquisa clínica, preferencialmente em estudos oncológicos;
- Remuneração R$ 4.500,00 + benefícios;
- Vaga terceirizada pela Captativa, para Ind. Farmacêutica no Rio de Janeiro/RJ. 
 
MONITOR DE PESQUISA CLÍNICA II
- Formação na área Biomédica;
- Inglês fluente;
- Necessária experiência em monitoria de pesquisa clínica, preferencialmente em estudos oncológicos;
- Remuneração R$ 4.500,00 + benefícios;
- Vaga terceirizada pela Captativa, para Ind. Farmacêutica no Rio de Janeiro/RJ. 
 
ANALISTA DE FARMACOVIGILÂNCIA – Temporário
- Formação na área Biomédica;
- Inglês avançado;
- Necessária conhecimento em farmacovigilância;
- Remuneração R$ 2.800,00 + benefícios, vaga temporária por sete meses;
- Vaga terceirizada pela Captativa, para Ind. Farmacêutica na zona sul de São Paulo. 
 
ASSISTENTE DE PESQUISA CLÍNICA – Temporário 
- Formação na área da Saúde;
- Inglês fluente;
- Conhecimento na área de pesquisa clínica;
- Remuneração R$ 2.200,00 + benefícios, vaga temporária por seis meses;
- Vaga terceirizada pela Captativa, para CRO na zona oeste de São Paulo.  
 
 
Divulgue para sua rede de relacionamentos! 
Um abraço,
Equipe Captativa
 

	De: Vera Giovanelli [mailto:vera.giovanelli@buildup.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 16 de agosto de 2010 15:20
Cc: bianca@jobfindersrh.com.br
Assunto: Vaga - Assistente Comercial
 

 
A Build Up ( www.buildup.com.br ), empresa pertencente ao Grupo Accor Services (multinacional francês) contrata:
 
Assistente Adm. Comercial
 
Para apoiar Diretor Comercial e Equipe (Gerentes de Negócios e Agende de Prospecção).
 
Salário: R$ 1.040,00
 
Benefícios:
- Ticket Refeição;
- Assistência Médica;
- Assistência Odontológica;
- Seguro de vida;
 
Exigido para a vaga:
Prática em Word e Excel; 
Excelente português - comunicação e escrita; interpretação textos/contratos;
Organização;
Familiaridade com contratos;
Contato telefônico com clientes.
 
Os interessados deverão encaminhar cv para Bianca que nos lê em cópia, sob o código COML e e-mail: bianca@jobfindersrh.com.br
 
 
 
Vera Lucia Giovanelli
Build Up
Recursos Humanos
 

	De: Ana Francisca - ANCT - Curriculos [mailto:curriculos@anct.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 16 de agosto de 2010 15:16
Para: networking@mardukseguros.com.br
Cc: julio@mardukseguros.com.br; curriculos@anct.com.br
Assunto: vagas em aberto
 

 

Por favor Julio, divulga estas vagas no grupo.
muito obrigado!
 

Assistente Fiscal:CLT Sálario a combinar/local de trabalho zona leste. 
experiência em escrituração fiscal,entrada e saída,ICMS,IPIS,sintegra,ddipj,dctf,dacon etc..... 
enviar cv para: curriculos@anct.com.br 
 

Assistente Contabil ou Administrativo: CLT Sálario à combinar/local de trabalho zona leste.
com experiência no processo de abertura e encerramento de empresas, entrada em parcelamentos, certidões etc....
enviar cv para: curriculos@anct.com.br 
 

Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo de Vendas: CLT Sálario R$ 510,00 + VT R$ 5,40 + VR R$ 3,50 + comissão + Assistencia Medica/local de trabalho: CENTRO-SP
enviar cv para: curriculos@anct.com.br 
 

 

 

Ana Francisca
ANCT/CNQC
Recursos  Humanos
Tel.: 11 3151-4118
 

	De: Bolsa de Empregos [mailto:bolsadeempregos@callcenter.inf.br] 
Enviada em: segunda-feira, 16 de agosto de 2010 15:56
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Assistente Comercial
 

Júlio, favor divulgar esta vaga 

 

 

ASSISTENTE COMERCIAL
 
Desejável Ensino Médio completo ou Superior Cursando
Necessário bons conhecimentos de informática (pacote Office) 
Desejável experiência na área comercial e será um diferencial quem já tenha coordenado equipe de Televendas.
Irá dar suporte para a área comercial na Elaboração de propostas, Atendimento ativo e receptivo, Prospecção de novos clientes, Identificação de oportunidades, Qualificação e organização de mailing, Planejamento de ações de relacionamento e campanhas para dar suporte ás vendas.
Faixa Salarial: de R$ 900,00 a 1.200,00
 
Interessados favor enviar cv somente com pretensão salarial para o e-mail: bolsadeempregos@callcenter.inf.br
 
 

 

Obrigada

Eliane Rocha

 

	De: Roberto Simonetti [mailto:rsimonetti@professionalsecurity.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 16 de agosto de 2010 16:11
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vagas - Urgente.
 

Boa tarde Júlio.

 

Um contato nos informou de seu e-mail a respeito de disponibilidade de vagas.

 

Temos disponibilidade para as vagas abaixo.

 

Empresa de projetos e sistemas de segurança eletrônica necessita de vendedores (2 vagas).

 

Ensino Médio completo, desejável estar cursando superior.

Conhecimento e prática no pacote Office (Word, Excel, Outlook).

Desejável conhecimento básico DWG View (AutoCAD). 

Desejável experiência e contatos junto a construtoras, empresas e condomínios.

Disponibilidade para viagens eventuais.

Possuir veículo próprio.

Remuneração mensal – R$ 650,00 + comissões. 

 

Enviar curriculum vitae para professional@professionalsecurity.com.br
 

 Agradecemos a atenção.

 

Atenciosamente.
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Professional Security

 

Eng. Roberto Simonetti

Diretor Técnico

 

rsimonetti@professionalsecurity.com.br
www.professionalsecurity.com.br
 

Phone:  + 55 11 5566-0476

Cel:         + 55 11 8431-7391

Nextel   + 55 * 5 * 34630

 

	De: Layla Soares - RH | Monarca Diadema [mailto:analista_rh.sp@monarcagpv.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 17 de agosto de 2010 07:09
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação Vagas
 

Bom dia!!!

 

 

Julio gostaria de divulgar a vaga abaixo com urgência:

 

 

Técnico Segurança do Trabalho
 

2° grau técnico

Experiência na função.

Vai trabalhar em uma empresa distribuidora de bebidas, nosso maior público são motoristas de caminhão e ajudantes de entrega.Irá realizar entrega de EPIS e uniformes, integração de segurança, blitz durante as entregas para verificação do uso dos uniformes e EPIS da empresa.

Vaga Efetiva, piso da categoria + benefícios.

Possuir fácil acesso para Diadema.

 

 

Interessados encaminhar currículos para: analista_rh.sp@monarcagpv.com.br

 

	De: Valeria dos Santos Silva [mailto:Valeria.silva@bsitecnologia.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 17 de agosto de 2010 10:11
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Oportunidade (URGENTE)/BSI Tecnologia - Analista de Sistemas Sênior 
 

Bom dia, Julio tudo bem?

 

Por gentileza poderia divulgar a oportunidade: 

 

Analista de Sistemas Sênior 
 
Perfil necessário: Experiência com Analise, Programação e Desenvolvimento: Visual Basic 6, VBA, SQL Server, Sharepoint, Dot Net e ASP.

Conhecimentos: PHP, Workflow.

Modelo de contratação: CLT Cotas.

Tempo de projeto: Indeterminado.

Local de trabalho: Em frente ao Ginásio do Ibirapuera (Rua Manoel da Nobrega).

Horário de trabalho: das 09h as 18h.

 

Interessados encaminhar o CV para: valeria.silva@bsitecnologia.com.br, com as seguintes informações, disponibilidade de inicio e pretensão salarial, caso não conheça o modelo Cotas, pode informar o valor CLT ou PJ.

 

Obs. Vaga para inicio imediato após a contratação, ou negociável dependendo da disponibilidade do profissional.

 

Att,
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Valéria Silva
Recrutamento e Seleção
Tel. +55 (11) 4613-7854
valeria.silva@bsitecnologia.com.br
www.bsitecnologia.com.br
 

 
 

 
 

 
 



	-----Mensagem original-----
De: Quessy Mille [mailto:quessy15@gmail.com] 
Enviada em: terça-feira, 17 de agosto de 2010 09:45
Para: networking@mardukseguros.com.br; networkingmarduk-seguros@googlegroups.com; Negocios/Marduk Seguros
Assunto: Divulgação de vagas
 
Bom dia Julio.
 
Gostaria de pedir para divulgar estas vagas que estou trabalhando.
 
 
ORÇAMENTISTA SÊNIOR
Desejável Curso Superior em Marketing
Bons conhecimentos de informática (pacote Office) e será um
diferencial quem já tenha liderado equipe de Televendas.
Irá dar suporte a área comercial na Elaboração de propostas,
Atendimento ativo e receptivo, Prospecção de novos clientes,
Identificação de oportunidades, Qualificação e organização de mailing,
Planejamento de ações de relacionamento e campanhas para dar suporte
ás vendas.
Local de Trabalho: Barra Funda
 

	De: Jacqueline Mikevis da Silva [mailto:jmsilva@cpcintelcav.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 17 de agosto de 2010 11:38
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: vaga analista desenvolvimento - Barueri
 

Bom dia, por favor divulgar esta vaga.

É desejável que tenha experiência no ramo de cartões ou telefonia.

 

Enviar currículo com pretensão salarial.

 

Analista de Desenvolvimento
 

 

· Arquitetar e estruturar o desenvolvimento dos sistemas envolvidos na gravação dos smart cards GSM. 

· Desenvolver e codificar esses sistemas. 

· Homologar os sistemas desenvolvidos e produtos finais internamente, submetendo o resultado a homologações externas. 

· Realizar checagem no sistema, revendo sua codificação, toda vez que ocorrer alguma falha. 

· Dar suporte técnico à produção durante o uso dos sistemas desenvolvidos. 

· Controlar versões e atualizações dos aplicativos. 

 
1.      FORMAÇÃO: Ensino superior completo em Engenharia da Computação, Ciências da Computação ou Análise de Sistemas.
 
2.      EXPERIÊNCIA: Desejável mínima de 2 anos em desenvolvimento de softwares específicos.
 
3.      CONHECIMENTO NECESSÁRIO: programação em linguagem C ou C++ e/ou Java. Inglês técnico para leitura. Desejável conhecimento de softwares embarcados em terminais celulares, arquitetura do SIM CARD, 
 
 

 

Atenciosamente.
 
Jacqueline Mikevis da Silva
Analista de Recursos Humanos Jr
Intelcav 
Tel:   (55 11) 2858-4649
Fax:  (55 11) 4688-2727
jmsilva@cpcintelcav.com.br
www.intelcav.com.br
 

	De: Flavia de Sabata Adura [mailto:fsabata@oesia.com] 
Enviada em: terça-feira, 17 de agosto de 2010 12:09
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Oportunidade Analista Programador Pleno 
 

Olá Julio,

 

Gostaria de divulgar a oportunidade abaixo:

 

 

                Analista Programador Pleno
Desenvolvimento,testes e homologação ARS 4.5.2 
Conhecimento em SQL,UNIX e Remidy 
 
Enviar CV em formato WORD para fsabata@oesia.com com pretensão salarial CLT full 
 
Obrigada!
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Flavia de Sabata Adura 
Recursos Humanos

	De: Joyce Sanches [mailto:joyce_sanches@hotmail.com] 
Enviada em: terça-feira, 17 de agosto de 2010 12:56
Para: networking@mardukseguros.com.br; julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Anúncio vagas
 

Boa tarde Julio, recebo seus e-mails de um amigo e gostaria de saber se paga p/ anunciar vagas com vcs????
vc me dá um retorno....?????
 
meu pai tem uma marcenaria no sacomã e esta precisando de 2 funcionários:
 
Vagas:
 

1 Motorista que deseja aprender a profissão de marceneiro porque ele tem que ir nas obras e ajudar os marceneiros ( se for meio oficial melhor) salario registrado 800 reais + cesta basica + condução.
 

1 Estagiário para aprender a fazer projetos e orçamento de marcenaria, quero treina-lo prefiro homem, de preferência com carteira de motorista para ir nas obras fazer medições. Contrato de estágio + Salario a combinar + condução
 

Endereço: Rua Riga, 306 Sacomã  Bairro: Vila bandeirantes  CEP 04249-070
travessa da via Anchieta altura do 1800 (na esquina do mercado joanim) esta rua e contra mao para descer ela fica no primeiro farol da via Anchieta vindo de santos fone: 9931-7391 e 5061-2533-5061-5951
e-mail: gilberto@larearte.com.br  Falar com Gilberto
 


 
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR 
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 Miniaturas de anexos (8)
 Vídeos detectados neste e-mail 

Baixar todos os anexos Todos os anexos (8) Só multimídias (8) Só documentos Só executáveis Outros Todas as mídias embutidas neste email 

Exibir todas as fotos (slideshow) 

