
OPORTUNIDADES DE 

TRABALHO

Mailing da SáENTRAR



Escolha sua área de atuação...

Administrativo Farmácia Propaganda Médica

Atendimento Financeiro Qualidade

Caixa Fiscal Recepção

Comércio Exterior Hospitalar RH

Compras Logística SAC

Contabilidade Marketing Secretariado

Controladoria Medicina Suporte a Vendas

Design Nutrição Técnico

Educação Operacional Telefonista

Enfermagem Processos Tesouraria

Engenharia Produção TI

Estágio Projetos Vendas

Quer divulgar sua vaga: sabrina.oportunidades@gmail.com

Quer receber ou cancelar o recebimento do mailing: sabrina.mailing@gmail.com

mailto:sabrina.oportunidades@gmail.com
mailto:sabrina.mailing@gmail.com


ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

 Experiência em folha de pagamento, cartão ponto, 

processo de admissão e demissão ICMS, IPI, recepção, 

telefonia, banco, Desejável superior em administração ou 

ciências contábeis.  Cód. 2041. Interessados enviar 

currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

Administrativo – Ponta Grossa/PR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

 Experiência em rotinas trabalhistas processo de 

admissão,  demissão ( rescisão de contrato de trabalho), 

férias, cartão ponto, cálculo de folha de pagamento. 

Informática.  Ensino médio completo. Cód. 2208  

Interessados enviar currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br



Auxiliar Administrativo

 (Para atuar na área de Seleção de Pessoas)

Atividades:

Ø Controle de indicadores internos pós seleção dos 

candidatos, como pesquisa de satisfação dos gestores em 

relação aos processos de recrutamento e seleção, avaliação 

do período de experiência, avaliação de reação para 

recrutamento interno, tabulação de relatórios em geral.

Requisitos:

Ø Superior Cursando ou Completo: Administração

Ø Desejável vivência na área de Recursos Humanos.

Ø Desejável Excel Intermediário 

Estagiário de Contabilidade

Atividades:

Ø Cadastro de fornecedores;

Ø Conciliação de contas contábeis;

Ø Rotinas pertinentes à área.

Requisitos:

Ø Superior cursando: Ciências Contábeis;

Ø Desejável vivência na área;

Ø Desejável conhecimento no sistema SAP;

Ø Conhecimentos em informática – Pacote Office: Excel 

básico

Os interessados deverão enviar currículo informando 

pretensão salarial e título da vaga para: 

cacadilhe@spaipa.com.br

Administrativo – Curitiba/PR

Auxiliar Administrativo

 REMUNERAÇÃO:R$ 600,00 + VT+ VR

 HORÁRIO:Sábado: 12:00 às 22:00 horas

 Domingos e Feriados: 12:00 às 20:00 horas

 BAIRRO: Jardim Nossa Senhora de Fátima - Colombo

 REQUISITOS:* 2° grau completo.

 * Ter disponibilidade de trabalhar Sábados, Domingos e 

Feriados.

 * Pacote Office Básico.

 ATIVIDADES:

 * Atendimento à lojistas e clientes do shopping.

 * Atendimento telefônico.

 * Acompanhamento e supervisão de equipe de limpeza e 

segurança (contagem de postos e verificação de serviços).

 * Relatórios de ocorrências gerais do final de semana.

 selecao2@cetefe.com.br

 Visite nosso site: www.cetefe.com.br

mailto:cacadilhe@spaipa.com.br
mailto:selecao2@cetefe.com.br
http://www.cetefe.com.br/


Administrativo – Curitiba/PR

 Profissional será responsável pelo controle da remuneração 

dos funcionários e relatórios de RH.  Há a necessidade de 

conhecimento AVA?ADO em EXCEL podendo estar cursando 

superior em administração, matemática (ou industrial), 

estatística, economia, etc...  necessária a disponibilidade de 

horário integral de segunda a sexta.

 Interessados cadastrar  o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15212.

Assistente Administrativo Auxiliar Administrativo

 O Grupo Barigüi está com programa de contratação para 

pessoas com deficiência em diversas áreas:

 Será responsável por atividades administrativas de 

concessionária de veículos. Necessário Ensino médio 

completo e noções de informática.

 Interessados enviar currículo para o email: 

alexandrepk@barigui.com.br Só serão aceitos currículos de 

pessoas com deficiência.

Cursando Técnico em Edificações a partir do 2º ano;

Domínio em Word, Excel (elaboração de planilhas);

Horário de trabalho das 07:40 às 17:28h de segunda à sexta.

Salário R$754,00 + Benefícios (Cesta básica, VT, Refeição, Aux. 

Médico, Aux. Farmácia, Seguro de Vida e PLR

 Os interessados poderão enviar Currículo para rh-

pr@cassol.ind.br informando no título à vaga desejada ou 

deixar na portaria da empresa na Rodovia PR 421 KM01 s/n 

CIC - Araucária- Ônibus- Angélica-CIC.

Aux Administrativo – PCP (F/M) Auxiliar Administrativo

 Cursando superior em Administração, Contábil ou Financeiro. 

Fácil acesso a Colombo.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
http://www.peopleservice.com.br/


Administrativo – Curitiba/PR

 Ensino Médio completo. Experiência na área administrativa. 

Irá fazer serviços externos. Conhecimentos em Informática. 

Residir Fazenda Rio Grande.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AUXILIAR DE ESCRITÓRIOAUXILIAR ADMINISTRATIVO

 (25 VAGAS): Ensino Médio completo, experiência em 

atividades administrativas, bons conhecimentos de 

informática, disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

 Ensino Médio Completo. Experiência com documentação de 

compra e venda de imóveis ou em atividades de cartório.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

2º grau completo, experiência em SAC ou call Center 

informatizado. Conhecimento em Office e com ótima digitação. 

Para trabalhar no Abranches.

Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br

e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo no 

endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

Telefone: (41) 3883-9800

Auxiliar Administrativo (Call 

Center)

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/


Administrativo – Canoas/RS

 Cursando superior.

 Experiência generalista em rotinas administrativas, financeiras, contábil e de RH.

 SIGLA: ASS ADM

 Interessados enviar currículo com pretensão salarial e SIGLA localizadora correspondente no assunto para

cheilazabot@terra.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

mailto:cheilazabot@terra.com.br


Administrativo – São Paulo/SP

 Empresa Multinacional do Segmento Têxtil

Atribuições: 

Reserva de viagens, gerenciar horários / percursos; Conferir 

estoque, pedidos de suprimentos e equipamentos 

necessários para as necessidades do departamento. 

Planejar e executar eventos e reuniões internas (logística). 

Compilar faturas para pagamento. Solicitar amostras do 

produtos, fornecendo suporte aos demais departamentos.

Requisitos:

Ensino Superior Completo. Experiência pregressa na função. 

Inglês Fluente. Pacote Office avançado.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: 

livia@marcondelli.com.br

Sigla: Coord. ADM

 Superior Completo ou Cursando – Administração, Ciências 

Contábeis, Economia ou 

Engenharia.

Desejável conhecimento do sistema SAP

Experiência com Emissão e Faturamento de Notas 

Fiscais; Contas a pagar e 

receber e Logística.

Local de Trabalho: Vila Carioca – São Paulo

A empresa oferece salário compatível com o mercado + VT 

+ VR

Os interessados deverão encaminhar currículo para 

grandes.vagas@gmail.com

Colocar no campo assunto: Assistente Administrativo

COORDENADOR 

ADMINISTRATIVO

Assistente Administrativo 

(Temporário)

mailto:livia%40marcondelli.com.br
mailto:grandes.vagas%40gmail.com


Administrativo – Rio de Janeiro/RJ

 Ambos os sexos

Salário: pretensão salarial + VT + VR + Ass. Médica (após 

90 dias) +

oportunidade de carreira

Horário de trabalho: 09 h às 18 h (Seg. a sexta)

Local: Centro / RJ

Requisitos:

Ensino superior completo em Administração ou áreas afins

Experiência mínima de 2 anos na função

Atividades:

Coordenação dos setores operacional e administrativo.

Interessados que possuírem o perfil desejado pela empresa 

devem encaminhar

o currículo com pretensão salarial no corpo do email, para

rhparceria@parceriaconsult.com.br colocando no assunto: 

Coordenador

Administrativo.

 Para realizar atividades de:

Gerenciar o setor administrativo financeiro (Contas a 

Pagar, Contas a Receber, Faturamento, Compras e 

Convênios)

Requisitos:

Formação: Ensino Superior cursando ou completo 

em Administração ou cursos afins.

Sólida experiência na função como Gerente Administrativo.

Excelente conhecimento de informática (pacote 

Office) e rotinas do financeiro administrativo.

Local: Centro - RJ

Horário: 2ª a 6ª - 9h às 19h

Interessados favor enviar o currículo, no corpo da 

mensagem, contendo pretensão salarial, com urgência, para 

o email: bancodecurriculo@yahoo.com.br, mencionando no 

campo assunto a vaga de interesse: Gerente Administrativo

COORDENADOR 

ADMINISTRATIVO
Gerente Administrativo

mailto:rhparceria%40parceriaconsult.com.br
mailto:bancodecurriculo%40yahoo.com.br


ATENDENTES

 Escolaridade indiferente.Não é necessário experiência.Fácil 

acesso ao bairro Batel.Disponibilidade para horário 15:10 

às 23:20h.Interessados entrar em contato :(41) 3082-3003 

falar com Bárbara.

Atendimento – Curitiba/PR

ATENDENTES

 Escolaridade indiferente.Fácil acesso ao 

Bacacheri.Disponibilidade de horário 15:40 às 

24:00h.Interessados entrar em contato :(41) 3082-3003 

falar com Bárbara.

SUPERVISOR DE ATENDIMENTO

 Com experiência em supervisão de equipes 

preferencialmente em empresa do ramo alimentício.Fácil 

acesso ao bairro Batel.Disponibilidade para horário 15:10 

às 23:20h.Interessados entrar em contato :(41) 3082-3003 

falar com Bárbara.

ATENDIMENTO

 2°Grau Completo.Experiência com 

atendimento.Disponibilidade de horário.Para atuar em 

Shopping.

 Interessados mandar cv para 

lowhaynne.binotto@neorh.com.br

mailto:lowhaynne.binotto@neorh.com.br


Caixa – Ponta Grossa/PR

FISCAL DE CAIXA 

 Experiência administrativa, atendimento ao publico. Disponibilidade de horários. Ensino médio completo. Cód. 1583. Interessados 

enviar currículos com o código da vaga para recrutamentopg@rhnossa.com.br



Caixa – Curitiba/PR

 (15 VAGAS): Ensino Médio completo, experiência na área, 

disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

FISCAL DE CAIXA Caixa para Shopping

 Portão

 Disponibilidade de horário.

 Ensino médio completo, conhecimento na área.

 Para atuar no Shopping Palladium

 R$ 807,00 + VT + VR + Plano médico e odonto.

 Interessados encaminhar e-mail com o título da vaga para 

mariana.ricetti@neorh.com.br ou comparecer na AV. 

Presidente Getúlio Vargas nº487.

OPERADOR DE CAIXA 

(50 VAGAS): Ensino Médio completo, experiência na área, 

disponibilidade de horário.

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Batel, Bigorrilho.

Ensino médio completo, experiência na área

Seg. - sex 08:30 - 18:30 Sab 08:30 - 13:00H

R$ 690,00 + VT + VR.

Interessados encaminhar e-mail com o título da vaga para 

mariana.ricetti@neorh.com.br ou comparecer na AV. Presidente 

Getúlio Vargas nº487.

Caixa para loja de rua 

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Comércio Exterior – Curitiba/PR

 Superior completo em Administração, Logística, Comércio Exterior ou áreas afins. Inglês avançado. Experiência em planejamento

de materiais em indústrias do ramo automotivo. Excel avançado, ERP’s (SAP, QAD, etc.).

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: www.peopleservice.com.br

PLANEJAMENTO IMPORTAÇÃO

http://www.peopleservice.com.br/


Comércio Exterior – Rio de Janeiro/RJ

 Requisitos:

> - Superior em Comércio Exterior ou áreas afins

> - Inglês fluente

> - Experiência mínima de dois anos em documentação de 

exportação aérea(Hawb,Mawb,manifesto), fazer reserva 

de embarque com cias aéreas, contato  com 

despachantes,acompanhamento do processo de exportação 

aérea.

- Local de trabalho: MACAÉ

> A empresa oferece excelente pacote e benefícios e 

remuneração compatível  com  o mercado.

> Candidatos dentro do perfil deverão enviar currículo com 

pretensão salarial  para o email 

cnunes.rhoperacional@gmail.com. Currículos fora do perfil e

sem  pretensão salarial serão descartados.

 (Moradores de São Gonçalo, Niterói e Itaboraí):

- Principais atividades: 

Confecção e conferencia dos documentos de exportação 

(Invoice,packing list, certificado de origem)

Envio de documentos ao exterior, cumprindo prazos 

estabelecidos

Atualização de planilhas 

Contato com clientes para atualização de follow up

Contato com agências marítimas para solicitação de 

documentos

- Inglês Intermediário

- Noção de Excel

Salário compatível com mercado + Benefícios

Mandar cv no corpo do e-mail para: 

julianacordeiro2003@yahoo.com.br

Analista de Exportação e 

Importação Aérea
Auxiliar de exportação 

mailto:cnunes.rhoperacional%40gmail.com
mailto:julianacordeiro2003%40yahoo.com.br


Compras – Curitiba/PR

 Superior Completo ou Técnico em Mecânica, experiência 

com compras de materiais e serviços, homologação e 

desenvolvimento de fornecedores.Ter vivência na área 

automotiva

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

COMPRADOR TÉCNICOCOMPRADOR TÉCNICO SR.

 Formação completa em Engenharia, experiência em 

compras técnicas, inglês avançado, desenhos técnicos (leitura 

e interpretação), matemática financeira (cálculos em 

negociações de preços). Será um diferencial o conhecimento 

em produtos/soluções para a área petrolífera. Atividades: 

processos de Supply Chain, visitas técnicas, negociação, 

data de entrega e condições de pagamento junto aos 

fornecedores, acompanhamento do retorno dos documentos 

técnicos.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

 Experiência no Ramos Metalúrgico, Negociação de Fretes, 

Processo de Importação, desejável inglês.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ASSISTENTE DE COMPRAS

http://www.peopleservice.com.br/


Compras – Curitiba/PR

 - Formação superior completa

 Com pós graduação, desejável cursos complementares na 

área de atuação

 - Experiência mínima de 03 anos em negociação de 

compras (de serviços, obras, produtos, matérias-primas e 

equipamentos ), desenvolvimento e follow up de 

fornecedores, emissão de pedidos, elaboração de planilhas 

e relatórios

 - Desejável conhecimentos em sistemas de gestão 

integrados

 - Usuário do Office

 Enviar cv SOMENTE para:

 2010vagarh@gmail.com

ANALISTA DE COMPRAS PL/SRCOMPRADOR

 (10 VAGAS): Ensino Médio completo, experiência em 

compra de mercadorias e negociação de preços, domínio 

de informática (Excel), disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

COMPRADOR

Superior Completo em Administração/ Economia/ Engenharia que 

já tenha experiência comprovada na área. Responsabilidades –

estruturar sistema de gestão de compras, definir procedimentos 

compras, treinar unidades (compradores locais), fazer gestão 

quinzenal das compras realizadas de forma avaliarmos os 

ganhos financeiros, pontualidade das compras/ entregas, volume 

de compras em R$, qualidade dos produtos comprados. 

Disponibilidade para viagens. Interesse em trabalhar como PJ.

Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br

e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo no 

endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

Telefone: (41) 3883-9800

mailto:2010vagarh@gmail.com
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/


Compras – Curitiba/PR

 Superior Completo. Experiência na área de compras de 

componentes eletro-eletrônicos com vivência em negociações 

internacionais. Desejável conhecimento do sistema SAP. 

Disponibilidade para viagens internacionais. Idioma inglês 

fluente é imprescindível.

 Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-

053@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-

mail.

COMPRADOR TÉCNICO COMPRADOR TÉCNICO

 Superior Completo. Experiência na área de compras de 

componentes hidráulicos / elétricos, compras de usinados e 

fundidos. Imprescindível ter cursado 2° Grau Técnico. 

Necessária experiência em Indústria Metalúrgica. 

 Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-

016@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-

mail.



ANALISTA CONTÁBIL PLENO 

 Conhecimento de toda rotina da Contabilidade Geral 

(lançamentos contábeis). Ênfase em impostos (IRPJ), impostos 

indiretos, retenções de tributos. Envio de arquivos DCTF e 

DACON. Conciliação de contas contábeis. Usuário em Excel 

Avançado. Disponibilidade para execução de horas extras 

conforme necessidade. Desejável conhecimento em sistema 

integrado (ex. Microsiga Protheus); elaboração de DIPJ, 

LALUR. Cód. 1941. Interessados enviar currículos com 

código da vaga.  para recrutamentopg@rhnossa.com.br

ANALISTA CONTÁBIL 

 Experiência na função, conciliação contábil.  Ensino 

superior. Cód. 2064. Interessados enviar currículos com o 

código da vaga para recrutamentopg@rhnossa.com.br

Contabilidade – Ponta Grossa/PR

Analista Contábil/ Custos

Superior em Ciências Contábeis, Administ., Economia ou afins.  

Conhecimento em fechamento de custos industriais, 

acompanhamento de orçamentos, inventários. 

Experiência em indústrias com sistemas integrado, pref. Microsiga.

Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br

mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br
mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br


Contabilidade – Canoas/RS

ANALISTA CONTÁBIL

 Formação completa em Ciências Contábeis.

 Experiência em rotinas contábeis como lançamentos contábeis e conciliações.

 Elaboração e análise de relatórios gerenciais.

 Desejável atuação em implantação de área contábil.

 Domínio de Legislação Fiscal, Tributária e Trabalhista.

 Informática domínio de Excel.

 SIGLA: ANA CON

 Interessados enviar currículo com pretensão salarial e SIGLA localizadora correspondente no assunto para

cheilazabot@terra.com.br

mailto:cheilazabot@terra.com.br


Contabilidade – Curitiba/PR

 Superior completo em Ciências Contábeis ou Economia; 

Experiência em Contabilidade Internacional em empresas 

multinacionais; Conhecimento em BRGAAP e USGAAP, 

Impostos (IRPJ e CS), SOX e auditoria. Usuário de SAP ou 

sistemas de mesmo porte; Inglês Fluente

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

ANALISTA DE CONTABILIDADE 

INTERNACIONAL SR
ASSISTENTE CONTÁBIL / FISCAL

 Para trabalhar em horário comercial, de segunda à sexta, 

das 8h às 18h, na loja Da Av. Iguaçu.

 Requisitos:_

 2º grau completo;

 CONHECIMENTOS DA ÁREA FISCAL e de contabilidade

 ATUALIZADO COM A LEGISLAÇÃO (ICMS, IPI, PIS, COFINS, 

ISS E SIMPLESNACIONAL)

 DE PREFERÊNCIA, QUE CONHEÇA O SISTEMA DOMÍNIO

 Atividades:_

 ESCRITURAÇÃO DAS NOTAS FISCAIS DE ENTRADA E 

SAIDA DE MERCADORIAS E ECF

 APURAÇÃO DE IMPOSTOS [“carro chefe” = ICMS]

 EMISSÃO DE GUIAS

 ORGANIZAÇÃO, CAPACIDADE DE PLANEJAMENTO

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga.

Superior Completo em Contabilidade. Experiência na área de 

auditoria, CRC ativo, disponibilidade para viagens. Experiência 

em auditoria externa. Vivência em auditoria para empresas do 

segmento de saúde será considerado um diferencial.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

AUDITOR CONTÁBIL

mailto:recrutamento@casafiesta.com.br


Contabilidade – Curitiba/PR

 Formação: Superior Completo. Experiência em Escrituração 

Contábil, Conciliação Contábil, Fechamento de Balancetes. 

Conhecimento em Cálculo/Apuração/Retenção de Tributos 

(PIS/COFINS, CSLL/ IRPJ, SIMPLES e ISS). Experiência em 

rotinas de administração Financeira (Contas a pagar, 

conciliação bancária). Facilidade com Informática. Empresa 

oferece salário fixo + benefícios.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

 Escolaridade: Superior completo ou cursando em Ciências 

Contábeis; Requisitos: Experiência com rotinas contábeis 

(balancete, abertura, fechamento...) e treinamento;

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

SUPORTE TÉCNICO CONTÁBILASSISTENTE CONTÁBIL

 Cursando Ciências Contábeis ou áreas afins, desejável 

experiência na área contábil. Atividades: Lançamento de 

débitos e créditos, pagamentos de reembolsos e compra de 

uniformes

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ANALISTA CONTÁBIL/RH

 Ensino superior cursando em Ciências Contábeis ou formação 

completa como Técnico Contábil. Experiência com 

lançamento de notas fiscais, apuração de impostos e 

conciliações contábeis.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ASSISTENTE CONTÁBIL

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Contabilidade – Curitiba/PR

 Superior completo ou cursando. Experiência em Conciliação 

e classificação de contas, análise contábil. Necessário 

conhecimento em sistemas contábeis (EBS Cordilheira). 

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

Assistente ContabilidadeAssistente Contábil Pleno

 Requisitos:

 Formação superior em Ciências Contábeis;

 Amplo conhecimento em rotinas contábeis, classificação de 

despesas, conhecimentos em retenção de impostos de 

terceiros (INSS, IR, IPFJ, CSSL, PIS, COFINS);

 Conhecimentos em Word e Excel intermediário.

 Interessados devem encaminhar currículo, com pretensão 

salarial para: contabilidade.rhpr@gmail.com, no título do e-

mail colocar o nome da vaga.

Contador

 Superior completo em Ciências Contábeis. Vasta experiência em demonstrativos, balancetes, classificações e conciliações contábeis. 

Experiência em gestão de equipes. Interesse em trabalhar como PJ.

Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com 

o nome da vaga no campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

Telefone: (41) 3883-9800

http://www.investvagarh.com.br/
mailto:contabilidade.rhpr@gmail.com
http://www.investvagarh.com.br/


Contabilidade – São Paulo/SP

ANALISTA DESENVOLVIMENTO DE 

REDE SR

 (São Paulo) - Formação superior em Administração ou 

Engenharia ou Economia. Experiência na área, sólidos 

conceitos em contábeis, matemática financeira, análise de 

balanço. Imprescindível inglês fluente e Excel avançado. 

Desejável Access. Disponibilidade de viagens. Atividades / 

Responsabilidades: Consolidar informações e 

dados comerciais e de mercado; Acompanhamento Análise 

de mercado automotivo; Analisar balanços e resultados 

gerenciais da rede de concessionárias; Elaborar planos de 

ação para melhoria da gestão de resultados; Realizar 

treinamento e consultoria à rede do conceito de sistemas 

MIR em conjunto com a financeira RCI;

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Cidade/Estado: São Paulo/ SP – Bairro: Jardim Paulista

 Cargo: Auxiliar Contábil

 Descrição: Classificação e digitação de documentos 

contábeis. Conciliação bancária, folha de pagamento, fiscal 

impostos. Emissão de relatórios contábeis e gerenciais. 

Conhecimento do sistema CONTIMATIC.

 CRC Ativo

 Oferecemos: Salário, VR, VT e Assistência Medica e 

Odontológica Medial

 Interessados enviar currículo para : 

marciaregina@arfranconsultoria.com.br

Auxiliar Contábil

http://www.peopleservice.com.br/
mailto:marciaregina@arfranconsultoria.com.br


Contabilidade – Belo Horizonte/MG

 Superior completo em Ciências Contábeis. Necessário ter experiência na função, e disponibilidade para viagens. posição para BELO

HORIZONTE.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se candidatar a vaga, aproveite e consulte outras oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

AUDITOR CONTÁBIL



Controladoria – Ponta Grossa/PR

ANALISTA DE CONTROLADORIA 

 Experiência comprovada na função. Conhecimento em custos e orçamentos, bons conhecimentos em informática. Disponibilidade 

para trabalhar em Palmeira. Formação superior completa. Interessados enviar currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br Cód. 1863

mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br


Controladoria – Curitiba/PR

CONTROLLER

 Superior em Ciências Contábeis, com especialização.

 Experiência em controladoria, gerência de equipes, coordenação de setor contábil/fiscal, conhecimento tributário, empresas 

lucro/presumido/scps, conhecimento e, legislação de Manaus, e sistemas ERP(Microsiga/Tovus)

 Enviar currículo atualizado com pretensão salarial e nome da vaga no assunto para recrutamento@jobsrh.com.br

mailto:recrutamento@jobsrh.com.br


Design – Curitiba/PR

Desenhista Cadista F/M

 2º grau completo;

 Domínio em auto CAD;

 Conhecimento em projetos arquitetônicos/estruturais;

 Salário R$ 1.352,00 + Benefícios (VT, Refeição, Aux. 

Médico, Aux. Farmácia, Cesta Básica, Seguro de Vida e 

PLR).

 Os interessados poderão enviar Currículo para rh-

pr@cassol.ind.br informando no título à vaga desejada ou 

deixar na portaria da empresa na Rodovia PR 421 KM01 

s/n CIC - Araucária- Ônibus- Angélica-CIC.

DESENHISTA AUTOCAD

 Ensino Médio Completo ou formação superior. Experiência 

com projetos arquitetônicos em AutoCad. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

DESENHISTA PERSPECTIVAS

 Ensino Médio Completou ou formação superior. Experiência 

com projetos de perspectivas arquitetônicos. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Designer Gráfico Líder

 Ensino superior completo em Desenho Industrial/ 

Marketing/Propaganda e Publicidade. Experiência em 

gerenciamento de equipe. Irá planejar, administrar, 

controlar e executar as atividades em comunicação e 

produção gráfica.

Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br

e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo no 

endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

Telefone: (41) 3883-9800

mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/


Educação – Curitiba/PR

 desejável formação em Pedagogia. Experiência em 

secretaria, com elaboração de grades de cursos, 

documentação de alunos. Disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 ATIVIDADES: Ministrar aulas para alunos de 1º à 4º série.

 CONHECIMENTO: Noções de informática

 Formação: Superior completo (Magistério ou Pedagogia).

 PERÍODO: Tarde

 Cidade: São José dos Pinhais - Pr

 Interessados em participar dos processos de seleção 

encaminhar cv para elvis@escolaterramater.com

SECRETARIA GERAL
PROFESSOR DO ENSINO 

FUNDAMENTAL

http://www.peopleservice.com.br/
mailto:elvis@escolaterramater.com


Educação – Porto Alegre/RS

GESTORA SECRETARIA 

ACADÊMICA

 Formação: Superior completo com pós graduação em 

Gestão Educacional

 Perfil: Liderança, comunicação, relações interpessoais, 

iniciativa, concentração e atenção.

 Desejável: Conhecimento em Office, conhecimento em 

tabelas dinâmicas do Excel, conhecimento Sistema RM/Totvs, 

conhecimento em processos internos, gestão de grupos, 

sistema de Gestão de Qualidade.

 Benefícios:

 Horário: Carga horária: 44 horas/semanais, com 

disponibilidade de horário com revezamento de turno.

 Salário: R$ 1.400,00  + VT  +  R$ 110,00 de vale 

refeição, excelente ambiente de trabalho, possibilidade de 

efetivação.

 Interessados e alinhados aos requisitos encaminhe seu 

currículo para mari@escolafactum.com.br

 Formação: Cursando Superior em 

Pedagogia/Psicologia/Administração ou Pedagogia 

Empresarial;

 Perfil: Organização, Concentração e atenção, agilidade, 

comunicação e persistência.

 Desejável: Conhecimento em Office, atendimento ao público;

 Atribuições: 

 Atendimento de alunos e registros das solicitações e 

encaminhamentos conforme necessidade; tabulação da 

avaliação docente; grupo de apoio em sala de aula; 

atualização das pastas de turma; apoio aos Coordenadores 

de curso e aos professores no manejo de turmas e alunos 

indisciplinados.

 Benefícios:

 Horário: Carga horária: 40 horas/semanais, com 

disponibilidade de horário com revezamento de turno.

 Salário: R$ 700,00  + VT + R$ 110,00 de visa vale, excelente 

ambiente de trabalho, possibilidade de efetivação.

 Interessados e alinhados aos requisitos encaminhe seu 

currículo para mari@escolafactum.com.br

Auxiliar Administrativo 

Pedagógico

mailto:mari@escolafactum.com.br
mailto:mari@escolafactum.com.br


Enfermagem – Curitiba/PR

ENFERMEIRO (A) PADRÃO

 Superior em Enfermagem 

 Com experiência na função

 Coordenar equipe de enfermeiras no centro cirúrgico

 CCH levantamento de materiais cirúrgicos.

 Enviar currículo atualizado com pretensão salarial e nome da vaga no assunto para recrutamento@jobsrh.com.br

mailto:recrutamento@jobsrh.com.br


Engenharia – Porto Alegre/RS

 Formação superior completa em Engenharia de Plásticos ou 

Mecânica, inglês fluente (irá viajar para participar de um 

grande projeto na Europa), experiência em design de peças 

plásticas e moldes de injeção (plástico e metal). Conhecer 

CAD / Solid Works. 

 Favor enviar CV’s qualificados para esta oportunidade 

para: susana@captter.com.br

 Posição para Porto Alegre

Descrição das Atividades

Coordenar equipe QSSMA

Coordenador Projetos e Iniciativas da Área

Implantar Programas e inovações em QSSMA

Conduzir apresentações de conscientização

Responder pela área junto aos Clientes

Pré-Requisitos

Graduação em Engenharia de Segurança do Trabalho

Cursos de especialização na área de qualidade e meio 

ambiente

Cursos de especialização em certificações (ISSO,OHSAS)

Benefícios

Salário entre R$ 5000,00 e 7000,00

VR R$ 15,00 por dia

Vale Combustível

PLR 

Plano Médico e Odontológico

Enviar CV para vagasecv@hotmail.com

Assunto ; Gerente de QSSMA

A/C Thyrson Lopes

CV fora do perfil serão automaticamente descartados.

Engenheiro de Desenvolvimento 

de Produto

Gestor de QSSMA (Qualidade, 

Saúde e Meio Ambiente)

mailto:susana@captter.com.br
mailto:vagasecv%40hotmail.com


Engenharia – Ponta Grossa/PR

ANALISTA DE PRODUTO 

 Experiência em desenvolvimento de produto. Informática. 

Inglês avançado. Superior completo em Engenharia de 

Matérias, Mecânica ou Produção. Cód. 1893 Interessados 

enviar currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

COORDENADOR DE PRODUTO

 Conhecimentos em compra técnica. Busca de 

fornecedores.  Inglês fluente. Informática. Superior 

completo em Engenharia. Cód. 1894. Interessados enviar 

currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

ENGENHEIRO DE PROJETOS 

 Conhecimento em estruturas metálicas, área de projetos. 

Desejável sistema SAP, AUTOCAD. Informática. Superior 

completo em Engenharia Civil, Mecânico ou Materiais.  

Cód. 2192. Interessados enviar currículos com o código da 

vaga para recrutamentopg@rhnossa.com.br

ENGENHEIRO MECÂNICO, 

QUÍMICO OU ELÉTRICO

 Experiência na função. Conhecimento técnico em 

preparação massa. Inglês. Superior completo. Cód. 2066. 

Interessados enviar currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br


Engenharia – Ponta Grossa/PR

ASSISTENTE TECNICO

 Superior completo ou cursando último ano, Engenharia 

mecânica ou tecnólogo em  Mecânica. 

 Conhecimentos em equipamentos de precisão, Paquímetro, 

Metrologia. 

 Excel.

 Idioma será um diferencial.

 Possuir carro próprio e disponibilidade para viagens.

 Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br 

 Noções de projetos. Desejável AutoCad. Superior completo 

(Engenharia Elétrica/Tecnólogo). Cód. 2195. Interessados 

enviar currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnosa.com.br

ORÇAMENTISTA



Engenharia – Canoas/RS

ENGENHEIRO ELÉTRICO

 Formação completa.

 Experiência em projetos e em instalação industrial na área elétrica e de TI.

 Desejável experiência de 5 anos na função.

 SIGLA: ENG ELE

 Interessados enviar currículo com pretensão salarial e SIGLA localizadora correspondente no assunto para

cheilazabot@terra.com.br

mailto:cheilazabot@terra.com.br


Engenharia – Curitiba/PR

 Requisitos Mínimos Concluindo ou Graduado em Tecnologia 

/ Engenharia Mecânica ou Mecatrônica; Habilidade 

intermediária com ferramentas de CAD (Pro|ENGINEER, 

Catia V5, Solidworks, Unigraphics, etc.); Inglês 

Intermediário; Requisitos Desejáveis Inglês Fluente 

Experiência com modelagem, detalhamento, correções e 

elaboração de desenhos técnicos; Experiência em 

desenvolvimento de produto, preferencialmente na indústria 

automobilística. Atividades Elaborar projetos de 

desenvolvimento / modificação de produtos conforme 

procedimentos organizacionais, visando adaptações de 

mercado, redução de custos,e qualidade na área 

automotiva; Executar projetos utilizando-se de sistemas 

corporativos e CAD Pro|ENGINEER

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 

DE PRODUTO JR
Engenheiro Civil

 Profissional irá trabalhar com foco no planejamento das 

obras do grupo, importante haver disponibilidade para 

viagens.

 Os interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód.  15215.

Engenheiro Civil

 Profissional irá trabalhar com foco no planejamento das 

obras do grupo, importante haver disponibilidade para 

viagens.

 Os interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód.  15215.



Engenharia – Curitiba/PR

ANALISTA DE FEA (ELEMENTOS 

FINITOS)

 Profissionais concluindo ou Graduado em Engenharia 

Mecânica, Naval, Aeronáutica, Materiais ou Civil, com inglês 

e experiência em análise estrutural de elementos finitos.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

 Superior Completo em Engenharia Elétrica. Experiência 

como supervisor de manutenção na área automotiva e 

conhecimentos em automação, controle de processos, 

gerenciamento de chão de fábrica (TPM, Kaizen, Shop 

Floor). Necessário ter fluência e/ou conhecimentos 

avançados de Alemão. SAP será considerado um 

diferencial.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

SUPERVISOR MANUTENÇÃO 

INDUSTRIAL

COORDENADOR DE 

ENGENHARIA

Para atuação em multinacional. Superior completo em Engenharia 

(eletrônica, Telecom), Tecnólogo ou Administração. Experiência: 

em Telecom, relacionamento com operadoras. Conhecimento em 

rede óptica e transmissão. Atividades: gestão de equipe, 

negociação e contato com operadoras. Disponibilidade para 

viagens (RJ e SP). Inglês intermediário.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR



Engenharia – Curitiba/PR

 Formação completa em Engenharia Mecânica. Experiência 

em montadora / autopeças. Disponibilidade para viagens. 

Inglês fluente e espanhol desejável. Conhecimento em 

processos de manufatura, em mercado automobilístico, 

finanças.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

ENGENHEIRO DE VENDAS
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 

DE PRODUTO – CATIA

 Profissional concluindo ou formado em Engenharia/ 

Tecnologia Mecânica ou áreas afins, que possua 

experiência em desenvolvimento de produtos utilizando 

modelagem 3D (CATIA). Inglês.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Graduação em Engenharia Elétrica, experiência com 

homologações de produtos e treinamentos para área de vendas.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

 Formação em Engenharia Civil ou Arquitetura com 

especialização em Segurança do Trabalho. Experiência na 

implantação de programas de ergonomia.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA 

TRABALHO 

http://www.peopleservice.com.br/


Engenharia – Curitiba/PR

 Superior completo em Engenharia Elétrica (ênfase em 

eletrônica). Experiência desenvolvimento de PCIs (placas de 

circuito impresso); Experiência em programação C/C++; 

Experiência em desenvolvimento de firmwares para 

microcontroladores; Desejável experiência em 

desenvolvimento com GPS e modem GPRS. Inglês técnico 

para leitura e pesquisa. Enviar junto com o CV a pretensão 

salarial.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

Engenheiro Eletricista (ênfase em 

eletrônica)
Engenheiro de Manutenção

 Experiência de manutenção eletromecânica ou 

eletroeletrônica. Vivencia em coordenação de equipes, 

estudo e avaliação de equipamentos. Formação superior em 

Engenharia Mecânica, Elétrica, Eletroeletrônica, Automação 

e afins. Interessados enviar CV com pretensão salarial 

para senior@senior-rh.com.br

Engenheiro da Computação

 Superior completo em Engenharia da Computação. 

Experiência desenvolvimento de PCIs (placas de circuito 

impresso); Experiência em programação C/C++; 

Experiência em desenvolvimento de firmwares para 

microcontroladores; Desejável experiência em 

desenvolvimento com GPS e modem GPRS. Inglês técnico 

para leitura e pesquisa. Enviar junto com o CV a pretensão 

salarial.

Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br

e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo no 

endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

Telefone: (41) 3883-9800

http://www.investvagarh.com.br/
mailto:senior@senior-rh.com.br
mailto:senior@senior-rh.com.br
mailto:senior@senior-rh.com.br
http://www.investvagarh.com.br/


Engenharia – Toledo/PR

ENGENHEIRO MECÂNICO JR

 Introdução: A unidade de Toledo está selecionando candidatos para atuar na área de Engenharia Projetos e Obras

 Principais Atividades

 Elaboração, planejamento e controle de projetos de reposição, melhorias e expansão;

 Definição de solução técnica e orçamentação para não conformidades identificadas pelos clientes nos diferentes processos produtivos da 

unidade;

 Garantir perfeito alinhamento entre as soluções de engenharia indicadas e necessidades dos clientes. Bem como, respeito às normas vigentes;

 Controle eficaz do cronograma físico e financeiro dos projetos;

 Requisitos

 Formação: Superior Completo em Engenharia Mecânica

 Tempo de atuação na área: mínimo 02 anos de experiência.

 Conhecimentos Imprescindíveis:

 Habilidade em informática/ Internet

 PDCA / MS Project / Auto CAD

 Características Pessoais

 Liderança, dinamismo, criatividade, objetividade, bons recursos de comunicação, disciplina para gestão de cronograma físico e financeiro de 

projetos e bom relacionamento interpessoal complementam o perfil.

 Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para alexandra.troian@sadia.com.br ou entrar em contato pelo 

telefone: (0xx45) 2103-4115.

mailto:alexandra.troian@sadia.com.br


Engenharia – Toledo/PR

Tecnólogo Eletromecânico Jr

 Introdução: A unidade de Toledo está selecionando candidatos para atuar na área de Engenharia Projetos e Obras

 Principais Atividades

 Elaboração, planejamento e Controle de Projetos de Reposição, Melhorias e Expansão;

 Definição de solução técnica e orçamentação para não conformidades identificadas pelos clientes nos diferentes processos produtivos da 

unidade;

 Garantir perfeito alinhamento entre as soluções de engenharia indicadas e necessidades dos clientes. Bem como, respeito às normas vigentes;

 Controle eficaz do cronograma físico e financeiro dos projetos.

 Requisitos

 Formação: Superior completo em Tecnologia em Eletromecânica.

 Tempo de atuação na área: mínimo 02 anos de experiência.

 Conhecimentos Imprescindíveis:

 Habilidade em informática/ Internet

 PDCA / MS Project

 Características Pessoais

 Liderança, dinamismo, criatividade, objetividade, bons recursos de comunicação, disciplina para gestão de cronograma físico e financeiro de 

projetos e bom relacionamento interpessoal complementam o perfil.

 Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para alexandra.troian@sadia.com.br ou entrar em contato pelo 

telefone: (0xx45) 2103-4115

mailto:alexandra.troian@sadia.com.br


Engenharia – Rio de Janeiro/RJ

 01 vaga para ENGENHEIRO CIVIL JÚNIOR recém formado, 

com CREA e anuidade em dia.

O profissional recém formado irá atuar como responsável 

por acompanhar e atender cada uma das obras que a 

empresa possuir no RJ.

O perfil do profissional deverá ser bastante dinâmico e 

pró-ativo.

Forma de contratação: CLT

Salário: R$2.700,00

Benefícios: Vale Refeição, Vale Transporte

Horário: Seg. à Sex das 08:00 às 18:00

A Sede da Empresa fica no Centro da Cidade.

Locais de obras: Botafogo, Niterói, Deodoro, Santa Cruz 

dentre outros bairros.

Os interessados deverão encaminhar currículo NO CORPO 

DO E-MAIL recru.obra@yahoo.com.br.

Favor, somente encaminhar quem possuir disponibilidade de 

início imediata.

ENGENHEIRO CIVIL JÚNIOR

 - Formação superior completa

- Experiência na condução de obras comerciais e industriais 

de curto prazo para 

execução;

- Domínio pacote Office, MS Project e Auto Cad.

Compõe ainda o perfil deste profissional características 

como proatividade 

e capacidade para trabalhar sob pressão.

Salário à combinar.

Os interessados deverão enviar o currículo com pretensão 

salarial para 

populusrh@yahoo.com.br mencionando no campo assunto: 

Engenheiro Civil.

ENGENHEIRO CIVIL 

mailto:recru.obra%40yahoo.com.br
mailto:populusrh%40yahoo.com.br


Engenharia – São Paulo/SP

 Atribuições:

Implantação de processos e ferramentas de qualidade;

Implementação de melhorias;

Treinamentos.

Requisitos:

Superior Completo em Engenharia de Produção, Qualidade, 

Mecânica ou Mecatrônica;

Experiência na área de Qualidade e/ou Industrial, 

preferencialmente em empresa do segmento de autopeças;

Inglês Fluente;

Disponibilidade para viagens.

Local: São Paulo

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial para: 

michelle@marcondelli.com.br

Assunto: Eng. Qualidade

Engenheiro da Qualidade 

 CREA ATIVO

- SUPERIOR COMPLETO EM ENGENHARIA CIVIL, com CREA 

ativo

- EXPERIÊNCIA EM PLANEJAMENTO DE OBRAS PREDIAIS, 

COMERCIAIS E RESIDENCIAIS

- DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR EM ALPHAVILLE

Interessados devem encaminhar CV com PRETENSÃO 

SALARIAL para:

as@treeconsultoria.com.br



ENGENHEIRO CIVIL DE 

PLANEJAMENTO

mailto:michelle%40marcondelli.com.br
mailto:as%40treeconsultoria.com.br


Estágio – Ponta Grossa/PR

 Estágio na área de Psicologia. Desejável experiência na 

área administrativa. Cursando Psicologia. Cód. 2110. 

Interessados enviar currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

ESTÁGIO PARA PSICOLOGIAESTÁGIO PARA ENGENHARIA

 Curso de engenharia mecânica, elétrica, mecatrônica. 

Carga horária de 06 horas. Cód. 2067 Interessados enviar 

currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br



Estágio – Curitiba/PR

ESTAGIÁRIO AUTOCAD

 Cursando graduação em Arquitetura ou áreas afins. 

Conhecimento de AutoCad.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Profissional realizará atividades administrativas. Para isso é 

necessário estar cursando Administração.

 Os interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15250.

Estagiário Administração

ESTAGIÁRIO DE PERSPECTIVAS

 Cursando graduação em Arquitetura ou áreas afins. 

Conhecimento de desenhos de perspectivas. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Cursando Graduação em: Relações Públicas, Jornalismo, 

Publicidade e Propaganda ou Marketing. Experiência com 

comunicação interna, organização de eventos e atualização 

de intranet. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ESTAGIÁRIO DE COMUNICAÇÃO

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Estágio – Curitiba/PR

 Cursando 2º ano de Comércio Exterior ou Negócios 

Internacionais. Conhecimento de informática e necessário 

inglês FLUENTE. Para trabalhar em empresa multinacional 

em Araucária.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

Estagiário de Negócios Internac. 

ou Comércio Exterior

ESTAGIÁRIO DE TECNOLOGIA EM 

MECÂNICA/MECATRÔNICA

 Cursando Tecnologia em Mecânica ou Mecatrônica. 

Conhecimentos em interpretação de desenhos técnicos 

mecânicos, metrologia, instrumentos de medição e sistemas 

da qualidade. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ESTAGIO CONTABILIDADE

Cursando a partir do 2º período de Contabilidade. 

Disponibilidade para trabalhar 6 horas/dia.

Atividades: Lançamentos contábeis, lançamento de notas de 

entradas e saídas, faturamento. 

Desejável conhecimento no sistema EBS Cordilheira. 

Interessados devem enviar cv para: curriculos@topdata.com.br

com pretensão salarial e o cargo no campo do assunto

Para saber mais sobre a empresa, acesse www.topdata.com.br

http://www.investvagarh.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
mailto:curriculos@topdata.com.br
http://www.topdata.com.br/


Estágio – Curitiba/PR

 Temos vaga para os turno da manhã. Necessário estar 

estudando à noite.

 ESTAMOS CONTRATANDO PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

 Interessados encaminhar currículo com para o e-mail 

rh.batel@hospitalvita.com.br informando no assunto o 

CARGO

ESTAGIÁRIOS DE FARMÁCIA OU 

BIOMEDICINA
ESTÁGIO

 Marketing ou Publicidade e Propaganda

 Conhecimentos necessários:

 Corel Draw Avançado e Photo Shop Intermediário.

 Cursando do 2° ao 6° período

 Carga horária: 6 horas (1h de almoço). Segunda - Sexta-

feira.

 Local: Centro de Curitiba (Shopping Itália)

 Bolsa Auxílio: 550,00 reais + VT + VR (13,80/ dia).

 Interessados devem enviar currículo para Gladys

 marketing@previsao.com.br

 Fones: 3219-5944 Gladys ou 3219-5900 Paulo Grillo. 

Atividades: auxiliar o trabalho do professor regente dentro e 

fora da sala de aula

CONHECIMENTO: Noções de informática 

Formação: Cursando Magistério ou Pedagogia

HORÁRIO: das 13:00 às 19:00h

Cidade: São José dos Pinhais – Pr

Interessados em participar dos processos de seleção encaminhar 

cv para elvis@escolaterramater.com

Estágio em Educação Infantil 

mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br%20informando
mailto:marketing@previsao.com.br
mailto:elvis@escolaterramater.com


Farmácia – Curitiba/PR

 Curso Superior Completo, com experiência na 

área Hospitalar. Interessados enviar currículo informando a 

pretensão salarial. 

 ESTAMOS CONTRATANDO PORTADORES DE 

DEFICIÊNCIA

 Interessados encaminhar currículo com para o e-mail 

rh.batel@hospitalvita.com.br informando no assunto o 

CARGO. 

FARMACÊUTICO(A) FARMACEUTICO

 (7 VAGAS): Graduação em Farmácia. Experiência na área, 

disponibilidade de horário. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br%20informando
mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br%20informando
http://www.peopleservice.com.br/


Financeiro – Ponta Grossa/PR

 Experiência em financeiro. Informática avançada. Superior completo em Administração ou Ciências Contábeis. Cód. 2029 

Interessados enviar currículos com o código da vaga para recrutamentopg@rhnossa.com.br

GERENTE FINANCEIRO 



Financeiro – Porto Alegre/RS

 Se reportará diretamente ao Presidente da empresa.

 Principais Responsabilidades:

 Estruturar ou revisar e gerenciar os processos de administração e controle financeiro;

 Gerenciar os processos relacionados com o departamento de pessoal e processos e controles fiscais, tributários e previdenciários;

 Analisar e controlar, em conjunto com a empresa de contabilidade contratada, os balanços, balancetes e posições financeiras e

tributárias da empresa, zelando pela sua regularidade;

 Gerenciar ou dar suporte à gestão dos contratos de fornecimento de produtos e serviços para a empresa;

 Aprimorar os relatórios administrativos e financeiros;

 Orientar e capacitar a equipe de profissionais da área administrativa e financeira;

 Interagir com todas as demais áreas da empresa;

 Estabelecer em conjunto com o Diretor presidente da empresa, os procedimentos de informação e tomada de decisões, necessários ao

bom andamento operacional da empresa. 

 Formação: Superior completo e preferencialmente pós com ênfase em finanças.

 Idiomas: Inglês e Espanhol desejável.

 Experiência: Experiência nas atividades acima relacionadas. 

 Contratação: PJ

 Currículos com pretensão salarial para curriculo@potenciale.com.br

Gerente Administrativo Financeiro 

mailto:curriculo@potenciale.com.br


Financeiro – Curitiba/PR

 Formação superior em Ciências Contábeis ou Contabilidade. 

Necessário experiência relevante na função, na gestão de 

grupos empresariais (holding), domínio da rotina 

administrativa/ financeira.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

 Superior completo em administração, contábeis ou 

economia, especialização na área financeira. Experiência 

na área, sólidos conhecimentos na gestão financeira, e 

conhecimento em software ERP.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

GERENTE FINANCEIRO GERENTE FINANCEIRO

 Graduação completa com especialização em Administração. 

Experiência anterior como Diretor Administrativo Financeiro, 

com forte vivência em negociações bancárias e de BNDS. 

Sólidos conhecimentos de controles internos.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

DIRETOR ADMINISTRATIVO 

FINANCEIRO Cursando Graduação em Administração ou áreas afins. 

Experiência com: fluxo de caixa, análise financeira, pagamentos, 

contato com clientes, relatórios financeiros e demonstrações 

financeiras. Desejável conhecimento em contabilidade e finanças. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ANALISTA FINANCEIRO

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Financeiro – Curitiba/PR

 Superior completo (Contábeis, Gestão financeira, 

administração, ou cursos correlatos) Experiência em gerir 

movimentação financeira de empresa, contas bancárias 

(conciliação diária; tratar inconsistências; liberação de 

pagamento por internet ou cheque; controle, análise e 

programação dos pagamentos de despesas diretas da 

empresa. Relacionamento com bancos / gerenciais, 

negociações de taxas, tarifas, etc. Gerir atividades do 

Caixa. Fluxo de caixa. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ENCARREGADO FINANCEIRO E 

ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

FINANCEIRO

 Cursando Ciências Contábeis ou áreas afins, desejável 

experiência na área fiscal. Atividades: Validação de 

impostos em notas fiscais, emissão de relatórios SAP, 

emissão de relatórios gerenciais de acompanhamento, 

comprovação financeira das parcelas liberadas do 

financiamento.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Financeiro – São Paulo/SP

 Atividades a serem desempenhadas: Sólida experiência na 

coordenação de atividades financeiras (contas a pagar/ 

receber, fluxo de caixa, conciliação bancária e 

planejamento), dando todo o suporte a equipe; 

Acompanhando posições financeiras e de tesouraria, 

analisando resultados e propondo soluções. Habilidade 

para negociar com bancos para captação de recursos e 

investimentos. Experiência com grande volume de 

pagamentos, tanto grande volume de valor quanto de 

quantidade de pagamentos diários. Gerenciamento e 

previsões de fluxo de caixa; Elaboração de relatórios 

gerenciais 

Desejável – Experiência com Sistema Integrado. 

Salário: R$ 4.257,00 Reais + Benefícios

Regime de Contratação: CLT 

Local de Trabalho: Moema

Os interessados, favor encaminhar seu CV para: 

carol.selecao@ontime.srv.br sob código Superoncoprod.

Supervisor ou Coordenador 

Financeiro 

ANALISTA DE PLANEJAMENTO 

FINANCEIRO PLENO 

 Atribuições:

Elaboração e controle do orçamento das empresas do 

grupo; Desenvolvimento de indicadores e consolidação dos 

resultados financeiros; Planejamento e controle de PNL. 

Requisitos:

Experiência na área de Planejamento Financeiro em 

empresas multinacionais; Excel avançado e conhecimento em 

sistema integrado; Inglês avançado para leitura, escrita e 

conversação.

Local de trabalho: Grande São Paulo.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: 

recrutamento@marcondelli.com.br Sigla: APLF

mailto:carol.selecao%40ontime.srv.br
mailto:recrutamento%40marcondelli.com.br


Fiscal – Ponta Grossa/PR

Diretor financeiro

 Graduação em Administração, economia ou afins; Pós-graduação será diferencial; Experiência em grandes empresas;

 Principais atividades

 Comprovada experiência em Negociação com bancos;

 Domínio das áreas administrativas de Contabilidade, Fiscal, Custos e financeiro;

 Comando de equipe de 30 pessoas

 Elaboração e apresentações de resultados financeiros. 

 Elaboração e controle do Orçamento Anual de Custos e Investimentos;  

 Desenvolvimento de procedimentos e controles internos;

 Diminuição de custos; 

 Administração de contratos com terceiros;

 Descritivo dos desvios de gastos e eficiência industrial;

 Atendimento a auditorias internas e externas (certificação integrado SGI) e órgãos de fiscalização

 Elaboração de projetos de investimentos, cálculos de payback e savings (economias);

 Elaboração do budget e controles mensais; 

 Remuneração: a partir de R$ 14,0 Mil Reais + ( ate 6 salários PPR)  benefícios

 Inicio imediato. Disponibilidade de mudança imediata

 nextrh@nextrh.com.br

mailto:nextrh@nextrh.com.br


Fiscal – Curitiba/PR

 Superior completo em ciências contábeis ou administração. 

Experiência na área fiscal, com apuração de ICMS e 

obrigações acessórias. Conhecimentos em atualização 

intermediária da legislação tributária em vigor, 

atendimento a fiscalizações – contratos/negociação, 

atendimento a auditoria interna e externa e suporte para 

planejamento tributário. Pacote Office avançado e vivência 

em SAP ou BPCS ou Mastersaf.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Cursando Ciências Contábeis, desejável experiência na 

área fiscal.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ANALISTA FISCAL ASSISTENTE FISCAL

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÔES DO CARGO: 

Será responsável pela organização, coordenação e controle das 

atividades fiscais/ tributárias; 

Irá programar, coordenar e controlar as tarefas relacionadas ao 

recebimento fiscal e ao planejamento tributário abrangendo os 

impostos diretos e indiretos das empresas.

PRÉ- REQUISITOS:

Formação Superior Completa: Contábeis/ Direito ou áreas afins;

Desejável Pós na área Tributária; 

Experiência na área Fiscal/ Tributária.

Interessados devem cadastrar o cv no site: www.rhnossa.com.br

cod 2214 ou encaminhar o currículo para 

ecatalano@rhnossa.com.br

COORDENADOR TRIBUTÁRIO 

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.rhnossa.com.br/
mailto:ecatalano@rhnossa.com.br


Fiscal – Porto Alegre/RS

 Requisitos: 

 • Curso superior em andamento em Ciências 

Contábeis;  Pacote Office; Desejável vivência em rotinas de 

faturamento.

 Atividades: 

 • Analisar fiscalmente os pedidos de vendas a serem 

faturados; Emitir notas fiscais de saída;Conferir a 

movimentação fiscal de saídas; Verificar itens a devolver 

para o cliente;  Controlar os canhotos de entrega de notas 

fiscais de saídas.

 Oferecemos: 

 • Remuneração compatível com o mercado;

 • Plano de Saúde Unimed; Plano Odontológico 

Bradesco; Prêmio Assiduidade;

 • Auxílio ótico; Auxilio creche; VT;

 • Refeitório no local;

 • Seguro de vida em grupo;

 • PPR (atrelado a resultado geral da empresa). 

 Os interessados deverão encaminhar o currículo 

para recrutamento.poa@terra.com.br

Assistente de FaturamentoAuxiliar Fiscal

 Atividades:

 Receber NFs de compras de mercadorias e serviços.

 Lançar no sistema de dados das NFs de compras de 

mercadorias e serviços.

 Conferir operações envolvendo NFs para correta 

classificação tributária.

 Encaminhar pagamentos de impostos, preenchendo as guias 

correspondentes

 Analisar impostos a serem creditados via NF.

 Atualizar informações de planilhas de controle fiscal.

 Escolaridade: Formado em Técnico Contábil ou final do 

curso de graduação de contábeis

Experiência: 2 anos na área fiscal

Salário de mercado

Benefícios - Plano de Saúde Porto Alegre Clinicas

Refeitório na empresa - café da manha e almoço

VT

Interessados enviarem cv para email 

ana.duro@tecnomoageira.com.br

mailto:recrutamento.poa@terra.com.br
mailto:ana.duro@tecnomoageira.com.br


Fiscal – São Paulo/SP

Assistente Fiscal

 Cidade/Estado: São Paulo/ SP – Bairro: Jardim Paulista

 Cargo: Assistente Fiscal

 Descrição: Apuração de impostos nos âmbitos municipais, 

estadual e federal. Entrega de obrigações assessórias GIA, 

DES, SINTEGRA, SACON, DCTF. Toda a rotina 

fiscal,lançamento de notas fiscais até a apuração dos 

impostos. Conhecimento do sistema CONTIMATIC.

 Ensino Médio Completo

 Oferecemos: Salário, VR, VT e Assistência Medica e 

Odontológica Medial

 Interessados enviar currículo para : 

marciaregina@arfranconsultoria.com.br

 Atuar estrategicamente com participação na quebra contábil. 

Realizar reconferência de Notas Fiscais; Acompanhar inventário; 

Orientar  funcionários das unidades de negócio sobre práticas de 

Prevenção de Perdas;  Avaliar desempenho dos inventariantes, 

prever e identificar falhas no processo; Garantir o cumprimento 

das normas e procedimento nas unidades de negócio; Fiscalização 

com o objetivo de evitar perdas, garantir que os processos de 

entrada e saída dos produtos estejam corretos. Identificar e 

sancionar  irregularidades.

Pré-Requisitos: Ensino Médio Completo.Necessário possui 

conhecimento intermediário em informática (pacote Office) e 

conhecimento na área de varejo,  de preferência supermercadista. 

Não são necessárias experiências anteriores na  área.

Salário:903,06

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário:44 Horas Semanais

Contrato de Trabalho:Efetivo - CLT

Local de Trabalho:Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via 

Anhanguera, Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São 

Paulo/SP

 Interessados encaminhar currículo para: 

recrutamento.cd@redepaulistao.com.br Assunto do e-mail: Fiscal 

de Prevenção de Perdas 

FISCAL DE PREVENÇÃO DE 

PERDAS 

mailto:marciaregina@arfranconsultoria.com.br
mailto:recrutamento.cd@redepaulistao.com.br


Hospitalar – Curitiba/PR

CHEFE DE GOVERNADORIA

 Curso Superior Completo (Adm., Adam. Hospitalar, Turismo ou áreas afins), com experiência na área Hospitalar ou Hotelaria. Bom 

domínio de Excel, domínio de técnicas de negociação. Interessados enviar currículo informando a pretensão salarial. 

 ESTAMOS CONTRATANDO PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

 Interessados encaminhar currículo com para o e-mail rh.batel@hospitalvita.com.br informando no assunto o CARGO. 

mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br%20informando
mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br%20informando


Logística – Ponta Grossa/PR

Analista de Logística / Materiais

 Superior completo em Administração, Logística ou afins.

 Conhecimentos em expedição, controle de materiais 

produtivos e materiais acabados, faturamento, operação de 

empilhadeira, inventário, acompanhamento de 

transportadoras.

 Experiência em indústrias com sistemas integrado, pref. 

Microsiga.

 Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br

 Prestar suporte nas atividades operacionais da logística 

nacional ou internacional. Desejável conhecimento em 

rotinas administrativas em comércio nacional e externo. 

Excel avançado. Cursando logística, administração, 

economia ou comércio exterior. Cód. 2120. Interessados 

enviar currículos com o código da vaga  para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

AUXILIAR DE LOGÍSTICA 



Logística – Curitiba/PR

 Ensino Médio Completo ou cursando técnico. Recepcionar, 

conferir e armazenar produtos e materiais em 

almoxarifados, armazéns, silos e depósitos. Efetuar os 

lançamentos da movimentação de entradas e saídas e 

controlar os estoques. Distribuir produtos e materiais a 

serem expedidos. Organizar o almoxarifado para facilitar 

a movimentação dos itens armazenados.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Profissional será responsável por organizar, separar e 

estocar peças automotivas. Para isso é necessário Ensino 

Médio completo.  Vaga destinada para a nossa NOVA 

UNIDADE DE CAMPO LARGO!! 

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 14804

Auxiliar de Logística ASSISTENTE DE LOGÍSTICA

 Ensino fundamental completo. Ter CNH B. Com experiência 

em carga e descarga de automóveis.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

OPERADOR MULTIFUNCIONAL DE 

LOGÍSTICA

CIC

Ensino fundamental completo ou cursando.

Não é necessário experiência - Para trabalho braçal.

R$ 707,00 + VT + refeição no local + plano médico e odonto.

Interessados encaminhar e-mail com o título da vaga para 

mariana.ricetti@neorh.com.br ou comparecer na AV. Presidente 

Getúlio Vargas nº487.

Operador Logístico 

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Marketing – Curitiba/PR

 Cursando superior, experiência em pesquisa de preços, 

mercado, produtos, concorrentes, satisfação de clientes e 

assessoria em feiras,. Inglês intermediário.

 Empresa oferece: Salário de R$ 1.000,00 + VR R$ 10,00 

por dia + VT.

 Interessados deverão enviar currículo para 

analuciaw2008@hotmail.com, citando no campo assunto o 

nome do cargo.

 (Automotivo) – Formação superior em Administração, 

Marketing, Economia ou Engenharia; Experiência com 

Produto e/ou Marketing em Indústrias; Experiência com 

Planejamento de Marketing; Conhecimento avançado de 

PowerPoint e Excel (macros e tabelas dinâmicas); Desejável 

conhecimento em Access e softwares estatísticos; Inglês 

avançado e desejável espanhol.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ANALISTA DE MARKETING E 

PRODUTO 
AUXILIAR DE MARKETING

 Coordenação da equipe, promoção interna de call Center, 

divulgação de produtos, negociação com fornecedores, 

criação de ações promocionais para mídia escrita e falada. 

Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br

e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo no 

endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

Telefone: (41) 3883-9800

Gerente de Marketing

mailto:analuciaw2008@hotmail.com
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/


Marketing – Porto Alegre/RS

 Salário - faixa de 2 mil

 Precisa ser um profissional com ótima capacidade de análise de dados e informação, muito senso estético (apresentações) e 

habilidades lógico numéricas. Gostar de investigar, compilar e organizar dados primários e secundários (pesquisa basicamente) e 

coordenar fornecedores.

 Interessados enviar currículo para: patricia@2dayconsultoria.com

Analista de Pesquisa de Mercado

mailto:patricia@2dayconsultoria.com


Marketing – São Paulo/SP

 Escolaridade: Ensino superior completo

Experiência: com eventos, preferencialmente com 

automobilístico.

Salário: R$1200,00 à R$1500,00

Horário de trabalho: 8:00 as 18:00- segunda a quinta-feira

08:00 as 17:00- sexta-feira

Local de trabalho: Santana de Parnaíba

Aos interessados favor encaminhar o currículo com o titulo 

da vaga para gerencia.saopaulo@rhinfinity.com.br com 

cópia para selecao.saopaulo@rhinfinity.com.br.

 Perfil:

- Superior em Engenharia Metalúrgica;

- Inglês e Espanhol fluente;

- Vivência em aciaria, fabricação de aço, panelas de aço, 

revestimento de refratários e linha de produção Plug;

- Desejável ter vivência internacional;

- Atividades: Desenvolvimento de produto, link do produto 

no cliente e a fabricação na planta, análises de possíveis 

problemas, divulgação do produto e apresentação técnica 

para clientes. Terá também as atividades de análise de 

rentabilidade do produto, boa margem de lucro, e 

sugestões de preço de venda para a área comercial;

- Excelente networking, principalmente com indústrias e 

siderúrgicas;

- Bons conhecimentos em Excel e Power Point;

- Idade entre: 30 e 45 anos;

- Disponibilidade total para viagens;

- Residir nas localidades: Rio de Janeiro – RJ, Belo Horizonte 

– MG e São Paulo –SP.

Os interessados devem encaminhar o CV para: 

industria.hr@gmail.com, escrevendo no assunto do e-mail: 

GERENTE.

ASSISTENTE DE MARKETING
GERENTE DE MARKETING E 

TECNOLOGIA - PLUG

mailto:gerencia.saopaulo%40rhinfinity.com.br
mailto:selecao.saopaulo%40rhinfinity.com.br
mailto:industria.hr%40gmail.com


Medicina – Curitiba/PR

 Formação em medicina com especialização em medicina do trabalho. Experiência na área, implantação de programas de qualidade 

de vida, conhecimentos em ergonomia e disponibilidade de trabalhar 4 horas/dia.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: www.peopleservice.com.br

MÉDICO TRABALHO

http://www.peopleservice.com.br/


Nutrição – Ponta Grossa/PR

 Experiência em gerência de cozinha industrial. Controle produtivo, 5S, ISO, Liderança. Ensino superior em Nutrição. Cód. 2156. 

Interessados enviar currículos com o código da vaga para recrutamentopg@rhnossa.com.br

GERENTE DE UNIDADE



Operacional – São Paulo/SP

Supervisor Operacional

 4 vagas

 Local de trabalho – São Caetano, Diadema, Taboão da 

Serra e Guarulhos (SP)

 Fixo + benefícios (Ass. Médica, Ass. Odonto, Segura Vida, 

VT, VR)

 - Liderança de equipes operacionais

 - Disponibilidade de horários (noturnos e finais de semana)

 - Desejável experiência anterior em empresas de prestação 

de serviço.

 11 4152-1821

 www.rgisinv.com

 Atribuições:

Supervisionar operadores e processos logísticos do 

armazém, garantindo a qualidade e produtividade para o 

recebimento, estocagem e expedição de peças.

Garantir a atualização do FMEA e plano de controle do 

processo de entrega, visando manter o registro do processo 

e prevenção das falhas.

Requisitos:

Vivência anterior na função.

Superior completo em Engenharia de Produção ou 

Mecânica.

Pós-graduação em Logística.

Necessário inglês fluente/ espanhol fluente.

 INTERESSADOS FAVOR ENVIAR CV COM PRETENSÃO 

SALARIAL PARA O EMAIL ABAIXO E NO ASSUNTO 

COLOCAR A SIGLA REFERENTE A VAGA.

daniela@marcondelli.com.br

SUPERVISOR DE ESTOQUE

http://www.rgisinv.com/
mailto:daniela%40marcondelli.com.br


Operacional – Ponta Grossa/PR

MECÂNICO CALDEIREIRO

 Experiência em solda elétrica (eletrodo 18, solda tig, 

eletrodo 46) domínio de esmerilhadeira, maçarico e corte 

plasma. Cód. 2212. Interessados enviar currículos com o 

código da vaga para recrutamentopg@rhnosa.com.br

 Primeiro emprego. Disponibilidade de horários. Ensino 

médio completo. Estar em ordem com serviço militar. 

Cód. 1913. Interessados enviar currículos com o código da 

vaga para recrutamentopg@rhnossa.com.br

EMPACOTADOR

Experiência como operador de maquina. Disponibilidade para 

turnos. Desejável curso do SENAI. Cód. 2039. Interessados enviar 

currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br 

OPERADOR DE MAQUINAS Operador de Máquinas

Ensino médio completo, desejável curso técnico mecânica. 

Desejável conhecimento em paletizadoras em industria em linha 

de produção. 

Disponibilidade para atuar em turnos.

Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br



Operacional – Ponta Grossa/PR

 Ensino médio completo, desejável cursando técnico ou 

superior.

 Conhecimento em unidades de medida, testes de qualidade 

na linha do produto e relatórios estatísticos. Experiência em 

industrias.

 Disponibilidade para atuar em turnos.

 Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br

 Técnico em Mecânica ou curso de Mecânica ou de 

aprendizagem no SENAI ou demais escolas técnicas.

 Conhecimentos aprofundados em mecânica, instrumentos de 

medicação.

 Experiência em indústria na área de manutenção.

 Disponibilidade para atuar em turnos

 Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br

Ferramenteiro Inspetor de Qualidade



Operacional – Curitiba/PR

 Disponibilidade de horário. 

 Possuir veículo próprio. 

 Experiência de no mínimo dois anos com liderança de 

pessoal operacional, preferencialmente em empresas de 

prestação de serviços. 

 Mandar currículos com pretensão salarial para 

gestaodepessoas@autopark.com.br

 Experiência em solda e montagem de estruturas ou 

esquadrias de alumínio. Empresa no Boqueirão.

 Interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial 

e no campo assunto citar o nome do cargo para o email: 

analuciaw2008@hotmail.com

SUPERVISOR DE UNIDADE AUXILIAR DE MONTAGEM

Experiência como auxiliar de montagem de estruturas ou 

esquadrias de alumínio. Empresa no Boqueirão.

Interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial e no 

campo assunto citar o nome do cargo para o email: 

analuciaw2008@hotmail.com

AUXILIAR DE MONTAGEM

 Escolaridade indiferente.Fácil acesso ao 

Bacacheri.Experiência com confecção de 

salgados.Interessados entrar em contato :(41) 3082-3003 

falar com Bárbara.

SALGADEIRO

mailto:gestaodepessoas@autopark.com.br
mailto:analuciaw2008@hotmail.com
mailto:analuciaw2008@hotmail.com


Operacional – Curitiba/PR

 Para trabalhar em horário comercial, de segunda à sexta, 

das 8h às 18h, nas lojas do Água Verde e do Alto da XV.

 Requisitos:_

 2º grau completo;

 Noções ou experiência de arquivo;

 Iniciativa, disciplina e organização.

 Atividades:_

 SELECIONA E ARQUIVA [do Rh] =

 contratos de admissão e demissão;

 folha de pagamento;

 CAGED; FGTS;

 Boletos, NF e outros documentos do depto financeiro e da 

contabilidade.

 Elabora relatórios de controle.

 Salário = R$ 700,00 + benefícios

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga.

 Preparação de massas de pães e similares, bem como 

recheios para os mesmos. Assar e modelar.

 Requisitos:_

 Conhecimento em panificação e normas de qualidade, 

segurança, higiene e saúde.

 Experiência na função

 Salário inicial = R$ 750,00 + benefícios. Após 3 meses = 

R$ 802,00

 Horários: - das 13h40min às 22h das 7h às 15h20min.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga.

PADEIRO(A) ARQUIVISTA

mailto:recrutamento@casafiesta.com.br
mailto:recrutamento@casafiesta.com.br


Operacional – Curitiba/PR

 Preparam as formas e esteiras, limpando e untando as 

mesmas. Verificam se as matérias-primas existentes no setor 

são suficientes para a produção do dia. Preparam massas 

de pães e os recheios para as massas, assam e modelam.

 Salário (R$) 600,00 + benefícios

 Horários: - das 13h40min às 22h das 7h às 15h20min.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga

 Atendem os clientes preparando seus pedidos. Fatiam, 

pesam e embalam produtos. Abastecem os balcões de 

atendimento e de auto-serviço. 

 Organizam e conferem materiais de trabalho, matérias-

prima de mercadorias. Conservam a limpeza, higiene e 

segurança do local de trabalho.

 Requisitos:_

 Facilidade em atendimento ao público e boa comunicação

 Feminino ou masculino

 Salário (R$) 600,00 + benefícios

 Horários: - das 13h40min às 22h das 7h às 15h20min.

das 11h às 18h20min.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga

BALCONISTA DE PADARIAAUXILIAR DE PADARIA

Ensino Médio Cursando ou Completo. Curso de operador de 

empilhadeira ou habilitação. Fácil acesso a São Jose dos Pinhais.

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ABASTECEDOR

mailto:recrutamento@casafiesta.com.br
mailto:recrutamento@casafiesta.com.br
http://www.peopleservice.com.br/


Operacional – Curitiba/PR

 Produção de massas, bolos, tortas, pudins, salgados, 

bolachas, biscoitos. Rechear e decorar bolos.

 Requisitos:_

 Disponibilidade para trabalhar das 13h40min às 22h

 Com experiência no cargo

 Salário inicial = R$ 750,00 + benefícios. Após 3 meses = 

R$ 802,00

 Horários: - das 13h40min às 22h /das 7h às 15h20min.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga

 Auxilia na produção de massas, bolos, tortas, salgados, 

bolachas, biscoitos e confeito de doces.

 Salário (R$) 600,00 + benefícios

 Horários: - das 13h40min às 22h / das 7h às 15h20min.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga

AUXILIAR DE CONFEITARIACONFEITEIRO(A)

Produção de massas, tortas e salgados.

Requisitos:· Experiência de 1 ano no cargo

· Feminino ou masculino

Salário inicial R$ 750,00 + benefícios e após 3 meses R$ 802,00

Horários - das 13h40min às 22h / das 7h às 15h20min.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br colocando no “assunto” o 

nome da vaga

SALGADEIRA(O): 

mailto:recrutamento@casafiesta.com.br
mailto:recrutamento@casafiesta.com.br
mailto:recrutamento@casafiesta.com.br


Operacional – Curitiba/PR

 Preparar pratos e alimentos, observando métodos de 

decoração e padrões de qualidade, preparar alimentos e 

pratos de acordo com o cardápio, listar os produtos que 

serão necessários na produção do dia seguinte, armazenar 

produtos nas câmaras frias.

 Requisitos:_

 Experiência de 1 ano no cargo

 Salário R$ 810,00 + benefícios

 Horários: - das 13h40min às 22h / das 7h às 15h20min.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga

COZINHEIRAAUXILIAR DE SALGADOS

 Auxilia na produção de massas, tortas e salgados.

 Salário R$ 600,00 + benefícios

 Horários: - das 13h40min às 22h/das 7h às 15h20min.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga

AUXILIAR DE COZINHA

-Realizar o pré-preparo de alimentos, observando métodos e 

padrões de qualidade dos mesmos. Auxiliar na limpeza e 

organização do setor.

Requisitos: - Disponibilidade de horário

- Boa apresentação, hábitos de higiene.

Salário = R$ 600,00 + benefícios

Horários: - das 13h40min às 22h /- das 7h às 15h20min.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br colocando no “assunto” o 

nome da vaga

mailto:recrutamento@casafiesta.com.br
mailto:recrutamento@casafiesta.com.br
mailto:recrutamento@casafiesta.com.br


Operacional – Curitiba/PR

 Profissional será responsável pela manutenção elétrica 

dos veículos na oficina da concessionária.  Para isso é 

necessário Ensino Médio completo, disponibilidade de 

horário e experiência na área.

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15230.

Eletricista AutomotivoPorteiro

 Profissional irá desempenhar o trabalho de orientação ao 

cliente no pós vendas de concessionária. Necessário possuir 

ou estar cursando ensino médio completo.

 Os interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód.  15226.

Mecânico de Motocicletas

Profissional será responsável pela revisão, montagem do 

conjunto mecânico e manutenção elétrica de motocicletas na 

oficina da concessionária. Para isso é necessário Ensino Médio 

completo, disponibilidade de horário e experiência na área e 

carteira de habilitação categoria A

Interessados cadastrar o currículo em nosso site:

www.grupobarigui.com.br na           vaga cód. 15220

Profissional será responsável pela instalação e manutenção de 

acessórios automotivos. Para isso é necessário Ensino Médio 

completo e experiência com instalação de acessórios.  Vaga 

destinada para a nossa NOVA UNIDADE DE CAMPO LARGO!!  

Interessados cadastrar o currículo em nosso site:

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 14894

Instalador de acessórios



Operacional – Curitiba/PR

 Profissional será responsável pela avaliação de veículos. 

Para isso é necessário Ensino Médio completo, habilitação 

categoria B e experiência em avaliação ou vistoria de 

veículos.

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15186. 

Avaliador de VeículosAuxiliar de garantia

 Profissional será responsável pelo auxílio ao garantista, 

onde irá efetuar a entrada de dados cadastrais de clientes 

e garantias dos carros comprados. Possuir ensino médio 

completo e experiência com área administrativa e 

informática básica com digitação. 

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15227. 

Profissional será responsável pela preparação do veículo para a 

pintura

Interessados enviar currículo para alexandrepk@barigui.com.br

Preparador automotivoPolidor

Profissional será responsável pelo polimento de veículos.

Interessados enviar currículo para alexandrepk@barigui.com.br



Operacional – Curitiba/PR

 O Grupo Barigüi está com programa de contratação para 

pessoas com deficiência em diversas áreas:

 Profissional irá desempenhar o trabalho de orientação ao 

cliente no pós vendas de concessionária. Necessário possuir ou 

estar cursando ensino médio completo.

 Interessados enviar currículo para o email: 

alexandrepk@barigui.com.br Só serão aceitos currículos de 

pessoas com deficiência.

PorteiroAuxiliar de Garantia

 Profissional será responsável pelo auxílio ao garantista, 

onde irá efetuar a entrada de dados cadastrais de clientes 

e garantias dos carros comprados. Possuir ensino médio 

completo e experiência com área administrativa e 

informática básica. 

 Os interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód.  15214

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Ensino fundamental completo 

Com experiência na função

Para trabalhar das 08:00h às 18:00h de segunda à sexta-feira 

e das 09:00h às 13:00h no sábado. Enviar currículo atualizado 

com pretensão salarial e nome da vaga no assunto para 

recrutamento@jobsrh.com.br

Com segundo grau completo,

Com experiência de na função

Pré preparos de alimentos e auxilio na limpeza da cozinha

Para trabalhar em restaurante comercial bem localizado com 

clientela fixa de 3ª à domingo. Empresa oferece salário + VT + 

ref.local + rateio (10% do lucro líquido).

Enviar currículo atualizado com pretensão salarial e nome da 

vaga no assunto para 

recrutamento@jobsrh.com.br e/ou vagas@jobsrh.com.br

AUXILIAR DE COZINHA

mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
mailto:vagas@jobsrh.com.br
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 1º grau completo

 3 anos de experiência com carreta;

 Disponibilidade para viagens;

 Experiência em Operação de Munck.

 Carteira E;

 Curso MOPP;

 Curso Munck será diferencial.

 Salário R$ 1.160,00 + Comissões e Benefícios (Cesta Básica, 

VT, Aux. Médico, Aux. Farmácia e Seguro de Vida)

 Os interessados poderão enviar Currículo para rh-

pr@cassol.ind.br informando no título à vaga desejada ou 

deixar na portaria da empresa na Rodovia PR 421 KM01 s/n 

CIC - Araucária- Ônibus- Angélica-CIC.

Motorista CarreteiroCOZINHEIRA

 Com experiência na função comprovada em carteira de 

trabalho.

 Enviar currículo atualizado com pretensão salarial e nome 

da vaga no assunto para recrutamento@jobsrh.com.br e/ou 

vagas@jobsrh.com.br

 Os interessados deverão comparecer com currículo na Av. 

República Argentina, nº369, conj. 1105, Água-verde, ou 

encaminhar currículo atualizado com a vaga no assunto do 

e-mail para recrutamento@jobsrh.com.br e/ou 

vagas@jobsrh.com.br

Aux. Fábrica – (M)

Alfabetizado; 

Não é necessária experiência;

Salário R$754,00 + Benefícios (Cesta básica, VT, Refeição, Aux. 

Médico, Aux. Farmácia, Seguro de Vida e PLR).

Os interessados poderão enviar Currículo para rh-pr@cassol.ind.br

informando no título à vaga desejada ou deixar na portaria da 

empresa na Rodovia PR 421 KM01 s/n CIC - Araucária- Ônibus-

Angélica-CIC.

mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
mailto:vagas@jobsrh.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
mailto:vagas@jobsrh.com.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
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 Acima de 18 anos

 2º Grau Completo 

 Curso Técnico de Elétrica (Manutenção/Predial)

 Curso de NR 10

 Conhecimentos em cálculos simples de adição ou contagens;

 Conhecimento em Força Controle;

 Salário R$ 1.396,00 + 30% periculosidade + Benefícios 

(Cesta Básica, VT, Refeição, Aux. Médico, Aux. Farmácia, 

Seguro de VIDA e PLR).

 Os interessados poderão enviar Currículo para rh-

pr@cassol.ind.br informando no título à vaga desejada ou 

deixar na portaria da empresa na Rodovia PR 421 KM01 

s/n CIC - Araucária- Ônibus- Angélica-CIC.

ELETRICISTA (M) Aux Montagem – 5 vagas M

 Alfabetizado

 Disponibilidade para viajar

 Não é necessária experiência anterior

 Oportunidade para primeiro emprego.

 Salário R$ 754,00 + Benefícios (VT, Refeição, Aux. Médico, 

Aux. Farmácia, Cesta Básica, Seguro de Vida e PLR).

 Os interessados poderão enviar Currículo para rh-

pr@cassol.ind.br informando no título à vaga desejada ou 

deixar na portaria da empresa na Rodovia PR 421 KM01 

s/n CIC - Araucária- Ônibus- Angélica-CIC.

AJUDANTE DE CARGA E 

DESCARGA

 Ensino Fundamental completo. Não é necessário experiência. 

Fácil acesso a São José dos Pinhais. Disponibilidade de 

horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
http://www.peopleservice.com.br/
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 Curso de Operador de Guindaste;

 Carteira E

 Disponibilidade para viagens;

 Experiência comprovada de 2 anos no cargo (guindaste 

acima de 20t).

 Enviar Currículo com Pretensão Salarial.

 Os interessados poderão enviar Currículo para rh-

pr@cassol.ind.br informando no título à vaga desejada ou 

deixar na portaria da empresa na Rodovia PR 421 KM01 

s/n CIC - Araucária- Ônibus- Angélica-CIC.

Operador de Guindaste (obras) MECÂNICO DE MANUTENÇÃO

 Necessário ensino médio completo. Possuir experiência com 

Mecânica industrial ou manutenção em geral ; Conhecimento 

em pneumática, hidráulica mecatrônica, eletricidade (NR10), 

Interpretação desenhos mecânicos e noções de informática. 

Importante conhecer NR10, 5S/TPM, PDCA, QS-Stat, MAS.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

 Disponibilidade para trabalhar em turnos rotativos. 

Trabalhará no CIC. Ensino fundamental completo. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AJUDANTE GERAL AJUDANTE GERAL

 Carga e descarga: Ensino Fundamental incompleto, morar 

perto do CIC, para trabalhar com Carga e Descarga, não 

precisa de experiência. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
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 Ensino Médio completo, experiência com expedição, curso 

de operador de empilhadeira.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ASSISTENTE DE EXPEDIÇÃO AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

 Ensino Médio. Desejável experiência com almoxarifado. 

Disponibilidade de horário. 04 vagas.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Experiência em recepção, armazenagem e expedição de 

material 2º grau completo. CIC

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO
AUXILIAR ELETRICISTA 

INDUSTRIAL

 Ensino Médio. Desejável experiência com montagem de 

quadros de comando em geral, conexão elétrica de 

equipamentos de refrigeração. 06 vagas. Disponibilidade 

de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
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 Ensino Médio completo ou cursando. Experiência em 

limpeza, manutenção..

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS CARPINTEIRO

 Para trabalhar em obra no Guabirotuba. Experiência em 

carteira ou por carta de referência. ÓTIMO SALÁRIO E 

BENEFÍCIOS.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Ensino médio completo e experiência de 1 ano na função e curso 

de NR10. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO
MANOBRISTA / LAVADOR DE 

CARRO

 Ensino fundamental completo. Ter CNH B. Com ou sem 

experiência na função.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
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 Ensino Fundamental Completo. CNH B. Disponibilidade de 

horário. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

MANOBRISTA MONTADOR

 Leitura e interpretação de desenhos mecânicos Experiência 

em montagem mecânica. Disponibilidade para viagens. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Ensino Médio Completo. Possui CNH D ou E , curso MOPP. 

Experiência com caminhão tanque.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

MOTORISTA OPERADOR DE MÁQUINA

 com experiência em máquinas para marcenaria. 

Principalmente com a máquina seccionadora. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
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 Ensino Fundamental Completo. CNH A. Disponibilidade de 

horário. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

OPERADOR MÓVEL PREPARADOR DE MÁQUINAS

 Ensino Médio completo. Experiência com máquinas injetoras. 

Curso de operador de ponte rolante. Fácil acesso a São 

José dos Pinhais. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Para trabalhar em obra no Guabirotuba. ÓTIMO SALÁRIO E 

BENEFÍCIOS.

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

SERVENTE DE PEDREIRO SOLDADOR

 Ensino Médio, curso de solda. Desejável residir próximo a 

região de Quatro Barras. Não é necessário experiência.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
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 (10 VAGAS): 1º grau completo, experiência na função, 

disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AÇOUGUEIRO PADEIRO

 (10 VAGAS): 1º grau completo, experiência na função, 

disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

(20 VAGAS): Ensino Médio completo, experiência na função, 

disponibilidade de horário.

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

SEGURANÇA ENCARREGADO DE SEGURANÇA 

(10 VAGAS): Ensino Médio completo, experiência gestão de 

equipe de segurança, disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
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 (7 VAGAS): Ensino Médio completo, carteira de habilitação 

B, curso de Operador de Empilhadeira, experiência na 

área, disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

OPERADOR DE EMPILHADEIRA BALCONISTA DE FARMACIA 

 (15 VAGAS): Ensino Médio completo, experiência na área, 

disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

(50 VAGAS): 1º grau completo, com ou sem experiência na 

função, disponibilidade de horário

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

REPOSITOR DE MERCADORIA AUXILIAR DE PERECIVEIS 

(50 VAGAS): 1º grau completo, com ou sem experiência na 

função, disponibilidade de horário. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
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 (10 VAGAS): 1º grau completo, experiência na função, 

disponibilidade de horário. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

OPERADOR DE LIMPEZA 
OPERADOR DE 

ESTACIONAMENTO 

 (1 VAGA): 1º grau completo, com ou sem experiência na 

função, disponibilidade de horário. Vaga para Portadores 

de Necessidades Especiais.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

(5 VAGAS): Ensino Médio completo, com ou sem experiência na 

área, bons conhecimentos de informática, disponibilidade de 

horário.

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

CARTAZISTA Mecânico de Manutenção 

 2º Grau Completo, experiência mínima de 05 anos na 

função exercendo atividades de torno, solda, pneumática, 

mecânica.

A empresa oferece:

Salário compatível com a função, plano de saúde, PLR, vale 

transporte, alimentação no local, treinamento, convênio 

farmácia, etc.

Interessados, favor enviar currículo para o e-mail 

recrutamento.brasil@hotmail.com com o código MecManut 

escrito no assunto do e-mail.

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
mailto:recrutamento.brasil@hotmail.com
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 para Pinhais.

 Disponibilidade de Horários manhã e tarde.

 Ensino médio cursando.

 Não é necessário experiência.

 R$ 688,50 + VT + VR + Plano médico e odontológico.

 Interessados encaminhar e-mail com o título da vaga para 

mariana.ricetti@neorh.com.br ou comparecer na AV. 

Presidente Getúlio Vargas nº487.

Auxiliar de Motorista Operador de Máquina

 Empresa:

 Pamar Ferramentas.

 R: Said Mohamad el-kaitb, 280 CIC, rua ao lado da 

eletrofrio.

 Fone de contato 3014 8044 e 9619 7447

 Perfil:

 Sexo masculino

 Idade maior de 18 anos, livre de serviço militar

 2° grau incompleto mínimo;

 Noções de mecânica básica.

 Função retificador de insetos especiais, auxiliar de 

produção;

 Não requeremos experiência na área ou de empregos 

anteriores.

 10 Vagas disponíveis.

 Currículos para: smboiko@ig.com.br

para Pinhais

Ensino médio cursando.

Disponibilidade de Horário - manhã e tarde.

R$ 708,00 + VT + VR + Plano médico e odontológico.

 Interessados encaminhar e-mail com o título da vaga para 

mariana.ricetti@neorh.com.br ou comparecer na AV. 

Presidente Getúlio Vargas nº487.

Auxiliar de Estoque

mailto:smboiko@ig.com.br
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 1° grau completo. Experiência em transporte de produtos 

químicos. Disponibilidade para viagens pelos países do 

Mercosul. Encaminhar o currículo para 

michele.dias@logalogistica.com.br.

Motorista CarreteiroEntregador

 Para atuar em Shopping

 Ensino médio completo - disponibilidade de horários.

 Experiência com organização de loja e estoque.

 R$ 715,00 + VT + VR + plano médico e odonto.

 Interessados encaminhar e-mail com o título da vaga para 

mariana.ricetti@neorh.com.br ou comparecer na AV. 

Presidente Getúlio Vargas nº487.

Coordenador de Operações

Ensino Médio Completo;

Experiência anterior na área logística

Vivência anterior em uma posição de liderança de equipe;

Conhecimento avançado de Excel;

Disponibilidade para trabalhar por turnos. Segunda à Sábado;

Fácil acesso a Araucária.

Atividades: Coordenação das atividades de separação, conferência e carregamento de veículos na área de Expedição. Coordenação das 

atividades de descarregamento, conferência e armazenamento na área de recebimento. Liderança e motivação sobre a equipe.

Salário + Benefícios (VT, Refeição no local, Assistência Médica e Odontológica)

Interessados encaminhar currículo com o título da vaga no assunto para fernanda@rhnossa.com.br

mailto:michele.dias@logalogistica.com.br
mailto:patricia.schner@rhnossa.com.br
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 2º grau completo. Realizar o corte de vários tipos de 

carnes.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

Açougueiro Ajudante de Motorista

 Auxiliar o motorista na carga, descarga e entrega de 

refeições e demais materiais. Não é necessário experiência.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

 50 vagas: Ensino fundamental, não é necessária 

experiência. Vaga para os 03 turnos. Irá auxiliar nas 

preparações de refeições. Para a região de Araucária, CIC 

e Campo Largo.Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

Auxiliar Cozinha Auxiliar de Açougue

 Auxiliar na produção, embalagem, armazenagem e 

distribuição de carnes. Não é necessário experiência.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
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 2º grau completo. Receber, separar e entregar as 

mercadorias.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

EstoquistaCozinheiro(a)

 8 vagas: Experiência em preparação de refeições para 

Almoço, jantar, lanches , ceia e orientar as auxiliares. Para 

Santa Felicidade, Pinhais, SJP, Araucária, CIC e Campo 

Largo.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

 2º grau completo. Executar serviços gerais de mecânica e elétrica 

em máquinas e equipamentos. Curso técnico na área mecânica. 

Conhecimento e manutenção. Disponibilidade de horário. 

 Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e 

enviar o currículo para o e-mail recrutamento@investvagarh.com.br 

com o nome da vaga no campo assunto. Também poderá 

comparecer com o currículo no endereço Rua João Negrão, 162, sl 

31 - 4º andar. Telefone: (41) 3883-9800

Mecânico ManutençãoLavador de Carro

 Fundamental completo. Para trabalhar em lava car no 

Bairro Portão. Salário + comissão.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
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 AUXILIAR DE PADEIRO, ATENDENTE DE CARNES, REPOSITOR DE HORTIFRUTI, ATENDENTE DE PADARIA BALCÃO, OPERADOR 

DE CAIXA E MECÂNICO DE MANUTENÇÃO.

 Oferecemos:

 Refeitório no Local (Almoço a R$ 0,94 e Lanche da tarde gratuito)

 Oportunidade de crescimento após 3 meses

 Prêmio Assiduidade (Vale Compras R$ 30,00) 

 UNIMED

 Gratificação aos Domingos (Vale Compras de R$ 35,00)

 Vale Transporte 6%

 Os interessados deverão comparecer e entregar currículo no Setor de RH do Supermercado Angeloni Batel das 8h às 18h, 

munidos de CPF, RG e Carteira de Trabalho ou mandar  currículo para  Lucélia.batistella@angeloni.com.br e telefone 3270 8200 

com Lucélia e Mirian.

 ENDEREÇO: Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 2050, Bairro Bigorrilho, há 4 quadras do Hospital Evangélico.

 COMO CHEGAR:

 Pela Avenida Padre Anchieta com o Bi articulado Campo Comprido/Centenário (caminhar mais 4 quadras até o Angeloni, descer no 

Tubo do Bruno Filgueira). Pela Avenida Vicente Machado com o DETRAN/Vicente Machado (descer na frente do Angeloni).

 Pelo Terminal Campina do Siqueira com o Batel/Campina do Siqueira; Pelo Ligeirinho Campo Largo (caminhar 2 quadras).

 Dispomos de vagas para Portadores de Necessidades Especiais, inclusive Cadeirantes.

ANGELONI BATEL



Operacional – Curitiba/PR

 2º Grau completo. Irá atuar com recebimento e 

armazenagem de mercadorias. (1º ou 2º turno). Pinhais

 INTERESSADOS NAS OPORTUNIDADES DEVERÃO 

COMPARECER NA AGENCIA OU CADASTRAR CURRÍCULO 

NO SITE.

 WWW.NEORH.COM.BR FONE: 41 - 3082-3003

 Avenida Presidente Getúlio Vargas, 487 – Rebouças (Em 

frente ao Quartel)

 2° Grau Completo. Irá atuar com atendimento ao cliente e 

organização de estoque de loja de grande porte. Possuir 

disponibilidade de horários e finais de semana. Regiões: 

Barigüi, Portão e Batel.

 INTERESSADOS NAS OPORTUNIDADES DEVERÃO 

COMPARECER NA AGENCIA OU CADASTRAR CURRÍCULO 

NO SITE.

 WWW.NEORH.COM.BR FONE: 41 - 3082-3003

 Avenida Presidente Getúlio Vargas, 487 – Rebouças (Em 

frente ao Quartel)

AUXILIAR DE ARMAZENAGEM AUXILIAR DE ESTOQUE

 2º Grau cursando. Experiência na função. Para atuar em 

empresa em Pinhais.

 INTERESSADOS NAS OPORTUNIDADES DEVERÃO 

COMPARECER NA AGENCIA OU CADASTRAR CURRÍCULO 

NO SITE.

 WWW.NEORH.COM.BR FONE: 41 - 3082-3003

 Avenida Presidente Getúlio Vargas, 487 – Rebouças (Em 

frente ao Quartel)

AUXILIAR DE ESTOQUE

 2º Grau cursando. Não necessita experiência. Para atuar 

em empresa situada em Pinhais..

 INTERESSADOS NAS OPORTUNIDADES DEVERÃO 

COMPARECER NA AGENCIA OU CADASTRAR CURRÍCULO 

NO SITE.

 WWW.NEORH.COM.BR FONE: 41 - 3082-3003

 Avenida Presidente Getúlio Vargas, 487 – Rebouças (Em 

frente ao Quartel)

AUXILIAR DE MOTORISTA

http://www.neorh.com.br/
http://www.neorh.com.br/
http://www.neorh.com.br/
http://www.neorh.com.br/


Operacional – Curitiba/PR

 EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAÇÃO: Ensino Médio. 

Experiência com montagem mecânica de equipamentos 

para refrigeração. Disponibilidade de horário. 04 vagas.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AUXILIAR DE MONTAGEM

 Requisitos:

 Ensino Médio incompleto;

 Conhecimentos em manutenção preventiva, elétrica, 

metrologia;

 Experiência na área de mecânica de motos;

 Salário fixo + comissão, premiações de vendas, VT, VR, 

Assistência médica e odontológica, convênio farmácia, 

seguro de vida.

 Horário: 08h – 18h e sábado das 08h – 12h.

 Interessados deverão enviar currículo com o título da 

vaga para rh@blokton.com.br ou cadastrar-se no site 

www.blokton.com.br

MECÂNICO DE MOTOCICLETAS

Ensino Médio completo, com experiência na área Hospitalar ou 

que tenha concluído o curso de Aux. de Farmácia. 

Necessário disponibilidade para trabalhar por escala.

ESTAMOS CONTRATANDO PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

Interessados encaminhar currículo com para o e-mail 

rh.batel@hospitalvita.com.br informando no assunto o CARGO. 

AUXILIAR DE FARMÁCIA 

http://www.peopleservice.com.br/
mailto:rh@blokton.com.br
http://www.blokton.com.br/
mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br%20informando


Processos – Curitiba/PR

 Formação completa em Administração, Economia, Ciências 

Contábeis e/ou áreas afins. Experiência com gerenciamento 

de equipe em processos financeiros (contas a pagar, contas 

a receber). Diferencial: experiência com terceirização de 

serviços. Desejável SAP. Inglês avançado e espanhol 

intermediário.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

GERENTE DE PROCESSOS ANALISTA DE PROCESSOS

 Fluência em inglês (comunicação verbal e escrita). Contato 

profissional prévio com ambiente de Telecom, com 

gerenciamento de pedidos e de processos e com 

procedimentos operacionais padrão. Disponibilidade para 

residir em SP por 12 meses ( passagem aérea, hospedagem 

e alimentação será custeada pela empresa). Superior 

completo.Realizar cadastro do CV em inglês.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

Requisitos: Ensino Superior Completo ou cursando último ano de Engenharia, Administração, Economia, Contábeis ou Direito;

Conhecimento prático do artigo 27 da lei 8666; Conhecimento em Excel avançado.

Atividades e responsabilidades:

Controlar todos os documentos da Editora para participação em licitações; Realizar cadastro junto aos órgãos públicos;

Atualizar planilhas de controle de licitações, contratos, etc.; Realizar controle de despesas; Montar pastas técnicas e jurídicas;

Arquivar documentos; Apoiar o setor com relação à sua estrutura (organização, solicitação de materiais de escritório, entre outros).

Interessados, favor se cadastrar no site admissão.positivo.com.br (sem o “www”) e/ou enviar currículo com PRETENSÃO SALARIAL para 

laisec@positivo.com.br com o nome do cargo no item “Assunto”.

Assistente de Processos

mailto:laisec@positivo.com.br


Processos – Curitiba/PR

 Ensino Médio Completo ou Cursando Administração, Ciências 

Contábeis ou Informática; 

Desejável conhecimentos em Levantamento de requisitos; 

Atividades: Analisar o processo, garantir que a metodologia 

de desenvolvimento seja seguida e os documentos técnicos 

seja gerados e documentados.Detectar e registrar as não 

conformidades reais ou potenciais em sua área de atuação 

e abrir RNC/SM (propostas de ação corretiva ou 

preventiva para melhorias) 

 Interessados enviar CV por e-mail para 

vgoncalves@brq.com com o nome da vaga do assunto e se 

cadastrar no site www.brq.com

Analista de ProcessosANALISTA DE PROCESSOS

 Formação: Engenharia Mecânica / Engenharia Produção ou 

Tecnólogo.

 Desejável formação Técnica em Mecânica / Ajustador 

Mecânico e/ou Torneiro.

 Desejável Inglês Técnico.

 Usuário de Informática (Excel Intermediário).

 Conhecimentos em programação CNC / ISO e Estatístico –

(CEP).

 Conhecimentos das ferramentas: FMA/PPAP/APQP.

 Programação CNC (Fanuc/Siemens).

 Atividades: desenvolvimento de novos produtos, 

ferramentas e dispositivos; contato com clientes. 

Imprescindível conhecimentos em Processos de Usinagem.

 Interessados devem enviar cv p/ 

rh_automotivo@hotmail.com com o nome da função no 

assunto.

mailto:vgoncalves@brq.com
http://www.brq.com/
mailto:rh_automotivo@hotmail.com


Produção – Ponta Grossa/PR

SUPERVISOR INDUSTRIAL 

 Experiência na função, experiência em trabalho de 

equipe, liderança. Desejável inglês e experiência em Lean 

Manufactoring. Superior Completo. Cód. 2081 

Interessados enviar currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

 Experiência em  produção. Disponibilidades para turnos. 

Ensino médio.  Cód. 2040. Interessados enviar currículos 

com o código da vaga  para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 

Ensino médio completo. 

Técnico em Mecânica ou curso de Mecânica ou de aprendizagem 

no SENAI ou demais escolas técnicas.

Conhecimento em Hidráulica, Pneumática e conceitos de 

Mecânica.

Disponibilidade para atuar em turnos.

Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br 

Mecânico de Produção 



Produção – Curitiba/PR

 Alfabetizado

 Disponibilidade para trabalhar em turnos

 Não é necessária experiência anterior

 Oportunidade para primeiro emprego.

 Salário R$ 754,00 + Benefícios (VT, Refeição, Aux. Médico, 

Aux. Farmácia, Cesta Básica, Seguro de Vida e PLR).

 Os interessados poderão enviar Currículo para rh-

pr@cassol.ind.br informando no título à vaga desejada ou 

deixar na portaria da empresa na Rodovia PR 421 KM01 

s/n CIC - Araucária- Ônibus- Angélica-CIC.

Aux Produção – 5 vagas M
LÍDER DE PRODUÇÃO –

USINAGEM

 Escolaridade: *Ensino Médio Técnico Mecânico / 

Refrigeração e Superior Cursando em Eng. de Produção, 

Mecânica, Administração, ou áreas a fins; Experiência 

requerida: *Experiência anterior na área, 

preferencialmente do ramo industrial metalúrgico, com vasto 

conhecimento na área de usinagem;

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

 Graduação em Engenharia Elétrica, Engenharia de Produção ou 

Administração. Experiência com supervisão de linhas de 

montagens de empresas metalúrgicas ou de equipamentos 

eletrônicos. Inglês Intermediário / Avançado. Conhecimento em 

sistemas da qualidade, logística e manufatura. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

COORDENADOR DE PRODUÇÃO AUXILIAR DE PRODUÇÃO

 Ensino Médio. Desejável residir próximo a região de 

Araucária / CIC. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Produção – Curitiba/PR

 Ensino Fundamental Completo. Desejável residir na região 

de fazenda Rio Grande.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO AUXILIAR DE PRODUÇÃO

 Ensino fundamental completo. Fácil acesso a São José dos 

Pinhais. Disponibilidade de horário. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO

Ensino fundamental completo. Fácil acesso a Pinhais. 

Disponibilidade de horário Ter conhecimento em instrumento de 

medição: Paquímetro e Micrometro.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Para trabalhar em indústria localizada no CIC no horário 

comercial.

Masculino, Primeiro Grau Completo.

Interessados favor enviar e-mail para 

recrutamento.brasil@hotmail.com e colocar no assunto o 

cód.: auxprod.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
mailto:recrutamento.brasil@hotmail.com


Produção – Curitiba/PR

 Ensino fundamental. Com experiência. Para trabalhar no 

Boqueirão.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

Auxiliar de Produção (masculino)Auxiliar de Produção (masculino)

 5 vagas: Ensino fundamental. Com experiência. Residir 

próximo Bairro Alto.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/


Produção – São Bernardo do Campo/SP

Líder de Célula (Líder de Produção)

 Perfil:

 Formação Superior Completa

 Desejável experiência em gestão de pessoas e coordenação de atividades desenvolvidas em chão de fábrica.

 Desejável conhecimentos em técnicas de negociação, liderança, gerenciamanto de reuniões, TPM, MASP e FMEA. 

 Disponibilidade para atuar em Turnos

 Local de trabalho: São Bernardo do Campo/SP

 Profissionais interessados deverão encaminhar cv (com pretensão salarial) para análise (URGENTE) p/ 

tatiana.costa@volkswagen.com.br

mailto:tatiana.costa@volkswagen.com.br


Projetos – Curitiba/PR

 Desejável curso superior, vivência em área de projetos, 

análise de plantas. Curso e domínio em Auto Cad.

 “PARA TODAS AS VAGAS CONTRATAMOS PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA, COM ENSINO MÉDIO COMPLETO OU EM 

CURSO”.

 Interessados encaminhar currículo contendo no assunto o 

nome da função de interesse para 

vagascuritiba@netservicos.com.br ou cadastrar no Site: 

www.vagas.com.br ou entregar currículo na Rua Mamoré, 

340 – Mercês. Contato: 2103-8563 com Tatiane.

PROJETISTA GESTOR DE PROJETOS IV

 Superior completo em: Ciência da Computação, Engenharia 

da Computação ou Bacharelado em Informática.

 Experiência de 3 anos em implantação de sistemas de 

software e hardware, análise e modelagem de sistemas.

 Conhecimentos em:

 - Análise de software e hardware relacionados á instalação 

dos produtos

 - Banco de dados, linguagem de programação C, C++, 

Delphi.

 - Gestão de projetos.

 Enviar currículo atualizado com pretensão salarial e nome 

da vaga no assunto para recrutamento@jobsrh.com.br

 Formação completa em Engenharia, Administração de 

Empresas, Análise de Sistemas ou áreas relacionadas à 

Tecnologia. Experiência em execução de projetos. 

Disponibilidade para viagens internacionais. Inglês fluente. 

Desejável conhecimento em mapeamento de processos, MS 

Project, MS Visio e do processo de terceirização de serviços.

Os interessados devem cadastrar currículo no site e se candidatar 

a vaga, aproveite e consulte outras oportunidades profissionais.

WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

GERENTE DE PROJETOS

mailto:vagascuritiba@netservicos.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br


Propaganda Médica – Curitiba/PR

Representante

 Somos da Germed Pharma e estamos selecionando curriculos para vaga de representante efetivo em Curitiba.Necessário morar na 

cidade e ter experiencia como representante da industria farmaceutica.

 Enviar CV para: 'Disney Germed - disneyqueiroz@uol.com.br com copia para mcarol_avila@yahoo.com.br.

mailto:disneyqueiroz@uol.com.br
mailto:mcarol_avila@yahoo.com.br


Qualidade – Ponta Grossa/PR

COORDENADOR DE QUALIDADE

 Experiência na área de inspeção e controle de qualidade, 

montagem e manutenção. Inglês fluente. Informática. 

Superior completo em Engenharia com especialização em 

Qualidade. Cód. 1895. Interessados enviar currículos com o 

código da vaga para recrutamentopg@rhnossa.com.br

 Experiência na função, Pacote Office. Ferramentas da 

qualidade, interpretação de desenho técnico. 

Disponibilidade de horários.  Desejável curso de 

mecânica. Cód. 2038. Interessados enviar currículos com o 

código da vaga  para recrutamentopg@rhnossa.com.br

AUXILIAR DE CONTROLE DE 

QUALIDADE 



Qualidade – Curitiba/PR

 Ensino Médio Completo;

 Curso de Inspetor ou Auditor da Qualidade;

 Conhecimento em Word, Excel (elaboração de planilhas e 

gráficos) e Internet;

 Vivência com sistema de qualidade.

 Atividades:

 Inspeção e liberação de Peças Pré Fabricadas em Concreto.

 Salário R$ 1.259,00 + Benefícios (Cesta básica, VT, 

Refeição, Aux. Médico, Aux. Farmácia, Seguro de Vida e 

PLR)

 Trabalho de segunda a sexta feira das 07:40 às 17:28

 Os interessados poderão enviar Currículo para rh-

pr@cassol.ind.br informando no título à vaga desejada ou 

deixar na portaria da empresa na Rodovia PR 421 KM01 

s/n CIC - Araucária- Ônibus- Angélica-CIC.

 Formação completa em Administração, Economia, Contábeis, 

Engenharia ou áreas afins. Experiência na área da 

Qualidade, conhecimento em gerenciamento de projetos e 

ferramentas da Qualidade: FMEA, 8-D, VSM, 6 Sigma, 

Lean. Estatística. Disponibilidade para residir no México 

temporariamente. Inglês e Espanhol avançado. Desejável 

vivência com Finanças/ Contabilidade /Logística.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

ANALISTA DA QUALIDADE
Inspetor da Qualidade (Linha de 

Produção) – (M)

mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br


Qualidade – Curitiba/PR

 Formação Técnica em Eletrônica ou Eletrotécnica ou Tecnologia em Eletrônica ou Eletrotécnica. Conhecimento em Metrologia, noção 

de sistemas da qualidade, ISO 9001. Interpretação de desenhos mecânicos e eletrônicos. Desejável experiência em empresa de 

produtos eletrônicos e vivência no acompanhamento de linha de produção.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: www.peopleservice.com.br

INSPETOR DA QUALIDADE

http://www.peopleservice.com.br/


Recepção  – Curitiba/PR

 Com ensino médico completo, conhecimentos em informática

 Experiência mínima de 1 ano na função comprovada em 

carteira de trabalho, rotinas de escritório, contas a 

pagar/receber, arquivo e organização. 

 Enviar currículo atualizado com a vaga no título do e-mail 

para recrutamento@jobsrh.com.br

RECEPCIONISTARecepção

 O Grupo Barigüi está com programa de contratação para 

pessoas com deficiência em diversas áreas:

 Será responsável pela recepção de candidatos e clientes 

na área de RH, bem como rotinas administrativas, como 

lançamentos de notas fiscais, planilhas de controle. 

Trabalhará de segunda à sexta das 08:00 às 18:00. 

Necessário Ensino médio completo e noções de informática.

 Interessados enviar currículo para o email: 

alexandrepk@barigui.com.br Só serão aceitos currículos de 

pessoas com deficiência.

RECEPCIONISTA

 Ensino Médio Completo. Experiência com atendimento.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Ensino Médio Completo. Experiência principalmente com 

atendimento telefônico. Trabalhará em imobiliária.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

RECEPCIONISTA

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Recepção  – Curitiba/PR

 2º grau completo

 Boa comunicação verbal e escrita; responsabilidade com 

horários; informática básica, conhecimentos em PABX

 Interessados devem enviar cv para: 

curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o 

cargo no campo do assunto

 Para saber mais sobre a empresa, acesse 

www.topdata.com.br

RECEPCIONISTARECEPCIONISTA

 2°Grau Completo. Experiência na área. Para atuar em 

hotel situado no Centro. Disponibilidade de horário das 

15:00h às 23:00h

 Interessados mandar cv para 

lowhaynne.binotto@neorh.com.br

mailto:curriculos@topdata.com.br
http://www.topdata.com.br/
mailto:lowhaynne.binotto@neorh.com.br


RH – Ponta Grossa/PR

ASSISTENTE DE RECURSOS 

HUMANOS

 Superior completo, em Administração, Ciências Contábeis ou 

afins,

 Experiência com Administração de pessoal;

 Benefícios;

 Administração de Terceirização;

 Conhecimentos em Elaboração de projetos e programas 

específicos vinculados a área de Recursos Humanos.

 Experiência com guias de recolhimento de INSS, FGTS e 

folha de pagamento;

 Experiência com PCMSC;

 Conhecimento em administração da operacionalização do 

cartão ponto e  cadastros de admissões; 

 auxilio nas integrações.

 Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br 

 Experiência em rotinas trabalhistas, controle de 

benefícios, treinamento e integração, provisões, emissão 

de guia para pagamento, controle de folha ponto, suporte 

ao setor de segurança do trabalho, CIPA, PPRA. Superior 

em Ciências Contábil.Cód. 2218. . Interessados enviar 

currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO 

PESSOAL 



RH – Porto Alegre/RS

 Atividades: Responsável pelo fechamento da folha de 

pagamento.

 Necessário entender o raciocínio da folha, a legislação, 

conferencia e etc..

 Remuneração: R$ 3.000,00

 Se tiver alguma indicação, por favor, encaminhe 

o currículo para tanira@potenciale.com.br colocando no 

assunto 'Analista de RH'.

Analista de RH Assistente de Recursos Humanos

 Atuará no auxílio ao departamento pessoal da empresa. 

Fará a organização de arquivos, coletar assinaturas, 

atender funcionários, cadastrar, enviar e receber e-mails. 

Desejável experiência na área administrativa. Horário de 

trabalho de segunda a sexta das 8h às 17h48, com uma 

hora de almoço. Início imediato.

 Salário: R$ 550,00 

 Contratação: Efetivo 

 Local de Trabalho: Boa Vista/RS

 http://www.coobrastur.com.br/trabalhe_conosco.asp

 Buscamos indicações de profissionais à oportunidade de Gerente Corporativo de Recursos Humanos com inglês fluente.

A base da oportunidade fica na região metropolitana de Porto Alegre-RS.

Remuneração: faixa entre R$16.000,00 - 17.000,00 + Plano de Benefícios e PPR.

É pré-requisito fluência na língua inglesa e vivência gerencial comprovada em RH (incluindo todos seus subsistemas e processos).

Os interessados deverão encaminhar seu currículo aos meus cuidados pelo email ruimello@mapper.com.br

Gerente Corporativo de RH

mailto:tanira@potenciale.com.br
http://www.coobrastur.com.br/trabalhe_conosco.asp
mailto:ruimello@mapper.com.br


RH – Canoas/RS

 Cursando superior.

 Experiência em todas as rotinas de departamento pessoal, sistema de folha, contratação de terceirizados e horas extras.

 Desejável atuação na área de construção civil e experiência com recrutamento.

 Domínio de Excel.

 SIGLA: ASS RH

 Interessados enviar currículo com pretensão salarial e SIGLA localizadora correspondente no assunto para

cheilazabot@terra.com.br

ASSISTENTE DE RH

mailto:cheilazabot@terra.com.br


RH – Curitiba/PR

 Atividades:

 divulgação de vagas, triagem de currículos, agendamento de 

entrevistas, relatório de entrevistas, controle de período de 

avaliações e exames periódicos, entrega de relação e 

recebimento de documentos admissionais, agendamento de 

exames médicos, organização de pastas, edital. auxílio na 

organização e divulgação de eventos para colaboradores 

(aniversários, etc.); Entrega de uniformes de testes para 

candidatos

 Requisitos:

 Ensino médio completo [preferencialmente cursando superior 

em RH]

 Noções de recrutamento e seleção [preferencial]

 Flexibilidade, organização e boa comunicação

 Período e horário = de segunda à sexta, das 8h às 18h

 Salário = Até R$ 800,00 + Refeição no local, VT, patrocínio de 

cursos ligados ao trabalho, convênio de saúde com Paraná 

Clínicas, seguro de vida em grupo, convênio odontológico.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br colocando no “assunto” o nome 

da vaga.

ASSISTENTE DE RECURSOS 

HUMANOS

Auxiliar de DEPARTAMENTO 

PESSOAL

 Atividades:

 Lançamentos de cartão ponto e todas as atividades 

pertinentes a ele

 Requisitos:

 Ensino médio completo

 Conhecimento / vivência em cartão ponto

 conhecimento em informática

 Facilidade para o trabalho em equipe e para atendimento 

a funcionários.

 Período e horário = de segunda à sexta, das 8h às 18h.

 Salário = *Até 700,00* + benefícios

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br colocando no “assunto” o 

nome da vaga.

mailto:recrutamento@casafiesta.com.br
mailto:recrutamento@casafiesta.com.br


RH – Curitiba/PR

 Superior cursando ou completo em Administração de 

Empresas, Economia, Gestão de RH ou similar. Experiência 

na área de Administração de Pessoal, nos processos de 

admissão, férias, ponto eletrônico, rescisão, benefícios, e 

demais rotinas do setor. Usuário do sistema Sênior (Ponto, 

Acesso e Rubi).

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

 Superior completo ou cursando; Experiência com 

planejamento, controle e organização de treinamentos.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

ANALISTA DE TREINAMENTOASSISTENTE DE RH

Desejável conhecimentos com: cálculo da folha de pagamento, 

apontamento de cartão ponto, conhecimento GFIP.

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 

PESSOAL

Atividades

Triagem de currículos / Processo admissionais

Integração de funcionários / Levantamento de documentos

Apoio aos processos administrativos de RH

Grande volume de contratação

Requisitos

Ensino médio completo / Experiência administrativa

Interesse em atuar em RH / Agilidade, pró atividade, dinamismo

EMPRESA OFERECE

Salário de R$ 700,00 / Refeição no local+VT+Conv. 

Médico+Conv. odontológico

Segunda a sexta-feira

Enviar cv para rh@ativisrh.com.br

AUXILIAR DE RH 

http://www.peopleservice.com.br/
mailto:rh@ativisrh.com.br


RH – Curitiba/PR

 EXIGIMOS:

 - Cursando superior em Recursos Humanos

 - Conhecimento e experiência em rotinas de folha de 

pagamento, férias, rescisão e 13º;

 - Experiência em recrutamento e seleção;

 - Experiência em pesquisa de clima, comunicação interna

 - Conhecimento e experiência no dia-dia do Departamento 

Pessoal;

 OFERECEMOS:

 - Ótimo ambiente de trabalho - horário comercial - segunda 

à sexta

 - Salário compatível com a função

 - Vale Transporte / Vale Refeição / Assistência Emergências 

Médicas

 Currículos deverão ser enviados informando pretensão 

salarial, no assunto mencionando a vaga 

para:SPEEDEE@SOLUCAOCOMECIAL.COM

 Atividades: Controle de absenteísmo; 

 Pesquisa de clima; 

 Seleção de candidatos; 

 DP conhecimento básico; 

 Treinamento; 

 Desenvolvimento organizacional; 

 Disponibilidade para viagens. 

 Requisitos: Experiência nos sub sistemas de RH. 

 Formação: Psicologia. 

 Local de trabalho: Curitiba. 

 Benefícios: AM, AO, VT, VR, SV. 

 www.vagas.com.br/v279711

ASSISTENTE DE RECURSOS 

HUMANOS

Consultora Interna de Recursos 

Humanos

http://www.vagas.com.br/v279711


RH – São Paulo/SP

 Atividades: Recrutamento e seleção para profissionais de 

baixa e alta

plataforma, relacionamento com a base já instalada 

realizando visitas

semanais nos clientes.

Formação: Administração ou Psicologia (cursando ou 

concluído).

Experiência: Mínimo de 3 anos de experiência em 

recrutamento e

seleção para profissionais de tecnologia, um bom 

networking.

Contratação: CLT + VR + AM + VT

Local: Paulista

OBS.: PROFISSIONAIS QUE ESTEJAM DISPONÍVEIS NO 

MERCADO PARA INICIAR

EM TRÊS DIAS.

Favor entrar em contato pelo email abaixo ou pelos 

telefones, falar com Tânia.

11 3170-3110 (Com.)

E-mail: tania@dbsitservices.com.br

 Formação- Superior em Administração, Economia ou 

Matemática.

Idioma - Inglês avançado

Atividades 

•Assegurar o desenvolvimento e implementação de políticas 

salariais, em linha com o posicionamento estratégico da 

organização; 

•Planejamento coordenação e controle de planos e 

programas de administração de cargos e salários; 

•Descrição, avaliação e classificação de cargos; 

•Sistemas de pesquisas salariais, com o objetivo de manter 

a empresa competitiva no mercado farmacêutico. 

Conhecimentos necessários 

•Metodologia Hay; 

•Sistema SAP. 

Salário – R$ 8.000,00

Bônus – 2 salários

Benefícios comuns de empresas de grande porte + 

programa de qualidade de vida

Reporte – Diretor de RH

Para atuar em uma Industria Farmacêutica, na região da 

zona sul de São Paulo.

Interessados, enviar cv para 

daniella.fernandes@captativa.com.br

Analista Recrutamento e Seleção 

Pleno
Coordenador de Remuneração

mailto:tania%40dbsitservices.com.br
mailto:daniella.fernandes%40captativa.com.br


RH – Rio de Janeiro/RJ

 REQUISITO DA VAGA

* EXPERIENCIA E PRATICA COMPROVADA EM 

TREINAMENTO E DESENVOLBIMENTO DE PESSOAS (

T&D );

* CARGOS E SALARIOS ( com Tratamento estatístico - 1º 

quartil , 2,3 e 4º quartil); procedimentos de homologação 

de cargos e salários Ministério do Trabalho.

* Recrutamento e Seleção de Pessoal , com aplicação e 

analise de contas

* Implementação e medições da qualidade de pessoal, com 

foco em estudos

comportamentais;

* Conhecimento de todo processo de admissão e 

desligamento de pessoal;

* Implementação

A Empresaria Oferece:

* Salário de 1600,00 por mês

* Refeição diária R$ 15,00 como Refeição ou Alimentação 

(visa vale);

Candidato tem que ter nível superior em Psicologia ou 

Administração  com experiência de no mínimo 2 anos

mandar e-mail para edson@biorio.org.br

 • Atuar na área generalista de recursos humanos sendo 

responsável por todos os subsistemas.

• Atuar com plano de sucessão, cargos e salários e avaliação 

de desempenho.

• Desenvolver e apresentar relatórios gerenciais.

• Coordenar as atividades de recrutamento e seleção, 

treinamento e desenvolvimento e departamento pessoal.

• . Experiência em recrutamento e seleção para vagas 

jurídicas.

• Vivência na gestão, planejamento e operacionalização da 

área de recrutamento e seleção

• . Vivência nas rotinas de departamento pessoal.

• Experiência com sistemas integrados - ERP.

• Ter inglês fluente.

• Conhecimento em pacote Office, principalmente com Excel 

avançado.

• Ensino Superior completo em Administração, Psicologia ou 

áreas afins.

Pós-graduação em áreas correlatas a recursos humanos.

Contratação: CLT

* Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, 

Combustível, Curso de idiomas, Tíquete-refeição, Vale-

transporte

*Horário: Comercial / *Local de Trabalho: Centro - RJ

Interessados enviar CV, para Juliana.casado@loupe.com.br, 

COM PRETENSÃO SALARIAL, Assunto "RH".

Coordenador(a) de Recursos 

Humanos
Coordenador de RH

mailto:edson%40biorio.org.br
mailto:Juliana.casado%40loupe.com.br


SAC – Curitiba/PR

 Profissional irá efetuar atendimento telefônico no setor 

cobrança.

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15102 

Operador Call Center Operador de Call Center

 O Grupo Barigüi está com programa de contratação para 

pessoas com deficiência em diversas áreas:

 Será responsável pelo atendimento ao cliente via telefone, 

realizando pesquisa de satisfação e agendamento de 

revisão. Trabalhará de segunda à sábado, 6 horas/ dia. 

Necessário Ensino médio completo e noções de informática.

 Interessados enviar currículo para o email: 

alexandrepk@barigui.com.br Só serão aceitos currículos de 

pessoas com deficiência.

 Ensino médio completo, vivência com televendas ativo, 

conhecimento em informática.

“PARA TODAS AS VAGAS CONTRATAMOS PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA, COM ENSINO MÉDIO COMPLETO OU EM CURSO”.

Interessados encaminhar currículo contendo no assunto o nome da 

função de interesse para vagascuritiba@netservicos.com.br ou 

cadastrar no Site: www.vagas.com.br ou entregar currículo na Rua 

Mamoré, 340 – Mercês. Contato: 2103-8563 com Tatiane.

OPERADOR TELEVENDAS

mailto:vagascuritiba@netservicos.com.br


Secretariado – Ponta Grossa/PR

Assistente Administrativa/ 

Secretária

 Superior completo. Inglês avançado.

 Experiência na função, pref. em indústria com sistemas 

integrado.

 Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br

 Experiência em rotinas trabalhistas, controle de 

benefícios, treinamento e integração, provisões, emissão 

de guia para pagamento, controle de folha ponto, suporte 

ao setor de segurança do trabalho, CIPA, PPRA. Superior 

em Ciências Contábil.Cód. 2218. . Interessados enviar 

currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO 

PESSOAL 



Secretariado – Curitiba/PR

 Superior Completo em Secretariado ou Administração, 

inglês fluente (indispensável), conhecimento de rotinas 

administrativas e experiência anterior com apoio a 

diretoria.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

SECRETÁRIA EXECUTIVA SECRETÁRIA ADMINISTRATIVA

 Cursando Graduação em Administração ou áreas afins. 

Experiência com rotinas administrativas diversas. Compra de 

materiais de escritório. Controle de agendas de reuniões e 

viagens (compra de passagens e reserva de hotéis). Arquivo 

de documentos, atendimento telefônico. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Superior Cursando, para atuar no suporte da área comercial, 

indispensável vivência com rotinas administrativas, 

- Inglês e Espanhol avançado - (Indispensável) 

- Benefícios: Plano de Saúde Unimed (Para Família) e Seguro de 

Vida. Interessados enviar currículo com pretensão salarial 

para: michelle.moreira@consultale.com.br

SECRETÁRIA PARA SETOR 

COMERCIAL 

http://www.peopleservice.com.br/
mailto:michelle.moreira@consultale.com.br


Secretariado – São Paulo/SP

 Instituição Financeira de Grande Porte

Atribuições:

Atendimento telefônico, reportes e envio de e-mails, organização e controle de agenda; organização do arquivo (documentos e 

pagamentos);

Requisitos:

Espanhol e Inglês avançados; Superior completo em Secretariado (com DRT); Experiência prévia na função em atendimento à 

Executivos.

Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: livia@marcondelli.com.br

Sigla: SEC TRILINGUE

SECRETÁRIA EXECUTIVA TRILINGUE

mailto:livia%40marcondelli.com.br


Suporte a Vendas – Rio de Janeiro/RJ

 Pré-venda de empréstimo consignado ao funcionalismo 

público (INSS, servidores públicos e Militares). Cálculo de 

limite de crédito, formalização de proposta de empréstimo 

via sistema e contato com o cliente via telefone. 

 Requisitos: Ensino Médio completo, Capacidade de 

Argumentação, Conhecimentos básico em informática e 

raciocínio matemático. 

 Benefícios: Vale-Transporte e Bônus por Resultado.

 Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

 Local de Trabalho: Centro, Campo Grande, Méier, Niterói e 

Nova Iguaçu.

 Horário: Integral.

 Enviar currículo com foto para: rhquality@qualityreal.com.br

com o titulo Assistente de Vendas

Assistente de Vendas BackOffice

 Franquia Vivo contrata para BackOffice -área 

administrativa - trabalhará na Tijuca

Atuará como suporte de vendas (resolvendo toda questão 

de pós venda), trabalhará com emissão de contratos, 

atendimento ao cliente - desejável área

de telecomunicações, será diferencial ter experiência como 

BackOffice na vivo

Requisitos: Vasta experiência como BackOffice

Idade: 20 -30 anos

sexo: SOMENTE feminino!!!

SÓ SERÃO RECRUTADOS CANDIDATOS QUE RESIDIREM NA 

CIDADE DO RIO.

A empresa oferece salário fixo de R$ 800 + VT + VR (R$ 

15)

As interessadas favor encaminhar o currículo para:

vagas@gtoconsultoria.com.br

escrevendo no assunto: BackOffice Rio

mailto:rhquality@qualityreal.com.br
mailto:vagas@gtoconsultoria.com.br


Suporte a Vendas – Curitiba/PR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

COMERCIAL

 Ensino Médio, disponibilidade de horários. Atualizar dados 

cadastrais, cálculos de seguros, informar sobre renovações 

de seguros

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Necessário superior cursando. Possuir experiência com 

recepção de pedidos, elaboração de relatórios diários de 

acompanhamento de pedidos (recebidos e expedidos), 

elaboração de orçamentos, atendimento ao cliente. 

Conhecimento em Word e Excel.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

ASSSITENTE 

ADMINISTRATIVO/COMERCIAL

 1º emprego. Ter ensino médio completo. Para início 

imediato.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

AUXILIAR DE VENDAS 

ASSISTENTE DE VENDAS

 Ensino médio completo ou cursando superior. Experiência 

com atendimento ao cliente preferencialmente na área de 

vendas, domínio do pacote Office.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Técnico – Ponta Grossa/PR

TÉCNICO ELETROMECÂNICO

 Experiência em leitura e interpretação de desenhos 

mecânicos, hidráulica, pneumáticas, mecatrônica. 

Montagem e desmontagem de sistemas mecânicos, 5S's, 

Disponibilidades para turnos. Curso técnico.  Cód. 2043. 

Interessados enviar currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br.

 Experiência em manutenção industrial, manutenção 

preditiva, preventiva e corretiva programada em 

instalações elétricas industriais, programação CLP, 

medidores de pressão, temperatura, vazão e válvulas de 

controle. Curso Técnico eletrotécnica, eletrônica, 

instrumentação industrial e tecnólogo em automação 

industrial. Cód. 2032. Interessados enviar currículos com o 

código da vaga para recrutamentopg@rhnossa.com.br

TÉCNICO EM MANUTENÇÃO 

ELÉTRICA

Técnico Mecânico e/ou Química 

Experiência em ETE/ETA.

Conhecimento em manutenção de Bombas Hidráulicas.

Conhecimento em operação e tratamento de águas em torre de 

resfriamento.

Operação e manutenção de lagoas , compressores e bombas de 

vácuo.

Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br 

MECÂNICO DE EFLUENTES
TÉCNICO  SEGURANÇA DO 

TRABALHO

Formação como técnico em Segurança do Trabalho ;

Registro no Ministério do trabalho; 

Experiência em Indústria; Sólido conhecimento na função;Idioma 

Inglês será um diferencial

Interessados devem enviar currículo para 

Interessados devem enviar o currículo para 

crown@rhnossa.com.br 



Técnico – Curitiba/PR

 Profissional irá auxiliar mecânico nas rotinas da oficina. 

Vaga destinada para Curitiba e a nossa NOVA UNIDADE 

DE CAMPO LARGO!! 

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15130

Auxiliar Técnico AutomotivoTécnico Automotivo - Qualidade

 Profissional será responsável pela revisão, montagem do 

conjunto mecânico e manutenção elétrica dos veículos na 

oficina da concessionária. Fará também a parte de 

qualidade Para isso é necessário Ensino Médio completo, 

disponibilidade de horário e experiência na área.

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15225.

Consultor Técnico

Profissional será responsável pelo diagnóstico dos problemas do 

veículo e pela venda de serviços. Para isso é necessário Ensino 

Médio completo e habilitação categoria B. Vaga destinada para 

a nossa NOVA UNIDADE DE CAMPO LARGO!! 

Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 14763

Profissional será responsável pela revisão, montagem do conjunto 

mecânico e manutenção elétrica dos veículos na oficina da 

concessionária. Para isso é necessário Ensino Médio completo, 

disponibilidade de horário e experiência na área e carteira de 

habilitação categoria B. Vaga destinada para a nossa NOVA 

UNIDADE DE CAMPO LARGO!! 

Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 14765

Técnico Automotivo e geometrista



Técnico – Curitiba/PR

 Profissional irá realizar a implantação e manutenção na 

empresa da segurança do trabalho.

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15220. 

Técnico de Segurança do TrabalhoTécnico em Tapeçaria

 Profissional será responsável pela montagem e 

desmontagem da parte interna do veiculo. Para isso é 

necessário Ensino Fundamental completo e experiência com 

a montagem da parte interna dos veículos.

 Os interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 14764

TÉCNICO

 Curso Técnico em Telecomunicações, Eletrônica, 

Eletroeletrônica, Eletromecânica, Mecatrônica ou 

Informática; Carteira de Habilitação B definitiva, bons 

conhecimentos em informática. Disponibilidade para 

trabalhar no 2º turno

“PARA TODAS AS VAGAS CONTRATAMOS PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA, COM ENSINO MÉDIO COMPLETO OU EM CURSO”.

Interessados encaminhar currículo contendo no assunto o nome da 

função de interesse para vagascuritiba@netservicos.com.br ou 

cadastrar no Site: www.vagas.com.br ou entregar currículo na Rua 

Mamoré, 340 – Mercês. Contato: 2103-8563 com Tatiane.

Formado ou Cursando Tecnologia de Construção Civil ou áreas 

correlatas;

Conhecimento em cálculos e contagens;

Noções de ensaios em agregados;

Conhecimento dos tipos de concreto e seu controle de qualidade;

Identificação e rompimento de corpos-de prova;

Realização de ensaios de produtos para concreto (impermeabilizantes e 

desmoldantes);

Noções de normas técnicas;

Experiência comprovada no exercício do cargo;

Enviar Currículo com Pretensão Salarial.

Os interessados poderão enviar Currículo para rh-pr@cassol.ind.br

informando no título à vaga desejada ou deixar na portaria da empresa 

na Rodovia PR 421 KM01 s/n CIC - Araucária- Ônibus- Angélica-CIC.

Laboratorista 

mailto:vagascuritiba@netservicos.com.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br
mailto:rh-pr@cassol.ind.br


Técnico – Curitiba/PR

 Necessário segundo grau técnico em mecânica. Experiência 

em serviços de manutenção mecânico industrial; SAP; 

Planejamento e controle de manutenção; Conhecimentos em 

Word, Excel e experiência na implementação TPM. 

Importante possuir noções de Eletro hidráulica básica; 

Manutenção Hidráulicas; Manutenção Pneumáticas. I

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

 Escolaridade: *Ensino Médio Técnico em Mecânica, 

Mecatrônica ou área correlata; Experiência requerida: 

*Experiência ou conhecimento em projetos e 

desenvolvimento de equipamentos para pintura (cabines, 

estufas, chaparias em geral) e transportadores.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

PROJETISTA INDUSTRIAL TÉCNICO MECÂNICO

Formação em Técnico em Enfermagem do Trabalho. Experiência 

na área, com arquivo, agendamento e atendimento em 

consultórios.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

TÉCNICO ENFERMAGEM 

TRABALHO 

 Manutenção e Instalação de ADSL. Desejável Ensino Médio 

Completo. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

TÉCNICO ADSL

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Técnico – Curitiba/PR

 Curso Técnico Laboratório e Análise Clínica ou Auxiliar/ 

Técnico de Enfermagem. Habilitação B. Informática Básica 

Disponibilidade para escala de 12/36h - 3º turno. 

Experiência em coleta (venosa e arterial). Experiência na 

área técnica laboratorial geral (microbiologia, hematologia, 

urinálise)

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

TÉCNICO PLANTONISTA DO 

LABORATÓRIO
TÉCNICO ELÉTRICO

 Formação Técnica em Elétrica. Não é necessário experiência 

na área. Imprescindível disponibilidade para viagens.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

 Ensino fundamental. Formação técnica nas áreas de 

mecânica SENAI ou equivalente. Experiência com usinagem. 

Disponibilidade para turnos.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

TORNEIRO MECÂNICO
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO 

TRABALHO

 Curso técnico de Segurança do Trabalho, desejável 

cursando ensino superior em engenharia, conhecimentos 

avançados dos processos operacionais que constituem risco 

de acidente de trabalho ou ambiental. Para Quatro Barras.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Técnico – Curitiba/PR

 Formação Técnica em Elétrica ou Eletrotécnica. 

Conhecimento em CLP e usinagem (CNC e convencionais). 

Experiência com manutenção elétrica em empresas de 

grande porte.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

TÉCNICO ELETRÔNICOTÉCNICO MECATRÔNICO

 Ensino técnico em mecatrônica ou afins, Inglês técnico.

 Conhecimento em programação de CLP (preferencialmente 

família s5/7), interpretação de desenhos.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

TECNICO DE MANUTENÇÃO 

 (5 VAGAS): 1º grau completo, experiência em manutenção 

predial e equipamentos de refrigeração, disponibilidade 

de horário. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Experiência com Manutenção de máquinas industriais - Para 

empresa no CIC.

R$ à combinar + VT + Refeição no local + cesta básica.

 Interessados encaminhar e-mail com o título da vaga para 

mariana.ricetti@neorh.com.br ou comparecer na AV. 

Presidente Getúlio Vargas nº487.

Técnico em Eletrotécnica

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Técnico – Curitiba/PR

 Responsabilidades:

 Dimensionar estudos preliminares de projetos (custos e prazos). 

 Desenvolver memoriais descritivos e projetos executivos, orçamento, cronogramas físico-financeiro de obras e manutenções. 

 Orientar equipes terceirizadas. 

 Requisitos:

 Curso Técnico em Edificações completo. 

 Noções de AUTOCAD. 

 Conhecimento em normas de segurança do trabalho e orientativas (civil e elétrica). 

 Conhecimentos sólidos em leitura e interpretação de projetos e escalas: arquitetônico e complementares. 

 Conhecimentos em materiais de construção e acabamentos. 

 Experiência em orçamentos e planejamento de projetos. 

 Experiência em vistoria de obras. 

 Disponibilidade de viagens. 

 Fone: (41) 3321-5584

 www.rpc.com.br

ANALISTA INFRA-ESTRUTURA 

http://www.rpc.com.br/


Técnico – Curitiba/PR

 Mecânica Industrial Básica

 Metrologia + Leitura e Interpretação de Desenho Técnico + 

Matemática Básica + Tecnologia Mecânica Básica

 Início Imediato

 Aulas todos os dias: das 18:30 às 21:30

 120 horas

 Temos todo o Material Didático, mas caso o Instrutor queira 

acrescentar algo, tem total liberdade.

 Possuímos todos os recursos práticos necessários (laboratório, 

acessórios, recursos, data show, telão, etc...)

 Experiência com Instrução não é pré-requisito, apenas a 

experiência na prática e boa capacidade de comunicação 

já são bem aceitos.

 Enviar Currículo para: 

asmtreinamentos@asmtreinamentos.com.br ou ligar para os 

telefones: 41 3227-5733 (Curitiba) ou 41 9206-1298

 Falar com Viviane ou Marco

 Remuneração: a combinar.

 Maiores informações sobre os Cursos e sobre a Escola, 

acessar o site:www.asmtreinamentos.com.br

 Curso Técnico Completo em Elétrica ou Eletrônica;

 Conhecimento intermediário em Excel;

 Experiência anterior com manutenção predial, elétrica e 

hidráulica em indústria;

 Vivência anterior com avaliação e coordenação das 

atividades e custos de fornecedores;

 Fácil acesso a Araucária.

 Atividades: Responsável pelo cumprimento das atividades 

do plano de manutenção. Controle do funcionamento e 

manutenção das instalações prediais, elétricas e hidráulicas. 

Executar manutenções ou inspeções periódicas em 

equipamentos da empresa. Auxiliar na coordenação e 

fiscalização as empresas de manutenção e serviços 

contratadas. Auxiliar na avaliação de fornecedores e custos 

para contratação de serviços. Emissão de relatórios de 

serviços.

 Salário + Periculosidade + Benefícios (VT, Refeição no local, 

Assistência Médica e Odontológica)

Interessados encaminhar currículo com o título da vaga no 

assunto para fernanda@rhnossa.com.br 

Instrutor Técnico de Manutenção

mailto:asmtreinamentos@asmtreinamentos.com.br
http://www.asmtreinamentos.com.br/
mailto:patricia.schner@rhnossa.com.br


Técnico – Curitiba/PR

Técnico Elétrico 

 Curso Técnico Completo em Elétrica ou Eletrônica;

 Cursos necessários: Mecânica, curso de risco e normas de 

segurança associados ao posto de trabalho, curso básico de 

meio ambiente.

 Experiência com instalações elétricas de baixa tensão;

 Experiência em posições similares no setor industrial 

siderúrgico, automotivo ou autopeças;

 Conhecimento em Empilhadeira e Ponte Rolante;

 Conhecimento de SAP;

 Disponibilidade para trabalhar por turnos 5x1;

 Fácil acesso a Araucária.

 Salário + Benefícios (VT, VR, Assistência Médica e 

Odontológica)

Interessados encaminhar currículo com o título da vaga no 

assunto para fernanda@rhnossa.com.br

 Curso Técnico Completo ou Cursando Elétrica ou Eletrônica;

 Conhecimento com elétrica automotiva e elaboração de 

laudos técnicos;

 Informática Intermediária;

 Desejável Corel Draw Básico;

 Experiência com suporte técnico, atendimento telefônico.

 Fácil acesso ao CIC.

 Atividades: Atendimento telefônico a clientes com dúvidas 

técnicas ou reclamações sobre o funcionamento dos 

produtos. Elaboração de laudos técnicos de produtos. 

Realização de palestras técnicas para clientes.

 Salário + Benefícios (VT, Refeição no local, Assistência 

Médica, VA)

Interessados encaminhar currículo com o título da vaga no 

assunto para fernanda@rhnossa.com.br

Suporte Técnico (Técnico Elétrico) 

mailto:patricia.schner@rhnossa.com.br
mailto:patricia.schner@rhnossa.com.br


Técnico – Curitiba/PR

 Segundo Grau Completo + Técnico em 

Eletrônica/Eletrotécnica (concluído) ou 

Engenharia/Tecnologia (cursando ou concluído). Experiência 

na área de manutenção em indústria gráfica 

(preferencialmente rotogravura). Conhecimentos em 

hidráulica e pneumática, rotogravura. Atividades: Efetuar 

atividades de bancada e de campo; inspeções preditivas; 

manutenções preventivas e corretivas; efetuar diagnósticos e 

falhas e delinear soluções; avaliar situações de processo e 

propor soluções tecnológicas para problemas de nível 

moderado; treinar, orientar e apoiar as atividades do 

mecânico de manutenção Junior. Para trabalhar em 

Araucária.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

Técnico Eletroeletrônico de 

Manutenção
Projetista Mecânico

 Curso Técnico Completo ou Cursando Mecânica;

 Conhecimento avançado com o sistema Solid Works;

 Inglês intermediário;

 Desejável Auto Cad, eletricidade / eletrônica.

 Experiência com projetos mecânicos, funcionamento de 

moldes e matrizes;

 Vivência em indústria no setor metalúrgico ou autopeças, 

realizando desenvolvimento de desenhos e projetos;

 Fácil acesso ao CIC.

 Salário + Benefícios (VT, Refeição no local, Assistência 

Médica, VA)

Interessados encaminhar currículo com o título da vaga no 

assunto para fernanda@rhnossa.com.br

http://www.investvagarh.com.br/
mailto:patricia.schner@rhnossa.com.br


Técnico – Curitiba/PR

 Curso Técnico Completo.Para atuar em indústria situada no 

Jardim Botânico.Segunda a Sexta-feira

 Interessados mandar cv para 

lowhaynne.binotto@neorh.com.br

 Para realizar manutenção corretiva e preventiva em 

máquinas de grande porte. (Desejável conhecimento em 

máquinas onduladeiras para papel).

- Indispensável disponibilidade para Viajar (Toda América 

do Sul).

 - Vivência na gestão de equipes.

- Salário: Negociável.

- Benefícios: Plano de Saúde Unimed (Para Família) e 

Seguro de Vida. Interessados enviar currículo com 

pretensão salarial para: 

michelle.moreira@consultale.com.br

Técnico Mecânico
TÉCNICO SEGURANÇA DO 

TRABALHO

Para realizar manutenção corretiva e preventiva em máquinas de 

grande porte. (Desejável conhecimento em máquinas onduladeiras 

para papel).

- Indispensável disponibilidade para Viajar (Toda América do 

Sul).

- Conhecimento em PLC Siemens, Drive Lenze e outros.

- Inglês avançado - (Indispensável) 

- Salário: Negociável.

- Benefícios: Plano de Saúde Unimed (Para Família) e Seguro de 

Vida. Interessados enviar currículo com pretensão salarial 

para: michelle.moreira@consultale.com.br

Técnico Eletrônico 

Para realizar instalações elétricas e montagem de painéis em 

máquinas de grande porte. 

- Indispensável disponibilidade para Viajar (Toda América do 

Sul).

- Conhecimento Básico de PLC. 

- Salário: Negociável.

- Benefícios: Plano de Saúde Unimed ( Para a família) e Seguro 

de Vida. Interessados enviar currículo com pretensão salarial 

para: michelle.moreira@consultale.com.br

Técnico Eletrônico

mailto:lowhaynne.binotto@neorh.com.br
mailto:michelle.moreira@consultale.com.br
mailto:michelle.moreira@consultale.com.br
mailto:michelle.moreira@consultale.com.br


Técnico – Curitiba/PR

 Atividades Principais: Ajudar nas atividades de assegurar a 

capabilidade e confiabilidade das maquinas / 

equipamento parte mecânica; Melhoria continuada nas 

áreas de confiabilidade produtividade e nos processos nas 

maquina / equipamento; Suporte de conhecimento / 

experiência para planejamento / implantação novos 

maquinas / equipamento.

 Requisitos técnicos: Necessário segundo grau técnico em 

mecânica. Experiência em serviços de manutenção mecânico 

industrial; SAP; Planejamento e controle de manutenção; 

Conhecimentos em Word, Excel e experiência na 

implementação TPM. Importante possuir noções de 

Eletrohidráulica básica; Manutenção Hidráulicas; 

Manutenção Pneumáticas. Inglês básico.

 Horário de trabalho: Segunda à Sexta (8hs às 18hs)

 Benefícios: VR, VT, Plano de Saúde e Plano Odontológico.

 Salário: A combinar

 Contato: rahyane.figueiredo@camargoecamposrh.com.br

ou (41)3335-0105

TÉCNICO MECÂNICOMECÂNICO DE MANUTENÇÃO

 Atividades Principais: Realizar obras de conserto e manter o 

bom e correto funcionamento dos equipamentos e maquinas; 

Planejar e executar as manutenções corretivas, preventivas 

e preditiva definidas, atendendo as necessidades da 

produção; Estudar e aplicar metodologias para redução de 

tempos de manutenção ( OEE / Custos de manutenção ).

 Requisitos técnicos: Necessário ensino médio completo. 

Possuir experiência com Mecânica industrial ou manutenção 

em geral ; Conhecimento em pneumática, hidráulica 

mecatrônica, eletricidade (NR10), Interpretação desenhos 

mecânicos e noções de informática. Importante conhecer 

NR10, 5S/TPM, PDCA, QS-Stat, MAS.

 Horário de trabalho: Segunda à Sexta (8hs às 18hs)

 Benefícios: VR, VT, Plano de Saúde e Plano Odontológico.

 Salário: A combinar

 Contato: rahyane.figueiredo@camargoecamposrh.com.br

ou (41)3335-0105

mailto:rahyane.figueiredo@camargoecamposrh.com.br
mailto:rahyane.figueiredo@camargoecamposrh.com.br


Técnico – São Paulo/SP

 Formação Técnica em Mecânica ou Desenhos de Projetos 

Mecânicos.

 Experiência com desenvolvimento de projetos de chapas;

 Domínio em Auto CAD e/ou Solidworks.

 Salário A/C + Benefícios.

 Contratação temporária para efetivação.

 Os interessados deverão se cadastrar e candidatar-se na 

vaga através do site WWW.auxiliarempregos.com.br ou 

enviar cv mencionando o título da vaga para 

thiago@auxiliarempregos.com.br

 Indústria Metalúrgica de Grande Porte localizada na 

região de Guarulhos / SP

DESENHISTA PROJETISTASupervisor de rede externa

 Curso técnico completo. 

 Experiência anterior com supervisão de obras do ramo de 

telecom. 

 Disponibilidade para trabalhar em São Bernardo do 

Campo, Santo André, São Caetano, Osasco ou Guarulhos. 

 Conhecimento e experiência em:

 - Execução do planejamento, acompanhamento e controle 

de Obras nas cidades;

 - Supervisão das empresas contratadas em campo;

 - Apoio e suporte técnico e qualidade na área de 

construção de Rede Externa;

 - Interação e follow-up com as demais áreas envolvidas com 

as obras (contratos, logística, implantação de acesso, etc.);

 - Analise e aprovação de técnica de Draft e Medições de 

obras planejadas e ou executadas;

 - Auditoria em contratadas para verificação da qualidade 

dos materiais aplicados e ou fornecidos pela contratada

 Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial 

para ana.ribas@gigroup.com.br

http://www.auxiliarempregos.com.br/
mailto:thiago@auxiliarempregos.com.br
mailto:ana.ribas@gigroup.com.br


Técnico – Pelotas/RS

Técnico em segurança do trabalho 

 Para região de Pelotas - Candidato terá que residir na cidade.

 Atividades:

 Controle e análise de riscos e acidentes; 

 Inspeção e acompanhamento das atividades desempenhadas na linha de produção e layout das máquinas e equipamentos; 

 Avaliações e acompanhamento do PPRA, LTCAT, PCMSO, PPCI, CIPA, NR33, espaço confinado, NR10 parte elétrica; 

 Acompanhamento em processos trabalhistas que envolvam a área de segurança; 

 Controle de exames clínicos ocupacionais; 

 Gestão de documentos e registros – EPI’s, EPC’s; 

 Inspeção nas áreas e acompanhamento de serviços de paradas e manutenção; 

 Acompanhamento e elaboração da CIPA ( Comissão Interna de Prevenção de Acidentes ) 

 Benefícios: Plano de saúde; Plano Odontológico; Refeitório; Vale Transporte; Seguro de vida em grupo; Reembolso de 40% em 

medicamentos.

 Interessados enviar currículos com pretensão salarial para liane.soares@slcalimentos.com.br

mailto:liane.soares@slcalimentos.com.br


Técnico – Porto Alegre/RS

 Formação: Cursando Ensino Médio/Técnico de Biblioteconomia

 Perfil: Comunicação, organização, objetividade, concentração, agilidade, relação interpessoal, iniciativa, criatividade, motivação.

 Desejável: Conhecimento no pacote Office, atendimento ao público.

 Atividades Exercidas: 

 Atendimento ao aluno e professor: empréstimos, renovações, devoluções, consultas ao acervo, internet. Orçar e solicitar aquisição de 

livros para setor compras. Cadastro de novos materiais (revistas, livros, DVD) do acervo no RM. Registro e controle de novas aquisições 

procuradas pelos alunos x solicitados pelos professores. Prestar serviços auxiliares de processamento técnico do acervo. Aquisição de 

livros. Controle de fluxo de uso dos computadores. Registro de fluxo diário de usuários. Relatório da estatística de multas, cópias e 

impressões. Cobrança de pendências de empréstimos de materiais. Manutenção do acervo. Atualização do mural da biblioteca. 

Revisão diária do guarda volumes.

 Benefícios:

 Horário: Carga horária: 44 horas/semanais, de segunda a sexta feira, das 8h00min as 17h48min, com 1h00min de intervalo.

 Salário: R$ 700,00  + VT + R$ 110,00 de visa vale, excelente ambiente de trabalho, possibilidade de efetivação.

 Interessados e alinhados aos requisitos encaminhe seu currículo para mari@escolafactum.com.br

Auxiliar de Biblioteca

mailto:mari@escolafactum.com.br


Telefonista – Curitiba/PR

Telefonista

 Profissional será responsável pelo atendimento telefônico na recepção de concessionária.

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15228. 



Tesouraria – Curitiba/PR

Assistente de Tesouraria 

 Este(a) profissional processa operações de crédito, investimento, serviços bancários e pagamentos de duplicatas. Realiza retirada 

de dinheiro dos PDV's, conferindo seus valores. Acompanham trabalho de operadores de caixa e assistentes de fiscais de caixa.

Elaboram relatórios de despesas.

 Deve ter disciplina e capacidade de organização.

 Disponibilidade para trabalhar no período das 13h40min às 22h.

 R$ 700,00

 Requisitos:

 - 2º grau completo,

 - boa vivência em informática (Word, Excel e Power point e internet) e sistemas integrados

 - 6 meses de experiência

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br

 colocando no “assunto” o nome da vaga.

mailto:recrutamento@casafiesta.com.br


TI – Curitiba/PR

 Graduação Completa. Certificação e academia nos 

módulos SD e/ou MM. Irá atuar em projetos especiais e 

auxiliar no desenvolvimento de colaboradores internos. 

Imprescindível experiência em projetos com SAP e 

realização de workshops. 

 Contratação e valores salariais negociáveis.

 Interessados enviar currículo para ana.lachovski@fh.com.br

Consultor SAP SD e/ou MM Sr

Escolaridade: *Cursando Superior em áreas relacionadas a T.I. 

Experiência requerida: Necessário ter experiência anterior com 

programação SQL;

Os interessados devem cadastrar currículo no site e se candidatar 

a vaga, aproveite e consulte outras oportunidades profissionais.

WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

PROGRAMADOR - SQL

 Escolaridade: Superior Completo ou em Curso; Requisitos: 

Necessário experiência anterior com C Sharp.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

PROGRAMADOR WEB

Superior completo em Telecom ou TI. Experiência com suporte 

técnico na área de Acesso. Conhecimento em redes, roteadores, 

switches, centrais telefônicas, protocolo TCP IP. Vivência em 

processos de tratamento de falhas em rede. Imprescindível 

experiência com equipamento Cisco e tecnologia VOIP, Skype.

 Os interessados devem cadastrar currículo no site e se 

candidatar a vaga, aproveite e consulte outras 

oportunidades profissionais.

 WWW.CAMARGOECAMPOSRH.COM.BR

ANALISTA TELECOM - ACESSO

mailto:ana.lachovski@fh.com.br
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 (Para atuar na GVT): Ensino médio completo. Experiência 

com atendimento ao cliente, informática nível intermediário 

/ avançada e disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

ATENDENTE DE SUPORTE ANALISTA NEGÓCIOS SR

 3º Grau completo. Imprescindível conhecimento em Oracle e 

PL/SQL, em modelagem de dados multidisciplinar, 

ferramentas de ETL (PowerMart / PowerCenter ou Data 

Stage). Vivência em telecomunicações será considerado 

diferencial.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Instrutor

Programação de PLC - Básico e Avançado - 40horas + 40horas - Início Imediato

Aulas aos Sábados: 08:00 às 12:00

Temos todo o Material Didático, mas caso o Instrutor queira acrescentar algo, tem total liberdade.

Possuímos todos os recursos práticos necessários (laboratório, acessórios, recursos, data show, telão, etc...)

Desejável conhecimento nos Comandos LOGO + S5 + S7 + Allen Bradley e similares

Experiência com Instrução não é pré-requisito, apenas a experiência na prática e boa capacidade de comunicação já são bem 

aceitos.

Enviar Currículo para: asmtreinamentos@asmtreinamentos.com.br ou ligar para os telefones: 41 3227-5733 (Curitiba) ou 41 

9206-1298 - Falar com Viviane ou Marco

Remuneração: a combinar.

Maiores informações sobre os Cursos e sobre a Escola, acessar o site: www.asmtreinamentos.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
mailto:asmtreinamentos@asmtreinamentos.com.br
http://www.asmtreinamentos.com.br/
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 Aquisição de licenças; Verificação dos direitos de uso e 

coordenação de distribuição da empresa ou os seus 

afiliados. 

 Gestão do Asset Management Software Lotus Notes. 

Desenvolvimento de fornecedores de software. 

 Administração de Ativos ou Patrimônio; Inglês Fluente e 

Espanhol Desejável. Conhecimento em Ciências da 

Computação.

 Interessados favor enviar currículos para: 

jamile.higino@metait.com.br

ANALISTA DE LICENÇA DE 

SOFTWARE
ANALISTA HELP DESK 

 Acompanhar a documentação dos problemas e a sua 

resolução, de forma apropriada; 

Checar com os usuários e clientes internos a informação, 

tornando-a clara dentro dos requisitos Suporte de Processos 

de Garantia/

 Controle de Qualidade (Quality Assurance); Competência 

em Windows NT / XP, e-mail (Lotus Notes, Outlook); 

 Proficiência em Microsoft Office; Inglês Avançado ou 

Espanhol Fluente.

 Interessados favor enviar currículos para: 

jamile.higino@metait.com.br

ARQUITETO NET

Planejar e projetar a arquitetura das aplicações; Identificar as diretrizes, normas, regulamentos e diretivas para aplicações de TI aplicadas 

ao projeto; Contato com equipes de TI e clientes para definição a arquitetura do aplicativo; Experiência com aplicações .NET. e arquitetura 

de aplicações. Experiência na atuação em times e projetos globais de grande porte. Superior completo na área de TI. Inglês Fluente.

Interessados favor enviar currículos para: jamile.higino@metait.com.br

mailto:jamile.higino@metait.com.br
mailto:jamile.higino@metait.com.br
mailto:jamile.higino@metait.com.br
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 Manutenção de aplicações e / ou melhorias de aspectos 

das aplicações já existentes. 

 Planejamento e execução de instalações de service packs e 

atualizações. 

 Melhoramento da plataforma Business Objects em 

conformidade com as políticas da empresa. 

 Criar, manter e resolver problemas de relatórios de Web 

Intelligence; 

 Experiência com Business Objects CMC;sistema operacional 

Linux; SQL: Teradata, Oracle, MS-SQL; 

 Entendimento e configuração de segurança de Business 

Objects; 

 Migração de versões 5/6; Crystal Reports; Desktop 

Intelligence; programação Java; Business Objects XI Java 

SDK. 

 Business Objects XI 3.1; Inglês fluente (fala e escrita);

 Interessados favor enviar currículos para: 

jamile.higino@metait.com.br

 Fabrica de Codificação. Conhecimento em DB2, CiCS, 

COBOL. (enviar cv c/ título da oportunidade e pretensão 

salarial p/ jumino@brq.com).

Programador COBOLCONSULTOR BI

 Fábrica de Codificação, conhecimento em .Net, VB, Asp, C#. 

(enviar cv c/ título da oportunidade e pretensão salarial p/ 

jcarolinesantos@brq.com)

Programador AspNet

 conhecimento em desenvolvimento linguagem JAVA. UML 

Spring, Struts, JSF . (enviar cv c/ título da oportunidade e 

pretensão salarial p/ vagas-ctba@brq.com)

Programador Java

mailto:jamile.higino@metait.com.br
mailto:jumino@brq.com
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 Analista de Sistemas em desenvolvimento linguagem JAVA. 

UML Spring, Struts, JSF . (enviar cv c/ título da oportunidade 

e pretensão salarial p/ vagas-ctba@brq.com)

 Experiência em COBOL, CiCS, DB2, AS/400. Imprescindível 

inglês intermediário (bom entendimento e conversação). 

Disponibilidade para atuar em Curitiba PR e para viagens 

Internacionais (Enviar cv c/ título da oportunidade e 

pretensão salarial para: raquelfonseca@brq.com)

Analista MainframeAnalista Java

 Experiência em Unix/Linux, banco de dados SQL e Shell 

Scripting. Necessário inglês Fluente para manter contato 

diário com exterior. Disponibilidade para atuar em Curitiba 

PR (Enviar cv c/ título da oportunidade e pretensão salarial 

para: raquelfonseca@brq.com

Analista Suporte Unix

Experiência em programação C++, Java. Imprescindível inglês 

Avançado. Disponibilidade para atuar em Curitiba PR (Enviar cv 

c/ título da oportunidade e pretensão salarial para: 

raquelfonseca@brq.com)

Desenvolvedor Java

 conhecimento em DB2, CiCS, COBOL. (enviar cv c/ título da 

oportunidade e pretensão salarial p/ vagas-

ctba@brq.com)

Programador Mainframe

 Conhecimento em Testes de Software e Qualidade, PL/SQL. 

Imprescindível inglês intermediário. (Enviar cv c/ título da 

oportunidade e pretensão salarial para: 

raquelfonseca@brq.com)

Analista Testes
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 Experiência com sistema Vision Plus. Necessário Inglês 

Avançado. Disponibilidade para atuar em Curitiba PR 

(Enviar cv c/ título da oportunidade e pretensão salarial 

para: raquelfonseca@brq.com)

 Conhecimento em C, Power Builder, ambiente Unix e banco 

de dados Oracle.para atuar em Ctba. (Enviar cv c/ título 

da oportunidade e pretensão salarial para 

vgoncalves@brq.com)

Programador Power Builder PLAnalista Sistemas Vision Plus

 Conhecimento em Java, EAI, SOA, BPM. (Enviar cv c/ título 

da oportunidade e pretensão salarial para: 

raquelfonseca@brq.com).

Arquiteto Java

Afinidade em lógica de programação e ferramentas de 

informática. Irá atuar com COBOL e .Net (Enviar cv c/ título da 

oportunidade e pretensão salarial p/ traineectba@brq.com).

Trainee em Desenvolvimento de 

Sistemas

 Não é imprescindível experiência na área, apenas interesse 

em atuar com Testes de Software em Curitiba. (Enviar cv c/ 

título da oportunidade e pretensão salarial para: vagas-

ctba@brq.com).

Testador Jr

 Conhecimento em RBPM, CRM, modelagem financeira. 

(Enviar cv c/ título da oportunidade e pretensão salarial p/ 

vgoncalves@brq.com).

Analista de Processos

mailto:raquelfonseca@brq.com
mailto:vgoncalves@brq.com
mailto:raquelfonseca@brq.com
mailto:traineectba@brq.com
mailto:vagas-ctba@brq.com
mailto:vagas-ctba@brq.com
mailto:vagas-ctba@brq.com
mailto:vgoncalves@brq.com
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 Conhecimento em programação VB.Net, VB, Visual Studio 

2005 ou 2008. (Enviar cv c/ título da oportunidade e 

pretensão salarial p/ jcarolinesantos@brq.com).

Programador VBNet Programador

 Experiência profissional em programação Java EE. 

Desejável experiência em ASP, .NET, C++. Superior ou 

cursando em Engenharia da Computação, Engenharia 

Elétrica ou Ciência da Computação. Enviar junto com o CV a 

pretensão salarial.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

 Superior completo. Experiência em programação PHP e 

MySQL.

Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br

e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo no 

endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

Telefone: (41) 3883-9800

Programador PHP

mailto:jcarolinesantos@brq.com
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
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 - Experiência com circuitos digitais.

 - Experiência com circuitos analógicos.

 - Experiência no desenvolvimento de placas.

 - Inglês técnico.

 Interessados devem enviar cv para: 

curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o 

cargo no campo do assunto

 Para saber mais sobre a empresa, acesse 

www.topdata.com.br

ENGENHEIRO DE HARDWARE
DESENVOLVIMENTO DE 

SOFTWARE

 - Experiência em .Net, especialmente C#.

 - Experiência com SQL Server e Access.

 - Inglês técnico.

 Interessados devem enviar cv para: 

curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o 

cargo no campo do assunto

 Para saber mais sobre a empresa, acesse 

www.topdata.com.br

PROGRAMADOR 

Superior em tecnologia ou cursando - Manutenção de sistemas.

Necessário conhecimento em VB6 e experiência em desenvolvimento de software de gestão.

Desejável conhecimento em ASP e .NET e Banco de Dados Microsoft SQL Server.

 Interessados devem enviar cv para: curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o cargo no campo do assunto

 Para saber mais sobre a empresa, acesse www.topdata.com.br

mailto:curriculos@topdata.com.br
http://www.topdata.com.br/
mailto:curriculos@topdata.com.br
http://www.topdata.com.br/
mailto:curriculos@topdata.com.br
http://www.topdata.com.br/
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 Cursando ou formado na área de informática; 

Experiência de um ano em programação ; 

 Conhecimentos técnicos: Linguagem de programação VB.NET 

Conhecimento na linguagem VBA Conhecimentos de Visual 

Studio 2005 ou 2008 Domínio de lógica de programação e 

estruturação de algoritmos Inglês Técnico desejável 

Desejável experiência em levantamento de requisitos.

 Atividades: Codificar e testar módulos do programa que 

atendam as especificações do projeto. Manter, refinar e 

corrigir aplicativos para mantê-los desempenhando de 

acordo com as especificações técnicas e funcionais. Prestar 

suporte aos usuários. Participar da execução e 

documentação dos testes necessários para assegurar que o 

aplicativo ou ambiente técnico atenda os requisitos de 

desempenho. 

Interessados enviar CV por e-mail para 

vgoncalves@brq.com com o nome da vaga do assunto e se 

cadastrar no site www.brq.com



Programador JúniorGESTOR DE PROJETOS IV

 Superior completo em: Ciência da Computação, Engenharia 

da Computação ou Bacharelado em Informática.

 Experiência de 3 anos em implantação de sistemas de 

software e hardware, análise e modelagem de sistemas.

 Conhecimentos em:

 - Análise de software e hardware relacionados á instalação 

dos produtos

 - Banco de dados, linguagem de programação C, C++, 

Delphi.

 - Gestão de projetos.

 Enviar currículo atualizado com pretensão salarial e nome 

da vaga no campo “assunto” para 

recrutamento@jobsrh.com.br

mailto:vgoncalves@brq.com
http://www.brq.com/
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
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Gerente de Filial

 Fixo + benefícios (Ass. Médica, Ass. Odonto, Segura Vida, VT, VR)

 - Experiência com liderança de equipes administrativas e operacionais

 - Experiência em varejo ou serviços

 - Superior completo em qualquer área

 11 4152-1821

 www.rgisinv.com

http://www.rgisinv.com/
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SUPERVISOR COMERCIAL 

 Experiência em empresas do ramo financeiro. Irá 

coordenar área administrativa, vendas, e financeiro. 

Informática. Curso Superior completo.  Cód. 2091. 

Interessados enviar currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

 Experiência na função. Informática, Disponibilidade de 

horários. Preferencialmente possuir veículo próprio. 

Desejável superior. Cód. 2028. Interessados enviar 

currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

CONSULTOR COMERCIAL

 Experiência em gestão de vendas externas. Possuir carro. 

Ensino médio completo.  Cód. 2189. Interessados enviar 

currículos com o código da vaga para 

recrutamentopg@rhnossa.com.br

SUPERVISOR DE VENDAS 

EXTERNAS
VENDEDOR

Ensino Médio completo. Disponibilidade para viagens. Ter CNH A 

e/ ou B. 

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br
mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br
http://www.peopleservice.com.br/
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 Superior completo, experiência no ramo publicitário, em 

prospecção, negociação, briefing, acompanhamento de 

campanhas e projetos, pós vendas. Ter veiculo próprio.

 Interessados deverão enviar currículo com pretensão 

salarial e no campo assunto citar o nome do cargo para o 

email: analuciaw2008@hotmail.com

CONSULTOR COMERCIAL VENDEDOR PARA ADEGA

 Prospectar e atender clientes, recepcionando-os e orientando 

na compra de bebidas;

 Auxiliar no treinamento e orientação dos funcionários;

 Trabalhar nos eventos de degustação e divulgação, de 

vinhos, outras bebidas, e alimentos importados, para clientes 

externos da empresa.

 Requisitos:

 Escolaridade: Ensino Médio completo [preferencial]**

 Experiência na função** 

 Conhecimentos: Vinhos **

 Características: atenção; boa comunicação; habilidades de 

negociação; organização.

 Salário = R$ 753,00 + comissão + benefícios

 Expediente: 1 folga por semana, com escala de plantão aos 

domingos, das 8h às 16h20min + alguns, eventos da Adega e 

Natal.

 Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para 

 recrutamento@casafiesta.com.br colocando no “assunto” o 

nome da vaga.

Este profissional será responsável pela venda de peças 

automotivas no balcão e por telefone. Desejável possuir 

experiência com peças automotivas e experiência com vendas.

Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 14742. 

Vendedor  tele peças

mailto:analuciaw2008@hotmail.com
mailto:recrutamento@casafiesta.com.br
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 Profissional será responsável pela venda de seguros a 

clientes já cadastrados. Para isso é necessário Ensino Médio 

completo e experiência com venda de seguros (vida, 

automotivo, residencial, etc.).

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 14773. 

Operador de SegurosVendedor  peças - balcão

 Este profissional será responsável pela venda de peças 

automotivas no balcão. Desejável possuir experiência com 

peças automotivas

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 14742. 

Vendedor de veículos

O Grupo Barigui, por meio do seu Instituto, está promovendo a 

oportunidade de capacitação para profissionais com interesse na 

área comercial. São 2 dias que poderão impulsionar sua carreira 

em diversos segmentos do mercado. Durante o curso você verá 

conteúdos sobre: METODOLOGIA DE VENDAS, MATEM?TICA 

FINANCEIRA. 

Inscreva-se no curso de formação de vendedores do Grupo 

Barigui.

Não é necessário experiência em Vendas.

Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15029.

Profissional será responsável pela liderança dos vendedores 

Trainee, bem como, pela prospecção de clientes via telefone. 

Para isso é necessário Ensino Médio completo, experiência com 

atendimento ao cliente e interesse em trabalhar na área 

comercial.

Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 15219.

Líder Trainee
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 Profissional será responsável pela prospecção de clientes 

via telefone. Para isso é necessário Ensino Médio completo, 

experiência com atendimento ao cliente e interesse em 

trabalhar na área comercial.

 Interessados cadastrar o currículo em nosso site: 

www.grupobarigui.com.br na vaga cód. 14776

Vendedor Trainee Vendedor Trainee

 O Grupo Barigüi está com programa de contratação para 

pessoas com deficiência em diversas áreas:

 Será responsável pela prospecção de clientes via telefone. 

Trabalhará de segunda à sábado e dois domingos no mês.

Necessário Ensino médio completo e noções de informática.

 Interessados enviar currículo para o email: 

alexandrepk@barigui.com.br Só serão aceitos currículos de 

pessoas com deficiência.

 O Grupo Barigüi está com programa de contratação para 

pessoas com deficiência em diversas áreas:

 Será responsável pelo processo de venda de veículos novos 

ou semi novos. Trabalhará de segunda à sábado e dois 

domingos no mês. Necessário Ensino médio completo, noções 

de informática e possuir CNH categoria B.

Desejável experiência em vendas.

Interessados enviar currículo para o email: 

alexandrepk@barigui.com.br Só serão aceitos currículos de 

pessoas com deficiência.

Vendedor de Veículos

VENDEDOR EXTERNO

Ensino médio completo, experiência com vendas externas, 

trabalhar com pessoas físicas.

“PARA TODAS AS VAGAS CONTRATAMOS PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA, COM ENSINO MÉDIO COMPLETO OU EM CURSO”.

Interessados encaminhar currículo contendo no assunto o nome da 

função de interesse para vagascuritiba@netservicos.com.br ou 

cadastrar no Site: www.vagas.com.br ou entregar currículo na Rua 

Mamoré, 340 – Mercês. Contato: 2103-8563 com Tatiane.

mailto:vagascuritiba@netservicos.com.br
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 Superior ou ensino médio completo.

 Experiência em vendas para órgãos públicos e privados, 

processos de licitação.

 Conhecimentos em vendas de equipamentos de informática 

industrial.

 Disponibilidade para viagens.

 Enviar currículo atualizado com pretensão salarial e nome 

da vaga no assunto para recrutamento@jobsrh.com.br

EXECUTIVO DE VENDAS COMERCIAL EXTERNO

 Prospecção de novos clientes, venda de seguros e visita aos 

clientes. Disponibilidade de horários, veículo próprio. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Experiência com vendas externas de serviços, desejável serviços 

para área de RH. Veículo próprio.

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

CONSULTOR DE NEGÓCIOS

CONSULTOR DE VENDAS AA 

(Para atuar na GVT): Ensino Superior Completo, imprescindível 

experiência na área comercial de empresas de Telecom, contato 

com gestão de canais de vendas e de pessoas. Domínio do 

pacote Office, possuir veículo próprio. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
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 Ensino médio. Experiência com vendas internas de serviços.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

VENDEDOR VENDEDOR

 Ensino Médio completo. Disponibilidade para viagens. Ter 

CNH A e/ ou B. 

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Superior Cursando, disponibilidade de horários. Atividades: 

Vendas de automóveis importados, prospecção de novos clientes. 

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

VENDEDOR DE AUTOMÓVEIS VENDEDOR EXTERNO

2º grau completo, experiência com vendas externas, desejável 

alimentos, bebida, cigarro ou produtos de pronta entrega. 

Carteira de habilitação B.

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Vendas – Curitiba/PR

 2º grau completo, desejável experiência com vendas 

externas. Carteira de habilitação B..

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

VENDEDOR EXTERNO VENDEDOR INTERNO

 Ensino médio completo, experiência vendas. Atividades: 

prospecção de clientes, vendas de produtos Telecom e visita 

a clientes. Disponibilidade para inicio imediato.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

Ensino Médio completo. Experiência com vendas no ramo 

industrial (linha de manutenção industrial).

Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

VENDEDOR INTERNO 

(TELEVENDAS)
AUXILIAR DE TELEVENDAS 

(10 VAGAS): Ensino Médio completo, experiência vendas e 

negociações, disponibilidade de horário.

 Interessados cadastrar o currículo na vaga no site: 

www.peopleservice.com.br

http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/


Vendas – Curitiba/PR

 Experiência com vendas internas ou externa.

 Possuir carro e notebook 

 Fixo + comissão + Auxílio Km +VR

 Interessados encaminhar e-mail com o título da vaga para 

mariana.ricetti@neorh.com.br ou comparecer na AV. 

Presidente Getúlio Vargas nº487.

Consultor de Vendas Vendedor Interno para shopping

 Ensino médio completo, conhecimento na área.

 Disponibilidade de horário.

 R$ 767,00 + comissões + VT + VR + Plano médico e 

odontológico.

 Interessados encaminhar e-mail com o título da vaga para 

mariana.ricetti@neorh.com.br ou comparecer na AV. 

Presidente Getúlio Vargas nº487.

Fixo + benefícios (Ass. Médica, Ass. Odonto, Segura Vida, VT, VR)

- Experiência com liderança de equipes administrativas e 

operacionais

- Experiência em varejo ou serviços

- Superior completo em qualquer área

11 4152-1821

www.rgisinv.com

Gerente de Filial Consultor Comercial

 Superior Completo. Experiência em vendas de serviços de 

importação e exportação. Desejável experiência no 

comercial de Freight Forwarder (Agente de Cargas 

Internacionais) e ou Comissária de Despachos, ou já tenha 

trabalhado neste mercado, para que tenha o conhecimento 

mínimo para poder falar com os clientes.

Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br

e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo no 

endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

Telefone: (41) 3883-9800

http://www.rgisinv.com/
http://www.investvagarh.com.br/


Vendas – Curitiba/PR

 Televendas para indústrias e empresas em todo o Brasil, e 

atendimento ao cliente. Experiência com vendas ativas. 

Horário comercial de Segunda à Sexta-feira. Para 

trabalhar no Portão

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

TelevendasGerente de Contas

 Experiência na área comercial. Vendas de serviços, 

prospecção de clientes, elaboração de relatórios. Possuir 

Excel intermediário. Necessário carro próprio.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

Vendedor Externo (masculino) 

 Curso técnico, tecnólogo ou engenharia em eletrônica ou telecomunicações. Experiência como vendedor externo. Inglês intermediário 

/avançado. Possuir carro próprio. Trabalhar com Atendimento aos clientes; Visitas e demonstrações a clientes externos; 

Demonstrações e promoção de produtos para clientes em compra nas lojas; Promover treinamentos técnicos para ampliar o 

conhecimento da equipe interna. Especificação de produtos para clientes. Suporte técnico.

 Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo no 

endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/


Vendas – Curitiba/PR

 Experiência com vendas de prestação de serviços para 

pessoa jurídica. Captação de novos clientes.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

 2º grau completo. Experiência em atendimento a cliente e 

vendas em balcão. Conhecimento em decorações com 

balões.

 Interessados devem se cadastrar no site 

www.investvagarh.com.br e enviar o currículo para o e-mail 

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no 

campo assunto. Também poderá comparecer com o currículo 

no endereço Rua João Negrão, 162, sl 31 - 4º andar. 

 Telefone: (41) 3883-9800

VendedoraVendedora Externa

2° Grau completo. Experiência na função (ativo e receptivo). 

Bairro Rebouças .

Interessados mandar cv para lowhaynne.binotto@neorh.com.br

2°Grau Completo.Experiência com vendas externas.Possuir 

CNH:B.Segunda a Sexta 09:00 as 18:00 e Sábado 10:00 as 

14:00h

Interessados mandar cv para lowhaynne.binotto@neorh.com.br

CONSULTOR COMERCIALTELEVENDAS

http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
mailto:lowhaynne.binotto@neorh.com.br
mailto:lowhaynne.binotto@neorh.com.br


Vendas – Curitiba/PR

 Formação: Superior completo ou em andamento

 Requisitos: Bons conhecimentos em inglês, domínio das 

ferramentas do Office, perfil empreendedor, dinamismo e 

iniciativa, boa fluência verbal, capacidade de negociação.

 Desejável: Noções de Espanhol e conhecimento das rotinas 

de exportação.

 Atividades: Atendimento de carteira de clientes, prospecção 

e rotinas de exportação.

 Interessados devem enviar cv para: 

curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o 

cargo no campo do assunto

 Para saber mais sobre a empresa, acesse 

www.topdata.com.br

VENDEDOR - EXPORTAÇÃOConsultor de Vendas

 Experiência com vendas, atendimento ao cliente.

 Irá atuar com serviços externos.

 Possuir CNH:B

 2°Grau Completo.

 Horário de trabalho:Segunda a Sexta 09:00 as 16:00h e 

sábado 10:00 as 14:00h 

 Salário fixo: R$ 750,00+ bonificação + benefícios.

 Interessados mandar cv para 

lowhaynne.binotto@neorh.com.br

Para atuar em área comercial de vendas de peças industriais 

desejável, conhecimento em vendas de máquinas de papelão e 

celulose.

- Disponibilidade para viagens.

- Inglês e Espanhol Intermediário 

- Benefícios: Plano de Saúde Unimed (Para Família) e Seguro de 

Vida. Interessados enviar currículo com pretensão salarial 

para: michelle.moreira@consultale.com.br

VENDEDOR TÉCNICO

mailto:curriculos@topdata.com.br
http://www.topdata.com.br/
mailto:lowhaynne.binotto@neorh.com.br
mailto:michelle.moreira@consultale.com.br


Vendas – Curitiba/PR

 Masc./fem. 2º grau completo. Boa informática (word/excel)

 Com experiência em vendas internas / televendas ativa 

de PRODUTOS ALIMENTÍCIOS E BEBIDAS.

 Pró atividade, dinamismo e comprometimento 

complementam o perfil.

 Salário Fixo + comissão + VR+ VT + treinamentos e técnicas

de vendas.

 Horário comercial segunda à sexta.

 Currículos deverão ser enviados informando pretensão

salarial, no assunto mencionando a vaga

para: SPEEDEE@SOLUCAOCOMERCIAL.COM.

TELEVENDAS DE PRODUTOSCOORDENADOR DE VENDAS

 Experiência com gestão de equipes de vendas, com foco em 

resultado, com conhecimento e experiência nos canais pequenos 

médios e grandes varejo no ramo de alimentos e bebidas.

 EXIGIMOS:

 - Formação superior completa

 - No mínimo 03 anos de experiência em vendas de alimentos e 

bebidas nos canais de pequeno/médio/grande varejo.

 - Alto poder de negociação, pró-atividade e liderança

 - Foco em resultado / lucratividade / positivação

 - Veículo próprio

 OFERECEMOS:

 - Treinamentos técnicos e comerciais

 - Salário fixo (CLT)

 - Remuneração variável atrativa (comissão)

 - Possibilidade de ganhos elevados

 Currículos deverão ser enviados informando pretensão salarial, 

no assunto mencionando a vaga para

 SPEEDEE@SOLUCAOCOMERCIAL.COM

mailto:SPEEDEE@SOLUCAOCOMERCIAL.COM
mailto:SPEEDEE@SOLUCAOCOMERCIAL.COM


Vendas – Curitiba/PR

 Requisitos:

 Ensino Médio completo;

 Desejável habilitação AB;

 Conhecimentos em informática;

 Domínio de cálculos;

 Disponibilidade para trabalhos externos.

 Masculino/ Feminino

 Oferecemos:

 Salário comissionado, premiações de vendas, VT, VR, 

Assistência médica e odontológica, convênio farmácia, 

seguro de vida.

 Horário: 08h – 18h e sábado das 08h – 12h.

 Interessados deverão enviar currículo com o título da 

vaga para rh@blokton.com.br ou cadastrar-se no site 

www.blokton.com.br

 Requisitos:

 Ensino Médio completo;

 Conhecimentos em informática;

 Domínio de cálculos;

 Desejável experiência com vendas de peças automotivas;

 Conhecimento de peças automotivas e experiência na área 

de vendas em geral.

 Masculino/ Feminino

 Oferecemos:

 Salário fixo + comissão, VT, VR, Assistência médica e 

odontológica, convênio farmácia, seguro de vida.

 Horário: 08h – 18h e sábado das 08h – 12h.

 Interessados deverão enviar currículo com o título da 

vaga para rh@blokton.com.br ou cadastrar-se no site 

www.blokton.com.br

VENDEDOR DE PEÇAS E SERVIÇOS
VENDEDOR DE MOTOCICLETAS E 

CONSÓRCIO

mailto:rh@blokton.com.br
http://www.blokton.com.br/
mailto:rh@blokton.com.br
http://www.blokton.com.br/


Vendas – Curitiba/PR

 Será responsável por captar, apresentar o negócio de recapagem de pneus e fechar novos contratos em unidades de revenda para 

BTS (Bandag Tires Solutions), a fim de ampliar a rede de atendimento da empresa nos estados de Santa Catarina, Paraná, Rio Grande 

do Sul, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul.

 Irá trabalhar Home-office, a empresa disponibilizará os recursos necessários para a execução do serviço.

 Curso Superior Completo ou Cursando (último ou penúltimo ano) em Administração / Engenharia / Economia (descrição de cargos da 

Bandag); 

 Idioma inglês básico ou intermediário; 

 Pacote Office. 

 Salário Aberto à negociação. 

 Para atuar na região Sul do Brasil – Residir preferencialmente no Paraná.

 Enviar cv para cnobre@bfbr.com.br

Assessor Distribuição Pleno

mailto:cnobre@bfbr.com.br


Vendas – Foz do Iguaçu/PR

 Empresa Contratante: Segmento automobilístico 

 Descrição da vaga: Atuar no gerenciamento da área 

comercial de uma CONCESSIONÁRIA DE VEÍCULOS 

IMPORTADOS, plano de marketing, planejamento 

estratégico de vendas, pesquisas de mercado, foco nas 

metas diárias e mensais e demais atividades da função. 

 FORMAÇÃO:  3.GRAU completo em ENGENHARIA, 

ECONOMIA OU FINANÇAS 

 De preferência com Pós graduação ou MBA. 

 Idiomas: Inglês (Básico) 

 REMUNERAÇÃO:

 Faixa Salarial: R$ 4.001,00 à R$ 8.000,00 ( + benefícios: 

Assistência Médica, Ticket Refeição e outros.)

 REGIME DE CONTRATAÇÃO: CLT (Efetivo) 

 Horário: De segunda à sexta ( 07:40 às 20:00)e sábado 

(07:40 às 15:00) 

 Necessário ter disponibilidade para residir em FOZ DO 

IGUAÇU 

 ENVIAR CV PARA RTALENTOS4@GMAIL.COM

COLOCANDO O TITULO DA VAGA

GERENTE COMERCIAL Consultor de Vendas

 Formação Acadêmica:

 Superior Completo

 Conhecimentos em Informática/Sistemas:

 Conhecimentos no Pacote Office (Excel para relatório e PP 

para apresentações). 

 Experiência:

 Vendas interna ou externa.

 Os interessados enviar currículo para 

mariane.bacarin@gigroup.com.br

mailto:RTALENTOS4@GMAIL.COM
mailto:mariane.bacarin@gigroup.com.br


Vendas – Rio de Janeiro/RJ

GERENTE REGIONAL DE VENDAS 

DO SEGMENTO EDITORIAL

 3º GRAU COMPLETO EM ADMINISTRAÇÃO E ÁREAS AFINS

EXPERIÊNCIA COMO GERENTE REGIONAL DO SEGMENTO 

EDITORIAL E ADMINISTRAÇÃO DE

FILIAL; 

FORTE NEGOCIAÇÃO JUNTO AOS FORNECEDORES; 

COORDENAÇÃO DE EQUIPES; 

BUSCAR NOVAS OPORTUNIDADES DE NEGÓCIO.

SALÁRIO: PRETENSÃO SALARIAL + VR + PS + PO + 

SEGURO DE VIDA

INTERESSADOS ENVIAR CURRÍCULOS COM PRETENSÃO 

SALARIAL PARA

dmendes@adecco.com.br, MENCIONANDO NO ASSUNTO 

O NOME DA VAGA.

 Requisitos:

· 2º Grau completo;

· Boa aparência;

· Idade 18 / 50 anos;

· Iniciativa;

· Dinamismo;

· Pontualidade;

· Aptidão para trabalho em equipe;

· Conhecimento no mercado de Empréstimo Consignado;

· Experiência no atendimento e abordagem de clientes;

· Facilidade na comunicação e capacidade de 

argumentação em vendas;

Oferecemos: 

- Salário + Comissão + VT. 

Local de trabalho: Bonsucesso, Campo Grande, Centro, 

Niterói e Nova Iguaçu.

* Residir próximo ao local de trabalho *

Não responder a este e-mail!!! 

Enviar o currículo com foto para o email: 

rhquality@qualityreal.com.br

Mencionar no campo assunto: Assistente de Vendas.

Pedimos que respondam apenas os que estiverem realmente 

interessados em

participar do processo seletivo.

PROFISSIONAL DE VENDAS

mailto:dmendes%40adecco.com.br
mailto:rhquality@qualityreal.com.br


Vendas – Campinas/SP

Executivo de Vendas Técnico

 Local de trabalho – Campinas (SP)

 Formação – Curso Superior (ou cursando)

 Fixo + comissão + benefícios (Ass. Médica, Ass. Odonto, 

Segura Vida, VT, VR)

 - Experiência em Logística, Produção ou Qualidade. 

Prospecção e Vendas.

 - Desejável exp. Anterior com varejo.

 - Identificar e prospectar oportunidades de novos negócios 

complementares aos existentes;

 - Acompanhamento e suporte à execução dos serviços

 - Conduzir negociação com clientes, pós-vendas, e 

elaboração de propostas comerciais. 

 www.rgisinv.com

 11 4152-1821

 Os Laboratórios Baldacci (indústria farmacêutica) está com 

uma posição de Gerente Distrital da filial SP Interior em 

aberto.

 Abaixo, segue o perfil desejado.

 Agradeço se puderem indicar profissionais, enviando o CV 

para o seguinte e-mail: rh@lbaldacci.com.br (assunto: GD-

SP I)

 Cargo: Gerente Distrital da filial SP Interior

 Local de Trabalho: atuará em Campinas e proximidades

 Requisitos:

 Superior Completo

 Experiência na indústria farmacêutica

 Desejável: Experiência em posição de liderança

Gerente Distrital

http://www.rgisinv.com/
mailto:rh@lbaldacci.com.br


Vendas – São Paulo/SP

Executivo de Vendas

 Zona Norte e Leste – São Paulo

 Fixo + comissão + benefícios (Ass. Médica, Ass. Odonto, 

Segura Vida, VT, VR)

 - Experiência anterior com vendas de serviços

 - Desejável exp. Anterior com varejo.

 11 4152-1821

 www.rgisinv.com

 Formação Superior completo.

 Experiência com vendas de Publicidade em veículos de 

comunicação.

 Base de atuação São Paulo.

 Enviar CV para vagas@duov.com.br sob o código GNV.

GERENTE NACIONAL DE VENDAS

Fixo + benefícios (Ass. Médica, Ass. Odonto, Segura Vida, VT, VR)

- Experiência com liderança de equipes administrativas e 

operacionais

- Experiência em varejo ou serviços

- Superior completo em qualquer área

11 4152-1821

www.rgisinv.com

 Osasco - SP

GERENTE DE FILIAL 

http://www.rgisinv.com/
mailto:vagas@duov.com.br
http://www.rgisinv.com/


Vendas – Florianópolis/SC

 Com sólida experiência na gestão comercial e relacionamento com área

 pública, e conhecimentos relacionados à Gestão Pública e Licitação.

 Será responsável pela gestão da empresa no Estado de Santa Catarina,

 gerenciando o desenvolvimento de novas parcerias e a manutenção das

 atuais.

 Disponibilidade para residir em Florianópolis e realizar viagens no estado.

 Requisitos do cargo: formação superior, desejável especialização na área.

 Interessados devem enviar currículo para curriculos@cceg.com.br,

 indicando no título o nome da oportunidade.

GERENTE DE CONTAS PÚBLICAS



Vendas – Maringá/PR

 Requisitos:

 Ensino Médio completo;

 Desejável habilitação AB;

 Conhecimentos em informática;

 Domínio de cálculos;

 Disponibilidade para trabalhos externos.

 Masculino/ Feminino

 Oferecemos:

 Salário comissionado, premiações de vendas, VT, VR, Assistência médica e odontológica, convênio farmácia, seguro de vida.

 Horário: 08h – 18h e sábado das 08h – 12h.

 Interessados deverão enviar currículo com o título da vaga para rh@blokton.com.br ou cadastrar-se no site www.blokton.com.br

VENDEDOR DE MOTOCICLETAS E CONSÓRCIO

mailto:rh@blokton.com.br
http://www.blokton.com.br/


Vendas – Astorga/PR

 Requisitos:

 Ensino Médio completo;

 Desejável habilitação AB;

 Conhecimentos em informática;

 Domínio de cálculos;

 Disponibilidade para trabalhos externos.

 Masculino/ Feminino

 Oferecemos:

 Salário comissionado, premiações de vendas, VT, VR, Assistência médica e odontológica, convênio farmácia, seguro de vida.

 Horário: 08h – 18h e sábado das 08h – 12h.

 Interessados deverão enviar currículo com o título da vaga para rh@blokton.com.br ou cadastrar-se no site 

www.blokton.com.br

VENDEDOR DE MOTOCICLETAS E CONSÓRCIO

mailto:rh@blokton.com.br
http://www.blokton.com.br/


Vendas – Colorado/PR

 Requisitos:

 Ensino Médio completo;

 Desejável habilitação AB;

 Conhecimentos em informática;

 Domínio de cálculos;

 Disponibilidade para trabalhos externos.

 Masculino/ Feminino

 Oferecemos:

 Salário comissionado, premiações de vendas, VT, VR, Assistência médica e odontológica, convênio farmácia, seguro de vida.

 Horário: 08h – 18h e sábado das 08h – 12h.

 Interessados deverão enviar currículo com o título da vaga para rh@blokton.com.br ou cadastrar-se no site www.blokton.com.br

VENDEDOR DE MOTOCICLETAS E CONSÓRCIO

mailto:rh@blokton.com.br
http://www.blokton.com.br/


Vendas – Londrina/PR

VENDEDOR DE PEÇAS E SERVIÇOS

 Requisitos:

 Ensino Médio completo;

 Conhecimentos em informática;

 Domínio de cálculos;

 Desejável experiência com vendas de peças automotivas;

 Conhecimento de peças automotivas e experiência na área de vendas em geral.

 Masculino/ Feminino

 Oferecemos:

 Salário fixo + comissão, VT, VR, Assistência médica e odontológica, convênio farmácia, seguro de vida.

 Horário: 08h – 18h e sábado das 08h – 12h.

 Interessados deverão enviar currículo com o título da vaga para rh@blokton.com.br ou cadastrar-se no site www.blokton.com.br

mailto:rh@blokton.com.br
http://www.blokton.com.br/

