Vagas enviadas pelo Julio da Marduk em 21/07
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 Bate-papo
Assunto:

Painel de Vagas (16/07 a 20/07) 

Data:

21/07/2010 19:16 
Grupo Google
 
Segue relação de vagas recebidas por membros de nosso grupo.
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade dos membros participantes.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro no grupo de recebimento.
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Um grande abraço,
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
	De: Fern@ndo... [mailto:frs2009@terra.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 20:57
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: OPORTUNIDADE: MECÂNICO DE AUTOS
 

 

 

Prezado Júlio,
 
Peço a especial gentileza de divulgar no grupo a oportunidade abaixo.

 

 

A NINIM AUTO CENTER, uma empresa referência da Renault do Brasil, está com oportunidade em aberto para:

 

MECÂNICO DE AUTOS
 
Fatores essenciais para o cargo:
         Mecânica básica de motor, Transmissão, Direção, Suspensão e Freios

         Injeção Eletrônica,

         Elétrica básica,

         Alinhamento e Balanceamento de rodas

 

Principais atribuições e Responsabilidades:
Atribuições: Diagnóstico, Execução, Conclusão e Testes,

Responsabilidades: Pontualidade, Qualidade, Empenho, Organização e Limpeza 

 

Experiência mínima de 3 anos

Conhecimentos do Office e Internet

 

Os interessados deverão encaminhar Curriculum Vitae para:
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NINIM AUTO CENTER
Rua Fidélis Papini, 280 – Vila Prudente 
Cep.: 03132-020 – São Paulo – SP. 
Ou pelo e-mail: frs2009@terra.com.br
 

	De: Débora Antonangelo [mailto:rh.debora@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 09:12
Assunto: Divulgação de VAGAS
 

Olá,
 

Bom dia !!!
 

Pode divulgar essas vagas, por favor
 

 

Vaga: Estágio TI  (2 Vagas)
Horário : 7h30 ás 13h30
             11h00 ás 17h00
Bolsa Auxílio: 700,00 + VT
Irá estagiar no suporte ao usuário.
 

Vaga: Auxiliar admistrativo ( 2 Vagas)
Horário: 12x36 ( Diurno / Noturno )
Irá realizar rotinas administrativas, agendas médicas, agendamento de consultas exames e atendimento ao público.
 

Vaga: Auxiliar de Recursos Humanos
Horário: 8h00 ás 17h00 
Irá atuar com sistema microsiga, folha de pagamento, férias, ponto eletrônico, homologações e atendimento a funcionários.
 

Vaga: Auxiliar e Técnico de Enfermagem
Diversos Setores ( Necessário experiência de 6 Meses)
Horário: 7h00 á 13h00
            13h00 ás 19h00
            19h00 ás 7h00 (plantão par e ímpar)
 

Vaga: Enfermeiro 
Com Coren ativo
Diversos Setores ( Necessário experiência de 6 meses)
Horário: 7h00 á 13h00
            13h00 ás 19h00
            19h00 ás 7h00 (plantão par e ímpar)
 
Vaga: Farmacêutico  ** temporária por 6 meses ***
Com CRF em Dia
Experiência de 6 meses na área 
Horário: 8h00 ás 17h00
 
 
Vaga: Técnico de Nutrição 
Com CRN em dia 
Experiência de 6 meses na área hospitalar ( Banco de Leite)
Horário: 10h00 ás 15h00 folgas de acordo com a escala
 
 
Vaga: Porteiro
Ensino Fundamental Completo 
Experiência de 6 meses em Serviços de Portaria
Horário: 14h45 ás 23h00 
 
Vaga: Auxiliar de Serviços Gerais de Limpeza
Experiência de 6 meses em higienização
Horário: 12x36 ( Plantão par e ímpar) 
 
 
Interessados encaminhar rh.debora@gmail.com
 
 
 

-- 
************************************************
Att,
Débora 
Recursos Humanos / Psicóloga 
e-mail: rh.debora@gmail.com



	De: Fabiana Dos Santos Ferreira [mailto:fabiana.ferreira@carglass.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 09:49
Para: Networking/Marduk Seguros
Cc: Irailda Guimaraes
Assunto: DIVULGAR VAGAS 
 

Olá Julio bom dia,
 
Solicitamos a divulgação das vagas para Carglass
 
 
Empresa Carglass - Multinacional no ramo automotivo contrata:
 
Instaladores de vidros automotivos – Lojas Piracicaba – SP e Joinville - SC
     SALÁRIO: á partir de R$ 850,00 (negociável) + benefícios: VT, VR, Convênio médico e ondontológico e farmácia, seguro de vida, bônus de participação nos lucros por resultados podendo chegar á 2 salários.
Idade: 19 a 45 anos
Escolaridade: 5ª série comprovada com declaração escolar;
Experiência anterior: instalação, reparação e troca de vidros automotivos colados, com borracha, pára-brisas dentre outros acessórios (montagem e desmontagem de veículos);
O CANDIDATO PRECISA TER O FOCO TANTO NO CLIENTE QUANTO EM RESULTADOS. FACILIDADE PARA SE COMUNICAR COM O CLIENTE (COMPREENDER, SABER OUVIR), CALIGRAFIA LEGÍVEL, NECESSÁRIO BOM HUMOR, FLEXIBILIDADE E FACILIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPE;
Necessário: Carteira de habilitação categoria B;
Os interessados deverão encaminhar currículos para: fabiana.ferreira@carglass.com.br
 
 
Ajudante de Instalador de vidros automotivos – Lojas Piracicaba – SP e Joinville - SC
     SALÁRIO: 710,00 + benefícios: VT, VR, Convênio médico e ondontológico e farmácia, seguro de vida, bônus de participação nos lucros por resultados podendo chegar á 2 salários.
Idade: 19 a 45 anos
Escolaridade: 5ª série comprovada com declaração escolar;
Experiência anterior no ramo automotivo com acessórios, auto elétrica, mecânica,etc. 
O CANDIDATO PRECISA TER O FOCO TANTO NO CLIENTE QUANTO EM RESULTADOS. FACILIDADE PARA SE COMUNICAR COM O CLIENTE (COMPREENDER, SABER OUVIR), CALIGRAFIA LEGÍVEL, NECESSÁRIO BOM HUMOR, FLEXIBILIDADE E FACILIDADE PARA TRABALHAR EM EQUIPE;
Necessário: Carteira de habilitação categoria B;
Os interessados deverão encaminhar currículos para: fabiana.ferreira@carglass.com.br
 
 
Att,
 
Fabiana.
 

	De: Carla Padovani de Souza [mailto:carla.souza@riosunidosusiminas.com] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 10:51
Assunto: VAGAS - RUU
 

Bom dia,
 
Segue anuncio de vagas que temos em aberto.
 
Rios Unidos Usiminas - Externas 
 

 

A Rios Unidos Usiminas é uma empresa de transportes que atua no seguimento siderúrgico e também administra os centro de distribuição de produtos siderúrgicos da Usiminas
Assistente Fiscal (Vaga temporária)
Atividades: Lançamento de nota fiscal, análise de impostos.
Horário de Trabalho: 7h43 Às 17h48
Local de Trabalho: Guarulhos - Itapegica
Vaga temporária com possibilidade de efetivação
Salário: R$1.500,00
Para se Candidatar http://vagas.com.br/v276121 
 

Assistente Financeiro (Vaga temporária)
Atividades: Fluxo de caixa, contas a pagar e receber, conciliação bancária.
Horário de Trabalho: 7h43 Às 17h48
Local de Trabalho: Guarulhos - Itapegica
Vaga temporária com possibilidade de efetivação.
Para se Candidatar http://vagas.com.br/v276125
 
 
Obrigada.
 
Carla Padovani de Souza
Recursos Humanos
carla.souza@riosunidosusiminas.com
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Av: Vênus, 64 - Vila Saiago
07044-170 - Guarulhos - São Paulo
www.riosunidosusiminas.com
 

	De: RH - Aliança Results [mailto:renata.araujo@aliancaresults.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 11:53
Para: renata.araujo@aliancaresults.com.br
Assunto: Vaga - Analista Prog. Delphi Pleno
Prioridade: Alta
 

Bom Dia,
 
Peço Ajuda na Divulgação:
 
Analista Programador Delphi Pleno (6 Vagas)
 
Analista Programador Delphi  (Pleno)
Sexo Masculino (Idade de 25 a 40 anos)
Experiência de mais de 3 (três) de experiência com conhecimentos de Levantamento e análise de Requisitos para a elaboração dos diversos sistemas, Diagramas UML, preparação de documentação, MER, elaboração de protótipos das interfaces de usuários, aplicação de Design Patterns.
Domínio no desenvolvimento de sistemas com Delphi V 6 e 8, analise de turning e PLSQL plataforma Oracle e Banco de Dados Oracle 10g.
(Otimização de Consultas,  packages, procedures), refactoring de códigos ASP.
Cliente Grande Porte
Projeto de 6 meses com possibilidade de extensão.
Local.: São Paulo/Centro
Contratação.: Regime PJ (Pessoa Jurídica) ou Cooperativa (Ibrati/Worksolution)
Remuneração.: Negociável taxa hora
Horas Abertas.: 200/220 mês.
Será um diferencial ter atuado com sistemas de segmento hospitalar.

 
 
 
 
Interessados enviar currículo para renata.araujo@aliancaresults.com.br e sandra.santos@aliancaresults.com.br 
Ou entre em Contato pelos Telefones: 11 5585-7849 ou 11 6420-1827
 

	De: RH Venice [mailto:selecao@venicefiat.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 12:23
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas!
 

Bom Dia,
 

Gostaria de divulgar algumas vagas para trabalhar em uma Corretora de Seguros que fica na região Sul, Av. Indianópolis.
 

Segue abaixo:
 

- Técnico de Sinistros;
(Necessário conhecimento nos procedimentos de analise e liquidação de sinistros).
 

- Técnico de Seguros;
(Acompanhamento de emissão de apólice, resolução de pendências técnicas, baixa de comissões).
 

- Consultor de Seguros.
(Mínimo de 6 meses de experiência com venda de seguros AUTO).
 

 

Interessados enviar Cv para o e-mail abaixo.
 

 

Att,
 

 

Vanessa Xavier - Analista Recrutamento e Seleção
Concessionárias Fiat - Venice Tancredo
E-mail: selecao@venicefiat.com.br   
 

	De: RH - Aliança Results [mailto:renata.araujo@aliancaresults.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 12:55
Para: renata.araujo@aliancaresults.com.br
Assunto: Vagas TI
Prioridade: Alta
 

Boa Tarde
 
Temos algumas vagas em aberto:
 
Agradecemos Indicações.
 

Analista Programador Java (2 Vagas para Campinas)001
 
· Nível Excelência de Exigência 

· Inglês Intermediário 

· Ensino Superior Completo 

 
 
 
 
Analista Programador Datasul  (2 Vagas para Campinas)002
 
· Nível Excelência de Exigência 

· Inglês Intermediário 

· Profissional perfil técnico e de coordenação, gestão. 

 
 
 
 Analista de Help Desk/ Infra Estrutura Junior (3 Vagas para Atuar em RS / Canoas)003
 
         Ensino Superior Completo
         Ingles Intermediário
         Forte atuação na área de Help Desk e Infra estrutura
         Disponibilidade para Morar/ Trabalhar no RS (Canoas)
 
 
Analista Programador Delphi Pleno (6 Vagas p/ SP)004
 
Analista Programador Delphi  (Pleno)
Sexo Masculino (Idade de 25 a 40 anos)
Experiência de mais de 3 (três) de experiência com conhecimentos de Levantamento e análise de Requisitos para a elaboração dos diversos sistemas, Diagramas UML, preparação de documentação, MER, elaboração de protótipos das interfaces de usuários, aplicação de Design Patterns.
Domínio no desenvolvimento de sistemas com Delphi V 6 e 8, analise de turning e PLSQL plataforma Oracle e Banco de Dados Oracle 10g.
(Otimização de Consultas,  packages, procedures), refactoring de códigos ASP.
Cliente Grande Porte
Projeto de 6 meses com possibilidade de extensão.
Local.: São Paulo/Centro
Contratação.: Regime PJ (Pessoa Jurídica) ou Cooperativa (Ibrati/Worksolution)
Remuneração.: Negociável taxa hora
Horas Abertas.: 200/220 mês.
Será um diferencial ter atuado com sistemas de segmento hospitalar.

 
 
 
 
 
INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO CONTENDO: PRETENSAO SALARIAL E NO CAMPO DO EMAIL ASSUNTO O NOME DA VAGA.
ENVIAR PARA:     renata.araujo@aliancaresults.com.br e sandra.santos@aliancaresults.com.br
OU LIGUE PARA: (11) 5585-7849 OU (11) 6420-1827

	

De: Sheila Melo - Magni Talentos [mailto:sheila@magnitalentos.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 13:42
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: Atendente de Call Center
 

Atendente de Call Center (Ativo e Receptivo) - 4 vagas
 

Ensino Médio (2º Grau) Completo
 
 

 

 

Empresa:
Magni Talentos 
Ramo de Atividade:
Locação de Autos
 

 

Depto:
Telemarketing 
 

 

Disp. Horário:
Meio Período
 

 

Salário:
600,00/Mês 
 

 

Modalidade:
Efetivo
 

 

Descrição:
• Conhecimentos básico em informática; 
• Bom relacionamento interpessoal, boa expressão verbal, vontade de crescer e comprometimento; 
• Experiência com Call Center;
Atendimento a clientes, esclarecimento de dúvidas, sugestões.

Observações: • Local de trabalho: Zona Sul
Escala de Trabalho: Segunda à Sábado ou 6x1; 
• Disponibilidade de horário
Observações:
Precisamos de candidatos para inicio imediato.
Benefícios:
VT, VR, AM, AO e Convenio Farmácia.
INTERESSADOS FAVOR ENCAMINHAR CURRICULO ATUALIZADO PARA O EMAIL sheila@magnitalentos.com.br
 
Att,
 
Sheila                                                                                                                                                                                                                                                                                             
Human Resources Analyst  
Email: sheila@magnitalentos.com.br



	De: Maria Cristina [mailto:maria.cristina@slmkt.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 18:15
Assunto: Vagas em Aberto
 

Boa tarde, Pessoal!


Gostaria de compartilhar algumas vagas que eu tenho, se puderem divulgar aos seus contatos agradeço:




VENDEDOR DE SEGUROS de AUTOMÓVEIS
Ensino Médio Completo
Desejável conhecimentos em concessionária
R$ 900,00 + VT 120,00 + VR 200,00 + comissão
Para região Pompéia / Oeste



PROMOTOR DE VENDAS DE CARTÃO CRÉDITO
Ensino Médio Completo
Não é necessário possuir experiência
R$ 600,00 + VT 5,40 + VR 8,00
Para as regiões: NORTE (Vl. Medeiros/Vl. Sabrina), SUL, DIADEMA, MAUÁ, SANTA ISABEL




PROMOTOR DE VENDAS COM MOTO
Ensino Médio Completo
Exp. em atuar em Hipermercados
R$ 660,00 + VT 20,00 + VR 13,50

 

 

Os interessados favor entrar em contato nos telefones: 3861 5000 e ou enviar currículo para:  maria.cristina@slmkt.com.br
                                                                                                              sarah.ferreira@slmkt.com.br
                                                                                                              adriana.soares@slmkt.com.br
 

 

Obrigada, 

 
 
Maria Cristina 
Coord. Casting 
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	De: Ligia Araujo Moura [mailto:Ligia.moura@bsitecnologia.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 16:26
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: BSI TECNOLOGIA- Vaga: Analista de Sistemas Senior Especialista em Peoplesoft RH 
 

Julio boa tarde

Segue vaga que temos em aberto:
 
 
Vaga: Analista de Sistemas Senior Especialista em Peoplesoft RH :
- Deve ter o conhecimento funcional e técnico da ferramenta Peoplesoft RH 
- O candidato deve ter experiência em discutir requisitos com os gestores, em propor soluções e gerenciar projetos simultâneos.
- É desejável o conhecimento nas seguintes ferramentas : ORACLE 10.G, VISUAL STUDIO 6.0, MS-PROJECT, SERVICE CENTER, .NET, Word, Excel, Access, Outlook, Power Point.
- É desejável experiência em gerenciar projetos.Ter atuado na área financeira (bancos)
Local de trabalho: Zona Sul, projeto por tempo indeterminado
Salário: em aberto
 
OBS>: CandiDatos dentro do perfil favor encaminhar o cv e infirmar a pretensão salarial e disponibilidade de início para ligia.moura@bsitecnologia.com.br
 
Colocar no assunto PEOPLESOFT RH.
 
Att.;
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Ligia Araujo Moura
Recrutamento e Seleção
Tel. +55 (11) 4613-7849
ligia.moura@bsitecnologia.com.br
www.bsitecnologia.com.br


	De: Clarice Ishikawa [mailto:clarice.ishikawa@netlogistica.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 18:04
Para: Clarice Ishikawa
Assunto: Divulgação - Vagas LOGISTICA
 
Boa Tarde Srs.,

 

Estamos na busca de profissionais de comércio exterior com experiência em coordenação de embarque de importação conforme perfil abaixo.

Caso possa nos indicar alguém ou divulgar esta oportunidade aos seus contatos, agradeço antecipadamente!

 

Obrigada!

Analista de Projetos Logísticos 
Empresa: Operador Logístico 
Local de Trabalho: São Paulo/SP (zona sul) 
Perfil:

Experiência como Analista de Projetos Logísticos em Operador Logístico. Experiência no desenvolvimento de projetos de melhoria operacional na área de CDs e Transporte visando redução de custos, aumento de produtividade e busca de inovação nos segmentos automotivo, eletroeletrônico, cosméticos e farmacêutico; Experiência em operações “in house”; Sólidos conhecimentos em processos logísticos: armazenagem, gestão de estoques, distribuição, dimensionamento de recursos (equipes e equipamentos) e desenvolvimento de projetos, custeio de transportes e armazenagem. Diferenciais: Conhecimento em Métodos de pesquisa operacional, Certificação 6 sigma, Processos relativos a ANVISA, Processos de certificação e auditorias ISO 9001/ ISO 14000, Pacote Office (Excel avançado), AutoCAD, MS Project e Sistemas WMS/TMS. Inglês avançado/fluente.
Formação: Desejável pós-graduação em Logística, Gestão de Projetos e Gestão de Operações. 
Atividades: Será responsável pelo desenvolvimento de projetos de melhoria operacional em operações de armazenagem e transporte; Elaboração de propostas técnicas e comerciais para novos e atuais clientes; Mapeamento e melhoria contínua de processos operacionais; Elaboração e implantação de KPI’s para monitoramento, entre outras atividades pertinentes ao cargo.
 
Analista de Importação e Exportação Sênior 
Empresa: Operador Logístico
Local de Trabalho: Vila Olímpia (em 2011 trabalhará em Guarulhos/SP) 
Perfil:

Experiência em coordenação de embarques de importação aérea e marítima, com atuação em freight forwarders. Pacote Office. Conhecimento desejável do Siscomex e Mantra. Inglês avançado. 
Formação: Superior completo em Administração de Empresas com ênfase em comércio exterior; Comércio Exterior ou Relações Internacionais. 
Atividades: Será responsável pelo acompanhamento e controle dos embarques de importação aérea e marítima; Contato com agentes no exterior; Contato com clientes; Análise documental dos processos; Preparação documental para fechamento dos processos, entre outras atividades afins.
Os interessados, favor encaminhar CV com pretensão salarial para Clarice.ishikawa@netlogistica.com.br
 

 

Atenciosamente,
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Especializada na busca de Talentos de Logística, Transporte e Supply Chain
Clarice Ishikawa
 
Skype: clarice.ishikawa
Fone: +55 11 2292-5409
Endereço: Rua Irmã Carolina, 81 – Belém – São Paulo/SP
E-mail: clarice.ishikawa@netlogistica.com.br 
Home: www.netlogistica.com.br
 

	De: Fabiana Ferreira [mailto:fabiana.ferreira@lepostiche.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 18:35
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: ENC: Anúncio de Vaga
 

Júlio, 
    

      Boa Tarde!! Por gentileza inclua a vaga abaixo no próximo painel de vagas. 
 

Estamos com uma nova vaga, trata-se de uma  para Assistente de Compras, conforme perfil abaixo.
 
 
Assistente de Compras
Idade: 18 à 28. 
Sexo: Preferencialmente feminino
Cursando a partir do 1° ano da faculdade.
Conhecimentos: Pacote Windows  e experiência com rotinas administrativas. 
 Para atuar em empresa do ramo do comércio varejista.
Rotinas: Emissão de pedidos, cadastros  e manutenção de produtos e fornecedores no catálogo interno,  elaboração da ficha técnica de produtos para o site da empresa, follow up de entregas de pedidos e atendimento loja . 
Perfil: Centrado e dinâmico.
Experiência na área.
Para atuar na região da Zona Sul, entre o metro Santa Cruz e a av. 23 de Maio, de segunda a sexta-feira, das 8:15 às 18:00.
Faixa Salarial : R$  900, 00
Empresa oferece: Assistência Médica + Assistência Odontológica + VT + VR + Ticket Alimentação
 

 Interessados devem encaminhar currículos para selecao.rh.2010@hotmail.com. 
 
Att, 
Carol Barbosa, 
Seleão 

	De: Benigna Nazaré Torrão [mailto:benigna_torrao@yahoo.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 16 de julho de 2010 23:25
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: divulgação de vagas
 

Boa noite Julio!

Poderia me ajudar a divulgar estas vagas?

Grata,

Benigna

 

ABSOLUTE STUDIO
 

Um dos maiores studios de cabeleleiros do ABC, localizado em São Bernardo do Campo, está recrutando profissionais da área de beleza e estética, com as seguintes competências: 

 
 
 
1) Cabeleleiros
    - conhecimento e experiência em cortes modernos

    - habilidade com maquiagem 

    - prática com químicas e colorações

    - experiência em penteados

    - comprometimento e  responsabilidade 

 
2)  Manicures
     - remoção de cutículas

     - unha de gel

     - unha artística

     - comprometimento e responsabilidade

 
Salário a combinar

 
Os interessados favor entrar em contato com Benigna:
Fones: 3412-9689 / 8214-4586
Email : benigna_torrao@yahoo.com.br 
 

Benigna Nazaré Torrão
Psicóloga Clínica e Consultora Organizacional
benigna_torrao@yahoo.com.br
(11) 3412-9689/8214-4586


	De: Consultoria Elias Arruda Executives [mailto:eliasaexecutives@terra.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 19 de julho de 2010 11:17
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: *Vaga Coordenador de RH (foco remuneração) -São Paulo - Capital
Prioridade: Alta
 

Prezado Julio,

Bom dia!

Poderia divulgar esta oportunidade para mim?
Desde já agradeço.

Abraços!


Ana Cristina Elias Arruda 
Elias Arruda Executives 
Consultoria Especializada em Seleção e Orientação de Carreira 
anacristina@eliasarruda.com.br 
eliasaexecutives@terra.com.br
 www.eliasarrudaexecutives.com.br 
Condomínio Galleria Plaza 
Avenida Dr. José Bonifácio Coutinho Nogueira, 150 - térreo 
13091-611 – Campinas - SP 
Fone: (55 19) 3707-1515 – Fax (55 19) 3707-1599 

CONSULTORIA ELIAS ARRUDA EXECUTIVES busca:

COORDENADOR DE RH - FOCO REMUNERAÇÃO - SÃO PAULO - CAPITAL
Cliente: multinacional localizada em São Paulo
Perfil: Profissional com experiência consistente em remuneração, bem como análise, descrição, avaliação e classificação de cargos. Elaboração, coleta, tabulação e análise de pesquisas salariais e benefícios, administração da estrutura salarial.  Atendimento às demandas e dúvidas sobre remuneração da área de RH, além de sugerir e/ou desenvolver melhorias nos processos e relatórios da área.  Deverá ter também conhecimento generalista em todos os subsistemas da área de RH, principalmente em R&S.
Pré Requisitos: Superior Completo em Administração, Economia, Recursos Humanos e/ou áreas correlatas. Experiência comprovada na área de Remuneração, tendo também experiência generalista e conhecimento de todos os subsistemas de recursos humanos. Deverá ter experiência comprovada em atuação como business partner, pois funcionará com um ponto focal, atendendo o cliente interno e as demandas das áreas de negócios.  Pós-graduação na área será considerado um diferencial. Imprescindível ter conhecimento no mínimo avançado do idioma inglês (calls diários com os EUA)
Habilidades: tolerância a pressão, pró-atividade, relacionamento interpessoal, sólida base técnica, iniciativa, comprometimento e responsabilidade. 
 
                                    **CURRÍCULOS ANEXADOS NÃO SERÃO ACEITOS**


Os candidatos que se adequarem ao perfil deverão encaminhar CV NO CORPO
DO EMAIL – NÃO ACEITAREMOS ARQUIVOS (CURRICULOS ANEXADOS) - para anacristina@eliasarruda.com.br e eliasaexecutives@terra.com.br, indicando no assunto: *COORDRH*. Os currículos que não possuírem este titulo serão automaticamente descartados.
 
Desde já agradeço.
 
Ana Cristina Elias Arruda
Elias Arruda Executives
Consultoria Especializada em Seleção e Orientação de Carreira
anacristina@eliasarruda.com.br
eliasaexecutives@terra.com.br
www.eliasrrudaexecutives.com.br
Condomínio Galleria Plaza 
Avenida Dr. Jose Bonifácio C Nogueira, 150 - Térreo 
13091-611 – Campinas - SP
 

	De: karen.birman@areva-td.com [mailto:karen.birman@areva-td.com] 
Enviada em: segunda-feira, 19 de julho de 2010 11:40
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Re: RES: Contato Linkedin
 


Bom dia Julio 

Seguem vagas em aberto para seren divulgadas. 

1)Engenheiro de Projetos Sr 


Principais atribuições do cargo: desenvolvimento de projetos de painéis de proteção e controle para aplicações em subestações de transmissão e distribuição de energia, elaboração de especificações de compra de materiais e serviços, emissão e controle de documentos de projeto, suporte ao coordenador técnico, condução de reuniões técnicas com fornecedores e prestadores de serviço, participação em reuniões de projeto com os clientes internos e externos. 

Pré requisitos mínimos: 
((((Superior completo em Engenharia Elétrica; 
((((Inglês avançado; 
((((Bons conhecimentos de sistemas de proteção e controle; 
((((Experiência mínima de 5 anos em empresas de projeto, fabricantes / montadoras de painéis ou concessionárias de energia 

2)Supervisor de Propostas 


Principais atribuições do cargo: Elaboração e desenvolvimento de ofertas; negociação com cliente 

Pré-requisitos mínimos: 
((((Superior completo em Engenharia Elétrica; 
((((Inglês fluente e desejável espanhol; 
((((Bons conhecimentos de sistemas de geração, transmissão e distribuição; 
((((Experiência mínima de 5 anos na área. 

3)Engenheiro de Suporte 

Principais atribuições do cargo:  comissionamento e testes em fabrica e campo de reles AREVA. Suporte ao pós-vendas. Tendo como principal foco relés de proteção e projetos. 

Pré requisitos mínimos: 
§         experiência mínima de 2 anos com serviço de campo 
§         bons conhecimentos de proteção e sistemas 
§         inglês intermediário, formação em engenharia elétrica 

Obrigada 
Karen BIRMAN
Alstom Grid
Recursos Humanos
Tel: 55 11 3491-7034
Fax: 55 11 3491-7025 



	De: anderson costa [mailto:desao07@gmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 19 de julho de 2010 11:57
Para: julio@mardukseguros.com.br; networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação Vaga - Anl Compras / Almoxarifado
 

Julio,

 

Bom dia,

Por favor, peço a gentileza de divulgar a vaga abaixo.

 

Muito obrigado,

 

Analista de Compras/Almoxarifado
Preferência mulher
Conhecimento em Compras, estoque, materiais.
Necessito de alguém organizado, dinâmico, disposta.

 

Para - São Paulo / Região de Vila Mariana

 

Interessados, favor enviar CV somente para o email vagas@suhai.com.br.



	De: Emily Pereira Mesquita [mailto:emesquita@unicoba.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 19 de julho de 2010 16:05
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: Vaga Promotores de Vendas / Advogado Jr / Assist. Dp / Comercial - SP 
 

Boa tarde,
 
Interessados enviar cv para rh@unicoba.com.br com o nome da vaga no título. Caso indique a faixa salarial, será interessante!
 
Promotor(a) de vendas (2 vagas)
Profissional com experiência anterior em promoção, venda e atendimento ao cliente, preferencialmente de aparelhos eletrônicos ou informática. Cursando 1º ou 2º ano de Comunicação Social (diferencial). Ter disponibilidade para atuar em lojas em todas as regiões de São Paulo. Fará promoção de GPS e baterias.
Contratação CLT
Benefícios: VT VR AM SV
Salário AC 
 
Advogado Junior
Profissional com formação recente (um a três anos) e experiência especialista em Direito Trabalhista, Direito Cível e Direito do Consumidor. Noções de contrato. Irá assumir processos trabalhistas, do consumidor e analisar contratos. Com Inglês bom para leitura e escrita.
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: Das 8h às 18h de segunda a sexta 
 
Gerente/Coordenador Comercial Corporativo
Formação superior
Experiência na área de vendas e comercial, Negociação em grandes projetos e abertura de novos mercados
Alta capacidade de realização, trabalho sob pressão e perfil hands on. Habilidade em estabelecer relacionamentos e entrada de mercado
Grande capacidade de negociação
Desejável
Inglês Avançado
 
Gerente/Coordenador Comercial de Canais (Iluminação)
Formação Superior
Experiência na área comercial e vendas na área de iluminação ou materiais elétricos
Alta Capacidade de realização, trabalho sob pressão e perfil hands on
Focado em resultados e gerenciamento de canais de vendas
Forte relacionamento nos canais de distribuição, home centers e lojas especializadas do ramo.
Experiência em gestão e relacionamento com representantes deste segmento.
 
 
Assistente de Departamento Pessoal
Cursando ou formado em administração ou Recursos Humanos
Conhecimentos bons em Excel, processo de admissão, demissão, folha de pagamento, férias, rescisão, benefícios e ponto.
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: Das 8h às 18h de segunda a sexta 
 
 
Obrigada!
 
 
Emily Mesquita
Analista de RH
Grupo Unicoba
Tel: 11 5078-5524 
 

	De: COMERCIAL - RUMMO [mailto:comercial.rummo@terra.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 20 de julho de 2010 08:49
Para: julio
Assunto: VAGAS DISPONÍVEIS
 

Boa tarde sr. Júlio!
 

Segue vagas urgêntes:
 

Projetista mecânico, superior ou cursando com CREA, com exp. em auto cad e inventor, desenhos e projetos mecânicos, máquinas e equipamentos (não serve dispositivos), exp. em lay out, desenhos por computador, informática, desenvolvimento e acompanhamento de grandes projetos desde o dado até a conclusão final, participação em STAR UP
Salário: 2.000,00 a 2.500,00 + beneficios
 

Eletricista, ensino médio completo, senai ou equivalente, habilitado pela norma NR10, com exp. em indústria de montagens e/ou fabricação de máquinas, exp. em montagem de painéis, inversores de frequência, montagem de PLC, automação e manutenção predial.
Salário: 7,00 p/hora + beneficios
 

Serralheiro Industrial, ensino médio, senai ou equivalente, cursos complementres de leitura e interpretação de desenho, com exp. em metalúrgica, chaparia e solda, noções básicas em matemática e trigonometria, que tenha trabalhado em indústria de montagem/fabricação de máquinas
Salário: 6,00 p/hora + beneficios
 

Serralheiro industria senior, ensino médio, senai ou equivalente, curso complementar em leitura e interpretação de desenho, exp em metalúrgica, chaparia e solda, noções básicas em matemática e trigonometria, que tenha trabalhado em indústria de montagem/fabricação de máquinas
Salário: 8,00 p/h + beneficios
 

1/2 Oficial serralheiro, ensino médio, senai ou equivalente, curso complementar em leitura e interpretação de desenho, exp. em metalúrgica, exp. em chaparia e solda, que tenha trabalhado em indústria de montagem/fabricação de máquinas
Salário: 4,20 p/h + beneficios
 

Soldador Sr, ensino médio completo, senai ou equivalente, curso complementar de soldagem, leitura e interpretação de desenho, noções em matemática, conhecimentos comprovados em solda tig, soldagem em aço inox e aluminio em pe;cas de grande porte, conhecimento também em mig e eletrodo.
Salário: 6,00 p/h + beneficios
 

Ajustador mecânico, ensino médio completo, curso complementar de leitura e interpretação de desenho, matemática e trigonometria, com exp. em ajustagem mecânica, habilidade com instrumento de medição, preferencialmente que tenha trabalhado em insústrias de montagem/fabricação de máquinas.
Salário: 7,00 p/hora + beneficios
 

Por gentileza enviar curriculuns comercial.rummo@terra.com.br a/c Dulce de Carvalho
 

	De: Camila Santos [mailto:Camila.Santos@Valuing.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 20 de julho de 2010 10:03
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de vaga
 

Bom dia,

 

Gostaria de possível de divulgar a vaga abaixo:

 

 

 

 
Nome:
Confidencial
Descrição Sumária:
Empresa de grande porte do setor de construção civil.
Ramo de Atividade:
Construção Civil
Porte:
Grande
Nacionalidade:
Brasileira


Dados do Anúncio da Vaga 
 

 
Título:
Engenheiro Orçamentista
 

 

 

 

Descrição:
  Trabalhar no setor de orçamentos de obras residenciais de alto e médio padrão. 
  Experiência na função. 
  Ensino Superior em Engenharia Civil. 
Observações:
  Regime de contratação: CLT (Efetivo)
Faixa Salarial:
De R$ 4.001,00 a R$ 5.000,00
Cidades:
  SAO PAULO - SP (1 vaga)
 
 

Camila Santos
R&S Analyst+55 (11) 2495-7290
camila.santos@valuing.com.br
 

	De: COMERCIAL - RUMMO [mailto:comercial.rummo@terra.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 20 de julho de 2010 11:35
Para: julio
Assunto: VAGA URGÊNTE
 

Bom dia sr. Júlio!
 

Segue vaga urgênte!
 

Impressor Flexográfico, com exp. em banda estreita
Salário à combinar + beneficios
Local de trabalho: Vila guilherme - zona norte
 

Por gentileza enviar curriculo para comercial.rummo@terra.com.br 
 

	De: Alessandra Barros de Almeida [mailto:Alessandra.Almeida@sky.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 20 de julho de 2010 12:07
Para: 'João Honorio'; 'networking@mardukseguros.com.br'
Assunto: Vaga: Supervisor comercial com foco em Treinamentos - SP
 

Caros, 
 
Peço divulgar no grupo.
Os interessados devem encaminhar currículos com pretensão salarial para alessandra.almeida@sky.com.br colocando no assunto a sigla “treinamento”
 
A SKY é a maior operadora latino-americana de serviços de TV por assinatura digital, com aproximadamente de 2.000.000 assinantes 100% digitais. É a única operadora que transmite todos os seus canais e serviços no sistema digital para todo o país.

Primeira empresa de TV por assinatura do Brasil, via satélite, pelo sistema digital DTH (Direct to Home), em banda Ku, a SKY nasceu em agosto de 2006, resultado da fusão das operadoras SKY e DIRECTV que atuam há quase 12 anos no Brasil. 

Líder no mercado de TV por assinatura digital no Brasil e em toda a América Latina, a SKY é a única com capacidade de transmissão para todo o território nacional.


Supervisor Comercial - Treinamento

OPORTUNIDADES EFETIVAS SKY (CLT):

Formação Escolar: 
· Superior completo: Administração, Economia, Engenharia e áreas afins 
Conhecimento específico para vaga:
· Gestão de pessoas e processos; 
· Área Comercial, treinamento equipe de vendas e técnica, gestão de eventos 
· Domínio do pacote office em nível de usuário (planilhas, relatórios, Internet, etc). 
Principais desafios:
· Responsável pela implementação de premissas e mecânica de atuação da equipe de vendas-técnica, com direcionamento para elaboração de treinamentos; Acompanhamento treinamentos e eventos do campo; focal point com área de CH-treinamento; relacionamento com regionais 
Experiências anteriores (área/tempo/segmento):
· Vivência na área de comercial e treinamento 
Outras informações: 
· Necessário disponibilidade para viagens 
· Local de trabalho: Z. Sul - Próx. a Berrini 
 
 
Alessandra Almeida / SKY HDTV é Isso / Tel.: 11 21230338 / e-mail: alessandra.almeida@sky.com.br 
 

	De: Vanessa - RH [mailto:vanessa@amoraospedacos.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 20 de julho de 2010 15:03
Para: "Undisclosed-Recipient:;"@hm2084.locaweb.com.br
Assunto: Vaga ANALISTA FISCAL - URGENTE
 

Função: Analista Fiscal
Descrição detalhada da função:
Responsável por toda rotina da área fiscal de indústria e varejo;

Apuração de impostos diretos e indiretos (ICMS, IPI, Pis, Confins, IR, CSSL);

Escrituração;

Obrigações assessoriais.

Requisitos Necessários
Escolaridade: Superior completo em Contabilidade.

Experiência em toda rotina da área fiscal.

Conhecimento em legislação e nota fiscal eletrônica.

Domínio em cálculos.

Excel avançado.

Competências Necessárias: Bom relacionamento pessoal; Habilidade numérica.

Informações Gerais
Trabalhará de segunda a sexta das 08h00 as 18h00.

Salário: R$ 2.500,00

Benefícios: VT + Cesta Básica + Refeitório no local + Assistência Médica + Assistência Odontológica (opcional) + Seguro de Vida + Parcerias

 

 

Vanessa Orfão
Psicóloga / Analista RH
vanessa@amoraospedacos.com.br
 

Amor aos Pedaços
Av. Dr. Cardoso de Melo, 671
Vila Olimpia - São Paulo / SP
Tel: (11) 2198-1055  Fax:(11) 3845-1981
www.amoraospedacos.com.br
 

	De: Elen [mailto:elen@freelabor.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 20 de julho de 2010 16:21
Para: Undisclosed-Recipient:;
Cc: Carol Free Labor
Assunto: Ajuda - Vagas em Hospital
Prioridade: Alta
 

Colegas, boa tarde
Estamos acessorando grande Hospital na região do Pq Novo Mundo/SP, todas as vagas são efetivas e oferecem benefícios.
Interessados encaminhar cv´s para elen@freelabor.com.br colocando no "assunto" do e-mail o título da vaga.
 

 
AUX DE COLETA
Masculino, ensino médio, formação de Aux de enfermagem ter atuado em hospitais ou laborátórios clínicos.  R$ a/c + benefícos. Para  Pq Novo Mundo/SP

 

AUXILIAR DE LIMPEZA
Masculino 1º grau, experiência em rotina de limpeza, preferência tenha trabalhado em hospitais ou clinicas. Pode ser também aux de lavanderia. R$ 669,00 + benefícios. Para Pq Novo Mundo/ SP

 

Aux. Adm.no laboratório.

O profissional deverá ter concluído o curso Técnico em Patologia, ensino médio completo, residência de fácil acesso ao metrô ou bairro próximo ao hospital. Salário de R$ 670,00 aproximadamente + beneficios. Desejável alguma experiência com triagem, mas cv com somente o curso concluído também serão avaliados. Para Pq Novo Mundo/SP

Elen Alonso 
Recrutamento e Seleção 
.
FREELABOR RECURSOS HUMANOS LTDA.
Tel: (11) 2440-1512
elen@freelabor.com.br
www.freelabor.com.br 

 

	De: Fabiolla Neves [mailto:fabiolla.neves@geops.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 20 de julho de 2010 16:20
Para: Julio/Marduk Seguros; Networking/Marduk Seguros
Cc: Banco de Vagas do Grupo Catho; kellen.tocchio@manager.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas - GEOPS - Urgente
Prioridade: Alta
 

Boa tarde!

 

Seguem vagas para divulgação:

 

Executivo de Contas Externas
Superior completo; 
Experiência necessária na área comercial de corretora de seguros e atendimento ao cliente; 
Ter conhecimentos em informática; 
Ter carro próprio; 
Salário a combinar + benefícios; 
Horário de segunda a sexta-feira, das 9h às 18h; 
Para trabalhar em corretora de seguros na região da Av. Paulista/SP. 
cv para fabiolla.neves@geops.com.br
 
 
 
Médico Coordenador
Superior completo em Medicina, Especialização em Medicina do Trabalho; 
Necessária experiência em coordenação de equipe e de atividades pertinentes à área de medicina ocupacional; 
Conhecimento em informática; 
Para trabalhar em corretora de seguros na região da Av. Paulista/SP. 
Horário de Trabalho: segunda a sexta-feira, das 9h às 18h; 
Salário a combinar + benefícios. 
cv para fabiolla.neves@geops.com.br
 
Médico do Trabalho (seguros)
Superior completo em Medicina, Especialização em Medicina do Trabalho; 
Experiência: Atendimentos clínicos em geral, P.C.M.S.O, Exames médicos admissionais / demissionais / periódicos / retorno ao trabalho, e demais rotinas pertinentes à função; 
Conhecimento em informática; 
Para trabalhar em corretora de seguros na região da Av. Paulista/SP. 
Horário de Trabalho: segunda a sexta-feira, das 9h às 18h; 
Salário a combinar + benefícios. 
cv para fabiolla.neves@geops.com.br 
 
 
Técnico de Seguros (interno)
Superior cursando ou completo; 
Experiência necessária em cotações e datalhamento dos dados referente aos produtos comercializados em corretoras de seguros; 
Atribuições do cargo: buscar no mercado melhor opção para atender a solicitação do cliente, realizando cotações comparativas dos produtos para a área comercial informar o cliente; 
Ter conhecimentos em informática; 
Salário a combinar + benefícios; 
Horário das 9h às 18h, de segunda a sexta-feira; 
Para trabalhar em corretora de seguros na região da Av. Paulista/SP. 
cv para gloria.coimbra@geops.com.br 
 
 
Auxiliar Administrativo (seguros)
Ensino Médio completo; 
Experiência necessária na área administrativa de corretora de seguros; 
Atribuições do cargo: irá atuar em postos de atendimento (alocado em um dos clientes da empresa), tirando dúvidas dos funcionários em relação ao plano de saúde, cadastrar solicitações frente às seguradoras, como por exemplo: solicitações de exames, inclusões ou exclusões de dependentes, etc; 
Ter conhecimentos em informática; 
Salário a combinar + benefícios; 
Horário das 9h às 18h, de segunda a sexta-feira; 
Para trabalhar em corretora de seguros na região da Av. Paulista/SP. 
cv para gloria.coimbra@geops.com.br 
 
 
Enfermeiro(a) do Trabalho 
Superior completo em enfermagem; 
Experiência na área de medicina ocupacional para credenciar prestadores de serviços, realizar visitas operacionais nos clientes, acompanhar laudos e processos da medicina ocupacional, realização de orçamentos e demais rotinas pertinentes à função; 
Conhecimento em informática; 
Para trabalhar em corretora de seguros na região da Av. Paulista/SP. 
Horário de Trabalho: segunda a sexta-feira, das 9h às 18h; 
Salário a combinar + benefícios. 
cv para fabiolla.neves@geops.com.br 
 
 
Quaquer dúvida, estou à disposição.
 
Att
 
[image: image17.png]


 

 

Fabíolla C. Tassini Neves       
  Analista de RH Sênior
 Fabiolla.Neves@geops.com.br
 

	De: Paula Aglae [mailto:paula@docedever.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 20 de julho de 2010 17:47
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: atendentes
 

Olá Julio Cesar, me passaram seu contato para conseguir funcionários.

 

Atendentes  para uma doceria   que Server almoço.

Das 9hs as 16hs  e das 11hs as 19hs,

2ª á sábado – sábado até as 17hs,

 

Aceitamos sem experiência, precisa ter os requisitos de educação e simpatia.

Tambem menores de idade.

 

Obrigada

Paula Agláe

 

WWW.docededever.com.br
 

3846-9813

 


 
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR 
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