Vagas enviadas pelo Julio 

da Marduk Seguros em 15/07/10
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 Bate-papo
Assunto:

Painel de Vagas (10/07 a 15/07) 

Data:

15/07/2010 21:13 
Bottom of Form

Grupo Google
 
Segue relação de vagas recebidas por membros de nosso grupo.
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade dos membros participantes.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro no grupo de recebimento.
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Um grande abraço,
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
	De: Juliane Oliveira [mailto:ju_jullia@hotmail.com] 
Enviada em: domingo, 11 de julho de 2010 23:23
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Analista Financeiro - inglês fluente
Prioridade: Alta
 

Pessoal,
Boa noite.
 
Empresa multinacional de varejo, do segmento de luxo, busca candidatos com experiência para o cargos de Analista Financeiro, com inglês fluente e experiência. Interessados, enviar currículo para: ju_jullia@hotmail.com
Salários, benefícios e outras informações somente para os convocados para o processo de seleção.
 
Analista Financeiro: - para Zona Sul de São Paulo
Necessário experiência, superior completo, e inglês fluente (escrita e fala).
 

Obrigada
 
Juliane 

	De: Marcia - Gestão RH [mailto:gestaorh@cemahospital.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 08:34
Para: sandraesanto@yahoo.com.br; Grupo Area Hospitalar; João Honorio; NETworking@mardukseguros.com.br; paula.cf@empregos.com.br
Assunto: VAGA URGENTE
 

Prezados bom dia.
 

Solicito que a vaga citada abaixo seja divulgada para os seus contatos:
 

Supervisor de Recepção
  
  Supervisionar as recepções do hospital. Orientar e dar suporte para médicos. Criar escalas. 
  Experiência com supervisão de recepções hospitalares ou clínicas médicas. 
  Superior Completo.
 

  
  Benefícios: Cesta básica, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: De segunda a sexta, das 10h às 19h, complementação de carga horária dois sábados por mês conforme escala. 
 
Interessados deverão encaminhar o cv para análise no e-mail: gestaorh@cemahospital.com.br
 

	De: Lucia Braite Andrade [mailto:luciabraite@centralnacionalunimed.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 10:51
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Anúncio de vagas
 

Bom dia.
 
Encaminho perfil de vaga para ser cadastrada.
 
Por favor, interessados, enviar currículo, dentro do perfil, urgente, para o e-mail: cv@centralnacionalunimed.com.br.
 
Obrigada.
 
 
 
Analista de Sistemas:
 
Funções que serão executadas:
         Manutenção em sistemas no segmento de gestão de planos de saúde, utilizando linguagem Java e banco de dados Oracle.
         Análise e desenvolvimento de sistemas em Java com banco de dados Oracle;
         Elaboração de documentações técnicas conforme metodologia praticada;
         Análise técnica das solicitações dos clientes com foco no negócio;
         Interação com clientes internos;
 
Conhecimentos Técnicos:
 
Necessário:
         Orientação a Objeto;
         Linguagem Java e PL SQL;
         Tecnologia Hibernate, JDBC, JAAS, JSF, JSP, Java Servelet;
         Banco de Dados Oracle 10g (focado em desenvolvimento PL SQL);
         Servidor de aplicação TOMCAT e JBOSS;
         Linguagem UML;
         Ferramentas Eclipse, Netbeans, PL/SQL Developer, Enterprise Architect (EA);
 
Desejável:
         Tecnologia EJB, Spring, Struts;
         Sistemas de Controle de Versão CVS, SourceSafe;
         Metodologias de desenvolvimento de software RUP, XP, Scrum;
         Metodologia de Projetos PMI;
         JBOSS Seam;
 
Pré-requisito:
Superior Completo em Ciência da Computação, Análise de Sistemas, Processamento de Dados, Tecnologia da Informação, Sistemas de Informação, Engenharia de Software e/ou áreas afins.
 
Desejável experiência mínima de 2 anos em desenvolvimento Java com banco de dados Oracle;
 
Enviar para: cv@centralnacionalunimed.com.br.
 
 

Unidade de Recursos Humanos
Central Nacional Unimed 
www.centralnacionalunimed.com.br 
 

	De: Andrea Nolasco [mailto:andrea_nolasco@yahoo.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 11:32
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vagas p/ Loja de Presentes
 

Oi Julio, bom dia!  Tudo bem?

Por favor, pode repassar p/ o grupo essas vagas?

Vagas p/ Loja de Presentes - Shop. Bourbon

Vendedora
- Acima de 30 anos
- Experiencia em vendas. Ter trabalhado com presentes será um diferencial.
- Residir na Zona Oeste, proximo ao shopping Bourbon, ou ter fácil acesso.
- Salario a combinar.
 

Caixa
- Acima de 30 anos
- Ter experiencia comprovada.
- Residir na Zona Oeste, proximo ao shopping Bourbon, ou ter fácil acesso.
- Salario a combinar. 

* Enviar curriculum para financeiro@biagallo.com.br com cópia para biagallobb@hotmail.com indicando no assunto CV Vendedora  ou CV Caixa.

Obrigado

Andrea





	De: Gisele Nunes Domingues [mailto:gisele.nunes@triadsystems.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 11:32
Para: Gisele Nunes Domingues
Assunto: Demandas TRIAD SYSTEMS - Java/C++/ AS400. 
 

Bom dia! 
 
Segue abaixo, demandas TRIAD SYSTEMS: 
 
 
       Desenvolvedor Java Sr. 
 
Experiência em arquitetura, projeto e desenvolvimento em padrão JEE.
Conhecimento em XML, XSD, JSON, XML, SOAP e UDDI.
Sólida experiência em desenvolvimento OO, utilização de design patterns e UML.
Experiência no uso das frameworks Struts 1.x, JPA, Hibernate 3.X, Log4J.
Experiência na montagem de modelos lógicos e físicos de banco de dados.
Conhecimento linguagem SQL e administração básica  de MySQL.
Conhecimento em SO Linux.
Desejável: Conhecimento de programação para redes e implementação de protocolos.
 
Tempo de contrato: 03 meses. 
Local de trabalho: SBC/SP. 
Contratação: PJ. 
 
 
       Analista programador C++
 
Conhecimentos Técnicos em:
 
1.      Oracle;
2.      C++ e OCCI;
3.      Orientação a Objetos;
4.      Estruturas dinâmicas;
5.      Geração de automatizada de querys e interfaces texto;
 
Experiência com desenvolvimento de sistemas e experiência em bases de dados com grande volume de registros.
 
 
Contratação: CLT.
Local de trabalho: Vila Olímpia/SP. 
 
 
       Desenvolvedor PL 
 
Experiência em desenvolvimento de sistemas utilizando AS400. 
 
Contratação: PJ. 
Local de trabalho: São Paulo/SP. 
 
 
 
Agradecemos possíveis indicações. 
 
Obrigada, 
Att 
 
 
Gisele Nunes Domingues
Triad Systems | Recursos Humanos
gisele.nunes@triadsystems.com.br
Tel: 11 3054.6628
- - -
Site: www.triadsystems.com.br
Twitter: www.twitter.com/triadsystems NOVO!
Linkedin: www.linkedin.com/companies/triad-systems NOVO!
 

	De: Ana Carolina [mailto:ana.carolina@anfreixo.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 12:34
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas
 

Pessoal, boa tarde!
 
Estamos com algumas oportunidades de trabalho em regime CLT.
 
Por favor, peço ajuda na divulgação da vagas, seguem abaixo:
 
 
Analista de Materiais
Formação Técnica em Mecânica
Conhecimento avançado com Excel;
Conhecimento Técnico Desejável: SAP (Módulo de compra e materiais) e Adm de materiais (funcionamento de um almoxarifado);
Vivência com cadastro e codificação de materiais de manutenção;
Vivência no planejamento de manutenção;
Residir na Zona Oeste e Fácil acesso a Vila Leopoldina;
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30
 
Analista de Materiais
Formação Técnica em Elétrica
Conhecimento avançado com Excel;
Conhecimento Técnico Desejável: SAP (Módulo de compra e materiais) e Adm de materiais (funcionamento de um almoxarifado);
Vivência com cadastro e codificação de materiais de manutenção;
Vivência no planejamento de manutenção;
Residir na Zona Oeste e Fácil acesso a Vila Leopoldina;
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30
 
Analista de Materiais
Formação Técnica em Eletrônica / Instrumentação
Conhecimento avançado com Excel;
Conhecimento Técnico Desejável: SAP (Módulo de compra e materiais) e Adm de materiais (funcionamento de um almoxarifado);
Vivência com cadastro e codificação de materiais de manutenção;
Vivência no planejamento de manutenção;
Residir na Zona Oeste e Fácil acesso a Vila Leopoldina;
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30
 
Auxiliar de Contrato
Ensino Médio completo
Vivência com formação de preços e impostos, elaboração de propostas de contratos; 
Conhecimento intermediário em Excel;
Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;
 
Auxiliar de Cotação
Ensino Médio completo
Vivência com cotação de materiais (preferência do segmento elétrico e mecânico), follow-up; 
Conhecimento intermediário em Excel;
Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;
 
Auxiliar de Catálogo
Ensino Médio completo
Conhecimento básico a intermediário com Photo Shop, Scanner e Máquina Fotográfica Digital; 
Conhecimento intermediário em Excel;
Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;
Programador (Focado em projetos WEB)
Ensino Médio Completo
Conhecimento avançado: ASP.Net, VB.Net, SQL Server 2000 ou posterior, XML, WebService e POO;
Conhecimento intermediário: HTML, ASP, Ájax ou Jquery, Access;
Conhecimento desejável: JavaScript, CSS;
Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30
 
Programador (Focado em Windows Forms)
Ensino Médio Completo
Conhecimento avançado: VB.Net, SQL Server 2000 ou posterior, XML, e POO;
Conhecimento intermediário: ASP.Net , HTML, ASP, Ájax ou Jquery, Access, WebService;
Conhecimento desejável: JavaScript, CSS;
Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30
 
Técnico de Aplicação
Formação Técnica em Elétrica
Conhecimento Imprescindível: desenvolvimento e esclarecimentos de produtos em clientes preferencialmente no mercado industrial, vivência em fábrica;
Conhecimento Técnico Desejável: nas linhas de atuação da AnFreixo (MRO - Ferramentas / EPI / Elétrica...) e que venha atuando no mercado de atendimento à indústrias com produtos correlatos;
Conhecimento com Excel;
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30
 
Vendedor Interno
Ensino Médio Completo
Conhecimento com Excel;
Vivência com venda de produtos para indústria (preferencialmente no segmento de ferramentas, materiais elétricos, EPIs,etc);
Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30
 
 
 
OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br
 
 
Atenciosamente,
 

Ana Carolina Siqueira
Analista de RH
DHO
AnFreixo S.A. - Votorantim Novos Negócios 
Av. José Cesar de Oliveira,111 - 2º/ 3º Andar
Cep.: 05317-000 - Vila Leopoldina
São Paulo - SP
Tel.: 011 3839-4900 
Fax: 011 3834-0600 



	De: Wélida Lemes da Silva [mailto:w_lemes20@hotmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 14:32
Para: networking@mardukseguros.com.br
Cc: crvianaimoveis@gmail.com; Wélida Lemes da Silva
Assunto: VAGA URGENTE / Área Comercial
 

Boa tarde, Julio
 
Favor  divulgue a seguinte vaga:
 
· Área comercial: 

 
· Perfil: Pró-ativo, dinâmico com perfil em vendas; 

· Requisito: Experiência min. de 6 meses na área de Construção Civil com venda de tubos, aço carbono, conexões etc. 

· Sexo: Masc. ou Fem.; 

· Fixo + comissão; 

· Região: Zona Sul, Av. Cursino 

 
Interassados enviar cv para crvianaimoveis@gmail.com ou pelo tel. 11 9826 4155.
 

	De: RH - Aliança Results [mailto:renata.araujo@aliancaresults.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 15:56
Para: renata.araujo@aliancaresults.com.br
Assunto: VAGA UREGNTE - Coordenador Analista de Suporte e Infra Estrutura 
Prioridade: Alta
 

Boa Tarde,
 
Peço Ajuda na Divulgação da Vaga Abaixo: 
 
 
Coordenador Analista de Suporte e Infra Estrutura (URGENTE)
 
Necessário:
 
         Ensino Superior Completo
         Ingles Avançado
         Ter Atuado com Gestão de Helpdesk e Hosting
         Contratação CLT
         Vaga Efetiva
         Disponibilidade para Trabalhar/Morar no Rio Grande do Sul.
 
INTERESSADOS ENVIAR CV COLOCAR NO CAMPO ASSUNTO (Coordenador Analista de Suporte e Infra Estrutura) para renata.araujo@aliancaresults.com.br e sandra.santos@aliancaresults.com.br 
Ou Entre em contato pelos Telefones: (11) 5585-7849 ou (11) 6420-1827.
 

	De: RH - Aliança Results [mailto:renata.araujo@aliancaresults.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 16:09
Para: RH - Aliança Results
Assunto: VAGA UREGNTE - Coordenador Analista de Suporte e Infra Estrutura 
 

Boa Tarde,
 
Peço Ajuda na Divulgação da Vaga Abaixo: 
 
 
Coordenador Analista de Suporte e Infra Estrutura (URGENTE)
 
Necessário:
 
         Ensino Superior Completo
         Ingles Avançado
         Ter Atuado com Gestão de Helpdesk e Hosting
         Contratação CLT
         Vaga Efetiva
         Disponibilidade para Trabalhar/Morar no Rio Grande do Sul.
                Experiência em Helpdesk como Analista de Suporte Sênior.
                Gerenciamento de incidentes, elaboração de indicadores, planejamento e 
                execução de planos de ação.

 
INTERESSADOS ENVIAR CV COLOCAR NO CAMPO ASSUNTO (Coordenador Analista de Suporte e Infra Estrutura) para renata.araujo@aliancaresults.com.br e sandra.santos@aliancaresults.com.br 
Ou Entre em contato pelos Telefones: (11) 5585-7849 ou (11) 6420-1827.
 

	De: Josiane Zamboni [mailto:JZamboni@multirede.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 16:23
Para: Josiane Zamboni
Assunto: Me ajudem na busca por um Empregada mensalista!
 

 

Olá, amigos
 
Gostaria de pedir a ajuda de vocês na busca por uma secretaria do lar para minha casa.
 
 
Empregada – mensalista 
 
Residir na região norte, oeste ou centro com fácil acesso  para o bairro da Casa Verde, - moro próximo ao terminal de ônibus Casa Verde na Engenheiro Caetano Alvares.
Disponibilidade para atuar de 2ª a 6ª feiras das 11h00 as 20h00 
Registro em carteira
 
Será responsável por toda as atividades da casa (lavar, passar, cozinhar e cuidar de uma criança de 6 anos). Gostar de criança, saber cozinhar o trivial é muito importante
 
Entrar em contato com Josiane 11- 7338-2563 ou a noite pelo telefone 2851-4366.
 
 
Obrigada!
 
 
Josiane Zamboni
 


	De: Aline Ferreira Caldeira de Oliveira [mailto:acoliveira@alphaville.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 17:11
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: Divulgação de vagas - SP
 

Júlio, boa tarde!

Poderia divulgar as vagas abaixo ao grupo, por favor?

 

 

Analista de Gestão de Sócios Junior

ATIVIDADES: 
· Supervisionar o fluxo de informações (financeiras e não financeiras) dos empreendimentos imobiliários, para prestação de contas aos sócios e parceiros; 
· Apuração da carteira de recebíveis; 
· Elaboração e envio de relatórios; 
· Análise de contratos de parcerias; 
· Controle de inadimplência dos parceiros. 
CONHECIMENTOS: 
· Ensino Superior Completo; 
· Experiência desejável com contabilidade/ finanças; 
· Informática: pacote office; 
· Expertise em análise e conciliação de dados. 

PACOTE DE REMUNERAÇÃO: 
· Salário compatível com o mercado; 
· Vale-Refeição; 
· Vale-Transporte; 
· Assistência Médica; 
· Assistência odontológica; 
· Seguro de Vida. 
· Participação no bônus da empresa a partir de 2011. 
 
 

Analista de Projetos


ATIVIDADES: 
· Acompanhamento e desenvolvimento de projetos de clubes, portarias e stands de vendas; 
· Contato com escritórios terceiros para solicitar e acompanhar o desenvolvimento de projetos. 
CONHECIMENTOS: 
· Imprescindível vivência anterior com projetos de clubes, portarias e stands de vendas. 

GRADUAÇÃO: 
· Ensino Superior completo em Arquitetura e Urbanismo. 
PACOTE DE REMUNERAÇÃO: 
· Salário compatível com o mercado; 
· Bônus / PLR para 2011; 
· Vale Refeição; 
· Vale Transporte; 
· Assistência Médica; 
· Assistência odontológica (opcional); 
· Seguro de Vida. 
 
 

Analista de Planejamento Financeiro Pl.

ATIVIDADES: 
· Estudar as variações dos resultados operacionais da Cia.; 
· Analisar real x orçado, elaborando os relatórios para consolidação do reporte mensal de resultados e controle orçamentário; 
CONHECIMENTOS: 
· Graduação em Economia, Ciências Contábeis ou Economia; 
· Conhecimentos específicos em: Matemática financeira; 
· Informática (planilhas eletrônicas); 
· Análise de fluxo de caixa; 
· Controle orçamentário; 
· Controle de custos; 
· Foco em Análise de investimentos. 
PACOTE DE REMUNERAÇÃO: 
· Salário compatível com o mercado; 
· PLR para 2011; 
· Vale Refeição; 
· Vale Transporte; 
· Assistência Médica; 
· Assistência odontológica; 
· Seguro de Vida. 
 
 

Analista de Suprimentos Sr.


ATIVIDADES: 
· Negociação de contratos de serviços de obras; 
· Gestão de contratos; 
· Gestão de carteira de compras. 
CONHECIMENTOS: 
· Superior Completo Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo ou Administração de Empresas; 
· Experiência na área de Suprimentos, com vivência em empresas de construção civil/ loteamentos/ engenharia; 
· Informática (Excel,Word) desejável sistema integrado SAP. 
PACOTE DE REMUNERAÇÃO 
· Salário compatível com o mercado; 
· Ticket Refeição; 
· Vale-transporte; 
· Seguro de Vida; 
· Assistência Médica; 
· Assistência Odontolígica (opcional); 
· Participação no bônus da empresa para 2011. 
 
 

Assistente de Relacionamento com Cliente


- ATIVIDADES: 
· Atendimento telefônico, pessoal e via e-mail; 
· Esclarecimento de dúvidas e confirmação de dados dos clientes. 
- CONHECIMENTOS: 
· Superior Cursando/ Completo; 
· Experiência: Desejável mínimo 2 anos na área de atendimento ao cliente (presencial e telefônico), preferencialmente no mercado imobiliário; 
· Informática (Excel,Word); desejável sistema integrado SAP; 
· Necessária boa fluência oral e escrita. 
- PACOTE DE REMUNERAÇÃO 
· Salário compatível com o mercado; 
· Ticket Refeição; 
· Vale-transporte; 
· Seguro de Vida; 
· Assistência Médica; 
· Assistência Odontológica (opcional). 
 
 

Local de trabalho: Pinheiros/ SP. Horário Comercial (2ª a 6ª feira, das 09h às 18h).

Contratação CLT.

 

Os interessados podem se candidatar pelo site www.alphaville.com.br/contato, ou pelo email acoliveira@alphaville.com.br.

 

Obrigada!!!

 

	De: Andrea Aurea [mailto:parceirarh@parceira.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 18:51
Para: networking@mardukseguros.com.br; julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação Vagas urgente
 

Julio,
 

Pode nos ajudar com divulgação de algumas vagas ?
Segue abaixo
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PRIMEIRO EMPREGO - Contact Center Grande Porte
OPERADOR DE TMKT P/ ÁREA DE SUPORTE TÉCNICO
Maiores de 18 anos com 2º grau completo
Conhecimentos Manut. de micros, software e hardware
Local Trabalho: Zona Sul  e  Barra Funda
 6hs e 20min. p/ dia
Salário:R$ 510,00 + Variavel +  Benefícios.
 
ASSISTENTE COBRANÇA
Maiores de 18 anos com 2º grau completo
Conhecimentos e experiência na área de Cobrança/ Negociação 
Local Trabalho: Central
2º a Sábado 8 horas com 1h e 30 min almoço
Salário:R$ 635,00 + Premiação e Beneficios
 
OPERADOR TELEMARKETING (Receptivo / Retenção / Cobrança / Ativo)
Maiores de 18 anos com 2º grau completo
Com ou sem experiência
Local Trabalho: Central
 6hs e 20min. p/ dia
Salário:R$ 694,00 + Beneficios
Interessados comparecer à Av. Paulista, 2006 - 16º andar
( Metrô Consolação) - De 2ª a 6ª feira às 10hs ou 15hs
ou
Enviar CV: parceirarh@parceira.com.br; selecaorh@parceira.com.br
 

 

Andrea Aurea
Parceira Recursos Humanos
parceirarh@parceira.com.br
Av. Paulista, 2006 -16º Andar.
CEP 01310-200 - São Paulo – SP.
Tel.: (11) 3555-5529  
Fax: (11) 3266-6632 
 

	De: vera@cebratec.net [mailto:vera@cebratec.net] 
Enviada em: segunda-feira, 12 de julho de 2010 19:09
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de vaga
 

Prezado Julio,
 
Por favor divulgar para o grupo a vaga abaixo:
 
 
URGENTE!!!
 
PROJETO APRENDIZ ADMINISTRATIVO
 
-CURSANDO O 2º GRAU OU JÁ CONCLUÍDO
-CONHECIMENTOS: WORD, EXCELL , PACOTE OFFICE
-AMBOS OS SEXOS
-IDADE: DE 20 À 22 ANOS
 
Favor enviar cv por e-mail: vera@cebratec.net
 
Att.
 

	De: debora.marcello [mailto:debora.marcello@bol.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 10:08
Para: networking@mardukseguros.com.br; joaohonoriorh@terra.com.br; listadasandramara@yahoogrupos.com.br; emprego_urgente@yahoogrupos.com.br; arruma_emprego@yahoogrupos.com.br; lista_do_marcelo@yahoogrupos.com.br
Assunto: Consultor(a) Vendas para Brasília
 


Bom dia!

Favor divulgar a vaga abaixo.



Consultor(a) Vendas para Brasília
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios.
Perfil da Vaga: Prestação de serviços de vendas aos clientes em nossas lojas, prestando serviços com excelência no atendimento aos clientes. Prospecção de clientes em empresas e hotéis da região. 
Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com disponibilidade para período integral. 
Desejável ter experiência em vendas, preferencialmente no varejo de luxo.
Imprescindível INGLÊS FLUENTE e desejável conhecimento de outros idiomas, como Alemão, Espanhol, Japonês, Francês, Italiano, Mandarim...
Quantidade de Vagas: 01 para atuar em Brasília
Os interessados devem enviar currículo para o endereço curriculosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto.

Obrigada!

Débora Marcello
 

	-----Mensagem original-----
De: Fernando Battestin [mailto:fernando@realitygestao.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 10:53
Para: networking@mardukseguros.com.br; joaohonoriorh@terra.com.br; wveiga@poyatosvega.com.br
Assunto: Vaga Estag. Matemática, Física ou Refrigeração
 
Olá amigos, favor divulgar com urgência.
 
Estagiário
Pode cursar Matemática, Física ou Técnico em refrigeração
Bolsa: R$ 4,55 p/ hora ( 06 horas ) Benef.: VT, VR, Assist. Médica e
Odontológica e Seguro de Vida.
Estar cursando no período noturno
Masc/Fem
Conhecimentos em informática
Para trabalhar em Diadema
 
Entrar em contato pelos telefones (011 4427-6478 ou 011 7832-5396)  ou
enviar e-mail para: beth@realitygestao.com.br
 
 
Elizabeth Martins
Reality Gestão e Desenvolvimento de Pessoas
beth@realitygestao.com.br
011 4427-6478 /011 7165-2175 /011 7832-5396
www.realitygestao.com.br
Obrigado
 

	De: Marcela Cristina P Barbosa *Marcelac* [mailto:marcelac@riachuelo.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 11:29
Assunto: Anúncio de vaga : Analista de Palenjamento Jr.
Prioridade: Alta
 

Boa tarde,
 

Segue anúncio de vaga:
 

Analista de Planejamento Jr.
 

Superior completo 
Ter atuado com budget, forecast e análise de indicadores.
 

Fácil acesso para Casa Verde.
 

Interessados encaminhar currículo para marcelac@riachuelo.com.br, com assunto "Analista de Planejamento Jr".
 

Obrigada

 

	De: Roberta Marino - BRIGHTLINK [mailto:rmarino@brightlink.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 11:45
Para: Julio - Marduk
Assunto: Divulgação de Vaga
 

Julio,

Bom Dia!

 

Você pode divulgar estas posições para o grupo?

 

Desde já fico grata pela atenção dispensada!

 

 

SUPERVISOR DE UTILIDADES
Empresa Nacional de Médio de Porte
Local: São Paulo – Zona Sul

 
Responsabilidades:
      Realizar visitas nas empresas clientes para identificar oportunidades de aperfeiçoamento técnico dos funcionários.

      Propor soluções inovadoras nos processos; Apoiar os supervisores na gestão técnica das equipes

      Treinar e desenvolver o pessoal operacional ajudando na especialização dos mesmos

 
Pré – Requisitos
      Superior Completo / Técnico / Tecnólogo

      Conhecimentos em indústrias será um diferencial

 
      Interessados encaminhar currículo para : rmarino@brightlink.com.br com código Sup.Utilidades
 
 
GERENTE DE DESENV. DE NEGÓCIOS
Empresa Multinacional Americana de Grande Porte
Local: São Paulo – Zona Sul

 
Responsabilidades:
   Realizar visitas técnicas para análise dos processos dos clientes, apoiando no desenvolvimento da aplicação adequada

   Realizar a gestão da carteira de clientes, desenvolvendo o relacionamento técnico-comercial com distribuidores parceiros

   Elaborar e acompanhar o andamento das propostas 

 
Pré – Requisitos
 
      Superior Completo em Engenharia de Alimentos / Eng. Química ou Eng. Industrial

      Conhecimentos na área técnico comercial no segmento da indústria de cerveja

 
Imprescindível
      Inglês fluente

      Espanhol Intermediário

 
      Interessados encaminhar currículo para : rmarino@brightlink.com.br com código Ger.Negócios
 
 

GERENTE DE CENTRO DE SERVIÇOS COMPARTILHADOS
Empresa Nacional de Médio Porte
Local: São Paulo – Zona Sul

 
Responsabilidades:
      Fornecer suporte a direção da empresa coligadas ao grupo na condução dos processos de planejamento estratégico, anual e orçamentário, elaborando ferramentas e demonstrativos de apoio aos processos decisórios

      Realizar a gestão da equipe de coordenadores das áreas de suporte da empresa, visando otimizar processos

      Assegurar  que os processos de importação e exportação sejam realizados de acordo com as necessidades e especificações das áreas técnicas atendendo as exigências legais, prazos e custos

 
Pré – Requisitos
      Superior Completo em Ciências Contábeis, Administração de Empresas ou cursos compatíveis

      Conhecimentos na área contábil, fiscal e tributária, fluxo de caixa, negociação de contratos com fornecedores.

 
      Interessados encaminhar currículo para : rmarino@brightlink.com.br com código Ger.Serviços
 
COMPARADOR TÉCNICO
Empresa Multinacional Americana de Grande Porte
Local: São Paulo – Zona Sul

 
Responsabilidades:
      Gerenciar fornecedores e comodities sob sua responsabilidade (QCD). Avaliar de acordo com KPIs da própria empresa

      Realizar cotações de fornecedores (externos e intra company) credenciados

      Buscar, avaliar, selecionar novos fornecedores nacionais e internacionais que atendam aos critérios técnicos e comerciais da organização

 
Pré – Requisitos
      Superior Completo Engenharia Mecânica ou Administração de Empresas

      Conhecimento de Procurement

      Conhecimento de Sistemas Integrados.

 
Imprescindível
      Inglês fluente

      Espanhol Intermediário

 
      Interessados encaminhar currículo para : rmarino@brightlink.com.br com código Ger.Serviços
 
 
ESPECIALISTA DE LABORATÓRIO
Empresa Multinacional Americana de Grande Porte
Local: São Paulo – Zona Sul

 
Responsabilidades:
      Atender a demanda gerada pela área técnico-comercial, realizando visitas de avaliações de processos

      Realizar viagens com a finalidade de avaliar tecnicamente os processos do cliente e sugerir as aplicações mais adequadas

      Realizar testes em laboratório dos produtos desenvolvidos

 
Pré – Requisitos
      Superior Completo  em Engenharia Química, Mecânica ou Química

      Pós graduação será um diferencial.

 
Imprescindível
      Conhecimento em hidráulica e mecânica

      Inglês avançado

      Espanhol intermediário

 
      Interessados encaminhar currículo para : rmarino@brightlink.com.br com código Ger.Serviços
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Roberta Marino
Consultora Assistente
Brightlink Consultoria Empresarial
PABX: (5511) 5053-7900
Direto: (5511) 5053-7910
E-mail: rmarino@brightlink.com.br     
Portal: www.brightlink.com.br
 

	De: Camila Aparecida F da Silva [mailto:camila.silva@centralnacionalunimed.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 13:04
Para: Lucia Braite Andrade
Assunto: Analista de Contratos.
 

Bom-dia.
 
Encaminho perfil de vaga para ser divulgado.
 
Interessados, favor enviar currículo urgente para o e-mail: cv@centralnacionalunimed.com.br, colocando o título da vaga no campo assunto.
 
Muito obrigada!
 
 

Analista de Contratos:
 
Experiência:
- Domínio na elaboração de contratos de Prestação de Serviços e Aditivos contratuais;
- Negociação jurídica e comercial.
- Administração de instrumentos contratuais.
- Conhecimentos em Tributos;
 
Requisitos:
- Superior Completo em Direito ou Administração de Empresas;
- Boa redação
- Boa comunicação
- Facilidade em cálculos
- Ser Organizado e minucioso. 
 
Atenciosamente, 
 
www.centralnacionalunimed.com.br 
 

	De: Camila Aparecida F da Silva [mailto:camila.silva@centralnacionalunimed.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 14:31
Para: anuncievagas@catho.com.br
Assunto: Consultor de Negociação e de Relacionamento.
 

Boa-Tarde.
 
Encaminho perfil de vaga para ser divulgado.
 
Interessados, favor enviar currículo urgente para o e-mail: cv@centralnacionalunimed.com.br,  
 colocando o título do cargo no campo assunto.
 
Muito obrigada! 
 

 
 
- Consultor de Negociação e de Relacionamento.  
 

Requisitos:
- Graduação completa em Administração Hospitalar, Administração de Empresas, Marketing e Economia;
- Ter atuado em empresas Operadoras de Planos de Saúde;
- Desejável Experiência de 4 anos em áreas de credenciamento e negociação.
 
Atividades:
- Atuar no Relacionamento com a Rede Hospitalar;
- Negociar a contratação de novos Hospitais para compor a rede credenciada;
- Negociar  Reajustes e condições comerciais com a Rede Hospitalar e SADT;
- Avaliar os impactos financeiros e elaborar relatórios gerenciais; 
 

Atenciosamente,
 
Central Nacional Unimed 
www.centralnacionalunimed.com.br 
 

	De: Silvia [mailto:silvia@grupoinova.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 14:52
Para: networking@mardukseguros.com.br
Cc: Alexandra
Assunto: vagas operadores de Telemarketing
 

Julio,
 

Boa Tarde,
 

Solicito sua ajuda na divulgação dessas vagas.
 

 

 

OPERADORES DE TELEMARKETING

NÃO É NECESSÁRIO EXPERIENCIA
ACIMA DE 18 ANOS/ MASC OU FEM )
 ENSINO MÉDIO COMPLETO-
  ATIVO - IRÁ VENDER OS SERVIÇOS DO BANCO (TITULOS CAPITALIZAÇÃO, CARTÕES) - POSSUI METAS E NÃO É COMISSIONADO APENAS RECEBE PREMIAÇÕES (GERALMENTE ELETRODOMÉSTICOS) -
 RECEPTIVO IRÁ TRAB. NO SAC
APENAS 1 CONDUÇAO  (PODE SER INTEGRAÇÃO - ÔNIBUS/METRÔ- NÃO INTERMUNICIPAL)
LOCAL DE TRABALHO  - BRÁS
 

ATIVO: 2º Á 6º 14:40 ÁS 21:00 / SAB. 10:00 ÁS 16:00 HS
RECEPTIVO: VÁRIOS HORÁRIOS
OS INTERESSADOS DEVERÃO COMPARECER  NO GRUPO INOVA, NOS DIAS 14, 15 E 16/07/2010 - HORARIO DAS 09:00 as 15:00 H
MUNIDOS DE CURRICULUM VITAE E DOCUMENTOS PESSOAIS 
GRUPO INOVA 
RUA RIO GRANDE DO SUL, 94 - CENTRO DE SÃO CAETANO - PROXIMO A ESTAÇÃO DE TREM
RUA CORREIA DIAS, 124 - CENTRO DE SANTO ANDRÉ - PRÓXIMO A IGREJA DA PRAÇA DO CARMO.
 

grata!!
 

Att..
 

Silvia R. Santos 
Grupo Inova de Recursos Humanos Ltda.
Inova Terceirização e Serviços Ltda.
Rua Rio Grande do Sul, 94 – 09510-020 – Centro – SP – Tel.: 11 4221-2361
www.grupoinova.com.br  silvia@grupoinova.com.br
 

	De: Leila Ramos [mailto:leila@starcoach.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 15:39
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vagas Seguro Saúde - Consultoria StarCoach
 

Boa tarde Júlio,
pedimos por gentileza divulgar as vagas descritas abaixo:
A Consultoria StarCoach seleciona candidatos(as) para as vagas descritas abaixo para EMPRESA DE MEDICINA ASSISTENCIAL CORPORATIVA:
Função: ANALISTA ATUARIAL JR
Salário: À combinar
Benefícios: VA + VR = 410,00 + Seg. saúde e odontológica + seg. de vida + VT;
Horário: 09:00 às 18:00 (segunda-feira a sexta-feira);
Formação : Superior cursando ou formado;
Residir na região – Carapicuíba, Barueri e/ou mediações;
Tipo de contratação: CLT
 PERFIL DO CARGO:
· Preparar cotações empresariais; 

· Preparar arquivos para renovações e estudos; 

· Suporte para trabalhos voltados para cotações e analise de sinistralidade das empresas; 

· Levantar a previa das renovações e revisões no site e atualizá-los depois que o site tiver ok; 

· Alimentar os arquivos de revisões e renovações; 

· Solicitar informações complementares aos responsáveis; 

· Gerar banco de dados; 

· Preparar levantamento básicos de sinistralidade por associado; 

· Responsável e organizado. 

Interessados, favor enviar currículos para o e-mail selecao@starcoach.com.br ou ligar no 11+6309-5296 (Leila).
 
 
Função: SUPERVISORA DE ATENDIMENTO DAS CONSULTORAS EXTERNAS:
 
Remuneração: À combinar
Benefícios: VA + VR = 410,00 + Seg. saúde e odontológica + seg. de vida + VT;
Horário: 09:00 às 18:00 (segunda-feira a sexta-feira);
Formação : Superior cursando ou formado;
Residir na região – Carapicuíba, Barueri e/ou mediações;
Possuir veículo próprio;
Tipo de contratação: CLT
 
PERFIL DO CARGO:
 
Coordenar a equipe de consultoras e rotinas operacionais internas, visando prestar atendimento aos associados e/ou corretores,  esclarecendo dúvidas sobre coberturas, cadastro, credenciamento, recibos e contratos;
 
Efetuar o acompanhamento junto aos corretores e clientes visando apurar periodicamente os resultados financeiros e identificar necessidades de criação de novas condições e produto diferenciado.
    Visitar  as empresas clientes (R.H’s), com o objetivo de monitorar a satisfação do cliente  e o atendimento prestado pela equipe; além de estreitar o relacionamento com o cliente.
·    Realizar e/ou participar de palestras de implantação.
   Analisar solicitação de liberação comercial e assessorar nas solicitações feitas pelos clientes e corretores
   Realizar a gestão dos profissionais da área, selecionando, avaliando e desenvolvendo a equipe, conforme políticas e objetivos da empresa
     Coordenar a equipe de consultoras e rotinas operacionais internas, visando prestar atendimento aos associados e/ou corretores,  esclarecendo dúvidas sobre coberturas, cadastro, credenciamento, recibos e contratos.
   Efetuar o acompanhamento junto aos corretores e clientes visando apurar periodicamente os resultados financeiros e identificar necessidades de criação de novas condições e produto diferenciado.
    Visitar  as empresas clientes (R.H’s), com o objetivo de monitorar a satisfação do cliente  e o atendimento prestado pela equipe; além de estreitar o relacionamento com o cliente.
     Realizar e/ou participar de palestras de implantação.
     Analisar solicitação de liberação comercial e assessorar nas solicitações feitas pelos clientes e corretores
    Realizar a gestão dos profissionais da área, selecionando, avaliando e desenvolvendo a equipe, conforme políticas e objetivos da empresa.
 
Interessados, favor enviar currículos para o e-mail selecao@starcoach.com.br ou ligar no 11+6309-5296 (Leila).
 
 
Função: CONSULTOR(A) DE ATENDIMENTO BILINGUE (Fluência oral / escrita no Idioma Inglês) EXTERNO(A):
O trabalho consiste em visitar empresas clientes (que possuem o Plano de Saúde da empresa contratante), dando um suporte aos funcionários ( geralmente altos executivos), no que diz respeito ao convênio; pós vendas; manutenção da carteira. 
 
PERFIL DO CARGO:
 
- Formação Superior (cursando ou completa);
- Idioma inglês FLUENTE (oral / escrito);
- Experiência em Relacionamento com Clientes em empresas de Saúde ou Operadoras de Planos de Saúde;
- Conhecimento de Seguro Saúde;
- Ótima apresentação;
- Excelente comunicação verbal / escrita:
- Ter veículo próprio;
 
Remuneração: R$ 3.000,00
Benefícios: VA + VR = R$ 410,00, Ass. Médica e Odontológica, Seguro de Vida, Reembolso de Despesas (R$ 0,45 p/Km rodado + estacionamento + pedágio).
 
Interessados, favor enviar currículos para o e-mail selecao@starcoach.com.br ou ligar no 11+6309-5296 (Leila).
 
 
Júlio, agradecemos a atenção e colocamo-nos à disposição para contatos.
 
Leila Ramos
leila@starcoach.com.br
Fones: 55+11 3129.7639
             55+11 6309-5296
www.starcoach.com.br
Desenvolvimento de Talentos e
Formação de Equipes
 

	De: Flavia [mailto:flavia@definitivarh.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 15:32
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGAS
 

Vaga: Recepcionista
Salário: 1.500,00
Benefícios: VT + VR
Contratação: Efetiva
Local de Trabalho: Shopping Cidade Jardim
Escala de trabalho: 2° a Domingo
Escala de Folgas
Dois Horários: 12 as 20:30
                     13:30 as 22:00
 

Obs: Só serão aceitos currículos com foto....
VAGA URGENTE
 

 

Atenciosamente,
 

Flavia 
Depto. Recrutamento e Seleção
 

	De: Priscila Facchini [mailto:priscila.facchini@newstyle.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 17:11
Para: Priscila Facchini
Assunto: Vaga: Auxiliar de Limpeza
 

Vaga: Auxiliar de Limpeza
 
 
Local de trabalho: zona sul - Próximo avenida Sta. Catharina
 
Experiência de 6 meses em limpeza de escritórios/empresas
 
1º grau completo
 
Comparecer para entrevista no endereço e horário abaixo com currículo e documentos pessoais: 
 
Rua Vergueiro, 3.3339 - Metrô Vila Mariana
Das 09h00 às 12h00
 
 
 
 

Priscila Facchini
Coordenadora de RH
:: 55 11 4081 3230
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www.newstyle.com.br 
 

	De: Carla Padovani de Souza [mailto:carla.souza@riosunidosusiminas.com] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 18:10
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: CONTÁBIL
 

Boa tarde.
 
Segue vaga para divulgação.
 
Assistente Administrativo Contábil
Residir na região de Guarulhos
Escolaridade: Cursando ou concluído Contabilidade
Conhecimento intermediário / avançado em Excel
Encaminhar o currículo para carla.souza@riosunidosusiminas.com no assunto colocar CONTABIL
Salário: R$1.150,00
 
Obrigada.
 
 
Carla Padovani de Souza
Recursos Humanos
carla.souza@riosunidosusiminas.com
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Av: Vênus, 64 - Vila Saiago
07044-170 - Guarulhos - São Paulo
T 55 11 2421-1615
www.riosunidosusiminas.com
 

	De: robson souza [mailto:robson.souza@tmlogy.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 13 de julho de 2010 18:29
Para: caef@unifieo.br; estagios@fito.br; comunicacaoosasco@sp.senac.br
Cc: estagio@faculdadefernaodias.edu.br; ne@uninove.br; secretafics@cs.edu.br; gisele@colegionsl.com.br; networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Oportunidade - Assistente e Estagiário em TI
 

Boa tarde Srs. (a),
 
Estamos precisando de profissionais na área de TI conforme informações abaixo. Por favor divulgar.
 
Empresa: TMLOGY
Segmento: Transportes e Armazenagem
Principais Clientes: Kraft Foods, Ajinomoto, Fugini e Hypermarcas 
Endereço: Av. Dr. Mauro Lindemberg Monteiro, 185, Condomínio “WT” Jd. Santa Fé, Osasco (próximo ao trevo da Anhanguera) 
Contato: Robson Souza
 
 
Vaga de Estágio:
 
Função: Estagiário
Bolsa Auxilio: R$ 500,00 nos primeiros 03 meses e após o valor vai para R$ 700,00
Horário: 08:00 as 14:00 (segunda a sexta-feira)
Benefícios: Vale Transporte e Almoço no local
Local de Trabalho: Jardim Santa Fé – Osasco
Atividades: Suporte na manutenção e configurações de computadores
Requisitos: Esteja cursando o técnico ou superior em TI   
 
 
 
Vaga Efetiva:
 
Função: Assistente de TI
Bolsa Auxilio: R$ 1.000,00 nos primeiros 03 meses e após o valor vai para R$ 1.300,00
Horário: 08:00 as 18:00 (segunda a sexta-feira)
Benefícios: Vale Transporte e Almoço no local
Local de Trabalho: Jardim Santa Fé – Osasco
Atividades: Analise e manutenção de rede, suporte completo em impressoras, leitores a laser e internet
Requisitos: Experiência de no mínimo 02 anos na função, Superior completo ou cursando e que resida na região Oeste de São Paulo. 
 
 
 
At.
 

	De: Rh - Nayara Vides [mailto:nayara.vides@confirp.com] 
Enviada em: quarta-feira, 14 de julho de 2010 09:53
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vagas Abertas Empresa Confirp
 

Bom dia, por gentileza divulgarem as vagas abaixo:
 

Analista Fiscal
Requisitos: Profissional deverá ter experiência em toda a rotina do departamento fiscal como recebimento e conferência de notas fiscais, apuração de impostos e tributos diretos e indiretos, fechamentos, obrigações acessórias etc.
Escolaridade: Desejável técnico em contabilidade ou superior cursando.
Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação
 

Analista Contábil
Requisitos: Profissional deverá ter experiência em toda a rotina da área Contábil como: lançamentos, classificação, conciliação, balanços/balancetes,  fechamentos, obrigações acessórias etc.  Atuará na área de Outsourcing.
Escolaridade: Superior Cursando.
Benefícios: VT, VR, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação
 

Assistente Fiscal e Contábil
Requisitos: Profissional deverá ter experiência com a rotina do departamento fiscal, conhecimento na área contábil e folha de pagamento. 
Escolaridade: Desejável técnico em contabilidade ou superior cursando.
Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação
 
Gerente Fiscal
Requisitos: Profissional deverá ter experiência em toda a rotina da área Fiscal, irá gerenciar uma equipe de aproximadamente 20 profissionais, prestará consultoria a clientes.
Escolaridade: Desejável superior completo
Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação
Local: Jabaquara
 

Assistente de TI
Requisitos: profissional deverá ter conhecimento avançado em Excel, layout e diagramação de arquivos e textos.
Escolaridade: Desejável técnico ou superior cursando na área de T.I
Beneficios: VT, Restaurante na empresa e assistência médica.
Local: Jabaquara
 

Assistente de TI (Visual Basic)
Requisitos: profissional deverá ter conhecimento avançado em Visual Basic, linguagem SQL e Excel.
Escolaridade: Desejável técnico ou superior cursando na área de T.I
Beneficios: VT, Restaurante na empresa e assistência médica.
Local: Jabaquara
 

Auxiliar Administrativo
Requisitos: profissional irá atuar com rotinas como atendimento telefônico e organização de arquivos.
Escolaridade: Ensino Médio Completo.
Beneficios:  VT, Restaurante na empresa, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação
Local: Jabaquara.
 

Auxiliar de Expedição
Requisitos: o profissional irá atuar com triagem e separação de documentos. Não é necessário experiência profissional.
Escolaridade: Ensino médio cursando ou completo.
Beneficios:  VT, Restaurante na empresa e assistência médica.
Local: Jabaquara.
 

Assessor de Serviços Especiais
Requisitos: o profissional irá atuar com toda a rotina de elaboração e entrega das declarações e obrigações acessórias como: DCTF, Dacon, Dirf, DIPJ, Perdcomp etc.
Escolaridade: Ensino técnico na área ou Superior Cursando.
Beneficios:  VT, VR, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação.
Local: Jabaquara
 

Consultor Triubutário Junior:
Requisitos: atuará na área tributária com impostos diretos e indiretos, estar atualizado com a legislação vigente, fará atendimento ao cliente. Experiência na área tributária e análise processo interno em consultoria.
Escolaridade: Superior em Direito ou Ciência Contábeis, desejável especialização em Direito Tributário.
Beneficios: Beneficios:  VT, VR, AM, auxilio graduação, idiomas e pós-graduação.
Local: Jabaquara.
 

 

 

Interessados favor enviar cv com pretensão salarial para: selecao@confirp.com

	De: COMERCIAL - RUMMO [mailto:comercial.rummo@terra.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 14 de julho de 2010 11:50
Para: julio
Assunto: VAGAS URGÊNTES
 

Bom dia sr. Júlio!
 

Segue vagas urgêntes:
 

Web Máster, masc, com superior em web desing ou ciências da computação, exp. em administração de sites, ferramenta de buscadores funcionalidades, SEO, criação de home page e sites comerciais, monitoramento de vendas online, campanhas de marketing online.
Salário: 2.000,00 + todos os beneficios
Local de trabalho: Barra Funda
 

Analista de atendimento Sac fem, Superioor cursando ou concluído em administração/marketing/gestão de negócios, boa dicção, que tenha a voz calma, que tenha atuado com área de grande volume de ligações de reclamações e atendimento ao cliênte e equipamento em garantia sendo ponte(contato)entre cliênte e fornecedor, possuir domínio no atendimento.
Salário: 900,00 a 1200,00 + todos os beneficios.
Local de trabalho: Barra Funda
 

Mecânico de refrigeração com técnico na área de refrigeração com habilitação, com exp. em equipamentos de ar condicionado, ter atuado em instalação e com manutenção em ar condicionado, não precisa ter muita exp., apenas noções.
salário: 900,00 a 1.100,00 + beneficios
 

Por gentileza enviar curriculuns comercial.rummo@terra.com.br a/c Dulce de Carvalho
 

	De: thunder blue [mailto:thunderblue2008@hotmail.com] 
Enviada em: quarta-feira, 14 de julho de 2010 11:17
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas
 

Caro Julio
 
Caso tenham alguma indicação sobre a(s) vaga(s) abaixo mencionadas, enviem os curriculos para recrutamento@jcassociados.com.br.
 
Tenho urgência nas vagas.
 
Obrigado.
 

 


 
Cargo:  Gerente Regional de Vendas
 
 
Local de Trabalho - Alphaville
 
Salário de R$ 6.000,00 + Comissões por metas atintidas e Benefícios.
 
 
 
EMPRESA
 
É uma empresa multinacional especializada em inventários informatizados, voltados principalmente para grandes empresas de varejo. Atua no Brasil, Chile, Argentina, México, EUA, Canadá, Europa, Ásia entre outros países. Presente no Brasil há 12 anos, como empresa de porte pequeno / médio.
 
 
 
 
 
POSIÇÃO
 
· Reportar-se-á ao Diretor da Unidade de Negócios no Brasil. 

· Serão seus subordinados diretos: Executivos de Vendas 

        Atuará na em São Paulo Capital
 
 
 
 
 
RESPONSABILIDADES
 
· Identificar, prospectar e desenvolver oportunidades de vendas de serviços de inventários e do portfólio de outros serviços em empresas do varejo, indústrias, atacado, distribuidores e demais mercados potenciais. 
· Atuar na interface cliente / empresa exceto na gestão de clientes ativos; 

· Preparar e enviar relatórios comerciais para a empresa. 

· Gerir equipe de executivos de vendas. 

· Desenvolver parcerias comerciais estratégicas com empresas e pessoas 

· Desenvolver novos canais de vendas 

· Identificar e prospectar oportunidades de novos negócios complementares aos existentes 

 
 
 
 
CARACTERÍSTICAS PESSOAIS
         Possuir características pessoais que se alinhem de forma natural à cultura da empresa.
         Saber atuar em ambiente participativo e de total transparência.
         Facilidade de comunicação com todos os níveis da empresa, assim como contatos externos;
         Habilidade em negociação;
         Característica de um empreendedor que assume riscos e responsabilidades, sendo pró-ativo;
         Abertura e transparência devem fazer parte do seu perfil;
         Visão ampla com capacidade de obter vantagens competitivas;
         Capacidade de reagir antecipadamente às demandas / necessidade dos clientes / mercado;
         Posição similar, na área gerencial comercial, em empresa de serviços, de no mínimo 5 anos.
 
 
QUALIFICAÇÕES
Formação Acadêmica:
· Curso Superior Completo em Economia, Administração, Analise de Sistemas, Engenharia 

· Cursos complementares ou correlatos à área comercial. 

 
Experiência:
· Conhecer e ter contatos com varejo / indústria 

· Conhecimentos e habilidades em ferramentas TI como usuário. 

 
Conhecimentos específicos:
· Inglês e espanhol – necessário em nível intermediário. 

 
 
 
 

 
Controller 
Empresa prestadora de serviços busca: 
Dirigir e coordenar o planejamento financeiro da empresa e as funções de gestão orçamental. 
Acompanhar e analisar mensalmente os resultados operacionais em relação ao orçamento. 
Conhecimento em FISCO ( impostos voltados ao mercado de serviços ).
Dirigir e coordenar o financiamento da dívida e os pagamentos do serviço da dívida. 
Gerenciar a elaboração do relatório anual oficial das receitas efectivas, transferências e despesas. 
Gerenciar a preparação das perspectivas financeiras e previsões financeiras. 
Prepare uma análise financeira para as negociações do contrato e as decisões de investimento do produto. 
Assegurar o cumprimento local, estadual e federal exigências de informação orçamental. 
Trabalhar com os gerentes de departamento pessoal . 
Estabelecer e implementar a curto e longo alcance objetivos departamentais, os objetivos, políticas e procedimentos operacionais. 
Manter uma estrutura organizacional e de pessoal para cumprir eficazmente departamento metas e objetivos. 
Sirva sobre o planejamento ea formulação de políticas comissões. 
Serve como ligação legislativa primária em relação à sociedade as questões financeiras. 
Supervisionar a gestão financeira das operações estrangeiras incluindo o desenvolvimento de políticas financeiras e orçamentais e os procedimentos. 
Conhecimento de finanças, contabilidade, orçamento e controle de custos, incluindo princípios Princípios Contábeis Geralmente Aceitos. 
Conhecimento dos regulamentos federais e estaduais financeiro. 
Habilidade para analisar dados financeiros e preparação de relatórios financeiros, declarações e projeções. Conhecimento de trabalho de curto e longo prazo e previsão de orçamento, os orçamentos de rolamento, e linha de produtos análise de rentabilidade. 
Formação em Ciencias Contabeis. 
Beneficios de mercado. 
Salário de R$ 8.000,00 a R$ 10.000,00
Local:  Barra Funda - São Paulo - SP 
Enviar curriculos para recrutamento@jcassociados.com.br 
 



 
 
 
 
José Cordal 
Headhunter
 

	De: Thiago Paiva Vivone [mailto:thiago@auxiliarempregos.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 14 de julho de 2010 12:49
Para: Thiago Paiva Vivone
Assunto: VAGA ' Selecionador de Pessoal ' Guarulhos / SP ' 
 

A Auxiliar Empregos contrata:

 
SELECIONADOR (A)
 
         Formação Superior em Psicologia (completo ou cursando);

         Experiência com Recrutamento & Seleção (Grande demanda de vagas);

         Experiência generalista em R&S (condução de processos de gerência, administrativo, técnico e industrial);

         Vivência em Agência de Empregos (IMPRESCINDIVEL);
         Fácil acesso a região central de Guarulhos;

         Salário A/C + Vale Transporte + Vale Refeição 

 

Os interessados deverão se cadastrar e candidatar-se na vaga através do site WWW.auxiliarempregos.com.br ou encaminhar cv mencionando o título da vaga para thiago@auxiliarempregos.com.br
(encaminhar cv copiado no corpo do email).

 

Atenciosamente,

 

Thiago Paiva Vivone
Coord. Recrutamento & Seleção
Auxiliar Empregos
R. João Gonçalves, 525 - Centro / Guarulhos
Fone: 2468 9244
www.auxiliarempregos.com.br
 

	De: Renata do Lago Mota [mailto:renata.mota@tempoassist.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 14 de julho de 2010 16:22
Para: Renata do Lago Mota
Assunto: Vaga Analista Juridico
Prioridade: Alta
 

Pessoal,
 
 
Continuamos com a vaga em aberto para nosso departamento juridico, para trabalhar com as áreas: Consultiva e Contratos (negócios). 
 
Trata-se de uma oportunidade para Analista Juridico. 
 
- Recém formado em Direito ou cursando 5º ano.
- Ter alguma experiência com Contratos em geral, Licitações e, se possível, também Societário (Leis. 8666/93 e 10.520/02). 
- Além disso cuidará de rotinas administrativas inerentes à essas áreas, organização de documentação para participação em Licitações, de documentação societária e rotinas de contratos.
 
 
- Benefícios: Seguro de Vida, Assistência Médica, Odontológica, Restaurante no local, Vale Transporte (ou Fretado) ou Estacionamento no local.
- Local de Trabalho: Barueri/SP.
- Horário de Trabalho: 8 às 18hs (flexível).
 
 
- Pessoa com perfil ativo, hands on e bom relacionamento interpessoal. Equipe com 8 profissionais, dos quais 3 estão diretamente ligados à área de Negócios (Consultivo e Contratos). Equipe Jovem e ótimo ambiente de trabalho.
 
 
- Enviar pretensão salarial no corpo do email.
 
 
Email para envio de CV: renata.mota@tempoassist.com.br  
 
 
 
**** Serão recebidos CVs até 20/07/2010 ****
 
 
 
Obrigada,
 
Renata.
 

	De: Mariana Rodrigues Lucas [mailto:mariana_rodrigueslucas@yahoo.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 14 de julho de 2010 20:56
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: oportunidade de emprego
 


Oportunidade de Emprego

Empresa Multinacional Americana, localizada em São Bernardo do Campo, disponibiliza oportunidades de emprego para trabalhar na área de Atendimento ao Cliente, no ramo Hoteleiro. As vagas são para atender pessoas de origens Americanas, Francesas, Italianas e Portuguesas.

Requisitos da vaga: 

*Possuir os seguintes idiomas em nível avançado/fluente:
-Inglês
-Francês
-Espanhol
-Italiano
-Português (Portugal)

*Idade á partir de 18 anos
*Não é necessário experiência  profissional anterior
*Ensino Superior Completo ou Cursando
*Disponibilidade para trabalhar em SBC
*Horário de trabalho segunda a sábado 06hs20min por dia

Benefícios e salário á combinar.

Interessado, por favor encaminhar curriculo para o endereço:
mariana.lucas@luandre.com.br com o título VAGA SBC.
CURRICULOS FORA DO PERFIL SERÃO DESCARTADOS IMEDIATAMENTE

Att
Mariana Rodrigues



	De: Alessandra Vieira [mailto:alessandravie@gmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 09:40
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de vagas
 

Bom dia Julio ! Tudo bem ?
 

Preciso divulgar algumas vagas.

 

Operadora de Caixa
 

Requisitos:
 

feminino
a partir de 30 anos
com ou sem experiência
preferencialmente moradora do Ipiranga ou bairros próximos
13 as 21:20hs
 

A empresa oferece:
 

salário: R$ 721,00
Conv. médico, odontológico, farmácia, café da manhã / tarde, vt
 

 

Fiscal de Loja
 

Requisitos:
 
feminino / masculino
a partir de 30 anos
com experiência - preferencialmente em supermercado
13:20 as 21:40hs
 
A empresa oferece:
 
salário: R$ 772,00
Conv. médico, odontológico, farmácia, café da manhã / tarde, vt
 
 
Balconista de Frios 
 
Requisitos:
 
feminino / masculino
a partir de 30 anos
com ou sem experiência 
preferencialmente morador (a) do Ipiranga ou bairros próximos
 
A empresa oferece:
 
salário: R$ 721,00
Conv. médico, odontológico, farmácia, café da manhã / tarde, vt.
 
 
Interessados favor enviar currículo para alessandravie@gmail.com
 
 Obrigada !!
 

	De: Alessandra Barros de Almeida [mailto:Alessandra.Almeida@sky.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 11:41
Para: 'João Honorio'; 'networking@mardukseguros.com.br'
Assunto: Vaga: Gerente de tlmkt ativo
 

Caros, 
 
Segue para divulgação. Os interessados devem encaminhar cv com pretensão salarial para alessandra.almeida@sky.com.br ; 
Currículos fora do perfil e sem pretensão salarial não serão avaliados.
 
Gerente de telemarketing ativo

Atribuições da função :
· Estruturar operação e equipe 
· Definir de modelo de atuação e precificação 
· Prospectar empresas/parceiros de telemarketing e empresas de CRM (mailing) 
· Gerir os resultados de vendas 
Formação escolar :
· Superior completo 
· Desejável Pós-Graduação. 
Conhecimentos Específicos:
· Profissional da área comercial com foco em operações de telemarketing ativo 
· Vivência em gestão de equipes; 

Conhecimentos desejáveis:
· Atuação em empresas de telecomunicações 
Experiências anteriores (área/tempo/segmento):
· Vivência na área de vendas, preferencialmente em empresas de serviços (Telecomunicações) 
· Gestão de equipes; 
· Prospecção novos clientes (ativo) e fornecedores; 

Outras informações:
· Local de trabalho: CENU - Região Sul de São Paulo, próximo a Av. Luis Carlos Berrine 
· Horário: Comercial - com disponibilidade de horário 
· Necessário disponibilidade para viagens 
 

	De: Sheila Melo - Magni Talentos [mailto:sheila@magnitalentos.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 13:06
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: Tecnico em Edificações
 

Bom dia!
Obrigada por divulgar!
 
Att,
 
Empresa líder no segmento de locação de veículos, está contratando profissionais para atuar na área de Edificações na Região Sul de São 
Paulo.
 
Atribuições: Atuar com desenvolvimento de projetos, criação de planos de manutenção predial, visitas semanais às lojas, elaboração de cronogramas, planilhas de levantamento de serviço, monitoramento das lojas, elaboração de relatórios e controles diversos. Ter facilidade de comunicação, no caso de necessidade de prospectar novos clientes.
 
Ensino Técnico ou Superior Completo.
Horário: 08h00 às 18h00
Regime de Contrato: CLT
Salário: R$ 2000,00
Benefícios: VT, VR (10,00), Assistência Médica e Odontológica, Convênio Farmácia.
 
Favor enviar currículo atualizado com a pretensão salarial para o email sheila@magnitalentos.com.br
 
Sheila Melo                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Magni Talentos
 

	De: anderson costa [mailto:desao07@gmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 14:21
Para: julio@mardukseguros.com.br; networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Coord / Gerente RH - Divulgação
 

Julio,

 

Bom dia,

Por favor, peço a gentileza de divulgar a vaga abaixo para o grupo.

 

Muito obrigado,

 

 

Vaga - Coordenador / Gerente RH
 

Local - São Paulo / Vila Mariana

 

Empresa Nacional de porte médio

 

Pré-requisitos:
Experiência de 5 anos em RH gerenciando / coordenando equipe;

Conhecimentos generalista (recrutamento e seleção, remuneração, T&D, benefícios);

Formação superior completa - Preferencialmente Psicologia.

 

Salários + benefícios compatíveis com o mercado

 

Interessados devem enviar CV com pretensão salarial para:

vagas@suhai.com.br
 

Obrigado.

 

	De: Viviane [mailto:viviane@mcmrh.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 14:24
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Fw: Anuncio de vagas 
 

 

 

Boa tarde!
 

Gostaria de anunciar uma vaga com vocês. 
 

- Analista de Controladoria Sênior
Para um banco de créditos em São Paulo. 
Salário de R$5000,00 e R$6000,00 MAIS BENEFÍCIOS
Ter experiência anterior de aproximadamente 2 anos em contabilidade bancária é fundamental. Conhecimentos de IFRS,COSIF, BACEN, CVM
 

Como receberei as indicações?
 

Fico no aguardo, 
 

Att,
Viviane Muniz
R&S MCMRH
www.mcmrh.com.br 
 

	De: rh@paulacristine.com.br [mailto:rh@paulacristine.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 15:59
Para: networking@mardukseguros.com.br
Cc: gabriela_fioretti@hotmail.com
Assunto: Vaga para Buffet - Recepcionista, Estagiário Comercial e Assossoria de Casamentos
 

Empresa da área de eventos contrata para as seguintes funções:

Estagiário Área Comercial
Agendamento de degustações
Cadastramentos no sistema
Criação de relatórios
Relacionamento com clientes
Assistência à área comercial
6 horas por dia, 5 dias por semana
Bolsa auxílio de R$ 600.00 + VT .Possibilidade de prêmios por resultados
Interessados enviar Cv para rh@paulacristine.com.br com assuto Estagiário Área Comercial

Recepcionista
Recepção de clientes
Atendimento Telefônico
CLT , 44 horas semanais
Salário: a combinar + VT + refeições no local
Interessados enviar CV para rh@paulacristine.com.br com assunto Recepcionista Buffet
 
Assessoria de Casamento
Relacionamento com noivas e noivos
Assessoria no planejamento do evento
Salário: a combinar + comissão + VT + refeições no local
Interessados enviar Cv para rh@paulacristine.com.br com assunto assessoria de casamento
 
 
www.buffetcenter.com.br



	De: rh@paulacristine.com.br [mailto:rh@paulacristine.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 16:02
Para: networking@mardukseguros.com.br
Cc: gabriela_fioretti@hotmail.com
Assunto: Vaga Recepcionista Clínica Odontológica - Tatuapé
 

Clínica Odontológica - Tatuapé contrata RECEPCIONISTA
 
Recepção de pacientes
Agendamento de consultas
Contas a pagar e receber
Relacionamento com pacientes
Cadastramento no sistema
 
Perfil: sexo feminino, de 18 a 40 anos, simpática, comiunicativa, facilidade no uso de computadores, organizada.
 
Interessadas enviar CV para rh@paulacristine.com.br com assunto Recepcionista - Tatuapé



	De: Camila Aparecida F da Silva [mailto:camila.silva@centralnacionalunimed.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 16:10
Para: Lucia Braite Andrade
Assunto: Assistente de Contas Médicas.
 

Boa-Tarde.
 
Encaminho perfil de vaga para ser divulgado.
 
Interessados, favor enviar currículo urgente para o e-mail: cv@centralnacionalunimed.com.br. 
 
colocando o título da vaga no campo assunto.
 
Muito obrigada! 
 
Assistente de Contas Médica: 
 

-Requisitos:
 

-Formação superior completa ou cursando.
-Desejável dois anos de experiência em análise de contas médicas e Recursos de Glosa. 
- Imprescindível conhecimento na tabela AMB.
 
Atenciosamente, 
 
Central Nacional Unimed 
www.centralnacionalunimed.com.br 
 

	De: COMERCIAL - RUMMO [mailto:comercial.rummo@terra.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 15 de julho de 2010 15:53
Para: julio
Assunto: VAGA URGÊNTE
 

Boa tarde sr. Julio!
 

Preciso urgente de: OP. EMPILHADEIRA, com exp. em empilhadeira à gás, elétrica e tratorzinho.
Local de trabalho: Guarulhos
Salário: 900,00 + beneficios
 

Por gentileza me enviar curriculos comercial.rummo@terra.com.br Dulce de Carvalho
 


 
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR 

