Vagas enviadas pelo Julio da Marduk Seguros em 25/06/10
Painel de Vagas (22/06 a 25/06) 
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 Bate-papo
Assunto:

Painel de Vagas (22/06 a 25/06) 

Data:

25/06/2010 19:24 
Parte inferior do formulário

Grupo Google
 
Segue relação de vagas recebidas por membros de nosso grupo.
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade dos membros participantes.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro no grupo de recebimento.
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Um grande abraço,
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
	De: Cecilia Santos [mailto:csantos@starbks.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 10:29
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: Anúncio de vaga Star Outsourcing
 

 
Bom Dia!
 
Olá Júlio,
 
Seguem vagas para divulgação:
 
Assistente Técnico
Principais Atividades:
         Detectar e Identificar problemas com os equipamentos, testando-os, e em caso de defeito substituir por outro de backup ou contingenciar o problema com outro equipamento do parque do cliente.
         Atender os usuários, prestando suporte técnico sobre a operação do equipamento, subsidiando-os de informações pertinentes a equipamentos, registrando e definindo prioridades no atendimento a reclamações, providenciando a manutenção e orientando nas soluções e/ou consultas quando necessário a fim de restabelecer a normalidade dos serviços.
         Realizar controle sobre os atendimentos em relatórios informatizados para subsidiar a gerência de tecnologia e gerente de serviços, com informações sobre o andamento dos serviços.
         Controlar o estoque de suprimentos e monitorar os suprimentos alocados no cliente.
         Executar as rotinas operacionais estabelecidas para serem efetuadas no cliente, bem como atualizar as informações das ferramentas web com relação a operação técnica.
Benefícios: Convênio com farmácia, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: Seg a sex 
 
De R$ 900,00 a R$ 1.000,00
SAO PAULO - SP (2 vagas)
 
Coordenador Técnico
Principais Atividades:
• Coordenar o ambiente de impressão em nossos clientes, auxiliando nas áreas de Billing, SLA e Rollout; • Visita a clientes/filiais periodicamente; • Coordenar as atividades dos técnicos residentes e técnicos residentes em clientes externos; • Zelar pelo cumprimento das determinações de contratos quanto aos prazos de atendimento; • Elaborar e apresentar relatórios para os clientes; • Acompanhar histórico dos chamados abertos; • Elaborar planos de melhoria de qualidade para os clientes junto à supervisão; • Validar inventário; • Relacionar-se com fornecedores e prestadores para resolução de problemas. 
Comente sua experiência na área e sua habilidade quanto a gestão de pessoas. 
 2° grau completo, desejável superior em exatas. 
Desejável: Conhecimento: em manutenção de Impressoras Conhecimento: em interface Ethernet e demais interfaces das impressoras Conhecimento: Software de Gerenciamento de Impressoras Conhecimento: Software de Contabilização de Impressões Operação do Office 
Benefícios: Convênio com farmácia, Tíquete-refeição, Vale-transporte e ajuda de custo.
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: Seg a sex 
Informações adicionais: Necessário ter carro próprio.
De R$ 2.001,00 a R$ 3.000,00
SAO PAULO - SP (1 vaga)
 
Email para recebimento de currículos: csantos@starbks.com.br
 

	De: Joana Feitosa [mailto:zabdiconsultoria@yahoo.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 21 de junho de 2010 15:27
Para: 'networking@mardukseguros.com.br'; 'Leandro Ferreira'; 'Marcia Vasconcelos'; 'marcelo.absoluto@hotmail.com'
Assunto: VAGAS URGENTE.
 
Boa Tarde Pessoal,
 
Segue Vagas Urgentes. Estou precisando muito de profissionais.
 
 
TÉCNICO DE INSTALAÇÃO – 30 VAGAS - URGENTE!
NÃO TER EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE INSTALAÇÃO DE ELEVADORES. 2º GRAU COMPLETO.
TER DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS CURTAS.(DENTRO DO ESTADO DE SP) 
SERÁ TREINADO PELA EMPRESA.
EMPRESA DO RAMO DE ELEVADORES
PARA REGIÃO DE SÃO PAULO E ABC(30 VAGAS).
SEXO MASCULINO
NÃO TER MEDO DE ALTURA E TER VONTADE DE APRENDER.
SALÁRIO: R$ 680,00 + VT + VALE ALIMENTAÇÃO DE 70,00 + AJUDA DE CUSTO DIARIA.
TRABALHAR DE 2º A 6º FEIRAS EM HORÁRIO COMERCIAL.
***FAVOR ENCAMINHAR CV SOMENTE QUEM TIVER 2º GRAU COMPLETO***
ENCAMINHAR CURRÍCULO PARA MARCAR ENTREVISTA.
 
 
Grata,
 
Joana
 
Zabdi Consultoria em RH Ltda.
Avenida do Taboão, 3755 - Sl 2
Taboão - São Bernardo Do Campo - SP
Tel: (11) 3996.1656 / (11) 3996.1657 fax.
e-mail: zabdiconsultoria@yahoo.com.br
 

	De: Patricia [mailto:psimons@uol.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 11:26
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Fwd: VAGAS - Motorista e Aux. Limpeza.
 

 

*´¨) 
 ¸.•´¸.•*´¨)    ¸.•*¨) 
(¸.•´      ( ¸.•`     Patricia Reboreda Lemes
 



Mensagem original
De: Patricia < psimons@uol.com.br >
Para: networkingmardukseguros@grupos.com.br < networkingmardukseguros@grupos.com.br >
Assunto: VAGAS - Motorista e Aux. Limpeza.
Enviada: 22/06/2010 10:20

Júlio, favor divulgar as vagas.

Empresa localizada no Tatuapé - Zona Leste(SP), contrata:
______________________________________________________________________________________

MOTORISTA

 - Acima de 40 anos
 - Salário: R$ 850,00 + VT
 - Horário: 9 às 18h (Seg. a Sexta) 

Interessados, enviar CV para psimons@uol.com.br  com a sigla MOTORISTA ou pelo telefone 2093-4750.
______________________________________________________________________________________

AUXILIAR DE LIMPEZA

 - Acima de 30 anos
 - Salário: R$ 724,00 + VT
 - Horário: 8 às 17h (Seg. a Sexta) e 8 às 12h (Sábado)

Interessados, enviar CV para psimons@uol.com.br  com a sigla LIMPEZA ou pelo telefone 2093-4750.
________________________________________________________________________________________


Grata,

*´¨) 
 ¸.•´¸.•*´¨)    ¸.•*¨) 
(¸.•´      ( ¸.•`     Patricia Reboreda Lemes
 

	De: Fernanda Siqueira de Barros [mailto:nanda_bonitinha@hotmail.com] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 12:33
Para: Julio - Networking
Assunto: VAGA URGENTE TEMPORÁRIO (RH)
 

Julio, 
 
Por favor, divulgar a vaga....
 
Vaga temporária: no Depto de RH (aprox. 02 meses)
Salário faixa de R$1300,00 à 1500,00 + benefícios
Local: Próximo a Berrini
Atribuições: dará auxilio ao processo de R&S, fazendo contato com médicos e profissionais da saúde para agendar, entrevistas, exames e entrega de documentação, fará triagem de cv etc...
Início imediato
 

Enviar o CV para : nanda_bonitinha@hotmail.com
 

Att.
 

Fernanda
 

	De: Seleção Veganet [mailto:selecao@veganet.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 12:38
Para: Seleção Veganet
Assunto: Novas Oportunidades na Veganet
 

Prezados Colegas
 

A Veganet está com diversas oportunidades para profissionais com experiência em empresas de BPO / Call Center.

Caso tenham indicações, todas serão muito bem vindas.

Fiquem à vontade para divulgar esta mensagem para seus conhecidos.

 

Um abraço e muito obrigada,

 

Cibelle

 

 

 

Sobre a Empresa
Empresa do setor de Serviços – BPO – com 11 anos de existência e 1.600 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC e Back Office. 
Seus principais clientes são: Itaú Unibanco, Serasa Experian, Cetelem, Europ, HDI, Itapemirim, Marítima e Mondo.
Localização: São Paulo – Planalto Paulista (Próximo ao Metrô São Judas).
 
 

OPORTUNIDADES
 
            - Coordenador de RH (Seleção e Treinamento)
 
            - Analista de Administração de Pessoal (Folha de Pagamento e Benefícios)
 
            - Assistente de Recrutamento e Seleção
 
            - Multiplicador de Treinamento
 
            - Técnico em Enfermagem do Trabalho
 
            - Analista de Planejamento (Estratégia de mailing / Discador / Dimensionamento / Relatórios)
 
                - Supervisor de Operações (Vendas)
 
 
 
CVs com pretensão salarial para selecao@veganet.com.br, indicando no campo assunto o título da vaga

	Nome: vanessa
Telefone: 3037-5113
Email: cadastrohunting@gmail.com
Assunto: Oportunidade Vaga de Analista de RH JR
Comentários: Grupo Abril procura profissional de RH para atuar na área de Consultoria de RH dentro de sua Unidade de Negócio Abril Digital. Cargo: Analista de RH Junior Principais responsabilidades: • Dar suporte para Consultoria Interna, atendendo áreas específicas. • Acompanhamento de processos de desenvolvimento como avaliação de desempenho e pesquisa de clima; • Criação de relatórios, estudos comparativos entre as áreas e banco de dados com informações da área; • Elaboração de relatórios gerenciais enviados a todos os diretores da empresa; • Responsável pelo desenvolvimento dos indicadores e suas atualizações; • Auxílio no processo de admissão, desligamentos e treinamentos; • Apoio em programas de integração, team buildings de área; • Apoio nas realizações de eventos da empresa; Responderá direto a Gerente de RH da área. Perfil Desejado: - Graduação em Administração de Empresas (ou último ano) - Facilidade para interpretar indicadores de RH; - Ótimo conhecimento de Excel ; - Conhecimento dos processos de RH (seleção, T&D, Avaliação de Desempenho, etc); - Assertivo e dinâmico; - Raciocínio lógico; - Comunicativo; - Facilidade para entender do negócio (inclusive números financeiros); - Facilidade no relacionamento com perfis e níveis diversos ; Os interessados deverão enviar currículo SOMENTE para cadastrohunting@gmail.com até 29/06/2010. Att, Vanessa Rohrbacher

	De: Priscila Facchini [mailto:priscila.facchini@newstyle.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 13:10
Para: Priscila Facchini
Assunto: Vaga: Aux. Recrutamento e Seleção
 

AUXILIAR DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO
 

         Superior completo: Psicologia / Adm. RH

         Experiência em triagem de currículos, atendimento a candidatos, cadastro de profissionais no sistema, controle de documentos, etc.

         Disponibilidade para trabalhar das 9h às 18h48 – segunda à sexta-feira e eventuais plantões as finais de semana.

         Local de trabalho: Zona Sul – Vila Sta. Catharina

 
Interessados enviar cv com pretensão salarial no email: priscila.facchini@newstyle.com.br
Só serão aceitos currículos no corpo do email (sem anexos) e de acordo com o perfil solicitado.

 

Obrigada.

 

 

Priscila Facchini
Coordenadora de RH
:: 55 11 4081 3230
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www.newstyle.com.br 
 

	De: Renata Milazzotti [mailto:renata.milazzotti@mmrh.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 14:12
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGA - Engenheiro Eletrico
 

Boa tarde, Julio.
 
Você poderia divulgar essa vaga para mim?
Obrigada,
Abçs,
 
Somos uma Consultoria de RH e estamos atendendo um cliente - Multinacional - segmento Elétrico.
Engenheiro Elétrico

Responsável pelo suporte e coordenação da equipe de vendedores. Atender a clientes como suporte técnico e comercial. 
Imprescindível ter noções de elétrica e conhecimento em baixa tensão (residencial).
Ensino Superior completo em Engenharia Elétrica. 
Qualquer curso no segmento em elétrica será um diferencial. 
Apresentar perfil dinâmico e comercial. 
Deverá ter disponibilidade de viagens (2 dias semana). Necessário possuir veículo próprio. 
Salário compativel com o mercado
Ajuda de custo (para VR e KM)
Plano de Saúde
Estacionamento
Excelente ambiente de trabalho
 
Os interessados devem encaminhar currículo para o e-mail contato@mmrh.com.br com a sigla ENG ELE, juntamente com a pretensão salarial. OS CURRÍCULOS SEM PRETENSÃO NÃO SERÃO AVALIADOS.
 
Renata Milazzotti
Psicóloga Organizacional e Clínica
CRP 06/65865
Headhunter - Gestão de Pessoas - Coach para Executivos
Milazzotti & Mello Consultoria em RH e Clínica de Psicologia
Telefone: (11) 2501-5546
Celular: (11) 9741-4017
MSN: milazzottiemello@hotmail.com
 

	De: Valéria S. Silva [mailto:ssantos_valeria@yahoo.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 14:57
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Oportunidade - BSI Tecnologia - Analista Programador VB.Net/Java
 

Boa tarde, Julio, tudo bem?
 

Por gentileza poderia divulgar essa oportunidade:
 
Analista Programador Sênior
Perfil necessário: Experiência com analise e programação Dot Net, Java, VB.Net.
Local de trabalho: Metrô Conceição/ Anhangabaú.
Modelo de contratação: CLT Cotas.
Tempo de projeto: Indeterminado.
Horário de trabalho: das 09h00 as 18h00.
N° de vagas: 5.
 
Interessados encaminhar o CV para valeria.silva@bsitecnologia.com.br, informar disponibilidade de inicio e pretensão salarial.
 

Muito obrigada!

 

Valéria S. Silva 
Recrutamento e Seleção 
4613-7854/7315-8423. 
valeria.silva@bsitecnologia.com.br
ssantos_valeria@yahoo.com.br
 



	De: Marcela Cristina P Barbosa *Marcelac* [mailto:marcelac@riachuelo.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 15:47
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Anúncio de vaga Assistente Administrativo
 

Boa tarde,
 

Segue anúncio de vaga:
 

Assistente Administrativo
 

Atuará na área administrativa do setor de compras.
 

Desejável conhecimento na área administrativa e relatórios.
 

Superior cursando.
 

Fácil acesso para Casa Verde.
 

Interessados encaminhar currículo para marcelac@riachuelo.com.br, com assunto "Assistente Administrativo".
 

Att,
 

	De: Mariana Massuia Salgado [mailto:mariana.salgado@cbcontactcenter.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 16:04
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga - Assistente de Suporte
 

Dados do Anúncio da Vaga 
 

 
Título:
Assistente de suporte
 

 

Quantidade:
2 vagas
Descrição:
  O profissional atuará no Suporte Técnico aos ambientes de Contact Center e Administrativo. 
  Sistemas Operacionais Windows XP, Vista e 7. Conceitos de Redes de Computadores (TCP/IP, DNS e DHCP). Active Directory (Contas de usuários, direitos e permissões de acessos a arquivos, pastas e impressoras) Desejável experiência em Suporte Técnico de 01 ano (1º ou 2º nível) e Análise e resolução de incidentes (01 ano). 
  Tecnologia (cursando)
Observações:
  Salário: R$ 1.100,00 
  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Auxílio Creche, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: Das 07:30 às 17:18hs. 
  Informações adicionais: Local de Trabalho: Bom Retiro
Faixa Salarial:
De R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00
Cidades:
  SAO PAULO - SP (2 vagas)
 
Os interessados deverão encaminhar o currículo para mariana.salgado@cbcontactcenter.com.br
Lembrando que os currículos enviados e que não possuem o perfil para essa vaga serão excluídos.
 
Att;
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Mariana Massuia Salgado
RH - Recrutamento & Seleção
CB Contact Center | Grupo Casas Bahia
Site Bom Retiro | Filial 206 –Centro
Tel: (11) 3217-4878
mariana.salgado@cbcontactcenter.com.br
www.cbcontactcenter.com.br


	De: Silvana Gonçalves Campelo [mailto:silvana.campelo@allis.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 16:19
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: vaga operador de cobrança
Prioridade: Alta
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Boa Tarde!!

 

 

Tenho 12 vagas  em aberto para inicio imediato:

 

 

Op. Cobrança c/experiência

Local de trabalho:        Centro São Paulo

 

8hs seg á sexta

4hs sábado

 

Salario R$ 830,00 + com + VT e VR(10,00) + am+ao.

 

Enviar CV urgente.

 

 

 
 

Silvana Gonçalves Campelo
    Supervisora Comercial
Operação BMG Cheque - Allis
(11)3188-8200 ramal 2501
  (11)3323-8933 direto
        Nextel: 11 7832-6641
         ID 84*25320
 silvana.campelo@allis.com.br
 

	De: Adriana Lopes [mailto:adriana@alttreinamentos.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 17:09
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas
 

Bom Dia, 

Júlio


Poderia divulgar esta vaga de Vendedor Externo para a rede, obrigado.

Urgente

Vendedor Externo
Quantidade : 10 vagas

Perfil da Vaga:

Prospectar novos clientes, ser dinâmicos, ter comprometimento, espirito de liderança, irá atuar na Zona Norte de São Paulo, irá atuar com toda a linha de produtos Profissionais da Embelleze, se tiver experiência será um diferencial.

Oferecemos:
Excelente local de trabalho, treinamento, suporte, ajuda de custo, comissão, premiação e bonificação.

Preferencia para quem residir na zona norte.

Os interessados enviar cv para o email: lothus.profssional@gmail.com, sigla EMB2010


Grata

Adriana Lopes Taromaru
011-8306-7072



	De: Vanessa Rohrbacher [mailto:cadastrohunting@gmail.com] 
Enviada em: terça-feira, 22 de junho de 2010 17:57
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga Analista de RH Junior - até 29/06/2010
 

Prezado Julio, 

Boa tarde!

Gostaria de disponibilizar a vaga abaixo para o grupo. 

Desde já, agradeço a atenção. 

 Grupo Abril procura profissional de RH para atuar na área de Consultoria de RH dentro de sua Unidade de Negócio Abril Digital.

Cargo: Analista de RH Junior

 

Principais responsabilidades:

· Dar suporte para Consultoria Interna, atendendo áreas específicas. 

· Acompanhamento de processos de desenvolvimento como avaliação de desempenho e pesquisa de clima; 

· Criação de relatórios, estudos comparativos entre as áreas e banco de dados com informações da área; 

· Elaboração de relatórios gerenciais enviados a todos os diretores da empresa; 

· Responsável pelo desenvolvimento dos indicadores e suas atualizações; 

· Auxílio no processo de admissão, desligamentos e treinamentos; 

· Apoio em programas de integração, team buildings de área; 

· Apoio nas realizações de eventos da empresa; 

Responderá direto a Gerente de RH da área.

Perfil Desejado:

- Graduação em Administração de Empresas (ou último ano)

- Facilidade para interpretar indicadores de RH;
- Ótimo conhecimento de Excel ; 

- Conhecimento dos processos de RH (seleção, T&D, Avaliação de Desempenho, etc);
- Assertivo e dinâmico;
- Raciocínio lógico;

- Comunicativo;
- Facilidade para entender do negócio (inclusive números financeiros);
- Facilidade no relacionamento com perfis e níveis diversos ;

Os interessados deverão enviar currículo SOMENTE para cadastrohunting@gmail.com   , ATÉ 29/06/2010

	De: Rosana [mailto:rosana@vertrh.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 23 de junho de 2010 10:22
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: Divulgação VAGAS URGENTES
Prioridade: Alta
 

 

 



Julio, bom dia!
 
 
 
Segue algumas vagas para serem divulgadas!
 
 
 
A Vert Recursos Humanos seleciona  profissionais para  várias oportunidades de trabalho para empresa nacional de grande porte. Temos vagas para as áreas:
 
· Área Administrativa 
· Área Comercial 
· Área de Comércio Exterior 
· Área Importação e Exportação 
· Área Contábil 
· Área Financeira, Controladoria 
· Área de Recursos Humanos 

 
Para todas as  vagas é necessária conhecimentos intermediário de informática, principalmente Excel, habilidade para trabalhar com sistema integrado. Cursando superior ou  concluído.
 
Vaga CLT (efetiva), salário em aberto, porém a média será entre R$ 2.000,00 e R$ 3.000,00 + benefícios:  VT, VR, Assistência Médica, Odontológica, Seguro de Vida, PL, Programa de Estudos.
 
 
Os interessados encaminhar currículo para : rosana@vertrh.com.br ou entar em contato no telefone: 3255-9744 - Rosana
 
 
Caso tenha alguma dúvida estarei à disposição
 
 
 
 
Técnico de Edificações
Curso em edificações ou ambiental (desejável),  completo ou cursando, para fazer vendas e suporte ao cliente por telefone. Experiência no ramo de material de construção civil.
Local de Trabalho: VIla Mariana
Salário: R$ 1.000,00+ VT E VA.
Horário de  trabalho: 07:30 às 17:30 de segunda a sexta-feira
 
 
Vendedor Técnico
 
Experiência em vendas de materiais de construção, conhecimento da área ambiental, com CNH, disponibilidade de viagens.
Responsabilidades: Administrar carteiras de clientes já existentes e prospecção de novos clientes.
Salário: R$ fixo + comissão + carro da empresa e VA.
Locade de Trabalho: Ipiranga
 
 
 
Assistente Adm (Sac)
 
Experiência em SAC, esse profissional vai montar o Sac na empresa, conhecimento  minímo intermediário em Excel.
Salário: R$ A/C + VA e VT
Horário de trabalho: 08:00 às 18:00 de segunda a sexta-feira.
 

 

Interessados encaminhar currículo para : rosana@vertrh.com.br
 

	De: Silvana - RH Prosoft [mailto:silvanapires@prosoft.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 23 de junho de 2010 10:34
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Assistente Administrativo Trainee
 

Assistente Administrativo Trainee
 

Experiência em:

· Controlar as operações de contrato como reativação, cancelamento e desligamento, calculando multas contratuais quando necessário. Atualizar e alterar cadastro de clientes. 

· Ensino Médio completo, ou cursando Superior em Administração. 

· Desejável conhecimento em contratos sociais. 

 

 
Horário de Trabalho:

 
Segunda à sexta

Das 8h30 às 18h00

Com intervalo de 1 hora e meia de almoço (12:00 às 13:30)

Local de trabalho: Região da Av. Paulista 

 
Benefícios:

 

     Salário R$ 1075,00 

     Assistência Médica (opcional)

     Assistência odontológica (opcional)

     VT

     VR 

 

***Enviar currículo no corpo do email. NÃO ABRIREMOS ANEXOS***

 

Enviar currículo ATÉ 30/06/2010 para silvanapires@prosoft.com.br, com a sigla AAT2010 no assunto

	De: Expedição G&C Logística e Transportes [mailto:expedicaogc@uol.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 23 de junho de 2010 12:09
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga Motorista Carreteiro
Prioridade: Alta
 

Bom dia!

 

Estamos contratando Motoristas Carreteiro (CNH E)

 

O candidato deverá ter:

 

         CNH E
         Ter pelo menos um ano de experiência em carteira.

         Residir Zona Leste ou ter condução própria

 

O candidato deverá entrar em contato no telefone (11) 2784-1283 para agendar visita com Flávia ou Carla e/ou enviar currículo para expedicaogc@uol.com.br , no campo assunto colocar CANDIDATO MOTORISTA CARRETEIRO CNH E.

 

 

 

 

Flávia Vieira Pasquantonio dos Santos

expedicaogc@uol.com.br
www.gctransportes.com.br
skype: flaviagclogistica
Tel.: (11) 2784-1283 / 2784-4714

ID.:  21717*5

 

	De: rogeria.garcia@cmaise.com.br [mailto:rogeria.garcia@cmaise.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 23 de junho de 2010 15:14
Para: networking@mardukseguros.com.br
Cc: rhumanos@cmaise.com.br
Assunto: Vaga em RH
 

Olá Júlio Cesar Martins,

 

Gentileza divulgar no grupo a vaga urgente que temos.

 

C+E ( www.cmaise.com.br )
Empresa localizada em Barueri –SP recruta urgente Assistente de RH.
Indispensável experiência anterior em departamento pessoal.
Atuará com administração de benefícios, controle de jornada, arquivo de documentação fopag/prontuários, etc.
No mínimo ensino médio completo.
Regime de contratação: CLT
De 2ª.f a 6ª.f, horário comercial.
Benefícios: VR e VT.
Interessados devem enviar CV com pretensão salarial para rhumanos@cmaise.com.br 
 

 

Muito Obrigada!

 

    Rogéria Garcia
    Recursos Humanos
 

	De: Rodrigo Toledo [mailto:rodrigo.toledo@espro.org.br] 
Enviada em: quarta-feira, 23 de junho de 2010 15:54
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Oportunidade - Analista de Treinamento e Desenvolvimento (ESPRO/SP)
Prioridade: Alta
 

Boa tarde, 

 

Segue oportunidade para divulgação.

 

 

Espro – Organização do 3º Setor com foco em Formação de jovens para inclusão do Mercado de Trabalho à partir da Lei do Jovem Aprendiz, busca o profissional abaixo:
 
Analista de Treinamento e Desenvolvimento - RH
 
O profissional atuará na orientação profissional para jovens participantes dos programas de aprendizagem, realizando visitas técnica em instituições parceiras (local de trabalho dos jovens aprendizes) e orientações de grupo e individual entre outras atividades. 
 
Aplicação de treinamentos e dinâmicas de focadas no programa de aprendizagem.
 
Alta habilidade com Word e Excel, será avaliado como diferencial.  
 
Informações sobre a Oportunidade:
 
Contratação CLT  - Atuação na região Central de SP
 
Remuneração: R$ 1.600 à R$ 1.800
 
Benefícios: Assist. Médica, Assist. Odontológica, VR, VA (Isentos de Desconto) e VT (Desconto de 6%)
 
Atuação Segunda à Sexta das 08h30 às 17h30.
 

Interessados podem enviar seus currículos por e-mail com o assunto "Treinamento" até o dia 28/06/2010 para rodrigo.toledo@espro.org.br
 
 

Desde já agradeço o auxílio.

 

Atenciosamente.
Rodrigo Toledo
Recursos Humanos - São Paulo
E-mail: rodrigo.toledo@espro.org.br 
Tel: 55 11 3124-7166 | Ramal: 7178
 

	De: eliza santos [mailto:eliza@cadmus.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 23 de junho de 2010 16:32
Para: eliza santos 
Assunto: Oportunidade: "Analista Programador Junior"
 

Boa tarde!
 
Pessoal, preciso identificar profissionais no mercado com o perfil abaixo. Por tratar-se de profissional portador de necessidades especiais, preciso da ajuda de vocês no sentido de divulgar para seus contatos e também, indicar sites ou instituições que eu possa contatar.
 
       Vaga: Analista Programador Junior 
       Perfil: Experiência em desenvolvimento em Delphi e Oracle.
       Formação: Superior Completo ou em curso relacionado à Tecnologia da Informação.
 
O profissional atuará na região Sul de São Paulo, pacote de remuneração e benefícios de mercado.
 
Muito obrigada.
 
Atenciosamente.
 
 
Eliza Santos
Cadmus – Recursos Humanos
e-mail: eliza@cadmus.com.br
Tel: +55 11 3848-2677 – Ramal 2666 
Cel.: (11) 8335 5948

Unidade São Paulo
Rua Gomes de Carvalho, 1765 - 9º andar
CEP: 04547-006 - São Paulo - SP
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	De: luciana rodrigues dos santos santos [mailto:luciana.rhestrategico@gmail.com] 
Enviada em: quarta-feira, 23 de junho de 2010 16:47
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: vaga de promotora de vendas
 

Julio 

 

Estou precisando muito de uma pessoa para trabalhar na area comercial,

 

você pode divulgar esse anuncio?

 

 

 

Cargo: Promotora de  Televendas
Atuará com vendas por telefone, Abertura de Novos Clientes
Experiencia focado em qualidade de atendimento ao cliente. 
Experiência com vendas por telefone. 
Ensino Médio completo. 
 
Perfil do Profissional
Comunicativo, facilidade de argumentação, ter boa dicção, ser persistente, pró-ativo uma pessoa que goste de lidar com vendas e com pessoas.  Capacidade de trabalho em equipe. Perfil direcionado para metas extremamente  comprometido. Ser extremamente pontual. 
 
Regime de Contratação:
Salário: R$ 765,00 + Benefícios: Assistência Médica, Refeição no Local e Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) por 90 dias com a agencia podendo ser efetivado pela empresa contratatente.
Horário: Das 8h às 17:48 De Segunda a Sexta. 
Tendo fácil acesso a região de Sto Amaro 
 
Área profissional: 
Administrativo Comercial 
Comercial/ Vendas 

Nível hierárquico: 
Profissional com ensino médio/profissionalizante
 
Descrição da empresa: 
Indústria de eletro-eletrônico  e comércio.
Empresa Nacional de Grande Porte. 
 

	De: Ana Francisca - ANCT - Curriculos [mailto:curriculos@anct.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 23 de junho de 2010 17:14
Para: julio@mardukseguros.com.br
Cc: networking@mardukseguros.com.br; curriculos@anct.com.br
Assunto: vagas em aberto
 

 

Julio, boa tarde!
pode por gentileza divulgar no grupo estas vagas abaixo:
MUITO OBRIGADO!
 

Operadores de Telemarketing (100VAGAS)
ativo e receptivo, com ou sem experiência.
segundo grau completo
local de trabalho: Rua Sete Abril
Vaga CLT (Efetiva)
Masculino ou Feminino
R$ 510,00 + Bonificações
VT= 5,40 por dia
Vale lanche = R$ 3,50 por dia
Assistencia Médica após 6 meses
Horário: 8:40 às 15 horas ou 15:10 às 21:30hs (sábados: 9:40 às 16hs.)
INTERESSADOS FAVOR COMPARECER A RUA SETE DE ABRIL, Nº 59 7º ANDAR   
 

VAGAS COOPERADO:
 

SERRALHEIRO, BELEM, P/ZLESTE R$ 1300,00 + BENEFICIOS;  
 

MARCENEIRO,BELEM,PZLESTE R$ 1300,00 + BENEFICIOS;
 

COSTUREIRA, ACLIMAÇÃO PZSUL R$ 900,00 + BENEFICIOS;
 

ARTE FINALISTA ACLIMAÇÃO R$ 1200,00 + BENEFIOCIOS;
 

RECEPÇÃO VILA MARIANA R$ 800,00 + BENEFICIOS           
                
RECEPÇÃO BRIG.LUIZ ANTONIO R$ 700,00
 

 

 

Ana Francisca
ANCT/CNQC
 

	De: Marcello de Lima Tardivo [mailto:marcellotardivo@hotmail.com] 
Enviada em: quarta-feira, 23 de junho de 2010 19:14
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga Vendedor Oi Ibirapuera
 

Boa noite Julio, tudo bem ?
 

 
A loja Oi do Piso Ibirapuera, está contratando vendedores(as) com ou sem experiência em telefonia. 
Os candidatos devem ter 2ºgrau completo e idade igual ou superior a 18 anos.
Disciplina, comprometimento e dedicação são pontos importantes para os candidatos. 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: Das 10h às 18h ou das 14h às 22h.
Salário de R$ 700,00 mais comissões.
Benefícios: VT e VR.
 
Interessados, comparecer com currículo em mãos, de segunda a quinta, das 15h às 18h e procurar Daniel e/ou Marcello. 
Local: Shopping Ibirapuera
Av. Ibirapuera, 3103 – Piso Ibirapuera (ao lado da Zara)

	De: Daniela Fernanda Lopes Honorato [mailto:danielafernanda_lopes@hotmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 00:55
Para: negocios Julio; julio; dani.vagas
Assunto: Olá Julio. Vagas região de Carapicuiba
Prioridade: Alta
 

Tudo bem Júlio,
 
Gostaria q divulgasse a vaga abaixo, muito obrigada;
 
- Segue vagas no momento:
SOLICITAM COM URGÊNCIA: (Muitas vagas)
APENAS MOÇAS ACIMA DE 22 ANOS até 38 ANOS - QUE RESIDAM SOMENTE EM CARAPICUIBA.
Trabalho: Divulgadora, Pesquisa externa.  Período Integral, local: Região de Carapicuíba.
R$ 510,00 , VT e Almoço.
 

Apenas as interessadas favor enviarem o cv ao email acima: (daniela.vagas@hotmail.com)
Maiores informações a responsável entrará em contato : Claudia ou Fabiana.
 
Um abraço Júlio
Daniela

	De: RH Venice [mailto:selecao@venicefiat.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 09:23
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas!
 

Bom Dia,
 

Trabalho em uma Concessionária da rede FIAT e estou com algumas vagas em aberto. Os interessados favor encaminhar cv p/ o e-mail selecao@venicefiat.com.br.
 

 

VAGAS:
 

- Coordenador de Marketing (exp. em liderar equipe, ações promocionais, divulgações e etc.), Superior Completo em Marketing e mínimo de 02 anos na área com vivência em Supervisão ou Coordenação.
 

- Encarregado de Manutenção Predial (exp. em liderar equipe, escala de Porteiros e Limpeza, supervisionar e manter a organização na empresa. Irá liderar equipes da Matriz e suas Filiais. Ensino Médio Completo e exp. mínima de 02 anos na área com vivência em Supervisão ou Encarregado.
 

- Mecânico Diesel  (exp. na área em Concecionária FIAT c/ conhecimento na Linha Ducato FIAT). Mínimo de 01 ano na área e 2º Grau Completo ou Incompleto. 
 

- Tapeceiro (exp. na área de montagem interna de veículos, identificar infiltração de água, substituição de vidros e colagem dos mesmos e  troca de revestimento dos bancos). Mínimo de 01 ano na área e 2º grau Completo ou Incompleto.
 

 

Att,
 

 

Vanessa Xavier - Analista Recrutamento e Seleção
 

	De: Thiago Paiva Vivone [mailto:tpv.thiago@hotmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 10:34
Para: Y! _ Selecionadores_AgenciasGuarulhos; Y! _ guarulhosvagas; Y! _ João Honorio; Y! _ despertrh; Julio / Marduk Seguros
Assunto: Vaga ' ANALISTA DEPTO PESSOAL ' Guarulhos / SP
 

 
Indústria Metalúrgica localizada em Guarulhos contrata:
 
ANALISTA DEPARTAMENTO PESSOAL
 
         Formação Superior Completa;
         Conhecimentos em legislação trabalhista;
         Domínio em folha de pagamento;
         Conhecimento em ERP;
         Vivência em Indústria;
         Desejável visão generalista em RH.
         Contratação Temporária para Efetivação – Salário A/C + Benefícios.
 
Os interessados deverão se cadastrar e candidatar-se na vaga através do site WWW.auxiliarempregos.com.br
Os cv´s enviados via email serão desconsiderados do processo seletivo.
 
Indicações são bem vindas!!
 
Atenciosamente,
 
Thiago Paiva Vivone
Coord. Recrutamento & Seleção
Auxiliar Empregos
R. João Gonçalves, 525 - Centro / Guarulhos
Fone: 2468 9244
www.auxiliarempregos.com.br
 

	De: Expedição G&C Logística e Transportes [mailto:expedicaogc@uol.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 10:52
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga Motorista Carreteiro
Prioridade: Alta
 

 
 
 

Bom dia!

 

Estamos contratando Motoristas Carreteiro (CNH E)

 

O candidato deverá ter:

 

         CNH E
         Ter pelo menos um ano de experiência em carteira.

         Residir Zona Leste ou ter condução própria

 

O candidato deverá entrar em contato no telefone (11) 2784-1283 para agendar entrevista com Flávia ou Carla e/ou enviar currículo para expedicaogc@uol.com.br , no campo assunto colocar CANDIDATO MOTORISTA CARRETEIRO CNH E.

 

 

 

 

Flávia Vieira Pasquantonio dos Santos

expedicaogc@uol.com.br
www.gctransportes.com.br
skype: flaviagclogistica
Tel.: (11) 2784-1283 / 2784-4714

ID.:  21717*5

 

	De: Paulo Ferreira [mailto:paulo.ferreira@creditcash.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 13:57
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: RES: Painel de Vagas (17/06 a 21/06)
 

Julio por gentileza divulgue estas vagas:

 
 
Preferencialmente com experiência em cobrança de qualquer segmento.

 
Cursando ou completo

Ensino Médio

 
Jornada:        08: as 14:20 horas pausa de 40 minutos de segunda a sábado

14:20 as 20:40 horas pausa de 40 minutos de segunda a sábado

                        

 
Salário:          Ótimo salário, Prêmios (variáveis) - expressivos
 
Benefícios:   Vale transporte (utilizar somente 01 meio de transporte)

                        Convenio SESC

                        Assistência médica Unimed (opcional)

                        Assistência Odontológica Odontoprev (opcional)

                        Prêmios (variáveis) - expressivos

 
Atividades a desempenhar:

 
CONTATAR CLIENTES INADIMPLENTES

EFETUAR NEGOCIAÇÕES

ACOMPANHAR PROCESSOS DE PAGAMENTOS

ATUALIZAR BASES CADASTRAIS

SER PERSUASIVO, COMUNICATIVO, PONTUAL E VERSÁTIL

 
Inicio imediato (Efetivo/CLT)

 
Grato,

 

Paulo Ferreira

Enviar currículo para vagas@vagasoperadores.com
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	De: karina-viana Viana [mailto:karinaviana.viana@gmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 14:50
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGA - MOTORISTA DE CAMINHÃO PARA ZONA NORTE (SANTANA)
 

Boa tarde Júlio,

 

Gostaria de pedir para repassar ao grupo a oportunidade abaixo:

 

VAGA - MOTORISTA DE CAMINHÃO
 

Local de trabalho - Santana - Zona Norte - SP

Empresa Metalúrgica voltada para o ramo de tratamentos térmicos

 

Requisitos: 

Idade - De 30 a 40 anos

 

Para esta vaga é necessário que a pessoa more na região de Santana, seja pró- ativo, dinâmico, interessado em evoluir na empresa, seja responsável, e comprometido com o trabalho, que se adpte ao perfil da empresa e que tenha experiência como motorista, e saiba andar por toda região de São Paulo, inclusive interior como Louveira, Cumbica, etc.

 

Benefícios: Salário a definir ( em torno de 1.000,00 a 1.200,00), refeição no local; demais benefícios e dados da vaga serão definidos na empresa de acordo com o perfil do candidato.

 

Interessados na vaga, favor entrar em contato comigo via e-mail karinaviana.viana@gmail.com, encaminhando o seu currículo.

 

Obs.: Sem currículo, e experiência anterior os candidatos não serão avaliados.
 

Quaisquer dúvidas à disposição.

 

Att,

 

Karina.

 

	De: Rafaela [mailto:rafaela@auxiliarempregos.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 15:51
Para: atendimentouol10@bol.com.br; fernandarocha@odebrecht.com; suporte@guarulhos.org; networking@mardukseguros.com.br; pro-emprego@oxigenio.org.br; sac025@empregos.com.br; andre.araujo@curriculum.com.br
Cc: 'Thiago Paiva Vivone'
Assunto: Divulgação de Vagas 
 

Indústria Alimentícia de Grande Porte localizada em Guarulhos Contrata
 
AUXILIAR DE FATURAMENTO (Temporário para efetivação)
 
        Formação 2° Grau Completo.
        Experiência com faturamento, recebimento fiscal e apuração de impostos.
        Salário R$ 850.00 + benefícios 
        Experiência com: CFOP, Check list (analise na nf), CNPJ e endereço, vencimento, frete CIF e FOB) e o conhecimento com DANFE, ou seja, nota fiscal eletrônica (NF-e). 
        Disponibilidade para trabalhar em escala de 6x2 Horário: 13h40min a 22h00min
        Idade: 21 a 30 anos
 
 
Os interessados deverão se cadastrar e candidatar-se na vaga através do site rafaela@auxiliarempregos.com.br
 
 

 



 

Rafaela Aparecida
Recrutamento & Seleção
 55 11 2468.9244
 rafaela@auxiliarempregos.com.br
 www.auxiliarempregos.com.br


	De: Gestão de Pessoas [mailto:gestao_pessoas1@hotmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 16:00
Para: Márcia Vasconcelos; Júlio Marduk Seguros
Assunto: Vagas
 

Prezados,
Boa tarde!!!!
 
Espero que estejam todos bem!!
Por gentileza, divulguem essas vagas para mim. Tenho urgência em fechá-las até 01/07.
 
Muito obrigada e um grande abraço.
 
Recepcionista.
Para trabalhar na região do Jaguaré.
De segunda a sexta - das 08h00 as 18h00 (sextas: 08h00 as 17h00)
Ter vontade de aprender, ser atenciosa, educada, organizada e dinâmica.
Ter experiência com atendimento.
Início IMEDIATO.
Remuneração + Benefícios
Salário em aberto, vale transporte, vale refeição, convênio médico, convênio farmácia e odontológico.
Enviar currículos com o assunto RECEPCIONISTA, para: gestao_pessoas1@hotmail.com
 
Assistente Administrativo
Para trabalhar na região do Jaguaré.
De segunda a sexta - das 08h00 as 18h00 (sextas: 08h00 as 17h00)
Tarefas
Dar entrada em Nota Fiscal de equipamentos para conserto.
Abrir Ordem de Serviço dos equipamentos.
Contato com clientes.
Início IMEDIATO.
Remuneração + Benefícios
Salário em aberto, vale transporte, vale refeição, convênio médico, convênio farmácia e odontológico.
Enviar currículos com o assunto ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, para: gestao_pessoas1@hotmail.com

	De: Mariana - Camacho Consultores [mailto:mariana@camachoconsultores.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 16:24
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vaga
 

Olá Julio Cesar,

 

O Edson Lobo, me encaminhou seu contato e hoje temos uma vaga de auxiliar de cobrança para região de Alphaville/Barueri. Você poderia nos ajudar com a divulgação da vaga?

 

Segue maiores informações:

 

- Auxiliar de Cobrança (15 vagas)

- Local: Alphaville/Barueri

- Horário: 15h10 às 21h30 de segunda à sábado

- Salário: fixo + variável (atrelada às metas podendo o colaborador receber 50% de seu salário)

- Benefícios atraentes

 

Interessados cadastrar o CV no site: WWW.camachoconsultores.com.br
 

 

obrigada

 

	De: Mara Ramos [mailto:ramosmara@hotmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 19:00
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga a divulgar
 

Julio,
 
Por favor, pode divulgar esta vaga ao grupo?
 
Obrigada!
 
Mara Ramos
 
 
 
Assistente de Designer Gráfico
 
Sexo: masculino
Idade: acima dos 25 anos
 
Atividades:
- criação de mídia impressa (folhetos, institucionais, banners, placas de sinalização, anúncios)
- criação de mídia digital (apresentações, animações, email marketing)
- tratamento e montagem de imagens
- finalização e fechamento de arquivos
- atualização do website
 
Diferenciais:
- conhecimento da área gráfica (formatos, acabamentos, papel)
- excelente criatividade a curto prazo
- bom relacionamento para trabalhar em grupo
- ótima organização
 
Softwares:
- Nível avançado: Corel Draw, Photoshop, Pacote Office, HTML, Dreamweaver, Flash
- Nível básico: Illustrator, Indesign
 
Benefícios:
Vale Transporte, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Refeitório
 
Local de trabalho:
Zona Norte
 
Salário: à combinar
 
Interessados envie currículo para o email: odontoclinic.mara@terra.com.br
 

	De: Patricia da Silva Conceição [mailto:p_s_c@hotmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 24 de junho de 2010 23:32
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação da Vaga
 

Boa Noite!
 

Solicito divulgar vaga para recepcionista de terça a sábado das 12 as 20hs.
 

Maior de 18 anos
2. grau completo
Comunicativa
Educada
Discreta
 

Pode ser o 1. emprego mas a candidata precisa ter as características acima citada.
 

 

Patrícia Conceição
Soho Pompéia
 

 

 

Salário Inicial R$ 600,00
 

	De: COMERCIAL - RUMMO [mailto:comercial.rummo@terra.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 25 de junho de 2010 08:46
Para: julio
Assunto: VAGA DISPONÍVEL URGÊNTE
 

Bom dia sr. Júlio!
 

Preciso urgênte de um aux. faturamento com exp. em toda rotina do depto, conhecer o programa microsiga e protheus 10.
Salário: 1100,00 + vt e cesta básica
Local de trabalho: Guarulhos
 

Por gentileza enviar curriculuns comercial.rummo@terra.com.br a/c Dulce de Carvalho
 

	De: Silvia Regina Tilger [mailto:Silvia@Jobcenter.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 25 de junho de 2010 14:53
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: DIVULGAÇÃO DE VAGAS - AUXILIAR ADMINISTRATIVO
 

Boa tarde!
 

Segue os dados para  divulgação das vagas:
 

Auxiliar Administrativo - 25 vagas
Ensino médio completo.
Experiência em rotinas administrativas e atendimento pessoal ao público.
Vaga temporária de 90 dias
 

Enviar cv para silvia@jobcenter.com.br e cadastrar cv no site www.jobcenter.com.br
 

Obrigada.
 

Silvia Regina Tilger
Consultora
Jobcenter do Brasil
Sua tranquilidade. Nossa responsabilidade
www.jobcenter.com.br
 

	De: Adriana Lopes [mailto:adriana@alttreinamentos.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 25 de junho de 2010 14:50
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: [networkingmardukseguros] Painel de Vagas 
 





 

Boa Tarde,  

Júlio

 Poderia divulgar estas vagas por gentileza, você divulgo as mesmas ontem, porém tive um erro de digitação e já ratifiquei o endereço de email para envio dos cvs, peço antecipadamente desculpas para os candidatos que não conseguiram enviar seus cvs, mas erros acontecem. 

Grata, 

Adriana 


Vendedor Externo/> 
> Perfil da Vaga:
> 
> Prospectar novos clientes, ser dinâmicos, ter comprometimento, 
>espirito de liderança, irá atuar na Zona Norte de São Paulo, irá atuar com toda a linha de produtos Profissionais da Embelleze, se tiver experiência será um diferencial.

 Oferecemos:
 Excelente local de trabalho, treinamento, suporte, ajuda de custo, 
comissão, premiação e bonificação e plano de carreira.
 
Preferencia para quem residir na zona norte.
 
Os interessados enviar cv para o email:
 lothus.profissional@gmail.com, sigla  EMB2010


Consultor Interno ( Vendas)

Perfil da Vaga

Ter vivênciado em área comercial, com vendas de serviços e produtos, preferencia quem tenha atuano em ramo de beleza, prospectar novos clientes, noções de call center, boa dicção.

Salário Fixo, Comissão e Premiação.

Pereferencia para quem residir na Zona Norte de SP


 Os interessados enviar cv para o email:
 lothus.profissional@gmail.com, sigla  EMB2010


 
Grata
 
Adriana Lopes Taromaru
 011-8306-7072
 
Gestor Comercial
adriana@alttreinamentos.com.br> 

	De: Alessandra Barros de Almeida [mailto:Alessandra.Almeida@sky.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 25 de junho de 2010 15:37
Para: 'João Honorio'; networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga para R&S - Apenas para pessoas com deficiência
 

Caros, 

 

Peço divulgarem a vaga abaixo:

 

- Analista de R&S (apenas profissionais com deficiência)

Desejável vivência em R&S, facilidade de comunicação, conhecimentos intermediários de pacote Office.

Local de trabalho: Z. Sul – Próximo a estação de trem Berrine

Imprescindível disponibilidade de horário e facilidade de locomoção.

Superior completo ou cursando em Administração, Psicologia ou áreas afins.

 

Os interessados devem encaminhar cv com pretensão salarial e laudo médico para alessandra.almeida@sky.com.br
 

Grata.

 

Alessandra Almeida/SKY BRASIL LTDA / TEL.: 11 21230338 / 11 21230343 / e-mail: alessandra.almeida@sky.com.br
 

	De: Wanessa Priscilla A. de Oliveira [mailto:wanessa.oliveira@elitebrasil.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 25 de junho de 2010 17:19
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de vagas
Prioridade: Alta
 

Boa tarde Julio,

 

 

Favor divulgar estas oportunidades.

Os interessados deverão encaminhar o currículo com pretensão salarial e título da vaga especificados no email para wanessa.oliveira@elitebrasil.com.br:

 

 

 

Título:
Auxiliar Financeiro
Data de entrada:
25.06.2010
Quantidade:
1 vaga
Descrição:
  Rotinas de Contas a receber, cobrança e atendimento a clientes. 
  Desejável experiência anterior com contas a receber, cobrança e atendimento a cliente. 
  Ensino médio completo. 
  Pacote Office.
Observações:
  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Tíquete-alimentação, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: 8h30 às 18h30.
Faixa Salarial:
De R$ 501,00 a R$ 1.000,00
Cidades:
  SAO PAULO - SP (1 vaga)
 
 

Título:
Assistente de Contas a Receber
Data de entrada:
25.06.2010
Quantidade:
1 vaga
Descrição:
  Rotinas de Contas a receber e cobrança; 
  Necessário experiência anterior em contas a receber e cobrança. 
  Superior completo ou cursando (graduação em áreas afins) 
  Pacote Office
Observações:
  Salário: R$ 1.000,00 
  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: 8h30 às 18h30.
Faixa Salarial:
De R$ 501,00 a R$ 1.000,00
Cidades:
  SAO PAULO - SP (1 vaga)
 
 

 

 

 

Grata,

 

  

Wanessa 



 
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR 

 

