Vagas enviadas pela Flavia Aguiar em 17/06/10
Dimensão RH contrata profissionais para empresa de grande porte no ramo de Telecomunicações. 

Interessados favor se cadastrarem através do link: http://vagas.com.br/VagasDe1Empr-Submit.asp 

Vendedor Externo - Porta-a-porta (CLT) – 30 Vagas

Responsabilidades: 

Vender os multi- serviços da empresa ( tv por assinatura, internet banda larga e telefonia fixa), visitando clientes porta a porta, prestando esclarecimentos sobre preço, produtos, condições de pagamento, prazos de entrega, entre outros detalhes necessários a comercialização. 
Comparecimento as reuniões diárias. 
Trabalhará com metas diárias. 
Escolaridade: 

Ensino Médio completo ou cursando ensino superior; 
Experiência Profissional: 

Possuir experiência em Vendas Externas 
Salário: 

R$ 827,00+ajuda de custo + Comissão com média salarial de R$ 1.800,00 R$ 2.500,00 - Teto R$ 7.000,00. 
Beneficios: 

Ajuda de custo; 
Assist. Médica: Bradesco Saúde 
Assist. Odontológica: Odontoprev 
Vale refeição (em média R$ 14,50) 
Vale transporte 
Seg. de vida 
PPR (Plano de Participação nos resultados) 
Descontos em Universidades 
Horário de Trabalho: Seg. à Sab. ( hr. comercial )

Grata desde já,

Att

Janice Pinheiro

Analista RH - Recrutamento e Seleção

janice@dimensaorh.com.br
 

 

 

Estou com algumas vagas em aberto para Estagiario em eletrônica, Tecnico em eletrônica e Engenheiro eletrônico.

A empresa oferece salario compativel com o mercado, Vale transporte, Assistencia médica, vale refeição e cesta basica.

Preferencialmente morar em Guarulhos ou região.

Se alguem conhecer alguém para indicar enviar curriculo

Enviar curriculo para: marcondes.fabiana@hotmail.com
 

 

Divulgação vaga - Engenheiro Segurança do Trabalho e Técnico de Prevenção de Perdas (Segurança Patrimonial) 
Caros, 

Estou trabalhando duas vagas para a Comgás e os interessados podem se cadastrar na internet no site da Elancers: www.elancers.net 

Engenheiro de Segurança do Trabalho código CGVAG813121 
Preferencialmente com experiência como Engenheiro de Segurança do Trabalho em Indústria Química ou Construção Civil 
Salário: aproximadamente R$ 5.000,00 + PLR + AM + AO + VR + VA + convênio farmácia, entre outros 

Técnico de Prevenção de Perdas (Segurança Patrimonial) código CGVAG813102 
Salário: aproximadamente R$ 2.354,00 + PLR + AM + AO + VR + VA + convênio farmácia, entre outros 
Atividades: 
- Realizar análise de risco de Segurança Patrimonial, 
- Visitas e inspeções de segurança; 
- Supervisionar as normas e políticas de segurança; 
- Dar suporte as ações de Segurança Patrimonial e Pessoal da Alta Gestão; 
- Suporte as ações de Prevenção de Perdas; 
- Suporte as ações do Coordenador da Brigada de Emergência; 

Requisitos: 
- Experiência na área de Segurança Patrimonial; 
- 3º grau completo; 
- Pacote Office; 
- CNH – categoria "B"; 


Para mais informações, os interessados podem entrar em contato comigo: cmantovani@comgas.com.br 

Por favor, divulguem entre seus contatos.
 

 

 


Oportunidades para trabalhar na área Financeira/Faturamente/Fiscal 

Estamos com duas oportunidades para trabalhar na área Financeira e Faturamento/Fiscal.

Somos uma empresa de médio porte no ramo da saúde, há 23 anos no mercado entre as três maiores do segmento. 

Estamos em fase de expansão, com 6 filiais pelo Brasil, vamos inaugurar mais 2 novas unidades em São Paulo. 

Devido esse crescimento, o nosso quadro de colaboradores na área Financeira também crescerá.

Se você conhece alguém: parente, amigo, vizinho ou conhecido que tenha experiência nas vagas citadas abaixo, não deixe de nos indicar.

Ficaremos muito felizes por contar com você!

Oferecemos Assistência, Odontológica e Vale Refeição, além de salário compatível com o mercado.

Estamos localizados na Zona Sul, no bairro de Vila Olímpia.

Assistente Financeiro Júnior – 1 vaga

Descrição

Fará lançamentos de todas as contas a pagar, pagamentos via internet (documentos, TED's, pagamentos, transferências), encaminhamento semanal de movimento financeiro a contabilidade, organização diária do movimento bancário, organização e controle de serviços externos (bancos, fornecedores, office boy), fluxo de caixa diário, interface de pagamentos, contato com bancos e fornecedores. 

Experiência nas rotinas citadas acima. 

Preferencialmente superior na área (Administração, Gestão Financeira, Ciências Contábeis ou áreas afins). 

Conhecimentos no pacote Office e Excel intermediário 

Horário: Das 8h12 às 18h (De seg. à Sexta-feira). 

Salário: R$ 1.500,00.

Assistente de Crédito e Cobrança – 1 vaga

Descrição

Conciliação dos valores recebidos; contato e negociação com clientes visando otimizar a receita; controle de valores recebidos; elaboração de limite de crédito para os clientes, baseada no histórico desses com a empresa; controle de cheques pré-datados; complementação das notas fiscais no sistema, divisão das mesmas para envio ao banco e permanência em carteira; elaboração de relatórios: fluxo e previsão de recebimentos, carteira de inadimplentes de cada vendedor; verificação da evolução do saldo vencido. Reunião fora da empresa, com clientes, para negociação de saldo vencido; negociação de tarifas com banco; interface de cobrança. 

Cursando Superior na área (Administração, Gestão Financeira, Ciências Contábeis ou áreas afins). 

Conhecimentos em pacote Office e Excel intermediário. Conhecimento da rotina da área (baixas, prorrogações, cartas de anuência, descontos, etc).

Horário: Das 8h12 às 18h (De seg. à Sexta-feira). 

Salário: R$ 2.000,00.

Assistente de Faturamento Junior – 1 vaga

Descrição: 

Emissão de notas fiscais; 

Relacionar e separar as mesmas; 

Envio de notas para departamentos envolvidos;

Fazer conferencia de boletos e duplicatas e envio para o departamento de cobrança; 

Arquivo de notas fiscais de vendas distribuidores;

Enviar semanalmente notas fiscais para contabilidade;

Lançamento de nota fiscal de entrada e arquivos.

Experiência e Qualificação:

Ter experiência nas rotinas citadas acima

Possuir fluência verbal, facilidade de comunicação, com facilidade de aprender, bastante ágil, com facilidade de memorização e de relacionamento interpessoal.

Horário de trabalho: 08h12 às 18h

Salário: Inicial R$ 1.300,00 após 90 dias de experiência R$ 1.500,00.

Interessados devem encaminhar o cv para recursoshumanos@implamed.com.br até dia 21/06.
--------------------------------
Inscrições em www.recrutamentopg.com.br

Assistente de Logística (Key user SAP system) - São Paulo-SNO00000178
Descrição
Será o suporte para soluções SAP durante a implementação de projetos
futuros. Responsável por manter e desenvolver o nível de conhecimento
e capacitação da organização e solução de issues, garantindo a
continuidade da operação.
Reponsabilidades:
- Domínio Técnico: Expert nos processos de trabalho e transações SAP
- Trabalho em equipe:
- Capacitado para detectar, analisar e solucionar problemas com base
em learnings do projeto.
- Estabelecimento de Prioridades: Trabalhar com o objetivo final em
mente, conhecendo seus clientes e entendendo suas necessidades de tal
forma que realize planos efetivos para cumprir as metas estabelecidas.
- Formação: Espanhol e Inglês Desejável;
- Expert em processos operacionais e suas transações SAP, participando
na definição de desenvolvimento de requerimentos e posterior
teste/validação dos novos desenvolvimentos implementados;
- Colaborar na identificação/solução de issues e gaps;
- Realizar treinamento para usuários finais no correto uso de
processos de trabalho standard e transações SAP;
- Participar dos treinamentos de Key Users e fóruns de Key Users
regionais com o objetivo de aprender novos processos de trabalho e
transações para sua área de responsabilidade;
- Conhecer processo de escalação para casos que não possa solucionar;
- Interagir com Key Users de outros sites com responsabilidades
similares, para troca de conhecimentos, discussão de problemas e
melhoraria continua das operações e processos.
Qualificações

- Domínio Técnico: Expert nos processos de trabalho e transações SAP
Trabalho em equipe:
- Capacitado para detectar, analisar e solucionar problemas com base
em learnings do projeto.
- Estabelecimento de Prioridades: Trabalhar com o objetivo final em
mente, conhecendo seus clientes e entendendo suas necessidades de tal
forma que realize planos efetivos para cumprir as metas estabelecidas.
- Formação: Espanhol e Inglês Desejável.
Emprego
Logistica/Operações de Supply Network
Local principal
BR-São Paulo-São Paulo
Horário
Período integral
Tipo de emprego
Convencional

----------------------------------------
Inscrições em www.recrutamentopg.com.br

CBD - Supervisor de Trade Marketing - São Paulo-CBD00010976
Descrição

- Será responsável pelos relatórios da área comercial e reportes para
a Diretoria.

- Imprescindível conhecimento em Excel avançado na elaboração de
macros, banco de dados, fórmulas complexas e interligadas, tabela
dinâmica, planilhas e gráficos, entre outros

- Análise de dados financeiros e comerciais para o desenvolvimento de
estratégias que atraiam novos negócios para as diversas linhas de
produtos do grupo P&G

- Desenvoltura para propor a interface entre as áreas envolvidas no
processo de venda

- Vivência em conferências internacionais

Qualificações

- Superior Completo

- Inglês avançado

- Desejável espanhol intermediário

Emprego
Vendas
Local principal
BR-São Paulo-São Paulo
Horário
Período integral
Tipo de emprego
Convencional

 

 

                


Estamos com mais uma vaga na CSN-Cimentos, localizada no bairro de Capuava, em Mauá-SP.

Peço sua gentileza de divulgar no nosso grupo RH em Ação.

Um forte abraço.

Remi Anatalicio da Silva 

e-mail: remidasilva@yahoo.com.br


AUXILIAR ADMINISTRATIVO

A CSN-Cimentos - Comercial, SP, busca profissional para compor sua equipe da área Comercial e participar do mais novo negócio do Grupo CSN.

Responsabilidades:
Executar rotinas administrativas no Centro de Distribuição; 
Levantar dados, processar, controlar e emitir relatórios sobre as operações do Centro de Distribuição; 
Emitir notas fiscais dos produtos vendidos; 
Controlar o estoque de cimento e paletes; 
Controlar carregamento de caminhões; 
Controlar disponibilidade de vagões, para solicitação à concessionária ferroviária.

Requisitos:
Formação: nível médio completo 
Experiência mínima de 1 ano em atividades administrativas 
Conhecimento em informática - Word, Excel(planilhas, gráficos e relatórios) 
Conhecimento sobre emissão de nota fiscal 
Vivência no atendimento a transportadores rodoviários e ferroviários.

Desejável:
Conhecimento no SAP R/3 
Estar cursando nível superior 
Residir em Santo André ou Mauá.

Local de trabalho
Região do ABC

A empresa fornece: Plano de Saúde, Previdência Privada, Seguro de Vida, Cartão refeição, Cartão Alimentação.

OS INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR CURRÍCULO ATÉ 21/06/2010, para o e-mail: remidasilva@yahoo.com.br.

Para facilitar a identificação do e-mail, escrever no "assunto": AUXILIAR ADMINISTRATIVO-CAPUAVA 

---------------------------------

__._,_.___
 

 

Inscrições em www.recrutamentopg.com.br

F&A - Gerente de Change Management (Finanças) - São Paulo-FIN00002153
Descrição

Job Title and Business Purpose :
Brazil Local Cost Accounting Manager
Guarantee Local Cost Accuracy and right analysis level to support
current LE structure.

Important Responsibilities :
- Cost Analysis / tracking to guarantee accurate margin by material

- Propose/ implemente I/C price adjustments to correct margin

- Run and improve closing process

- Manage a group of 3 people

Qualificações
Job Qualification1 :
Considered experience in PS-Finance, STD and/or Average Cost methodology

Skills Needed to Perform This Job :
- Business Problem Solving, Fluent English, Communication and Cost Management

Skills You Can Expect to Learn/Build in This Job :
- Cost Management, Accounting and Organization
Emprego
Finanças
Local principal
BR-São Paulo-São Paulo
Horário
Período integral
Tipo de emprego
Convencional

-----------------------------------
Inscrições em www.recrutamentopg.com.br

F&A - Gerente de Departamento - São Paulo-FIN00002152
Descrição

Job Title and Business Purpose :
Brazil Change Management
Responsible to drive process and systems changes needs, being the
contact between local accounting organization and implementation team.

Important Responsibilities :
- Define business requirements for process / systems changes

- Receiver of projects as local accounting resource

- Coordinate resources and timings to guarantee local accounting
right support for projects

- Perform / coordinate resources for projects tests.

Qualificações

Job Qualification1 :
Good understanding of systems and Local Accounting

Skills Needed to Perform This Job :
- Communication, Fluent English, Project Management and Financial Systems

Skills You Can Expect to Learn/Build in This Job :
- Accounting, Organization and Communication
Emprego
Finanças
Local principal
BR-São Paulo-São Paulo
Horário
Período integral
Tipo de emprego
Convencional
----------------------------------

 

 

 


A LETNIS é uma provedora de soluções em processos de negócios e SAP ERP. Trabalha com propósito de tornar-se uma empresa de TI reconhecida pela excelência e compromisso nos serviços prestados Homologada SAP Partner, hoje a Letnis acumula 20 anos de experiência em manufatura, mais de 10 anos de conhecimento em soluções SAP aplicadas ao negócio e ampla bagagem em implementação, upgrade e soluções complementares ao SAP. Além disso, possui experiência comprovada em projetos complexos de logística e Supply Chain e adquiriu expertise em projetos de Compliance (Nfe, Speds) suporte e treinamentos em todas as soluções SAP. 

Em virtude do constante crescimento de nossa estrutura, divulgamos a seguinte oportunidade para composição de nosso quadro efetivo: 

Assistente Comercial 

Realizará um trabalho junto com o diretor comercial e Gerentes de Negócios. Será responsável por contatar clientes, realizar prospecção, auxiliar na elaboração de documentos. Acompanhará reuniões comerciais. Auxiliará em atividades administrativas/marketing. Será responsável por administrar e desenvolver materiais promocionais, Newsletter, contatos com parceiros, clientes, fornecedores. 

Requisitos:

· Necessário conhecimento pacote Office e inglês intermediário/avançado.

· Boa comunicação pois entrará em contato com pessoas de nível gerencial, dinâmica, pró-ativa.

· Desejável superior completo ou em conclusão em administração, marketing, Gestão Comercial ou outros compatíveis com as atividades.

Desejável:

Experiência em consultorias de TI/SAP, porém não é um requisito eliminatório.

Local: Vila Mariana – São Paulo

Horário: segunda à sexta-feira das 8:00 às 17:00

Interessados, devem enviar currículo para mariana.andrioli@letnis.com.br com pretensão salarial e disponibilidade para início. 

Colocar no título do e-mail: Assistente Comercial.

---------------------------------
João favor você pode publicar essa vaga para mim ?

Estou com muita urgência.

Não encontro profissionais com as certificações necessárias.

Peço ao grupo que só encaminhe os cv se tiver as 3 certificações para o e-mail andressa.antoni@capta.com.br

No assunto adm redes com certificação.

Mto obrigada

Peço que não entrem em contato por telefone por se tratar de vaga confidencial.

Qualquer duvida por e-mail...

Cvs fora do perfil serão deletados.

Analista de Rede

Formação MCP Windows 2003 Server ou superior;
Conhecimentos avançados nas plataformas ISA 2004/2006, Exchange 2003/2007 e Windows Server 2000/2003/2008;

Bons conhecimentos de DNS, DHCP, SMTP e serviços de rede;
Manutenção e Monitoramento de servidores;
Configuração e instalação de servidores e ferramentas de acesso remoto;
Implantação de rotinas de administração de redes e backup (Arcserve);
Com certificação em ISA Server e Exchange Server

Experiência mínima de 1 ano na função.

Inglês técnico.

Analista Programador
Conhecimento de Visual FoxPro ou VB.NET;
Conhecimento de instruções SQL (select, insert, update).

Encaminhar cv somente quem tiver conhecimentos nessa ferramenta de VISUAL FOXPRO ou VB.NET

Encaminhar com o assunto Programador Visual Fox Pro ou Programador VB.NET

Cvs fora do perfil serão deletados

-----------------------------
Traditional multinational pharmaceutical company that already start up its activities in the country is looking for a Marketing Manager 

SUMMARY 

The Marketing Manager will be based in Sao Paulo responsible for administration of all aspects of specific product line(s), including forecasting, pricing, promotion, training, and customer satisfaction in all Latin America countries.

ESSENTIAL DUTIES AND RESPONSIBILITIES include the following: 

Marketing intelligence. 
Develop and implement strategies to maximize assigned product line(s) 
Contribute to achievement of the Customer Satisfaction and Loyalty Index target by assisting 
Develop content for promotional advertisements and associated training 
Develop and implement effective product management and marketing programs linking clinical and economic expectations 
Manage inventory and availability of the product portfolio to ensure steady supply to meet customer demand 
Interface with sales to ensure the needs of field personnel are being met with compelling and effective tools 
Update and monitor marketing plans to ensure business goals and objectives are achieved 
Responsible for development of direct reports 
At least 5 years in the area and 3 years as a Head in the Marketing sector 
Inform the Sr. Group Director of Marketing of all present activities, tasks, and action items 


CORE COMPETENCIES: To perform this job successfully, the executive must be able to perform each essential duty satisfactorily. The requirements listed below are representative of the core competencies required and are Indispensable: 

Strong Marketing background in health industry 
Fluency (oral and written) in Portuguese, Spanish and English 
Hands on and teamwork skills 
Past experience in Project Management 
Computer Application Skills 
Communications skills (to prepare and perform presentations and trainings inside and outside Brazil). 


Desirable skills (will be consider as a MUST):

Medical research and clinical investigations 
Experience in e-detailing and web based promotion 
Experience in Medical education programs. 
Regulatory affairs 
Experience in Product Management in Health Care Sales 


EDUCATION and/or EXPERIENCE REQUIRED

BA/BS Degree in a relative field required- indispensible

MBA very desirable

CORE RELATIONSHIPS


Internal Relationships will include: 

Field Sales – discuss customer issues 
Finance – conduct price analysis and develop sales and forecasting reports 
Operations – discuss product changes and product complaints 
Legal – FAC (final approve copy) processes and contract issues 
Medical – committee issues, research issues, FAC processes, and product information 
Regulatory 


External Relationships will include: distributors, clinical investigators, key opinion leaders, and customer contacts.

Encaminhar currículo para fandrade@cathorh.com.br

------------------------------------
João, boa noite!

Segue vaga para divulgação:

Vaga: Secretária Administrativa / Financeira

Local de Trabalho: São Paulo – Região da Av. Paulista

Superior cursando ou completo

Experiência como secretária ou assistente de diretoria com as atividades: agendamento de compromissos profissionais e pessoais, assessoria em rotinas pessoais, organização de encontros, filtro de telefonemas e retornos, reservas. É fundamental experiência em contas a pagar e contas a receber, fluxo de caixa, emissão de cheques, agendamento dos pagamentos online, negociação com bancos e fornecedores, controle de planilhas e despesas com táxi, motoboy, correios, caixinha, telefones PABX e celular / nextel.

Forte experiência com planilhas em excell, pacote Office, internet e mídias sociais (MSN, Orkut, Facebook, Twitter).

Desejável noção de inglês e espanhol.

Ter disponibilidade para início imediato.

Remuneração: a combinar

Encaminhar o currículo para cristiane.campos@anafreitas.com.br 

Currículos que estiverem fora do perfil não serão chamados para a entrevista. 

 

 

Estamos com uma oportunidade para atuar numa grande empresa multinacional, no SEGMENTO DE TECNOLOGIA, para

 

um(a) Profissional de RH, com experência em R&S. 

 

INDISPENSÁVEL FLUÊNCIA EM INGLÊS

DESEJÁVEL JÁ TER ATUADO EM EMPRESAS DE TI.

 

Aos interessados solicitamos o encaminhamento de cvs para: talentos@rhtec.com.br
 

Grata

 

Roseana

RHTEC

www.rhtec.com.br


 

 



A LETNIS é uma provedora de soluções em processos de negócios e SAP ERP. Trabalha com propósito de tornar-se uma empresa de TI reconhecida pela excelência e compromisso nos serviços prestados Homologada SAP Partner, hoje a Letnis acumula 20 anos de experiência em manufatura, mais de 10 anos de conhecimento em soluções SAP aplicadas ao negócio e ampla bagagem em implementação, upgrade e soluções complementares ao SAP. Além disso, possui experiência comprovada em projetos complexos de logística e Supply Chain e adquiriu expertise em projetos de Compliance (Nfe, Speds) suporte e treinamentos em todas as soluções SAP. 

Em virtude do constante crescimento de nossa estrutura, divulgamos a seguinte oportunidade para composição de nosso quadro efetivo: 

Assistente Comercial 

Realizará um trabalho junto com o diretor comercial e Gerentes de Negócios. Será responsável por contatar clientes, realizar prospecção, auxiliar na elaboração de documentos. Acompanhará reuniões comerciais. Auxiliará em atividades administrativas/marketing. Será responsável por administrar e desenvolver materiais promocionais, Newsletter, contatos com parceiros, clientes, fornecedores. 

Requisitos:

· Necessário conhecimento pacote Office e inglês intermediário/avançado.

· Boa comunicação pois entrará em contato com pessoas de nível gerencial, dinâmica, pró-ativa.

· Desejável superior completo ou em conclusão em administração, marketing, Gestão Comercial ou outros compatíveis com as atividades.

Desejável:

Experiência em consultorias de TI/SAP, porém não é um requisito eliminatório.

Local: Vila Mariana – São Paulo

Horário: segunda à sexta-feira das 8:00 às 17:00

Interessados, devem enviar currículo para mariana.andrioli@letnis.com.br com pretensão salarial e disponibilidade para início. 

Colocar no título do e-mail: Assistente Comercial.

---------------------------------
João favor você pode publicar essa vaga para mim ?

Estou com muita urgência.

Não encontro profissionais com as certificações necessárias.

Peço ao grupo que só encaminhe os cv se tiver as 3 certificações para o e-mail andressa.antoni@capta.com.br

No assunto adm redes com certificação.

Mto obrigada

Peço que não entrem em contato por telefone por se tratar de vaga confidencial.

Qualquer duvida por e-mail...

Cvs fora do perfil serão deletados.

Analista de Rede

Formação MCP Windows 2003 Server ou superior;
Conhecimentos avançados nas plataformas ISA 2004/2006, Exchange 2003/2007 e Windows Server 2000/2003/2008;

Bons conhecimentos de DNS, DHCP, SMTP e serviços de rede;
Manutenção e Monitoramento de servidores;
Configuração e instalação de servidores e ferramentas de acesso remoto;
Implantação de rotinas de administração de redes e backup (Arcserve);
Com certificação em ISA Server e Exchange Server

Experiência mínima de 1 ano na função.

Inglês técnico.

Analista Programador
Conhecimento de Visual FoxPro ou VB.NET;
Conhecimento de instruções SQL (select, insert, update).

Encaminhar cv somente quem tiver conhecimentos nessa ferramenta de VISUAL FOXPRO ou VB.NET

Encaminhar com o assunto Programador Visual Fox Pro ou Programador VB.NET

Cvs fora do perfil serão deletados

-----------------------------
Traditional multinational pharmaceutical company that already start up its activities in the country is looking for a Marketing Manager 

SUMMARY 

The Marketing Manager will be based in Sao Paulo responsible for administration of all aspects of specific product line(s), including forecasting, pricing, promotion, training, and customer satisfaction in all Latin America countries.

ESSENTIAL DUTIES AND RESPONSIBILITIES include the following: 

Marketing intelligence. 
Develop and implement strategies to maximize assigned product line(s) 
Contribute to achievement of the Customer Satisfaction and Loyalty Index target by assisting 
Develop content for promotional advertisements and associated training 
Develop and implement effective product management and marketing programs linking clinical and economic expectations 
Manage inventory and availability of the product portfolio to ensure steady supply to meet customer demand 
Interface with sales to ensure the needs of field personnel are being met with compelling and effective tools 
Update and monitor marketing plans to ensure business goals and objectives are achieved 
Responsible for development of direct reports 
At least 5 years in the area and 3 years as a Head in the Marketing sector 
Inform the Sr. Group Director of Marketing of all present activities, tasks, and action items 


CORE COMPETENCIES: To perform this job successfully, the executive must be able to perform each essential duty satisfactorily. The requirements listed below are representative of the core competencies required and are Indispensable: 

Strong Marketing background in health industry 
Fluency (oral and written) in Portuguese, Spanish and English 
Hands on and teamwork skills 
Past experience in Project Management 
Computer Application Skills 
Communications skills (to prepare and perform presentations and trainings inside and outside Brazil). 


Desirable skills (will be consider as a MUST):

Medical research and clinical investigations 
Experience in e-detailing and web based promotion 
Experience in Medical education programs. 
Regulatory affairs 
Experience in Product Management in Health Care Sales 


EDUCATION and/or EXPERIENCE REQUIRED

BA/BS Degree in a relative field required- indispensible

MBA very desirable

CORE RELATIONSHIPS


Internal Relationships will include: 

Field Sales – discuss customer issues 
Finance – conduct price analysis and develop sales and forecasting reports 
Operations – discuss product changes and product complaints 
Legal – FAC (final approve copy) processes and contract issues 
Medical – committee issues, research issues, FAC processes, and product information 
Regulatory 


External Relationships will include: distributors, clinical investigators, key opinion leaders, and customer contacts.

Encaminhar currículo para fandrade@cathorh.com.br

------------------------------------
João, boa noite!

Segue vaga para divulgação:

Vaga: Secretária Administrativa / Financeira

Local de Trabalho: São Paulo – Região da Av. Paulista

Superior cursando ou completo

Experiência como secretária ou assistente de diretoria com as atividades: agendamento de compromissos profissionais e pessoais, assessoria em rotinas pessoais, organização de encontros, filtro de telefonemas e retornos, reservas. É fundamental experiência em contas a pagar e contas a receber, fluxo de caixa, emissão de cheques, agendamento dos pagamentos online, negociação com bancos e fornecedores, controle de planilhas e despesas com táxi, motoboy, correios, caixinha, telefones PABX e celular / nextel.

Forte experiência com planilhas em excell, pacote Office, internet e mídias sociais (MSN, Orkut, Facebook, Twitter).

Desejável noção de inglês e espanhol.

Ter disponibilidade para início imediato.

Remuneração: a combinar

Encaminhar o currículo para cristiane.campos@anafreitas.com.br 

Currículos que estiverem fora do perfil não serão chamados para a entrevista. 

 

 

Assistente Fiscal 
  Apuração de impostos, para metrização de impostos, emissão de Nota Fiscal, obrigações que são entregues ao governo como GIA, Dacon, etc. 
  Ter trabalhado com SAP-B1 será um diferencial. 
  Cursando Superior em Ciências Contábeis. 
Observações: 
  Benefícios: Assistência Odontológica, Tíquete-alimentação, Vale-transporte 
  Regime de contratação: Temporário para efetivação 
  Horário: Comercial. 
  Informações adicionais: Após temporário VT, VR, assistência Médica Porto Seguro, 50% estacionamento, seguro de vida. 
 
 
encaminhar cv com pretensão salarial para karla@multilabor.com.br
 

 

Vagas enviadas dia 16/06/10.

Por favor segue algumas vagas , ajudem a divulgar!

Atenciosamente,

Área: Rede Secovi 

Cargo: Consultor de Negócios 

Ensino Médio Completo ou Superior Completo em Administração, Comunicação e Marketing, Negócios imobiliários.

Mínimo de 6 meses de experiência na área comercial (vendas ou promoção) e consultoria voltada ao mercado imobiliário

Possuir veículo próprio

Fácil acesso para a Vila Mariana

Idade: preferência acima de 25 anos

Sexo: indiferente 

Salário Inicial: R$ 2.070,00 (CLT) + variável

Assistência médica Porto Seguro (Apartamento Sênior II)

Vale Refeição

Vale Transporte.

Benefícios Motivacionais: Treinamento & Desenvolvimento.

Cursos subsidiados para o funcionário na área de atuação.

Parcerias com Clubes, Cinemas e Universidades

Convênio com Sesc.

Competências Comportamentais: 

- Perfil comercial (vendas / captação de imobiliárias)

- Ter experiência com mercado imobiliário de terceiros ou atuado em imobiliária

- Excelente comunicação verbal

- Capacidade de negociação

- Saber falar em público 

- Pró-atividade

- Boa apresentação

- Foco em resultados

- Trabalhar com metas 

- Visão sistêmica do negócio

- Liderança

- Ética 

- Capacidade de antever necessidades 

- Senso analítico e avaliativo

- Relacionamento Interpessoal

- Organização

- Pontualidade

- Rigor nos detalhes

- Assertividade

Competências Técnicas/ Experiência Desejada

Conhecimento dos processos de negociação

Conhecimentos dos processos do mercado imobiliário (foco mercado de terceiro)

Conhecimento em crédito imobiliário (diferencial)

Desenvolvimento de treinamentos para corretores (diferencial)

Conhecimentos em informática – Pacote Office Avançado

Inglês nível intermediário (diferencial)

Área: Suprimentos

Cargo: Comprador Pleno

Superior Completo em Administração ou afins.

Mínimo de 2 anos de experiência na área de compras;

Fácil acesso para a Vila Mariana

Idade: Indiferente

Sexo: indiferente 

Salário Inicial: R$ 2.400,00 (CLT)

Assistência médica Porto Seguro (Apartamento Sênior II)

Vale Refeição 

Vale Transporte.

Benefícios Motivacionais: Treinamento & Desenvolvimento.

Cursos subsidiados para o funcionário na área de atuação.

Parcerias com Clubes, Cinemas e Universidades

Convênio com Sesc.

Competências Comportamentais: 

- Excelente comunicação verbal e escrita

- Capacidade de negociação

- Pró-atividade

- Visão sistêmica do negócio

- Ética 

- Capacidade de antever necessidades 

- Senso analítico e avaliativo

- Relacionamento Interpessoal

- Organização

- Pontualidade

- Rigor nos detalhes

Competências Técnicas/ Experiência Desejada

Conhecimento dos processos de negociação

Experiência em operação de sistemas compras (especialmente Datasul)/ E- Procurement 

Experiência em Gerenciamento de compras e Desenvolvimento de Fornecedores.

Conhecimentos em informática – Pacote Office Avançado

Inglês nível intermediário (diferencial)

Tarefas a serem Desempenhadas:

Compras, Negociações de Contratos, Desenvolvimento de Fornecedores, Acompanhamento de Projetos. 

Área: Biblioteca

Cargo: Auxiliar de Biblioteca 

Ensino Médio Completo ou Superior Cursando (Diferencial)

Mínimo de 6 meses de experiência na área. 

Fácil acesso para a Vila Mariana

Idade: 20 a 35 anos

Sexo: indiferente 

Salário Inicial: R$ 990,00 (CLT)

Assistência médica Porto Seguro (Apartamento Sênior II)

Vale Refeição 

Vale Transporte.

Benefícios Motivacionais: Treinamento & Desenvolvimento.

Cursos subsidiados para o funcionário na área de atuação.

Parcerias com Clubes, Cinemas e Universidades

Convênio com Sesc.

Competências Comportamentais: 

- Experiência em atendimento ao publico pessoal e telefônico

- Ética 

- Pró-atividade

- Excelente comunicação verbal e escrita

- Possibilidade de viagem, para eventos no interior de São Paulo

Competências Técnicas/ Experiência Desejada

- Conhecimentos em informática – Pacote Microsoft Office Intermediário

- Inglês nível intermediário (diferencial)

- Breve Conhecimento em arquivo Alfanumérico 

Tarefas a serem Desempenhadas:

- Recortes e atualização de matérias de Jornais internos e Externos

- Venda de Publicações interna e em Eventos

Cargo: Estagiário de Direito 

Superior Direito – Cursando 4º ano.

Fácil acesso para a Vila Mariana

Idade: indiferente 

Sexo: indiferente 

Bolsa Auxílio: R$ 1.000,00 +

Vale Refeição 

Vale Transporte.

Seguro de Vida.

Benefícios Motivacionais: Treinamento & Desenvolvimento.

Cursos subsidiados para o funcionário na área de atuação.

Parcerias com Clubes, Cinemas e Universidades

Disponibilidade para estagiar das 10:00 as 17:00 com intervalo de 60 minutos.

Competências Comportamentais: 

- Pró-atividade

- Agilidade 

- Iniciativa

- Excelente comunicação verbal

- Habilidade na escrita

- Ética 

Competências Técnicas/ Experiência Desejada

Conhecimento dos processos 

Conhecimentos em informática – Pacote Office Avançado

Aos interessados das vagas acima encaminhar currículos para andreza.moreira@secovi.com.br

Área: TI 

Cargo: Analista de Sistemas Junior 

Ensino Superior Completo/Incompleto em TI – Cursando 5º ano.

Mínimo de 1 ano de experiência na área.

Idade: preferência acima de 22 a 30 anos

Sexo: indiferente 

Salário Inicial: R$ 1.900,00 (Trabalhamos também com Pretensão Salarial dependendo da exp)

Assistência Médica

Vale Refeição

Fácil acesso para ao Itaim

Competências Comportamentais: 

- Pró-atividade

- Foco em resultados

- Trabalhar com metas 

- Visão sistêmica do negócio

- Liderança

- Ética 

- Capacidade de antever necessidades 

- Senso analítico e avaliativo

- Relacionamento Interpessoal

- Organização

- Pontualidade

- Rigor nos detalhes

- Assertividade

Este profissional vai lidar com informações bastante sigilosas. 

Queremos alguém que almeje ficar na empresa e crescer na mesma por um bom tempo.

Precisamos de um profissional que seja extremamente responsável, com vontade de aprender, com "gana" e se desenvolver na empresa. 

Nossa cultura é de equipe unida, e a empresa fornece as diretrizes, e o profissional busca com bastante flexibilidade os meios de alcançá-los. 

É uma empresa em que o profissional tem a chance de realmente participar com idéias e dos projetos, portanto é importante que este analista que tenha iniciativa própria. Todos os nossos sistemas são desenvolvidos internamente, então a abrangências em termos de desenvolvimento é de 100%.

Competências Técnicas/ Experiência Desejada

Analise/Desenvolvimento e manutenção de Sistemas.

Conhecimentos necessários em .NET Framework 2.0 e 3.5, C#, VB.Net , ASP, SQL Server 2005.

Inglês nível intermediário (diferencial)

Aos interessados das vagas acima encaminhar currículos para andrezacoelhogm@gmail.com

__________________________________________________________

Pessoal,

Preciso de indicações para as seguintes vagas:

Para Trabalhar em um dos maiores escritórios de Direito Empresarial do País...

Recepcionista (temporário para um mês – sem chance de efetivação)

2º grau completo, experiência mínima de seis meses com recepção, ÓTIMA aparência.

Horário de trabalho: 2ª a 6ª das 14hs. as 20hs. 

Salário: R$ 750,00 + VT e Visa Vale de R$ 16,32 por dia

Fácil acesso a Avenida Paulista

Assistente/Analista de Recursos Humanos (vaga efetiva)

Sexo Feminino

Desejável superior completo

Experiência mínima de um ano na área de RH, atuando de forma generalista.

BOA APARÊNCIA

Conhecimento intermediário/avançado em informática.

Competências Comportamentais: 

Comunicação

Organização

Trabalho em equipe

Pró-atividade

Comprometimento

Facilidade em trabalhar sob pressão

Facilidade em trabalhar com grande volume de trabalho

Resumo das atividades: R&S, administração de benefícios, administração de ponto eletrônico, administração dos contratos de estagiários, conferência de documentos, conferência da folha de pagamento, atendimento aos funcionários, controle de férias dos advogados e estagiários, suporte na área de compras e serviços gerais. 

Forma de contratação: Efetivo (CLT)

Benefícios: Visa Vale (16,32 por dia), VT, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida, Bônus Semestral e Convênio com o Sesc.

Horário de Trabalho: 2ª a 5ª das 8h30 as 18h30 e de 6ª das 9hs. as 18hs. 

Salário: Estamos trabalhando com pretensão salarial. Dependerá da experiência da candidata

Fácil acesso a Avenida Paulista

Aos interessados as vagas acima encaminhar currículo com pretensão para r.godoy@smalaw.com.br
 

 



Caros colegas venho por meio desta comunicar que na empresa onde trabalho existe algumas vagas em aberto. Gostaria que me ajudassem a divulgar, por favor, URGENTE. 

Vagas para São Paulo Capital

Analista e Assistente Fiscal

Conhecimentos em Impostos estaduais, Federais e Municipais. 
(DACON, INSS, ISS, IRRF, DIPJ, DIRF, CSLL, PIS, COFINS, GIA, SINTEGRA, DES, TFE, TFA...)
Excel Avançado, SAP ou Microsiga (indispensavel)

Analista e Assistente Contábil 

· Contador com conhecimentos em Fiscal
· SAP Indispensável
· Excel avançado 
(Por favor, enviar com pretensão salarial).

Aux. Administrativo para Zona Sul (Centro empresarial em Santo Amaro) (20 aos 30 anos / salário de R$ 500.00 – R$ 1000.00)

Conhecimentos em Excel, contato com algum tipo de sistema integrado (diferencial SAP seria um deles), conhecimentos de cálculo de fretes (diferencial) e Outlook. Buscamos no candidato: pró-atividade, flexível, dinâmico, comunicativo (lidará com fornecedores de transportadoras), organizado, (trabalhará com controle, lançamento e acompanhamento de fretes). 

Enviar currículo para ... ribeiro.v@transamericana.com.br

Obrigada...

----------------------------------
Ajude-nos a divulgar as vagas abaixo.

Nosso cliente, empresa líder global em serviços de auditoria, impostos, transações e assessoria e tem como objetivo ter impacto positivo sobre as empresas, os mercados e a sociedade seleciona:

ANALISTA DE RH
(VAGAS EXCLUSIVAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
(VÁRIAS VAGAS PARA DIVERSAS CIDADES DO BRASIL)
Experiência em entrevistas de nível gerencial e todos os outros níveis;
Inglês intermediário 
Salário de R$3.000,00 à R$3.500,00
Benefícios: VR (R$ 25,00), VT, AM, AO e Seguro de vida; 
Contrato de trabalho CLT. 
Horário: 08h30 as 17h30.
Enviar CV para comunicacao@institutoprocidadania.org.br
--------------------------- 

Ajude-nos a divulgar as vagas abaixo:

Nosso cliente, empresa líder global em serviços de auditoria, impostos, transações e assessoria e tem como objetivo ter impacto positivo sobre as empresas, os mercados e a sociedade seleciona:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Human Capital
(VAGAS EXCLUSIVAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
(VÁRIAS VAGAS PARA DIVERSAS CIDADES DO BRASIL)
O profissional irá atuar na área de Human Capital que, entre outros serviços, presta atendimento personalizado a profissionais expatriados.
É desejável que o candidato possua: 
Noções de política e administração de expatriados (controle e manuseio dos processos de transferências e delegações do exterior, assistência nos trâmites de vistos). 
Necessário: 
Inglês Avançado; 
Graduação superior cursando em Direito, Relações Internacionais, Relações Pública ou Administração de Empresas com previsão de formatura para 07/2011. 
Oferecemos: 
Excelente ambiente de trabalho, plano de carreira e qualificação técnica constante. 
Salário A PARTIR de R$ 1.200,00
Benefícios: VR (R$ 25,00), VT, AM, AO e Seguro de vida; 
Contrato de trabalho CLT. 
Horário: 08h30 as 17h30.
Enviar CV para comunicacao@institutoprocidadania.org.br
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Ajude-nos a divulgar as vagas abaixo:

Nosso cliente, empresa líder global em serviços de auditoria, impostos, transações e assessoria e tem como objetivo ter impacto positivo sobre as empresas, os mercados e a sociedade seleciona:

ASSISTENTE DE GESTÃO DE PESSOAS JR.
(VAGAS EXCLUSIVAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA)
(VÁRIAS VAGAS PARA DIVERSAS CIDADES DO BRASIL)
Pré-Requisitos: 
Cursando último ano - cursos de Administração, Psicologia e/ou Gestão de Pessoas; 
Inglês e Espanhol: Desejável. (NÃO É ELIMINATÓRIO)
Principais atividades: 
Alocação de profissionais; 
Implementação de 2 ferramentas; 
Solicitação e registro das confirmações; 
Acompanhamento dos indicadores de utilização; 
Interesse pelo desenvolvimento de profissionais. 
A empresa oferece:
Salário a partir de R$ 1.800,00
Benefícios: VR (R$ 25,00), VT, AM, AO e Seguro de vida; 
Contrato de trabalho CLT. 
Horário: 08h30 as 17h30.
Enviar CV para comunicacao@institutoprocidadania.org.br
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

 


Buscamos um Gerente de Recrutamento e Aquisição de Talentos para o Grupo Estado.

- Experiência em gestão de área de R&S. Preferencialmente com histórico de transformação da área

- Experiência em consultoria e busca de executivos

- Preferencialmente experiência em implantação de sistemas em R&S

Interessados devem enviar CV para rh.vagas@grupoestado.com.br
 

Grupo Kallas, empresa do ramo de mídia, situada no Tambore, contrata para início imediato estagiário (a) para a área de Recursos Humanos.

Requisitos: 
- cursando penúltimo ou último ano de faculdade de administração ou psicologia;
- fácil acesso a região do tambore;
- disponibilidade para início imediato;
- conhecimentos avançados em power point e excel;

Atividades:
- assessoria à gerência de Recursos Humanos nos sub-sistemas de Recrutamento e Seleção e Gestão de Benefícios.

Bolsa auxílio: de R$ 1.000,00 a R$ 1.200,00
Benefícios: refeição no local e assistência médica

Interessados devem enviar CV até 22/06 para ana@kallas.com.br
 

 


Buscamos um Gerente de Recrutamento e Aquisição de Talentos para o Grupo Estado.

- Experiência em gestão de área de R&S. Preferencialmente com histórico de transformação da área

- Experiência em consultoria e busca de executivos

- Preferencialmente experiência em implantação de sistemas em R&S

Interessados devem enviar CV para rh.vagas@grupoestado.com.br

Buscamos um Gerente de Recrutamento e Aquisição de Talentos para o Grupo Estado.

- Experiência em gestão de área de R&S. Preferencialmente com histórico de transformação da área

- Experiência em consultoria e busca de executivos

- Preferencialmente experiência em implantação de sistemas em R&S

Interessados devem enviar CV para rh.vagas@grupoestado.com.br
 



Temos algumas vagas para divulgação.

FARMACÊUTICO HOSPITALAR
formação em Farmácia; de preferencia que já tenha atuado em hospital.
empresa oferece: VT/Cesta Básica/Refeição no local
local de trabalho: Guarulhos
interessados favor encaminhar curriculo para:
analista2.rh@hmpb.spdm.org.br

TRAINEE - FARMÁCIA
recém formado em Farmácia
empresa oferece: VT/Cesta Básica/Refeição no local
local de trabalho: Guarulhos
interessados favor encaminhar curriculo para:
analista2.rh@hmpb.spdm.org.br

ESTAGIÁRIOS - FARMÁCIA
estudante a partir do 5º semestre de Farmácia.
empresa oferece: VT/Cesta Básica/Refeição no local
local de trabalho: Guarulhos
interessados favor encaminhar curriculo para:
analista2.rh@hmpb.spdm.org.br

AUXILIAR DE FARMÁCIA
profissional que tenha concluido o curso de auxiliar de farmácia ou estudante do 1 ou 2 ano de graduação de farmácia.
período: manhã/tarde/noite
local de trabalho: Guarulhos
interessados favor encaminhar curriculo para:
analista2.rh@hmpb.spdm.org.br

TÉCNICO DE FARMÁCIA
profissonal que já tenha atuado como auxiliar de farmácia e possua o curso técnico de farmácia.
período: manhã/tarde
local de trabalho: Guarulhos
interessados favor encaminhar curriculo para:
analista2.rh@hmpb.spdm.org.br

JOVEM APRENDIZ
período: manhã/tarde/noite
local de trabalho: Guarulhos
interessados favor encaminhar curriculo para:
analista2.rh@hmpb.spdm.org.br

RECEPCIONISTA HOSPITALAR
período: manhã/tarde/noite
local de trabalho: Guarulhos
interessados favor encaminhar curriculo para:
analista2.rh@hmpb.spdm.org.br

Obrigada.
Patricia

 

 

Segue abaixo uma oportunidade para Analista de RH Jr para São Paulo:

Área de Atuação: Recrutamento e Seleção
Local de Trabalho: zona Sul - São Paulo, próximo ao metrô linha azul
Para trabalhar em Consultoria.

Atividades:
- Recrutamento e Seleção de profissionais de diversos níveis.
- Levantamento de Perfil com cliente.
- Triagem de currículos.
- Entrevistas Individuais, Coletivas e Dinâmica de Grupo.
- Elaboração de Pareceres.

Ter formação superior completa.
Experiência com Seleção de profissionais, preferencialmente ter atuado em Consultoria e gostar da área de Seleção.

Os interessados poderão encaminhar o currículo para marina@trajetoriarh.com.br com Pretensão Salarial, colocar no Assunto: RH Consultoria

 

Vaga: Coordenador(a) Adm.

 

Multinacional no segmento de serviços contrata Coordenador(a) Administrativo para as seguintes atividades:

 

· Gestão da admnistração predial: pagamentos de contas de luz, água, IPTU 

· Manutenção geral das instalações predial (escritórios, garagem, jardins) 

· Gestão dos serviços de limpeza, copa, segurança, manutenção, recepção 

 

Requisitos

Ter experiência nas atividades descritas acima e em gestão de equipe.

Escolaridade: Superior Completo em Adm. de Empresas

Local de trabalho: Cotia - Granja Viana 

Contratação CLT

 

Os interessados deverão enviar currículo para: janselaine@yahoo.com.br com pretensão salarial, colocar no campo assunto o código: COORD ADM - 001/2010. Os currículos fora do perfil não serão analisados.

 

Obrigada!

 

 

Empresa de construção civil com sede em São Paulo e filial no Maranhão seleciona com urgência:

Técnico/Engenheiro de Segurança do Trabalho
Superior completo em Engenharia Civil / Segurança do Trabalho
Experiência em obras na coordenação de atividades relacionadas à segurança do trabalho, acompanhamento de programas de PPRA e PCMAT, relatórios específicos de segurança, EPI’s, SIPATMA, auditorias, implantação de normas e procedimentos, etc.
Diferenciais: Conhecimentos em ISO 9001:2000, ISO 14000 e Sustentabilidade.
Disponibilidade para residir no Maranhão ou viajar sempre que for preciso.

Contador
Superior completo em Ciências Contábeis
Experiência anterior na área contábil
Desejável: conhecimentos no ramo de construção e incorporação
Diferencial: Domínio em Departamento Pessoal



 
Assistente / Analista Contábil
Superior completo em Ciências Contábeis
Experiência nas áreas contábil ou fiscal
Conhecimentos: pacote Office (Word/Excel)
Diferencial: Conhecimentos em Departamento Pessoal



 
Engenheiro de Obra 
Superior completo: Engenharia Civil
Experiência em grandes construções de alvenaria estrutural, projetos de rodovias, etc. 
Experiência em planejamento e acompanhamento de obra, fiscalização de empreiteiros, gestão de custos e produtividade da obra, etc
Disponibilidade para residir no Maranhão ou viajar sempre que for preciso.
 

Mestre de Obras 
Experiência na função em obras
Diferencial: ter atuado em construção de rodovias, estradas, etc.
Disponibilidade para residir no Maranhão ou viajar sempre que for preciso.
 
Administrativo de Obra 
Ensino médio completo
Experiência mínima de 03 anos em canteiro de obras (notas fiscais, controle de medições, controle de documentos de funcionários, empreiteiros e licitações)
Diferenciais: Conhecimentos em ISO 9001:2000, ISO 14000 e Sustentabilidade.
Disponibilidade para residir no Maranhão ou viajar sempre que for preciso.
 

Orçamentista
Superior completo em: Engenharia Civil ou Arquitetura
Experiência em elaboração de orçamentos, planilhas e análise de custos, leitura de projetos, adequações, análise crítica de serviços e cronogramas, cotação de insumos, etc.
Disponibilidade para residir no Maranhão ou viajar sempre que for preciso.
 
Os candidatos das vagas administrativas devem ter disponibilidade para residir no Maranhão ou viajar sempre que for preciso.
Candidatos residentes no maranhão será um diferencial para as vagas de Engenheiro, Mestre de Obras, Orçamentista e Técnico de Segurança do Trabalho.
 
 
Enviar CV com o título da vaga com remuneração atual e pretensão salarial para vagas2010_rh@yahoo.com.br
 

OBS: Indicações para pedreiros, serventes, ajudantes, meio oficial, etc também serão bem vindas.
 
Obrigada



 

 

50 vagas - Operador de Telemarketing

Ativo - Negociação de Débitos

Ensino médio completo
Informática Básica
Maiores de 18 anos

Fácil acesso a Osasco e região

Oferecemos: salário, comissão VR, AM e VT, além de convênio com instituições de ensino e idiomas.

cv´s pelo email: stela.silva@grupoprovider.com.br

ENVIAR APENAS CV´S PARA ESTA VAGA. NÃO SOMOS AGÊNCIA DE EMPREGOS.

 

Vaga: Secretária Administrativa / Financeira
Local de Trabalho: São Paulo – Região da Av. Paulista

Superior cursando ou completo

Experiência como secretária ou assistente de diretoria com as atividades: agendamento de compromissos profissionais e pessoais, assessoria em rotinas pessoais, organização de encontros, filtro de telefonemas e retornos, reservas. É fundamental experiência em contas a pagar e contas a receber, fluxo de caixa, emissão de cheques, agendamento dos pagamentos online, negociação com bancos e fornecedores, controle de planilhas e despesas com táxi, motoboy, correios, caixinha, telefones PABX e celular / nextel.

Forte experiência com planilhas em excell, pacote Office, internet e mídias sociais (MSN, Orkut, Facebook, Twitter).

Desejável noção de inglês e espanhol.

Ter disponibilidade para início imediato.

Remuneração: a combinar

 

Encaminhar o currículo para cristiane.campos@anafreitas.com.br 

Currículos que estiverem fora do perfil não serão chamados para a entrevista. 

 

 

PROMOTOR (A) COM CARRO

 

Atuará em uma grand rede de hipermercados fazendo o merchandising de uma marca de secadores, chapinhas, depiladores, etc.

 

A empresa oferece salário de R$850, ajuda de custo para km de R$865/mês, VR de R$8/dia, Assistências Médica e Odontológica opcionais.

 

É necessário possuir carro, habilitação categoria B e experiência em merchandising ou vendas. Ter atuado em redes de hipermercados será um diferencial.

 

Interessados (as) enviar currículo para recrutamento@dmpromoter.com.br com o assunto PROMOTOR (A) COM CARRO.

 

 

Analista Financeiro Sênior
 

Experiência em fluxo de caixa, contas a pagar, conciliação bancária e rotinas da àrea.

Salário CLT: R$ 3.500

Empresa muito conhecida, classificados online de empregos, localizada na região da Avenida Paulista.

Interessados enviar currículo para huntingsp@yahoo.com.br com pretensão salarial.

 

ANALISTA ADINISTRATIVO FINANCEIRO - P/ São Bernardo – SP

Formação acadêmica desejável: Administração de Empresas / Economia /
Contabilidade / Engenharia
Desejável Pós-graduação.
Idiomas – inglês intermediário

Monitoramento dos resultados econômico-financeiros da Rede de
Concessionários (consolidação e análise);
Análise dos indicadores econômico-financeiros
Análise de Demonstrações Financeiras
Elaboração de estudos de viabilidade econômico-financeiras;
Capital necessário para novos concessionários;
Suporte às rotinas contábeis (modalidade de faturamento de veículos),
administrado pela Área;  .
Garantir a disponibilização mensal dos recursos necessários para a
consecução do faturamento dos volumes objetivados de atacado para a
Rede Volkswagen;
Garantir o cumprimento da Política de Comercialização (Rede de
Distribuição relacionada aos temas “Sistema de Pagamentos e
Exigibilidade de Recursos”, “Normas e Penalidades”, e “Sistema Margem
Variável (PIV)”.);
Participação nos processos de recuperação de débitos vencidos da Rede,
por meio de  negociações nos processos de reestruturação da Rede e
liberação dos processos de IPI;
Representação da área de V&M nos Comitês de Crédito, Cobrança,
Frotista e Nomeação de novos concessionários;
Multiplicação da Pesquisa Anual Fenabrave (“Dealer Satisfaction Survey”);
Participação em projetos especiais da área;
Prestar atendimento aos Regionais de Vendas e concessionários em temas
de responsabilidade da área;
Elaboração e coordenação dos relatórios diários/ mensais da Área;
Elaboração de apresentações voltadas aos Executivos da Vendas &
Marketing (Reunião de Gerentes);
Acompanhar fechamento da performance mensal (econômico-financeira) dos
concessionários e coordenar distribuição para as áreas; prestar
atendimento aos Regionais de Venda e concessionários sobre o
recebimento e dúvidas do Demonstrativo Econômico-Financeiro enviado
mensalmente pela Rede;
Suporte às rotinas de liberação de recursos do IPI à Rede de concessionários;
Suporte aos analistas e supervisor em atividades gerais da Área
Participação em Workshop

Encaminhar CV para cristiano.gregorio@msxi.com.br como o assunto FINANCEIRO


A Consultoria Marcondelli & Rojas acessora GRUPO MULTINACIONAL DO SEGMENTO AUTOMOBILÍSTICO, do Grande ABC na contratação de:

1) COORDENADOR DE VENDAS AUTOPEÇAS – São Paulo

ATRIBUIÇÕES:
Prospectar oportunidades no mercado; Desenvolver novos negócios com clientes ativos;
Elaborar estratégias de alcance das metas da empresa e qualidade dos serviços prestados;

REQUISITOS:
Superior Completo; Inglês intermediário; Residir em São Paulo.

EXCELENTE PACOTE DE BENEFÍCIOS E GESTÃO DE CARREIRA 

Interessados enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: livia@marcondelli.com.br
Sigla: Comercial SP e realizar cadastro no site: www.marcondelli.com.br

2) ANALISTA DE QUALIDADE

REQUISITOS:
Ensino Superior Cursando: Engenharia Ambiental / Segurança / Mecânica / Química.
Conhecimentos das normas ISO 9001, 14001, OHSAS 18001, Ferramentas de Projetos (FMEA, ARGP, PM Basic, QRQC). Experiência prévia como Analista ou Inspetor de Qualidade no Processo, Auditor da Qualidade, Qualidade em Projeto. Inglês Intermediário.

ATRIBUIÇÕES:
Acompanhar as auditorias internas e externas; Monitorar mensalmente indicadores de desempenho; Manutenção do sistema de segurança patrimonial; Liderar as atividades referentes à qualidade no projeto (FMEA, ARGPP1); Realizar para todos os novos projetos Avaliação de Aspectos e Perigos futuros.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: recrutamento@marcondelli.com.br 
Sigla: Ana.Qualidade

3) ESTÁGIO – PRODUTOS / COMERCIAL

ATRIBUIÇÕES:
Suporte ao Gerente de Conta no que se refere a Gestão da carteira de clientes:
- Gerenciamento das informações (Gestão de Database & Emissão de Relatórios);
- Status das compras (sell in) e vendas do cliente (sell out) por linha de produto;
- Analise da Concorrência;
- Plano de Ação – acompanhamento;
- Apoio ao lançamento de produtos (pesquisa, Informativo ao mercado).

REQUISITOS:
Cursando Engenharia (A partir do 2° ano)
Inglês Intermediário.
Usuário de Access,Lotus Notes e SAP.
Desejável que já tenha atuado com desenvolvimento de novos produtos.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: recrutamento@marcondelli.com.br 
Sigla: E.PROD.

4) ANALISTA COMERCIAL

ATRIBUIÇÕES:
PLANJEAMENTO DE VENDAS (Estudo da Cadeia de Distribuição; Evolução dos novos negócios; Evolução de negócios dos diversos Comitês Internos - Comercial / Vida do Produto); SATISFAÇÃO DE CLIENTES; ELABORAÇÃO DE KPI's.

REQUISITOS:
Superior completo em Administração; Necessário Inglês Avançado; Usuário de Pacote Office.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: livia@marcondelli.com.br 
Sigla: CV Comercial SBC

5) ENGENHEIRO DE VENDAS – AUTOPEÇAS VEÍCULOS PESADOS

ATRIBUIÇÕES:
Mapeamento da Cadeia de Distribuição identificando Potencial Total do Cliente (manutenção e prospecção de Clientes); Identificar as necessidades de oferta de produtos, serviços, ações de marketing ao longo do canal de distribuição; Gestão dos principais kpis - Faturamento, Margem, Visitas a clientes, % faturamento de novos negócios.

REQUISITOS:
Superior completo em Engenharia; Usuário de Pacote Office; Experiência anterior na venda de autopeças (pesados).

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: recrutamento@marcondelli.com.br 
Sigla: KAM Autopeças

__._,_.___
 

Multinacional com foco em prestação de serviços na área de informática.

ANALISTA DE CALL CENTER - SP

Prestar suporte aos clientes via chat, e-mail e telefone.

Experiência na área de telemarketing.

Horário: 2º a 6º dás 08h30 ás 17h30

Salário: R$800,00 + Beneficios.

São Paulo - Zona Sul.

Interessados enviar cv para suelen.taques@manpowerbrasil.com.br
 


AUXILIAR DE ESTOQUE
Fácil acesso para região de Tamboré (ZO)
Horário comercial
Disponibilidade para atuar de segunda a sábado
Não é necessário experiência anterior
Alimentação no local + benefícios
Inicio temporário

Envia CV para sheile.botelho@empreza.com.br - colocar no assunto "Aux. Estoque"


AUXILIAR DE VENDAS
Possuir ensino médio completo
Ambos os sexos
Disponibilidade para atuar em horário de Shopping
Desejável experiência na área de vendas
Salário fixo + benefícios
Inicio temporário

Envia CV para sheile.botelho@empreza.com.br- colocar no assunto "Aux. Vendas"


AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Possuir conhecimento na função
Fácil acesso para região de Tamboré (ZO)
Bons conhecimentos de informática
Disponibilidade para atuar em horário comercial

Envia CV para sheile.botelho@empreza.com.br- colocar no assunto "Aux. Adm"

 

 

Exibir detalhes 

 
Cargo: Auxiliar Contábil – 3 vagas
Cargo: Assistente Contábil – 1 vaga
 
Requisito: 
  Ter concluído ou estar estudando contabilidade
 
Os interessados deverão encaminhar o curriculun vitae para o e-mail gilson@retchbrasil.com.br
 
Exibir detalhes 

PROMOTOR (A) DE VENDAS

 

Atuará em redes de Home Center na cidade de Jundiaí divulgando uma marca de cerâmicas.

Será responsável pela abordagem de clientes, limpeza e organização de PDV, conquista de novos espaços na loja e relatórios.

 

A empresa oferece salário de R$560, variável de até R$250, VR de R$8/dia, VT, Assistências Médica e Odontológicas opcionais.

 

Interessados (as) enviar currículo para bruna.mirella@dmpromoter. com.br com o assunto PROMOTOR (A) JUNDIAÍ.

 

 

Vaga Aux. Atendimento - Zona Sul
 

Trabalhar na região da Vila Olímpia ou no CENESP próximo ao Terminal João Dias, com atendimento ao cliente receptivo, SAC. Temporário de 3 meses com possibilidade de efetivação.

 

Salário R$600,00

Benefícios: Vale-Transporte, Vale-Refeição, Ass. Médica, Ass. Odontológica.

Horário: 6hs por dia- Seg. à Sex. / Diversos horários.

 

Interessados encaminhar currículo para: priscilla.wcz@consumer-voice.com.br
No assunto colocar: Vaga Aux. Atendimento - Zona Sul

 

Att.,

Priscilla de Paula Wczassek
Recursos Humanos
Consumer Voice
www.consumer-voice.com.br
Fone: 11-3845-2490 

__._,_.___
 

 

 

Analista de Sistemas Pleno - Business Intelligence

Formação: Superior completo em Administração de empresas ou algum curso voltado para Sistemas.
Idiomas: Desejável Inglês Técnico.
Conhecimentos Específicos: Desejável conhecimento em Micro Strategy diferencial com Consico.
Segmentos de Empresas (busca): Desejável do Atacado ou Varejo.
Experiência Profissional: Experiência de 2 à 3 anos em alguma aplicação integrada ERP (SAP, JDEDUA, RDS, MAGNUS, COGNUS ou CONSICO). Conhecimento em modelagem de dados, para desenvolvimento de indicadores de gestão (BI).

Responsável por identificar problemas técnicos no sistema e corrigi-los ou ajustá-lo para o bom atendimento aos usuários (lojas e matriz). Responde pela operação dos sistemas conforme projeto ou critério pré-estabelecido. Responsável pelo backup, visando a integridade do sistema utilizado pela empresa, além de realizar a interface com os usuários para esclarecimento e desenvolvimento de projetos de novos sistemas.

Profissional CLT, salário a combinar + benefícios.

Enviar CV para: dvrh@uol.com.br , sob o código "TI".

 

 

 

Vaga Office Boy
 

Trabalhar na região da Vila Olímpia, efetuando serviços bancários, entrega de documentos em clientes e contabilidade, arquivo, entre outras funções do cargo.

 

Salário R$540,00

Benefícios: Vale-Transporte, Vale-Refeição, Ass. Médica, Ass. Odontológica.

Horário: 08:00 as 17:00 - Seg. à Sex. / 1hs de almoço.

 

Interessados encaminhar currículo para: priscilla.wcz@consumer-voice.com.br
 

Att.,

Priscilla de Paula Wczassek
Recursos Humanos
Consumer Voice
www.consumer-voice.com.br
Fone: 11-3845-2490 

__._,_.___
 

 

Auxiliar de Tráfego - 05 vagas

<!--[if !supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

 

Para atuar na região da Barra Funda

 

Escala 6x1 – Horário a combinar

 

Salário + Benefícios

 

<!--[if !supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

 

Requisitos:

 

Para assumir este desafio, o profissional deve ter conhecimento nas regiões de São Paulo, vivência com elaboração de rotas, monitoramento e/ou rastreamento de veículos.

 

2º grau completo, conhecimentos em excel.

 

Interessados enviar CV para ppereira@grupobem.com.br
 

Enfermeiro Auditor

 

- Terá como principal atividade a auditoria de propostas de inclusão em Assistência Médica.

 

- Atuará no Centro de SP

- Horário comercial

- Faixa salarial R$ 2500,00 + VR+VT + benefícios: AM+AO+cartão de benefícios+ auxílio educação

 

Encaminhar e-mail com cv's para: daniela.santos_saude@yahoo.com.br
 

Obrigada pelo auxílio.

 

 

 

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL. 

Experiência em toda rotina de Administração de Pessoal (admissão, rescisão,férias e etc), folha de pagamento (conhecimento do sistema ADP), benefícios, saúde ocupacional, CIPA, encargos sociais, ponto eletrônico, preposto, relatórios gerenciais, pedido de crachás e atendimentos aos clientes internos. Experiência em implantação de novos benefícios e convênios diversos.

Escolaridade: Superior Incompleto.
Horário de trabalho: de 2ª a 6ª feira das 9h às 18h.
Forma de contratação: Efetivo
Benefícios: Assistencia Médica Bradesco, Vale Refeição e Vale Transporte
Faixa de remuneração: R$ 2.000,00
Local de trabalho: São Paulo, próximo ao metrô Paraíso.

Candidatos interessados favor encaminhar Currículo atualizado para rh2@sysmap.com.br a/c Denise.

 

 

Supervisor de vendas

Experiência na área de vendas de serviços/produtos
Experiência na gestão de equipes de vendas
Domínio pacote officce (relatórios/planilhas)
Formação: Superior completo ou cursando 
Sexo: Masculino 
Contratação: a combinar – Salário ( Fixo + comissão + VR + VT )
Disponibilidade para trabalhar aos finais de Semana 
Local de trabalho: Zona sul - Início: Imediato

04) Vagas – Promotores (a) Vendas Interno 

Experiência na área de vendas de serviços/produtos
Experiência no atendimento a clientes
Formação: 2º grau Completo 
Sexo: Indiferente 
Conhecimento pacote officce 
Disponibilidade para trabalhar aos finais de Semana 
Residir imediações zona Sul

Contratação: a combinar – Salário ( Fixo + comissão + VR + VT )
Local de trabalho: Zona sul - Início: Imediato

Não anexar cv: Encaminhar corpo email: para:luciana@americabrazil.com.br

Luciana Carvalho
Consultora de RH
www.americabrazil.com.br
Tel: 11 5181-5228 

 

 

 

Tenho duas vagas para comprador(a)

Segue Perfil:
*Experiência comprovada em empresas de varejo de confecção ou calçados
*Ótima comunicação, dinamismo
*Conhecimento desejável dos programas LINX e QUADRANT
*Disponibilidade para viagens
*Carro próprio

Atividades:
*Planejamento de compras
*Negociação com fornecedores
*Visitas nas lojas
*Análise de estoques

Benefícios
*Salário entre 3000,00 a 4000,00
*Vale-refeição
*kilometragem

Local de trabalho: bairro da lapa
Horário: das 09:00 ás 19:00

Interessados enviar currículo para: recrutamento@sandryfashion.com.br colocando no assunto: COMPRAS2010

 

 

Tenho uma vaga CONFIDENCIAL de recepcionista.

Perfil:
*Sexo: feminino
*Idade: 19 á 30 anos
*Escolaridade: cursando Recursos Humanos ou áreas afins
*Conhecimentos de Pacote Office
*Dinamica, comunicativa
*Com experiência comprovada na função
*Fácil acesso ao bairro da Lapa

Benefícios:
Salário de 730,00
Vale-transporte
Vale-refeição

Horário: das 08:00 ás 18:00
de segunda a sexta-feira. 

Interessadas enviar cv para: recrutamento@sandryfashion.com.br colocando no assunto: REC2010

 

 

Vagas enviadas dia 16/06/10.

 
Por favor segue algumas vagas , ajudem a divulgar!
 
Atenciosamente,
 

Área: Rede Secovi 
Cargo: Consultor de Negócios 
Ensino Médio Completo ou Superior Completo em Administração, Comunicação e Marketing, Negócios imobiliários.
Mínimo de 6 meses de experiência na área comercial (vendas ou promoção) e consultoria voltada ao mercado imobiliário
Possuir veículo próprio
Fácil acesso para a Vila Mariana
Idade: preferência acima de 25 anos
Sexo: indiferente 
Salário Inicial: R$ 2.070,00 (CLT)  + variável
Assistência médica Porto Seguro (Apartamento Sênior II)
Vale Refeição
Vale Transporte.
Benefícios Motivacionais: Treinamento & Desenvolvimento.
Cursos subsidiados para o funcionário na área de atuação.
Parcerias com Clubes, Cinemas e Universidades
Convênio com Sesc.
 
Competências Comportamentais: 
- Perfil comercial (vendas / captação de imobiliárias)
- Ter experiência com mercado imobiliário de terceiros ou atuado em imobiliária
- Excelente comunicação verbal
- Capacidade de negociação
- Saber falar em público 
- Pró-atividade
- Boa apresentação
- Foco em resultados
- Trabalhar com metas 
- Visão sistêmica do negócio
- Liderança
- Ética 
- Capacidade de antever necessidades 
- Senso analítico e avaliativo
- Relacionamento Interpessoal
- Organização
- Pontualidade
- Rigor nos detalhes
- Assertividade
 
Competências Técnicas/ Experiência Desejada
Conhecimento dos processos de negociação
Conhecimentos dos processos do mercado imobiliário (foco mercado de terceiro)
Conhecimento em crédito imobiliário (diferencial)
Desenvolvimento de treinamentos para corretores (diferencial)
Conhecimentos em informática – Pacote Office Avançado
Inglês nível intermediário (diferencial)
 
 
Área: Suprimentos
Cargo: Comprador Pleno
Superior Completo em Administração ou afins.
Mínimo de 2 anos  de experiência na área de compras;
Fácil acesso para a Vila Mariana
Idade: Indiferente
Sexo: indiferente 
Salário Inicial: R$ 2.400,00 (CLT)
Assistência médica Porto Seguro (Apartamento Sênior II)
Vale Refeição 
Vale Transporte.
Benefícios Motivacionais: Treinamento & Desenvolvimento.
Cursos subsidiados para o funcionário na área de atuação.
Parcerias com Clubes, Cinemas e Universidades
Convênio com Sesc.
 
 
Competências Comportamentais: 
- Excelente comunicação verbal e escrita
- Capacidade de negociação
- Pró-atividade
- Visão sistêmica do negócio
- Ética 
- Capacidade de antever necessidades 
- Senso analítico e avaliativo
- Relacionamento Interpessoal
- Organização
- Pontualidade
- Rigor nos detalhes
 
 
Competências Técnicas/ Experiência Desejada
Conhecimento dos processos de negociação
Experiência em operação de sistemas compras (especialmente Datasul)/ E- Procurement 
Experiência em Gerenciamento de compras e Desenvolvimento de Fornecedores.
Conhecimentos em informática – Pacote Office Avançado
Inglês nível intermediário (diferencial)
Tarefas a serem Desempenhadas:
Compras, Negociações de Contratos, Desenvolvimento de Fornecedores, Acompanhamento de Projetos. 
 
 
 
Área: Biblioteca
Cargo: Auxiliar de Biblioteca  
Ensino Médio Completo ou Superior Cursando (Diferencial)
Mínimo de 6 meses de experiência na área. 
Fácil acesso para a Vila Mariana
Idade: 20 a 35 anos
Sexo: indiferente 
Salário Inicial: R$ 990,00 (CLT)
Assistência médica Porto Seguro (Apartamento Sênior II)
Vale Refeição 
Vale Transporte.
Benefícios Motivacionais: Treinamento & Desenvolvimento.
Cursos subsidiados para o funcionário na área de atuação.
Parcerias com Clubes, Cinemas e Universidades
Convênio com Sesc.
 
Competências Comportamentais: 
- Experiência em atendimento ao publico pessoal e telefônico
- Ética 
- Pró-atividade
- Excelente comunicação verbal e escrita
- Possibilidade de viagem, para eventos no interior de São Paulo
 
Competências Técnicas/ Experiência Desejada
- Conhecimentos em informática – Pacote Microsoft Office Intermediário
- Inglês nível intermediário (diferencial)
- Breve Conhecimento em arquivo Alfanumérico 
 
Tarefas a serem Desempenhadas:
- Recortes e atualização de matérias de Jornais internos e Externos
- Venda de Publicações interna e em Eventos
 
 
Cargo: Estagiário de Direito 
Superior Direito – Cursando 4º ano.
Fácil acesso para a Vila Mariana
Idade: indiferente 
Sexo: indiferente 
Bolsa Auxílio: R$ 1.000,00 +
Vale Refeição 
Vale Transporte.
Seguro de Vida.
Benefícios Motivacionais: Treinamento & Desenvolvimento.
Cursos subsidiados para o funcionário na área de atuação.
Parcerias com Clubes, Cinemas e Universidades
Disponibilidade para estagiar das 10:00 as 17:00 com intervalo de 60 minutos.
 
 
Competências Comportamentais: 
- Pró-atividade
- Agilidade 
- Iniciativa
- Excelente comunicação verbal
- Habilidade na escrita
- Ética 
 
Competências Técnicas/ Experiência Desejada
Conhecimento dos processos 
Conhecimentos em informática – Pacote Office Avançado
 
 
Aos interessados das vagas acima encaminhar currículos para andreza.moreira@secovi.com.br
 
 
Área: TI 
Cargo: Analista de Sistemas Junior  
Ensino Superior Completo/Incompleto em TI – Cursando 5º ano.
Mínimo de 1 ano de experiência na área.
Idade: preferência acima de 22 a 30 anos
Sexo: indiferente 
Salário Inicial: R$ 1.900,00 (Trabalhamos também com Pretensão Salarial dependendo da exp)
Assistência Médica
Vale Refeição
Fácil acesso para ao Itaim
 
 
Competências Comportamentais: 
- Pró-atividade
- Foco em resultados
- Trabalhar com metas 
- Visão sistêmica do negócio
- Liderança
- Ética 
- Capacidade de antever necessidades 
- Senso analítico e avaliativo
- Relacionamento Interpessoal
- Organização
- Pontualidade
- Rigor nos detalhes
- Assertividade
 
Este profissional vai lidar com informações bastante sigilosas. 
Queremos alguém que almeje ficar na empresa e crescer na mesma por um bom tempo.
Precisamos de um profissional que seja extremamente responsável, com vontade de aprender, com “gana” e se desenvolver na empresa. 
Nossa cultura é de equipe unida, e a empresa fornece as diretrizes, e o profissional busca com bastante flexibilidade os meios de alcançá-los. 
É uma empresa em que o profissional tem a chance de realmente participar com idéias e dos projetos, portanto é importante que este analista que tenha iniciativa própria. Todos os nossos sistemas são desenvolvidos internamente, então a abrangências em termos de desenvolvimento é de 100%.
 
Competências Técnicas/ Experiência Desejada
Analise/Desenvolvimento e manutenção de Sistemas.
Conhecimentos necessários em .NET Framework 2.0 e 3.5, C#, VB.Net , ASP, SQL Server 2005.
Inglês nível intermediário (diferencial)
 
 
Aos interessados das vagas acima encaminhar currículos para andrezacoelhogm@gmail.com
 
 ____________________________________________________________________________________
 
 
Pessoal,
Preciso de indicações para as seguintes vagas:
Para Trabalhar em um dos maiores escritórios de Direito Empresarial do País...
 
Recepcionista (temporário para um mês – sem chance de efetivação)
2º grau completo, experiência mínima de seis meses com recepção, ÓTIMA aparência.
Horário de trabalho: 2ª a 6ª das 14hs. as 20hs. 
Salário: R$ 750,00 + VT e Visa Vale de R$ 16,32 por dia
Fácil acesso a Avenida Paulista
 
Assistente/Analista de Recursos Humanos (vaga efetiva)
Sexo Feminino
Desejável superior completo
Experiência mínima de um ano na área de RH, atuando de forma generalista.
BOA APARÊNCIA
Conhecimento intermediário/avançado em informática.
 
Competências Comportamentais: 
Comunicação
Organização
Trabalho em equipe
Pró-atividade
Comprometimento
Facilidade em trabalhar sob pressão
Facilidade em trabalhar com grande volume de trabalho
 
Resumo das atividades: R&S, administração de benefícios, administração de ponto eletrônico, administração dos contratos de estagiários, conferência de documentos, conferência da folha de pagamento, atendimento aos funcionários, controle de férias dos advogados e estagiários, suporte na área de compras e serviços gerais. 
 
Forma de contratação: Efetivo (CLT)
Benefícios: Visa Vale (16,32 por dia), VT, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida, Bônus Semestral e Convênio com o Sesc.
Horário de Trabalho: 2ª a 5ª das 8h30 as 18h30 e de 6ª das 9hs. as 18hs. 
Salário: Estamos trabalhando com pretensão salarial. Dependerá da experiência da candidata
Fácil acesso a Avenida Paulista
 
Aos interessados as vagas acima encaminhar currículo com pretensão para r.godoy@smalaw.com.br
 
 
  

 

Gostaria de divulgar quatro vagas de estagiários para SP que estou trabalhando, os interessados deverão encaminhar Cv mencionando no campo assunto o título da vaga até o dia 25/06/2010 para: camila@iel.org.br. Para maiores informações meu Telefone é: 11 32620098 ramal 907.

Segue perfil:

Vaga de Estagiário em Engenharia Civil:
Fácil acesso a região da zona Sul - Vila Clementino (metrô santa Cruz)

Requisitos:
Estar cursando apartir do 3º ano - noturno
Conhecimentos de Pacote Office
Noções de auto cad será um diferencial
Atividades:
O estagiário auxiliará engenheiros na medição de plantas; auxiliará no levantamento de orçamentos e realizará pesquisas referentes a área.
Benefícios:
O aluno receberá bolsa auxílio, auxílio refeição e auxílio transporte.

Vaga de estagiário em Ciências Contábeis:
Fácil acesso a região da Zona Sul - Estação de Trem de Pinheiros

Requisitos: 
Estar cursando apartir do 3º semestre - noturno
Conhecimentos em matemática financeira e uso de HP
Diferenciais: Estar cursando inglês, ter atuado em consultorias, seguradoras e bancos ligados ao segmento de previdência complementar
Atividades:
O estagiário será desenvolvido para: realizar lançamentos contábeis, dar apoio nos processos de auditoria; ealizar controle , fluxo de caixa, orçamento da área de contas a pagar e a receber.
Benefícios:
Bolsa auxílio, auxílio transporte, auxílio refeição, assistência médica e odontológica

Vaga de Técnico em Edificações:

Requisitos: 
Estar cursando o técnico em edificações, ter conhecimentos básicos em pacote office e programa Auto Cad
Atividades:
O estagiário será desenvolvido para atuar com desenho auto cad em instalações hidráulicas prediais.
Benefícios: 
Bolsa auxílio, auxílio transporte e auxílio refeição

Grata,

att.
Camila Musciacchio
Desenvolvimento de Talentos 
-------------------------------

 

AUXILIAR DE COMPRAS

Descrição das responsabilidades do cargo: Irá representar a empresa, fará levantamento de preços e pesquisa de produtos.

Horário de trabalho: 08:00-17:20

Remuneração:R$ 1.444,24

Benefícios: VT+VR+AM+AO+SEGURO DE VIDA

Local de Trabalho: Butantã/USP - Z/O

Escolaridade: superior cursando ou completo em Adm, Economia ou Matemática.

Experiência: não é necessária

Conhecimento: informática: excel

Habilidades: organizado, dinâmico, atencioso, responsável, discreto.

INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRÍCULO PARA: selecao@mmd2.com.br - título da vaga escrever o código: AUXILIAR DE COMPRAS

Claudia Gomes

 



Poderia por gentileza divulgar essa vaga.

Academia Triathon seleciona:

02 vagas - Vendedoras de Títulos 
Salário R$ 850,00 Fixo + Comissão e Vale transporte.

Ambos os sexos - Idade a partir de 25 anos.

Horário de trabalho das 14:30 as 22:00 hs de segunda a sexta - feira e aos sábados das 9:00 as 17:00 hs.

Perfil : Ter experiência em atendimento ao público, com vendas de serviços / produtos direto ao consumidor ( não aceitamos operadora de telemarketing ), experiência em informática a nível usuário, pró ativa, espirito de equipe e que goste de desafios e que esteja acostumada ao sistema de metas/comissionadas.

Importante : Fácil acesso a região do Itaim Bibi

Encaminhar CV para rh@triathon.com.br

-------------------------------------
Caro João, 

Por gentileza, você poderia divulgar as seguintes vagas?
Muito obrigada.
Att.
Juliana

VENDEDOR EXTERNO SP

* Profissional irá prospectar possíveis clientes com interesse em espaço comercial dentro de exposição de grande visibilidade
* Experiência em vendas de espaço comercial. 
* Experiência nos segmentos: turismo de alto padrão (cruzeiro, hotel de luxo, viagens, etc)
* Inglês fluente e Espanhol intermediário

Faixa Salarial: de R$ 3000,00 a R$ 4000,00
Regime de contratação: Prestador de serviços (PJ)

Enviar email para juliana@gruposoma.com.br com o assunto: VENDEDOR 142 

VENDEDOR GUARULHOS

* Experiência em vendas internas, de preferência dos segmentos de vestuário, acessórios ou jóias. 
* Fácil acesso ao aeroporto de congonhas. 
* Empresa oferece 2% de comissão sendo R$ 750,00 de mínimo garantido. 

Enviar email para juliana@gruposoma.com.br com o assunto: VENDEDOR GUARULHOS 122

COORDENADOR DE PARALEGAL

* Coordenar equipe de trabalho. Treinamento e desenvolvimento de indicadores de Gestão, controlar processos, controlar cadastro de ações, controlar prazos e audiências, controlar arquivo, publicações, controlar agenda, elaboração de manuais, gerenciar projetos. 
* Experiência em Coordenar equipe de trabalho, treinamento e desenvolvimento de indicadores de gestão. 
* Capacidade de liderar equipe. Indispensável conhecimento em sistema jurídico (Sisjuri, SAPC, Time Sheet).
* Inglês fluente
* Disponibilidade para viagens

Faixa salarial: de R$ 2000,00 a R$ 3000,00 - CLT

Enviar email para juliana@gruposoma.com.br com o assunto: COORDENADOR DE PARALEGAL 160

Só serão aceitos os emails enviados para o endereço juliana@gruposoma.com.br

-------------------------------

 




ENCARREGADO FISCAL - 1 VAGA EFETIVA 
FAIXA SALARIAL ENTRE 3500,00 A 4000,00, SEG. A SEX DAS 8 AS 17:30. EXP. NA AREA FISCAL: IMPOSTOS MUNICIPAL, FEDERAL E ESTADUAL, ENTRE OUTROS.
Superior completo: Ciências Contábeis, Administração ou correlacionados. 
LOCAL DE TRABALHO: VILA LEOPOLDINA

Assistente de transportes 1 vaga efetiva
Experiência em negociações de fretes, roteirização. Tabelas dinâmicas, PROCV, Excel avançado. Rastreamento e monitoramento de entregas.Vivência em toda rotina da área de transportes. Contato com Clientes.Salário a combinar. 
Superior cursando ou formado.
Local de trabalho: Barueri
Salário a combinar.
Segunda à sexta horário comercial

Assistente de inventários (efetiva)
Experiência em curva ABC, acuracidade e inventários. Excel intermediário.
HORÁRIO: 2ª a Sábado das 8:00 as 16:20
Necessário ter moto ou carro.
SALÁRIO: R$1.200,00 + reembolso de Km
Todos os benefícios
Local de trabalho: Jandira


Encarregado de Expedição e Recebimento Jr (efetiva)
Supervisionar a equipe de expedição, fazer relatórios de entrada e retirada de caixas diárias, Inventários e consolidar informações operacionais (KPI's)

Excel intermediário. Superior cursando ou completo (Administração ou Logística)

Local de trabalho: Jandira

HORÁRIO: 2ª a Sábado das 10:00 as 18:20 (podendo alterar para horários das 06:00 as 14:20)

SALÁRIO: R$ 1.450,00 + benefícios

Aos interessados enviar cv para elisangela@visaorh.com.br. Mencionar no assunto o nome da vaga

Analista de Sustentabilidade

Vasta experiência na função. Atuação em empresas de preferência varejo/bens de consumo. 

Desenvolver e Consolidar projetos e ações de Responsabilidade Corporativa garantindo a sustentabilidade da empresa por meio dos pilares de Responsabilidade Social, Ambiental, Econômica e com Stackeholdes. Implementar e monitorar os indicadores de sustentabilidade junto a outras áreas.

Ter experiência em diagnóstico, planejamento e execução de projetos sociais.

Conhecimentos em áreas como: Qualidade de vida / Bem estar.

Irá reportar para o exterior os KPI´s da área.

Organizar, calcular toda premissa dos projetos

Controle de orçamento e otimização dos recursos. Controle contábil do investimento Social e ambiental.

Tropicalizar os projetos globais e analisar a necessidade local, bem como diversos cenários planejado, incluindo as atividades sociais, ambientais e econômicas.

Confecção dos KPI's globais e locais de Sustentability:

Indicadores da ISE-Bovespa 

Auxiliar em projetos, analisando impactos e verificando unidade e coerência de informações.

Dominar indicadores Sustentability de viabilidade meio ambiente, social e economico. 


Disponibilidade para viagens.

Conhecer a certificação SA 8000.

**Inglês - FLUENTE

Formação em Administração, Engenharia, Direito, Assistência Social e Psicologia. 

Salário a combinar.

Todos os benefícios.

Local de trabalho: Barueri

AUX. ALMOX. - 4 VAGAS 
EFETIVO HORARIO DAS 8 AS 17:30 E 12:30 AS 22:00
SAL 713,00+ CM/ CO/CB/SV/ALMOÇO NA EMPRESA /VT E PREMIAÇÃO POR TEMPO DE CASA 
2º GRAU COMPLETO EXPERIENCIA NA FUNÇÃO.
Local de trabalho: Vila Leopoldina


AUX. LOGISTICA- 2 VAGAS
EFETIVO HORARIO DAS 8 AS 17:30 
SAL 800, 00+ CM/ CO/CB/SV/ALMOÇO NA EMPRESA /VT E PREMIAÇÃO POR TEMPO DE CASA 
2º GRAU COMPLETO EXPERIENCIA NA FUNÇÃO E INFORMATICA ( EXCEL)
Local de trabalho: Vila Leopoldina

ENCARREGADO DE CUSTOS- 1 VAGA
EFETIVO HORARIO DAS 8 AS 17:30 
SAL 2000, 00( ABERTO P/ NEGOCIAÇÃO) + CM/ CO/CB/SV/ALMOÇO NA EMPRESA /VT E PREMIAÇÃO POR TEMPO DE CASA 
COM FORMAÇÃO SUPERIOR , EXPERIENCIA NA FUNÇÃO E INFORMÁTICA. 
Local de trabalho: Vila Leopoldina

Motoboy- 3 vagas , efetivo seg. à sexta das 8:00 as 17:30 sal 1126,78 + beneficios, empresa oferece a moto ,ter habilitação A.
Local de trabalho: Vila Leopoldina


TECNICO DE PROCESSOS- 1 vaga efetivo seg. à sexta das 8:00 as 17:30 sal 1500,00 + beneficios, com experiencia em programação maquina corte a laser ,processo de usinagem, instrumentos de medição, leitura e interpretação de desenhos tecnicos, informatica, normas tecnicas, com formação tecnica ou superior.
Local de trabalho: Vila Leopoldina


COMPRADOR - 2 vagas - efetivo seg. à sexta das 8:00 as 17:30 sal 1400,00 + beneficios, com experiencia em compras , cotação, negociação.... de componentes eletronicos , almoxarifados.... 
Local de trabalho: Vila Leopoldina
Aos interessados enviar cv para elisangela@visaorh.com.br. Mencionar no assunto o nome da vaga. 

Obrigada!

Elisângela Kikuki
Consultora de RH
----------------------------------
João, bom dia.

Favor divulgar as seguintes vagas:

Recepcionista - zona sul - AV Cupecê
R$ 600 a 700 + beneficios
2º grau completo
informática e telefonia

Auxliar de limpezav - Zona sul - Av Cupecê
R$ 600 a 750,00 + beneficios

NAO ANEXAR OS CV´S, ENVIE O TEXTO DE CV NO CORPO 
DO EMAIL- isto torna mais rápida a seleção rhreinaldo@yahoo.com.br

----------------------------------------------------------

02 vagas : Consultor/Treinador ou Palestrante COMERCIAL
Com bagagem de treinamento em sala de aula;
irá ministrar palestras, worshop, aplicação de 
dinâmicas de grupo.

Formação superior em Adm/MKT
Diferencial: MBA
Disponibilidade de viagens 
R$ Salário compatível com mercado
colocar no assunto do email o titulo Treinador Comercial 
Região da Av Paulista
cv´s para "KASUO YASSAKA" <falecom@kasuo.com.br>, 

--

 

Consultor de Desenvolvimento e Treinamento. 
Superior completo em Psicologia
Imprescindível Espanhol Fluente para lecionar treinamentos.
Habilidades com Office e preferencialmente Excel. 

Disponibilidade para trabalhar na Vila Carrão e em clientes externos. 
Salário: em torno de 5.500,00 com benefícios / contratação PJ
Enviar o cv para: laila@grupobridge.com / com o título da vaga

 

Tenho uma vaga em aberto de temporário (licença maternidade – 6 meses) para o RH na parte de Qualidade de Vida:

· Irá trabalhar com todas as atividades do programa de qualidade de vida, como controles, contatos com fornecedores e desenvolvimento de novos programas. 

· Ensino Superior completo. 

· Conhecimentos em programas de qualidade de vida

· Superior Completo

Salario R$ 3.500,00

E-mail para fernanda.carvalheiro@segurosunimed.com.br No assunto colocar Anl. De Qualidade de Vida

Obrigada!
----------------------------

 

Multinacional no ramo de telecomunicações.
Analista de Atendimento Cliente I - Control Desk

Responsável pelo acompanhamento em tempo real da Operação,(tma), pausas,aderência,etc; 
Seu foco será garantir que todos os analistas estejam em conformidade com a escala/pausas garantindo aderência dos agentes a escala oficializada pelo planejamento; 
Interface com a Supervisão e a Coordenação para controle dos resultados; 
Superior completo ou cursando; 
Conhecimento de Estudos Forecast/Projeções e Dimensionamentos será um diferencial. 
Conhecimento de informática: Domínio Excel avançado. 
Desejável conhecimento em Métricas de Dimensionamento. 
Salário:1.377,00 
Benefícios: VT,VR 18.50,AM,AO,SV e outros. 
Local de trabalho: próximo a Avenida Paulista, 8 horas por dia,disponibilidade de horário 15:00 á 00:00. 
Interessados encaminhar currículo para: luana.selecao@ontime.srv.br
 

 

ASSISTENTE DE LOGÍSTICA – TEMPORÁRIO

Atribuições:
Rotinas da área em empresa de importação (inserção de pedido no sistema, emissão de NF-eletrônica);
Conferência de materiais, acompanhamento para reposição de estoque;
Realização de rotinas administrativas e financeiras.

Requisitos:
Inglês Intermediário.
Superior Cursando ou Completo;
Conhecimentos no Pacote Office
Domínio do Sistema Microsiga (Módulos de Faturamento e Estoque).
Necessário fácil acesso à zona sul de São Paulo.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: recrutamento@marcondelli.com.br Assunto: CV LOG TEMP

 

Atribuições:

Atendimento telefônico, cadastramento e organização de cartões de visita, atualização de atas de reuniões, controle de agendas e de despesas, organização de arquivos e viagens, gerenciamento do arquivo morto, cópias de documentos, formatação de relatórios e propostas, digitação e revisão de textos, controle de material de marketing, controle e solicitação de material de escritório, elaboração de mala direta.

Requisitos:

Atuação pregressa com gerência e/ ou diretoria;
Ensino superior completo em secretariado ou letras;
Bons conhecimentos no Pacote Office;
Inglês Avançado/Fluente.

Horário: Das 09h00 às 18h00. Disponibilidade de horário após expediente quando necessário.

Interessadas encaminhar CV com pretensão salarial para michelle@marcondelli.com.br
Assunto: Sec. Bilíngüe

 

Multinacional de grande porte no ramo de telefonia.
Assistente de Atendimento ao Cliente-Fatura

• Experiência em atendimento (call center). 
• Atividades: Atendimento receptivo de alta qualidade para identificar queixas, necessidades do cliente e fornecer informações claras sobre o funcionamento, procedimentos e políticas dos serviços prestados. 
• Informações sobre detalhamento de fatura,cálculos,emissão de 2ºvia,entre outros. 
• Salário: 858.00 
• VT,VR,Assistência médica,assistência odontológica,seguro de vida,convênio com faculdades e escolas de idiomas e plano de carreira. 
• Local de trabalho: Próximo á Avenida Paulista. 
• Escala 6x1,folga sábado ou domingo. 
• Horário de trabalho: 20:00 ás 02:00,empresa disponibiliza transporte para retornar para casa. 

. Interessados, encaminhar currículo para luana.selecao@ontime.srv.br
 

Administradora de Benefícos em Saúde contrata:

 

Analista Contábil
 

* Atividades:
- Cuidará de toda a rotina contábil do Grupo
- Terá contato direto com o escritório contábil
- Fará implantação de módulo Contábil Sistemas Protheus - Microsiga
 

* Requisitos:
- Foramção na área
- Vivência com o Sistema Microsiga
 

* Benefícios:
- Faixa salarial: R$ 1600 - R$1800
- AM+AO + cartão de benefícios / VR e VT
- auxílio educação
 

*Atuará em horário comercial
* Local de trablaho: Centro de SP
 

Enviar cv's no perfil para: carolina.borges@divicom.com.br
 

 

Obrigada pelo auxílio.

 

Abraços.

 

 

Somos o Grupo Adecco, com sede em Zurique, na Suíça, líder mundial de soluções de RH, com mais de 31.000 funcionários e 6.000 escritórios, em mais de 60 países e territórios em todo o mundo. Presente no Brasil desde 2001, atuamos na área de Recursos Humanos, prestando serviços de Trabalho Temporário, Recrutamento & Seleção e Administração de Mão de Obra Permanente ou Projetos de Terceirização.

Estamos em busca de profissionais para atuação Generalista na área de Recursos Humanos. 

Descrição:
Conduzir todo o processo de Recrutamento e Seleção de vagas em todas as áreas e níveis.
Suporte à Gestão de Pessoal, Folha de Pagamento e benefícios.

Requisitos:
Experiência em Recrutamento e Seleção em nível sênior;
Conhecimentos em rotinas de folha de pagamento;
Inglês será diferencial.

Os currículos deverão ser encaminhados para bfrois@adecco.com.br com assunto: RH - Generalista e cadastrados em nosso site, www.adecco.com.br - através do link Procurando Trabalho.

 

 

Atualmente trabalho na Oliveira Campos Consultoria Empresarial. Somos especializados em recrutamento e seleção, com foco em profissionais da área jurídica. 

No momento temos algumas oportunidades de estágio em renomados escritórios de advocacia, que envio abaixo para que sejam divulgadas no grupo.

Desde já agradeço a atenção e coloco-me a disposição para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Camila Lemos
Recrutamento e Seleção
Oliveira Campos Consultoria Empresarial
Site: www.occonsult.com.br
Tel: +55 (11) 3251-1233
E-mail: camila@occonsult.com.br 


Estagiário de Direito 

Perfil do candidato (a) (Tributário ou Societário):
Excelente redação;
Cursando 3º ano. 
Organizado/a e com grande senso de responsabilidade;
Vivência em escritório nas áreas societária, tributária e/ou contenciosa cível, será um diferencial.
Inglês fluente para candidatos à área societária.

Principais atividades Contencioso Tributário:

- Redigir petições para área do contencioso tributário e, eventualmente, cível;
- Diligências aos principais fóruns da grande São Paulo;
- Realizar pesquisas jurídicas abrangendo jurisprudência, doutrina e legislação, que auxilie na elaboração de acordos e outras decisões.

Principais atividades Consultivo Societário:

- Atuará nas áreas: Direito Societário, Contratos e Mercado Financeiro e de Capitais;
- Realizar pesquisas jurídicas abrangendo jurisprudência, doutrina e legislação.

Bolsa Auxílio Tributário ou Societário: entre R$ 1.350,00 e R$ 1.400,00.
Horário: negociável, sendo seis horas diárias + uma hora para almoço.
Encaminhar currículo para camila@occonsult.com.br.

Perfil do candidato (a) (Contencioso Civil):
Excelente redação;
Cursando 4º ano. 
Organizado/a e com grande senso de responsabilidade;
Vivência em escritório nas área de contencioso e/ou consultivo civil será considerada como um diferencial.

Principais atividades Contencioso Civil:

- Redigir petições para a área contenciosa cível qualificado (imobiliário, família, consumidor, etc)
- Suporte ao departamento consultivo, realizando a analise e revisão de contratos civis e empresariais
- Acompanhamento de processos pela internet e fórum
- Realizar pesquisas jurídicas abrangendo jurisprudência, doutrina e legislação, que auxilie na elaboração de acordos e outras decisões.

Bolsa Auxílio Civil: aberto a negociação + VT. 
Horário: negociável, sendo seis horas diárias + uma hora para almoço.
Encaminhar currículo para camila@occonsult.com.br com pretensão salarial.

 

