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Curitiba- Administrativo Inicio

Préoximo

A Ensino médio completo. A Segundo grau completo.

A Com experiéncia anterior na funcdglanejamento e 4 Atividades: Atendimento de SAC, via telefone, chatrei
realizagcdo de tarefas administrativas e rotinas de escritorio,

. . A Dominio das ferramentas do Office. Boa comunicacgéo,
realizar controles e relatérios etc.

trabalho em equipe
4 A empresa oferece salario fixo + beneficios (VT,

. - , A Interessados devem enviar cv para:
Alimentacao no local, Pl. Satde) . P

curriculos@topdata.com.tom pretensédo salarial e o

A INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINHAR CV PARA cargo no campo do assunto
contato@valorho.com.bfcom titulo da vaga no campo
dassunt oo) .

+ Informagdes: 30783072 Analista Administrativo Sr (AAS)

Gestao de Transportes

Formacéao superior completa com pos preferencialmente em areas
de gestéo

Conhecimentos e experiéncias: atividades relativas a area de
transporte, gestao de frotas, logistica e distribui¢éo, rotinas
administrativas / financeiras.

Com carteira de Habilitacao e disponibilidade para viagens.

Enviar CV cot8ODIGO DA VAGAara:
marcia.morini@fiepr.org.br


mailto:contato@valorho.com.br
mailto:curriculos@topdata.com.br
mailto:marcia.morini@fiepr.org.br

Curitiba- Administrativo Inicio

Préoximo

A Superior completo, experiéncia em Administrar filial A Experiéncia de 4 anos na funcdo como Diretor
Administrativo/Financeiro, superior completo em
administragdo ou Ciéncias Contabeis;gPaduacéo em

A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br Administracadilingtie Para trabalhar em empresa
metallrgica de médio porte em expansao. Enviar curriculo
atualizado com pretenséo salarial para
vagas@jobsrh.com.br

A ( compras, comercial, administrativo, financeiro)

A Enviar Curriculos para
recrutamento@investvagarh.com.br

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo

Com superior completo ou cursando em Administragdo ou CiénciasCom 2°grau completo,feminino, com experiéncia de 1 ano na
Contébeis, masculino, com experiéncia de 2 anos na fungéo, fungéo, conhecimentos com internet, Word, Excel, atendimento a
conhecimentos Langcamentos contabeis, conciliagdo de contas, clientes. Enviar curriculo atualizado para

financeiro, conciliagdo bancaria, contas a pagar e receber. Enviar recrutamento@jobsrh.com.br

curriculo atualizado pargecrutamento@jobsrh.com.br



http://www.investvagarh.com.br/
mailto:recrutamento@investvagarh.com.br
mailto:vagas@jobsrh.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br

Curitiba- Administrativo Inicio

Préoximo

Auxiliar Administrativo Analista de Servicos

A Com 2°grau completo,masculino, com experiénciade 1 ano Superior Completo em Administragcéo ou areas &oigla

na fungéo, conhecimentos com saida e entrada de notas experiénciaem administragéo de servigos, conhecimento em
fiscais, ICMS, IPI, PIS, CONFINS, retencdo de impostos, gestdo de projetos, desenble processoadministrativos e
sistemas integrados. Enviar curriculo atualizado para estatistica. Dominio do pac@#ice - Excel Avancado.
recrutamento@jobsrh.com.br Interessados dever@ncaminhar curriculo para gd9
012@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do

email.

Analista de Planejamento PL

Analista de Planejamento Sr

PROJETOS ESPECHASBperior Completo em
Administracéo ou afins. Imprescindivel conhecimento em andlise de

custos, negociacéeplanejamentale materiais. Necessario OPERACOES DE ATENDIMENTO AO CLHBURErior
experiéncia com MRP. Desejavel conhecimento em SAP e em Adm|.r||§tra<.;aci, Economia ou ’ar.eas.aﬂns_ ~Conhec|mento em
experiéncia com realizagdo de projetos. Ira realizar o PDCA, Visdo sistémiggciocinio I6gicorientacdo a resultados.
planejamento de materiais defraestrutura d€ngenharia e Inglés Intermediario. Interessados deverdo encaminhar curriculo
relacionamento direto com fornecedores. Interessados deverdo ~ Para gd9-016@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto
encaminhar curricypara gd9-002@gd9rh.com.br com o nome do e-mail.

da vaga no assunto do-mail.


mailto:recrutamento@jobsrh.com.br

Experiéncia comprovada na GESTAO DE NEGOCIOS, com vivéncia
nos processos: administrativo; financeiro; contébil; recursos
humanos; comercial; materiais e no relacionamento com clientes.

Experiéncia no gerenciamento de pessoas e com foco em resultados.

Atualizado nos procedimentos e boas préaticas de administracdo de
conflitos e negociacao.

Dominio pleno do pacote Office.

Soélida formagédo com graduacdo em Economia, Administracéo ou
Contabilidade, em escolas conceituadas e cursos extracurriculares.

Referéncias das experiéncias profissionais anteriores.

A empresa oferece salario compativel com o mercado +
beneficios.

Enviar curriculos para marcorh@ig.com.br

Indicar pretenséo salarial.



Assistente Administrativo

A principio este profissional ficara locado em SP, mas
deverd ter disponibilidade de mudanca para Sao José dos
Campos.

Objetivo: ser responsavel para dar suporte & Area
Administrativa

Responsabilidades: Organizar arquivos e documentos,
aquisicao material de escritorio e necessidades dos
trabalhadores, preparar relatério sobre o orgcamento
administrativo, atualizacdo do inventario de escritério, como
as pessoas vao a Agéncia Publica (Superintendéncia da
Policia Federal e Ministério do Trabalho), acompanhamento
da situagéo Visa.

Possuir carteira de motorista e boa comunicacdo em Inglés.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,

envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretensao salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.

Sao José dos Campesdministrativae

Préoximo

Gerente Administrativo

Responsabilidades: contratagdo de servicos (inclusive os relacionados a
area de RH) e controle de documentagéo daqueles que tém profissionais
prestando servicos na empresa; gestao de vistos de viagem; compra de
materiais indiretos e gerais; gestédo de eventos (organizacdo e controle
de festas, visitas importantes,...); gestdo de manutencao dos itens gerais
relacionados ao escritério (bebedouro, luzes, tomadas, mobilia,...);
aquisicéo dos carros da empresa e gestdo de manutencéo destes; gestdo
de viagens (aquisicdo de passagens e controle de custos).

Importante: Este profissional precisa saber administrar tempo e conflitos,
uma vez que tera necessidade de trabalhar com diversos itens no mesmo
momento sob constante pressédo de resultados em alto grau.

Imprescindivel: INGLES FLUENTE (conversac&o e escrita) ou Chinés
(Mandarim).

Formacao: universitaria.
P6s graduacdo ou MBA sera um diferencial.

LOCAL DE TRABALSQ@CamposJacarei (futuramente)necessitando
viajar esporadicamente para a cidade de SP.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que participardo
do processo de inicio desta fabrica no pais, envie seu Curriculo para:

rh@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posi¢éo no assunto dengail e mandar pretenséo
salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um curriculo em
inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com
http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Sao José dos Campeoddministrativii

A Responsabilidades: Atendimento telefénico, recepc¢éo, servigos administrativos.

A Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que participardo do processo de inicio desta fabrica no pais, envie seu
Curriculo pararh@sanydobrasil.com

A Colocar o nome da posi¢ao no assunto deneail e mandar pretenséo salarial

A Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Ponta Grossa Almoxarifado inicio

Préoximo

Almoxarife

A Experiéncia de preferéncia em Almoxarifado. Bons conhecimentos em Excel, nivel Intermediario. Ensino médio completo.
Caod. 1940. Interessados enviar curriculos pacautamentopg@rhnossa.com.br



mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br

Osasco Almoxarifado

Operador de Depdsito e
Almoxarifado

A Experiénciaem operagédo e organizacdo de deposito de A Minimo de 2 anos de experiéncia em gestao de
produtos acabados e almoxarifado de pecas. almoxarifadod organizacao e controle.

A Certificado pelo SENAI para dirigir empilhadeira e A Conhecimento do mercado de equipamentos para a
habilitado para automoveis. construcdo é um diferencial, bem como falar inglés ou chinés.

A Conhecimento em utilizagdo como usuario de sistemas A Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
computacionais. participaréo do processo de inicio desta fabrica no pais,

envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

A Falar inglés ou chinés serd um diferencial.
A Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e

A Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que - ;
. q P b q mandar pretensdo salarial

participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com A Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.

A Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretensdo salarial

A Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com
http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Curitiba- Almoxarifado
S

Auxiliar de Almoxarifado Auxiliar de Almoxarife

A Experiéncia de 1 ano na fung¢éo, conhecimentos com célculos 2 Com segundo grau completo, experiéncia de 1 ano na

simples de adicdo ou contagens leitura e interpretacdo de funcdo, conhecimentos com calculos simples de

desenhos e diagramas simples,basico em informatica, adicdo/contagens, leitura e interpretacéo de desenhos e
Avancado em Word e Excel, materiais de manutencdao, diagramas simples, basico em informética, conhecimentos em
controle de entrada e saidas de materiais, conhecimento controle de entrada e saidas de materiais, conhecimento
basico em notas fiscais de entrada e saida, pessoa com alto basico em notas fiscais de entrada e saida, controle e

perfil de controle e organizacdo de layout. Enviar curriculo organizacao de layout. Enviar curriculo atualizado com
atualizado com pretenséo salarial para pretenséo salarial paraecrutamento@jobsrh.com.br

recrutamento@jobsrh.com.br

Auxiliar de Almoxarifado Almoxarife
4 Ensino Médio. Desejavel experiéncia com almoxarifado. Ensino Médio Completo. Experiéncia em almoxarifado,
Disponibilidade de horario. 04 vagas armazenagem e estoques.

Disponibilidade para trabalhar em turnos. Pacote Office nivel
usuario. Interessaddsverdo encaminhawrriculo para gd9
040@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assuntc ehaié

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br



mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Auditoria Inicio

Auditor (a) Analista de Auditoria

A Superior completo, experiéncia em Auditoria interna e externa » Superior completo, experiéncia em Auditoria interna e externa
de empresa de grande porte. de empresa de grande porte.

A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br A Os interessados deverdo cadastrae no site:
www.investVagarh.com.br ou enviar curriculo pelo-e
mail recrutamento@investvagarh.com.br

A Enviar Curriculos para
recrutamento@investvagarh.com.br



http://www.investvagarh.com.br/
mailto:recrutamento@investvagarh.com.br
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/

Florianopolis Biblioteconomia i
N

Bibliotecario

A DescricdoOrganizacdo e manutencdo de arquivos.
Requisitos Curso Superior do Biblioteconomia.
Salaria R$ 1000,00 + VT + VR + UNIMED
Horéria 8:00 as 18:00 (segunda a sexta)
Local:S&o José/SC

A www.kzgestaodepessoas.com.br



http://www.kzgestaodepessoas.com.br/

Formac&o: Superior completo em Administracdo de Empresas,
Contabilidade, Economia, Direito e /ou cursos afins.

Idiomas: Inglés avancado, sera considerado um diferencial.
Disponibilidade para residir em Curitiba/PR.
Experiéncia:

Vivéncia no sistema financeiro (bancos e/ou financeiras),
preferencialmente dentro do segmento automotivo;

Coordenacéo das rotinas de Cobrancga (recuperacéo de
valores e manutenc¢éao dos indices de adimpléncia);

Coordenacéo das atividades de acordo com os procedimentos
vigentes e estratégias definidas;

Experiéncia com Gestéo de Pessoas.
Principais requisitos:

Forte conhecimento em produtos financeiros (CDC, Leasing e
Finame);

Conhecimento de procedimentos e regras de Consoércio;
Habilidade para negociacao direta com clientes.

Curriculos deverao ser enviados para 0 seguinte e
mail:melissa@dieldiniz.com.br

A

A

Ensino médio completo. Experiéncia na area de cobranca.
Conhecimento basico de informatica ( planilhas, editores).

Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br



mailto:melissa@dieldiniz.com.br
http://www.peopleservice.com.br/

A Prérequisitos:
A 2° grau completo ou superior cursando;

A Conhecimento e habilidade com cobranca interna;

A Sdélidos conhecimentos no pacote Office.

A Beneficios:

A Assisténcia médica e odontoldgica, cartdo farmacia, seguro de vida, ticket refeicdo ou alimentacao e vale transporte.

A Os interessados devem encaminhar o curriculo com o titulo da vadaipastagues@carvajal.com.br



mailto:lisiane.taques@carvajal.com.br

Rio de Janeir@ Comercio Exteriogs

A - Superior Completo;

A - Experiéncia em Vender, Exportar, Visitar carteira de clientes fora do
Pais, Trazer clientes novos;

A - Vivéncia Internacional;

A - Excelente Perfil Comercial,

i -INGLES E ESPANHOL FLUENTES;

A - Salario CLT: R$ 6000,00 + todos Beneficios que serdo negociados
diretamente com o Vice Presidente;

A - Salario PJ: R$ 9000,00

A Enviar curriculo URGENTE para adrianafranco@siftetam.br, mencionando
0 assunto.



Campina Grande do SulCompragu

Proxime

Comprador Jr

A compra de diretos e indiretos, vivéncia em industria com conhecimento técnico de materiais diretos, orcamentos, pedéos, nego
com fornecedores, conhecimento em sistema SAP.

A Dinamismo, prétividade, bom relacionamento interpessoal, complementam os perfis acima.

A A empresa oferece: transporte fretado, refeitério no local, assisténcia médica, assisténcia odontoldgica, PLR, ces@gubdsica e
de vida em grupo.

A Interessados, que estejam dentro do perfil, encaminhar cuoéculpretensao salarialpara marisa.silva@brandl.com.br


mailto:marisa.silva@brandl.com.br

Curitiba- Compras niio

A Formagé&o superior completa com especializacdo em areas
correlatas.

A Conhecimentos e experiéncias: editais de licitacdo, abertura
de sess0Oes publicas, cotagdo de pregos, legislacéo da area.

A Jornada semanal: 40hr

A Enviar CV coi8ODIGO DA VAGHara:
marcia.morini@fiepr.org.br

Analista de Compras Jr

A Superior completo ou cursando o Ultimo ano de
Administracéo/ Economia. Ingiéermediario (cursando)/
Desejavel avancado
Atividades:lancar pedidos de compras no sistema Datasul
EMS, Elaborag&o/ manutencgéo de planilhas de controle/
controle de documentos, follow up com demais
departamentos e com fornecedares

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

A Para trabalhar na regido de Pinhais. Experiéncia em
transportadoras

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

CompradorTecnico

Imprescindivel segundo grau Técnico em Mecanica. Necessario
experiéncia em desenvolver nacionalizacao de pecas e

fornecedor, elaborar e fazer controéedivulgacaodos itens e

andlise dos indicadores do setor. Amplo conhecimento em compras
de usinadgsfundidos e componentes hidraulico / elétricos.
Conhecimento em Excel e célculos.

Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
016@gd9rh.com.br com o nome da vaga no

assunto do-enail.


mailto:marcia.morini@fiepr.org.br
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Contabilidade

Inicio
Préoximo

Formacdao: Superior completo em Ciéncias Contabeis e P6s
Graduacéo

Experiéncia profissional; experiéncia em analise de contas
patrimoniais, DCTF, DIRF, DIPJ, elaboracdo de demonstracdes
contabeis, LALUR, conhecimentos na legislacédo Federal e
Estadual, apuragéo de impostos federais e municipais.

CONHECIMENTO EM SAP E FUNDAMENTAL
Horério: administrativo

EMPRESA OFERECE:

Salario compativel com a fun¢a@LT;
Assisténcia Médica;

Assisténcia Odontolégica;

Vale transporte ou estacionamento;
Alimentacao local;

Auxilio farmécia;

Seguro de vida.

INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO PARA:
fabiana.potoski@stcruz.com@®M O TITULO DA VAGA NO
EMAIL E PRETENSAO SALARIAL

Formacé&o: Superior completo em Ciéncias Contabeis

Experiéncia profissional: Experiéncia na area com
conhecimentos de classificagdo contabil, conciliagéo de
contas do ativo imobilizado, controle fisico do ativo
imobilizado, CIAP.

CONHECIMENTO EM SAP E FUNDAMENTAL
DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS
Horario: administrativo

EMPRESA OFERECE:

Salario compativel com a funcaGLT;
Assisténcia Médica;

Assisténcia Odontologica;

Vale transporte ou estacionamento;
Alimentacao local,

Auxilio farmacia;

Seguro de vida.

INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO PARA:
fabiana.potoski@stcruz.com@®®M O TITULO DA VAGA
NO EMAIL E PRETENSAO SALARIAL



mailto:fabiana.potoski@stcruz.com.br
mailto:fabiana.potoski@stcruz.com.br

Curitiba- Contabilidade Inicio

Préoximo

A Formagé&o: Superior cursando ou completo em Ciéncias A Superior completo, experiéncia em Conciliagéo e classificacao
Contabeis de contas, desejavel abertura de empresa.

A Experiéncia profissional: Experiéncia com rotinas da area A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br
contabil, classificagdo de despesas e conciliagdo de contas,
apuracgao de impostos.

A Enviar Curriculos para
recrutamento@investvagarh.com.br

A Conhecimentos no pacote Office
A Horario: administrativo

EMPRESA OFERECE: Assistente Contabill

4 Salario compativel com a funcaGLT;

A Assisténcia Médica; - Ensino superior cursando em ciéncias contabeis;

»  Assisténcia Odontologica; -Experiéncia com classificagdo de documentos com conhecimento
. em plano de contas, preenchimento de cadastro bancério, arquivo

# Vale transporte ou estacionamento; de documentos contabeis, preenchimento de guias para

recolhimento de impostos e escrituracdo do livro fiscal.
-Interessados devem enviar o curriculo com 0 nome da vaga no
4 Auxilio farmacia; assunto, paraecrutamento@hospitalsantacruz.com

A Alimentacao local,

A Seguro de vida.

A INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO PARA:
fabiana.potoski@stcruz.com@®®M O TITULO DA VAGA
NO EMAIL E PRETENSAO SALARIAL



mailto:fabiana.potoski@stcruz.com.br
http://www.investvagarh.com.br/
mailto:recrutamento@investvagarh.com.br
mailto:recrutamento@hospitalsantacruz.com

Curitiba- Contabilidade Inicio

Préoximo

A - Curso técnico contabil ou cursando Ciéncias Contabeis; A

A - Experiéncia com concilia¢cdes contabeis e langamento de
notas fiscais; A

A Interessadosadastrarcurriculowww.peopleservice.com.br A
(vaga 49)

Analista Contabil Pl ’

Com curso superior completo ou cursando Ciéncias Contabeis ou
Administracédo, conhecimentos basicos com langamentos contabeis,
conciliagéo de contas, consultas de normas e procedimentos
internos, legislagéo trabalhista, folha de pagamento. Enviar
curriculo atualizado com pretensao salarial

para vagas@jobsrh.com.br

- Necessério conhecimento em langamentos contabeis
e dominio em Excel.

- Superior completo ou cursando em Ciéncias Contabeis
- Facilidade de acesso ao bairfany
Horéariade trabalhode 22 a 62- feira das 8:00 as18:00h

Empresa oferecgalario + VR + VT + Plano de Saude e
Odontoldgico

Interessadosncaminhar curriculo cpretensao salariak
cargo descrito no assuntpara selecao@bhigiserv.com.br



http://www.peopleservice.com.br/
mailto:selecao@higiserv.com.br
mailto:vagas@jobsrh.com.br

Inicio

Curitiba- Contabilidade o iclo

Analista Contabil/Fiscal Analista Contabil/RH

Assistente Contabil

Com curso superior completo ou cursando Ciéncias Contabeis:
ou Administracdo, conhecimentos basicos com impostos como
PIS, COFINS, ICMS; conhecimentos basicos em escrita fiscal.
Enviar curriculo atualizado com pretenséo salarial

para vagas@jobsrh.com.br

Cursando Ciéncias Contabeis, desejavel experiéncia na
area fiscal

Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

Cursando Ciéncias Contébeis ou areas afins, desejavel
experiéncia na area contabil. Atividades: Lancamento de
débitos e créditos, pagamentos de reembolsos e compra de
uniformes.

Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

Supervisor de Contas a Receber

Formacéo Superior Completa em Ciéncias Contabeis,
Administracdo ou Economia; Desejavel Pés Graduagéo;
Experiéncia na area financeira, foco em contas a receber;
Disponibilidade para residir em Santa Catarina

Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br



mailto:vagas@jobsrh.com.br
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Contabilidade Inicio

Analista de Informacoes
Gerenciais

Préoximo

A Superior Completo em Ciéncias contabe&rea afim
Experiéncia em controle fiscal, livros e tributos fisped,
fiscal, NF eletronica, CFQO@gislacapdeclaragdes,
apuracgéo de impostos e fechamento fiscal, elaboracéo de
balancqg balancete® conciliagdo de contas. Desejavel
conhecimentos do sistema Datasigéiressados deveréo
encaminhar curriculo para g@®0@gd9rh.com.br com o
nome da vaga no assunto do email.

Contador

Superior completo em Ciéncias Contabeis, com registro no CRC.
Experiénciana fungdocom bons conhecimentos na area fiscal,
tributaria, processos de importacéo e atualizado

com a legislagéo vigente. Interessados deverdo encaminhar
curriculo paragyd9-055@gd9rh.com.bcomo nome da vaga no
assunto do-enail.

Superior Completo em Ciéncias Contéabeis ou cursando a
partir do 2° ana Experiéncia na area de Recursos Humanos,
em rotinas de Departamento Pessoal.

Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
055@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga assuntdo e
mail.


mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:gd9-055@gd9rh.com.br

Campina Grande do SuIContabiIidadePrlmcio

Contador

p2

experiéncia em todas as rotinas da area contabiVéncia A
em industria, conhecimentos avancados em informatica, CRC
devidamente regularizado, conhecimento em sistema SAP.

Dinamismo, pratividade, bom relacionamento interpessoal,
complementam os perfis acima.

A empresa oferece: transporte fretado, refeitorio no local,
assisténcia médica, assisténcia odontoldgica, PLR, cesta
bésica e seguro de vida em grupo.

™

Interessados, que estejam dentro do perfil, encaminhar
curriculocom pretensao salarialpara
marisa.silva@brandl.com.br

>

Oximo

Assistente Fiscal/Contabil

formacéo superioou cursando ciéncias contébeis ou
administragdo, experiéncia em conciliagdo contabil,
lancamento d&IF s, guias de impostos, conhecimento em
sistema SAP e demais rotinas da area, sera diferencial
vivéncia em industria

Dinamismo, prétividade, bom relacionamento interpessoal,
complementam os perfis acima.

A empresa oferece: transporte fretado, refeitorio no local,
assisténcia médica, assisténcia odontoldgica, PLR, cesta
basica e seguro de vida em grupo.

Interessados, que estejam dentro do perfil, encaminhar
curriculogom pretensao salarialpara
marisa.silva@brandl.com.br


mailto:marisa.silva@brandl.com.br
mailto:marisa.silva@brandl.com.br

Ponta Grossa Contabilidade Inicio

Préoximo

Analista Contabil Pl Contador

A Conhecimento de toda rotina da Contabilidade Geral A
(langamentos contébeis). Enfase em impostos (IRPJ), impostos
indiretos, retencdes de tributos. Envio de arquivos DCTF e
DACON.Conciliagdo de contas contabeis. Usuario em Excel
Avancado. Disponibilidade para execucdo de horas extras
conforme necessidade. Desejavel conhecimento em sistema
integrado (ex. MicrosigRrotheus elaboracéo de DIPJ,

LALUR. Cod. 1941. Interessados enviar curriculos para
recrutamentopg@rhnossa.com.br

Experiéncia em contabil e fiscal. Conhecimento em
legislacdo. Informética. Trabalhar na regido de Telémaco
Borba. Cod. 1739 Interessados enviar curriculos para
recrutamentopg@rhnossa.com.br


mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br

Sao Bento do SuiContabilidade i

Préoximo

Supervisor de Contas a Receber

A Superior Completem Administracd@ontabilidade ou afins. Desejavel Pés Graduacéo. Sdlida exper@&ncia
supervisionaatividades de pessoas de contas a receber. Vasta experiéncia com supemiséaarotina financeira.
Interessados dever&do encaminhar curriculo com pretenséo gpalaigt9-020@gd9rh.com.bcom o nome da vaga no
assunto do-enail.



Requisitos e preferénciasxperiéncia profissional: Possuir experiéncia anterior Conhecimentos técnicos: Microsoft Access (nivel intermediario)

Microsoft Excel (nivel avangado)
Microsoft PowerPoint (nivel intermediario)
Microsoft Word (nivel intermediario)
Preferéncia para residentes em: Tijuc8E€

Observacdes: Analista de Contabilidade Societéaria

Principais atividades

1. Realizar as rotinas de fechamento como contabilizacdo da equivaléncia patrimonial, provisdes, conciliagbes;

2. Preparar mensalmente as Demonstracdes Financeiras da Companhia e suas Controladas (Consolidacédo de 5 empresds)PEsnversao
de moeda estrangeira para Reais;

. Preparar as Demonstrac¢des Financeiras, Anuais(DFP) e Trimestrais (ITR);

. Preparar a publicagéo do Balango, Edital de Convocacgédo, Assembléia Geral;

. Preparar as Notas Explicativas as Demonstra¢des Financeiras Padronizadas e Informa¢des Trimestrais;

. Elaborar os Relatérios da Administracao;

. Confeccionar e preparar o Formulario de Referéncia (CVM);

. Montar a apresentacao para os analistas de mercados e capitais;

. Enviar mensalmente a Posi¢éo Acionério dos Administradores e Pessoasfeidgastascdo CVM n° 358/2002 para a CVM/BOVESPA,
10. Arquivar na CVM/BOVESPA do Calendario de Eventos Corporativos, Formulario de Referéncia e Formulario Cadastral, Edital de
Convocacdo, Assembléia Geral, Fatos Relevantes, Comunicados ao Mercado e outras exigéncia do Novo Mercado;

11. Certificar de que a Companhia esta seguindo as boas praticas de Governanca Corporativa,

12. Elaborar as informacgdes para o Banco Central (Capitais Brasileiros no Exterior, Censo);

13. Divulgar as informacdes para terceiros (Banco, Revistas...);

14. Manter o site de Rela¢8es com Investidores;

15. Atender a Auditoria Externa, Administracdo, Conselho e Investidores.

©O©o00~NO O~ W

www.portobello.com.br



Ponta Grossa Controladoria inicio

Préoximo

Analista de Controladoria

A Experiéncia comprovada na fun¢do. Conhecimento em custos e orgamentos, bons conhecimentos em informatica. Disponibilidade
para trabalhar em Palmeira. Formacg&o superior completa. Interessados enviar curriculBs yaraentopg@rhnossa.com.br
Cad. 1863



mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br

A Formagédo: Contabeis ou Administracdo de Empresas (pode estar cursando).

A Experiéncia em Fechamento Gerencial, analise de balanco, andlise de resultado, planejamento e orgamento, anélise de
Indicadores.

A Interessadosnviar CV com pretenséo salarial e nome da vaga no assunto do emadaaeda.kruel@timacagro.com.br



mailto:daniela.kruel@timacagro.com.br

Florianopolis Educagao nicio

Préoximo

A 02 vagas

A DescricaoMinistrar aulas de Inglés conforme método da escola franqueada.
Requisitos Inglés avancado, disponibilidade de horario.
Salario:R$ por hora/aula
Horario:turno da noite e aos sabados pela manha
Local:01 vaga para SJ e 01 vaga para Biguagu/SC

A www.kzgestaodepessoas.com.br



http://www.kzgestaodepessoas.com.br/

Curitiba- Educacgao iniei

Préoximo

Auxiliar de Educacéao de

Faculdade

Secretaria Geral

A Ensino Médio completo, experiéncia em instituicdo de ensino -
com secretariar reunides e redigir atas, atendimento ao
publico entre outras

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site: A
www.peopleservice.com.br

desejavel formacdo em Pedagogia. Experiéncia em
secretaria, com elaboracdo de grades de cursos,
documentacéo de alunos. Disponibilidade de harario

Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br



http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Educacgao infei

Descrigdsumaria do cargo: Disseminar informag&o com o objetivo de facilitar o acesso e geragao do conhecimento; desenvoléer estimlimae pesquisas; realizar difuséo
social; desenvolver aces educativas e sociais. Prestar servigos de assessoria e consultoria.

Atribuicdes e Responsabilidades:
O Identificar e diagnosticar microempresas formalizadas com até 4 funcionarios nas areas e regides planejatinelpsiporSebradPR e Alianga Empreendedora.

O Realizar Diagnéstico, Plano de A¢do e Acompanhamento destas Microempresas segundo a metodologia, treinamento e endesipeldSebradPR e Alianca
Empreendedora.

O Levantar dados dos empreendimentos e preencher relatérios com resultados e atividades realizadas.

O Entregar aos microempreendimentos material institucional, assim como guias e apostilas com contetdo educativo satpeegeskidogismo elaborados por Sebrae/PR e
Alianga Empreendedora.

O Participar de Treinamento/Repasse Metodolégico do Sebrae/PR e Alianca Empreendedora sobre gestédo e empreendedorismdarérnadatgl de 64 horas.
O Participar de reunides mensais gerais de alinhamento e planejamento conjunto do projeto.

Remuneracédeneficios e carga horaria

O CLT- 44hs semanais a combinar

O Salario: R$1.000,00 + Vale Transporte + Vale Alimentag&o no valor de R$ 10,00 ao dia.

[ Fazer para Mudar ] Rua Des. Ermelino de Le&o, 483 Sé&o Frah@scitibad PR contato@aliancaempreendedora.org.br www.adiampreendedora.org.br
Aspectos desejaveis

O Interesse em empreendedorismo e consultoria em gestdo, desinibicédo para abordagem junto a microempresas e empreerdiealeretscigiina paraxecucéalas metas,
roteiros estabelecidos e registro das atividades desenvolvidas, habilidades para realizar diagndsticos e analisar demialedzespr

Areasde formac&o
[0 Curso técnico completo e/ou Superior cursando (noite)

Candidatod ever «xo cadastrar curr2culos no site www.aliancaempreendedora.org.br Iink 0o



Curitibad Enfermagem niio
_ 4

Enfermeiro Padrao

A Com curso superior, masculino, com experiéncia na fungdo, para coordenar equipe de enfermeiras no centro cirirgico, CCH,
levantamento de materiais cirdrgicos. Enviar curriculo atualizado com pretensédo salamgpaento@jobsrh.com.br



mailto:recrutamento@jobsrh.com.br

Porto Alegre- Engenharia Inicio

Préoximo

Engenheiro de Seguranca do Trabalho

A - Acompanhamento de toda a rotina da area de seguranga do trabalho junto ao técnico de seguranca do trabalho e demais
profissionais do SESMT;

A - Responsavel por laudos ergonémicos;

A - Atividades e acompanhamentos voltados NR17 e seu anexo Il, NR24 e nas principais NR pertinentes ao setor.

A - Acompanhara as condic¢des de trabalho propondo melhorias e solucdes para adequacao do ambiente de trabalho em parceria
com as demais areas da empresa, realizara atividades operacionais e de gestao de pessoas.

A - Superior completo em Engenharia ou Arquitetura coi@adsacao em Seguranca do Trabalho.

A A empresa oferece:

4 - Remuneracdo compativel com o mercado e amplo plano de beneficios.

A - Carga horéria de 150 horas, disponibilidade para trabalhar no centro de Porto Alegre.

A Interessados enviar curriculo com pretenséo salariabpanaa.deoliveira@atento.com.br



mailto:bianca.deoliveira@atento.com.br

Ponta Grossa Engenharia Inicio

Préoximo

Analista de Produto Coordenador de Produto

A Experiéncia em desenvolvimento de produto. Informatica. A Conhecimentos em compra técnica. Busca de fornecedores.
Inglés avancado. Superior completo em Engenharia de Inglés fluente. Informatica. Superior completo em
Matérias, Mecéanica ou Produgéo. Cod. 1893 Interessados Engenharia. Cod. 1894. Interessados enviar curriculos para
enviar curriculos par@crutamentopg@rhnossa.com.br recrutamentopg@rhnossa.com.br

Gerente de Projeto Engenharia

A Graduacao completa em Engenharia Mecénica ou Elétrica.
Desejavel Pé&raduacao.lmprescindivel inglés fluente.
Experiéncia em implantagéo/expanséo de fabricas e
processo fabriDisponibilidade de residir em Ponta
Grossa

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br



mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br
http://www.peopleservice.com.br/

Sao Jose dos Campeo&ngenhar|g

PrOX|m(

A Fluente em inglés ou chinés, experiéncia em construcéo de
fabrica 0 design de prédio e avaliagdo de area, supervisdo
de obra, conhecimento das certificagbes para o hadgte

A Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

A Colocar o nome da posi¢cao no assunto deneail e
mandar pretensao salarial

A Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.

Formag&o em Engenharia mecéanica, experiéncia em compra
de pecas para maquinas ou equipamentos produtivos,
realizagdo e acompanhamento de contratos, habilidade em
processos de negociacao.

Comunicase em inglés ou chinés sera um diferencial.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participaréo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretensdo salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com
http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Sao Jose dos Campo&ngenharigee

Préoximo

Fluente no idioma inglés ou chinés, experiéncia em
homologacé&o na industria automotiva ou de caminhdes,
chassis.

Conhecimento das leis que regulam os equipamentos desta
inddstria.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participaréo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretenséo salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.

>

Requisitos: 2 anos de experiéncia, boa comunicagdo em
Inglés.

Responsabilidades: Construgdo e reforma de redes interna e
externa.

Administrar e supervisionar as redes

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretensdo salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com
http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Sao Jose dos Campo&ngenharigee

Préoximo

Requisitos: 2 anos de experiéncia com Unix/Linux/Windows
Server, ERP e boa comunicagédo em Inglés.
Responsabilidades: Construgdo dos sistemas de
aplicacao,incluso OMail ERP etc.

Manutencado dos sistemas.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretenséo salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.

Requisitos: Conhecimento dos aparelhos de TI.

Comunicacao em inglés.
Experiéncia de Tl nas multinacionais sempre de preferéncia.

Responsabilidades: Manutencdo de PC,impressora e outros
aparelhos de TI.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretensdo salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com
http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Curitiba- Engenharia Inici

Préoximo

Engenheiro Civil Analista de Cadastro de Produto

A Para acompanhar a execucédo de obras de empresa do A Superior Completo ou cursando Engenharia.
ramo da construcgédo civil. Experiéncia em execucao de obras

e gerenciamento de equipe operacianal A Necessario Curso Técnico em Mecanica, Mecatronica,

Eletrotécnica ou afins. Experiéraoan cadastrae

4 Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site: materiais indiretos. Imprescindivel SAP e Excel avangado.
www.peopleservice.com.br Interessadodeverdo encaminhamwrriculo para gd9
016@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga no assunto-do e
mail.

Engenheiro de Projetos Sr Projetista Mecanico

Superior em Engenharia de Alimentos, Mecanica, Prooucéo Superior Completo em Engenharia Mecanica ou Tecnélogo.
QuimicaConhecimento em projetos de melhoria e expansao. Experiéncia em projetos, interpretagdo e execugdo de desenhos
Dominio de Informatica com énfase mecanicodManutencao preventiyaorretiva e performance de

em Excel. Desejavel SAP. Inglés Intermediario. Interessados magquinas, equipamentos e instalagdes. Interessados

deverdo encaminhar curriculo para deverdo encaminhar curriculo para gd®0@gd9rh.com.br com
gd9-005@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto-do e 0 nome da vaga no assunto do email.

mail.


http://www.peopleservice.com.br/

Formagéo: 3° grau completo, preferencialmente no(s) curso(s): Engenharia Civil

Experiéncia profissional: Possuir experiéncia anterior Preferéncia para residentes emStjucas

Observagdes: Especialista em Manutengéo Predial

- Supervisionar a manutencédo predial, identificando necessidades de reparos, definindo as prioridades, visando preservar as
condic¢des de funcionamento das instalacdes prediais.

- Coordenar o contrato de Conservacao e Limpeza atual, identificando oportunidades de melhoria nos servigos prestados.

- Implementar conceitos modernos de Manutencao e gestao na area Predial e de Conservagéo e Limpeza.

- Coordenar prestadores de servigco de manutencédo predial, visando a melhor qualidade do servico prestado.

- Controlar as escalas de trabalho e tarefas do pessoal terceirizado e proprio para os servigos de manutencéo prediajioanserva
limpeza, visando otimizar a utilizagdo do tempo e dos recursos humanos disponiveis.

- Executar levantamento de necessidades e respectivos orgamentos para execugao de servigos.

- Efetuar ou solicitar a compra dos materiais necessarios a manutencao predial.

- Resolver problemas relacionados a manutencgéo predial , areas externas e servigos de conservagao e limpeza.

- Acompanhar e controlar o orcamento da area de manutencao predial junto com o Coordenador de Utilidades.

www.portobello.com.br



Curitibao Estagio

Inicio
Préoximo

A Para trabalhar em agéncia de viagens no centro de
Curitiba. Necessério disponibilidade para trabalhar aos
finais de semana, de acordo com escala. e Inglés
avancado/fluente.

A Horario de trabalho: das 13:30 as 18:30

A Interessados encaminhar curriculo para:
selecao@higiserv.com.br

Estagio Tributos

Cursando 20 ou 30 ano deontabeis

Excel Avancado

2a & 6a feira

Das 08:00 as 15:00 ou 10:00 as 17:00

Bolsa Auxilio R$ 750,00

Beneficios: Ass. Médica / Odontoldgica, Alimentacao no Local
e Transporte.

Interessados, devem enviar CV comldTULO DA VAGAO
campo OASSUNTOS®G

Email: curriculo@racerh.com.br

Requisitos:Cursando 2° ou 3° ano noturno de Comunicagao
Social Relagbes Publicas;

Conhecimento em pacote Office, Ciredwe PhotoShop.

Atividades: Participar de agdes de endomarketing, auxiliar
na elaboracgéo e organizacéo de eventos internos e
externos, auxiliar na redacéo e imagem para jornal interno.

local de Trabalho Cidade Industrial
Horério: De segunda a sextteira, 6 horas a combinar

Remunerag¢doR$700,00 + VT + VA + Refei¢do no local +
Plano de saude e odontolégico

Interessados devem encaminhar curriculo para
rhevoce@hotmail.corontendo o nome da vaga no
assunto do email.



mailto:selecao@higiserv.com.br
mailto:rhevoce@hotmail.com
mailto:curriculo@racerh.com.br

Curitiba- Estagio inici

Préoximo

A Cursando 20 ou 30 ano d&DM/ Economia /Contabeis A Prérequisitos:

A Excel Avangado A Cursando Psicologia ou Administragacgartir do 3° ano.

A 2a 4 6a feira A Conhecimentos de informética (Pacote Office, Internet,
Outlook).

A Déas 08:00 &s 15:00 ou 10:00 &s 17:00
A Bolsa Auxilio R$ 750,00

A Beneficios: Ass. Médica / Odontoldgica, Alimentacdo no

A Disponibilidade parananha e tarde(6h / dia).

A A empresa oferece bolsa auxilio + VT e VR.

Local eTransporte. A Local de trabalho: Alto da Gléria.
A Interessados, devem enviar CV comdTULO DA VAGA A Interessados deverdo encaminhar CV para
no campo OASSUNTOO®G debora@valorho.com.br(com titulo da vaga no campo
Assunto).

A Email: curriculo@racerh.com.br



mailto:curriculo@racerh.com.br
mailto:debora@valorho.com.br

Curitiba- Estagio

Inicio
Préoximo

A - Ensino superior cursando em Administragéao;

A - Ira realizar atividades de atendimento aos clientes, auxilio
nas rotinas administrativas do setor, arquivo de prontuarios,
digitacéo de laudos e organizacao do setor.

A Interessados devem enviar o curriculo com o nome da vaga
A

no assunto, pargecrutamento@hospitalsantacruz.com

Estagio- HSE

Cdbdigo da vaga: IETEC809562

Cursos: Técnico em seguranca do trabalho

Periodo: A partir do 2° ano

Horéario: Das 08:00 as 15:00 ou das 10:00 as 17:00, ambas com
intervalo de 60 minutos.

Bolsa/Beneficios: Bolsa/por hora de R$ 5,25 a R$ 6,92.
Beneficios: VT + Alimentacéo no local + Assisténcia médica e
odontologica

Requisitos: Inglés avancado sera um diferencial

Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br e insira o
codigo da vaga no campo "veja vagas"

Caodigo da vaga: IEENG809550

Cursos: Engenharia Mecéanica/de
Producéo/Industrial/Mecatrénica ou afins

Periodo: A partir do 2° ano

Horario: Das 08:00 as 15:00 ou das 10:00 as 17:00,
ambas com intervalo de 60 minutos.

Bolsa/Beneficios: Bolsa/Por hora de R$ 6,24 (2° ano); R$
7,54 (3° ano); R$ 8,23 (4° ano). Beneficios: VT +
Alimentacao no local + Assisténcia médica e odontoldgica

Requisitos: Conhecimento académico na interpretacéo de
desenhos técnicos

Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br e insira o
codigo da vaga no campo "veja vagas"


mailto:recrutamento@hospitalsantacruz.com

Curitibad Estagio inici

Préoximo

A Caddigo da vaga: IEENG809551 A Caddigo da vaga: IEARQ811093

A Cursos: Engenharia Mecénica/de Produgéo ou Industrial A Cursos: Tec. em edificagcéo e Arquitetura e Urbanismo
A Periodo: A partir do 2° ano A Periodo: Indiferente

4 Horério: Das 08:00 as 15:00 ou das 10:00 as 17:00, A Horério: 6h a combinar

ambas com intervalo de 60 minutos.

A Bolsa/Beneficios: Bolsa/Por hora de R$ 6,24 (2° ano); R$ .
7,54 (3° ano); R$ 8,23 (4° ano). Beneficios: VT + "
Alimentacgdo no local + Assisténcia médica e odontologica A Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br e insira o

codigo da vaga no campo "veja vagas"

A Bolsa/Beneficios: Bolsa estagio R$600,00 + VT.
Requisitos: AutoCad, Word e Excel

A Requisitos: Conhecimento académico na interpretacdo de
desenhos técnicos

A Para se inscrever visite n0osso site www.ielpr.org.br e insira o
codigo da vaga no campo "veja vagas"



Curitiba- Estagio

Inicio
Préoximo

Caddigo da vaga: IEARQ813460 A
Cursos: Arquitetura e Urbanismo A
Periodo: 2° e 3° ano A
Horéario: Das 08h as 15h ou das 10h as 17h A

Bolsa/Beneficios: Bolsa 5,82, Refeicdo local, transporte da -
empresa, seguro de vida, assisténcia médica, assisténcia
odontoldgica, vale mercado

Requisitos: Habilidade cddatocad leitura de plantas e A
projetos, no¢ces de medidas e escalas.

Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br e insirao »
codigo da vaga no campo "veja vagas"

Caodigo da vaga: IEEST806220

Cursos: Estatistica
Periodo: 3° ano
Horario: 08h as 15k negociavel

Bolsa/Beneficios: Bolsa 7,78 a hora; Vale transporte;
transporte da empresa, refeicdo local, assisténcia médica e
odontoldgica.

Requisitos: Estar cursando 3° ano de Estatistica, nivel
avancado em Excel.

Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br e insira o
codigo da vaga no campo "veja vagas"



Curitibad Estagio inici

Préoximo

Estagiod Acbes de gestao

Estagio

executiva
A Caodigo da vaga: IEREN741020 A Caodigo da vaga:IEREL814562
A Cursos: Engenharias/Tecnologias/Administracdo/Economia  » Cursos: Relag6es Publicas e/ou Administragcado
A Periodo: de 2° a 7° periodo A Periodo: A partir do 3periodo
A Horéario: Das 08h as 15h A Horéario: Das 09h as 17h com duas horas de intervalo
A Bolsa/Beneficios: Bolsa por hora de acordo com o ano, A Bolsa/Beneficios: Bolsa auxilio no valor de R$600,00 +
Transporte da empresa, auxilio transporte, seguro de vida, Auxilio transporte de R$86,00

assisténcia médica, assisténcia odontoldgica. .. . o
g A Requisitos: Pacote Office e Inglés basico

A Requisitos: Estar cursando o noturno, até o 3° ano para

. Par inscrever visite n ite www.ielpr.org.br e insir
cursos de 4 anos e até o 4° ano para cursos de 5 anos ara se INSCrever ViSite osso site elpr.org.br e insira o

codigo da vaga no campo "veja vagas"
A S&o José dos Pinhais

A Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br e insira o
codigo da vaga no campo "veja vagas"



Curitiba- Estagio

Inicio
Préoximo

Caddigo da vaga: IEADM815235

Cursos: Administragéo
Periodo: A partir do 3periodo
Horéario: Das 8H as 14h

Bolsa/Beneficios: Bolsa auxilio no valor de R$600,00 +
Auxilio transporte de R$86,00

Requisitos: Pacote Office.

Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br e insira o
codigo da vaga no campo "veja vagas"

Caodigo da vaga: IEENG809548

Cursos: Engenharia Mecénica/de Produgéao/Industrial ou
Mecatrénica

Periodo: A partir do 2° ano

Horario: Das 08:00 as 15:00 ou das 10:00 as 17:00,
ambas com intervalo de 60 minutos.

Bolsa/Beneficios: Bolsa/Por hora de R$ 6,24 (2° ano); R$
7,54 (3° ano); R$ 8,23 (4° ano). Beneficios: VT +
Alimentacao no local + Assisténcia médica e odontoldgica

Requisitos: Conhecimento do SAP sera um diferencial

Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br e insira o
codigo da vaga no campo "veja vagas"



Curitiba- Estagio inici

Préoximo

A Cursando a partir do 2° Administragdo de Empresas / A Cursando a partir do 2° Ciéncias Contabeis ou Economia.
Engenharia Mecéanica. Conhecimentos em Excel e das

ferramentas basicas de informatica A Conhecimento das ferramentas basicas de informatica

(Excel, Word e Windows)
A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

Estagio Comprad écnicas

A Cursando a partir do 2° Sistemas Informacgé&o / Analise de Cursando Superior em Engenharia. Experiéncia na area de

Sistemas. Conhecimentos em Administracao de redes, compras e/ou comercial. Inglés intermediario. Ir4 atuar em
Atendimento a Helpesk Administracédo de Banco de multinacional. Interessadizverdo encaminhawurriculo com
Dados SQL, manutencgéo de sistenteréware pretensédo salarial para gd®20@gd9rh.com.br com o0 nome da

. . . vaga no assuntdo e-mail.
4 Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:

www.peopleservice.com.br



http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Estagio nicio

Estagio- Engenharia Estagiod Engenharia de

Manufatura
A Cursando Superior ou Tecnologia8 4° Ano de A Cursando Engenharia de Produg&o, Mecéamica
Engenharia Elétric€ivil, Mecanica ou Mecatrdnica. MecatrénicaConhecimento em Excel Intermediério. Inglés
Conhecimento em Excel Basico. Interessadesio Intermediéario. Experiéncia exstagios anteriores
encaminhacurriculos para gd®50@gd9rh.com.br com o Interessados deverdo encaminhar curriculos para gd9
nome da vaga no assunto denail. 050@gd9rh.com.br commome davaga no assunto do-e
mail.

Estagio- Informatica Estagiod Secretariado Executivo

Cursando Superior na area de informatica. Ira realizar suporte a  Cursando Secretariado Executivo. Ira atuar com

usuarios em sistema ERP, tendo como atribui¢cdes esclarecimento atendimento telefénico e de clientes em visita ao Escritorio.

de davidas da utilizagado sistemadetecc¢édo e corregdo de Organizacgéo de documentogastas doEscritorio. Controle de
problemas nivel basico do sistema ERP, configuracéo e confecg@o contas a pagar. Emissdo de notas fiscais. Envio, recebimento e
de relatérios com baixa complexidade. Conhecimentos especificos controle decorrespondéncias. Controle de agenda.

Pascal ou Delphi, Fami CrystaReport e Microsoft SQL. Disponibilidade para trabalhar das 08:30 as 12:30.
Desejavel experiéncia em linguagem de programacédo C++, Interessados dever&do encaminhar curriculo atualizado para gd9
Pascal oelphi, Fast ou Crystal Report e Microsoft SQL. 037@gd9rh.com.br commome davaga no assunto do-eail.

Disponibilidade para trabalhar das 09:08s 16:00h.
Interessados dever&do encaminhar curriculo atualizado para gd9
037@gd9rh.com.bcom onome da vaga no assunto damil.



Curitiba- Farmacia Inicio

Préoximo

A Formag&do em Farmécia

A Experiéncia no ramo Hospitalar

A Necessario lideranga anterior em supervisdo de equipe de trabalho
A Horério das vagas : 01 vaga 21h12/07h00 ( 44 h semanais )

A OBS.: O Hospital oferece Beneficios e plano de saude Amil .

A INTERESSADOS CADASTRAR CURRICULO N@S\FEsg.org.be entrar em contato com Sandra Psicéloga através
do telefone 3240.6725 .


http://www.hnsg.org.br/

Golas- Farmacia

(M

Analista de Laboratorio Il

icrobiologico)

O Laboratério Neo Quimica esta entre as maiores empresas =
do setor farmacéutico no Brasil, com capacidade de

producéo de 8,5 bilhdes de comprimidos/ano. Fundada no

Rio de Janeiro em 1959, hoje esta localizada em Anapolis

GO e atua em todos os estados do pais, com filiais de
distribuicdo no Ceara, em Minas Gerais e em Sao Paulo,

além de mais de 100 distribuidores parceiros.

Em franca expansao, a empresa foi adquirida pela
Hypermarcag hoje atua em todos os continentes, com

especial énfase para América Latina e Africa.

Analista de Laboratdrio Il (Microbioldgico)

Formagé&o superior complet&armacia, Bioquimica e
Quimica Industrial. Experiéncia minima de 3 anos em
laboratério de microbiologia de industria farmacéutica.
Inglés intermediario Pacote Office intermediario

Atribuicdes:

Realizar analises em matérasmas, embalagem, produtos

em processo de fabricacdo e de produtos acabados,

efetuando testes microbiolégicos, esterilidade e A
monitoramento ambiental, buscando identificar possiveis
casos de nao conformidades.

www.vagas.com.br/v260857

Inicio
Préoximo

Analista de Processos Industriais

O Laboratério Neo Quimica esta entre as maiores empresas
do setor farmacéutico no Brasil, com capacidade de
producéo de 8,5 bilhdes de comprimidos/ano. Fundada no
Rio de Janeiro em 1959, hoje esta localizada em Anapolis
GO e atua em todos os estados do pais, com filiais de
distribuicdo no Ceara, em Minas Gerais e em Sao Paulo,
além de mais de 100 distribuidores parceiros.

Em franca expansao, a empresa foi adquirida pela
Hypermarcag hoje atua em todos os continentes, com
especial énfase para América Latina e Africa.

Analista de Processos Industriais

Superior Completo em Farmacia

Conhecimento avancado em informatica e desejavel
conhecimento com SAP

Experiéncia minima de 1 ano com projeto Lean.
Conhecimento em BPF; Metodologia Lean, Tecnologia
Farmacéutica, Legislagdo Farmacéutica, Programacéo de
Producéo e Rotinas de Producéo.

www.vagas.com.br/v264635



http://www.vagas.com.br/v260857
http://www.vagas.com.br/v264635

Golas- Farmacia Inicio

Gerente de Desenvolvimento de Produto

A O Laboratorio Neo Quimica esté entre as maiores empresas do setor farmacéutico no Brasil, com capacidade de producéo
de 8,5 bilhdes de comprimidos/ano. Fundada no Rio de Janeiro em 1959, hoje esta localizada em @0épalisa em
todos os estados do pais, com filiais de distribuicdo no Ceara, em Minas Gerais e em S&o Paulo, além de mais de 100
distribuidores parceiros.

Em franca expanséo, a empresa foi adquirida pigpermarcag hoje atua em todos os continentes, com especial énfase
para América Latina e Africa.

Gerente de Desenvolvimento de Produto

Curso Superior Completo em Farmécia; Inglés: Avancado; Informatica: Avancada; Repej@raliade 7 anos na funcao;
Disponibilidade de residir em Anapolis ou Goiania.

A www.vagas.com.br/v264595



http://www.vagas.com.br/v264595

Curitiba- Financeiro

Assistente Financeiro

superior incompleteivéncia em atividades de contas a
pagar, conciliagdo bancaria, centro de custos e
langcamentoBnanceirogom utilizagédo delano de contas,
experiéncia na funcdo comprovada em carteira.

Salério de efetivacdoR$ 900,00+ beneficios (refeigdo,
transporte, plano de saude)

Enviar curriculo pargagas alz@gmail.comindicando no
assunto a fungéo desejada.

Auxiliar Adm. Financeiro

A

(PcD):Ensino médio completo. Experiéncia na area
financeira. Conhecimentos em Excel. Para trabalhar em
empresa na regido do Uberabdnteressados encaminhar
curriculo com pretensao salarial parglyn@rhnossa.com.br
e cadastrase no siteyww.rhnossa.com.br

Formagédo Superior Completa (Administragédo, Contabeis,
Economia)

Dominio pacote Office;
Vivéncia com Coordenacédo de Equipe;
Elaboracdo de DRE;

Experiéncia em Planejamento Estratégico e Relatorios
Gerenciais;

Preferencialmente que tenha atuasimcargo gerenciaém
empresas de prestacdo de servicos

Interessados, devem enviar CV comldTULO DA VAGA
no campo OASSUNTOO

Email: curriculo@racerh.com.br

Inicio
Préoximo


mailto:vagas.alz@gmail.com
mailto:vagas.alz@r
mailto:curriculo@racerh.com.br
mailto:veras@rhnossa.com.br
http://www.rhnossa.com.br/

Curitiba- Financelro Inicio

Proximo
S e

Assistente Administrativo Financeiro

A Cursando Ciéncias Contabeis ou areas afins, desejavel experiéncia na area fiscal. Atividades: Validagdo de impostos em notas

fiscais, emissédo de relatorios SAP, emissao de relatérios gerenciais de acompanhamento, comprovacao financeira das parcelas
liberadas do financiamento

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no sitevw.peopleservice.com.br



http://www.peopleservice.com.br/

Florianopolis Financeiro Inico

Préoximo

Assistente Financeiro Analista de Custos

A DescricdoTrabalhar com contas a A DescricaoFormacéo de custos/preco, supervisionar
pagar/receber/conciliagdo bancéria /planilhas. cadastro de produtos e analisar margem e mark up.
Requisitos Conhecimento na area financeira. Requisitos Superior em andamento ou completo em
Salaria R$ 691,00 + 123,00 (insalubridade) Contabilidade ou Finangas; Conhecimento na area de custos
BeneficiosVT + VA e formacéo de precgos; Conhecimentos tributarios (ICMS, IPI)
Horéario:comercial Salaria R$ 1.600,00
Local:Praia CompridaS&o JoséSC Beneficio VT+Unimed

Horério das 8:00 as 18:00 (segunda a sexira)

A www.kzgestaodepessoas.com.br Local Florianopolis/SC

A www.kzgestaodepessoas.com.br

Auxiliar Financeiro

A DescrigcdoCadastro de matriculas no sistema, contas a
receber, negociagdo e cancelamento de matriculas, entre
outras atividades
Requisitos Ensino Médio Completo, residir proximo ao
Centro de Biguagu.

Saléaria R$ 850,00
Horaria comercial
Local:Biguagu/SC

A www.kzgestaodepessoas.com.br


http://www.kzgestaodepessoas.com.br/
http://www.kzgestaodepessoas.com.br/
http://www.kzgestaodepessoas.com.br/

Sao José dos CampeEinanceironie
I I —

Especialista em Financiamento

A Economista ou administrador, fluente em inglés ou chinés, experiéncia em atuar com bancos e institui¢cdes financeiras e
habilidade em realizagdo de negociagdes.

A Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que participardo do processo de inicio desta fabrica no pais, envie
seu Curriculo parach@sanydobrasil.com

A Colocar o nome da posicao no assunto dengail e mandar pretenséo salarial

A Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Curitiba- Fiscal Inicio

Préoximo

Assistente Fiscal Auxiliar de Faturamento

A Formagé&o: Superior cursando ou completo A Com 2°grau completo, masculino, com experiéncia de 1 ano
na fungéo, conhecimentos com Word, Eraedtinas da

funcdo. Enviar curriculo atualizado com pretenséo salarial
para vagas@jobsrh.com.br

A Experiéncia profissional: Experiéncia com rotinas da area
fiscal, apuracéo de impostos.

A Conhecimentos no pacote Office
A Horario: administrativo
i EMPRESA OFERECE:

Assistente Fiscal

A Salario compativel com a fun¢aGLT;

4 Assisténcia Médica; A - L S
A Cursando Ciéncias Contabeis, desejavel experiéncia na

4 Assisténcia Odontologica; area fiscal
A Vale transporte ou estacionamento; A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:

i . . www.peopleservice.com.br
A Alimentacao local,

A Auxilio farmacia;
A Seguro de vida.

A INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO PARA:
fabiana.potoski@stcruz.com@®M O TITULO DA VAGA
NO EMAIL E PRETENSAO SALARIAL



mailto:fabiana.potoski@stcruz.com.br
mailto:vagas@jobsrh.com.br
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Fiscal Inicio

Préoximo

Assistente Administrativo Assistente Fiscal

Tributario

A Superior em Economia, AdministraBéjto ou A Superior Completo em Ciéncias Contabeis. Necessario
Contabilidade. Conhecimento de processos e rotinas fiscais. experiénciacom fechamente impostos mensais,
Dominio de Informéatica c@nfase enkExcel. Desejavel SAP, contabilizagdo de documentos, lancamento de dados
contabilidade, legislacéo tributaria, custos e administracao sistemalnteressados deverdo encaminhar curriculo para
financeira. gd9-037@gd9rh.com.br com o norda vaga no assunto

i " L ~ , do e-mail.
A Inglés Intermediario. Interessados dever&o encaminhar

curriculo parad9-005@gd9rh.com.bcomo nome da

vaga no assunto do-mail.

Analista Fiscal Jr

: Prérequisitos
FatU”Sta * Superior completo em Ciéncias Contébeis ou areas afins;

* Habilidade e conhecimento com retencao de
impostos/legislacéo fiscal,federal,estadual e municipal;

* Solidos conhecimentos no padtice ( Excelintermediario);

* Desejavel conhecimento em sistemas integrados ERP.
Interessadodevem encaminhar curriculo com o titulo da vaga e
a pretensao salarial paréisiane.tagues@-carvajal.com.br

Ensino Médio Completo. Experiéncia com faturamento de Notas
Fiscais dgrande volumeConhecimento no Sistema Datasul e
Pacote Office. Vivéncia em atividades na area fiscal.
Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
047@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga no

assunto do-enail.



mailto:gd9-005@gd9rh.com.br
mailto:gd9-005@gd9rh.com.br
mailto:gd9-005@gd9rh.com.br
mailto:lisiane.taques@carvajal.com.br

Brasilia Fiscal inicio
e

Faturista

A - Sera responsavel pelos langamentos de notas fiscais, faturamento, transporte e roteirizagdo de cargas do centro de
distribuicdo da empresa em Brasilia.

A - Experiéncia em faturamento e logistica e controle de estoques.

A - Ensino Médio completo e desejavel Superior cursando.

A - Salario:R$ 904,00

A - BeneficiosAssisténcia Médica / Medicina em grupo, Assisténcia Odontolégica, Estudo de faculdade, Estudo de pés
graduacédo / MBA, Seguro de vida em grupo, Tiguetieicdo, Valetransporte

A - Regime de contratacac&LT (Efetivo)
A - Horario:De segunda a sexta, em horario comercial.
A - BRASILIA (Ceilandid)F (1 vaga)

A Interessados enviar curriculo paaae.soares@slcalimentos.corabentrar em contato pelo telefone: (51) 218455.



mailto:liane.soares@slcalimentos.com.br

Curitiba- Jornalismo Inicio

Analista de Comunicacao Pl

A Superior Completo em Comunicagéo Sociahedititacdo emJornalismo. Experiéncia na area de Comunicacéo Corporativa
e/ou Assessoria denprensa Extern®esejavel vivéncia em veiculos de comunicagéo. Necessario Inglés Interndediario.
realizar atividades relacionadas a informacdes de areas de negocios, interface com aderdippinge de Assessoria de

Imprensa Externa. Interessados deverdo encaminhar cyaieudm9-047 @gd9rh.com.bcom o nome da vaga no assunto
do e-mail.



Sao Jose dos Campeduridico _ i

Préoximo

A Reporte sera direto ao Assistente da Presidéncia e funcional ao VP Executivo de Administragao.

A Requisitos / Perfil: Necessério ter conhecimento / experiéncia em anélise de contratos, preferencialmente em diversas areas
comoimportagdo, comercializacéo, locacao, leasing, fornecedores.

A Experiéncia também em outras areas como trabalhista e fiscal tributaria, serd um diferencial.
A IMPRESCINDIVEL: Ter registro na OAB e se comunicar na forma escrita e falada no idioma inglés fluentemente.

A Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que participardo do processo de inicio desta fabrica no pais, envie seu
Curriculo pararh@sanydobrasil.com

A Colocar o nome da posicéo no assunto denaail e mandar pretensao salarial

A Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Curitiba- Juridico Inicio

Advogado Jr

A Para atuar na area tributéria. Desejavel experiéncia com A Desejavel experiéncia nas areas bancaria e do consumidor
redacgéo depecas processuaiara escritorio em Curitiba. e em advocaciaonsultiva. Com OAB. Interessados deverao
Interessados deverdo encaminhar currgtulglizado para encaminhar curriculo atualizado para
0d9-046@qad9rh.com.bcom o nome da vaga no assunto

A 0d9-046@qgd9rh.com.bcomo nome da vaga no assunto
do email.

do e-mail.


mailto:gd9-046@gd9rh.com.br
mailto:gd9-046@gd9rh.com.br
mailto:gd9-046@gd9rh.com.br
mailto:gd9-046@gd9rh.com.br
mailto:gd9-046@gd9rh.com.br
mailto:gd9-046@gd9rh.com.br

Curitiba- Logistica i

Préoximo

Analista de Logistica Jr Supervisor de Frota

A - Graduacao em Administracdo ou Logistica; A Conhecimento de mecéanica Diesel BM e VW, Ensino Médio

. - Conhecimentos em Informatica (Excel, Power Point); Completo, Habilitacdo C ou D. Experiéncia em Empresas de
Transporte.

5 - Bxperiéncia na area de Logistica; A Interessados cadastrar curriculo no site:

A Interessados cadastrar curriculo no site: www.peopleservice.com.br

www.peopleservice.com.br

Analista de Frota Analista de Negociacao de Fretes

Multinacional lider no ramo de bebidas contrata profissional com  Superior Completo em Logistica ou Administracao.

interesse emlano de carreira. Necessario Ensino Superior Vasta experiéncia na area de negociacédo de fretes, realizacéo
Completo. Experiéncia em estagio. de cotacdes e valores de frete e

Conhecimento em Pacote Office. Interessados deverdo servico logistico. Conhecimento na area de suprimentos.
encaminhar curriculo atualizado p&@d-027@gd9rh.com.br Interessados enviar curriculo para gd9

com o0 home da vaga no assunto dmail. 016@gd9rh.com.br com o0 nome da vaga no assuntc ehaié


http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Logistica i

Préoximo

Supervisor de Armazém

A Multinacional lider no ramo de bebidas contrata profissicoralinteressem plano de carreira. Necessario Ensino
Superior Completo. Experiéncia em estagio.

A Conhecimento em Pacote Office.

A Interessadodeverdo encaminhar curriculo atualizado pgd®-027@gd9rh.com.bcom o nome da vaga no assunto.



Requisitos:

Conhecimentos do processo e rotinas de importacao;

Conhecimentos em processo produtivo;

Gerenciamento das rotinas de PCM, PCP, compras, almoxarifado além do abastecimento das linhas produtivas;

Ter dominio de técnicas e procedimentos nas areas de materiais: MRP, Kanban, inventério ciclico, curva ABC;

Vivéncia nadministracdale transportadoras;

Vivéncia em sistemas de automagcéo industrial, células de producgéo, processos de fabricacao, lead time de fabricacadfaceamiylarSeis Sigma;
Vivéncia em estudo, elaboragédo, implantacéo de projetos de armazéns (layout, andlise de fluxos, movimentagéo de rfiaighmide decursos
diretos e indiretos necessarios)

Experiente na gest«o da cadeia de suprimentos (Osuppl pemrddai n6) e
conferéncia, faturamento, expedicao, distribuicéo);

Experiente no desenvolvimento de novos fornecedores de itens ndo produtivos, dos itens ativos, spare parts e contgasos de ser

Experiente na logistica reversa;

Experiente na administracdo de estoques de matéria prima e produto acabado;

Experiente em sistemas ERP com énfase em materiais;

Experiente em gestéo de orcamentos, reducéo de custos logisticos e busca de novas tecnologias;

Expertise na administracdo desursos humandsontratacao de colaboradores, definicdo de prioridades, desenvolvimento e fortalecimento da equipe
com: treinamentos, clima de cooperacéo e integracéo;

Assessorar a diretoria e setores da empresa.

Beneficios:
VT E VR

Saléria
INFORMAR PRETENSAO SALARIAL

Observacoes:
VAGA REGIME CLT

Enviar curriculos até 11/06/2010 aos cuidados de: RH TALENT com a sigla: SUP LOGISTICA no campo assuntil pdraiest8@yahoo.com.br .


http://www.vagastrabalho.com.br/emprego-sao-paulo/emprego-supervisor-de-logistica-campinas?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+vagastrabalho+%28Vagas+de+Trabalho%2FEmprego%29
http://www.vagastrabalho.com.br/emprego-sao-paulo/emprego-supervisor-de-logistica-campinas?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+vagastrabalho+%28Vagas+de+Trabalho%2FEmprego%29
http://www.vagastrabalho.com.br/emprego-sao-paulo/emprego-supervisor-de-logistica-campinas?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+vagastrabalho+%28Vagas+de+Trabalho%2FEmprego%29

Curitiba- Marketing inici

Préoximo

Analista Marketing Gerente de Marketing

A Superior completo, experiéncia em analise de mercadoem Superior completo, Marketing Varejo, Campanhas
empresa de grande porte. publicitarias, publicidade interna, gerenciamento de

. . conteudo
A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br

A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br

A Enviar Curriculos para
recrutamento@investvagarh.com.br A Enviar Curriculos para
recrutamento@investvagarh.com.br

Analista de Marketing Assistente de Marketing

Superior Completo. Para atuar com pesquisa de mercado, Superior Completo. Para atuar com atendimento ao cliente,
envolvendo questionarios, trabalhos de campo e demais relatorios, cotacdes, pos vendas, dentre outras atividades
atividades relacionadas a fungéo. voltadas a area comercial.

Interessados encaminhar curriculo com pretenséao salarial para Interessados encaminhar curriculo com pretenséao salarial para

daniele.muraro@rhkeeper.com.br daniele.muraro@rhkeeper.com.br


http://www.investvagarh.com.br/
mailto:recrutamento@investvagarh.com.br
http://www.investvagarh.com.br/
mailto:recrutamento@investvagarh.com.br
mailto:daniele.muraro@rhkeeper.com.br
mailto:daniele.muraro@rhkeeper.com.br

Curitiba- Marketing inici

Préoximo

Analista de Marketing Sr

A Requisitos i (02 VAGASY)- Superior Completo em: Administrag&o
A Formagcao superior em Administracéo, Marketing, Economia ou Empre$a£00n0m|a ou Engenhana. Experiéncia na area de
Engenharia; marketing em pesquigdou analisede mercado,
A Experiéncia com Produto e/ou Marketing em Industrias; preferen_(:lalmente adquirida em industrias do segmento
automotivo.
A Experiéncia com Planejamento de Marketing; ] . .
Conheciment do de PowerPaint & Excel abel A Conhecimentos em: gerenciamento de projetos e/ou de
A onhecimento avangado de PowerPoint e Excel (macros e tabelas . e e A
: dinamicas): ¢ ( ferramentasie planejamentolmprescindivel inglés fluente.
' Disponibilidade para viagens. Interessadegerédo
A Desejavel conhecimento em Access e softwares estatisticos; encaminhacurriculo com pretensdo salarial para gd9
3 Inglés avangado e desejavel espanhol. 020@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga assuntdo e
. Atividades mail.
A Responsavel por Marketing e Produto e por especificacdes de produtos
futuros (motor, verséo, preco);
A Andlise de posicionamento, volumes e estratégia de produtos;
A Monitoramento das atividades da concorréncia (langamentos e acées
comerciais);
A Desenvolvimento da plataforma de marketing de produtos futuros;
A Implantacdo de métricas e Kpi's para monitoramento de performance;
A Suporte direto as atividades de publicidade e pesquisa de mercado.
A Os interessados deveréo cadastrar o seu curriculo disetaga pelo

site:www.peopleservice.com.a se¢do "Vagas Disponiveis".


http://www.peopleservice.com.br/

Reporte ao Diretor Comercial

Responsabilidades / Perfil: profissional com 5 anos ou mais
de experiéncia em lideranga de equipes de marketing
(promocgéo, propaganda, inteligéncia de mercado);
responsavel por apoiar, orientar e coordenar com a equipe
os trabalhos da area.

O Profissional deve apresentar as competéncias basicas e
chaves para alguém da area de Gestdo de Marketing,
para garantir o sucesso do negocio.

Formacgdo Superior em cursos compativeis com a area.
Pds ou MBA séo desejaveis.

INGLES FLUENTE e experiéncia de atuacdo na area da
construcao ou de equipamentos pesados sao
IMPRESCINDIVEIS.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participaréo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posi¢ao no assunto deneail e
mandar pretensao salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.

Experiéncia em atuar com a midia falada e escrita,
agéncias de publicidade e
promocao.

Formagcé&o universitaria na area especifica.

Imprescindivel conhecimento do idioma inglés falado e
escrito.

Conhecer o idioma chinés serd um diferencial

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posicéo no assunto denaail e
mandar pretensdo salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com
http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Especialista em Inteligéncia de
Mercado

Experiéncia em atuar com distribuidores, sendo um
diferencial aguele que tenha atuado na industria de
equipamentos para a construcao.

Habilidade em planejar, organizar, realizar e medir os
resultados das atividades promocionais implementadas,
como também pesquisa de mercado, acompanhamento e
realizacdo do orgamento para investimento em promogao.

Formac&o universitaria na area.

Fluéncia no idioma inglés é imprescindivel e no chinés sera
um diferencial.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,

envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretensdo salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.

>

>

>

>

>

>

™

™

Acompanhamento do mercado e verificagdo de
dados.

Apoiar no desenvolvimento de estratégias de marketing e
propaganda, analise das condigbes de mercado. Editoragcéo
de material de marketing e técnico.

Formagédo na area
especifica.

Falar inglés fluentemente. Comungmem chinés sera um
diferencial.

Conhecimento de estatistica basica e de utilizacao do
Microsoft Office como usuério.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,

envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posi¢cao no assunto denaail e
mandar pretensao salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com
http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Requisitos e preferénciasxperiéncia profissional: Possuir experiéncia anterior Conhecimentos técnicos: Configuracdo de acesso (nivel
intermediério)

Configuracéo e utilizacao demail (nivel basico) / Microsoft Access (nivel intermediario)

Microsoft Excel (nivel avancado) / Microsoft PowerPoint (nivel avancado)

Microsoft Word (nivel intermediario) / Navegacao e busca (nivel avancado)

Preferéncia para residentes em: Florianopdi€

Conhecimentos: Administragdo de processos produtivos / Andlise de Concorréncia / Participacdo no mercado

Observacgdes: Analista de Gestéo Hertifdlio

Principaisesponséabilidades

* Manter o documentBortiféliode Produtos (IN e OUT) atualizado e disponivel para toda a empresa;

* Elaborar andlises de desempenho regulare®ddifélioPortobello( IN e OUT), como subsidio para a¢des comerciais ( pre¢o, exposicao,
posicionamento, promoc¢&o) pertinentes ao alcance dos objetivos definidos no Plano Diretor;

* Dar suporte ao processo de Marketing de langamento de produto entre as areas, viabilizando a ativacdo dopateiislioq estrutura de
linhas, cadastro, custos, tabela de precos);

* Estabelecer contato regular com a area comercial para levantamento de dados e informacdes sobre a concorrénciase os cliente

* Reunir a formatar as informacdes necessarias a elaborac®tedopDiretor ( premissas industriais e comerciais);

* Preparar as reunides de discusséo para a elaborag¢éo do Plano Diretor;

* Elaborar e atualizar odloumentosgo Plano Diretor;

* Preparar as reunifes com os Comités de Produto, elaborando analise sobre o desempentiidlipoportunidades de mercado,
necessidades e possibilidades de descontinuidade;

* Informar formalmente a empresa sobe as alteragoeBattifolio( CAP ).

Vaga para trabalho temporario, cobrir licengca maternidade.

www.portobello.com.br


http://www.portobello.com.br/

Sao Paule Medicina Inicio
e

Médico

A Ser graduado em Medicina. Ter especializagdo em Ginecologia ou Psiquiatria ou Homeopatia ou Acupuntura ou Pediatria.

Processo de Selecéo
O processo seletivo constara de duas fases: Analise Curricular e Entrevista Individual.
Os candidatos aprovados no final do processo seréo classificados hum banco de vagas (cadastro) e serdo convocados para

contratacéo conforme a disponibilidade de vagas para Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF).

A www.aps.santamarcelina.org



http://www.aps.santamarcelina.org/

Curitiba- Nutricao nicio
I I ——

Nutricionista

A Com superior completo em Nutrigdo, com experiéncia de 3 anos na fungéo, feminino, com experiéncia em restaurante comercial,
para trabalhar em empresa multinacional em gerenciamento de unidade nutricional. Enviar curriculo atualizado com pretenséo
salarial pararecrutamento@jobsrh.com.br



mailto:recrutamento@jobsrh.com.br

Ponta Grossé Operacional inici

Préoximo

Atendente Fast Food

A Prérequisitos:
A - 1° grau completo;
A - Carteira de Habilitagdo E;

A - Curso do MOPP;

A - Experiéncia comprovada,;

A - Conhecimento em transporte rodoviario e mecanica de
veiculos.

A Interessados deverdo encaminhar curriculo através do e

mailcontrata@buturi.com.lmu pelo endereco

A Rua Lidia Scheidt Curi, 25Boa Vista Ponta Grossa
Parana- Brasil.
Maiores Informacdes pelo telefone: (42) 46317

A N&o e necessario experiéncia, vai atuar ndo atendimento
de clientes e apoio na cozinha e auxilio na limpeza. Com
disponibilidade de horario para trabalhar em shopping.
Salario fixo, VT e refeicdo no Local e plano odontologico*.

A Entrar em contato no telefone: 3368522 falar com
Lauana

Aux. de Cozinha Fast Food

N&o e necessario experiéncia, vaiuar no servico gerais de
cozinha, limpeza, organizacao, pré preparo, montagem de
pratos.Com disponibilidade de horario para trabalhar em
shopping.Salério fixo, VT e refei¢do no Local e plano
odontologico*.

Entrar em contato no telefone: 3383522 falar com Lauana


mailto:contrata@buturi.com.br

Ponta Grossa Operacional inicio

Préoximo

Chapeiro Fiscal de Caixa

A Experiéncia na fungéo. Disponibilidade de horarios. A Experiéncia administrativa, atendimento ao publico.
Interessados enviar curriculos para Disponibilidade de horarios. Ensino médio completo. Cod.
recrutamentopg@rhnossa.com.br 1583. Interessados enviar curriculos para

recrutamentopg@rhnosa.com.br

Instalador Visual Mestre de Obras

A Instalar adesivos, vidros, placas, caixas. Ensino médio A Experiéncia comprovada na fungéo. 1° Grau Completo,
completo.Céd 1998. Interessados enviar curriculos para Cabd. 1809. Interessados enviar curriculos para
recrutamentopg@rhnosa.com.br recrutamentopg@rhnossa.com.br


mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br

Curitiba- Operacional Inicio

Préoximo

A 1° grau completo. A 1° grau completo.

A Experiéncia na fungéo. A Experiéncia na fungéo.

A CNH OE©® A Para realizar troca denoldes

A Interessados enviar curriculo para A Interessados enviar curriculo para
flavia.abreu@rhkeeper.com.bwu comparecer a Av. Silva flavia.abreu@rhkeeper.com.bwu comparecer a Av. Silva
Jardim, 11458 Centro. Jardim, 11458 Centro.

Auxiliar de Servicos Gerals
Limpeza

Com segundo grau completo, com curso de Soldador, experiéncia Com 1°grau incompleto, feminino, com experiéncia de 1 ano na
de 1 ano na funcao, masculino, com disponibilidade para realizar funcéo, para trabalhar se 22 a 63feira na regido de Araucéria.
hora extra, bom relacionamento interpessoal e organizacéo. Enviar curriculo atualizado com pretensao salarial

Enviar curriculo atualizado com pretensao salarial para vagas@jobsrh.com.br

para vagas@jobsrh.com.br

Soldador



mailto:flavia.abreu@rhkeeper.com.br
mailto:flavia.abreu@rhkeeper.com.br
mailto:vagas@jobsrh.com.br
mailto:vagas@jobsrh.com.br

Eletricista Industrial

Auxiliar de Montagem

A Com 2°grau completo, masculino, com curso de elétrica e
eletrdnica, conhecimento em quadros de comandos. Enviar
curriculo atualizado com pretensao salarial
para vagas@jobsrh.com.br

Auxiliar de Cozinha

Com 1°grau completo, SEM experiéncia de na funcéo, pré
preparos de alimentos e auxilio na limpeza da cozinha, para
diversos horérios e locais. Enviar curriculo atualizado para
recrutamento@jobsrh.com.br

Cozinheira

Com experiéncia na funcdo comprovada em carteira de trabalho.

Enviar CV atualizado com pretensao salarial para
recrutamento@jobsrh.com.br

A Com 2°grau completo, sem experiéncia na fungédo, acima de
18 anos. Enviar curriculo atualizado para
recrutamento@jobsrh.com.br

Auxiliar de Estogue

Com 1°grau completo, experiéncia na funcéo, conhecimentos com
estoque, disponibilidade para fazer hora extra. Enviar curriculo
atualizado pararecrutamento@jobsrh.com.br

Torneiro Mecanico

Formac&o técnica nas areas de mecéanica. Experiéncia com
usinagem de tornos fresa retificas, afiacao, leitura e interpretagéo
de desenhos e ajustes mecaniisponibilidade para turnos.
Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br



mailto:vagas@jobsrh.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Operacional Inicio

Préoximo

Soldador Montador

A Ensino Médio, curso de solda. Desejavel residir proximo a A Leitura e interpretacdo de desenhos mecéanicos Experiéncia

regido de Quatro Barras. N&o é necessario experiéncia. em montagem mecénica. Disponibilidade para viagens
A Interessados cadastrar curriculo no site: A Interessados cadastrar curriculo no site:
www.peopleservice.com.br www.peopleservice.com.br

Arte Finalista Motorista de Sinalizacao

A Ensino Médio compleidConhecimento em CDR, IN DESIGN, 2° grau incompleto, carteira de motorista D, disponibilidade para
PDF, COREL DRAW. viagens.

A Interessados cadastrar curriculo no site: A Interessados cadastrar curriculo no site:
www.peopleservice.com.br www.peopleservice.com.br


http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Operacional Inicio

Préoximo

Auxiliar de Montagem Auxiliar Hetricista Industrial

A EQUIPAMENTOS DE REFIRGERAEASINo Médio. A Ensino Médio. Desejavel experiéncia com montagem de
Experiéncia com montagem mecéanica de equipamentos guadros de comando em geral, conexao elétrica de
para refrigeracdo. Disponibilidade de horario. 04 vagas equipamentos deefrigera¢do.06 vagas. Disponibilidade

i . . de horario
A Interessados cadastrar curriculo no site:

www.peopleservice.com.br A Interessados cadastrar curriculo no site:
www.peopleservice.com.br

Porteiro Garcom

A Ensino fundamental completo. Desejavel experiéncia com A Para trabalhar no centro. Ensino Médio, disponibilidade de
portaria, de condominio residencial. Disponibilidade de horarios

horério. i . .
A Interessados cadastrar curriculo no site:

A Interessados cadastrar curriculo no site: www.peopleservice.com.br
www.peopleservice.com.br


http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Operacional nico
I I ————

Conferente

Controlador de Materiais

A Multinacional lider no ramo de bebidas contrata profissional
com interessem planade carreira. Necessario Superior
Cursando. Experiéncia em estagio. Experiémia
ConferencipAlmoxarifado ou areas afins. Conhecimento em
Pacote Office. Interessaddsverdo encaminhawurriculo
atualizado para gd9001@gd9rh.com.br com o0 nome da
vaga no assuntdo e-mail

Mandrilhador

Ensino Médio Completo. Necessario experiéncia na fungéo e
conhecimente comandaumérico em centro de usinagem.
Desejavel curso de programador CNC. Disponibilidade

para o 3° turno. Ira trabalhar em uma fornecedora lider global
de engenharia e construggmodutogecnoldgicos e solugbes
integradas, operando com pequenas e grandes instalacdes
industriais. Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
043@gd9rh.com.br commome davaga no assunto do-mmail.

A Ensino Médio Completo. Necessario curso de opedador
empilhadeirae experiéncia com movimentacdo de materiais
(carga e descarga)Disponibilidade pararabalhar em
turnos, em multinacional na regido do CIC. Interessados
deverdoencaminhar curricyvara gd9-43@gd9rh.com.br
com nome da vaga no assunto dmail.

Movimentador de Mercadorias

(CARGA E DESCARG®AENsino Fundamental Completo

ou Ensino Médio incompleto. Fazer carregamento e
descarregamento de matérias nos caminhdes e

fazer amarracao das cargas. Importante: Condi¢Ges de se
deslocar para trabalhar no bairro de

Santa Felicidade de acordo com os turnos. Interessados deveréo
encaminhar curriculo pagd9-042@gd9rh.com.bcom o nome

da vaga no assunto do-mail.



Curitiba- PCP

Assistente de PCP Jr

formacao superior, experiéncia em planejamento e controle
de producdo em industria de grande porte,

preferencialmente no ramo automobilistico, conhecimento em
logistica, todas as rotinas da area, treinamento de equipe,
conhecimentos avangados em Excel e SAP.

Interessadggjue estejam dentro do perfil, encaminhar
curriculo, com pretenséo salarial, para
marisa_araujos@hotmail.com

A

™

Administracdo de empresas/ Ciéncias contabeis/ Economia
(Completo ou cursando dltimo ano). Ter nog¢éo do
funcionamento do mercado de transportes para buscar
otimizacado do fluxo da empresa, controles de fretes,
controle de seguros e sinistros, controle de volume de
embalagens expedidas e recebidas e sugestdo de melhoria
de embalagens da empresa, acompanhamento de
desembarque de mercadorias em areas de risco (trafego
de empilhadeiras e rebocadore§)bs.: Devera ter
disponibilidade de viagens para fazer auditoria em filiais
das transportadoras

Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br



mailto:marisa_araujos@hotmail.com
http://www.peopleservice.com.br/

Sao Joseé dos PinhaiBroducao _ o

Préoximo

A Requisitos: Ter curso Técnico Completo (Mecanica,
Mecatronica e Eletronica)

4 Ter vivéncia na area Operacional de Industria
A Residir em Sao José dos Pinhais
A Ter disponibilidade total de horarios

A Candidatos interessados devem encaminhar curriculo
com pretensdo salarial paragcosta@agpglass.com

2 vagas- (2° e 3° Turnos)

Requisitos: Ensino Técnico Completo (Mecéanica, Mecatrénica
ou Eletrénica)

Ter vivéncia com Lideranca de Producdo
Residir em S&o José dos Pinhais
Ter disponibilidade para trabalhar no 2° e 3° Turnos

Os interessados devem encaminhar curriculo com

pretensdo salarial pargcosta@agpglass.com


mailto:gcosta@agpglass.com
mailto:gcosta@agpglass.com

Curitiba- Producao inici

Préoximo

Auxiliar de Producéao Coordenador de Producéao
A Com segundo grau completo, com curso de soldador ou A Graduacdo em Engenharia Elétrica, Engenharia de
mecanica basica ou hidraulica/pneumatica ou leitura e Producédo ou Administracdo. Experiéncia com superviséo de
interpretacdo de desenhos. Enviar curriculo atualizado com linhas de montagens de empresas metallrgicas ou de
pretenséo salarial paravagas@jobsrh.com.br equipamentos eletrénicos. Inglés Intermediario / Avancado.
Conhecimento em sistemas da qualidade, logistica e
manufatura.

A Interessadosadastrar curriculo no site:
www.peopleservice.com.br

Auxiliar de Producéo Auxiliar de Producéo

4 Ensino Fundamental Completo. Desejavel residir naregido »  Ensino fundamental completo. Facil acesso a S&o José dos
de fazenda Rio Grande Pinhais. Disponibilidade de horario.

A Interessados cadastrar curriculo no site: A Interessados cadastrar curriculo no site:
www.peopleservice.com.br www.peopleservice.com.br



mailto:vagas@jobsrh.com.br
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Producao inici

Préoximo

Ajudante de Producéo Auxiliar de Producéo

A Ensino Fundamental Completo. Experiéncia em andgente A 52 série do Ensino Fundamental Completa. Experiéncia na

producédo Condic¢des de se deslocar para trabalhar no area de producéo preferencialmente morar préximo a
bairro de Santa Felicidadd®isponibilidade pardrabalhar Almirante Tamandaré. Interessadeserdo encaminhar
nos seguintes turnos: 1° turno (07:00 h as 15:00 h); 2° turno curriculo para gd948@gd9rh.com.br com o0 nome da
(15:00 h 4s23:00 hH ou 3° turno (23:00 h as 07:00 h). vaga no assunto do-mail.

Interessados deverdo encaminhar curriculo gd®a
042@gd9rh.com.bcom o nome da vaga e com a
disponibilidade de turno (1°; 2° ou 3% assuntdo e-mail.

Lider/Encarregado de Producéao

(10 VAGAS)- Técnico Completo ou Superior cursando

em &reas industriais. Experiéncia como Lider de Producéo e
gestdo de equipes de 25 a 30 pessoas.

Conhecimento dos processos de armazenagem e movimentagao
de matériaprima;Interpretacdo denstrucdes de trabalho e
documentos de gestdo da qualidade / ambiental / Lean
Manufacturing.

Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
066@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga no

assunto do-enail.



Formac&o: 3° grau completo, preferencialmente no(s) curso(s): Administracdo de empresas

Experiéncia profissional: Possuir experiéncia anterior Preferéncia para residentes emSUjucas
Observacdes:

1. Monitorar indices de producéo, qualidade e produtividade detectando pontos frageis e encaminhando solucfes/correcdes;
2. Efetuar acompanhamento do orgamento estabelecido controlando sua execuc¢ao;

3. Monitorar o Programa de Producéo zelando pelo cumprimento dos prazo/ custos e qualidade estimados;;

4. Efetuar estudos de melhorias nos processos, em conjunto com fornecedores, manutencao e/ou outros;

5. Monitorar o desempenho da equipe, orientando/treinando e zelando pela manutencéo do clima organizacional,

6. Acompanhar as rotinas de controle e administracéo do quadro de pessoal;

Desejavel curso técnico em ceramica

7. Acompanhar o desenvolvimento e implantacdo de novos produtos/tecnologias/equipamentos no processo;

8. Controlar a execucéo ddl.O.e/ou outras atividades de manutengéo (corretiva/prevensealip).

www.portobello.com.br



Curitiba- Projetos nicio
I I —

Gerente de Projetos

A Planejamento, administrar e controlar as atividades do departamento de Design grafico e produto para que resulte em
qualidade do processo e consequente satisfacdo do cliente.

A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br

A Enviar Curriculos paraecrutamento@investvagarh.com.br



http://www.investvagarh.com.br/
mailto:recrutamento@investvagarh.com.br

Sao Paule Qualidade Iniio

Préoximo

A Formagé&o Superior Completo.

4 Vivencia em autpecas ou montadoras

A Experiéncia na area de Sistema de Qualidade e Qualidade do Fornecedor
A Gestao de equipe

A Inglés fluente (imprescindivel)

A Formacgdo em Six Sigma (imprescindivel)

A Formagdo CQE pela ASQ (desejavel)

A Contratacdo Efetiva Salario Competitivo + Beneficios.

A Os interessados deverdo se cadastrar e candidatana vaga atraves do sit@WW.auxiliarempregos.com.br

A IndUstria Multinacional do ramo automotivo localizada em ltapegica / GuaéuB®s


http://www.auxiliarempregos.com.br/

Ponta Grossa Qualidade Iniio

Préoximo

Auditor de Qualidade Jr e PI Coordenador de Qualidade

A Realizar auditoria de processo e produto obedecendo as A Experiéncia na area de inspecao e controle de qualidade,
orientagdes, normas internas, prazos e instrucoes. montagem e manutencao. Inglés fluente. Informatica.
Informética. Possuir ISO 9000/ 2000. Ensino técnico Superior completo em Engenharia com especializagdo em
completo em Quimica ou Alimentos. Desejavel ERP, SAP. Qualidade. Cod. 1895. Interessados enviar curriculos para
Cabd. 1961. Interessados enviar curriculos para recrutamentopg@rhnossa.com.br

recrutamentopg@rhnossa.com.br

Inspetor de Qualidade

A Conhecimento em normas 1SO 9001. Desejavel ISO TS.
Informéatica. CAd. 1917. Interessados enviar curriculos para
recrutamentopg@rhnosa.com.br


mailto:recrutamentopg@rhnossa.com.br

Curitiba- Qualidade nici

Inspetor da Qualidade Inspetor da Qualidade

A Formacé&o Técnica ou Tecnologia em Eletrénica ou A (02 VAGAS)3 Ensino Médio Completo. Experiéncia em
Eletrotécnica. Conhecimento em metrologia, no¢des de inspec¢bedinaisem produtos, testes com instrumentos de
sistemas da qualidade e ISSO 9001. Interpretacéo de precisdo e inspecao visual, coleta de amosteas
desenhos eletrénicos / mecéanicos. Experiéncia em empresas referéncia auditorias. Interessados deverdo encaminhar
eletrbnicas e vivéncia no acompanhamento de linha de curriculo paragd9-062@gd9rh.com.bcomo nome da
producéo. vaga no assunto do-mail.

A Interessados cadastrar curriculo no site:
www.peopleservice.com.br



http://www.peopleservice.com.br/
mailto:gd9-062@gd9rh.com.br
mailto:gd9-062@gd9rh.com.br
mailto:gd9-062@gd9rh.com.br

Curitibad RelacOes Publicas i

Préoximo

Analista de Relacbes Publicas

A Superior Completo na area. Experiéncia com atendimento ao cliente e trabalhos internos.

A Interessados encaminhar curriculo com pretenséo salarial pgaaiele.muraro@rhkeeper.com.br



mailto:daniele.muraro@rhkeeper.com.br

Sao José dos Campo$elacoes Publicageo

Analista em Comunicacao Interna

A

A Responsével por realizar comunicacao externa, relagdes Reporte ao Assistente do Presidente.

pablicas. A A principio este profissional ficard locado em SP, mas
A Experiéncia em atuar com os diversos canais de deverd ter disponibilidade de mudanca para Sao José dos
comunicac¢ad interna, imprensa, autoridades e comunidade Campos.
local. . , . D .
A Responsavel por realizar comunicacao interna. A priori
A Graduado em jornalismo, rela¢des publicas ou similar, atuara na integracéo das culturas Chinesa e
fluente em inglés ou chinés. Brasileira(realizacdo de eventos, comunicados, entre outras
. ~ . acOes) e posteriormente, podera dar suporte a area
A Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que externa.

participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com Graduado em jornalismo, rela¢des publicas ou similar,

fluente em inglés ou chinés.

>

A Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretensdo salarial

>

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,

envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posicéo no assunto deneail e
mandar pretensdo salarial

A Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.

>

™

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com
http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Curitiba- RH

Inicio
Préoximo

Assistente de DP

A - Ensino Médio completo;
- Conhecimento com célculo de folha, apontamento de
cartdo ponto;
- Conhecimento em GFIP serda um diferencial;

A Interessados enviar curriculo para:
empregos@peopleservice.conobircadastrar curriculo no
site:http://www.peopleservice.com.br/

Analista de RH JB R&S

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES DO CARGO:

Realizar os processos de recrutamento e selecdo, sejam eles internos ou
externos, suprindo de forma adequada a necessidade de pessoas de acordo
com as competéncias estratégicas para o negécio e para a RPC

PRE REQUISITOS

Superior completd preferencialmente em Psicologia.

Experiéncia minima de 02 anos em recrutamento e selecéo: entrevista por
competéncia, aplicacdo de dinamicas, elaboracéo de pareceres, etc.

Pacote Office nivel intermediario.

Disponibilidade para viagens (processos seletivos nas regionais)

Habil nas seguintes atitudes: humildade, flexibilidade, prioridades, coragem e
iniciativa, orientagéo interfuncional.

As pessoas podem se cadastramnaw.rpc.com.hiink trabalhe conosco e

enviar os CE que repasso a area de selecao.

>

>

™

>

>

Superior cursando em Administracé@o ou areas afins.

Com experiéncia anterior na fungéeivéncia em rotinas de
folha de pagamento, admisséo, demisséo, férias, rescisoes,
administragdo de beneficios etc.

A empresa oferece salario fixo + beneficios (VT,
Alimentacéo no local, Pl. Saude)

INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINHAR CV PARA
contato@valorho.com.bfcom titulo da vaga no campo
dassunt oo) .

Informacdes: 3078072



mailto:empregos@peopleservice.com.br
http://www.peopleservice.com.br/
mailto:contato@valorho.com.br
http://www.rpc.com.br/

Curitiba- RH

Analista de RH Plo T&D

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES DO CARGO:

Realizar os processos de treinamento e desenvolvimento
alocando recursos, material, pessoas, empresas
terceirizadas e outros, para o cumprimento das metas
estabelecidas e o atendimento das necessidades das areas,
dentro dos prazos definidos e em conformidade com os
objetivos da organizacéo.

PREREQUISITOS:

Superior completd Desejavel especializacdo em RH ou
Gestéo de Pessoas.

Experiéncia minima de 03 anos emditeferencialmente
em T&D

Pacote Office nivel intermediario.

Habil nas seguintes atitudes: humildade, flexibilidade,
prioridades, coragem e iniciativa, orientagao interfuncional.

Disponibilidade para viagens (treinamentos nas regionais) e
finais de semana.

As pessoas podem se cadastrar movw.rpc.com.brlink
trabalhe conosco e enviar os C¥ que repasso a area de
selecao.

Analista de RH

>

>

Atuard como suporte interno de recursos humanos. Sera
responsavel pela disseminag¢éo das novas politicas dos
subsistemas de recursos humanos, com foco em atividades
operacionais que envolvem: logistica de treinamento,
desenvolvimento de processos seletivos de cargos
operacionais e administrativos (através do apoio da
consultoria), conducgdo de treinamentos e integracao de
novos funcionarios, acompanhamento de indicadores (KPIs),
realizagdo de admiss&o. Atuara como suporte para a folha
de pagamento.

Experiéncia na érea.
Ensino Superior completo ou cursando.

Conhecimento generalista dos subsistemas de recursos
humanos. Dominio em pacote Office, principalmente Power
Point e Excel avancado.

BeneficiosAssisténcia Médica, Assisténcia
Odontoldgica, VR, VT

Regime de contratacadLT (Efetivo)
Horé&rio: Comercial, de segunda a sexta.

Interessados encaminhar Curriculo com pretenséo salarial
para vagasgrupo@hotmail.com



http://www.rpc.com.br/
mailto:vagasgrupo@hotmail.com

Curitiba- RH Inicio

Préoximo

Auxiliar Adm. de RH Analista de Recrutamento e

Selecao

A (PcD):Ensino médio completo. Experiéncia na area A Descricao da atividade
administrativa, preferencialmente com Recursos Humanos.
Conhecimentos em Excel. Para trabalhar em empresa na
regido do Uberabalnteressados encaminhar curriculo com # Andlise de Curriculos
pretenséo salarial pakaetlyn@rhnossa.conelwadastrar
se no siteyww.rhnossa.com.br

4 Recrutamento ldunting

4 Negociacao e contratacdo de recursos

A Perfil / requisitos
4 Formag&o em Administragéo

4 Experiéncia comprovada no processo de recrutamento
e selegéo

Assistente de Gestao de Pessoas

4 Excelente comunicacgéo oral e escrita

4 Cursando Ensino superior, experiéncia cora BR, facil . Disciplina e organizagdo
acesso para Araucaria. o o
~  Desejavel idioma inglés
A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site: _ _
www.peopleservice.com.br A Faixa salarial: R$ 1000,00 R$ 1500,00

A Local- Escritério em Curitiba

A Interessados enviar CV pagh.Karina@yahoo.com.br
com nome da vaga no assunto.


mailto:veras@rhnossa.com.br
http://www.rhnossa.com.br/
mailto:Rh.Karina@yahoo.com.br
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- RH

Analista de RH

A Ensino Médio Completo. Experiéncia com rotinas de A Superior Completo em Psicologia. Experiéncia em
departamento de pessoal. Conhecimento em sistema recrutamento e selec@aplicacdode testes, avaliacdo de
integrada desempenho e entrevista de desligamento. Vivéncia em

varejoe centrode distribui¢do. Interessados deverao
encaminhar curriculo para g@®0@gd9rh.com.bo nome
da vaga no assunto do-mail.

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br



http://www.peopleservice.com.br/

Porto Alegre RH

Analista de RH

Recrutamento e Sele¢éo

Para industria Multinacional situada na Grande Porto
Alegre

- Formagé&o Superior em Psicologia ou Administracao;

- Desejavel experiéncia anterior em Industria;

- Perfil Generalista com experiéncia em Consultoria interna;
- Atuar na definicao de politicas e controle de processos;

- Administragcéo de contratos de empresas de recrutamento
e sele¢do e monitoramento de resultados;

- Desejavel Inglés.

Candidatos interessados devem encaminhar seu curriculo
para thais@apassessoria.com.br

A

>

>

>

>

>

™

™

™

Treinamento e Desenvolvimento

Para industria multinacional situada na Grande Porto
Alegre

- Formacg&o superior em Administragcéo, Pedagogia
Empresarial ou outros;

- Experiéncia anterior em Industria;

- Experiéncia em desenvolvimento interno/capacitacao
técnica,;

- Planejamento e execucédo de treinamentos técnicos de
acordo com normas da qualidade;

- Capacitagdo técnica industrial/gestdo do conhecimento
técnico;

- Desejavel Inglés.

Candidatos interessados devem encaminhar seu curriculo
para thais@apassessoria.com.br



mailto:thais@apassessoria.com.br
mailto:thais@apassessoria.com.br

Porto Alegre RH i

Analista de Adm. de Pessoal

Analista de RH

com experiéncia em recrutamento e selegéo e treinamento, , »
demais processos de RH, formacéo superior completa. faixa
salarial de 1.800

Os interessados em participar do Processo Seletivo poderéo
realizar a candidatura da seguinte maneira:

1- CADASTRAR/ATUALIZAR CURRICULO NO SITE
www.potencializarh.com.(FORMULARIO)

2- E TAMBEM ENVIARIEIL PELO 'FALE CONOSCO,
INFORMANDO:

NOME DA VAGA (NO ASSUNTO):
- NOME COMPLETO
- PRETENSAO SALARIAL A

experiéncia em departamento pessoal, rotinas de FOLHA
DE PAGAMENTO.

formacéao superior completa imprescindivel.Faixa salarial de
1.800

Para Canoas

Os interessados em patrticipar do Processo Seletivo poderéo
realizar a candidatura da seguinte maneira:

1- CADASTRAR/ATUALIZAR CURRICULO NO SITE
www.potencializarh.com .fFORMULARIO)

2- E TAMBEM ENVIARIEIL PELO 'FALE CONOSCO,
INFORMANDO:

NOME DA VAGA (NO ASSUNTO):
- NOME COMPLETO
- PRETENSAO SALARIAL



http://www.potencializarh.com.br/
http://www.potencializarh.com.br/

Porto Alegre RH Inicio

Préoximo

A experiéncia em sistema RUBI E RONDA imprescindivel, superior cursando

4 faixa salarial de 1.800

A Os interessados em participar do Processo Seletivo poderao realizar a candidatura da seguinte maneira:
A 1- CADASTRAR/ATUALIZAR CURRICULO N@v&ipBtencializarh.com.(FORMULARIO)

A 2- E TAMBEM ENVIARIAIL PELO 'FALE CONOSCO', INFORMANDO:

A NOME DA VAGA (NO ASSUNTO):

A - NOME COMPLETO

A - PRETENSAO SALARIAL


http://www.potencializarh.com.br/

Sao Paule RH

Consultor Interno de RH Sr

Gerente de RH

Seré responsavel por processos de recrutamento e selecao,
atividades de desenvolvimento/ treinamento, multiplicacdo
de programas e politicas corporativas, controle de
informag0des de recursos humanos e administracdo de
politicas de recursos humanos locais.

Experiéncia em consultoria interna de recursos humanos.
Formagé&o em Psicologia ou Administracdo de Empresas.

BeneficiosAssisténcia Médica / Medicina em grupo,
Assisténcia Odontoldgica, Convénio com farmacia,
Estacionamento, Participacéo nos lucros, Previdéncia
privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em
grupo, Tiquetalimentacdo, Vakeransporte

Regime de contratacacCLT (Efetivo)
Horario:8h as 17h.

Inglés (Fluente)
Espanhol (Fluente)
http://www.tycoelectronics.com

Empresa multinacional de grande porte, pioneira em
desenvolvimento de tecnhologias de embalagens de bebidas
como: garrafas de vidro, latas e garrafas de plastico.
Sera responsavel por gerenciar todo RH nivel Brasil;

Experiéncia com todos os subsistemas de Recursos Humanos:
Recrutamento e Sele¢do, Treinamento e Desenvolvimento,
Cargos e Salarios, Negociac¢des Trabalhistas, Folha de
Pagamento, Clima Organizacional e Segurancga do

Trabalho;

Atuacdo voltada para melhoria de processos e clima
organizacional;

Conhecimentos em SAP;
Conhecimento em ADP.
Local da vaga: Itapecerica da Serra/SP

www.vagas.com.br/v264854



http://www.tycoelectronics.com/
http://www.tycoelectronics.com/
http://www.vagas.com.br/v264854

Ponta GrossaRH Inicio

Préoximo

Analista de RH Coordenador de RH

4 Vasta experiéncia em recrutamento e selecao, A Conhecimento Geral em Gestdo, experiéncia anterior cargo
departamento pessoal. Conhecimento em gestdo. Superior de lideranca. Disponibilidade de horario e viagens.
em Administracdo ou Ciéncias Contabeis. Cod. 1867. Superior completo. Cod. 1944. Interessados enviar curriculos
Interessados enviar curriculos para para recrutamentopg@rhnossa.com.br

recrutamentopg@rhnossa.com.br

Coordenador de Gente e Gestao

Perfil e Requisito:

Formac&o Superior

Experiéncia na area de Recursos Humanos (Recrutamento e Selecdo e Desenvolvimento de Pessoas)
Experiéncia com Indicadores de Performance da area / Conhecimento das Ferramentas da Qualidade
Disponibilidade para Viagens

Atividades

Gestao dos Indicadores de Performance / Recrutamento e Selecéo

Disseminar metodologia de Housekeeping / Disseminar Ferramentas da Qualidade

Controle Orcamentario / Organizacao de Eventos

Apoiar demais areas nos processos de certificacéo

Interessados devem enviar curriculo pai@junior@adlogistica.corou

carla.mendes@ailbgistica.com.


mailto:luiz.junior@all-logistica.com
mailto:luiz.junior@all-logistica.com
mailto:luiz.junior@all-logistica.com

Osasco RH

A Experiéncia em equipamentos para construgao.
A Formag&o em mecanica, técnico ou engenharia. Perfil comunicativo e habilidade para ensinar.
A Disponibilidade para viagens

A Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que participardo do processo de inicio desta fabrica no pais, envie

seu Curriculo parash@sanydobrasil.com

A Colocar o nome da posicéo no assunto dengail e mandar pretensao salarial

A Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um curriculo em inglés.


http://mce_host/compose?to=rh@sanydobrasil.com

Lajeado- RH Inicio

Préoximo

4 Atuara com recrutamento e sele¢éo, dindmica de grupos, entrevista comportamental e analise de competéncias.

4 Vivéncia em recrutamento e selecgao.
A Ensino Superior completo em Psicologia, Administrac&o.

A Conhecimentos operacionais de recrutamento e selecdo e ambiente cooperativista. Habilidades: iniciativa, comprometimento,
assertividade, confidencialidade, senso critico.

A Carteira de habilitacdo B.

A http://www.unimedvtrp.com.br


http://www.unimedvtrp.com.br/

Sao Bento do SulRH Inicio

Préoximo

Analista de Treinamento

Analista de Treinamento

4 Ampla experiéncia com Treinamento e Desenvolvimento em
grandes empresas; Experiéncia em atendimento a
Auditorias (Desejavel: ISO TS 16949, ISO 14001 e ISO
9001).

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

A

Superior Completem Administracaou afins. Experiéncia
em elaboracgéo de treinamentos para diversas am@as
inddstriavisando o desenvolvimento. Vivéncia em
programacéo e verificacdo de demand treinamentos
Disponibilidade para fixar residéncia em S&o Bento do
Sul/SC ou regido préoxima.

Interessados deverdo encaminhar curriculo com pretenséo
salarial paragd9-020@gd9rh.com.bcomo nome da
vaga no assunto do-mail.



http://www.peopleservice.com.br/
mailto:gd9-020@gd9rh.com.br
mailto:gd9-020@gd9rh.com.br
mailto:gd9-020@gd9rh.com.br

Rio de Janeire RH Inicio

Préoximo

A (Recrutamento e Selecao)

A Requisitos basicos:

A -Formacéo Académidansino Superiecompleto

A -Conhecimentos em micro informatica: Pacote Office avancado;

-Conhecimentos/Experiéncia especifica: Experiéncia na area de Recrutamento e Selegao;
-Responsabilidades do cargo:

A Gerir equipe de aproximadamente 10 colaboradores e acompanhamento de seus
resultados;
Aplicagdo de feedback;
Interagdo com outras areas dos sites para negociagao de prazos, alinhamento
de perfil, busca de informag6es acerca das operagdes e seus funcionamentos;
Condugéo e acompanhamento de programas de desenvolvimento, Jovem Aprendiz e
PCD;
Garantir o atingimento das metas e seus indicadores;
Apresentagdo de resultados;
Condugéo de processos externos e internos administrativos.

A -Habilidades e Competéncias necessarias: Relacionamento Interpessoal, Capacidade de
Andlise (Raciocinio Légico), Flexibilidade, Lideranca, Maturidade e Capacidade de
Realizacao.

A Salério: Pretensdo salariaFAVOR MENCIONAR

A Beneficios: TR de R$ 10,80/dia, Riocard, Plan8aledeSul América, plano
Odontologico Odontoprev, Auxilio creche e Seguro de vida

A Local: CentreRJ

A Os interessados devem enviar seu CV para recursoshumanos@diferretti.com.br, mencionar no Assunto o titulo da vaga: GOOIRRENADO


http://www.vagastrabalho.com.br/emprego-rio-de-janeiro/emprego-rjemprego-coordenador-de-rh-rs?utm_source=feedburner&utm_medium=email&utm_campaign=Feed%3A+vagastrabalho+%28Vagas+de+Trabalho%2FEmprego%29

GOIéS' RH Inicio

Analista de Cargos e Salarios

A O Laboratorio Neo Quimica esté entre as maiores empresas do setor farmacéutico no Brasil, com capacidade de producgédo de
8,5 bilhées de comprimidos/ano. Fundada no Rio de Janeiro em 1959, hoje esta localizada em-@G@apalisia em todos
os estados do pais, com filiais de distribuicdo no Ceara, em Minas Gerais e em S&o Paulo, além de mais de 100 distribuidores
parceiros.

Em franca expanséo, a empresa foi adquirida pigpermarcag hoje atua em todos os continentes, com especial énfase
para América Latina e Africa.

Analista de Cargos e Salarios

RequisitosFormacéo superior completa em Administragdo de Empresas, Psicologia, Ciéncias Contabeis ou areas afins;
A Experiéncia na area;
A Conhecimento em processo orgamentario;
A Disponibilidade para inicio imediato.
A Estamos contratando portadores de necessidades especiais.
A www.vagas.com.bvP258452


http://www.vagas.com.br/v258452
http://www.vagas.com.br/v258452

Porto Alegre SAC Inicio

Préoximo

Supervisor de Call Center

A - Supervisionar equipe de Call Center que atende cliente varejista e/ou cliente consumidor, preencherd relatorios operacionais
de resultados.

A - Experiéncia em conducéo de equipe.

A - Ensino Médio completo, desejavel cursando Superior.

A - Conhecimentos em pacote Office (Excel, Power Point e Word). Conseguir trabalhar sob pressédo e busca de resultados, boa

desenvoltura e apresentacéo.
4 -Salario:R$ 1.100,00

A - BeneficiosAssisténcia Médica / Medicina em grupo, Assisténcia Odontoldgica, Auxilio Creche, Participagdo nos lucros, Seguro
de vida em grupo, Valeefeicdo, Valetransporte

A - Regime de contrataca&LT (Efetivo)
A - Horario:Entre 6h e 23h, de acordo com a escala de trabalho acertada.

A - Informagdes adicionaistnicio imediato. Local de trabalho: Centro.

A Interessados enviar curriculo payabriela.lopes@atento.com.br


mailto:gabriela.lopes@atento.com.br

Curitiba- SAC

Televendas

Inicio
Préoximo

Operador Televendas

A

A

A

A

- Ensino Médio completo;
- Experiéncia com vendas;
- Horério de trabalho das 15h00 as 18h30;

Interessados cadastrar curricuwaw.peopleservice.com.br

Tele atendente

A

A

Ensino Médio Completo. Experiéncia na area de vendas

Interessados cadastrar curricwew.peopleservice.com.br

Ensino médio completo, vivéncia com televendas ativo,
conhecimento em informatica.

OPARA TODAS AS VAGAS CONTRAT.
DEFI CI CNCI A. 6

Interessados encaminhar curriculo contendo no assunto o
nome da funcédo de interesse para
vagascuritiba@netservicos.conmbrcadastrar no Site:
www.vagas.com.br ou entregar curriculo na Rua Mamoreé,
340 8 Mercés. Contato: 2108563 com Tatiane.



http://www.peopleservice.com.br/
mailto:vagascuritiba@netservicos.com.br
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- SAC

Televendas

Inicio
Préoximo

Telemarketing Ativo

A Superior cursando em cursos relacionados a area Comercial. »

Experiénciam telemarketingtivo (televendas).
Interessados dever&do encaminhar curriculo gd®a
060@gd9rh.com.bcom o nome da vaga no assunto do e
mail.

Vendedor/Televendas

(VAGAS TEMPORARIASENsino Médio Completo. Para
atuarem call Centeccom vendas de produtos bancarios.
Necessaria experiéncia prévia @éalemarketing ATIVO
Trabalho de 06 horas diarias. Interessados dever&o
encaminhar curriculo pagd9-004@gd9rh.com.bcom o
nome da vaga no assunto de&il.

Auxiliar de Atendimento

Superior Completo. Experiéncia com venda de produtos, gestao
de pessoag acompanhamento das metas. Visdo estratégica,
habilidade de negociacao. Inglés Espanh@vancgados.
Interessados encaminhar curriculo para@s®@gd9rh.com.br
com onome davaga no assunto do-mail.

Prérequisitos:
20 Grau
Administragao
Conhecimentos em informética

Experiéncia em Atendimento @bente

Atividades:

Supervisdo do SAC; Fidelizacdo de cliente; Telemarketing ativo nos eventos e a¢des de
Marketing; Comunicagéo ao cliente interno customizada; Gestéo de Programa de
Fidelidade;

Treinamentos continuos de qualidade e atendimento com terceiros; Relatérios mensais de
satisfagdo dos clientes; Responséavel pelos Servigos Gerais a Clientes Internos (sala de
reunido, agua, café, cadeiras, organizagéo geral da administragdo, outros)

A empresa oferece:

Salario fixo + beneficios (VRR$ 12,00 p/ dia, VT, seguro saude, seguro de yida

Horéaria Seg.a sab das 10h as 19h (7 horas por di&jocalizagdo central

Interessados deverdo encaminhar CV pagantato@valorho.com.bfcom titulo da

vaga no campo assunto do-enail).

Informacdes: 3078072

Completo, T®cnico e/ ou Superior |


mailto:contato@valorho.com.br

Sao Paule SAC Inicio

A Experiéncia em empresas de Call Center proprio ou terceirizado;

A Mobilidade para transitar entre as areas Estratégica e Operacional;

A Conhecimento em desenvolvimento e implantagéo de processos de melhoria;

A Vivéncia enstartup de operacoes;

A Faréa as estratégias de desenvolvimentotdasnleaderse dara treinamento para toda a equipe;

A Seré responsavel pelo dimensionamento e elaboracéo de escalas de treinamento, campanhas de incentivo e selecdo de
pessoal;

A Necessaria total flexibilidade de horarios;
A Superior completo;
A Desejavel inglés.

A www.vagas.com.br/v263281


http://www.vagas.com.br/v263281

Curitiba- Secretariado

A Cursando superior,experiéncia em secretaatander e
filtrar ligagOes telefénicas, organizar agendeedigir
correspondéncia, preparar relatorioeservar de
passagens aéreas e hotéis e outras providéncias necessarias
para viagens.Abrir malotes internos e externos, verificar
destinatarios , providenciar a entrega das correspondéncias
aos respectivos destinatari@$etuar compras, cotagoes e
contato com fornecedores

A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br

A Enviar Curriculos para
recrutamento@investvagarh.com.br

A Superior completo, experiéncia na fungéo.

A Os interessados deverdo cadastrae no site:
www.investVagarh.com.br ou enviar curriculo pelo-e
mail recrutamento@investvagarh.com.br

Secretaria

Experiéncia de 1 ano nfuncaoconhecimentos com rotinas de
escritorio, contas a pagar e receber, arquivo e organizagao,
conhecimentos com informatica béasica (Word, Excel, ingernet,
mail)boaredacéo, comunicacao e discricdo. Enviar curriculo
atualizado com pretenséo salarial para
recrutamento@jobsrh.com.br



http://www.investvagarh.com.br/
mailto:recrutamento@investvagarh.com.br
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
mailto:recrutamento@jobsrh.com.br

Curitiba- Secretariado inicio

Préoximo

Secretéaria Executiva Bilingue

A Curso completo ou cursando Secretarkaxkecutivo Bilingiiga atuar diretamente com os presidentes da empresa. Necessario
Inglés fluentesgra testadd Interessados deverdo encaminhar curriculo pardd§8@gd9rh.com.br com o norda vaga no
assunto do-enail.



Experiéncia como secretétidinguede diretoria; Respondera pelo atendimento presidencial; Ira interligar o &ifpaom as

agendas da diretoria, verificando disponibilidades de horarios e locais para reunides; Seré responsavel pelo agendamento e
convocacgao de outros departamentos para reunides internas ou externas; Preparara os materiais e documentos necessarios para
as reunides; Executara e mantera as correspondéncias atualizadas e organizadas; Providenciard o pagamento de compras
efetuadas pelo seu setor; Ira cotar as solicitacdes de viagens dos colaboradores de diversas areas; Ira executar diversos
pagamentos; Superior completo em Secretariado, Administracdo de Empresas ou areas afins; Possuir DRT; Inglés e espanhol

fluentes.

www.vagas.com.br/v262158



http://www.vagas.com.br/v262158

para um trabalho temporario (+ ad30 dias).

As atividades se concentrardo em andlises-s@cindmicas de alunos bolsistas da Instituicdo e do PROUNI.
Damos preferéncia para profissionais acima de 25 anos, com experiéncia profissional e vivencial.

Salario e horario de trabalho a combinar. Temos uma certa urgéncia.

Interessados poderdo encaminhar CV para o englecao@esic.hrcitando no assunto ASSISTENTE SOCIAL


mailto:selecao@esic.br

Campina Grande do SulTécnicQuie

Proximo

Técnico da Qualidade

A conhecimento dos sistemas da qualidade, FMEA, PPAP, QSBpfdkoglanos de acdes corretivas, vivéncia em industria.
A Dinamismo, prétividade, bom relacionamento interpessoal, complementam os perfis acima.

A A empresa oferece: transporte fretado, refeitdrio no local, assisténcia médica, assisténcia odontoldgica, PLR, cesta basica e
seguro de vida em grupo.

A Interessados, que estejam dentro do perfil, encaminhar cundcnlpretenséo salarialpara marisa.silva@brandl.com.br


mailto:marisa.silva@brandl.com.br

Curitiba- Técnico

Inicio
Préoximo

Técnico de Suporte

Técnico em Eletrbnica

A Prestar suporte técnico a revendedores e clientes sobre
configuracdes de produtos e instalagfes através uhaié
chat online ou telefone; Conhecimerdeancados
emInformaticaredesTCP/IPbancosde dadosSQLe Acces
S.

A Experiénci@matendimento a clientes e suporte técnico.

A Interessados devem enviar cv para:
curriculos@topdata.com.com pretensédo salarial e o
cargo no campo do assunto

Técnico em Seguranca do Trabal

Ha 16 anos no mercado, o Grupo Bariglii se tornou o maior grupo
de multimarcas do Sul do Brasil.

Profissional serd responsavel pela implantacdo e manutencao de
seguranca do trabalho na empresa. Entrega d&EPI
treinamentos, organizagdo e implantacdo CIPA.

Interessados deverdo enviar curriculo para:
carlams@barigui.com.lbom o titulo da vaga no assunto.

A Experiéncia em conserto de médulos eletrénicos.

Conhecimento em analise de circuitos eletrbnicos, leitura de
esquematicos, comunicacgéo serial elPCP

Conhecimento de termos técnicos em inglés

A curriculos@topdata.com.com pretenséo salarial e o

cargo no campo do assunto

Técnico em Seguranca do

Trabalho/Supervisor

Ira realizar o trabalho de técnico de seguranca do trabalho e de
supervisdo de equipe de limpeza.

Necessario carteira de habilitacdo e formacdo completa no curso
de técnico.

Horario de trabalho: de segunda a sexta das 8:00 as 18:00.
Local: Vila Fany

Interessados encaminhar curriculo paEcao@higiserv.com.br


mailto:curriculos@topdata.com.br
mailto:curriculos@topdata.com.br
mailto:selecao@higiserv.com.br
mailto:carlams@barigui.com.br

Curitiba- Técnico Inicio

Préoximo

Tecnico Tecnico em Edificacoes

A Curso Técnico em Telecomunicacgdes, Eletronica, A Com formacgéo em Técnico de Edificacdes, experiéncia
Eletroeletronica, Mecatrbnica ou Informatica; Carteira de minima de 2 anos na fun¢éo, disponibilidade para viagens.
Habilitacdo B definitiva, bons conhecimentos em informética. . Enviar CV atualizado com pretenséo salarial
Disponibilidade para trabalhar no 2° turno. para vagas@jobsrh.com.br

A OPARA TODAS AS VAGAS CONTRATAMOS PESSOAS COM
DEFI CI CNCI A. ¢

A Interessados encaminhar curriculo contendo no assunto o [ BB=1e1al(e{0) ADS L
nome da funcéo de interesse para

vagascuritiba@netservicos.connbrcadastrar no Site: _ _ _
www.vagas.com.br ou entregar curriculo na Rua Mamoré,  #  Manutenc&o e Instalagdo de ADSL. Desejavel Ensino Médio

340 8 Mercés. Contato: 2168563 com Tatiane. Completo.

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

Técnico Contabil

A Ensino superior cursando em Ciéncias Contabeis ou formacao
completa como Técnico Contabil. Experiéncia com
lancamento de notas fiscais, apuragéo de impostos e
conciliagcdes contabeis.

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br


mailto:vagascuritiba@netservicos.com.br
mailto:vagas@jobsrh.com.br
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Técnico

Teécnico Plantonista de Laboratorigm Técnico Seguranca do Trabalho

A Curso Técnico Laboratorio e Analise Clinica ou Auxiliar/ A Curso técnico de Seguranga do Trabalho, desejavel
Técnico de Enfermagem. Habilitagdo B. Informética Basica cursando ensino superior em engenharia, conhecimentos
Disponibilidade para escala de 12/36h3° turno. avancgados dos processos operacionais que constituem risco
Experiéncia em coleta (venosa e arterial). Experiéncia na de acidente de trabalho ou ambiental.
area técnica laboratorial geral (microbiologia, hematologia,

Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

urindlise)

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br

Técnico Mecanico Técnico Eletroeletronico

A Formacao técnica nas areas de mecéanica ou afim. 4 Formacao técnica nas areas de eletrdnica e ou eletrotécnica.
Experiéncia com manutencgéo industrial, preventiva, Conhecimento em inversores, conversbite$siinens
corretiva, hidraulica, revisao de equipamentos familia S5 e S7, instrumentacédo e motores. Disponibilidade

i . oo para trabalhar em turnos.

A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:
www.peopleservice.com.br A Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site:

www.peopleservice.com.br


http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Técnico Inicio

Préoximo

Assistente de Desenvolvimento d
Produto

A Formagé&o Técnica em Elétrica ou Eletrotécnica. 4 Técnico ou Cursando Superior.
Conhecimento em CLP e usinagem (CNC e convencionais).
Experiéncia com manutencéo elétrica em empresas de
grande porte.

Técnico Eletronico

A Experiéncia em desenvolvimento de embalagens,
levantamento de normas, contato com cliatteracbesle
embalagens. Interessados deverdo encaminhar curriculo

A Interessados cadastrar curriculo no site: para gd9- 062@gd9rh.com.bcom o nome da vaga no
www.peopleservice.com.br assunto do-enail.

Auxiliar de Manutencéao Sr Metrologista

Técnico Completo em mecanica basica ou profissionalizante Formacao técnica em Mecatrbnica, Mecénica, Producao,
reconhecido pelo MEC. Experiéncia em mecénica geral basica, Qualidade ouareas afinsExperiéncia em laborat6rio de

aplicacéo de pinturas metdlica<ivis.Vivénciam Industria. metrologia, com calibrag&o e medicdo de equipamentos.
Interessados deverdo encaminhar curriculo gd®a Conhecimentos em tolerancia geométrica, planejamento, criagéo e
060@gd9rh.com.br o nome da vaga no assunto -ghoaél. execucao de programate medicaolmprescindivel conhecer 3D.

Atuacgédo na criagdo de programas de medicdo em 3D,
inspecédo e controle de pecas, elaboracao de relatorios e
discuss0es técnicas coraraas solicitantegualidade e
engenharia). Desejavel ter trabalhado com maquina

Mitotoya Disponibilidade para trabalhar em turnos (1°, 2° ou 3°).
Interessadodeverdo encaminhamurriculo para gd9
052@gd9rh.com.br com o0 nome da vaga no assuntc chaié


http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- Técnico Inicio

Préoximo

Técnico de Manutencao Técnico de Manutencao

A Ensino Médio Completo. Desejavel Curso de Manutencédo de - Curso Técnico Completo em Mecénica, Eletromecénica

Rede P@ Curso de Eletricista. Experiéncia com Gestéo de MecatronicaExperiéncia como técnico mecanico na area de
Servigos Gerais. Necesséria carteleahabilitacaoB. projetos, interpretagéo e execucde desenhomecanicos
Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9 em geral com a utilizagdo de AutoCAB@idWorks.
016@gd9rh.com.br com nomeda vaga no assunto do-e Lideranca de equipes atuagdocom manutencao e

mail. melhorias de maquinas e equipamentos. Interessados

deverdo encaminhamwrriculo para gd9
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto-do e
mail.

Técnico de Manutencéao Elétrica Técnico Mecanico

Curso Técnico ou Tecnoldg@npleto enkletrdnica, elétrica ou Técnico em Mecénica. Experiéncia em planejamento e execugao
automacao industrial. Desejavel graduacédo em Engenharia de manutencapreventiva e corretiva, instalagéo e lubrificagéo
Elétrica. de maquinas, montageenrdesmontagerde dispositivos

Experiéncia em manutencdo em conversores CA/CC, mecanicos, reforma de componente mecénicos, elaborar desenhos
programacao e manutengdo em CliR&alacdeslétricas de mecéanicos em AutoCAD ou similar. Interessados deverao

baixa e alta tensédo, AutoCAD, Word e Excel. Vivéncia em encaminhar curriculo pagd9-062@gd9rh.com.bcom o nome
IndUstria. da vaga no assunto do-mail.

Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
060@gd9rh.com.br o nome da vage assuntdo e-mail.



Curitiba- Técnico Inicio

Préoximo

Teécnico de Processos de Injecao
Plastica

A (02 VAGAS)- Curso Técnico em Plasticos. A Formagé&o Técnica, curso especifico nadedintura
Experiéncia em processos de pintura e desenvolvimento de
melhoriasDesejavel conhecimertm software CAD e
disponibilidade de horarios. Interessados deveréo
encaminhar curricydara gd9-062@gd9rh.com.br com o
nome da vaga no assunto de&il.

Técnico de Processos de Pintura

A Experiéncia com méaquinas injetoras de plasticos de médio e
grande porte, testes ematérias primagnasters
compostos e blendas) e troca de moldes. Desejavel
conhecimento esoftwareCALR disponibilidade de
horarios. Interessados deverdo encaminhar curriculo para
0d9-062@gd9rh.com.bcom o0 nome da vaga no assunto
do e-mail.

Desenhista Projetista Técnico Seguranca do Trabalho

Técnico em Mecénica ou Cursando Engenharia Mecénica. Formacao Técnica em Seguranc¢a do Trabalho.

Experiéncia em desenvolvimento de produtos e processos no Experiéncia em treinamento, inspecdes periddicas de seguranca,
segmento automotivo, projete sistemase conjuntos mecéanicos, controle de equipamentdg prote¢cag gerenciamento de
componentes e ferramentas, e elaboragédo de documentagéo documentos de SST, manutencgdo e acompanhamento de PPRS,
técnica. Conhecimento em softw@atia V5. Interessados PCMSO, PPP e LTCAT. Interessados deverdo encaminhar curriculo
deverdo encaminhar curriculo para para gd9-062@gd9rh.com.bcomo nome da vaga no assunto
gd9-062@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga no assunto-do e do e-mail.

mail.


mailto:gd9-062@gd9rh.com.br
mailto:gd9-062@gd9rh.com.br
mailto:gd9-062@gd9rh.com.br

Curitiba- Técnico

Técnico Il Telecom

Inicio
Préoximo

A (05 VAGAS)0 Curso Técnico em Informatica @reas
afins Para atuar em manutencao de clientes, manutencao
preventiva, manutencdo d@&tua netfone TV digital e
analdgica, troca de equipamentos, troca de cabeamento
estruturadofazer testesos sistemas. Interessados deverao
encaminhar curriculo para g@%5@gd9rh.com.bcom o
nome da vaga no assunto de&il.

Oportunidade para empresa prestadora de servigos da
REPAR Petrobras

Ira atuar em obras e em atividades administrativas:
acompanhamento operacional,

liberacdo de trabalhos na obra;

documentacdo junto a Petrobras;

PPRA; PCMS@SUs; Liberacao de crachas; Exames
médicos etc.).

Prérequisitos

Formacéo técnica em Seguranca do Trabalho;
Experiéncia anterior com atividades similares;
Carteira de Habilitacdo (CNH B).

Interessadosieverdao encaminhar CV para:

contato@valorho.com.bfcom titulo da vaga no campo
Assunto).

Informacdes: 30783072


mailto:contato@valorho.com.br

Florianopolis Técnico inicio

Préoximo

Técnico em Enfermagem

A DescricdoPara atuar em Clinica de Exames Médicos.
RequisitosFormagéo Técnica em Enfermagem completa, conhecimento em atividades de preparacéo de pacientes para
exame. Manipular medicamentos e equipamentos. Puncionar vetssatipAbocathde qualquer calibre e em qualquer
paciente.
Salario:R$ 1.115,28
BeneficiosVT+VA+Auxilio Médico
Horério: Disponibilidade até 22:00. Segunda a sabado.
Local:S&o José/SC

A www.kzgestaodepessoas.com.br



http://www.kzgestaodepessoas.com.br/

Ponta GrossaTécnico

Assistente Técnico Eletricista de Manutencéao

A Conhecimento em equipamentos mecanicos/elétricos. Inglés. » Experiéncia em industria. Desejavel NR 10. Ensino técnico
Excel intermediario. Curso completo ou cursando técnico ou Eletrotécnico completo. Cod. 2010. Interessados enviar
tecndlogo. Cod. 1885. Interessados enviar curriculos para curriculos para recrutamentopg@rhnossa.com.br
recrutamentopg@rhnossa.com.br

Eletromecanico PI Instrumentista

A Experiéncia em manutencao corretiva de origem elétricae Experiéncia em manutencao preventiva, preditiva e

mecanica, painéis elétricos, inversores de frequiéncia, soft, corretiva de origem eletreletrénico e pneumatica.
Informética. Ensino técnico em elétrica. Curso NR 10 Conhecimentos em CLP, controladores, transmissores,
atualizado. Motores elétricos. CAd. 1479 Interessados sensores, manémetros, termémetros, medidores de vazao.
enviar curriculos para recrutamentopg@rhnossa.com.br Informatica. Ensino técnico elétrica, instrumentacéo,

automacdo. Cod. 1665. Interessados enviar curriculos para
recrutamentopg@rhnosa.com.br



Ponta GrossaTécnico Inicio

Préoximo

Inspetor de Manutencao

Lider de Manutencéao

A Experiéncias em inspeg¢fes preventivas e preditivas de
manutencao industrial. Pacote Office. Curso técnico em
mecanica ou eletromecénica. Caod. 1861. Interessados
enviar curriculos para recrutamentopg@rhnosa.com.br

Mecanico de Manutencéo PI

Vasta experiéncia na funcdo, coordenacgéo de equipes,
acompanhamento de manutencdo. Formacao Técnica
completa. Interessados enviar curriculos para
recrutamentopg@rhnosa.com.br.

Meio Oficial Mecanico

A Experiéncia em manutencao preventiva, preditiva, predial e
corretiva. Conhecimento em solda elétrica. Ensino técnico em
mecanica industrial. Informatica. CAod. 1663. Interessados
enviar curriculos para recrutamentopg@rhnossa.com.br

A

Experiéncia na funcdo. Manutencao corretiva, predial e
preventiva; aplicacdo de circuitos pneumaticos, aplicagdo
de materiais. Desejavel ensino técnico em Mecéanica. Cod.
1664 Interessados enviar curriculos para
recrutamentopg@rhnossa.com.br



Ponta GrossaTécnico Inicio
e

Técnico em Edificacoes Técnico de Seguranca do Trabal

i Experiéncia comprovada (pode ser por Declaragcéo) na A Experiéncia comprovada na fungédo. Informatica.
fungéo. Informatica basica. Cod. 1810 Interessados enviar Conhecimentos em legislacdo. Cipa. Cod. 1897. Interessados
curriculos para recrutamentopg@rhnossa.com.br enviar curriculos para recrutamentopg@rhnossa.com.br

Técnico em Enfermagem do

Trabalho IE[PEEEe

»  Experiéncia com enfermagem do trabalho, atendimento i Experiéncia na funcdo. Formac&o técni@isponibilidade
ambulatorial e emergencial. Bons conhecimentos em para trabalhar no Para. Interessados enviar curriculos para
informatica. Formacédo Técnica em Enfermagem. Cod. 1936. recrutamentopg@rhnossa.com.br

Interessados enviar curriculos para
recrutamentopg@rhnossa.com.br



Curitiba- TI

Inicio
Préoximo

Ira trabalhar na area de suporte a sistemas

Formagéao: Superior completo ou cursando na area de
informatica

Experiéncia profissional: experiéncia em sistemas comerciais,
imprescindivel dominio em COBOL

Horario: 23:00 as 08:22

EMPRESA OFERECE:

Salario compativel com a funcaGLT;
Assisténcia Médica;

Assisténcia Odontologica;

Vale transporte ou estacionamento;
Alimentacao local,

Auxilio farmécia;

Seguro de vida.

INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO PARA:
fabiana.potoski@stcruz.com@®M O TITULO DA VAGA
NO EMAIL E PRETENSAO SALARIAL

Descricdo das Atividades

A Assegurar a qualidade da ferramer
A Entender e conhecer s-seegeass novc
novas funcionalidades foram entregues de acordo com eles;

A Acompanhar os relat-rios de bugs
A Documentar os resultados dos test
A Desenvolver e utilizar o processoc
A Dar s thgplasksem ceconbecimento adquirido durante as

fases de teste;

A Reproduzir o ambiente de concessi
A Preparar os equipamentos para oS
A Desenvolver e melhorar constanter
para assegurar a usabilidade, performance e qualidade;

A Propor melhorias de funcionalidac

Conhecimentos Técnicos

A Graduado em engenharia eletr!nic:é
engenharia da computacao;

A Bom conhecimento em diagn-stico
ou maquinas;

A Experi°ncia com teste de softwar e
A Conheci mento sobre eletrtnica, pr
A Ingl°s fluente.

Interessados enviar curriculo pauiana.umino@metait.comdar se
cadastrar no sitgvww.metait.com.br.
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Préoximo

% Superior em tecnologia ou cursanddanutencéo de A Atvidades:
sistemas. A Reportando ao Gerente Corporativo de Tl, o profissional sera responsavel por:
i Necessario conhecimento em VB6 e experiéncia A Coordenacéo de gquipe de’suporte a ap!ic_agﬁe_s e infra estru’tgra d_o negdcio,
d Vi d fow d ~ estruturado em unidades e areas de negdcios distintas, em varios sites em todas as
emadesenvolvimento de software de gestao. regides do pais;
A Desejavel conhecimento em ASP e .NET e Banco de & Atender as necessidades das areas de negécios, principalmente Logistica,
DadosMicrosoft SQL Server Armazenagem, Locacgao de Frotas e Servicos em relacéo a Sistemas, Aplicacdes e

Infra Estrutura (Data Center, Equipamentos, Telecom e Links de Dados);
A Interessados devem enviar cv para: & Apoio na gestédo de Contratos de Fornecedores;
curriculos@topdata.com.wm pretensédo salarial e o
cargo no campo do assunto

A Apoio na definicao de Padrdes de Hardware;

A Priorizagdo de demandas das areas de negoécios, acompanhamento do andamento
da operagao e gestdo de novos projetos.

A Perfil desejado

Desenvolvedor Java

A Profissional com formagéo superior na area e conhecimentos de infra estrutura,
aplicacdes e sistemas (TMS, WMS e ERP);

Formac&o: superior completa (Ciéncia da Computacéo, Analise de ©  Forte visdo de processos e alta capacidade de execugao;

Sistemas, Sistemas de Informacéo e afins). Experiéncia com A Profissiondiandsoncom capacidade de gesto de pequenos times internos e
desenvolvimento Java/J2EE. Desejavel: conhecimento de Swing e fornecedores externos;

experiéncia em aplicacdes desktop. Conhecimento de SQL. A Alta capacidade de relacionamento interpessoal e resiliéncia a presséo
Necessario Inglés avancado/fluente. complementam o perfil

Interessados podem encaminhar Curriculo para A Experiéncia prévia em conducéo de times de Implementacéo de sistemas e
Rh.pr@cing.com.twom titulo da vaga. estruturacéo da area de TI, bem como Certificagédo de Fornecedores de Tl sera

considerado um diferencial.

A Interessados deverao enviar curriculo paranuelle@ouroverdetl.com.br

A Visitewww.ouroverdetl.com.br
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Analista Desenvolvedor Oracle

PL/SQL Arquiteto de Sistemas

A Formagéo: superior completa (Ciéncia da Computacao, A Formagé&o superior completa na area de Tl ou Engenharia
Andlise de Sistemas, Sistemas de Informagéo e afins). (Telecom). Atividade: definicdo de arquitetura de sistema.
Experiéncia com desenvolvimento OrackS@LL Inglés Desejavel experiéncia de 5 anos como arquiteto de
avancado / fluente. sistemas, experiéncia em Telecomunicagdes (Fixa),

metodologia OO e Essencial, UML, PL/SQL, Oracle.

A Interessados podem encaminhar Curriculo para Desejavel: Java (J2EE), OSS, TBS.

Rh.pr@cing.com.lmom titulo da vaga.

A Interessados podem encaminhar Curriculo para
Rh.pr@cing.com,.lmwom titulo da vaga.

Analista Funcional Desenvolvedor PISQL

Formacéo: superior completa (Ciéncia da Computacdo, Anélise de Formacdao: superior completa (Ciéncia da Computacdo, Analise de

Sistemas, Sistemas de Informacé&o e afins). Conhecimento em Sistemas, Sistemas de Informagéo e afins). Forte vivéncia com
levantamento de requisitos de Web, mais especificamente em PL/SQL (Oracle de preferéncia). Conhecimento Java
Portais. Intermediario. Conhecimento em Telecom e Finangas séo

. . . interessantes, porém ndo imprescindiveis.
A Interessados podem encaminhar Curriculo para

Rh.pr@cing.com,fwrom titulo da vaga. A Interessados podem encaminhar Curriculo para
Rh.pr@cing.com,fwom titulo da vaga.
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Préoximo

A Experiéncia em Java e inglés avancgado/fluente. A Formagéo Superiocompleta (Ciéncias da Computacao,

A Requerido: Java, OOD; HTMksjavascriptjsp, Apache Eng. da Computacdo, e cursos afins)

Struts XML, sayarser. Conhecimentam web server A Solidos conhecimentos em Sistemas Operacionais (UNIX,
(Apache); app servekNeblogic10gR3);IDE (Eclipse); Windows 2003 e Windows 2008)

Subversion; AniUnit unix/linux web servicesysd| SOAP; . A - ~ L
SQL, Oracle databas®esejavel: SIEmmscripting A Experiéncia em Administragéo de ServiddRes® Intel)
A Interessados podem encaminhar Curriculo para : Conhecimento avancado em redes

Rh.pr@cing.com,lwom titulo da vaga. A Experiéncia em Gestao de seguranca de Informacao

A Bons conhecimentos em Centrais Telefénicas e
aplicacbegTarifacdo, gravacéao, CTI, etc.)

Analista de Su porte Jr 7 Desejavel conhecimento em Sistemas de CFTV
A Interessados passar CV para ol
Formacao Superior completa; fernanda@ovd.com.br

Desejavel experiéncia (minima 3 anos) na funcéo;

Conhecimento em:

Ambiente Unix

Administracé@o e gerenciamento de redes (Windows Server 2003)
Suporte a Bancos de Dados ( Oracle/SQL)

Desenvolvimento de projetos de infraestrutura de Tl
Interessados passar CV para-omailfernanda@ovd.com.br
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Préoximo

A Superior completo, Helpdpska sistemas de ERP A Superior completo, experiéncia em desenvolvimento
Manufatura, financeiro, contabil, controladoria, vendas, em programas em Java.
automacdao e RExperiéncia em desenvolvimento

A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br
em programas em Java.

A Enviar Curriculos para

A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br .
recrutamento@investvagarh.com.br

A Enviar Curriculos para
recrutamento@investvagarh.com.br

Analista Informatica Analista Informatica

Superior completo, experiéncia em desenvolvimento Superior completo, experiéncia em desenvolvimento Visual
Mobile/Java/Symbian- Desenvolver em Mobile, Java, Symbian Studio/Windows Mdbile

A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br

A Enviar Curriculos para A Enviar Curriculos para

recrutamento@investvagarh.com.br recrutamento@investvagarh.com.br
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Analista Informatica

Inicio
Préoximo

A Superior completo, experiéncia em realizar instalacgdes,
configuracdes dos sistemas de Hardware e Software.
Assegurar a execucgao das atividades dos prestadores de
servicos dinfra-estruturale Tl e Telecomunicac¢des. Dar
suporte aos clientes internos. Prospectar novas tecnologias

A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br

A Enviar Curriculos para
recrutamento@investvagarh.com.br

Programador

A Superior completo, experiéncia Besenvolvimento de
sistemas operacionais, manutencao de rede, desenvolvimento
Voip.

A Cadastrese no site www.investVagarh.com.br

A Enviar Curriculos para
recrutamento@investvagarh.com.br

Coordenador de Licenca para

Software

Superior completo, experiéncia como Programador Flex; interpretarAtividades: Apoio a aquisicdo de licencas, verificacdo de direitos

casos de uso de JAVA, levantamento de requisitos.
A Cadastrese no sitewww.investVagarh.com.br

A Enviar Curriculos para

recrutamento@investvagarh.com.br

de utilizacao, distribuicdo e coordenacdo para a empresa ou seus
afiliados em todo o mundo.

Conhecimentos: Desenvolvimento de Fornecedor; Software
Services (Asset Management);

Inglés Fluente, Espanhol Fluente (desejavel).

Interessados, devem enviar CV comldTULO DA VAGAO
campo OASSUNTOS®G

Email: curriculo@racerh.com.br
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De

senvolvedor .Net

Formagédo na area de TI
Inglés Intermediério

Conhecimentos: MS. Net (framework 1.0/ 1.1/2.0/ 3.5);
MS SQL Server (2000 / 2005 / 2008); MS Office (Word /
Excel / AccesBorwerPoint Metodologia do Projeto (PMP,
Agile); XML.

Interessados, devem enviar CV comldTULO DA VAGA
no campo OASSUNTOO

Email: curriculo@racerh.com.br

Help Desk

Superior Cursando (cursos relacionados a area de TI)
INGLES Fluente
Conhecimentos: Windows NT / Xidi (L6tus Notes, Outlook,

etc.);
Dom

A

A

inio Pacote Office

Interessados, devem enviar CV comTdTULO DA VAGA
no campo OASSUNTOO

Email: curriculo@racerh.com.br

Desenvolvedor Oracle

A Inglés Intermediéario

A ConhecimentoSracle EBS funcion&;12 apoio / execugéo

do inventario, manufatura, WiQualidade e Md6dulos de
custeio.

A Interessados, devem enviar CV comldTULO DA VAGA

no campo OASSUNTOO

A Email: curriculo@racerh.com.br

Help Desk

Superior Cursando (cursos relacionados a area de TI)
ITALIANO Fluente

Conhecimentos: Windows NT / Ximdi (L6tus Notes, Outlook,
etc.);

Dominio Pacote Office

A Interessados, devem enviar CV comTdTULO DA VAGA
no campo OASSUNTOOG

A Email: curriculo@racerh.com.br
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Préoximo

Analista de Sistemas/Programadd

Analista de Infraestrutura

Datasul

A Formagé&o Superior em Sistemas da Informacédo ou Ciéncia ~ (LAN/WAN)- Superior Completo na area de du afins
da Computacdo. Conhecimento em Datasul EMS, ferramenta Seré& responsavel pela instalagdo, operagdo e manutengéo
de desenvolvimen®@rogressBanco de dados Oracle e de redes LAN e WAN CISCO.

SQL Server, metodologias de analise e desenvolvimento. . L ..
Documentacao de incidentes, suporte a usuarios, busca por

A Interessados cadastrar curriculo no site: novas solugdes. Experiérman aparelhagenCISCO e

www.peopleservice.com.br manutencédo de redes. Desejavel ja ter trabalho com
equipes globaig ambientesnulticulturais. Imprescindivel
inglés avancgado e disponibilidade pavéagens
(internacionais).

An al | sta de S | stemas PI A Interessadogdeverdo encaminhar curriculo para gd9

011@gd9rh.com.br com nomeda vaga no assunto do-e
mail.

Superior Completo na area de TI. Atuara no desenvolvimento de
processos para garantir a assertividade das execucdes de
comandos nas centra@ofpfiguracdo naSwitchg na Andlise e
solucdo de problemas relacionados a cadastros de equipamentos
nos sistemdarmarios, sites, BR&&diusTBS, Siebel, Geréncias,
NEC} Interessadaeverdo encaminhamurriculo para gd9
013@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga no assuntc-ghaié


http://www.peopleservice.com.br/

Curitiba- TI

Inicio
Préoximo

A Superior Completo na area de Tl ou afins. Desefel
graduacgéo.

A Imprescindivel inglés fluente. Experiéncia no contato com
cliente, arquiteturde sistemaglistribuicdo de tarefas e
gestdo de equipes e projetos. Experiéncia com plataforma
.Net C# e VB. Valorizase certificacdes. Desejavel ja ter
trabalho com equipes globaisaenbientes multiculturais
Imprescindivel inglés avangado e disponibilidade para
viagens (internacionais).

A Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
008@gd9rh.com.br com o nome da vaga assuntdo e-
mail.

A Superior Completo em Sistemas da Informagéo
Engenharia@la Computacdo. Experiéncia em sistema de
gestdo Oracle EBS e implantacéo.

A Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga assuntdo e-
mail.

Analista de Suporte PI

Superior Completo em Processamento de Dados, Analise de
Sistemas ou Engenharia da Computagéo. Experiéncia em
administracdo deServidores Data Centddsuarios e Rede Local.
Conhecimentos avancados em sistemas operacionais Microsoft
(Windows Server 2002008). Sélidos conhecimentos de
equipamentos de Redeagii Wan e Vlan3. Imprescindivel inglés
fluente.

Interessadodeverdo encaminhar curriculo com pretensao
salarial para gd3-020@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga no
assunto do-enail.



Curitiba- TI

Inicio
Préoximo

Desenvolvedor C# Desenvolvedor de Aplicacoes C+

A Superior Completo na area de Tl ou afins. Experiéreia A
desenvolvimentem C# (Framework 2 e 3.8)Vebservices
(.Net) e conhecimentos BomarDrivenDesign. Desejavel
ja ter trabalho com equipes globais e ambientes
multiculturais.

A Imprescindivel inglés avangado e disponibilidade para
viagensifternacionais). Interessados deverdo encaminhar A
curriculo para gd911@gd9rh.com.br com nomeda
vaga no assunto do-mail.

Desenvolvedor déAplicacoes

Cobol

Superior Completo na area de Tl ou afins. Ir4

atuar em desenvolvimento de projetos e sistemas. Experiéncia em
projetos, desenvolvimergaonanutencade sistemas. Experiéncia
com COBOL, DB2 e SQL. Desejavel ja ter trabalho com

equipes globais e ambientes multiculturais. Imprescindivel inglés
avancado e disponibilidadpara viageng(internacionais).
Interessados deverdo encaminhar curriculo pa®a
030@q@d9rh.com.bcomo nome da vaga no assunto dev&il.

Superior Completo na area de Tl ou aflns.atuarcom
desenvolvimento, manutencdo e suporte de sistemas. Suporte
ao cliente internomapeamentale processos, requisitos e
analise de sistemas. Experiéncia em planejamento
especificagdodesenvolvimento e suporte de sisteGiase

UNIX. Experiéncia com Oracle/SQL.

Conhecimentmksh XML, Sun Studio, ApacRépR toad,
ShellScriptionVinste Webservices

Desejavel ja ter trabalho com equipes globais e ambientes
multiculturais. Imprescindinglés avancade

disponibilidade para viagens (internacionais). Interessados
deverdoencaminhar curricypara gd9-

008@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto-do e

mail.
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A Superior Completo na area de Tl ou afinsal#r no
desenvolvimento de aplica¢des para clientes globais.
Experiéncia com ETL, Web Report Stiimelagende
dados e relatorio de desenvolvimento. Experiéncia com SAS
Macro, Base, Portal Enterpris€&uide Desejavel ja ter
trabalho com equipes globais e ambientes multiculturais.

A Imprescindivel inglés avangado e disponibilidade para
viagens (internacionaif)teressados dever@mcaminhar
curriculo para gd®30@gd9rh.com.br com o0 nome da
vaga no assunto do email.

Suporte Sapiens Producéo

Superior cursando em Administragdo de Empresas, Sistemas

de Informacéo, Engenharia de Produgéo ou &reas afins. Desejavel
cursos no Softwaf@enior Sapien@rea de producao, custos).
Experiéncia em ERP empresarial ligados a &rea de producao.
Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
060@gd9rh.com.br o nome da vag® assuntdo e-mail.

A Superior Completo. Experiéncia com desenvolvimento em

Delphi (utilizacade orientacém objeto) e SQL Server.
Desejavel conhecimento do ERP Microsiga e Java.
Interessados dever@ncaminhar curriculo para gd9
044@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga no assunto do
email.

Programador VB .Net

Superior ou Técnico na area de Informética. Experiéncia em
desenvolvimento de software, programacédo com VizasitNet

e conhecimentos em bamigodadosSQL. Desejavel inglés
avancado. Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9
062@gd9rh.com.br com 0 nome da vaga no assunto-haié



Curitiba- TI
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Técnico em TI

A Superior cursando em Administragadedgpresas,
Contabilidade Sistemas de Informacéo, Gestdo de Pessoas
ou areas afins. Conhecimerdos Softwarade Gestao de
Pessoas, sistentd@nioRubi, Ronda e mdédulos do sistema
Vetorhalémde Windows e Office. Interessados deverao
encaminhar curriculo pagd9-060@gd9rh.com.bcom o
nome da vaga no assunto de&il.

Analista de Sistemas

A Superior Completo ou cursando 3° periodo em Ciéncia da
Computagdoinalise desistemas, Informatica ou area afins.
Necessario experiéncia na funcdo. Conhecinmanto
instalacdce manutencgéo de sistemas ERP (Everest),
conhecimento em banco de dados $@bnfiguracdede
acesso remoto: VPN, VOIP. Interessados deverao
encaminhar curriculo pagd9-055@gd9rh.com.bcom o
nome da vaga no assunto de&il.

Desenvolvedor Java

Ensino Superior Completo

Conhecimentos Técnicos

- Curso superior em Andlise de Sistemas, Ciéncias da Computacao,
Engenharia, Informatica, Tecnologia de Processamento de Dados ou
Sistemasde Informacéo;

- Experiéncia em andlise de sistemas;

- Experiéncia em desenvolvimento de sistema utilizando a metodologia
UP(UnifiedProcess

- Experiéncia em desenvolvimento de sistema orientado a objetos
utilizando as especificagfes da UMbi{iedModelingLanguagé;
-Experiénci@m sistemas de Gestao Educacional.

-Interessados favor enviar curriculos pormail para

juliana.umino@metait.com.bou se cadastrar no site

Www.metait.com.br

Ensino Superior Completo

Conhecimentd®cnicos

- Curso superior em Andlise de Sistemas, Ciéncias da Computagao,
Engenharia , Informética, Tecnologia de Processamento de Dados ou
Sistemas de Informacgao;

- Experiéncia em programagao utilizando a tecnologia JAVA EE 4.

- Experiéncia em programagao para ambiente WEB, utilizando JSP,
Servlete JDBC, frameworkdibernatee Struts

- Conhecimento de desenvolvimento de aplicagBes acessando e
armazenando informag8es nos Bancos de Dados MS SQL;

- Experiéncia em desenvolvimento de sistema utilizando a metodologia
UP UnifiedProcess

- Experiéncia em desenvolvimento de sistema orientada a objetos
utilizando as especificagdes da UMhifiedModelingLanguagg;
-CertificacddSCJIR SunCertifiedJavaProgrammer
-juliana.umino@metait.com.biou se cadastrar no sitevww.metait.com.br
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DVA SQL Server

Ensino Superior Completo

Conhecimentdscnicos

- Curso superior em Analise de Sistemas, Ciéncias da
Computagédo, Engenharia, Informatica, Tecnologia de
Processamento de Dados ou Sistemas de Informacéo;

- Experiéncia em modelagem, operacgéo, suporte e
manutencdo de bancos de dados SQL Server 7.0;

- Experiéncia ertunningde banco e tratamento de dados;

- Experiéncia na utilizacao de ferramentas de seguranca

destinadas ao gerenciamento e monitoramento de intruséo e "

de backup de banco de dados.

- Conhecimento da sistematica de Sistemas de
Gerenciamento de Banco de Dados (SGBD) e metodologias
de backup de Banco de Dados.

- Experiéncia em desenvolvimento de sistema utilizando a
metodologia UPUnifiedProcess

- Experiéncia em desenvolvimento de sistema orientada a
objetos utilizando as especificacfes da UbAlified
ModelingLanguagé.

juliana.umino@metait.com.bou se cadastrar no site

www.metait.com.br

Ensino Superior Completo

Conhecimentdscnicos

- Curso superior em Analise de Sistemas, Ciéncias da
Computagéo,

Engenharia , Informética, Tecnologia de Processamento de
Dados ou

Sistemas de Informacéo;
- Experiéncia na fungéo de analista de testes de sistemas;

- Experiéncia em desenvolvimento de sistema utilizando a
metodologia

UP UnifiedProcess

- Experiéncia em desenvolvimento de sistema orientada a
objetos

utilizando as especificacbes da UMhifiedModeling
Languagé.

Interessados favor enviar curriculos poragl para

juliana.umino@metait.comdar se cadastrar no site

www.metait.com.br
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Gerente de TI

A Requisitos: 7 anos de experiéncia na fabrica de porte

grande, 5 anos experiéncia no mesmo cargo solicitado,
habilidade de gerenciamento, comunicagdo e organizacao.

A Conhecimento de computador hardware e software, ERP,

servidor, rede e sistema OA.

A Inglés fluente.

A Responsabilidades: Planejamento e construcéo de infra

estrutura de TI par&anyBrasil

A Planejamento e construcéo de site.
A Gestao de projeto, execucdo dos sistemas aplicativos.
4 Coordenar os relacionamentos imept.

A Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que

participardo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

A Colocar o nome da posi¢cao no assunto deneail e

mandar pretensao salarial

A Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um

curriculo em inglés.

>

>

>

>

™

™

>

Requisitos: Formado de Tl, 5 anos de experiéncia, boa
comunicagdo em Inglés.

Experiéncia como gerente de projeto na empresa de Tlou 1
ano de experiéncia de supervisor Tl na empresa porte
médio grande.

Experiéncia de execucao e funcionamento de ERP como
SAP.

Responsabilidades: Auxiliar o gerente fazer planejamento
anual e supervisionar a execugao.

Responsabilizae por funcionamento e manutengéo dos
dados, sistemas e rede, e construir um sistema de gestao.

Responsabilizae por funcionamento e manutencdo do
sistema ERP.

Se vocé quer fazer parte dos profissionais talentosos que
participaréo do processo de inicio desta fabrica no pais,
envie seu Curriculo parah@sanydobrasil.com

Colocar o nome da posi¢cao no assunto denaail e
mandar pretensao salarial

Para as vagas que exige Inglés favor enviar também um
curriculo em inglés.
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Préoximo

Consultor Basis Sr

A Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comejoiaiveaitmededuas empresas coligadas, o que faz com que esteja presel
no Brasil, ArgentinaChile, Colémbia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicana, VenEstadas Unidos, Canad4, Espamiiedia. Comegou a operar em 1901, investindo continuamente na
capacitacéo de mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento das comunidades onde esta inserida.

A A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (ihg)és pl&spade Capacitacéo.

A Interessados enviar curriculo com pretensdo de remuneracéo CLT e disponibilidade de iidalefzarainiz@staffrh.inf.imdicando no assunto o cargo.

A Profissionaénior com experiéncia em Sistemas SAP; com vivéncia em todas asBasésmegrandes projetos executando atividades de design, planejamento, implementac&o e monitoramel
operacional de ambientes/componentes SAP (ECC, SCM, SRM, CRM. BI, PI, RtiDisls8AP)

A Execugdo de atividade dBasisandlise de desempenho e capacidade de ambientes SAP, cépias de clientes, tratamento e corre¢6ed denfgpbeBystems, etc.

A Conhecimento em sistemas operacionais de servidores, UNIX (preferencialmente AIX) e Windows, e as ferramentas basirasii® geemesmos.

A Conhecimento de administracéo de banco de dados Oracle e MS SQL Server

A Desejavel experiéncia em projetos de abrangéncia global ou vivéncia em ambientes que suportam usudrios internacionais.

A Sera responsavel pelo planejamento, instalacédo e upgradefdeestrutura de versdes dos diversos componentes SAP (ECC, SCM, SRM, CRM. Bl, PR tfald G33®, etc.);

A Aplicacao de correcdes de softwaseipportpackages e notas) para eliminacéo de problemas;

A Andlise de desempenho e capacidadelaiedscapepara suportar o crescimento de dados e de processamento;
A Monitoramento da disponibilidade, seguranca e operacionalidade de todos os sistemas SAP.

A Atuar como Suporte Técnico e Consultor para as demais areas da Tl

A Participar dos processos de integragdo de novas unidades, globalmente.

A Inglés fluente

A Disponibilidade para viagens

A Contratacédo: CLT + Beneficios

A Local de Trabalho: (01 vaga base grande Porto AlegiRS) e (01 vaga base SP)


mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br

Porto Alegre T1 Inicio

Préoximo

A Empresa do segmento de saude contrata

A Profissiongbleno com experiéncia em protocolo ReteamentdSwitchsPABX, TCP/IP e reddsANS

A Experiéncia em plataforma SIEMENBdth ProcenterHicorder URA, etc.)

A Experiénciam administracdo de red&8ANs(Switch8Com,Qos VLansRoteamentoetc.)

A Conhecimento em tecnologias de comunicagdo de voz e dados; centrais teleddlieisds computadores e gestéo dos servigos de operadoras de Telecom.
A Seréa responsavel pelo planejamento e orientacéo das instalagdes e manutencao de software e hardware de telecomunicagdes;

A Levantamento de necessidade de novas tecnologias ou sistemas de apoio, executando levantamento interno de dificuidasesethooiss;

A Realizacdo da andlise critica dos servigos de comunicagéo de voz e dados, propondo melhorias e novos projetos;

A Supervisdo de contratos de servicos terceirizadéisfeslo ambiente deTelecom;

A Divulgacéo de técnicas e recursos implantados ou modificados, dando orientacéo, treinamento e solucionando duvidadréas dersaipresa;

A Gerenciamento de contratos e faturas relativos aos equipamentos e servigos de comunicagéo de voz e dados;

A Producéo de documentagéo dos procedimentos e ativos relacionados ao processo de Telecom;

A Gerenciamento de redes WAN (Roteadoresvatchs
A Pesquisa e implementacao de novas tecnologias para otimizagdo do ambiente de telecomunicacdes.
A Local de Trabalho: Porto Alegr&kS

A Contratagdo: CLT + Beneficios (Plano de saide da Unimed, de abrangéncia nacional e extensivo aos dependentes; plaico, ségntold@y vida; PPR; auxilio
refeicdo de R$ 13,50 ao dia; auxilio alimentacdo de R$ 320,00 ao més; auxilio creche; vale transporte e subsidio ed&@¥3io de

A Interessados enviar curriculo atualizado com pretenséo de remuneragdo para proposta CLT e disponibilidade deiksbelgrataiz@staffrh.inf.bmdicando no
assunto o cargo.
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Préoximo

Analista de Negdcios

A Empresa com sede em Porto Alegre, atua na regifio Geeste do estado do Rio Grande do Sul onde atende a 118 municipios. dasimeiores na sua
area de geracgdo, presente em 28 paises de cinco continentes. Realiza Investimentos continuos em tecnologia e pessasiopaapdhares de pessoas
acesso a energia elétrica limpa, segura e de qualidade.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de salde, plano odontolégico, vale alimentagdo, seguro de vida, pld@ocife peeticipacdo nos
lucros, auxilio creche / baba, auxilio aos empregados deficientes fisicos, auxilio aos pais de filhos excepcionaisyemiad@oaextraférias.

A Interessados enviar curriculo, com pretensdo de remuneracéo para proposta CLT e disponibilidade de iziiepananiz@staffrh.inf.hrindicando no
assunto o cargdProfissiongbleno com experiéncia no médulo de materiais e com conhecimento nos demais modulos, de preferéncia que ja tenha atuado com

SAP.

A Conhecimento em customizagdo de ERP (preferencialmente médulo MM do SAP)

A Pacote Office, Visio, Project

A Conhecimentos em Processos de Tl (ITIL, CMMI) e Processos de Auditoria (ISO, SOX). Gestao de Projetos segundo PMI

A Sera responsavel pelo médulo Miweferialsmanagement) do sistema SAP ERP R/3 para as solu¢des de Tecnologia da Informagdo nos processos de logistica e
suprimentos;

A Relacionamento com usuarios e fornecedores de TI,

A Identificar e Gerenciar Projetos;

A Administrar melhorias e corre¢des de sistemas;

A Elaborar, especificar e desenvolver solucdes de TI;

A Garantir qualidade e produtividade na busca de novas tecnologias para a sustentagdo e inovacéo da area de negdcios;

A Garantir padrdes de seguranga da informacéo adotados pela empresa.
A Contratagdo: CLT
A Local de trabalho: Porto AlegeRS
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A Empresa gaducha fundada em 2006. Tornge referéncia no mercado VA¥#élue Added Service} de telefonia celular
brasileira ao assumir a posi¢éo de principal integrador entre as grandes operadoras (Vivo, Claro, TIM e Oi) e dezenas
provedores. Muitos deles empresas internacionais, que vendem contetdo aos usuarios finais como toques, musicas, papéis
de parede e jogos, ou oferecem servicos de interatividade como canais de informagdes via SMS, leildes reversos, votacdes
entre outros.

4 A empresa oferece os seguintes beneficios: Transporte, Refeicdo, Unirhktoglonta

A Interessados enviar curriculo, com pretensdo de remuneracao e disponibilidade de inicio para:
cristianenascimento@staffrh.inf.hindicando no assunto o cargo.

A Profissionaénior para Definicdo de arquitetura, programacao e testes de sistemas, coordenacao de equipe, auxilio aos analistas
na construcao das especificacdes, auxilio na resolucéo de problemas de producéo, especificacdo formal da estratégias técnicas
arquiteturas e projetos para a solucéo de problemas.

A Imprescindivel: Java, PHRsenvWeb, My SQL, ETL, Modelagem UML e ER.
A DesejavelPentahe Datawarehousing

A Contratacdo: Cooperado + Beneficios

A Local de trabalho: Porto AlegéeRS
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Préoximo

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PoRSAlegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informagie 200# dtua no
segmento de servigos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo que 20.000 destes no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontoldgico Sul América, Seguro de Vida, PrevidénciR Maladdinfgntacdo (R$
150,00) e Vale Refei¢do (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretenséo de remuneragdo para proposta CLT e disponibilidade de isiaft@stefrh.inf.of IMPORTANTE
INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiénciem desenvolvimento de sistemas na fasgegidoy. Capacidade de orientar a equipe para garantir a organizagéo deploy.

A Experiéncia todas as fases de desenvolvimento de sistemas (analise, desenho, construgéo e testes)

A Dominio ertlear Case ClearQuest CVS, PVC8larvest
A Conhecimento de processosrdesionamentde software.

A Atividades:

A Analisar o processo e as ferramentas utilizadas pataploy do software do cliente;
A Identificar riscos no processodiploy do cliente;
A Propor mudancas de processo e de ferramentdejgoy;,

A Orientar 0s recursos nos processos € nas ferramendaplds,
A Suportar e validar os processos digploy do cliente;

A Executar o processo deploy quando necessario;

A Forma de contratagdo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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Préoximo

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em Porto Rggre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informacdested081 atua no segmento de
servicos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo que 20.000 destes no Brasil.

A A empresa oferece o0s seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontolégico Sul América, Seguro de Vida, Previdéncia PrivadaePRimentacéo (R$ 150,00) e Vale
Refei¢do (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretensé@o de remuneragéo para proposta CLT e disponibilidade de inicistaf@staffrh.inf.or, IMPORTANTE INDICADAR O NOME
DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncizam desenvolvimento de sistemas em JAVA, PL/SQL e Oracle, nas fases de especificacdo, constru¢aparieatie de orientaa equipe para garantir a
qualidade do produto final.

A Dominio em Java, PL/SQL, Oratl®|L / Experiénciam liderar equipes, elaborar requerimentos funcionais e analise de testes

A Atividades:

A Identificar, entender, descrever e formalizar requerimentos funcionais;

A Identificar, avaliar e apresentar possiveis impactos sobre o escopo provocados por requerimentos novos (ou confliladteg)dtomiiente;

A Propor mudancas funcionais que simplifiguem a solugéo e melhorem a qualidade do produto final;

A Definir ou alterar solugdes técnicas, garantindo a qualidade do produto final e mitigando eventuais riscos de ndo culoptamento

A Caodificar, alterar e testar programas batch e online, em Java, PL/SQL e Oracle;

A Planejar, acompanhar e executar testes de sistema, testes integrados e UAT, identificando os médulos envolvidosssey, epsiateld o cliente durante o processo de
aprovacao e realizando eventuais corregdes quando necessario;

A Suportar o processo dieploy da solucéo, apoiando o cliente apds a implantacao;

A g)rieintar programadores na construgdo/alteragdo de programas, garantindo a execugdo dos testes unitarios necessariostparguglidade funcional e técnica do produto
inal.

A Forma de contratagéo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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Préoximo

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PoSAlegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informas#e 0@ atua no segmento de servigos.
Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo que 20.000 destes no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontoldgico Sul América, Seguro de Vida, Previdéncid Feladdinitacdo (R$ 150,00) e Vale Refeicédo
(R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretensdo de remuneracéo para proposta CLT e disponibilidade de sitditpetedrh.inf.oyIMPORTANTE INDICADAR O NOME DA
VAGA NO ASSUNTO.

A Experiénci@m desenvolvimento de sistemas em Clipper (com Oracle desejavel), nas fases de especificagio, constr@zuaeitteie.deorientar a equipe para garantir a
qualidade do produto final.

A Experiéncia em liderar equipes, elaborar requerimentos funcionais e analise de testes.

A Atividades:

A Identificar, entender, descrever e formalizar requerimentos funcionais;

A Identificar, avaliar e apresentar possiveis impactos sobre o escopo provocados por requerimentos novos (ou confliladteg)dtomiiente;

A Propor mudancas funcionais que simplifiguem a solugéo e melhorem a qualidade do produto final;

A Definir ou alterar solugdes técnicas, garantindo a qualidade do produto final e mitigando eventuais riscos de ndo culoptamento

A Codificar, alterar e testar programas batch e online, em Clipper (com Oracle desejavel);

A Planejar, acompanhar e executar testes de sistema, testes integrados e UAT, identificando os médulos envolvidosssey, epsiateld o cliente durante o processo de
aprovacao e realizando eventuais corregdes quando necessario;

A Suportar o processo dieploy da solucéo, apoiando o cliente apds a implantacao;

A Orientar programadores na construgdo/alteragdo de programas, garantindo a execugdo dos testes unitarios necessariostparguslidade funcional e técnica do produto
final.

A Forma de contratagéo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PoR&Alegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informacdo onde
desde 2001 atua no segmento de servigos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo ques20.000 deste
no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontolégico Sul América, Seguro de Vida, PrevidéncRR,Paleada, PP
Alimentacdo (R$ 150,00) e Vale Refeigdo (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretenséo de remuneracado para proposta CLT e disponibilidade de stafi@psedfrh.inf.by
IMPORTANTE INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncig@m levantamento, analise e especificagdo de requerimentos em projetos de desenvolvimento de sistemas;
A Experiéncia em controle de escopo e processos de gestao de mudancgas;

A Dominio em ferramentas de modelagem UML EfderprisérchitectRationaRose, Casos de Uso.

A Experiéncia em liderar equipes, desenvolvimento e testes de sistemas em Java, PL/SQL e Oracle

A Atividades:

A Identificar, entender, descrever e formalizar requerimentos funcionais;

A Identificar, avaliar e apresentar possiveis impactos sobre 0 escopo provocados por requerimentos novos (ou conflitaotedtorm
cliente;

A Estimar esforco em horas no primeiro nivel.
A Forma de contratacao: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PoR&Alegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informacdo onde
desde 2001 atua no segmento de servigos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo ques20.000 deste
no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontolégico Sul América, Seguro de Vida, PrevidéncRR,Paleada, PP
Alimentacdo (R$ 150,00) e Vale Refeigdo (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretenséo de remuneracado para proposta CLT e disponibilidade de stafi@psedfrh.inf.by
IMPORTANTE INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncia em construcéo e teste unitario de programas em Clipper

A Construir, alterar, depurar e corrigir programas Clipper, especificados pelo analista de sistemas;

A Dominio em Clipper, Oracle

A Atividades:

A Executar testes unitarios necessarios para garantir a qualidade funcional e técnica do produto final;

A Atuar nas fases de teste de sistemas, teste integrado e UAT sob a supervisao dos analistas de sistema e dos lideres técnicos;
A Orientar os programadores Jr;

A Atuar nas fases ddeploy e suporte pésmplantacéo sob a supervisdo dos analistas de sistema e dos lideres técnico.

A Forma de contratacdo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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Porto Alegre Tl

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PoR&Alegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informacdo onde
desde 2001 atua no segmento de servigos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo ques20.000 deste
no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontolégico Sul América, Seguro de Vida, PrevidéncRR,Paleada, PP
Alimentacdo (R$ 150,00) e Vale Refeigdo (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretenséo de remuneracado para proposta CLT e disponibilidade de stafi@psedfrh.inf.by
IMPORTANTE INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncia em construcéo e teste unitario de programas em Clipper (desejavel com Oracle).

A Atividades:

A Desenvolver programas fonte e objeto, na linguagem Clipper. Garantir qualidade e clareza nos programas codificados.
A Construir, alterar, depurar e corrigir programas Clipper, especificados pelo analista de sistemas;

A Executar testes unitarios necessarios para garantir a qualidade funcional e técnica do produto final;

A Atuar nas fases de teste de sistemas, teste integrado e UAT sob a supervisao dos programadores Sr, analistas de s$idezata e dos
técnicos;

A Atuar nas fases ddeploy e suporte pésmplantacdo sob a supervisédo dos analistas de sistema e dos lideres técnicos.
A Forma de contratacao: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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Porto Alegre Tl

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PoR&Alegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informacdo onde
desde 2001 atua no segmento de servigos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo ques20.000 deste
no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontolégico Sul América, Seguro de Vida, PrevidéncRR,Paleada, PP
Alimentacdo (R$ 150,00) e Vale Refeigdo (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretenséo de remuneracado para proposta CLT e disponibilidade de stafi@psedfrh.inf.by
IMPORTANTE INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncia em construcéo e teste unitario de programas em Java. Dominio em JSP.

A Atividades:

A Construir, alterar, depurar e corrigir programas Java, especificados pelo analista de sistemas;

A Executar testes unitarios necessarios para garantir a qualidade funcional e técnica do produto final,

A Atuar nas fases de teste de sistemas, teste integrado e UAT sob a supervisao dos analistas de sistema e dos lideres técnicos;
A Orientar os programadores Jr;

A Atuar nas fases dédeploy e suporte pésmplantacéo sob a supervisdo dos analistas de sistema e dos lideres técnicos.

A Forma de contratacdo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre


mailto:staff@staffrh.inf.br

Porto Alegre Tl

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PoR&Alegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informacdo onde
desde 2001 atua no segmento de servigos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo ques20.000 deste
no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontolégico Sul América, Seguro de Vida, PrevidéncRR,Paleada, PP
Alimentacdo (R$ 150,00) e Vale Refeigdo (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretenséo de remuneracado para proposta CLT e disponibilidade de stafi@psedfrh.inf.by
IMPORTANTE INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncia em construcéo e teste unitério de programas em Java; desejavel conhecimento em JSP.
A Atividades:

A Construir, alterar, depurar e corrigir programas Java, especificados pelo analista de sistemas;

A Executar testes unitarios necessarios para garantir a qualidade funcional e técnica do produto final,

A Atuar nas fases de teste de sistemas, teste integrado e UAT sob a supervisao dos programadores Sr, analistas de s$idezata e dos
técnicos;

A Atuar nas fases dédeploy e suporte pésmplantacéo sob a supervisdo dos analistas de sistema e dos lideres técnicos.
A Forma de contratacdo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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Préoximo

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PoRSAlegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informagie 200# dtua no
segmento de servigos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo que 20.000 destes no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontoldgico Sul América, Seguro de Vida, PrevidénciR Maladdinfgntacdo (R$
150,00) e Vale Refei¢do (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretensdo de remuneragdo para proposta CLT e disponibilidade de istaft@stafrh.inf.of IMPORTANTE
INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncia em todo o processo/metodologia de teste, desde planejar, elaborar o caso de teste, preparar e executar;aGpralidade do software
testado.

A Experiéncia em liderar equipes, analise de requisitos e desenvolvimento de sistemas (programagao).

A Desejavel conhecimento nas ferrameasonalFunctionalestere HPQuality Cente

A Atividades:

A Elaborar Casos de Testes desde um requerimento de sistema e testes de regressao/progressao, em diversos cenarios;
A Levantar métricas, planejar e estimar esforgo;

A Garantir a execucgado dos Casos de Teste;

A Distribuir e supervisionar a atividade do testador;

A Garantir a qualidade do Software testado;

A Interpretar requerimentos de sistemas e ter habilidade para discutir os pontos que ndo estéo claros;
A Identificar se a origem do problema encontrado no teste;
A Forma de contratagdo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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Testador

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PofRSAlegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informagib onde d
2001 atua no segmento de servi¢os. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo que 20.00tadkestes no B

A A empresa oferece 0s seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontoldgico Sul América, Seguro de Vida, PrevidénciR Malada, PP
Alimentacdo (R$ 150,00) e Vale Refeicéo (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretensdo de remuneracado para proposta CLT e disponibilidade de igiafé@stat{rh.inf.by
IMPORTANTE INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncia em todo o processo/metodologia de teste, desde planejar, elaborar o caso de teste, preparar e executar;aGpralidiade
do software testado.

A Experiéncia em elaborar caso de teste/script e executar; Garantir a qualidade do software testado. Experiéncia em asiébseades
programacao.

A Desejavel conhecimento nas ferramefRasonalFunctionalestere HPQuality Center.

A Atividades:

A Elaborar Casos de Testes desde um requerimento de sistema, em diversos cenarios;
A Garantir a execucdo dos Casos de Teste;

A Garantir a qualidade do Software testado;

A Interpretar requerimentos de sistemas;

A Identificar se a origem do problema encontrado no teste;

A Forma de contratacdo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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DBA Oracle Sr

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PofRSAlegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informagib pad# dtua no
segmento de servigos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo que 20.000 destes no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontoldgico Sul América, Seguro de Vida, PrevidénciR NMaleddinkPtacao (R$
150,00) e Vale Refeicdo (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneragédo para proposta CLT e disponibilidade de isiaft@stafrh.inf.by IMPORTANTE
INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncia em manter o banco de dados Oracle, suportando a equipe de desenvolvimento na identificacdo de problemaslgei@ulafivos.
A Dominio em Oracle, PL/SQL,-Eaterprisérchitect

A Atividades:

A Manter o banco de dados da equipe de desenvolvimemaitomatizarrotinas de manutengéo do banco de dados.
A Suportar a equipe de desenvolvimento na preparacdgukeriese na elaboracdo de PL/SQL;

A Analisar o desempenho do aplicativo no que se refere ao acesso de dados.

A Suportar a equipe de desenvolvimento na modelagem ldgica e fisica dos dados;

A Preparar scripts de carga de dados de testes.

A Preparar ambientes de testes.

A Suportar na identificacéo de erros no aplicativo referentes ao acesso aos dados.

A Forma de contratacdo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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Lider Técnico

A Multinacional americana contrata Staff RH para mapear o mercado através do recrutamento de 360 profissionais em PofRSAlegre/

A A empresa foi fundada em 1924 e esta presente em mais de 150 paises. E pioneira de mercado em Tecnologia da Informagib pad# dtua no
segmento de servigos. Possui, aproximadamente 100.000 funcionarios em todo o mundo, sendo que 20.000 destes no Brasil.

A A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude e Odontoldgico Sul América, Seguro de Vida, PrevidénciR NMaleddinkPtacao (R$
150,00) e Vale Refeicdo (R$ 220,00).

A Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneragédo para proposta CLT e disponibilidade de isiaft@stafrh.inf.by IMPORTANTE
INDICADAR O NOME DA VAGA NO ASSUNTO.

A Experiéncia em coordenacao técnica de equipe em projetos complexos de desenvolvimento de sistemas;

A Experiéncia em Java, PL/SQL e Oracle;

A Conhecimento de processos de gestao de projeogeriénciaem gestdo de processos de mudanca;

A Boa comunicacao, inclusive para apresentacdes formais;

A Conhecimentos de metodologias de engenharia de sistema

A Atividades:

A Estimar, planejar, distribuir e acompanhar as atividades do projeto, intervindo junto a equipe para solucionar difiguthaldesecessario;
A Orientar analistas de sistemas e programadores, inclusive tecnicamente;

A Revisar e propor melhorias na solugdo técnica visando aumentar a qualidade do produto final e mitigar os riscos denmétoodenplano;
A Manter controle rigoroso sobre o escopo do projeto, conduzindo processos de gestdo de mudanga, quando necessario.

A Forma de contratacdo: CLT

A Local de Trabalho: Porto Alegre
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Coordenador de Infraestrutura

A Instituicdo financeira seleciona:

A ProfissiondPleno com experiéncia comprovada na Gestao
de redes corporativas (LAN e WAN), Gestao de Data
Center.

A conhecimentos em rede$saestruturaexperiéncia com
nivel de servigo (SLA), Desejavel Certificagéo ITIL,
Conhecimento do ambiente Windows e das ferramentas
Microsoft, Conhecimento eimualizacdade servidores,
Conhecimento dgtorage conhecimentos na ferramenta
MSProject

A Forma de contratacdo: CLT

A Beneficios: Bradesco Saude e Odontol6gico, Seguro de
vida, VR, VT e Qualificacéo profissional.

A Local de Trabalho: Porto AlegRS

A Interessados enviar curriculo, com pretensao de
remuneracgao para contratacdo CLT e disponibilidade de
inicio paraizabelamuniz@staffrh.inf.by indicando no
assunto o cargo

Inicio
Préoximo

Analista de Suporte PI

Empresa com mais de 8 anos de atuagdo no mercado de
Tecnologia da Informacao. Atende clientes em diversos
estados brasileiros e 0 seu objetivo é gerar solu¢des
personalizadas que proporcionem a maximizacao de
resultados provenientes dos recursos disponiveis na area de
infra-estrutura.

A empresa oferece o0s seguintes beneficios: VT, VR (9,00),
plano de saude, plano odontologico. Interessados enviar
curriculo, com pretenséo de remuneracéo e disponibilidade
de inicio paracristianenascimento@staffrh.infibdicando

no assunto o cargo

ProfissiondPleno para atuar no Suporte técnico remoto e
local a clientes de contrato defraestruturade TI.

Imprescindivel: TCP/IP, Servigcos (DHCP, WINS, DNS);
Sistema Operacional Windows XP, 2008 e 7;
WindowsActiveDirectory Conectividade; LinuRPTables

Desejavel: Sistema de correio eletrénico (Exchange e Linux);
Sistema de armazenamento (Backup) dos fabricantes CA e
Symantec; Sistema de antiviriméspandos fabricantes

CA e Symantec.

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Porto Alegr®S
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A Empresa de grande porte no ramo de transacdes A Profissionatom experiéncia em analise de sistemas WEB.
eletrbnicas, pioneira no Brasil no conceito de network &
serviceprovider, presente em todos os estados brasileiros,
com mais de 130 000 estabelecimentos, matriz em Campo
Bom e mais 12 filiais. A Profissional tera treinamento em sistema préprio para Call

Center.

A Imprescindivel: Conhecimento em SQL e sistemas de CRM ou
qualquer outra ferramenta de workflow.

4 Aempresa oferece os seguintes beneficios: Plano de saude
e odontolégico Bradesco, seguro de vida, cartdo Good A Contratagdo: CLT + beneficios

Card, VR, VT ou 6nibus fretado pela empresa. . . . N
A Interessados enviar curriculo atualizado com pretensao de

A Interessados enviar curriculo atualizado com pretensédo de remuneracdo para proposta CLT e disponibilidade de inicio
remuneracgdo para proposta CLT e disponibilidade de inicio para staff@staffrh.inf.byindicando no assunto o cargo.
para cristianenascimento@staffrh.infibdicando no ) ]
assunto o Cargo. A Local de trabalho: Porto AlegéeRS

A Profissionatom experiéncia em desenvolvimento na
linguagem C/C++.

A Seréa responsavel por desenvolver as atividades de
Desenvolvimento e manutencéo de software de grande
complexidade.

A Contratacao: CLT + Beneficios

A Local de trabalho: Porto AlegreRS
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Analista de Negdcios

Profissionadénior com vivéncia em instituigcdes financeiras e
experiéncia no segmento de cartdes.

Sera responsavel pela andlise de requisitos junto ao cliente
passando as informacfes para a equipe de
desenvolvimento

Disponibilidade para constantes viagens a Sdo Paulo.
Contratagdo: CLT + Beneficios

Interessados enviar curriculo atualizado com pretensao de
remuneracdo para proposta CLT e disponibilidade de inicio
para cristianenascimento@staffrh.infibdicando no

assunto o cargo.

Local de Trabalho: Porto AlegdeRS

Profissiongbénior com experiéncia em UML; Modelagem
entidade relacionamento (MER) ; andlise orientada a
objeto; analise por ponto de fungéo.

Desejavel conhecimento em Java.

Atividades: Avaliar a necessidade de cria¢do ou alteracao
de metodologia, padréo e procedimentos relatiaps
processo de desenvolvimento de sistemas;

Elaborar levantamento de requisitos; Acompanhar e/ou
executar testes e roteiros de homologacao de sistemas
avaliando e reportando seus resultados; Analisar a
integragdo dos diversos sistemas da empresa, verificando
falhas e inconsisténcias; Analisar necessidades dos clientes
internos, bem como o cenario dos sistemas atuais, visando a
busca de melhorias; Avaliar as solu¢cdes de modelagem e
desenvolvimento mais apropriadas; Acompanhar /

participar da implantacédo dos sistemas projetados.

Contratacao: CLT + beneficios

Interessados enviar curriculo atualizado com pretensao de
remuneracao para proposta CLT e disponibilidade de inicio

para cristianenascimento@staffrh.infibdicando no

assunto o cargo.

Local de trabalho: Porto AlegéeRS
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Porto Alegre Tl

Inicio
Préoximo

Profissionagbénior com experiéncia em Arquitetura de
Sistemas Java.

Atividades: Analise de sistemas; Acompanhamento da
integracdo dos sistemas; Avaliacdo do impacto da
implantacdo dos projetos junto aos processos da empresa;
Criar diagramas de arquitetura; Administracéo do fluxo de
informagdes; Avaliar a possibilidade de desenvolver novos
softwares e/ou realizar adaptagdes nos existentes;
Elaborar documentacédo do sistema; Pesquisar e avaliar
novas tecnologias; Repasse de atividades aos
programadores; Analise e definicdo de escopo e
cronograma de projetos.

Imprescindivel: UML, Java, MVC, SOA, MER, UCP, Analise
orientada a Objetos

Contratacdo: CLT + beneficios

Interessados enviar curriculo atualizado com pretensao de
remuneracao para proposta CLT e disponibilidade de inicio
para cristianenascimento@staffrh.infibdicando no

assunto o cargo.

Local de trabalho: Porto AlegreRS

Profissionalunior para atuar no desenvolvimento e
manutencdo de sistemas em Java web.

Atividades: Desenvolvimento, Manutencéo em sistemas Java,
correcdo de bugs, suporte a chamados.

Imprescindivel: Java J2EE: EJB 3.0Kldernate JPA,
JDBC, JMSpring WebService. Banco de dados Oracle
(PL/SQL) e Sybas@rfansacsQL);

E desejavel: UML e MVC.
Contratagdo: CLT + Beneficios

Interessados enviar curriculo atualizado com pretensao de
remuneracao para proposta CLT e disponibilidade de inicio
para staff@staffrh.inf.brindicando no assunto o cargo.

Local de Trabalho: Porto AlegdeRS
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Inicio
Préoximo

Profissiongbleno para atuar no desenvolvimento e
manutencdo de sistemas em Java web.

Atividades: Desenvolvimento, Manuteng¢@o em sistemas Java,
corregdo de bugs, suporte a chamados.

Imprescindivel: Java J2EE: EJB 3.0Klernate JPA,
JDBC, JMSpring WebService. Banco de dados Oracle
(PL/SQL) e Sybas@ransacsQL);

E desejavel: UML e MVC.
Contratagdo: CLT + Beneficios

Interessados enviar curriculo atualizado com pretensao de
remuneracgao para proposta CLT e disponibilidade de inicio
para staff@staffrh.inf.brindicando no assunto o cargo.

Local de Trabalho: Porto Alegr®S

Profissiongbara realizagédo de implantacdo de projetos de
SAP Xl/ PIRrocesintegration desde a fase de confecgéo
do BBP até &o-live. Desenvolvimento, implementagéo e
configuracdo de interfaces, datgpes messagenapping-
visual/Java,adapters-file, JDBC (Java Database
Connectivity

Integracao entre sistemas SARoa@SAP(sistemas legados)
utilizando

SAP X/ Customizaca@dLEIDoce criagdo deWebServices
utilizando interfaceslo XI;

Administracdo e monitoramento de interfaces;

Desejavel conhecimento em Oracle BPEL em ambiente
Oracle SOASuite

Contratacdo: CLT + Beneficios

Interessados enviar curriculo atualizado com pretensao de
remuneracgao para proposta CLT e disponibilidade de inicio
para cristianenascimento@staffrh.infibdicando no

assunto o cargo.

Local de Trabalho: Porto Alegr&S
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Inicio
Préoximo

Programador PHP Programador Web CRM

A Profissional pleno com experiéncia em desenvolvimento e A
manutencdo de sistemas em PHP. Imprescindivel PHP , Java,
Oracle e PLSQL. "

A Desejavel experiéncia em Java.
4 Contratagdo: CLT + Beneficios

A Interessados enviar curriculo atualizado com pretensdo de  #
remuneracdo para proposta CLT e disponibilidade de inicio
para staff@staffrh.inf.brindicando no assunto o cargo.

A Local de Trabalho: Porto Alegr&®S

Profissional Junior com experiéncia em linguagem WEB.

Imprescindivel: Conhecimento em SQL e sistemas de CRM ou
gualquer outra ferramenta de workflow.

Profissional tera treinamento em sistema préprio para Call
Center.

Contratacao: CLT + beneficios

Interessados enviar curriculo atualizado com pretensao de
remuneracgao para proposta CLT e disponibilidade de inicio
para staff@staffrh.inf.brindicando no assunto o cargo.

Local de trabalho: Porto AlegéeRS
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Desenvolvedor Java Sr

A Empresa fundada em 1991, é um sélido fornecedor de
solucdes de software para produtos financeiros, tendo em
sua linha de produtos e servicos a plataforma completa
para a automacéo de Instituicdes Financeiras e Bancos em
todo o territorio nacional. A empresa oferece o0s seguintes
beneficios: VT e VR. Interessados enviar curriculo, com
pretensdo de remuneracao e disponibilidade de inicio para
staff@staffrh.inf.brindicando no assunto o cargo.

A Profissionadénior com experiéncia em desenvolvimento de
sistemas em Java J2EE desktop e web.

4 Atividades: Seré responsavel pelo desenvolvimento de
sistemas Java e conversao de ViSadigara Java.

A Imprescindivetibernate EclipseStrutse Swing.
Plataformas Linux e Windows.

A Desejavel: Conhecimento$ervLetsISP, banco de dados
Oracle e SQL Server e linguagem Vidasic

A Contratacao: CLT + Beneficios
A Local de trabalho: Porto AlegéeRS

Inicio
Préoximo

Programador .Net C#

Empresa com mais de 15 anos de atuagcdo no mercado
gaucho, ocupando uma posicao de referéncia de inovagao
no desenvolvimento de solugbes para as areas de
infraestruturaseguranca da informacao e internet, com
sede em Porto Alegre e filiais em Caxias do Sul e SP

A empresa oferece o0s seguintes beneficios: VT e VR (11,00).
Interessados enviar curriculo, com pretenséo de
remuneracgédo e disponibilidade de inicio para
cristianenascimento@staffrh.infibdicando no assunto o
cargo.

Profissiongbleno em Programacao .Net C#.

Atividades: Construcéo e codificacdo de programas; Testes
de Mesa, unitarios e integrados de rotinas desenvolvidas;
Interacdo com demais equipes de trabalho.

Imprescindivel: .Net C# (Visual Studio 2008); Servicos Web
(SOAP e REST); Microsoft IIS.

Contratacdo: CLT + Beneficios
Local de trabalho: Porto AlegéeRS
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Inicio
Préoximo

Profissional Sénior para atuar com Gestao de projetos de
desenvolvimento.

Imprescindivel experiéncia como Gestor de Projetos
utilizando metodologia baseada no PMI; Dominio MS
Project; Inglés nivel avancado/fluente; Aplicacdes WEB e
Tecnologias Microsoft.

Contratacdo: CLT + Beneficios ou PJ
Local de trabalho: Porto AlegéeRS

Interessados enviar curriculo, com pretenséo de
remuneragdo para contratacdo CLT ou PJ e disponibilidade
de inicio paraizabelamuniz@staffrh.inf.pindicando no
assunto o cargo.

Empresa com mais de 15 anos de atuagcdo no mercado
gaucho, ocupando uma posicao de referéncia de inovagao
no desenvolvimento de solugbes para as areas de
infraestruturaseguranca da informacao e internet, com
sede em Porto Alegre e filiais em Caxias do Sul e SP

A empresa oferece o0s seguintes beneficios: VT e VR (11,00).
Interessados enviar curriculo, com pretenséo de
remuneracgédo e disponibilidade de inicio para
cristianenascimento@staffrh.infibdicando no assunto o
cargo.

Profissional pleno em Programacé&o de aplicativo para
seguranca e controle de acesso Internet; Programagéo de
interface de configuracdo HTML para configuracédo de
aplicativo de controle de acesso Internet.

Imprescindivel conhecimento em programacéao de
aplicativos de rede gocket threads); Desenvolvimento de
pacotes utilizando NSIS e Windowsstaller.

Contratacdo: CLT + Beneficios
Local de trabalho: Porto AlegéeRS
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Gestor Lider SAP Modulo Fl

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comejoiaiveaitmededuas empresas coligadas, o que faz com que esteja presel
no Brasil, ArgentinaChile, Colémbia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicana, VenEstadas Unidos, Canad4, Espamiiedia. Comegou a operar em 1901, investindo continuamente na
capacitacéo de mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento das comunidades onde esta inserida.

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (ihg)és pl&spade Capacitacéo.
Interessados enviar curriculo com pretensdo de remuneracéo CLT e disponibilidade de iidalefzarainiz@staffrh.inf.imdicando no assunto o cargo.
Profissionabénior com experiéncia comprovada em projetos de SAP R/3 nos médulos de EOedouGRC no papel de lideranca de equipe fanal

Experiéncia comprovada no papel de Gestor de Relacionamento de Clientes dos processos Contabilidade ou Atid#ngasolliderangde equipes funcionais que trabalhem com os diversos
modulosFl ou CO ou GR@o SAP R/3

Excelente Relacionamento com pares ectientes / Conhecimentdos processos Contabilidade, Auditori&mancas sera considerado um importante atributo na complementacéo do perfil do
profissional/ Conhecimentatualizado sobre as novidades disponibilizadas pela SAP e pelas solucdes existentes no mercado para atendimentosiddSanimtiédade, Auditoria e Financgas;

Sera responsavel pela lideranga da equipe de TEshalto-End Record to Report que compreende funcionalidades que atendem os processos Contabilidade, Auditoria e Financas in@uindo d
Gestao de Custos até a Gestdo dos Recursos Humanos;

Elaborar o Plano de A¢do Anual que contemple as necessidades dos clientes e atenda as diretrizes estratégicas da gegantzad@atingimento das metas em termos de performance, resulte
qualidade, custos e satisfacdo dos clientes;

Integracdo com as demais equipes nos projatdsfuncionais Relacionamentoom os Gestores dos Processos Contabilidade, Auditoria e Finangas entendendo suas necessidades e conduzi
forma de atendéas;

Preparar Estudos Técnicos para estruturar, or¢ar todos os recursos e justificar projét@saden®it a manutencgdo das configuragdes do SAP R/3 que sustentem o correto funcionamento dos i
sob sua responsabilidade;

Garantir a prestagdo do suporte aos usuarios das funcionalidades dos médulos pertencentes aos processos ContabitidazEjrardjas;
Garantir correta customizacao, testes e implantagéo de novas funcionalidades / versées do R/3, através do uso de negtonjuiagia
Disponibilidade para viagens nacionais/internacionais bem como atuacéo em projetos fora da base

Inglés Fluente

Contratacéo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: RS


mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br

Porto Alegre T1 Inicio

Préoximo

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

bl

>

Analista de Seguranca da Informacéao

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comejoiaiveaitmededuas empresas coligadas, o que faz com que esteja presel
no Brasil, ArgentinaChile, Colémbia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicana, VenEstadas Unidos, Canad4, Espamiiedia. Comegou a operar em 1901, investindo continuamente na
capacitacéo de mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento das comunidades onde esta inserida.

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (ihg)és pl&spade Capacitacéo.
Interessados enviar curriculo com pretenséo de remuneragdo CLT e disponibilidade de imaimefmarauniz@staffrh.inf.imdicando no assunto o cargo.

Profissionabénior com dominio nas solugdes de mercado e controles relacionados a seguranga da informagéao. Experiéncia em suypespei@tibieais. Dominio de metodologias aplicaveis a
(Gerenciamento de Projetos, Desenvolvimento de Solucdes, Gestéo de Tl, Governanga de TI); Visdo de negécio coma griasgasios de Seguranca da Informagéo. Habilidade para coorden
equipes multifuncionais, multilingtieuétigeograficas

Habilidade de gerenciar equipes, presencial ou remotamente; habilidade plena de negociacao (de precos, de prazos egje recurso

Conhecimento técnico abrangente das tecnologias, padrées, processos, fungdes e controles aplicados aos ambientesdielfecn@Eggo. Visdo integrada dos componentes, incluindo
infraestrutura redes, aplicacdes e controles. Conhecimento tedrico e pratico das técnicas de qualidade (TQC, 5S, 5W1H, MASP, Bretsejaubsyperiéncia em gestéo de projetos globais e
certificagdo técnica na area.

Sera responséavel por assegurar que a arquiteturamfraestruturale Tl, e seus processos internos, estejam alinhados com a Politica de Seguranca da Informacéo da empresa, assim como
regulamentagdes externas a ela, através da criagéo, implementagéo e manutencéo de padrdes e procedimentos operacitinaiso®@araidade operacional dafraestruturdisica e l6gica que
suporta os sistemas aplicativos da empresa, através da implementacéo das medidas técnicas necessarias, alinhadade@urtiflifede de Negdcios e da Politica de Seguranga da Informag
Garantir que existam terceiros e parceiros homologados para as principais areas de atuacgao, tanto a nivel regional tyehgkokein através da constante avaliagdo do mercado e de um trabalt
continuo de desenvolvimento de suas capacidades e competéncias. Participar do processo de controle de custos (Obfratiessiées;éa e otimizacdo dos contratos de Tl e despesas da area €
geral, identificando as oportunidades de reducéo de custos. Responder por processos globais de Seguranca da Inforneagéoobetarar acdes para integragdo de novas unidades globais,
disseminando e aplicando as politicas, procedimentos e ferramentas de Seguranca da Informagéo padronizadas.

Formagao superior completa
Inglés fluente

Disponibilidade de viagens
Contratacéo: CLT+ Beneficios

Local de trabalho: RS
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Préoximo

ConsultorBasisSr

A Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comejoiaiveaitmededuas empresas coligadas, o que faz com que esteja presel
no Brasil, ArgentinaChile, Colémbia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicana, VenEstadas Unidos, Canad4, Espamiiedia. Comegou a operar em 1901, investindo continuamente na
capacitacéo de mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento das comunidades onde esta inserida.

A A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (ihg)és pl&spade Capacitacéo.

A Interessados enviar curriculo com pretensdo de remuneracéo CLT e disponibilidade de iidalefzarainiz@staffrh.inf.imdicando no assunto o cargo.

A Profissionaénior com experiéncia em Sistemas SAP; com vivéncia em todas asBasésmegrandes projetos executando atividades de design, planejamento, implementac&o e monitoramel
operacional de ambientes/componentes SAP (ECC, SCM, SRM, CRM. BI, PI, RtiDisls8AP)

A Execugdo de atividade dBasisandlise de desempenho e capacidade de ambientes SAP, cépias de clientes, tratamento e corre¢6ed denfgpbeBystems, etc.

A Conhecimento em sistemas operacionais de servidores, UNIX (preferencialmente AIX) e Windows, e as ferramentas basirasii® geemesmos.

A Conhecimento de administracéo de banco de dados Oracle e MS SQL Server

A Desejavel experiéncia em projetos de abrangéncia global ou vivéncia em ambientes que suportam usudrios internacionais.

A Sera responsavel pelo planejamento, instalacédo e upgradefdeestrutura de versdes dos diversos componentes SAP (ECC, SCM, SRM, CRM. Bl, PR tfald G33®, etc.);

A Aplicacao de correcdes de softwaseipportpackages e notas) para eliminacéo de problemas;

A Andlise de desempenho e capacidadelaiedscapepara suportar o crescimento de dados e de processamento;
A Monitoramento da disponibilidade, seguranca e operacionalidade de todos os sistemas SAP.

A Atuar como Suporte Técnico e Consultor para as demais areas da Tl

A Participar dos processos de integragdo de novas unidades, globalmente.

A Inglés fluente

A Disponibilidade para viagens

A Contratacédo: CLT + Beneficios

A Local de Trabalho: (01 vaga base grande Porto AlegiRS) e (01 vaga base SP)
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Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comejoiaiveaitrede

duas empresas coligadas, o que faz com que esteja presente no Brasil, ArgemtsaColdmbia, Peru, Uruguai, México, Ragibl
Dominicana, Venezuel&stados Unidos, Canada, Espanha e india. Comegou a operar em 1901, investindo continuamente Aa dapacitag
mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento das comunidades onde esta inserida.

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (ihdlés e Espa
planos de Capacitagéo.

Interessados enviar curriculo com pretenséo de remuneragdo CLT e disponibilidade de imdaimezarainiz@staffrh.inf.lmdicando no
assunto o cargo.

Profissionadénior para o gerenciamento de projetos globais SAP RH. Experiéncia em lideranca de equipes funcionais que trabalhem cc
médulo HR do SAP R/3. Excelente Relacionamento com pares e com clientes. Trabalho em Equipe, excelente comunichgée e habilida
negociacdo complementam o perfil.

Conhecimento dos processos de Recursos Humanos e conhecimento atualizado sobre as novidades disponibilizadas petiu§@d3 e pela
existentes no mercado para atendimentos dos clientes de Recursos Humanos.

Sera responsavel por garantir o correto funcionamento dos médulos sob sua responsabilidade. Garantir a correta custgeszacao,
implantacao de novas funcionalidades através do uso de metodologia apropriada. Integracao com as demais equipes moslprojetos
funcionais

Inglés Fluente

Disponibilidade para viagens nacionais/internacionais bem como atuacéo em projetos fora da base.
Contratacdo: CLT

Local de trabalho: RS
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Proximo

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comerjciaityeriumegeduas empresas
coligadas, o que faz com que esteja presente no Brasil, Argefthike, Coldmbia, Peru, Uruguai, México, Republica Domjnitearezuela Estados
Unidos, Canadé, Espanha e india. Comecou a operar em 1901, investindo continuamente na capacitagéo de mais de 4has|grafissi
desenvolvimento das comunidades onde esta inserida.

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (hhglEs pl&spsde
Capacitacéo.

Interessados enviar curriculo com pretensédo de remuneracgao CLT e disponibilidade de imdeloefmrainiz@staffrh.inf.bndicando no assunto o
cargo.

Profissionabénior com Certificagbes SAP Fl. Experiéncia comprovada em projetos de SAP R/3 , no B6coaderinanceManagement (CFM) ou
TreasuryManagement (TRM) ou na solug@cCE (Comércio Exterior) na parte de Cambio, desde a fase de desenho (Blsapesdt, Configuracoes,
Especificagbes Funcionais a@otive Experiéncia em atendimento NiveSarviceDesk e manutencdo da aplicacdo. Experiéncia adicional nos mddulos
Contas a Pagar (FAP) e Contas a Receber {ER) é desejavel.

Conhecimento dos processos internos de uma area Financeira, como Gestédo do Caixa, AplicacBes, Empréstimos e Fidartiamqraasco,
Cambio Importacéo sera considerado com um importante atributo na complementacédo do perfil do profissional.

Ser& responsavel por manter as configuracdes do SAP R/3 que sustentem o correto funcionamento dos moédulos sob sdadeshepsatfitar
solugbes complementares ao SAP R/3 e coordenar o seu adequado desenvolvimento, usando os padrdes estabelecidos.aludiddfntaaterial
necessario a capacitacdo dos usuarios, nas solugdes sob sua responsabilidade. Prestar suporte aos usuéarios dassubs onatidbdepertencentes
ao processo Financeiro. Realizar correta customizacao, testes e implantagcdo de novas funcionalidades / verstasal@&I8 uso de metodologia
apropriada. Abrir chamados na SAB$S's e acompanhdos até completo atendimento ao usuério final.

Inglés Fluente

Disponibilidade para viagens nacionais/internacionais bem como atuacdo em projetos fora da base.
Contratacdo: CLT

Local de trabalho: RS
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Proximo

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comerjciaityeriumegeduas empresas
coligadas, o que faz com que esteja presente no Brasil, Argefthike, Coldmbia, Peru, Uruguai, México, Republica Domjnitearezuela Estados
Unidos, Canadé, Espanha e india. Comecou a operar em 1901, investindo continuamente na capacitagéo de mais de 4has|grafissi
desenvolvimento das comunidades onde esta inserida.

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (hhglEs pl&spsde
Capacitacéo.

Interessados enviar curriculo com pretensédo de remuneracgao CLT e disponibilidade de imdeloefmrainiz@staffrh.inf.bndicando no assunto o
cargo.

Profissionabénior com certificacbes SAP Fl. Experiéncia comprovada em projetos de SAP R/3, no médulo de Contabilidadd ;eleddr fase de
desenho (Businé&sieprint, Configuracfes, Especificagbes FuncionaisGuéve

Experiéncia em atendimento NiveB&iviceDesk e manutencao da aplicacéo.

Conhecimento dos processos internos de uma area Contabil, como Escritura¢éo, Custos, Resultados, Patriménio, Gaissel@argesdie sera
considerado com um importante atributo na complementacgéo do perfil do profissional

Desejavel Experiéncia adicional no modulo de Ativo FiA)FI
Sera responsavel por manter as configuracdes do SAP R/3 que sustentem o correto funcionamento dos médulos sob sdadesponsabil
Especificar solugbes complementares ao SAP R/3 e coordenar o seu adequado desenvolvimento, usando os padrfes estabelecidos.

Criar/Manter atualizado material necessario a capacitacdo dos usuarios, nas solu¢des sob sua responsabilidade. Pecatar spnios das
funcionalidades dos mddulos pertencentes ao processo Contabil. Realizar correta customizacao, testes e implantagéuioieatideae$ / versdes do
R/3, através do uso de metodologia apropriada. Abrir chamados na 688'§ e acompanhdos até completo atendimento ao usuario final.

Inglés Fluente/ Disponibilidadepara viagens nacionais/internacionais bem como atuacdo em projetos fora dd Qasgratacdo CLT

Local de trabalho: RS
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Préoximo

Analista Funcional SAP Mddulo Pl

A Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comejoiatyexittmede
duas empresas coligadas, o que faz com que esteja presente no Brasil, ArdgetmteaCold6mbia, Peru, Uruguai, México, Ragabl
Dominicana, Venezuel&stados Unidos, Canadd, Espanha e india. Comecou a operar em 1901, investindo continuamente Aa dapacitag
mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento das comunidades onde esta inserida.

4 Aempresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (ihg)és e Espa
planos de Capacitagéo.

A Interessados enviar curriculo com pretenséo de remuneragdo CLT e disponibilidade de imaiefzaraniz@staffrh.inf.limdicando no
assunto o cargo.

A Profissiongbénior com certificacdes nos médulos SAP XI/Pl. Experiéncia comprovada em implantacao de projetos de SAP PI, desde a
confeccdo até &olive . Experiéncia em atendimento Nive$8r{iceDesk e manutencao da aplicacéo.

A Conhecimento ampliado em transferéncia eletrénica de dados e validacéo e acesso remoto a sites oficiais seréa consisierado com
importante atributo na complementacao do perfil do profissional

A Sera responsavel pelo desenvolvimento, implementacédo e configuracao de interfaces SOAP, JDBC ,NRRICJ#D&Mtegracdo entre
sistemas SAP utilizando SAEdfitentsCustomizacdo ALBbce criacdo deWebServicesitilizando interfaces do XI. Desenho e
implementacdo docBPM

A Inglés Fluente

4 Disponibilidade para viagens nacionais/internacionais bem como atuagéo em projetos fora da base.
A Contratacdo: CLT

A Local de trabalho: RS
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Programador para Dispositivos
Moveis

Empresa jovem e inovadora do setor de mobilidade, focada
em solugdes corporativas, atua ha 6 anos e é lider de
mercado, atendendo mais de 1.000 empresas em todo o
territério nacional.

A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR (12,50),
Plano de Saude ©dontoUnimed.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo de
remuneracgao para contratacdo CLT e disponibilidade de
inicio paracristianenascimento@staffrh.infibdicando no
assunto o cargo.

ProfissiondPleno com experiéncia em plataformas de
mobilidade (PhoneSymbian RIMBlackberry Windows
Mébile,Android entre outros).

Atividades: Desenvolvimento e manutencdo de aplicativos
para celular em diferentes plataformas.

Tecnologias utilizadas: Java, CbjectiveC, C#
Contratacdo: CLT
Local de trabalho: Porto AlegreRS

Gerente de Projetos Web

>

Profissional pleno com experiéncia em gestédo de projetos.

Preferencialmente em projetos internacionais, multiculturais,
equipes mistas e distribuidas. Dominio erPidiBct,
ferramentas Office (PowerPoint, Excel, Word)

EPM.

Experiéncia anterior em programacao, modelagem de dados,
especificacdo de casos de uso, arquitetura de software.

Desejavetentificacad®MP
Planejamento, controle e execucao de projetos e programas.

Reporte das a¢des do projeto junto ao comité de decisao,
interacao com equipes (propria, do cliente e de eventuais
parceiros).

Controle orcamentario e de marcos dos projetos.
Gestao dos riscos.

Contratacao: CLT + Beneficios ou PJ

Local de trabalho: Porto AlegfeRS

Interessados enviar curriculo, com pretensédo de remuneragao
para contratacéo CLT ou PJ e disponibilidade de inicio para:
izabelamuniz@staffrh.inf.hindicando no assunto o cargo.
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