VAGAS ENVIADAS POR JOAO HONÓRIO 

1 DE JUNHO DE 2010
Compiladas por Antonio Caruso

Oportunidades de Trabalho  SP

Temos muitas seleções  voltadas para a área artística : seleções para  feiras , 

eventos , fotos, concursos , desfiles ,televisão , teatro e cinema com atualização 

diária/semanal.

DESCUBRA COMO FAZER PARA PARTICIPAR DAS MELHORES SELEÇÕES 

SAIBA  O SEGREDO DAS VENCEDORAS DE CONCURSOS DE BELEZA
COME SER CHAMADA PARA TRAQBALHAR NO EXTERIOR
Acesso com senha pela Internet , somente para os que tem fé , 

nada acontece se você não fizer nada

Infs : 9125-5337  (das 20:00 as 23:00) c/ Antonio 

Ou envie e-mail para rhfashion@globo.com
 (ENVIE TELEFONE PARA CONTATO)

Informe o assunto: seleções pela internet  

====
Assistente Financeiro/Controladoria ( Região da Av. Paulista)

- Experiencia mínima de 5 anos na área financeira,

- Habilidade na criação e análise de relatórios gerenciais

- Irá organizar a área com possibilidade de carreira

- Remuneração na faixa de R$2000

Consultor de Franquias ( Região da Av. Paulista)

- Experiencia mínima de 5 anos em consultoria comercial de franquias

- Habilidade de prospectar ativamente novos negócios

-  Remuneração na faixa de R$2500 + bonificação

Assistente de Manutenção de Informática ( Região da Av. Paulista)

- Experiência em manutenção de equipamentos, rede sem fio

- Conhecimento em Linux, redes Wifi,

- Habilidade em suporte ao usuário

- Remuneração R$1200

- Auxiliar Comercial ( Região da Av. Paulista)

- Experiencia em tmk ativo empresas;

- Habilidade em windows e internet 

- Remuneração R$800 + variável

Assistente de Criação - (região da Av. Paulista)

- Cursos técnicos ou superior completo ou em andamento em Web Design, Publicidade ou cursos afins; 

- Conhecimento dos programas gráficos (Ilustrator e Photoshop).

- Habilidade em criação de materiais ;

-  Remuneração na faixa de R$1200,00

 Consultor de Negócios Corporativo - Zona Sul

- Experiência comercial em consultoria de serviços;

- Forte habilidade em negociação e comunicação interpessoal;

- Desejável Graduação completa;  

- Veículo próprio;

- Remuneração com fixo e variável ( a partir de 1200,00)

 Gestor/Consultor de Atendimento a alunos; (Guarulhos, ABC)

- Forte habilidade em vendas e relacionamento;

- 2º grau completo;

- Faixa etária a partir de 22 anos;

- Remuneração com fixo e variável + benefícios ( a partir de R$950,00)

Professor de Inglês e/ou Espanhol Empresas para atuar em SP, Osasco, Alphaville, Granja Viana, Guarulos, ABC

- Proficiência no idioma;

- Experiência mínima de 2 anos em ministrar aulas em empresas;

- Desejável formação acadêmica em letras;

- Hora aula a partir de R$20,00

Natalia Ingrid

Assistente da Rede - Franqueadora

(áreas de Gestão de Pessoas e Engenharia de Educação)

Tel.: 2177-1665

natalia@sevenidiomas.com.br
=====

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS

Hypermarcas – Indústria de grande porte ramo de bens de consumo.

Região: Alphaville

O funcionário irá atuar no departamento de Recursos Humanos, realizando atividades como: arquivos,

auxílio na conferência de folha de pagamento, separação e distribuição de benefícios, justificativas de faltas,

cadastro de funcionários, auxiliar no ponto eletrônico, entre outras.

Salário: R$ 1.314,00.

Horário: de Segunda à sexta-feira das 08:00 às 16:10 e aos sábados das 08:00 às 13:10 horas.

Benefícios: Assistência médica, convênio com farmácias e algumas universidades, restaurante dentro da empresa,

Vale Transporte, fretado ou estacionamento na empresa, cesta básica e PLR uma vez ao ano.

Os interessados devem enviar o currículo no corpo do e-mail para:

tais.nogueira@hypermarcas.com.br
E escrever no assunto: Aux. De RH

Somente serão considerados os e-mail com o assunto: Aux. de RH.
=====

Analista de Recursos Humanos

- Experiência com Treinamento e Remuneração.

- Conhecimento sobre consultoria interna e sub-sistemas

Benefícios: Ass. Médica, Ass. Odontológica,

Seguro de vida e Refeição no local

Salário a combinar

PS: Encaminhar currículos com pretensão salarial.

Interessados encaminhar currículo para:

talitajarzinski@yahoo.com
=====

A Meta RH está com a seguinte oportunidade em aberto:

Analista de Impostos - São José dos Campos

Sólido conhecimento da legislação e da rotina fiscal pertinentes

aos impostos diretos, incluindo regras relativas ao Transfer-pricing

Forte conhecimento de contabilidade local e internacional.Apuração do

IRPJ, cumprimento das obrigações acessórias pertinentes aos

impostos diretos, incluindo a DIPJ (transfer-pricing).Respostas a

consultas advindas da operação local e da matriz relativas as

operações envolvendo impostos diretos.

Respaldo ao Head of Tax na elaboração, desenvolvimento e

implementação de projetos de planejamento tributário, assim como

suporte ao departamento jurídico no tocante ao contencioso

tributário administrativo e judicial

Formação Necessária:

   * Superior Completo em Administração de Empresas e Ciências

Contábeis.

Informações Adicionais:

   * Bons conhecimentos de informática – Office e SAP;     *

Inglês: Fluente;     * Vaga: Efetiva para trabalhar em São José

dos Campos.

Interessados enviar o currículo com pretensão salarial com o

assunto Analista de Impostos para anapaula@metarh.com.br
=====
Empresa de consultoria na área de Engenharia , contrata para inicio imediato profissional para a área Gerencial.

Descrição de cargo: Gestor Financeiro

Atividades:  Gestão financeira , sendo responsável pelo gerenciamento de contas a pagar,  tesouraria e operações bancárias.Desenvolvimento de planejamento financeiro, otimização de fluxo de caixa,negociações e conciliações  bancárias.Responsável pelo setor de compras em geral, dominio em finanças.Garantir o cumprimento das finanças e seus indicadores.Controlar rotinas administrativas pertinentes a área.Identificar, analisar e avaliar, pré requisito ter Atenção concentrada Conhecimento em excel nível intermediário.Sólidos conhecimentos em rotinas financeiras.

Experiencia anterior em Gereciamento Financeiro, por no mínimo 2 anos.

Competencias e habilidade: Ser dinâmico , responsável, criterioso.

Ter nível superior em Administração / com pós ou MBA em  Finanças

Ter CNH

Enviar cv com pretensão salarial para  michele_rh@hotmail.com
Atuar na região de São Bernardo do Campo

=====

Multinacional francesa no ramo de prestação de serviços contrata:

Auditor de Risco PL

Vaga CLT + pacote de beneficios

Local: Pinheiros - zona oeste de SP

Das 08:30 as 18:00

Resumo / missão do cargo: Mapear os riscos dos processos internos da organização.

Identificar os riscos inerentes aos processos e propor controles e soluções aos clientes internos.

Foco principal de atuação:processos de TI

- Formado em Tecnologia, Administração, Contabilidade, Economia ou áreas afins

Conhecimentos em Coso, Cobit, ITIL e Segurança da Informação, Mapeamento de Riscos, Desenho de controles mitigadores de risco e proposição de planos de ação e elaboração de matriz de riscos.

- Excel Avançado para extração e tratamento de dados.

- Inglês intermediário. Para leitura de manuais técnicos.

Interessados enviar CV com pretensão salarial para csantos@virtusrh.com
=====

Auxiliar de Recrutamento e Seleção.

Salário R$: 800,00 + VT + VR + Ass. Médica e Odontológica;

De 2ª a 6ª das 09h00 às 18h48

Local de trabalho: Vila Mariana e Vila Santa Catarina

Superior Completo ou Cursando;

Ter fácil acesso à região da Zona Sul.

Atuará com cadastro de candidatos, controle de seleções e processo de admissão.

Necessário ter experiência com atendimento e/ou administrativo.

Caso haja o interesse, envie seu currículo para o e-mail raul.goncalves@newstyle.com.br
 e mencione o cargo no título.

=====

Suporte Técnico JR

Superior completo ou cursando em TI

Residir próximo a Osasco.

Salario + beneficios

Operadores de Telemarketing

Salario, comissão e benefícios.

Fácil acesso a Osasco.

Enviar cv´s para: stela.silva@grupoprovider.com.br
=====
Analista de RH Jr./Pl.

Superior completo (Administração, Psicologia, Pedagogia)

Experiência de 2 anos na função

Experiência generalista na área de RH, pois irá se envolver com R&S, recolhimento de documentação, integração.

Salário: R$ 2.300,00

Vaga para São Paulo - SP

Os interessados devem encaminhar o currículo para o e-mail denise@rhi.com.br
com o título "Analista de RH" no assunto do e-mail.

====

Auxiliar de Serviços Gerais

Descrição das atividades:

ï‚·  Realizará serviços de manutenção predial (pinturas, consertos diversos, elétrica, hidráulica e transporte interno de materiais).

  Garantir a manutenção predial, identificando necessidades de reparos, definindo as prioridades, visando preservar as condições de funcionamento das instalações prediais.

ï‚·  Ensino Fundamental completo.

Observações:

ï‚·  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Seguro de vida em grupo, Vale-transporte

ï‚·  Regime de contratação: CLT (Efetivo)

ï‚·  Horário: Comercial de segunda a sexta.

ï‚·  Informações adicionais: Residir no ABC, possuir habilitação.

Faixa Salarial:

De R$ 650,00

Tatiane de Freitas

Recursos Humanos

E-mail:  teythy26@hotmail.com
====

ANALISTA COMERCIO EXTERIOR

 CONTROLADORIA

 ASSISTENTE DE  DP

 Todos com experiência na área, os interessados favor enviar currículos para e-mail abaixo:

 selecao@argelrh.com.br
=====

Perfil Truck

Masculino

Idade de 27 á 55 anos

CNH D ou E

Curso Mopp na validade ou vencido (de preferência na validade)

Candidatos de todo Estado de SP

Motorista com pelo menos 2 anos de experiência em caminhão truck.

Deve estar acostumado a estrada e a ficar viajando por 15 á 20 dias.

R$ 981,28 (piso da categoria) + incentivo + diária (incentivo e diária só falo na entrevista aqui na empresa)

Perfil Carreta

Masculino

Idade de 27 á 55 anos

CNH E

Curso Mopp na validade ou vencido (de preferência na validade)

Candidatos de todo Estado de SP

Motorista com pelo menos 2 anos e meio de experiência em carretas.

Deve estar acostumado a estrada e a ficar viajando por 15 á 20 dias.

R$ 1.077,21 (piso da categoria) + benefícios + incentivo + diária (benefícios, incentivo e diária só falo na entrevista aqui na empresa)

Lembrando que essa experiência deve ser comprovada em CTPS e/ou carta de referência (não precisa ser em papel timbrado, mas o carimbo da empresa é fundamental).

Interessados encaminhar CV para comercial.desafio@uol.com.br
=====

Analista de Recursos Humanos

- Experiência com Treinamento e Remuneração.

- Conhecimento sobre consultoria interna e sub-sistemas

Benefícios: Ass. Médica, Ass. Odontológica,

Seguro de vida e Refeição no local

Salário a combinar

PS: Encaminhar currículos com pretensão salarial.

Interessados encaminhar currículo para:

talitajarzinski@yahoo.com
=====

Assistente de Marketing

VAGA TEMPORÁRIA

Requisitos:

Inglês nível intermediário;

Superior cursando;

Formação:

Ensino superior cursando;

Cursos: Marketing, Comunicação ou áreas afins;

Atribuições:

Desenvolvimento de artes e texto de rotulagem;

Escrever texto de rotulagem (com base no briefing da equipe de Marketing);

Enviar texto para tradução;

Enviar e controlar prazo de desenvolvimento das artes em pdf;

Coordenar a aprovação de áreas envolvidas e envio para fornecedores;

  Coordenar o cadastro de novos produtos no Workflow;

  Cadastrar novos produtos no sistema SAP;

Coordenar todo o workflow respeitando prazos dos cronogramas de projetos desenvolvidos pela equipe de MKT;

Criação de contratos e pagamentos de fornecedores de trabalho desenvolvidos pela área de MKT;

Remuneração: Salário compatível com o mercado

Benefícios: Refeitório no local e fretado;

Local de Trabalho: Cajamar - SP

Observação: Currículos de outros estados/ cidades ou fora do perfil serão desconsiderados.

Favor enviar currículo via e-mail: thais.sel@proativarh.com.br
mencionando no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 CEP: 04736-000
=====
 Analista de Negócios Resseguro

 A Stefanini IT Solutions – multinacional brasileira, uma das

 maiores Consultorias em Soluções de Informática do Brasil,

 certificada pela ISO 9001 e CMMI nível 5,procura Analistas De

 Negócios para trabalhar em São Paulo.

 Atividade: Orientar os trabalhos de um grupo multidisciplinar do

 cliente.

 Requisitos do Perfil: * Modelo de Resseguro em Seguradora * Mercado

 Aberto * Ressegurador Privado

 Projeto 6 semanas com possibilidade de renovação/realocação

 Disponibilidade imediata.

 Por favor, enviar currículo com pretensão salarial.

 Email: celula2@stefanini.com
====
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS (Generalista mesmo)

 Experiência na área médico-hospitalar (Hospital, Clínica de

grande porte, Laboratório Farmacêutico ou Clínico ou Similares)

 Vasta experiência na área e já tendo ocupado posição gerencial.

 Não há distinção alguma de idade, sexo, origem, etc.

 Formação preferencialmente em Administração de Empresas (mas

não será desconsiderada outra formação acadêmica);

 Desejável Pós Graduação e Cursos de Especialização nas

diversas áreas que compõem a nossa Grande Área Recursos Humanos.

 Contratação efetiva CLT - Salário compatível com o mercado e a

posição, além dos demais benefícios inerentes.

 Quem tiver interesse ou indicações devem entrar em contato comigo

e/ou enviar currículo detalhado, com pretensão salarial e último

salário.

 Colocar no assunto: GER. RH-HOSPITALAR.

 SPEED CONSULT RH

 SEBASTIÃO PAIXÃO DE OLIVEIRA

 CONSULTOR DIRETOR

 Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar

 04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP

 Fones: 5087-8814 / 8866-0486 Fax: 5087-8810

 www.speedconsult.blogspot.com

 speedconsult@uol.com.br

=====

Temos uma oportunidade para trabalhar como Consultor de Recrutamento

Na  Catho Online.

 Atividades: Analisar os dados das vagas, interpretando as

informações ali

 contidas com o intuito de selecionar os melhores currículos;

Pesquisar

 currículos no site da Catho Online, filtrando os currículos mais

apropriados

 para as vagas analisadas; Contatar o cliente, a fim de alinhar as

 informações necessárias para realização de uma triagem

assertiva, buscando

 atender as necessidades dos clientes, assim como aumentar nosso

número de

 contratados; Focar na análise das vagas de nível executivo e de

maior

 complexidade, procurando entender com o cliente todos os requisitos

 exigidos, visando facilitar a triagem e simultaneamente atender a

todas as

 necessidades do cliente; Interagir estrategicamente com as

informações da

 vaga, visando buscar os currículos mais adequados para determinados

perfis;

 Prestar serviço de consultoria ao cliente, orientando-o sobre a

melhor forma

 de buscar o profissional desejado, fornecendo o suporte necessário

para

 fechamento da vaga.

 Local de trabalho: Alphaville

 Remuneração: entre R$ 2.000,00 e R$ 3.000,00 + VT + VR +

Assistência Médica.

 Horário: 2ª a 6ª das 08h às 17h48

 Os interessados deverão encaminhar o currículo com pretensão

salarial para

 talmas@catho.com.br
 Thaís Andréia Almas

 Recursos Humanos

 Tel.:(11) 4134.3500

 Ramal: 3503

 www.catho.com.br

=====

Analista de Marketing

 A Meta RH está com uma oportunidade em aberto para analista de

 Marketing com foco em Consumo para contrato temporário para

 multinacional americana.

 Formação Necessária:

 * Superior Completo em Marketing ou Publicidade e Propaganda; *

 Inglês avançado.

 Informações Adicionais:

 * Contrato temporário de 3 meses podendo ser renovado por mais 3

 meses; * Localização: Vila Olímpia - São Paulo/SP; *

 Salário a combinar; * Benefícios: Vale Alimentação e Vale

 Transporte.

 Interessados enviar cv com assunto Analista de Marketing para

 anapaula@metarh.com.br
=====

 ANALISTA DE CADASTRO

 Empresa do segmento de alimentos, da região Pinheiros,contrato

profisioanl com formação superior em Administração,ou área

afins,com experiência e focada em cadastro de clientes e

fornecedores no sistema SAP, lançamento e controle de notas fiscais,

que tenha atuado em empresas de consumo salário R$2000.00 +

Benefícios

 sueli.goulart@allis.com.br
 ANALISTA ADMINISTRATIVO DE VENDAS Senior

 Empresa do segmento alimentos da região Pinheiros, contrata

profissional com formação superior concluído em Adm, Economia

Processamento de dados ou área afins,dominar pacote Office

principalmente Excel e acess avançado SAP,fará alocação de

cargas,definindo quais produtos deverão ser alocados para as

regiões, acompanhamento da carteira de produtos vendidos Suporte aos

vendedores, representantes e gerentes de vendas, ajudar na melhoria

dos processos de informatização do departamento Salário R$3500.00

+ VT VR Ass. médica e odonto

 sueli.goulart@allis.com.br
 ANALISTA DE SISTEMA GESTÃO

 Empresa do ramo confecção cama,mesa e banho da região Zona

Sul,com ccs de kanba controle de qualidade , pessoa dinâmico

 Salário A combinar

 sueli.goulart@allis.com.br
 ANALISTA (CONTRATOS)área comercial

 Empresa do segmento de alimentos da região Pinheiros, contrata

profissional com formação Superior Direito,Administração ou

Economia, fará lançamentos dos pagamentos dos fornecedores e

clientes no sistema SAP,análise de contratos comerciais

Clientes,fornecedores e representantes com foco em grandes redes

varejista, gestão e acompanhamento financeiro desses

contratos,Pacote office(principalmente excel avançado,SAP Protheus-

Microsiga)Experiência em empresas de consumo será um diferencial

Salário R$2700.00 + benefícios

 sueli.goulart@allis.com.br
 ANALISTA CONTÁBIL (Controller)

 Empresa do segmento confecção cama,mesa e banho, da região Santo

Amaro contrata profissional com domínio da área financeira e

contábil salário R$4400.00 + benefícios

 sueli.goulart@allis.com.br
 ANALISTA PCP SR

 Empresa confecção ramo cama, mesa e banho, da região da zona Sul

contrata profissional com exp. neste área Conhecer sistema Lean de

produção Salário Salário a combinar + Benefícios

 sueli.goulart@allis.com.br
 ASSISTENTE DE COMPRAS (03 VAGAS)

 Local trabalho Vila Olimpia , profissional com experiência em

varejo de preferência em Hypermercado ou lojas de variedades

 Fará pesquisas em várias fontes da internet e bom negociador

Salário R$1500.00 + Benefícios

 sueli.goulart@allis.com.br
 AUXILIAR ADMINISTRATIVA

 Com experiência em escritórios despachantes , irá manusear

documentos de carros e manterá contato com orgãos competêntes da

área Local Trabalho São Caetano do Sul Salário R$1050.00 +

Benefícios

 sueli.goulart@allis.com.br
 COORDENADOR DE MERCHANDISING

 Empresa do ramo alimentos da região Pinheiros, contrata

profissional com perfil lider,para acompanhamento controle e

direcionamento das atividades dos promotores,distribuição de

materiais POP,captação e consolidação de relatórios.Análise e

viabilidade de suporte de merchandising a um PDV, facilitador dos

treinamentos Salário R$1200.00 possuir carro + benefícios e ajuda

de custos

 sueli.goulart@allis.com.br
 COORDENADOR DE VENDAS PLENO

 Empresa do segmento de alimentos, contrata profissional com

formação superior concluído

 Que tenha atuado no segmento empresas de Alimentos

 Dominar excel,atendimento de cadastro 70 clientes, planejamento de

vendas, negociação e pós vendas, liderança de equipe, execução

de pdv, implementação e gestão da política comercial mensal,

nível de investimento, preços mínimos Analise de resultados

(sell-out, atividade promocional ).

 Conhecimentos específicos da ST (substituição tributária e seus

efeitos de uma forma abrangente de tributos Salário R$2957.00 +

variável até 50% do salário+ benefícios .

 sueli.goulart@allis.com.br
 CRONOANALISTA

 Empresa da região Zona Sul do segmento de confecção cama,mesa e

banho contrata profissional,com experiência em produção

seriada,conhecer mensuração tempos e métodos salário R$1506.50 +

benefícios

 sueli.goulart@allis.com.br
 OPERADORA PLENO (Lojas pequenas de motos /carros usadas)

 perfil vendedora /negociadora

 Formação Administração /Economia ou Marketing concluído ou

cursando

 Local de trabalho atenderá Santo André,Baixada,Vale do Paraíba

Ribeirão Pires

 Instituição Financeira de grande porte, contrata profissional ,com

carro próprio, a manutenção de carteira de clientes, prospecção

de novos clientes, que tenha atuado em empresas média a grande porte

 Necessário forte em negociação.

 Salário a combinar + benefícios .

 sueli.goulart@allis.com.br
 REGULARIZADOR DE DOCUMENTOS DE CARROS

 Empresa parceira de leiloeiros da região S.Caetano do Sul, contrata

profissional com perfil de liderança e vasta experiência em

regularização de documentos de carros, que venha de Despachantes ou

área afins.Salário R$2800.00 a R$3000.00+ benefícios .

 sueli.goulart@allis.com.br

 TECNICA SEGURANÇA DO TRABALHO

 Empresa do ramo confecção cama, mesa e banho,da região Zona

Sul,Santo Amaro contrata profissional com formação técnica e que

tenha atuado na área

 sueli.goulart@allis.com.br
 VENDEDOR

 Que tenha atuado no ramo de alimentos (bebidas)

 Empresa do segmento de alimentos (que atende grandes redes

varejistas )contrata profissional para trabalhar em S. Paulo Salário

R$1371.00+ variável até 46% na base do fixo Ass. médica,Odonto,

seguro de vida Vale refeição R$308.00 Flex-car

Visa(gasolina)R$460.00 Ajuda de custos de R$305.00 e celular

sueli.goulart@allis.com.br
=====

 Analista de RH Jr./Pl.

 Superior completo (Administração, Psicologia, Pedagogia)

 Experiência de 2 anos na função

 Experiência generalista na área de RH, pois irá se envolver com

R&S, recolhimento de documentação, integração.

 Salário: R$ 2.300,00

 Os interessados devem encaminhar o currículo para o e-mail

denise@rhi.com.br
com o título "Analista de RH" no assunto do

e-mail.
=====
*VAGA ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS*

 Profissional será responsável por todo o processo de fechamento de

folha de

 pagamento, sendo que terá 01 assistente e um estagiário para

auxiliar nas

 suas funções.

 Requisitos:

 Sexo: Indiferente;

 Ensino superior completo ou cursando em Administração e/ou

Ciências

 Contábeis;

 Experiência: 5 anos em todas as rotinas de departamento pessoal:

fechamento

 mensal de folha de pagamento, obrigações anuais (DIRF e RAIS),

férias,

 rescisão, CNS, CAGED, SEFIP, benefícios, relacionamento com

Sindicato,

 acompanhamento e emissão de CND da previdência e CEF e

conhecimentos em

 implantação de Folha de pagamento;

 Pacote Office: Excel e Power Point;

 Imprescindível conhecimento no sistema de folha de pagamento e

ponto

 eletrônico FOLHAMATIC e PONTOMATIC;

 Perfil: Dinâmico, pró ativo, trabalho em equipe e espírito de

liderança

 também são requisitos necessários para este profissional.

 Ter fácil acesso: Zona Sul de São Paulo

 Salário: entre R$ 2.000,00 até R$ 2.500,00

 Benefícios: Vale transporte e/ou estacionamento, seguro saúde

Bradesco, vale

 alimentação e assistência odontológica.

 Horário: de segunda a sexta, das 08:00 as 17:48 hs.

 VAGA CONFIDENCIAL, enviar currículo para flaviocaro@ig.com.br
assunto analista RH.

=====

Vaga:* Supervisor de Call Center

*

Principais Atividades: Controle de Atendimento e indicadores, elaboração de

relatórios, rotinas administrativas, gestão de pessoas.

Necessário:

*Necessario experiência de 6 meses

*Ótimo relacionamento inter-pessoal

*Capacidade de Liderança

* Idade: a partir de  23 anos

Horario: 12:00hs as 21:00h   Aos sabados periodo de 4 horas por escala.

Salário: R$ 1.270,00 + Benefícios

Local de Trabalho: Bom Retiro (prox. ao metro Tiradentes - Linha Azul)

*Interessados devem enviar CV p/

empregos.aki@gmail.com
com o assunto “Supervisor“*

====

1) PROJETISTA DE PRODUTO SÊNIOR –PEÇAS AUTOMOTIVAS

Empresa multinacional de grande porte

ATRIBUIÇÕES E REQUISITOS:

- Imprescindível experiência no Catia V5 (sólidos e superfícies).

- Conhecimento de DFMEA (FMEA de produto); GD&T (Tolerância Geométrica) e aplicação prática em desenhos; cálculo estrutural.

- Inglês Avançado

- Conhecimento de peças estampadas e plásticas.

Local de Trabalho: Guarulhos - SP

2) ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

Empresa de grande porte

ATRIBUIÇÕES:

Receber notas fiscais, checar, fazer contabilização;

Registros e lançamentos contábeis;

Imposto de renda na fonte.

REQUISITOS:

Conhecimento em fiscal: contas a pagar; livros contábeis.

Superior completo ou cursando em Economia ou Contabilidade (último ano).

Desejável experiência prévia em Indústria.

Conhecimento em Visual Linx, será um diferencial.

3) ESTAGIÁRIO EM MARKETING

Empresa multinacional de grande porte

ATRIBUIÇÕES:

Compra, logística e controle de estoque de materiais promocionais; Organização de eventos; Controle de  premiação de Campanhas Promocionais; Divulgação de promoções; Pesquisa de satisfação.

REQUISITOS:

Cursando (2º ou 3º ano período noturno) Administração com Ênfase em Marketing; Publicidade e Propaganda. Necessário Inglês Fluente; Usuário de Pacote Office; Conhecimentos em SAP e Ilustrator.

Desejável vivência anterior em Marketing.

Local de Trabalho: São Bernardo do Campo

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: recrutamento@marcondelli.com.br
Colocar no "Assunto" o Título da vaga.

=====

Multinacional francesa no ramo de prestação de serviços contrata:

Auditor de Risco PL

Vaga CLT + pacote de beneficios

Local: Pinheiros - zona oeste de SP

Das 08:30 as 18:00

Resumo / missão do cargo: Mapear os riscos dos processos internos da organização.

Identificar os riscos inerentes aos processos e propor controles e soluções aos clientes internos.

Foco principal de atuação:processos de TI

- Formado em Tecnologia, Administração, Contabilidade, Economia ou áreas afins

Conhecimentos em Coso, Cobit, ITIL e Segurança da Informação, Mapeamento de Riscos, Desenho de controles mitigadores de risco e proposição de planos de ação e elaboração de matriz de riscos.

- Excel Avançado para extração e tratamento de dados.

- Inglês intermediário. Para leitura de manuais técnicos.

Interessados enviar CV com pretensão salarial para csantos@virtusrh.com
=====

Vaga: Auxiliar Departamento Pessoal (Efetiva).

Ramo de atividade: Escritório Contábil

Sexo: Feminino.

Idade: 19 a 30 anos

Formação: Ensino médio ou cursando áreas afins.

Experiência: Conhecimentos básicos em folha de pagamento (proventos e

descontos), cálculo de impostos (INSS, FGTS, IRRF), admissão e registro,

CAGED.

Local: Centro SP

Salário: De R$ 750,00 à R$ 1.000,00

Benefícios: VT + VR (R$9,32/dia) + AM e AO após 90 dias de experiência.

Favor enviar currículos dentro do perfil para

analistarh@aghoracontabilidade.com.br
, no campo assunto destacar Aux. Dpto.

Pessoal.

=====

- Auxiliar de Vendas de Seguros de Automóveis

- Consultor(a) de Seguros de Automóveis

Interessados encaminhar o cv para selecao@venicefiat.com.br
=====
Vaga 001/2010: Auxiliar de vendas

Salário: A combinar

Rotinas: Atendimento ao cliente, realizar processos de venda, cadastrar clientes e contatos em sistema ERP e CRM, realizar pós-venda e medir a qualidade do serviço oferecido e a satisfação do cliente, dar feedback ao coordenador de treinamentos sobre resultados e retornos das vendas e contatos realizados, participar em projetos e eventos fora da empresa feiras, reuniões, eventos de lançamento de produtos, visitas externas

Requisitos: Deverá ter experiência com venda de Cursos

Vaga 002/2010:  Consultor de vendas

Salário: A combinar

Rotinas: Atendimento ao cliente, vendas internas e externas de softwares e hardwares através de canais como telefone, email e visitas, participação em feiras e eventos, cadastro em sistema ERP.

Requisitos: Experiência com vendas. Já ter atuado com venda de softwares e hardwares, será o diferencial.

Interessados deverão enviar currículo para rh@cadritech.com.br
=====

Representantes

Comerciais

Se você é uma pessoa dinâmica, pró-ativa

comunicativa e que gosta de desafios, venha

fazer parte de nossa equipe.

Oferecemos:

 Exigimos:

Treinamento, Excelentes

Comissões e Premiações

 Experiência no segmento de

vendas, conhecimento em

informática, 2º grau completo.

Interessados enviar CV

vera.ros@terra.com.br
 VENDEDOR (A)  EXTERNO

 Representante Autorizado Nextel, busca profissional

com ou sem experiência, ambiciosos e dinâmicos, para

área comercial. Oferecemos ajuda  de custos, treinamento, comissões e premiações . média de ganhos de R$ 4.000,00

Enviar CV para vera.ros@terra.com.br
SUPERVISOR DE VENDAS

Representante Autorizado Nextel, busca profissional

com  experiência, ambiciosos e dinâmicos, para

área comercial. Oferecemos ajuda  de custos, treinamento, comissões e premiações .

Enviar CV para vera.ros@terra.com.br
OPERADOR TLMK  (ATIVO)

Representante Autorizado Nextel, busca profissional . Venha ser um de nossos operadores . Oferecemos ajuda  de custos, treinamento, comissões e premiações Oportunidades  reais de crescimento.

enviar CV p/  vera.ros@terra.com.br
SUPERVISOR DE  TLMK  (ATIVO)

Representante Autorizado Nextel,  busca profissional . Venha ser um de nossos colaboradores . Oferecemos ajuda  de custos, treinamento, comissões e premiações oportunidades  reais de crescimento.

enviar CV p/  vera.ros@terra.com.br
=====

Programador Java Jr.

Experiência em Programação Java, J2EE.

Conhecimento em JSF c/ Rich Faces.

Conhecimento nos principais Design Patterns.

Conhecimento nos frameworks Spring, Hibernate, Struts, JBOSS.

Conhecimento na metodologia UML.

Conhecimento em ambiente de desenvolvimento RAD e/ou Eclipse.

Noções / Conhecimento no ambiente de desenvolvimento Websphere.

Desejável conhecimento em CSS, Java Script e Adequação de códigos HTMLs p/ diferentes Browsers.

Local de trabalho: SBC/SP.

Tempo de projeto: 06 meses.

Forma de contrato PJ.

Os interessados, encaminhar Cv mencionando taxa/hora e disponibilidade para início.

Favor mencionar código vaga: Java_Jr_SBC.

Gisele Nunes Domingues

Triad Systems | Recursos Humanos

gisele.nunes@triadsystems.com.br

Tel: 11 3054.6628

=====

Analista de Materiais

Técnico em Mecânica

Conhecimento avançado com Excel;

Vivência com cadastro e codificação de materiais;

Residir na Zona Oeste e Fácil acesso a Vila Leopoldina;

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br

Analista Contábil

Técnico em Contabilidade ou Curso de Ciências Contábeis (completo ou em curso);

Vivência com toda rotina contábil (apuração de impostos, obrigações assessórias, classificação e lançamento contábil, etc);

Conhecimento Excel;

Imprescindível vivência com sistema ERP, de preferência microsiga;

Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br

Auxiliar de Cotação

Ensino Médio completo

Vivência com cotação de materiais (preferência do segmento elétrico e mecânico), follow-up;

Conhecimento intermediário em Excel;

Residir com fácil acesso a Vila Leopoldina (Zona Oeste);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira, das 08h00 às 17h30;

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br

Estagiário de Administração

Cursando 3º ou 4º Administração

Conhecimento com Excel;

Inglês Fluente

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br

Vendedor Interno

Ensino Médio Completo

Conhecimento com Excel;

Vivência com venda de produtos para indústria (preferencialmente no segmento de ferramentas, materiais elétricos, EPIs,etc);

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 08h00 às 17h30

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br

Separador

Conhecimento em separação de materiais;

Residir na Zona Oeste e Fácil acesso ao Jaguaré;

Horário de Trabalho: 2ª à 6ª Feira das 12h00 às 21h00 e Sábados alternados das 08h00 às 17h00

OBS: Os profissionais interessados deverão se cadastrar no site www.anfreixo.com.br

=====

*SUPERVISORES DE COBRANÇA

-Necessário experiência em call Center e/ou conhecimento de produtos bancários

- Horário de trabalho manhã e tarde

- Escala 6x1

- Salário R$ 1.200,00 + Benefícios

- Local de trabalho: Belém / República / SBC

*SUPERVISORES DE VENDAS

-Necessário experiência em call Center e/ou conhecimento de produtos bancários

- Horário de trabalho manhã, tarde e noite

- Escala 6x1

- Salário R$ 1.000,00 a R$ 1.200,00 + Variável +Benefícios

- Local de trabalho:  República /  Barra Funda / Sto Antonio (zona norte)

*SUPERVISORES DE SAC

-Necessário experiência em call Center

- Horário de trabalho manhã e tarde

- Escala 6x1

- Salário R$ 920,00 +Benefícios

- Local de trabalho:  Santana

Interessados encaminhar currículo para Caroline Nobre ccrnobre@atento.com.br
com o título da vaga desejada no "assunto" do e-mail.

=====

Consultor Comercial / Prospector de Novos Negócios

·  Deverá buscar novos negócios ativamente no setor imobiliário - construtoras, incorporadoras, administradoras, hotéis e shopping centers - para abertura de novos estacionamentos.

·  Irá realizar viabilidade financeira para abertura de novos negócios, abertura de novos contatos e relacionamento com prospects.

·  Fará frequentes visitas e prospecção de campo, apresentações, negociações, follow-up e propostas comerciais.

·  Experiência na área comercial em prospecção por telefone, visitas de apresentação no segmento imobiliário (incorporadoras, shopping centers, administradoras prediais, hospitais e universidades).

·  Excelente apresentação pessoal e fundamental.

·  Superior completo ou em curso

·  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Celular fornecido pela empresa, Combustível, Estacionamento

·  Regime de contratação: CLT (Efetivo)

·  Horário: Das 8h às 18h.

·  Informações adicionais: Possuir veículo é fundamental.

Faixa Salarial de R$ 2.000,00 a R$ 2.500,00.

Somente vamos analisar CV com foto e pretensão salarial.

Enviar CV para Alexandre no e-mail -     sequine@gmail.com
=====

Vaga para Terapeuta Cognitivo-Comportamental

Estamos selecionando Psicoterapeuta Cognitivo-Comportamental para atender em

clínica médica-psiquiátrica no HIGIENÓPOLIS MEDICAL CENTER, o primeiro

complexo integrado de medicina avançada de São Paulo.

É necessário ter experiência em atendimentos clínicos com os

principais transtornos psicológicos e psiquiátricos, desejável formação, especialização ou aprimoramento em TCC. Disponibilidade para início imediato.

Os interessados devem enviar curriculum resumido com foco na formação e experiência clínica em TCC (não enviar curriculum lattes), com urgência, para

clinicasocial@ig.com.br
Analista de Crédito/Financeiro Sênior

Requesitos:

-Formação: Economia, administração e contabilidade;

-Pós-graduação em finanças;

-Fluencia verbal e escrita na lingua inglesa.  Espanhol é desejavel;

-Sólida experiência com análise de crédito, balanço e de demostrações financeiras de PJ;

-Experiência com elaboração de política de crédito e procedimentos financeiros;

-Experência com rotinas de tesouraria: contas a pagar, contas a receber, câmbios e operações bancárias (captação e aplicação);

-O profissional deve ter postura e perfil efetivamente sênior;

-Experiência em médias e grandes empresas nacionais/multinacionais complementam o perfil;

Salário : R$ 5 mil - R$ 6 mil

Os interessados que possuem este perfil devem encaminhar CVs para o e-mail: oportunidades_052010@hotmail.com
=====

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS

Indústria Farmacêutica de grande porte

Região: Alphaville

O funcionário irá atuar no departamento de Recursos Humanos, realizando atividades como: arquivos,

auxílio na conferência de folha de pagamento, separação e distribuição de benefícios, justificativas de faltas,

cadastro de funcionários, auxiliar no ponto eletrônico, entre outras.

Salário: R$ 1.314,00.

Horário: de Segunda à sexta-feira das 08:00 às 16:10 e aos sábados das 08:00 às 13:10 horas.

Benefícios: Assistência médica, convênio com farmácias e algumas universidades, restaurante dentro da empresa,

Vale Transporte, fretado ou estacionamento na empresa, cesta básica e PLR uma vez ao ano.

Os interessados devem enviar o currículo no corpo do e-mail para:

taisrecrutamento@hotmail.com
E escrever no assunto: Aux. De RH

Somente serão considerados os e-mail com o assunto: Aux. de RH e cujo currículo esteja no corpo do e-mail.

ANALISTA FISCAL JR. (Temporário por 6 meses)

·         Formação Superior em curso ou completo: Administração de Empresas ou Ciências Contábeis;

·         Ensino Superior Cursando ou Completo Administração de Empresas ou Ciências Contábeis.

·         Experiência com faturamento, recebimento fiscal e apuração de impostos.

·         Salário R$ 3.3360,00 + Benefícios.

Os interessados deverão se cadastrar e candidatar-se na vaga através do site www.auxiliarempregos.com.br
=====

Assistente de RH

Compra e controle de VT e VR Acompanhamento de implantação de novos benefícios Acompanhamento e controle de nextel, multas, seguro de carros.

Formado ou cursando administração ou gestão em RH

É fundamental que esta pessoa tenha um perfil analítico, detalhista e comprometido, que goste realmente de fazer este perfil de trabalho.

·  Salário: R$ 1.000,00

·  Benefícios: VT ,VR e Seguro de vida em grupo,

·  Regime de contratação: CLT (Efetivo)

·  Horário: 2° a 6° feira - 8hs ás 18hs.

Enviar e-mail para currículo@mgd.com.br
=====

Project Manager – SAP, com inglês fluente.

Tempo de projeto: Indeterminado.

Local de trabalho: Tamboré/SP.

Contratação: PJ.

* Possuir disponibilidade para viagens.

Os interessados, encaminhar Cv em português e inglês.

Favor mencionar taxa/hora e disponibilidade para início.

Gisele Nunes Domingues

Triad Systems | Recursos Humanos

gisele.nunes@triadsystems.com.br

Tel: 11 3054.6628

=====
Empresa multinacional de grande porte do segmento de Seguros e Benefícios contrata:

Analista de Recursos Humanos Pleno

Superior completo em Psicologia

Irá realizar atividades de Recrutamento e Seleção de profissionais de todos os níveis, em São Paulo e filiais, . Será responsável pelo processo desde o alinhamento de perfil com gestores, abertura de vagas internas, negociação e contato com Consultorias, dinâmicas, entrevistas, avaliação psicológica, avaliações em inglês, contato com gestores até o fechamento da vaga, início do processo admissional e Integração de Novos Funcionários.

Necessário inglês no mínimo avançado

Desejável experiência em empresa de seguros

salário: 3.000,00+ todos os benefícios

Local de Trabalho: Morumbi SP

Interessados enviar cv para vivianesilva@rhi.com.br
=====

Analista de Recrutamento e seleção Pleno

Inglês fluente  ( imprescindível)

Experiência, no mínimo 2 anos  em recrutamento e seleçao para a área de Óleo e Gás. Domínio técnico dos perfis.

Superior completo

Experiência em gerência de conta , cliente será um diferencial .

Enviar currículo, em inglês e português  com pretensão salarial para rhrio09@gmail.com
=====

1)       ANALISTA CONTÁBIL SENIOR

Formação: Graduação em Ciências Contábeis ou afins.

Idioma: Inglês Fluente.

Conhecimentos: SAP,conhecimentos avançados de Excel e outros aplicativos do  Microsoft Office.

Conhecimentos de US GAAP e algum conhecimento de Reporte Financeiro Internacional Padrão, conhecimentos de IFRS e SPED.

Experiência:Experiência com análise de Fixed Assets. Atuação em projetos.

Principais atribuições: Definir, preparar, revisar e analisar diversas programações mensais, visando suportar o balanço e a declaração de renda.Certificar-se de documentação apropriada e apoio para a conciliação bancária mensal.

             Tipo da Vaga: CLT.

Local de Trabalho: Santana de Parnaíba.

2)       Desenhista Projetista

Formação: Técnico em Desenho de Projetos, projeto de Moldes, Tecnologia Mecânica c/ ênfase em Projetos e outros;

             Experiência necessária: Conhecimentos: sistema de AUTO-CAD e SolidWorks; Experiência em indústria, preferencialmente plástica,   

          embalagens, automotivas, cosméticos

        Interessados encaminhar currículos para brenda@soulan.com.br
=====

*Analista de Marketing

Jr*.

 Formação: Publicidade e Propaganda, Jornalismo ou Marketing.

Inglês Intermediário;

Pacote Office avançado

Requisitos Obrigatórios:

  - Experiência em relacionamento e negociações com veículos de

  comunicação, clientes e fornecedores.

  - Experiência em planejamento, execução, tráfego, checking e pós venda de

  mídia.

  - Experiência na administração de verba publicitária destinada à mídia,

  pesquisas de mídia, negociações de espaços, análise de propostas comerciais,

  atendimento a veículos, fornecedores e clientes.

*Responsabilidades e Atividades: *

  - Definição dos melhores formatos de comunicação para os lançamentos de

  Móbile,  mapeamento e construção (redação) do conteúdo, definição dos

  critérios de busca e acompanhamento pós-implantação.

  - Apresentação / negociação da estratégia de comunicação com áreas

  internas;

  - Acompanhamento e análise da performance da campanha.

  - Levantar oportunidades de melhorias e novas iniciativas no processo de

  comunicação e capacidade para implantá-las;

  - Responsável por levar a estratégia do negócio para a ponta;

  - Análise de Dados mercadológicos.

  - Garantir alinhamento com as diretrizes de linguagem do grupo e imagens

  do Branding

Remuneração: R$2.400,00 + VR+VT+AM+AO+PLR

 Interessados favor encaminhar currículo até 07/06 com ultima remuneração

para *cadastro.hunting@gmail.com
=====

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO DE DEMANDA E PRODUÇÃO

FORMAÇÃO ACADÊMICA/ÁREA:

 Superior completo em Administração, economia, logística, etc.

Experiência em programação de produção de produtos de alto consumo (alimentos, bebidas, cosméticos etc)

IDIOMAS:                      (X) ESPANHOL. NÍVEL:_intermediário

CONHECIMENTOS TÉCNICOS ESPECÍFICOS/CURSOS:

Deve conhecer os processos de S&OP, PVO, programação de produção, abastecimento de materiais

Deve ter experiência na função e habilidade de relacionamento.

CARACTERÍSTICAS PESSOAIS:

Dinâmico, pro ativo, bom relacionamento interpessoal,  trabalho em equipe, raciocínio analítico, organização e planejamento, bom nível de comunicação, deve ser aticulado e maduro profissionalmente.

DISPONIBILIDADE PARA TRABALHO EM BRAGANÇA PAULISTA

SALÁRIO: Aberto a negociação

Benefícios: Transporte (dentro de BP), alimentação, seguro de vida, cesta básica, convênio médico familiar (Unimed Nacional), convênio farmacêutico, PMR e SGD (Sistema de gestão de desempenho).

GERENTE DE MARKETING

Escolaridade: Ensino superior em marketing

Conhecimentos desejáveis:

Experiência de 04 a 05 anos na área de marketing

Experiência com gestão de equipes

Análise de tendências de mercado

Implementação de estratégias para desenvolvimento de novos projetos de marketing

Vivência na área de SAC, campanhas publicitárias, feiras e eventos

Boa capacitação empática, liderança e motivação

SALÁRIO: Aberto a negociação mais benefícios

Encaminhar currículos para: mirella@teamleasing.com.br
www.teamleasing.com.br

=====

Trainee de Projetos

Pré-Requisitos:

Formado em Sistema da Informação, Engenharia da Computação, Ciência da Computação, Análise de Sistemas e outros cursos de TI.

Fomados entre dezembro de 2008 e dezembro de 2009 

Conhecimentos em banco de dados

Habilidade de comunicação para fazer interface com cliente e equipe

Documentação

IMPORTANTE: Disponibilidade integral para viagem semanal

Os currículos devem ser encaminhados para: recrutamentodelage@gmail.com
 , no assunto deve constar o nome da vaga, Trainee de Projetos.

=====

Eletricista / Eletrotécnico.

Irá atuar em um motel de alto padrão, na região do Ipiranga.

Horário de trabalho: das 08:00 às 17:00h de 2ª feira à Sábado.

Sexo: Masculino - ( Pode ser aposentado).

Idade: Preferencialmente de 30 a indeterminado.

Buscamos profissionais com estabilidade em empregos anteriores no cargo de eletricista, certificações na área e preferencialmente formado pelo SENAI.

Terá de possuir conhecimento como eletrotécnico em motores.Será responsável por comandos de portões,bombas, tetos solares etc. ( Será avaliado em teste prático )

Salário: R$ 1.700,00

Benefícios: VT, restaurante na empresa e Assistência médica (Opcional).

Os curriculuns devem ser enviado no corpo do email.NÃO ACEITAMOS CV´s em anexo.

Email: gestaodepessoasrh@yahoo.com.br
Código: Eletrecista.

Curriculuns fora do perfil serão descartados.Não trabalhamos com banco de curriculuns.

====

GERENTE ADMINISTRATIVO â€“ NOTURNO.

Irá atuar em um motel de alto padrão, na região do Ipiranga.

Horário de trabalho: das 22:00 às 06:00h - Em escala 6x1, com folga às 2ª feiras.

Sexo: indiferente.

Idade: preferencialmente de 33 a 38 anos de idade.

Buscamos profissionais oriundos do ramo hoteleiro/moteleiro e do setor de serviços.Que já tenha atuado em escala e em horário noturno.

Será responsável pelo atendimento ao cliente e pela administração de funcionários/equipe.

Salário: R$ 2.500,00

Benefícios: VT, restaurante na empresa e Assistência médica (Opcional).

Os curriculuns devem ser enviado no corpo do email.NÃO ACEITAMOS CV´s em anexo.

Email: gestaodepessoasrh@yahoo.com.br
Código: Gerente Administrativo.

Curriculuns fora do perfil serão descartados.Não trabalhamos com banco de curriculuns.

=====

Promotora de Vendas masculino / feminino,de 19 a 40 anos

Salário R$ 630,00

VR R$ 8,00

VT

Temporário 3 meses e após efetiva

Trabalho nas cidades nas cidades de Limeira / Americana / Santa Bárbara.Limeira, pois fará essa cidade 2x/semana

Lojas de Brinquedos como Ri Happy, Lojas Americanas, Rosi Novidades, entre outras.

Reposição, abordagem, arrumação, limpeza.

Preferencialmente com experiência na área.

Terça das 09h as 18h / Quarta a sábado das 09h as 19h

Enviar cv para cv@gruponvh.com.br
, como o titulo da vaga

=====

Recepcionista / Motel â€“ NOTURNO.

Irá atuar em um motel de alto padrão, na região do Ipiranga.

Horário de trabalho: das 22:00 às 06:00h - Em escala 6x1.

Sexo: Feminino.

Idade: Preferencialmente de 23 a 35 anos de idade.

Buscamos profissionais oriundos do ramo hoteleiro/moteleiro e do setor de vendas e serviços.

Que já tenha atuado em escala e em horário noturno.

Será responsável pelo atendimento ao cliente.

Salário: R$ 1.360,00

Benefícios: VT, restaurante na empresa e Assistência médica (Opcional).

Os curriculuns devem ser enviado no corpo do email.NÃO ACEITAMOS CV´s em anexo.

Email: gestaodepessoasrh@yahoo.com.br
Código: Recepcionista/Motel.

Curriculuns fora do perfil serão descartados.Não trabalhamos com banco de curriculuns.

=====

