Vagas enviadas pela Flávia Aguiar em 16/04/10
Operador de Telemarketing Ativo de Vendas

Os interessados deverão comparecer munidos de seus documentos a partir de segunda-feira 19/04/2010 até sexta-feira 23/04/2010 (das 09:00 até as 16:00) e informar o título da vaga OPERADOR DE TELEMARKETING no seguinte endereço:
Rua Pirineus, 20 – Santa Cecília (Próximo ao Metrô Marechal Deodoro) 
Produto: diversos
Pré-requisitos indispensáveis:
Maior de 18 anos; 
Cursando o terceiro ano do Ensino Médio ou Ensino Médio Completo; 
Conhecimento básico em Informática; 
Perfil do candidato:
Flexível 
Desenvolto 
Dinâmico 
Sem erros de vocabulário e dicção 
Boas argumentações 
Contorno de objeções 
Não é necessário ter experiência na função.
Horários de Trabalho 
Manhã: 08h40min às 15h00min
Tarde: 15h10min às 21h30min
Sábados: 09h40min às 16h00min
O horário de trabalho poderá sofrer alterações. Os candidatos precisam ter disponibilidade de horário principalmente aos sábados.
Salário e benefícios: R$ 510,00 + comissão sem limite + VT (máximo de R$ 5,40 por dia) e VR (R$ 3,70 por dia).
Regime: CLT
Convênio com Faculdades: 
Cursos de Idioma: CNA
Assistência médica da Samcil após 3 meses.
Qualquer dúvida coloco-me à disposição

 

ENCARREGADO DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA
-Pré-rquisitos:
- Cursando ensino superior (prferencialmente Administração ou Engenharia);
- Experiência em atividades administrativas voltadas para o departamento de Assistência Técnica;
-Expriência na análise de relatórios, follow up de atividades e auditoria de departamento;
- Disponibilidade para pequenas viagens.
- Interessados dvem enviar e-mail para rh@madis.com.br,. Informar no assunto "Ass. Técnica".
 

 

Encarregado de Qualidade
Pré-requisitos:
- Cursando último ano de Gestão da Qualidade;
- Experiência anterior na área de qualidade de empresas do segmento de serviços;
- Expriência com atendimento de reclamações (Ouvidoria) e manutenção de certificação da ISO 9001.
 Interessados devem enviar CV com pretensão salarial para rh@madis.com.br. Mencionar no assunto "qualidade".
 
PS: É possível que as mensagens sejam classificadas como spam. Neste caso, o candidato recebrá uma mensagem que solicita a digitação de um código de libração. Após a conclusão deste procedimento a mensagem é liberada.
 
 

 

Estágio em Logística de Distribuição e Transportes: 
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos - SP 
 Atribuições:
 - Contatos e contratação com terceiros e agregados;
- Organizar documentação dos agregados;
- Liberação de motoristas junto ao Gerenciamento de Risco;
- Contato com clientes;
- Follow-Up de entregas;
- Recolher e organizar comprovantes de entregas, canhotos, romaneios;
- Acompanhar carregamento de veículos e expedição de produtos;
- Elaborar relatórios gerenciais;
- Elaborar e acompanhar os KPIs;
 Perfil Desejado:
 - Cursando Técnico ou Superior em Logística; 
- Vontade de aprender;
- Facilidade para lidar com as mudanças;
- Bom senso;
- Organização;
- Facilidade de Comunicação;
- Dinamismo, Pró-atividade e Comprometimento;
- Conhecimentos básicos em Excel e Word;
 Desejável:
 - Conhecimento em roteirização;
 Bolsa Auxílio: R$ 500,00 + Transporte
 Enviar curriculum somente por e-mail para: mario@viaessencial.com
 
 
TELEVENDAS
 CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
 Pacote Office.  
HABILIDADES:   
Flexibilidade;
Persuasão;
Bom relacionamento interpessoal;
Facilidade em trabalhar em equipe;
Dinamismo;
Pró-atividade;
Criatividade.
OFERECEMOS: 
Salário: R$ 510,00;
Comissão por vendas;
Vale Transporte;
Vale Alimentação;
Assistência Médica;
Assistência Odontológica;
Auxílio Creche;
Convênios - Descontos com Redes de Ensino (técnico e graduação) 
Oportunidade de Crescimento Profissional.  
PRÉ-REQUISITOS: 
Ensino Médio Completo;
Ter acima de 18 anos;
Disponibilidade de horário: Segunda a Sexta 15:00h às 21:20h; sábado horário único (09:40h às 16:00h);
Domingos e Feriados Nacionais Folga.
Cidades disponíveis para contratação: Campinas, Paulínia, Sumaré, Hortolândia, Valinhos, Vinhedo, Cosmópolis, Arthur Nogueira e Monte Mor.    
INTERESSADOS ENCAMINHAR CÚRRICULO COM O NOME DA VAGA NO ASSUNTO PARA recrutamentocampinas@algartecnologia.com.br.

 

Estagiário ou Profissional Junior: 

ILUSTRADOR / WEBDESIGNER 
Imprescindível possuir conhecimentos técnicos em: 
Photoshop (intermediário)

PowerPoint
CAD
Atividades: Tratar perspectivas, organizar e montar portfólios, apresentações de powerpoint. Atualização das imagens no site e no acervo da empresa.

 Horário de trabalho: a definir

Local de Trabalho: Jardins

Interessados (as) e dentro do perfil, favor enviar cv com urgência para o e-mail: hzambaldi@yahoo.com, especificando no assunto do e-mail: ILUSTRADOR / WEBDESIGNER e internamente a Pretensão Salarial.

 

 

 

Interessados, favor enviar Cv com ultimo salário e pretenção salarial para paula@novavisaoempregos.com.br, mencionando no assunto o título da vaga.
Grata
Paula L. Rosa
Psicóloga - paula@novavisaoempregos.com.br
Dept° de Recrutamento & Seleção/ Comercial
Fones: (11) 2440-5102 - 2440-9534
Cel: (11) 8296-3352 
www.novavisaoempregos.com.br 

----------------------------------------------------------
Esta mensagem foi verificada pelo E-mail Protegido Terra

VAGA QUANT. DE VAGAS FORMAÇÃO ACADÊMICA IDIOMA LOCAL DE TRABALHO SALÁRIO +/- SEXO EXPERIÊNCIA FAIXA ETÁRIA ESPECIFICAÇÃO
ENGENHEIRO QUALIDADE FORNECEDOR 2 ENGENHARIA MECÂNICA OU MECATRONICA INGLÊS FLUENTE GUARULHOS / SP 4000 M > 2 ANOS NA FUNÇÃO 25 – 40 SÓLIDA EXPERIÊNCIA NA ÁREA DA QUALIDADE DE FORNECEDOR AUTOMOTIVOS, CONHECIMENTO EM
TODAS AS FERRAMENTAS DA QUALIDADE; ANALISE E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS 8D; ANALISE DE PPAP; DESENVOLVIMENTO DE FMEA E ACOMPANHAR PERFORMANCE E DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDOR

ENGENHEIRO QUALIDADE FORNECEDOR 3 ENGENHARIA ELÉTRICA OU ELETRÔNICA INGLÊS FLUENTE GUARULHOS / SP 4.500,00 - 5.000,00 M > 3 ANOS NA FUNÇÃO 25 – 50 CONHECIMENTOS AVANÇADAS NAS FERRAMENTAS DA QUALIDADE (APQP, FMEA, PLANO DE CONTROLE,
8D, CSL, ETC). SÓLIDA EXPERIÊNCIA COM FORNECEDORES NO SETOR AUTOMOTIVO 
 
ENGENHEIRO QUALIDADE FORNECEDOR 2 ENGENHARIA MECÂNICA / MECATRONICA / PRODUÇÃO / INDUSTRIAL / ELETRÔNICA
INGLÊS FLUENTE SALTO/ SP 5.000,00 M > 2 ANOS NA FUNÇÃO 25 – 50 SÓLIDA EXPERIÊNCIA NA ÁREA DA QUALIDADE DE FORNECEDOR, CONHECIMENTO EM TODAS AS FERRAMENTAS DA QUALIDADE; ANALISE E SOLUÇÃO DE PROBLEMAS 8D; ANALISE DE PPAP; DESENVOLVIMENTO DE FMEA E ACOMPANHAR PERFORMANCE E DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDOR


ANALISTA DA QUALIDADE JR. 1 CURSANDO OU CONCLUÍDO ENGENHARIA MECÂNICA / PRODUÇÃO / MECATRONICA INGLÊS FLUENTE GUARULHOS / SP 2.400,00 M > 3 ANOS NA FUNÇÃO 24 – 35 DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES NACIONAIS E INTERNACIONAIS; SÓLIDOS CONHECIMENTOS EM CONFECÇÃO, SUBMISSÃO E APROVAÇÃO DE PPAP; AVALIAÇÃO DE FORNECEDORES; CONHECIMENTO EM
FMEA; APQP; MAS; PLANO 8D; ISO 9000; ISO TS 16949 E 14000; AUDITORIAS INTERNAS E EXTERNAS; LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE DESENHOS MECÂNICOS

REPRESENTANTE COMERCIAL DE MAQUINAS 2 SUPERIOR NA ÁREA EXATAS OU ENGENHARIA INGLÊS FLUENTE GUARULHOS / SP A/C M > 3 ANOS NA FUNÇÃO 25 – 45 EXPERIÊNCIA EM REPRESENTAÇÃO COMERCIAL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LIGADOS A ÁREA DE
CONSTRUÇÃO 
 
ANALISTA DE COMPRAS JR. 2 SUPERIOR NA ÁREA EXATAS OU ENGENHARIA INGLÊS INTERMEDIÁRIO CANOAS / RS 3.000,00 M/F > 2 ANOS NA FUNÇÃO 23 – 35 EXPERIÊNCIA EM COTAÇÃO DE PEÇAS TÉCNICAS E RESOURCING DE FORNECEDORES; EXPERIÊNCIA COM
NEGOCIAÇÃO DE PREÇOS; CONHECIMENTO DE SISTEMA (ERP); ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS GERENCIAIS; CONHECIMENTO DE PPAP E APQP. 

ENGENHEIRO DE VENDAS 1 ENGENHARIA PRODUÇÃO MECÂNICA INGLÊS AVANÇADO / ESPANHOL TÉCNICO SÃO PAULO / SP A/C M > 2 ANOS NA FUNÇÃO 25 – 45 PROSPECÇÃO DE NOVAS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO; ELABORAÇÃO E APRESENTAÇÃO DE COTAÇÕES E ANALISE DE CUSTOS PARA COMPRAS; ELABORAR PLANILHAS; VISITAS REGULARES A MONTADORAS


ANALISTA DE LOGÍSTICA 1 COMERCIO EXTERIOR INGLÊS AVANÇADO / ESPANHOL TÉCNICO GUARULHOS / SP 2500 M > 2 ANOS NA FUNÇÃO 23 – 35 GERENCIAMENTO DE TRANSPORTE; ANALISE DE  CUSTOS E PROCESSOS; ATENDIMENTO AO CLIENTE; CONHECIMENTO EM COMERCIO EXTERIOR E MERCADO DOMESTICO; EXPERIÊNCIA EM EXCEL AVANÇADO (MACROS E TABELAS DINÂMICAS) CONHECIMENTO EM DRAW BACK; INCONTERMS; AGENTE DE CARGA; MERCADO AUTOMOTIVO E LOGÍSTICA NACIONAL (AÉREO, RODOVIÁRIO, MARÍTIMO)


COMPRADOR PL 2 ENGENHARIA MECÂNICA INGLÊS AVANÇADO / ESPANHOL TÉCNICO GUARULHOS / SP 4.500,00 - 5.000,00 M/F > 2 ANOS NA FUNÇÃO 25 – 45 EXPERIÊNCIA NO SETOR AUTOMOTIVO EM COMPRAS PRODUTIVAS, PROCESSO DE NEGOCIAÇÃO DE CUSTO;
PROJETO DE REDUÇÃO DE CUSTO; PROCEDIMENTO DE COMPRAS; COTAÇÕES; ADMINISTRAÇÃO DE CONTRATOS E ORDENS DE COMPRAS; ELABORAÇÃO DE RELATÓRIO ESTATÍSTICO.

VENDEDOR EXTERNO 1 SUPERIOR NA ÁREA EXATAS OU ENGENHARIA INGLÊS FLUENTE GUARULHOS / SP A/C M/F > 3 ANOS NA FUNÇÃO 26 - 45
EXPERIÊNCIA COM VENDAS EM OPERAÇÕES
LOGÍSTICA; ARMAZENAGEM; SERVIÇOS DE
MANUSEIO E TRANSPORTES RODOVIÁRIOS;
PROSPECÇÃO DE NOVOS CLIENTES EM VENDAS DE
OPERAÇÕES LOGÍSTICAS; NETWORK NA ÁREA DE
ARMAZENAGEM.
 

 

Analista de RH Pleno e Analista de RH Sênior (Área de Treinamento e Desenvolvimento)

Formação: Superior Completo: Pedagogia, Administração, ou áreas afins;

Experiência na área de Treinamento & Desenvolvimento – Irá desenvolver os treinamentos, entrar em sala de aula para ministrar os treinamentos e coordenar consultorias.

Bons conhecimentos no pacote office – Word, Excel e Power Point

Periodo temporário 

(Necessário candidatos que não estejam trabalhando atualmenet)

Salário: R$ 3.455,00 (Pleno) e R$ 4.800,00 (Sênior)

Benefícios VT e VR 

Interessados enviar cv para vivianesilva@rhi.com.br Favor recortar e colar o cv no corpo da mensagem)

 

 

Vaga: Assistente Financeiro JR CONTAS A RECEBER

Contratação de funcionário temporário com possibilidade de efetivação após os 3 meses,

Salario: R$ 1.200,00 + VA R$ 200,00 + VR 14,00

· Efetuar o controle de Contas a Receber, e a rotinas pertinentes ao departamento;

· Efetuar conciliação bancária, classificação contábil, lançamento de extratos, e emissão de relatórios gerenciais;

· Experiência em fechamento de contratos de câmbio;

· Vivência em análise de crédito e Matemática financeira;

· Organizar, as notas fiscais emitidas, no arquivo fiscal juntamente com os canhotos devidamente assinados;

· Efetuar a organização e manutenção de arquivo de documentos que tramitam pela área, visando manter a integridade dos mesmos e facilitar eventuais consultas;

· Conhecimento do processo de emissão de notas fiscais e boletos bancários

· Conhecimento do processo NF-e/ Sped

Conhecimentos Específicos: 

Conhecimento avançado de aplicativos de informática (princip.Excel), Sistema Integrado de Informações – ERP, preferencialmente RM, Contas a Receber ; 
Conhecimentos de legislação e tributação de impostos fiscais; 
Conhecimentos de inglês. 


Habilidades e Competências Pessoais:

Atenção concentrada, agilidade mental, raciocínio lógico, habilidade numérica, dinamismo, pro atividade, comunicação verbal e escrita, objetividade, capacidade de organização e planejamento, relacionamento interpessoal. 


Formação superior completa ou cursando em Contabilidade, Administração ou Economia ou em curso

Enviar currículo com a informação ASSIST CONTAS A RECEBER para silvia.mussato@swissport.com.br

Candidato nº 02

Contratação de funcionário temporário com possibilidade de efetivação após os 3 meses,

Salário Inicial: 1.200,00 

Vaga: Assistente Financeiro JR CONTAS A PAGAR

Salario: R$ 1.200,00 + VA R$ 200,00 + VR 14,00

Perfil:

Efetuar o controle das notas fiscais e boletos para pagamento, separando-os e classificando-os por mês, a fim de cumprir datas e prazos estipulados; 
Experiência em conciliação bancária e lançamento de extratos; 
Conferir a aprovação de documentos de acordo com as políticas internas, para lançamento em sistema e posterior pagamento; 
Preparar os malotes para pagamentos em bancos diversos, assegurando as datas de vencimento e efetuando o controle dos mesmos para posterior baixa no sistema e controle da contabilidade; 
Organizar, as notas fiscais emitidas, no arquivo fiscal, através de caixas e pastas, com o objetivo de manter as vias em ordem e facilitar eventuais consultas; 
Efetuar a organização e manutenção de arquivo de documentos que tramitam pela área, visando manter a integridade dos mesmos e facilitar eventuais consultas; 


Conhecimentos Específicos: 

Conhecimento avançado de aplicativos de informática, Sistema Integrado de Informações – ERP, preferencialmente RM, Contas a Pagar; 
Conhecimentos básicos de Contabilidade e Finanças; 
Conhecimentos de legislação e tributação de impostos fiscais; 
Conhecimentos de inglês; 


Habilidades e Competências Pessoais: 

Atenção concentrada, agilidade mental, raciocínio lógico, habilidade numérica, dinamismo, pro atividade, comunicação verbal e escrita, objetividade, capacidade de organização e planejamento, relacionamento interpessoal; 


Formação superior completa ou em curso

Enviar currículo com a informação ASSIST CONTAS A PAGAR para silvia.mussato@swissport.com.br

Silvia Cristina Mussato

Human Resources Consultant

-----------------------------------
João, boa tarde!

Você poderia por gentileza divulgar a vaga abaixo.

Estamos com as seguintes oportunidades em aberto:

Analista Service Desk ( 6 vagas)

Skill/técnico: 

Dará suporte ao outlook, reset de senhas, suporte a emails

Deverá ter trabalhado com aplicativos em ambiente windows

O candidato será treinado pela empresa nos demais aplicativos e sistemas

Atividades:

Interface junto ao cliente para solucionar problemas técnicos

Instalação, manutenção, reinstalação de aplicativos

Será o primeiro nível de suporte

Fará abertura de chamados, dará suporte ao outlook (emails),reset de senhas

Espanhol avançado (irá dar suporte em espanhol)

Formação acadêmica em andamento ou curso técnico

Expriência de 1 ano

Local: Alphaville

Horário: das 08:00 as 17:00 hs ou das 17:00 as 24:00 hs

Contratação: CLT

Solicito currículo com pretensão salarial e caso tenha inidcações fique a vontade para passar meus contatos.

Atenciosamente,



Marcia Costa

Recrutamento & Seleção

GRUPO PRÓ RECURSOS HUMANOS

(011) 3149-9284
Visite o nosso site: www.grupoprorh.com
---------------------------------------

 

 

Consultoria em Informática, voltada para o desenvolvimento de soluções em multiplataformas, necessita de profissional para atender demanda de cliente de médio porte, abaixo o perfil:

Auxiliar Administrativo Financeiro

*Experiência de no mínimo 2 anos na área Administrativa Financeira
*É imprescindível experiência em Faturamento.
*Vivência em Consultoria no segmento de TI.
*Domínio no Pacote Office.
Aos interessados deverão encaminhar Currículo, via e-mail, destacando sua ATUAL REMUNERAÇÃO, PRETENSÃO
A FUNÇÃO em referência deverá ser colocada no Assunto do e-mail camila.souza@bvti.com.br.

Recepcionista

Consultoria em Informática, voltada para o desenvolvimento de soluções em multiplataformas, necessita de profissional para atender demanda de cliente de médio porte, abaixo o perfil:
*Experiência em Atendimento ao público e telefônico
*Agendar reuniões.
*Administrar contatos.
*Domínio no Pacote Office.
Aos interessados deverão encaminhar Currículo, via e-mail camila.souza@bvti.com.br, destacando sua ATUAL REMUNERAÇÃO, PRETENSÃO
A FUNÇÃO em referência deverá ser colocada no Assunto do e-mail.

Auxiliar de Serviços Gerais

Consultoria em Informática, voltada para o desenvolvimento de soluções em multiplataformas, necessita de profissional para atender demanda de cliente de médio porte, abaixo o perfil:
*Experiência em Limpezas em Geral em empresas
Aos interessados deverão encaminhar Currículo, via e-mail, destacando sua ATUAL REMUNERAÇÃO, PRETENSÃO
A FUNÇÃO em referência deverá ser colocada no Assunto do e-mail camila.souza@bvti.com.br.

Desde já agradeço João Honório.

Camila
 

 

Por gentileza, peço para anunciar as vagas abaixo:

Comprador Junior
Experiência com compras de produtor eletrônicos e acessários de informática.
Formação superior em Administração, Marketing, Engenharia.
Localização: São Paulo
Contratação: CLT

Assistente de Compras
Experiência com suporte ao comprador.
Vivência com análise de produto, cotação, precificação
Formação superior em Administração, Marketing, Engenharia.
Localização: São Paulo
Contratação: CLT

Assistene de Produto
Experiência com suporte ao comprador.
Vivência com análise de produto, cotação, precificação
Formação superior em Administração, Marketing, Engenharia.
Localização: São Paulo
Contratação: CLT

Analista Protheus Sr
Profundos conhecimentos em ADVPL e Protheus em TODOS os módulos 
Essencial ter lógica de programação 
Noções de redes (Windows) 
Desejável conhecimentos em SQL Server 2005 ou superior, Reporting Services, Analysis Services e Integration Services, MySQL, Linux Gentoo e OpenSUsE. 

Analista Protheus Jr.
Profundos conhecimentos em ADVPL e Protheus em TODOS os módulos 
Essencial ter lógica de programação 
Noções de redes (Windows) 
Desejável conhecimentos em SQL Server 2005 ou superior, Reporting Services, Analysis Services e Integration Services, MySQL, Linux Gentoo e OpenSUsE. 


Analista SQL Server Jr
Experiência com em SQL Server 2005 ou superior 
Vivência com Lógica de programação e Redes (Windows) 
Desejável em Reporting Services, Analysis Services, Integration Services, MySQL, Linux Gentoo, OpenSUsE, ADVPL e Protheus .
Superior em áreas afins completo ou cursando

Agradeço desde já,


Atenciosamente, 

Alexandre Bronze 
Recrutamento & Seleção 
GRUPO PRÓ RECURSOS HUMANOS 
(011) 3149-9276
Visite o nosso site: www.grupoprorh.com 
-------------------------------------

Agradecendo a Divulgação

Segue as Vagas abaixo relacionadas ATUALIZADAS 15/04/2010

Rua Dr. Bráulio Gomes 36 1º andar Travessa da Rua 7 de Abril (entre as 02 estações do metrô Anhangabaú e República) das 8 as 12.30 14 hs as 16.30 hs WWW.allis.com.br

ANALISTA DE CONTROLADORIA PLENO 

Outra Temporário para efetivação 

Formação superior em C,Contábeis,Administração ou Economia,ccs em sistema de consolidação de informações (Hyperion Enterprise/Planning)experiência em fechamento e reporting gerencial USGAAP(imprescindível)participara dos fechamentos BR GAAP 

Descrição do cargo:Reporting funcional ao controller da unidade de negócios no Brasil participando ativamente da gestão da função de Back Office de contabilidade local e Internacional,Inglês para conversação 

Salário A/C 

sueli.goulart@allis.com.br 

GERENTE DE RELACIONAMENTOIII. 

Salário a Combinar + AM + AO + Seguro de Vida + Previdência Privada + PPR + Restaurante Interno e VR (12,00) + Estacionamento Interno Gratuito + Reembolso por Km + Celular + Notebook

ATUAÇÃO

Atuará como interface entre os clientes e as equipes técnicas, controlando os resultados das ações e melhorias solicitadas. Acompanhará a execução dos serviços de forma a garantir o nível de serviço acordado. Desenvolverá o relacionamento consistente com clientes especiais e irá gerenciar o nível de satisfação dos clientes. Atuará em negociações críticas. Irá visitar clientes e interceder em seus interesses. Será responsável pela entrega de serviços. 

Relacionamento com aproximadamente 30 clientes, de 1.000 até 5.000 funcionários;

Identificar novas oportunidades e se conquistar passar para a área de Vendas (sem variável);

Visitas programadas pelo cliente, uma vez por mês;

Elaboração e apresentação de business cases para clientes;

Elaboração de Indicadores de satisfação;

EXIGÊNCIAS

Inglês fluente 

3 anos de experiência em Relacionamento à clientes de empresas de diversos segmentos, preferencialmente Call Center e Serviços;

Experiência em atendimento a clientes, gestão de relacionamento, processos de qualidade gestão de projetos e processos. 

Ensino Superior completo.

É um diferencial conhecer folha de pagamento 

sueli.goulart@allis.com.br 

OPERADOR CAIXA/ATENDIMENTOS CLIENTES10 vagas 

Masculino , formação 2ª grau,com experiência em carteira.Aeroporto Congonhas 

16 as 22 hs (6 hs )e 02 vagas para 22 as 6 hs .

Barra Funda horários 15 as 23 hs ( 8 hs ) 03 vagas Salário R$712.00 + benefícios Trabalha 6 por 1 01 folga na Semana e 01 domingo por mês . 

Shopping Santa Cruz 16 as 22 hs ( 6 hs de trabalho R$610.00+ Benefícios

sueli.goulart@allis.com.br 

SUPERVISOR DE OPERAÇÕES.

Experiência com gerenciamento de equipes e ter trabalhado com atendimento ao público(grandes públicos)ter exp. em empresa de gerenciamento de lojas de food fast varejo ,conhecer normas de vigilância sanitária, informática 

sueli.goulart@allis.com.br

VENDEDOR TECNICO 

Empresa dede maquinários pesados (Tratores/empilhadeiras)contratam 03 profissionais com formação Superior preferencialmente Engenharia com conhecimentos em Espanhol, possuir carro próprio, com experiência em atendimento para locações,vendas para Industrias,logísticas,e construção etc..

Salário R$2500.00 + comissão +notebook,nextel,celular, vale refeição R$18.00/dia Vale combustível R$1200.00, ass. médica e odonto cesta básica e seguro de vida .

sueli.goulart@allis.com.br

Mecânico de Refrigeração – 01 vaga

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres)

Ginásio Completo – Senai ou equivalente na área de Refrigeração – CNH obrigatórioR$1.300,00+VT+VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00

Local de Trabalho: Manutenção Volante Ipiranga

Mecânico de Refrigeração – 03

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres)

2º Grau Completo – Senai ou equivalente na área de Refrigeração - R$1.450,00+VT+VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: 01 vagas das 21:00 às 06:00 em escala 6X1

01 vagas das 19:00 às 07:00 em escala 12X36

01 vagas de 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00

Local de Trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

Mecânico de Refrigeração – 01 vaga

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres)

Ginásio Completo – Senai ou equivalente na área de Refrigeração

R$1.166,47+40% insalubridade (R$1.370,47)+VT+VR (R$5,60)+AM

Horário de Trabalho: das 19:00 às 07:00 em escala 12X36

Local de trabalho: Morumbi (próximo estação de trem Morumbi)

Eletricista de Manutenção Predial – 01 vaga

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos,2º Grau Completo - Senai ou equivalente em Elétrica e NR-10

R$1.000,00+30% periculosidade (R$1.300,00)+VT+VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36

Local de Trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

Meio Oficial de Elétrica Predial – 01 vaga

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial.

2º Grau Completo - Senai ou equivalente em Elétrica e NR-10. 

R$678,44+30% periculosidade (R$881,97)+VT+VR (R$5,60)+AM

Horário de Trabalho: 01 vaga das 07:00 às 19:00 em escala 12X36 

Local de trabalho: Morumbi (próximo estação de trem Morumbi)

Operador de BMS – 01 vaga

Experiência comprovada em CTPS com monitoração e operação de sistema de supervisão predial (BMS) nas áreas de ar condicionado, elétrica e missão crítica

2º Grau Completo - R$1.300,00+30% periculosidade (R$1.690,00)+VT+VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: das 06:00 às 18:00 em escala 12X36

Local de trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

Oficial de Manutenção Civil – 01 vaga

Experiência com reparos de manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e pintura.

2º Grau Completo – R$1.000,00+VT+VR (8,80)

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 11:00 às 19:48 

Local de trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

------------------------

João, bom dia!

Você poderia por gentileza divulgar a vaga abaixo.

Estamos com as seguintes oportunidades em aberto:

Analista de Administração de Vendas ( 02 vagas)

Perfil: 

Experiência em elaboração e análise de relatórios comerciais.

Atividades:

Interface junto a equipe de vendas para a coleta de informações comerciais

Inserção de dados em relatórios comerciais (por exemplo sell-in/sell-out)

Análises de relatórios

Suporte a elaboração de forecasts e planos de negócios

Interface junto as áreas de suplly chain, vendas e atendimento ao cliente

Inglês intermediário (leitura e escrita)

Desejável conversação

Superior Completo

Expriência de 2 anos

Local: próximo a Berrine

Horário: das 08:00 as 17:00 hs 

Contratação: CLT

Solicito currículo com pretensão salarial e caso tenha inidcações fique a vontade para passar meus contatos.

Atenciosamente,



Marcia Costa

Recrutamento & Seleção

GRUPO PRÓ RECURSOS HUMANOS

(011) 3149-9284
Visite o nosso site: www.grupoprorh.com
 

 

1- Advogado(a) pleno(a)   

- Experiência profissional de no: mínimo 5 anos, com sólidos conhecimentos na área Trabalhista contenciosa e consultiva. 

  

- Idioma – inglês fluente 

  

2- Advogado(a) Junior 

- Experiência profissional conhecimentos na área Trabalhista contenciosa e consultiva 

-  Idioma – inglês fluente 
  

3- Estagiário Direito nas áreas: 

  

Contencioso Cível 
7º 8º semestre 

OAB-E 

Ingles 

  

Trabalhista 

7º 8º semestre 

OAB-E 

Ingles 

  

Aos interessados: favor encaminhar CV para: administracao@dobler.com.br 

  

Grata 

  

Noemy 

  

 

 

Atualmente, estou realizando um processo de seleção de PORTEIROS para a região de Moema. Assim, conto com a ajuda de vocês, encaminhando possíveis candidatos, dados de possíveis candidatos ou mesmo outras formas de recrutamento para esse tipo de profissional.

Função: PORTEIRO – para condomínio de alto padrão

Local de trabalho: MOEMA, próximo ao Shopping Ibirapuera (imprescindível que o candidato tenha fácil acesso)

Escala de trabalho: 4 x 2 – turnos de 12 horas

Salário: R$ 633,68 + bônus de 20%

Benefícios: V.T; V.R.; Convênio Odontológico, Convênio Farmácia, Seguro de Vida e Uniforme. A empresa oferece ainda plano de carreira.

Os interessados podem comparecer de segunda a sexta feira, das 07:00 às 17:00 na Rua Augusta, 257 – 6º andar (próximo a estação Anhangabaú do metrô) munidos de documentos pessoais para preenchimento de ficha e realização de entrevista ou podem entrar em contato no telefone 3154-4324 e falar com Sergio.

Agradeço a atenção e a ajuda de todos.

Atenciosamente,

Sergio Massami Nakamura 
GRUPO PROTEGE 
Departamento Corporativo de RH 
Setor de Recrutamento e Seleção 
selecao.rh.sp@protege.com.br
 

 

 

Projetista de iluminação (1 vaga)
 

Softwers solicitados:

Dialux 

AutoCAD (diferencial)

Formação: Cursando ou concluído cursos de arquitetura, decoração de interiores ou áreas afins.

Atuação: Irá até o cliente fazer todo o levantamento do projeto vinculado a iluminação, formulará propostas.

Salário: a combinar

VT

VR

Seguro de vida

Horário de trabalho: 8hs ás 18hs com 1:15hs de almoço de segunda a sexta

Local: Barra Funda

CNH: diferencial

E-mail para envio de CV: curriculo@mgd.com.br
 

Coordenador administrativo (1 vaga)
 

Trabalhos administrativos

Divisão e administração de tarefas entre colaboradores

Domínio em Excel

Facilidade em lidar com metas

Experiência em coordenação será um diferencial

Formação: Administração ou áreas afins

Salário: a combinar

VT 

VR

Seguro de Vida

Horário de trabalho: 8hs ás 18hs – com 1:15hs de almoço

Local: Barra Funda

E-mail para envio de CV: curriculo@mgd.com.br
 

 
Auxiliar de manutenção:
 

- Certificado NR 10 – Norma regulamentadora de segurança em instalações e serviços de Eletricidade Módulo Básico 40 horas. (obrigatório)

- Experiência em instalações elétricas prediais  

- Idade mínima de 18 (dezoito) anos.

 

Salário – 767,80
VR - 12,00
VT

Seguro de vida

- Várias regiões de SP

E-mail para envio – currículo@mgd.com.br
Telefone: 38643755 - Adriana

 

 

Eletricista:
 
- Certificado de eletricidade básica de 80hs (obrigatório)

- Certificado NR 10 – Norma regulamentadora de segurança em instalações e serviços de Eletricidade Módulo Básico 40 horas (obrigatório)

- NR-18 (se possível)

- Experiência em instalação de luminárias/Predial

- Idade mínima de 18 (dezoito) anos.

Salário – 917,40 + 275,22 (periculosidade)
VR - 12,00
VT

Seguro de vida

- Várias regiões de SP

E-mail para envio – currículo@mgd.com.br
Telefone: 38643755 - Adriana

 

 

 



Técnico em Segurança do Trabalho
Masculino ou Feminino
Entre 28 e 38 anos
Com ampla experiencia na rotina, especificamente em fábrica.

Auxiliar Administrativo
Feminino
Entre 26 e 32 anos
Cursando nivel superior
Com experiencia em atendimento interno, agendamento de reuniões, recepção e atendimento de candidatos, atendimento telefonico, planilhas, controles, entre outras atividades do Setor.

Assistente de Depto Pessoal
Feminino
Entre 28 e 38 anos
Cursando nivel superior
Com ampla experiencia em depto pessoal e foco em folha de pagamento

Coordenador de Projeto de Melhoria Contínua 
Masculino
Entre 28 e 40 anos
Com formação em Engenharia
Com ampla experiencia em implementação de processos de melhoria contínua, Organização geral de fábrica, readequação - lay out, entre outras atividades da Coordenação.

IMPORTANTE: Exceto o Coordenador de Projeto de Melhoria Contínua, os demais candidatos devem residir na região de Carapicuiba e imediações.


Os currículos devem ser encaminhados no email - vanusa@altacoppo.com.br - com expectativa salarial.
----------------------
Prezados, boa tarde,

Gostaria de contar com sua ajuda para a divulgação de nossas vagas.

Muito obrigada!

Eletricista de Serviços Externos (Mogi Guaçu)

Local: Mogi Guaçu (SP)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica ou, eletrônica (Ensino Médio Completo). Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência. 

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Mecânico de Serviços Externos (Mogi Guaçu)

Local: Mogi Guaçu (SP)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de mecânica/mecatrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos em Manutenção Mecânica, leitura de desenhos e catálogos mecânicos.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

VAGA URGENTE!!!!

Eletricista de Serviços Externos (Americana)

Local: Americana (São Paulo)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica/eletrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Mecânico de Serviços Externos (Curitiba)

Local: Curitiba (Paraná)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos em Manutenção Mecânica, leitura de desenhos e catálogos mecânicos.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga. 

2 Eletricista de Serviços Externos (Curitiba)

Local: Curitiba (PR)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica/eletrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletromecânico(Curitiba)

Local: Curitiba (PR)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica/eletrônica/mecânica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Tecnólogo de Aplicação de Campo (Curitiba)

Local: Belo Horizonte (PR)

Requisitos: Formação em Tecnologia Elétrica/Eletrotécnica. Vivência com manutenção corretiva e preventiva de grandes equipamentos (talha, ponte rolante), suporte aos técnicos, disponibilidade para viagens, vivência com PLC, inversores de frequência, automação industrial, start up de equipamentos, controles microprocessados.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Vendedor (Cotia)

Local: Cotia - SP

Requisitos: Formação completa. Conhecimentos em formação de preço, orçamentos técnicos, vendas técnicas, leitura e interpretação de desenhos técnicos, cálculo de preços e negociação de pedidos. Inglês – avançado. 

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Orçamentista (Cotia)

Local: Cotia - SP

Requisitos: Formação completa. Conhecimentos em orçamentos técnicos, vendas técnicas, leitura e interpretação de desenhos técnicos, cálculo de preços e negociação de pedidos. 

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Tecnólogo de Aplicação de Campo (Belo Horizonte)

Local: Belo Horizonte (PR)

Requisitos: Formação em Tecnologia ou Engenharia. Vivência com manutenção corretiva e preventiva de grandes equipamentos (talha, ponte rolante), suporte aos técnicos, disponibilidade para viagens, vivência com PLC, inversores de frequência, automação industrial, start up de equipamentos, controles microprocessados.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletricista de Serviços Externos (Belo Horizonte)

Local: Belo Horizonte (MG)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica/eletrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

2 Eletricistas de Serviços Externos (Rio de Janeiro)

Local: Rio de Janeiro (RJ)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletricista de Serviços Externos (Três Lagoas)

Local: Três Lagoas - MS

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica ou, eletrônica (Ensino Médio Completo). Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência. 

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Mecânico de Serviços Externos (Três Lagoas)

Local: Três Lagoas - MS

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de mecânica/mecatrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos em Manutenção Mecânica, leitura de desenhos e catálogos mecânicos.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhservice@demagcranes.com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

-----------------------------------
Sr. João, boa tarde,

Por gentileza, peço para anunciar as vagas abaixo:

Comprador Junior
Experiência com compras de produtor eletrônicos e acessários de informática.
Formação superior em Administração, Marketing, Engenharia.
Localização: São Paulo
Contratação: CLT

Assistente de Compras
Experiência com suporte ao comprador.
Vivência com análise de produto, cotação, precificação
Formação superior em Administração, Marketing, Engenharia.
Localização: São Paulo
Contratação: CLT

Assistene de Produto
Experiência com suporte ao comprador.
Vivência com análise de produto, cotação, precificação
Formação superior em Administração, Marketing, Engenharia.
Localização: São Paulo
Contratação: CLT

Analista Protheus Sr
Profundos conhecimentos em ADVPL e Protheus em TODOS os módulos 
Essencial ter lógica de programação 
Noções de redes (Windows) 
Desejável conhecimentos em SQL Server 2005 ou superior, Reporting Services, Analysis Services e Integration Services, MySQL, Linux Gentoo e OpenSUsE. 

Analista Protheus Jr.
Profundos conhecimentos em ADVPL e Protheus em TODOS os módulos 
Essencial ter lógica de programação 
Noções de redes (Windows) 
Desejável conhecimentos em SQL Server 2005 ou superior, Reporting Services, Analysis Services e Integration Services, MySQL, Linux Gentoo e OpenSUsE. 


Analista SQL Server Jr
Experiência com em SQL Server 2005 ou superior 
Vivência com Lógica de programação e Redes (Windows) 
Desejável em Reporting Services, Analysis Services, Integration Services, MySQL, Linux Gentoo, OpenSUsE, ADVPL e Protheus .
Superior em áreas afins completo ou cursando

Obs.: Favor enviar currículos junto com a pretensão para o e-mail: alexandre.bronze@grupoprorh.com

------------------------------

 

 

Vaga para trabalhar em contas à pagar. 

 

Local: Barueri.

Remuneração: R$ 1.000,00

Tipo de contratação: CLT 

 

Atividades: Recebimento de notas fiscais, Inclusão de pagamento no banco; Envio de arquivo CNAB, quitação, atendimento a fornecedores, entre outras atividades da área.

 

Requisitos: Superior completo ou cursando administração de empresas, contabilidade, Gestão financeira ou áreas afins.

Residir próximo Barueri.

Conhecimento avançado em Excel.

 

Os interessados devem enviar com urgência o CV para o email apf.recrutamento@yahoo.com.br, com a sigla finan.pag.

 

Atenciosamente,

Natalia

 

 

Analista de registros JR
Profissional com experiencia em assuntos regulatórios de produtos químicos.
Interessados favor enviar currículo para julianamarino@rfrh.com.br
E-mails sem pretensão salarial serão desconsiderados.
Favor enviar currículos no máximo até 18/04.

 

 

Preciso de um profissional com conhecimento de Altiris (Symantec). 

Necessitamos de um recurso para trabalhar com esta ferramenta na operação Redecard, este recurso atuará no cliente na manutenção, controle e administração desta ferramenta para o serviço de gestão de ativos. 

Horário comercial - das 9 às 18h. 

Salário: R$ 4.000,00

Por favor, enviar o currículo para g.cunha@pvsystem.com.br
 

 

Gostaria de divulgar algumas vagas de RH - segue abaixo:

Analista de RH Junior (Código – Junior)
REQUISITOS :
Sexo indiferente
Superior Completo em administração de empresas ou áreas afins (exceto psicologia e pedagogia)
Experiência com rotinas do Departamento Pessoal e Folha de Pagamento
Imprescindível experiência com sistema de folha de pagamento RM LABORE 
Irá trabalhar diretamente com pagamentos do departamento de RH 
Necessário disponibilidade de horário e para viagens 

Horário: De segunda a sexta das 9:00hs as 18:00hs
Salário: A combinar
Benefícios: VR (R$ 17,00) + VT + Assistência médica Sul América + Assistência Odontológica + SV Metlife 

Analista de RH Senior (Código - Sênior)
REQUISITOS :
Sexo indiferente
Superior Completo em administração de empresas ou áreas afins (exceto psicologia e pedagogia)
Experiência em toda rotina do Departamento Pessoal , Folha de Pagamento e Encargos 
Domínio em folha de pagamento RM Labore e Ponto RM Chronus
Necessário disponibilidade de horário e para viagens

Horário: De segunda a sexta das 9:00hs as 18:00hs
Salário: A Combinar
Benefícios: VR (R$ 17,00) + VT + Assistência médica Sul América + Assistência Odontológica + SV Metlife 

As pessoas interessadas deverão encaminhar Cv, mencionando código, último salário e pretensão salarial para harumi@protonconsultoria.com.br
 

 

Favor anunciar essa vaga para o grupo, agradeço 

 

Vaga: Analista Sistema da Qualidade Jr. 

Local: Itapevi 

Salário: em torno de R$ 1800,00. 

Formação: Administração, Engenharia ou Química 

Idioma: Inglês avançado 

Cursos: ISO/TS16949 / ISO9001
          Desejável - ISO14001
          Desejável - OHSAS18001
          Desejável - PPAP / APQP / FMEA / 5S 

Atividades: 
– Dar suporte ao Supervisor do Sistema de Gestão Integrado nas atividades pertinentes à manifestação do Sistema da Qualidade
– Efetuar treinamento das instruções, procedimentos métodos de trabalho relativos às normas de qualidade a todas as áreas envolvidas.
– Atualizar e monitorar indicadores
– Programar e participar das Auditorias Internas do Sistema de Gestão Integrado.
– Elaborar e revisar procedimentos, instruções e métodos de trabalho.
– Atuar no tratamento de reclamações de cliente, não-conformidades, ações corretivas e preventivas relativas ao sistema de gestão. (registro, analise de causa, planejamento de ações, verificação de eficácia e monitoramento da execução das mesmas).
– Dar suporte e treinamento nas bases de dados de sistema de documentos SHEQ 
– Acompanhar visitas e auditorias de clientes quando solicitado.
– Efetuar auditoria de processo em Fornecedor quando solicitado.
– Monitorar os requisitos legais.
– Responder as solicitações de clientes (questionários, certificados, FISPQ, boletins e fichas de emergência, licenças, etc.)
– Monitorar índices de fornecimento junto aos clientes.
– Participar das equipes multifuncionais para elaboração de APQP´s,quando aplicável.
– Monitorar a identificação e avaliação dos Aspectos e Impactos Ambientais bem como dos Perigos e Riscos a saúde e segurança dos processos e serviços da Henkel.
– Coordenar análises de substâncias restritas conforme Diretiva RoHS, quando aplicável.
– Coordenar o processo de cadastro de itens no IMDS (International Material Data System), quando aplicável.
– Coordenar o processo de emissão de PPAP’s, quando aplicável.
– Monitorar requisitos de clientes, bem como coordenar junto às áreas analise de atendimento aos mesmos.
- Coordenar e realizar auditoria de Processo, Produto, Sistema e 5S.
– Coordenar junto as áreas as atividades do programa 5S. 

Experiência:  na área de Sistema de Gestão da Qualidade 
Empresas que tenha trabalhado: Sugerido: Segmento industrial, automotivo/auto-peças 

Mandar cv para FLÁVIA@TIMBRE.SRV.BR no assunto colocar analista da qualidade

 

 

 

