Vagas enviadas pela Flávia Aguiar em 15/04/10
Estamos com vagas para atuar como assistente de manutenção predial conforme descrição abaixo, favor divulgar:
 

QUANTIDADE DE VAGAS: 5
LOCAL DE TRABALHO: Região central de São Paulo
SALÁRIO: R$1.000
BENEFÍCIOS: Vale transporte, assistência médica e odontológica (opcionais);
PERFIL:
Sólidos conhecimentos em manutenção predial (alvenaria, pintura, elétrica, hidráulica, telefonia);
Desejável curso de eletricista (mas não é imprescindível);
 

Necessário ter fácil acesso á região central de São Paulo e disponibilidade de horário.
 

Interessados entrar em contato pelo telefone: 3111-1611 ramal 1699 falar com Sheila.
 

 

Sheila Monteiro
Recrutamento e Seleção
Drogaria Onofre Ltda 
Praça da Sé, 170  4º Andar
Sheila.Monteiro@onofre.com.br
Tel. (11) 3111-1611 Ramal 1699
 Exibir detalhes 
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OPORTUNIDADE DE TRABALHO
 
A Emphasys IT Solutions, empresa que atua com desenvolvimento de software / sistemas e alocação, seleciona profissionais no perfil abaixo para atuação em nossa fábrica de software localizada na região da Paulista. 
·        Estagiário WEBDESIGNER 
Imprescindível possuir conhecimentos técnicos em: 
Photoshop (intermediário)
Flash (intermediário)
HTML e CSS (básico)
Desejável:
Java script 
Atividades: Auxiliará o web designer na elaboração de protótipos de aplicações a serem desenvolvidas para clientes; 
Terá envolvimento direto com cliente na elaboração de conteúdo para sua intranet; 
Estudo dirigido em ferramentas de gerenciamento de conteúdo (próprias e de terceiros).
 Bolsa de R$ 700,00 + VT
Horário de trabalho: das 09h00 Às 16h00 (com intervalo de 1h para almoço) 
Interessados (as) e dentro do perfil, favor enviar cv com urgência para o e-mail: rh@emphasys.com.br especificando no assunto do e-mail: "Estágio WEB"
 

 

	Vaga- Gerente de RH
 Empresa em Expansão Contrata: Gerente de Recursos Humanos
Ramos de Atividade: Saúde

Requisitos: Superior Completo ( Administração, Direito, Psicologia)

Desejavel: Pos graduação

Conhecimento: - Relações Sindicais (Imprescindível)

                       - Atividades de Departamento Pessoal

                       - Recrutamento e Seleção

                       - Treinamento e Desenvolvimento

                       - Cargos e Salários

Salário: A combinar + Benefícios

Os currículos deverão ser encaminhados para: vagas.prorh@yahoo.com.br




 
 

 

Prezados, solicito que NÃO encaminhem CVs fora do perfil abaixo solicitado. A maioria de vocês sabe a dificuldade que é encontrar profissionais dentro do perfil desejado, e recebendo muitos fora dele, fica ainda mais complicado. Preciso finalizar esta posição em tempo record! Não trabalharei outras vagas, portanto, POR FAVOR, não mandem curriculuns relacionados a outros perfis, pois serão desconsiderados. Desde já grata pela colaboração de todos!
ANALISTA ADM/FINANCEIRO JR.
Para atuar em Multinacional de grande porte do segmento de eletroeletrônicos.
Profissional com experiência em rotinas administrativas/financeiras, controle de pagamentos, conferência de despesas, solicitação de aprovação, inserção de dados no sistema, controle e lançamento de notas fiscais, auxilio no controle de budget e elaboração de relatórios de controle.  
Requisitos: Formação superior em Administração, Ciencias Contábeis, Finanças.
                    Conhecimentos avançados de Excel (tabela dinâmica, fórmulas, proporção, Proc V, congelamento, graficos)
                    Inglês AVANÇADO
                    Residir próximo ou fácil acesso a região do Shop. Morumbi, zona Sul de SP.
 ATENÇÃO: SERÃO REALIZADAS PROVAS PARA COMPROVAÇÃO DE CONHECIMENTO EM EXCEL E NO IDIOMA INGLÊS. 
 Candidatos no perfil, favor encanminhar CV em português e em inglês para jusbarai@gmail.com com assunto FINANCEIRO JR.
 
 



VAGA URGENTE PARA INICIO IMEDIATO
Limpador - 20 vagas
Conservação e limpeza de escritório, remoção de pó e manchas de teto, parede, interruptores, quadros, armários, mesas, arquivos, portas, janelas e equipamentos.
Salário: R$ 520,00 
Benef: VT + CB + VR ou RL
Horário: Total disponibilidade 
Local de trabalho: Zona Sul,Taboão e Embú 
OS INTERESSADOS DEVEM COMPARECER À RUA BARÃO DE ITAPETININGA, 140 1º E 12ºANDAR PARA ENTREVISTA NESTA 5ª,6ª E 2ªFEIRA DAS OITO E MEIA AS 11 HORAS. (DIAS 15,16 E 19 DE ABRIL) COM CURRÍCULO.
Preciso muito de indicações, agradeço se me auxiliarem na divulgação da vaga.
Respec RH 32595777 ramal 237 e 238
e-mail para glaucia@respec.com.br

-----------------------------------
Empresa no interior de SP, proximo a Campinas contrata para inicio imediato:
ENGENHEIRO CALCULISTA – (3 vagas) formação eng. Civil, naval ou mecânica, domínio em calculo estrutural para estrutura metálica e afins, desenvolvimento de estrut. Metálicas do tipo pórtico e semi pórtico, domínio em solid works, verificação de estrutura por meio de simulação de carga no solid works, desejável inglês avançado ou intermediário.
Os interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial e colocar no assunto o titulo da vaga para f.intellectus@hotmail.com com urgência.

----------------------------------

VAGA: Especialista Planejamento de Trafego
• Formação Acadêmica: Ensino Superior Completo 
• Conhecimentos/Experiência especifica: administrador do sistema TotalView, planejamento de Tráfego. 
• Competências necessárias: Capacidade de liderança, perfil consultivo, habilidade de negociação, firmeza na manutenção de suas posições e comprometido. 
• Principais responsabilidades: Suportar as áreas de Planejamento de tráfego no uso do sistema TotalView. Elaborar e suportar processos de Planejamento de tráfego que envolvam o sistema TotalView, interagir com fornecedores de sistemas de Planejamento de Tráfego e realizar benchmark da ferramenta TotalView com outras ferramentas de mercado. Supervisionar a publicação mensal do ranking de aderência à escala das operações. Interagir com as áreas técnicas para garantir o perfeito funcionamento do sistema TotalView. Orientar a equipe de administradores do sistema TotalView.Atuar consultivamente junto as áreas de Planejamento de tráfego na utilização do sistema TotalView. Capacitar as equipes de Planejamento de Tráfego no uso do sistema TotalView. 

Analista de Planejamento MIS II
• Formação Acadêmica: Ensino Superior Completo - (Processamento de Dados, Análise de Sistemas, Matemática ou Estatística). 
• Conhecimentos em micro informática: Excel e Acess Avançado com VBA, BI e banco de dados; 
• Principais responsabilidades: Elaborar novos relatórios e realizar alterações complexas (novas visões, novos campos, novos cálculos, etc). Definir novos métodos e conduzir a sua replicação para demais relatórios. Responsável por Gerar, Analisar e Publicar informações e através deste fluxo interagir e apoiar os gestores e executivos às tomadas de decisão e direcionamento das estratégias. Garantir a credibilidade (Assertividade) e o prazo (SLA) de entrega dos relatórios, estudos e análises. Elaborar o KPI e apresentá-lo semanalmente. Elaborar estudos e análises para melhoria dos processos dos clientes dedicados. Deve analisar as informações, diagnosticar desvios e propor alternativas de melhorias, desenvolver e apresentar pilotos para aplicação nas operações dedicadas, implantar projetos, acompanhar resultados, além de fazer interface com áreas de apoio local, operações e relacionamento; 

Att. 
Neuza Benatto
email para retorno dos cvs - rhvagas08@yahoo.com.br
 

 

01 vaga de Vendedor/Representante Comercial
Vendas externas e internas.
Vendas de serviços terceirizados, temporários, call center, seleção de pessoal, portaria, limpeza etc.
Não precisa ter carro.
Salário há combinar, ajuda de custo e comissão.
Média salarial R$ 5.000,00 mês.
Será CLT.
Profissionais do ramo de consultoria em RH ou Agência de empregos.
Encaminhar cvs urgente.
cristiano@techservicerh.com.br
 

 

 

Cargo: Analista técnico de assistência técnica

Atividades: 

Ø  Realizar orçamentos para manutenção de equipamentos e peças de substituição;

Ø  Supervisionar o conserto de componentes eletroeletrônicos;

Ø  Analisar e solucionar reclamações de prestadores de serviços como Assistências técnicas;

Ø  Elaborar, implantar procedimentos e instruções operacionais.

Ø  Visitar, acompanhar procedimentos dos postos autorizados;

Ø  Controlar e administrar as ordens de serviço enviadas pelos postos autorizados;

Ø  Aprovar e acompanhar pedidos de peças de reposição para reparação; 

Ø  Fornecer informações aos postos autorizados, esclarecendo sobre as características técnicas dos produtos e modelos de comercialização. 

Ø  Garantir a aderência do posto autorizado a políticas e procedimentos.

Ø  Desenvolver e implementar procedimentos dos processos administrativos.

Ø  Avaliar o desempenho dos postos autorizados em relação às métricas estabelecidas.

Ø  Manutenções corretivas e preventivas;

Ø  Acompanhamento e melhoria de produtos, visando sempre à qualidade; 

Ø  Gerenciamento de estoque de peças.

Requisitos: 

Ø  Habilidades Pessoais: Capacidade de integrar pessoas, organização, eficiência, boa comunicação interpessoal, iniciativa, liderança, pro atividade e sociabilidade, capacidade analítica.

Ø  Habilidades Gerenciais: Acompanhamento de resultados, capacidade de resolver problemas, coordenação de equipes, Gestão Operacional, liderança.

Ø  Conhecimentos técnicos: possuir conhecimentos em componentes eletroeletrônicos do segmento industrial (eletro beleza será um diferencial).

Ø  Necessário: Formação Superior completo/ Tecnólogo, pós-graduação será um diferencial

 Benefícios:
 Contratação CLT
salário à combinar
Oferecemos: TR/Plano de saúde/ Plano odontológico
Local de trabalho: Vila das Mercês – SP
Horário: de 2º a 6º das 8:00 às 18:00 
Enviar cv com pretensão salarial para e-mail: vagas@gamaitaly.com.br
 
 

Gostaríamos de convidá-los para participar de nosso processo seletivo para São Paulo para a vaga de Agente de Atendimento Célula tradicional (produto bancário)
Empresa: Teleperformance
Líder mundial no mercado de outsourcing de Contact Centerts contrata:
Atividades desenvolvidas: 
Para atuar com atendimento a clientes de uma instituição financeira (Banco de grande porte) com atendimento sofisticado, que surpreenda ao cliente, personalize os contatos e crie experiência diferenciada sobre a concorrência.
Oferecemos:
Salário: R$600,00 (+ 15% comissão) 
Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Auxílio Creche, 
Seguro de vida em grupo, Vale Refeição e Vale-transporte. 
Regime de contratação: Regime CLT (Efetivo); 
Escala: 6x1 
Período: 6h20 
Vários horários 
Plano de Carreira
Local de trabalho: Água Branca (prox. a estação do metro Barra Funda)
Necessario: 2º Grau Completo ou Superior cursando, experiencia na area de atendimento, e noções de informatica.
O processo seletivo ira ocorrer no dia 15 de Abril ou 16 de Abril, as 9:00 horas na Praça da Republica, 128 – 7º Andar – Metro Republica.
Por favor, confirmar sua participação respondendo este e-mail.
Grata
www.teleperformance.com.br
 


Analista de Recrutamento e Seleção Sênior
Especialista em hunting, com formação em Psicologia. Preferência para quem reside na zona sul de São Paulo. A(o) candidata(o) deverá ter disponibilidade de horário e para viagens esporádicas. Informar mínimo de salário aceitável.
CV para: marcia.oliveira@sodexo.com

---------------------------------------
Estamos com duas vagas para nossa área de recrutamento e seleção e gostaríamos de saber de sua disponibilidade e interesse para estas oportunidades.
A forma de contratação é como estagiário ou pessoa jurídica, sendo que no segundo caso é necessário que a pessoa seja titular da PJ e que esta já esteja aberta.
Local de trabalho: Avenida Angélica, metrô Marechal - São Paulo
Horário: 9h às 18h
Atividades: Anúncio de vagas, triagem de currículos, contato telefônico, entrevista e laudo.
Disponibilidade para início imediato
Caso você atenda a estes requisitos e tenha interesse em ser envolvido em novos processos responda a este email enviando o questionário abaixo preenchido. Os candidatos que tiverem se cadastrado previamente em nosso banco de talentos, terão seus currículos avaliados prioritariamente.
Para agilizar o processo e poupar o tempo do candidato, pedimos a gentileza que caso tenha interesse pelas oportunidades encaminhe-nos este email de volta com as questões abaixo respondidas.
1. Cadastre seu currículo em nosso Banco de Talentos. Acesse o endereço www.compromisso.net opção Banco de Talentos para um atendimento prioritário.
2. Responda ao questionário abaixo:
. Caso tenha se cadastrado, qual seu código dentro do banco de talentos?
b. Tem interesse em contratação como estagiário ou PJ? 
c. Qual a pretensão salarial?
d. Tem experiência recrutamento e seleção? Se sim, quais perfis trabalhou? Algum de tecnologia?
e. Comunica-se em inglês? Como classifica seu domínio do idioma?
f. Comunica-se em espanhol? Como classifica seu domínio do idioma?
g. Em quais etapas do processo seletivo você costuma atuar?
h. Mora em que região da cidade?
i. Tem CRP ativo?
j. Precisa de qual prazo para iniciar um novo trabalho?
Aceitamos também indicações de profissionais que atuem na área de recrutamento e seleção.
-------------------

COORDENADORA DE RH
Experiência:
R&S: recrutamento e entrevista por competências;
T&D: elaboração de materiais e experiência em ministrá-los
Remuneração variável e comissões;
Rotinas de departamento pessoal;
Vivência com FOPAG, cálculo e conferência de impostos;
Negociação com sindicatos;
Experiência em administração de contratos de terceiros – PJ;
Conhecimentos em legislação trabalhista;
Experiência em processos de certificação de qualidade - ISO e etc.
Atuação como preposta em ações trabalhistas.
Perfil comportamental:
Visão sistêmica;
Habilidade numérica;
Foco em pessoas. 
Formação:
Formação superior em administração ou psicologia.
Mandar currículo natalia@comark.com.br e no assunto RH/SP

Programador

Escolaridade: Superior cursando em Ciências da Computação, Sistemas da Informação, Design ou qualquer faculdade relacionada.
Experiência requerida: Necessário saber realizar programação Java e também criar templates e design quando necessário.
Conhecimentos: Ferramentas de design (Corel, Photoshop, Adobe, etc) e programação Java.
Remuneração: CLT + benefícios (Enviar CV com pretensão salarial)
Local de trabalho: Avenida Paulista
Currículos para rubia@voxage.com.br
 

Coordenador de Vendas e Operações
São Paulo/SP
Para atuar em empresa de prestação de serviços. 
-Experiência anterior na área de Vendas em empresas do setor de Serviços, Mercado Financeiro ou Educacional.
-Coordenará o trabalho de 6 pessoas envolvendo as áreas de vendas e pré-vendas.
-Será responsável por idealizar e aplicar treinamentos internos e externos.
-Captará novos clientes e potencializará os recursos da rede. Deverá desenvolver atividades também operacionais. 
-Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais. 
-Interessante se tiver passaporte. 
-Inglês fluente. 
-Formação superior completa.
Interessados favor enviar currículo com pretensão salarial e o título "Coordenador de Vendas e Operações" para marioncaruso@ricardoxavier.com.br

Vendedor Externo
Interior de SP e Vale do Paraíba.
Para atuar em empresa multinacional na área de máquinas e equipamentos.
-Experiência na área de vendas, com foco em vendas técnicas (pneumática, hidráulica, siderurgica, equipamentos, máquinas, indústrias de plástico(máquinas),auto peças, fabricantes de bombas, compressores etc.)
-Fará visita a clientes e prospecção no interior de São Paulo e Vale do Paraíba.
-Disponibilidade para viagens.
-Inglês Avançado.
-Formação: Técnico em Mecânica ou Engenheiro Mecânico.
Interessados favor enviar currículo com pretensão salarial e o título "Vendedor Externo" para marioncaruso@ricardoxavier.com.br

---------------------
Empresa do ramo jurídico contrata:
Recepcionista Bilíngüe
Disponibilidade para trabalhar das 10h às 20h
Inglês avançado/fluente para atendimento pessoal e telefônico
Conhecimentos em Word, Excel e Internet
Remuneração de R$1.300,00 a R$1.500,00/mês (regime CLT)
Benefícios e Convênios: vale refeição, vale transporte/fretado executivo, convênio médico e odontológico, participação nos lucros e resultados, subsídio educacional, outros convênios: parques, cinemark, academia, farmácias e ginástica laboral.
Local de trabalho: Av. Brigadeiro Faria Lima – Pinheiros – São Paulo/SP.
Currículos devem ser enviados com foto para o e-mail: aburckarte@glpi.com.br e colocar no assunto RB.



Aux./Assist. Administrativo 
Disponibilidade para trabalhar período integral de 2ª a 6ª
Inglês avançado/fluente (escrita e leitura)
Domínio em Word, Excel e Internet
Que esteja cursando ou que já tenha concluído o curso superior em Letras
Remuneração de R$1.500,00/mês (regime CLT)
Benefícios e Convênios: vale refeição, vale transporte/fretado executivo, convênio médico e odontológico, participação nos lucros e resultados, subsídio educacional, outros convênios: parques, cinemark, academia, farmácias e ginástica laboral.
Local de trabalho: Av. Brigadeiro Faria Lima – Pinheiros – São Paulo/SP.
Currículos devem ser enviados com foto para o e-mail: aburckarte@glpi.com.br e colocar no assunto AAAJ.

-------------------------------------

1. Cargo: Auditor da Qualidade – RESIDIR NA REGIÃO DE INDAIATUBA
Carga Horária:das 7:00 às 17:00 (de segunda à quinta) e das 7:00 às 16:00 (às sexta), com intervalo de 1:00 hora para as refeições. 
Conhecimento técnico exigido e tempo de experiência anterior necessário:
1.1. Leitura e Interpretação de Desenho Técnico Mecânico;
1.2. Utilização de instrumentos de medição tais como paquímetro, altímetro, micrômetro, transferidor de graus, dentre outros pertinentes ao setor de aramados;
1.3. Conhecimento de máquinas de soldagem com foco direcionado à situação e adequação à sua utilização; 
1.4. Integração Innara compreendendo aspectos de Qualidade, Segurança, Regulamento interno, Informações gerais da empresa;
1.5. Documentações do SIGQ pertinentes à sua atividade.
1.6. Necessária experiência anterior de 6 meses na função.
Escolaridade mínima exigida:Ensino fundamental completo.

2. Cargo: Ajudante de Manutenção – RESIDIR NA REGIÃO DE INDAIATUBA
Carga Horária:das 7:00 às 17:00 (de segunda à quinta) e das 7:00 às 16:00 (às sexta), com intervalo de 1:00 hora para as refeições. 
Conhecimento técnico exigido e tempo de experiência anterior necessário:
- Auxiliar na manutenção das maquinas, bem como a instalação de novos equipamentos acompanhado do Líder de manutenção mecânica e elétrica;
- Auxiliar no atendimento das solicitações de manutenção predial e periférico;
- Auxiliar na manutenção preventiva;
- Executar o trabalho de acordo com as sistemáticas estabelecidas em documentações do SIGQ.
- Manter o ambiente e os equipamentos de trabalho sempre limpos e organizados.
CONHECIMENTO:
Noções em metrologia;
Noções em mecânica e pneumática;
Noções de solda elétrica
Necessária experiência anterior de 6 meses na função.
Escolaridade mínima exigida:Ensino fundamental completo.

2. Cargo: ½ Oficial Eletricista – RESIDIR NA REGIÃO DE INDAIATUBA
Carga Horária: das 7:00 às 17:00 (de segunda à quinta) e das 7:00 às 16:00 (às sexta), com intervalo de 1:00 hora para as refeições. 
Setor Manutenção
- Executar atividades de reparação em circuitos elétricos; 
- Instalar motores, bem como a sua ligação;
- Executar manutenção em equipamentos, mecânica e elétrica;
- Auxiliar no atendimento das solicitações de manutenção predial e periférico;
- Auxiliar na manutenção preventiva;
- Executar o trabalho de acordo com as sistemáticas estabelecidas em documentações do SIGQ.
- Manter o ambiente e os equipamentos de trabalho sempre limpos e organizados.
- CONHECIMENTO:
- Eletricidade geral;
- Noções em mecânica e pneumática;
- Noções em metrologia
Necessária experiência anterior de 6 meses na função.
Escolaridade mínima exigida:Ensino fundamental completo.



BENEFÍCIOS DA EMPRESA: CESTA BÁSICA E REFEIÇÃO NO LOCAL. 
É NECESSÁRIO TER CONDUÇÃO PRÓPRIA PARA DESLOCAMENTO ATÉ A EMPRESA.
OS INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR CV COM PRETENSÃO SALARIAL E ÚLTIMO SALÁRIO E O TITULO DA VAGA DE INTERESSE NO CAMPO ASSUNTO, PARA OS SEGUINTES E-MAILS:
cassia.santos@innara.com.br
danielle.moraes@innara.com.br
-----------------------------------

 

Industria Nacional de Médio Porte, com média de 600 funcionários, sediada em Guarulhos
Vaga -  Médico do Trabalho
forma de contratação - PJ
plantões diarios - 10 horas semanais - (revezados entre manhã e tarde)
· Responsável pelo PCMSO. 
· Realizar consultas e atendimentos médicos na área de medicina ocupacional. Implementar ações para promoção da saúde ocupacional. Coordenar programas e serviços em saúde,. 
· Formação em medicina com especialização em Medicina no Trabalho 

 favor enviar CV com proposta pretensão via email - vagasfan@gmail.com
 Grata
 Soraya
 

 

Bom dia! 
Pessoal, 
Estou com um problema sério para contratações. Abaixo vagas para divulgação, ou, encaminhar para conhecidos. 
Porteiros ( Norte, Sul, Leste e Oeste) 
Salário: R$ 577,51 
HE: 28 mês 
VT, VR, Seguro de vida e assistência odontológica. 

Vigia (Faria Lima) 
R$ 650,00 
HE: 28 mês 
VT, VR, Seguro de vida e assistência odontológica. 

Auxiliares de limpeza (Paulista, Brigadeiro) 
R$ 520,00 
VT, VR, CB, assistência familiar. 

Obrigada! 
Cilia Rodrigues 
Gerente RH 
RS Serviços 
www.renascerservicos.com.br 
Rua Caio Graco, 526 Pompéia 
11 3803-8853 / 11 7748-2154

 

 

VAGA PARA PPD -  COPEIRA (Deverá ter laudo, comprovando a mesma)

Morar próximo a região de Perus (Zona Oeste de SP).

Enviar currículo constanto no assunto o nome da vaga, e com  pretensão salarial para o e-mail: 

RECRUTAMENTO@ROHR.COM.BR
 

 

 

Auxiliar de Operações - Estoquista
Vaga temporária por 20 dias (demanda de dias das mães), para atuar no Armazém, região de Barueri e Alphaville. 
Ensino médio completo, disponibilidade para trabalhar de segunda a sabádo das 13h às 22h. 
Acima de 18 anos. 
Masc ou feminino 
Salário R$ 510,00 + VT + Refeição no local .
Comparecer: Rua Dom José de Barros nº 264, 10º andar - República - São Paulo Com currículo!
Telefone: 3333-2221 c/ Camila

 

 

	Auxiliar de limpeza   

Local: Ibirapuera – para candidatos da Zona Sul. 

Horário: 13 às 22hs, de segunda a sexta-feira. 

Salário: R$550,00 + vale transporte, vale alimentação e seguro saúde. 

  

Porteiro Escolar 

  Local: Ibirapuera – para candidatos da Zona Oeste e Sul 

Horário: 15 às 22h, de segunda a sexta-feira. 

Salário: R$490,00 + vale transporte, vale alimentação e seguro saúde. 

  

Porteiro Escolar   

Local: Tatuapé – para candidatos da Zona Leste. 

Horário 12 às 22h e sábado “escalados” 

Salário: aproximadamente R$900,00 + vale transporte, vale alimentação e seguro saúde. 

 Desejável vivência em portarias e habilitação de moto (A). 

  

Os interessados devem entrar em contato com Isânia - 3562-7767. 

Atenciosamente, 

Isânia Ludovino



 

No momento, buscamos por Auxiliar Administrativo(a)
- Cursando técnico ou superior no período noturno

- Bons conhecimentos de Word, Excel, Outlook e Power Point

- Experiência em rotinas administrativas, adquirida em empresas ou escritórios

Atividades que realizará:
	- Recepção e atendimento telefônico e pessoal a clientes e fornecedores

- Atendimento aos Sócios-Diretores da empresa, inclusive em atividades pessoais (ex: pagamento de contas, serviços de banco) 


- Coordenação de reunião: arrumação da sala, verificação de material necessário (caneta, papel), café e água

- Organização do arquivo e da biblioteca

- Digitação de documentos diversos e conseqüente padronização

- Coordenação de motoboy e copiadora

- Controlar correspondências internas e externas

- Controlar o estoque e compras (copa, limpeza e material de escritório)

- Controlar documentos para licitações 

Este(a) profissional se reportará a Coordenadora Administrativa Financeira.

O horário de trabalho é das 9h às 18h. 

A remuneração é R$ 890,00 + VT+ VR, sob a CLT. 

Aos interessados, mediante TODAS as informações acima, favor encaminhar currículo completo e atualizado para angelicatosta@terra.com.br
 

 

Solicito a divulgação de uma oportunidade na área de TI:
Suporte ao sistema microsiga nos módulos RH, Compras, Faturamento, 
Financeiro, Fiscal e Contábil.
Experiência nos módulos acima;
Ensino Superior completo ou em curso. 
CLT - R$ 2.000,00
Local: Jabaquara / Zona Sul
Envio de currículos no perfil para: alessandra.urgell@br.relacom.com
 

 

Gerente de Departamento para varejo de grande porte do ramo automotivo.
Gerenciamento de equipe, suporte aos vendedores, desenvolvimento de pessoas, avaliação e promoção de resultados. 
Experiência em varejo e liderança. 
Com disponibilidade de horário e finais de semana.
Desejável Superior.
Salário: R$ 2000,00 a 3000,00 + refeição + assistência médica e odontológica opcionais.
Encaminhar currículo para camila_serrani@yahoo.com.br
 

Auxiliar Depto Pessoal
R$ 1.000,00
Horário: de 2ª a 6ª das 08:00 as 18:00
Local: Centro/SP
Beneficos: VT/AM/Refeição no Local/Seguro Vida
Requisitos:
Ter experiência anterior, e principalmente em ponto eletronico.
Interessados enviar curriculo para rh@braston.com
 

 

Trabalho em RH na GAB, transportadora situada no Embu das Artes, São Paulo e tenho duas vagas par o departamento. Gostaria de sua ajuda nos indicando candidatos.
Vagas:
Selecionador(a): recrutamento e seleção de cargos operacionais, administrativos e técnicos. Horário de trabalho: das 8h às 18h, de segunda à sexta.

Analista de Cargos e Salários: fará descrições de cargos e participará da montagem da estrutura salarial da empresa. Vaga Temporária por 3 meses. Horário de trabalho: das 8h às 18h, de segunda à sexta.

Os interessados podem enviar CV para o meu e-mail: fatima@gabtransportes.com.br 
Desde já agradeço.

 

 

Osasco - Analista de Cargos e Salários
M/F. Necessário experiência.
Enviar cv com pretensão salarial para: realparceria.sp@uol.com.br no assunto o cargo
 
SP - Analista de Depto.Pessoal
Profissional com amplo conhecimento em todas as rotinas do Depto.
Irá atuar em Escritório Contábil.
Enviar cv para: cesar@heroscontabil.com.br no assunto o cargo
 
SCS/SP - Analista de RH SR
M/F
Com experiência na área de Saúde, Conhecimentos em R&S, T&D e demais rotinas
do Depto.
Superior completo em Administração ou Psicologia.
Salário à combinar.
Enviar cv para: valquiria@protemp.com.br no assunto o cargo
 
SP - Assistente de Depto. Pessoal
Admite-se profissional com prática em escritório contábil.
Enviar cv para: diretoria@apress.com.br no assunto o cargo
 
SP - Assistente de DP
Indústria Eletrônica de Médio porte admite com experiência em todas
as rotinas da área.
Nível superior em curso.
Enviar cv com pretensão salarial para: rh2@ragtech.com.br no assunto a sigla: " ADP "
 
SP - Assistente de Depto. Pessoal
Com experiência comprovada na área.
Local: Moóca
Agendar entrevista por tel: (11) 2966-6922
 
SP - Assistente de Treinamento
Profissional capacitado(a) para ministrar e elaborar Treinamentos.
Oferecemos: fixo+VT+VR+AMeO - CLT
Enviar cv para: jessica.godoi@telzi.com.br no assunto o cargo
 
SP - Auxiliar de Depto. Pessoal
Necessário experiência em sistema de folha de pgto. ADP Systems e ponto digital
DIMEP.
Local:Centro
Enviar cv para: rh@autoamericano.com.br no assunto o cargo
 
SP - Auxiliar Administrativo
Empresa contrata profissional com noções de RH, informática, 2º grau completo.
salário:R$ 1.150,00_VT+VA.
Enviar cv para: josecarlos.7408@bol.com.br 
 
S. Miguel Paulista - Auxiliar de Dep.Pessoal
M/F - Com experiência comprovada.
Vaga para residentes na Zona Leste, próximo à S.Miguel Paulista
Enviar cv por correio para: Av.Pires do Rio,1.127-CEP: 08020-000 - SP
ATT:Sra. Ana Galvão
 
SP - Auxiliar de DP ( M/F)
Experiência nas rotinas da área, tais como: admissão, apontamentos de cartão,
férias, rescisões, folha de pgto.
Imprescindível: habilitação B.
Conhecimento do pacote Office e 2º grau completo.
Desejável conhecimentos do sistema DATASUL.
Enviar cv com pretensão salarial para: rhvagas1@gamil.com, no assunto a sigla: " DP"
 
SP - Coordenador(a) de Administração
Com experiência. Mínimo aceito: Grau Mestre
Enviar cv ára: rheducacional@terra.com.br no assunto o cargo
 
SP - Coordenador(a) Administrativo(a)
Empresa de grande porte, com expressiva atuação na área de saúde contrata
profissional para atuar em Instituição hospitalar ( regime 12 X 36 - noturno)
requisitos: Superior completo, comprovar atuação anterior ekm Coordenação de equipes, conhecer
fluxo administrativo hospitalar e bom relacionamento interpessoal.
Benefícios CLT
Enviar cv para: coordadm@cto.com.br 
 
SP - estagiário(a) de Psicologia
Cursando até 3º ano, conhecimento de informática. irá atuar no Depto. de RH.
Enviar cv para: percepcao@uol.com.br no assunto o cargo
 
SP - Auxiliar Administrativo ( M/F)
Empresa de componentes eletro-eletrônicos admite com experiência, boa caligrafia,
dinâmico(a), bons conhecimentos de informática e 2º grau completo.
desejável conhecimento do sistema ERP, contas à pagar e receber, faturamento.
Vaga para residentes na Lapa ou Centro de SP.
Enviar cv para: rh@asalinas.com.br no assunto o cargo
 
 
 

 

Auxiliar Financeiro  

Vaga efetiva 

Salário: R$ 850,00+ VT+ CB+ SEGURO VIDA e VR 

Experiência em toda  rotina financeira, conciliação bancária, lançamentos e arquivos em geral. 

Horário de Trabalho: 08:00 às 18:00hs (2ª à 6ª) 

Ensino Médio Completo ou Cursando Superior 

Morar na  região de Barueri ou proximidades  

Enviar currriculum para erica_iamarino@yahoo.com.br 

 

 

 

	Analista de Telemarketing Ativo
Para atuar em uma grafica, no bairro da Lapa, zona oeste de São Paulo 
R$ 700,00 - CLT 
Vale transporte 
A empresa dispõe de Microondas e espaço para almoço no local. 
Das 09:00 as 16:00, com 1 hora de almoço 
Atividades: 
- Ligações telefônicas a fim de oferecer o serviço a futuros clientes da empresa 
- Salientar diferenciais do produto oferecido. 
  
Experiência anterior relevante na área de telemarketing ativo. 
  
Manejo de Word e Excel indispensaveis. 
  
Interessadas, enviar CV com pretensão salarial para deborah.dalmeida@virtusrh.com.br. Cvs sem pretensão salarial não serão lidos. 
  


 

 

 

estou com 1 vaga URGENTE de INSTRUTOR DE TREINAMENTO: 

É necessário ter experiência com treinamento de telefonia fixa 

Formação técnica em Telecom ou Superior em Engenharia com ênfase em Telecom. 

Local de trabalho: Giovani Gronchi 

Horário comercial 

Salário: em torno de R$ 2.000,00 + beneficios 

 

Os interessados devem enviar cv com o titulo da vaga: "Instrutor de Treinamento" para renatalorena@rhi.com.br 

 

Obrigada 

 

 

 

Pessoal, tenho uma vaga para a região de JAU e para a área PEDAGÓGICA. Tenho recebido muitos currículos de pessoas de RH se candidatando para as vagas pedagógicas, mas são vagas para EDUCAÇÃO, e não treinamento. O candidato precisa residir na cidade de Jaú ou nos distritos e região.

A empresa ZOOM Education for Life, representante exclusiva da LEGO Education no Brasil, está selecionando o seguinte profissional:

Descrição da vaga
Experiência em sala de aula, como professor auxiliar/assistente. Fará o acompanhamento de aulas para esclarecimento de dúvidas do projeto junto aos professores e alunos. 
Participação efetiva em projetos da empresa (organização de materiais, acompanhamento de aulas, relatórios de horas)
Sólidos conhecimentos em Excel.
Cursando ou Recém formado em Pedagogia, Matemática, Letras, Tecnologia ou áreas da educação.

Enviar Curriculum para cv@legozoom.com escrevendo no assunto "ML JAU"

Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo / Seguro de vida em grupo / Vale refeição.

Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: 2ª a 6ª feira - das 8h às 18h. 

Local de trabalho: Jau e região
 

 

Legozoom, representante exclusiva da LEGO Education do Brasil contrata:

Analista de suporte a sistemas

Experiência anterior em suporte de sistemas, preferencialmente SAP e ADP; Banco de Dados; Experiência em suporte, desenvolvimento e implementação de sistemas Planejar, testar e implementar solicitações de melhoria Domínio em gestão de chamados; atendimento remoto e local. Imprescindivel ter Experiência com rotinas de implantação, treinamento e suporte à usuarios de sistemas 

Superior completo na área de informática

Local de trabalho: São Caetano do Sul

Contratação: CLT

Interessados, favor enviarem seus currículos para cv@legozoom.com incluindo pretensão salarial e escrever no assunto "analista TI". Currículos sem tais informações serão desclassificados.

 

 

Empresa de grande porte localizada na Zona Oeste de São Paulo contrata:

Analista Administrativo/ Comercial

Realizará a parte burocrática da importação,rotinas administrativas(execução de notas fiscais, faturamento). Contato com o fornecedor 
(contrato de frete). Controle do estoque realizando o inventário bimestral. Interação com as diversas áreas da empresa (vendas, administrativo, fiscal) 
Conhecimento dos documentos necessários para a importação. Conhecimentos de Comércio Exterior, e da Área Fiscal. Ter inglês no mínimo avançado. Conhecimentos em ERP - de preferência Microsiga Protheus. 
Superior Completo 

Observações: Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: 08:12 as 18:00 de segunda a sexta. 
Informações adicionais: Empresa localizada na Zona Oeste próxima a Lapa ter fácil acesso. 

Os interessados encaminhar cv com pretensão salarial e com o título de: Analista AC para: vagasrhsaopaulo@gmail.com
 

 

 

- Analista de Sistemas ( RH - Microsiga )
- Experiencia em liguagem ADVPL e Ferramentas do sistema Protheus
- Experiencias nos módulos de RH/Protheus/Microsiga
 
Oferecemos salário atraente + beneficios.
 
Os interessados enviar cv para e-mail : sidney.moura@skynet.ht 

POR FAVOR, NÃO MANDEM CURRICULO FORA DO PERFIL ACIMA ! POIS NÃO POSSO DAR FEED BACK AOS CANDIDATOS FORA DO PERFIL !

 

 



Gerente de Negócios
Sexo: indiferente
Ter veículo próprio e disponibilidade de horários( as reuniões são na maioria das vezes início da noite)
Tempo de experiência de dois anos em vendas de prestação de serviços (Telecom, Mão-de-obra, terceirizações, produtos bancários, etc...)
Irá apenas gerenciar contas - prospecção de clientes
Vendas de prestação de serviços para Condomínios Residenciais de médio e alto padrão
Vendas para pessoa jurídica(Condomínio) tratativa com pessoa física(Síndicos e Conselheiros)
Remuneração: fixo1.251,61 + comissões(85% da primeira taxa negociada) entre fixo e comissões média de ganhos: 3.000 à 5.000,00(aproximadamente)
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo(Bradesco) , Convênio com farmácia, Seguro de vida em grupo, Vale-refeição, Vale-transporte
Enviar  cv para  vivian@amcn.com.br
Ou Pode  me  ligar 3258-7333
 

Att, 
 

Vivian 
 

 

  

A Nestlé, multinacional da área de nutrição, saúde e bem-estar, dá início às inscrições para o seu Programa de Estágio 2010.
 
Ao todo, a empresa oferta 22 oportunidades distribuídas entre as áreas administrativa e de comunicação, para atuação na capital paulista.



Quem pode participar – Podem inscrever-se estudantes com formação prevista para ocorrer entre dezembro de 2011 e julho de 2012 nos seguintes cursos: administração de empresas, administração com ênfase em comércio exterior, administração com ênfase em logística, administração com ênfase em marketing, administração com ênfase em sistema da informação, análise de sistemas, ciência da computação, ciência de alimentos, ciências contábeis, ciências econômicas, comércio exterior, comunicação social, design gráfico, engenharia ambiental, engenharia bioquímica, engenharia da computação, engenharia de alimentos, engenharia de produção, engenharia química, engenharia mecânica, engenharia de software, farmácia, jornalismo, marketing, nutrição, propaganda e marketing, processamento de dados, publicidade e propaganda, química, química industrial, relações internacionais, relações públicas, sistema da informação ou tecnologia da informação.
Os candidatos também devem ter inglês (nível intermediário), conhecimentos de informática (pacote Office) e disponibilidade para estagiar 30 horas semanais. 
 
Programa – A duração do programa é de um a dois anos, e as atividades estão previstas para começar em julho deste ano.
Cada estagiário terá um tutor que será o responsável pelo desenvolvimento do profissional. Além disso, o estagiário poderá participar de treinamentos e workshops que contribuem para a sua formação.

Benefícios – A companhia oferece bolsa-auxílio (cujo valor não foi informado) e benefícios que incluem vale-refeição, transporte, plano de saúde, seguro de vida, férias, 13º salário, desconto em produtos Nestlé, academia e estacionamento.
 
Etapas da seleção – O processo de seleção da empresa envolve: análise de currículo, testes online, dinâmica de grupo e entrevistas com o setor de Recursos Humanos e com o profissional da área contratante.
 
Como se inscrever – As inscrições vão até o dia 26 de abril. Os interessados devem se inscrever pelo site da empresa, no seguinte endereço: www.nestle.com.br.
 
Patricia Magalhães
 

 

 

 

Estoquista
Funções a serem exercidas:
Organização e limpeza de estoque, recebimento de mercadoria, controle e abastecimento de loja.
Horário: das 9:00 as 18:00h.
Oferecemos: Salário de 535,00 VR, VT, PLANO DE SAÚDE E ODONTOLÓGICO + COMISSÃO.
Local de Trabalho: Zona Oeste SP
Encaminhar CV para o e-mail recrutamento@franscafe.com.br com a sigla : ESTOQUE

Atenção esse e-mail destina-se apenas a vaga divulgada, os demais currículos deverão ser cadastrados no nosso site: www.franscafe.com.br clicar em carreira.

 

Multinacional com foco em prestação de serviços na área de informática, oferece vaga como Analista de Suporte: suporte telefonico e remoto aos clientes sobre softwares.
Horário: 2º A 6º DÁS 18H00 ÁS 00H00 E ESCALA AOS FINAIS DE SEMANA.
Salário: r$1.500,00 + beneficios.
Local: São Paulo - SP.

Interessados enviar cv para suelen.taques@manpowerbrasil.com.br
 

 

Auxiliar de Loja – Shopping Center Norte 
Rede com lojas em São Paulo e outros Estados, contrata profissional de venda de roupas moda urbana e casual (para o trabalho, agenda social, fim de semana e lazer.).

 

Trabalho Temporário por 14 dias

Salário R$712,00 -  Jornada 6x1 – Disponibilidade de horario

Vale Transporte

 

 

Os interessados, favor entrar em contato com Camilla Soares – Consultora Recursos Humanos no telefone (11) 2447-8300 ou encaminhar currículo para analise e-mail: camilla.soares@tradicao.com.br 

 

 

 

 

Enviar CV CORPO EMAIL:email.luciana@americabrazil.com.br

Empresa especializada em impressoras para cartão de identificação, crachás e afins. Insumos destas impressoras e softwares. Fabricação de cartões prontos e personalizados.

Gerente Nacional de Vendas

Superior Completo em Graduação Administração, Marketing,Economia.
Diferencial Pós Graduação em Marketing, Administração e Vendas.
Possuir carro próprio, Disponibilidade para viagens.

Experiência 
Vasta experiência como gerente de vendas nos segmentos venda e revenda de equipamentos de informática.
Experiência em liderar equipes de vendas e representantes.
Organizado, Disciplinado, Habilidade de liderança, Conhecimento em Informática Avançado ( Office, Planilhas), Persistente,Dinâmico,Boa fluência verbal e escrita, Foco em resultados, raciocínio rápido.
Atribuições do Cargo
Desenvolver, organizar e supervisionar a execução dos planos e programas de vendas, visando o cumprimento das metas estabelecidas.
Programar o trabalho das equipes de vendas, definindo as estratégias e procedimentos para captação de novos clientes, manutenção dos atuais e recuperação.
Supervisionar as atividades de representantes comerciais, visando o incremento de suas vendas e a conformidade de seus procedimentos com a política comercial da empresa.
Planejar e organizar reuniões e convenções periódicas, com a participação de toda a força de vendas da empresa,
Identificação de novas oportunidades de vendas.
Gerar e analisar relatórios estatísticos para análises e tomadas de decisões

Contratação: CLT 
Remuneração: Fixo + Comissão + Benefícios (Aux. Combustivel,VR, AM, AO)

Supervisor de Vendas

Escolaridade: Ensino Médio Completo
Diferencial possuir Superior Completo Administração, Marketing,Economia. 

Experiência 
Vasta atuação como supervisor de vendas, experiência em impressão sob demanda e outsourcing, habilidade na gestão de vendas.
Vasta experiência em vendas de máquinas, equipamentos, software.
Organizado, Habilidade de liderança, Conhecimento em Informática (Office, Acess), Foco em resultados, raciocínio rápido.
Atribuições do Cargo: 
Acompanhar e controlar o processo de atendimento dos pedidos dos clientes em termos de preço / prazo / especificações, visando a assegurar o cumprimento dos prazos e condições pactuados.
Manter disponíveis informações atualizadas sobre as condições de venda, distribuindo material técnico de apoio aos vendedores, listas de promoções e outras informações.
Prestar esclarecimentos em relação ao produto e ajudar os clientes na solução de problemas, visando ao atendimento de suas necessidades.
Identificar as necessidades atuais dos clientes, visando à definição de formas de melhor atendê-los.
Supervisionar a preparação de orçamentos, visando a assegurar que todos os clientes recebam as propostas escritas no prazo estipulado.
Estabelecer as prioridades da programação de vendas em função da capacidade produtiva e objetivos de vendas da empresa.
Informar aos vendedores sobre ocorrências e alterações na programação das áreas de produção, expedição, cobrança .
Manter controle das alterações no faturamento.

Contratação: CLT 
Remuneração: Fixo + Comissão + Benefícios (Aux. Combustível,VR, AM, AO)

Não anexar arquivos.
Enviar CV CORPO EMAIL:email.luciana@americabrazil.com.br
 

Aux. Contábil e Aux.Fiscal (cursando superior ou formado).

Analista físcal e Analista Contábil, pretensão salarial de R$1.000,00 à 2.000,00

 

ROTINAS
- Rotina Fiscal :
* Nota Fiscal - Entrada / Saida / Devolução / Importação
* Organização de notas fiscais - formulário continuo
* Impressão de notas fiscais
* Envio Cupom de Nota Fiscal Paulista - Loja (Site sefaz)
* Organização de Processos de Importação - Notas Fiscais
- Rotina nos Processos de Importação:
* Planilhas em Excel (Tabela Dinamica, Filtro, PROCV e PROCH)
 
Enviar currículo para: ribeiro.v@transamericana.com.br
A/c: Vanessa Ribeiro.
 
Grata.
* Digitação de grande fluxo de informações em sistema (VERUP) 
* Organização de Processos de Importação - Planilhas e relatórios
- Auxilio Depto Fiscal
* Planilhas em Excel 
* Localização de documentos Fiscais
* Organização de Doctos Fiscais
 
 

 

Interessados enviar currículo para o e-mail rhbtm@hotmail.com

Aux.Tecnico Eletrico - (1 VAGA)

SALÁRIO : R$ 1.225,00
ESCOLARIDADE: 2o. grau completo com curso técnico
REQUISITOS OBRIGATÓRIOS: Leitura e Interpretação de desenhos
técnicos,Conhecimento em Autocad,Formação técnica em Elétrica.
REQUISITOS DESEJÁVEIS: Conhecimento no software eplan/ Pro-E e NR-10
EXPERIÊNCIA: 4 a 6 meses
DESCRIÇÃO DO CARGO:

a.. Elaborar projetos de sistemas eletromecânicos, garantindo a
confiabilidade e a qualidade dos produtos.
b.. Impressão e encaminhamento de documentação/ projetos de pequeno, médio
e grande porte para a fábrica.
c.. Correção de desenhos em cárater certificado e "como-construído".
d.. Confecção de manuais de instrução.
SEXO : Indiferente
Horário: 07h30 ás 17h30 de Seg. a Quinta e as Sextas ate 16h30.

PROJETISTA ELÉTRICO JR. - (1 VAGA)

SALÁRIO : R$ 3.892,00
ESCOLARIDADE: 2o. grau completo com curso técnico
REQUISITOS OBRIGATÓRIOS: Domínio em auto CAD,Conhecer normas relativas
painéis elétricos de baixa e media tensão,Formação técnica
eletrotecnica/EngºElétrica,conhecimento no software eplan e boa redação
REQUISITOS DESEJÁVEIS: Noções em Mecânica de painéis e curso NR-10
EXPERIÊNCIA: 1 a 2 anos
DESCRIÇÃO DO CARGO:
Analisar as propostas técnicas, estudando a viabilidade técnica do projeto,
garantindo a acertividade dos produtos a serem desenvolvidos e/ou
implementados.
Participar da elaboração de projetos elétricos de médio e grande porte, na
execução de diagramas unifilares e trifilares, esquemas funcionais de
comando, controle, proteção, medição e supervisão, diagramas lógicos, réguas
de bornes, diagramas de fiação e listas de materiais
Desenvolver fornecedores, garantindo a qualidade de produtos e serviços,
trabalhando segundo normas e procedimentos técnicos, de qualidade e de
segurança no trabalho.
Tratativa técnica com clientes e fornecedores
SEXO : Indiferente
Horário: 07h30 ás 17h30 de Seg. a Quinta e as Sextas ate 16h30.
 

 

Eletricista Oficial
Salário: 966,70 + benefícios
Ter curso NR10 e conhecer básico de Comandos Elétricos.
Interessados enviar curriculo para karoline.souza@newrobotica.com.br ou ligar para 2147-0548 com Karoline.

 

 

Favor divulgar a vaga de ASSISTENTE DE ARQUIVO:
- Boa digitação e conhecimento em banco de dados;
- Inglês intermediário para leitura;
- Graduação em Biblioteconomia ou áreas afins;
- Contratação CLT, para projeto de um ano e meio em uma industria farmacêutica na zona sul de SP. 

Interessados, enviar CV com pretensão salarial para rh@captativa.com.br
 

 

SELECIONADORA DE PESSOAL PARA VILA PRUDENTE " URGENTE"

Regime de contratação: CLT

EXP. EM SELEÇÃO DE PESSOAL COM GRANDE VOLUME DE VAGAS OPERACIONAIS PARA INÍCIO IMEDIATO.

CANDIDATAS INTERESSADAS ENVIAR C.V. PARA : rh@europaservice.com.br

A/C de Valéria c/ pret salarial.

--------------------------

A Interativa Service Admite:

Aux. ADM. Bilíngue 
Para Região da Z/S (Nestle)

Recepcionista
Para Região da Z/O

Aux. de Atendimento 
Para Região da Z/L (Sesc Itaquera)

Atendentes
Para Região da Z/S (Shop. Jd. Sul)

Aux. de Atendimento RH
Para Região Central (Interativa Service) 

Encarregada de Limpeza
Para Região Central e Z/S (Condominio / Interativa Service)

Jardineiro
Para Região da Z/S

Limpador de Psicina 
Para Região da Z/S

Mensageiro 
Para Região da Z/O

Técnico em Limpeza
Para Região Central

Interessados enviar CV para apoio_selecao@interativaservice.com.br


At.,
Adriana Firmino
Recrutamento & Seleção
--------------------------------
João, boa tarde!

Favor divulgar esta vaga:

Auxiliar de TI


Conhecimento informática
Suporte ao usuário
Conhecimento de telefônia
Horário 10 às 19 hs e eventualmente nos finais de semana

Salário à combinar

Enviar para email: rafadias@msn.com
 

Olá pessoal, para quem se interessar, todo contato deve ser através do e-mail informado abaixo, eu estou apenas divulgando e não terei mais informações.
 
OK!!!
 
Vagas para Operador de atendimento para empresa de grande porte (Itau- Unibanco)
 
Escala de trabalho 6x1 - 6:20 por dia.
É necessário estar cursando superior a partir do 2º semestre. Ambos os sexos.
Com experiência em atendimento ao cliente. 
Para região Vila Leopoldina.
 
Remuneração e Beneficios:
 
R$ 980,00 + todos os beneficios. E o principal, Plano de Carreira.
 
Vagas urgentes.
 
Os interessados deverão enviar curriculo para:
 
ariellymayara@hotmail.com
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