VAGAS RECEBIDAS E REPASSADAS – SÃO PAULO E INTERIOR SP
Luciana Barbosa Paulo

Psicóloga
EMPRESA DE GRANDE PORTE CONTRATA – ZONA NORTE SP

ASSISTENTE COMERCIAL

Moça com experiência na área de suporte a vendas

Habilidade com planilhas e relatórios

Salário R$ 1200,00 e benefícios

Para empresa na zona norte SP

AUXILIAR DE VENDAS

Com experiência em suporte a vendas

Salário: R$ 800,00 e benefícios

AUXILIAR DE COMPRAS DE CONSUMO

Com experiência em compras de materiais produtivos e improdutivos

Salário R$ 1000,00 e benefícios

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL

Com experiência em folha de pagamento

Salário R$ 1200,00 e benefícios

ANALISTA DE SUPORTE PLENO

Com muita experiência em suporte técnico, LInux, Unix e Novell

Salário a combinar e benefícios

ENVIAR CURRICULO para rhss@rhss.com.br
VAGA PARA CANDIDATOS DO ABC 


Auxiliar de Enfermagem / Técnico de Enfemagem
Setores: Centro Cirúrgico, CME, Clínica Médica, Clínica Cirúrgica, UTI-A e UTI- Neonatal, Psiquiatria
Experiência: 6 Meses 
Disponibilidade para atuar em regime de escala ( 6 horas e 12x36 )
Coren Ativo

Enfermeiro 
Setores: Centro Cirúrgico, CME, UTI-A
Experiência e 6 meses na área 
Espiríto de liderança, comunicação.
Será um diferencial ter pós-graduação na área
Coren Ativo

Auxiliar Administrativo
Experiência: 6 meses - Rotinas administrativas, atendimento telefônico e ao público, organização do setor.
Horário : 10h00 ás 19h00 - 8h00 ás 17h00 / 7h00 ás 16h00

Portaria 
Experiência de 6 meses na área de atendimento ao público, controle do fluxo de pessoas.
Com curso na área.

2 VAGAS - Estágio de Psicologia
Cursando o 4º e 5ºano em Psicologia perído noturno.
Horário: 8h00 ás 14h00
11h00 ás 17h00 

Auxiliar de Limpeza 
Ensino Fundamental Completo
Experiência de 6 meses na área de higienização 
Horário: 13h00 ás 19h00

Interessados encaminhar currículo rh.debora@gmail. com
_______________________________________________________
A Menezes e Abreu advogados esta com duas vagas abertas: 

advogado na área consultiva de contratos; 

e advogado Tributarista consultivo. 

  Segue perfil das vagas para divulgação. 
  Advogado com o perfil da vaga deve enviar currículo para rh@menezeseabreu. com.br 

  

1.      Advogado – consultivo em Contratos 

                 
Consultoria Jurídica contrata Advogado com experiência Junior ou Plena comprovada na área de CONSULTIVA de Contratos 

   Superior em Direito com registro na OAB; 
  Pós-graduado em áreas afins será um diferencial;
  O Advogado irá compor a equipe de contratos, realizando pesquisa, consultas, orientações ao cliente, elaboração de contratos, análise, revisão, tudo que inclua parte consultiva.
  Inglês Fluente / Avançado e domínio de pacote Office;
  Iniciativa, excelente comunicação, organização e comprometimento.
  Interesse em trabalhar em escritório.
  Forma de contratação autônoma.   

O escritório oferece   

Salário: R$ 2.200,00 á R$ 3.168,00 (Variável de acordo com os anos 
Benefícios: Alimentação no local; estacionamento.     

Horário de trabalho: de segunda a sexta feira das 09:00 as 18:00h.  

Local de trabalho: São Paulo, Av. Pacaembu. 

Advogado com o perfil da vaga deve enviar currículo para rh@menezeseabreu. com.br com assunto: Contratos 

   

2.      Advogado tributarista consultivo 

  

Consultoria Jurídica contrata Advogado com experiência comprovada na área tributaria consultiva.  

   Superior em Direito com registro na OAB;    Pós-graduação completa; 
   Experiência plena na área do Tributário consultivo focada em tributos indiretos – ICMS, IPI.
    O Advogado ira compor a equipe tributária realizando planejamento tributário, analise estratégica sobre diversos assuntos tributários, atendimento ao cliente, etc; 
  Inglês intermediário e domínio de pacote Office;
   Interesse em trabalhar em escritório. 

O escritório oferece: R$ 2.200,00 á R$ 3.168,00 

Benefícios: plano de saúde; alimentação no local; estacionamento.     
Horário de trabalho: de segunda a sexta feira das 09:00 as 18:00h.  

Local de trabalho: São Paulo, Av. Pacaembu. 

Advogado com o perfil da vaga deve enviar currículo para rh@menezeseabreu. com.br com assunto: Tributário Consultivo.  
______________________________________________________

ANALISTA

Com conhecimento em Legislação trabalhista, com foco em rescisões, homologações e férias.

Pró-ativo(a), relacionamento interpessoal, extrovertido( a). Se tiver conhecimento no sistema RM, melhor ainda.

Não enviar mais os currículos para o e-mail sandra2@denadai. com.br
Enviar para simone.santos@ denadai.com. br

Candidatos, às vezes a caixa postal lota e os e-mails retornam. Se isso acontecer, tentem novamente algumas horas depois.

Cordialmente,

______________________________________________________________
Assistente Administrativo
Atividades: lançar transações no módulo MM do SAP; lançamento contábil no SAP; compra de material de escritório e passagens aéreas; receber e conferir notas fiscais; follow up dos serviços gerais; suporte à Diretoria; arquivo; atendimento telefônico.
Horário: 08:00 às 17:00
Salário: a combinar                                                                                                                      Benefícios: AM + AO + VT ou Estacionamento + TR + Seguro de Vida
Requisitos: Superior Completo em Administração ou Secretariado Executivo; Inglês Fluente (uma das fases do processo ocorrerá em Inglês); Pacote Office; SAP/R3 módulo MM.

Os interessados devem enviar o currículo com pretensão salarial para o e-mail spotsp@spot. com.br e identificar no assunto o título da vaga. Currículos enviados sem obedecer aos critérios acima serão descartados.

Obrigada,
Camila Ramos
Grupo SPOT
________________________________________________________
Você pode divulgar essas vagas, para região de Sorocaba,  por favor??

  

Vaga: Mecânico de Autos
Quantidade: 6
 

Requisitos:
 

- Idade de 18 a 50 anos
- Sexo masculino
- Todos os tipos de mecânica de auto, porém, com técnico em injeção eletrônica será o diferencial.
- Ser comunicativo

 

 

Contratação: 

 

- CLT
- Salário: R$ 716,00 + Comissão
- Cesta Básica + R$ 30,00 de ajuda de custo / por semana
 

 

Os interessados deverão enviar cv para: sabrina.martins@ rhinfinity. com.br
Curriculos não destinados a esta funções serão descartados.

 

************ ********* ********* ********* ********* ********* ********* ********* *

 

Empresa de serviços de logísticos da América do Sul, oferece vaga para Mairinque e região (Mairinque, São Roque e Aluminio):

 

Vaga: Operador de Produção
Quantidade: 21
 

Requisitos:

-  idade de 25 a 35 anos

- Sexo masculino
- habilitação
- noções de informatica

 

Contratação: 

 

- CLT
- Salario R$ 600,00
- Plano de saúde Unimed
- Plano odontológico
- Vale refeição R$ 336,00
- Vale transporte - desconto de lei
- Seguro de vida
 

 

Os interessados deverão enviar cv para: sabrina.martins@ rhinfinity. com.br
Curriculos não destinados a esta funções serão descartados.

 

 

Obrigada

Atenciosamente, 

Sabrina

	


____________________________________________________________________

GRUPO ALPHA CONTRATA: 

  

1. Porteiro FOLGUISTA  para a região de Lauzane Paulista Z/N (prox. da Av. Parada Pinto) 
Hr; 7:00 as19:00 e das 19:00  as 7:00. Escala 6X2 
Sal; 577,51 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE + ADC NOT 
Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria. 

  

1. Aux. de Limpeza Masculina para a região de Sto Amaro (Prox. a Faculdade Radial e loja Marisa)    
Hr; 8:00 as 17:00 ESCALA 6X1 

Sal; 520,00 + CB (51,00) + VT + VR (4,08 por dia) + SV 

Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e conhecimento em maquinário e produtos de limpeza. 

  

1. Porteiro NOTURNO para a região da Casa Verde (prox. ao Playcenter) 
Sal; 577,51 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE + ADC NOT 
Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria. 

  

2. Porteiro DIURNO para a região de São Judas (prox. a Igreja são Judas) 
Hr; 07:00 as 19:00 Escala 4X2 
Sal; 577,51 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE 
Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria. 

  

1. Mensageiro FOLGUISTA para a região da Av. Paulista 
Hr; 07:00 as 15:00  e 15:00 ás 23:00 Escala 5x1 
Sal; 510,00 + 20% de acúmulo + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE + ADC NOT 
Idade entre 18 e 25 anos, não é necessária experiência, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e ter fácil acesso a região. 

  

1. Porteiro FOLGUISTA para a região da Saúde.   

Hr; 07:00 as 19:00 e 19:00 ás 07:00 Escala 4X2 
Sal; 577,51 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE + ADC NOT 

Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria. 

  

1. Porteiro FOLGUISTA para a região do Campo Limpo (prox. ao Shop. Campo Limpo) 
Hr; 07:00 as 19:00 e 19:00 ás 07:00 Escala 4X2 
Sal; 577,51 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE + ADC. NOT 

Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria. 

  1. Aux. de Limpeza Masculina para a região do Campo Limpo (prox. ao Shop Campo Limpo) 

Hr; 8:00 as 17:00 ESCALA 6X1 

Sal; 520,00 + CB (51,00) + VT + VR (4,08 por dia) + SV 

Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e conhecimento em maquinário e produtos de limpeza. 

 1. Auxiliar Serviços Gerais para a região do Campo Limpo  / Morumbi 

Hr; 08:00 ás 17:00 Escala 6X1 
Sal; 633,00 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV 
Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e conhecimento em maquinário e produtos de limpeza. 

  

1. Porteiro RESERVA DIURNO  para a região de OSASCO 
Hr; 06:00 as 18:00 Escala 5X1 
Sal; 577,51 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE + ADC NOT 

Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria. 

 1. Porteiro RESERVA NOTURNO  para a região de OSASCO 
Hr; 18:00 ás06:00 Escala 5X1 
Sal; 577,51 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE + ADC NOT 

Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria. 

  

1. Porteiro FOLGUISTA  para a região do Jaguaré 
Hr; 06:00 as 18:00 e 18:00 ás 06:00 Escala 4X2 
Sal; 577,51 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE+ ADC NOT 

Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria. 

  

1. Porteiro RESERVA NOTURNO  para a região do Jabaquara 

Hr; 18:00 ás 06:00 Escala 5x1 

Sal; 577,51 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE+ ADC NOT 
Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria. 

  

1. ZELADOR para a região da Zona Norte (prox. Av. Parada Pinto) 
Hr; 08:00 ás 17:00  Escala 6x1 
Sal; 822,55 + CB (40,00) + VT + VR (4,00 por dia) + SV + HE 
Idade entre 35 a 50 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e ter conhecimento dos procedimentos / equipamentos de portaria, manutenção predial, conservação. 

 1. Aux. de Limpeza Masculina para a região de Santo Amaro (av. Washington Luiz) 

Hr; 8:00 as 17:00 ESCALA 6X1 

Sal; 520,00 + CB (51,00) + VT + VR (4,08 por dia) + SV 

Idade entre 25 a 48 anos, exp de 6 meses em CTPS, saber ler e escrever, boa postura e comunicação, ter carta de referencia ou fone da ultima empresa, ser ágil e saber trabalhar sob pressão. De preferência não fumante e residir prox. da região e conhecimento em maquinário e produtos de lim 

 AOS INTERESSADOS, DEVERÃO LIGAR PARA O TEL. 11-5845-1670 OU 0800-772-3963 E AGENDAR UMA ENTREVISTA COM CAMILA OU CÉLIA
_________________________________________________
Segue as Vagas abaixo relacionadas ATUALIZADAS 

Rua Dr. Bráulio Gomes 36 1º andar Travessa da Rua 7 de Abril (entre as 02 estações do metrô Anhangabaú e República) das 8 as 12.30 14 hs as 16.30 hs WWW.allis.com. br

ASSISTENTE CONTABIL PARA DIRETORIA

Para trabalhar na região da Paulista, superior em Contabilidade, bons conhecimentos rotina contábil,financeira e Administrativo. Dará suporte para diretoria.Encaminha r Cv com pretensão salarial. 

sandra.lopes@ allis.com. br

ASSISTENTE FINANCEIRO

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. superior em Administração, Gestão Financeira ou Contabilidade, bons conhecimentos de toda rotina depto financeiro. Para atuar em empresa de gde porte região central. 

sandra.lopes@ allis.com. br

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR/PLENO

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. Superior em Psicologia,Administ ração bons conhecimentos de toda rotina de recrutamento e seleção,treinamento e administração de pessoal/temporá rios. Fácil acesso para região do Centro .Encaminhar Cv com pretensão salarial. 

ana.rodrigues@ allis.com. br

ANALISTA ESCRITA FISCAL

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. Com perfil de coordenação, superior em Contabilidade, bons conhecimentos de toda rotina fiscal,apuraçã o de impostos e legislação. Para trabalhar em empresa de grande porte. Enviar Cv com pretensão salarial.

sandra.lopes@ allis.com. br

AUXILIAR CONTÁBIL

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. Superior completo ou cursando Contabilidade bons conhecimentos área contábil,pacote Office. Empresa oferece salário de 932,00 mais benefícios para atuar Centro SP. 

sandra.lopes@ allis.com. br

ASSISTENTE PCP

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. formação técnica na área têxtil, conhecimento pacote Office e rotinas área de PCP. Empresa oferece salário 1.000,00 para atuar no Centro São Paulo. Encaminhar CV.

felipe.costa@ allis.com. br

ASSISTENTE DE COMPRAS

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. com formação em Moda, conhecimentos em ficha técnica,pesquisa de tendência de Moda para atuar junto ao depto de compras. Empresa oferece salário 1.500,00 mais beneficios. Encaminhar CV.

felipe.costa@ allis.com. br

ANALISTA DE CONTROLADORIA PLENO (02 vagas )

1 vaga CLT 

Outra Temporário para efetivação 

Formação superior em C,Contábeis,Administ ração ou Economia,ccs em sistema de consolidação de informações (Hyperion Enterprise/Planning )experiência em fechamento e reporting gerencial USGAAP(imprescindí vel)participara dos fechamentos BR GAAP 

Descrição do cargo:Reporting funcional ao controller da unidade de negócios no Brasil participando ativamente da gestão da função de Back Office de contabilidade local e Internacional 

Salário A/C 

sueli.goulart@ allis.com. br 

ASSISTENTE DE FATURAMENTO 

Empresa da região São Caetano do Sul, contrata profissionais de ambos os sexos, com experiência operacional de faturamento salário R$1200.00 + VR,VT e Ass. Médica sem custos para os funcionários 

Sueli.goulart@ allis.com. br

ANALISTA PROGRAMADOR PLENO

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. superior em Análise de sistemas conhecimentos em Delphi e SQL e projetos. Para atuar em empresa de grande porte do segmento varejista. Encaminhar Cv com pretensão salarial.

felipe.costa@ allis.com. br

ASSISTENTE CRÉDITO

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. Disponibilidade para trabalhar finais de semana horário da tarde, 2º grau compl. Fácil acesso para região Central.Empresa oferece salário de 854,00 mais benefícios. Encaminhar CV.

ana.rodrigues@ allis.com. br

ASSISTENTE DEPARTAMENTO PESSOAL 

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. Superior em Administração, Contabilidade, bons conhecimentos em folha pagto,homologaçã o,admissão, sistema RM .

Para atuar no Centro SP.Encaminhar Cv com pretensão salarial. 

felipe.costa@ allis.com. br 

CONTADOR(a)

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. Superior completo em Contabilidade. Domínio de toda rotina contábil, fácil acesso para região central de São Paulo .Para empresa de gde porte segmento varejista . Encaminhar Cv com pretensão salarial. 

sandra.lopes@ allis.com. br 

MODELO PROVA DE ROUPAS:

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. Fácil acesso para centro SP, superior área de moda. Empresa oferece salário 725,00 mais benefícios. felipe.costa@ allis.com. br

OPERADOR CAIXA/ATENDIMENTOS CLIENTES

Masculino , formação 2ª grau,com experiência em carteira.Aeroporto Congonhas 03 vagas 16 as 22 hs (6 hs )e 02 vagas para 22 as 6 hs .

Barra Funda horários 15 as 23 hs ( 8 hs ) 03 vagas Salário R$712.00 + benefícios Trabalha 6 por 1 01 folga na Semana e 01 domingo por mês . 

Shopping Santa Cruz 16 as 22 hs ( 6 hs de trabalho R$610.00+ Benefícios

sueli.goulart@ allis.com. br 

OPERADOR COBRANÇA

Empresa de varejo grande porte contrata profissionais para trabalhar no centro de São Paulo. Para atuar em Call Center próprio de rede de loja, necessário Ensino médio completo disponibilidade para trabalhar de seg. à Sab.manhã/tarde. Salário inicial 532,00 mais benefícios.

ana.rodrigues@ allis.com. br 

SUPERVISOR DE OPERAÇÕES.

Experiência com gerenciamento de equipes e ter trabalhado com atendimento ao público(grandes públicos)ter exp. em empresa de gerenciamento de lojas de food fast varejo ,conhecer normas de vigilância sanitária, informática 

sueli.goulart@ allis.com. br

VENDEDOR TECNICO 

Empresa dede maquinários pesados (Tratores/empilhade iras)contratam 03 profissionais com formação Superior preferencialmente Engenharia com conhecimentos em Espanhol, possuir carro próprio, com experiência em atendimento para locações,vendas para Industrias,logí sticas,e construção etc..

Salário R$2500.00 + comissão +notebook,nextel, celular, vale refeição R$18.00/dia Vale combustível R$1200.00, ass. médica e odonto cesta básica e seguro de vida .

sueli.goulart@ allis.com. br

VENDEDOR (Prospect)

Profissional com bom relacionamento em grandes redes varejistas,empresa do ramo cama, mesa e banho,de grande porte com 02 fábricas ,Santa Catarina e Nordeste.Salá rio R$1990.00 fixo + premiações e benefícios .

sueli.goulart@ allis.com. br

VENDEDORA 

Empresa do ramo máquinas importadas de café ( Italinas , contrata vendedores co CNH, formação 2ª grau 

com habilidades em vendas externas Fixo de R$950.00 +Comissão 

sueli.goulart@ allis.com. br

Mecânico de Refrigeração – 01 vaga

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres)

Ginásio Completo – Senai ou equivalente na área de Refrigeração – CNH obrigatórioR$ 1.300,00+ VT+VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00

Local de Trabalho: Manutenção Volante Ipiranga

Mecânico de Refrigeração – 03

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres)

2º Grau Completo – Senai ou equivalente na área de Refrigeração - R$1.450,00+VT+ VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: 01 vagas das 21:00 às 06:00 em escala 6X1

01 vagas das 19:00 às 07:00 em escala 12X36

01 vagas de 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00

Local de Trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

Mecânico de Refrigeração – 01 vaga

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres)

Ginásio Completo – Senai ou equivalente na área de Refrigeração

R$1.166,47+40% insalubridade (R$1.370,47) +VT+VR (R$5,60)+AM

Horário de Trabalho: das 19:00 às 07:00 em escala 12X36

Local de trabalho: Morumbi (próximo estação de trem Morumbi)

Eletricista de Manutenção Predial – 01 vaga

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos,2º Grau Completo - Senai ou equivalente em Elétrica e NR-10

R$1.000,00+30% periculosidade (R$1.300,00) +VT+VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36

Local de Trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

Meio Oficial de Elétrica Predial – 01 vaga

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial.

2º Grau Completo - Senai ou equivalente em Elétrica e NR-10. 

R$678,44+30% periculosidade (R$881,97)+VT+ VR (R$5,60)+AM

Horário de Trabalho: 01 vaga das 07:00 às 19:00 em escala 12X36 

Local de trabalho: Morumbi (próximo estação de trem Morumbi)

Operador de BMS – 01 vaga

Experiência comprovada em CTPS com monitoração e operação de sistema de supervisão predial (BMS) nas áreas de ar condicionado, elétrica e missão crítica

2º Grau Completo - R$1.300,00+30% periculosidade (R$1.690,00) +VT+VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: das 06:00 às 18:00 em escala 12X36

Local de trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

Oficial de Manutenção Civil – 01 vaga

Experiência com reparos de manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e pintura.

2º Grau Completo – R$1.000,00+VT+ VR (8,80)

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 11:00 às 19:48 

Local de trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

Pedreiro – 01 vaga

Experiência comprovada em CTPS com manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica, civil, pintura e gesso.

Ginásio Completo – R$896,00+VT+ VR (R$8,80)+AM

Horário de Trabalho: 2ª a sábado das 07:00 às 15:20

Local de Trabalho: Brás (próximo estação de metrô Dom Pedro II)

------------ --------- --------- --------- --------- -
Engenheiro de Desenvolvimento de Produtos (FEA) Sênior
Sobre a Empresa
TRW Automotive em parceria com a Hunter contrata Engenheiro de Desenvolvimento de Produtos (FEA) Sênior.

Localidade da Vaga
Betim / MG

Quantidade da Vaga
01 (uma vaga) 

Requisito
Formação em Engenharia Mecânica, Produção, Mecatrônica ou Metalúrgica;

Certificação CREA;

Conhecimentos em CAD (Catia e Pro-Engineer) ;

Conhecimento em FEA (ansys / nastran);

Plataformas Unix e Windows;

Conhecimento em banco de dados;

Conhecimento em hardware;

Ferramentas Específicas de Clientes.

Sólida experiência profissional como engenheiro projetista e/ou engenheiro de aplicação;

Experiência no setor automotivo, tendo preferencialmente experiência com peças pláticas e itens de acabamento.

Inglês fluente.

Responsabilidades


Utilizar sistema CAE (simulação em computador), em projeto e desenvolvimento de novos produtos, efetuando a execução e interpretação em FEA (análise de elementos finitos) e por outros aplicativos de simulação.

Desenvolver fornecedores de serviços e software de CAD e CAE.

Avaliar aquisição de software de CAD e modos de implantação na engenharia de aplicação, adequando o novo sistema com as demais plantas TRW;

Negociar e analisar a implantação de softwares gráficos de clientes na engenharia de aplicação, visando atender as expectativas e exigências do mesmo;

Realizar pesquisa em banco de dados de outras plantas, através do Product Data Management (PDM) para obter informações de desenhos e documentos técnicos de engenharia no desenvolvimento de novos projetos;

Realizar pesquisa em banco de dados de outras plantas, através do Part Data Base (PDB) para obter informações de peças (código) e de normas de engenharia, no desenvolvimento de novos projetos;

Definir diretamente com fornecedores, hardware para engenharia de aplicação, visando a adequação das necessidades da área;

Configurar sistemas operacionais Windows e Unix, diretamente ou em conjunto a área de TI;

Representar as necessidades dos clientes em funções internas, sendo responsável pela seleção de característica especiais, definição do índice de severidade em FMEA's, aprovação de alterações de projetos e processos e pelo suporte na definição dos meios de manuseio, embalagem, transporte, identificação e armazenamento dos produtos;

Liderar a equipe de trabalho, selecionando, orientando e supervisionando a atuação, fazendo cumprir os procedimentos organizacionais e normas de segurança e meio ambiente, bem como incentivando, treinando, avaliando e motivando, a fim de buscar a sinergia e atingir os objetivos propostos em conformidade com o plano da empresa;

Garantir o cumprimento do programa estabelecido para a implantação e lançamento de novos produtos, através da sistemática GDPIM. Planeja, coordena e administra a equipe técnica "a necessidade do programa;

Cumprir as atribuições e responsabilidades relacionadas a Segurança e Meio Ambiente;

Executar outras tarefas correlatas e/ou as que fazem parte do processo de qualidade, sempre que necessário.


Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a iolanda@huc. com.br

------------ --------- --------- ----
Engenheiro de Desenvolvimento de Produtos – Project Manager
Sobre a Empresa
TRW Automotive em parceria com a Hunter contrata Engenheiro de Desenvolvimento de Produtos – Project Manager

Localidade da Vaga
Limeira / SP

Quantidade da Vaga
01 (uma vaga) 

Requisito
Análise de problemas e tomada de decisão;

Conhecimento em CAD / CAE (Catia e Pro-Engineer) ;

Ferramentas Especificas de clientes;

Formação de preço;

Legislação técnica de engenharia e ambiental;

Leitura e interpretação de desenho;

Processo de manufatura;

Técnicas de comunicação;

Técnicas de negociação.

Sólida experiência profissional em gestão de projetos (cronograma, custo e risco do projeto)

Experiência no setor de auto peças multinacional. 

Inglês fluente. Coreano é de relevada importância.

Responsabilidades


Gestão de todos os projetos que envolvam o setor de volantes, air-bag ou cinto de segurança, dentro da Engenharia de Produto, atuando desde a concepção de um novo produto até o fechamento do projeto.

Desenvolver contato com as montadoras e fornecedores;

Aplicação de todas as normas e regras ISO TS e APQP;

Participar da elaboração do FMEA;

Conhecer gestão de projetos, utilizando as ferramentas do PMI;

Liderar equipes multifuncionais que reúnem profissionais das diferente áreas da empresa (Engenharia de Processos, Engenharia de Produto, Supply-Chain, Qualidade, etc...); 

Gerencia projetos responsabilizando- se inteiramente pelo investimento, cronograma e custo do produto;

Organizar reuniões constantes com a equipe, definindo a pauta e buscando a colaboração de todos os envolvidos;

Manter contato constante com a matriz da empresa, com a finalidade de reportar o andamento dos projetos locais, bem como suporte em projetos externos;

Gestão de todos os projetos que envolvam o setor de volantes, air-bag ou cinto de segurança, dentro da Engenharia de Produto, atuando desde a concepção de um novo produto até o fechamento do projeto.

Desenvolver contato com as montadoras e fornecedores;

Aplicação de todas as normas e regras ISO TS e APQP;

Participar da elaboração do FMEA;

Conhecer gestão de projetos, utilizando as ferramentas do PMI;

Liderar equipes multifuncionais que reúnem profissionais das diferente áreas da empresa (Engenharia de Processos, Engenharia de Produto, Supply-Chain, Qualidade, etc...); 

Gerencia projetos responsabilizando- se inteiramente pelo investimento, cronograma e custo do produto;

Organizar reuniões constantes com a equipe, definindo a pauta e buscando a colaboração de todos os envolvidos;

Manter contato constante com a matriz da empresa, com a finalidade de reportar o andamento dos projetos locais, bem como suporte em projetos externos.

Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a juliana@huc. com.br
------------ --------- --
Comprador Sênior
Sobre a Empresa
TRW Automotive em parceria com a Hunter contrata Comprador Sênior

Localidade da Vaga
Limeira / SP

Quantidade da Vaga
01 (uma vaga) 

Requisito
Formação e análise de preços;

Legislação comércio exterior voltada para aspectos de importação;

Legislação Fiscal (IPI, ICMS);

Logística voltada para estoque e movimentação;

Logística internacional (importação);

Matemática financeira;

Normas e especificações de qualidade;

Processos de Manufatura – FMEA / CEP;

Técnicas de comunicação;

Técnicas de Negociação.

Sólida experiência em desenvolver todo o processo de compras de materiais produtivos, máquinas, equipamentos e serviços junto ao mercado nacional e internacional.

Inglês Fluente.

Responsabilidades


Realizar compras de equipamentos, componentes, materiais diretos e indiretos de fabricação e de serviços, visando atender as necessidades/ suprimentos da empresa;

Realizar cotações de componentes e equipamentos para novos projetos, no mercado nacional e internacional, buscando os menores custos, melhores prazos de pagamento e mantendo a qualidade requerida;

Participar de reuniões de novos desenvolvimentos, prestando suporte ao Dep. De vendas em relação a fornecedores potenciais, preço e prazos;

Confirmar fontes potenciais e condições pré-estabelecidas, para adequação de necessidades que viabilize novos projetos;

Buscar melhorias de condições de fornecimento junto a fornecedores preestabelecidos para projetos aprovados;

Realizar colocação de pedido com a fonte estabelecida, observando procedimentos internos para o processo de compras;

Acompanhar o andamento do pedido de compras, observando prazos de entrega e outras condições estabelecidas, assegurando o cumprimento dos compromissos assumidos;

Negociar solicitações de aumento de preços e mudanças de demais condições por parte do fornecedor, considerando as necessidades da empresa, cliente e fornecedor e providenciando os acertos em registros eletrônicos quando necessário;

Identificar fornecedores que não atendem requisitos de qualidade, para tomada de ações de correção.

Realizar visitas em feiras e empresas de fornecedores;

Elaborar documentação de desvio de especificações, visando atender necessidades da produção;

Cumprir as atribuições e responsabilidades relacionadas a segurança e Meio Ambiente;

Executar outras tarefas correlatas e/ou que fazem parte do processo de qualidade, sempre que necessário.

Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a juliana@huc. com.br
______________________________________________
Supermercado de Campinas contrata: 

 

* Repositores para o setores de Mercearia, Magazine e F.L.V.
* Aux. de Açougue
* Aux. de Cozinha
* Aux. de Padaria

* Caixa 

 

Requisitos: 
- Ensino Médio Completo.
- Horário das 15:00 ás 23:20.
- Morar em Campinas.
- Sexo: Indiferente.


- Características Pessoais: Cordialidade, educação, asseio, bom senso, bom relacionamento com colegas e responsabilidade.
 
Salário: 720,00
 
Benefícios: Convênio Médico, convênio dontológico e convênio farmácia.
 
Por gentileza colocar no assunto a vaga desejada. 

Os interessados deverão encaminhar o e-mail para selecao2.campinas@ enxuto.com. br
Vendedor Externo - Guarulhos
Salário a combinar + Comissão, reembolso de combustível, assistência Medica e Vale Refeição.
Desejável ter trabalhado com vendas de serviços na Região de Guarulhos, irá  realizar captação de novos clientes, elaboração de propostas entre outras responsabilidades. 
Possuir Carro
 
Analista de Contábil Fiscal 
Salário a combinar R$2000,00, das 8:00 às 17h30, benefícios: Assistência médica e odontológica, seguro de vida, restaurante na empresa, vale transporte
Superior Completo ou em curso (Contabilidade)
 Atividades: Conferencia, Emissão e classificação contábil de Pedidos de Compra,  Conciliação, conferência de contas, Digitação de lançamentos contábeis diversos,  Execução do processo de contabilização do ICMS a Apropriar e das contas de Compensações, conferencia dos lançamentos de Folha de Pagamento, Levantamento de documentos e livros para Fiscalização e Auditoria e atendimento parcial à Auditores e Fiscais, Informática: bons conhecimentos no pacote Office e SAP. Entre outras responsabilidades.
 

 

Supervisor de Manutenção Predial - Paulista
Experiência com supervisão de equipes de manutenção predial nas áreas de elétrica, ar condicionado, civil e hidráulica.
Formação Técnica Completa em Eletrotécnica ou Refrigeração
Salario A combina

Segunda a Sexta  
 

Eletricista de Manutenção Predial – Paulista 
Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos - 2º Completo - Senai ou equivalente em Elétrica e NR-10
Salario A combina
Segunda a Sexta  

 
Os interessados, favor entrar em contato com Camilla Soares – Consultora Recursos Humanos no telefone (11) 2447-8300 ou encaminhar currículo para analise e-mail: camilla.soares@ tradicao. com.br 
 _______________________________________________
Por favor, estou com duas vagas URGENTE em aberto para trabalha na Região de São Paulo-SP.

 

Analista físcal e Analista Contábil, pretensão salarial de R$1.000,00 à 2.000,00

 ROTINAS

- Rotina Fiscal :

* Nota Fiscal - Entrada / Saida / Devolução / Importação

* Organização de notas fiscais - formulário continuo

* Impressão de notas fiscais

* Envio Cupom de Nota Fiscal Paulista - Loja (Site sefaz)

* Organização de Processos de Importação - Notas Fiscais

- Rotina nos Processos de Importação:

* Planilhas em Excel (Tabela Dinamica, Filtro, PROCV e PROCH)

 * Digitação de grande fluxo de informações em sistema (VERUP) 

* Organização de Processos de Importação - Planilhas e relatórios

- Auxilio Depto Fiscal

* Planilhas em Excel 

* Localização de documentos Fiscais

* Organização de Doctos Fiscais

 ------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------

Outra vaga de Auxiliar Administrativo

 

Conhecimentos de informática de forma geral, o conhecimento em sistema integrado (será somente um diferencial) 

Conhecimentos de alguns comandos do excel;
 Conhecimento da língua espanhola;
Experiência em cargo administrativo será um diferencial. 

Exigência da Transamericana que o candidato esteja estudando (Universidade) . 

------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- - 

 

mandar currículo para: ribeiro.v@transamericana.com. br
Recepcionistas Bilingues para zona oeste e sul.

Trabalho de seg a sexta das 8h às 18h.

Salário compatível com o mercado.

 

Mandar currículo para sribeiro@belfort. com.br com o assunto recepcionista bilingue.

______________________________________________-
ANALISTA RH - MICROSIGA - PROGRAMADOR
-Sólidos conhecimentos no sistema Microsiga e suas ferramentas
-Formação em Informática ou cursos relacionados
-Experiencia em rotinas de DP
 
 
-Remuneração atraente + beneficios 
 
Enviar curriculos para sidney.moura@ skynet.ht com pretensão salarial .
Só enviar curriculos dentro do perfil, por favor.

