Vagas enviadas pela Marcia Vasconcelos

De 12/04/2010 às 09:40 até 13/04/2010 às 21:27
Compiladas por Antonio Caruso
Oportunidades de Trabalho  SP
Temos muitas vagas voltadas para a área artística : seleções para  feiras , eventos , fotos, concursos ,
desfiles ,televisão , cinema .
Acesso com senha pela Internet , somente para os que tem fé , nada acontece se você não fizer nada
Infs : 3271-3283 (das 20:00 as 23:00) c/ Antonio 

Ou envie e-mail para rhfashion@globo.com 

Informe o assunto: seleções pela internet  

=====

Quer dar maior visibilidade a seu produto ou empresa ?

Atraía clientes e público, rentabilizando !!

Faça de seu evento um sucesso !

Contrate

Lia Khey do BBB 10

Entre em contato conosco !!

contato@liatotal.com.br
www.liatotal.com.br

=====

Empresa com 10 anos de mercado contrata para trabalhar com Grande

Laboratório Farmacêutico:

PROMOTOR DE MERCHANDISING

Salário: aproximadamente R$ 1.000,00

VR: R$ 17,00/dia

KM: R$ 0,42/km

Celular corporativo

Aj. Seguro do Carro

Painel de Vagas:

SÃO PAULO CAPITAL

• ABC

• GUARULHOS

• OSASCO

• ZONA NORTE

• ZONA SUL

• ZONA LESTE

• ZONA OESTE

• ZONA CENTRAL

SÃO PAULO INTERIOR

• CAMPINAS

• PIRACICABA

• RIO CLARO

• PRESIDENTE PRUDENTE

RIO DE JANEIRO

• ZONA NORTE

• ZONA SUL

• ZONA LESTE

• ZONA OESTE

• ZONA CENTRAL

• REGIÃO SERRANA

• VOLTA REDONDA

SUL

• CURITIBA

• PASSO FUNDO

• PORTO ALEGRE

• JOINVILLE

CENTRO OESTE

• BRASILIA

• GOIANIA

• BELO HORIZONTE

NORTE / NORDESTE

• MANAUS

• BELEM

• ARACAJU

• SALVADOR

• RECIFE

FAVOR SÓ ENVIAR CURRICULO QUEM TIVER EXPERIÊNCIA NA ÁREA

RECEBEREMOS CURRIS ATÉ MAIO DE 2010

ENVIAR PARA: julisampa162003@gmail.com
=====

nformo que a ROSSIVENDAS, equipe de vendas da ROSSI CONSTRUTORA, tradicional empresa construindo em todo o Brasil, está selecionando corretores p/lançamentos em Santos e litoral.

Necessário: CRECI ou cursando TTI, dinamismo, desenvoltura, boa apresentação, comprometimento e disponibilidade tempo integral inclusive fins de semana e feriados. Ótimos ganhos conforme desempenho.

Enviar currículos p/ andyara.consultoria@gmail.com

Grata.

ANDYARA

Creci nº 80.856

Coordenadora de Vendas ROSSIVENDAS

(13) 9112-1644

andyara.consultoria@gmail.com

andyara.sp@rossivendas.com.br
=====

A PCTEC esta no momento oferecendo vagas na área de TI tendo como principal atividade o suporte técnico em hardware  , contamos com suas indicações afim de promovermos e efetuarmos as contratações dessas vagas , abaixo os contatos para que os interessados no enviem seu currículos , agradeço a todos e conto com a sua contribuição, ressaltando que a maioria das vagas é para grande São Paulo porém temos trabalhos a serem ainda desenvolvidos em muitos lugares no Brasil então todos os contatos são válidos.

Interessado enviar CV para o e-mail   gisele@pctec.com.br
ou nweiss@pctec.com.br
=====

Estamos recrutando profissionais para atuarem nas seguintes posições em Loja de bebidas na zona Oeste no JD. Arpuador próximo a Rod. Raposo Tavares: 

Envio de e-mails currículos para lucianatalentos@yahoo.com.br
no campo assunto mencionar vagas para evangélicos

Ajudante Geral

 Missão do Cargo: disponibilizar-se a atender o cliente desde o ingresso na loja até a finalização da venda.    

   Objetivo: atingir ao máximo as expectativas do cliente desde que consideradas as possibilidades e limitações de sua função e o cumprimento das regras da empresa.  

Responsabilidades: 

   1. Atendimento ao cliente desde seu ingresso na loja até a retirada das mercadorias compradas quando concluída a venda.

   2. Transporte e armazenamento de mercadorias em recebimento (fornecedores) ou expedição(clientes);

   3. Comunicar aos superiores toda e qualquer avaria causada ou diagnosticada independente de sua origem ou natureza;

   4. Zelo pelos equipamentos disponibilizados à execução da função

   5. Manutenção da ordem e higiene do espaço ocupado;

   6. Atenção para que não haja inversão de procedimentos;

   7. Cautela no manuseio das mercadorias e equipamentos considerando-se o grau de periculosidade de cada um em  específico;

   8. Reposição e organização das mercadorias na área de venda da loja estabelecendo rodízios consideradas as datas de validade;

   9. Averiguação  e  triagem dos vasilhames de retorno trazidos pelos clientes e a informação das condições dos mesmos aos operadores de caixa em plantão;

  10.  Apontamento de produtos em falta ou produtos novos solicitados pelos clientes.

Como gostaria que desenvolvesse o trabalho:  

Portando-se de forma respeitosa a todos sem distinção, exercitando a empatia, atuando com solicitude e de maneira resolutiva. 

Média salarial (Total da tiragem mensal):

Ordenado R$ 653,00 + Cesta Básica + Horas Extras ( eventuais)+ Reembolso transporte  caso caracterize a necessidade

Perfil comportamental desejado para futuras contratações:

Boa apresentação pessoal com potencial de resignação e equilíbrio.

Interessante candidatos que possam demonstrar discrição e boa condição de relacionamento interpessoal.

Superior imediato: supervisor de loja

Motorista

Departamento: transportes          

Missão do Cargo: Conduzir os veículos da empresa nas atividades  que caracterizem a necessidade do  transporte de mercadorias, equipamentos ou pessoas. 

        Objetivo: Otimizar os serviços da empresa, colaborando principalmente na conclusão do  processo de venda, de

        maneira eficaz, atingindo ao máximo as expectativas dos clientes e respeitando as normas da empresa.                        

Responsabilidades:  

   1. Zelar pelos veículos e equipamentos dos quais se utiliza em  todos os sentidos tais como limpeza  e conservação.

   2. Apontar evidências que caracterizem a necessidade de avaliação mecânica dos veículos.

   3. Acompanhar  informar e executar  manutenções básicas como abastecimento de combustível, calibração dos pneus

e troca  do óleo de motor.

   4. Retirar e guardar os carros do local onde os mesmos pousam ao término de cada expediente devolvendo as chaves

ao superior.

   5. Participar do processo de entrega de mercadorias desde o início separando as mercadorias com o auxílio dos

ajudantes, verificando possíveis mercadorias avariadas para que as mesmas não cheguem ao cliente em tais condições.

   6. Carregar o veículo designado para saída acompanhando a conferência do superior imediato facilitando o processo.

   7. Montar o itinerário de entrega otimizando a logística no momento em que for necessário

   8. Entregar as mercadorias e recebendo valores quando estipulado no corpo da nota de saída responsabilizando-se

por  quaisquer diferenças, sobretudo a falta  ou a inversão de vasilhames quando da necessidade de retorno.        

Descarregar o veículo quando for solicitado  para a prestação de contas no retor no das entregas.       

Como gostaria que desenvolvesse o trabalho:  

Dirigindo educadamente , com prudência e destreza ,respeitando os limites do veículo e as leis de trânsito

Atenção, respeito ,cordialidade no atendimento aos clientes e no relacionamento com os demais.

Média salarial (Total da tiragem mensal):

Ordenado R$ 800,00

Cesta Básica

Horas extras ( eventuais)

Reembolso transporte  caso caracterize a necessidade

Perfil comportamental desejado para futuras contratações:

Interessante buscar candidatos com potencial de resignação e equilíbrio,  que possam demonstrar discrição e boa condição de relacionamento interpessoal.

Superior imediato: Supervisor de Loja

Operador de Caixa

 Missão do Cargo: disponibilizar-se a atender o cliente desde o ingresso na loja até a finalização da venda.

    Objetivo: atingir ao máximo as expectativas do cliente desde que consideradas as possibilidades e limitações de sua função e o cumprimento das regras da empresa.  

Responsabilidades: 

   1. Zelo pelos equipamentos disponibilizados à execução da função

   2. Manutenção da ordem e higiene do espaço ocupado

   3. Apontamento prévio quanto das faltas de materiais de trabalho em geral

   4. Verificação e apontamento dos produtos em falta ou não encontrados pelo cliente

   5. Atendimento telefônico quando necessário efetuar vendas via entrega.

   6. Quando solicitada, dar suporte aos clientes e colegas de trabalho sanando dúvidas que possam comprometer  a venda.

Como gostaria que desenvolvesse o trabalho:  

Portando-se de forma respeitosa a todos, exercitando a empatia, atuando com solicitude e de maneira resolutiva. 

Média salarial (Total da tiragem mensal):

Ordenado R$ 653,00

Cesta Básica

Reembolso transporte caso caracterize-se a necessidade

Perfil comportamental desejado para futuras contratações:

Interessante buscar candidatos com potencial de resignação e equilíbrio, que possam demonstrar-se atentos e com boa condição de relação interpessoal.

Sem restrições a primeiro emprego desde que apresente evidências de maturidade e comprometimento desejável.

Boa apresentação pessoal.

Superior imediato: Supervisor de Caixa

=====

AMOR AOS PEDAÇOS

Vaga: Balconista

Exigências: 2º grau completo, acima de 18 anos. Ser comunicativo(a) e gostar de lidar com público.

Atividades: Atendimento ao cliente na venda de bolos e doces em geral; Organização da loja.

Dias e Horários de Trabalho: Trabalhará de segunda a domingo (com uma folga na semana e um domingo do mês) das 14h40 as 23h00

Salário e Benefícios: R$ 670,00 + VT + Cesta.

Local:

* Zona norte: TREMEMBÉ  - 11 vagas

* Região Central: SHOPPING FREI CANECA - 11 vagas

* Zona oeste: SHOPPING WEST PLAZA / CERRO CORÁ (ALTO DA LAPA) - 5 vagas

* Zona sul: CHÁCARA FLORA / SHOPPING IGUATEMI / SHOPPING ELDORADO / JARDIM GUEDALA - 5 vagas

Agendar entrevista para dias:

* 13/04 as 08h00

* 19/04 as 08h00

* 19/04 as 14h00

** Só encaminhar pessoas dessas regiões e que aceitem esse horário.

Vanessa Orfão

Recursos Humanos

Psicóloga / Analista de RH

Tel: (11) 2198-1073 / Fax: (11) 3845-1981

vanessa@amoraospedacos.com.br

=====
QUÍMICA AMPARO (YPÊ):

Os interessados deverão se candidatar à vaga no site www.ype.ind.br

Os interessados deverão se candidatar à vaga no site www.ype.ind.br

A QUÍMICA AMPARO, FABRICANTE DOS PRODUTOS YPÊ, CONTRATA ADVOGADO PARA ATUAR NA

UNIDADE DE AMPARO.

Irá representar os interesses das empresas do grupo, acompanhando os processos,

principalmente relacionados à legislação ambiental.

Requisitos:

•  Vivência em mercados regulados (setor energético) e experiência em

providências junto a órgãos públicos, notadamente os administradores de

interesses ambientais e de energia, tais como Ministério de Minas e Energia,

Ministério do Meio Ambiente, IBAMA, secretarias estaduais de meio ambiente,

CETESB, DNPM, etc.

•  Formação superior em Direito, desejável pós-graduação na área.

•  Conhecimentos em Legislação Ambiental.

Temos ônibus fretado de Campinas.

VAGA COMPRADOR - AMPARO

A QUÍMICA AMPARO, FABRICANTE DOS PRODUTOS YPÊ, CONTRATA COMPRADOR PARA ATUAR NA

UNIDADE DE AMPARO.

Receber e analisar criticamente as solicitações de compras. Cotar e negocias

peças/materiais junto aos fornecedores, anotando dados no pedido, verificando

preços, condições de pagamento e prazos de entrega. Desenvolver o processo de

compras, junto ao mercado de materiais indiretos e serviços, nacionais e

importados, emitindo e confirmando o pedido. Acompanhar a programação de entrega

dos pedidos, observando prazos de entrega e outras condições estabelecidas.

Requisitos:

Curso superior completo em Administração de Empresas ou áreas afins.

Experiência em compras de materiais indiretos.

Conhecimento em matemática

 financeira e técnicas de negociação.

Disponibilidade para trabalhar em Amparo e para viagens.

Temos ônibus fretado de Campinas.

VAGAS DISPONÍVEIS NO GRUPO TKS

Vagas Restaurante - Shopping e Lojas Espaço Árabe

Aberto em março de 2003, o restaurante Espaço Árabe trouxe uma adequação moderna para a comida árabe, com base nas receitas familiares e um toque de criatividade e sofisticação. Com o crescimento e a abertura de novas lojas buscamos profissionais para entrarem no quadro de funcionários e assim crescerem junto com a empresa. Seguem vagas:

Caixa e atendente de Delivery

- morar zona sul

- experiência na função mínima de 1 ano

- 2º grau completo

- Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e odontológico

- Horário de trabalho: manhã: 9 h às 17 h  e noite: das 15h às 23 h

- Folgas: escala 6 X 1

Esfiheiro

- morar zona sul

- experiência na função

- Local de trabalho: Rua Oscar Freire, 168

- Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e odontológico

- Horário de trabalho: manhã: 7 h às 15 h  e noite: das 15h às 23 h

- Folgas: escala 6 X 1

 Saladeira (ajudante de cozinha)

- morar zona sul

- experiência na função

- Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e odontológico

- Horário de trabalho: manhã: 9 h às 17 h  e noite: das 15h às 23 h

- Folgas: escala 6 X 1

Atendente (restaurante de shopping)

- morar zona sul

- experiência na função

- Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e odontológico

- Horário de trabalho: manhã: 9 h às 17 h  e noite: das 15h às 23 h

- Folgas: escala 6 X 1

Caso não esteja analisando propostas, fique a vontade para encaminhar seu currículo para futuras oportunidades e fazer indicações.

Cristiane Pires

Recursos Humanos â€“ Espaço Árabe

(11) 3081.1824 / (11) 7832.1043

Email: cristiane.pires@espacoaraberestaurante.com.br

Visite nosso site: www.espacoaraberestaurante.com.br

Segue abaixo uma vaga que está em aberto  na Riachuelo.

Assistente Administrativo(PROCON)

Irá trabalhar no jurídico, atendendo as notificações do PROCON.

Desejável experiência na área.

Os interessados deverão enviar o currículo para juliacb@riachuelo.com.br
Estamos com 1 vaga em aberto para Téc. Mecânico ou Mecatrônico na área de Manutenção de peças em bancada.

Se tiverem CVs por gentileza nos indicarem.

Remuneração: R$ 1500,00

CLT

Assistência Médica e odontológica Porto Seguro

Vale Transporte

Indústria na Zona Sul (Estrada do Guarapiranga)

Requisitos Essenciais:

Residir nas mediações da Zona Sul

Carteira de Habiltação – B

Inglês básico para leitura de manuais

Conclusãos dos respectivos cursos.

Obrigada;

Juliana Araújo

ÔMEGA PLUS CONSULTORIA E TREINAMENTO

11-5082-3680

11-5549-1126

www.omegaplus.com.br

Técnico em Eletrônica

Técnico em Eletroeletrônica

Requisitos:

• Informática – Pacote Office

Perfil:

Comunicativo(a), Dinâmico(a), Pró-ativo(a) e organizado(a);

A empresa Oferece:

• Bolsa-Auxílio: R$600,00 à R$750,00

• Período: Seg. à Sex. – 6 horas diárias; 1 hora de intervalo.

• Auxílio Transporte + Seguro de vida.

Os interessados devem se cadastrar através de nosso site abaixo, e entrar em contato no telefone:

www.agieer.com.br + 55 11 3231-3981

Um forte abraço e boa-sorte a todos!

Que possamos construir relações repletas de bênçãos

com todos os que encontrarmos pelo nosso caminho.

DICA DE APRENDIZAGEM:

Pratique e divulgue o e-mail útil, clique no banner:

teste seus conhecimentos sobre a NOVA ORTOGRAFIA:

Profa. Nazareth

TUTORES TATUAPÉ

(11)2115-2604

(11)8200-7771

http://www.tutores.com.br/sp-tatuape

http://tutorestatuape.blogspot.com

Você está no orkut?

Que bom! Nós também:

http://www.orkut.com.br/Main#Profile?uid=12757060781188960696

VAGAS AQUI (ajude a divulgar!):

http://cienadesenvolvimento.blogspot.com

=====

Vaga em aberto para Gerente de Loja para o Shopping Morumbi, R$ 1.900,00 + Benefícios, se conhecer alguém me mande o CV urgentemente para Douglas.Cabreira@genmills.com
=====

Gerente de filial - SP

Conhecimento e experiência em transporte de produtos quimicos, cargas perigosas.

Tem que ter conhecimento desde o inicio até o termino do processo, ou seja, desde o pedido até a lavagem do caminhão quando retorna a empresa.

Escolaridade Preferência Superior QQ área.

Residir no ABC - São Paulo

Salário do mercado e beneficios de praxe.

Encaminhar o cv com o último salário para: luciana@athelas.com.br
=====

