Vagas compiladas do email da Marcia de Vasconcelos 

á partir 06/04/2010 ás 19:00 até 07/04/2010 20:30

por Kleber

Vaga - Gerente de Projetos - São Paulo/SP
 Gerente de Projetos

Escolaridade: Superior completo nas áreas de informática, telecomunicações ou similares.

Experiência: 01 a 03 anos com Coordenação de Projetos e atendimento a clientes.

Idiomas: Inglês intermediário

Conhecimentos técnicos: SQL Server e Windows avançados. Desejável conhecimentos em telefonia e teleinformática. Experiência de no mínimo dois anos em coordenação de projetos e atendimento a clientes.

Remuneração: A combinar – contratação PJ

Local de trabalho: Paulista

*CURRÍCULOS SEM PRETENSÃO SALARIAL NÃO SERÃO ANALISADOS*

Currículos para: rubia@voxage.com.br

SP -Vaga Operador de Cobrança
 Grande instituição financeira contrata:

Operador de Cobrança (Telemarketing)

Salário: 739,00 + variável

Beneficios: V.T, V.R, V.A, PLR, Ass.Médica, Ass. Odontologica

Jornada de trabalho: Segunda à Sábado

Necessário disponibilidade de horário para (manhã e tarde)

Imprescindivel que se tenha experiência com cobrança, retenção ou negociação.

Interessados entrarem em contato com Mariana através do telefone (11) 3875-2060, ou enviar currículo por email para mariana.selecao@ontime.srv.br

SP- Vaga Coordenador de Pesquisa e Desenvolvimento
 Empresa de grande porte localizada na Zona Oeste de SP, contrata profissional com o seguinte perfil:

Realizará a coordenação da área de pesquisa e desenvolvimento de produtos, em indústria alimentícia. Experiência com pesquisa e desenvolvimento de produtos para a área alimentícia.

Experiência na função.

Superior Completo.

Observações: Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: Das 8h às 18h.

Informações adicionais: Empresa localizada na zona Oeste de SP, ter fácil acesso. 

Obrigada,

RH.

Os interessados devem encaminhar cv para: vagasrhtok@gmail.com

SECRETÁRIA DE PRESIDENCIA

 Superior completo;

Experiência em atendimento de executivos

Informática

Irá atuar diretamente com o Presidente da empresa

 Enviar cv para cvselecionando@gmail.com colocar no assunto: SECRETÁRIA

SP -Oportunidades - Comercial, Recepção e Financeiro

 O grupo SPOT Soluções em RH está em busca de candidatos para atuar em um cliente prestador de serviços de certificação digital na região do Centro.

Agente Comercial
Atividades: atendimento a clientes, verificar e conferir documentos, cadastrar clientes no sistema, emitir e entregar nota fiscal ao cliente.

Horário: 09:00 às 18:00

Salário: R$780,00 + comissão

Benefícios: AM + AO + VT + TR

Requisitos: interesse em atuar na área comercial, Ensino Superior Cursando.

Recepcionista
Atividades: recepção de clientes, atendimento PABX e demais rotinas da recepção.

Horário: 09:00 às 18:00

Salário: R$800,00

Benefícios: AM + AO + VT + TR

Requisitos: conhecimento nas atividades da área, PABX, Ensino Médio Completo.

Auxiliar Financeiro
Atividades: emissão de notas fiscais, contas a pagar e receber.

Horário: 09:00 às 18:00

Salário: R$780,00

Benefícios: AM + AO + VT + TR

Requisitos: conhecimento nas atividades da área, Excel, Word, Internet, Ensino Médio Completo.

Os interessados devem enviar o currículo para o e-mail spotsp@spot.com.br e identificar no assunto o título da vaga.

SP -Recepcionista.

Ser dinâmica e pró ativa.

Salário: R$ 700,00 +VT+VR.

Interessados enviar cv para: karinalink05@hotmail.com, somente para a vaga em questão.

SP -Auxiliar Administrativo 
Quantidade: 1 vaga 

Descrição: Análise dos processos veiculares, levantamento dos débitos junto aos órgãos competentes ( Detran, Denatran, etc). Controle das planilhas de orçamentos. Será considerado um diferencial conhecimentos em bens retomados.

Experiências com rotinas administrativas, controle de processos em planilhas do Excel. Conhecimentos em bens retomados ou despachantes de veículos.

Ensino Médio completo ou Superior cursando.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, 

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: Das 8h às 18h.

Informações adicionais: Residir na zona Sul de São Paulo. 

( Vila Olimpia)

Interessados enviar e-mail para jadiel@jmarques.com.br

SP -Analista de Pesquisa de Midia

Perfil Técnico

- Graduado em Publicidade, Marketing ou Administração;

- conhecimentos nos softwares de mídia do IBOPE, sendo indispensável o MW;

- conhecimentos em todo pacote office, sendo indispensável o excel (avançado);

- desejável experiência em agência de publicidade ou empresas de comunicação.

Perfil Psicológico

- pró atividade;

- organização;

- iniciativa;

- tendência a inovação;

- integridade e coerência.

Local de trabalho: Próx. Av. Paulista

Salário: R$ 3.461,00 (vaga efetiva)

Benefícios: VT + VR (R$17,00) + AM + AO + Seguro de vida + Conv. Farmácia.

Currículo para dpellegrina@sp.rederecord.com.br

*Currículos fora do perfil serão bloqueados para os demais processos*

Vaga: Analista de Assistência técnica (São Paulo-SP)
Dados do Anúncio da Vaga 

Título: Analista de Assistência Técnica 

Quantidade: 1 vaga 

Descrição: Atuará com as normas técnicas e suas aplicações em produtos, gestão de assistência técnica autorizada, gerenciamento de estoque de peças.

Experiência nas atividades.

Ensino Técnico em Eletrônica.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Tíquete-refeição, Vale-transporte

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: 8h às 17h45.

Informações adicionais: Fácil acesso a Vila das Mercês (próximo a rodovia Anchieta).

Faixa Salarial: A Combinar 

Cidades: SAO PAULO - SP (1 vaga)

Interessados enviar cv para: rh@gamaitaly.com.br 

Interessados favor cadastro o currículo em nosso site www.cummins.com.br

Posição: Analista de Logística Sr

Conhecimentos:

- Superior completo em Adm. de Empresas ou Comércio Exterior;

- Inglês avançado;

- Espanhol intermediário;

- Experiência na área acima de 5 anos;

- Conhecimentos e experiência com Sietma MRP II;

- Atualização de aduaneiras.

Responsabilidades:

- Analisar a variação de programas de OEMs;

- Analisar a variação de programa do mercado de reposição;

- Entender as variáveis da demanda (sazonalidade, tendências);

- Gerenciar performance de trânsito e desembaraço;

- Garantir fluxo de material não se rompa;

- Controlar e resolver as divergências de part number e quantidades de

importados;

- Trabalhar em projetos logísticos (localização de material / análise de

risco / sincronia de processos entre as plantas produtivas).

Posição: Engenheiro da Qualidade Pl
Conhecimentos:

- Superior completo em Engenharia Mecânica ou Engenharia de Produção;

- Experiência mínima de 3 anos na área de qualidade;

- Inglês avançado;

- Espanhol intermediário;

- Domínio das ferramentas de qualidade como MPSP, 8D, FTA, FMEA, VPI, APQP,

PPAP;

- Domínio na leitura e interpretação de desenhos e GD&T.

Responsabilidades:

- Suportar e atender as necessidades de clientes nacionais e internacionais

da empresa relacionados a assuntos de qualidade;

- Suportar o processo de investigação de causa raiz junto a grupos

multifuncionais;

- Fornecer informações, relatórios e apresentações atualizadas referente as

métricas de qualidade de clientes nacionais e internacionais.

Posição: Analista de Marketing Pl
Conhecimentos:

- Superior completo em Adm. de Empresas ou Marketing.

- Inglês e espanhol avançados;

- Experiência mínima de 3 anos na área.

Responsabilidades:

- Técnicas de apresentação;

- Suporte aos programas VPI provendo informações de mercado;

- Análise de mercado mensal (truck, bus, Ag, construction);

- Pesquisa de satisfação de clientes;

- Elaboração do APP (Agregated Product Plan) para o mercado de vendas onde

a empresa atua;

- Elaboração do OPP (One Page Plan) para todos os mercados onde a empresa

atua.

Posição: Engenheiro de Aplicações Sr
Conhecimentos:

- Superior completo em Engenharia Mecânica;

- Experiência mínima de 05 anos na área de aplicação de motores diesel,

teste de revisão e instalação;

- Inglês avançado;

- Conhecimentos em IQAs, Advisor, Powermatch, Data tool, Calterm, Insite,

VMS.

Responsabilidades:

- Garantir que as aplicações dos motores atendam aos requisitos de

instalações confirme AEBs;

- Suporte aos clientes visando solução em conjunto dos problemas de

aplicação;

- Conduzir testes de revisão de instalações (cooling, deaeration, air

restriction, duty cycle, etc);

- Emitir relatórios técnicos documentando resultados de testes em

aplicações;

-Executar revisões de Sign Off em aplicações protótipo;

- Realizar diagnósticos/alterações básicas em calibrações, durante testes

na aplicação.

Posição: Engenheiro da Qualidade Pl - Geradores
Conhecimentos:

- Superior completo em Engenharia Elétrica, Mecatrônica ou Mecânica;

- Experiência mínima de 3 anos na função;

- Inglês avançado;

- Sólidos conhecimentos em ferramentas da qualidade, APQP, PPAP, MPSP e

FMEA;

- Vivência em sistemas da qualidade em empresas certificadas (ISO).

Responsabilidades:

- Reduzir o número de peças não-conformes recebidas de nossos fornecedores;

- Controlar estoque de itens rejeitados, destinando peças não-conformes

dentro do prazo estabelecido;

- Desenvolver planos de melhorias da qualidade dos fornecedores;

- Auditar os processos de fornecedores não certificados ISO 9000;

- Avaliar o processo de produção de peças nos fornecedores.

Posição: Analista de Markentig Sr
Conhecimentos:

- Superior completo em Adm. de Empresas, Comércio Exterior ou Engenharia;

- Experiência mínima de 3 anos na área;

- Inglês fluentes e espanhol avançado;

- Desejável experiência em projetos Six Sigma;

- Conhecimentos avançados em Excell.

Responsabilidades:

- Administrar todo o ciclo de projetos especiais, desde a captação,

escalonamento e alteração de pedidos para os clientes de Contas Nacionais e

de projetos;

- Responsável pelo processo de comunicação pro-ativa junto ao cliente de

projetos especiais;

- Garantir a correta emissão de ordens de faturamento, agindo de acordo com

a política corporativa vigente, alinhando o processo de coleta com o time

de logística.

Posição: Engenheiro de Serviços Pl
Conhecimentos:

- Superior completo em Elétrica ou Eletrônica;

- Inglês avançado;

- Experiência mínima de 3 anos na área.

Responsabilidades:

- Prover suporte técnico em campo e assistência ao Distribuidor direcionado

para Geradores;

- Contato com distribuidores e clientes finais para prover documentação e

resolução nos problemas de produtos;

- Participar de projetos VPI;

- Documentar boletins de serviços.

Posição: Supervisor de Vendas
Conhecimentos:

- Superior cursando em Adm. de Empresas, Engenharia e afins;

- Experiência mínima de 3 anos em cargo equivalente em empresa ligada ao

setor de distribuição automotiva (linha pesada);

- Bons conhecimentos em informática;

- Facilidade para cálculos e margem, break even;

- Conhecer o produto a diesel e o mercado de reposição automotiva

(concessionárias).

Responsabilidades:

- Liderar equipe de vendedores internos e externos;

- Experiência ligada ao setor de distribuição de turbos compressores,

filtros e lubrificantes para linha pesada;

- Definir e implementar ações para aumento de vendas e melhoria de margem;

- Suporte técnico e comercial aos clientes;

- Experiência ligada ao setor de distribuição de peças.

- Administrar vendas através de metas e objetivos (administração por

resultados);

- Conhecimento e experiência na comercialização de mercado frotista.

Posição: Comprador Jr
Conhecimentos:

- Graduação em Engenharia, Adm. de Empresas, Comércio exterior ou Economia.

- Experiência mínima de 1 ano em desenvolvimento de fornecedores, estrutura

de custos de produtos/serviços e desenvolvimento de projetos;

- Inglês avançado;

- Bons conhecimentos em informática (excell mandatório).

Responsabilidades:

- Desenvolvimento de processos de concorrência/sourcing;

- Desenvolvimento de estratégias de fornecimento para commodities sob sua

responsabilidade;

- Desenvolvimento e administração de contratos;

- Implementação de catálogos no sistema Ariba; e

- Suporte a outras plantas da Corporação.

Oportunidades de estágio nos cursos de: Administração de Empresas /

Engenharia Mecânica / Engenharia Elétrica / Engenharia Mecatrônica /

Engenharia de Produção / Comunicação.

SP -Vagas : Analista e Supervisor de Suprimentos

Analista de Suprimentos e Logística Pleno
Atividades:

- Pesquisar o mercado fornecedor de produtos e serviços, através de coleta de preços, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

- Negociar com os fornecedores, visando ao fechamento de compras dentro das melhores condições de preço, qualidade prazo de entrega;

- Emitir os pedidos de compra e encaminhá-los aos fornecedores, fazendo o acompanhamento do processo de entrega e cumprimento final de todas as condições negociadas;

- Cadastrar novos fornecedores para consultas e cotações, conforme necessário.

Superior completo em Logística ou Administração

Local de Trabalho: Centro

Benefícios: Assistência Médica, Vale trasnporte, Restaurante na empresa e Cartão Alimentação

Horário: Segunda a sexta-feira, das 08h30 às 17h30

Faixa salarial: a partir de R$3.000,00

2 Vagas

Supervisor de Suprimentos e Logística Pleno
Atividades:

- Planejar e supervisionar as atividades de compras;

- Pesquisar o mercado fornecedor de produtos e serviços, através de coleta de preços, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

- Negociar diretamente com fornecedores as bases e condições para o fornecimento, visando a aquisição de produtos com preços e condições competitivos;

- Controlar o fluxo de compras, visando ao equilibro entre as contas a pagar e volume de vendas projetado.

Superior completo em Logística ou Administração e Pós-graduação

Local de Trabalho: Centro

Benefícios: Assistência Médica, Vale transporte, Restaurante na empresa e Cartão Alimentação

Horário: Segunda a sexta-feira, das 08h30 às 17h30

Faixa salarial: a partir de R$5.000,00

Os interessados deverão encaminhar o currículo com a pretensão salarial para vagas.gestaopessoas@gmail.com – Colocar no assunto o nome da vaga.

Assistente Social – 2 vagas 

Requisitos: 

Graduação em Serviço Social; 

Experiência em desenvolvimento e implementação de programas sociais para colaboradores, familiares e comunidade; 

Conhecimento da Norma de ISO 26000/27001/9001/14001, OHSAS 18000 SA8000, NBR 16000, TS 16949 e NR's relacionadas a saúde; 

Domínio dos conceitos de Responsabilidade Social e todos os públicos envolvidos no negócio; 

Experiência em projetos de mobilização comunitária, educação ambiental e capacitação social; 

Disponibilidade para viagens longas. 

Principais atividades: 

Implantação de programas sociais definidos pelo Serviço Social Corporativo para público interno; 

Levantamento de indicadores para elaboração de Projetos Sociais com foco em prevenção; 

Zelar pelo bem estar dos colaboradores; familiares e população foco dos programas sociais da empresa; 

Acompanhar casos de internação, acidentes de trabalho e falecimento de funcionários. 

Horário de Trabalho: 

· Segunda a sexta das 8h às 17h48.

Unidade: 

· Saúde e Segurança do Trabalho / Recursos Humanos.

Benefícios: 

Assistência médica; assistência odontológica; seguro de vida em grupo; PLR;cesta básica; refeição e estacionamento no local. 

Os interessados deverão acessar o link e cadastrar o currículo http://vagas.com.br/v244071

SP -ASSISTENTE DE TESOURARIA
Principais Atribuições :

·         Separação de documentação p/ contabilidade

·         Conhecimentos de Conciliação bancária

·         Lançamento de tarifas bancárias e despesas em geral

·         Contas a pagar (conhecimento geral de toda rotina de pagamento/cadastramento no banco e lançamento em sistema integrado, Emissão de Darf´s)

·         Conhecimento em contas a receber, baixas e sustação de títulos via internet,

·         Emissão de Notas Fiscais Eletrônicas

·         Controle de depósito de cheques em carteira

·          

Requisitos e competências necessárias:

·         Concentração

·         Capacidade de trabalhar em grupo, comprometimento, dinamismo, foco em resultado, organização, iniciativa e habilidade no trato com pessoas;

·         Conhecimentos no pacote Office, “principalmente em Excel “(intermediário) para emissão de relatórios;

·         Conhecimentos em Sistema Operacional ; lançamento de despesas

·         Desejável  conhecimentos de bancos (emissão de extratos, cadastramento de pagamentos de TED/impostos/boletos etc...)

·         Desejável  conhecimentos sobre “factoring”;

·         Formação: Superior completo ou cursando;

·         Idade :  Até 30 anos

Informações da Vaga:

·         Salário: R$ 1.500,00

·         Benefícios: Vale Refeição – R$ 14,00 , Vale transporte

·         Tipo da Vaga: Temporário com possibilidade de efetivação após o 4º mês.

Informações do Local de Trabalho:

·         Local: região Sul São Paulo; Moema

·         Horário: integral, segunda à sexta-feira 9:00 as 18:00 c/ 1 hora de almoço.

SP -Analista Fiscal Sênior
*Atuará com as obrigações fiscais principais e assessórias (federal,

estadual e municipal), IPI, ICMS, ISS, PIS, Cofins, IR, Perdcomp, Dacon,

Dirf, DCTF, Sintegra, NF-E, entre outras atividades. 

*Experiência em departamento fiscal e tributário de indústria. 

*Técnico em Contabilidade ou Superior em Ciências Contábeis ou cursos

correlatos. 

*Conhecimentos em sistema integrado. 

*Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência

Odontológica, Convênio com farmácia, Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Vale-transporte

*Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

*Horário: Das 8h às 18h.

E-mail para envio do CV com ultima remuneração e pretensão salarial - rh.sp@lifemed.com.br Sob

Código - Analista Fiscal Sr.

Curriculos sem as informações salarias ficarão em segundo plano.

SP - Vagas Restaurante - Shopping e Lojas Espaço Árabe
 Aberto em março de 2003, o restaurante Espaço Árabe trouxe uma

adequação moderna para a comida árabe, com base nas receitas

familiares e um toque de criatividade e sofisticação. Com o

crescimento e a abertura de novas lojas buscamos profissionais para

entrarem no quadro de funcionários e assim crescerem junto com a

empresa. Seguem vagas: 

Caixa e atendente de Delivery

 - morar zona sul

 - experiência na função mínima de 1 ano

 - 2º grau completo

 - Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e

odontológico 

- Horário de trabalho: manhã: 9 h às 17 h  e noite: das 15h às

23 h 

- Folgas: escala 6 X 1  

 Esfiheiro

 - morar zona sul

 - experiência na função 

- Local de trabalho: Rua Oscar Freire, 168

 - Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e

odontológico 

- Horário de trabalho: manhã: 7 h às 15 h  e noite: das 15h às

23 h 

- Folgas: escala 6 X 1  

  Saladeira (ajudante de cozinha) 

 - morar zona sul

 - experiência na função

 - Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e

odontológico 

- Horário de trabalho: manhã: 9 h às 17 h  e noite: das 15h às

23 h 

- Folgas: escala 6 X 1  

ATENDENTE (RESTAURANTE DE SHOPPING) 
- morar zona sul

 - experiência na função

 - Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e

odontológico 

- Horário de trabalho: manhã: 9 h às 17 h  e noite: das 15h às

23 h 

- Folgas: escala 6 X 1  

Caso não esteja analisando propostas, fique a vontade para

encaminhar seu currículo para futuras oportunidades e fazer

indicações. 

Cristiane Pires  

Recursos Humanos â€“ Espaço Árabe 

(11) 3081.1824 / (11) 7832.1043 

Email: cristiane.pires@espacoaraberestaurante.com.br [1] 

Visite nosso site: www.espacoaraberestaurante.com.br [2] 

 DIRETOR INDUSTRIAL
Cliente: Indústria multinacional do segmento metalúrgico situada na região

de Campinas - SP

Data da Divulgação 05/04/2010

Remuneração anual: R$ 182.000,00 mais benefícios 

Reportando-se ao Diretor Geral no Brasil, suas principais atribuições

incluirão:

* Será responsável por manter e assegurar que as operações industriais

atinjam plenamente os objetivos de acordo com os acordos/contratos de

vendas, definindo os melhores processos, fluxos, condições de operação e

manutenção, segurança e meio ambiente, supply chain, implementando

indicadores e garantindo resultados.

Perfil desejado

* Formação superior completa em Engenharia Mecânica, Produção,

Mecatrônica, Industrial, com especializações. Imprescindível fluência no

idioma inglês. Vivência na Gestão Industrial em indústrias multinacionais;

experiente na gestão das áreas de produção, manutenção e supply chain. Deve

ter conhecimentos em sistema integrado, ferramentas da qualidade e Lean.

O Curriculum será analisado por Raquel Dal Fabbro

Candidate-se acessando www.vagas.com.br/v243399 

A Rede de supermercados Todo Dia, pertencente ao grupo Wal-Mart abre processo de seleção para 100 vagas de colaboradores. As vagas são referentes a cargos técnicos e de base e contemplam a região da cidade de São Paulo.

As oportunidades vão de farmacêutico, balconista de farmácia, açougueiro, auxiliar de perecíveis, padeiro, repositor à operador de caixa.

É exigido aos candidatos, o ensino médio completo e disponibilidade para mudança de cidade além de experiência para o cargo ao qual deseja se candidatar. Interessados deverão enviar currículos até o dia 1º de Maio para o email: brchtdse@wal-mart.com.

SP: Casting para Comercial (cachê R$ 400,00 a R$ 2000,00)

Empresa contrata para Casting para Avaliação Comercial de Plano de Saúde e Filme Institucional

Perfil: Homens e Mulheres de 25 a 60 anos e Meninos e Meninas de 05 a 10 anos; Etnia: Branca, Mestiça, Morena, Parda e Ruiva; 

Veiculação: 12 meses; Mídia: Jornal, Revista, Mídia Alternativa e Internet

Cachê: Entre R$ 400,00 a R$ 2000,00 (conforme comercial e participação)

Interessados deverão comparecer para avaliação na Av. Pompéia, 349 – Vila Pompéia – São Paulo/ SP, entre os dias 05 a 10 de abril das 14 às 17:30 hs ou agende um horário através dos telefones (11) 3872-9932 ou 3868-2118. Tragam suas fotos num CD, não descarregam Pen Drive e mencionar o Código 20 para indicação.

SP -Engenheiro Civil recém - formado
 2 vagas: Engenheiro Civil recém- formado para São Paulo (ZL e ZS)

Favor enviar CV com pretensão salarial até o dia 9 de abril aos cuidados de Alessandra no e-mail vagas@fmrodrigues.com.br no assunto o cargo

CV sem pretensão salarial não será analisado.

GERENTE DE VENDAS 
Superior Completo - Designer, decoração, arquitetura e outros do ramo; 

Desejável MBA, Pós Graduação ou Especialização; 

Domínio da língua portuguesa; 

Pacote Office;

Conhecimento em Promob será um diferencial

Imprescindível Técnicas de Vendas;

Conhecimento de processos de Vendas; Gestão de Pessoas; Sistema de Gestão. Conhecimentos sobre clientes, mercado, concorrência etc.

Habilidades:

Saber negociar

Ter facilidade em revisar processos

Saber assumir riscos e tomar decisões

Saber compartilhar informações

Saber ouvir e analisar diferentes situações

Saber relacionar-se com pessoas

Ter foco no cliente

Saber gerenciar a equipe

Saber sintetizar informações

Saber administrar o tempo e comunicar-se assertivamente

Saber delegar e coordenar pessoas

 Saber trabalhar sobre pressão

Ter foco em resultado e visão estratégica

Regime de contratação: CLT

Salário fixo + comissão

Possibilidade de ganho: R$ 6.000,00 a 8.000,00

Interessados enviar CV com o assunto: Gerente de Vendas Todeschini  urgente para alealvesduarte@yahoo.com.br

Alessandra Alves

Vendedor Projetista Todeschini
Formação em Design de Interiores, Arquitetura, Decoração ou afins;

Conhecimento em execução de projetos de moveis;

Diferencial ter vivência no segmento planejados ou marcenaria;

Conhecer o software Promob

Competências para o Cargo:

Comunicação;

Habilidade analítica;

Argumentação /Negociação;

Foco em Resultados;

Relacionamento Interpessoal 

Regime de contratação CLT

Salário compatível com o mercado + comissão de 3,5 a 6,5%

Premiação conforme alcance de metas

Interessados enviar CV para alealvesduarte@yahoo.com.br com urgência. Favor mencionar no assunto: Vendedor Projetista Todeschini

 SP -Engenheiro Civil de Obras - Urgente
Irá a trabalhar na região do Morumbi.

 Possuir Vivência em obras de condomínios residências ( prédio) de médio padrão;

Alvenaria Estrutural.

Benefícios: Vale Transporte, Vale refeição, Assistência Médica, Plano Odontológico e Seguro de Vida.

Salário: à combinar

Encaminhar os cv´s para recrutamentorh26@gmail.com

Vaga/auxiliar administrativa/secretária para atuar na região do Itaim Bibi-

Com conhecimentos em rotinas administrativos (contas á pagar, á receber, emissão de nota fiscal) e rotinas de uma secretária: controles de agenda, atendimento telefônico. Preferencialmente vivência como secretária de diretoria.

Enviar currículos para julianamfgomes@yahoo.com.br

Engenheiros de planejamento plenos (foco civil/edificações) para empresa de gerenciamento de projetos cujo cliente é uma grande instituição financeira.

Perfil: 8 a 10 anos de experiência em acompanhamento de cronograma de obras, liberação de medições, gerenciamento de fiscalização e demais terceiros, recebimento e validação de solicitação de materiais, elaboração de relatórios gerenciais técnicos/medição/tendências, entre outras atribuições.

O projeto tem perspectiva de duração de aproximadamente 18 meses e, além deste, outros projetos estão em prospecção.

Conhecimento de MS Project e AUTOCAD. 

LOCAL DE TRABALHO: São Paulo/SP

Cv´s devem ser enviados para dpc@osite.com.br até 22/4/10

Cv´s fora do escopo acima serão DESCONSIDERADOS.

SP -Analista de Faturamento: É importante que este profissional venha de agência de emprego, pois precisa conhecer o faturamento de folha de pagamento e demais serviços.

É diferencial o conhecimento nas rotinas do contas a receber e cobrança.

Vaga CLT

Enviar CV com pretensão salarial para andrea@elitherh.com.br

Oportunidades para Recepcionista - São Paulo e Barueri - SP
 A Consultoria Marcondelli 7 Rojas oferece Oportunidades para recepção

Para atuar em empresa de Recursos Humanos.

Não é necessário possuir experiência anterior

Ensino médio completo.

De segunda a sexta das 08 às 16 horas, remuneração 560,00 + VT+ VR +Assist. Médica

Local: região da Vila Mariana

Interessados encaminhar curriculo para daniela@marcondelli.com.br com assunto Recepção Vila Mariana

Para atuar em empresa multinacional do segmento automobilistico, com oportunidade de crescimento. 

De segunda a sexta das 08 às 18 e sábado das 09 às 17 hs.

Necessário ter atuado com atendimento ao cliente.

Superior cursando ou completo.

Exclente remuneração + VT+VR+Vale Alimentação e Ass. Médica

Para região do aeroporto (zona sul)

Interessados encaminhar curriculo para daniela@marcondelli.com.br com assunto Recepção Aeroporto

Para atuar em empresa de prestação de serviços.

Desejável conhecimento em pacote Office.

Ter atuado como operador de telemarketing.

De segunda a sexta, horário comercial.

Remuneração: 826,00 + VT + VR + Ass. Médica e Odontológica, Seguro de Vida e Cesta Básica

Para região do Alphaville

Interessados encaminhar curriculo para daniela@marcondelli.com.br com assunto Recepção Alphaville

URGENTE!!!

EMPREGADA DOMÉSTICA
Para trabalhar nos IBIRAPUERA – CASA DE ALTO PADRÃO

Necessário experiência anterior com carta de referência em cozinhar e arrumação da casa em geraL  -  mulheres acima dos 40 anos, para trabalhar de SEGUNDA A SEXTA – Horário Comercial 

R$ 850,00+ benefícios.

Enviar o Currículo para:  ericaiamarino@maxiservice.com.br

SP -Gerente Geral de TI 
Atribuições:

•Implementar, ampliar e expandir permanentemente, nas unidades da empresa, Tecnologias de Informação, para dar suporte as áreas administrativas e operacionais. 

•Manter e aprimorar os sistemas de telecomunicações que apóiam dos sistemas de informação.

•Selecionar e recomendar para empresa sistemas e equipamentos de processamento de dados e informações de aplicação específica ou localizada, ou como conjuntos parciais de um conjunto mais completo de TI.

•Promover eventos e criar situações para introduzir e fortalecer a cultura de TI na empresa.

•Apoiar as unidades para desenvolveram suas área de TI. Acompanhar a evolução de TI em Literaturas especializadas e eventos.

Conhecimentos:

•Fundamental: domínio de Inglês, escrito e falado.

•Desejável: bons conhecimentos de Espanhol.

•Conhecimentos das ferramentas de gestão de projetos.

Formação:

•Curso superior de TI, Administração ou Engenharia, nesta ordem preferencial.

•Desejável: Pós- graduação ou MBA em Gestão de Empresas/Negócios.

Mais Informações: 

Salário: A/C; 

PLR 

Vale Transporte 

Vale Refeição 

Assistência Médica 

Assistência Odontológica 

Seguro de vida 

Incentivo a educação 

Os interessados deverão encaminhar currículo para o e-mail erica@dimensaorh.com.br mencionando no assunto Gerente TI.

VEGANET ABRE 130 NOVAS OPORTUNIDADES PARA OPERADOR DE TELEMARKETING
Ativo e Receptivo – diversos horários de trabalho

Para trabalhar de segunda à sexta ou de segunda à sábado

Os interessados devem comparecer ao Centro de Desenvolvimento Profissional VegaNet 

Av. Indianópolis, 2606 (próximo ao Metrô São Judas) - de segunda à sexta, às 14h.

PRIORIZAREMOS A CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS COM EXPERIÊNCIA 

EM VENDAS DE ASSISTÊNCIA 24H. 

COMISSÃO E PREMIAÇÕES ATRAENTES PARA AQUELES QUE ATUARÃO COM VENDAS

OFERECEMOS FORMAÇÃO INICIAL 

Sobre a Empresa

Empresa do setor de Serviços – Call Center – com 11 anos de existência e 1.600 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC e Back Office. 

Seus principais clientes são: Itaú Unibanco, Serasa Experian, Aché Laboratórios, Cetelem, Europ, HDI, Marítima e Mondo.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista (Próximo ao Metrô São Judas).

Requisitos

- Formação mínima: ensino médio completo

- Idade: a partir de 18 anos

- Usuário de informática (Word, Excel e Internet)

- Habilidade de digitação

- Fluência verbal

- Experiência mínima de 6 meses em Vendas, Telemarketing ou Atendimento ao Público

Remuneração e Benefícios

Salário fixo: R$500,00

Comissão: com base em meta de vendas (para Operações de Vendas)

Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche; Vale-transporte; Seguro de Vida, Auxílio Creche e Convênio com Universidade Anhembi Morumbi.

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional a partir do 4º mês de trabalho.

Visite o nosso site: WWW.veganet.com.br

Se preferir, encaminhe seu CV para selecao@veganet.com.br.

Analista de Suprimentos e Logística Pleno
Atividades: 

- Pesquisar o mercado fornecedor de produtos e serviços, através de coleta de preços, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

- Negociar com os fornecedores, visando ao fechamento de compras dentro das melhores condições de preço, qualidade prazo de entrega;

- Emitir os pedidos de compra e encaminhá-los aos fornecedores, fazendo o acompanhamento do processo de entrega e cumprimento final de todas as condições negociadas;

- Cadastrar novos fornecedores para consultas e cotações, conforme necessário. 

Superior completo em Logística ou Administração

Local de Trabalho: Centro

Benefícios: Assistência Médica, Vale trasnporte, Restaurante na empresa e Cartão Alimentação

Horário: Segunda a sexta-feira, das 08h30 às 17h30

Faixa salarial: a partir de R$3.000,00

2 Vagas

Supervisor de Suprimentos e Logística Pleno

Atividades:

- Planejar e supervisionar as atividades de compras;

- Pesquisar o mercado fornecedor de produtos e serviços, através de coleta de preços, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

- Negociar diretamente com fornecedores as bases e condições para o fornecimento, visando a aquisição de produtos com preços e condições competitivos;

- Controlar o fluxo de compras, visando ao equilibro entre as contas a pagar e volume de vendas projetado.

Superior completo em Logística ou Administração e Pós-graduação

Local de Trabalho: Centro

Benefícios: Assistência Médica, Vale transporte, Restaurante na empresa e Cartão Alimentação

Horário: Segunda a sexta-feira, das 08h30 às 17h30

Faixa salarial: a partir de R$5.000,00

Os interessados deverão encaminhar o currículo com a pretensão salarial para vagas.gestaopessoas@gmail.com – Colocar no assunto o nome da vaga.

SKY BRASIL CONTRATA:

Secretária bilingue - temporária com grandes chances de efetivação

Experiência em suporte a diretoria em atividades pessoais e profissionais, controle de agenda, de compromissos, realização de pautas de reuniões e apresentações.

Inglês fluente imprescindível e espanhol intermediário desejável.

Vaga para cobrir férias, porém com grandes chances de efetivação de acordo com o desempenho.

Local de trabalho: Berrine

Interessados encaminhar cv até amanhã 06/04 para alessandra.almeida@sky.com.br colocando no assunto " Secretária" e pretensão salarial.

Engenheiro trainee
Quantidade:
1 vaga

Descrição:


O profissional passará por treinamento em todas as etapas do processo de produção, desde a identificação da matéria prima até o produto acabado, com foco posterior na assistência técnica a clientes.

Experiência em indústria e, preferencialmente no acompanhamento dos processos e assistência a clientes.

Recém formado nos cursos de Engenharia Química, Mecânica, Produção ou de Materiais.

Observações:


Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Cesta básica

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: Comercial.

Informações adicionais: Disponibilidade para viagens nacionais.

Faixa Salarial:
A Combinar

Cidades:


DIADEMA - SP (1 vaga)

Enviar CV detalhado no corpo do email com o título TRAINEE2010 e pretensão salarial para: novacarreira@uol.com.br

800 vagas

TMKT RECEPTIVO PRIMEIRO EMPREGO
Local de trabalho BARRA FUNDA

Op de TMKT Receptivo (produto Sac da Claro), trabalhará 6X1 (sábados e domingos alternados), salário R$494,00 (mas a partir de maio já segue salário mínimo conforme lei) + Vt + Vale Lanche + AM + AO + Auxílio Creche + Convênio com Faculdades + Cursos gratuitos de Informática e Idiomas

Necessário ter 18 anos e ensino médio completo

Horário de trabalho; manhã, tarde ou noite

Carga horária de 6hs e 20 minutos ao dia

Interessados comparecer 07\04, 08\04 e 09\04

Com currículo e carteira de trabalho no endereço; rua Conselheiro Crispiniano, 72, andar 4, Centro, SP

Todo processo será realizado na agência e a pessoa sendo aprovada já sairá contratada.

Neiriane Torres

Selecionadora

neiriane@enfok.com.br

Grupo Enfok

 |diversas vagas SAP | - Rio de Janeiro, Hortolândia e São Paulo

A GTCON, presente no mercado de Tecnologia da Informação há 14 anos,oferece oportunidade para profissionais com o seguinte perfil, para atuar em um de nossos clientes:

SAP FI Pleno

Inglês Fluente 

Local de trabalho: Hortolândia/SP

SAP FI Pleno
Experiência no em AA

Local de Trabalho: Rio de Janeir/RJ

SAP MM Pleno
Experiência plena como funcional MM

Local de Trabalho: Rio de Janeiro/RJ

ABAP Pleno
Conhecimentos de interfaces, batch input, BAPI. Desejável conhecimento no módulo FI-AA

Local de Trabalho: Hortolândia/SP

ABAP Pleno
Local de Trabalho: Rio de Janeiro/RJ

SAP GRC
- Conhecimento do processo de Nota Fiscal eletrônica;

- Conhecimento básico dos processos de Vendas e Compras pertinentes à Nota Fiscal Eletrônica

- Experiência em implementação da solução SAP GRC NFe

Local de Trabalho:São Paulo/SP Capital

Profissionais interessados e dentro do perfil, enviar CV com pretensão salarial CLT para o email flaviarosa@gtcon.com.br

OBS: CV sem pretensão não serão analisados.

EMPRESA DE LOGISTICA PARA CARGAS LOCALIZADA EM ALPHAVILLE CONTRATA PROFISSIONAL ABAIXO PARA FAZER A INTERFACE ENTRE SEUS CLIENTE E A SUA AREA E DESENVOLVIMENTO SOFTWARES:

-COORDENADOR DE PROJETOS-
CONHECIMENTOS EM PLATAFORMA WEB: VB.NET, ASP, ASP.NET, SQL,PROJECT, PMI, PMBOK,PMP

SUPERIOR COMPLETO NA ÁREA DE TI

EXPERIÊNCIA COM COORDENAÇÃO DE PROJETOS E DE EQUIPES

EXPERIÊNCIA EM SUPORTE AO CLIENTE

EXPERIÊNCIACOMO ANALISTA FUNCIONAL OU ANALISTA DE NEGÓCIOS

FORMAÇÃO EM FACULDADE DE PRIMEIRA LINHA

MBA OU PÓS SÃO DESEJÁVEIS

INGLES AVANÇADO

VAGA CLT

ENVIAR CVS PARA cacacuono@gmail.com

LINHA DE ASSUNTO : PROJETOS

Programa Qualifica tem 200 vagas para deficientes
 O Programa Qualifica, projeto social da Microlins Franchising que visa recrutar, treinar e encaminhar pessoas com deficiência ao mercado de trabalho, oferece 200 postos de trabalho em empresas localizadas na capital paulista e Grande São Paulo.

De acordo com a assessoria de imprensa da Microlins, apenas no primeiro trimestre deste ano, o Programa Qualifica preencheu 300 vagas de emprego, em várias regiões do país. “O Qualifica atende hoje uma demanda muito específica, pois é cada vez maior o número de empresas que procuram por um banco de profissionais com deficiência. Eles querem preencher as vagas exigidas por lei, mas têm dificuldades em encontrar pessoas qualificadas, e essa é a nossa especialidade”, explica José Carlos Semenzato, presidente da Microlins.

Cargos – Nesta seleção, as oportunidades são destinadas aos cargos de operador de supermercado, operador de telemarketing, atendente, auxiliar administrativo, entre outras funções.

Perfil – Podem candidatar-se às oportunidades de emprego pessoas portadoras de necessidades especiais com idade superior a 18 anos e o ensino fundamental completo.

Benefícios – Os selecionados pelas empresas parceiras da Microlins receberão salário (valor não revelado), mais benefícios como vale-transporte, refeição, plano odontológico e plano de saúde.

Como se inscrever – Os interessados em participar desta seleção deverão efetuar sua inscrição na escola da Microlins do Bom Retiro, que fica na rua Prates, 416, na capital paulista, ou diretamente pelo site da Microlins, no seguinte endereço eletrônico: www.microlins.com.br/qualifica. As pessoas terão até o dia 25 de abril para se cadastrar.

Quando o candidato for convocado para a entrevista deverá levar consigo o currículo e o laudo médico emitido nos últimos seis meses, que comprove a deficiência.

Companhia busca 800 para trabalho a bordo
Está aberta mais uma seleção para contratação de brasileiros que desejam trabalhar a bordo de um transatlântico. Desta vez quem anuncia suas ofertas de emprego é a Royal Caribbean Cruises, empresa global de turismo que engloba a Royal Caribbean International, Celebrity Cruises, Pullmantur, Azamara Club Cruises e CDF Croisieres de France.

Vagas – A companhia de cruzeiros está em busca de 800 colaboradores para trabalhar em seus navios Royal Caribbean International, Celebrity Cruises e Azamara Cruzes, com embarques no Brasil e no exterior.

Perfil buscado – Para se candidatar às oportunidades de emprego é preciso preencher os seguintes pré-requisitos: ter mais de 21 anos de idade, ensino médio completo (antigo 2º grau), inglês (nível fluente), conhecimento na área de atuação, além de ser dinâmico.

Postos de trabalho – São ofertadas vagas para áreas como as de entretenimento, hotelaria, gastronomia e espetáculos. Esses setores dispõem de funções como auxiliar de serviços gerais, assistente de cozinheiro, garçom, atendente de restaurante, barman, camareiro, recreador ou educador infantil, técnico de espetáculo, diretor de cruzeiro, recepcionista de hotel, caixa, dealer de casino, supervisor e gerente de hotelaria, bar e restaurante.

Benefícios – A empresa prefere não revelar o valor da remuneração e os benefícios.

Processo seletivo – As etapas de seleção envolvem análise de currículo e entrevista.

Como participar – Os interessados em trabalhar a bordo de um desses navios devem cadastrar-se gratuitamente por meio do seguinte endereço eletrônico: recrutamento@rccl.com.br. Mais informações sobre a seleção e as vagas disponíveis podem ser obtidas no site www.carreiraabordo.com.

URGENTE de CV's pessoas que estejam disponíveis no mercado, até 08/04 para a posição abaixo:

CARGO: Analista Administrativo-SP 

REPORTE: Gerente Administrativo Financeiro 

SUMARIO: Responsável pelo planejamento, coordenação e execução dos serviços corporativos, administrativos e financeiros da empresa, abrangendo a elaboração de fluxos de caixa, contas à pagar e receber, captação e aplicação financeira, controle de patrimônio e demais serviços administrativos da empresa.

REQUISITOS: Superior completo Administração de Empresas, Ciências Econômicas e áreas afins. 

Imprecídível possuir vivência em atividades relacionadas ao controle de patrimônio administrativo-financeira.

Faixa Salarial - R$ 1.700,00 à 2.000,00 + VR (R$ 10,50/dia) + VT.

Ter fácil acesso à região do Campo Belo.

Currículo considerados fora do perfil descrito serão automaticamente descartados.

Enviar para alessandra.gomiero@gmail.com

VAGA: ENCARREGADO DE LOJA (REDE DE SUPERMERCADO) - SÃO PAULO

 A Trabalhando.com.br, uma empresa do Grupo Santander, com 10 anos de mercado no Chile e que em 2008 abriu escritórios no Brasil, México, Argentina, Peru, Espanha e Portugal.

A divisão Trabalhando Consulting especializada em Recrutamento e Seleção, auxiliando nosso cliente, busca novo integrante para lojas de rede varejista de grande porte, para posição de :

Encarregado de Loja
Área: Varejo / Comércio 

Atribuições do Cargo:

- Será responsável pela supervisão de lojas de supermercado, supervisão de equipes e controles administrativos da área comercial.

- Redução de custos

- Execução e acompanhamento de procedimento

- Gestão de pessoas

- Abertura da loja

- Recebimento de carro forte

- Controle de estoque e pedidos

- Recebimento de mercadorias

Requisitos: 

- Ensino médio completo 

- Com experiência no ramo varejista (Supermercados, Drogarias, Locadoras, Fast Food ou Ramo de Confecção)

- Regiões: Zona Oeste / Zona Leste / Centro / Santo André / Zona Norte

Escala: 6x1 

Salário + Benefícios 

Regime de contratação: CLT     

INTERESSADOS DEVEM ENCAMINHAR CV ATUALIZADO, COM PRETENSÃO SALARIAL PARA: consultora2@trabalhando.com.br e no assunto colocar ENCARREGADO + REGIÃO EM QUE RESIDE 

CURRÍCULOS FORA DO PERFIL SERÃO DESCARTADOS.

Cadastre seu currículo no nosso site e acesse mais de 10.000 vagas GRATUITAMENTE!!!

www.trabalhando.com.br
ASSISTENTE SOCIAL
CLT. Para grande São Paulo e ABC.

Pede-se vivência com gerenciamento de crônicos.

Disponibilidade de 2ª a 6ª , das 8h às 17h.

Interessados, favor enviar CV para edilaine.goes@coopserv.com.br

VAGA - ANALISTA DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO
VAGA TEMPORÁRIA (5 MESES) PARA COBERTURA DE LICENÇA MATERNIDADE.

LOCAL: ALPHAVILLE / BARUERI-SP.

SALÁRIO: A COMBINAR (ENVIAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO SALARIAL).

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES:

- PLANEJAMENTO E CONTROLE DE PROCESSOS FINANCEIROS DA ÁREA DE LOGÍSTICA DA EMPRESA, ABRANGENDO A ELABORAÇÃO E VALIDAÇÃO INTERNA DO ORÇAMENTO DE DESPESAS, ANÁLISE DE VARIAÇÃO (PLAN X REAL), CONSTRUÇÃO DE MODELOS E ESTUDOS DE PROJEÇÃO DE CUSTOS (ANÁLISE CUSTO X BENEFÍCIO); ANÁLISE DOS INDICADORES (KPI) DA ÁREA E SUPORTE NAS AÇÕES DE REDUÇÃO DE CUSTO E MELHORIA DE PERFORMANCE.

INTERESSADOS DEVERÃO ENCAMINHAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO SALARIAL PARA: shirley.tieges@manpower.com.br

Vagas Unidade SP - Grupo Panna
Olá Grupo 

Fundada em 1996 na cidade de Sorocaba, o Grupo Panna se consolidou como uma das maiores empresas prestadora de serviços em Recursos Humanos e Terceirização da região. Desde 2003, Certificado pela Norma NBR ISO 9001:2000 em todos os serviços do Grupo Panna (Temporale, Treiner, Defensere, Harmoniza e Proserv). O Grupo Panna atua em mais de 40 cidades no Estado de São Paulo, se diferenciando principalmente pela gestão profissional, seria e transparente propulsando sempre a melhoria continua. O Grupo Panna é um sinônimo de qualidade e credibilidade. 

Gostaríamos receber currículos para atendimento de vagas em nossos clientes.

Analista de Planejamento
• Execução de cronogramas diversos (banco/executivo), planejamento e acompanhamento de obras. Elaboração, acompanhamento e análise de relatórios gerenciais.

• Vivência em elaboração de cronogramas e planejamento de obras residenciais.

• Superior completo em Engenharia Civil.

• Conhecimentos pacote Office e indispensável MS Project

Faixa Salarial: R$3.000,00 a R$4.000,00

Analista de Orçamento
• Execução de levantamentos quantitativos, coleta, custos/ preços de insumos e elaboração de orçamento de obras. Acompanhamento e análise de custos incorridos.

• Vivência em levantamentos quantitativos e orçamentos de obras residenciais.

• Superior completo em Engenharia Civil.

• Conhecimentos no pacote Office e AutoCad.

Faixa Salarial: R$3.000,00 a R$4.000,00

Engenheiro SR
• Controle físico/ financeiro, execução de obra, sistema da qualidade, sustentabilidade e segurança do trabalho.

• Graduado a mais de 08 anos. Experiência em construções de alvenaria estrutural.

•Superior Engenharia Civil.

Faixa salarial: R$7.000,00 a R$8000,00

Secretaria Executiva Bilíngüe
• Assessorar a Vice-Presidência

• Agenda de reuniões e viagens, traduções.

•Superior Completo

• Inglês Fluente

Faixa salarial: R$ 3.000,00 a R$4.000,00

Coordenador de Cobrança
•Coordenação da equipe de cobrança; controle de inadimplência; relatórios diários.

•Experiência na área de construção civil.

•Superior completo.

Faixa Salarial: R$ 5.000,00 a R$6.000,00

Coordenador de TI
•Trabalhará com desenvolvimento de sistemas e coordenação de infra-estrutura.

•Ensino Superior completo em área relacionada a TI.

•Conhecimento em sistemas e infra-estrutura.

•Superior Completo em cursos relacionados.

Faixa Salarial: R$ 5.000,00 a R$6.000,00

Analista de Cobrança Pleno
• Envio de arquivo de cobrança, processamento dos retornos do bancos, orientações ao cliente sobre contrato, atendimento telefônico e presencial.

•negociações de rescisões contratuais, cessão de direito.

•Cobrança de inadimplente

•Declaração do DIMOB e COAF

•Superior Completo

• Experiência na área financeira em empresas de construção civil.

• Matemática Financeira e Excel.

Faixa salarial R$ 2000,00 a R$3.000,00

Analista de controle da Qualidade Pleno
• Avaliação da qualidade no canteiro de obras. Visitas semanais as obras. Relatórios gerenciais.

• Conhecimento na certificação ISO 9001

•Experiência em construção civil.

•Superior em Engenharia Civil.

Faixa Salarial: R$2000,00 a R$3.000,00

Analista Comercial JR
•Visitas a Stands de vendas

• Contato com agência de publicidade.

• Acompanhamento da construção dos stands.

• Experiência no setor imobiliário.

Faixa salarial R$ 2000,00 a R$ 3.000,00

Analista de Projetos Pleno
•Analisar projetos de arquitetura e engenharia com conhecimentos técnicos de desenho e projetos específicos e necessários à construção de edifícios, tais como levantamento planialtimétrico, sondagem, fundação, estrutura, arquitetura, vedações, paisagismo, interiores, instalações elétricas, hidráulica e mecânica.

•Superior Completo Arquitetura e Urbanismo

• Conhecimentos em programas gráficos e pacote Office.

Faixa Salarial: R$ 2.000,00 a R$3.000,00

Gerente de Vendas Industriais 
Engenharia Elétrica ou mecânica ou mecatrônica

Salário de R$ 7.000,00 a R$9.000,00

5 anos na função

Windows Office

Experiência em vendas industriais, preferencialmente em acoplamentos, rolamentos, ou relacionados

Benefícios: Assistência Médica, Vale Refeição, Seguro de Vida, Seguro automovel Particular, Bônus Anual

Inglês: Fluente

Coordenador Técnico de Distribuição 
Engenharia Elétrica ou mecânica ou mecatrônica

Salário de R$ 5.000,00 a R$6.000,00

Habilitação : necessária

Windows, Office e desejável Datasul

3 anos na área.

Principais requisitos: Conhecimentos Técnicos com equipamentos de refrigeração como válvulas solenóides, filtro secador, termostatos, filtro de óleo, separador de óleo, tanques, compressores para ar condicionado.

Atuara em suporte técnico ao cliente e rede de distribuidores

Conhecimentos em Refrigeração

Experiência em Campo

Experiência em Treinamentos ( Podemos treina-lo, porém é fundamental que não seja uma pessoa tímida, introvertida, etc.)

Disponibilidade para trabalho comercial

Benefícios: Assistência Médica, Vale Refeição, Seguro de Vida, Seguro automovel Particular, Bônus Anual

Mecânico de Ar Condicionado
Com experiência na função, CNH.

Faixa Salarial R$1500,00 a R$2300,00

Estagiária Administração
Ano/semestre: 01 ano

Bolsa Auxílio 550,00

Auxilio Transporte

6h diárias

Vagas em aberto – Telemkt 09

- 03 vagas no horário das 08:30 até as 14:30, 

- 02 vagas no horário das 10:30 até as 16:30, 

- 04 vagas no horário das 12:30 até as 18:30. 

Receptivo de retenção

Experiência na área de vendas/retenção /boa comunicação / desenvoltura

Faixa Salarial de R$602,80

Vale transporte 5,40 bilhete único / integração metro/trem 8,00

Premiações

os interessados deverão enviar curículo para selecao.sp@grupopanna.com.br A/c Sheila - RH. mencionar título da vaga.

SP -Supervisor Contábil
Principais Responsabilidades:

- Supervisionar as atividades da contabilidade;

- Conferir os trabalhos executados pela equipe;

- Conciliar contas de ativo e passivo;

- Garantir a correta contabilização das transações da empresa;

- Fechar contabilidade mensal e anual para reportes externos e à Diretoria;

- Conferir escrita fiscal com informações contábeis;

- Acompanhar processos de melhorias do sistema integrado;

- Acompanhar mudanças na legislação que podem impactar nos negócios;

Requisitos:

- Ensino superior completo em Ciências Contábeis ou cursos afins;

- Inglês Intermediário;

- Conhecimento de Pacote Office;

- Conhecimento das normas contábeis vigentes no país;

- Conhecimento em apuração de impostos federais, estaduais e municipais, diretos e indiretos;

- Conhecimento em Confecção e análise de relatórios contábeis.

Encaminhar CVs para janaina.silva@olympus.com colocando no assunto o nome da vaga.

SP - vaga de Assistente Administrativo para fechar urgentemente .
Náo sáo necessários muitos requisitos, apenas segundo grau completo e conhecimentos basicos do pacote office.

É para dar suporte administrativo para equipe de campo, envio e recebimento de materiais, correio, organizaçáo e scaneamento de documentos recebidos, inserçáo de informaçóes no sistema,entre outros.

Faixa salarial: R$1500,00 + beneficios( assistencia medica e odontologica Porto Seguro + seguro de vida + VR + VT + cesta basica)

Se souberem de alguém buscando uma vaga com esse perfil peçam para enviar cv urgente para mim: pcoli@br.imshealth.com ou ligar 51851595.

SP - Oportunidades Diversas
  A Smart Solutions há mais de 15 anos desenvolve projetos com as melhores

práticas de gestão de projetos disponíveis no mercado. Com escritórios no

Rio de Janeiro e em São Paulo, atuamos em Soluções de Tecnologia da

Informação e Processos de Negócio. Temos como principais produtos: Fábrica

de software, EPM - Enterprise Performance Management, Planejamento

Orçamentário, Consolidação Financeira, Business Intelligence, Suporte Remoto

(Bancos de Dados Oracle), Desenvolvimento de Projetos de TI, Treinamento e

Modelagem de Processos. 

Oportunidades diversas para SP

1 – Analista de Suporte avançado - Para atuar  também nos finais de semana,

com  atendimento ao usuário nos cinemas.

Terá folgas a combinar – Salário: 2.4000 – PJ.

2– Coordenador de suporte, com experiência na área e certificação Cobit –

Salário: 3.000,00 – PJ.

3 – Analista Implantador com certificação: Cobit, ITIL  e vivência em

coordenar implantações de sistemas e soluções – R$ 3.000,00 PJ.

Candidatos dentro do perfil favor enviar currículo para

roberta@smartsolutionsit.com.br , informando no campo assunto o nome da

vaga.

