Vagas recebidas do Julio da Marduk Seguros dia 30/03/10

(como a formatação se perde, se não conseguir visualizar todo

o texto, insira um “enter” antes do final da linha onde necessário).
	De: Consultoria Elias Arruda Executives [mailto:eliasaexecutives@terra.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 01:55
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: *Especialista em Remuneração - São Paulo - Capital*
Prioridade: Alta
 

Prezado Julio,

Bom dia!

Poderia anunciar esta posição para mim?

Desde já agradeço.

Abraços!


Ana Cristina Elias Arruda
Elias Arruda Executives 
Consultoria Especializada em Seleção e Orientação de Carreira 
anacristina@eliasarruda.com.br 
eliasaexecutives@terra.com.br 
www.eliasarrudaexecutives.com.br 
Condomínio Galleria Plaza
Avenida Dr. José Bonifácio Coutinho Nogueira, 150 - térreo 
13091-611 – Campinas - SP 
Fone: (55 19) 3707-1515 – Fax (55 19) 3707-1599 

CONSULTORIA ELIAS ARRUDA EXECUTIVES busca:

Especialista em Remuneração  (1 vaga) – Efetivo - São Paulo
Cliente: multinacional localizada em São Paulo
Perfil: Profissional com experiência consistente em remuneração, bem como análise, descrição, avaliação e classificação de cargos. Elaboração, coleta, tabulação e análise de pesquisas salariais e benefícios, administração da estrutura salarial.  Atendimento às  demandas e dúvidas sobre remuneração da área de RH, além de sugerir e/ou desenvolver melhorias nos processos e relatórios da área.  
Pré Requisitos: Superior Completo em Administração, Economia, Recursos Humanos e/ou áreas correlatas. Inglês Fluente, experiência de pelo menos 3 anos em Remuneração, tendo também experiência generalista e conhecimento de todos os subsistemas de recursos humanos. Deverá ter experiência comprovada em atuação como business partner, pois funcionará com um ponto focal, atendendo o cliente interno e as demandas das áreas de negócios.  Pós-graduação na área será considerado um diferencial.
Principais atividades: acompanhar a Política de Remuneração, analisar descrição de cargos, avaliação e a estrutura de cargos e salários, elaborar propostas de adequação com base em pesquisas realizadas; assessorar as demais áreas de RH nos conceitos relacionados aos benefícios que compõem o pacote de remuneração, preparar propostas de alteração ou adequação das práticas de Remuneração devidamente fundamentadas e com apuração do custo de implantação e elaborar Relatórios Gerenciais. 
Habilidades: tolerância a pressão, pró-atividade, relacionamento interpessoal, sólida base técnica, iniciativa, comprometimento e responsabilidade. 
 
 

                                    **CURRÍCULOS ANEXADOS NÃO SERÃO ACEITOS**


Os candidatos que se adequarem ao perfil deverão encaminhar CV NO CORPO
DO EMAIL – NÃO ACEITAREMOS ARQUIVOS (CURRICULOS ANEXADOS) - para
anacristina@eliasarruda.com.br e eliasaexecutives@terra.com.br, indicando no assunto: *REMUNERAÇÃO*. Os currículos que não possuírem este titulo serão automaticamente descartados.
 
Desde já agradeço.
 
Ana Cristina Elias Arruda
Elias Arruda Executives
Consultoria Especializada em Seleção e Orientação de Carreira
anacristina@eliasarruda.com.br
eliasaexecutives@terra.com.br
www.eliasrrudaexecutives.com.br
Condomínio Galleria Plaza 
Avenida Dr. Jose Bonifácio C Nogueira, 150 - Térreo 
13091-611 – Campinas - SP
Fone: (55 19) 3707-1515 – Fax (55 19) 3707-1599
 

	De: Erica Martins [mailto:erica.martins@triadsystems.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 09:38
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Estágio para atuar na área ADM/Controles.
 

Julio, bom dia
 
Favor divulgar a vaga abaixo:
 
 
Estágio para atuar na área ADM/Controles.
 
Perfil
Boa comunicação;
Comprometimento;
Postura
Cursando a área Administrativa ( Técnico ou Superior).
 
Atividades:
Ira trabalhar com planilhas Excel
. Scaner, Fax
. Arquivos diversos
. Sistemas Internos ATIV e FINANC
 
 Bolsa auxilio R$ 600,00 – VT, VR, Assistência médica, seguro vida .
 
Local: Vila Olímpia – SP
 
Favor enviar cv para  :  erica.martins@triadsystems.com.br 
 
 
Obrigada!!
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__________________________________________________________________ 

Erica Martins
Analista de RH 
Triad Systems
São Paulo (11) 3054-6672
erica.martins@triadsystems.com.br 
 

	De: Edna Pierre [mailto:EPierre@fladv.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 10:39
Assunto: Vaga - Estágio contabilidade
 

Prezados,
 
Anotem a vaga, por favor:
 
· Estágio Contabilidade 

Escritório situado na Vila Olímpia;
Vale Refeição + Bolsa R$ 850,00.
Será necessário experiência anterior;
 
Enviar email para epierre@fladv.com.br
 
Grata,
 

	De: Priscila Lima [mailto:priscila.lima@soluttacontabil.com] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 10:40
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: ENC: Oportunidade Profissional
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Somos uma empresa sólida, composta por profissionais que mesclam experiência à juventude, somos pró-ativos e movidos pelo desafio e pela inovação. 
Nossa atuação está alicerçada na disseminação do conhecimento e na oferta de soluções para gestores e empreendedores que estejam dispostos a transformar idéias em negócios rentáveis. 
Nossa filosofia de consultoria integrada, aliada ao princípio básico da prestação de serviços com qualidade técnica, utilizando as ferramentas mais avançadas e oferecendo atualização contínua aos nossos profissionais, permitem à SOLUTTA garantir tranqüilidade, confiabilidade, segurança e resultados positivos aos nossos clientes.
Segue painel de vagas em aberto em nossa empresa:
 
1vaga recepcionista
1vaga Assistente Fiscal
1 vaga Assistente Contábil
1vaga Analista de Departamento Pessoal
Benefícios:
Vale-Transporte, Vale-Refeição, Vale Alimentação, Ass. Médica (Bradesco Saúde)Treinamento e desenvolvimento técnico.
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Conheça mais a Solutta
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Rua Amador Bueno, 328 - 3º Andar
São Paulo - CEP: 04752-005
Tel.: 11 4504-7000
falecom@solutta.com 
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	De: Iara Naves de Paula [mailto:ipaula@grupobem.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 10:56
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Líder de Central
 

Favor divulgar a seguinte vaga:

Líder de Central

Suas principais responsabilidades: 
· Esclarecimento de dúvidas das atendentes (ARMs); 
· Intervir à linha para apoio as ARMs em momentos de atrito com o usuário; 
· Realização de monitorias periódicas e feedbacks; 
· Monitorar, analisar e apontar sugestões referente ao nível de serviço; 
· Alimentar e emitir relatórios e planilhas referentes às rotinas da área; 
· Acompanhar e administrar a fila de espera; 
· Dar apoio ao administrativo do tráfego na busca de vagas nos hospitais; 
· Buscar prestadores para realização de transportes fora de SP, após horário comercial e finais de semana. 

Perfil Desejado: 
· Buscamos profissinais que tenham vivência em liderança de central de atendimento, preferencialmente na área da saúde. Superior cursando e habilidade em excel são aptidões imprescindíveis para assumir o desafio. 
· Valoriza-se boa comunicação, iniciativa, liderança e flexilbilidade de horário. 

Detalhes: 
· Fácil acesso para a Região da Barra Funda. 

Os interessados deverão encaminhar currículo para o seguinte e-mail: ipaula@grupobem.com.br, com o nome da vaga no assunto do e-mail.

Grata,

-- 

-- 

Iara Naves de Paula 
Analista de Recursos Humanos
B E M - Emergências Médicas
FONE (11) 38176668
www.grupobem.com.br 
 

	De: mayra louzada [mailto:mayralouzada@yahoo.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 11:21
Para: networking@mardukseguros.com.br
Cc: daline@mapa.inf.br
Assunto: Vagas para divulgação
 

Bom dia, Julio!
 
Seria possível a divulgação da vaga abaixo, para sua rede de contatos?
Os cvs dos interessados deve ser encaminhado para daline@mapa.inf.br, que nos lê em cópia nesse 
e-mail.
 
Abraços e Obrigada!!
 
Mayra Louzada
 
Vaga
 
Empresa (Nome Confidencial)
Agência de Viagens e Turismo Corporativo 
1 Vaga
Gerente de Controladoria 
Requisitos
         Formação em administração ou ciências contábeis
         Desejável Especialização em Controladoria
         Inglês fluente
Atribuições do Cargo
- Gerenciar as atividades de planejamento orçamentário, controle, administração contábil, fiscal;
- Consolidar e aprovar junto aos Sócios o planejamento econômico e financeiro de curto, médio e longo prazos;
- Estabelecer procedimentos a serem adotados na elaboração do orçamento empresarial, coordenando e orientando sua elaboração e execução;
- Emitir relatórios gerenciais com análise crítica de resultados, assessorando a direção em assuntos de natureza contábil, fiscal, tributária e orçamentária;
- Analisar os resultados operacionais quanto à sua influência nos aspectos econômicos e financeiros da Empresa;
Salário
Será divulgado no contato telefônico ou na entrevista 
Benefícios
VR + VT + Assistência Médica
Regime de Contrato
CLT
Local de Trabalho
Avenida Paulista
 
Interessados enviar cv com pretensão salarial para: daline@mapa.inf.br
 

	De: Fabiolla Neves [mailto:fabiolla.neves@geops.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 12:22
Para: networking@mardukseguros.com.br; Marcelo Fabricio Garcia
Assunto: Divulgação de Vagas - GEOPS
 

Bom dia!
 

Gostaria de divulgar as vagas abaixo. Os candidatos interessados, deverão realizar o cadastro do cv no site/vaga indicado na pp vaga.
 

 

 

Engenheiro de Segurança do Trabalho
Superior Completo em Engenharia (civil, elétrica, etc); 
Desejável pós-graduação em Segurança do Trabalho; 
Desejável vivência na área da saúde; 
Experiência com processos de certificação hospitalar (ONA, CQH, ISO 9000, etc); 
Conhecimentos: NR5, NR17, NR23, NR32, PPRA, PCMSO, PPP, ANVISA, etc; 
Conhecimentos com padronização de documentação referente a obras (junto à prefeitura), liberação do AVCB; 
Facilidade com liderança de equipe e treinamentos; 
Segunda a sexta-feira, horário comercial; 
Empresa de grande porte na área da saúde localizada na Região da Mooca / SP; 
Vaga efetiva; 
Salário (estamos trabalhando com a pretensão salarial) + benefícios. 
vagas.com.br/v233935 
 
 
 
Coordenador de Controladoria
Superior completo; 
Experiência na função; 
Conhecimentos em informática; 
Habilidade com a gestão de equipe e de informações; 
Vivência com elaboração de relatórios gerenciais, acompanhamento do orçamento da unidade, análise de resultados, acompanhamento do processo de crédito e cobrança, etc; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Salário a combinar + benefícios; 
Para empresa na região sul de SP. 
vagas.com.br/v226693 
 
 
 
Assistente Fiscal
Superior completo em contabilidade; 
Experiência na função e com todas as rotinas da área fiscal; 
Conhecimentos em: apuração de impostos (ICMS, IPI, ISS), obrigações acessoriais (GIA, Sintegra, DES, DCTF, DIRF), pagamentos de guias de impostos, conciliação contábil das contas de impostos, etc; 
Conhecimento em informática e sistema Microsiga; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
R$ 1700,00 + benefícios; 
Para empresa na região oeste de SP. 
vagas.com.br/v226689 
 
 
 
Orçamentista
Superior completo em contabilidade; 
Experiência na função; 
Conhecimento em informática, principalmente em excel; 
Domínio total das rotinas do setor de orçamentos; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Salário a combinar + benefícios; 
Empresa na região oeste de Sp.
vagas.com.br/v226687
 
 
 
Técnico de Manutenção em No Break
Curso técnico completo em eletrônica ou eletrotécnico; 
Experiência na função; 
Conhecimento em informática; 
Facilidade na identificação de problemas técnicos; 
ter disponibilidade de horário; 
R$ 1380,00 + 30% de periculosidade; 
Para empresa na região oeste de SP.
vagas.com.br/v226685 
 
 
 Call Center SP
Ensino médio completo; 
Com ou sem experiência na área de call center; 
Diversos horários; 
Carga Horária – 6h/dia; 
Operação Ativa (segunda-feira a sábado) e Receptiva – escala 6x1 (folga sábados ou domingos); 
Local de Trabalho - região oeste e sul de SP; 
Salário + Benefícios
vagas.com.br/v225342
 
 
 
Gerente Assistência Técnica
Preferência superior completo; 
Ter experiência na função e habilidades com gestão de pessoas, gestão operacional, processos administrativos e área técnica; 
Conhecimentos em informática; 
Inglês avançado; 
Conhecimento técnico: Máquinas de grande porte para o ramo gráfico ( Exemplo: HP/ Esko/ Axyz/ Xerox/ HP Indigo/ Océ). Possíveis área de atuação: comunicação visual, HP Índigo, Océ; 
Descrição das atividades: gerenciamento da equipe de assistência técnica, acompanhar a abertura/fechamento de chamados, administrar questões burocráticas de atendimento junto aos clientes internos e externos, apresentar soluções e planejar ações de melhoria nos serviços visando custo X benefício; 
Empresa localizada em Pinheiros/SP; 
Remuneração a combinar (contratação PJ); 
Necessário ter carro próprio; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 17h30. 
vagas.com.br/v221718
 
 
 
Gerente de Área (externo)
Para atuar com a supervisão externa de 10 a 12 lojas em grande rede de Supermercado; 
Superior Completo; 
Experiência com Supervisão de lojas no ramo de varejo; 
Ter carro próprio; 
Salário: a combinar + Premiação Anual de acordo com o resultado obtido; 
VT + VR + AM + SV + AO + reembolso de KM; 
Para atuar em SP e Grande SP, horário comercial. 
vagas.com.br/v209390
 
 
 
Auditor Médico 
Superior completo. Desejável Pós-Graduação; 
Necessário conhecimentos em auditoria médica interna, tabelas de procedimentos médicos, Lei 9656 e domínio do pacote Office; 
Experiência em: intervenção nos custos das internações, promover correções e ajustes; Negociar material de alto custo e remoções; monitorar e controlar pacientes em longa permanência. 
Salário: R$ 5.700,00 
Benefícios: Seguro Saude, Seguro Odontologico, Previdência Privada, PLR, Bolsa de Estudos, VA e TA. 
Horário de Trabalho: Seg à Sexta das 13h às 19h 
vagas.com.br/v208887
 
 
 
Analista de Sistemas Sênior
Superior Completo; 
Desejável curso na área de desenvolvimento de software e gestão de projetos; 
Conhecimento em banco de dados Progress, Linguagem e programação Progress (4GL, ambientes caracter, web e windows), arquitetura de redes, sistema operacional HP-UX, UNIX, ambiente operacional windows, pacote office e seus aplicativos, DATASUL; 
Salário a combinar + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
para trabalhar na regial sul de SP 
vagas.com.br/v205180
 
 
 
Auxiliar de Farmácia
Masculino e Feminino; 
Experiência em rotinas de distribuição e separação de medicamentos e organização de estoque em farmácia hospitalar; 
2º grau completo; 
Para todas as regiões de SP. 
Salário à combinar + benefícios.
vagas.com.br/v200016 
 
 
 
Atendente / Balconista
Experiência mínima de 6 meses em atendimento direto ao cliente em lanchonetes, restaurantes ou comércio alimentício; 
2º grau completo; 
Para todas as regiões de SP; 
Masculino e Feminino. 
Salário à combinar + benefícios. 
vagas.com.br/v200013
 
 
 
Ajudante de Manutenção
Vaga para encanador, pintor, pedreiro, eletricista; 
Experiência com manutenção predial, de preferência hospitais; 
Horário de Trabalho: à combinar, escala 6X1 
Salário: R$ à combinar + VT + Refeição no local + VA; 
Local: várias regiões
vagas.com.br/v200012
 
 
Copeira
Formação: Ensino Fundamental (8ª série) Completo; 
Local: Várias regiões de São Paulo; 
Salário: à partir de R$600,00 + Benefícios; 
Horário: Manhã, Tarde ou Noite 
Escala 6X1; 
Experiência mínima de 6 meses como copeira em área da saúde. 
vagas.com.br/v197065
 
 
 
Ajudante de Cozinha
Mínimo de 6 meses de experiência como Auxiliar, Ajudante ou Meio Oficial de Cozinha; 
Necessário Ensino Fundamental (8ª série) completo; 
Vaga Efetiva; 
Escala 6x1 - horários manhã, tarde ou noite; 
Salário: à partir de R$650,00 + Benefícios; 
Local de Trabalho: várias regiões. 
vagas.com.br/v197059
 
 
 
Auxiliar de Serviços Gerais
Não é necessário experiência anterior; 
Necessário Ensino Fundamental (8ª série) completo; 
Vaga Efetiva; 
Trabalhará como Ajudante Geral da Limpeza; 
Escala 6x1 - horários manhã, tarde ou noite; 
Salário: R$ 670,00 + Benefícios; 
Local de Trabalho: zonas sul, oeste e leste.
vagas.com.br/v195861 
 
 
 
Auxiliar de Limpeza 
Não é necessário experiência anterior; 
Necessário Ensino Fundamental (8ª série) completo; 
Vaga Efetiva; 
Escala 6x1 - horários manhã, tarde ou noite; 
Salário: a combinar + Benefícios; 
Local de Trabalho: Diversas Regiões.   
vagas.com.br/v195849 
 
 
 
Gerente de Loja - Supermercado
Para atuar em lojas de uma rede de Supermercado; 
Ensino Superior cursando ou completo; 
Experiência com gerência de loja no ramo de varejo em grandes redes; 
Salários que variam de R$ 1.444,25 a 1.646,22 + Premiação de acordo com o resultado mensal obtido + Benefícios; 
Lojas em diversas regiões de SP e Grande SP, com diversos horários. 
vagas.com.br/v167524 
 
 
 
Controlador de Acesso 
Necessário Ensino Médio completo; 
Experiência minima de 6 meses na área de segurança, comprovada em carteira; 
Horário de Trabalho: á combinar; 
Salário: R$ 843,00 + Benefícios; 
Local de Trabalho: Zona Oeste de São Paulo
vagas.com.br/v238370 
 
 
Supervisor de Recepção / Atendimento
Superior completo em Administração, Gestão de Pessoas ou outro curso direcionado a estas áreas; 
Atribuições do Cargo: Irá supervisionar o andamento de todos os departamentos da Clínica (recepção, atendimento, limpeza, financeiro, rh, estética) coordenando-os e cobrando resultados, dará treinamento para recepção focando um bom atendimento aos pacientes e colaboradores; 
Conhecimento em Informática: Excel Intermediário; 
Salário: R$ 1.500,00 + Benefícios; 
Horário: Segunda a Sexta das 09:00 às 19:00 ou 08:00 às 18:00; 
Local Trabalho: Zona Sul de São Paulo.
vagas.com.br/v238363
 
 
Recepcionista Hospitalar - PNE
Ensino Médio Completo; 
Experiência com atendimento ao público em geral; 
Horário de Trabalho: Escala 6x1, das 23h00 às 07h00; 
Salário: R$ 822,55 + benefícios + adicional noturno; 
Local: Região Central de SP. 
vagas.com.br/v238358
 
 
Analista Contábil
Superior Completo ou Cursando Ciências Contábeis; 
Conhecimento em Informática: Pacote Office Intermediário á Avançado ; 
Experiência na área Contábil; 
Atividades a desempenhar: Conciliações Diversas (Folha de pagto, Impostos, Estoques), Apuração e Análise de Resultados, Conhecimentos em centro de custos, conhecimentos em EXCEL (planilhas,fórmulas). 
Salário: R$ 1.700,00 + Beneficios; 
Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 8:00 as 18:00Hs; 
Para região Sul de São Paulo; 
vagas.com.br/v238352 
 
 
Supervisor de Segurança Patrimonial
Formação Superior cursando ou completa; 
Experiência comprovada na área,trabalhado com público (preferência hospitais); 
Estará comandando equipe de controladores de acesso; 
Conhecimentos/Comprovação de técnicas de segurança; 
Conhecimento em informática; 
Habilidade no uso de rádio; 
Salário: á combinar (verificaremos prentensão salarial) + benefícios; 
Disponibilidade de horários; 
Local de Trabalho: Zona Oeste de São Paulo. 
vagas.com.br/v238349 
 
 
Assistente de Folha de Pagamento I
Escolaridade: ensino médio completo ou cursando superior; 
Experiência em rotinas de ponto eletrônico Dimep; 
Local de Trabalho: região sul de SP; 
Salário R$ 991,09 + VT + VR; 
Segunda à Sexta-feira, das 8h as 18h. 
vagas.com.br/v240635 
 
 
Assistente de Folha de Pagamento
Experiência em todas as rotinas de Depto pessoal; 
Deve ter conhecimentos em: admissão, rescisão, lançamento e conferência de folha de pagamento, férias, administração de benefícios, ponto eletrônico, encargos, sindicatos, etc; 
Escolaridade: ensino médio completo ou cursando superior; 
Local de Trabalho: região sul de SP; 
Salário R$ 1277,10 + VT + VR; 
Segunda à Sexta-feira, das 8h as 18h. 
vagas.com.br/v240636
 
 
Assistente de Benefícios
Deve ter conhecimentos em: administração de benefícios (compra, entrega, esclarecimentos de dúvidas, etc); 
Escolaridade: ensino médio completo ou cursando superior; 
Local de Trabalho: região sul de SP; 
Salário R$ 1200,00 + VT + VR; 
Segunda à Sexta-feira, das 8h as 18h. 
vagas.com.br/v240637 
 
 
Auxiliar de Segurança e Medicina do Trabalho
Escolaridade: ensino médio completo ou cursando superior; 
Experiência em rotinas de manutenção de exames admissionais e periódicos, relatórios, CIPA e demais rotinas que envolvgem o departamento de segurança do trabalho; 
Local de Trabalho: região sul de SP; 
Salário R$ 991,00 + VT + VR; 
Segunda à Sexta-feira, das 8h as 18h. 
vagas.com.br/v240639 
 
 
Assistente de Departamento Pessoal
Formação: Superior completo ou cursando ( Gestão RH, Adm, Direito ou Ciências Contábeis); 
Experiência comprovada em toda a rotina de Depto Pessoal, Folha de pagamento e encargos (Sefip, Caged, Conectividade Social), Admissões, Demissões, Controle de Férias, Contratos de Trabalho, Vale transporte, Homologações, Recrutamento e Seleção e Ponto Eletrônico, informatizado; 
Necessário conhecimento dos sistemas RUBI e RHONDA da Senior Sistemas e do Pacote Office e Internet; 
Horário: Comercial; 
Salário: R$ 2.000,00 + Benefícios. 
vagas.com.br/v238331
 

	De: COMERCIAL - RUMMO [mailto:comercial.rummo@terra.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 11:32
Para: julio
Assunto: VAGAS DISPONÍVEIS
 

Bom dia Sr. Júlio!
 

Agradeço pelas indicações anteriores e gostaria de receber indicações nas vagas disponíveis.
 

Motorista carreteiro, com curso mopp, categoria "E",para viagens, com exp.
Locais de trabalho: Freguesia do Ó e Pq. Novo Mundo - Zona Norte
 

Motorista truck, com curso mopp, categoria "D", com exp.
Locais de trabalho: Freguesia do Ó e PQ. Novo Mundo - Zona Norte
 

Ajudante geral Masc, exp. em amarrar e lonar, carregar e descarregar, exp. no ramo de transportes
Local de trabalho: Pq. Novo Mundo
 

Arrumador de carga, exp em transportadora
Local de trabalho: Pq. Novo Mundo
 

Técnico de Segurança do Trabalho, conhecimento na área e ter atuado em empresa do segmento de construção civil, possuir registro do MST e veículo próprio.
Salário: 2.163,00
Beneficios: vt, vr 10,50, conv. médico amil e conv. farmácia
Local de trabalho: Vila Olimpia - Zona Sul
 

Assist. Depto. Pessoal Masc, com exp. em cálculos trabalhista e toda rotina do departamento pessoal, imprescindível conhecimento em RM labore.
Salário: 1.303,00
Beneficios: vt, vr 10,50, conv. médico amil e conv. farmácia.
Local de trabalho: Zona Sul
 

Vendedor interno(a), ensino médio, com exp. em vendas por telefone, em administrar carteira de cliêntes.
Salário: 851,00 + variável
Beneficios: vt, vr 8,50, conv. médico e odontológico e conv. para faculdade.
Local de trabalho: Barra Funda
 

Aux. Cobrança, ensino médio completo,com exp. em cobrança bancária, 2a via de emissão de boleto, saber fazer carta de anuência, prorrogação (não é call center)
Salário: 713,00
Beneficios: vt,vr 8,50, conv. médico e odontológico e complemento para faculdade.
Local de trabalho: Barra Funda
 

Os interessados queira por gentileza envir os curriculuns no e-mail: comercial.rummo@terra.com.br a/c Dulce de Carvalho
OBS.: " Todos os curriculuns serão lidos e para aqueles que não coincidirem com o perfil da vaga, mesmo assim tentaremos uma colocação, porque todos, sem exceção, tem a sua capacidade profissional e merecem uma oportunidade no mercado de trabalho".
 

Desde já agradeço sua atenção ficando no aguardo.
 

	De: classificadosmarduk-seguros@googlegroups.com [mailto:classificadosmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de SCELTA RH
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 15:50
Para: classificadosmarduk-seguros@googlegroups.com
Assunto: SP - VAGA PARA ASSISTENTE DE VENDAS PARA GRÁFICA DIGITAL - URGENTE
 

Assistente de Vendas - 2 vagas
Imprescindível conhecimento em gráfica
 

São Paulo - SP 

Ensino Médio (2º Grau) Completo
 
 

 

Ramo de Atividade:
Indústria Gráfica: Editora, Fotolito e Similares 
Depto:
Vendas 
Disp. Horário:
Período Integral
Salário:
R$1.154,00/Mes 
Modalidade:
Efetivo
Descrição:
Requisitos básicos:
- Segundo grau completo
- Conhecimento no ramo gráfico ( SE FOR EM GRÁFICA DIGITAL, SERÁ UM DIFERENCIAL)
- Bons conhecimentos de matemática ( %, cálculos básicos para orçamentação, descontos, etc.)
- Gostar de vendas

Principais atividades: 

- Administrar a carteira de clientes de vários vendedores nos períodos de ausência destes (visitas, almoço, férias, licenças)
- Atendimento telefônico de clientes 
- Recepção de solicitações de orçamento e/ou pedidos por e-mail
- Fazer orçamentos
- Entendimento dos trabalhos gráficos dos clientes
- Colocação dos trabalhos em produção
- Acompanhamento de produção
Possibilidade de crescimento: Após período mínimo de 1 ano, se provar-se excelente administrador de carteira de clientes, e somente se a pessoa demonstrar espírito comercial (que entretanto não é requisito para este cargo), poderá tornar-se um vendedor. Caso contrário não há possibilidade de crescimento.
Observações:
Horário de trabalho: seg a sexta – 8:00hs às 18:00hs

será diferencial, conhecer METRICS
Benefícios:
Vale Transporte,Vale Refeição de imediato.

Após 90 dias, Assistência Médica, 
 
ENVIAR CV PARA suzana@sceltarh.com.br
 
 
Atenciosamente,
 
Suzana Negrini
Consultoria em Recursos Humanos 
sceltarh@terra.com.br
Rua Oscar Freire, 2616 - Pinheiros
SP - Capital - CEP 05409-011
Fone 11 2772.3542 / 9219.1093
www.sceltarh.com.br 
 

	De: Tânia Illes [mailto:taniailles@hotmail.com] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 16:11
Para: net working
Assunto: vagas
 


CONFERENTE
 
2° grau completo
Experiencia  na função
R$880,00 +VT e VR
Trabalha 5 dias folga 2 dias
Horário: 8:00 as 18:00hs
Para Zona central e norte de SP
 
Interessados encaminhar curriculo até dia 31/03/2010 para:
tania.ia@performance.com.br
 
 
 
 
HOUSTER
 
2° grau completo
Experiencia na função (restaurante)
Simpática, boa comunicação
R$800,00+ hr extra+VT e Refeição no local
Horário: 11:30 as 16:00
de seg a sabado
 
Interessados encaminhar curriculo até dia 31/03/2010 para:
joyce.ca@performance.com.br

 


  
 Att
Tânia Illes 



	De: myriam Tessler [mailto:myriamtessler@hotmail.com] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 14:37
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: vaga para SAC
 

Julio
 
Peço à gentileza de divulgar
 
Vaga : Atendimento e rastreamento de carga
Salário: R$ 868,00
Horário: 08:00 às 17:48
Local: Av. Sta Catarina próximo ao Jabaquara
 
Pré-requisito:
Morador zona Sul
Informática
Conhecimento da área de transporte e logistica, e rastreamento de carga
 
Os currículos deverão ser encaminhados: selecao@allbrazil100.com.br 
 
 
Myriam Tessler
(11) 5564-2255
 

	De: rosilda santos [mailto:rosildapsi2@hotmail.com] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 18:03
Para: Grupo Julio Marduk
Assunto: Oportunidades RH
 

Olá, Julio!
 
Tudo bem?
 
Por gentileza, divulgar as vagas abaixo:
 
Assistente de Recursos Humanos Pleno
 
Atividades: Recrutamento e Seleção de vagas operacionais e Administrativas, Controle e Fechamento dos indicadores de RH, Relacionamento com Parceiros e Centros de Apoio, Seleção Externa e Interna. 
 
Requisitos: Cursando a partir do 3º ano de Psicologia. Experiência em recrutamento e seleção com vagas de grande volume.
 
Local de Trabalho: Pinheiros (Próximo metrô Clinicas)
Horário de Trabalho: Segunda à Sexta-Feira das 08h00 às 17h30
 
Salário: à Combinar
 
SIGLA “RH – PLENO”
 
 
Assistente de Recursos Humanos Junior
 
Atividades: Recrutamento e Seleção de vagas operacionais e Administrativas, Controle e Fechamento dos indicadores de RH, Relacionamento com Parceiros e Centros de Apoio, Seleção Externa e Interna. Apoio á área de Recursos Humanos e Administração de Pessoal.
 Requisitos: Cursando a partir do 3º ano de Psicologia. Experiência em recrutamento e seleção com vagas de grande volume.
 
Local de Trabalho: Pinheiros (Próximo metrô Clinicas)
Horário de Trabalho: Segunda à Sexta-Feira das 08h00 às 17h30
Salário: à Combinar
 
SIGLA “RH – JUNIOR”
 
Os interessados deverão encaminhar curriculo mencionando no assunto a SIGLA da vaga e a PRETENSÃO para o e-mail: valeria.garcia@centroservicos.com.br.
 


Rose Santos
Psicóloga Organizacional
tel. (11) 8223-4585
Twitter: @rosis2009
 

	De: Claudete [mailto:claudete@bahry.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 23 de março de 2010 21:50
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: nova vaga
 

Julio,
 
segue outra vaga, tenho URGÊNCIA de receber curriculos.
 
Att,
Claudete Lima
Headhunting
Bahry Consultoria
55 11 3869-4497 ou 8217-8772
 
 
ANALISTA DE CONTROLADORIA
 
Sexo Feminino;
Superior completo em Administração/Contabilidade;
Salário 2.500,00;
Experiência 2 anos;
Habilidade em planilhas eletrônicas e apresentações PPT, análise das demonstrações contábeis;
Executar a apuração dos resultados gerencias, elaborar apresentações;
Maior acompanhamento dos controles internos;
Auxilio na implatação de novos controles.
IMPRESCINDÍVEL: EXPERIÊNCIA NO VAREJO COM BENS DE CONSUMO
 
Local de trabalho: Av. Eng. Luis Carlos Berrini
horário 8:00 as 17:48
assistência médica (Unimed – Paulistana)
vale transporte
vale refeição 12,50 por dia.
 

	De: José Augusto dos Santos Castelão [mailto:guto.mcfarland@gmail.com] 
Enviada em: quarta-feira, 24 de março de 2010 10:33
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Programador Jr/Pl - Desenvolvimento Flash/ActionScript/Web
 

Bom dia Julio, Grupo,
 
Estou com uma vaga em aberto de Programador Jr/Pl - Desenvolvimento Flash/ActionScript/Web
 
Com bons conhecimentos principalmente em Flash / ActionScripot / Web para a região da Avenida Paulista - São Paulo.
Profissional responsável por desenvolver soluções utilizando a ferramenta ‘Flash’, voltada para criação de soluções “ricas” para a Internet.
Também irá executar tarefas de manutenção e atualização de soluções já desenvolvidas usando a ferramenta ‘Flash’.
O profissional deve possuir experiência de Jr para Pleno, com habilidades comprovadas em ActionScript.
  
Os interessados deverão enviar os Currículos para endereço de e-mail: rh@enken.com.br com:
Pretensão Salarial para CLT;
Informação da disponibilidade para início;
Valor do último salário; e
Links com comentários para desenvolvimentos que realizou.
 
Grato,
Augusto Castelão
www.enken.com.br
 

	De: Elenice (Recrutamento e Seleção) 
Enviada em: quarta-feira, 24 de março de 2010 11:44
Para: 'julio@mardukseguros.com.br'
Cc: 'atendimento@selmed.com.br'; 'taniana1@terra.com.br'
Assunto: Vagas em aberto
Prioridade: Alta
 
Bom dia!

 

Gostaria que divulgasse as vagas que temos em aberto para o grupo.

 

Enfermeiros para as áreas: UTI Neonatal, UTI Cardiológica e Clínica Médica.

 

Auxiliares de enfermagem para as áreas: UTI Neonatal, Pediatria, UTI Pediátrica, UTI Cardiológica, UTI Neurológica, Pronto Atendimento adulto e Pronto Atendimento Infantil, Clínica Médica Cirúrgica.

 

Oferecemos: vale Cesta, convênio farmácia, assistência médica e odontológica, vale transporte.

Horário das vagas: 07h00min às 13h15min ou 13h00min às 19h15min.

Salário: compatível ao mercado, os interessados encaminhar currículo: elenice@hsc.org.br.

 

Grata,

 

	De: Elisabeth Stiebler [mailto:beth@stiebler.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 24 de março de 2010 12:06
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: vagas para divulgação na rede
 

Prezado Julio

Tudo bem com você! 
 
Seguem vagas para publicação na rede.
 
Excelentes oportunidades para empresas de 1ª linha no segmento de Serviços 
Analista Financeiro (Centro de São Paulo)
Experiência de 03 anos em:
Controle fluxo de caixa, contato com bancos, conciliação e contabilização de contas bancárias, relatórios gerenciais e fechamento câmbio.
Superior completo em Economia, Administração de Empresas ou Ciências Contábeis.
Ótimos conhecimentos de informática, incluindo sistemas integrados (desejável RM) Internet e trâmites bancários;
Domínio da legislação vigente.
Salário entre 3.0 e 3.5 + pacote de benefícios
 
 Analista de Orçamentos e Contas a Receber (Centro de São Paulo)
 Experiência de 03 anos em:
Acompanhamento de todos os contratos para viabilizar possíveis alterações de rota, levantamento de dados para implantação de sistema orçamentário dos diversos contratos e departamentos da empresa, desenvolvimento de planilhas, formulários, instruções e cronograma de entrega, elaboração de orçamentos dos diversos contratos e departamentos com base na receita estimada, relatórios de despesas e outros fatores, controle de Aging do contas a receber,  elaboração de parâmetros econômicos e  projeção de perspectivas para o plano econômico da empresa. 
Superior completo em Administração de Empresas, Economia e ou Ciências Contábeis.
Bons conhecimentos em informática, sistemas integrados (desejável RM), economia e finanças.
Salário entre 3.0 e 3.5 + pacote de benefícios
 
Diretor de Arte (Região do ABC)
Experiência como Diretor de Arte off line em Agência (mídia impressa)
Formação em Publicidade ou Design Gráfico
Domínio em softwares gráficos: In Design, Photoshop e Ilustrator; diagamção de revistas, folhetos, materiais de ponto de venda e anúncios.
Salário entre 3.0 e 3.5     + pacote de benefícios
CVS para beth@stiebler.com.br 


 

Beth Stiebler
www.elisabethstiebler.com.br
www.stiebler.com.br
beth@stiebler.com.br
Av. Cidade Jardim, 427- conj. 34
(11)3071-0500 / (11) 9185-8898

 

	De: RH Venice [mailto:selecao@venicefiat.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 24 de março de 2010 14:08
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGA!!!
 

Boa Tarde,

 

Gostaria de divulgar uma vaga para área de Documentação. Esta pessoa precisa ter experiência com Multas, IPVA, Licenciamento, Emplacamento, Liberação de veículos, Gravames e etc.

Caso alguém conheça, por favor pedir para mandar currículo para este e-mail.

 

Obrigada,

 

 

Vanessa Xavier 
Venice Tancredo - Recrutamento e Seleção 
E-mail: selecao@venicefiat.com.br
 

	De: RBZ/Matriz - Treinamento - > Karina Katto [mailto:karina.katto@rbz.srv.br] 
Enviada em: quarta-feira, 24 de março de 2010 14:09
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: Divulgação de Vagas
 

Boa Tarde,
 

 

Segue em anexo, o anúncio de 02 vagas para Assistente de Administração de Pessoal.
 

Gentileza Divulgar.
 

Att.
 

 

Karina Katto
RBZ Assessoria e Consultoria
Matriz - Seleção
Tel (11) 3323-5349
 
Assistente de Administração de Pessoal

 
 
 
02 VAGAS.
 
FORMAÇÃO EM  CURSOS RELACIONADOS A  ÁREA DE ATUAÇÃO.
 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL.
 
CONDUZIR OS PROCESSOS DE FOLHA DE PAGAMENTO, RESCISÃO CONTRATUAL, PROCESSOS ADMISSIONAIS, SEGURANÇA/MEDICINA, ROTINAS TRABALHISTAS, FÉRIAS E BENEFÍCIOS.
 
SALÁRIO R$1.200,00+VT+VR.
HORÁRIO: 08:30h  às 18:00h /Seg a Sàb 08:30h  às 12:30h.
 
CANDIDATOS ENCAMINHAR CVS PARA karina.katto@rbz.srv.br

	De: Adriana Souza [mailto:adrianasouza@catho.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 24 de março de 2010 15:54
Para: networking@mardukseguros.com.br; networking-brasil@yahoogrupos.com.br
Assunto: Divulgação de vaga - Consultor de RH
Prioridade: Alta
 

Boa tarde, Júlio!
 
Por gentileza, divulgar as vagas abaixo para o grupo. 
 
 
Catho Online, o maior classificado "online" de currículos e vagas da América Latina, visando a expansão de seus negócios, seleciona:
 
                     Consultor de RH (5 vagas)
 
Requisitos: 
Formação Superior Completa
Experiência em consultorias de RH, com atividades de Recrutamento e Seleção
Veículo próprio
Disponibilidade para viagens nacionais
 
 
Características: 
Este profissional será responsável por fazer o relacionamento com as maiores empresas do Brasil, captação de vagas e gestão de processos de recrutamento. 
 
Base: 
Alphaville - Barueri
 
Pacote atrativo: 
Salário fixo (faixa de R$ 3 mil a R$ 5.500,00 de acordo com o nível do profissional) + bônus mensal (de 50% a 100% sobre a remuneração fixa)  
Plano de saúde
Notebook / Celular
Vale refeição e reembolso combustível
 
 
Interessados: Enviar currículo para adrianasouza@catho.com.br, com o assunto "Consultor Catho Premium".
 
Grata!
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Adriana Calixto Souza
Analista de RH
adrianasouza@catho.com.br
Tel.:(11) 3177.0617 Ramal: 617
Fax: (11) 3177.0735 
www.catho.com.br 
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Antes de imprimir, 
pense no meio ambiente.


	De: Clarice Ishikawa [mailto:clarice.ishikawa@netlogistica.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 24 de março de 2010 16:07
Para: Clarice Ishikawa
Assunto: Nova vaga - Analista Importação e Exportação Sênior
 
Boa Tarde!

 

Favor divulgar a seguinte oportunidade.

Muito Grata!

 

Analista de Importação e Exportação Sênior
Empresa: Freight Forwarder
Local de Trabalho: Barueri - SP (alocado no cliente)
 
Perfil:

Experiência em Freight Forwarder coordenando embarques; experiência com modal marítimo no fluxo da importação; desejável experiência na importação de peças/matéria-prima para Indústria Automotiva. Inglês fluente.
Formação: Superior completo em Comércio Exterior ou cursos afins.
Atividades: Com reporte a Diretoria de Comércio Exterior, será responsável pelo acompanhamento diário (follow-up) e controle dos processos operacionais de importação aérea, marítima e rodoviária, desde a origem até a entrega no cliente; Realizará o fechamento mensal dos processos; Fará interface direta com despachantes aduaneiros e outros prestadores de serviços; Contatará diretamente com a matriz no exterior e outras áreas das filiais do Brasil, como departamentos de transporte e aduana e porto de Santos, entre outras atividades afins. 
 
 

Atenciosamente,
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Especializada na busca de Talentos de Logística, Transporte e Supply Chain
Clarice Ishikawa
 
Skype: clarice.ishikawa
Fone: +55 11 2292-5409
Endereço: Rua Irmã Carolina, 81 – Belém – São Paulo/SP
E-mail: clarice.ishikawa@netlogistica.com.br 
Home: www.netlogistica.com.br
 

	De: Roberta Marino - BRIGHTLINK [mailto:rmarino@brightlink.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 24 de março de 2010 17:30
Para: Julio - Marduk
Assunto: Posição Secretária Trilingue
 

Julio,
Boa Tarde!
 
Você poderia por gentileza divulgar esta posição para o grupo?
 
Desde já fico grata pela atenção dispensada!
 
 
SECRETÁRIA TRILINGUE
Empresa Multinacional do segmento alimentício
Local: São Paulo

 
Responsabilidades:
      Organizar agenda de  compromissos do CEO e Diretores;
      Elaborar relatórios e/ou planilhas de indicadores;
      Manter controle e organização da agenda de compromissos, bem como manter follow-up dos assuntos delegados a terceiros (motoboys, mensageiros, etc)
      Organizar conference calls, reuniões internas e externas mediante disposição de datas, locais, além de preparar o material a ser utilizado;
Pré – Requisitos
      Superior Completo ou Técnico em Secretariado Completo

      Se adaptar a períodos de forte atividades e outros de menor demanda.

Imprescindível 
      Inglês – Fluente

      Espanhol - Avançado

  
 
Interessados encaminhar currículo para : rmarino@brightlink.com.br com código Sec.Trilingüe
 

 

Atenciosamente,
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Roberta Marino
Consultora Assistente
Brightlink Consultoria Empresarial
PABX: (5511) 5053-7900
Direto: (5511) 5053-7910
E-mail: rmarino@brightlink.com.br     
Portal: www.brightlink.com.br
 

	De: Juliana Fernandes [mailto:julinha_stiajab@hotmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 25 de março de 2010 08:23
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Trader de Café
 


Por gentileza anunciar a vaga abaixo, enviar currículos para o e-mail:

logistica@pircotrading.com
Título:
Trader de Café
Quantidade:
1 vaga
Descrição:
  Atuará na negociação de produtos brasileiros (Café) para o mercado externo. 
  Imprescindível experiência com exportação de café. 
  Ensino Superior.
Observações:
  Salário: R$ 5.000,00 
  Benefícios: Participação nos lucros 
  Regime de contratação: Prestador de serviços (PJ) 
  Horário: Segunda a sexta, das 8h às 18h.
Faixa Salarial:
De R$ 4.001,00 a R$ 5.000,00
Idiomas:
Inglês (Fluente)
Cidades:
  CAMPINAS - SP (1 vaga)

Atenciosamente
Juliana Fernandes
 

	De: Rogélia Psicóloga [mailto:psicologarogelia@gmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 25 de março de 2010 14:14
Para: karinaoriga@hotmail.com; Alberto Hovannes Koroglouyan; Alex; Bia Performance; bruno Pereira guedes Leite; Camila Persona; camilinha personaaa; Carine; Carla Novaes; Delayne Souza; Dirceu; danielferreiralima2008@hotmail.com; Eladia Aparecida Accorsi; Eliane Redondo Marques; eliana.martins@etep.com.br; Flavio Gomes; Francisco - FF Contabilidade; Hiromi Hattori; Jane Moreto; Luane; luzia barros; Marcela Scarso; Marcio; MARGARIDA; Michele; michele de paula de oliveira; Nelsinho; Patricia de Andrade Votta; Patrícia Votta; Ricardo Leite (Tupi AM); ricardo. leite; Sérgio; Si fono; Sérgio Performance; Tita arakaki; V@léria M@rtins; networking@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGA URGENTE AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
 

PRECISO URGENTE DE INDICAÇÕES

 

SOMENTE FEMININO,

VAI ATUAR COM LIMPEZA, COPA, E SERVIÇOS GERAIS

SEGUNDA A SEXTA DAS 9 AS 18HRS

R$ 600,00 + 250,00 DE AJUDA DE CUSTO + CONVENIO MÉDICO GRATUITO.

LOCAL DE TRABALHO: PRÓXIMO AO METRô SANTA CRUZ

INTERESSADAS ENVIAR CV PARA karina@promo7.com.br
Ou entrar em contato pelo telefone: 5071 4660 C/ kARINA.

 

Att., 

Rogélia Rodrigues

Psicóloga

 

	De: Candidato - Soulan [mailto:candidato@soulan.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 25 de março de 2010 14:36
Para: networkingmadurk-seguros@googlegroups.com; networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de vagas - Security / Iluminação
 

João Honório, 

Boa Tarde! 
 
Divulgação de vagas para atuar em empresa multinacional de grande porte que atua no segmento de eletroeletrônicos, localizada na região da zona sul. 
 
Os interessados encaminhar currículo em formato Word com o assunto  “título da vaga” e pretensão salarial para: candidato@soulan.com.br
 
Gerente de Marketing para trabalhar com Iluminação. 
Experiência no segmento de eletroeletrônico/iluminação. Busca de oportunidade de negócios de produtos de iluminação. Estratégia do produto e suporte as subsidiárias no desenvolvimento do negocio de iluminação. 
Essa pessoa trabalhará com um produto novo (iluminação em geral: ruas, estádios, quadras de futebol, etc). Inglês Avançado/Fluente.
 
Gerente de Vendas – (Remuneração fixa  + comissão de 0 a 100% do salário base): Deve ter experiência no mercado de Security, produtos, soluções, concorrência etc. Será responsável pelas vendas destas soluções e também pela equipe (2 pessoas abaixo). Inglês Avançado/Fluente.
Gerenciamento de contratos e prospecção de novos negócios para venda de soluções relacionadas a Security  e acompanhamento da equipe de vendas. 
Experiência em vendas de produtos e serviços relacionados a sistemas de tecnologia de redes de segurança. Possuir visão macro de negócios. 
 
Gerente de Conta  – (Remuneração fixa  + comissão de 0 a 100% do salário base): Deve ter experiência no mercado de Security, produtos, soluções, concorrência etc. Novos negócios para venda de soluções relacionadas a Security  e acompanhamento da equipe de vendas. 
Experiência em vendas de produtos e serviços relacionados a sistemas de tecnologia de redes de segurança. Possuir visão macro de negócios. 
Será responsável pelas vendas destas soluções e também pela equipe. Inglês Avançado/Fluente.
 
Engenheiro de Pré vendas – nível de Gerente Junior Deve ter experiência com projetos de soluções de Security, bem como algum “traquejo” comercial. Fará pré e pós venda. Inglês Avançado/Fluente.
Definir e apresentação de soluções técnicas aos clientes, a fim de facilitar o entendimento geral sobre a visão da tecnologia, planejamento e desenvolvimento, infra-estrutura, identificando potenciais soluções. 
Identificar viabilidade de novos projetos, soluções que possibilitem o alinhamento de estratégias visando soluções de vendas e serviços, suporte a vendas, 
 
 
Engenheiro de Suporte – nível de Gerente Junior: Responsável pelo suporte técnico aos clientes no momento. Inglês Avançado/Fluente. 
Suporte técnico a clientes externos. Configuração e instalação de projetos específicos de soluções de Security. Instalação e manutenção de sistemas operacionais e aplicativos. 
Experiência em Atendimento a usuários externos, visitas a cliente, junto ao comercial para entender, desenhar e apresentar a melhor solução. Acompanhar departamento comercial em visita aos clientes. Desenvolver a compreensão técnica das linhas de produto Security. Desenvolver e acompanhar projetos da área. Testar aplicações e equipamentos. Fazer especificações técnicas para licitações, editais , propostas comerciais. Procurar no mercado equipamentos que sejam compatíveis com os da empresa, atender clientes, dar suporte técnico de pré e pós venda.
 
Os interessados encaminhar currículo em formato Word com o assunto  “título da vaga” e pretensão salarial para: candidato@soulan.com.br

	De: Candidato - Soulan [mailto:candidato@soulan.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 25 de março de 2010 14:37
Para: networkingmadurk-seguros@googlegroups.com; networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas - PRODUTO
 

João Honório, 
Boa Tarde! 
Segue divulgação de vagas: 
Os interessados encaminhar currículo em formato Word com o assunto  “título da vaga” e pretensão salarial para: candidato@soulan.com.br
 
1 posição: Gerente de Produto (Linha Marrom)
Experiência: Introdução de novos produtos (linha marrom) no mercado,  desenvolvimento de conteúdos e aplicativos para países da América Latina, analise do ciclo do produto, alinhamento de estratégias, análise de mercado, negócios e tecnologia de viabilidade. 
Formação: Pós Graduação Completa 
Idioma: Inglês Fluente 
Benefícios: Assistência médica, Seguro de vida em grupo, Assistência odontológica (plano integral), Vale Refeição e Estacionamento; 
Descrição das atividades: Será responsável pela C&S (serviços e conteúdo) para o desenvolvimento de conteúdos e aplicativos para países da América Latina. 
Equipe composta por 1 gerente, 1 supervisor de vendas, 3 assistentes)
Reporta-se ao Diretor de Planejamento de Produto e Estratégia 
 
1 posição: Gerente de Produto (Telefonia Celular)
Experiência: Gerenciamento de mudanças de estratégias e planejamento de novos produtos para América Latina. Atuação no segmento de telefonia móvel. 
Formação: Pós Graduação Completa 
Idioma: Inglês Fluente 
Benefícios: Assistência médica, Seguro de vida em grupo, Assistência odontológica (plano integral), Vale Refeição e Estacionamento; 
Descrição das atividades: Será responsável por planejamento de produtos. Gerenciamento de novos modelos, analise de informações sobre o produto, como: designer, competitividade e principais concorrentes. Realizar pesquisa de mercado (mercado primário e secundário) analisar eficiência do produto e propor adequação de produtos mais competitivos em portfólio para cada país.  
Equipe composta por 1 gerente, 1 supervisor de vendas, 3 assistentes)
Reporta-se ao Diretor de Planejamento de Produto e Estratégia 
 
3 posições: Supervisores de Produtos – (Linha Branca)
Experiência: 3 anos de experiência em marketing de campo em indústria de eletroeletrônicos,  de preferência Brastemp, MABE e Electrolux e marcas de aparelhos de cozinha
Introdução de novos produtos (linha branca) no mercado,  desenvolvimento de conteúdos e aplicativos para países da América Latina, analise do ciclo do produto, alinhamento de estratégias, análise de mercado, negócios e tecnologia de viabilidade.
Formação: Graduação Completa 
Idioma: Inglês Fluente 
Idade: entre 25 e 30 anos 
Benefícios: Assistência médica, Seguro de vida em grupo, Assistência odontológica (plano integral), Vale Refeição e Estacionamento; 
Descrição das atividades: Será responsável pelo desenvolvimento de conteúdos e aplicativos para países da América Latina. 
Equipe composta: 3 supervisores trabalhando em conjunto, Indiretamente ligados e diretamente com as unidades RBL na Coréia e gerente de cada filial de vendas
Os interessados encaminhar currículo em formato Word com o assunto  “título da vaga” e pretensão salarial para: candidato@soulan.com.br
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Fone/Fax: 55 (11) 3748-9046 / 3748-0830
email candidato@soulan.com.br
 



	De: Mirian Morosini [mailto:mirian.morosini@gesin.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 25 de março de 2010 15:50
Para: Networking/Marduk Seguros; Thais Rosa
Assunto: VAGA RH
 

Olá!
 

Estou com uma vaga URGENTEEEEEE!
 

ANALISTA DE RH / SP
 

· Irá trabalhar com rotinas de folha de pagamento, apontamento de horas e administração de pessoal (admissão, demissão, férias, obrigações trabalhistas, etc.); 
· Necessário conhecimento no HCM-2. 09 (Datasul); 
· O domínio em inglês deve ser no mínimo intermediário (imprescindível, pois vai se comunicar com EUA e outros países e faremos avaliação por telefone); 
· Conhecimento de microinformática ( Word, Excel, Outlook); 
· Superior em Administração de Empresas, Gestão em Recursos Humanos, técnico em Recursos Humanos e similares. 
Contrato: CLT / EFETIVO
R$ à combinar
Local de trabalho: Barueri / SP
 

Encaminhar cvs para mirian.morosini@gesin.com.br
 

Mirian Morosini Sant' Anna
RH / Seleção
Gesin IT Solutions
Rua Senador Cesar Lacerda de Vergueiro, 45  
mirian.morosini@gesin.com.br
www.gesin.com.br
 

	De: Michele - RH [mailto:rh@futuragrafica.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 25 de março de 2010 16:28
Para: divulgavagas@catho.com.br; sac023@empregos.com.br
Cc: karene.santos@actionline.com.br; regiane.leite@tradicao.com.br; networking@mardukseguros.com.br; gruponetwork2010@uol.com.br; panelinhaderh@yahoogrupos.com.br
Assunto: Vagas para divulgação - Arte FINALISTA (MOGI DAS CRUZES E SOROCABA)
 

Segue Vaga para divulgação:
ARTE FINALISTA – (MOGI E SOROCABA) - URGENTE
Irá fazer artes gráficas para cartões de visita, folderes, panfletos, flyers, cartazes, banners e produtos promocionais impressos em geral. 

Redesenhar a idéia, criar logomarca e imagem.

Experiência na área na confecção de arte final em geral e busca de imagens na internet para realização dos serviços solicitados.

Ensino médio completo. 

Conhecimentos em informática avançada. Necessário conhecimento de Corel Draw e Photoshop.

Disponibilidade de horário 

IMPRESCINDIVEL JÁ TER EXPERIENCIA NA ÁREA GRÁFICA. OS DEMAIS CURRICULOS SERAO DESCONSIDERADOS.
Salário: R$ 1115,00

e-mails para: trabalheconosco@givonline.com.br 

Colocar no assunto: Arte finalista + a região.

 

	De: Luciane Cristina Marcovecchio [mailto:Luciane.Marcovecchio@netservicos.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 25 de março de 2010 14:58
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Vagas Profissionais com deficiência
Prioridade: Alta
 

NÃO RECEBEMOS CURRÍCULOS PARA OUTRAS ÁREAS/VAGAS/NÃO DEFICIENTES, ATRAVES DESTE ENDEREÇO ELETRONICO, NÃO ADIANTA INSISTIR.
ATUAMOS COM CONSULTORIAS. CASO DESEJE, CADASTRE SEU CURRÍCULO NOS SITES:

 

      MET RH

      DIMENSÃO RH

      VOX SOLUTIONS

      WWW.VAGAS.COM/NET
 

GRATOS,

BOA SORTE!
NÃO FAÇA SPAM DO SEU CURRÍCULO!!!!!
 

____________________________________________________________________________________________________________________

 
Net Serviços - OPERAÇÃO SÃO PAULO
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LEIA TODAS AS INFORMAÇÕES ANTES DE ENVIAR O SEU CURRÍCULO!!!!
 
 
Contratamos Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (sigla antiga: PD ou PNE) – pessoas com deficiência física, auditiva, visual, motora).
Vagas nas regiões de Zona Norte (bairro Vila Guilherme) e Zona Sul (estação Granja Julieta de trem). (RESIDIR PRÓXIMO!!!)
 

Requisitos:
Ensino médio completo (ou superior cursando)

Acima de 18 anos

Caso sejam surdos, que sejam oralizados, pois precisamos que se comuniquem com os demais profissionais dos setores.

Experiência anterior na área administrativa/almoxarifado

Salário em torno de R$ 1100,00 – diversas áreas da empresa – operacional e administrativa.

Imprescindível residir próximo ao local de trabalho
 

Benefícios:
 

· Assistência Médica BRADESCO – estendido aos dependentes legais – desconto de R$ 3,00 por Vida 

· Assistência Odontológica – ODONTOPREV – estendido aos dependentes 

· Desconto na REDE DROGASIL de 25% no preço à vista em todos os medicamentos (com a carteirinha da BRADESCO) 

· Seguro de Vida + Auxílio Funerário 

· Vale Alimentação ou Refeição (R$14,50 /dia) 

· Auxílio Creche (para MULHERES com filhos de até 72 meses) – valor máximo de R$ 232,14 por criança.   

· Pacote NETCOMBO Colaborador - Telefone, Internet e TV a Cabo – R$ 33,00/mês (verificar se sua região tem o serviço) 

· Convênios com Universidades para cursos de Graduação e Pós-Graduação. 

 
LEIA TODAS AS INFORMAÇÕES ANTES DE ENVIAR O SEU CURRÍCULO!!!!
 

O seu currículo com a sigla PNEE deve ser encaminhado para luciane.marcovecchio@netservicos.com.br
 
 

 

NÃO RECEBEMOS CURRÍCULOS PARA OUTRAS ÁREAS/VAGAS/NÃO DEFICIENTES, ATRAVES DESTE ENDEREÇO ELETRONICO, NÃO ADIANTA INSISTIR.
ATUAMOS COM CONSULTORIAS. CASO DESEJE, CADASTRE SEU CURRÍCULO NOS SITES:

 

      MET RH

      DIMENSÃO RH

      VOX SOLUTIONS

      WWW.VAGAS.COM/NET
 

GRATOS,

BOA SORTE!
 

	De: Lilian Carina - Omni [mailto:lilian.carina@omni.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 25 de março de 2010 18:53
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGAS - ANALISTA CONTÁBIL
 

Júlio,
 
Boa Tarde !
 
Peço a gentileza de divulgar:
 
ANALISTA CONTÁBIL Jr
         Ensino Superior Completo ou Cursando CIÊNCIAS CONTÁBEIS
         Experiência em conciliação contábil, será um diferencial ter atuado na contabilização e solução de pendências junto as processadoras de movimentos diários do produto cartão de crédito. 
        Remuneração - R$ 1.791,00
        Beneficios - Vale Refeição, Vale Alimentação, Convênio Médico e Odontológico, V.T, PLR.
        Os interessados enviar CV para LILIAN.CARINA@OMNI.COM.BR
        ANALISTA CONTÁBIL Pl
a    Ensino Superior Completo ou Cursando CIÊNCIAS CONTÁBEIS/ ADM.
         Experiência em contábil fiscal no setor da industria automobilística.                                        .
R    Remuneração - R$ 2.600,00
      Beneficios - Vale Refeição, Vale Alimentação, Convênio Médico e Odontológico, V.T, PLR.
      Os interessados enviar CV para LILIAN.CARINA@OMNI.COM.BR
 
Lilian Carina Urbano Jeremias
Recursos Humanos 

Omni Gestão e Cobrança Ltda.
Av. São Gabriel, 555 - 5º andar
01435-901 - São Paulo - SP
  (11) 3365-3500 – Ramal: 2134
http://www.omni.com.br/
 


 
 
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br

