Amigos, se as vagas não se encaixarem ao perfil de Vocês por favor repassem aos que precisam!


Estamos com a seguinte posição em aberto:
 
Analista de Planejamento Financeiro
 
Requisitos:
 
         Formação superior em Engenharia, Economia , Matemática ou Estatística.

         Inglês nível intermediário 

         Excel avançado  

         Disponibilidade de horário 

 
Os interessados deverão encaminhar cv para cscinocca@mantecorp .com mencionando no título do e-mail FINANCEIRO até o dia 29//03/2010
 
Atenciosamente,
 

     Clorinda Scinocca
     Coordenadora de Recursos Humanos
     Tel. (55 11) 5188.5336
     Fax.(55 11) 5188.5296
     www.mantecorp. com
Gerente de Recursos Humanos
Empresa multinacional de médio porte no segmento de varejo. 

- Reporte ao Presidente tendo como principais responsabilidades: 
- Atuação estratégica em todos os subsistemas; 
- Grande conhecimento de Departamento Pessoal; 
- Estruturação do plano de treinamento e recrutamento e seleção. 

- Inglês Fluente (mandatório); 
- Perfil extremamente organizado e hands on; 

Local: São Paulo - SP

Acesse http://asap. rhx.com.br/ site/oportunidad es.asp
Nome do cargo
Diretor Comercial 
Empresa / Segmento Confidencial 
Local de trabalho São Paulo 
Perfil da Vaga - Formação Superior em Administração, Economia, Ciências Contábeis; com Especialização em áreas correlatas;
- Experiência em atividades de alta Gerência ou Diretoria em empresas do segmento moda;
- Forte atuação na área Comercial, preferencialmente na área de moda íntima, praia ou fitness;
- Experiência em planejamento, implantação e acompanhamento de projetos estratégicos de negócios;
- Conhecimento de sistemas informatizados;
- Capacidade de liderança e criatividade na busca de resultados;
- Perfil empreendedor e visão multidisciplinar; 
- Disponibilidade para residir em São Paulo, capital. 

Contato yumi@apexexecutive. com.br
Nome do cargo
Gerente de Vendas 
Empresa / Segmento Confidencial 
Local de trabalho São Paulo 
Perfil da Vaga - Engenheiro Metalúrgico ou Mecânico;
- Pós-Graduação em áreas afins será diferencial;
- Larga experiência em Indústrias do setor Automotivo;
- Vivência em Planejamento Estratégico;
- Inglês Fluente;
- Espanhol é diferencial;
- Residir em São Paulo, Capital;
- Total disponibilidade para viagens.

Contato yumi@apexexecutive. com.br
Nome do cargo
Gerente de Engenharia 
Empresa / Segmento Confidencial 
Local de trabalho Santa Catarina 
Perfil da Vaga - Formação Superior em Engenharia Mecânica ou Química;
- Ampla atuação em Indústrias no ramo Alimentício, Químico ou Farmacêutico;
- Vivência na gestão de Projetos e estudos técnicos na área de Métodos e Processos; 
- Experiência no Desenvolvimento de Fornecedores, pesquisa de novos Equipamentos e Tecnologias;
- Experiência na liderança de equipes;
- Domínio do idioma Inglês;
- Espanhol é diferencial;
- Disponibilidade para viagens Nacionais e Internacionais;
- Fixar residência em Santa Catarina.

Contato yumi@apexexecutive. com.br
__._,_.___

vaga a seus contatos mas somente dentro da cidade de São Paulo e Grande SP nas proximidades.

Fast & Food Importação, Logística e Distribuição, empresa no segmento alimentício atuando no setor de Foodservice abre processo de seleção para vaga de Auxiliar de Contabilidade.

Endereço eletrônico: www.fastefood. com.br

Segue Perfil:

- Localização: Taboão da Serra/SP - Divisa com São Paulo (Próximo ao Portal do Morumbi).

- Formação: Ensino Técnico em Contabilidade ou Cursando Administração ou Contabilidade.

- Atribuições do cargo: Conhecimento na área fiscal.. Conhecimento em ICMS, substituição tributária. Preenchimento e entrega das obrigações fiscais (estadual, municipal e federal). Conhecimento em DACON, DCTF, GIA/ICMS, DIRF. Apuração fiscal IPI

. Apuração dos impostos IRPJ. Excel intermediário - planilha eletrônica.

- Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica e Odontológica, PLR (semestral).

- Horário: Seg a Sexta 8h as 18h

- Remuneração: R$ 1.140,89

Interessados encaminhar currículo para: vagasff@hotmail. com

------------ --------- -----
BOA TARDE,

SEGUE OPORTUNIDADE NA ÁREA FINANCEIRA/COBRANÇ A:

AUX.ADM COBRANÇA
Exp. em rotinas do setor financeiro, cobrança e recebimentos diversos.
Local de Trabalho:Liberdade (próx. Metrô S.Joaquim)
895,00+VT+AM e Odonto,Cesta Básica.
De segunda a sexta 13h ás 22h e sábados alternados 8h ás 12h.

Enviar currículo para: debora.barbosa@ cruzeirodosul. edu.br
------------ --------- -----
- Assistente Contábil (São Paulo/SP)
Experiência em conciliação contábil, classificação e digitação de contas e análise de balanços.
Superior completo ou cursando em Ciências Contábil ou Administração, informática intermediário.

Interessados encaminhar currículo no corpo do email para marileia.aguiar@ gestaoservicos. com.br
------------ --------- -------
João, por gentileza vc pode enviar ao seu grupo? Beijos. Luísa




Pessoal boa tarde, espero que estejam todos bem.


Um cliente meu está necessitando de um ENG. DE SEGURANÇA DO TRABALHO. 





Segue perfil da vaga para divulgação: 

01 Vaga - Engenheiro de Segurança do Trabalho – Empresa de grande porte, líder em seu segmento localizada em Guarulhos – São Paulo (aproximadamente 1280 funcionários) .

Coordenar e elaborar normas, procedimentos e recomendar medidas relativas a higiene e segurança do trabalho. Analisar e acompanhar projetos de construção civil, instalação industrial. 
Assessorar na elaboração de programas de treinamento, prevenção de incêndios e acidentes de trabalho, trabalhar em conjunto com os técnicos de segurança e médico do trabalho. 
Terá 04 Técnicos de Segurança do Trabalho como Liderados. 
Salário: Estamos trabalhando com as pretensões – A/C.


Benefícios: Refeição no local / Estacionamento no local ou Vale transporte / Assistência Médica / Convênio Farmácia / Cesta Básica. 

Horário de Trabalho: de segunda à sexta-feira das 08:00 às 17:48 horas. 

Local de Trabalho: Guarulhos – São Paulo.

Favor enviar cv detalhado para o e-mail medeiros.luisa@ gmail.com COLOCAR O CÓDIGO: Segurança do Trabalho – GRS.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -
Empresa Multinacional do ramos de TI, localizada na região de Campinas, contrata para trabalho por tempo determinado: 

Supervisor de Recursos Humanos

Pré-Requisitos:

- Superior Completo;

- Residir na região de Campinas; 

- Inglês Fluente;

- Conhecimentos em processos de RH, com foco em Administração de Pessoal, Benefícios, DP;

Interessados encaminhar currículo, com o nome da vaga para: jcosta@adecco. com.br

------------ ---------
Empresa multinacional do ramo de alimentos, localizada na região de Campinas, CONTRATA:

ANALISTA DE IMPORTAÇÃO / EXPORTAÇÃO JR

Pré-requisitos:

- Superior completo em: Administração ou Comércio Exterior; 

- Inglês Avançado; 

- Residir na região de Campinas; 

- Conhecimento avançado em Excel e Microsiga; 

- Experiência com rotinas de Importação, Exportação e ou Comércio Exterior; 

Interessados encaminhar currículo, com NOME da vaga para:

jcosta@adecco. com.br

------------ --------- --------
Empresa multinacional do ramo de alimentos, localizada na região de Campinas, CONTRATA:

ANALISTA DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO

Pré-requisitos:

- Superior completo em: Administração, Estatística ou Marketing; 

- Inglês Intermediário; 

- Domínio do pacote Office;

- Residir na Região de Campinas; 

- Experiência com Inteligência e Análise de Mercado; 

- Vivência com processos de Trade Marketing; 

Interessados encaminhar currículo, com NOME da vaga para:

jcosta@adecco. com.br

------------ --------- --
Boa tarde!


A LETNIS, consultoria parceira de serviços da SAP é uma Consultoria atuante há 07 anos no mercado. Vinda da MWM Motores Diesel, da divisão da MWMIT Business Unit. A Letnis possui um número de projetos cada vez mais crescente, sendo prime de projetos de implementação, up grade, rollout, melhorias, suporte, auditorias, Nota Fiscal Eletrônica (Sped Fiscal) e ainda venda de licenças SAP com destaque para a grande expertise e atuação consolidada na atuação em projetos de chão de fábrica, processo de manufatura, supply chain, logística integrada e na área automobilística. 

Em virtude do constante crescimento de nossa estrutura, divulgamos a seguinte oportunidade para composição de nosso quadro efetivo: 

CONSULTOR Funcional SAP SD – Nível Pleno 

Requisitos: 

- Experiência como funcional em projetos e suporte. 

- Disponibilidade para viagens 

Desejável : 

- Certificação SAP - módulo SD 

- Inglês Avançado 

- Conhecimento em processos de NF-e. 

IMPORTANTE:
Local: São Paulo/SP 

Início: IMEDIATO ou o tempo para se desligar, conforme o caso.
Tempo Indeterminado, a vaga é efetiva da empresa.

Interessados, por favor, enviar CV para análise com pretensão salarial e disponibilidade para início para: jennifer.pereira@ letnis.com. br 

Conto com a ajuda de todos para divulgação desta vaga! 

Caso tenham profissionais para indicar de outros módulos, peço que informem os nossos contatos! 

LOCAL DAS VAGAS: MAUÁ (Pólo Petroquímico)

Motorista
Será responsável pela distribuição e entrega de produtos. Ele fará entrega de botijões de 13 kg, 20 kg e 45 kg. Irá atuar na região do ABC e terá um ajudante.
É necessária experiência em cargas perigosas, carteira categoria D.

Formação: 2º grau completo
Curso: MOPP
Salário: 1.000,00 + benefícios: AM, AO, VT, Cesta Básica (R$ 220,00), Restaurante na Empresa, Seguro Vida, Aux Funeral, Vale Gás (13kg) e PLR
____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Auxiliar Adminstrativo - Estatística
Rotinas administrativas

Ter noções de controles estatísticos. Ser comunicativo, pró-ativo, ter raciocínio rápido, gostar de lidar com cálculos e controles diários.

Conhecimento básico e aplicativos e sistemas informatizados na área de atuação.

Ter experiência em controle de produção, gestão à vista e indicadores.

Formação: Superior completo ou cursando em Administração de Empresas, Economia, Contábeis.
Salário: 1.500,00 + benefícios: AM, AO, VT, Cesta Básica (R$ 220,00), Restaurante na Empresa, Seguro Vida, Aux Funeral, Vale Gás (13kg) e PLR
____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Mecânico de Manutenção
Experiência em Mecânica pneumática, hidráulica, tubulações, refrigeração, Interpretação de diagramas pneumático, hidráulico e fluxogramas de processo. Conhecimentos em tipos de lubrificantes, rolamentos, motores, redutores, equipamentos (vaporizadores, queimadores e medidores) e possuir habilidade para trabalhar em equipe.

Formação: Ensino Médio completo
Salário: 1.700,00 + benefícios: AM, AO, VT, Cesta Básica (R$ 220,00), Restaurante na Empresa, Seguro Vida, Aux Funeral, Vale Gás (13kg) e PLR

Marcela - Visão Recursos Humanos <marcela@visaorh. com.br>

------------ --------- --------- --------- --------- --
empresa que mais fabrica computadores no Brasil contrata para a sede de CURITIBA/PR, estagiários das seguintes áreas:

ESTAGIÁRIO - ADMINISTRATIVO

Cursando o penúltimo ano de Comércio Exterior ou Relações Internacionais; 
Desejável domínio do pacote MS Office; 
Inglês avançado ou fluente são diferenciais. 
ESTAGIÁRIO - ENGENHARIA

Cursando o penúltimo ano de Engenharia Elétrica, Engenharia Eletrônica, Processamento de Dados, Ciência da Computação ou afins; 
Bons conhecimentos de Informática. 
ESTAGIÁRIO - FISCAL

Cursando o penúltimo ano de Administração, Ciências Contábeis, Economia ou cursos afins; 
Desejável domínio de Excel; 
Conhecimento do sistema SAP. 
ESTAGIÁRIO - INFORMÁTICA

Cursando penúltimo ano de Informática ou cursos afins; 
Conhecimentos em manutenção de computadores, Windows, Excel e Powerpoint. 
ESTAGIÁRIO - PROCUREMENT

Cursando do 2º ao penúltimo ano de Administração, Engenharia, Relações Internacionais, Economia ou cursos afins. 
Inglês fluente; 
Bons conhecimentos de Excel; 
Desejável experiência internacional. 
Interessados devem cadastrar currículo no 

site www.positivoinforma tica.com. br no link, 

"TRABALHE CONOSCO".

------------ --------- --------- ------
Olá João, boa tarde.

Segue mais uma vaga para a sua divulgação.

Instrutor de Treinamento

Multinacional atuante no segmento de tecnologia, contrata instrutor de treinamento.

Atenderá todas as regiões Sul, conforme demanda, sendo base na região de Florianópolis – SC.

Multiplicar treinamento de produto aos colaboradores da empresa. Organização de agenda, material de treinamento, preparação da sala, entre outras atividades.

Necessário experiência anterior na função.

CLT

Terça a Dom. Disponibilidade para viagens.

Sal: 1036,00 + VR 13,00 + VT

Horário: Comercial

2º Grau completo

Conhecimentos avançados do pacote Office.

Desejável possuir veículo.

Interessados enviar currículo para ana.eliza@poptrade. com.br

------------ --------- --------- ------
Assistente Técnico

Controle de indicadores da área técnica (produtividade, horas extras, produção, controle de estoques.... .)

Controle de remessa de vasilhames ao processo de requalificação;

Controle e acompanhamento de gastos gerais de fabricação.
Ter bons conhecimentos em Excel e domínio intermediário nos demais programas do pacote Office.

Ter experiência em controle de produção, gestão à vista e indicadores.

Formação: Nível Superior concluído ou em andamento em Engenharia ou Tecnologia nas áreas de Mecânica, Elétrica, Mecatrônica ou Produção

Local de trabalho: Pólo Petroquímico de Mauá

Interessados encaminhar currículo para marcela@visaorh. com.br 

Desde já agradeço e fico no aguardo.
------------ --------- --------- --

Planejador de Manutenção Júnior

Sobre a Empresa
Empresa multinacional do segmento de auto-peças em parceria com a Hunter Consulting Group contrata Engenheiro de Manutenção.

Localidade da Vaga
Região de São Paulo

Quantidade da Vaga
01 (uma vaga)

Requisitos
Leitura e Interpretação de Desenhos;

Pacote Office;

Desejável conhecimento em Project;

Desejável conhecimento em SAP;

Desejável conhecimento em Ferramentas da Qualidade.

Experiência na área de manutenção industrial elétrica ou mecânica;

Inglês Intermediário

Responsabilidades
Buscar maior interface e aceitação da produção para cumprimento da manutenção preventiva.

Fornecer à equipe de manutenção, estudos relativos a sua atuação, através das análises de paradas e atendimentos, visando melhoria na disponibilidade dos equipamentos.

Fazer cronograma de preventiva anual para as máquinas. Planejar e atualizar cronograma de preventiva mensalmente. Prover recursos materiais para execução das tarefas.

Prover recursos necessários para execução da manutenção preventiva visando a eliminação de desperdícios;

Dar todo suporte necessário relacionado a status de preventiva, laudo de preditiva informações sobre indicadores de falhas da máquina para equipe de execução da manutenção.


Interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial a iolanda@huc. com.br
------------ ----
Âncora Recursos Humanos, empresa especializada na terceirização de serviços de Recrutamento e Seleção e Administração de Pessoal, está selecionando para Ribeirão Preto:

VAGAS PARA RIBEIRÃO PRETO/SP/ FRANCA/RIO PRETO/ ASSIS/SP – INTERIOR DE SP

Auxiliar Administrativa: Experiência na área financeira

Auxiliar de Almoxarifado: 2º grau completo, conhecimento em informática.

Auxiliar de Estoque: 2ºgrau completo e conhecimento em informática 

Fiscal de Loja: Experiência na função 

Gerente de Ótica: curso técnico em optometria e experiência em supervisão de equipe de vendas 

Mecânico Diesel: experiência na função, com CNH e curso técnico na área. 

Operador de Máquinas: experiência no segmento siderúrgico. 

Operador de Retro escavadeira: com experiência na função 

Recepcionista : com experiência na função

Vendedor(a) de artigos esportivos: com disponibilidade de horário para shopping.

Vendedor(a) do segmento de Ótica: experiência com vendas no segmento de ótica.

Vendedor Externo: 2ºgrau completo, conhecimento em informática, com moto.

Vendedor Externo: com experiência no segmento de transportadora.

Vendedor Interno: com experiência no segmento siderúrgico (produtos).

Analista Contábil: Superior Completo ou cursando, sólida experiência na área contábil.

Nutricionista: Superior Completo em nutrição, experiência em cozinha industrial. Para Botucatu e São José do Rio Preto

Vendedor de Autopeças: 2º grau completo, conhecimento em informática, experiência em vendas de autopeças. Para Ribeirão Preto e Bauru. 

Vendedor Interno: 2º grau completo, informática, experiência em vendas de produtos siderúrgicos.

Vendedor Interno para shopping: 2º grau completo, disponibilidade de horário.

Operadores(as) de Televendas: 2º grau completo, conhecimento em informática, experiência em vendas. 

Auxiliares Técnicos para Telecom: 2 grau técnico completo ou cursando os cursos de Telecom, Eletrotécnico, Eletrônica, Mecatrônica ou Técnico em Informática, CNH B.

Auxiliar de Almoxarifado: 2º grau completo, conhecimento em informática.

Auxiliar de Expedição: 2º grau completo, conhecimento em informática, disponibilidade de horário.

Mecânico Industrial: 2º grau técnico em mecânica, experiência em consertos de máquinas industriais.

Auxiliares Técnicos: Cursando 2º grau técnico em mecânica ou cursos similares. Ter noções de metrologia. 

Operador de Máquinas: experiência com aparelhos de medição, metrologia, operação de máquinas, interpretação de desenho e noções de mecânica. 

Soldador: experiência em solda elétrica e solda MIG, medição e interpretação de desenhos. 

Mecânico Hidráulico: experiência na área.

Técnico Eletrônico: com experiência na área, CREA ativo e disponibilidade para viagens. 

Promotor(a) de Vendas: para abordagem, degustação e reposição de mercadorias em supermercados. 

Repositor(a) : experiência em reposição, com moto. Para Ribeirão Preto e São José do Rio Preto e São Carlos

Técnico de Refrigeração: experiência em reparos de eletrodomésticos, linha branca.

Recebemos currículos para todas as áreas.
Interessados entregarem currículo na Rua Amador Bueno 996 –Centro – Ribeirão Preto ou encaminharem currículos para o e-mail nataliaancora@ gmail.com colocando no campo "assunto" o cargo pretendido
------------ --------- --------- --------- -----

Gerente de Negócios DDS - Artes Gráficas
Conhecimento em ambiente digital e impressão off set processos e tecnologia.
Entender e apresentar soluções.
Inglês fluente

Gerente de Negócios DDS 
Conhecimento em ambiente digital, processos, tecnologias
Vivencia com impressão com outsourcing de impressão.
Inglês avançado

Coordenador de Canais de Vendas
Experiencia em coordenção de vendas indiretas
Imprescindível experiencia com PABX e Rede IP
Vivencia com vendas de soluções de Telecom ou TI



Atenciosamente, 

Alexandre Bronze 
Recrutamento & Seleção 
------------ --------- ---
Boa Tarde 

Estamos com 02 vagas de recepcionista para região da zona leste de S.P.

Experiência com PABX e que resida na região leste.

Regime de contratação: CLT 

Enviar c.v. com pretensão salarial: rh@europaservice. com.br
------------ --------- -------

Empresa de grande porte contrata (Confidencial) :

Analista de Recursos Humanos Sr - Clima (Qualidade de vida)

Responsável pelo processo de gestão de clima organizacional.

Gestão de processos de mudança e integração de cultura.

Desenvolvimento e implementação da pesquisa de satisfação

Gestão do processo de participação nas Pesquisas Melhores Empresas para se Trabalhar, além das demais pesquisas.

Análises de resultados da pesquisa e diagnóstico do comportamento organizacional.

Gestão de ações e programas voltados à qualidade de vida

Remuneração compatível com o mercado + todos os benefícios e Bonus semestral.

Interessados enviar cv para julianatorres09@ hotmail.com no assunto colocar ANL RH CLIMA.

Obrigada!

Juliana Torres.

------------ --------- --------- ----

Segue divulgação de vagas: 

Os interessados encaminhar currículo em formato Word com o assunto "título da vaga" e pretensão salarial para: candidato@soulan. com.br

1 posição: Gerente de Produto (Linha Marrom)

Experiência: Introdução de novos produtos (linha marrom) no mercado, desenvolvimento de conteúdos e aplicativos para países da América Latina, analise do ciclo do produto, alinhamento de estratégias, análise de mercado, negócios e tecnologia de viabilidade. 

Formação: Pós Graduação Completa 

Idioma: Inglês Fluente 

Benefícios: Assistência médica, Seguro de vida em grupo, Assistência odontológica (plano integral), Vale Refeição e Estacionamento; 

Descrição das atividades: Será responsável pela C&S (serviços e conteúdo) para o desenvolvimento de conteúdos e aplicativos para países da América Latina. 

Equipe composta por 1 gerente, 1 supervisor de vendas, 3 assistentes)

Reporta-se ao Diretor de Planejamento de Produto e Estratégia 

1 posição: Gerente de Produto (Telefonia Celular)

Experiência: Gerenciamento de mudanças de estratégias e planejamento de novos produtos para América Latina. Atuação no segmento de telefonia móvel. 

Formação: Pós Graduação Completa 

Idioma: Inglês Fluente 

Benefícios: Assistência médica, Seguro de vida em grupo, Assistência odontológica (plano integral), Vale Refeição e Estacionamento; 

Descrição das atividades: Será responsável por planejamento de produtos. Gerenciamento de novos modelos, analise de informações sobre o produto, como: designer, competitividade e principais concorrentes. Realizar pesquisa de mercado (mercado primário e secundário) analisar eficiência do produto e propor adequação de produtos mais competitivos em portfólio para cada país. 

Equipe composta por 1 gerente, 1 supervisor de vendas, 3 assistentes)

Reporta-se ao Diretor de Planejamento de Produto e Estratégia 

3 posições: Supervisores de Produtos – (Linha Branca)

Experiência: 3 anos de experiência em marketing de campo em indústria de eletroeletrônicos, de preferência Brastemp, MABE e Electrolux e marcas de aparelhos de cozinha

Introdução de novos produtos (linha branca) no mercado, desenvolvimento de conteúdos e aplicativos para países da América Latina, analise do ciclo do produto, alinhamento de estratégias, análise de mercado, negócios e tecnologia de viabilidade.

Formação: Graduação Completa 

Idioma: Inglês Fluente 

Idade: entre 25 e 30 anos 

Benefícios: Assistência médica, Seguro de vida em grupo, Assistência odontológica (plano integral), Vale Refeição e Estacionamento; 

Descrição das atividades: Será responsável pelo desenvolvimento de conteúdos e aplicativos para países da América Latina. 

Equipe composta: 3 supervisores trabalhando em conjunto, Indiretamente ligados e diretamente com as unidades RBL na Coréia e gerente de cada filial de vendas

Os interessados encaminhar currículo em formato Word com o assunto "título da vaga" e pretensão salarial para: candidato@soulan. com.br

------------ --------- --------- -
Bom dia João Honório, poderia divulgar para mim:

Vaga para Gerente de Produto (bolsas, malas e mochilas)

Irá atuar com desenvolvimento de produto em seu total, incluindo detalhes, embalagens.. . Análise de tendências do mercado para o setor (bolsas, mochilas, malas). Análise da concorrência no que se refere ao produto. Criação do mix de produtos das nossas marcas. Estudo dos guides das marcas, estudos de tecnologia de matéria prima. Designer de produtos em geral, desenvolvimento e produção de catálogos de produtos (designer e impressão). Compra de produtos, e cooperação com o departamento de importação. Experiência em designer de produto no segmento de confecção de bolsas, malas, sapatos, acessórios, brinquedos ou papelaria. Ensino Superior completo. Conhecimento dos programas Corel Draw, Illustrator e Photoshop, tendência de mercado e moda, análise Style Guid. Conhecimento de matéria-prima, conhecimento básico de tecido, têxtil, moda e acessórios, e pacote Office. Disponibilidade de viagens, inclusive para o Exterior.

Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Estacionamento, Tíquete-refeiçã o 

Regime de contratação: CLT (Efetivo) ou Prestador de serviços (PJ)

Salário: a combinar

Horário: De 2ª a 6ª feira das 9:00 às 19:00

Local de trabalho: Alphaville - Barueri

***Caso tenha interesse, encaminhar currículo com pretensão salarial para: aline.dias@santino. com.br com o assunto "Gerente de Produto".

Vaga para Designer (bolsas, malas e mochilas)

Irá identificar as tendências do mercado, modelo do produto, prospecção, tendências de moda. Fará desenvolvimento gráfico da parte técnica do produto, ficha técnica do produto a ser produzido no exterior; precisamos de um profissional com perfil técnico e criativo. Ter trabalhado com bolsas, mochilas, malas ou segmento têxtil. Conhecimento em marcas e estilo de moda. Desejável superior em designer.

Domínio em pacote office, Corel Draw, Photoshop, Ilustrator (desenho técnico e industrial). Inglês intermediário.

Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Tíquete-refeiçã o, Vale Transporte 

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Salário: a combinar

Horário: De 2ª a 6ª feira das 9:00 às 19:00

Local de trabalho: Alphaville - Barueri

***Caso tenha interesse, encaminhar currículo com pretensão salarial para: aline.dias@santino. com.br com o assunto "Designer".

Supervisor (a) Administrativo Patrimonial

Será responsável por toda a manutenção predial da empresa; levantamento e controle através de planilhas e etiquetagem de patrimônios (quantidade e qualidade); cuidará do office-boy, recepção, portaria (incluindo máquina de xerox, correio...). Atuará também no controle de mau uso do patrimônio, controle de compra de material e controle de valores gastos x valores liberados para cada departamento, propondo melhorias e auxiliando na redução de custos. Conhecimento intermediário em pacote office, principalmente excel. Conhecimento em finanças (custos x benefícios). Experiência nas funções descritas.

Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Estacionamento, Tíquete-refeiçã o 

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Salário: a combinar 

Horário: De 2ª a 6ª feira das 7:30 às 17:15

Local de trabalho: Alphaville - Barueri

***Caso tenha interesse, encaminhar currículo com pretensão salarial para: aline.dias@santino. com.br com o assunto "Patrimonial" .

Auxiliar de Cobrança

Fará cobrança de clientes inadimplentes, irá atender ligações, emitir boletos a vencer, contatar clientes para confirmação de recebimento de boletos, enviará fax.

Pacote Office intermediário e ter experiência na função.

Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Tíquete-refeiçã o, Vale transporte 

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Salário: R$ 759,00 

Horário: De 2ª a 6ª feira das 7:30 às 17:15

Local de trabalho: Alphaville - Barueri

***Caso tenha interesse, encaminhar currículo para: aline.dias@santino. com.br com o assunto "Auxiliar Cobrança".

------------ --------- ------
Bom Dia,

Estamos com algumas vagas em aberto e gostaríamos de contar com sua ajuda na divulgação.

Auxiliar Contábil:

Para atuar em empresa de grande porte na região Central de São Paulo,necessá rio superior completo ou cursando em Contabilidade, bons conhecimentos em pacote Office,abertura e fechamento de empresas,classificaçã o e conciliação,débito e crédito, conhecimentos básicos em declarações DCTF,DACON,DCOMP, DIPJ e demais rotinas da área Contábil. Empresa oferece salário 930,00 VT,VR,AM,AO, Cartão Farmácia e Bolsa de Estudos. Vaga para Inicio imediato. Encaminhar Cv para sandra.lopes@ allis.com. br

Assistente Contábil

Para atuar em empresa de grande porte na região da Paulista, irá dar suporte para diretoria. Necessário fácil acesso para região da Av Paulista, superior completo ou cursando em Contabilidade, bons conhecimentos em apuração de impostos,classificaçã o e conciliação bancária,despesas, receita, pagamento de tributos e demais rotinas departamento financeiro/contá bil e administrativo. Candidata cuidará da rotina dos departamentos contábil,financeiro e administrativo se reportando diretamente a diretoria da empresa. Empresa oferece salário A/C mais benefícios. Encaminhar Cv para sandra.lopes@ allis.com. br

Assistente de Crédito

Para atuar com aprovação e analise de crédito de cartão próprio de Rede de Lojas de grande porte de São Paulo. Irá trabalhar na região central da cidade, necessário 2º grau completo, bons conhecimentos de toda rotina de análise de crédito, disponibilidade para trabalhar finais de semana escala 6x1, horário das

14hs às 22hs. Empresa oferece salário de 854,00 VT,Vr,AM,AO, Cartão farmácia e VA. Encaminhar CV para sandra.lopes@ allis.com. br

Operador de cobrança Jr

Para atuar em call Center próprio de loja de departamento, necessário disponibilidade para trabalhar manhã ou tarde escala 6x1, 2º grau completo, bons conhecimentos em toda rotina de cobrança. Empresa oferece salário inicial de 532,00 mais comissão após 3 meses 614,00 mais comissão VT,VR,AM,AO, VA,Cartão farmácia. Encaminhar CV para sandra.lopes@ allis.com. br.

Assistente de Departamento Pessoal

Empresa de grande porte contrata, necessário bons conhecimentos em folha de pagamento,rescisã o,admissão, demissão,homologaçã o, sistema RM, Superior Completo ou cursando em Contabilidade, Administraçã o ou Gestão de RH. Empresa oferece salário de 1.500,00 VR,VT,AM,AO, Cartão Farmácia,Bolsa de Estudos.

Encaminhar Cv para sandra.lopes@ allis.com. br

------------ --------- --------- -

Divulgação de vagas para atuar em empresa multinacional de grande porte que atua no segmento de eletroeletrônicos, localizada na região da zona sul. 

Os interessados encaminhar currículo em formato Word com o assunto "título da vaga" e pretensão salarial para: candidato@soulan. com.br

Gerente de Marketing para trabalhar com Iluminação. 

Experiência no segmento de eletroeletrônico/ iluminação. Busca de oportunidade de negócios de produtos de iluminação. Estratégia do produto e suporte as subsidiárias no desenvolvimento do negocio de iluminação. 

Essa pessoa trabalhará com um produto novo (iluminação em geral: ruas, estádios, quadras de futebol, etc). Inglês Avançado/Fluente.

Gerente de Vendas – (Remuneração fixa + comissão de 0 a 100% do salário base): Deve ter experiência no mercado de Security, produtos, soluções, concorrência etc. Será responsável pelas vendas destas soluções e também pela equipe (2 pessoas abaixo). Inglês Avançado/Fluente.

Gerenciamento de contratos e prospecção de novos negócios para venda de soluções relacionadas a Security e acompanhamento da equipe de vendas. 

Experiência em vendas de produtos e serviços relacionados a sistemas de tecnologia de redes de segurança. Possuir visão macro de negócios. 

Gerente de Conta – (Remuneração fixa + comissão de 0 a 100% do salário base): Deve ter experiência no mercado de Security, produtos, soluções, concorrência etc. Novos negócios para venda de soluções relacionadas a Security e acompanhamento da equipe de vendas. 

Experiência em vendas de produtos e serviços relacionados a sistemas de tecnologia de redes de segurança. Possuir visão macro de negócios. 

Será responsável pelas vendas destas soluções e também pela equipe. Inglês Avançado/Fluente.

Engenheiro de Pré vendas – nível de Gerente Junior Deve ter experiência com projetos de soluções de Security, bem como algum "traquejo" comercial. Fará pré e pós venda. Inglês Avançado/Fluente.

Definir e apresentação de soluções técnicas aos clientes, a fim de facilitar o entendimento geral sobre a visão da tecnologia, planejamento e desenvolvimento, infra-estrutura, identificando potenciais soluções. 

Identificar viabilidade de novos projetos, soluções que possibilitem o alinhamento de estratégias visando soluções de vendas e serviços, suporte a vendas, 

Engenheiro de Suporte – nível de Gerente Junior: Responsável pelo suporte técnico aos clientes no momento. Inglês Avançado/Fluente. 

Suporte técnico a clientes externos. Configuração e instalação de projetos específicos de soluções de Security. Instalação e manutenção de sistemas operacionais e aplicativos. 

Experiência em Atendimento a usuários externos, visitas a cliente, junto ao comercial para entender, desenhar e apresentar a melhor solução. Acompanhar departamento comercial em visita aos clientes. Desenvolver a compreensão técnica das linhas de produto Security. Desenvolver e acompanhar projetos da área. Testar aplicações e equipamentos. Fazer especificações técnicas para licitações, editais , propostas comerciais. Procurar no mercado equipamentos que sejam compatíveis com os da empresa, atender clientes, dar suporte técnico de pré e pós venda.

Os interessados encaminhar currículo em formato Word com o assunto "título da vaga" e pretensão salarial para: candidato@soulan. com.br
------------ --------- --------- --------- -
Boa tarde!
Por favor, peço a gentileza de divulgarem a vaga abaixo::


Cargo: Representante Comercial (Vendas de Serviços de Recrutamento e Seleção ) 
Escolaridade: Superior completo ou em curso na área Comercial/Vendas ou áreas afins 
Experiência anterior na área de vendas de serviços preferencialmente em empresas do segmento de Recursos Humanos, capacidade de negociação e argumentação, elaboração de propostas e contratos, prospecção e manutenção da carteira de clientes, elaboração de relatórios gerenciais, acostumado a trabalhar com metas e sob pressão, com veículo próprio. 
Desejável possuir carteira de clientes na área de Prestação de Serviços (RH). 
Conhecimentos no pacote office nível intermediário.
Local: Região Central - SP 
Salário: a combinar (fixo+comissõ es) 
Beneficios: VT+VR+Assist. Médica e seguro de vida
Horário: Segunda à sexta das 8h às 17h45.
Vaga efetiva .

Interessados deverão enviar cv com pretensão salarial, mencionando o código: 5566
Para e-mail: priscila.santos@ sprinter. com.br 
------------ ---------
BOA TARDE!

POR GENTILEZA ESTOU COM ESTA VAGA VC PODE ME AJUDAR?

ESTUDANTES DE ENG. CIVIL OU ARQUITETURA 

01 VAGA PARA TRAINEE (EFETIVO) 

EMPRESA DE SOFTWARE.

SALARIO: R$1300,00 MAIS BENEFICIOS.

HORARIO: COMERCIAL 

PERFIL:

EXECUÇÃO DO TRABALHO OPERACIONAL DA EQUIPE, DESENVOLVIMENTO DE PESQUISAS SOBRE SOFTWARE AUTODESK, PRODUÇÃO DE DESENHOS AUTOCAD.

OBS: OS INTERESSADOS DEVEM ENVIAR CURRICULOS PARA O MEU EMAIL.

adriana.scatena@ luandre.com. br

------------ --------- ----
Assistente de diretoria

Principais responsabilidades: Prestar apoio administrativo ao diretor, administração da agenda da diretoria, reembolsos de viagem, planejamento de custos pessoais, investimentos, viagens, treinamentos, etc, planejar, organizar, coordenar e participar de algumas reuniões da diretoria, preparar e elaborar apresentações da diretoria em Excel, Power Point e Word (em inglês, português e alemão), coordenar e fiscalizar procurações, arquivar material confidencial como contratos, procurações, planilhas de budget, projetos, etc.

Formação Acadêmica: Superior completo em administração, economia, secretariado executivo ou áreas relacionadas.

Idiomas: Imprescindível alemão e inglês fluentes. 

Experiência: como assistente de Diretoria em multinacional.

Informática: Conhecimentos no pacote Office.

Local de trabalho: zona Sul de São Paulo.

Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, VR, vaga garagem, seguro de vida e Participação nos Resultados.

Síntese empresa: multinacional alemã com mais de 150 anos de existência, líder mundial no segmento onde atua.

Website: www.heidelberg. com

------------ --------- ------
Caros, 

Segue abaixo perfil de vaga em aberto. 
Os interessados devem encaminhar cv para alessandra.almeida@ sky.com.br colocando no assunto a sigla "Coord. SAC". Cv's fora do perfil não seram avaliados.

Veiculação em curso até 24/5

Até o momento, não há respostas de candidatos e nenhum currículo disponível para a vaga. Para outras informações, clique aqui. 

vagas.com.br/ v241425 é o endereço da vaga na Internet. Sua empresa pode divulgar esse endereço livremente. Por exemplo, como endereço para a resposta de candidatos no rodapé de seus classificados de emprego em jornal. 

A SKY é a maior operadora latino-americana de serviços de TV por assinatura digital, com aproximadamente de 1.700.000 assinantes 100% digitais. É a única operadora que transmite todos os seus canais e serviços no sistema digital para todo o país.

Primeira empresa de TV por assinatura do Brasil, via satélite, pelo sistema digital DTH (Direct to Home), em banda Ku, a SKY nasceu em agosto de 2006, resultado da fusão das operadoras SKY e DIRECTV que atuam há quase 12 anos no Brasil. 

Líder no mercado de TV por assinatura digital no Brasil e em toda a América Latina, a SKY é a única com capacidade de transmissão para todo o território nacional.

Supervisor de SAC

Conhecimento específico: 

Conhecimento em dimensionameto de call center, forecast, curva de chamadas, seleção de novos profissionais (atendentes) 
Atribuições da função:

Coordenar e acompanhar o trabalho do parceiro garantindo a entrega dos resultados; 
Acompanhar o SLA em tempo real e antecipar ações para garantir a qualidade do indicador; 
Gerir os indicadores de atendimento 
Interface entre SKY e Parceiro; 
Identificar oportunidades de melhoria no atendimento e nos processos; 
Requisitos básicos:

Formação Acadêmica: superior completo; 
Conhecimentos em microinformática, pacote Office avançado. 
Experiência anterior em cargos de supervisão de atendimento; 
Desejável vivência anterior no ramo de telecomunicaçõ es; 
Outras Informações:

Local de trabalho: Lapa. 

Alessandra Almeida
Psicóloga - Analista de RH
------------ --------- ---------
Caros, 

Segue divulgação de vaga para SP
Os interessados devem encaminhar cv para alessandra.almeida@ sky.com.br . Cv's fora do perfil não serão considerados.



A SKY é a maior operadora de TV por assinatura em alta definição da América Latina e é a única que oferece o sinal HD para todo o território nacional. Possui aproximadamente 1.800.000 clientes, que representam um terço de todos os assinantes de TV paga no Brasil. Foi pioneira no lançamento de todos os principais recursos que transformaram a TV brasileira de hoje, trazendo ao país serviços inéditos como a TV digital; interatividade; DVR (SKY+) e a maior quantidade de conteúdos em alta definição do mercado, o SKY HDTV. Tem como acionistas os principais grupos de mídia do mundo: o DIRECTV Group, que detém aproximadamente 74% de participação, e pela Globo Comunicações e Participações, com aproximadamente 26%.

Supervisor de Pré-pago Call Center

ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO 

Sera responsável por:

Fazer a gestão direta dos coordenadores do terceiro, garantindo que esses líderes atuem de acordo com os conceitos definidos; 
Acompanhar todos os indicadores da operação: ABS, TO e Aderência; 
Entender e controlar os motivos pelo qual os clientes entram em contato, mapeando todos os processos e propondo melhorias; 
Retroalimentar o treinamento e monitoria de qualidade; 
Reduzir a quantidade de contatos; 
Ser focal point das áreas para envolvimento em novos projetos; 
Requisitos 

Superior Completo - Administração, Gestão empresarial e áreas afins 
Outras informações 

Local de Trabalho: Zona Oeste - região da Lapa; 
Horário comercial; 
Salário A/C; 
Benefícios A/C. 

Alessandra Almeida
Psicóloga - Analista de RH 

------------ ------
Olá João, boa tarde

Peço teu auxílio para divulgar a vaga no grupo

Analista Treinamento Sr
Forte experiência em treinamento e desenvolvimento: todo processo de logística, elaboração de conteudo, levantamento de demandas, aplicação em sala, vivência com a ferramenta e-learnig
Desejável formação em Psicologia
Vivência com área comercial e no mercado financeiro são diferenciais
Empresa oferece todos os benefícios
Local de trabalho: Brooklin
Enviar currículos para cagomes@mapfre. com.br com pretensão salarial

VAGA: COORDENADOR DE RH 

REPORTE: Gerente Administrativo
EMPRESA: HOSPITAL MUNICIPAL DR. MOYSES DEUTSCH  
Local: Zona Sul
 

 

REQUISITOS:
Graduação;
Pós Graduação/Especializaçã o na área de Recursos Humanos;
Experiência mínima de 07 anos em Recursos Humanos
Experiência e visão generalistas/ subsistemas de RH: Serviços RH, Remuneração, Desenvolvimento, Recrutamento e Seleção e
Legislação Trabalhista;
Desejável Conhecimento no sistema Apdata
 

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES:
· Coordenar as atividades administrativas e técnicas de sua área de atuação, mantendo constante supervisão e orientação à equipe sob sua responsabilidade, visando o desenvolvimento, aprimoramento e o melhor aproveitamento dos recursos disponíveis. 

· Analise do ambiente interno através de indicadores como rotatividade, absenteísmo, motivos de saída, satisfação e motivação dos funcionários. 

· Coordenar a implantação e execução de políticas,  processos e procedimentos relativos a:  Administração de Pessoal, Remuneração, Benefícios, Treinamento, Recrutamento e Seleção, Medicina e Segurança do Trabalho.
INSCRIÇÕES:
· Enviar CV para patricia.leisnock@ hmbm.org. br   

__._,_.___

vagas abaixo:
 
	Cargo
	Formação
	Faixa Salarial
	Benefícios
	Descrição das Atividades
	Quantidade de Vagas

	 
	 

	Técnico de Produção I
	Técnico com Diploma ( Relatório entregue a instituição e Estágio Completo)
	Em torno de R$ 1.300,00
	Convênio Médico e Odontológico, Restaurante na empresa, VT ou fretado, vale cesta básica, Academia gratuita, salão de jogos, sala de massagem e salão de beleza dentro da empresa, entre outros.
	Atuação na produção da fábrica, em alguns momentos sendo responsável por manutenções mecânicas/elétricas/ eletrônicas/ automação industrial.
	3 Mecânicas    2 Elétricas       1 Eletrônica

	Tecnólogo de Processo de Produção
	Tecnólogo em Elétrica, Mecânica, Eletrônica, Processos de Produção ou Áreas a fins
	Em torno de R$ 2.300
	Convênio Médico e Odontológico, Restaurante na empresa, VT ou fretado, vale cesta básica, Academia gratuita, salão de jogos, sala de massagem e salão de beleza dentro da empresa.
	Atuação na produção da fábrica, sendo responsável por manutenções mecânicas/elétricas/ eletrônicas/ automação industrial e acompanhamento da produção.
	2 vagas

	Auxiliar Administrativo
Vaga para PPD
	 Ensino Médio Completo
	Em torno de R$ 800,00
	Convênio Médico e Odontológico, Restaurante na empresa, VT ou fretado, vale cesta básica, Academia gratuita, salão de jogos, sala de massagem e salão de beleza dentro da empresa.
	Atuação em Rotinas Administrativas, arquivos, contato com diversos departamentos e funcionários da fábrica.
	1 Vaga

	
	
	
	
	
	
	


 
Interessados deverão encaminhar CV com pretensão Salarial para abreu.dg@pg. com aos cuidados de Daiana
__._,_.___

Quem se interessar favor enviar o curriculum para katy@rhi.com. br 

Grata 

Katy

Analista de RH Sr – Foco em Treinamento e Desenvolvimento e Recrutamento e Seleção 

Principais responsabilidades: 


· Irá estruturar e dar continuidade à área de T&D 

· Desenvolver e ministrar treinamentos comportamentais 

· Contato com consultorias especializadas para o desenvolvimento de treinamentos técnicos e comportamentais para todos os níveis 

· Ministrar treinamentos 

· Fazer Recrutamento e seleção 

· Auxiliar a área de marketing na comunicação interna em tudo que se refere à RH 

Conhecimentos: 

· Superior completo em Administração, Psicologia, Pedagogia. Desejável pós graduação na área 

· Conhecimentos em R&S e T&D 

· Avaliação de desempenho 

· Gestão por competências 

· Entrevistas por competências 

· Saber desenvolver um treinamento (LNT, pesquisa, desenvolvimento do módulo, estruturação de cronograma, infra-estrutura, aplicação em sala de aula). 

· Boa experiência em RH, com foco em Treinamento e Desenvolvimento e Recrutamento e Seleção. 

Salários de até4.000,00 

Benefícios: Assistência médica, vale-refeição (R$ 11,00/dia), vale-transporte. 

Local e horário de trabalho: Barueri das 08:00h às 18:00h. 


Desde já agradeço. 

Katy Dourado

Analista de RH - Filial Oeste

RH Internacional - A Randstad Company

------------ ------

VAGAS – SELVA
 
1)     REPRESENTANTE COMERCIAL – São Paulo (Cubatão) / Salvador e Rio de Janeiro
FAIXA ETÁRIA: 25 A 50 ANOS.
SEXO: INDIFERENTE:
FORMAÇÃO: PREFERENCIALMENTE ENGENHARIA.
REPORTANDO-SE DIRETAMENTE AO DIRETOR COMERCIAL.
GRANDE PROFISSIONALISMO, QUE VISTA A CAMISA.
EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA ÁREA.
EXCELENTE CAPACIDADE DE COMUNICAÇÃO E RELACIONAMENTO INTERPESSOAL.
DESENVOLVER PROSPECÇÃO.
IDENTIFICAR E ANGARIAR NOVOS CLIENTES.
ASSEGURAR OS O CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS DA EMPRESA.
INFORMÁTICA.
RELATÓRIOS GERENCIAIS.
DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS
2)      TÉCNICO DE ELETRICIDADE – São Paulo Interior
Curso Técnico em Eletrotécnica
Curso de NR 10
Manutenção preventiva e corretiva em equipamentos elétricos
Montagem e manutenção de quadros elétricos de iluminação
Manutenção, revisão, instalação de motores elétricos. 
Montagem de eletrocalhas, eletrodutos, bandeijamento, canaletas. 
Elaboração, dimensionamento, montagem e lançamento de circuitos de comando e força. 
Ligação de máquinas, montagem de painéis elétricos.
Disponibilidade para viagens
Carteira de Habilitação
3)     AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS – São Paulo: Cabreúva
Ambos os sexos
Mínimo: 20 anos (flexível de acordo com a experiência)
Cursando: Administração, Psicologia ou Gestão de RH
Atuará apenas com Seleção
Experiência mínima de 1 ano com Recrutamento e Seleção (anúncio de vagas, triagem de currículos, entrevistas presenciais e à distância, individuais e coletivas, controle de vagas,  processo inicial de admissão, pesquisa de mercado para as vagas). Pode ser estágio.
Vivência com grande volume de vagas operacionais. (desejável experiência com construção civil)
Conhecimento de Informática (principalmente Excel) e internet
Conhecimento da região de Cabreúva (Salto, Itu, Itupeva, Jacareí, Campinas e etc).
Disponibilidade de horário e de início imediato
 
VAGAS PARA CABREÚVA:
1)     ORÇAMENTISTA
2)     OPERADOR DE MUNK
3)     ENCARREGADO DE MONTAGEM DE CABOS
4)     ENCARREGADO DE MONTAGEM DE TORRES
5)     MONTADORES ELETRICISTAS
6)     AJUDANTES
VAGAS PARA O RIO DE JANEIRO:
7)     MOTORISTA
8)     SUPERVISOR DE VENDAS E/OU GERENTE DE VENDAS
Experiência mínima de 10 anos na área;
Fazer e controlar as Propostas Comerciais;
Fechar o orçamento global dividindo a estratégia do preço final como superior imediato;
Capacidade de negociação;
Liderança;
Dinâmico;
Fazer visitas e apresentações para clientes;
Coordenar a área de Marketing da Selva;
Monitorar as atualizações dos cadastros nos clientes;
Implementar os procedimentos da área de Vendas;
Fazer o monitoramento dos principais concorrentes da Selva;
Controlar todos os Representantes Comerciais da Selva;
Ter carro próprio;
Disponibilidade para viagens;
9)     SUPERVISOR DE ELÉTRICA
10)  ENCARREGADO DE MONTAGEM DE CABOS
11)  ENCARREGADO DE MONTAGEM DE TORRES
12)  MONTADORES ELETRICISTAS
13)  AJUDANTES
14)  MOTORISTA / OPERADOR DE MUNCK
15)  AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRAS
16)  TOPÓGRAFO
17)  TST (INTERNO E CAMPO)
18)  TÉCNICO DE ELETRICIDADE
19)  ENGENHEIRO ELÉTRICO
VAGAS PARA SANTO ANTONIO DE JESUS – BAHIA:
1)     ENGENHEIRO ELÉTRICO RESIDENTE
2)     TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
3)     ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE OBRAS
4)     ALMOXARIFE
5)     SUPERVISOR
6)     ENCARREGADO DE EQUIPE
7)     TOPÓGRAFO
8)     ELETRICISTA III
9)     ELETRICISTA II
10)  AJUDANTE
11)  PEDREIRO / CARPINTEIRO
12)  MOTORISTA
 
OS INTERESSADOS DEVEM ENCAMINHAR CURRÍCULO COM O NOME DA OPORTUNIDADE E O LOCAL DE INTERESSE NO CAMPO "ASSUNTO" PARA: SELVARH@SELVALV. COM.BR
 
Assistente Comercial 

02 vagas 

Atividades: agendamento de visitas para os consultores; relatórios, boa comunicação.

R$1.000,00 mensal + Benefícios.

Horário das 9h às 18h

Segunda a sexta-feira

Para início imediato!!!

Para trabalhar no Centro de São Paulo em uma empresa de grande porte.

Ajudante de Pedreiro - Efetiva 
Perfil: irá executar serviços de apoio ao 1/2 oficial pedreiro em trabalhos de alvenaria em geral, transportar materiais e equipamentos, realizar serviços de manutenção preventiva de limpeza, apoio na montagem de eventos. Possuir experiência nessas funções, sexo masculino, mínimo ensino fundamental, entre 20 e 35 anos. 
Horário: 7h às 16h48, escala 5x2 
Salário Inicial: R$ 634,87

Para região dos Jardins – Av.: Brasil x 09 de Julho.

"Estoquista Jr. " 

02 vagas

- Ajudar no faturamento de mercadoria

- Apoiar no recebimento e conferencia das mercadorias enviadas pelos nossos fornecedores

- Apoiar no lançamento das mercadorias no estoque 

- Organizar a estocagem

- Apoiar na separação dos produtos conforme NF emitida

- Realizar contagem física

- Realizar outras atividades correlatas a função

Formação básica 

- Ensino Médio

Experiência profissional 

Com experiência comprovada na área.

Conhecimentos: 

- Básicos em Word e Excel e internet ; Sistemas integrados a nível de usuário e organização pessoal.

O local de trabalho: Cidade de Poá – Centro - próximo a estação de Trem.

O horário de trabalho: 2ª a 6ª feiras, das 8:00 as 17:30 com 1,15 de almoço

R$ 880,00/ mês + VR de 15,00/dia + VT + Convenio + Seguro de Vida em grupo.

Vendedor Líder

Salário: R$1.000,00 + Benefícios + Premiações (dependendo do perfil o salário fixo poderá ser alterado).

Shopping Metrô Itaquera e Shopping Anália Franco

Perfil: 

Masculino ou feminino

Comunicativo - Vendedor - Líder

Apto a fazer controles - estoque, planilhas de resultados.

Apto a ter cuidados com limpeza

Residir próximo ao shopping

Melhor se estiver cursando faculdade na área de administração, contabilidade e afins.

Horário: das 14:00h as 22:20h escala 6x1 

APRENDIZ DE LOGÍSTICA

Local: Mooca – Zona Leste

Horário: A ser definido.

Remuneração – Em Torno de R$ 600,00 + Benefícios.

Perfil: Idade 14 a 18 anos, sexo indiferente. Ser dinâmico, ter iniciativa, facilidade na comunicação e facilidade em relacionamento.

Não precisa ter experiência.

Masculino. 

Auxiliar de Faturamento

04 VAGAS 

R$ 1000,00 + Benefícios

Para trabalhar na região do Centro e Pinheiros de São Paulo.

Superior Cursando ou Completo 

Descrição das Atividades:

NECESSÁRIOS CONHECIMENTOS OU NOÇÕES RECENTES. 

Rotinas de departamento de faturamento como: emissão de todos os tipos de notas fiscais de entrada e saída (vendas PJ, venda PF, Amostra grátis, simples remessa, Beneficiamento, complementares, devoluções etc.) Irá cadastrar clientes efetuando analise de crédito para efetivação do mesmo ou não no sistema, cadastro de clientes na SUFRAMA para emissão de notas fiscais para a Zona Franca, Extração e interpretação de relatórios gerenciais inerentes ao faturamento para apresentação e apreciação da diretoria.

Atendente de Brinquedoteca 

Perfil: Fazer oficinas, brincar e utilizar bem os brinquedos, atender todas as crianças, guardar os brinquedos, manter a brinquedoteca organizada, e enfeitá-la; planejar atividades comemorativas. 
Cursando pedagogia, educação física, artes, experiência em animações culturais, festas, oficinas, relacionamento com crianças, repertório de brincadeiras. 
Feminino - Que tenha fácil acesso a região dos Jardins - alegre, simpática, comunicativa.

Horário: Segunda a sábado das 9h00 às 17h20 
Salário Inicial: R$ 914,77

Os candidatos interessados e que estiverem dentro dos perfis favor encaminhar currículo COM O NOME DA VAGA NO ASSUNTO para verenice.ferreira@ luandre.com. br 
------------ --------- --------- --------- -----
Empresa de Grande porte contrata!

AUXILIAR DE MECÂNICO DE VEÍCULOS

(APLICADOR JUNIOR)

03 VAGAS

Descrição sumária



















Executa atividades referentes a montagem de pneus, alinhamento e balanceamento em veículos de passeio e de

carga, através de equipamentos específicos, orientando os clientes quanto a eventuais problemas detectados 

durante o trabalho, bem como prezar pela conservação das máquinas e equipamentos que opera.


Descrição detalhada 



















* Monta pneus em veículos de passeio e de carga, utilizando-se de ferramentas e equipamentos específicos de 

propriedade da empresa.



















* Alinha direção das rodas dos veículos de passeio e de carga, utilizando-se de equipamentos específicos,

verificando cambagem, cáster, convergência e divergência.
















* Balanceia rodas de veículos de passeio e de carga, utilizando-se de equipamentos específicos, bem como efetua

a calibragem dos pneus através de compressores

















* Executa serviços de "shocktest" em veículos de passeio e de carga, efetuando a troca de amortecedores caso

haja necessidade.




















* Orienta os clientes a respeito de eventuais falhas ou desajustes mecânicos dos veículos, procurando a melhor 

forma de solucioná-los



















* Verifica a conservação nos veículos, das pastilhas de freios, molas e terminais de direção, trocando ou reparando

os mesmos caso constate algum tipo de defeito

















* Responsabiliza- se pela manutenção, conservação e limpeza dos equipamentos para a execução dos serviços,

tais como: máquinas de balanceamento, máquinas de montagem de pneus e das ferramentas complementares.












* Auxilia no recebimento, conferência e expedição das mercadorias comercializadas pela loja.














Salário R$1016,00 + premiação + Benefícios

Horário de trabalho: 08h00 as 18h00 seg. a sex. e sábados das 08h00 as 12h00

Local de trabalho: Moóca e Tatuapé 

Os candidatos interessados e que estiverem dentro dos perfis favor encaminhar currículo COM O NOME DA VAGA NO ASSUNTO para verenice.ferreira@ luandre.com. br 
------------ --------- --------- --------- --

PERFIL 
B A R M A N 

Numero Vagas: ( 2 ) Uma Faixa Salarial: R$ 950,00 


Vinculo: Efetivo ( X ) 


Escolaridade: 2º Grau Completo ( X ) 


Sexo : Masculino ( X ) 


Idade: A partir de 20 anos até no Máximo 40 anos


Horário Trabalho: de 3ª feira a 6ª feira das 09h00 as 16:20 – Sábados e Domingos das 09h00 as 19:20 – Folga 2ª feira 


Benefícios: Refeição no Local / Vale Transporte / Adiantamento Quinzenal /


Local Trabalho: Próximo 9 julho x Av. Brasil 


Características Pessoais : 

Ágil, Asseado, pontual, Executa Atividades nos bares, preparando bebidas de acordo com as receitas pré-estabelecidas. Requisita e controla estoque de bebidas alcoólicas, águas e refrigerantes.


Conhecimentos Técnicos:

Experiência na preparação de drinks e fluxo bar 


Habilidades Especiais: 

Organizado, Cuidadoso e Hábil. 


Cummim – Ajudante de Garçom 

Tirar o pedido do cliente e servir a bebida; Servir sobremesa e o prato solicitado; Fazer a arrumação das mesas; Esterilizar os materiais (copos, talheres, pratos e xícaras) Fazer a montagem das saladas e sobremesas; Fazer a montagem das bandejas de lanches e pratos quentes; Entregar para o Caixa a nota assinada; Fazer o lançamento das notas da madrugada para ser feito o cupom fiscal pelo Caixa da manhã, fazer a montagem do café da manhã/Almoço/Jantar.

6 meses de experiência

Segundo completo (Flexível)

Escala: 6x1 – Horário a definir 

Salário R$ fixo + Comissão + Benefícios.

Cargo: Mecânico de Veículos Pesados Diesel


Nº. Vagas: 2

Formação Acadêmica: 

1º Grau Completo (com comprovante de escolaridade)
Sexo: masc

- Descrição das Atividades: Lavar peças para análise mecânica;

- Consertar motores diesel em suas várias partes como cabeçote, bomba injetora, radiador etc..;

- Consertar defeitos detectados no sistema de freios;

- Substituir eixos dianteiro e traseiro;

- Remover e instalar caixas de marcha, diferencial, cardam, caixas de transferência e demais conjuntos;

- Inspecionar e substituir filtros de combustível, lubrificantes, ar etc...;

- Trocar embreagens;

- Reparar ou substituir sistema de molas;

- Preencher formulários inerentes ao processo de manutenção;

Descrição da área manutenção

Principais Desafios da área/função:

Conhecimentos Técnicos:

Motores Cummins, MWM, MBB, Câmbio, Eaton, ZF, Diferencial, sistema freio e suspensão. Possuir CNH
Competências:

Características Pessoais: (Comportamentos esperados)

Pontualidade, Trabalho em equipe, organização

Remuneração: 

Em torno 1600,00

Benefícios: 

VT, VR R$200,00/mês, VA R$55,00/mês, AM, AO, Seguro vida

Os candidatos interessados e que estiverem dentro dos perfis favor encaminhar currículo para verenice.ferreira@ luandre.com. br 

------------ --------- --------- --------- --
João: bom dia! 
Por favor, poderia divulgar a oportunidade abaixo ao grupo? 
* Vaga:
Assistende de RH - Corporativo (com foco em DP)
* Atribuições: sólida experiência no cálculo de 13º, férias, Folha de Pagamento, rescisão, homologação/ audiências, administração de benefícios - como VT, VR, Ass Médica, Odonto, CB, Seguro de Vida; imprescindível ter EXPERIÊNCIA/ CONHECIMENTO NO SISTEMA SÊNIOR DE RH - MÓDULO RUBI. 
* Formação: Superior em Administração - completo ou cursando a partir do 3º ano - período noturno. 
* Ter fácil acesso a região do metrô Brigadeiro. 
* Disponibilidade para atuar em horário comercial. 
Os interessados deverão cadastrar seu currículo no site: www.multilabor. com.br - na vaga " Assistende de RH corporativo" ou encaminhar ao enderaço eletrônico: marit@multilabor. com.br no assunto, digitar: Ass RH/ DP. 
Grata! 

Marit 
------------ --------- --------- --------- -----
João, bom dia!

Segue perfil de vagas para que possa anunciar para os grupos:

Cargo: Promotor de Vendas (PCD)

Principais atividades: 

Abastecer o ponto de venda e cuidar da reposição dos produtos, colocando-os por ordem de datas de vencimento. Observar o "lay out", fluxo de pessoas e espaços destinados a Empresa; Dispor o material de Merchandising adequadamente no ponto de venda;

Localização: SP Capital

Forma de contratação: CLT 

Salário: R$ 677,00 nos primeiros três meses, depois R$ 857,00

Benefícios: Plano médico (co-participaçã o de R$ 17,41 pelo funcionário e por dependente), seguro de vida, VR de R$ 14,00, VT e ajuda de custo na rota diária

Formação: Ensino médio completo 

Experiência: em promoção/reposiçã o de produtos, desejável em varejo do ramo alimentício.

Interessados encaminhar currículos para lmota@adecco. com.br

------------ ---------
Urgente!!!

Assistente Comercial 

02 vagas 

Atividades: agendamento de visitas para os consultores; relatórios, boa comunicação.

R$1.000,00 mensal + Benefícios.

Horário das 9h às 18h

Segunda a sexta-feira

Para início imediato!!!

Para trabalhar no Centro de São Paulo em uma empresa de grande porte.

Ajudante de Pedreiro - Efetiva 
Perfil: irá executar serviços de apoio ao 1/2 oficial pedreiro em trabalhos de alvenaria em geral, transportar materiais e equipamentos, realizar serviços de manutenção preventiva de limpeza, apoio na montagem de eventos. Possuir experiência nessas funções, sexo masculino, mínimo ensino fundamental, entre 20 e 35 anos. 
Horário: 7h às 16h48, escala 5x2 
Salário Inicial: R$ 634,87

Para região dos Jardins – Av.: Brasil x 09 de Julho.

"Estoquista Jr. " 

02 vagas

- Ajudar no faturamento de mercadoria

- Apoiar no recebimento e conferencia das mercadorias enviadas pelos nossos fornecedores

- Apoiar no lançamento das mercadorias no estoque 

- Organizar a estocagem

- Apoiar na separação dos produtos conforme NF emitida

- Realizar contagem física

- Realizar outras atividades correlatas a função

Formação básica 

- Ensino Médio

Experiência profissional 

Com experiência comprovada na área.

Conhecimentos: 

- Básicos em Word e Excel e internet ; Sistemas integrados a nível de usuário e organização pessoal.

O local de trabalho: Cidade de Poá – Centro - próximo a estação de Trem.

O horário de trabalho: 2ª a 6ª feiras, das 8:00 as 17:30 com 1,15 de almoço

R$ 880,00/ mês + VR de 15,00/dia + VT + Convenio + Seguro de Vida em grupo.

Vendedor Líder

Salário: R$1.000,00 + Benefícios + Premiações (dependendo do perfil o salário fixo poderá ser alterado).

Shopping Metrô Itaquera e Shopping Anália Franco

Perfil: 

Masculino ou feminino

Comunicativo - Vendedor - Líder

Apto a fazer controles - estoque, planilhas de resultados.

Apto a ter cuidados com limpeza

Residir próximo ao shopping

Melhor se estiver cursando faculdade na área de administração, contabilidade e afins.

Horário: das 14:00h as 22:20h escala 6x1 

APRENDIZ DE LOGÍSTICA

Local: Mooca – Zona Leste

Horário: A ser definido.

Remuneração – Em Torno de R$ 600,00 + Benefícios.

Perfil: Idade 14 a 18 anos, sexo indiferente. Ser dinâmico, ter iniciativa, facilidade na comunicação e facilidade em relacionamento.

Não precisa ter experiência.

Masculino. 

Auxiliar de Faturamento

04 VAGAS 

R$ 1000,00 + Benefícios

Para trabalhar na região do Centro e Pinheiros de São Paulo.

Superior Cursando ou Completo 

Descrição das Atividades:

NECESSÁRIOS CONHECIMENTOS OU NOÇÕES RECENTES. 

Rotinas de departamento de faturamento como: emissão de todos os tipos de notas fiscais de entrada e saída (vendas PJ, venda PF, Amostra grátis, simples remessa, Beneficiamento, complementares, devoluções etc.) Irá cadastrar clientes efetuando analise de crédito para efetivação do mesmo ou não no sistema, cadastro de clientes na SUFRAMA para emissão de notas fiscais para a Zona Franca, Extração e interpretação de relatórios gerenciais inerentes ao faturamento para apresentação e apreciação da diretoria.

Atendente de Brinquedoteca 

Perfil: Fazer oficinas, brincar e utilizar bem os brinquedos, atender todas as crianças, guardar os brinquedos, manter a brinquedoteca organizada, e enfeitá-la; planejar atividades comemorativas. 
Cursando pedagogia, educação física, artes, experiência em animações culturais, festas, oficinas, relacionamento com crianças, repertório de brincadeiras. 
Feminino - Que tenha fácil acesso a região dos Jardins - alegre, simpática, comunicativa.

Horário: Segunda a sábado das 9h00 às 17h20 
Salário Inicial: R$ 914,77

Os candidatos interessados e que estiverem dentro dos perfis favor encaminhar currículo COM O NOME DA VAGA NO ASSUNTO para verenice.ferreira@ luandre.com. br 

Segue vaga para ser divulgada no Grupo:

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE VENDAS
P/ São Bernardo do Campo

Requisitos:
- Formação superior completa ou cursando
- Experiência na área Administrativa / Vendas
- Dominio do Pacote Office / Outlook / Internet
- Conhecimento nos processos e documentações de vendas e/ou engenharia, propostas comerciais e contato com clientes e fornecedores.

Salário R$1.300,00 + Beneficios

Favor enviar curriculo para: dpessoal1@lavrita. com.br 
------------ --------- --------- ---
Segue as vagas em aberto, passe para seus contatos, caso conheça alguém mande currículo

Gerente de Operações SAP

Consultor Implantação SAP

Consultor Relacionamento SAP

Coordenador SAP


Paola Morales

Recursos Humanos

ADP Brasil Ltda

Pvalenzuela@ adp.com.br
------------ --------- --------- ----
Olá João!

Poderia anunciar esta vaga ao grupo?

Obrigada!

Empresa contratante: SEGIN GERENCIAMENTO DE RESIDUOS – Bonsucesso - Guarulhos

Motorista Carreteiro

Carta E

Salario: 1050,00

Seg a Sex

VT+refeição

Inicio imediato

Interessados enviar CV para pedro@segin. com.br colocando no assunto do e-mail: VAGA MOTORISTA

------------ --------- --------- -

Analista de Recursos Humanos Sênior 

Atuar em mapeamento de necessidades de treinamento e elaboração de plano de desenvolvimento profissional; 
Pesquisa de clima; 
Avaliação de desempenho e potencial; 
Condução de treinamento em sala de aula. 
Experiência com projetos de treinamento e desenvolvimento de pessoal. 

Superior em Administração de Empresas, Psicologia, Pedagogia e/ou cursos correlatos. 

Conhecimento em gestão por competências.

Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Cesta básica, Restaurante na empresa, Vale-transporte Regime de Contratação: CLT (Efetivo) Local de trabalho: Centro Horário: Segunda a sexta-feira, das 08h30 às 17h30

Faixa salarial: a partir de R$4.000,00

Os interessados deverão encaminhar o currículo com a pretensão salarial para vagas.gestaopessoas @gmail.com


Obrigada

Favor divulgar :
Vaga Urgente

Psicólogo Clínico
Setor Medicina Preventiva
Local de trabalho - Próximo metrô Paraíso
Horário 8:00 às 14:00 De seg. à Sexta.
Irá trabalhar com atendimentos em grupo
Salário R$1.631,00 após experiência R$1.728,00 + Benefícios 
Enviar CV e.mail mcpassarelo@ sepaco.org. br 


Grata
Maiza da Costa Passarelo

Analista de Recursos Humanos

Hospital Sepaco
------------ --------- --------- ---
Boa Tarde!

Favor divulgar a seguinte oportunidade.

Muito Grata!

Analista de Importação e Exportação Sênior

Empresa: Freight Forwarder

Local de Trabalho: Barueri - SP (alocado no cliente)

Perfil:

Experiência em Freight Forwarder coordenando embarques; experiência com modal marítimo no fluxo da importação; desejável experiência na importação de peças/matéria- prima para Indústria Automotiva. Inglês fluente.

Formação: Superior completo em Comércio Exterior ou cursos afins.

Atividades: Com reporte a Diretoria de Comércio Exterior, será responsável pelo acompanhamento diário (follow-up) e controle dos processos operacionais de importação aérea, marítima e rodoviária, desde a origem até a entrega no cliente; Realizará o fechamento mensal dos processos; Fará interface direta com despachantes aduaneiros e outros prestadores de serviços; Contatará diretamente com a matriz no exterior e outras áreas das filiais do Brasil, como departamentos de transporte e aduana e porto de Santos, entre outras atividades afins. 

E-mail: clarice.ishikawa@ netlogistica. com.br 

Home: www.netlogistica. com.br
------------ --------- --------- -----
Boa tarde João,
Você poderia me ajudar a divulgar esta vaga?


Representante de Vendas (Consórcio).

Cliente: Scania Administradora de Consórcios.

Cargo: Representante de Vendas (Consórcio). 

Perfil Desejado: Experiência anterior na área Comercial ou de Negócios com bons conhecimentos do setor de Transporte ou de Consórcio. Disponibilidade para viagens freqüentes. Superior completo em Administração de empresas, Economia ou áreas afins. Bons conhecimentos de matemática financeira, Pacote Office e CRM.

Motivo da Contratação: Representar o Consórcio Scania junto aos clientes e concessionários nos assuntos relativos à comercializaçã o de cotas.

Local de trabalho: Diversas regiões do Brasil ( Bacabal, Balsas, Imperatriz, São Luiz/MA ; Teresina/PI ; Mossoró/RN ; Fortaleza/CE ; Barreira, Feira de Santana, Salvador, Vitória da Conquista/BA ; Nossa Senhora do Socorro/SE ; Campina Grande/PB ; Rio Largo/AL ; Cuiabá, Rondonópolis, Sinop/MT ; Manaus/AM ; Araraquara, Riberão Preto, São José do Rio Preto/SP ; Uberlândia/MG) .

Contratação:CLT.

Salário: A combinar.

Interessados podem encaminhar cv com pretensão salárial para marioncaruso@ ricardoxavier. com.br com o título: REPRESENTANTE DE VENDAS - SCANIA.

------------ --------- --------
Olá João, 

Você poderia divulgar esta vaga no grupo?

Obrigada,

Márcia Sanches

============ ========= ========= ========= ========= ========= ========= ===

Empresa multinacional do segmento de alimentos, presente em 6 países da América Latina. Em expansão dos negócios no Brasil, está em busca de novos talentos para formar a equipe de logística e distribuição em São Paulo.

Os interessados deverão encaminhar currículo para o e-mail msanches@quala. com.br, informando a pretensão salarial. 

Analista de Logística e Distribuição Sr.

Responsabilidades:

- Administração dos processos logísticos nos operadores (armazenagem, distribuição e expedição);

- Garantir e auditar a excelência na prestação de serviços dos operadores;

- Análise de custos logísticos nos contratos de transporte e armazenagem e acompanhamento das entregas aos clientes.

Requisitos:

- Ter experiência de, no mínimo, 4 anos em Logística, preferencialmente no segmento de produtos congelados, refrigerados ou perecíveis;

- Formação superior completa em Administração, Logística, ou áreas correlatas;

- Experiência em processos de entrada e saída física e contábil de materiais adquiridos de empresas de alimentos ou varejo;

- Ter experiência com terceirização de operadores logísticos;

- Disponibilidade para trabalhar em Alphaville e para viagens constantes.
------------ --------- --------- --------- -
Boa Tarde, Grupo!


Favor divulgar essas vagas:



Obrigada,


Claudia Oliveira

Interessados enviar somente para e-mail: rita.cassiarh@ atituderhsp. com.br 




Supervisor de Vendas

Experiência de 04 Anos

Idade: De 25 a 40 Anos 

Escolaridade: Cursos Técnico Mecânico ou Engenharia Mecânica

Descrição da Vaga

- Ter trabalhado em indústria metalúrgica 

- Supervisionar os orçamentos e pedidos emitidos

- Conhecer dados técnicos e cálculos de custos de novos produtos

- Executar visitas externas técnicas/comerciais

- Saber avaliar margens de lucro com base nos orçamentos na hora da negociação com o cliente

- Relatórios Mensais

- Ter espírito de liderança

- Boa comunicação verbal e escrita

Salário: R$ A Combinar

Assistente de Compras

Experiência: 04 Anos

Idade: 25 a 40 Anos (Masculino/Feminino )

Escolaridade: 2º Grau Completo

Descrição da Vaga

- Ter trabalhado em Indústria Metalúrgica 

- Cotação de preços

- Condições de fornecimentos em geral

- Contratação de serviços de mão de obra especializada e manutenção industrial e predial

- Administração de compras

- Planilhas de controle de pedidos de follow-up

- Controle de estoque e fornecimento de materiais de escritório e limpeza

- Arquivo pertinente ao setor 

- Informática (excell – Word )

Salário: R$ 1.822,50

Assistente Financeiro

Experiência: 04 Anos

Idade: 25 a 40 Anos

Escolaridade: 2º Grau Completo ou Cursando Administração

Descrição da Vaga

- Ter trabalhado em Indústria Metalúrgica 

- Controlar os setores de contas à pagar e receber

- Operações bancárias 

- Emissão de cheques

- Conciliação bancária

- Relatórios financeiros

- Classificar documentos para contabilização

- Cotar e negociar taxas para negociações bancárias e comerciais

Salário: R$ 1.822,50

Benefícios:

- Vale Transporte

- Convênio Médico

- Refeição no local

- Convênio Farmácia
------------ --------- ---

VAGAS URGENTES 

Você pode conhecer alguém que esteja em busca de recolocação, auxiliem-nos na divulgação das vagas.

COORD / SUPERVISOR DE REC. HUMANOS ( 01 VAGA )

Masculino / Feminino

Até 45 anos

Superior completo

Vivência mínima 05 anos em gestão de RH

Domínio completo em todas as ferramentas da área: Seleção, Treinamento, Rotinas de Auditoria ISO/TS e 14001, Cargos e Salários, Benefícios, FOPAG Microsiga, Fiscalizações, Rotinas gerais de Depto Pessoal.

COMPRADOR ( 01 VAGA )

Masculino 

Até 40 anos

Superior completo ou cursando

Vivência mínima 03 anos em gestão de compras

Domínio completo em todas as ferramentas da área: manutenção, maquinários, equipamentos, ferramentas e construção civil, produtivo e improdutivo

ASSISTENTE/ ANALISTA FINANCEIRO ( 01 VAGA )

Masculino 

Até 35 anos

Superior completo ou cursando

Vivência mínima 03 anos em contas a pagar

Domínio sistema Microsiga

LÍDER DE PRODUÇÃO ( 02 VAGAS )

Masculino 

Até 45 anos

Vivência mínima 05 anos em liderança / gestão de pessoas

Domínio completo em todas as ferramentas da área produção

Preferência com superior completo ou cursando

MODELADOR DE MANGUEIRA ( 01 VAGAS )

Feminino 

Até 45 anos

Vivência mínima 05 anos em modelagem de mangueira (borracha / silicone )

Domínio completo em todas as ferramentas da área produção

Mínimo 2º grau completo

ENGENHEIRO / TECNÓLOGO DA QUALIDADE ( 01 VAGA )

Masculino 

Até 45 anos

Vivência mínima 03 anos em ISO/TS 16949 e ISO 14001

Domínio completo em todas as ferramentas da área produção e qualidade

Preferência com superior completo ou cursando

ANALISTA DA QUALIDADE ( 01 VAGA )

Masculino / Feminino

Até 35 anos

Vivência mínima 03 anos em ISO/TS 16949 e ISO 14001

Domínio completo em todas as ferramentas da área qualidade

Preferência com superior completo 

COMPRADOR ( 01 VAGA)

Masculino / FEMININO

Até 35 anos

Vivência mínima 03 anos em compras produtiva / improdutiva

Domínio completo em compras para construção civil, equipamentos

Preferência com superior completo ou cursando

ENGENHEIRO / TECN. DESENVOLVIMENTO PRODUTO ( 02 VAGAS)

Masculino 

Até 40 anos

Vivência mínima 03 anos em TPO

Domínio completo em plástico

Superior completo

ESTAGIÁRIO TECN. MECANICA / ELETRICA ( 01 VAGA)

Masculino 

Até 25 anos

Preferencialmente com vivência na área de manutenção mecânica / elétrica

Conh. Hidráulica / Pneumática

Superior cursando a partir 3º ano

ESTAGIÁRIO ENGENHARIA MECÂNICA ( 02 VAGAS)

Masculino 

Até 25 anos

Preferencialmente com vivência na área engenharia processos / produto

Conhec. Auto Cad 

Superior cursando a partir 3º ano

INTERESSADOS, FAVOR ENCAMINHAR CV COM PRETENSÃO SALARIAL.

AGRADECEMOS ANTECIPADAMENTE! !!!

Elaine Romanini

Recursos Humanos

Indústria de Artefatos de Borracha Paranoá Ltda.

*: elaine.romanini@ paranoarubber. com.br

Site: www.paranoarubber. com.br

- Eletricista de manutenção insdutrial

Trabalhar em Santo Amaro – Z/S

Realizar manutenção e instalação elétrica em geral, fazer manutenção elétrica em máquinas e equipamentos, instalar tomadas e plugues para máquinas e equipamentos eletrônicos e elétricos, instalar e manter refletores e luminárias. Substituir lâmpadas, reatores, botões de comando, comutadores de pulso, instalar interruptores e tubulação e fiação em geral, instalar, manter e substituir dispositivos de proteção, instalar ponto de telefone e rede de informática, montar canaleta de sistema X e DLP, identificar tensão e corrente, realizar testes de resistência e campainha, instalar relê fotoelétrico e aterramento, inserir e trocar fusíves, cumprir procedimentos da qualidade de BPF - Boas Práticas de Fabricação, segurança do trabalho e meio - ambiente.

Salário + benefícios

- trabalhar em laboratório farmacêutico 

Enviar cv com pretensão salarial

karina.silva@ luandre.com. br

------------ -------
João, boa tarde!

Segue perfil de vagas, por favor, divulgar para os grupos.

Adecco contrata para seu cliente (Banco de grande porte):

Gerente de Relacionamento – 10 vagas

Atividades: Conquistar novos clientes, visando aumentar a carteira junto ao mercado, acompanhar os movimentos da concorrência, zelar pelo atendimento aos clientes, entre outras atividades da área e do mercado bancário. 

Experiência: Ter trabalhado no segmento bancário (varejo), bons conhecimentos de crédito para pessoa física e jurídica, domínio sobre política, normas e procedimentos de operações bancárias, domínio em matemática financeira, entre outras atividades relacionadas a relatórios. 

Superior completo na área econômica. administrativa ou financeira. 

Imprescindível: Ter a certificação Anbid CPA 10 ou CPA 20.

Interessados enviar currículo para: lmota@adecco. com.br

------------ --------- -------

Pessoal, estamos precisando, com urgência, de um consultor (a) pleno ou senior para atuar com R&S de profissionais que variam de middle a top managment! Preciso de alguém com experiência em consultoria!

Por favor, quem tiver interesse ou tiver alguém para indicar, me encaminhem no mariana.paiva@ businesspartners .com.br

Abraços,

Mariana 
------------ --------- ----
João bom dia

Favor anúnciar a seguinte vaga
Analista Fiscal 
COM FORMAÇÃO UNIVERSITÁRIA (ADM/ CONTÁBEIS/ECONOMIA/ DIREITO), uma pessoa que goste de ler
Além dos conhecimentos da descrição de atividades, deve possuir conhecimento em área contábil e financeira (pelo menos de como funciona as áreas);
Irá se reportar ao Gerente Administrativo
CANDIDATO DEVE TER BONS CONEHECIMENTOS DAS ATIVIDADES, exp. também em SPED FISCAL e NF Eletrônica (na prática);
Trabalhará com Sistema integrado MSG (não necessário conhecê-lo)

Objetivo do Cargo:
Garantir que a empresa desempenhe suas atividades de acordo com a legislação fiscal, evitando desta forma prejuizos fiscais decorrentes de falhas na apuração de impostos e de atuações fiscais.


Principais Responsabilidades e Atribuições: 
Analise fiscal dos documentos de entrada e saída. Verificar a legislação vigente e atualizar as informações do sistema. Para que os lançamentos fiscais e contábeis fiquem corretos.
Obrigações Acessórias Entregar informações por meios eletrônicos aos órgãos Municipais, Estaduais e Federais. Para atender a legislação e evitar as sanções decorrentes do não cumprimentos dessas obrigações.
Apuração dos impostos diretos e indiretos Análise de todos os documentos fiscais recebidos e emitidos, conferencia com as informações inseridas no sistema MFG/PRO e conferencia com o sistema Fiscal - Dzyon Garantir que os tributos da empresa são calculados de forma correta e que os pagamentos efetuados são realmente devidos.
Acompanhamento e pesquisa da Legislação Tributaria Através de sites dos Governos, consultorias especializadas (IOB e Mão Forte) e literatura atualizada. Garantir que a legislação aplicada na Serac é valida, bem como procurar diminuir a carga tributaria da empresa.
Nota Fiscal de Importação Analisar NCM, confeccionar planilha, alimentar o sistema e encaminhar documentação ao despachante. Para receber a mercadoria importada.
Implantação de Nota Fiscal eletrônica, SPED Fiscal e IN86.
Consultoria Fiscal Através de reuniões com os departamentos de Compras, Logística e Almoxarifado. Para garantir que as operações realizadas por todos os departamentos estão de acordo com a legislação, bem como assegurar um bom planejamento fiscal.
Fechamento Contábil Através do MFG/PRO e de planilhas de Conciliações garantir que todos os documentos fiscais foram lançados na Contabilidade, efetuar lançamentos e eventuais ajustes. Garantir o cumprimento do calendário de fechamento estabelecido pela Matriz.


Complexidades/ Desafios: 
Ter total domínio da área Tributário/Fiscal, conhecendo a legislação vigente para não incorrer em perdas monetárias pagando impostos em excesso ou multas por omissão.
Perfil do Ocupante:
Possuir grande especialização advinda da aplicação técnica na prática, conseguir orientar um trabalho operacional de atividades complexas e possuir conhecimentos avançados de aritmética geral e de toda rotina administrativa de pessoal. Conseguir realizar o entendimento de procedimentos de relativa complexidade.
COMPETÊNCIAS
Funcionais / Técnicas Individuais / Comportamentais
Contabilidade Geral Análise e Tomada de Decisão
Gerenciamento de Custos Orientação para Resultados
Legislação Tributária e Societária Capacidade de Comunicação
Fluxo de Caixa e Administração Financeira Dinamismo e Iniciativa
Sistema Integrado de Gestão - MFG 


Experiência: 
Inglês intermediário
Conhecimentos Técnicos Específicos: Informática (Ambiente Windows), Aplicativos (Word, Excel, PowerPoint).

interessados mandar cv para flavia@timbre. srv.br
------------ --------- --------
Bom dia, Grupo!



Por favor me ajudem tenho uma Vaga de Engenheiro e preciso preencher urgente!!!
Segue abaixo perfil:


Formado, com crea, carteira de habilitação,com inglês fuente escrita e falada, com disponibilidade para viagens.
Oferecemos : Salário por volta de R$ 4.000,00 + VR de R$ 14,00 + AM Amil somente funcionário.


Aos interessados:


Somente serão selecionados currículos encaminhados para 
email: c.laumore@hotmail. com

------------ --------- ---

Vaga: Gerente de Contas

Empresa multinacional alemã
Vivência em análise financeira, rotinas na área de logística e gestão de pessoas.

Atuará com gerenciamento e renovações de contratos de grandes empresas – negociação de cláusulas para reduzir o risco para o negócio e aditivos contratuais.

Realizará análise financeira de contas, elaborar e acompanhar propostas e implantação de novos projetos.

Preparar apresentações para reuniões gerenciais e visitas externas.

Gerenciar a área e garantir o fluxo de informações;

Elaborar, organizar e conduzir treinamentos de procedimentos e instruções de trabalho da área para a

equipe.

Formação – Superior completo – Administração de empresas, Economia, Engenharia ou

cursos correlatos.

Inglês fluente (imprescindível)

Diferencial se tiver atuado em empresa do segmento farmacêutico.

Vaga efetiva, salário negociável. Todos os benefícios. 

Local de trabalho: Barueri

Encaminhar cv com pretensão salarial: elisangela@visaorh. com.br.

Coordenador de Transportes

Empresa multinacional alemã

Conhecimentos na rotina das atividades de transporte e expedição de cargas;

Acompanhar as expedições e recebimentos;

Preencher a documentação da área;

Acompanhar as atividades das áreas suporte;

Administrar as cargas de acordo com as prioridades e complexidades, auxiliando os outros coordenadores

nas dificuldades de carregamento e descarregamento;

Conhecimento em otimização, roteirização urbana, in boud e out bound,

Vivência m gestão e desenvolvimento de pessoas.

Diferencial ter atuado em empresa de Logística.

Superior completo – Administração de Empresas e cursos correlatos.

Salário: 2799,00

Vaga efetiva

Todos os benefícios

Local de trabalho: Barueri

Encaminhar cv para elisangela@visaorh. com.br

Supervisor de Operações - Inventário

Empresa multinacional alemã

Vivência em Operações Logísticas na área de inventário.

Experiência em gestão de pessoas.

Visão estratégica.

Desenvolvimento de KPI's – da área

Superior competo em Administração ou correlatos.

Vaga efetiva

Todos os benefícios

Local de trabalho: Barueri

Encaminhar cv com pretensão salarial: elisangela@visaorh. com.br.

Assistente de Transportes 

Empresa multinacional alemã

Experiência Administrativa em Logística. Elaboração de relatórios de performance, tabelas dinâmicas, PROCV, EXCEL

intermediário.

Rastreamento e monitoramento de entregas.

Vivência em toda rotina da área de transportes

Contato com Clientes

R$ 1300,00 vaga temporária para efetivação

Benefícios: VR e VT.

Local de trabalho: Barueri

Encaminhar cv para elisangela@visaorh. com.br

Elisângela Kikuki
Consultora de RH

____________ _________ _________ _________ _________

A empresa que mais fabrica computadores no Brasil contrata para a sede de CURITIBA/PR, profissionais das seguintes áreas:

ANALISTA CENTRAL DE RELACIONAMENTO

Analista para Call Center técnico; 
Conhecimento de Hardware e Linux; 
Ensino Médio completo; 
Disponibilidade para trabalhar das 14:00 às 20:00.
ANALISTA DE CÂMBIO SR

Superior completo em Administração, Economia, Engenharia, ou afins. Sólidos conhecimentos na área financeira; 
Excel Avançado. 
ANALISTA DE CUSTOS SR

Superior Completo em Administração, Contábeis ou Economia; 
Conhecimento em analise de custos em indústria; 
Imprescindível conhecimento em SAP. 
ANALISTA DE PLANEJAMENTO DE LOGÍSTICA SR

Conhecimento em metodologia e ferramentas de Planejamento de materiais; 
Experiência em Processos de Logística (giro de materiais, conceitos de estoque, mínimo, máximo ponto de reposição, logística fiscal); 
Experiência na área de serviços pós vendas; 
Excel avançado; 
Habilidade e facilidade com Estatística. 
ANALISTA DE PRODUTO SR - NOVOS PRODUTOS

Superior completo; 
Desejável pós-graduação em Marketing; 
Experiência com Marketing de Produto; 
Vivência em tendências, concorrência, comportamento do consumidor, análise de pesquisas de mercado, gestão e desenvolvimento de produtos e análise de design de produtos; 
Inglês avançado. 
ANALISTA DE PROJETOS SR

Superior completo em Engenharia, Administração ou afins; 
Bons conhecimentos contábeis e fiscal; 
Experiência com gestão e implementação de projetos; 
Desejável conhecimento em PMO/PMI; 
Pacote Office avançado; 
Inglês desejável. 
ANALISTA DE PROJETOS E INVESTIMENTOS SR

Superior completo em Engenharia, Administração, ou afins; 
Sólidos conhecimentos em fluxo de caixa, VPL, MTIR, TIR e Payback 
Bons conhecimentos em contábeis e fiscal, 
Experiência com custos industriais e gestão de projetos, 
Desejável certificação PMI, 
Pacote Office avançado.
ANALISTA DE RELAÇÕES COM INVESTIDORES JR

Superior completo em Engenharia, Economia, Contabilidade ou Administração de Empresas; 
Desejável Pós-graduação Administração, Contabilidade, Finanças Corporativas, RI ou Marketing; 
Inglês avançado ou fluente; 
Conhecimento em Matemática Financeira, Contabilidade e Estatística; 
Pacote Office avançado; 
Experiência anterior em Relações com Investidores, controladoria, planejamento financeiro, mercado de capitais ou contabilidade, será um diferencial. 
ANALISTA DE RH PLENO

Formação em Administração/ RH ou afins; 
Experiência na área de Remuneração; 
Conhecimento na metodologia por pontos; 
Conhecimento na metodologia Hay será considerada um diferencial; 
Conhecimentos em pesquisa salarial, folha de pagamento e demais subsistemas de RH; 
Pacote Office avançado. 
ASSISTENTE DE PESQUISA

Graduação nas áreas de informática ou educação; 
Experiência na área educacional, com organização de informações, seleção, cadastramento e recuperação; 
Conhecimentos no Pacote Office. 
CARGO OPERACIONAL PARA PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

Cargo: Operador I; 
Oferece: VT, Refeição no local, Plano Médico e Plano Odontológico.
ENGENHEIRO DA QUALIDADE JR

Superior completo em engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); 
Conhecimentos em Processos de Certificação, normas Anatel, IEC, ISO, elaboração de procedimentos e auditoria interna; 
Pacote Office; 
Inglês Intermediário. 
ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO

Formado em Engenharia de Computação, Elétrica ou Eletrônica; 
Profundos conhecimentos em Linux e Redes de Computadores; 
Experiência com planejamento para prevenção de falhas através de atualizações e definição de estratégias técnicas de expansão da rede. 
ENGENHEIRO HARDWARE

Superior completo em engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); 
Conhecimento em organização básica de computadores (hardware e software); 
Conhecimento em processos de homologação de componentes; 
Inglês avançado; 
Desejável experiência na função. 
ENGENHEIRO JR

Superior completo em engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); 
Conhecimento em organização básica de computadores (hardware e software); 
Conhecimento em instalação de matriz de software; 
Inglês avançado; 
Desejável experiência na função. 
ENGENHEIRO LINUX PL

Superior completo em engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); 
Conhecimento em ferramentas OEM da Microsoft (Pré-instalação de sistema operacional) ; 
Experiência em configuração de sistemas operacionais Windows e Linux; 
Experiência em programação (Visual Basic); 
Inglês avançado; 
Desejável experiência na função. 
ENGENHEIRO PLENO

Superior completo em engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); 
Engenheiro com sólidos conhecimentos em plataformas Linux; 
Participação de processos de homologação de equipamentos/ soluções junto a clientes, necessário habilidade em negociação e desenvoltura. 
Testes de laboratório de microcomputadores; 
Desejável experiência na função.
ENGENHEIRO PL - PRODUTO

Superior completo em engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); 
Conhecimentos no desenvolvimento de produtos, homologação de itens/componentes e processos produtivos; 
Desejável conhecimentos de instalação de sistemas operacionais Linux e Microsoft; 
Disponibilidade para trabalhar em turnos; 
Desejável experiência na função. 
ENGENHEIRO SÊNIOR

Superior completo em engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); 
Centralização de todos os pedidos de equipamentos em homologação das áreas corporativo, governo / varejo / imprensa; 
Responsável pela qualidade dos equipamentos; 
Revisão de todo o processo envolvido no envio de uma máquina de homologação; 
Desejável experiência na função. 
ENGENHEIRO SÊNIOR (OEM)

Superior completo em engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); 
Conhecimento em ferramenta OEM da Microsoft (pré-instalação de sistema operacional em fábrica) 
Homologação de hardware e software (Windows e Linux) 
Conhecimento de informática (Hardware e Software) 
Desejável conhecimento em liguagem de programação 
ESTAGIÁRIO - ADMINISTRATIVO

Cursando o penúltimo ano de Comércio Exterior ou Relações Internacionais; 
Desejável domínio do pacote MS Office; 
Inglês avançado ou fluente são diferenciais. 
ESTAGIÁRIO - ENGENHARIA

Cursando o penúltimo ano de Engenharia Elétrica, Engenharia Eletrônica, Processamento de Dados, Ciência da Computação ou afins; 
Bons conhecimentos de Informática. 
ESTAGIÁRIO - FISCAL

Cursando o penúltimo ano de Administração, Ciências Contábeis, Economia ou cursos afins; 
Desejável domínio de Excel; 
Conhecimento do sistema SAP. 
ESTAGIÁRIO - PROCUREMENT

Cursando do 2º ao penúltimo ano de Administração, Engenharia, Relações Internacionais, Economia ou cursos afins. 
Inglês fluente; 
Bons conhecimentos de Excel; 
Desejável experiência internacional. 
ESTAGIÁRIO - SECRETARIADO EXECUTIVO

Formação prevista para 12/2011; 
Conhecimentos de Excel; 
Disponibilidade para estagiar no período da manhã. 
ESTAGIÁRIO - TECNOLOGIA EDUCACIONAL

Cursando o penúltimo ano de Pedagogia ou Letras; 
Desejável boa redação; 
Bons conhecimentos de informática. 
ESTAGIÁRIO - TECNOLOGIA EDUCACIONAL

Cursando o penúltimo ano de Pedagogia ou Letras; 
Desejável boa redação; 
Bons conhecimentos de informática. 
GERENTE DE PLANEJAMENTO DE LOGÍSTICA

Conhecimento em metodologia e ferramentas de Planejamento de materiais; 
Forte atuação em Processos de Logística (giro de materiais, conceitos de estoque, mínimo, máximo ponto de reposição, logística fiscal; 
Ampla experiência em função equivalente na área de serviços pós vendas; 
Amplo envolvimento com projetos de serviços de logítica; 
Excel avançado; 
Habilidade e facilidade com Estatística. 
LÍDER DE EXPEDIÇÃO

2º grau completo; 
Experiência com movimentação de materiais; 
Vivência com inventário e controle de estoque; 
Gestão de pessoas; 
Disponibilidade para turnos. 
LÍDER DE PRODUÇÃO

Formação superior completa ou cursando; 
Experiência em coordenação de equipe para áreas operacionais, com processo de produção em linhas seriadas e/ou células (coordenação de equipe de 40 a 60 colaboradores) ; 
Conhecimentos em Ferramentas da Qualidade; 
Disponibilidade para trabalhar em turnos.
SUPERVISOR DE CALL CENTER

Conhecimento técnico em Linux e Hardware; 
Disponibilidade para trabalhar de Segunda a Sábado das 11:00 as 20:00; 
Vivência em Call Center. 
TÉCNICO DE SUPORTE

Superior completo ou cursando (último ano) em Informática ou tecnólogo; 
Experiência em suporte (hardware/software) ; 
Conhecimento em arquitetura de computadores, redes, sistema operacional Windows; 
Desejável conhecimento em Novel; 
Horário de trabalho: 2º turno (2ª à sáb 14h às 22h). 
Local de trabalho: Bettega 


Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinforma tica.com. br no link, 

"TRABALHE CONOSCO".

__._,_.___

Segue algumas vagas para divulgação para inicio imediato, região Grande ABC

Empresa Paranoa Industria de Borracha S/A

Ramo da atividade: Industrializaçã o de Composto e mangueiras, componentes de borrachas e plásticos em geral.

A disposição em caso de duvidas.

1 vaga programador de produção pleno 
Faixa salarial R$ 2.500,00

Necessário domínio excel

1 vaga de coordenador de atendimento ao cliente foco qualidade 
Diferencial experiência em montadora/ auto peças

1 vaga analista de qualidade 
Faixa salarial R$ 2.000,00

Diferencial experiência em montadora/ auto peças

1 vaga de analista de custo sênior 
Faixa salarial R$ 5.000,00

Diferencial experiência em montadora/ auto peças

Coordenador de almoxarifado 
Diferencial experiência em montadora/ auto peças

3 vagas de engenheiro desenvolvimento de produtos 
Faixa salarial R$ 5.000,00

Inglês Fluente

Diferencial experiência em montadora/ auto peças

1 vaga Projetista 
Faixa salarial R$ 2.500,00

Domínio de Cad e UG

Diferencial experiência em montadora/ auto peças

Analista de treinamento 
Faixa salarial a combinar

ENVIAR CV COM O TITULO DA VAGA
Cristiane Aparecida dos Santos <casantos@paranoa. com.br>
------------ --------- ---
João, boa tarde
Por gentileza divulgar

Para empresa do ramo de auto peças, na zona norte SP

ANALISTA FISCAL
com formação acadêmica completa
experiência profissional na area fiscal

GERENTE DE VENDAS DE PEÇAS
com experiência em gestão comercial do ramo de peças agricolas ou automotivas.

Enviar curriculo para rhss@rhss.com. br

Grata
------------ -----

Encarregado de Limpeza Jr

Local: Jardim São Luiz

Horário: 2ª a 6ª feira das 07hs as 16hs e aos sábados das 07hs as 11hs

Salário: R$719,73

Benefícios: VT, VR, CB

Escolaridade: Desejável 2º Grau Completo. 

Interessados enviar cv para: Karina.silva@ luandre.com. br

------------ --------- ---
João, Bom Dia!

Por favor, vc pode divulgar as vagas abaixo?

São todas para a Zona Sul

-Auxiliar de Almoxarifado Jr, segunda à sábado, R$ 673,00 

- Possuir experiência anterior na função com estoque/ armazenagem de produtos alimentícios – 2º Grau Completo.

- Operador de Produção, segunda à sábado, R$ 691,00 

- Possuir experiência anterior com embalagem de alimentos e montagem de pratos – 2º Grau Completo

Açougueiro, das 14:48 às 23:00, segunda à sábado, R$ 971,00 

- Possuir experiência anterior com corte de proteínas e carnes – 1º Grau Completo

-Operador de Embalagem, segunda à sábado, R$ 691,00 

- Possuir experiência anterior na área de embalagem - 2º Grau Completo

03- Meio Oficial de Cozinha, segunda à sábado, R$ 691,00 – 

Experiência anterior com montagem de pratos – 2º Grau Completo 

02 - Auxiliar de Serviços Gerais, segunda à sábado, R$ 673,00 

- Possuir experiência anterior com limpeza de cozinha - 1º Grau Completo

Limpador – masculino – 14 vagas

Conservação e limpeza de escritório, remoção de pó e manchas de teto, 

parede, interruptores, quadros, armários, mesas, arquivos, portas, 

janelas e equipamentos.

Salário: R$ 520,00 

Benef: VT + CB + VR ou RL

Horário: Total disponibilidade 

Local de trabalho: Zona Sul

Encarregado de Limpeza Jr

Local: Jardim São Luiz

Horário: 2ª a 6ª feira das 07hs as 16hs e aos sábados das 07hs as 11hs

Salário: R$719,73

Benefícios: VT, VR, CB

Escolaridade: Desejável 2º Grau Completo. 

Interessados enviar cv para: Karina.silva@ luandre.com. br

------------ --------- --------
Multinacional de grande porte contrata, para trabalhar preferencialmente na região Sul de Minas Gerais com:

MANUTENÇÃO DE AVIAÇÃO 

Pré-Requisitos:

- Superior completo em Engenharia (Mecânica, Mecatrônica e Elétrica) e/ou Formação em Tecnólogo;

- Experiência com manutenção eletromecânica; 

- Vivência com trabalho em campo e fabril;

- Disponibilidade para viagens, freqüente;

- Interesse em trabalhar em campo, com manutenção nas áreas eletrônica e mecânico e atendimento ao cliente.

Interessados encaminhar currículo, com:

Nome da Vaga e Pretensão Salarial para:

jcosta@adecco. com.br

------------ --------

STAUTRH acumula 23 anos de experiência em seleção de executivos, aplicando a técnica do "hunting" ético e sigiloso. Temos clientes nacionais e multinacionais nos mais diversos segmentos de negócios, atuando de nossos escritórios nas cidades de Campinas/SP e São Paulo/SP. 

Gerente de Benefícios e Qualidade de Vida 

A STAUTRH está selecionando para um cliente multinacional de grande porte, baseada no interior do Estado de São Paulo, profissional com significativa vivência na área de Desenvolvimento Organizacional, para atuar na área corporativa.

RESPONSABILIDADES:

- Reestruturar e Gerir o Plano de Benefícios.
- Alavancar o Programa de Qualidade de Vida.
- Pesquisa de satisfação interna.

Requisitos:

- Formação acadêmica: Administração de Empresas, Economia, ou similar.
- Experiência no cargo.
- Saber compor cestas de benefícios, análises e estudos.
- Gestão de contratos.
- Monitoramento dos benefícios.
- Pesquisa de satisfação interna.
- Experiência com remuneração.
- Fluência no idioma Inglês 
- Disponibilidade para residir na região.

Acesse www.vagas.com. br/v239629

Segue abaixo oportunidade para divulgação no grupo.

Vendedor Externo – 3 Vagas

São Paulo

Multinacional atuante no segmento de sorvetes contrata:

Vendedor Externo para todas as regiões de SP.

Necessário experiência anterior com vendas externas, prospecção, abertura de novos clientes.

Veículo próprio.

Desejável experiência em varejo.

Atuará em redes de varejo, prospecção e vendas.

Sal: 925,00+VT528, 00+VR13,00+ Assist. Médica+Odont+ Variável

H: 8h as 17h. Sab 8h as 12h.

Interessados enviar currículo para natalia.sousa@ poptrade. com.br, especificando no campo assunto "Vendedor". 

Currículos fora do perfil não serão avaliados.

------------ --------- --------- --------- -
1) EstagiárioTécnico em Mecânica ou Eletromecânica -

Bons conhecimentos em Informática (MS-Office); Desejável: cursos de SENAI, desenho técnico e inglês; Hr das 07h00 às 14h00 – Bolsa Auxilio 740,00 

2) Técnico de Desenvolvimento de Processos de Decoração 

Exp. mínima de 3 em processos de pintura e decoração, elaboração de ficha técnica de produtos, pesquisa de novos processos relacionados à pintura e decoração, desenho em auto cad, corel e outros programas relacionados a design, atendimento a auditoria internas e externas, preparo de documentação e recomendação sobre as solicitações com os clientes 

Conhecimentos em ISO 9000 

Superior Completo em Engenharia 

Inglês Fluente 

Pontos Chafes daFunção 

· Determinar qual o processo a ser utilizado para atendimento da solicitação do cliente externo e interno, e como deve ser feito, elaborar a descrição sumária para a reprodução em escala industrial para o processo de decoração e pintura; participar em reuniões com os clientes externos para bem determinar o que se deseja e como deveremos executar para cumprir esta solicitação. Executar testes de tonalidade de tintas para a determinação de processo de pintura e decoração. Apoiar a área de decoração no desenvolvimento dos processos. Participar de reuniões internas e oferecer assessoria com conhecimentos específicos ao processo. 

· Experiência no processo de pintura, decoração e coordenação no desenvolvimento de novas decorações e "flankers. Elaboração da ficha técnica do produto, pesquisa de novos processos relacionados à pintura e decoração. 

· Conhecimento em desenhos em AutoCAD, Corel Draw e outros programas relacionados a Design e ISO 9000. 

Tipo de Contratação: Terceiro 

Hr das 08h00 às 17h00 

Salário em aberto 

Enviar cv mencionando ultima remuneração para beth@realitygestao. com.br OU edson@realitygestao .com.br

------------ --------- --------- --------- -
VAGAS EM ABERTO PARA MULTINACIONAL ALEMÃ.

Eletricista de Serviços Externos (Jacareí)

Local: Jacareí (São Paulo)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhsaopaulo@terra. com.br , no Assunto incluir o título da vaga.

Vendedor Interno (Técnico) – Curitiba

Local: Curitiba – PR

Requisitos: Formação completa ou cursando: Tecnólogo em Mecânica, Mecatrônica, Elétrica ou Eletrônica. (Ensino Médio Completo). Conhecimentos em orçamentos técnicos, vendas técnicas, leitura e interpretação de desenhos técnicos, cálculo de preços e negociação de pedidos. 

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: rhsaopaulo@terra. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

------------ --------- --------- --------- -------
Bom dia,

Solicito sua ajuda na divulgação de nossas vagas.

INDÚSTRIA METALURGICA ALEMÃ EM GRANDE EXPANSÃO, CONTRATA:

Eletricista de Serviços Externos (Mogi Guaçu)

Local: Mogi Guaçu (SP)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica ou, eletrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência. 

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Mecânico de Serviços Externos (Mogi Guaçu)

Local: Mogi Guaçu (SP)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de mecânica ou mecatrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos em Manutenção Mecânica, leitura de desenhos e catálogos mecânicos.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletricista de Serviços Externos (Americana)

Local: Americana (São Paulo)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Mecânico de Serviços Externos (Curitiba)

Local: Curitiba (Paraná)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos em Manutenção Mecânica, leitura de desenhos e catálogos mecânicos.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga. 

Vendedor Técnico (Belém do Pará)

Local: Belém do Pará (PA)

Requisitos: Formação Técnica em Elétrica, Eletrônica ou Eletromecânica (Ensino Médio Completo). Conhecimento em equipamentos de elevação de carga, realização de visitas para identificar necessidades e realizar diagnósticos. Levantamento de informações técnicas relativas aos equipamentos e instalações dos clientes para subsidiar elaboração de orçamentos. Executa serviços de assistência técnica elétrica e mecânica para os clientes da região em que atua.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Vendedor (Cotia)

Local: Cotia - SP

Requisitos: Formação completa ou cursando :Tecnólogo em Mecânica, Mecatrônica (Ensino Médio Completo). Conhecimentos em orçamentos técnicos, vendas técnicas, leitura e interpretação de desenhos técnicos, cálculo de preços e negociação de pedidos. Inglês – avançado. 

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Coordenador de Projetos (Cotia)

Local: Cotia – SP

Requisitos: Formação em Tecnologia Mecânica ou Mecatrônica ou Engenharia Mecânica ou Mecatrônica.

Vivência em cálculos de estruturas, leitura e detalhamento do projeto, AUTOCAD, manutenção do cronograma do projeto e acompanhamento até a entrega do mesmo.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Tecnólogo de Aplicação de Campo (Cotia)

Local: Cotia – SP

Requisitos: Formação em Tecnologia ou Engenharia. Vivência com manutenção corretiva e preventiva de grandes equipamentos (talha, ponte rolante), suporte aos técnicos, disponibilidade para viagens, vivência com PLC, inversores de frequência, automação industrial, start up de equipamentos, controles microprocessados.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Tecnólogo de Aplicação de Campo (Belo Horizonte)

Local: Belo Horizonte (PR)

Requisitos: Formação em Tecnologia ou Engenharia. Vivência com manutenção corretiva e preventiva de grandes equipamentos (talha, ponte rolante), suporte aos técnicos, disponibilidade para viagens, vivência com PLC, inversores de frequência, automação industrial, start up de equipamentos, controles microprocessados.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletricista de Serviços Externos (Rio de Janeiro)

Local: Rio de Janeiro (RJ)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica e Ensino Médio Completo. Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: kali.raimondi@ demagcranes. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

------------ --------- --------- -------

2 vagas - Analista Contábil

Para São Paulo - SP - Zona Norte / Zona Oeste

Experiência na Construção Civil – (Imprescindível) 

Curso Técnico em Contabilidade – (Completo) 

Contabilização e conciliação de contas contábeis, bancos, fornecedores, clientes, impostos, encargos e folha de pagamento. 

Fechamento contábil, analise de contas de balanço, resultado, lançamentos contábeis, apuração de impostos, elaboração de balancetes e balanço. 

Legislação: INSS, ISS, ICMS, IPI, PIS, CONFINS e IR. 

Classificação e conferencia de emissão e controle de nota fiscal. 

Controle de estoque e ativo imobilizado. Noções de legislação contábil e fiscal, conhecimento em apuração de impostos federais. 

Ter fácil acesso à região da zona norte e zona oeste.

Enviar currículo, com Pretensão Salarial Para: marcos.sanches@ paezdelima. com.br 

1 VAGA – MESTRE DE OBRA – RJ

Para RJ – São João do Meriti

Experiência mínima de 10 anos na função comprovado na CTPS

Exp. com obras habitacionais (CEHAB) habitacionais de baixo padrão com grande número de unidades

Coordenar equipes e frentes de serviço, produção e execução

Acompanhamento de cronograma de obra

Análise de projeto

Contratação de mão-de-obra

Escolaridade: 2º grau completo

Perfil:

· Pró-ativo

· Trabalha em equipe

· Liderança

· Disponível para trabalhar aos finais de semana

· Honestidade

Enviar currículo, com Pretensão Salarial para: dario@paezdelima. com.br

1 VAGA - COMPRADOR – RJ

Experiência na Construção Civil – (Imprescindível) 

Exp. mínima de 3 anos

Escolaridade: 2º grau (completo)

Contratação de serviços e compra de materiais, equipamentos em geral

Negociação com fornecedores

Possuir carteira de fornecedores da região do RJ

Conhecimento no Sistema Sienge e office

Enviar currículo, com Pretensão Salarial para: vinicius@paezdelima .com.br 

------------ --------
