Amigos, se as vagas não se encaixarem ao perfil de Vocês por favor repassem aos que precisam!


Empresa multinacional de grande porte contrata:

Analista de Recursos Humanos Pleno

Superior completo em Gestão de Recursos Humanos, Administração ou cursos relacionados.

Local de Trabalho: Santo Amaro SP

Necessário Fluência no Idioma Inglês 

Irá realizar atividades de; 

Liderar o processo de Recrutamento e Seleção juntamente com os gestores das áreas, acompanhar a aplicação do Plano de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas, 

Controlar os exames médicos admissionais, demissionais e periódicos relatórios PCMSO, PPRA, dentro de prazos e determinações legais.;

Levantar os documentos necessários para defesa em processos trabalhistas.

Atuar junto aos assessores legais na preparação e durante a defesa em processos trabalhistas, comparecendo inclusive como preposto nas audiências quando assim for designado, defendendo os interesses da empresa. 

Fazer levantamento de débito por ocasião da demissão de empregado;

Manutenção e atualização dos arquivos de Administração Pessoal.

Preparar e controlar os cartões de ponto dos funcionários;

Manter dados atualizados junto aos órgãos governamentais relacionados à folha de pagamento.

Liderar os procedimentos de homologação quando necessário;

Controlar informações atualizadas no quadro de avisos.

Preparar e divulgar calendário anual com pontes e feriados.

Assessorar a gerencia na preparação e disponibilizaçã o de estações de trabalho adequadas às necessidades dos funcionários.

Necessário bons conhecimentos em Folha de Pagamento e em todas as atividades descritas.

salário: 3.500,00+ todos os benefícios.

Interessados apenas enviar cv se estiver 100% no perfil requerido.

vivianesilva@ rhi.com.br 
------------ --------- --------- --------- ---
João, boa tarde!

Estou auxiliando uma colega na busca de algumas posições e gostaria de sua ajuda na divulgação das mesmas.

Seguem as posições:

<!--[if !vml]--><!-- [endif]-- >

TÍTULO : Country Manager


REPORTANDO-SE PARA : Regional Director Latin America

PACOTE PROPOSTO : Remuneração fixa de R$ 15.000,00 a R$ 20.000,00
TR

AM

Seguro de Vida

Bônus

Comissões sobre vendas

CLT

LOCALIZAÇÃO : São Paulo - SP


FORMAÇÃO : Superior completo Preferencialmente em Economia/Administraçã o e ou Finanças.


IDIOMAS: Inglês Fluente

EXPERIÊNCIA: Experiência em empresas de consultorias financeiras com processos de fusões e aquisições e ou mercado de capitais. Estar acostumado a pressão, visitas a clientes. Coordenação de 20 profissionais. Disponibilidade para viagens.


PERSONALIDADE: Profissional com bom jogo de cintura e otimo relacionamento com clientes externos e internos. 
. CV 's para o e-mail veronica@tailormade .com.br.

<!--[if !vml]--><!-- [endif]-- >

TÍTULO : Customer Service


REPORTANDO-SE PARA : Customer Service Manager

PACOTE PROPOSTO : Remuneração fixa de R$ 3.000,00 a R$ 4.000,00
TR

AM

Comissões sobre vendas mensalmente

Seguro de Vida

CLT

LOCALIZAÇÃO : São Paulo - SP


FORMAÇÃO : Superior completo


IDIOMAS: Inglês avançado/fluente

EXPERIÊNCIA: Experiência em Atendimento ao cliente, preferencialmente acostumada ao atendimento a produtos financeiros. Possibilidade real de promoção ao depto comercial após um período de 6 meses a 1 ano. 


PERSONALIDADE: Detalhista, motivado, "hands on" e voltado a solucionar questões com alto grau de dificuldades. 

Cv's para veronica@tailormade .com.br.

<!--[if !vml]--><!-- [endif]-- >

TÍTULO : Office Manager


REPORTANDO-SE PARA : Country Manager

PACOTE PROPOSTO : Remuneração fixa de R$ 5.000,00 a 6.000,00
TR

AM

Seguro de Vida

CLT

LOCALIZAÇÃO : São Paulo - SP


FORMAÇÃO : Superior completo


IDIOMAS: Inglês intermediário/ avançado

EXPERIÊNCIA: Administrativo/ financeiro, Contas a pagar/Contas a receber, Controle de faturamento/ recebimento, Cotação/Compras/ Suprimentos.
Entrega de holerites, Controle de Contas de celular. 


PERSONALIDADE: Detalhista, trabalhando "hands on" e voltado à equipe. 

Cv's para veronica@tailormade .com.br

OBS: CV's fora do perfil não serão analisados.

Grata

Stela Fereiro
Segue divulgação de vagas que estão sendo trabalhadas pela GEOPS. Os cdds deverão enviar o seu perfil no endereço da internet indicada em cada vaga.
  
 Analista Comercial
Superior cursando ou completo; 
Experiência no setor de Saúde Suplementar, amplo conhecimento da Tabela AMB e recurso de glosas; 
Habilidade para analisar e negociar contratos e propostas e com conhecimento em Marketing; 
Salário: a combinar + Benefícios; 
Horário de Trabalho: Comercial; 
Para região Sul. 
vagas.com.br/ v225254 é o endereço da vaga na Internet. 

Supervisor de Telemarketing
Superior completo; 
Ter experiência na área de vendas por telefone; 
Salário: R$ 1.500,00 a R$ 2.000,00 + Benefícios; 
Horário: Segunda a Sabado (44 horas semanais); 
Local Trabalho: Zona Sul; 
vagas.com.br/ v225244

Assistente Contábil Sênior
Superior Completo em Ciências Contábeis; 
Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 8:30 as 17:30 hs; 
Ter conhecimento em sistemas integrados (ERP); 
Ter experiência com toda a rotina contábil (Classificação / digitação / conciliação / análise / arquivos), Retenções de Impostos (cálculo e indicação), Elaboração de declarações: DCTF, DIRF, DACON, PER/DCOMP, DES; 
Salário: R$ 2.119,31 + Vale transporte, Assistência Médica, Vale Alimentação, Vale Refeição, Assist. Odont e Seguro de vida; 
Para Região Central de São Paulo. 
vagas.com.br/ v225223

Programador
Superior cursando ou completo na área de tecnologia; 
Experiência com desenvolvimento e participação junto com equipes de projetos na analise de sistemas; 
Disponibilidade para viajens; 
Conhecimento com ASP, ASP.Net, HTML, CSS, Java Script, Ajax, Banco de Dados Oracle e SQL Server; 
Para trabalhar na região Central de SP; 
Salário: R$ 2.727,25 + benefícios; 
Segunda a Sexta-feira, das 8h30 às 18h00. 
vagas.com.br/ v224424

Cozinheiro
Mínimo de 6 meses de experiência na área da saúde; 
Necessário Ensino Médio completo; 
Escala 6x1 - horários manhã, tarde ou noite; 
Salário: R$ 1.018,03 + Benefícios; 
Local de Trabalho: várias regiões. 
vagas.com.br/ v224399

Mensageiro
Função: Mensageiro (a) - Oportunidade para Primeiro emprego; 
Diversos Horários - Escala de trabalho 6x1; 
Salário: a combinar + Benefícios; 
vagas.com.br/ v224392

Lactarista
Cargo: Lactarista; 
Escala 6x1 - horários manhã, tarde ou noite; 
Salário: R$ 787,25 + Benefícios; 
Necessário ter experiência em Lactário; 
Ensino Médio Completo; 
Local de Trabalho: várias regiões. 
vagas.com.br/ v224387

Analista de RH
Para loja no ramo de calçados e acessórios; 
Experiência na área do varejo; 
Superior completo em Psicologia; 
Atribições do cargo: Recrutamento e Seleção em massa e Desenvolver programas de treinamento; 
Salário: a combinar + Benefícios; 
Para São Paulo - SP. 
vagas.com.br/ v223276
 
Encarregado de loja - Área Administrativa
Para loja no ramo de calçados e acessórios; 
Experiência na função no ramo de varejo; 
Conhecimento na área Financeira, Comercial, DP e Administrativa 
Salário: a combinar + Benefícios; 
Escala 6x1; 
Vagas para: Santana, Guarulhos, Santo Amaro e Pinheiros 
vagas.com.br/ v223253

Gerente de Loja
Para loja no ramo de calçados e acessórios; 
Experiência com gerência de loja de varejo; 
Salário: a combinar + Benefícios; 
Escala 6x1; 
2 vagas para São Bernardo do Campo, 2 vagas para Osasco e 8 vagas para São Paulo (Centro). 
vagas.com.br/ v222849

Garçom - Mordomo
Para trabalhar como Garçom de Diretoria; 
Escolaridade: Ensino médio completo; 
Segunda à Sexta 08:00 às 18:00hs; 
Salário: R$ 1.050,00 + Benefícios; 
Inglês Basico; 
Necessária experiência na função. 
vagas.com.br/ v220265

Gerente Regional (Operações e Processos)
Para atuar com a supervisão externa de 10 a 12 lojas em grande rede de Supermercado; 
Superior Completo;
Experiência com Supervisão de lojas no ramo de varejo; 
Ter carro próprio;
Salário: a combinar + Premiação Anual de acordo com o resultado obtido; 
VT + VR + AM + SV + AO + reembolso de KM; 
Para atuar em SP e Grande SP, horário comercial. 
vagas.com.br/ v220020

Conferente
• Ensino médio completo; 
• Experiência com conferencia de carga e separação para embarque, recepcionar os mortoristas/ transportadores, validar o check list do veículo, conferir a documentação de embarque, acompanhar o carregamento do veículo e cumprir as boas práticas de fabricação e controle; 
• Salário a combinar + benefícios (Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório); 
• Horário de Trabalho: Segunda a sabado; 
• Residir na região de Embu das Artes ou ter fácil acesso à região.
vagas.com.br/ v217119

Mecânico de Envase
Curso Técnico de Mecânica Completo; 
Experiência na área no segmento de indústria química, farmacêutica ou cosmética; 
Conheciemnto em solda, freza, furadeira e torno; 
Atribuições do Cargo: Realizar manutenção em máquinas de Envase, esteiras, rotuladoras, redutores, bombas e em circuito pneumático e Cumprir BPF e C; 
Para Região de Embu, proximo ao Rodoanel; 
Horário: Comercial; 
Salário: á combinar + Benecifíos. 
vagas.com.br/ v215293

Médico do Trabalho
Superior completo em Medicina, Especialização em Medicina do Trabalho; 
Experiência: Atendimentos clínicos em geral, P.C.M.S.O, Exames médicos admissionais / demissionais / periódicos / retorno ao trabalho, P.P.R.A, Estatísticas e anexos MTB; 
Horário de Trabalho: das 12h às 15h (2 vezes por semana); 
Salário a combinar + benefícios. 
vagas.com.br/ v215262

Auxiliar de Serviços Gerais
Não é necessário experiência anterior; 
Necessário Ensino Fundamental (8ª série) completo; 
Vaga Efetiva; 
Trabalhará como Ajudante Geral da Limpeza; 
Escala 6x1 - horários manhã, tarde ou noite; 
Salário: R$ 670,00 + Benefícios; 
Local de Trabalho: zonas sul, oeste e leste. 
vagas.com.br/ v195861 
 
Auxiliar de Limpeza 
Não é necessário experiência anterior; 
Necessário Ensino Fundamental (8ª série) completo; 
Vaga Efetiva; 
Escala 6x1 - horários manhã, tarde ou noite; 
Salário: a combinar + Benefícios; 
Local de Trabalho: Diversas Regiões. 
vagas.com.br/ v195849

Ajudante de Cozinha
Mínimo de 6 meses de experiência como Auxiliar, Ajudante ou Meio Oficial de Cozinha; 
Necessário Ensino Fundamental (8ª série) completo; 
Vaga Efetiva; 
Escala 6x1 - horários manhã, tarde ou noite; 
Salário: à partir de R$650,00 + Benefícios; 
Local de Trabalho: várias regiões. 
vagas.com.br/ v197059 
 
Gestor de Contas
Superior Completo. 
Experiência com venda de software corporativo, Técnicas de negociação, Elaboração de propostas e Noções na área jurídica. 
Horário: Segunda a Sexta das 8:30hs as 18:00Hs. 
Salário: a combinar + Benefícios. 
vagas.com.br/ v208617

Gerente De Logística
Superior completo em logística ou cursos similares; 
Experiência comprovada na função de gerente de Logística, no segmento de indústria ou varejo; 
Competências Necessárias: Liderança, foco em resultado, organização, iniciativa e habilidade no trato com pessoas; 
Salário a combinar + benefícios (Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório); 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Domínio no pacote office. 
Residir na região Oeste ou ter fácil acesso à região. 
vagas.com.br/ v206688

Coordenador de Controladoria
Superior completo; 
Experiência na função; 
Conhecimentos em informática; 
Habilidade com a gestão de equipe e de informações; 
Vivência com elaboração de relatórios gerenciais, acompanhamento do orçamento da unidade, análise de resultados, acompanhamento do processo de crédito e cobrança, etc; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Salário a combinar + benefícios; 
Para empresa na região sul de SP. 
vagas.com.br/ v226693

Auxiliar Administrativo/ Recepção
Salário: R$ 662,54 + Insalubridade + beneficios; 
Horário: Manhã e tarde, escala 6x1; 
Experiência em recepção de hospitais e laboratorios; 
vagas.com.br/ v206126

Assistente Fiscal
Superior completo em contabilidade; 
Experiência na função e com todas as rotinas da área fiscal; 
Conhecimentos em: apuração de impostos (ICMS, IPI, ISS), obrigações acessoriais (GIA, Sintegra, DES, DCTF, DIRF), pagamentos de guias de impostos, conciliação contábil das contas de impostos, etc; 
Conhecimento em informática e sistema Microsiga; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
R$ 1700,00 + benefícios; 
Para empresa na região oeste de SP. 
vagas.com.br/ v226689

Orçamentista
Superior completo em contabilidade; 
Experiência na função; 
Conhecimento em informática, principalmente em excel; 
Domínio total das rotinas do setor de orçamentos; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Salário a combinar + benefícios; 
Empresa na região oeste de Sp. 
vagas.com.br/ v226687

Técnico de Manutenção em No Break
Curso técnico completo em eletrônica ou eletrotécnico; 
Experiência na função; 
Conhecimento em informática; 
facilidade na identificação de problemas técnicos; 
ter disponibilidade de horário; 
R$ 1380,00 + 30% de periculosidade; 
Para empresa na região oeste de SP. 
vagas.com.br/ v226685

Assistente Técnico Clínico
Curso técnico em eletrônica completo; 
Experiência na função; 
Necessário vivência em empresas da área da saúde; 
Conhecimentos em informática; 
Conhecimento de equipamentos medico-hospitalares ; 
Salário R$ 1156,00 + VR + VT + VA + AM + AO + SV + CB 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h 
Ter disponibilidade de horário e finais de semana 
para hospital de grande porte na região sul de SP. 
vagas.com.br/ v226678

Call Center SP
Ensino médio completo; 
Com ou sem experiência na área de call center; 
Diversos horários; 
Local de Trabalho - Barra Funda 
Salário + benefícios 
vagas.com.br/ v225342

Analista de Inteligência de Mercado Sênior
Superior completo em economia, marketing, administração; 
Desejável especialização na área de pesquisa de mercado; 
Experiência na função e vivência na área de pesquisa de mercado; 
Conhecimento em informática e inglês intermediário; 
Conhecimento em pesquisa de mercado, análise das informações, relatórios gerenciais, orçamento, planejamento estratégico; 
Salário + benefícios; 
Para trabalhar em empresa da área da saúde; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h. 
vagas.com.br/ v224225

Analista de Marketing de Relacionamento Sr
Superior completo em comunicação, marketing, administração; 
Desejável espercializaçã o em marketing de relacionamento e CRM (Customer relationship management - Gestão de Relacionamento com o Cliente); 
Experiência na função e vivência na área de mkt de relacionamento; 
Conhecimento em informática e inglês intermediário; 
Conhecimento em pesquisa de mercado, desenvolvimento de produtos e ações de mkt para públicos específicos; 
Salário + benefícios; 
Para trabalhar em empresa da área da saúde; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h. 
vagas.com.br/ v224222

Gerente Assistência Técnica
Preferência superior completo; 
Ter experiência na função e habilidades com gestão de pessoas, gestão operacional, processos administrativos e área técnica; 
Conhecimentos em informática; 
Inglês avançado; 
Conhecimento técnico: Máquinas de grande porte para o ramo gráfico ( Exemplo: HP/ Esko/ Axyz/ Xerox/ HP Indigo/ Océ). Possíveis área de atuação: comunicação visual, HP Índigo, Océ; 
Descrição das atividades: gerenciamento da equipe de assistência técnica, acompanhar a abertura/fechamento de chamados, administrar questões burocráticas de atendimento junto aos clientes internos e externos, apresentar soluções e planejar ações de melhoria nos serviços visando custo X benefício; 
Empresa localizada em Pinheiros/SP; 
Remuneração a combinar (contratação PJ); 
Necessário ter carro próprio; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 17h30. 
vagas.com.br/ v221718 

Supervisor Contábil
Superior completo em Ciências Contábeis; 
CRC ativo; 
Experiência comprovada na área. Conhecimentos aprofundados de contabilidade empresarial e fiscal (IRPJ/CSLL e demais impostos), rotinas contábeis diárias, reconciliação contábil, ativo fixo; 
Elaboração de demonstrações financeiras, contábeis e fiscais; 
Responsável pela geração de informações de fechamento contábil e gerencial; 
Forte perfil analítico (analise balancete e contas de resultado); 
Experiência no Sistema Datasul; 
Salário: á combinar (verificaremos prentensão salarial) + benefícios(VT + VR + AM + SV); 
Horário: Segunda a Sexta das 8:00 às 18:00hs; 
Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo. 
vagas.com.br/ v219524 

Gerente de Área (externo)
Para atuar com a supervisão externa de 10 a 12 lojas em grande rede de Supermercado; 
Superior Completo; 
Experiência com Supervisão de lojas no ramo de varejo; 
Ter carro próprio; 
Salário: a combinar + Premiação Anual de acordo com o resultado obtido; 
VT + VR + AM + SV + AO + reembolso de KM; 
Para atuar em SP e Grande SP, horário comercial. 
vagas.com.br/ v209390

Auditor Médico
Superior completo. Desejável Pós-Graduação; 
Necessário conhecimentos em auditoria médica interna, tabelas de procedimentos médicos, Lei 9656 e domínio do pacote Office; 
Experiência em: intervenção nos custos das internações, promover correções e ajustes; Negociar material de alto custo e remoções; monitorar e controlar pacientes em longa permanência. 
Salário: R$ 5.700,00 
Benefícios: Seguro Saude, Seguro Odontologico, Previdência Privada, PLR, Bolsa de Estudos, VA e TA. 
Horário de Trabalho: Seg à Sexta das 13h às 19h 
vagas.com.br/ v208887 

Analista de Sistemas Sênior
Superior Completo; 
Desejável curso na área de desenvolvimento de software e gestão de projetos; 
Conhecimento em banco de dados Progress, Linguagem e programação Progress (4GL, ambientes caracter, web e windows), arquitetura de redes, sistema operacional HP-UX, UNIX, ambiente operacional windows, pacote office e seus aplicativos; 
Excelentes conhecimento em DATASUL; 
Salário a combinar + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
para trabalhar na regial sul de SP 
vagas.com.br/ v205180 
 
Biomédico
Formação Superior em Biomedicina; 
Experiência minima de 3 anos comprovada em MICROBIOLOGIA 
Salário: R$ 2600,00 + insalubridade + Benefícios; 
Local de Trabalho: Guarulhos. 
Horários: Noturno 19hs às 7hs; não podeter vinculos com outros empregos. Diurno 10hs às 18hs; com plantões nos finais de semana. 
vagas.com.br/ v203987

Auxiliar de Farmácia
Masculino e Feminino; 
Experiência em rotinas de distribuição e separação de medicamentos e organização de estoque em farmácia hospitalar; 
2º grau completo; 
Para todas as regiões de SP. 
Salário à combinar + benefícios.
vagas.com.br/ v200016

Copeira
Formação: Ensino Fundamental (8ª série) Completo; 
Local: Várias regiões de São Paulo; 
Salário: à partir de R$600,00 + Benefícios; 
Horário: Manhã, Tarde ou Noite 
Escala 6X1; 
Experiência mínima de 6 meses como copeira em área da saúde. 
vagas.com.br/ v197065

Coordenador de TI
Coordenador de TI; 
Responsável em Coordenar os Projetos de modernização tecnológica; 
Necessario conhecimento no Sistema Microsiga, Banco de Dados Oracle, Servidores e Sistema ERP; 
CLIENTE: HOSPITAL PRIVADO NA REGIÃO DA ZONA OESTE. 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA, NA FUNÇÃO DE COORDENADOR; 
SUPERIOR COMPLETO; 
PREFEÊNCIA POR CANDIDATOS QUE VENHA DO SEGMENTO HOSPITALAR. 
vagas.com.br/ v185684

Assistente Administrativo Hospitalar
2°grau completo; 
Experiência com hospitais, atendimento ao cliente, cadastro em sistema entre outros; 
Local de Trabalho: Diversos. 
vagas.com.br/ v175992
Assistente Financeiro 
Experiência em contas a pagar e receber, planilhas de custos, controle de fluxo de caixa e demais rotinas do depto financeiro; 
Superior completo ou cursando; 
Segunda à Sexta-feira, das 9h às 18h; 
R$ 1380,00 + VT + VR + AM; 
Para trabalhar em empresa de material médico/hospitalar próximo do metrô Saúde (região sul de SP). 
vagas.com.br/ v173997

Analista Programador Genexus
CLIENTE: CONFIDENCIAL (ÁREA DA SAÚDE); 
LOCAL TRABALHO: SÃO PAULO - ZONA SUL; 
SALÁRIO: ESTAMOS TRABALHANDO COM PRETENSÃO SALARIAL + BENEFÍCIOS. 
CONHECIMENTOS NECESSÁRIOS: GENEXUS e ORACLE; 
FORMAÇÃO SUPERIOR CURSANDO OU CONCLUIDO. 
vagas.com.br/ v171844

Telefonista/ Call Center (área da saúde)
Experiência com atendimento ao cliente, na área da saúde e agendamentos de exames; 
Salário: R$ 662,54 + insalubridade + todos os benefícios. 
Local de Trabalho:Diversas Regiões de SãoPaulo; 
Horário: diversos horários. 
vagas.com.br/ v167070

Gerente Comercial - Plano de Saúde
Superior completo em Administração ou Marketing (desejável pós graduação); 
Desejável experiência na área comercial do ramo hospitalar, planos de saúde e corretoras; 
Habilidade em liderança/treinament o de equipe; negociação; gestão de contratos e prospecção de novos negócios; 
Ótimos conhecimentos em informática, principalmente em Excel; 
Salário: estamos trabalhando com as pretensões salariais; 
Local: região oeste de SP. 
vagas.com.br/ v192113
 
Gerente de Loja - Supermercado
Para atuar em lojas de uma rede de Supermercado; 
Ensino Médio Completo - Desejável Superior; 
Experiência com gerência de loja no ramo de varejo em grandes redes; 
Salários que variam de R$ 1.444,25 a 1.646,22 + Premiação de acordo com o resultado mensal obtido; 
VT + VR + AM + SV + AO; 
Lojas em diversas regiões de SP e Grande SP, com diversos horários. 
vagas.com.br/ v167524
 
Montador (Componentes Eletrônicos)
Experiência de 6 meses como montador ou com montagem de componentes eletrônicos; 
Ensino Médio Completo; 
Horário: Segunda a Sexta das 07:00 as 17:00hs; 
Salário: R$ 812,00 + Benefícios. 
Para zona Sul de São Paulo. 
vagas.com.br/ v228964

Auxiliar de Manutenção
Experiência como auxiliar de manutenção em serviços de instalação elétrica, solda elétrica, serralheria e prensa excêntrica; 
Ensino Fundamental Completo; 
Curso em Eletricidade Básico; 
Horário: Segunda a Sexta das 07:00 as 17:00hs; 
Salário: R$ 812,00 + Benefícios. 
Para zona Sul de São Paulo. 
vagas.com.br/ v228967

Encarregado de Manutenção Predial 
Experiência na coordenação das atividades de manutenção predial no segmento hospitalar/saú de, cronograma dos serviços, contato com fornecedores para orçamentos, controle de estoque e supervisão da equipe;
Ensino Médio Completo;
Horário de Trabalho: Comercial;
Salário: à combinar + Benefícios; 
Para zona Oeste de São Paulo.
vagas.com.br/ v228976

Supervisor de Comunicação Corporativa e Imprensa
Superior completo; 
Ter experiência na área de comunicação corporativa e assessoria de imprensa; 
Ter habilidade em liderança de equipes e contato com fornecedores; 
Ter facilidade com relatórios e indicadores de qualidade; 
Conhecimentos em informática; 
Salário: a combinar + Benefícios; 
Horário: Segunda a Sexta-feira, das 8h às 18h. 
Local Trabalho: Zona Sul; 
Para empresa no ramo da Saúde. 
vagas.com.br/ v229962 

Analista de Cargos e Salários
• Conhecimento da Rotina da área(Pesquisa Salarial, Tabela Salarial, Remuneração Variável, Metodologia de Pontos);
• Forte conhecimento em Dimensionamento de Quadro;
• Desejável conhecimento do Sistema RM (Módulos Cargos e Salários);
• Superior Completo em Administração; 
• Experiência na área;
• Salário: R$ 4.500,00 + BENEFÍCIOS;
• Horário de Trabalho: Comercial.
vagas.com.br/ v232133

Gerente Industrial 
Graduação completa em Engª Produção, química ou farmacia. 
Principais Responsabilidades: Assegurar o cumprimento das metas de produção, dentro dos padrões de qualidade, quantidade, custos e prazo estabelecidos pela empresa, Gerenciar as atividades da área Industrial, relacionadas ao planejamento e controle de almoxarifado, fabricação, produção e manutenção predial e técnica das áreas de Envase e Sopro, Acompanhar a execução dos programas de produção, analisando e recomendando o desenvolvimento de técnicas, equipamentos e dispositivos que visam melhor desempenho, qualidade e custos dos produtos fabricados, Desenvolver sua equipe, com descrição clara das atividades de cada um, fornecendo feedback formal quando houver quaisquer desvios de técnica ou comportamento, mantendo histórico registrado de seus colaboradores, Gerir o controle dos efluentes, propondo melhorias com foco em sustentabilidade, Apoiar no desenvolvimento de produtos sustentáveis, Projetar e acompanhar a utilização eficaz dos equipamentos, matérias-primas e insumos, controlando a execução dos programas de produção, Apurar índices de produtividade, sugerindo e implantando ações de melhorias no que tange os processos da área Industrial; 
Domínio no Pacote Office; 
Salário: a combinar + benefícios; 
Horário de Trabalho: Comercia. 
vagas.com.br/ v232119

Operador de Telemarketing I 
Ensino médio completo; 
Experiência anterior de 6 meses em ativo de vendas; 
Operação Ativa (venda de produtos telefônicos de fácil aceitação no mercado). 
Horário de Trabalho: Segunda a sexta das 9:00 às 17:12hs (1 hora de almoço); 
Local de Trabalho - Centro de São Paulo; 
Salário: R$ 649,00 + Comissão + Benefícios. 
vagas.com.br/ v232079

Eletricista Predial
Experiência como eletricista predial, de preferência em hospitais; 
Conhecimento geral na área de elétrica; 
Execução de serviços de manutenção elétrica preventiva e corretiva na área predial e equipamentos; 
Reparar defeitos em instalações (substituição de peças e ajustes); 
Realizar treinamentos, quando necessário; 
Cursos exigidos: NR10 (certificado da CIPA)e curso de eletricista predial; 
Horário de Trabalho: a combinar; 
Salário: R$ 1.500,00 + Beneficios; 
Local: região Oeste. 
vagas.com.br/ v232056

Ajudante de Manutenção
Experiência com manutenção predial, de preferência hospitais; 
Conhecimentos na áera de elétrica (Substituição de componentes elétricos de proteção. Ex: disjuntores, chaves...); 
Desobstrução de instalações hidráulicas; 
Manutenção preventiva de tubulações e substituição de válvulas/registros; 
Serviços pontuais de pintura e pequenos reparos em revestimentos; 
Ter ótimos conhecimentos em alvenaria e hidráulica; 
Horário de Trabalho: escala 12x36 - Folguista; 
Salário: R$ 1.060,00 + Beneficios; 
Local: região Oeste. 
vagas.com.br/ v232049

Auxiliar Administrativo
Experiência em controle de documentos, planilhas, atendimento a fornecedores e arquivo; 
Horário: a combinar; 
Salário: em torno de R$ 1.000,00 + Beneficios; 
Local: Região Oeste; 
vagas.com.br/ v232047

Representante Comercial 
Superior cursando ou completo em cursos afins (Gestão comercial, Markting, Gestão de pessoas ou Comunicação); 
Experiência como Representante Comercial Externo conhecimento em SP e grande SP, experiência em lidar com publico de nível elevado; 
Salário: R$ 1.800,00 + Comissão + Benefícios; 
Horário de Trabalho: Segunda a sexta das 8:15h ás 18:00hs e Sábados das 8:15h ás 13:00hs; 
Possuir carro próprio. 
Para região Sul. 
vagas.com.br/ v231577

Vendedor Técnico
2° grau completo; 
Experiência anterior na área de vendas ou propagandista de preferência, na área odontológica; 
Possuir carro próprio; 
Ira atuar como vendedor externo, que auxiliar/visitará implantodontistas para oferecer e vender produtos (implantes e componentes) 
Participará de eventos comerciais como Congressos e Feiras odontológicas; 
Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 8h às 18hs; 
Salário: R$ 800,00 + Comissão + Beneficios (VR + VA + AM + AO + Aux.combustível) ; 
Para zona Sul de São Paulo. 
vagas.com.br/ v231421

Assistente Fiscal
Superior Completo ou Cursando Ciências Contábeis; 
Conhecimento em Informática: Pacote Office Intermediário; 
Experiência na área como auxiliar ou assistente de escrita fiscal; 
Necessário conhecimento na rotina diária da área fiscal, como: CFOP, conferência e lançamento de notas fiscais, conhecimento no regime de substituição tributária, apuração de impostos, preparação de guias, tais como: DARF, ICMS e ISS. 
Salário: R$ 1.100,00 + Beneficios; 
Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 8:00 as 18:00Hs; 
Para região Sul de São Paulo; 
vagas.com.br/ v230676

Operador de Empilhadeira 
Ensino Médio Completo; 
Curso de Operador de Empilhadeira; 
Experiência com Empilhadeira Pantografica Eletrica; 
Horário de Trabalho: Segunda à Sexta; 
Salário: R$. 1.100,00 + Benefícios; 
Local: Região Sul de SP. 
vagas.com.br/ v230663

Programador de Manutenção
Desejável superior na área cursando ou completo; 
Cursos Técnico em: Mecânica, Elétrica ou Eletronica; 
Experiência comprovada como programador de manutenção; 
Atribuições do Cargo: Desenvolvimento manutenção preventiva com objetivo de aumentar a disponibilidade e confiabilidade e desenvolvimento dos equipamentos, elaborar planos de manutenção dos equipamentos, programar manutenção preventiva, abrir e encerrar ordens de serviço, manutenção produtiva total, monitorar manutenção, autonomia elaborar programas de inspeções, analise falha causa e efeito, cadastrar equipamentos novos, organizar documentos e catálogos dos equipamentos, acompanhar peças de reposição usadas; 
Horário de Trabalho: Segunda à Sexta; 
Salário: a combinar + Benefícios; 
Local: Região Sul de SP. 
vagas.com.br/ v230657

Auxiliar De Almoxarifado
Experiência como auxiliar de almoxarifado; 
Ensino Médio Completo; 
Conhecimento em Informática (Pacote Office); 
Horário: Segunda a Sexta das 08:00 as 18:00hs; 
Salário: R$ 731,00 + Benefícios. 
Para zona Oeste de São Paulo. 
vagas.com.br/ v230647

Coordenador de Produção - Envase
Graduação completa em Engª Produção, química ou farmacia. 
Principais Responsabilidades: Coordenar as atividades da Linhas de Envase (Líquidos, saneantes), relacionadas ao planejamento e controle de Produção, Acompanhar a execução dos programas de produção do Envase, analisando e recomendando o desenvolvimento de técnicas, equipamentos e dispositivos que visam melhor desempenho, qualidade e custos dos produtos fabricados, Acompanhar a utilização eficaz dos equipamentos, matérias-primas e insumos, Estabelecer, garantir e acompanhar indicadores do Envase, sugerindo e implantando ações de melhorias no que tange os processos da área, Desenvolver suas equipes, com descrição clara das atividades de cada colaborador, promovendo treinamento, capacitação e fornecendo feedback formal quando houver quaisquer desvios de técnica ou comportamento, mantendo histórico registrado de seus colaboradores, Elaborar os Objetivos Estratégicos, bem como elaborar e revisar os Procedimentos e Registros de Processo; 
Domínio no Pacote Office; 
Salário: a combinar + benefícios; 
Horário de Trabalho: Comercia. 
vagas.com.br/ v232109

Supervisor de Contratos
Superior completo; 
Desejável curso de especialização em gestão de contratos ou cursos similares; 
Experiência na função; 
Conhecimentos de informática; 
Ter habilidade com a liderança de equipe e relatórios gerenciais; 
Salário a combinar + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Para empresa no ramo da saúde.
vagas.com.br/ v229964

Supervisor de Compras
Superior completo; 
Experiência na função; 
Conhecimentos de informática; 
Ter habilidade com a liderança de equipe e relatórios gerenciais; 
Salário a combinar + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Para empresa no ramo da saúde. 
vagas.com.br/ v229963

Arrematadeira / Controle Qualidade 
Mínimo de 6 meses de experiência como Arrematadeira; 
Necessário Ensino Médio Completo; 
Vaga Efetiva; 
Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 8:15 ás 18:00hs e Sábados das 8:15 ás 13:00hs; 
Salário: R$ 650,00 + Benefícios; 
Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo. 
vagas.com.br/ v233677

Costureira 
Mínimo de 6 meses de experiência como Costureira; 
Necessário Ensino Médio Completo; 
Vaga Efetiva; 
Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 8:15 ás 18:00hs e Sábados das 8:15 ás 13:00hs; 
Salário: R$ 650,00 + Benefícios; 
Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo. 
vagas.com.br/ v233678

Auxiliar de Refrigeração 
Experiência de 6 meses como auxiliar de refrigeração; 
Conhecimento em Chiller's, Centrifugas, Fancois, PMOC e Torres de Resfriamento; 
Ensino Médio Completo; 
Curso de refrigeração; 
Horário: Segunda a Sexta das 08:00 as 18:00hs com escalas aos Sábados; 
Salário: R$ 860,00 + Benefícios; 
Para Zona Central de São Paulo. 
vagas.com.br/ v233822

Analista Fiscal
Superior Completo ou Cursando Ciências Contábeis; 
Conhecimento em Informática: Pacote Office Intermediário; 
Experiência na área Fiscal; 
Desejável conhecimento com empresa Lucro Real e Presumido, Pesquisa de legislação estadual, municipal, federal, Entrega de obrigações principais e Acessórias, tais como: Sintegra, Gia, Des, NF Paulista, Emissão de guias DARF, ICMS, ISS e GNRE. 
Atividades a desempenhar: Apuração e emissão de guias ref. Impostos retidos, conhecimento da legislação pertinente a esta modalidade/ Regime de ICMS Substituição tributária/ Apuração de Pis/Cofins. 
Salário: R$ 1.700,00 + Beneficios; 
Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 8:00 as 18:00Hs; 
Para região Sul de São Paulo; 
vagas.com.br/ v214694

Trabalho em uma empresa de Transporte Marítimo e, devido a especificidade do segmento, tenho algumas dificuldades para encontrar profissionais disponíveis no Mercado. 

Devido ao seu vasto conhecimento, gostaria de saber se é possível a sua indicação de alguns profissionais da área de RH de empresas do ramos, ex: Maersk, MSC, Hamburg -Süd, dentre outras, para trocarmos alguns contatos. 

Muito Obrigada! 

Atte., 
Jaqueline Silva Barbosa
Human Resources 
CSAV Group - Brazil
East Coast South America 
E-mail: jaqueline.barbosa@ csavgroup. com
www.csav.com
------------ --------- --------- --------
Olá João 

Por favor divulgar aos seus contatos!

Grata

Claudia Gomes

Estagiário de TI

Conhecimentos e Habilidades: 

Processos; 
Rede; 
Hardware; 
Software; 
Pacote software avançado. 
Mais Informações: 

Cursando Superior em TI ou Correlatos; 
Experiência mínima de 6 meses; 
Remuneração: R$ 800,00 + Vale Transporte. 


Auxiliar Jurídico

Cursando 3º ano de Direito

Horário: 08 às 17:20 - 2ª a 6ª

Salário: R$ 1000,00 + benefícios

Conhecimentos básicos de informática

Local de trabalho: zona Oeste – Butantã (Usp)

- Auxiliar de Prevenção de Perdas (04 vagas)

Departamento: Auditoria e Prevenção de Perdas

Ensino Médio Completo

Local de trabalho: zona Oeste – Butantã (Usp)

Ter experiência como fiscal de loja ou fiscal de prevenção de perdas

Noções básicas de informática

Perfil Pessoal: discrição, cordialidade, educação, firmeza, boa comunicação, atenção, observação, dinamismo, iniciativa.

Atividades: Controle de volumes pessoais de colaboradores e prestadores de serviços, vistoria de armários, acompanhamento de estoque de produtos de alto risco conforme categoria de perdas, fiscalização e auditoria no recebimento de carga, fiscalização de quebras por avaria ou vencimento, auxilío ao inventário, preenchimento de formulários, confecção de relatórios, fiscalização de movimentação de clientes, identificação de sinais suspeitos, abordagem de inibição, abordagem de recuperação, abordagem por disparo de antena anti-furto, acompanhamento de imagens de CFTV, acompanhamentos em ocorrências policiais, acompanhamento de abertura e fechamento de loja,fiscalizaçã o da operação em balcão, fiscalização de trocas e devoluções, fiscalização da operação de caixa, fiscalização e apoio à tesouraria, fiscalização de procedimentos operacionais diversos, fiscalização em serviços da empresa prestados na unidade, fiscalização em serviços de terceiros prestados na unidade.

Trabalhará em algumas lojas (a definir), assim, pode residir em qquer região.

Se tiver conhecimento em equipamentos de prevenção de perdas (antena anti-furto, imagens de CFTV) será um diferencial.

Horário: Escala 6X1 - Com disponibilidade de horário - Teremos vagas das 07:00 até meia-noite.

Salário: a combinar – encaminhar pretensão salarial junto ao currículo

- Analista de Sistema Pleno (01 vaga)

Departamento: Auditoria e Prevenção de Perdas

Horário: 2ª a 6ª - 08 às 17:20

Local de trabalho: zona Oeste – Butantã (Usp)

Desejável ter CNH

Salário: em torno de R$ 3500,00 + todos os benefícios da empresa

Escolaridade: Superior Completo em: Sistemas de Informação, Análise de Sistemas ou Administração com ênfase em Tecnologia

Experiência mínima de 03 anos em: auditoria de sistemas, extração de dados em bco de dados, desenvolvimento de soluções para auditoria, desenvolvimento de Queries, conhecimento em bco de dados relacional (MS SQL Server, Oracle, DB2/400), linguagem de Programação Java, .NET VB, ambiente Web

Cargo: ANALISTA DE FOLHA DE PAGAMENTO JUNIOR ( 1 vaga)

Horário: 08:00-17:20h 

Local de trabalho: zona Oeste – Butantã (Usp)

Remuneração: R$ 2.800,00 + benefícios

Qualificações: 

Escolaridade: Faculdade Iniciada em Administração ou Recursos Humanos 

Experiência: EXPERIÊNCIA DE 5 ANOS NA ÁREA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL - EM EMPRESA DE MÉDIO / GRANDE PORTE ( MAIS DE 1.000 FUNCIONÁRIOS, CUJA FOLHA NÃO SEJA CALCULADA NA CONTABILIDADE E SIM NO DEPARTAMENTO QUE O CANDIDATO TRABALHE)

Conhecimento: ÓTIMO EM LEGISLAÇÃO TRABALHISTA, AVANÇADO EM INFORMÁTICA, CONHECIMENTO EM SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO. (PREFERÊNCIA PARA O SISTEMA APDATA)

ANALISTA DE RH JÚNIOR

Remuneração: R$ 2000,00 + benefícios

Local de trabalho: Vl Olímpia

Seg/Sex - das 09hs às 18hs

*Experiência Profissional Desejada (Anos/Área):
Desejável que tenha atuado em Desenvolvimento Organizacional de empresa de grande porte.
Profissional que tenha bastante interesse pelo assunto.

*Conhecimentos de Informática:

Pacote Office, Excel – nível intermediário a avançado (requisito imprescindível)

*Responsabilidades:

-Será suporte da área auxiliando na solução dos chamados do Fale com RH;
-Desenvolverá e fará análises de relatórios gerencias de indicadores da área;
-Auxiliará na elaboração de materiais das atividades do departamento;
- Fará rotineiras interfaces com todas as áreas do banco, passando informações para funcionários e gestores sobre o sistema;
-Participará de desenvolvimento de estratégias de temas como Engajamento, Pesquisa de Clima, Avaliação de Desempenho, Gestão de Desenvolvimento e Gestão da Mudança

***** INTERESSADOS FAVOR ENCAMINHAR CURRÍCULO COM URGÊNCIA PARA: 

selecao@mmd2. com.br

------------ --------- --------- -
Prezados colegas

Peço a colaboração de vocês para a divulgação da oportunidade que temos hoje na VegaNet.

Um abraço e muito obrigada,

Cibelle

____________ _________ _________ _________ ________ 


Cibelle Passos

Diretora de RH

( + 55 11 3556-5100 - R.5119
* cibelle.passos@ veganet.com. br


Gerente de Controladoria e Finanças

Sobre a Empresa

Empresa do setor de Serviços – Call Center – com 11 anos de existência e 1.600 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC, Back Office e atividades especializadas no mercado de Seguros.

Seus principais clientes são: Itaú Unibanco, Serasa, Aché Laboratórios, Itapemirim, Mondo, Europ Assistance e Marítima.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista

Sobre a Oportunidade

Este profissional será o responsável por agregar profissionalismo, visão estratégica, planejamento e controle à área existente. Realizará o aperfeiçoamento dos processos e a implantação de novos.

Reportar-se-á ao CEO e terá inicialmente uma equipe de 3 profissionais.

Requisitos

Graduação em Administração, Economia, Ciências Contábeis ou Engenharia.

Especialização / MBA relacionado à Gestão Financeira ou Gestão de Negócios.

Domínio de ferramentas de informática.

Experiência mínima de 10 anos na área Financeira, sendo pelo menos 3 deles como Gestor de áreas e equipes, em empresas do setor de Serviços.

Ter atuado em empresas de Call Center será um grande diferencial.

Profissional experiente, dinâmico, com alto nível de energia, foco em resultados e motivação para trabalho.

Forte habilidade de liderança e gestão de pessoas. 

Capacidade de adaptação e facilidade para trabalhar em ambiente dinâmico.

Ser movido a desafios.

Principais atribuições

- Estruturar e gerir as áreas de Administração Financeira e Controladoria (Contas a Pagar; Contas a Receber/ Faturamento; Contabilidade; Custos; Tesouraria; Tributário e Fiscal; Planejamento Financeiro e Orçamento).

- Definir, junto com a Direção da empresa, as estratégias financeiras para curto, médio e longo prazo.

- Prover a gestão da empresa com informações consistentes para análise do negócio e tomada de decisões, criando relatórios gerenciais e indicadores de performance.

- Propor ações para otimizar os recursos aplicados na Operação, bem como a redução de custos.

- Firmar relacionamento com Instituições Financeiras para captação e aplicação de recursos.

- Realizar estudos de viabilidade de investimentos e projetos.

- Criar mecanismos para avaliar o risco do negócio e propor ações de contingência.

Benefícios

Assistência Médica Unimed Paulistana

Seguro de Vida MetLife

Estacionamento

Vale-refeição R$10,00/dia

Clube de descontos e parcerias (Faculdades, Lojas, Auto Escola...)

* Remuneração variável com base em metas em estudo para o ano de 2010. Não existe, neste momento, programa definido.

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional.

CVs com pretensão salarial para selecao@veganet. com.br, indicando no campo assunto a sigla "Gerente Financeiro"

__._,_.___

Supervisor de Contas (Multinacional Alemã)

Vivência em análise financeira, rotinas na área de logística e gestão de pessoas.

Idioma – Inglês Fluente

Formação – Superior completo – Administração de empresas, Economia, Engenharia ou cursos correlatos.

Atividades que irá realizar:

Atuará com gerenciamento e renovações de contratos – negociação de cláusulas para reduzir o risco para o negócio e aditivos contratuais.

Realizará análise financeira de contas, elaborar e acompanhar propostas e implantação de novos projetos. 

Preparar apresentações para reuniões gerenciais e visitas externas. 

Supervisionar a área e garantir o fluxo de informações;

Elaborar, organizar e conduzir treinamentos de procedimentos e instruções de trabalho da área para a equipe. 

CLT

Benefícios – Assistência Médica e Odontológica, PLR, Restaurante no local e Seguro de vida.

Local de Trabalho: Barueri

Salário: a combinar

Horário: a combinar 

Encaminhar e-mail para elisangela@visaorh. com.br Colocar no assunto o nome do cargo. 

PROGRAMADOR JUNIOR OU PLENO ASP.Net

Experiência em Visual Basic com banco de dados SQL Server. Regime de contratação: efetivo 

Salário inicial: de R$ 1.500,00 a R$ 3.000,00 (podendo variar de acordo com a experiência anterior) + pacote de benefícios (convênio médio Sul América , vale refeição, vale transporte, seguro de vida, ajuda de custo para estudo e atividade física...). 

Cursando Tecnologia da Informação, PD

Inglês Intermediário.

8:00 ás 17:45h

BENEFÍCIOS: ASSIST. MÉDICA, ASSIST.ODONTOLÓ GICA, SEGURO DE VIDA, VALE TRANSP e CESTA BÁSICA .

Local de trabalho: Paraíso

Encaminhar cv para glaucia.fernandes@ visaorh.com. br. Colocar no assunto o nome do cargo. 

------------ --------- --------- --
Favor divulgar vagas, se trata de empresa do ramo de peças e máquinas , de grande porte e nacional, localizada na zona norte SP

ANALISTA DE SUPORTE TECNICO
suporte a usuários remoto, telefone e pessoal, help desk, necessário conhecimento de rede Novell, Linux
Cursando faculdade na área

ANALISTA DE TELECOMUNICAÇÕ ES
suporte a linhas telefônicas, PABX, Siemens, Intelbras
Superior completo na área

AUXILIAR FINANCEIRO
com experiência em cobrança e rotinas financeiras
cursando faculdade

ASSISTENTE DE CONTROLADORIA
com experiência na area contábil e financeira - com rateio de despesas
cursando faculdade

ANALISTA FINANCEIRO - COBRANÇA
com forte atuação na area de cobrança e contato com bancos e BNDES
superior completo

VENDEDOR DE PEÇAS 
com experiencia em vendas de peças automotivas

Enviar curriculo para Luciana
rhss@rhss.com. br

Grata

-- 
Luciana A. Barbosa Paulo 
Psicóloga

------------ --------- ----
Bom dia!

Estou selecionando perfis para trabalhar como Analista de Recrutamento e
Seleção (Jr, Pl e Sr) para atuar como CLT em uma multinacional de grande
porte em SP na região da Av. Paulista.
Também precisamos de profissional que trabalhe como PJ p/ R&S (por produção).

Enviar currículo ou me contatar através do e-mail ou fone:
recsel11@tgestiona. com.br / 11-3178-6421

Grata

Renata Tedesco
------------ ---------
João Honório, bom dia!

Tudo bem com você?

Preciso muito da sua ajuda ( prá variar, rsrsrs).

Estou buscando:

Assistente /Analista de Recursos Humanos Jr. 

Superior Completo ou Cursando Psicologia.

Pode ser com ou sem experiência na área de RH.

Fácil acesso para Região da Zona Oeste/ Zona Sul de São Paulo.

Encaminhar CV para:

E mail - sandra.assis@ luandre.com. br com pretensão salarial.

João, desde já muito obrigada.

------------ --------- --------- --
João, bom dia!

Peço que divulgue para o grupo a seguinte vaga:

- Analista de ADM Pessoal
Experiência: toda a rotina de Depto. pessoal (admissão, demissão, benefícios, VT, conhecimento das rotinas de audiência, afastamentos e folha de pagamento)
Deve ter conhecimento em RM Labore, Vitae e Chronus (nível avançado) item classificatório.
Masculino ou Feminisno
Idade: a partir de 25 anos
Acima 2 anos de experiência na função
Preferencialmente tenha experiência em industria ou Metalurgica
Enviar CV para o e-mail: vagas@grupnet. com.br

------------ --------- ---------
Bom dia!

Gostaria de anunciar a vaga abaixo.

SERIA POSSIVEL CONFIRMAR O RECEBIMENTO DESSE EMAIL?

Abs

EMPRESA NACIONAL DE GRANDE PORTE

Analista de RH Sr - Para atuar na área de Desenvolvimento Organizacional

Responsabilidades: 

Implementar e coordenar programas de desenvolvimento (desenvolvimento de liderança, programas Trainee e estágio e desempenho) alinhados ao planejamento estratégico - para todos os níveis hierárquicos; 
Conhecer e aplicar ferramentas de desenvolvimento: assessment Center, avaliação 360º e avaliação de desempenho; 
Negociar e desenvolver fornecedores, direcionando a demanda com foco nas necessidades da Cia; 
Ser facilitador e oferecer suporte às tomadas de decisão, propondo soluções ao cliente interno; 
Controlar o budget da área e organizar as ações de desenvolvimento. 
Pré-Requisitos: 

Formação superior completa, desejável com Pós ou MBA; 
Experiência na área de Treinamento e Desenvolvimento; 
Conhecimento em treinamentos gerenciais, operacionais e técnicos administrativos (cotar, administrar e ministrar); 
Domínio de Informática (Pacote Office); 
Inglês avançado. 
DIFERENCIAL: EXPERIÊNCIA EM EMPRESA NACIONAL 
Pretensão salarial 
FAVOR ENVIAR CVS para fernanda.moraes@ luandre.com. br 

assunto T&D

VEGANET ABRE 60 NOVAS OPORTUNIDADES PARA OPERADOR DE TELEMARKETING

Ativo e Receptivo

Os interessados devem comparecer ao Centro de Desenvolvimento Profissional VegaNet – Av. Indianópolis, 2606 (próximo ao Metrô São Judas) de segunda à sexta, às 09h.

Sobre a Empresa

Empresa do setor de Serviços – Call Center – com 11 anos de existência e 1.600 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC e Back Office. 

Seus principais clientes são: Banco Itaú, Serasa, Aché Laboratórios, Cetelem, Europ, HDI, Marítima e Mondo.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista (Próximo ao Metrô São Judas).

Requisitos

- Formação mínima: ensino médio completo

- Idade: a partir de 18 anos

- Usuário de informática (Word, Excel e Internet)

- Habilidade de digitação

- Fluência verbal

- Experiência mínima de 6 meses em Vendas, Telemarketing ou Atendimento ao Público

Remuneração e Benefícios

Salário fixo: R$500,00

Comissão: com base em meta de vendas (para Operações de Vendas)

Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche; Vale-transporte; Seguro de Vida e Auxílio Creche.

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional.

Visite o nosso site: WWW.veganet. com.br

Se preferir, encaminhe seu CV para selecao@veganet. com.br.

------------ --------- --------
Vagas Realiza RH - 25/02/2010
Cargo
Perfil
Comprador 
Sênior
Formação universitária completa em Administração, Engenharia e Arquitetura.
Imprescindível experiência como comprador no setor de construção civil /incorporação. 
Local de trabalho: Zona Sul de SP. 
Envio de cv´s para: eli.prado@realizarh .com.br
Gerente Industrial

Formação Universitária em Engenharia, desejável Pós Graduação / MBA e fluência em inglês.
Para atuar em empresa de grande porte do segmento metalúrgico/auto peças. Será o responsável pelo gerenciamento das às atividades que envolvem a área industrial (manutenção, produção e processos). Imprescindível experiência recente no segmento automotivo.
Local de Trabalho: São Paulo.
Envio de cv´s para: eli.prado@realizarh .com.br
Gestor da Qualidade
Formação universitária completa, experiência na coordenação da área da qualidade, conhecimentos em ferramentas de gestão, liderança de equipes, elaboração de relatórios gerenciais. Realizará atividades de suporte ao Sistema de Gestão da Qualidade, envolvendo a análise de normas, preparação de treinamentos, organização de documentação e outras atividades de apoio administrativo, visando contribuir para o alcance dos objetivos estabelecidos.
Local de Trabalho: Zona sul de São Paulo
Envio de cv´s para: liliani.geraldo@ realizarh. com.br
Analista de Planejamento
Formação universitária completa, preferencialmente em Administração de Empresas, Economia, Engenharia ou Logística, experiência na área de planejamento, previsão de comercializaçã o dos produtos, atuando junto às áreas de marketing, vendas, logística e indústria. É necessário conhecimentos avançados do idioma inglês. Empresa metalúrgica de grande porte.
Local de Trabalho: São Paulo
Envio de cv´s: liliani.geraldo@ realizarh. com.br
Técnico de Segurança do Trabalho
Formação técnica, para atuar em empresa do segmento de construção civil. Terá como principais atribuições:
elaboração e implementação de políticas de saúde e segurança no trabalho (SST); realização de auditorias, acompanhamento e avaliação na área; identificar variáveis de controle de doenças, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente. Desenvolver ações educativas na área de saúde e segurança no trabalho, participar de perícias e fiscalizações, integrar processos de negociação, gerenciar documentação de SST; investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevenção e controle. Necessário veículo próprio e experiência no segmento de construção civil.
Local de Trabalho: São Paulo
Envio de cv´s: eli.prado@realizarh .com.br

Observação: Não cobramos taxas dos candidatos.
------------ --------- --------- ---------

Cargo: Diretor Administrativo Financeiro

Formação superior completa.

Local: Região ABCD

Desejável experiência anterior como Diretor Administrativo Financeiro com atuação no segmento industrial (Administrativa, financeiro, RH e TI).

Salário: Aberto a negociação.

Cintia Ribeiro
Executive Search
CATHO Consultoria em RH 
cribeiro@caseconsul tores.com. br 
------------ --------- --------- ------
Marcos Minoru &#31252;:

Apple Brazil
Senior Assistant Controller 
Job responsibilities:
- US GAAP accounting reports and gap analysis
- Managing the local GAAP reporting
- Attending the government audit when necessary
- Accounting reconciliation
- Forecasting and Planning preparation
- Business analyses, supporting the business growth
Kate von Sternberg-Ring 
Senior Recruiter, Apple Americas
&#63743; Apple Inc. 
310-545-5202
katev@apple. com
www.apple.com/ jobs
------------ --------- ------
Marcos Minoru &#31252;:

DESCRITIVO DA VAGA DE CONTROLER

Empresa: Grande e tradicional Distribuidora de Material Elétrico em franco crescimento.

Perfil: Pró-ativo, dinâmico e boas habilidades em lidar com pessoas na implantação de Relatórios Gerenciais e Controles Internos. Experiência de no mínimo 2 anos em controladoria. Não será critério necessário, mas será considerada a experiência em empresas multinacionais de auditoria independente e a capacidade de adaptar-se ao ambiente de empresa familiar.

Formação: Ciências Contábeis, Economia ou Administração. Pós-graduação ou MBA em Controladoria, mesmo que ainda não concluída, será um destaque.

Principais Atribuições:

· Revisão dos processos de contabilização

· Sistematização do processo de inventário

· Implementação de indicadores para as áreas administrativas

· Confecção do DRE Gerencial e fluxo de caixa

· Implantação de processo orçamentário

· Revisão do plano de contas e Implantação de centro de custos

· Supervisão do processo de fechamento contábil

· Revisão da formação de preço e margem de contribuição

· Revisão dos critérios para determinação de custos e despesas

· Acompanhamento da auditoria independente

· Interface com a contabilidade externa

· Supervisão dos procedimentos tributários

Contato: Encaminhar e-mail para: rd@rdoern.com

------------ --------- --

A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para atuar em empresas no segmento da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa. com.br 

Segue vaga em aberto, interessados enviar o currículo para: rh@captativa. com.br ou através do site www.captativa. com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA. 

Cargo: Gerente de Grandes Contas

- Experiência como Gerente de Contas em Indústria Farmacêutica;

- Atribuições: Atingir resultados de vendas mensais, trimestrais e anuais das contas. Expandir / enfatizar a venda de novos produtos na conta através do uso de todo o portfólio. Garantir a execução adequada de promoções e iniciativas de marketing da conta. Gerenciar o orçamento de promoções e marketing da conta, entre outros.

Local de trabalho: Fortaleza – CE

OBS: Aceitamos currículos de outros Estados desde que os mesmos tenham disponibilidade para mudança para Fortaleza.

Irá atuar em uma Indústria Farmacêutica Multinacional.

Viviane Pelegrino
Recursos Humanos 

------------ --------- --------- ------

Oportunidade Urgente :

GERENTE DE CONTRATOS / OBRAS SANEAMENTO – ETE (Estação de Tratamento de Esgoto)

Construtora nacional de grande porte no segmento de obras públicas pesadas (Estradas, Rodovias, Portos. UHE, Barragens e etc)

Requisitos:

- Perfil genérico – área técnica civil. 

- Formação superior em Engenharia Civil;

- Sólidos conhecimentos em gerenciamentos de contratos de obras;

- Ter visão comercial, Jurídicas, Finanças, RH e suprimentos;

- Conhecimento em manutenção de equipamentos;

- Disponibilidade para viagens e mudanças;

Atividades:

- Coordenar atividades de Engenharia das obras (planejamento, execução, equipamentos, materiais)

- Participação na contratação de serviços terceiros e acompanhamento do trabalho (qualidade, custos e prazos)

Salário: aberto a negociações.

Enviar CV com informações salariais para o seguinte e-mail:

jpereira@caseconsul tores.com. br

------------ --------- --------- -----
João, bom dia.

Por gentileza, divulgar vagas abaixo.

Grata!

Comprador Pleno 

Salário: R$ 2770,00 

Benefícios: Assistência médica e odontológica (sem custo para colaborador e dependentes) , Refeição no local, PLR, Seguro de Vida, Previdência Privada. 

Local de Trabalho: Alphaville -Horário: 08h30 às 17h30 

Formação: Superior completo ou cursando penúltimo ou último ano dos cursos de Administração, Engenharia ou Economia. Experiência em compras nas áreas de marketing, promoções e eventos. Informática: conhecimento no pacote office - Excel Avançado.

Inglês: Intermediário
Vaga efetiva

Analista Financeiro Jr. (vaga temporária)
Salário: R$ 1587,04
Benefícios: refeição no local e vale transporte
Local de trabalho: Alphaville
Formação: Superior completo ou cursando
Experiência em atendimento a clientes, confirmação de pagamentos, lançamentos SAP, prorrogações e baixas de recebíveis. 


Enviar e-mail para elisangela@visaorh. com.br

------------ --------- ---
Olá, pessoal!

Segue a divulgação de uma oportunidade para Supervisor da Qualidade.

Repassem para seus contatos.

Todas as indicações serão muito bem vindas!

Obrigada,

____________ _________ _________ _________ ________ 


Cibelle Passos

Recursos Humanos

( + 55 11 3556-5100 - R.5164
* cibelle.passos@ veganet.com. br


Sobre a Empresa

Empresa do setor de Serviços – Call Center – com 11 anos de existência e 1.600 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, 

SAC e Back Office. 

Seus principais clientes são: Itaú Unibanco, Serasa Experian, Aché Laboratórios, Cetelem, Europ, Marítima e Mondo.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista (Próximo ao Metrô São Judas).

WWW.veganet. com.br

TÍTULO DA POSIÇÃO: Supervisor da Qualidade

ÁREA DE ATUAÇÃO: Qualidade

REPORTE: Coordenador da Qualidade

MISSÃO: Gerir a equipe e os processos de Monitoria da Qualidade e Auditoria de Vendas, sejam eles on line ou off line. 

PAPEL E RESPONSABILIDADES: 

- Disseminar a estratégia de trabalho para as equipes;

- Criar check list e script para o processo de Auditoria; 

- Elaborar e encaminhar relatórios diários para a Operação;

- Fazer apresentações mensais de resultados;

- Alimentar o KPI da Auditoria e Monitoria;

- Fazer a gestão da equipe no que diz respeito às rotinas administrativas, bem como formação e desenvolvimento;

- Fazer interface com Supervisores das Operações para alinhamento de processos;

- Acompanhar e aplicar feedbacks para os Monitores e Auditores;

- Atender aos procedimentos de Auditoria de Vendas e Monitoria da Qualidade determinados pelos clientes; 

- Organizar calibragens internas e externas para alinhamento dos procedimentos da Qualidade.

PRÉ- REQUISITOS: 

- Experiência mínima de 2 anos em Call Center e, pelo menos, 1 ano em Auditoria de Vendas.

- Formação Superior Completa ou em andamento.

- Conhecimentos de informática: Word, Excel, Power Point, Internet e Outlook.

- Disponibilidade de horário 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 

- Sistema de gravação de ligações (Commodity; Red Box, entre outros)

- Sistema de Monitoria (CCM7, TSA, entre outros)

PERFIL PROFISSIONAL: 

- Liderança de equipes

- Posicionamento firme e adequado frente a clientes internos e externos

- Habilidade de comunicação, negociação, envolvimento e persuasão

- Planejamento e organização para atuar simultaneamente com operações diferentes

- Habilidade para cumprir e fazer cumprir regras e procedimentos

PERFIL PESSOAL: 

- Resistência à pressão

- Alto nível de energia

- Motivação para o trabalho

- Vontade de aprender e ensinar

- Inspirar confiança e credibilidade

- Senso de organização

- Pró-atividade 

Benefícios: Assistência Médica; Vale-refeição; Vale-transporte; Seguro de Vida; Auxílio Creche e convênio com Universidade.

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional.

CVs com pretensão salarial para selecao@veganet. com.br indicando no

campo assunto a sigla "Qualidade".

------------ --------- ---

Estou com uma vaga para portaria em Osasco, poderia por favor anunciar.

Vaga: Porteiro
Salário: 700,00
Local: Osasco
Necessário 01 ano conhecimentos em atendimento ao publico e portaria.
Horario das 6:30 as 15:30

Benefícos: Assistencia Médica, Vale Refeição, Vale Transporte

Obrigada

Interessados enviar cv para: alessandra.cruz@ innova.net. br

------------ --------- ---------

Silvia OSSO

O GRUPO GB SERVIÇOS é uma empresa que está no mercado Higiene, Segurança do Trabalho e Segurança Patrimonial, atendendo industrias; construção civil; comercio em geral; condomínios; residências e outros desde 1997. Tem, portanto 12 anos de crescimento e sucesso.

Como está em expansão está recrutando:

CONTROLADORES DE ACESSO OU FISCAL DE LOJA para atuar em várias regiões da Grande São Paulo, ABCD, São Caetano, Osasco e Cotia. 

Requisitos: Sexo masculino, com ensino fundamental completo, boa aparência, idade entre 18 e 55 anos e disponibilidade de horário também aos fins de semana. Há algumas vagas para trabalhar das 23horas às 07 horas.

Regime de contratação: CLT (Efetivo).

Oferecemos salário, benefícios e oportunidades compatíveis a grandes empresas.

Repassem por favor, para seus conhecidos.

Favor enviar currículos aos cuidados de Célia no e-mail celia@grupogbservic os.com.br 

------------ --------- ------
João Honório,

Por favor divulgue esta oportunidade para o Grupo.


Buscamos profissional com experiência mínima de 1 ano com desenvolvimento de aplicações ASP.Net, com MS Visual Studio 2005 em C#, conhecimentos com programação de stored procedures, MS SQL 2000 e 2005. Será considerado como diferencial desenvolvimento de relatórios com Crystal Reports, aplicações ASP utilizando componentes COM+ em MS Visual Basic 6. Formado ou cursando graduação em Informática. 

Os currículos deverão ser enviados para marli.sousa@ sintel.com. br, Assunto: Desenvolvedor Dot.Net Jr. 

Forma de contratação: Pessoa Jurídica (PJ).

------------ --------- ------

Segue mais uma vaga para a sua divulgação.

Vendedor Externo SP/ABC

Multinacional atuante no segmento de sorvetes contrata:
Venderores externos para todas as regiões de SP.
Atuará na abertura de novos PDVs, prospecção de pequeno e médio varejo, relatórios diversos entre outras atividades. 

Necessário experiência anterior em prospecção de novos clientes e vendas externas. Bons conhecimentos de pacote Office. 

Ensino Médio completo.

Sal: 950,00+VR 13,00+VT ou KM + Assist. Médica+Odont+ Variável

H: 7h as 16h. Seg a Sex. Sáb das 8h as 12h.

Interessados enviar currículo para natalia.sousa@ poptrade. com.br, especificando no campo assunto o título da vaga.

Não panflete o seu currículo. Caso tenha interesse por nossa agência cadastre-se no site.

------------ --------- --------- -------
João,

Favor divulgar a vaga em aberto!

Auxiliar de Vendas

Local de trabalho: São Paulo – Zona Sul

Requisitos: Experiência na área de vendas, elaboração de planilhas, orçamentos.

Escolaridade: ensino médio completo ou cursando superior

Informática: Pacote Office intermediário

Sexo: Indiferente

R$ 870,00 + benefícios

Horário de trabalho: Período Integral – 2ª a 6ª.

Aos interessados favor encaminhar o currículo para o e-mail: selecao@anafreitas. com.br 

------------ --------- ----
Carissimos, 

seguem oportunidades !

VAGA - Auxiliar Administrativo
Para trabalhar na área administrativo- financeira em processamento de Notas Fiscais
Requisitos:
2.º Grau completo ou cursando superior
Habilidade com informática (vai trabalhar no SAP - não é necessária experiência, pois será treinado, no entanto, deverá ter facilidade para aprendizado)
Usuário de Excel
Boa apresentação e comunicação (deverá se relacionar com outras áreas)
Horário de trabalho: de segunda a sexta-feira, das 8h00 - 17h00 (pode ser necessário em alguns dias fazer hora extra)
Local de trabalho: Cajamar 
Benefícios:
Salário compatível com a função
Vale transporte (poderá utilizar fretado da Natura já existente)
Vale Refeição
Outros benefícios de mercado
Oportunidade de crescimento na empresa (site: www.cushwake. com.br)
Enviar currículos para camilaoliveira. cushman@natura. net
Obs.: a principio, a vaga é temporária (para cobertura de férias da equipe), mas dependendo do desempenho, ao término da substituição, a pessoa poderá ser transferida para outra atividade ou outro projeto.
____________ _________ _________ _________ _________ _______
Posição-Gerente Industrial 

Estrutura e Equipe 
Este profissional irá se reportar ao Presidente e terá equipe com 3 reportes diretos acrescidos de 20 pessoas em corte, 15 pessoas em acabamento e 30 pessoas em oficina. 
Localização - São Paulo - SP 
Principais Responsabilidades 
· * Administrar todas as atividades relacionadas à área industrial. 
· * Implementar indicadores de performance nas áreas de qualidade e produção. 
· * Atuar fortemente na estabilização dos processos e aumento de produtividade. 
· * Gerenciar o desempenho de sua equipe de modo a atingir os objetivos propostos. 
PERFIL IDEAL 
Senioridade 
Formação - Graduação em Engenharia. Especialização na área será considerado um diferencial. 
Experiência Ideal: Necessária larga experiência liderando a área de gestão industrial de confecção de moda e gestão de pessoas. 
Liderança fundamental para motivar e controlar equipes. 
Línguas: Inglês pode ser considerado um diferencial. 
Perfil de liderança , estratégico porém hands on, foco em qualidade e velocidade. 
CV para frimarh@gmail. com
____________ _________ _________ ___
Administrador de Vendas
Reporte ao Gerente Comercial 
Local: Planta de Cabreúva - SP (entre Jundiaí e Itu) 
Levantamento de mercado, tendências, oportunidades 
Administração de Carteiras de vendas 
Eficiência do Call Center 
Visitas convertidas em negócios 
Tabelas de Preço de Venda 
Direciona ações para o mercado alvo 
Metas de vendas 
Treinamento da equipe 
Elaboração de catálogos de produto 
Inventários 
CV para nelson@tapevel. com.br
____________ _________ _________ _________ _________ _________ _
Vaga: Analista de RH
Local de Trabalho em Santana de Parnaíba – Acesso pelo Km29 da Via Anhanguera – próximo a Natura;
Experiência anterior na Área de RH, cuidando de Recrutamentos, Benefícios e Treinamentos; 
Bons conhecimentos em DP;
Que resida na região de Santana de Parnaíba / Cajamar / Jundiaí ou Zona Oeste de SP;

Encaminhar curriculos para:
contato@profissiona isdeimagem. com.br
Para conhecer melhor a empresa, acesse o site: www.profissionaisde imagem.com. br

------------ --
Consultor TI 

Estamos com oportunidade de Consultor para trabalhar com manutenção de sistemas, planejamento e apoio em metodologia. Imprescindível experiência com UML, SQL Server, BPMS, MS Project, JAVA, MSD. Favor enviar CV com pretensão salarial para marli.sousa@ sintel.com. br, colocar no assunto Vaga Consultor.

Grata,

Marli Sousa
------------ --------- ----

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO COM EXPERIÊNCIA EM EXCEL AVANÇADO .

LOGÍSTICA CONTRATA PROFISSIONAL PARA ATUAR NO SEGMENTO LOGISTICO.
PRECISA TER CONHECIMENTO NA CRIAÇÃO DE PLANILHAS , PROQV , MACRO, TABELAS DINÂMICAS, RELATÓRIOS GERÊNCIAIS JUNTO A DIRETORIA E A ÁREA COMERCIAL.

TRABALHAR NA REGIÃO DE BARUERI-SP
HORÁRIO - 8:00 ÀS 17:48 SEG . À SEXTA.
SALÁRIO R$ 871,26 +VT+REFEIÇÃO NO LOCAL .

INTERESSADOS ENCAMINHAR CV PARA : COMERCIAL.DESAFIO@ UOL.COM.BR
------------ --------- --------- ----

Vaga: Gestor de Cooperativa de Crédito

Código – Vaga Gestor Coop.

Responsabilidades:

Coordenar e administrar as atividades administrativas e financeiras da cooperativa, 

Acompanhar posição financeira e as concessões de créditos, 

Analisar os resultados obtidos e propondo modificações com o intuito de assegurar a proteção econômica-financeira da cooperativa;

Autorizar liberações de crédito e demais pagamentos;

Elaborar e analisar relatórios gerenciais; 

Garantir atendimento à legislação envolvendo Banco Central, Receita Federal, etc.

Desenvolver e coordenar produtos financeiros e projetos voltados aos cooperados. 

· Vivência em rotinas de cooperativa de crédito em empresas. Experiência na gestão de projetos e equipe. 

Conhecimentos: sistemas de cooperativa, legislação fiscal e tributária

Formação: Superior completo preferencialmente em Administração de Empresas, Administração de Cooperativas ou Economia 

Horário: Segunda à Sexta feiras das 9hs às 19hs. (44 horas semanais)

Local – Região da Lapa – zona oeste

Remuneração: a combinar.

Interessados em participar do processo de seleção encaminhar currículos com pretensão salarial para r.checa@gruposbf. com.br , peço a gentileza de colocar no assunto o código da vaga.

Renata Pereira

Recursos Humanos | Grupo SBF 

------------ --------- --------- ---

Auxiliar de Coleta - imprescindível ter curso de auxiliar ou técnico de enfermagem - experiência em coleta adulto e infantil. 
Todas regiões de São Paulo
Horário: das 7 as 12 horas
Contratação: Cooperado
Valor Hora: 7,50

Encaminhar currículos para talentosgp@hotmail. com.

------------ --------- --------- --------- ---
Bom dia a todos! 

Segue abaixo divulgação de vaga para Comprador (a) para atuar em empresa de grande porte do ramo de logística. 

É necessário ter graduação em Administração de Empresas ou Engenharia, com experiência em negociação e acompanhamento 
de contratos. 

Será exigido que o funcionário desenvolva fornecedores em busca das melhores opções no mercado nas áreas de mecânica, elétrica, manutenção e infraestrutura. 

Interessados enviar currículo para cluguetti@t37. com.br. 
------------ --------- ------
Bom dia João,

Sou estudante de psicologia e trabalho numa empresa de seguros próxima à estação Santa Cruz do metrô no bairro da Vila Mariana.

Tenho uma vaga em aberto para Assistente Financeiro Junior com salário de R$ 1.500,00 + benefícios (VR, VT e Convênio médico) para trabalhar de segunda à sexta, das 8h30 às 17h00.

O candidato deve ter entre 22 e 28 anos com experiência em contas à pagar e receber, faturamento e conhecimento geral da rotina financeira.

Peço, por gentileza, que você anuncie esta vaga e que os candidatos interessados enviem seu currículo no meu email: Isabella.nogueira@ autoreg.com. br.

------------ --------- ------

__._,_.___

Por gentileza divulgar no grupo 04 vagas para área de TI.

Grata
Monica

Empresa localizada na região de Campo Belo, especialista no fornecimento de soluções de tecnologia na transmissão de vídeo e áudio sob o protocolo IP, soluções de integração destas tecnologias com sistemas de gestão e periféricos: sistemas de alarme, terminais de caixa, controles de acesso, ATM e qualquer outro dispositivo que possa trabalhar em conjunto com vídeo e áudio.

Contrata para inicio imediato:

SUPORTE TÉCNICO (02 VAGAS) 

Atribuições

ü Realizar atendimento em campo nos clientes.

ü Atuar na área técnica em CFTV.

ü Orientar clientes na utilização dos recursos do VPON.

ü Responder aos chamados técnicos (telefônicos) .

ü Responder aos e-mails de suporte técnico.

ü Suporte aos produtos da empresa. 

ü Suporte ao cliente com dúvidas na utilização de câmeras para CFTV.

ü Quando necessário acompanhar a área comercial em visitas Técnico – Comercial. 

Requisitos:

Experiência na área de no mínimo 6 meses.

Ensino médio completo, desejável curso técnico relacionado à área de TI ou CFTV.

Conhecimento na área de CFTV 

Boa comunicação escrita e oral.

AUXILIAR TI (01 VAGA) 

Atribuições

ü Desenvolver atividades relacionadas ao suporte interno da empresa (estações de trabalho). 

ü Acompanhar e realizar as atualizações de sistema (sistema de gestão interno).

ü Configurar e atualizar o antivírus.

ü Montar equipamentos para uso interno. 

ü Apoiar na administração e estrutura de dados internos da empresa.

ü Atualizar licenças do sistema operacional;

ü Monitorar as políticas de uso interno dos recursos da empresa - Segurança da Rede

ü Monitorar o tráfego e uso da internet, utilização dos links.

ü Atualizar o fórum interno e site corporativo, com informações técnicas e de suporte e produtos.

Requisitos:

Experiência na área de no mínimo 6 meses. Atuando com informática, na área de suporte técnico.

Cursando ensino superior relacionado à área de TI.

INSTRUTOR (01 VAGA)

Atribuições

Desenvolver programas de aperfeiçoamento profissional, cursos técnicos e especiais.

Tarefas Típicas: 

ü Preparar e ministrar atividades teóricas e práticas conforme projeto dos Produtos da empresa.

ü Suprir a empresa de materiais, informes, manuais, logs, newsletters e outros tipos de soluções para treinamento, suporte técnico e suporte a vendas de produtos e serviços, seja via material eletrônico ou impresso.

ü Preparar equipamentos e materiais necessários à realização das tarefas pelos participantes e treinandos.

ü Orientar, acompanhar e avaliar o aprendizado. 

ü Colaborar no processo de controle e triagem de alunos aos cursos e atividades ofertados. 

ü Manter-se atualizado no que se refere aos aspectos técnicos e tecnológicos dos produtos da empresa, participando de atividades de reciclagem, aperfeiçoamento e especialização. 

ü Emitir pareceres técnicos, fornecer dados e elaborar relatórios pertinentes às suas funções. 

ü Desenvolver e avaliar atividades de treinamento e desenvolvimento de pessoal para as organizações.

Requisitos: 

Superior completo. Inglês Intermediário, desejável conhecimento em espanhol.

Domínio do Pacote Office (Power Point – Word – Excel). Excelente comunicação oral e escrita.

Conhecimento em:

ü Configuração de Rede Windows (LAN / WAN)

ü Configuração dos protocolos de rede TCP/IP

ü Softwares de consumo de banda

ü Câmeras de CTFV

ü Gravadores Digitais 

ü Stand-Alones, 

ü Funcionamento de centrais de alarme e software para central de monitoramento.

Os interessados que atendem os perfis solicitados, devem encaminhar cv para recrutamento@ bycon.com. br, com pretensão salarial e no assunto mencionar o título da vaga. Cv´s fora do perfil ou que não sigam as instruções de envio serão descartados.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -
Estamos admitindo docente de quimica - cursos técnicos.

Local: Colégio Tableau - Unidade Taubaté

Favor enviar currículo para o e-mil: coordenacao. tableau@gmail. com
A/C Letícia

Grata,

Profª Tina Siqueira
Coordenadora Pedagógica - Cursos Técnicos
Colégio Tableau - Unidade Taubaté
------------ --------- -----

__._,_.___

Vagas abertas na RHeal Consultores

Interessados cadastrar CV no site: www.rheal.com. br

Att.

Equipe RHeal Consultores

+55 - 12 3206-1782

+55 - 12 3933-3819

Encontre a RHeal nos seguintes sites de relacionamentos:

Twitter: www.twitter. com/RHealRH

Orkut: http://www.orkut. com.br/Main# Community. aspx?cmm= 81123121

LinkedIn: RHeal Consultores

ENGENHARIA

PROGRAMA NOVOS ENGENHEIROS – NOVELIS DO BRASIL - 2010

Formação: Engenheiros com até 1 ano de formação nos cursos Engenharia Mecânica, de Produção, Materiais, Metalúrgica, Elétrica, Química e de Automação.. 

Idioma: Inglês avançado. 

Engenheiro de Processos – Oportunidade para Pindamonhangaba – NOVA**

Formação: Superior Completo em Engenharia Metalúrgica. 

Experiência: Metodologia Six Sigma e processo de fabricação de laminados planos, preferencialmente em não ferrosos.

Supervisor de Manutenção – Oportunidade para o Sul de Minas – NOVA**

Formação: Superior Completo em Engenharia Mecânica. 

Experiência: Com ferramentas Lean Manufacturing, Total Preventive Maintenance, supervisão de equipe. 

Idioma: Inglês intermediário / avançado

Supervisor de Produção – Oportunidade para o Sul de Minas – NOVA**

Formação: Superior Completo em Engenharia. 

Experiência: Com Gestão de equipes e produção . 

Engenheiro de Melhoria Continua – Oportunidade para Pindamonhangaba 

Formação: Superior Completo em Engenharia.

Experiência: Em projetos Lean.

Idioma: Inglês avançado

Engenheiro Mecânico Pleno – Oportunidade para Pindamonhangaba 

Formação: Superior Completo em Engenharia Mecânica.

Experiência: 

•Conhecimento em hidráulica pneumática, equipamentos de laminação e fundamentos da confiabilidade; 
•Vivencia na área de manutenção em equipamento de laminação.

Engenheiro de Segurança do Trabalho – Oportunidade para São José dos Campos 

Formação: Pós Graduação em Segurança do Trabalho.

Experiência: Conhecimentos na função. 

Idioma: Inglês avançado / fluente. 

Supervisor de Produção – Oportunidade para Porto Velho 

Formação: Técnico Mecânico ou Superior Completo em Engenharia.

Experiência: Coordenar as atividades de preparação, traçagem, corte, caldeiraria, solda e fabricação de equipamentos hidromecânicos (comportas) e de levantamento (pontes e pórticos rolantes) para usinas hidrelétricas.

ADMINISTRATIVA / LOGÍSTICA / COMERCIAL E AFINS

Analista de Controladoria – Oportunidade para São José dos Campos – NOVA**

Formação: Superior completo e Pós Graduação em Finanças, Controladoria ou Contabilidade.

Experiência: Visão completa de contabilidade, com domínio para fazer fechamento e análise de balanço, conhecimento em US GAAP

Idioma: Inglês intermediário.

Comprador Jr. – Oportunidade para Jacareí – NOVA**

Formação: Superior completo.

Experiência: Desejável experiência com Compras ou vivencia no exterior.

Idioma: Inglês fluente.

Assistente de Departamento Pessoal – Oportunidade para São José dos Campos - NOVA**

Formação: Segundo grau técnico completo.

Experiência: Com folha de pagamento e rotina de departamento pessoal.

OBS: Possuir carteira de habilitação. 

Recepcionista– Oportunidade para São José dos Campos – NOVA**

Formação: Ensino Médio Completo.

Experiência: Com recepção, noções de informática.

OBS: Disponibilidade para atuar em turnos. 

Encarregado Escrita Fiscal – Oportunidade para Jacareí - NOVA**

Formação: Mínimo Ensino Médio completo.

Experiência: Toda Rotina Fiscal: Fechamento Mensal, Apuração Impostos (ISS, PIS, COFINS, ICMS, lucro Real, Presumido, Simples e EPP, conhecimento na legislação Fiscal.

Assistente Administrativo – Oportunidade para São José dos Campos 

Formação: Superior cursando / completo. 

Experiência: Suporte administrativo com atendimento ao cliente, rotina administrativa, processos de distribuição, planejamento, controle e emissão de nota fiscal.

Operador de Cobrança – Oportunidade para São José dos Campos - NOVA**

Formação: Mínimo ensino técnico completo. 

Experiência: Com cobrança, atendimento e orientação ao cliente. 

Analista de Relacionamento – Oportunidade para São José dos Campos - NOVA**

Formação: Superior cursando / completo. 

Experiência: Em vendas corporativas e relacionamento com clientes. 

OBS: Possuir carteira de habilitação "B" e carro próprio. 

SAÚDE

Supervisor de Enfermagem – Oportunidade para Santa Isabel – NOVA** 

Formação: Superior completo em Enfermagem com COREN ativo. 

Experiência:Lideranç a da coordenadoria de enfermagem, suporte a equipe médica e clientes internos/externos. Manter padronização de processos operacionais, atualização de tecnologias, garantir a aplicação do SAE como ferramenta de gestão, cumprir as exigências legais da vigilância sanitária e garantir a padronização de insumos.

ÁREA TÉCNICA

Mecânico de Motor a Diesel – Oportunidade para Santa Isabel – NOVA** 

Formação: Técnico em mecânica. 

Experiência: Com manutenção e reparo de peças em motores a diesel em geradores de energia ou motor a diesel de caminhão. 

Eletricista de Motor a Diesel – Oportunidade para Santa Isabel – NOVA** 

Formação: Técnico eletricista. 

Experiência: Com manutenção e reparo de peças em motores a diesel em geradores de energia ou motor a diesel de caminhão. 

Projetista elétrico Aeronáutico. – Oportunidade para São José dos Campos 

Formação: Técnico ou Superior. 

Experiência: 

- Domínio em CATIA V5;

OBS: Atuação em território nacional.

Idioma: Inglês técnico. 

Projetista de Ferramental Aeronáutico. – Oportunidade para São José dos Campos 

Formação: Técnico ou Superior. 

Experiência: 

- Domínio em CATIA V4 e V5;

OBS: Possibilidade de atuação no exterior.

Idioma: Inglês técnico. 

Projetista – Oportunidade para São José dos Campos 

Formação: Técnico ou Superior. 

Experiência: 

- Domínio de Solidworks.

Inspetor da Qualidade – Oportunidade para Taubaté 

Formação: Técnico Mecânico. 

Experiência: Com inspeção da qualidade / metalurgia. Leitura e interpretação de desenhos. 

INFORMÁTICA

Estágio de informática - Oportunidade para São José dos Campos – NOVA**

Formação: Cursando técnico em informática, Superior em Ciência da Computação, Marketing, Comunicação Social ou Engenharia. 

Experiência: Conhecimento em WEB e pacote Office

Idioma: Desejável inglês intermediário para avançado e noções de espanhol.

Consultor SAP módulo PP/QM – Oportunidade para Sul de Minas 

Formação: Ensino Médio. 

Experiência: Com ABAP e implantação do SAP nos referidos módulos. 

Consultor SAP módulo SD – Oportunidade para Sul de Minas 

Formação: Ensino Médio. 

Experiência: Com ABAP e implantação do SAP no referido módulo. 

Consultor SAP módulo MM / WM – Oportunidade para Sul de Minas 

Formação: Ensino Médio. 

Experiência: Com ABAP e implantação do SAP nos referidos módulos. 

Consultor SAP módulo CS - MRO – Oportunidade para Sul de Minas 

Formação: Ensino Médio. 

Experiência: Com ABAP e implantação do SAP nos referidos módulos. 

Consultor SAP módulo FI / CO – Oportunidade para Sul de Minas 

Formação: Ensino Médio. 

Experiência: Com PS e implantação do SAP nos referidos módulos. 

OPERACIONAL

Ajudante de Cozinha – Oportunidade para São José dos Campos – NOVA** 

Formação: Ensino médio. 

Experiência: Em cozinha industrial ou restaurante.

Mecânico Diesel – Oportunidade para São José dos Campos – NOVA** 

Formação: Ensino médio. 

Experiência: Em Câmbio, Motor, Freios, Suspensão e Diferencial.

Eletricista – Oportunidade para São José dos Campos – NOVA** 

Formação: Ensino Médio 

Experiência: Em caminhões, montagem e desmontagem de motores de partidas, alternadores, chicotes e etc.

Funileiro – Oportunidade para São José dos Campos – NOVA** 

Formação: Ensino Médio 

Experiência:Em Funilaria e Pintura, montagem e desmontagem. . 

Porteiro – Oportunidade para São José dos Campos – NOVA** 

Formação: Ensino Médio completo 

Experiência: Com a função. 

Inspetor de alunos – Oportunidade para São José dos Campos – NOVA** 

Formação: Ensino Médio completo 

Experiência: Com adolescentes, auxilio aos orientadores educacionais, suporte a portaria. 

Operador de Prensa – Oportunidade para Porto Velho 

Formação: Ensino Médio completo 

Experiência: Operar prensas mecânicas (horizontal e vertical) com boa qualidade mecânica e de precisão e de acordo com as especificações técnicas.

Operador de Ponte Rolante – Oportunidade para Porto Velho 

Formação: Ensino Médio completo 

Experiência: Operar ponte rolante para movimentação de peças e equipamentos; ajustar comandos e acionar os movimentos; avaliar condições de funcionamento da ponte rolante; preparar a área, avaliando os riscos para movimentação de peças e equipamentos.

------------ --------- --------- ---
Boa tarde
Por favor divulgar vagas para empresa de grande porte na zona norte SP.

ANALISTA DE ATIVO FIXO
com experiência em gestão de ativos fixos ( bens duráveis), registros contábeis, inventários, habilidade com sistemas integrados.
Superior completo
Idade preferencial: Acima de 30 anos
Salário a combinar e beneficios

ANALISTA DE SUPORTE TECNICO JR E PL
suporte a usuarios, habilidade com rede novell, servidores linux e netware, configuração de impressoras, manutenção de micros e outras rotinas
Superior completo nível pleno ou nível junior - cursando
Salário a combinar e beneficios

ANALISTA FINANCEIRO PL
foco em cobrança e experiência nessa área, contato com bancos, BNDES, 
Superior completo
Salário a combinar e beneficios

Enviar curriculo com pretensão salarial para Luciana 
rhss@rhss.com. br
------------ ---------
João, boa tarde!

Trabalho em uma consultoria de RH, e gostaria que nos auxiliasse na divulgação da vaga abaixo.

Desde já agradeço a atenção!

Abraços,

Vaga: Auxiliar de Recursos Humanos

Local de trabalho: São Paulo – Região Brás

Requisitos: Experiência em processos de admissão e demissão, benefícios, solicitação e distribuição de EPI´s, arquivo, confecção de planilhas. Desejável conhecimentos em sistemas para lançamentos de folha de pagamento.

Salário: R$ 1.000,00 + benefícios (VT + refeitório no local)

Escolaridade: 2º grau completo

Horário de trabalho: 07h30 as 17h00 - 2ª a 6ª feiras.

Os CVs deverão ser encaminhados para o e-mail: vagas@anafreitas. com.br

------------ --------- --
Nossa cliente é uma empresa multinacional de fundo de investimentos que tem 
participação acionária em empresas brasileiras do ramo de telecomunicaçõ es, 
localizada no bairro do Itaim Bibi, em São Paulo.
Formação superior completa.
Experiência em trabalhos administrativos, como administração de agenda, arquivo, 
recepção, atendimento a clientes externos, followup e redação própria. 
Irá assessorar 3 diretores e gerentes.

Inglês fluente falado e escrito.

Benefícios oferecidos: assistencia médica, vale refeição e vale transporte.
Aos interessados, favor enviar o currículo somente através do site: www.machadodecampos .com.br

Ana Maria Justino


------------ --------- ---
Boa tarde
Por favor divulgar vagas para empresa de grande porte na zona norte SP.

ANALISTA DE ATIVO FIXO
com experiência em gestão de ativos fixos ( bens duráveis), registros contábeis, inventários, habilidade com sistemas integrados.
Superior completo
Idade preferencial: Acima de 30 anos
Salário a combinar e beneficios

ANALISTA DE SUPORTE TECNICO JR E PL
suporte a usuarios, habilidade com rede novell, servidores linux e netware, configuração de impressoras, manutenção de micros e outras rotinas
Superior completo nível pleno ou nível junior - cursando
Salário a combinar e beneficios

ANALISTA FINANCEIRO PL
foco em cobrança e experiência nessa área, contato com bancos, BNDES, 
Superior completo
Salário a combinar e beneficios

Enviar curriculo com pretensão salarial para Luciana 
rhss@rhss.com. br
------------ --------- -

EMPRESA GRUPO FOLHA OFERECE PARA OS FUNCIONÁRIOS:

&#9679; APÓS 06 (SEIS) MESES DE EMPRESA, ELES PAGAM 90% ( NOVENTA POR CENTO) DO CURSO DE INGLÊS

&#9679; APÓS 01(UM) ANO0 DE EMPRESA, ELES PAGAM 50% (CINQÜENTA POR CENTO) DA GRADUAÇÃO 

&#9679; PARA AS PESSOAS QUE BATEREM A META DE 100%(CEM POR CENTO) RECEBERÁ R$ 554,00(QUINHENTOS E CINQÜENTA E QUATRO REAIS ) DE PREMIAÇÃO .

&#9679; PLANO DE CARREIRA, OS FUNCIONÁRIOS PASSAM POR UM PROCESSO DE SELEÇÃO INTERNO.

OBS: OS CANDIDATOS PASSARÃO POR UMA PRÈ SELEÇÃO NA EMPRESA GRUPO DESAIO RH JUNTO COM APLICAÇÃO DE PROVAS( PORTUGUÊS , MATEMÁTICA E REDAÇÃO COM TEMA ATUAL).

APÓS AS AVALIAÇÕES OS CANDIDATOS SERÃO EMCAMINHADOS PARA A FOLHA DE SÃO PAULO, ONDE PASSARÃO POR UMA DINÂMICA EM GRUPO E UMA ENTREVISTA POR COMPETÊNCIA.

OBS: O DESEMPENHO NAS AVALIAÇÕES TEM QUE SER ACIMA DE 60% (SESSENTA POR CENTO)

HORÁRIOS: 08: 00 ÀS 14:00 
14:00 ÀS 20:00

SALÁRIO: R$ 694,62 (SEISSENTOS E NOVENTA E QUATRO REAIS E SESSENTA DE DOIS CENTAVOS)
interessados encaminhar CV para comercial.desafio@ uol.com.br

------------ ------

ANALISTA TRADE MARKETING

Descrição da vaga:
O profissional terá como principais responsabilidades: atuação focada em canais de vendas (distribuidor, supermercado e grandes redes); ações promocionais no PDV nos diversos canais; suporte à equipe de vendas; negociação e reuniões com supermercadistas; organização e apoio em feiras e eventos.
Experiência em trade.
Superior completo em Administração, Marketing ou áreas afins.
Conhecimento em merchandising e materiais promocionais. Capacidade analítica e planejamento. Conhecimentos na área em análises, planejamento e ações em canais de vendas. Informática avançada.
&#9679; especializado com curso superior completo
&#9679; residir nas regiões Zona Leste, Centro ou Zona Norte
&#9679; Salário de R$ 3.000,00

ASSISTNETE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO

Descrição da vaga:

&#61623; Atuará com elaboração de ficha técnica, contato com fornecedores, cadastramento de pedidos desenvolvimento de book e designer gráfico.
&#61623; Necessário experiência na área de desenvolvimento de produtos preferencialmente no ramo de varejo.
&#61623; Ensino Superior completo ou cursando em Desenho Industrial ou áreas afins
&#61623; Conhecimentos nos programas: Illustrator, Corel Draw e Photoshop.
&#9679; Residir nas regiões Zona Leste, Centro ou Zona Norte
&#9679; Salário de R$ 1600,00

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

Descrição da vaga:

&#9679; Superior em Psicologia
&#9679; Experiência em Recrutamento, Seleção, Treinamento em comércio varejista
&#9679; Conhecimento em descrição de cargos , remuneração 
&#9679; Residir nas regiões Zona Leste, Centro ou Zona Norte
&#9679; Salário de R$ 2000,00

interessados encaminhar CV para comercial.desafio@ uol.com.br
------------ ---------
Bom dia João e grupo,

Estou com uma vaga urgente para Arquiteta, com atuação em Interlagos, Z/S. Segue o perfil:

Perfil comportamental: Facilidade no trato com clientes e colaboradores, excelente comunicação, organização, discrição, conhecimento em vendas corporativas.

Atividades: Trabalhar com equipe vendas, em uma industria de Móveis, vendas e arquitetura, para empresas como Bcos e Industrias.
Horário de trabalho: Seg. à sexta das 08 às 18h .
Benefícios: VT, VR, AM, AO, SV. Ajuda de custo, celular, CB, Grêmio,PLR
Local de trabalho: Av. Interlagos
Salário: $ 1.700,00 + comissões

Favor encaminhar cv com pretensão salarial para c.laumore@hotmail. com
Serão analisados CV´s somente com pretensão salarial.

------------ -------
Empresa do ramo jurídico contrata:

Auxiliar Administrativo (Atuar no Financeiro)

Principais Atividades a serem Desenvolvidas

Organização de documentos e arquivos em geral 
Organização e envio de documentação para contabilidade (apoio) 
Emissão de cartas para envio de faturas 
Emissão de nota fiscal 
Emissão de boletos bancários 
Arquivo de nota fiscal e fatura 
Digitalização de documentos; 
Apoio e auxilio ao contas a pagar, contas a receber e controladoria. 

Desejável perfil com

Organização, bom humor, atenção a detalhes (concentração) , 

agilidade e pró-atividade; e bom raciocínio.

Formação

Cursando Superior em Administração de Empresas 

ou Ciências Contábeis.

Informática

Bons conhecimentos de Office, 

Especificamente em Excel 

Local/Horário de Trabalho

Av. Brigadeiro Faria Lima – Jd. Paulistano (Pinheiros)/ SP

Das 8h às 18h

Remuneração

De R$1.000,00 a R$1.300,00 por mês (regime CLT)

Benefícios

Vale Transporte ou Fretado Executivo + Vale Refeição + Convênio Médico 

e Odontológico + PLR + Subsídio Educacional + outros convênios como: parques, 

cinemark, farmácia, academia + Ginástica Laboral



Interessados, enviar currículo para aburckarte@glpi. com.br e mencionar no assunto AAF.

------------ --------- -------
MULTINACIONAL ALEMÃ CONTRATA:

Eletricista de Serviços Externos (Mogi Guaçu)

Local: Mogi Guaçu (SP)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência. 

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Mecânico de Serviços Externos (Mogi Guaçu)

Local: Mogi Guaçu (SP)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos em Manutenção Mecânica, leitura de desenhos e catálogos mecânicos.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletricista de Serviços Externos (Americana)

Local: Americana (São Paulo)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletricista de Serviços Externos (Curitiba)

Local: Curitiba (Paraná)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Mecânico de Serviços Externos (Curitiba)

Local: Curitiba (Paraná)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos em Manutenção Mecânica, leitura de desenhos e catálogos mecânicos.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletricista de Serviços Externos (Belo Horizonte)

Local: Belo Horizonte (MG)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Vendedor Técnico (Ipatinga)

Local: Ipatinga (MG)

Requisitos: Formação Técnica em Elétrica, Eletrônica ou Eletromecânica (Ensino Médio Completo). Conhecimento em equipamentos de elevação de carga, realização de visitas para identificar necessidades e realizar diagnósticos. Levantamento de informações técnicas relativas aos equipamentos e instalações dos clientes para subsidiar elaboração de orçamentos. Executa serviços de assistência técnica elétrica e mecânica para os clientes da região em que atua.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletricista de Serviços Externos (Porto Alegre)

Local: Porto Alegre (RS)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Vendedor Técnico (Belém do Pará)

Local: Belém do Pará (PA)

Requisitos: Formação Técnica em Elétrica, Eletrônica ou Eletromecânica (Ensino Médio Completo). Conhecimento em equipamentos de elevação de carga, realização de visitas para identificar necessidades e realizar diagnósticos. Levantamento de informações técnicas relativas aos equipamentos e instalações dos clientes para subsidiar elaboração de orçamentos. Executa serviços de assistência técnica elétrica e mecânica para os clientes da região em que atua.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

½ Oficial Eletricista (Cotia)

Local: Cotia (SP)

Requisitos: Profissional com formação técnica elétrica ou experiência na área. Experiência em montagem e desmontagem elétrica e manutenção. 

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Técnico Eletromecânico (Cotia)

Local: Cotia (SP)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica, eletrônica ou mecatrônica.Conhecim entos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte. Leitura e interpretação de esquemas elétricos. Desejável conhecimento em mecânica.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Eletricista de Serviços Externos (Cotia)

Local: Cotia (SP)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos de manutenção preventiva e corretiva em equipamentos de grande porte (elevação de carga). Leitura e interpretação de esquemas elétricos e inversores de freqüência.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

Mecânico de Serviços Externos (Cotia)

Requisitos: Profissional com formação técnica nas áreas de elétrica e eletrônica ou formação profissionalizante (Ensino Médio Completo). Conhecimentos em Manutenção Mecânica, leitura de desenhos e catálogos mecânicos.

Remuneração e Benefícios atrativos.

Enviar CV para: vagasbr@yahoo. com.br, no Assunto incluir o título da vaga.

------------ --------- --------- --

CHEFE DE COBRANÇA

Com experiência em empresas terceirizadas de cobrança, vivência na gestão de pessoas, controle de metas e indicadores de performance.

Desejável conhecimento do sistema SAP e habilidade para relacionamento com instituições financeiras

Formação superior em Finanças, Economia, Administração ou Ciências Contábeis

Local de Trabalho: Santo Amaro

Os interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial para conceicao.mazer@ sodexo.com, sob a sigla "Cobrança"

------------ --------- ---------

__._,_.___

-Técnico em Refrigeração

-Meio Oficial Mecânico

-Eletricista

-Manobrista

Atuar em Hospital na região da Mooca.

Enviar currículos para trabalheconosco@ saocristovao. com.br

Letícia Barros P. Leonardi

Desenvolvimento de Pessoal

DARS - Div. de Responsabilidade Social

Associação Beneficência Filantropia São Cristóvão

------------ --------- --------- -
empresa que mais fábrica computadores no Brasil contrata para a sede de CURITIBA/PR, profissionais das seguintes áreas:

ANALISTA DE SUPORTE TÉCNICO PL

Formado em Técnico Eletrônica ou cursando Engenharia; 
Experiência em Linguagem de Programação; 
Vivência em atendimento ao cliente em campo ou em Industria Eletrônica. 

ASSISTENTE DE DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA JR

Cursando Superior; 
Experiência em Linguagem de Programação; 
Conhecimento em Web e ferramenta de Tratamento de Imagem. 



Interessados devem cadastrar currículo no site 

www.positivoinforma tica.com. br 

no link, 

"TRABALHE CONOSCO".
------------ --------- --------- --------- --------
Boa tarde, João, você poderia divulgar essa vaga no grupo?

Operador de Monitoramento Eletrônico

Não é necessário experiência na área.

Imprescindível ter bons conhecimentos em informática (Word, Excel, acesso remoto), ter fácil acesso para a região da Vila Olímpia, e disponibilidade de horário pois irá trabalhar em turno.

Salário: R$ 855,00 + VT + VR + AM

CVs favor enviar para ana.weigand@ vibrapar. com.br

Obrigada, abraços!

Ana Tereza Góes Weigand

------------ --------- --------- ---
AJUDANTE DE EXPEDIÇÃO

Empresa de grande porte

Descrição: 

Conferir materiais nas entregas e retiradas, testar equipamentos e instrumentais, arquivar de documentos, conferir aleatoriamente os materiais separados pela expedição, identificar no processo de conferência os materiais danificados, armazenar materiais no estoque.

Experiência e Qualificação:

Acima de 18 anos, já dispensado do serviço militar

Ser uma pessoa com facilidade de aprender, bastante ágil, com boa comunicação, com facilidade de memorização e de relacionamento interpessoal.

Podendo ser um rapaz em busca do 1º emprego não é necessário possuir experiência anterior.

Salário: 

R$ 735,00 + BENEFICIOS + LOCAL DE TRABALHO VILA OLIMPIA

Os interessados encaminhar currículo para verenice.ferreira@ luandre.com. br

------------ --------- --
Queridos amigos, bom dia,
Por favor, peço divulgar esta vaga.
Os currículos deverão ser encaminhados para nelson@tapevel. com.br
Obrigada,
Abraços,
Fátima Sousa
Administrador de Vendas
Reporte ao Gerente Comercial 
Local: Planta de Cabreúva - SP (entre Jundiaí e Itu) 
Levantamento de mercado, tendências, oportunidades 
Administração de Carteiras de vendas 
Eficiência do Call Center 
Visitas convertidas em negócios 
Tabelas de Preço de Venda 
Direciona ações para o mercado alvo 
Metas de vendas 
Treinamento da equipe 
Elaboração de catálogos de produto 
Inventários 
CV para nelson@tapevel. com.br
------------ --------- ---
Bom dia João!
Td bem com vc?

Agora sou eu que gostaria de divulgar algumas vagas..rsrs. ..graças a Deus né!
Preciso com urgência, favor divulgar ao grupo.
Obrigada
Vanessa
Segue...

VAGAS EM ABERTO:
PESSOAS QUE ESTEJAM SOMENTE NO PERFIL ABAIXO, DEVERÃO ENCAMINHAR URGENTE CV PARA oportunidade@ labssj.com. br
COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DA VAGA E A PRETENSÃO SALARIAL.

- Consultor
Responsabilidades principais: 
&#61607; Criar/adaptar novos conteúdos, atividades educativas (jogos, workbooks, exercícios estruturados) para os programas de treinamento, a partir de um profundo trabalho de pesquisa de assuntos e da posterior organização de idéias. 
&#61607; Realizar reuniões com consultores externos e áreas internas, para absorver a demanda dos clientes e desenhar programas adequados a essa necessidade junto aos gerentes e coordenadores.
&#61607; Pesquisar novos temas e modelos que tenham aplicabilidade ao negócio

Graduação superior; 
&#61607; Inglês avançado (no mínimo leitura);
&#61607; Desejável participação em programas de desenvolvimento em empresa de grande porte; &#61607; Habilidades pessoais: curiosidade e capacidade investigativa, análise de cenários, contextos e informações, organização, trabalho em equipe, criatividade.
&#61607; Conhecimento em educação de adultos e experiência de aulas. 
Vale Refeição + Vale Transporte + Assistência Médica (Atuação Vila Olimpia)

- Designer Instrucional
Coletar informações sobre as necessidades do cliente;
- Desenhar e escrever soluções técnicas das propostas ao cliente;
- Validar proposta junto com cliente e áreas envolvidas.

Experiência em DO
Pacote Office
Desejável Inglês avançado 
Vale Refeição + Vale Transporte + Assistência Médica (Atuação Vila Olimpia)

- Assistente de Projetos
Atividades a serem desempenhadas: 
- Auxiliará em toda a rotina de treinamento e desenvolvimento humano, fará organização de dinâmicas de treinamento, conciliação de agendas, relacionamento com as demais áreas da empresa, entre outras atividades.

Requisitos desejáveis: 
- Formado ou cursando Psicologia, Administração ou Gestão de RH;
- Bons conhecimentos em Pacote Office;
- Conhecimentos em Inglês será um diferencial. 
Vale Refeição + Vale Transporte + Assistência Médica (Atuação Vila Olimpia)

- Consultor de Projetos (02 vagas - 01 para SP e 01 para o RJ)
Atividades e desejável experiência:

- Assegurar a entrega dos projetos de desenvolvimento, tais como, programa de estágios, Trainees, talentos, liderança etc., conforme prazos, especificações e padrões de qualidade requeridos;
- Gestão de relacionamento com clientes; 
- Assegurar o controle orçamentário dos projetos através do planejamento de despesas envolvidas;
- Garantir o entendimento da necessidade do cliente e é responsável por identificar o público alvo do treinamento, a fim de alinhar as expectativas e garantir que a proposta e o escopo estejam adequados. 
- Assegurar a interface, promover a sinergia e a comunicação entre as áreas envolvidas para que o processo seja convergente.
Requisitos necessários:

- Experiência em RH
- Formação em ADM / Psicologia / Pedagogia Conhecimento em Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas Conhecimento de técnicas comportamentais Conhecimento da área de RH e seus subsistemas 
- Inglês avançado. 
Vale Refeição + Vale Transporte + Assistência Médica 

- Gerente de Projetos (02 vagas - 01 para SP e 01 para o RJ)
Gestão de equipes (5 a 7 pessoas)
- Garantir o entendimento da necessidade do cliente e identificar o público alvo do treinamento, a fim de alinhar as expectativas e garantir que a proposta e o escopo estejam adequados. 
- Assegurar a entrega dos projetos de desenvolvimento, conforme prazos, especificações e padrões de qualidade requeridos; Gestão de relacionamento com clientes;
- Assegurar o controle orçamentário dos projetos através do planejamento de despesas envolvidas; 
- Assegurar a interface, promover a sinergia e a comunicação entre as áreas envolvidas para que o processo seja convergente.
- Identificar e gerar oportunidades de negócios dentro dos clientes
- Experiência como parceiro de negócio (business partner) ou em área de negócio.
- Formação: curso superior e especialização em administração ou MBA
- Conhecimento em Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas, em técnicas comportamentais, área de RH e seus subsistemas, prática de gestão de projetos. 
-Inglês avançado 
Vale Refeição + Vale Transporte + Assistência Médica

------------ --------- --------- --------- -
Olá João,

Você está divulgando vagas apenas pelo yahoo?

Preciso da sua ajuda para essa posição:



Analista de Planejamento SR

Formação: Mba ou Pós-graduação preferencialmente em Agribusiness; 

Idiomas: Espanhol avançado e Inglês intermediário para conversação;

Qualificações:

- Mínimo 5 anos de experiência;

- Desenvolvimento de modelos de negócio em excel;

- Desenvolvimento de modelos de acordo com as necessidades de cada negócio;

- Contatar com as unidades para trocar informações para os modelos; 

- Imprescindível conhecimento em projeções de negócios para 5 e 10 anos: balanços, P&L, cash flows;

- Desenvolver apresentações para investidores e diretores etc;

- Participar na elaboração do report da empresa.

Posição salarial R$ a definir.

Local de trabalho: São Paulo.

Os demais benefícios serão abertos em entrevista.

Att, 

Luciana Costa

Headhunter

------------ --------- --------- ---
Queridos amigos,
esta semana começamos bem!
Vamos ajudar a divulgar uma vaga, por favor?
Encaminhar os currículos para contato@profissiona isdeimagem. com.br
Muito obrigada!
Abraços,
Fátima Sousa

Vaga: Analista de RH
Local de Trabalho em Santana de Parnaíba – Acesso pelo Km29 da Via Anhanguera – próximo a Natura;
Experiência anterior na Área de RH, cuidando de Recrutamentos, Benefícios e Treinamentos; 
Bons conhecimentos em DP;
Que resida na região de Santana de Parnaíba / Cajamar / Jundiaí ou Zona Oeste de SP;

Encaminhar curriculos para:
contato@profissiona isdeimagem. com.br
Para conhecer melhor a empresa, acesse o site: www.profissionaisde imagem.com. br
------------ --------- ----
João e Grupo, boa tarde


Preciso urgente de Arquitetas, com conhecimentos em vendas corporativas.
Salario - $ 1.700,00 + comissões
Todos os beneficios
Região de Interlagos
Empresa segmento Mobiliário

Interessados enviar e-mails: c.laumore@hotmail. com.br
------------ --------- --------

João, por favor, divulgue a vaga a baixo.

Grata.

Hostess 

São Paulo 

Vaga efetiva para Hostess, atuará na região da Vila Madalena.

Horário noturno.

Necessário seis meses de experiência na função e disponibilidade para atuar em escala 6X1. 

Irá trabalhar em um Bar, recepcionando os clientes. Desejável conhecimentos em inglês.

Salário: A combinar + VT + Refeição no local + AM + Seguro de Vida. 

Interessados encaminhar currículo com foto (assunto Hostess) com a disponibilidade de horário e pretensão salarial para: 

vagas@ciatc. com.br

------------ --------- ------

VAGAS PARA O RIO DE JANEIRO

ANALISTA DE RH:

Recrutamento e Seleção (Operacional e Gerencial).

Treinamento (Programa Anual).

Cargos e Salários (Tabela de salários, descrição de cargos, Plano de carreira).

Avaliação de Desempenho.

Informática.

Windows, Word, excel, Power point

Articulada.

Internet, intranet.

Período de Experiência: mínimo de 03 anos.

MOTORISTA:

Com 05 anos de experiência, Carteira B.

Carta de referência.

Residir próximo a Barra da Tijuca.

SECRETÁRIA:

Registro Profissional em CTPS

Até 40 anos.

Atender à Diretoria.

Responsável pela correspondência da Empresa.

Organizada.

Desinibida.

Articulada.

Raciocínio Lógico e rápido.

Disponibilidade de horário.

Informática.

Windows, Word, excel, Power point.

Residir próximo a Barra da Tijuca.

SUPERVISOR DE VENDAS E/OU GERENTE DE VENDAS:

Experiência mínima de 10 anos na área;

Fazer e controlar as Propostas Comerciais;

Fechar o orçamento global dividindo a estratégia do preço final como superior imediato;

Capacidade de negociação;

Liderança;

Dinâmico;

Fazer visitas e apresentações para clientes;

Coordenar a área de Marketing da Selva;

Monitorar as atualizações dos cadastros nos clientes;

Implementar os procedimentos da área de Vendas;

Fazer o monitoramento dos principais concorrentes da Selva;

Controlar todos os Representantes Comerciais da Selva;

Ter carro próprio;

Disponibilidade para viagens;

RECEPCIONISTA:

Assertiva.

Comunicativa.

Mínimo segundo grau.

Máximo 30 anos.

Despachada.

Conhecimentos de marketing e desenvolvimento de propagandas.

Experiência em trabalhos em academia de cursos e práticas orientais.

Morando em Jacarepaguá, Barra ou Recreio.

Disponibilidade para trabalho em horário comercial.

OS INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR O CURRÍCULO PARA:

SELVARH@SELVALV. COM.BR

------------ --------- --------- --------
Mais vagas meu amigo!

VAGAS PARA SANTO ANTONIO DE JESUS (BAHIA)

ENGENHEIRO RESIDENTE

TÉCNICO DE SEGURANÇA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ALMOXARIFE

SUPERVISOR

ENCARREGADO DE EQUIPE

TOPÓGRAFO

ELETRICISTA III

ELETRICISTA II

AJUDANTE

PEDREIRO / CARPINTEIRO

MOTORISTA

OS INTERESSADOS DEVRÃO ENCAMINHAR CURRÍCULOS PARA:

SELVARH@SELVALV. COM.BR

Cordialmente,

Nós somos Selva!

Jurandir Vidal

Recursos Humanos

------------ --------- --------- ---------
Boa noite João!

Seguem novas vagas, por gentileza divulgar.

Um abraço,

VAGAS PARA CABREÚVA (SÃO PAULO)

AUXILIAR DE RH:

Recrutamento e Seleção (Operacional e Gerencial).

Informática.

Windows, Word, excel, Power point

Articulada.

Internet, intranet.

GERENTE DE CONTRATO:

Experiência comprovada de no mínimo 5 anos em atividades de coordenação de contratos;

Controle de eventos de pagamentos dos contratos, acompanhamento, manutenção e domínio do equilíbrio econômico e financeiro de contratos.

Gestão e controle das atividades de contratos junto a clientes

Experiência em contratos de grande porte na manutenção em linhas de transmissão e/ou subestações e/ou construção;

Domínio de informática (principalmente excel e msproject);

Controle da produção dos contratos medição x faturamento. 

Acompanhamento e controle minucioso dos pagamentos dos contratos;

Experiência em emissão de relatórios gerenciais de acompanhamento e controle de contratos (real x orçado);

Experiência em liderança de equipes;

Formação em engenharia;

Empático, dinâmico;

Facilidade de relacionamento interpessoal, principalmente para contatos com clientes importantes;

Preferência para profissionais morando nas imediações de Jundiaí/Itu.

ORÇAMENTISTA:

FORMAÇÃO: PREFERÊNCIA PARA ENGENHEIRO ELÉTRICO / CIVIL.

SEXO: INDIFERENTE.

IDADE: 30 A 40 ANOS.

EXPERIÊNCIA MÍNIMA DE 02 ANOS EM:

CONSTRUÇÃO DE LINHAS DE TRANSMISSÃO E SUBESTAÇÃO.

SISTEMA DE POTÊNCIA.

MONTAGEM ELETRÔNICA.

OBRA CIVIL

TÉCNICO DE ELETRICIDADE

TST

SUPERVISOR DE ELÉTRICA

ENCARREGADO DE MONTAGEM DE CABOS

ENCARREGADO DE MONTAGEM DE TORRES

MONTADORES ELETRICISTAS

AJUDANTES DE ELETRICISTAS

MOTORISTA / OPERADOR DE MUNCK

TOPÓGRAFO

OS INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR O CURRÍCULO PARA:

SELVARH@SELVALV. COM.BR
Estou auxiliando um amigo na contratação de Assistente Administrativo. Solicito aos interessados encaminhar currículo para cv_adm@ig.com. br no corpo do e-mail e citando no assunto ASS_ADM. Currículos anexos serão deletados.

Obrigada e boa sorte a todos!

Segue perfil da vaga: 
Somos uma empresa familiar, com 14 funcionários, localizada no Itaim-Bibi, operando um restaurante executivo. Produzimos também, para venda em atacado, massas frescas recheadas, molhos, bolos, tortas doces e salgadas e quiches.

Estamos procurando um assistente administrativo para nosso escritório. 

Buscamos alguém com vivência em controles administrativos e gerenciais, emissão de faturas, cotação e compra de matérias primas junto a fornecedores, administração de estoque etc. É indispensável conhecimento (e uso, com prática) em Word e Excel. Desejável conhecimento no Outlook (controle de e-mails, compromissos e tarefas). Esta pessoa ocasionalmente também operará o Caixa do restaurante durante o almoço.

É fundamental que a pessoa tenha postura profissional, boa caligrafia e boa expressão verbal e escrita, pois tratará com clientes e fornecedores, pessoalmente, por telefone ou e-mail. Precisa ser bastante pró-ativa, mostrar empenho, iniciativa e interesse em aprender. É indispensável gostar das atividades de Gestão.

Fornecemos vale transporte, almoço, plano médico e seguro de vida, conforme convenção coletiva do nosso sindicato (restaurantes, hotéis etc.). 
------------ --------- -------

VAGA DBA SYBASE PLENO

A Inmetrics é uma Empresa nacional, especializada na prestação de serviços de gerenciamento de desempenho de aplicações (apm - application performance management) com foco em sistemas de missão crítica de grandes empresas nacionais e multinacionais, atua fortemente nas regiões da grande São Paulo, Campinas e interior de São Paulo

DESCRIÇÃO: 

TIPO DE VAGA: EFETIVA, CONTRATAÇÃO CLT

BENEFÍCIOS: Cesta de Benefícios Personalizados

LOCAL: São Paulo –SP

REQUISITOS:

- Formação Acadêmica preferencialmente em Ciências ou Engenharia de Computação. 

- Ter mais de três anos de experiência comprovada como DBA Sybase. 

- Desejável experiência em ambiente financeiro.

- Experiência com otimização de Performance. 

- Ter disponibilidade para atuar em São Paulo - SP . 

IMPORTANTE:

Os interessados deverão enviar currículo para: 

rh@inmetrics. com.br

Colocar no assunto do e-mail: "SYBASE" 

------------ --------- --------- --------
João, boa tarde!

Solicito divulgar a seguinte oportunidade:

2 VAGAS

VAGA DBA SQL SERVER SENIOR 

A Inmetrics é uma Empresa nacional, especializada na prestação de serviços de gerenciamento de desempenho de aplicações (apm - application performance management) com foco em sistemas de missão crítica de grandes empresas nacionais e multinacionais, atua fortemente nas regiões da grande São Paulo, Campinas e interior de São Paulo

Estamos buscando profissionais para as vagas de DBA SQL SERVER SENIOR

REQUISITOS: 

- Experiência comprovada em ambientes críticos (acima 300giga) 

- Mínimo 05 anos de experiência comprovada. 

- Fazer otimização de Banco de Dados SQL Server a partir de métricas de desempenho. 

- Desejável Experiência com sistemas de Bancos ou Financeiros. 

LOCAL DE TRABALHO: SÃO PAULO-SP

IMPORTANTE:

OS INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR CURRÍCULOS PARA:

rh@inmetrics. com.br

Colocando no assunto: "DBA SQL SERVER SR"

------------ --------- --------- --------- ---------
João, boa tarde!

Solicito divulgar a seguinte oportunidade:

VAGA ARQUITETO DE SOFTWARE - JAVA SP

- Experiência com frameworks de persistência (Hibernate, iBates, EB, etc)
- Experiência com frameworks de desenvolvimento Web (JSF, Struts, etc)
- Experiência com UML (diagrama de classes, sequencia, colaboração, UC, etc)
- Experiência com modelo físico de banco de dados
- Experiência com servidores de aplicação J2EE (Jboss, Weblogic, Websphere, etc)
- Desejável experiência com métodos ágeis, RUP e CMM
- Desejável experiência com stress test
- Desejável experiência com ferramentas de Java Profiler
- Desejável noções do funcionamento do GC e da Heap do Java
- Desejável experiência com ambientes de produção e seu impacto na infraestrutura (CPU, Memory, Net, I/O)
- Desejável experiência do comportamento dos componentes do AppServ em produção (Connection Pool, Thread Pool, etc)
- Desejável noções em C/C++ (Windows e Unix)
- Desejável conhecimento de estruturas de banco de dados e tuning de SQL (Oracle, SQL Server, Postgres, etc)
- Vontade de aprender e facilidade para compartilhar conhecimento
- Iniciativa, comprometimento e gostar de desafios será um grande diferencial

Responsabilidades da vaga:

- Realização e análise de teste de carga e teste de stress
- Análise em ambiente de produção (infraestrutura, servidor de aplicação, java e
aplicação)
- Analisar arquitetura e requisitos para identificar oportunidades de melhoria de desempenho durante o desenho do projeto
- Trabalhar alternando entre visitas ao cliente e remoto
- Elaboração de apresentação/relató rios com resultado final do trabalho
- Apresentação dos resultados para equipe técnica

IMPORTANTE:

Os interessados deverão enviar currículo para: 

rh@inmetrics. com.br

Colocar no assunto do e-mail: "DBA ORACLE" 

------------ --------- -------

Importante empresa contrata:

ANALISTA DE CONTROLADORIA PLENO

Requisitos: 
•Formação: Ensino Superior Completo (Economia, Ciências Contábeis e Administração de Empresas - apenas); 
•Imprescindível conhecimento em excel avançado

· Access e power point 

· Grande experiência como analista 

· Experiência em elaboração, consolidação e análise de budget (real x orçado), elaboração de relatórios para reuniões gerenciais

Informações da Vaga:

•Salário + Benefícios (VT,VR,AM,AO e SV) 

•Tipo da Vaga: Efetiva; 

•Horário de Trabalho: 08h30 às 17h30; 
•Local de Trabalho: Zona Sul de SP.

Enviar CV no corpo do email para: vanessa.oliveira@ soulan.com. br

** Imprescindível informar a pretensão salarial mínima.

*Informar o título da vaga no assunto do email

------------ --------- --------- --
Importante Indústria Multinacional contrata:

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO BILÍNGUE

Requisitos: 

Formação: Formação Técnica em Segurança do Trabalho com habilitação expedida pelo Ministério do Trabalho, desejável superior completo; 
Idioma: Inglês fluente para conversação e e-mail; 
Conhecimentos: Informática e Inglês; 
Experiência: Atuação prévia como Técnico de Segurança do Trabalho com as responsabilidades pertinentes. 
Informações da Vaga: 

Principais atribuições: Cumprir e fazer cumprir as normas de Segurança, Saúde e Meio Ambiente. Administração das empresas e serviços terceirizados atuantes na unidade, como Manutenção Predial, Limpeza, Segurança e Restaurante envolvendo atividades como o controle do Registros dos Funcionários Terceirizados, Treinamento de Segurança e assuntos relacionados. 
Mais Infoirmações: 

Remuneração fixa; 
Benefícios: AM, AO, VT, Seguro de Vida, Refeição, Previdencia Privada; 
Tipo da Vaga: Efetiva regime CLT; 
Horário de Trabalho: Seg a Sexta das 08h as 17h; 
Local de Trabalho: zona Oeste. 
Os CV's devem ser enviados com pretensão salarial e título da vaga no assunto para: vanessa.oliveira@ soulan.com. br

------------ --------- --------- --------- ----

Tetra Pak,

Multinacional sueca , líder em soluções para embalagens e processos, que opera em mais de 165 países. Trabalha como parceiro estratégico junto aos seus clientes, fornecendo soluções eficientes e inovadoras e produtos de alta qualidade e em harmonia com o meio ambiente a milhares de pessoas no mundo,

Contrata:

Engenheiro de Campo / Instalações Industrial

Pré-Requisitos:

- Superior completo em Engenharia (Mecânica, Mecatrônica e Elétrica) e/ou Formação em Tecnólogo;

- Experiência com instalações de máquinas industriais em clientes, realizando atendimento, treinamento e manutenção;

- Conhecimentos elétricos, hidráulicos, pneumáticos e mecânicos;

- Vivência com trabalho em campo e fabril;

- Disponibilidade para viagens freqüente;

- Conhecimento de processos industriais e automação industrial;

- Necessário residir próximo das localidades de atuação profissional, visando um pronto atendimento ao cliente; 

- Interesse em trabalhar em campo, com montagem de máquinas industriais, nos clientes da região. 

Regiões de Atuação Profissional:

Estado - São Paulo:

(Interior e Capital)

Estado – Goiás:

(Interior e Capital)

Estado – Minas Gerais:

(Interior e Capital)

Estado – Rio Grande do Sul:

(Interior e Capital)

Estado – Santa Catarina:

(Interior e Capital)

Estado – Paraná:

(Interior e Capital)

Estado – Pernambuco: 

(Interior e Capital)

Estado - Espírito Santo 

(Interior e Capital)

Interessados encaminhar currículo, com:

Nome da Vaga e Pretensão Salarial para:

jcosta@adecco. com.br
Lembrando que o salário e beneficios estão a combinar !

Att,
Luciana
----- Original Message ----- 
From: Luciana Alves 
To: joaohonoriorh@ terra.com. br 
Sent: Friday, February 19, 2010 7:15 PM
Subject: Divulgação de Vagas RH

Boa Tarde !

Estou necessitando de profissionais para a área de seleção de RH.
Segue abaixo perfil para divulgação

SELECIONADORA
Vaga efetiva para a Lapa
8:00 as 18:00 Hrs.
Segunda a Sexta feira
Feminino
Até 35 anos.
Profissionais com conhecimento em toda a rotina de seleção, contato com clientes e atendimento a candidatos.
Atuará com entrevistas individuais e em grupo, dinamicas, aplicação de testes e laudos psicológicos, além de toda a rotina de triagem e convocação de candidatos.
Perfil pró ativo, dinamico e de fácil adaptação a novos processos.
Graduação completa ou cursando em Psicologia.
Conhecimentos com informatica e testes psicologicos.

A vaga é para inicio imediato e a necessidade é de que esta profissional tenha facil acesso a localidade, de preferencia resida na região oeste.

Interessadas devem encaminhar os CVs no endereço luciana.alves@ globalempregos. com.br com titulo do e-mail de "Selecionadora" .

segue vaga para gerente industrial em empresa de varejo nacional de médio porte atuante no segmento de varejo de moda em franca expansão. 
Favor encaminhar currículo para frimarh@gmail. com
Obrigada,
Abs,
Fátima Sousa

Posição-Gerente Industrial 

Estrutura e Equipe 
Este profissional irá se reportar ao Presidente e terá equipe com 3 reportes diretos acrescidos de 20 pessoas em corte, 15 pessoas em acabamento e 30 pessoas em oficina. 
Localização - São Paulo - SP 
Principais Responsabilidades 
· * Administrar todas as atividades relacionadas à área industrial. 
· * Implementar indicadores de performance nas áreas de qualidade e produção. 
· * Atuar fortemente na estabilização dos processos e aumento de produtividade. 
· * Gerenciar o desempenho de sua equipe de modo a atingir os objetivos propostos. 
PERFIL IDEAL 
Senioridade 
Formação - Graduação em Engenharia. Especialização na área será considerado um diferencial. 
Experiência Ideal: Necessária larga experiência liderando a área de gestão industrial de confecção de moda e gestão de pessoas. 
Liderança fundamental para motivar e controlar equipes. 
Línguas: Inglês pode ser considerado um diferencial. 
Perfil de liderança , estratégico porém hands on, foco em qualidade e velocidade. 
CV para frimarh@gmail. com 

__._,_.___

Estou necessitando de profissionais para a área de seleção de RH.
Segue abaixo perfil para divulgação

SELECIONADORA
Vaga efetiva para a Lapa
8:00 as 18:00 Hrs.
Segunda a Sexta feira
Feminino
Até 35 anos.
Profissionais com conhecimento em toda a rotina de seleção, contato com clientes e atendimento a candidatos.
Atuará com entrevistas individuais e em grupo, dinamicas, aplicação de testes e laudos psicológicos, além de toda a rotina de triagem e convocação de candidatos.
Perfil pró ativo, dinamico e de fácil adaptação a novos processos.
Graduação completa ou cursando em Psicologia.
Conhecimentos com informatica e testes psicologicos.

A vaga é para inicio imediato e a necessidade é de que esta profissional tenha facil acesso a localidade, de preferencia resida na região oeste.

Interessadas devem encaminhar os CVs no endereço luciana.alves@ globalempregos. com.br com titulo do e-mail de "Selecionadora" .


__._,_.___

CPM Braxis é hoje a maior empresa brasileira de TI e uma das maiores da América Latina. Reúne cerca de 5 mil funcionários, 200 clientes e 14 centros de desenvolvimento de aplicações, com operações no Brasil, Estados Unidos e outros importantes países da América Latina e Europa. 

Coordenadora de RH
Profissional com sólida atuação em implementação de Programas de Inclusão; 
Realização de treinamentos de conscientizaçã o; 
Levantamento interno de novas demandas; 
Alinhamento e sensibilização com as áreas da empresa; 
Visita à Instituições afins para consolidação de parcerias; 
Realização de processos de Recrutamento & Seleção específico para PCD´s (entrevistas; realização de dinâmicas de grupo); Mapeamento de Mercado para aplicar as melhores práticas para este público; 
Visitas a órgãos públicos a fim de reportar conformidades com a legislação; 
Elaboração de relatórios e indicadores da área. 

Os interessados favor enviar currículo para: recrutamento14@ cpmbraxis. com com assunto Coordenadora de RH .

Estou com uma posição urgente para atuar na área de remuneração, caso tenham alguma indicação.

Perfil

Graduação completa em área afins, desejável pós-graduação;

Sólida experiência na metodologia Hay para avaliação de cargos;

Disponibilidade para viagens.

Remuneração: R$ 4.000,00 a R$ 5.000,00 

Benefícios: AM; AO; cesta básica; PLR; refeição e estacionamento no local.

Bom fim de semana a todos!

Att

Ariany Soares Gonçalves

Analista de Recursos Humanos

ariany.goncalves@ solucoesusiminas .com
GERENTE INDUSTRIAL- MODA/ BRASIL
Empresa de varejo nacional de médio porte atuante no segmento de varejo de moda em franca expansão. 

Posição-Gerente Industrial 

Estrutura e Equipe 

Este profissional irá se reportar ao Presidente e terá equipe com 3 reportes diretos acrescidos de 20 pessoas em corte, 15 pessoas em acabamento e 30 pessoas em oficina. 

Localização - São Paulo - SP 

Principais Responsabilidades 

· * Administrar todas as atividades relacionadas à área industrial. 
· * Implementar indicadores de performance nas áreas de qualidade e produção. 
· * Atuar fortemente na estabilização dos processos e aumento de produtividade. 
· * Gerenciar o desempenho de sua equipe de modo a atingir os objetivos propostos. 

PERFIL IDEAL 

Senioridade 
Formação - Graduação em Engenharia. Especialização na área será considerado um diferencial. 

Experiência Ideal 

Necessária larga experiência liderando a área de gestão industrial de confecção de moda e gestão de pessoas. 
Liderança fundamental para motivar e controlar equipes. 

Línguas 

Inglês pode ser considerado um diferencial. 

Perfil de liderança , estratégico porém hands on, foco em qualidade e velocidade. 
CV para frimarh@gmail.com 
fevereiro, 19/2010 

Nosso cliente, empresa do ramo de plásticos, localizada na cidade de São Paulo, oferece uma posição com reporte ao Diretor Geral da organização, voltada ao seu negócio na área de plásticos. 
Gerente Técnico-Comercial para Área de Plásticos
· Será responsável pelo gerenciamento das áreas comercial, de desenvolvimento técnico, de produção e de aplicação de produtos plásticos.
· Imprescindível que este profissional tenha vivência na direção e na liderança das áreas comercial e técnica de desenvolvimento e aplicação de produtos em indústria de plásticos. Experiência no desenvolvimento de novas aplicações para plástico, bem como na gestão de pessoas completam o perfil desejado.
· Formação superior em Engenharia, Técnico em Plásticos com especialização na área de plásticos, MBA ou pós-graduação em Negócios. 
Solicitamos aos interessados enviar currículo (é fundamental constar ultima remuneração e ou pretensão) sob a sigla GERTEC-CML_2010 para: borcsiksantos@ borcsiksantos. com 
www.borcsiksantos. com 

__._,_.___

Estamos selecionando para nosso cliente:

GERENTE DE CONTROLADORIA - Vaga Efetiva

IMPRESCINDÍVEL: Curso Superior em Ciências Contábeis;

Desejavel pós-Graduação;

Experiência na elaboração de balanços, escrituração contábil e societária, apuração de impostos, lucro real e presumido.

Vivênia com planejamento fiscal, relat´ris gerenciais, avaliação de investimentos financeiros, etc.

Domínio do sistema RM

Salário: R$ 8.000,00 + benefícios atrativos

os candidatos deverão enviar c.vitae para anamaria@personale. com.br , colado ao corpo do e-mail.

Diretor Financeiro
* Superior completo
* Inglês Avançado.
* Experiência em gerenciamento nas áreas administrativa, Financeira, Recursos Humanos e TI.
* Fundamental ter experiência com desenho e estrutura de processos e implantação de sistemas operacionais. 
* Habilidade com processos da área financeira (orçamentos, contas a pagar e receber, contábil, fiscal, faturamento, tesouraria, controladoria, fluxo de caixa).
* Será considerado diferencial profissionais com experiência em REESTRUTURAÇÃO de área, preferencialmente Financeira.
* Desejável conhecer sobre administração Predial / Segmento Imobiliário e Infra Estrutura - Conhecimento da área Imobiliária
* Report para o Presidente da Empresa
* Local de Trabalho: São Paulo
* Remuneração: R$ 20.000,00 a R$ 25.000,00 (CLT) + benefícios

Aos interessados, favor encaminhar os currículos para o e-mail: vagas@anafreitas. com.br
A Moksha8, empresa que faz Importação/Distribuiçã o/Representaçã o de Medicamentos, está buscando candidatos(as) interessados( as) em participar do processo seletivo para a posição de: REPRESENTANTE DE VENDAS.

Seguem os detalhes das vagas:
Pré-requisitos:
* Formação superior completa
* Pós-graduação (diferencial)
* Bons conhecimentos do Pacote Office
* Inglês intermediário ou superior
* Perfil empreendedor
* Persistência e determinação frente a dificuldades
* Alto nível de energia
* Trabalho em equipe

Total de vagas: 03 
 
Localidades: Goiânia, Recife e São Paulo
Os interessados devem encaminhar o currículo para o email: julia.mello@ moksha8.com, até o dia 02/03/10.
Atenciosamente,
Júlia Mello
 

__._,_.___

Empresa de grande porte Multinacional contrata:

Gerente de Compras e de Contratos.

Planejamento, budget, acompanhamento e controles dos contratos com fornecedores, permanecer em busca e desenvolvimento de fornecedores, assegurar retorno em longo prazo de economias através da compra de materiais e bens. Suporte a área de produtos e desenvolvimento de produtos na busca de materiais, prover informação para planejamento da empresa e tendência de mercado. Definir contratos de qualidade e conduzir auditoria nos fornecedores, definir termos contratuais com fornecedores para alimentar área de planejamento.

-Experiência em compras e administração de contratos em indústria, forte conhecimento técnico e de negócio. Experiêcia com SAP, MS (access, excel and powe point). -Formação em ADM e/ou Engenharia.
-Inglês Negócios FLUENTE ( FALA e ESCRITA) 

OS INTERESSADOS ENCAMINHAR CV PARA evelyn@ejrh. com.br CV´S FORA DO PERFIL SERÃO ELIMINADOS.

We are looking for a Local spare parts manager to work in Campinas with the following responsibilities and activities:

1) Base on overseas service strategy and plan of GTS, trace the best spare parts management model, such as Multi-vendor spare parts management service, establish and improve the spare business process, organize, guide and supervise spare parts business performance and business goal. 

2) Set up the multi-vendor spare parts delivery platform, such as flow and operation guide, 

3) Take charge of the multi-vendor spare parts delivery performance and promote the customer's satisfaction.

4) Be in charge of spare parts management serviceï¼&#136;SPMSï¼&#137; presale, such as SPMS sale expansion, bidding etc. 

Educational Background 

Graduated from the university and knew tele-communication knowledge well

Languages Skills 

English fluent (must) 

Necessary Experience 

Must have experience in multi-vendor spare parts management service and spare parts bidding. 

Personal Characteristics 

Under 35 years old.

Customer-oriented and activity attitude,

Good skills on communication with overseas (Huawei HQ) 

Please, if you are interested, send your CV to me on bruno.maranhao@ huawei.com with the acronym â&#128;&#156;SPMSâ&#128; in the subject.

Remind that I am not from Human Resources, so do not do from your CV a SPAM, only send it if exactly match these job requirements. 

Thank you! 

Bruno Maranhão

Account Service Manager

HUAWEI Technologies Co., Ltd. - Brazil Brasil

Phone: +55 21 2586-2586

Mobile: +55 21 7629-1822

Technical support: 0800 707 7073 

bruno.maranhao@ huawei.com
Empresa nacional de grande porte, localizada em São Paulo na região da Zona Sul está contratando profissional para atuar nas seguintes posições:

Gerente de Marketing
* Superior completo
* Mínimo 5 anos de experiência em gerenciamento de pessoas e na área de marketing, em empresas do segmento de Livros / Editoras.
* Inglês Avançado. Disponibilidade para viagens.
* Experiência em comunicação - mídia impressa, material de divulgação, ferramentas de internet, e-mail marketing, organização e participação de eventos, feiras, campanhas de incentivo.
* Será considerado diferencial profissionais com experiência na área de CRIAÇÃO.
* Habilidade para desenvolver pessoas
* Report para o Diretor de Marketing
* Local de Trabalho: São Paulo
* Remuneração: R$ 10.000,00 (CLT) + benefícios

Aos interessados, favor encaminhar os currículos para o e-mail: vagas@anafreitas. com.br
Empresa Nacional de Outsourcing de Impressão com mais de 25 anos de mercado contrata:

Gerente de TI – Contagem/MG

Atividades: 
Concluir a finalização do projeto de implantação do ERP CorporeRM na empresa. Administrar a geração de relatórios e BI's. Finalizar a integração da filial SP ao ERP. Suporte aos usuários RM. Gerenciar a evolução tecnológica da empresa incorporando e aprimorando as novas demandas do mercado. Conduzir a evolução da infra-estrutura de TI da empresa. Administrar site da empresa e suas atividades auxiliares (trabalhos de divulgação, notícias, etc.). Ser o responsável pelas análises de negócio para implantação ou melhoria de processos. 

*Requisitos:
- Superior (concluído ou próximo da formação) preferencialmente na área de Tecnologia da Informação ou Administração;
- Disponibilidade Imediata;
- Obrigatória experiência com ERP CorporeRM (RM Nucleus, RM Fluxus, RM Liber e outros);
- Experiência em análises de pré-requisitos e de negócio.

*Benefícios:
- VT, VR, Convênio Unimed-BH;
- Salário a combinar.
Obs.: Favor enviar currículo com pretensão salarial (currículos sem pretensão serão encaminhados para o final da fila).
Interessados enviar currículo para alexvbarros@ yahoo.com. br citando no assunto: Vaga Gerente de TI.

Contratação urgente.

__._,_.___

Somos uma empresa tradicional no ramo de vasos de pressão , temos 60
funcionários de produção diretamente.

Estamos a procura de um gerente de produção que conheça Caldeiraria/ Vasos de pressão/Caldeiras.

Necessidade: conhecimento em processo produtivo de caldeiraria pesada ou em caldeiras.

Enviar currículos com pretensão salarial para calderariapln@ yahoo.com. br
SUPPLY PLANNING AND PROCUREMENT MANAGER
Multinational food industry seeks professional with solid management experience in the area of demand planning, S&OP process and purchasing activities, preferably in the industry of consumer goods. Experience in project management will be an advantage. Solid process view, focus on results, proactivity, leadership and good interpersonal skills complete the profile. Fluent English is essential and advanced Spanish is desirable. 

Interested please visit our website www.valuing. com.br and apply your updated CV to the process Supply Planning and Procurement Manager - Ref:. 0071 or send it to giuliano.carcagnoli @valuing. com.br 

__._,_.___

Vaga: Engenheiro de Meio Ambiente e Segurança do Trabalho
Localidade: Alphaville - SP
 
Responsabilidades: 
· Obtenção de licenças junto à órgãos como: Prefeitura, CETESB, Vigilância Sanitária e IBAMA; 

·  Implantação de SGI; 
· Gerenciamento e destinação de resíduos; 

· Mapeamento de riscos ambientais; 

· Acompanhamento de Auditorias em EHS; 

· Responsabilidade do PPRA, PPP; 

· Elaboração da SIPAT, LTCAT.
 
Requisitos:
· Graduado em Engenharia Ambiental ou Segurança do Trabalho. 

· Desejável inglês intermediário. 

· Vivência em Indústria Farmacêutica, Alimentícia ou Cosmética. 

· Técnico em Segurança do Trabalho (caso não seja formado como Engenheiro de Segurança do Trabalho). 

· Experiência em Segurança do Trabalho e Meio Ambiente. 

 
Os interessados, devem encaminhar currículo, aos meus cuidados até 26.02.2010, pois a vaga é urgente: priscila.moeller@ daiichisankyo. com.br
Qualquer dúvida, fique a vontade em contatar-me
 
Obrigada,
 
Priscila Moeller
Coordenadora de R&S 
5186-4533
Skype: priscila.moeller1
Daiichi Sankyo Brasil Farmacêutica LTDA
www.daiichisankyo. com.br
