OBS: As vagas são recebidas e repassadas e este é um trabalho voluntário. 

Não crio vagas, não sou RH nem empresa, não cadastro currículos, não faço filtro de vagas, não analiso currículos...

Se alguém tiver algum interesse em alguma vaga, envie seu currículo e seus dados apenas para o email, site ou telefone que consta na vaga e somente se o seu perfil for adequado àquela vaga.
Não polua a caixa postal das empresas com envio de currículos para vagas não anunciadas ou fora do seu perfil.

Seu e-mail pode parar na lista de "lixo eletrônico" e suas chances de conseguir uma oportunidade já eram !

POSIÇÃO: CF0 - LATAM
Multinacional líder no setor de consumo
 

Formação Acadêmica: Graduação preferencialmente nas áreas de Economia, Administração de Empresas, Ciências Contábeis, etc. Cursos de MBA serão avaliados positivamente.
 

Idiomas: Inglês fluente imprescindível; espanhol desejável.
 

Experiência: Significativa experiência na área financeira, preferencialmente em empresas multinacionais de consumo com alto volume. Ter tido funções gerenciais em diferentes áreas de finanças e um conhecimento técnico relevante será apreciado. 
 

Será avaliado de maneira positiva que este profissional esteja engajado em uma empresa com características de uma grande multinacional com diferentes negócios, pois nosso cliente gerencia um alto faturamento e tem mais de 1000 funcionários nesta unidade de negócios.
 

Responsabilidades: Reporta-se ao General Manager – Brasil e ao VP Global de Finanças, sendo suas principais responsabilidades o gerenciamento de toda a área financeira como Controladoria, Contabilidade, Custos, Fiscal, Tesouraria, Contas a Pagar e a Receber. Sua área também cuida da operação na América Latina.
 

Perfil pessoal: Confiabilidade, Caráter (idoneidade), Visão corporativa, Maturidade, habilidade em relacionar-se com pessoas, liderança, empreendedor, criativo, saber trabalhar sob pressão é fundamental.
 

Local de Trabalho: Grande São Paulo
 

REMUNERAÇÃO: Serão discutidas no decorrer do processo seletivo.
 

(*) Importante tomar conhecimento de que em projetos denominados Opportunity, o profissionalindicado pela SPS CONSULTING, caso seja contratado, ele terá um custo EQUIVALENTE a 01 salário bruto com a SPS CONSULTING. 
Não ocorrendo a contratação, não haverá custo algum. Informar que está ciente dos custos com a SPS CONSULTING em caso de contratação.
Quem tiver interesse, por favor, envie-me um cv no formato Word em Português, e atendendo aos requisitos manteremos contato por email para darmos o próximo passo neste processo de seleção. Outros formatos serão deletados sumariamente.
 Um abraço 
Mauro Bianco
Diretor
SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
 Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
BLOG: bianconet.blogspot.com
POSIÇÃO: CONTROLLER
LOCAL: SÃO PAULO - CAPITAL
EMPRESA: Multinacional, com sede na Europa, atuando na área de tecnologia (acesso), presente no Brasil desde 1995.
 
 
RESPONSABILIDADES
será o responsável direto pela área financeira (controladoria e tesouraria), com ênfase nas seguintes áreas: 
- Planejamento financeiro e reporte (budget, forecast, analises financeiras e relatórios gerenciais);
- Contabilidade e compliance (responsável pelo levantamento, preparo e analise das informações contábeis a serem enviadas à contabilidade externa, assim como a revisão do trabalho realizado pela contabilidade externa);
- Tesouraria (contas a pagar e receber) e Cobrança;
- Recursos Humanos (administração e controle da folha de pagamento e interface com empresa terceirizada) e Treinamento;
- Compras e Custos;
- Relacionamento com instituições financeiras e agentes tributários;
- Interface com equipe de Tecnologia da Informação no que se refere às áreas de administração e finanças.
 
O Profissional se reportará ao Diretor Geral da empresa no Brasil e matricialmente ao Controller na matriz.
 
Especificações Básicas:
 
· Pessoal: Boa estabilidade pessoal e profissional, bom nível de energia, determinação, capacidade de trabalhar de forma independente, auto-iniciativa, facilidade de relacionamento com superiores, pares e com a equipe, alguém que transmita segurança, profissionalismo e maturidade.    
· Instrução: Formação em nível superior, em instituições de 1ª linha, de preferência nas áreas de contabilidade, economia ou administração de empresas, com cursos de especialização/pós graduação nas áreas acima mencionadas.  
· Idioma:  Fluência em Inglês.  
· Experiência mínima de 8 anos nas áreas acima mencionadas.  Experiência com USGAAP e IFRS. 
· Experiência anterior em auditoria e/ou contabilidade poderá fazer grande diferença.   
REMUNERAÇÃO: Serão discutidas no decorrer do processo seletivo.
 

(*) Importante tomar conhecimento de que em projetos denominados Opportunity, o profissionalindicado pela SPS CONSULTING, caso seja contratado, ele terá um custo EQUIVALENTE a 01 salário bruto com a SPS CONSULTING. 
Não ocorrendo a contratação, não haverá custo algum. Informar que está ciente dos custos com a SPS CONSULTING em caso de contratação.
Quem tiver interesse, por favor, envie-me um cv no formato Word em Português, e atendendo aos requisitos manteremos contato por email para darmos o próximo passo neste processo de seleção. Outros formatos serão deletados sumariamente.
 Um abraço 
Mauro Bianco
Diretor
SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
 Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
BLOG: bianconet.blogspot.com
Posição: Gerente de Pós-vendas
LOCAL: São Paulo / SP.
Rede de concessionárias de veículos, comercializa veículos pesados (ônibus, caminhões e vãs).
 RESPONSABILIDADES  
Sua atividade estará voltada para a gestão da parte de revisão, manutenção e reparo de veículos, numa oficina com 100 colaboradores.
 Deverá garantir a qualidade dos serviços prestados de maneira a satisfazer plenamente as expectativas dos clientes. 
Deverá, também, ser capaz de garantir perfeito entrosamente com a área que comercializa os veículos e com a montadora.
 REMUNERAÇÃO: A PARTIR DE R$ 15.000,00. Mais benefícios.
 (*) Importante tomar conhecimento de que em projetos denominados Opportunity, o profissionalindicado pela SPS CONSULTING, caso seja contratado, ele terá um custo EQUIVALENTE a 01 salário bruto com a SPS CONSULTING. 
Não ocorrendo a contratação, não haverá custo algum. Informar que está ciente dos custos com a SPS CONSULTING em caso de contratação.
Quem tiver interesse, por favor, envie-me um cv no formato Word em Português, e atendendo aos requisitos manteremos contato por email para darmos o próximo passo neste processo de seleção. Outros formatos serão deletados sumariamente.
 

Um abraço 
 
Mauro Bianco
Diretor
 

SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
 Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
BLOG: bianconet.blogspot.com
POSIÇÃO: GERENTE DE SUPRIMENTOS
LOCAL: SÃO PAULO - SP
Grupo nacional do segmento de alimentos que atua com 3 negócios próprios: Horti Fruti, Sacolão e Fornecimento de Refeições.
 Requisitos:
- Formação superior completa em Engenharia, Administração de Empresas, Economia ou área a fins. Desejável pós-graduação e/ou MBA;
- Desejável nível avançado do inglês;
- Conhecimento de informática: Pacote Microsoft Office, sistema de gestão ERP SAP, Oracle, JD Edwards, Microsiga, etc;
- Experiência em gestão de toda a cadeia de suprimentos vivenciada em empresas do segmento de varejo alimentar, food service e/ou bens de consumo; 
- Experiência em expansão de capacidade das atividades logísticas e pulverização dos centros de distribuição; 
- Experiência no aprovisionamento e gestão de riscos; 
- Forte atuação em gestão de projetos e melhorias de processos; 
- Experiência na gestão da área de compras, envolvendo a definição de fornecedores e de SLA’s (service level agreement), com foco no melhor custo/benefíisando o melhor custo/benefe processos.
 Responsabilidades:
 - Gerenciar as atividades de planejamento, controle, gestão e organização de toda a operação logística da empresa; 
- Gerenciar o aprovisionamento, serviços de atendimento a clientes, abastecimento e gestão de estoques de lojas, entregas e gestão dos Centros de Distribuição Locais; 
- Estabelecer sistema de abastecimento integrado dos CD’s e lojas, que assegure níveis que sejam diferenciais perante o mercado; 
- Assegurar o abastecimento (qualidade, quantidade, prazos de entrega e custos adequados); 
- Garantir a infra-estrutura necessária para o planejamento e administração do fluxo de mercadorias através da definição, manutenção e aperfeiçoamento dos sistemas de informação de logística; 
- Assegurar a estruturação de uma cadeia de distribuição integrada (fornecedor, transporte, centro de distribuição e lojas) através da definição de estratégias e plano de ação; 
- Garantir a disponibilidade de modernas soluções de logística através da busca pelas melhores práticas e adaptação da realidade e a necessidade da empresa. 
 (*) Importante tomar conhecimento de que em projetos denominados Opportunity, o profissionalindicado pela SPS CONSULTING, caso seja contratado, ele terá um custo EQUIVALENTE a 01 salário bruto com a SPS CONSULTING. 
Não ocorrendo a contratação, não haverá custo algum. Informar que está ciente dos custos com a SPS CONSULTING em caso de contratação.
Quem tiver interesse, por favor, envie-me um cv no formato Word em Português, e atendendo aos requisitos manteremos contato por email para darmos o próximo passo neste processo de seleção. Outros formatos serão deletados sumariamente.
 

Um abraço 
Mauro Bianco
Diretor
 SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
 Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
BLOG: bianconet.blogspot.com
POSIÇÃO: DIRETOR GERAL

Empresa nacional de TI - Outsoursing

LOCAL: SÃO PAULO - CAPITAL

PERFIL DESEJADO E RESPONSABILIDADES

. Profissional oriundo do mercado de TI/Outsourcing

. Preferencialmente que tenha trabalhado em empresas de grande porte onde os processos sejam definidos e padronizados

. Terá sob sua responsabilidade toda a empresa e o desafio de manter o foco nos resultados

. Terá como meta fazer a empresa mais rentável e abrir novas oportunidades para a empresa no mercado

. Subordinados: Gerentes: Recursos Humanos, Projetos, Auditoria, Qualidade e  Administrativo Financeiro

. Reporte: Sócios Presidentes

. Principais missões: organizar, dar “breques”, pois a empresa está crescendo muito e desordenadamente

. Uma “ veia financeira” também é importante e ter realizados projeto com fundos de investimentos.

. Preferencialmente  PJ

. Inglês Fluente

Remuneração até R$ 25.000,00/mês como PJ

OBS: não é um Diretor de TI, mas um Diretor Geral oriundo de empresa de TI

(*) Importante tomar conhecimento de que em projetos denominados Opportunity, o profissionalindicado pela SPS CONSULTING, caso seja contratado, ele terá um custo EQUIVALENTE a 01 salário bruto com a SPS CONSULTING.

Não ocorrendo a contratação, não haverá custo algum. Informar que está ciente dos custos com a SPS CONSULTING em caso de contratação.

Quem tiver interesse, por favor, envie-me um cv no formato Word em Português, e atendendo aos requisitos manteremos contato por email para darmos o próximo passo neste processo de seleção. Outros formatos serão deletados sumariamente.

Um abraço

Mauro Bianco

Diretor

SPS CONSULTING

"We provide what you are looking for..."®

 Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920

Mobile: (55-11) 9747-2090

E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
BLOG: bianconet.blogspot.com
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Empresa  ALCOA

POCOS DE CALDAS.
MINAS GERAIS
BRASIL

émica

EMPREGO
OUTROS
COMPRADOR

Intranet Acad

Atuagao  Comprador Sénior
PG6s serd um diferencial

Slida exp. com compras de produtos e senios; Vivéncia com gestdo de contratos, andlises de
propostas comerciais, desenvohimento de novos produtos e fomecedores & desenvolvimento de
contratos globais e regionais: Inglés avancado; Disponib. para residir em Pogos de CaldasMG

imone santana@vivatalentos com b - Assunto: Comprador Sr.
+ www vagas com brv231603

Condluido T T T LT (310 meme
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Empresa  ARBELA INVESTIMENTOS LTDA.

Enderego
P Bairo  mAm
= e SAO PAULO
£ SAO PAULO
@
BRASIL
EMPREGO
FINANCAS

Cargo ANALISTA DE RESEARCH
Vagas 1

Atuagao  Andise de empresas
Adm., Econ., Eng

Intranet Acad

Inglés fluente

Faixa salarial = R§3.000,00 - R$4.000,00 mensais + Bonus

Emm CV para o e-mail: h@arbelainvestimentos com.br - Assunto: Curriculo - FGV
‘www. arbelainvestimentos com.br

19/03/2010
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Empresa

Endereco

Bairro
de.

Atuagao

Curso
Semestre
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ARTICULTURA

Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS
CCOORDENADOR
1

A Articultura esté selecionando um profissional para o seu Nicleo de Consultoria, na posicéo de
Coordenador, para liderar a reestruturacéo da empresa, em curso, e 0s processos de
planejamento e implementacéo que desenvolve para seus clientes, envolvendo posicionamento de
marca, plano de negécios, estruturagso de govemanca e estratégia de comunicacéo e captagdo
de recursos para projetos e instituicdes sociais, culturais, ambientais, esportivas, de estio e de
entretenimento.

Pref. Adm.., MKT efou Comunicado

Exp. min. de quatro anos em consultorias estratégicas, pref., efou empresas em dreas/atividades
de marketing/comunicacao institucional, sustentabilidade e/ou resp. social empresarial, elou
organizagdes culturais, sociais, ambientais  esportivas; vocagdo/interesse empreendedor.
vocagolinteresse relevante para questdes culturais e sociais: ampla capacidade e experiéncia
anatica, Iégica e estratégica: ampla capacidade e exp. em planejar e gerir projetos/processos,
lderar equipes; habilidade para relacionamentos, boa postura, comunicagéo verbal e esciita:
capacidade de organizacdo, proatidade e autogestéo

Dorninio de ferramentas basicas de informética: powerpoint, excel, word, intemet

Enviar CV para: selecao@articultura.com.br - Codigo: ART2110
Site: www articultura com.br

05/03/2010
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Empresa  AVBR CONSULTORIA EMPRESARIAL

TAIM BIBI
Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL

émica

EMPREGO

CONSULTORIA

EXECUTIVO DE FUSOES E AQUISICOES
1

Intranet Acad

Atuagao
Adm., Contab., Fin., Econ

Exp. em avaliagdes de empresas, fluxo de caixa, com vocagéo negocial

Salério a combinar
Enviar CV para o e-mail: avbr@avbrconsultoria com b - Assunto: Executivo de Fusdes e
Inscrigao  Aquisicdes

Site: wwnw avbrconsultoria com br

05/03/2010
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CERTISIGN
R. BELA CINTRA

Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL

émica

EMPREGO
COMERCIAL
CONSULTOR DE VENDAS
1

Intranet Acad

Consultor Corporativo de Vendas. Atender os clientes via telefone ou e-mail identificando suas
necessidades e orientando-0s com todas as informagdes necessérias sobre s produtos
disponiveis e sua adequada utilizagéo; Prospectar novas oportunidades no mercado: Elaborar
propostas comerciais: Prestar esclarecimentos em relag&o 2o produto e ajudar 0s clientes na
soluggo de problemas, visando ao atendimento de suas necessidades: Negociar precos e prazos
com clientes, através de propostas escritas e/ou telefone, dentro dos limites estabelecidos pela
empresa; Obsenvar as préticas da concorréncia quanto a pregos, ofertas, etc., apresentado
‘sugestdes para incrementar as vendas.

Atuagao

CLT + Comissdo em nimeros de salérios + VR, VA, VT, SV, AM, AO, Conv. Fam. e Inst. Ensino
e Lazer

Enviar CV para o e-mail: znoliveira@certisign com b - Assunto: Consultor Corporativo de

Inscrigao  Vendas
Site: wwnw certisign com br

05/03/2010
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Empresa  CONSTRUTORA DE GRANDE PORTE *Oportunidade na Argélia

Enderego
P sairo
) Cidade -
£ .
@ )
= ARGELIA
]
o
< EMPREGO
® FINAN
) ICAS
~ ANALISTA DE CUSTOS
= 1
=
= ‘Atuar em obra de construtora grande porte localizada na ARGELIA. Resp. pelas afhidades de

anlise e consolidacao dos dados de custeio, apoio as obras, e a alguns resultados econdmico-
financeiros, além de previsdes e diwlgacdo de indicadores macroecondmicos, comparando 05
dados reais com 0s projetados, para a elab. de relatérios mensais e anuais, que possibilitam a
tomada de deciséo pelos gestores da empresa, contribuindo para o cumprimento dos objetivos de
resultado da organizago.

Eng.. C. Contabeis, Econ. ou dreas relacionadas

Atuagao

Desej. exp. em empresas de construgo civi: Conhec - legislagéo fiscal, tributéria e societdria:
nocdes de engenharia financeira e economia: nogdes de contabilidade, contabilidade de custos:
Algum conhec. no idioma Francés seré um diferencial

Windows, Word e Excel

Rem. negociavel + Beneficios e adicional de transferéncia
Enviar CV para: silvia@interpersana com br - Assunto: Analista de Custos.

26/02/2010
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Empresa  CONSULTORIA EM TREINAMENTO E LOGISTICA

Enderego
P Bairo
= e SAO PAULO
£ SAO PAULO
@
BRASIL
EMPREGO
LOGISTICA

1

Intranet Acad

Com reporte a Diretoria, seré resp. por estudos, andlises, levantamento de dados, implantacéo &
implementacdo de projetos nas dreas de logistica, transporte e da cadeia de suprimentos.

Atuagao  Realizara pesquisas diversas e selecionard fomecedores de sistemas ERP, WMS e TMIS através
da elaboracéo de RFI e RFP e fard a implantago desses fomecedores. Efetuard apresentacdes
demonstrativas a clientes e elaborard relatdrios diversos.

Curso Adm., Estat., Eng., Log.

Possuir exp. em Logistica Inbound e Outbound. Vivéncia no segmento de Industrias ou
Prestadores de Senicos em Logistica. Expertise em elaboracdo e implantacéo de projetos.
logisticos, apresentacdo de projetos para cliente intemo e extemo. Disponib. para viagens e
possuir CNH categoria B.

Conhec. no sistema WMS, TMS e ERP.

Enviar CV com pretensao salarial para o e-mail: daiane sebalho@netlogistica.com.br -

Inscrigao  xccunto: Analistal Consultor de Logistica
Data de
Datade 21022010
T T T T T e TS o )
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CONSULTORIA NA AREA DE MEIO AMBIENTE, SAUDE, SEGURANGA, RISCO E SERVICOS|
DE CONSULTORIA SOCIAL

RIO DE JANEIRO
RIO DE JANEIRO
BRASIL

EMPREGO

CONSULTORIA
CCOORDENADOR DE PROJETOS.
2

Area de Sustentabilidade - Coordenador de Projetos Sr. - Ser responsavel por projetos da drea
de sustentabilidade, envolvendo aspectos sociais, econdmicos e ambientais. Andlise de impactos
e riscos sociais. Relacionamento e engajamento de partes interessadas, comunidades locais.
Relacionamento com empresas nacionais . multinacionais e Grgos publicos. Responsavel
também pela drea administrativa e financeira do projeto.

C. Sociais, Agron., Econ. etc.
P6s/ Mestr. em Sustentabilidade ou afins

Inglés fluente

Dominio de informética, como usudrio

AW/ Medicina em grupo, AO, Celular fomecido pela empresa, Conv. Famm., Curso de idiomas,
Estac., Part. nos lucros, SV, VR, VT

orhumih@yahoo. com.br - Assunto: Coord. Projetos Sr.

Enviar CV para o e-mail

28/02/2010

Concluido

IS

100%

-





[image: image9.png]émica

Intranet Acad

home | e-mail | site académico | site institucional | mapa do site destaques

oo proftos | Gownioa | agenda | Gocumentos [ tesourats | recursos toonoogicos [ PRRP

Empresa

Endereco

Bairro
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EMPRESA DE GRANDE PORTE DO SETOR DE TELECOMUNICAGOES

RIO DE JANEIRO
RIO DE JANEIRO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

ESPECIALISTA EM PLANE.. ESTRATEGICO
1

Responsavel por liderar frentes de projetos relacionados 4 estratégia de regulamentagdo e das
unidades de negcios da empresa, avaliando os impactos de longo prazo e desenvolvendo
recomendagdes; Participar ativamente do ciclo de planej. estratégico, elaborando andlises para
suportar a tomada de deciséo do Comité Executivo e Conselho sobre o posicionamento
estratégico e os investimentos de médio e longo prazo: Identificar e analisar novas oportunidades.
de negacio

Econ., Eng.. Adm

Viv. em consutoria estratégica: Interesse/disponibilidade de residir no Rio de Janeiro/RJ; Viso de
negcio e capacidade analtica, além de conhecimento de modelagem econdmico-financeira;
Habilidade de relacionamento interpessoa, capacidade de resoluco de problemas complexos,
poder de argumentacéio e potencial de trabalhar em equipes multdisciplinares completam o perfi

Enviar CV para o e-mail: luiz rosa@oi com br - Assunto: Especialista de Planej. Estratégico/RJ

05/03/2010

Concluido

IS

100%

-
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Empresa

Endereco

Bairro
de.

Atuagao

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

EMPRESA MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE DO SEGMENTO DE CONSTRUGAO CIVIL

Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL

EMPREGO

ADMINISTRATIVA

SUPERVISOR ADM. DE VENDAS
1

Exercer a supeniso de todos os trabalhos administrativos referentes as vendas de produtos da
empresa; Verificar e solucionar divergéncias dos pedidos, interagindo junto 4 equipe de vendas;
Interagir junto aos setores intemos, para verificacdo de limites de credito dos clientes:
Encaminhar pedidos para faturamento; Solucionar problemas relativos a0 transporte e entrega dos
produtos e outros; Atender e esclarecer dividas dos clientes sob o andamento dos pedidos:
Prestar senicos de natureza adm. & equipe de vendas, orientando quanto & normas e
procedimentos da empresa

Adm., Econ., MKT

Experiéncia a partir de 3 anos:

Excel Avancado

AM, AO, Participagéo nos resultados, SV, VR

Enviar CV com pretenso salarial para o e-mail: supenisor vendas(@athelas com br

05/03/2010

Concluido

IS

100%

-
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Empresa  EMPRESA MULTINACIONAL DO RAMO DE TELECOMUNICAGOES

Enderego
P Bairo
= e SAO PAULO
£ SAO PAULO
@
= BRASIL
©
(5]
< EMPREGO
-
r MARKETING
=] Corgo  ANALISTADE MARKETING
f=1 Vagas 1
= Analsta de Marketing Janior e Pleno (33568 / 15372). O profissional serd responsavel por realizar

anlises e pesquisas sobre o perfl e comportamento do Cliente Novo do segmento Massivo.

Atuagao Participar da concepdo, viabilizagéo e implementagéo de projetos para aumento do Market Share
do Segmento. Coordenar diversas frentes de agéo simulténeas, acompanhando desvios no
atingimento das metas dos projetos e implantar agdes coretivas.

Sup. Completo

Experiéncia em vendas massivas: Conhecimentos e experiéncia em implementacéo de projetos.

Conhecimentos em Pacote Microsoft Office.

VT, VR, Auxilio creche, AM, AO, SV, PLR e Prev. Privada
‘camila. mancano@gestiona.com.br -

Enviar CV com pretenso salarial para o e-mail
Assunto: Analista de Mkt 38565 / 15372)

05/03/2010
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Empresa  FECAP - FUNDACAO ESCOLA DE COMERCIO ALVARES PENTEADO
Enderego
Bairro
de Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL

émica

EMPREGO
OUTROS

PROFESSOR AUXILIAR
1

Intranet Acad

Programa de Professores Auxiliaresa para o Curso de Graduagéo em Administracdo tem como
Atuagao  objetivo formar futuros professores para o quadro docente desta renomada instituicso de ensino do
pais.

Estar matriculado regularmente em um programa de Mestrado ou Doutorado, no min. ha um ano,
e ter cursado a disciplina Metodologia de Pesquisa. Ter disponib. no periodo notumo.

Enviar CV para: sitor duarte(@fecap br - Assunto: Programa de Professor Auxiiar
Site: v fecap br

05/03/2010
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Empresa  FIESP - FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Enderego
Bairro CERQUEIRA CESAR
de Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL
EMPREGO
OUTROS

Cargo ANALISTA
Vagas 1

Tributarista - Analista Sénior. Familiaridade com Sistema Tributério e seus rebatimentos no setor
industrial: Conhec. de anlises de cadeias produtivas e setorial, com énfase no sistema fiscal e
tributario incidentes na industria: Conhec. dos aspectos tributarios das Empresas, tanto de MPES
‘como Grandes Empresas; Impacto de variaveis fiscais e tributdrias na Competitividade:
Familiaridade com instrumentos de fomento ao Investimento (BNDES, Bancos de Investimentos,
Mercado de Capitais, Cooperativas de Crédito etc): Capac. analitica para formulagéo de propostas
de Poltica Industrial: Capac. de avaliar impacto de desoneragdes fiscais nos investimentos:
Familiaridade com Base de Dados de indicadores da indiistria Nacional e Intemacional (PIA,
RAIS, PINTEC etc): Familiaridade com Base de Dados de indicadores da Economia Nacional e
Internacional (WEF, IMD, FMI, W8, PIA, PNAD, RAIS etc): Capac. de estruturar Banco de Dados.
de competitividade sistémica e setorial; Capac. de elaborar indicadores de controle, acomp. &
avaliagdo de polticas

Adm., Econ. C. Contabeis
Desej. Pés

Exp. em instituices de pesquisas/universidades/consultorias instituices paragovemamentais
tendo realizado diagndsticos e propostas para setores industriais e cadeias produtivas: Idioma:
Inglés

Atuagao

Enviar CV com pretenso salarial para o e-mai
Inscrigao  Tributarista - DECOMTEC
Site: wwnw fiesp org br

curticulum@fiesp.org.br - Assunto:

05/03/2010

Concluido
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100%
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Empresa  GRUPO ABRIL

Enderego
P Bairo
= e SAO PAULO
£ SAO PAULO
@
BRASIL
EMPREGO
LOGISTICA

1

Intranet Acad

Distribuicéio - Varejo. O estagiério serd desenvolvido para auxliar nas rotinas que déo suporte a0

processo de comercializago das publicagdes no canal varejo, analisar resultados de distribuicao
& apontar necessidades de correcdo, fazer contato com editores, coletar e organizar informagdes
do mercado e apresentar estimativas e previsdes de vendas em publicagdes.

Adm., Econ.
Form. Juli2011 ou Dez/2011

Atuagao

Disponibilidade para estagiar 6 horas, entre Sh e 17h, na regido da Marginal Pinheiros

Bons conhecimentos no Pacote Office

AM, AO, SV, Alimentagso no Local, Aux. Transporte, Desc. nos Prod. Abri

Enviar CV para o e-mail: luana pretel@vivatalentos com br - Assunto: Estégio Distribuigao-
Inscrigao  Varejol Abril

Efazer o cadastro no site: www vagas com br/226783

27102/2010
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Empresa  [TAU UNIBANCO

Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL

émica

EMPREGO
FINANCAS

1

Intranet Acad

Risco de Crédito. Resumo das Principais atiidades e desafios: Avaliago do impacto de polticas
de crédito, andlises quantitativas em geral, acompanhamento da carteira de crédito do banco,
elaboragéio de apresentacdes para exposicéo em comités de risco e participagéo em projetos
especiais.

Econ., Eng., Matem., Fis., Estat., Adm.

Atuagao

Inglés (avancado/fuente) e Espanhol (desejével): Desejavel conhecimentos sobre produtos.
financeiros e gestéo de risco, principalmente fisco de crédito

Imprescindivel: bons conhecimentos de Excel e Power Point; Desejavel conhecimentos de VBA e
SAS|

Enviar CV para o e-mail: patricia maleiro@itau-unibanco.com.br - Assunto: Risco de Crédito
05/03/2010
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w100% -





[image: image16.png]émica

Intranet Acad

home | e-mail | site académico | site institucional | mapa do site destaques

oo proftos | Gownioa | agenda | Gocumentos [ tesourats | recursos toonoogicos [ PRRP

Empresa

Atuagao

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

ITAU UNIBANCO

Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANCAS

1

Modelagem - Area composta de profissionais de altissimo gabarito técnico, altamente capacitada,
estabelecida como referéncia em tecnologia de modelagem, capaz de controlar, validar , sugerir
‘melhorias e emitir parecer técnico sobre os mais complexos modelos de risco e sistemas
especialistas existentes no tai-Unibanco, quer sejam eles de crédito, mercado ou modelos de
‘aprecamento de produtos de tesouraria. Atuard de forma independente na Holding, emitindo
parecer técnico e submetendo a apreciagdo em comisso técnica de modelagem onde participam
todos os diretores de modelagem e presidida pelo Vice Presidente Executivo Sénior do Banco

Recém-ormados/graduados; Plenos/Seniors: Mestre ou Doutor em finangas/ matematical
estatistical economia e demais dreas que envolvam métodos quantitativos/ econométricos: Inglés
‘avancadol fluente para conversao (indispensavel): Gosto por pesquisar e entender
profundamente métodos que envolvam matemtica, estatistica ou econometria

Enviar CV para o e-mail: patricia malveiro@itau-unibanco com b - Assunto: Modelagem

05/03/2010

Concluido
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100%
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Empresa  NEUDING MANAGEMENT CONSULTANTS

Endereco
Bairro

de Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL

émica

EMPREGO
CONSULTORIA
CONSULTOR

1

Intranet Acad

Atuagéio em projetos de consultoria com impacto estratégico em gestdo e processos de
‘mudanca, trabalhando em contato direto com lideres de grandes organizacdes. Envohimento em

Atuagao  todas as atividades desde a elaboracdo de propostas até a conducdo de projetos. A Neuding &
uma consultoria de gestdo empresarial que apoia lideres na implementacdo de estratégias e na
geragéo de resultados através das pessoas.

Curs. ou ¢/ pés em Adm. ou Gestéo de Pessoas

326 anos de exp. profissional relevante em consultoria de gestdo empresarial

Enviar CV para o e-mail
Site: wwnw neuding com br

onsultor@neuding.com.br

05/03/2010
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Empresa  OPERADOR LOGISTICO DE MEDIO PORTE, HA 13 ANOS NO MERCADO

SANTANA DE PARNAIBA
Ao PAULO
BRASIL

EMPREGO
COMERCIAL
GERENTE COMERCIAL
1

‘Com reporte ao Diretor da empresa, serd resp. pelo acomp. das tendéncias do mercado e o
‘comportamento da concorréncia; Suportar a drea comercial marcando presenca nas diretorias de
Auacao  SMPresas e entidades representativas de segmentos com potencial de negécios, visando a
ga abertura de novos negécios, Liderar o sistema gerencial visando garantir o atingimento dos.
resultados compromissados no plano estratégico, Reportar para Diretoria os resultados, status de
planos de agdo e projetos compromissados.

Adm., Eng. ou afins

Exp. na drea comercial de empresas de logistica, venda de armazenagem, prospecco de
clientes, planej. estratégico de vendas e atendimento de grandes contas

daiane sebalho@netlogistica.com.br -
Assunto: Gerente Comerciall Santana de Pamaiba

27102/2010
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Empresa  PROCTER & GAMBLE *Oportunidade no Panam - Vagas para inicio em Julho

Enderego
P Bairo
= e SAO PAULO
£ SAO PAULO
@
BRASIL
EMPREGO
FINANCAS

1

Intranet Acad

Passe uma semana no Panama com todas as despesas pagas, resobendo cases de negécio
Atuagao reais em contato com nossos executivos. Os melhores participantes receberdo uma proposta
para iniciar carreira em P&G Finance como efetivo (Panamé)

Inscreva-se no site: wwy recrutamentopa.com.b - Clicar em Ver Vagas e se Candidatar >

Inscrigdo  Erivo - Vaga FIN 00002046 FIN - Supendsor de Financas - Panama
Data de
Datade  2m022010
T T T T T e TS o )
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Empresa  SIGNIFICA (Grupo Articultura)

Enderego
P sairo
= e SAO PAULO
£ SAO PAULO
@
= BRASIL
]
o
< EMPREGO
-
Ty OUTROS
: Cargo ANALISTA
f=1 Vagas 1
= Analista de planejamento e gestdo Socioambiental ou Sociocultural, com fungées de planejar,

Atuagao  implementar e gerir politicas, programas e projetos de atitudes de marca para seus clientes:
Natura, htai, Vale, Instituto Claro etc.

Curso Sup. Completo

Semestre

Exp. min. de dois anos em marketing, comunicacéo elou administrago; exp. em consuhtorias
estratégicas, pref, ou empresas, em dreas/ atividades/ teméticas de marketing, comunicacso,
sustentabilidade e/ou resp. social empresarial: exp./ interesse relevante para tematicas culturais,
sociais elou ambientais/de sustentabilidade em empresas; capac. e exp. analitica, critica &
raciocinio légico: habilidade para relacionamentos, boa postura e comunicagéo verbal e escrita;
capac. de organizagéo, proatidade e autogestéo

Dorninio de ferramentas basicas de informética: powerpoint, excel, word, intemet

Enviar CV para o e-m
Site: wwny significa com br

elecao@significa com br - Cdigo da vaga: Sig2809

05/03/2010
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w100% -





ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Irá cuidar da rotina administrativa, atendimento telefônico, recepção e assessorar o gestor da empresa.   É fundamental ser pessoa comprometida com o trabalho, organizada, dinâmica, com boa comunicação e relacionamento. Deverá possuir habilidade no uso de informática (cálculos e planilhas) e formação superior completa ou em curso em Administração de Empresas, Ciências Contábeis ou Curso Tecnológico de Gestão. Local de trabalho: São Paulo / Zona Leste.

Só serão aceitos currículos constando último salário e ou pretensão salarial.

Enviar currículos para: borcsiksantos@borcsiksantos.com
