Amigos, se as vagas não se encaixarem ao perfil de Vocês por favor repassem aos que precisam!


Oportunidades para área de projetos
<http://groups. yahoo.com/ group/sixsigmabr asil/message/ 2453;_ylc= X3oDMTJyZm80OWxk BF9TAzk3MzU5NzE1 BGdycElkAzE1MDE1 MzUzBGdycHNwSWQD MTcwNTMwOTU1NgRt c2dJZAMyNDUzBHNl YwNkbXNnBHNsawN2 bXNnBHN0aW1lAzEy NjUyODg1NDg->
Posted
by: "Alfredo Oliveira" alfredo@airon. es
<alfredo@airon. es?Subject=+Re: Oportunidades% 20para%20% E1rea%20de% 20projetos>
Wed
Feb 3, 2010 1:30 pm (PST)


Olá Nelson,

Você poderia divulgar estas duas vagas na comunidade ?

As vagas são para Coordenador de Projetos (PMP) e para Analista de Projetos
(não PMP).

Os CVs devem ser encaminhados para mim em alfredo@airon. es .

Grato !
Alfredo Oliveira
Diretor de Operações
Airon do Brasil – www.airon.es
Av Paulista, 2300 - andar Pilotis
CEP 01310-300
Tel 11 2847 4713 Fax 11 2847 4550
Cel 11 9621-7620

> Cargo: Coordenador de Projetos

> Objetivo: Iniciação, monitoramento e controle, execução e encerramento de
projetos de acordo com as práticas divulgadas pelo PMI.

> Capacidades essenciais:

> Ter experiência de 2 anos em Coordenação de Projetos de TI.
> Ter experiência em projetos de Desenvolvimento de Software/Integraçã o de
Sistemas.
> Ter experiência em ciclo de desenvolvimento e engenharia de software.
> Ter experiência em planejamento de projetos independente qual seja a
ferramenta utilizada.
> Ter nível avançado no MS Project ou ter vivencia em ferramentas de gestão
de projetos.
> Capacidades desejadas:

> Certificação PMP.
> Formação superior nas áreas de Ciência da Computação, Sistemas da
Informação, Analise de sistemas, Engenharia de SW, telecomunicaçõ es e áreas
relacionadas.
> Pós-graduação em Gestão de Projetos ou áreas relacionadas
> Conhecimento de redes de Telecomunicaçõ es: ATM, METROETHERNET, SDH, GSM,
NGN, FTTX.
> Liderança.
> Pró-aitividade.
> Perfil investigativo, busca de crescimento dentro das oportunidades de
projetos oferecidos pela empresa
> Espanhol intermediário

> Cargo: Analista de Projetos

> Objetivo: Apoiar o grupo de projetos da empresa na consolidação de
informações em relatórios executivos, apoiar os coordenadores de projetos em
seus projetos.

> Fazer a ligação entre a gerencia de projetos e os coordenadores de
projetos. Atuar diretamente na gestão do portfólio de projetos, mantendo
atualizado todas as informações referente cada projeto.

> Capacidades essenciais:

> Ter conhecimento em Gestão de Projetos.
> Ter vivência em projetos de Desenvolvimento de Software/Integraçã o de
Sistemas.
> Ter vivência em ciclo de desenvolvimento e engenharia de software.
> Ter nível intermediário no MS Project.
> Ter experiência em seguimento e atualização de projetos, atualização de
avance, mudanças em planejamento, consolidação de informações
> Capacidades desejadas:

> Formação superior nas áreas de Ciência da Computação, Sistemas da
Informação, Analise de sistemas, Engenharia de SW, telecomunicaçõ es e áreas
relacionadas.
> Certificação CAPM.
> Conhecimento de redes de Telecomunicaçõ es: ATM, METROETHERNET, SDH, GSM,
NGN, FTTX.
> Liderança.
> Pró-aitividade.
> Perfil investigativo, busca de crescimento, conhecimento e informação de
projetos e melhores praticas em gerenciamento de projetos.
> Saber escutar e compreender as necessidades do clientes, dos coordenadores
e dos projetos em geral.
> Espanhol

> Software e Ferramentas desejadas:

> Domínio de ferramentas Office: (MS-Project , Excel, Word, Power-Point,
etc)

-- 

Tópico: NET - 1ª TV A CABO DA AMÉRICA LATINA, CONTRATA: VENDEDOR - 30 VAGAS EFETIVAS

<@> Feb 05 07:43PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Indianara

VENDEDOR - 30 VAGAS EFETIVAS

S/ experiência;
Ambição e vontade de trabalhar;
Boa Apresentação;
Vendas de Serviços NET;
Região do ABCD.

Benefícios:
Ass. Médica Bradesco;
VR - R$12,00 p/ dia;
Aj. de Custo - R$350,00;
Ass. Odontológica;
PLR;
Desconto no pcte NET. ( Custo R$33,00 | valor real do pacote R$ 360,00);
Auxílio Creche;
Convênio com universidades;
Plano de Carreira;

SALÁRIO: R$ 726,00 + R$ 350,00 (aj. de custo) + COMISSÃO. TETO DE R$
6.500,00.

Interessados, enviarem cv para: rebeca@novavisaohum ana.com.br ou 3336.4612.
site: www.gruponvh. com.br

VENHA FAZER PARTE DESSE TIME!!!!






Att,



**

* *

*Indianara** Ferreira*

*Depto. Comercial*


Site: www.gruponvh. com.br


Telefone: (11) 3336-4630

Celular: (11) 9283-6025 ID *108573

e-mail: indianara@novavisao humana.com. br

Antes de imprimir este e-mail pense no futuro das próximas gerações.
*PRESERVE A NATUREZA !*







-- 

Tópico: Divulgação de oportunidades em TI 05/02

<@> Feb 05 07:40PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: <sysinfo@jbninformat ica.com.br>


Mantenha seu curriculo sempre atualizado !

Portal sysINFO - 100% voltado ao Profissional de Informatica

http://www.sysinfo. com.br


Ultimas 20 vagas cadastradas no Portal sysINFO:


(+) Analista desenvolvedor .NET-SP

<BR> Experiência em levantamento e documentação de requisitos <BR> Modelagem
de casos de uso <BR> Habilidade de comunicação, boa relação interpessoal
<BR> Conhecimento em UML <BR> Conhecimento em desenvolvimento nas
ferramentas .NET <BR> Início imediato
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21643
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista de Suporte e Implantação-SP

<BR>Implantaçã o de sistemas integrados para hospitais,clí nicas,centros de
<BR>diagnósticos e planos de saúde. <BR>Suporte técnico nas aplicações via
Help Desk <BR>Desejável conhecimentos em rotinas hospitalares e faturamento
de convênios <BR>padrão TISS. <BR> <BR>Disponibilidade para viagens curtas.
<BR>Obrigatório possuir veículo próprio e habilitação <BR>Encaminhar
Pretensão Salarial <BR>Salário à combinar Contratação CLT
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21637
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista de Testes Sênior-SP

<BR>A CAAD Tecnologia, empresa com mais de 20 anos de atuação em serviços e
<BR>soluções em TI, oferece a seguinte oportunidade: <BR>PERFIL
<BR>Experiência com Projeto de Documentação(Especifi cação de Requisitos,
<BR>Plano de Teste de Aceitação e execução de teste) <BR>Experiência com
algum Application Server preferencialmente com Glassfish <BR>Experiência com
OOAD, programação Web Services e JAVA(J2EE)e UML <BR>Inglês Fluente e
disponibilidade para viagens <BR>Formação Superior Completa <BR>Forma de
contratação PJ <BR> <BR>Os profissionais interessados deverão encaminhar CV,
com pretensão salarial <BR>e disponibilidade para início.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21641
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Desenv.Banco de Dados Júnior-SP

<BR>Analista Desenvolvedor Banco de Dados <BR> Amplos Conhecimentos em
Banco de Dados SQL Server 2005, Transact-SQL. <BR> Conhecimentos Básicos
em Linguagem Delphi, HTML e ASP. <BR>Indispensá vel possuir Treinamento em
MSSQL Server 2005 ou superior e <BR>Delphi 5.0 ou superior. <BR>Possuir
interesse em trabalhar com desenvolvimento, atendimento/ suporte a
<BR>usuário e treinamento. <BR>Disponibilidade para inicio imediato.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21642
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Desenvolvedor PLSQL-SP

<BR>Experiência em desenvolvimento PL\SQL com ênfase em Procedures,
Packages, <BR>Functions, Triggers e Types. Desejável possuir conhecimentos
de bancos <BR>de dados Oracle /Visual FoxPro. <BR>Superior( Analise de
Sistema,Ciência da Computação)completo ou cursando. <BR>Dinamismo, pró
atividade,ambiçã o de crescimento profissional. <BR>Ótima oportunidade para
aprimoramento dos conhecimentos. <BR>Local de Trabalho: Perto do Metrô
Consolação.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21646
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Programador- SP

<BR>A L&amp;H Tecnologia, consultoria há 15 anos no mercado corporativo com
<BR>diversificada carteira de clientes, busca Analista Programador com <BR>o
seguinte skill: <BR> <BR>* Conhecimentos C#(foco em desenvolvimento e
delivery) <BR>* Conhecimento em SQL Server. <BR>Desejável: <BR>* Analysis
Services <BR>* Reporting services <BR> <BR>* forma de contratação PJ(com
beneficios) <BR>* Local de trabalho: Vila Olimpia
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21650
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Programador- SP

<BR>Perfil de analista de negócios com desenvolvedor gerente de projetos com
<BR>background técnico,manutençã o de aplicativos, 3 anos na função,inglês
<BR>avançado, necessário ter exp. em VB.NET, SQL, desejável ADVPL. <BR>Para
trabalhar em empresa multinacional de grande porte na Lapa, salário <BR>a
combinar,Vt, Vr,Am,premiaçã o. Favor encaminhar cv com pretensão salarial.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21653
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Programador C#/C++-SP

<BR>A CharPointer é uma empresa de desenvolvimento de software para
engenharia. <BR>Estamos buscando profissionais com o seguinte perfil:
<BR>&nbsp; <BR> Formação em programação,tecnologi a ou análise de sistemas
<BR> Fortes conhecimentos em C# e C++ <BR> Experiência no ambiente Visual
Studio 2005 <BR> Desejável conhecimentos básicos em trigonometria e
geometrias espacial e <BR>analítica <BR> <BR>Oferecemos: <BR> Contratação
CLT <BR> Salário compatível com experiência e conhecimento <BR> Vale
refeição <BR> Seguro saúde <BR> Ajuda de transporte <BR> Ótimo ambiente de
trabalho <BR> Possibilidade de crescimento profissional <BR> Trabalho em
área de atividade diferenciada em relação ao mercado em geral <BR> <BR>Local
de trabalho: Alphaville <BR>Os interessados, favor enviar CV com pretensão
salarial.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21656
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Programador Java Pleno-SP

<BR>A Epsoft Sistemas é uma empresa de 26 anos de experiência em Integração
de <BR>Call Centers. Estamos buscando profissionais com as seguintes
características: <BR> <BR>Analista Programador Java Pleno <BR>Experiência
com desenvolvimento Java e Banco de Dados Oracle/MySql. <BR>Desejável
conhecimento na plataforma dot.net(C#) <BR>Desejável vivência em Call
Center. <BR>Atividades: <BR>Desenvolvimento , manutenção e implantação de
sistemas, aplicativos, <BR>relatórios e scripts para melhorias, controles e
versões dos sistemas, <BR>planilhas, banco de dados, scripts e etc,
relativos aos sistemas atuais e no <BR>desenvolvimento a novos sistemas.
<BR> Auxílio das atividades de análise de causa raiz e gerência de
problemas. <BR>Local de Trabalho: Vila Leopoldina
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21658
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Programador Júnior-SP

<BR>A TOPi é uma empresa focada em gestão inteligente da informação e
oferece ao <BR>mercado uma solução completa,refletindo 20 anos de
experiência, resultado da <BR>soma do expertise da Consumer Voice e da
Netpartners. Busca os seguintes <BR>profissionais: <BR> <BR>Requisitos
técnicos obrigatórios: Web(HTML, PHP) <BR> <BR>Requisitos técnicos
Desejáveis: Dot.net ou Java - Webservices é um grande <BR>diferencial <BR>
<BR>Formação Acadêmica: Formado em faculdades de Processamento de Dados,
<BR>Análise de Sistemas, Ciências da Computação. <BR>Desejável inglês
<BR>Disponibilidade para viagens <BR> <BR>Descrição das atividades a serem
desenvolvidas: Customização do <BR>Salesforce/ Integração com Salesforce
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21659
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista de Suporte Pleno-SP

<BR>Distribuidor nacional de softwares de segurança admite profissional
<BR>para suporte a usuários de produtos TOP de mercado. <BR>Conhecimentos:
<BR>SOs: Windows XP, Vista, 2003 e 2008 Server avançados. <BR>Rede: redes
tcpip Microsoft (DNS, DHCP, Active Directory) avançados. <BR>Inglês(leitura
e escrita avançados) <BR> <BR>Desejável: <BR>Sistemas de email(Exchange ou
Linux) básico <BR>Firewall( ISA Server ou Linux) básico <BR>Sistemas de
antivirus corporativo <BR>Experiência em atendimento de suporte a usuários
<BR> <BR>Local de trabalho: próximo a estação Tiradentes do metrô.
<BR>Interessados favor encaminhar currículo completo com pretenção salarial
CLT.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21638
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista de Suporte Técnico-SP

<BR>Efetiva. Formação superior completa na área de TI ou cursando. <BR>Com
carro. Conhecimentos: IMPRESSORAS, SOFTWARES, Excel/WORD.
<BR>Responsabilidad es: Configuração e instalação de equipamentos de
impressão, <BR>instalação de sistema operacional em servidores e estações
dos usuários, <BR>configuraçã o de filas de impressão em servidores,
instalação de filas de <BR>impressão em estações de usuários, treinamento da
funcionalidade dos <BR>equipamentos instalados aos usuários. Elaboração e
confecção de manuais e <BR>procedimentos de diversos equipamentos e
softwares. Salário R$ 1.270,00 + <BR>Benefícios.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21639
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Programador- SP

<BR> Experiência em levantamento e documentação de requisitos <BR> Modelagem
de casos de uso <BR> Habilidade de comunicação, boa relação interpessoal
<BR> Conhecimento em UML <BR> Conhecimento em desenvolvimento nas
ferramentas .NET, VB6, SQL Server <BR> início imediato
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21651
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Programador- SP

<BR>Imprescindí vel: <BR> Documentação de sistemas <BR> Informix 4GL
<BR>Documentaçã o, Regras de Negócios existentes, especificação das
necessidades <BR>para a equipe de programação, testes unitários e
integrados. <BR>Região de atuação Jundiaí
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21652
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Analista Programador .NET-SP

<BR>Empresa de Software de Automação Bancária, líder na Área de
Gerenciamento de <BR>Risco busca Analistas Programadores com experiência em
.NET(C#, ASP.NET)e SQL. <BR> <BR>Local Morumbi <BR>ENVIAR PRETENSÃO SALARIAL
JUNTO COM O CURRÍCULO.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21654
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) DESENVOLVEDOR JAVA-RS

<BR>Experiência em desenvolvimento web com JEE. Bons conhecimentos em JSF,
<BR>Eclipse, Hibernate/JPA, Tiles e jBoss Seam. Desejável conhecimentos em
<BR>servidores de aplicação jBoss e Tomcat e Eclipse BIRT, além de processos
<BR>de desenvolvimento e qualidade de software.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21613
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Consultor Especialista BO SR.-SP

<BR>Consultor Sênior Business Objects com experiência comprovada <BR>para
atividades de pré e/ou pós venda em clientes. Contratação PJ.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21682
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Consultor Especialista ETL SR.-SP

<BR>Consultor Sênior ETL SQL Server Integration Services 2008. Urgente.
Atuação <BR>pontual para transferência de conhecimento em cliente na Grande
São Paulo <BR>(Guarulhos) . A princípio, 6 dias não consecutivos, com início
previsto para <BR>a semana depois do carnaval.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21683
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Consultor Especialista Hyperion SR.-SP

<BR>Consultor Sênior Hyperion Enterprise para atuação pontual em cliente
<BR>em São Paulo como free lancer. Urgente. Início imediato.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21684
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -


(+) Consultor Especialista SR.-SP

<BR>Consultor Senior Hyperion com experiência comprovada para atividades
<BR>de pré e/ou pós-venda em clientes. Contratação PJ.
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 21685
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -




Portal sysINFO - 100% voltado ao Profissional de Informatica

http://www.sysinfo. com.br






-- 

Tópico: Concursos abertos para os Correios, Petrobrás e Banco do Brasil 05/02

<@> Feb 05 07:48PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------

*Concursos abertos para os Correios, Petrobrás e Banco do Brasil. **
Várias oportunidades de empregos.*

*Petrobrás -* Foi aberto pela Petrobrás concurso *público* onde estão sendo
oferecidas 12.462 vagas e formação de cadastro em doze cargos – 8.560 de
nível superior e 3.902 de nível médio.
Os salários são de R$ 8.798,64 para nível superior e R$ 5.019,01 para nível
médio. Baixe aqui o
EDITAL<http://www.01it. com/banner_ center/edital. php?PETROBRAS. DOC>e a
ficha
de inscrição <http://www.01it. com/banner_ center/inscricao .php?FICHA1. DOC>para
o concurso Petrobras.

* Edital do Concurso
Petrobrás<http://linear- anuncios. com/banners/ edital.php? PETROBRAS. DOC>-
Ficha
de inscrição <http://www.01it. com/banner_ center/inscricao .php?FICHA1. DOC>

*Correios *– Continua o período de inscrição para o concurso público dos
Correios 2010. O concurso correios oferece 90.565 vagas em todo o Brasil. As
vagas são para cargos de nível médio e superior. A remuneração é de até
6.108,37.

As inscrições estão sendo efetuadas através de Agências Credenciadas dos
Correios ou apenas baixando a ficha de inscrição. A taxa de inscrição varia
de R$ 15 à R$ 30.

* Edital do Concurso
Correios<http://www.01it. com/banner_ center/edital. php?CORREIOS. DOC>-
Ficha
de inscrição <http://linear- anuncios. com/banners/ inscricao. php?FICHA2. DOC>

*Banco do Brasil* – Começou o período de inscrição para o concurso público
do Banco do Brasil S.A. – BB. O concurso BB sao para varios cargos. A
remuneração é de até R$ 12.029,75. As vagas são para candidatos de nível
médio e superior. O salário inicial para analista bancário é de R$ 5.431.
Para os demais, os vencimentos variam de R$ 1.894,76 a R$ 5.029,75 durante o
contrato de experiência e de R$ 5.759,88 a R$ R$ 12.029,75 após o período.

* Edital do Concurso BB – Banco do
Brasil<http://linear- anuncios. com/banners/ edital.php? BB.DOC>- Ficha
de inscrição <http://www.01it. com/banner_ center/inscricao .php?FICHA3. DOC>

*As inscrições serão efetuadas por meio da internet, Baixando as fichas de
inscrição, e ficarão abertas até o dia 04 de março de 2010*.



------------ --------- ---------

.



-- 

Tópico: Oportunidade 04/02

<@> Feb 05 07:56PM -0200 ^

indicações para neiva.marossi@ terra.com. br

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Neiva Marossi Fontes

Alguém conhece alguém que tenha perfil razoavelmente parecido que possa
enquadrar-se?



A faixa salarial está por volta de R$ 1400,00 mais alguns benefícios.



Não é necessário "expertise".



Apenas conhecimentos razoáveis.



O texto abaixo foi-me enviado por um cliente que precisa contratar.



Seguimos na busca de um colaborador que possa atuar nas áreas:



-Compras (nacionais e importados)

95% de nossos clientes são hoteis.
Em média são 5 processos de importações e 1 processo de exportação mensais.
Em média são 10 compras nacionais por mês.
São 4 fornecedores internacionais ( intercompany) e +ou – 10 nacionais

-Coordenação de projetos.

Responsável por coordenar as equipes de instalação e implantação de nossos
produtos nos clientes.




-Nível de auxiliar ou assistente de compras ou com. Exterior.
Cursando nível superior
Conhecer pacote Office
Sistemas integrados (Asplan).



Neiva Marossi Fontes

neiva.marossi@ terra.com. br





-- 

Tópico: Vagas diversas 04/02

<@> Feb 05 07:50PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------

*RJ - Desenvolvedor ASP
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20165; _ylc=X3oDMTJzYXF xb3RiBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 2NQRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1Mjc1NDg 2>
*Enviado por: "Mundo TI" **mundodeti@ yahoo.com. br * <mundodeti@yahoo. com.br>
* **mundodeti * <http://profiles. yahoo.com/ mundodeti>

Empresa de Informática busca profissionais
para o seguinte perfil;

Desenvolvedor
ASP

Experiência mínima
de 02 anos em:

* Desenvolvimento de soluções web na plataforma Microsoft ASP (Javascript,
HTML), com construção de Web Services;
* Desenvolvimento com XML,XSLT e Ajax;
* Banco de Dados SQL Server (stored procedures);

Formação Acadêmica:
Cursando Informática, Análise de Sistemas, Ciência da Computação ou áreas
correlatas.

Forma de Contratação: CLT + VT + TR + Plano
de Saúde

Aos interessados,
favor encaminhar o currículo para
mundodeti@yahoo. com.br<mundodeti%40yahoo. com.br>colocando no assunto
ASP

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

*Desenvolvimento Mainframe - Hortolândia - Inglês avançado
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20166; _ylc=X3oDMTJza2U zbmRpBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 2NgRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1Mjc1NDg 2>
*Enviado por: "Daniela Carvalho" **dani_systemplan@ yahoo.com. br
*<dani_systemplan@ yahoo.com. br?Subject=%20Res: Desenvolvimento% 20Mainframe% 20-%20Hortol% E2ndia%20- %20Ingl%EAs% 20avan%E7ado>
* **dani_systemplan * <http://profiles. yahoo.com/ dani_systemplan>

A Systemplan, consultoria voltada para tecnologia, atuante no mercado há
15 anos. Parceira SAP, IBM e Certificada pela ISO 9001 pelo 4º ano
consecutivo, busca no mercado o seguinte profissional:

Analista Desenvolvedor Mainframe - (Des MF)

Experiência necessária:
COBOL, DB2 e JCL
Inglês avançado para conversação.

Vagas para nível Junior, Pleno ou Senior.
Local de trabalho: Hortolândia



Technical Team Leader - (Leader MF)

Experiência necessária:
Experiência com liderança de equipe técnica;
COBOL, DB2, JCL
Project Management
Inglês avançado

Desejável: Telecom, Billing, Control-M

Faixa salarial: R$ 3.800,00
Local de trabalho: Hortolândia

Interessados que estejam dentro do perfil favor enviar CVs com pretensão
para daniela.carvalho@ systemplan. com.br<daniela.carvalho% 40systemplan. com.br>,
informando no assunto o código da vaga.

Atenciosamente,

Daniela Carvalho
Recursos Humanos


____________ _________ _________ _________ _________ _________ _
*MG - BH - VENDAS EMBRATEL
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20167; _ylc=X3oDMTJzZDN tcDdnBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 2NwRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1Mjc1NDg 2>
*Enviado por: "laura_cordeiro" **laura_cordeiro@ hotmail.com
*<laura_cordeiro@ hotmail.com?Subject=%20Res: MG%20-%20BH% 20-%20VENDAS% 20EMBRATEL>
* **laura_cordeiro * <http://profiles. yahoo.com/ laura_cordeiro>

Fortetell - autorizada Embratel
contrata Consultores de Vendas Externas para os produtos Embratel.
Ensino Médio Completo
Experiência com Vendas
Salário + Comissão
VR + VT
Trabalhar em Belo Horizonte-MG

Enviar Currículos para:
*
*laura_cordeiro@ hotmail.com <laura_cordeiro% 40hotmail. com>


*An de Suporte UNIX / Solaris
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20168; _ylc=X3oDMTJzaDg 5dWc2BF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 2OARzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1Mjc1NDg 2>
*Enviado por: "Daniela Silva" **pps_dani@yahoo. com.br
*<pps_dani@yahoo. com.br?Subject=%20Res: An%20de%20Suport e%20UNIX% 20/%20Solaris>
* **pps_dani * <http://profiles. yahoo.com/ pps_dani>

A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de Informática, para
atuar na região de Campinas/SP.

Perfil:
- Graduação completa, na área de informática.
- Excelentes conhecimentos em sistemas Unix especialmente Sun Solaris 9 e
10.
- Bons conhecimentos em gerenciamento de discos com LVM e Veritas Volume
Manager em S.A.N.
- Bons conhecimentos em administração e configuração de Cluster Veritas.
- Bons conhecimentos em Proxy, Firewall, DNS, Samba, Backup, Boot-remoto,
FTP, X-Terminal, VPN.
- Desejável conhecimento em HP-UX, AIX e Red Hat.
- Inglês mínimo intermediário.
- Preferência por residentes da região de Campinas/SP.

Os interessados devem enviar currículo atualizado e pretensão salarial para
daniela.silva@ sondaprocwork. com.br <daniela.silva% 40sondaprocwork. com.br>
Código: An Sup UNIX

Obrigada,

Daniela Silva
Sonda Procwork
www.sondaprocwork. com.br

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _.
*SP - CAMPINAS - SPARE PARTS MANAGER
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20169; _ylc=X3oDMTJzczc yZDJlBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 2OQRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1Mjc1NDg 2>
*Enviado por: "Nilton Torres" **nilton.torres@ doubleconsult. com
*<nilton.torres@ doubleconsult. com?Subject=%20Res: SP%20-%20CAMPINA S%20-%20SPARE% 20PARTS%20MANAGE R>
* **nilton_torres8 * <http://profiles. yahoo.com/ nilton_torres8>

Favor enviar cv em português e inglês para
nilton.torres@ doubleconsult. com<nilton.torres% 40doubleconsult. com>

SPARE PARTS MANAGER

1) Base on overseas service strategy and plan of GTS, trace the best spare
parts management model, such as Multi-vendor spare parts management service,
establish and improve the spare business process, organize, guide and
supervise spare parts business performance and business goal.

2) Set up the multi-vendor spare parts delivery platform, such as flow and
operation guide,

3) Take charge of the multi-vendor spare parts delivery performance and
promote the customer's satisfaction.

4) Be in charge of spare parts management service SPMS) presale, such as
SPMS sale expansion, bidding etc.

5) University degree and good telecommunication knowledge,

6) English fluent (must) 7) Experience in Telecom market is mandatory

Work Place: Campinas

Nilton Torres

HeadHunter

DoubleConsult Gestão e Seres Humanos

11 9234-0887 / 11 9492-7205 / 11 5081-7970
*
*nilton.torres@ doubleconsult. com <nilton.torres% 40doubleconsult. com>

--===







*TÉCNICO DE SUPORTE - SÃO CRISTOVÃO - RJ
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/profission aldofuturo/ message/25472; _ylc=X3oDMTJzNjl oMGF1BF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE xNDI5NzA1BGdycHN wSWQDMjEzNzM2ODA 5NgRtc2dJZAMyNTQ 3MgRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1MjkyNDE 5>
*Enviado por: "Priscila" **rh@lovato. com.br
*<rh@lovato.com. br?Subject=%20Res: T%C9CNICO% 20DE%20SUPORTE% 20-%20S%C3O% 20CRISTOV% C3O%20-%20RJ>
* **priscilalovato * <http://profiles. yahoo.com/ priscilalovato>

Grande empresa varejista do ramo da moda contrata:

1 TÉCNICO DE SUPORTE

Características da vaga:

- Atividades:

* Será responsável pelo funcionamento correto dos sistemas de informação da
empresa, abrindo chamado para resolução dos problemas quando houver;
* Contato direto com as lojas e com o fornecedor do software para resolução
de problemas nos sistemas da empresa;
* Responsável pela manutenção dos sistemas e por procedimentos de backup dos
dados;
* Conhecimentos de manutenção e operação de redes e de computadores;
* Este profissional não irá realizar conserto de máquinas. Será responsável
pelo atendimento ao usuário e abertura / acompanhamento de chamados junto
aos fornecedores.
- Salário: R$ 1.000,00 + VT + Cesta básica (distribuída apenas para os
funcionários que não tiveram falta no mês, como forma de gratificação);
- Horário de trabalho: segunda à sexta, 9:00hs as 18:00hs;
- Local de trabalho: São Cristovão;

- REQUISITOS:

* Segundo grau técnico em PROCESSAMENTO DE DADOS, ou estar cursando a partir
do 1º período de qualquer curso voltado para a área de informática; Poderá
também apenas ter concluído curso técnico de informática;
* Gostar de trabalhar com o público (usuário); ser calmo;
* Ter vontade de aprender e estar disposto a crescer dentro da empresa;

Interessados enviar CV no corpo do e-mail para priscila@lovato. com.br,
mencionando no campo ASSUNTO o título da vaga (TÉCNICO DE SUPORTE)

.
*Promotor(a) de Vendas
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/profission aldofuturo/ message/25473; _ylc=X3oDMTJzaWN kNW5pBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE xNDI5NzA1BGdycHN wSWQDMjEzNzM2ODA 5NgRtc2dJZAMyNTQ 3MwRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1MjkyNDE 5>
*Enviado por: "Andréa Loureiro" **rhestrategico09@ yahoo.com. br
*<rhestrategico09@ yahoo.com. br?Subject=%20Res: Promotor% 28a%29%20de% 20Vendas>
* **rhestrategico09 * <http://profiles. yahoo.com/ rhestrategico09>

RJ - Consultor de
Vendas Centro/Barra


Empresa de Telecomunicaçõ es contrata Consultor de Vendas.



* FUNÇÃO:
- Vendas p-a-p de serviços de Internet Banda Larga e
Telefonia Fixa para empresas do Centro do Rio de Janeiro e Barra da Tijuca.
Pesquisa e prospecção de novos clientes, manutenção da carteira de clientes
da
empresa, fazer relatórios de vendas.



* REQUISITOS:
- Experiência em Vendas p-a-p ou Vendas com visitação ao
cliente.
- Ensino Médio completo.
- Bom nível de Comunicação e Argumentação.
- Comprometimento
- Espírito de Equipe



* BENEFÍCIOS:
- Salário fixo R$ 500,00 ou 750,00 + Comissão (variável de
30% à 60%).
- Vale Transporte, Plano de saúde e Plano odontológico,
Contratação efetiva (CLT).
- 2ª a 6ª, de 08:30 às 18h, no Centro do Rio de Janeiro ou
Barra da Tijuca.
- Grande possibilidade de crescimento na empresa,de acordo
com os resultados.

* Interessados dentro do perfil devem encaminhar currículo
para rhestrategico09@ yahoo.com. br <rhestrategico09% 40yahoo.com. br> colocando
no assunto "Consultor de Vendas -
Centro ou Barra".

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

*Consultor(a) Comercial
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/profission aldofuturo/ message/25474; _ylc=X3oDMTJzY2Y xMWRuBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE xNDI5NzA1BGdycHN wSWQDMjEzNzM2ODA 5NgRtc2dJZAMyNTQ 3NARzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1MjkyNDE 5>
*Enviado por: "Andréa Loureiro" **rhestrategico09@ yahoo.com. br
*<rhestrategico09@ yahoo.com. br?Subject=%20Res: Consultor% 28a%29%20Comerci al>
* **rhestrategico09 * <http://profiles. yahoo.com/ rhestrategico09>

RJ - Consultor de
Vendas Centro/Barra


Empresa de Telecomunicaçõ es contrata Consultor de Vendas.



* FUNÇÃO:
- Vendas p-a-p de serviços de Internet Banda Larga e
Telefonia Fixa para empresas do Centro do Rio de Janeiro e Barra da Tijuca.
Pesquisa e prospecção de novos clientes, manutenção da carteira de clientes
da
empresa, fazer relatórios de vendas.



* REQUISITOS:
- Experiência em Vendas p-a-p ou Vendas com visitação ao
cliente.
- Ensino Médio completo.
- Bom nível de Comunicação e Argumentação.
- Comprometimento
- Espírito de Equipe



* BENEFÍCIOS:
- Salário fixo R$ 500,00 ou 750,00 + Comissão (variável de
30% à 60%).
- Vale Transporte, Plano de saúde e Plano odontológico,
Contratação efetiva (CLT).
- 2ª a 6ª, de 08:30 às 18h, no Centro do Rio de Janeiro ou
Barra da Tijuca.
- Grande possibilidade de crescimento na empresa,de acordo
com os resultados.

* Interessados dentro do perfil devem encaminhar currículo
para rhestrategico09@ yahoo.com. br <rhestrategico09% 40yahoo.com. br> colocando
no assunto "Consultor de Vendas -
Centro ou Barra".

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _.
*Vaga Comunicação - Madrugada
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/profission aldofuturo/ message/25475; _ylc=X3oDMTJzZzg xM3RpBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE xNDI5NzA1BGdycHN wSWQDMjEzNzM2ODA 5NgRtc2dJZAMyNTQ 3NQRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1MjkyNDE 5>
*Enviado por: "Recursos Humanos" **vcprh@yahoo. com.br
*<vcprh@yahoo. com.br?Subject=%20Res: Vaga%20Comunica% E7%E3o%20% 20-%20%20Madruga da>
* **vcprh * <http://profiles. yahoo.com/ vcprh>

Empresa especializada em monitoramento de informação, localizada na Zona Sul
do Rio de Janeiro, seleciona:

Técnico de Informação

Perfil:
Superior completo ou cursando
Dinamismo
Disponibilidade total de horário
Experiência em produção de texto
Ter experiência em digitalização de imagens, tratar arquivos de vídeos etc..
Caso tenha experiência anterior atuando no turno da noite será um
diferencial

Irá atuar em monitoramento de informação (clipping) da mídia televisiva.
Horário de trabalho: 22:00 às 07:00 / 21:00 ás 06:00, com 1 hora de
intervalo e escala nos finais de semana.

A empresa oferece: R$ 742,92 +Adicional Noturno + VT + VR (R$ 9,00) + Seguro
de Vida

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

*RJ - MOTORISTA - CNH AB - R$ 648,00
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/profission aldofuturo/ message/25476; _ylc=X3oDMTJzYjV ta250BF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE xNDI5NzA1BGdycHN wSWQDMjEzNzM2ODA 5NgRtc2dJZAMyNTQ 3NgRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1MjkyNDE 5>
*Enviado por: "oportunidades@ trainingrh. com.br"
**oportunidades@ trainingrh. com.br
*<oportunidades@ trainingrh. com.br?Subject=%20Res: RJ%20-%20MOTORIS TA%20-%20CNH% 20AB%20-% 20R%24%20648% 2C00>
* **trainingrh * <http://profiles. yahoo.com/ trainingrh>


Empresa contrata Motorista CNH AB

Formação: Ensino Médio Completo

Necessário experiência de 6 meses como motorista e motociclista - CNH AB

Residir próximo ao Centro da cidade será um diferencial.

Atividades - Entrega de impressoras e copiadoras nas empresas

Horário: 2ª à 6ª feira - 08:00 às 18:00 h

Salário: R$ 648,00

Benefícios: VT + VR (10,00) + Assistência médica

Não enviar currículo se não tiver interesse

Somente os currículos dentro do perfil deverão ser encaminhados, colado ao
corpo do e-mail para:
gestaodetalentos100 0@yahoo.com. br<gestaodetalentos10 00%40yahoo. com.br>,
contendo no campo assunto MOTORISTA

Os currículos que estiverem fora do perfil serão automaticamente
descartados.


*Vaga Comunicação - Madrugada
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/profission aldofuturo/ message/25477; _ylc=X3oDMTJzNHR zdGZnBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE xNDI5NzA1BGdycHN wSWQDMjEzNzM2ODA 5NgRtc2dJZAMyNTQ 3NwRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1MjkyNDE 5>
*Enviado por: "Recursos Humanos" **vcprh@yahoo. com.br
*<vcprh@yahoo. com.br?Subject=%20Res: Vaga%20Comunica% E7%E3o%20% 20-%20Madrugada>
* **vcprh * <http://profiles. yahoo.com/ vcprh>

Empresa especializada em monitoramento de informação, localizada na Zona Sul
do Rio de Janeiro, seleciona:

Técnico de Informação

Perfil:
Superior completo ou cursando
Dinamismo
Disponibilidade total de horário
Experiência em produção de texto
Ter experiência em digitalização de imagens, tratar arquivos de vídeos etc..
Caso tenha experiência anterior atuando no turno da noite será um
diferencial

Irá atuar em monitoramento de informação (clipping) da mídia televisiva.
Horário de trabalho: 22:00 às 07:00 / 21:00 ás 06:00, com 1 hora de
intervalo e escala nos finais de semana.

A empresa oferece: R$ 742,92 +Adicional Noturno + VT + VR (R$ 9,00) + Seguro
de Vida

Os interessados devem enviar currículoNO CORPO DO E-MAILpara
vcprh@yahoo. com.brat <vcprh@yahoo. com.brat>é dia 09/02/2010.

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

*PROGRAMADOR - COPACABANA
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/profission aldofuturo/ message/25478; _ylc=X3oDMTJzbXJ 1amFqBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE xNDI5NzA1BGdycHN wSWQDMjEzNzM2ODA 5NgRtc2dJZAMyNTQ 3OARzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY1MjkyNDE 5>
*Enviado por: "Priscila" **rh@lovato. com.br
*<rh@lovato.com. br?Subject=%20Res: PROGRAMADOR% 20-%20COPACABANA >
* **priscilalovato * 

Tópico: Estagiário de direito 04/02

<@> Feb 05 07:44PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Rosana Pericinotti
*De:* Melissa Areal Pires

Gostaria de divulgar uma vaga para estágio em Direito


REQUISITOS:

- CURSANDO 4o ANO DAS SEGUINTES FACULDADES: USP, PUC, MACKENZIE E FMU
- COM CARTEIRA DA OAB
- EXPERIÊNCIA ANTERIOR EM ESCRITÓRIOS DE ADVOCACIA OU DEPARTAMENTO JURÍDICO
DE EMPRESA
- VALOR DA BOLSA:
R$800,00 PARA 1/2 PERÍODO, VALE TRANSPORTE E BÔNUS COM ATINGIMENTO DE METAS
R$1.000,00 PARA PERÍODO INTEGRAL, VALE TRANSPORTE, VALE REFEIÇÃO DE R$9,50 E
BÔNUS COM ATINGIMENTO DE METAS

Favor enviar CV no email: melissa@vilhenasilv a.com.br

Obrigado

Atenciosamente,

Melissa



-- 

Tópico: Oportunidades Estágio de Turismo 05/02

<@> Feb 05 07:41PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: nadia gurati de lima


ESTAMOS RECRUTANDO ESTUDANTES DE TURISMO PARA ATUAR COMO GUIA/MONITOR DENTRO
DO ESTÁDIO DO MORUMBI.



INDISPENSÁVEL:

Ø SER TORCEDOR/A DO SÃO PAULO FUTEBOL CLUBE E CONHECER FUTEBOL;

Ø TER CONHECIMENTO EM INGLÊS;

Ø COMUNICATIVO / BOA DICÇÃO;

Ø RESIDÊNCIA NA REGIÃO SUL;

Ø DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO.



ENVIAR CV PARA: TALENTOS@FREEWAYSPO RTS.COM.BR



ATENCIOSAMENTE

FREEWAY SPORTS TURISMO LTDA



-- 

Tópico: Analista Senior e Desenvolvedor Pleno

<@> Feb 05 07:59PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Marli Sousa

Trabalho em uma empresa de TI e tenho duas vagas que gostaria de divulgar.

*Analista Senior*
Experiência com desenvolvimento em SQL Server e C#, UML
Enterprise Architect (EA), preferencialmente que tenha trabalhado em
manunteção de sistemas. Conhecimentos com logísticas e Scrum serão
considerados como diferencial. Formado ou cursando graduação em
Informática. Vaga por período indeterminado. Contratação PJ. Interessados
deverão enviar para curriculo com a pretensão para
marli.sousa@ sintel.com. brcolocar no assunto Analista Sistema

*Desenvolvedor Pleno*
Experiência com Dot. Net (C#), SQL Server, orientações a
objetos, preferencialmente que tenha trabalhado em manunteção de sistemas.
Conhecimentos com logísticas, UML, Silver Light e Scrum serão considerados
como diferencial. Formado ou cursando graduação em Informática. Vaga por
período indeterminado. Contratação PJ. Interessados deverão enviar para
curriculo com a pretensão para marli.sousa@ sintel.com. br colocar no assunto
DesenvPl.

Grata,


*Marli Sousa*

-- 

Tópico: [empregos_rio_ sp_brazil] SP - VAGAS ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 03/02

<@> Feb 03 09:41PM -0200 ^

--------- Mensagem encaminhada ----------
De: Juliana - Proativa RH

A Proativa RH está assessorando uma Empresa Nacional de Grande Porte,
Referência no segmento Cosmético, em meio este cenário buscam o seguinte
profissional:

Analista de Administração de Pessoal I, II e III

Requisitos indispensáveis:

*Ensino superior completo em Administração, Economia, RH, Administração
Pessoal / Folha de Pagamento ou áreas afins

*Experiência em rotinas administrativas (departamento pessoal, folha de
pagamento ou áreas afins)

*Excel intermediário

*Conhecimento em SAP.

Requisitos desejáveis:

*Pós Graduação em Contabilidade, Gestão de pessoas. Gestão de Processos

*Conhecimento em Leis Trabalhistas

Atividades:

*Irá apoiar na estruturação de processos operacionais e analisar pontos de
melhoria dos processos existentes na área de administração pessoal; realizar
atividades relacionadas à área; tais como: Folha de pagamento;
rescisão/homologaçã o; Admissão; atendimento local; benefícios; encargos e
demandas especiais.

Remuneração: Salário compatível com o mercado

Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Assistência Odontológica,
Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Participação nos Lucros e Resultados, 14º
salário e Desconto nos produtos da empresa.

Local de Trabalho: Barra Funda

Favor enviar currículo via e-mail:
juliana.sel@ proativarh. com.br<juliana.sel% 40proativarh. com.br>mencionan do
no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o
endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 cep: 04736-000


-- 

Tópico: Texto: Saindo em busca do Sucesso

<@> Jan 30 05:32PM -0200 ^

Saindo em busca do Sucesso
O sucesso não é exclusivo dos gênios, nem está destinado somente aos ricos,
tampouco é privilégio dos
bem apessoados. Na verdade, é direito de todos nós que o almejamos. É a paga
pelo nosso esforço e
dedicação. Poderemos ter mais certeza de atingi-lo se o considerarmos o
somatório de todos os
componentes e de outros que ainda não foram mencionados, mas que também
podem colaborar para você
fazer sucesso e que serão abordados adiante.
Tentando trazer o sucesso para uma fórmula, poderemos tentar decifrá-lo como
objetivos claros e bemdefinidos,
regados a sonhar e bem munidos de ambição e motivação. Podemos considerá-los
ingredientes
do sucesso, que para manipular aconselha-se o uso de criatividade.
Praticando
Para praticar, procure identificar e reconhecer em sua cidade ou bairro quem
faz sucesso, entre seus
colegas de profissão ou mesmo de outras profissões. Constate os indicadores
e analise os componentes e,
pela observação, procure extrair algumas ideias que você possa desenvolver e
diferenciar, para depois
aplicar.
Acompanhando
Procure acompanhar as tendências e a maneira com que sua profissão evolui,
inclusive dentro de sua
especialidade. Procure usar o que de mais moderno existe em tudo e não deixe
de observar que técnica,
produto ou aparelho novo foi lançado. Experimente e veja se eles não vão
fazer você trabalhar melhor ou
mais rápido. Quando seus amigos e colegas se inteirarem de suas novidades
contínuas, vão comentar que,
dentre outras coisas, você faz sucesso porque sempre usa o que há de melhor,
mais novo e atual, e porque
divulga isso tudo de maneira apropriada.
Treinando
Neste sentido, procure, de quando em quando, andar com aqueles que já fazem
sucesso, e, se você ainda
não o faz, procure estar o tempo todo com eles. Para isto, não deixe de
estar nos eventos mais badalados
que acontecem em sua cidade, e nos bons cursos não deixe de estar presente,
mesmo que você já os
tenha feito em outro lugar. É forma de você treinar ou permitir que outros
comecem a identificar o seu
sucesso.
Lendo
Fora a parte profissional do sucesso, no plano pessoal, procure ler livros
do tipo motivação, auto-ajuda e
segredos para o sucesso ou vencer na vida fazendo força. São ótimos para
oxigenar ideias, sacudir e
afastar pessimismos ou inseguranças. Procure estar atualizado com o mundo,
saber o que acontece, para
ter mais assunto e diálogo fluente, tornando-se mais interessante em sua
fala e relações. Tenha uma
máxima sempre presente: temos que saber escutar muito para falar mais e
melhor.
Desenvolvendo
Na prática, procure desenvolver macetes para identificar sempre os clientes
pelo nome, tanto nas consultas
e atendimentos como ao atendê-los por telefone. Instrua sua secretária para
encaminhar os clientes,
passar-lhe a respectiva ficha e lhe transferir ligações somente depois de
identificar e lhe transmitir o nome
de quem irá falar. Estes pequenos detalhes irão colaborar para que o
percebam mais como alguém que
merece uma consideração especial.
Conseguindo
Na agenda de telefones e nas fichas, ter anotado a lápis o nome da esposa,
marido ou filhos dos clientes,
de forma que se precisar se referir a algum deles tenha sempre como
identificá-los, lembrando o nome de
cada um. Exercite com sua secretária algum método de identificação de
aniversários dos melhores clientes
ou dos clientes em atendimento, para lembrar de cumprimentá-los, ainda que
com uma semana de
antecedência ou atraso. O importante para o cliente é ser lembrado, e para
você, não esquecer.
Começando
Procure fora da profissão ter algum tipo de evidência que possa servir como
âncora para manter clientes já
cativos e conquistar novos com seletividade. Algumas alternativas que podem
ser tentadas são: presidência
ou alguma diretoria de clube, participação visível em alguma matéria ou
artigo sobre sua profissão,
entrevistas e participação em programas de rádio e televisão, dentre outras
já comentadas. Êxito em
alguma atividade desportiva ou cultural que projete seu nome, tornando-o
mais conhecido.
Organizando
Na medida do possível, vá organizando seu grupo, de forma que seus amigos e
colegas de profissão falem
bem de você e principalmente de seu trabalho. Não esqueça de participar de
algum cargo em entidade de
classe. Se ainda não estiver fazendo sucesso, não precisa ser diretoria, o
importante é seu nome aparecer.
Faça presença em todos os eventos da profissão. Vá a jantares, bailes,
bingos, churrascos, enfim, tudo o
que disser respeito a seu trabalho. Você estará se divertindo, fazendo novos
amigos e trabalhando,
indiretamente e sem perceber, para seu sucesso.
Marcando Presença
Independente da profissão, procure marcar presença em todos os eventos
sociais a que for convidado.
Casamentos, formaturas, aniversários e festas de qualquer natureza. Lembre
que fazer sucesso também
custa dinheiro, e, para tê-lo, é preciso conquistar novos clientes e fazer
sucesso junto a eles. Estas
atividades paralelas o colocam em evidência e fazem com que seu sucesso seja
mais visto e lembrado.
Talento
Na prática, podemos dizer que todo profissional liberal já percorreu metade
do caminho que leva ao
sucesso. Esta metade já percorrida corresponde ao caminho trilhado para
obtenção de seu diploma (com a
ajuda da família, de amigos, professores e da sociedade). A outra metade
depende só de você mesmo. De
sua autoconfiança e determinação. Antes de tudo, depende da aplicação de seu
talento.
Atitude
O sucesso é também uma questão de atitude. Colaboram a postura, a imagem, o
olhar, os gestos, a voz e
outras manifestações decididas. Ao ser atingido, passa a ser componente da
personalidade, integrante do
próprio perfil profissional. E o êxito profissional é parte preponderante na
composição do estado de
felicidade do ser humano como um todo.
A maior parte dos profissionais liberais faz sucesso. O segredo nas
diferenças entre cada um está ligado ao
quanto conseguem fazê-lo durar, e isto está também proporcionalmente ligado
ao quanto fizeram por
merecê-lo. Todos que estão em busca de seu aprimoramento e especialização
merecem fazer sucesso, se
já não o fazem.
Refletindo
Em verdade, não existe uma regra básica garantida que nos leve ao sucesso. O
que existe são dicas,
conceitos, sugestões e idéias, todos querendo nos ajudar na arte de
conquistá-lo. Não poderíamos, ao nos
propormos escrever um livro sobre o sucesso, não arriscar uma fórmula
própria para atingi-lo. Como tudo o
que defendemos, esta também tinha de ser simples e direta. É o que decidimos
chamar de PRO, sigla que
sintetiza Pensar, Refletir e Ordenar. A nosso ver, é a base para a jornada
de atingimento do sucesso. Pensar
em fazê-lo. Refletir sobre tudo que pode nos ajudar a chegar lá. Ordenar
como desenvolvimento para uma
atitude ao sucesso.
Posturamento
Para justificar melhor a adoção dos princípios acima citados, entendemos
estes como forma de conquistar
um posturamento mental capaz de nos projetar sempre para algo maior e
melhor, colocando-nos o tempo
todo em atividade para realizar nossos projetos e sonhos. Se nos
determinarmos, o sucesso, além do
embasamento e merecimento, será conseqüência de nossa atitude direcionada.
Assim o conquistamos,
assim desejamos que você o conquiste também. Por estudar e se aperfeiçoar
você o merece, inclusive
porque o sucesso é a maior paga pelo seu esforço e interesse.
Iniciando
Ordenar, estabelecendo prioridades e momentos, de forma que nossas
iniciativas sejam lógicas e
seqüenciais, para que o resultado seja o desejado: sucesso. Ao invés de
elaborarmos uma cartilha, optamos
por identificar palavras-chave que, estudadas e entendidas, possam
direcionar nossa participação e postura
em prol do sucesso. Ponha suas idéias em prática.

Fonte: http://sprinter. com.br/dicas/ saindo_em_ busca_do_ sucesso.pdf
-- 

Tópico: Vagas 02/02

<@> Feb 02 09:42PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Claudio Milani de Vitto

ASSITENTE CONTÁBIL

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Assistente Contábil

Descrição da Vaga: Experiência e conhecimento na área de conciliação
bancária.

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento. cd@redepaulistao .com.br

Assunto do e-mail: Assistente Contábil

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento. .cd@redepaulista o.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Vaga: Analista Contabil Jr
Requisitos necessários: Experiencia com conciliações, classificações,
lançamentos contábeis, experiência na área, excel intermediário

Competências desejáveis: Experiência em Outsourcing, vivencia com sistema
integrado.

Salário fixo: R$1.371,00 mais beneficios(vt, am,ao,conv farmacia)
Local: Alphaville - Barueri - SP
Inicio imediato.
Concluido ou Cursando Faculdade de preferencia Ciencias Contabeis
Favor encaminhar cv urgentes para: jane@gruposoma. com.br
Colocar no assunto: GJH
Att,
Jane Souza

------------ --------- --------- --------- --------- ----

ANALISTA CONTÁBIL SÊNIOR.

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Analista Contábil Sênior.

Descrição da Vaga: Domínio de toda a rotina do departamento contábil
(lançamentos, plano de contas, conciliação contábil, relatórios gerenciais,
entre outros ).

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em Aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento. cd@redepaulistao .com.br

Assunto do e-mail: Analista Contábil Sênior.

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento. .cd@redepaulista o.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

ASSISTENTE DE CONTAS A PAGAR

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Assistente de Contas a Pagar

Descrição da Vaga: Conhecimento da rotina de contas a pagar, contato com
fornecedores, planilhas de pagamento, relatórios de pagamentos e follow up
dos pagamentos

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento. cd@redepaulistao .com.br

Assunto do e-mail: Assistente de Contas a Pagar

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento. .cd@redepaulista o.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Assistente Financeiro

Descrição da Vaga: Conhecimento de fluxo de caixa, saldos bancários, emissão
de relatórios, suporte a aplicações e captação, contato com bancos no nível
operacional.

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento. cd@redepaulistao .com.br

Assunto do e-mail: Assistente Financeiro

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento. .cd@redepaulista o.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

ENCARREGADO DE CONTAS A PAGAR

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Encarregado de Contas a Pagar

Descrição da Vaga: Experiência com liderança de equipe e amplo conhecimento
em toda rotina do Departamento de Contas a Pagar

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento. cd@redepaulistao .com.br

Assunto do e-mail: Encarregado de Contas Pagar

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento. .cd@redepaulista o.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.







-- 

Tópico: [empregos_rio_ sp_brazil] SP - ESTAGIÁRIO (A) DE DIREITO 03/02

<@> Feb 03 09:42PM -0200 ^

--------- Mensagem encaminhada ----------
De: Recursos Humanos

Escritório jurídico de grande porte seleciona para atuar em uma de suas
filiais, em São Paulo:

ESTAGIÁRIO (A) DE DIREITO

Pré-Requisitos:

- Cursando até o 8º período de Direito de qualquer turno;
- Desejável experiência anterior em estágios;
- Inglês avançado (Imprescindível para escrita e leitura);

Carga horária: 6h diárias a combinar, de 2ª a 6ª feira
Remuneração: Inicial de R$ 1.000,00 + Vale transporte e Refeição no local.

Os candidatos interessados e que estiverem dentro do perfil devem enviar o
currículo no corpo do e-mail para
curriculosadvogados @<curriculosadvo gados%40> colocando
no assunto: DIREITO/SP.

============ ========= ========= ========= ========= ======

Tópico: [empregos_rio_ sp_brazil] VAGAS URGENTES TÉCNICOS TELECOM e ELETRICISTAS - SÃO PAULO - SP 03/02

<@> Feb 03 09:32PM -0200 ^

--------- Mensagem encaminhada ----------
De: SP - PAIXÃO <tpaixao@uol. com.br>


Nosso cliente, empresa nacional de médio porte do segmento de
telecomunicaçõ es, localizada na zona norte de São Paulo, busca os
profissionais abaixo:

TÉCNICO EM TELECOM - INSTALADOR

Instrução e especializações: Ensino Médio Técnico em Telecomunicaçõ es,
Eletrônica ou similares e conhecimentos de elétrica, Leitura e interpretação
de desenho técnico e instrumentação; Curso de Informática; Conhecimentos
básicos em sistemas Wireless, Cabeamento estruturado, redes LAN-WAN, TCP_IP;
Conhecimentos em configurações de Rádios, Roteadores e Switches; ADSL;
Internet Banda larga; etc. Inglês Técnico Nível Básico.

Experiência anterior na área ou no cargo.

Base de Trabalho: Santana - Zona Norte

Opções de Horários de segunda a sexta -06:00 às 15:45 ou 08:00 às 17:45

Salário: Acima de R$ 1.200,00 - CLT Efetivo

Benefícios: Vale Refeição 15,00 (desconto 10%) + Ticket Carro (sem desconto)
+ Assistência Médica extensiva a dependentes.

Para Profissional com veículo próprio pagar-se-á reembolso quilometragem
semanalmente.

ELETRICISTA

Instrução e especializações: Ensino Médio completo em Eletrônica, Elétrica
ou Similares mais Cursos de elétrica Predial e industrial, Enrolamento de
motores elétricos, aperfeiçoamento em Comandos Elétricos e Pneumáticos,
(Baixa e Alta Tensão), Ponte Rolante, Primeiros Socorros e Técnico
Eletrônico; Informática (Configuração de Equipamentos) ; Conhecimento de RF,
Roteadores, Switch, Estabilizações, No Break.

Experiência anterior na área ou no cargo.

Base de Trabalho: Santana - Zona Norte

Opções de Horários de segunda a sexta -06:00 às 15:45 ou 08:00 às 17:45

Salário: Acima de R$ 1.100,00 - CLT Efetivo

Benefícios: Vale Refeição 15,00 (desconto 10%) + Ticket Carro (sem desconto)
+ Assistência Médica extensiva a dependentes.

Para Profissional com veículo próprio pagar-se-á reembolso quilometragem
semanalmente.

Todos os nossos processos são gratuitos para o candidato, quem paga nossos
honorários é a empresa cliente.

Enviar Currículos detalhados com último salário para os emails:
speedconsult@ uol.com.br <speedconsult% 40uol.com. br> ou
sebastiao.paixao@ uol.com.br <sebastiao.paixao% 40uol.com. br>

Gratos

SPEED CONSULT RH
SEBASTIÃO PAIXÃO DE OLIVEIRA
SÓCIO DIRETOR
Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar
Ed. Fortune Office Center
04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP
Fones: 5087-8814 / 5594-2758 / 8866-0486
Fax: 5087-8810
www.speedconsultrh. com.br - em breve renovado no ar
speedconsult@ uol.com.br <speedconsult% 40uol.com. br>
sebastiao.paixao@ uol.com.br <sebastiao.paixao% 40uol.com. br>
SKYPE: sebastiaopaixao
-- 

Tópico: [empregos_rio_ sp_brazil] SP - VAGAS ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 03/02

<@> Feb 03 09:34PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Juliana - Proativa RH

A Proativa RH está assessorando uma Empresa Nacional de Grande Porte,
Referência no segmento Cosmético, em meio este cenário buscam o seguinte
profissional:

Assistente de Administração de Pessoal II

Requisitos:

*Estar cursando ou ensino superior completo em Administração, Economia, RH,
Administração Pessoal / Folha de Pagamento ou áreas afins

*Conhecimentos em rotinas administrativas (departamento pessoal, folha de
pagamento ou áreas afins)

*Excel intermediário;

Desejável conhecimento em SAP;

Atividades:

Irá apoiar os processos da área de Departamento pessoal nas atividades de
Rescisão/Homologaçã o; monitorar nível de satisfação do cliente interno e
colocar em prática soluções porpostas; preparar fluxos financeiros;
providenciar pagamento de férias; administrar recibos de pagamento.

Remuneração: Salário compatível com o mercado

Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Assistência Odontológica,
Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Participação nos Lucros e Resultados, 14º
salário e Desconto nos produtos da empresa.

Local de Trabalho: Barra Funda

Favor enviar currículo via e-mail:
juliana.sel@ proativarh. com.br<juliana.sel% 40proativarh. com.br>mencionan do
no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o
endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 cep: 04736-000
-- 

Tópico: [empregos_rio_ sp_brazil] SP - VAGAS FISCAL / SOX 03/02

<@> Feb 03 09:40PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Juliana - Proativa RH


A Proativa RH está assessorando uma Empresa Nacional de Grande Porte,
Referência no segmento Cosmético, em meio este cenário buscam o seguinte
profissional:

Analista de Apuração e Obrigações II

Formação:

Ensino superior completo em Direito, Ciências contábeis ou áreas afins

Pós Graduação em finanças (desejável)

Conhecimento Específico:

Apoiar estruturação processos operacionais e analisar pontos de melhoria dos
processos existentes;

Realizar Acompanhamento dos níveis de serviço acordados com as empresas
clientes;

Realizar controles de SOX nos processos da área Fiscal;

Realizar o planejamento fiscal (criar, bloquear e desbloquear centros de
custo);

Realizar acompanhamento e suporte em relação às demandas dos clientes ao
longo do processo (do início ao fim);

Garantir a segurança e integridade das transações efetuadas em sua área;

Manter cooperação com demais áreas do CSC.

Remuneração: Salário compatível com o mercado

Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Assistência Odontológica,
Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Participação nos Lucros e Resultados, 14º
salário e Desconto nos produtos da empresa.

Local de Trabalho: Barra Funda

Favor enviar currículo via e-mail:
juliana.sel@ proativarh. com.br<juliana.sel% 40proativarh. com.br>mencionan do
no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o
endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 cep: 04736-000
-- 

Tópico: [empregos_rio_ sp_brazil] SP - COORDENADOR DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO 02/02

<@> Feb 02 10:01PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Solon Consultoria

A Solon Consultoria em Recursos Humanos, assessorando multinacional de bens
de consumo, busca:

COORDENADOR DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO (SP)

Características da empresa:

- Líder de mercado no segmento em que atua;

- Fabrica e comercializa produtos de consumo em âmbito nacional.

Principais responsabilidades do cargo:

* Analisar e interpretar informações externas para determinar
tendências de mercado e consumidor;
* Fazer interface com as áreas de negócios (Comercial, MKT, etc);
* Analisar dados de mercado, concorrência, market share e informações
Nielsen;
* Preparar e monitorar planos de ações com foco nos indicadores de
performance;
* Gerir informações de inteligência de mercado e/ou operações;
* Controlar investimentos por perfil de cliente e organizar as
práticas de execução;
* Planejar e analisar as pesquisas de consumidores.

Pré-requisitos:

· Superior completo;

· Inglês avançado / fluente;

· Sólidos conhecimentos em planejamento estratégico;

· Interpretação e gestão de informações;

· Liderança de equipes.

Os interessados deverão encaminhar currículo para E-mail:
bruna@solonconsulto ria.com.br <bruna%40solonconsu ltoria.com. br>

Favor colocar no campo assunto: Coordenador de Inteligência de Mercado

Faremos contato com os profissionais que estejam estritamente alinhados com
o perfil. Os demais currículos serão salvos em nosso banco para futuras
oportunidades.

Agradecemos a compreensão.

Solon Consultoria.
-- 

Tópico: Várias Oportunidades 02/02

<@> Feb 03 09:52PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: 


*OPTICAL FIBER ENGINEER (OPTICAL NETWORK)
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20144; _ylc=X3oDMTJzaXJ 2NWtwBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 0NARzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0ODQzMjg 4>
*Enviado por: "vivika_1980" **vivy-anne@ uol.com.br * <vivy-anne@uol. com.br>*
**vivika_1980 * <http://profiles. yahoo.com/ vivika_1980>

OPTICAL FIBER ENGINEER (OPTICAL NETWORK)
>>>> Responsibility:
• Establish & Lead FTTx access network design
• Own the performance KPIs for the FTTx network
• Participate in FTTx technology decisions and support the CEG group for
vendor and partner selection
• Support selection of microduct and other last mile alternatives
• Responsible for preparation standardized procedures
• Work closely with the OSP Civil Works design team for design issues and
implementation support.
• Establish a training plan for new engineers
• Investigate GIS or semi automated design solutions
• Establish a formal engineering change management process to protect the
project baseline
• Proactively manage risks & issues related to product, sub-system & network
performance
• Identify internal technical issues early to allow the project director
adequate time to develop mitigation & customer communications strategies
>>>>Requirements:
• Bachelor of Engineering (Telecom) OR Bachelor of Engineering (IT) OR
significant experience
• Senior level of knowledge in optical transport engineering
• Senior level of knowledge in FTTx, GPON Design
• Experience in similar role of a major network project
• Good customer management skills
• Good team management skills
• Must have excellent English language skills (written & verbal)
• Project Management experience is highly desirable
• PMP or equivalent is an advantage
• Better if have international experience
• Mandarin language skills is a plus
Technology: FTTx, GPON, optical transport, OSP design, ducting, trenching,
fiber blowing, fiber splicing & testing, GIS, >>> KEY WORDS: FTTx, GPON,
optical transport, OSP design, ducting, trenching, fiber blowing, fiber
splicing & testing, GIS
Working Places:
4 vagas para Região Sudeste do Brasil
2 vagas para Região Sul do Brasil
3 vagas para Região Nordeste do Brasil
1 vaga para região Centro-Oeste do Brasil

CVs em INGLÊS devem ser enviados para
VIVIAN.BARBOSA@ HUAWEI.COM<VIVIAN.BARBOSA% 40HUAWEI. COM>com o título
FIBER ENGINEER.

Thank you
Vivian Barbosa - Huawei HR

*Consultor Especialista (pré-vendas TI outsourcing) SP
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20145; _ylc=X3oDMTJzc2R taHJ2BF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 0NQRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0ODQzMjg 4>
*Enviado por: "executiva.vaga" **executiva. vaga@yahoo. com.br
*<executiva.vaga@ yahoo.com. br?Subject=%20Res: Consultor% 20Especialista% 20%28pr%E9- vendas%20TI% 20outsourcing% 29%20SP>
* **executiva. vaga * <http://profiles. yahoo.com/ executiva. vaga>

Descrição sumária da empresa onde o candidato irá
trabalharConsultori a de grande porte de ti (outsourcing) .Porte da
empresa onde o candidato irá trabalharGrande (a partir de 500
funcionários) Nacionalidade da empresa onde o candidato irá
trabalharMultinacio nalRamo da empresa onde o candidato irá
trabalharInformá tica

Dados da vagaTítulo:Consultor especialistaSegundo
Contato:Confidencia lFaixa salarial:A CombinarQuantidade: 1
vagaDescrição: * Experiência na área de pré-vendas de
consultorias de ti na área de outsourcing de processos de negócios
(bpo);
* Métricas; riscos; precificação; elaboração de propostas
técnicas; qualidade das propostas;
* Rentabilidade dos contratos; experiência com quality assurance.
* Formação superior na área de TI
Observações da vaga: * Regime de contratação: CLT (Efetivo)
* Horário: Comercial.
* Informações adicionais: Benefícios de mercado.

Os candidatos interessados favor encaminhar CV colocando no campo
Assunto: CV - Consultor Especialista para o
email:executiva.vaga@ yahoo.com. br <executiva.vaga% 40yahoo.com. br>

*Vistoriador - sites Telecom
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20146; _ylc=X3oDMTJzN2l ycWJnBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 0NgRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0ODQzMjg 4>
*Enviado por: "Inara Santos" **inarasantos@ yahoo.com
*<inarasantos@ yahoo.com?Subject=%20Res: Vistoriador% 20-%20sites% 20Telecom>
* **inarasantos * <http://profiles. yahoo.com/ inarasantos>

Empresa multinacional lider em soluções de Telecomunicaçõ es busca
Vistoriador para exercer as seguintes atividades em projeto de abrangencia
nacional:
* Vistoria de sites para buscar todas as informações necessárias para
relatório, seguindo requisição do cliente e do projeto;
* Oferecer treinamento a subcontratados;
* Cooperar com o time de projeto e demais membros do departamento.
Pré-requisitos:
* Habilidade com Microsoft Office;
* Possibilidade de viagens no Brasil;
* Necessário experiência em Telecomunicaçõ es.
Os interessados por favor enviar o curriculo para
inara@huawei. com<inara%40huawei. com>com o assunto: VISTORIADOR.

*Regional Project Managers - Southern Africa
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20147; _ylc=X3oDMTJzNjc zNnI5BF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 0NwRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0ODQzMjg 4>
*Enviado por: "Garima" **garima.dabral@
*<garima.dabral@ ?Subject= %20Res:Regional% 20Project% 20Managers% 20-%20Southern% 20Africa>
* **netconsultinggari ma22 *<http://profiles. yahoo.com/ netconsultinggar ima22>

Currently my client is looking for Regional Project Managers with multi
vendor experience in 2G & 3G fields.

Roll out project based in Southern Africa Candidates must be South African.

Duration: 3-6 months

We need candidates who could be available in 2 weeks time.

Interested candidates please send in your resume to
garima.dabral@ netc-intl. com <garima.dabral% 40netc-intl. com> or else pass on
the information to those who would be interested.

Regards,
Garima Dabral

*Projetista - soluções de Telecom
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20148; _ylc=X3oDMTJzYnQ zaWc2BF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 0OARzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0ODQzMjg 4>
*Enviado por: "Inara Santos" **inarasantos@ yahoo.com
*<inarasantos@ yahoo.com?Subject=%20Res: Projetista% 20-%20solu% E7%F5es%20de% 20Telecom>
* **inarasantos * <http://profiles. yahoo.com/ inarasantos>

Empresa multinacional lider em soluções de Telecomunicaçõ es busca
Projetista/ Cadista para exercer as seguintes atividades em projeto de
abrangencia nacional:

* Será responsável por preparar e retrabalhar os documentos relativos ao PPI
e projeto executivo;
* Deverá desenhar em AUTOCAD seguindo as requisições do cliente e do
projeto;
* Dará treinamento eficiente aos funcionários subcontratados e deverá
cooperar com o time do projeto e os membros do departamento.
Pré-requisitos:
* Habilidade com AUTOCAD e Microsoft Office;
* Possibilidade de viagens no Brasil;
* Necessário experiência em Telecomunicaçõ es.
Os interessados por favor enviar o curriculo para
inara@huawei. com<inara%40huawei. com>com o assunto: PROJETISTA.

*Revenue Assurance - South America - 12 months contract
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20149; _ylc=X3oDMTJzdDV qbGRhBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 0OQRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0ODQzMjg 4>
*Enviado por: "divulga_vagas_ tit" **divulga_vagas_ tit@yahoo. com.br
*<divulga_vagas_ tit@yahoo. com.br?Subject=%20Res: Revenue%20Assura nce%20-%20% 20South%20Americ a%20-%20% 2012%20months% 20contract>
* **divulga_vagas_ tit * <http://profiles. yahoo.com/ divulga_vagas_ tit>

Revenue Assurance opportunity 12 months contract

Me especializo en oportunidad para consultores!
Tengo una oportunidad en REVENUE ASSURANCE !
damos 400 USD si recominedas alguien!

Avísame si te interesa!

Saludos, Gustavo

Skills: Our client is presently recruiting for a revenue Assurance
person to work from a very nice location in Central America. ( CHILE - PERU
- ARGENTINA - ECUADOR )

We need candidates to work on an exciting Revenue Assurance project.
My client is looking for candidates with previous experience working
within telecoms: with experience in any of the following:

Mediation - Intelligent Networks - Billing.
xperience in processing,
At least 2 years experience in consulting in telecommunications.
Telecom Industry Operational Processes knowledge.
Leadership, Initiative, Presentation Skills, Team working and Self
motivation.
Fluent in English and Spanish spoken and written

Able to meet deadlines under high pressure.

Must be fluent in Spanish !!

Would be ideal if you have previously worked with in telecoms,
we are looking for a systems person, not an administrator, most have
experience working with SQL and Oracle

candidate must be fluent in Spanish -

to start right away! Please forward CV for an immediate call back !

Please forward Cv to gus.correa@tanint. com <gus.correa% 40tanint. com>

Best Regards
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -
Gus Correa
Business Development Consultant
Tangent International
Main Line +44 1277 635800
Mobile Line +521 5523085531
Mobile Line +44 7850 686400
Fax +44 1277 633133
Skype gustavo8148
www.tanint.com
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -
LONDON DALLAS MEXICO SYDNEY DUBAI MALAWI





____________ _________ _________ _________ _________ _________ _


*Analista de Desenvolvimento de Sistemas
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20150; _ylc=X3oDMTJzdDV xcXBqBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 1MARzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0OTI5NDI 5>
*Enviado por: "Di Ferretti Consultoria" **diferretticonsult oria@yahoo. com.br
*<diferretticonsultor ia@yahoo. com.br?Subject=%20Res: Analista% 20de%20Desenvolv imento%20de% 20Sistemas>
* **diferretticonsult oria *<http://profiles. yahoo.com/ diferretticonsul toria>


A Di Ferretti Consultoria em RH assessorando seu cliente,
empresa multinacional seleciona:

Analista de Desenvolvimento de Sistemas ( Júnior e Pleno)

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES DO CARGO:
· Desenvolvimento de novas funcionalidades em sistemas
· Manutenção
corretiva dos sistemas
· Elaboração de documentação técnica (catálogo de requisitos, especificação
de
sistemas) em língua inglesa
· Suporte
técnico a área de pré-venda

REQUISITOS DO CARGO:
· Experiência:
· Programação usando Java e/ou C/C++
· Modelagem/design/ arquitetura de sistemas (UML)
· Análise/definiçã o de requisitos de sistemas
· Sistema operacional Unix (especialmente Solaris, HP-UX, Linux)
· Experiência com sistemas de missão crítica/real- time é um
diferencial
·
· Idioma-Nível: inglês (leitura/escrita: obrigatório, conversação:
desejável)
· Espanhol é
diferencial.

Contratação será CLT +
Benefícios.

Os interessados devem
encaminhar curriculum para
recrutamento@ diferretti. com.br<recrutamento% 40diferretti. com.br>,
mencionando no assunto o tíitulo da vaga "Analista de Desenvolvimento" .


Di Ferretti Consultoria em RH
www.diferretti. com.br

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

*Analista MAINFRAME / COBOL
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20151; _ylc=X3oDMTJzYjM 2djlvBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 1MQRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0OTI5NDI 5>
*Enviado por: "Carlos" **casterpan30@ yahoo.com. br
*<casterpan30@ yahoo.com. br?Subject=%20Res: Analista% 20MAINFRAME% 20/%20COBOL>
* **casterpan30 * <http://profiles. yahoo.com/ casterpan30>

A GTCON, consultoria provedora de soluções inovadoras em tecnologia da
informação, em parceria com empresa multinacional seleciona profissionais:

Vaga 1
Analista Programador Cobol Pleno (1 vaga)
Experiencias: COBOL,CICS,JCL, DB2
Desejáveis: Control-M, Project Manager, Excel.
Inglês: Fluente
Local: Hortolândia.

Vaga 2
Analista Programador Mainframe Junior (1 Vaga)
Experiências: Mainframe, DB2, IT development lifecycle, Fluent English, MF
and SQL
Desejáveis: Control-M, COBOL, JCL, Excel.
Inglês: Fluente.
Local: Hortolândia.

Interessados segue contatos abaixo.

Carlos A. Castilho
Email:carlos. castilho@ gtcon.com. br
Msn: casterpan@hotmail. com
Skype: carlos.castilho3
Visite nosso site www.gtcon.com. br


*Analista de Suporte TI (região de Campinas/SP)
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20152; _ylc=X3oDMTJzOGt mcTkyBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 1MgRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0OTI5NDI 5>
*Enviado por: "Daniela Silva" **pps_dani@yahoo. com.br
*<pps_dani@yahoo. com.br?Subject=%20Res: Analista% 20de%20Suporte% 20TI%20%28regi% E3o%20de% 20Campinas/ SP%29>
* **pps_dani * <http://profiles. yahoo.com/ pps_dani>

A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de Informática, para
atuar na região de Campinas/SP.

Perfil:
- Graduação completa, na área de informática.
- Excelentes conhecimentos em sistemas Unix especialmente Sun Solaris 9 e
10.
- Bons conhecimentos em gerenciamento de discos com LVM e Veritas Volume
Manager em S.A.N.
- Bons conhecimentos em administração e configuração de Cluster Veritas.
- Bons conhecimentos em Proxy, Firewall, DNS, Samba, Backup, Boot-remoto,
FTP, X-Terminal, VPN.
- Desejável conhecimento em HP-UX, AIX e Red Hat.
- Inglês mínimo intermediário.
- Preferência por residentes da região de Campinas/SP.

Os interessados devem enviar currículo atualizado e pretensão salarial para
daniela.silva@ sondaprocwork. com.br <daniela.silva% 40sondaprocwork. com.br>
Código: An Sup UNIX

Obrigada,

Daniela Silva
Sonda Procwork
www.sondaprocwork. com.br

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

*Delage - Analista de Projeto
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20153; _ylc=X3oDMTJzYzI xcGthBF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 1MwRzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0OTI5NDI 5>
*Enviado por: "Wanessa Cunha" **w.mcunha@yahoo. com
*<w.mcunha@yahoo. com?Subject=%20Res: Delage%20- %20Analista% 20de%20Projeto>
* **w.mcunha * <http://profiles. yahoo.com/ w.mcunha>

A Delage Consultoria & Sistemas é uma reconhecida empresa de soluções
tecnológicas com clientes em todo o Brasil, e cujo foco do trabalho é
atender com excelência todos os elos da cadeia de abastecimento do mercado
de medicamentos, perfumaria e insumos hospitalares, setor em que acumulamos
expertise sem igual na concorrência.

Estamos buscando profissionais para atuarem na seguinte frente:

Analista de Projeto
Pré-Requisitos:
Recém Formado em TI ou Engenharia de produção
Formação superior em faculdade de primeira linha
Conhecimentos em banco de dados, preferencial na linguagem SQL
Experiência em implantação de sistemas de gestão empresarial - ERP
Habilidade de comunicação para fazer interface com cliente e equipe
Documentação
IMPORTANTE: Disponibilidade integral para viagem semanal

Os currículos devem ser encaminhados para:
recrutamentodelage@ <recrutamentodel age%40>, no
assunto deve constar o nome da vaga, Analista de Projeto.

.
*RJ - Gerente PMO & profissionais Oracle
*<http://br.groups. yahoo.com/ group/titvagas/ message/20154; _ylc=X3oDMTJzcGJ ycm43BF9TAzk3NDk wNDM2BGdycElkAzE wMTIyMzgxBGdycHN wSWQDMjEzNzExMTM yMQRtc2dJZAMyMDE 1NARzZWMDZG1zZwR zbGsDdm1zZwRzdGl tZQMxMjY0OTI5NDI 5>
*Enviado por: 

Tópico: Coordenador de Importação 02/02

<@> Feb 03 09:36PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Marcela Cristina P Barbosa *Marcelac*



*Coordenador de Importação*



Experiência com coordenação de processos de importação e mercadorias, desde
a compra até o desembaraço aduaneiro final e recebimento.



Experiência com prospecção de novos fornecedores, parte fiscal, planejamento
e riscos.



Desejável ter participado de implantação ou reestruturação da área de
importação.



Será um diferencial ter atuado no varejo – bens de consumo.



Inglês fluente

Superior Completo

Desejável Pós Graduação

Candidato interessado encaminhar cv para marcelac@riachuelo. com.br com
assunto *Coordenador* * de Importação* e com a pretensão salarial.

-- 

Tópico: Gerente de Importação 02/02

<@> Feb 03 09:37PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Marcela Cristina P Barbosa *Marcelac*



*Gerente de Importação*



Experiência com coordenação de processos de importação e mercadorias, desde
a compra até o desembaraço aduaneiro final e recebimento.



Experiência com prospecção de novos fornecedores, parte fiscal, planejamento
e riscos.



Desejável ter participado de implantação ou reestruturação da área de
importação.



Será um diferencial ter atuado no varejo – bens de consumo.



Inglês fluente

Superior Completo e Pós Graduação

Candidato interessado encaminhar cv para marcelac@riachuelo. com.br com
assunto *Gerente de Importação* e com a pretensão salarial.

-- 

Tópico: Gerente de Projetos 02/02

<@> Feb 03 09:38PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Onset Recursos Humanos <rh@onset.com. br>

v *Gerente de Projetos*

*Formação:* Superior na área de TI.

*Idiomas:* Inglês fluente – oral e escrito.



*Qualificação técnica : *

Sólidos conhecimentos em gerenciamento de projetos;

Conhecimento de projetos SAP;

Metodologia do ciclo de desenvolvimento de software.

* *

*Principais responsabilidades: *

Gerenciamento de Projetos SAP.

* *

*Local de Trabalho:* Alocação em cliente multinacional localizado em *São
José dos Campos/SP*.

* *

*OBS: Projeto de 1 ano.*

*Interessados cadastrar o currículo no site www.onset.com. br na vaga de nº
141.*

--

Tópico: [empregos_rio_ sp_brazil] OPORTUNIDADE DE ESTÁGIO SUPERIOR - SP 02/02

<@> Feb 02 09:43PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Camila Teixeira


ESTÁGIO SUPERIOR PARA MULTINACIONAL DO SEGMENTO QUIMICO

Cursos:Engenharia Mecânica (Brooklin Novo)
Ciências da Computação (Brooklin Novo)
Logística (Mauá)

Os candidatos deverão concluir o curso entre Julho e Dezembro de 2011,
possuir inglês Intermediário e ter disponibilidade para estagiar 06 horas
por dia.

Salário: R$1.280,00
Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, Seguro de Vida, Ticket
Refeição e Vale Transporte.

Os candidatos interessados deverão cadastrar o currículo pelo site
www.taubate. com.br/empregose encaminhar para
selecaotaubate02@ employer. com.brcolocar<selecaotaubate02@ employer. com.brcolocar>o
nome da vaga no campo do assunto.

-- 

Tópico: [emprego_para_ profissional_ rh] São Paulo- Técnico de segurança do trabalho 02/02

< @ > Feb 03 09:49PM -0200 ^

--------- Mensagem encaminhada ----------
De: Cristina Pimenta

Estamos selecionando para o nosso cliente, Empresa de Engenharia Civil de
grande porte, candidatos com o seguinte perfil:

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

Formação Técnica em Segurança do trabalho;
Sólida experiência em obras de construção civil de grande porte;
Já ter trabalhado com processo s de qualidade;
Remuneração R$ 2.200,00 + VT = VR (R$ 360,00)
Local de trabalho: Mogi das Cruzes – São Paulo

Interessados e no perfil, encaminhar currículo no corpo do e-mail para:
rhagir3@yahoo. com.br <rhagir3%40yahoo. com.br>, colocando no assunto: Téc.
Seg. do Trabalho.
Temos esta oportunidade aqui no IBRATI, para contratação em caráter de URGÊNCIA:

01 (Vaga): ANALISTA DE FOLHA DE PAGAMENTO SENIOR: 

Experiência e/ou Vivência de mais de 5 Anos em todas as Rotinas de Administração de Pessoal, incluindo o Fechamento/Moviment ação de Folha de Pagamento:

a. Conhecimentos Práticos das Rotinas de Movimentação de Folha: Proventos/Descontos , Incidências Legais, Pagamentos Diversos (Salários/Adiantamen tos/Adicionais/ Horas Suplementares/ Férias/13º. Salário/Horas Suplementares/ Benefícios/ Outros)

b. Conhecimentos Práticos da Legislação Trabalhista, Previdenciária e Tributária (Orientações Legais/Direitos e Obrigações)

c. Cálculos/Recolhiment os:: Encargos Sociais, Impostos Diversos

d. Cálculos de Férias, Rescisão Contratual, 13º.Salário, outros

e. Controles/Suportes/ Organização/ Arquivo/Cadastro /Formalizaçõ es Legais

f. Conhecimento Sistema de Folha: APDATA (um diferencial)

g. Homologações junto aos Sindicatos Representativos

h. Superior: Completo

Atenção! Este profissional vai cuidar de 160 Colaboradores internos (CLT e Cooperados):

· Remuneração: Em Aberto – Regime CLT/Cotas (Registro + Cotas + Transporte + Alimentação)

· Benefícios: Assistência Médica ao Titular/Apto. 100%/Empresa + Seguro de Vida + Assist.Odontoló gica/Compartilha da + Cartão LINCARD/100% /Empresa

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Os interessados, por gentileza, acessar o site http://www.ibrati. org.br e enviar os CV's, através do link: Trabalhe Conosco - para o e-mail: euquero@ibrati. org.br , mencionar o cargo em que se Candidata.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Observação: para esta posição, é importante ser os Candidatos das Regiões: SUL – SUDESTE – SUDOESTE – CENTRO (São Paulo/Capital) e SÃO BERNARDO – DIADEMA

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Forte Abraço!!!

BESERRA

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Perfil Analista de DP e RH.

· Experiência em todas as rotinas administrativas de pessoal, tais como Admissão, Férias, Rescisão, Caged, Sefip, CNS, Cálculo de Encargos Sociais, PCMSO, PPRA, Controle de Afastamentos, Homologações, Folha de Pagamento (Microsiga), Cálculos de Provisões de Férias e 13º salário, Informe de Rendimentos, Rais, DIRF, Banco de Horas, Preposto em Instituições Sindicais, análises e integração no sistema de fechamento e contabilização entre a Folha e o Contábil;

· Habilidade em sistemas de ponto eletrônico e Banco de Horas(diferencial – MacChips)

· Vivência em atendimentos a auditorias internas e externas;

· Conhecimento de procedimentos de regularização de CNDs, CRFs, entre outros documentos fiscais da área;

· Administração de benefícios, envolvendo planejamento, compra, distribuição e controles em geral; 

· Experiência em organização de arquivo digital e físico, e sua manutenção;

· Conhecimento em sistemas integrados de gestão de DP e RH (diferencial – Protheus/Microsiga) ;

· Ótimos conhecimentos em Excel (diferencial – tabela Dinâmica, Proc-v) e demais pacotes básico do Office;

· Comunicativo( a), Pró-ativo(a), Discreto(a), Responsável e Organizado(a) ;

· Conhecimentos em Seleção de Pessoal, Integração, treinamento, Avaliação de Desempenho, Remuneração, auxiliar na criação/revisão de procedimentos, controles e demais rotinas;

· Desejável Inglês (diferencial) .

Benefícios: Seguro Saúde e Odontológico, VR (20,00), VT, Previdência, Incentivo à educação, subsídio para curso de inglês, PLR (+ 2 salários/ano) .

Local de trabalho: Vila Olímpia, São Paulo.

Interessados devem enviar currículo em PVT, informando última remuneração e pretensão salarial até o dia 25/02/10.

Atenciosamente, 

Katia Zuffo

zuffok@ajato. com.br

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Estamos com uma oportunidade temporária na Unisys para atuar na área de RH.
Analista em Recursos Humanos 

Período de 8 meses

Desejável conhecimentos em excel e inglês avançado.

Desejável experiência em consultoria interna.

Início em Março

Salário: em torno de R$3.000,00

Local: Chácara Santo Antônio 

Os interessados podem mandar seus cvs para karen.mendonca@ br.unisys. com

Obrigada 

Karen Mendonça 

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

A Belliz vai contratar um Analista de Departamento Pessoal para cobrir licença maternidade. 

A vaga apesar de temporária, será registrada e se houver de fato o fim do contrato, a rescisão será paga tudo certinho! 

O salário está em aberto. 

os benefícios são:

A.M.

Odonto

VR 16,00

VT 

Tem que ter experiência em folha de pagamento. 

Os interessados devem enviar o cv para:

teresa.moraes@ belliz.com. br

no assunto mencionar: RH DP temporário

e no cv constar pretensão salarial.

att 

Teresa

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Oi Walter, boa tarde!

Obrigada pelos currículos, recebemos todos e já estamos ligando para alguns candidatos.

Segue nossa planilha com algumas das vagas disponíveis aqui na agência, outras podem ser conferidas através do site: www.perfilhumanorh. com.br

Obrigada pela colaboração.

Talita Ribeiro

Auxiliar Operacional

R$1160,27 + VT, VR, VA, AM, AO (efetivo)

Horário: A/C

Preferencialmente cursando ou formado em logística, com experiência em:

ø Liberação e recebimento da Frota;

ø Monitoramento da frota;

ø Participar de toda operação;

ø Resolução de Problemas com clientes;

ø Ter liderança sobre a equipe (motorista / ajudante);

ø Fiscalizar os setores de coleta resíduo (diferencial) ;

ø Controlar os processos de coleta (diferencial) ;

ø Organizar a saída dos veículos, equipamentos e equipes;

ø Efetuar o monitoramento das equipes e serviços garantindo sua eficiência

ø Elaborar as escalas de folgas e férias

ø Comandar as equipes na frente de trabalho

Ajudante (Manutenção)

R$676,00 + VT, VR, VA, AM, AO (efetivo)

14:00 - 22:20 H (2° a sáb)

Residir Caieiras

Experiência com auxílio na manutenção de veículos, limpeza da oficina, lubrificar veículos e lavagem de veículos.

Soldador

R$1060,00 + VT, VR, VA, AM, AO (efetivo)

8:00 - 16:20 (2° a sáb)

Experiência em solda MIG, MAG, Elétrica, Oxiacetileno.

Mecânico Diesel

R$1242, + VT, VR, VA, AM, AO (efetivo)

CNH D

Experiência em motores Cummins, MWM, MBB. Câmbio Eaton - ZF. Exp. em Diferencial. Sistema de freios e suspensão.

Técnico Refrigeração

Experiência com liderança de equipes de manutenção predial nas áreas de ar condicionado/ refrigeraçã o

Formação Técnica Completa em Refrigeração

Mecânico de Refrigeração

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres)

Ginásio Completo e/ou Ensino médio Completo – Senai ou equivalente na área de Refrigeração 

Encarregado de manutenção

Experiência na supervisão de equipes de manutenção predial volante nas áreas de elétrica, hidráulica, civil, ar condicionado e refrigeração. 

Formação Técnica Completa

Eletricista de Manutenção Predial 

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos e de ar condicionado na área predial.

Ginásio Completo e/ou Ensino médio Completo - Senai ou equivalente em Elétrica, NR-10

Eletrotécnico

Requisitos / Atribuições: Atuação com instalações elétricas, manutenção preventiva e corretiva de baixa tensão, operação e manutenção em geradores, No Break, quadro de transferência QTA, ups, manobras em sistemas elétricos. Facilidade em interpretação de esquemas elétricos. Instalação de pequenos circuitos, conhecimentos em comandos elétricos. Necessário, conhecimentos em sistemas de Climatização (Chiller, Fancoil, Split entre outros).

Com ensino médio completo, curso de eletrotécnico e NR-10.

Meio Oficial de Elétrica Predial 

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial.

Ginásio Completo e ou Ensino médio Completo - Senai ou equivalente em Elétrica e NR-10. 

Oficial de Manutenção Civil

Experiência com reparos de manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e pintura.

Ginásio Completo

Auxiliar de Manutenção 

Desejável experiência com manutenção predial

Ginásio Completo 

Operador de BMS

2º Grau completo + Técnico em Elétrica.

6 meses de experiência em área administrativa operacional

Requisitos / Atribuições: Elaboração de planilhas, relatórios, leitura de dados técnicos de energia elétrica e ar condicionado via supervisorios remotos, uso de telefone e atendimento ao cliente.

Pedreiro – 01 vaga

Experiência comprovada em CTPS com manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica, civil, pintura e gesso.

Ginásio Completo 

Encanador Predial – 01 vaga (Temporário – 30 dias – substituição de férias)

Experiência com manutenção hidráulica predial (inspeção de instalações hidráulicas, desentupimento de vasos sanitários, manutenção de bombas, válvulas, reservatórios e registros, acompanhamento de consumo de água, manobras em sistema hidráulico, trabalhos com solda, cobre, galvanizado, aço carbono e PVC)

Ginásio Completo – Senai ou equivalente em hidráulica - R$950,00+VT+ VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábado das 08:00 às 12:00

Local de Trabalho: Alphaville

Recepcionista

Experiência de 06 meses com atendimento pessoal e bons conhecimentos em informática

Ensino médio completo, com total disponibilidade de horário.

Auxiliar de Almoxarifado 

Experiência com rotinas gerais de almoxarifado e bons conhecimentos em informática

Ensino médio completo 

Auxiliar de Atendimento 

Experiência com rotinas administrativas em geral, atendimento ao cliente (telefônico e e-mail), com bons conhecimentos em informática.

Ensino médio completo

Auxiliar de balança

Com experiência mínima de seis meses com balança rodoviária.

Irá auxiliar o operador de balança na organização de entrada e saída de caminhões, pesagem e arquivo de ticket da balança.

Ensino médio completo

Supervisor de impressão flexografia

Conhecimento e vivência no segmento de embalagens de flexografia e rotogravura, desejável conhecimento em off-set. 

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Boa tarde,
Segue oportunidade da Projeto Maior, para atuar como DBA MySQL em um de seus clientes:

Vaga: DBA
Contratação: PJ
Prazo: Até final de Junho
Local: Centro – SP

Perfil:

- Experiência anterior com instalação e administração de bancos MySQL (não é necessário conhecimento de Oracle)
- Desejável experiência em migração de bancos
- Conhecimentos de administração do sistema operacional Linux (preferencialmente CentOS)
- Conhecimento dos conceitos de sistemas de bancos de dados

Interessados favor encaminhar cv para: cristiane.lima@ projetomaior. com.br, com o assunto "DBA MySQL".

Obrigada.

Cristiane Lima.

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

A HST Sistemas & Tecnologia, empresa do segmento de TI localizada em Campinas, está selecionando profissionais para as seguintes vagas:

Analista de Suporte

Local de Trabalho: Piracicaba 
Requisitos: 

- Administração de Sistemas UNIX;
- Conhecimento em Linux Red Hat, FreeBSD, Open BSD;
- Gerenciamento de redes;
- Conhecimento em Roteadores. 
Sigla: Analista


Cargo: Tecnico de Suporte 
Local de Trabalho: Campinas
Requisitos: 
- Conhecimentos em manutenção de Hardware (formatação, troca de peças)
- Instalação e configuração de SO e softwares diversos;
- Experiência em Sistemas Operacionais;
- Desejável conhecimento em ITIL;
- Curso Superior Concluído.
Sigla: Tecnico Cps.


Interessados enviar currículo com pretensão salarial para hstvagas@hst. com.br



------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Boa tarde à todos,

Estamos com uma oportunidade na área fiscal. Segua abaixo a descrição:

1 vaga: Analista Fiscal 

· Irá teceber e efetuar registros das notas fiscais recebidas. Apurar entrada e saída de impostos federais: PIS, Cofins, IRPJ, CSLL e obrigações acessórias: Dirf, DCTF, Dipj, Dacon, Perdcomp, conferir lançamentos, examinar enquadramentos, codificações, aplicações e procedimentos sobre tributação, conferir e classificar contas contábeis e fiscais. 

· Experiência na área contábil ou fiscal. 

· Superior em Ciências Contábeis completo ou cursando. 

Observações: 

· Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Restaurante na empresa, Vale-alimentaçã o, Vale-transporte, Participação nos Lucros, Assinatura de Revista 

· Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

· Horário: De segunda a sexta-feira, em horário comercial. 

· Salário: R$ 1790,00 

· SAO PAULO-SP (bairro Casa Verde) 

Interessados encaminhar currículo para: marco.santos@ escala.com. br

Obrigado.

MARCO AUGUSTO SANTOS 
Recursos Humanos 
+55 11 3855 2100 ramal 302 
EDITORA ESCALA | PAIXÃO POR REVISTAS



------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Walter, bom dia

Divulgue por favor

ASSESSORA DE PRESIDÊNCIA BILINGUE 

· O profissional irá assessorar a presidência e identificar oportunidade de negócio e parceria para desenvolvimento de projetos no terceiro setor. Fará organização e follow-up para traduzir necessidades em projetos e em demandas objetivas para equipes responsáveis, contato com empresas parceiras para entender necessidades e preparar material de apoio para apresentação de projetos. 

· Experiência em organização de viagens internacionais e nacionais. 

· Superior em Administração de Empresas, Gestão de Negócios, Relações Internacionais ou Secretariado Executivo Bilíngue. 

· Domínio das ferramentas MS-office e Windows. Conhecimentos gerais e culturais, conhecimento da rotina administrativa financeira e pessoal. Ter boa fluência verbal e boa redação, com capacidade de síntese escrita e verbal. Idioma inglês fluente, espanhol desejável leitura e conversação. Cadastrar CV´s no site : www.ipoinstituto. com.br

abs,

Helena Araujo Chaves
IPO - Instituto de Psicologia Organizacional
www.ipoinstituto. com.br
Fone: 11 3255-5733

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Walter, bom dia!

Como vai? Tudo bem?

Estamos com algumas oportunidades no momento.

Necessito com urgência da ajuda do Grinape.

Vagas confidenciais, segue abaixo as informações e os códigos correspondentes. 

Agradeço à atenção de todos!

Bom Carnaval!!

Lucia H. Ripoll Bastidas

------------ --------- --------- --------- --------- --------- - 

Empresa pertencente à importante grupo de varejo do país está contratando profissionais com experiência para as funções de:

VAGA 1

GERENTE DE LOGÍSTICA

ü Gerenciar todas as atividades de Logística como estocagem, abastecimento e transporte, sendo como foco principal relacionamento entre Cadeia de Suprimentos, fornecedores e a unidade de negócio, garantindo plena disponibilidade de produtos e serviços agregados aos clientes (Lojas e Consumidores) . 

ü Definir e acompanhar junto a empresa os principais KPI's de resultados financeiros e operacionais da Logística através de relatórios e dados gerados pela área para assegurar que o acordado será cumprido e corrigir os desvios. 

ü Assegurar o abastecimento das lojas e a estruturação de depósitos através do gerenciamento de custos, interface com fornecedores, entendimento dos planos de expansão e o planejamento logístico definido, visando a disponibilidade dos produtos nos pontos de vendas com o menor custo.

ü Garantir a atualização tecnológica no sistema de abastecimento das lojas através do desenvolvimento e aperfeiçoamento da ferramenta utilizada e interface com TI para melhorias no abastecimento das lojas, reduzindo estoques, quebras e custos.

ü Coordenar fóruns estruturados junto a empresa com abordagens operacionais e estratégicas, realizando reuniões com a área administrativa e regionais operacionais, apresentando resultados e negociando a implantação de novos processos de abastecimento, coleta de demandas, etc.

ü Garantir o apoio logístico às demandas especificas da empresa através do desenho e custeio de operações especiais, montagem de kits, soluções de abastecimento nas sazonalidades, entendimento das necessidades e negociações com outras áreas de Logística (transportes, CD's, etc.), visando a viabilidade das distribuições / armazenagem. 

ü Formação Superior completo: Administração de Empresas, Engenharia, etc. e desejável Pós-Graduação.

ü Disponibilidade para viagens.

CÓDIGO: GERENTE DE LOGISTICA 

e-mail: rhexecutivos@ gmail.com

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

VAGA 2

COMPRADOR SÊNIOR



ü Coordenar as atividades de compra de produtos para atacado e varejo, visando atingir metas, margem e estoque, através dos números estabelecidos pela rede;

ü Compra de produtos e negociação de verba considerando o melhor custo-benefício;

ü Administrar e monitorar cadastro de preços;

ü Controlar o fluxo de compras, visando equilíbrio entre as metas de compras e volume de vendas;

ü Acompanhar o movimento de vendas de cada loja da rede, analisando desempenho de vendas conforme as metas estabelecidas;

ü Pesquisar novas oportunidades de produtos e analisar a possibilidade de agregar ao mix comercializado, que atendam as necessidades dos clientes e ao perfil do negócio;

ü Buscar parceiras com fornecedores e patrocinadores para eventos e publicidade;

ü Controlar a emissão de pedidos de compras e encaminhamento aos fornecedores, acompanhando a entrega e cumprimento final de todas as condições negociadas.

ü Superior completo;

ü Disponibilidade para viagens;

ü Excel intermediário;

ü Carro próprio;

CÓDIGO: COMPRADOR SENIOR 

e-mail: atratividade@ gmail.com

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

VAGA 3

ENGENHEIRO CIVIL



ü Gerenciar implantação de obras para construção de lojas atacadistas;

ü Acompanhar a obra, manutenção, atividades burocráticas e aspectos gerais da construção;

ü Negociações com fornecedores para melhor custo-benefício;

ü Experiência em gerenciamento de obras da construção civil (canteiro de obras);

ü Desejável conhecimento em projetos de implantação de lojas varejistas e atacadistas;

ü Superior completo em Engenharia Civil;

ü Total disponibilidade de horário;

ü Conhecimento em AutoCAD e pacote Office (Word, Excel e internet);

ü Carro próprio;

CÓDIGO: ENGENHEIRO CIVIL

e-mail: odesempenho@ gmail.com 

Oferecemos salário e benefícios compatíveis com a função




Os interessados deverão encaminhar o seu Currículo, mencionando salário atual e pretendido, para o e-mail e o código correspondente

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

A Systemplan, consultoria voltada para tecnologia, atuante no mercado há 15 anos. Parceira SAP, IBM e Certificada pela ISO 9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais: 

Analista de Suporte - Banco de Dados Oracle - Vaga temporária

Experiência necessária: 

- Administração, Manutenção e Suporte a banco de dados Oracle. 

- Tunning, Backup/Restore, Disaster Recovery

Ferramentas:

- DS Oracle
- Ds Racle Rac
- Oracle Application Server (OAS)
- Unix
- Windows 2000
- Windows 2003
- Salário fixo + Benefícios (Medico e Odontológico) + vale refeição + vale transporte 

É importante que tenha a disponibilidade para trabalhar em Hortolândia.

Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para fernanda.roberto@ systemplan. com.br , informando no assunto o código: Sup.BD 

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Com experiência no mercado internacional, desde 1982, a Softtek é uma Consultoria especializada em serviços de Tecnologia da Informação. 

Possui mais de 6.000 profissionais distribuídos pela América do Norte, América Latina, Europa & Ásia.

Premiada 9 vezes com SAP Award of Excellence e eleita pelo sexto ano como uma das Melhores Empresas para Trabalhar. 

Estamos em busca do seguinte profissional:
DBA SQL Server

Ensino Superior completo em áreas de Informatica, Engenharia, Matemática ou áreas relacionadas. 
Experiência anterior como Administrador de Banco de Dados SQL Server. 
Residente ou com disponibilidade de atuação em SÃO PAULO.

Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para: samantha.soares@ softtek.com colocando bo assunto o codigo SQL.

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

A Systemplan, consultoria voltada para tecnologia, atuante no mercado há 15 anos. Parceira SAP, IBM e Certificada pela ISO 9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais: 

Analista de Suporte Windows 

Experiência necessária: 

Administração, Manutenção e Suporte : Active Directory Exchange 2000,2003 , Citrix Cluster, Mcafee.

- Certificações: CCA, CCEA, CCIA, ITIL, MCP, MCSA, MCSE 

Inglês Intermediário.

Local de trabalho: Hortolândia/SP. 

Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para fernanda.roberto@ systemplan. com.br , informando no assunto o código: SuporteWindows 

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

TEMPORÁRIAS

Vaga: Promotor(a) de Quiosque - 50 vagas

Exigências: 2º grau completo. Acima de 18 anos. Ser comunicativo( a) e gostar de vender

Atividades: Atendimento ao público; Demonstração e vendas dos produtos em pontos diversos de Quiosque.

Dias de Trabalho: Trabalhará de segunda a sexta-feira das 08h00 as 19h00

Salário e Benefícios: R$ 3,80/hora + VT (5,40 p/dia) + Refeição (8,50 p/dia)

Local: Shopping Morumbi / Shopping Iguatemi / Shopping Eldorado / Aeroporto de Congonhas)


------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

EFETIVAS

Vaga: Balconista - 15 vagas


Exigências: 2º grau completo, acima de 18 anos. Ser comunicativo( a) e gostar de lidar com público.

Atividades: Atendimento ao cliente na venda de bolos e doces em geral; Organização da loja.


Dias e Horários de Trabalho: Trabalhará de segunda a domingo (com uma folga na semana e um domingo do mês) das 14h40 as 23h00

Salário e Benefícios: R$ 670,00 + VT + Cesta.

Local: 

* Vila Clementino (Zona sul/central)

Vaga: Encarregado( a) de Loja - 02 vagas

Exigências: Superior completo, acima de 25 anos. Experiência anterior com liderança de equipe de vendas e toda rotina de gerenciamento de loja. Domínio em informática.

Atividades: Atendimento ao cliente na venda de bolos e doces em geral; Emissão de pedidos; Controle de estoques; Análise dos resultados da loja; motivação para impulsionar a equipe atingir metas de vendas; Liderança e escala de folgas dos funcionários; Organização geral da loja.


Dias e Horários de Trabalho: Trabalhará de segunda a domingo (com uma folga na semana e um domingo do mês) das 14h40 as 23h00

Salário e Benefícios: R$ 1.200,00 + VT + Cesta.

Local: 

* Shopping Center Norte (Zona norte)

* Chácara Flora (Zona sul)

Vaga: Motorista Entregador

Exigências: 2º grau completo. Acima de 25 anos. Experiência anterior na função de motorista. Possuir categoria "B" e disponibilidade de horários.

Atividades: Entregas de delivery na região; Carregamento do carro na central com os produtos que deverão ser levados para loja e descarregamento; Ajuda em todos setores da loja (cozinha, balcão, outros) quando necessário.


Dias e Horários de Trabalho: Trabalhará de segunda a domingo (com uma folga na semana e um domingo do mês) das 12h00 as 20h20

Salário e Benefícios: R$ 900,00 + VT + Cesta.

Local: 

* Campinas (Shopping Dom Pedro)

Vaga: Porteiro

Exigências: 2º grau completo. Acima de 25 anos. Experiência anterior na função.

Atividades: Controle de entrada e saída de veiculos e dos funcionários da empresa, visitantes e prestadores de serviço. 

Dias e Horários de Trabalho: Trabalhará de segunda a sexta das 07h00 as 17h00 (fará extra quase todos dias) + 2 domingos por mês


Salário e Benefícios: R$ 678,00 + VT + Cesta básica + Refeição no local + Assistência médica + Assistência odontológica (opcional) + Seguro de vida.

Local: 

* Vila OLimpia (Zona sul)


Vaga: Mecânico de Refrigeração

Atividades: Será responsável pela manutenção de câmaras frigoríficas, reparos em compressores, identificação de vazamentos. Ter disponibilidade para fazer trabalhos de manutenção, ajudar na parte elétrica, reparos e pinturas em geral.

Exigências: 2º grau completo. Conhecimento técnico e prático na área de refrigeração comercial (balcões e câmaras frigorificas) . Experiência em quadro elétrico industrial e manutenção em geral. Ter CNH (pode ser categoria B)

Dias e horários de trabalho: Segunda a Sexta das 08:00 as 16h20 a Sábado das 07h00 as 15h20. Ter disponibilidade de fazer horas extras.

Salário e Beneficios: R$ 1500,00 + VT + Cesta Básica + Refeiçao no Local + Assistência Médica + Assistência Odontológica (opcional) + Auxilio Farmácia + Parcerias (universidades, idiomas e emprendimentos de lazer) + Seguro de Vida

Local: 

Vila Olimpia (Zona sul)


Vanessa Orfão
Recursos Humanos
Psicóloga / Analista de RH
Tel: (11) 2198-1073 / Fax: (11) 3845-1981
vanessa@amoraospeda cos.com.br

AMOR AOS PEDAÇOS
Av.Dr. Cardoso de Melo, 671
04548-003 - São Paulo - SP
www.amoraospedacos. com.br


------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Atos Origin, empresa 
Multinacional Prestadora de Serviços na área de TI está selecionando o seguinte 
profissional:

Desenvolvedor Sênior (Rio de Janeiro/São Paulo)

Perfil:

-Formação em Engenharia
- Experiência em desenvolvimento de Sistema SCADA, se possível em iFIX ;
- Experiência em programação PLCs, especialmente Rockwell/Alan Bradley
-Inglês avançado
-Mobilidade e apto para viajar e ficar um breve período na França 
- Duração total do trabalho: 6 meses

Interessados devero encaminhar currculo para rh.rj@atosorigin. com, colocando no campo assunto: Desenvolvedor.

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Boa tarde Walter ,

Por gentileza divulgar às vagas abaixo :

- MOTORISTA DE CAMINHÃO – CATEGORIA D

Com experiência comprovada na função de pelo menos 2 anos

Salário : R$ 825,00 por mês

CLT – horário de trabalho : segunda à quinta-feira : das 08:00 às 18:00 hs/ sextas-feiras : das 08:00 às 17:00 horas

Benefícios : Convênio Médico, Vale Alimentação, Vale transporte, Vale Refeição, Seguro de Vida e Convênio Farmácia.

- AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA 

Com experiência na função.

Salário : R$ 552,16 + 40% Insalubridade

Benefícios : Restaurante no local, Vale transporte, Vale Alimentação, Seguro de Vida e Convênio farmácia.

- REFILADOR (AÇOUGUEIRO)

Com experiência comprovada na função

Salário : R$ 843,00 + 40% insalubridade

Benefícios : Restaurante no local, Vale transporte, Vale Alimentação, Seguro de Vida e Convênio farmácia.

- CONFERENTE

Com experiência em devolução de mercadorias.

Salário : R$ 861,00 + 40% insalubridade

Benefícios : Restaurante no local, Vale transporte, Vale Alimentação, Seguro de Vida e Convênio farmácia.

Boa tarde,

Por favor divulgar :

ENCARREGADO DE CONTROLE E PLANEJAMENTO OPERACIONAL

Conhecimento em sistemas integrados (logix/oracle/ Sap/Microsiga) , TI

Formação : Desejável Superior completo ou cursando Logística

Perfil: Pró atividade, liderança, bom relacionamento interpessoal e trabalho em equipe

Os interessados deverão encaminhar currículo para o email : eliana.atademos@ marfrig.com. br

Obrigada

ELIANA CRISTINA CONFORTINI ATADEMOS

Psicóloga

Marfrig Alimentos S/A.
Rua Acarapé nº 559 - Jardim Cambuí
CEP: 09185-490 - Santo André SP 
Fone / Fax: 11 4422.7200 ramal 1040



------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Bom dia,

A Convergence, consultoria com mais de 7 anos de atuação na área de TI,
oferece oportunidades para profissionais atuarem em um dos seus clientes,
conforme o perfil abaixo:

Analista Programador Qlikview

Construção de ETL 

- conhecimentos de SQL Server 2005

- habilidade em manter pacotes de ETL 

- conhecimento de DTS e SSIS

- conhecimentos em Visual Basic.NET ou Visual C# ou Managed C++

Ferramentas de BI 

No nível de construção de relatórios, modelagem, criação de métricas e
atributos

- microstrategy

- cognos

- businessObjects

- Qlikview

Local de Trabalho: Região da Avenida Paulista

Horário: Segunda a Sexta – 09:00 às 18:00 horas

Contratação: PJ

Caso tenha interesse, favor enviar CV atualizado com disponibilidade de
inicio e pretensão salarial (PJ) para: rh@convergence. com.br

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Empresa de desenvolvimento web, a StarCorp, está contratando profissionais com os seguintes requisitos:

Desenvolvedor Web

- Experiência com desenvolvimento de websites, portais, intranet e extranet.
- Conhecimentos em: HTML, tableless (css/div), javascript, dreamweaver e photoshop.
- Residir em Campinas ou região
- Disponibilidade para início imediato

A empresa oferece:
-Salário fixo em CLT
-Vale transporte em dinheiro
-Vale refeição em dinheiro
-Plano de saúde Unimed
-Plano odontológico.

Os interessados deverão enviar CV com PRETENSÃO SALARIAL para rh@starcorp. com.br aos cuidados de Lais.

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de Informática, para atuar na região de Campinas/SP.

Perfil:
- Graduação completa, na área de informática.
- Excelentes conhecimentos em sistemas Unix especialmente Sun Solaris 9 e 10.
- Desejável conhecimento em HP-UX, AIX e Red Hat.
- Inglês mínimo intermediário.
- Preferência por residentes da região de Campinas/SP.

Os interessados devem enviar currículo atualizado e pretensão salarial para daniela.silva@ sondaprocwork. com.br, Código: UNIX SOLARIS

Obrigado,

Recursos Humanos
Sonda Procwork
www.sondaprocwork. com.br

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

A Resource, uma das maiores empresas de soluções em Tecnologia da Informação, com 18 anos de atuação no mercado, busca profissionais com o seguinte perfil:

Consultor SAP Funcional

Experiência mínima de 05 anos com os módulos: PP / PM 
Conhecimento e experiência com módulo QM 
Período do projeto: 12 meses
Local de trabalho: Piracicaba (Interior de SP)

Interessados, encaminhar currículo com PRETENSÃO SALARIAL e DISPONIBILIDADE DE INÍCIO para selecao@resource- rmc.com.br no assunto: SAP Funcional

Desenvolvedor JAVA (2 vagas)

Necessária experiência mínima de 02 anos com desenvolvimento de sistemas em Java Web (J2EE).
Desejável experiência com desenvolvimento em Java Desktop (J2ME)

Local de trabalho: Campinas

Interessados, encaminhar currículo com PRETENSÃO SALARIAL e DISPONIBILIDADE DE INÍCIO para selecao@resource- rmc.com.br no assunto: "JAVA"

Atenciosamente,

Juliana A. Muraoka
Recursos Humanos
Resource IT Solutions

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

A STEFANINI IT SOLUTION, multinacional brasileira, com mais de 20 anos de mercado, presente em 16 países, está com vagas em aberto para profissionais de informática para o seguinte perfil:

DESENVOLVEDOR DB2

Experiência de 1 a 2 anos como desenvolvedor de DB2

Inglês nível AVANÇADO

O local de trabalho é em Hortolândia 

Necessário que o candidato tenha formação superior nas seguintes áreas: 

Ciência da Computação
Engenharia da Computação ou Engenharia Eletrônica, com ênfase em Informática.

Os interessados devem enviar seu currículum, com pretensão salarial para contratação CLT com título "DB2" para: "dferreira@stefanini .com"

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Empresa de desenvolvimento web, a StarCorp, está contratando profissionais com os seguintes requisitos:

Desenvolvedor Web II

- Experiência com desenvolvimento de websites, portais, intranet e extranet.
- Necessário ter conhecimento em programação .Net ou PHP ou ASP. Banco de dados SQL Server.
- Residir em Campinas ou cidades da região.
- Disponibilidade para início imediato

A empresa oferece:
-Salário fixo em CLT
-Vale transporte em dinheiro
-Vale refeição em dinheiro
-Plano de saúde Unimed
-Plano odontológico.

Os interessados deverão enviar CV com PRETENSÃO SALARIAL para rh@starcorp. com.br aos cuidados de Lais.

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Marcelo Cherto compartilhou uma mensagem

GrowBiz (www.growbiz. com.br) busca Consultores Junior e Senior para trabalhar c/ Planejamento. Fundamental: boa capacidade analítica e boa visão de negócios. Candidatos, favor enviar currículo p/ robertacy@gmail. com 



------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Bom dia!

Favor divulgar uma vaga p/ Técnico de Solda. 

Perfil da vaga:

Descrição das atividades: Este colaborador será alocado no Setor de Treinamento mas integrará as áreas de Qualidade, Engenharia Industrial e Laboratórios. Suas atividades consistirão em ministrar treinamentos, realizar qualificação e desenvolvimento de soldadores. Ou seja, ele passará quase que a totalidade de seu tempo na fábrica, ou ministrando treinamento ou acompanhando colaboradores em desenvolvimento. O mesmo deverá ter disponibilidade para viagens pois realizará suas atividades periodicamente em todas as plantas da KEIPER no Brasil. 

Escolaridade: Tecnólogo em Soldagem / Tecnólogo Mecânico / Engenheiro Mecânico - imprescindível CREA Ativo

Vivência anterior em Indústria Automobilística de no mínimo 05 anos na área de soldagem.

Conhecimentos Básicos:
- processos de soldagem: por Resistência Elétrica, MIG/MAG e TIG
- prática de soldagem 
- inglês: leitura técnica
- análise de solda: processos de macrografia e ensaios destrututivos

Desejável:
- certificação AWS (American Welding Society)
- vivência didática / sala de aula

CV c/ pret. salarial.

Bom Carnaval a todos!!!!

Att,

Débora Almeida
Psychologist
************ ********* ********* ********* ***
KEIPER do Brasil Ltda.
Human Resources Departament
Rua Vemag, 101 - V. Carioca
04217-050 São Paulo - SP
************ ********* ********* ********* ****
Telephone: + 55 11 2113-4174
Telefax: + 55 11 2113-4123
E-mail: debora.almeida@ keiper.com
www.keiper.com 

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Boa tarde,

A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de Informática, para atuar em vaga temporária na região de Campinas/SP.

Perfil:
- Graduação completa, na área de informática.
- Excelentes conhecimentos em linguagens VB.Net e Delphi em ambiente de Banco de Dados Oracle.
- Trabalho em equipe, pró-atividade, iniciativa, facilidade com ambiente industrial.
- Participará de atividade Phase Out/Phase In com a equipe.
- Desejável inglês avançado.
- Preferência por residentes da região de Campinas/SP.


***Estimativa inicial de tempo de trabalho: contrato até 15 de abril (podendo haver expansão mediante performance e necessidade no projeto).


Os interessados devem enviar currículo atualizado e pretensão salarial para daniela.silva@ sondaprocwork. com.br
Código: VB.Net_Delphi


Obrigado,

Recursos Humanos
Sonda Procwork
www.sondaprocwork. com.br

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Estamos com 160 vagas de Call Center sendo que 90 temos que fechar até 22/01 

Peço o favor de divulgarem para seus contatos.

Todo o processo é feito na VERO RH, os aprovados já saem daqui com data para exame médico e início.

Grata

beijos

50 vagas Operador de Telemarketing Ativo

Horário de trabalho escala 5X 2: 

20 vagas 08:40 as 15:00 - 2ª a 6ª feiras 

30 vagas 15:00 as 21:20 - 2ª a 6ª feiras 

Salário: R$ 425,00 Hora Extra Remunerada + Comissão sem Limite 

Benefícios: VT + VR R$ 4,20 + Convênio Médico + Assis. Odontológica (opcionais) + S.V. + Auxílio Creche para mães com filhos de até 36 meses (R$127,50);

Faculdade: Universidade Corporartiva - 20 opções de cursos superiores tecnólogos, com duração de 02 anos. Valor do curso: R$ 567,00. Tendo o custo para o funcionário de R$ 120,00 a empresa paga a diferença.

Oportunidade interna de crescimento/ plano de carreira 

Idade: acima 18 anos 

Escolaridade: 2º grau completo = Ensino médio (Comprovada)

Conhecimento em Informática

Com ou sem experiência em Vendas 

20 vagas Operador de Telemarketing Junior - ATIVO 

Experiência em vendas, informática básica

Salário: R$ 510,00 + Bonificação sobre vendas + VT + VR R$ 5,00 + Convênio Médico - plano de carreira (salário R$ 580,00 após 90 dias). 

Local de Trabalho V.Olímpia - Zona Sul - Prox. Rua Funchal

Horário de trabalho: 08:40 as 15:00 ou 14:40 as 21:00 horas - sábado duas vez por mês das 10:00 as 16:00 horas - Folga domingos e feriados 

Escolaridade : 2º grau completo = Ensino médio

Idade: acima de 18 anos 

30 vagas Operador de Telemarketing Junior - ATIVO

Experiência em vendas, informática básica

Salário: R$ 510,00 + Bonificação sobre vendas + VT + VR R$ 5,00 + Convênio Médico - plano de carreira (salário R$ 580,00 após 90 dias)

(produto seguro) a cada duas vendas comissão de R$ 250,00 

Local de Trabalho V.Olímpia - Zona Sul - Prox. Rua Funchal

Horário de trabalho: 08:40 as 15:00 ou 14:40 as 21:00 horas de 2ª a 6ª feira - sábado duas vez por mês das 10:00 as 16:00 horas - Folga domingos e feriados 

Escolaridade : 2º grau completo = Ensino médio

Idade: acima de 18 anos 

60 vagas Operador de Telemarketing Ativo

Horário de trabalho / Jornada 180hs / Folga domingos e feriados 

20 vagas 08:40 as 15:00 - 2ª a 6ª feiras aos sabados 09:40 as 16:00 

40 vagas 15:00 as 21:20 - 2ª a 6ª feiras aos sabados 09:40 as 16:00 

Salário R$ 510,00 Hora Extra Remunerada + Comissão sem Limite 

Benefícios: Vale transporte até R$ 12,40 + Vale Alimentação (R$4,20) + Assistência médica e Assis. Odontológica (opcionais) + Seguro de Vida + Auxílio Creche para mães com filhos de até 36 meses (R$127,50);

Faculdade: Universidade Corporartiva - 20 opções de cursos superiores tecnólogos, com duração de 02 anos. Valor do curso: R$ 567,00. Tendo o custo para o funcionário de R$ 120,00 a empresa paga a diferença.

Oportunidade interna de crescimento/ plano de carreira 

Mínimo 18 anos 

2º grau completo

Conhecimento em Informática

Com ou sem experiência em Vendas 

Entrevistas Rua Barão de Itapetininga, 46 - 2º andar - Centro

prox. Teatro Municipal entre estação do Metro Anhangabaú e Republica.

Att.
Vera A Freitas Oliveira
Vero Trabalho Temporário e Terceirização Ltda.
Vero Central de Estágio LTDA.
Email: vera@verorh. com.br
Site: http://www.verorh. com.br
Fone/Fax: 3253-3200 
Cel. 7875-4482 - 80*68523
End. Rua Barão de Itapetininga, 46 - Centro

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Estágio de Adm ou Gestão de RH 

- Possuir fácil acesso a Ribeirão Pires 

- Cursando a partir do 1 º ano 

- Algum estágio anterior, alguma noção ou interesse na área de departamento pessoal 

-Bolsa de R$ 5,25 por hora + VT + cesta basica 

- Horário a definir com carga horária de 6h diárias

Interessados encaminharem currículos para estagiarios@ estagiobrasil. com com a sigla DP no assunto 

Estágio Técnico ou superior em Adm ou Secretariado 

- Possuir fácil acesso a SBC 

- Cursando a partir do 1 º ano 

- ira atuar em clinica medica no atendimento pessoal a pacientes e recepção 

-Bolsa de R$ 550,00 + 50,00 auxilio transporte 

- Horário a definir com carga horária de 6h diárias

Interessados encaminharem currículos para estagiarios@ estagiobrasil. com com a sigla RECEP no assunto 

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Boa tarde pode divulgar por gentileza

Empresa do segmento Hoteleiro admite:

Controller - com experiência Hoteleira e formação contábil.

Supervisor de Recepção com fluência no idioma inglês e experiência no ramo hoteleiro em cargo de liderança.

Mensageiro com experiência em hotel, desejavel inglês intermediario e carteira de habilitação.

Auxiliar de serviços gerais - masculino, boa dicção, disponibilidade de horário e vontade de trabalhar.

Garçom - com experiência em restaurante classe A e curso de garçom, desejavel fluência inglês.

Beneficios; Convênio Médico, VT, Cesta básica, almoço no local, seguro de vida, convênio farmácia, 20% cursos de idiomas, e estacionamento para os cargos de conroller e Supervisor de recepção.

Enviar curriculo para ref.saopaulo@ gmail.com

aos cuidados de Iranilda colocando no assunto a vaga de interesse.

--

Iranilda Anjos Estrada

Fone: 99004561

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Mecânico de Refrigeração – 02 vagas

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres)

Ginásio Completo – Senai ou equivalente na área de Refrigeração e CNH (obrigatório)

R$1.146,13+VT+ VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábado das 08:00 às 12:00

Local de Trabalho: Manutenção Volante

Eletricista de Manutenção Predial – 01 vaga

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos

Ginásio Completo - Senai ou equivalente em Elétrica e NR-10

R$914,00+30% periculosidade (R$1.182,20) +VT+VR (R$5,60)

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 07:00 às 17:00

Local de Trabalho: Vila Olímpia.

Interessados encaminharem curriculo para : sheila.roque@ novagestaorh. com.br com o titulo da vaga no assunto 

------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

Pessoal.

Bom dia...

Favor divulgar a vaga abaixo:

Estagiário de Marketing 

Atividades: para desenvolver atividades com foco em Design Gráfico, Editoração Eletrônica e Criação Gráfica;

Habilidades técnicas:

- CorelDraw (imprescindível) 

- Photoshop (imprescindível)

- Flash (diferencial muito importante)

- DreamWeaver (diferencial importante)

Cursando 2º ou 3º ano de Marketing ou Publicidade ou design Gráfico.

Local de Trabalho: Mooca - São Paulo/SP

Enviar CV para recursoshumanos@ hospitalvillalob os.com.br, mencionando o nome da vaga.

Atenciosamente

Paloma Ianello Mingone
Analista de Recursos Humanos
Gestão por Competência

Grupo Inal
Cema - Hospital Especializado
Instituto Cema
Hospital Villa-Lobos


------------ --------- --XXXXXXXX- --------- --------- --------- -

A FOURSYS PROJETOS E SISTEMAS EM INFORMÁTICA LTDA é uma empresa de capital 100% nacional, que atua na área de serviços em tecnologia da informação há nove anos e esta aumentando o quadro de colaboradores.

Seguem abaixo, vaga oferecida pela Foursys para trabalhar em Alphaville, com a forma de contratação CLT.

OBS.: Os interessados devem enviar CV atualizado com pretensão salarial para drh@foursys. com.br

1. Cargo Oferecido: Analista Programador Java Pleno/Sênior
Quantidade de Vagas: 02 

Requisitos:

· Comportamentais: Iniciativa, pro atividade, dinamismo e bom relacionamento interpessoal.

· Com experiência em: 

o Desenvolvimento e manutenção de sistemas WEB/JEE, HTML e JSP;

o Aplicação de boas práticas de programação, sendo definidas da seguinte maneira:

o Aplicação correta da arquitetura definida;

o Aplicação correta de padrões (Design Patterns);

o Uso correto da linguagem de programação;

o Uso correto da orientação a objetos (OO);

o Uso correto das APIs, bibliotecas e tecnologias;

o Uso correto da especificação e da plataforma JEE adotada.

· Com conhecimento:

o Oracle

o JAVA

o HTML

o JSP

o WEB/JEE

· Conhecimentos desejáveis:

o Componentes EJB;

o JDeveloper;

o Oracle Portal;

o Javascript;.

o Desenvolvimento de functions e procedures em linguagem PLSQL;

o Facilidade na rastreabilidade, análise e correção de erros.

· Formação Superior em Análise de Sistemas, Ciência da Computação ou curso afim (cursando)

· Inglês técnico

· Desejável certificação

· Inicio imediato

Atenciosamente,

Bárbara Ferraz Romano

Recursos Humanos

barbara.romano@ foursys.com. br

Alameda Madeira, 53 

4° andar - Alphaville

Barueri/SP – Cep: 06454-010

Fone : +55 11 4193-4777

Celular : +55 11 9214-9878

www.foursys. com.br 


============ ========= ========= ========= ========= =====

A InstiSys é especializada em Operações de Tesouraria e participa da implementação de sistemas voltados a Trading and Risk Management, baseada em SP. Estamos em uma curva de crescimento bastante atrativa e buscamos profissionais com perfil de TI e de negócio (http://www.instisys .com).

Analistas de sistemas: a posição é para alocação em projetos de implementação de plataformas de tesouraria, envolvendo os trabalhos de análise no entendimento da estrutura de produtos financeiros (SWAP, opções, NDF...), identificação de soluções para gaps na plataforma atual, encaminhamento para programação e testes. A passagem por instituições financeiras ou suporte direto a mesas de operação ajuda no posicionamento do profissional. Temos uma grade de treinamento específica para o profissional se desenvolver em produtos do mercado financeiro.

Analistas de Negócios: uma das principais atribuições é entender a necessidade de usuários (mesas e áreas de risk management) e trabalhar na especificação de produtos financeiros para as equipes de TI acelerarem a implementação e aderência de soluções. O profissional deve ter bom entendimento da estrutura de produtos financeiros e familiaridade com processos e atividades de uma tesouraria e áreas de risco (front to back office).

Interessados por favor enviem CV para bschmidt@instisys. com

============ ========= ========= ========= ========= ========= ====

Gerente de Importação

Experiência com coordenação de processos de importação e mercadorias, desde a compra até o desembaraço aduaneiro final e recebimento.

Experiência com prospecção de novos fornecedores, parte fiscal, planejamento e riscos.

Desejável ter participado de implantação ou reestruturação da área de importação.

Será um diferencial ter atuado no varejo – bens de consumo.

Inglês fluente 

Superior Completo e Pós Graduação

Candidato interessado encaminhar cv para marcelac@riachuelo. com.br com assunto Gerente de Importação e com a pretensão salarial.

============ ========= ========= ========= ========= ========= ===

Estamos contratando auxiliar de Departamento Pessoal e Auxiliar de Compras, os interessados favor enviar currículo para :

fernanda@casadoespe to.com.br

============ ========= ========= ========= ========= ========= ====

ENC: SP - SÃO PAULO - Consultation of BSS or Service Operation 
Enviado por: "Nilton Torres" nilton.torres@ doubleconsult. com nilton_torres8 

Please send your résumé in English and Portuguese version to
nilton.torres@ doubleconsult. com

Consultation of BSS or Service Operation
Basic Requirements:
1. familiarize BSS consult or Service Operation consult.
2. Has good relationship with high level (e.g. CMO, CTO, or director) of
operator, and directly contact with them for project opportunity.
3. Management capability of consultation team 
4. engage BSS or Service Operation consultation at last 6~8 years. 

BSS (Business Support System): including billing system, CRM (customer
relationship management), charging etc.

Service operation: how to operate a value added service( e.g. short
message, voice mail etc.)

We would like to expand the conditions of position, as following:

1. Background of Value Added Services or Software (e.g. SMS, MMS, Prepaid,
Voice mail etc.)

2. Good relationship with high level of operators (such as VIVO, OI, Claro
etc.)

Nilton Torres

HeadHunter

DoubleConsult Gestão e Seres Humanos

11 9234-0887 / 11 9492-7205 / 11 5081-7970

nilton.torres@ doubleconsult. com

ENC: RJ - RIO DE JANEIRO - COMPRADOR PARA PRJETOS TURN KEY - URGENTE 
Enviado por: "Nilton Torres" nilton.torres@ doubleconsult. com nilton_torres8 

COMPRADOR / PROCUREMENT – MERCADO DE TELECOMIUNICAÇÕ ES

LOCAL DE TRABALHO - RIO DE JANEIRO

Favor enviar cv em português e inglês para
<mailto:nilton.torres@ doubleconsult. com> nilton.torres@ doubleconsult. com

- Necessário formação superior completa em Engenharia Elétrica com foco em
telecom;

- experiência de pelo menos 2 anos na área de compras de insumos para
projetos em telecomunicaçõ es como cabos, conectores, placas.

- Necessário Experiência em Negociação comercial com fornecedores de
serviços e materiais de telecomunicaçõ es, cabeamento e de tecnologia da
informação, acompanhamento de instalação e controle da capacidade de
equipamentos de telecomunicaçõ es

- Forte experiência em Compras, processos administrativos, bem como toda
rotina da área;

- Ter atuado na área de compras em empresas de Telecomunicaçõ es, de
preferência Fabricantes;

- Conhecer métodos e processos relacionados a Projetos de Telecom;

- experiência na contratação de serviços para execução de projetos, bem como
a compra de insumos.

1- Vai trabalhar no PQD (Procurement Qualification Department) no RIO DE
JANEIRO e fará gerenciamento de fornecedores e contato direto com a Gerência
de Projeto

2- Deve ter disponibilidade para viagens (portanto não pode estar
estudando)

3- Inglês FLUENTE é mandatório

4- Preferencialmente tenha trabalhado em Projetos que envolvam Turn Key
/ Wireless e Fixed Network

5- Preferencialmente tenha atuado na área comercial e/ou compras

6- Importante conhecer os sistemas Turn Key / Mobile / Fixed Network

7- Importante ter habilidade de negociação

8- Salário de 5k – CLT + benefícios

Nilton Torres

HeadHunter

DoubleConsult Gestão e Seres Humanos

11 9234-0887 / 11 9492-7205 / 11 5081-7970

nilton.torres@ doubleconsult. com

Enviado por: "Fernando Dias" fernando.dias@ uol.com.br fernando_scanavini 

De: Mario Chiarastelli Paulin [mailto:mpaulin@tcpsi. com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 4 de fevereiro de 2010 16:53
Para: 'Fernando Dias'
Assunto: Analista Programador Junior

Fernando, boa tarde!

Por favor, solicito a divulgação de mais uma vaga para um Analista
Programador Junior com o perfil abaixo:

Solicito que os CV´s sejam encaminhados para o email mpaulin@tcpsi. com.br
(Mário) ou fberaldo@tcpsi. com.br (Fábio). Trata-se de vaga CLT com salário
inicial de R$ 2.200,00 + benefícios.

- Programação orientada a objetos

- Design Patterns

- Ferramentas obrigatórias:

Java

Eclipse

Hibernate

Spring WEBFlow

Spring MVC

JSP

HTML

Javascript

XML

Tomcat

JBoss

- Ferramentas opcionais:

XSLT

Spring Security

CSS

Oracle

JUnit

JMeter

WEBSphere

SVN

Mantis

Ant

Muito obrigado.

Mário Chiarastelli Paulin

Diretor

mpaulin@tcpsi. com.br <mailto:estela@tcpsi. com.br> 

TCP Sitemas de Informática do Brasil

Rua Martinico Prado, 26 Cj 45

www.tcpsi.com <http://www.tcpsi. com.br/> 

ENC: Perfil de vaga Java 
Enviado por: "Fernando Dias" fernando.dias@ uol.com.br fernando_scanavini 

Favor enviar os currículos para o email <mailto:mpaulin@tcpsi. com.br>
mpaulin@tcpsi. com.br (Mário) ou <mailto:fberaldo@tcpsi. com.br>
fberaldo@tcpsi. com.br (Fábio)

De: Mario Chiarastelli Paulin [mailto:mpaulin@tcpsi. com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 4 de fevereiro de 2010 16:48
Para: 'Fernando Dias'
Assunto: Perfil de vaga Java

Fernando, boa tarde!

Por favor, preciso de sua ajuda na divulgação de um profissional com mais de
4 anos de experiência com o seguinte perfil:

Necessário: 
- Solidos conhecimentos em algoritmos, Computação e Java, 
- Experiência com Sockets e Webservices 
- Facilidade em lidar com XMLs 
- Experiência com algum framework MVC como o Struts, JavaServer Faces ou
Spring-MVC 
- Experiência com algum framework ORM como o Hibernate 
- Experiência com Tomcat, JBOSS, Weblogic 
- Facilidade com ambiente Linux 

- Conhecimento em PL/SQL

- Conhecimento em Banco de Dados Oracle

- Conhecimento em MQSeries 

Desejável: 
- Conhecimento em Spring 
- Conhecimento de VXML 
- Conhecimento de AXIS 
- Conhecimento do Quartz

- Conhecimento de UML e modelagem

- Conhecimento WebSphere,

Trata-se de uma vaga para nosso cliente com a contratação CLT na faixa
salarial de R$ 4.000,00.

Favor enviar os currículos para o email <mailto:mpaulin@tcpsi. com.br>
mpaulin@tcpsi. com.br (Mário) ou <mailto:fberaldo@tcpsi. com.br>
fberaldo@tcpsi. com.br (Fábio)

Muito obrigado pela atenção.

Abraços

Mário Chiarastelli Paulin

Diretor

mpaulin@tcpsi. com.br <mailto:estela@tcpsi. com.br> 

TCP Sitemas de Informática do Brasil

Rua Martinico Prado, 26 Cj 45

www.tcpsi.com <http://www.tcpsi. com.br/> 

DBA Oracle + Inglês (região de Campinas/SP) 
Enviado por: "Daniela Silva" pps_dani@yahoo. com.br pps_dani 

A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de Informática, para atuar na região de Campinas/SP.

Perfil:
- Graduação completa, na área de informática.
- Conhecimento e experiência de atuação como DBA Oracle.
- Inglês mínimo avançado.
- Preferência por residentes da região de Campinas/SP.

Os interessados devem enviar currículo atualizado e pretensão salarial para ana.venturini@ sondaprocwork. com.br
Código: DBA Oracle

Obrigado,

Recursos HumanosProcwork
Sonda 
www.sondaprocwork. com.br

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Trainee de Projetos 
Enviado por: "Wanessa Cunha" w.mcunha@yahoo. com w.mcunha 

A Delage Consultoria & Sistemas é uma reconhecida empresa de soluções tecnológicas com clientes em todo o Brasil, e cujo foco do trabalho é atender com excelência todos os elos da cadeia de abastecimento do mercado de medicamentos, perfumaria e insumos hospitalares, setor em que acumulamos expertise sem igual na concorrência. 

Estamos buscando profissionais para atuarem na seguinte frente: 

Trainee de Projetos 
Pré-Requisitos: 
Formado em TI ou Engenharia de Produção, Mecânica, Elétrica, Telecomunicaçõ es. 
Formação superior nas faculdades: UERJ, UFRJ, PUC, UFJF, CEFET, UFF 
Fomados entre dezembro de 2008 e dezembro de 2009 
Conhecimentos em banco de dados, preferencial na linguagem SQL 
Experiência em implantação de sistemas de gestão empresarial - ERP 
Habilidade de comunicação para fazer interface com cliente e equipe 
Documentação 
IMPORTANTE: Disponibilidade integral para viagem semanal 
Os currículos devem ser encaminhados para: recrutamentodelage@ , no assunto deve constar o nome da vaga, Trainee de Projetos.

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _. 
RJ - Centro RJ (externo) - Técnico de Informática 
Enviado por: "Psicóloga do Trabalho" glassance1976@ yahoo.com. br glassance1976 

Consultoria Better seleciona para Cliente (Empresa de TI em fase de expansão): Técnico de Informática

Perfil:

Ensino Médio Completo

É imprescindível ampla experiência em ambiente Microsoft. 
Amplos conhecimentos de hardware e redes;
Amplo conhecimento na plataforma Microsoft (XP e Server);Desejá vel conhecimentos em redes e plataforma Linux. 

Local de Trabalho: A empresa fica no Centro RJ, mas atenderá à clientes externos.

Carga Horária: 08:30 às 18:30 (1/30 minutos de almoço)

Salário: R$ 720,00 + VT + TR (12,00) + Plano de Saúde (sem desconto)

Interessados dentro do perfil devem enviar currículo no corpo do e-mail para talentosempresa8@ betterrh. com.br, mencionando no assunto: Técnico de Informática.

Att.
Gabriela Brito
(Analista de RH)
Contrate nossos serviços: www.betterrh. com.br

Veja quais são os assuntos do momento no Yahoo! + Buscados: Top 10 - Celebridades - Música - Esportes

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Telecom - Barueri - SP 
Enviado por: "VCS" vansanches@yahoo. com.br vansanches 

Vagas para Barueri/ SP


Especialista em Telecom

Atividades:
- Elaborar listas de materiais de instalação de enlaces de rádio para a compra, separação e envio à campo;
- Elaborar projetos de instalação de enlaces de rádios e de projetos AS-Built;
- Realizar visitas técnicas para instalação de enlaces de rádio;
- Aprovar os projetos de instalação elaborados por empresas terceirizadas.

Requisitos:
Experiência em:
- Dimensionamento de listas de materiais de instalação de enlaces de rádio PDH e SDH;
- Vistorias técnicas para elaboração de projetos de instalação de enlaces de rádio digital;
- Instalação de enlaces de rádio digital PDH e SDH. 

Curso técnicoem Eletrônica ou Telecomunicaçõ es.

Contratação CLT. 
Salário a combinar + benefícios.

------------ --------- --------- ----
Técnico de Documentação

Atividades:
- Elaboração de projetos preliminares de instalações de enlaces de rádio digital PDH e SDH;
- Elaboração de projetos definitivos, baseados em informações obtidas das empresas instaladoras, de instalações de enlaces de rádio digital PDH e SDH;
- Preenchimento de formulários de SITAR;
- Análide se vistorias técnicas de estações para a instalação de enlaces de rádio;
- Eventualmente poderá ser requisitado para realizar visita técnica a uma estação de rádio digital para elaboração de projeto de instalação.

Requisitos:
Experiência em:
- Elaboração de projetos de instalação preliminares e definitivos de enlaces de rádio digital PDH e SDH; 
- Vistorias técnicas de estações e na análise de projetos de instalação de enlaces de rádio digital;
- Instalação e materiais necessários para instalação de enlaces de rádio digital PDH e SDH

Curso técnico em Eletrônica ou Telecomunicaçõ es.

Contratação CLT. 
Salário a combinar + benefícios.

------------ --------- --------- ----
Administrador Financeiro de Contratos

Atividades:
- Administrar e realizar o faturamento junto à area financeira;
- Analisar fluxo de caixa;
- Cobrar os pagamentos de clientes com base nas aceitações emitidas pelo cliente;
- Analisar custos e margens;
- Programar recebimentos dos clientes. 

Requisitos:
Experiência em:
- Administração financeira de contratos;
- Elaboração e acompanhamento de fluxo de caixa, backlog, análise de custos e negociação com fornecedores;
- Coordenação de todo o processo de faturamento e análise de contas a receber dos clientes.

Superior completo em Administração de Empresas ou correlatos

Contratação CLT. 
Salário a combinar + benefícios.


Para todas as vagas:

Enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL respondendo a este e-mail informando no campo assunto a vaga pretendida. Sem essas informações o currículo não será analisado.

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

MICROWAVE TECHNICAL ENGINEER (OPTICAL NETWORK) 
Enviado por: "vivika_1980" vivy-anne@uol. com.br vivika_1980 

MICROWAVE TECHNICAL ENGINEER (OPTICAL NETWORK) 
Responsibilities: • clarify and confirm microwave parameter with customer(technical solution,equipment interface,service type)
• Configure RTN 600 and RTN 900 equipment,debug radio connect to optix equipment
• carry out the test and acceptance
•training subcontractor and HGS engineer about radio installation and configuration
•travel to region and carry on the field technique support
•carry on radio activation and configure service on NMS Requirements: 1. Knowledge with PDH/SDH Microwave(RTN600/ RTN900 or NEC radio);
2. Better to have experience in attending Radio Projects;
3. Good experience in configuring/ troubleshooting PDH, SDH optix/radio equipment;
4. Responsible, able to work under pressure;
5. Fluent English (write and speak);
6. Working experience in the area is a plus;
7. Reliable skills in Microsoft Office.
KEY WORDS: PDH, SDH, Microwave,NMS

WORK PLACES:
3 vagas para região Sudeste do Brasil
2 vagas para região Sul do Brasil
2 vagas para região Nordeste do Brasil
1 vaga para região Centro-Oeste do Brasil

>>> Please send your CV in ENGLISH to vivian.barbosa@ huawei.com

Thank you
Vivian Barbosa - RH Huawei do Brasil

. 
Engenheiro de Testes 
Enviado por: "Rosangela Peixoto" rosangela_mobilecom m@yahoo.com. br rosangela_mobilecom m 

A Mobilecomm do Brasil, empresa que oferece serviços de consultoria em Engenharia de RF (Rádio Frequência), de coleta de dados e de soluções de testes para provedores de serviços de telecomunicaçã o móvel e fabricantes de equipamento de telecomunicaçõ es, gostaria de destacar a posição em aberto:

Engenheiro de Testes Sr. / Tester Sr.

Formação Acadêmica:

Engenharia / Ciências da Computação

Atividades a serem desenvolvidas:

Será responsável por elaborar e executar toda a documentação de testes do projeto, deverá ter experiência não só como testador mas também com desenvolvimento de documentação.

Competências Técnicas:

Software development lifecycle and development methodologies 
Experience with Project Documentation (Requirement Specification, Acceptance Test Plan, and others) 
Experience with Test Execution 
Object-Oriented Analysis and Design (OOAD) 
Web Services programming 
UML Modeling 
JAVA Programming 
UML Modeling 
Application Server architecture knowledge(Glassfish )) 
J2EE 
Mission Critical Applications 

Competências Humanas/Negócios:

Communication 
Cooperation/ Teamwork 
Consultative Skills 
Negotiation 
Leadership 
English (reading, writing & speaking) 
Market understanding 
Product / Services knowledge 
Business understanding 
Think Strategically 
Disponibilidade para viagens (nacionais) 
Disponibilidade: Imediata
Período: 1 ano
Local: São Paulo 

Interessados, favor encaminhar o seu Curriculum Vitae (preferencia em formato Word) para o e-mail rferreira@mcpsinc. com colocando no assunto Testes Sr. Favor informar também sua pretensão salarial.

Curriculuns recebidos sem pretensão salarial não serão analisados.

Cordialmente,

Rosângela Peixoto Gallo
MobileCommdo Brasil S/A
Av. Raja Gabaglia, 3117 â€" Conj. 224 â€" São Bento
Belo Horizonte/MG â€" CEP: 30.350-563

Visite o nosso Blog: http://mobilecommdo brasil.blogspot. com/
A MobileComm do Brasil também está no Twiter: http://twitter. com/mobilecomm_ br

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

RJ - ESTAGIÁRIO PARA ÁREA DE TESTE 
Enviado por: "julianasclima" jucasado@oi. com.br julianasclima 

EMPRESA DE SOFTWARE CONTRATA:

ESTAGIÁRIO PARA ÁREA DE TESTE

REQUISITOS:

*DESEJÁVEL ESTAR CURSANDO O 4º PERÍODO DE CIÊNCIAS DA COMPUTAÇÃO OU ÁREAS AFINS;

* DESEJÁVEL CONHECIMENTOS EM TESTE.

*DOMÍNIO DO PACOTE OFFICE;

*CONHECIMENTOS DE INGLÊS 

ATIVIDADE

* SUPORTE AS ROTINAS DE TESTE DE SOFTWARE

HORÁRIO: 6 HORAS DIÁRIAS.

LOCAL: CENTRO - RJ.

BOLSA-AUXÍLIO (R$600,00) + VT+ VR

INTERESSADOS ENVIAR CV, PARA RH@MXM.COM.BR .. ASSUNTO "EST. TESTE" .

. 
SP: Microwave PM // Transmission Engineer (TELECOM) 
Enviado por: "vivika_1980" vivy-anne@uol. com.br vivika_1980 

MicroWave (Radio System) Project Management

Good experience with Microwave (Radio) or transmission, datacom Projects
Workplace: São Paulo/SP
Salary range: from R$5.000 to R$6.000 depending of professional experience
Fluent English is mandatory
Able to deal with pressure
Available for national trips 

Please send your CV in ENGLISH to vivian.barbosa@ huawei.com
with the code: MICROWAVE

++++++++++++ +++++++++ +++++++++ +++++++++ +++++++++ +++++++++ ++++++

Transmission technical support Engineer 

Knowledge and experience in telecommunication area; 
SDH, DWDM, or datacom, DSLAM knowledge is preferred;
Fluent English is mandatory
Availability for national trips
Able to deal with pressure;
Work place: São Paulo-SP

Please send your CV in ENGLISH to vivian.barbosa@ huawei.com
with the code:TRANSMISSION

. 
Suporte UNIX + Solaris 
Enviado por: "Daniela Silva" pps_dani@yahoo. com.br pps_dani 

A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de Informática, para atuar na região de Campinas/SP.

Perfil:
- Graduação completa, na área de informática.
- Excelentes conhecimentos em sistemas Unix especialmente Sun Solaris 9 e 10.
- Desejável conhecimento em HP-UX, AIX e Red Hat.
- Inglês mínimo intermediário.
- Preferência por residentes da região de Campinas/SP.

Os interessados devem enviar currículo atualizado e pretensão salarial para daniela.silva@ sondaprocwork. com.br
Código: UNIX SOLARIS


Obrigado,

Recursos Humanos
Sonda Procwork
www.sondaprocwork. com.br

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _. 

Vagas Telecom/TI 
Enviado por: "Filipe Almeida" filiperj@ filiperj84 

Zona Sul / Rio de Janeiro

*Técnico de Telecom*

- Conhecimentos Avançados em Redes NewBridge, DataCom, DXX e Nortel;

OU

- Conhecimentos Avançados em DSLAMs Huawei, Alcatel AWS e ZTE;

OU

- Conhecimentos Avançados em equipamentos (Switches e Roteadores) Cisco,
Alcatel e Juniper.

*Candidatos Multi-Skill tem a preferência.*

Benefícios
- CLT
- VR
- VT
- Plano de Saúde

Serão aceitos somente currículos com pretensão salarial

Enviar currículo para filiperj@ com assunto Telecom.

. 
Consultor MM - Infinity IT 
Enviado por: "Alessandra Barros" alessandra.barros@ infinityit. com.br alessandra_barrosab 

A Infinity é uma empresa especializada no sistema SAP R/3 e apóia seus
clientes na obtenção de competitividade e ótimos resultados em seus
negócios, de acordo com cada área, com soluções cada vez mais práticas.

Tratamos com seriedade e respeito às pessoas e acima de tudo oferecemos
profissionais qualificados, destinados a atender demandas do mercado SAP
R/3, através de soluções práticas e estratégias inovadoras, que garantam a
total satisfação e excelência no atendimento aos seus clientes e parceiros,
o que faz da Infinity um parceiro extremamente valioso para seu sucesso.

Estamos com novas oportunidades e gostaríamos de seu cv atualizado para
análise.

Buscamos Consultor MM Pleno 

ü Pelo menos três anos de atuação como consultor MM.

ü Base São Paulo.

ü Disponibilidade Imediata.

ü Imprescindível Inglês fluente.

Caso a oportunidade não se alinhe com o seu perfil, indique nossa vaga para
outros profissionais! 

Desde já, agradecemos a atenção!

Alessandra Barros

Recursos Humanos

Tel: (11) 3245-3920

Mobile: (11) 8367-2343

E-mail: alessandra.barros@ infinityit. com.br

RJ - Estagiário de Informática 
Enviado por: "julianasclima" jucasado@oi. com.br julianasclima 

Empresa de Software contrata:

ESTAGIÁRIO DE INFORMÁTICA (para área de Desenvolvimento)

Requisitos:

*Desejável estar cursando o 4º período de Sistema de Informações ou áreas afins;

* Desejável conhecimento de orientação a objeto e Programação Delphi

*Domínio do Pacote Office;

*Conhecimentos de Inglês 

Horário: 6 horas diárias.

Local: Centro - RJ.

Bolsa-Auxílio (R$600,00) + VT+ VR

Interessados enviar CV, para rh@mxm.com.br .. Assunto "Estagiário de Informática" .

Consultor Desenvolvedor Mainframe com foco em visual age for JAVA 
Enviado por: "adri_anacleto" adrianacleto@ adri_anacleto 

Unione Consulting é empresa provedora de soluções em Tecnologia da 
Informação, com alianças consolidadas com os principais players do mercado, atuante nas competências: ERP, BI, EPM, CRM, SOA/BPEL e com diversos segmentos de mercado nas linhas de negócio de consultoria (projetos e serviços especializados) , desenvolvimento, suporte e outsourcing. Oferecemos oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:

Consultores de Desenvolvimento com domínio nas ferramentas Visual Age FOR JAVA, Cobol, Cics, TSO, JCL.
Desejável conhecimento em HTML, JavaScript e Java.
Vivência em todas as fases de projeto(levantament o de requisitos, 
especificação, construção, implantação e documentação). 
Atuação com Análise estruturada (construção do DER). 
Ferramenta case: Erwin (desejável) 
Local de Trabalho: São Caetano do Sul SP
Inicio Imediato
Projeto por tempo indeterminado.

Adriana Tereza Ismael
Gestão de Pessoas
+ 55 11 3511 9700
www.unione.com. br
aismael@unione. com.br

===

Project Leader Campinas 
Enviado por: "waluiz" oluizoliveira@ uol.com.br waluiz 

Preciso de CV's com proposta salarial para início imediato para projeto Oracle em Campinas, conforme abaixo.

Professional experience:
1. At least 3 years of functional consultant work experience; 

2. At least 3 years of project management experience; 

3. At least 10 cases of outsourcing project management experience;

4. Fluent English,with good communication ability.

Skills desired:
1. Ability to give the advice for IT solution including the integration within ERP modules, satellite system and third party software.

2. Ability to lead consultants and project team members to perform the end to end process including process to payment , order to cash, Accounting and Costing processes.

3. Strongly Oracle knowledge that can provide technical suggestion when build the solution including Oracle table schema, standard client extension, interface table and program API.

4. Familiar to Oracle development tools like Form builder, Report Builder, PL/SQL, Workflow and SOA etc.

5. Can provide or help IT to produce the Instance Strategy, Backup and Restore Strategy, Data Cleaning & Migration Plan and Cut-over Plan.

6. Ability to identify the technical issues and help client to find the right resource to solve the problem.

7. Ability to review the output documentation.

8. Ability to help client to prepare the presentation material for decision making meeting.

9. Experienced in Oracle localization customization.

10. Excellent communication and consulting skill.

Projeto Expansão de TRX - Claro SP 
Enviado por: "Jonathan Junho" jjunho2003@yahoo. com.br jjunho2003 

Estamos contratando profissionais com experiência em expansão de TRX para atividade na operadora Claro SP.

Atividade:

- Instalação de Sistema Irradiante Completo;
- Instalação de Gabinete e Comissionamento.

Sites Ericsson e Siemens.

Quem estiver interessado favor entrar em contato em PVT.

Caso tenham alguma empresa e estejam interessados podemos contratar nesse modelo também.

Obrigado.

Att,

Jonathan Junho

Veja quais são os assuntos do momento no Yahoo! + Buscados: Top 10 - Celebridades - Música - Esportes

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

VAGAS PARA VENDAS EM TELECOMUNICAÇÕ ES 
Enviado por: "laura_cordeiro" laura_cordeiro@ hotmail.com laura_cordeiro 
FORTETELL, AUTORIZADA DA EMBRATEL
ESTÁ COM VAGAS ABERTAS PARA VENDEDOR DOS PRODUTOS EMBRATEL
INTERESSADOS FAVOR ENVIAR CURRÍCULO PARA:

laura_cordeiro@ hotmail.com. 

SP - CAMPINAS - SPARE PARTS 
Enviado por: "Nilton Torres" nilton.torres@ doubleconsult. com nilton_torres8 

FAVOR ENVIAR CV EM PORTUGUÊ E INGLÊS PARA
nilton.torres@ doubleconsult. com

SPARE PARTS MANAGER – CODE: TSD CS 001

1) Base on overseas service strategy and plan of GTS, trace the best spare
parts management model, such as Multi-vendor spare parts management service,
establish and improve the spare business process, organize, guide and
supervise spare parts business performance and business goal. 

2) Set up the multi-vendor spare parts delivery platform, such as flow and
operation guide, 

3) Take charge of the multi-vendor spare parts delivery performance and
promote the customer's satisfaction.

4) Be in charge of spare parts management service SPMS) presale, such as
SPMS sale expansion, bidding etc.

5) University degree and good telecommunication knowledge,

6) English fluent (must)
7) Experience in Telecom market is mandatory 

Work Place: Campinas

Salary range: 6 to 6.5k

FELIZ 2010!!!

Nilton Torres

HeadHunter

DoubleConsult Gestão e Seres Humanos

11 9234-0887 / 11 9492-7205 / 11 5081-7970

<mailto:nilton.torres@ doubleconsult. com> nilton.torres@ doubleconsult. com

============ ========= ========= ========= ========= ========= =====

Tópico: Coordenador e Analista de Projetos 04/02

< @ > Feb 05 07:57PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
Assitente de Departamento Pessoal

Salário: R$ 1.500,00 + Benefícios (VT, VR, Assistência Odontológica e Seg. de Vida)
Escala: 5x2 ( Seg. a Sexta)

Atribuições: 

O funcionário ficará responsável pela rotina de admissão, demissão, calculo da folha de pagamento, rescisões, férias, recolhimento de contribuições, emissão de guias. E demais atividades ligadas a administração de pessoal.

Requisitos:

Residir na Região Sul ou Central de SP.

Experiência: mínima de 3 anos.

Escolaridade: mínima 2° Grau Completo, desejável conhecimentos no sistema HK.

Local de Trabalho: Campo Belo / Próximo á Av. Santo Amaro.

Interessados enviar CV para: julio@embraserv. com.br

***** Colocar no assunto o nome do cargo a se candidatar.

Obrigada...


------------ --------- --------- --------- -
Grande multinacional, do segmento eletrônico de Indaiatuba/SP contrata:

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO
Formação superior completa.
Inglês avançado.
Experiência em supervisionar a área de manutenção predial/facilities.
Experiência em empresas eletrônicas.

Interessados, favor enviar CV com urgência para: idu.recrutamento@ foxconn.com
Só serão aceitos CVs em Inglês.
Favor mencionar Pretenção Salarial. 
------------ --------- --------- --
Amigos, 

Estamos com um projeto interno para um grande volume de vagas a nível Brasil, vagas técnicas e operacionais. 

Gostariamos de contatos e indicações de profissionais que atuem como PJ e ou consultorias, com total disponibilidade para iniciar neste projeto.

Peço que encaminhem apresentação ou currículo com telefone para o telefone alessandra.almeida@ sky.com.br colocando no assunto: Selecionadora.

Imprescindível vivência em condução de grandes projetos de R&S para níveis mais operacionais e técnicos. 

------------ --------- --------- ------
TEMPORÁRIAS


Vaga: Promotor(a) de Quiosque - 50 vagas

Exigências: 2º grau completo. Acima de 18 anos. Ser comunicativo( a) e gostar de vender

Atividades: Atendimento ao público; Demonstração e vendas dos produtos em pontos diversos de Quiosque.

Dias de Trabalho: Trabalhará de segunda a sexta-feira das 08h00 as 19h00

Salário e Benefícios: R$ 3,80/hora + VT (5,40 p/dia) + Refeição (8,50 p/dia)

Local: Shopping Morumbi / Shopping Iguatemi / Shopping Eldorado / Aeroporto de Congonhas)

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

EFETIVAS

Vaga: Balconista - 15 vagas

Exigências: 2º grau completo, acima de 18 anos. Ser comunicativo( a) e gostar de lidar com público.

Atividades: Atendimento ao cliente na venda de bolos e doces em geral; Organização da loja.

Dias e Horários de Trabalho: Trabalhará de segunda a domingo (com uma folga na semana e um domingo do mês) das 14h40 as 23h00

Salário e Benefícios: R$ 670,00 + VT + Cesta.

Local: 

* Vila Clementino (Zona sul/central)

Vaga: Encarregado( a) de Loja - 02 vagas

Exigências: Superior completo, acima de 25 anos. Experiência anterior com liderança de equipe de vendas e toda rotina de gerenciamento de loja. Domínio em informática.

Atividades: Atendimento ao cliente na venda de bolos e doces em geral; Emissão de pedidos; Controle de estoques; Análise dos resultados da loja; motivação para impulsionar a equipe atingir metas de vendas; Liderança e escala de folgas dos funcionários; Organização geral da loja.

Dias e Horários de Trabalho: Trabalhará de segunda a domingo (com uma folga na semana e um domingo do mês) das 14h40 as 23h00

Salário e Benefícios: R$ 1.200,00 + VT + Cesta.

Local: 

* Shopping Center Norte (Zona norte)

* Chácara Flora (Zona sul)

Vaga: Motorista Entregador
Exigências: 2º grau completo. Acima de 25 anos. Experiência anterior na função de motorista. Possuir categoria &#147;B&#148; e disponibilidade de horários.

Atividades: Entregas de delivery na região; Carregamento do carro na central com os produtos que deverão ser levados para loja e descarregamento; Ajuda em todos setores da loja (cozinha, balcão, outros) quando necessário.

Dias e Horários de Trabalho: Trabalhará de segunda a domingo (com uma folga na semana e um domingo do mês) das 12h00 as 20h20

Salário e Benefícios: R$ 900,00 + VT + Cesta.

Local: 

* Campinas (Shopping Dom Pedro)

Vaga: Porteiro
Exigências: 2º grau completo. Acima de 25 anos. Experiência anterior na função.

Atividades: Controle de entrada e saída de veiculos e dos funcionários da empresa, visitantes e prestadores de serviço. 

Dias e Horários de Trabalho: Trabalhará de segunda a sexta das 07h00 as 17h00 (fará extra quase todos dias) + 2 domingos por mês

Salário e Benefícios: R$ 678,00 + VT + Cesta básica + Refeição no local + Assistência médica + Assistência odontológica (opcional) + Seguro de vida.

Local: 

* Vila OLimpia (Zona sul)

Vaga: Mecânico de Refrigeração

Atividades: Será responsável pela manutenção de câmaras frigoríficas, reparos em compressores, identificação de vazamentos. Ter disponibilidade para fazer trabalhos de manutenção, ajudar na parte elétrica, reparos e pinturas em geral.
Exigências: 2º grau completo. Conhecimento técnico e prático na área de refrigeração comercial (balcões e câmaras frigorificas) . Experiência em quadro elétrico industrial e manutenção em geral. Ter CNH (pode ser categoria B)
Dias e horários de trabalho: Segunda a Sexta das 08:00 as 16h20 a Sábado das 07h00 as 15h20. Ter disponibilidade de fazer horas extras.
Salário e Beneficios: R$ 1500,00 + VT + Cesta Básica + Refeiçao no Local + Assistência Médica + Assistência Odontológica (opcional) + Auxilio Farmácia + Parcerias (universidades, idiomas e emprendimentos de lazer) + Seguro de Vida
Local: 
Vila Olimpia (Zona sul) 


Vanessa Orfão
Recursos Humanos

------------ --------- --------- --------
Empresa de grande porte do segmento financeiro com crédito em varejo contrata.
Supervisor Central de Crédito

Atribuições: 

Será responsável pelo processo de confirmação de dados das propostas de abertura de crédito, reanálise de crédito, aumento de limites por solicitação do cliente, apoiar a implantação de novas políticas e sistemas de crédito. Coordenar equipe ou prestação dos serviços de confirmação de dados das propostas de crédito dos diversos produtos e canais de venda da empresa, de acordo com as políticas internas da empresa, com o objetivo de aprovar ou rejeitar o crédito. 
Conhecimentos: 

Ferramentas de call center, pacote office, ciclo de crédito, gestão de pessoas, desenvolvimento de ferramentas para avaliação de desempenho, criação e manutenção de politica de créditos. 
Formação: 

Superior completo em exatas. 
Mais Informações: 

Salário: A/C; 
Benefícios: Vale Refeição, Vale Trasporte, Assistência Médica, Assistência Odontológica, comissões, premiações. 


Interessados encaminhar CV para epesseti@dimensaorh .com.br mencionando no assunto SPC para garantir a análise do currículo.

------------ --------- --------- ------
Olá João, boa tarde! Tudo bem?

Favor divulgar:

CONSULTORA DE RH JR

Para atuar em consultoria de RH de pequeno porte na Chácara Santo Antônio.

Requisitos: experiência anterior em recrutamento, seleção e hunting.

Os profissionais interessados deverão encaminhar currículo para: rh@rhumus.com. br com pretensão salarial.

------------ --------- --------- ----
Analista de Recrutamento e Seleção

Superior completo em Psicologia. 

Vivência na área de R&S, preferencialmente em empresas de TI, nas seguintes atividades: Identificação e seleção de fontes de recrutamento, divulgação de vagas, recrutamento de currículos e convocação de candidatos para entrevistas. Entrevistas e aplicação de testes, fazendo as observações e recomendações em relação à indicação do candidato para o cargo. Encaminhar candidatos pré-aprovados pelo recursos humanos na seleção, para entrevista técnica com o requisitante da vaga. 

Atuará na identificação e seleção de fontes de recrutamento, divulgação de vagas, recrutamento de currículos e convocação de candidatos para entrevistas. Entrevistas e aplicação de testes, fazendo as observações e recomendações em relação à indicação do candidato para o cargo. Encaminhar candidatos pré-aprovados pelo recursos humanos na seleção, para entrevista técnica com o requisitante da vaga. 

Excelente comunicação e relacionamento interpessoal.

Vaga efetiva - CLT - Disponibilidade para inicio.
Horário Comercial - Segunda a Sexta-feira.

Enviar CV para juliana.moran@ connectcom. com.br com pretensão salarial até 19/02/10.

------------ --------- --------

Vaga: Analista RH JR
Prazo Determinado
Área: R&S
Experiência em R&S.
Local de trabalho: Vila Mariana.

Aguardo retorno.

Att.,


Tatiana Casconi
Atração e Retenção - Recursos Humanos 
* tatianamara@ einstein. br 
------------ -----
Prezados colegas

Peço a colaboração de vocês para a divulgação das oportunidades que temos hoje na VegaNet.

Um abraço e muito obrigada,

Cibelle

VEGANET ABRE 50 NOVAS OPORTUNIDADES PARA OPERADOR DE TELEMARKETING

Ativo e Receptivo

Os interessados devem comparecer ao Centro de Desenvolvimento Profissional VegaNet – Av. Indianópolis, 2606 (próximo ao Metrô São Judas) de segunda à sexta, às 09h.

Sobre a Empresa

Empresa do setor de Serviços – Call Center – com 11 anos de existência e 1.600 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC e Back Office. 

Seus principais clientes são: Banco Itaú, Serasa, Aché Laboratórios, Cetelem, Europ, HDI, Marítima e Mondo.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista (Próximo ao Metrô São Judas).

Requisitos

- Formação mínima: ensino médio completo

- Idade: a partir de 18 anos

- Usuário de informática (Word, Excel e Internet)

- Habilidade de digitação

- Fluência verbal

- Experiência mínima de 6 meses em Vendas, Telemarketing ou Atendimento ao Público

Remuneração e Benefícios

Salário fixo: R$500,00

Comissão: com base em meta de vendas (para Operações de Vendas)

Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche; Vale-transporte; Seguro de Vida e Auxílio Creche.

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional.

Visite o nosso site: WWW.veganet. com.br

Se preferir, encaminhe seu CV para selecao@veganet. com.br.

------------ --------- ------
Sr. João Honório, boa tarde !!

Tenho algumas vagas que gostaria que fosse divulgada em seu grupo/site.

É necessário que eu participe do grupo, ou posso somente enviar vagas?

As vagas no momento são:
REPRESENTANTE COMERCIAL

Para Distribuidora Acessórios p/autos (Pioneer,Positron, Sony,Buster, etc). Exige-se:firma aberta e informática para PR,PE,CE,MG, RS,SC,SP( Capital e Interior). Enviar CV p/: asapservicos@ gmail.com

SUPERVISOR VENDAS

Distribuidora acessórios automotivos admite profissional atuar em São Paulo p/supervisão, motivação, elaboração de campanhas e feedback para equipe. Enviar CV p/: asapservicos@ gmail.com

MOTORISTA

P/entregas Capital-veículo da empresa (Kombi).CLT+ Benefícios. Cat.D.CVp/ : asapservicos@ gmail.com

AUX.TELEVENDAS

Distrib.acessó rios automotivos admite profissionais dinâmicos c/foco em metas,p/:vendas ativas, prospecção e fidelização de cliente.C/fixo( R$ 713,00 a 850,00)+variá vel+benefí cios.CVp/ : asapservicos@ gmail.com


VENDEDOR(A) INTERNO
Distribuidora acessórios automotivos admite profissionais dinâmicos com foco em metas,p/:vendas ativas, prospecção e fidelização de carteira.CLT c/garantia de comissão e benefícios compatíveis.CV p/: asapservicos@ gmail.com

Aux.Financeiro
P/rotinas Ctas pagar e receber.Empresa próx.metro B.Funda.
CLT+Benefícios. CV p/: asapservicos@ gmail.com

------------ --------- -------

