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Cancelar Continuar 

Instrutor de treinamento - 2 vagas
Atividades: Desenvolverá a e aplicará treinamentos técnicos e comportamentais para promotores de vendas e vendedores de produtos de linha branca.

Requisitos (imprescindíveis): conhecimento aprofundado sobre andragogia, aplicação de dinâmicas de grupo (bem como fechamento delas), experiência com desenvolvimento e aplicação de treinamentos técnicos e comportamentais. Disponibilidade para viagens.

Necessário superior completo e conhecimento avançado no pacote office.

Contrato CLT + benefícios, para trabalhar no ABC.

Cód da vaga: Treinamento PHW

Enviar CV com o código acima e pretensão salarial.
 

Instrutor de treinamento (masculino) - 2 vagas
Atividades: Aplicação de treinamentos sobre sistemas ERP.

Requisitos (imprescindíveis): experiência com desenvolvimento e aplicação de treinamentos.

Necessário superior completo, conhecimento avançado no pacote office, disponibilidade para vagens e CNH B (habilitação).

Contrato PJ + benefícios, para trabalhar no ABC.

Cód da vaga: Treinamento UF

Enviar CV com o código acima e pretensão salarial.
 

Enviar CV SOMENTE NO PERFIL com o respectivo código e pretensão salarial para rhconfidencialsp@gmail.com.

 

 

Vaga de Recepcionista para laboratório
Salário: 673,00 
Carga Horária: 6hs
Experiência na área da saúde (obrigatório)
Ensino Médio Completo

Vaga de Coletor de laboratório
Salário: 776,00 
Carga Horária: 6hs
Experiência na função
Estar em dia com o COREN
Ensino médio completo

Os interessados deverão enviar CV para rodrigo@seuexame.com.br
 

 

Multinacional francesa do setor farmacêutico contrata:

Profissional especializado em produtos neurológicos e endócrinos com alta especificação e alta complexidade.
Necessário experiência em áreas públicas como, por exemplo: Fornecimento de insulinas.
Inglês fluente.

Salário: Aberto a negociação.

Benefícios: Carro, plano de saúde, ajuda de custo, seguro de vida, ticket refeição.

Interessados, por gentileza, encaminhar CV para: edith.aguiar@mribr.com
 

 

 

GRCON - Grupo Consulters - é uma empresa com 15 anos de mercado, com atuação e equipes em todo o território nacional, tendo como produtos principais Service Desk, Call Center, Gestão de Contas Telefônicas, Automação de Processos e Alocação de profissionais de T.I., além de uma gama de softwares próprios que apóiam as nossas Soluções de serviços.

Nossos funcionários têm uma ampla carteira de benefícios, sendo que toda contratação é baseada em um Acordo entre o Ministério do Trabalho, Sindpd e Seprosp. Venha fazer parte de nosso time !!!

Líder de Service Desk

Profissional com experiência em liderança da equipe de Service Desk. 
Responsável pela gestão da equipe de atendimento e suporte técnico.
Monitorar os atendimentos telefônicos, produtividade, qualidade aos clientes, 
Acompanhando e orientando os trabalhos da equipe, realizando o controle de 
Escalas de trabalho, resolvendo ou encaminhando para áreas especializadas os 
Assuntos de alto grau de complexidade. 

Tempo de Projeto: Indeterminado 
Local: São Paulo/Mauá 
Formação: Superior completo ou cursando na área de Informática 
Horário de Trabalho: Comercial

Os interessados encaminhar um e-mail para rs@consulters.com.br com a pretensão salarial.

 

 

 

Estamos com 2 vagas para supervisor de atendimento para uma multinacional, será responsavel pela gestão de pessoas e resultador de um equipe de atendimento.
Experiencia em atendimento( preferencia alta renda) e ou em cartão de Credito.
Requisitos:
Ensino Superior Completo
Dominio de indicadores de Call Center
Desejavel Ingles

Salario R$ 1700,00 mais parcipação 
Beneficios: Assistenciamedica, Auxilio Creche, Seguro de vidaem Grupo, Tiquete-refeição e Vale transporte.

Por favor encaminhar o cv para informaticarh@yahoo.com.br

A vaga é Urgente.

 

 

Multinacional francesa do setor farmacêutico contrata:

Requisitos:
- Profissional sênior com MBA. 
- Inglês fluente e francês desejável.
- Experiência em importação e business
- Não necessariamente necessita de experiência na área de saúde.

Salário: A combinar
Benefícios: Plano de saúde, ajuda de custo, seguro de vida, ticket refeição.

Interessados favor encaminhar CV para: edith.aguiar@mribr.com
 

                

A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para atuar em empresas no segmento da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa.com.br 

Cargo: Gerente Jurídico

- Experiência com Gestão de departamento jurídico de empresas no segmento da saúde, preferencialmente operadoras/Seguros/cooperativas/Hospitais.
- Salário compatível com o mercado bem como benefícios
- Local de trabalho: São Paulo
- Encaminhar currículo para viviane.pelegrino@captativa.com.br com a sigla Gerente Jurídico.

Viviane Pelegrino
Recursos Humanos 
viviane.pelegrino@captativa.com.br
 

 

Ficam abertas até 22 de fevereiro de 2010 as inscrições para quem deseja entrar no Programa de Trainee 2010 da Mercedes Benz. É preciso ter inglês fluente, pois parte do projeto é de nível internacional.

O Programa de Trainee está aberto a todos os que se formaram na graduação de nível superior nos últimos três anos. O interesse da Mercedes Benz para este programa é por profissionais de Engenharia, Pesquisa e Desenvolvimento, Compras, Vendas e Marketing, Finanças e Controlling, Recursos Humanos, e Tecnologia da Informação.

As vagas são para a fábrica de São Bernardo do Campo, no ABC paulista, onde se fabrica caminhões, ônibus, além de máquinas e acessórios complementares, como motores, eixos e câmbios.

Os interessados devem cadastrar o seu currículo no site www.mercedes-benz.com.br/carreira
 

 

Oportunidade para maiores de 40 anos
Vaga para ATENDENTES CALL CENTER (para atender aos técnicos; não é vendas)

Empresa de grande porte na área de telecomunicações. 

Residir nas proximidades do Jabaquara; 
Conhecimento em informática. 

Salário: na faixa de R$700,00 + benefícios

Candidatos no perfil, favor enviar C.V. para:

alessandra.urgell@br.relacom.com
 

 

 

Auxiliar de Departamento Pessoal

Salário: R$ 900,00 + Benefícios (VT, VR, Assistência Médica)

Atribuições: 

O funcionário ficará responsável por uma carteira de clientes, com toda rotina de admissão, calculo da folha de pagamento, rescisões, férias, recolhimento de contribuições, emissão de guias. E demais atividades ligadas a administração de pessoal.

Requisitos:

Residir na Região Oeste ou Central de SP.

Imprescindível conhecimento com sistema integrado, preferencialmente RM Labore.

Experiência: mínima de 6 meses

Escolaridade: mínima 2° Grau Completo, preferencialmente que tenha algum curso profissionalizante em DP.

Local de Trabalho: Perdizes / Próximo ao Metro Marechal Deodoro.

Interessados enviar CV para: vagas@sergiomonello.com.br

****** Colocar no assunto o nome do cargo a se candidatar.

 

 

 

Analista Contábil 

Formado em Ciências Contábeis, com experiência em conciliação, NF eletrônica, Declarações (DIRF, DES, DIPJ, DCTF), apuração de resultado e fechamento de balanço. Conhecimento em ERP. CRC ativo. 

Salário: R$ 1.800,00 

Benefícios: Vale refeição, vale alimentação e plano de saúde. 

    

Grata. 

  

Elena Sousa, 

Recursos Humanos 

elenasousa@iics.org.br 

 

 

 

Noble Group abre processo de seleção para trainees 2010. A empresa esta buscando profissionais que tenham se formado entre os anos de 2008 e 2009 nos seguintes cursos:

· Administração de empresas 

· Agronomia 

· Engenharias (produção, civil, naval, mecatrônica, mecânica, logística, elétrica, química, alimentos, ambiental e de qualidade) 

· Economia 

A empresa exige fluência na língua inglesa e que possam morar e trabalhar em São Paulo, Minas Gerais, Rio Grande do Sul, Paraná e Mato Grosso,.

A empresa tem também vagas para estagiários. Para estas vagas é necessário ter o inglês fluente e estar concluindo os cursos de agronomia, administração, economia, direito e engenharias (todas as modalidades) em dezembro de 2011 ou julho de 2012.

As inscrições vão até o dia 31 de março no site www.veredarh.com.br.

 

 

Vaga Ajudante de Produção- Higienização
Empresa de grande porte localizada na Zona Oeste de São Paulo, contrata profissionais com o seguinte perfil:

- Ensino Médio Completo
- Experiência com limpeza e ou higienização de fábrica (irá realizar higienização de máquinas de café).
- É necessário residir próximo a empresa.
- Horário de trabalh0: 08:12 as 18:00
- Trabalho de segunda a sexta-feira.
- Salário de R$ 724,00 + Benefícios. 
- Os interessados encaminhar cv para: vagasrhtok@gmail.com
 

 

 

Assistente Comercial para empresa de embalagens- com experiência, comunicativa, que conheça o pacote office principalmente Excel.
Ensino médio completo.
Contratação CLT
Salário na faixa de $1.150,00
+ Convênio Médico e VT.
Horário das 8h às 18h 2a. a 5a.f e Sexta das 8h às 17h
Residir na Região do Ipiranga ou imediações
interessadas enviar cv para gerencia@flexobox.com.br
 

 

 

Empresa especializada em consultoria, assessoria e gerenciamento de Programas de Saúde e Segurança Ocupacional em franca expansão admite:

Médico Clínico

Pré-Requisitos:

Atuar como clínico em ambulatório de empresa.

Pede-se algum conhecimento em exames da área ocupacional.

Requisitos Desejáveis:

02 anos de formado

Experiência em atendimento clínico ambulatorial

1 vagas CAMBUCI uma das 09h ás 13h de 2ª á 6ª-feira – 20h semanais; 

2 vagas ZO – Raposo Tavares uma das 8h ás 12h (20h semanais) e uma das 15h ás 20h (25h semanais)

2 vagas ZO – Vila Leopoldina uma das 9h ás 13h e uma das 16h ás 20h – 20h semanais cada

1 vaga Z Central – Rua Boa Vista das 14h ás 18h – 20h semanais

1 vaga ZO – Butantã – 14h ás 18h – 20h semanais

Forma de Contratação:

CLT 

Benefícios: Seguro de Vida, Seguro Saúde Bradesco e Ticket Alimentação 

Favor encaminhar currículos para admmedicina.ocupacional@gmail.com ou saudeempresarial@yahoo.com.br
 

 

OFICIAL DE MANUTENÇÃO "B" – 01 Vaga Para trabalhar na Berrini – Próximo a estação de trem

REQUISITOS:

§ Imprescindível 2 º Grau Completo

§ Experiência em manutenção hidráulica, elétrica e civil.

§ É desejável curso de hidráulica ou elétrica (SENAI ou equivalente).

§ Ter Boa apresentação, dicção, verbalização, ter bom nível

§ Irá trabalhar em prédio residencial

ATIVIDADE A SER REALIZADA:

Curso profissionalizante nas áreas de mecânica, elétrica ou civil. Ter experiência na área de manutenção geral (preventiva / corretiva), bom relacionamento interpessoal, conhecimentos em informática, necessário ter conhecimento de manutenção de bombas de recalque e de recirculação piscinas e instalações hidráulicas, ter perfil para liderança de equipe. 

A EMPRESA OFERECE:

Salário em torno de R$ 1.200,00 não tem insalubridade 
Vale-Transporte 
Refeição VR R$ 11,90 
Seguro de Vida 
Assistência e Odonto Ambulatorial - não é convênio 
Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br

MECÂNICO REFRIGERAÇÃO – URGENTE – 01 Vaga

Necessário segundo grau completo e curso de mecânico de refrigeração e climatização - SENAI 
Dever ter no mínimo 4 anos de experiência em equipamentos de refrigeração. 
Bons conhecimentos de refrigeração aplicados aos refrigeradores de líquido, fan coils, self, chiller, torres de resfriamentos e bombas. 
Além de conhecimentos básicos de eletricidade e comandos elétricos. 


Região da Zona Sul, próximo região Berrini (12x36) Para trabalhar em Condomínio 


Salário R$ 1.230,20 (sem insalubridade) + VR R$ 11.90, VT e assistência ambulatorial

Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br

------------------------------------
João Segue vagas a serem divulgadas:

6 Balconistas/caixa
Experiência anterior com caixa de lachonete/ fast food
Será para trabalhar também em escala 6x1, os horários ainda não estão definidos, mas é sabido que teremos o horário da manha - tarde, tarde - noite, noite - manha.
O Salário será R$860,00 mas Assistencia médica, odontologica, VT e restaurante na empresa.

Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br

Cozinheiro Sr. (1)

Perfil: Responsabilizar-se pela reposição das frutas e pães em geral no café da manhã, fazer as saladas do buffet do almoço, fazer a reposição das saladas e pratos quentes do buffet Regenerar todos os pratos quentes vindo da Central de Produto e Produção, preparar pratos de massa e arroz, montar as sobremesas, fazer a preparação de sucos, fazer o pedidos de alimentos para a Central de Produto e Produção e padaria com base nas vendas e programação do restaurante (para buffet) e no estoque (para ?a la carte?)

Segundo Grau Completo

Preferência que tenha algum curso referente à gastronomia/cozinha (montagem de salada, montagem de pratos, etc)

A partir de 1 ano de experiência.

Salário R$ 838,00 + 10 Pontos (os pontos são uma bonificação sobre resultados obtidos no Restaurante/cafeteria) Assistência médica, odontológica, VT e restaurante na empresa.

Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br

Cozinheiro Jr. (1)

Dar suporte na preparação do café da manhã/Almoço/Jantar, ajudar a fazer a regeneração e montagem dos pratos quentes, fazer a reposição do buffet, realizar a solicitação de produtos para o café da manhã do dia seguinte, armazenar no estoque os alimentos que possam ser reaproveitados, recolher o buffet, preparar as guarnições, arroz, massas, regenerar carnes, aves e peixes, fazer a solicitação para a Cozinha Central ou fornecedores dos produtos necessários através dos pedidos do Cozinheiro Sr.

A Partir de 1 ano de experiência.

Segundo grau completo.

Preferencial que tenha algum curso voltado a área.

Salário R$696,00 + 4 Pontos, Assistência médica, odontológica, VT e restaurante na empresa.

Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br

Assistente de Cozinha (7) ? um deles será turnante, veja disponibilidade de horário.

Auxiliar na preparação da comida; Ajudar na copa, fazendo sucos e montagem de sobremesas; Fazer a reposição de comida; Fazer a reposição do buffet de café da manhã e almoço; Ajudar na montagem de salgados e doces para servir.

A partir de 6 meses de experiência.

Segundo grau completo.

Salário R$673,00 + 2 Pontos, Assistência médica, odontológica, VT e restaurante na empresa.

Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br

Auxiliar de serviços gerais (2)

Irá fazer a limpeza de todo o ambiente, alternar entre cozinha e espaço do restaurante.

Não é necessário segundo grau completo.

Experiência anterior em serviços gerais/limpeza.

Salário R$673,00, Assistência médica, odontológica, VT e restaurante na empresa.

Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br

Auxiliar de Almoxarifado (1)

Fazer manipulação de alimentos (armazenagem, recebimento e saída)

Fazer o controle diário da validade dos produtos

Cuidar da organização e limpeza diária do almoxarifado

Fazer os pedidos para a central conforme padrões

Separar as mercadorias e distribuí-las conforme padrão de estocagem de alimentos.

A partir de 1 ano de experiência.

Segundo grau completo.

Salário: R$ 673,00, Assistência médica, odontológica, VT e restaurante na empresa.

Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br

Garçom Sr. (1)

Verificar se as mesas estão montadas, deixar os talheres prontos para reposição, retirar louças sujas das mesas, manter mesas e a praça sempre limpa e em ordem, montar o salão para o almoço (buffet e mesas), realizar o atendimento aos clientes por praça, servir os pedidos, comandar pedidos de hóspedes e acompanhar seu lançamento nas contas Conhecimento/ Habilidades: conhecimento básico de vinhos, tipos de serviço, conhecimento do cardápio, preparação de pratos e bebidas, etiqueta, arrumação e montagem de mesa, conhecimento dos horários e atividades dos setores de alimentos e bebidas do hotel, conhecimento de higiene e manuseio de alimentos. Habilidades: coordenação motora, comunicação, dicção, agilidade, bom relacionamento interpessoal, foco no cliente, atenção, flexibilidade, boa postura.

A partir de 1 ano de experiência.

Segundo grau completo.

Será um diferencial algum curso relacionado.

Salário R$ 751, 00 + 10 Pontos, Assistência médica, odontológica, VT e restaurante na empresa.

Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br

Commis (2)

Tirar o pedido do cliente e servir a bebida; Servir sobremesa e o prato solicitado; Fazer a arrumação das mesas; Esterilizar os materiais (copos, talheres, pratos e xícaras) Fazer a montagem das saladas e sobremesas; Fazer a montagem das bandejas de lanches e pratos quentes; Entregar para o Caixa a nota assinada; Fazer o lançamento das notas da madrugada para ser feito o cupom fiscal pelo Caixa da manhã, fazer a montagem do café da manhã/Almoço/Jantar.

6 meses de experiência

Segundo Grau Completo

Salário R$673,00 +3 Pontos, Assistência médica, odontológica, VT e restaurante na empresa.

Interessados enviar CV para: karina.silva@luandre.com.br
 

 

 

Consultoria de Recursos Humanos, auxiliando empresa cliente localizada em Alphavile na busca do seguinte profissional: 

ANALISTA DESENVOLVEDOR ASP.NET 

Atividades: 
- Desenvolver sistemas em linguagem ASP.NET 

Formação: 

- Superior completo em Ciencias da Computaçao, Informática, Engenharia, Matemática ou Física. 

Requisitos: 

- Experiência em desenvolvimento de aplicações ASP.NET e Console Applications (framework 1.1, 2.0 e 3.5) 

- Experiência em SQL Server (Store Procedure, Triggers, Views, SSIS, Jobs) 

- Desejável conhecimento em HTML, AJAX, Javascript, XML, XHTML, Internet 2.0 

Local de Trabalho: Alphavile 

Interessados devem encaminhar currículo para: janaynabarbosa@rfrh.com.br 

Informar pretenção salarial (tanto PJ quanto CLT) 
__._,_.___
 

 

Analista de RH com exp. em R&S, T&D e Rotinas trabalhistas, que more em SP imediações da Zona Oeste, Butantã, etc. manda CV para mauro@centraldenegóciosrh.com.br
 

 

Assistente Comercial- vai atuar junto a gerencia da área comercial da Flexobox empresa de embalagens localizada no Ipiranga. 
Importante residir no Ipiranga ou imediações.
Contratação CLT- convênio médico e Vale transporte.
Pessoa comunicativa, desenvoltura ao telefone, que conheça bem o pacote office principalmente o Excel.
Valor entre $1.100/1.150,00 
horario das 8:00 às 18;00 segunda a quinta, sexta sai às 17:00
Ensino médio completo
enviar cv para:
gerencia@flexobox.com.br
A/C de Sergio.

 

 

 

Local de trabalho: Paulista 


Analista Comercial Jr.

Atribuições: 
· Assegurar atendimento comercial aos clientes de mercado interno; 
· Emitir ordens de venda no sistema (SAP), com base nas informações fornecidas pelo Executivo de Négocios e/ou clientes; 
· Acompanhar todo o fluxo da ordem de venda dos produtos aos clientes. 
· Executar relatórios gerenciais que sirvam de apoio à gestão comercial do Time de negócios; 
· Participar do ciclo do Planejamento Operacional, buscando garantir atendimento aos clientes, verificando cotas de produção e gestão de estoque. 
Conhecimentos: 
· Bons conhecimentos em Word, Excel e Power Point; 
· Bons conhecimentos de R3 e BW (SAP); 
· Inglês e/ou Espanhol (Desejável). 
· Experiência prévia em relacionamento com clientes industriais (Desejável). 
Formação: 
· Superior completo ou cursando em Administração ou áreas afins. 

Mais Informações: 

· Remuneração: a combinar; 
· Assistência Médica; 
· Assistência Odontológica; 
· VA; 
· VR; 
· VT; 
· PLR; 
· Previdência Privada; 
· Auxílio Creche; 
· Kit Escolar para mulheres com filhos até 5 anos 

Interessados encaminhar CV para ituca@dimensaorh.com.br
 

 

AUXILIAR DE LIMPEZA
Experiencia comprovada em empresas ou condomínios, necessário conhecimento em máquinas de limpeza. Somente sexo MASCULINO.
Oferecemos salário + vale transporte+vale alimentação+convênio odontológico+convênio médico+seguro de vida. Precisamos com experiência comprovada, feminino, idade entre 29 e 45 anos. (preferencialmente que resida em Mauá, Santo André e São Caetano do Sul)
PORTEIRO
Experiencia comprovada em atendimento de interfone, visitantes e moradores, educação, atenção e responsabilidade.
Oferecemos salário+Hora extra+vale transporte+vale alimentação+convênio odontológico+convênio médico+seguro de vida. Precisamos com experiência comprovada, feminino, idade entre 29 e 45 anos. (preferencialmente que resida em Mauá, Santo André e São Caetano do Sul)
Interessados favor enviar currículo com urgencia para lucienefelipe@grupoguardian.com.br.
 

Exibir detalhes 
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vagas 12/02/10 - 2 

Data:

12/02/2010 15:16 
Para sua segurança, imagens externas não são exibidas automaticamente. 
Mostrar imagens deste e-mail | Sempre mostrar as imagens

As imagens externas estão sendo exibidas. Não mostrar as imagens

Parte superior do formulário
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Parte inferior do formulário

Cancelar Continuar 

ADMINISTRADOR(a) DE CONTRATOS JR (01 vaga)
Requisitos Obrigatórios: Superior incompleto em Administração ou Engenharia, curso de Liderança, boa redação, 
Requisitos desejáveis: conhecimento técnico em paineis de baixa e média tensão - DIFERENCIAL
Experiência:1 a 2 anos 
Salário: R$ 2.600,00
Horário: Seg á quinta-feira das 07h30 ás 17h30 e as sextas ate 16h30
Beneficios: convênio médico, odontológico, vale transporte ou fretado, refeitório no local, seguro de vida, 
Atividades do cargo:Coordenar Projetos, analisar processos de vendas, elaborar documentação cobranca x faturamento, avaliar projetos, elaborar aditivos contratuais
Encaminhar CV para cx_farias@hotmail.com, at. de Cléia Farias
 

Instrutor Técnico - Engenheiro Civil ou Arquiteto
O ocupante do cargo será responsável pela execução de atividades junto ao mercado consumidor voltadas à promoção técnica dos produtos em construtoras, engenheiros, técnicos e instaladores. 
Realizará palestras e treinamentos técnicos com enfoque na apresentação e promoção dos produtos, vantagens técnicas na aplicação, instalação e informações pertinentes, acompanhará situações mercadológicas e da concorrência, emitindo pareceres para subsidiar a tomada de ações e prestará assistência técnica pós-vendas de modo a avaliar a aceitação do produto e satisfação do cliente. 

Requisitos obrigatórios:
Superior completo ou em curso – Arquitetuta ou Engenharia Civil ou Técnico de Edificações 
Experiência mínima de 1 ano ministrando palestras. 
Local: São Paulo

Enviar CV com pretensão salarial fzlima10@yahoo.com.br
 

 

AUDITOR INTERNO EM TI – 110210

Quesitos: Graduação em Administração, Finanças, Ciências da Computação, Engenharia, ou cursos equivalentes. Desejável Inglês avançado para comunicação. Sólida vivencia em Auditoria Interna e Governança de TI. Habilidade na coordenação projetos e equipes multifuncionais. Imprescindível experiência em Gestão de Processos adequados aos conceitos do COBIT incluindo: definição, integração, implantação, monitoramento, análise crítica, ações corretivas e melhorias contínuas, levantamento de riscos, modelagem de dados, desenvolvimento de documentações dos processos de mudanças e mapeamento, elaboração e controle de cronogramas. Desejável conhecimentos em CMMI, 6 Sigma.

Contratação CLT Full + benefícios

Local: Zona Sul/SP.

Valores de Remuneração: Serão informados na 1ª. etapa do processo seletivo

Sendo de seu interesse, por gentileza encaminhar seu CV atualizado para email: rh@topmind.com.br
 

 

 

Empresa de grande porte contrata
Analista de Recrutamento e Seleção PLENO
CLT
SALÁRIO: A/C
BENEFÍCIOS: VT + VR + ASS. MÉD. + ASS. ODONT.
COM 3 ANOS DE EXP EM RS DE VAGAS PROMOCIONAIS
COM FORMAÇÃO SUPERIOR (ADM, PSICOLOGIA, MKT ETC)
FEM / MASC

Encaminhar curriculo para simone.coelho@allis.com.br
 

 

Consultor de Impostos Indiretos

Conhecimentos Especificos: 

· Experiência em acompanhar a legislação fiscal federal, estadual e municipal diariamente; 
· Bons conhecimentos em interpretação, análise e estudos das alterações fiscais para a correta definição das alíquotas dos impostos de cada item (aplicação da correta classificação fiscal); 
· Experiência na coordenação, interpretação e mensuração dos impactos decorrentes de alterações na legislação fiscal; 
· Experiência em dar suporte as áreas operacionais de apuração de impostos (sites) quanto as mudanças da legislação e suportar a área Comercial e demais áreas da Empresa em negociações que envolvam alterações de Impostos e suportar no desenvolvimento de novos produtos e/ou operações; 
· Experiência na criação de ferramenta para monitorar o universo de consultas recebidas, pendentes, em atraso e respondidas; 
Requisitos: 

· Experiência na área de Consultoria de Impostos Indiretos; 
· Graduação em Direito / Pós-Graduação em Direito Tributário; 
· Inglês Avançado; 
· Bons conhecimentos na Legislação Tributária (nos âmbitos Federal, Estadual e Municipal); 
· Conhecimentos Básicos de Contabilidade. 



Coordenador de TAX Diretos

Conhecimentos Especificos: 

· Legislação Tributária (nos âmbitos Estadual, Federal e Municipal); 
· Conhecimentos Avançados de Contabilidade; 
· Conhecimentos do IFRS (International Financial Reporting Standards); 
· Conhecimento do FASB 5 (Accounting for Contingencies); 
· Cálculo da taxa efetiva do Imposto de Renda; 
· Domínio da Legislação de Transfer Pricing; 
· Domínio do IAS 12 e FAS 109 (Apuração IR Diferido); e 
· Domínio do FIN 48 (Accounting for Uncertainty in Income Taxes). 
Requisitos: 
· Inglês avançado; 
· Experiência na área de Tax Compliance de Impostos Diretos. 


Enviar os cv´s para: telma.vieira@ldcommodities.com
 

 

Analista de Recursos Humanos foco em Departamento Pessoal -  para multinacional do segmento tecnológico.  Local de trabalho: Barueri


Atribuições: 
· Análise da administração das rotinas de RH dos funcionários da empresa. 
· Suporte na parte trabalhista através de departamento jurídico, sindicato, ministérios do trabalho (acordos coletivos e homologações) 
· Atuação como preposto da empresa em reclamações trabalhistas e gerenciamento dos processos junto ao suporte legal(área trabalhistas) 
· Controle e administração de férias 
· Administração de rotinas de pessoal: administração,demissão, mudança de turno, mudança de função, licença maternidade, licença saúde, afastamentos, retorno ao trabalho. 
· Controle e administração dos cartão de ponto 
· Administração do pacote de benefícios de Barueri, são eles: planos médicos, odontológicos,, seguro de vida, previdência privada, ticket restaurante e alimentação, vale transporte, empréstimos, acompanhamento mensal das atividades e análises dos custos envolvidos 
· Responsável pelo menor aprendiz da fábrica: integração, acompanhamento e desenvolvimento do menor na área que atua, possibilidades de alterações do setor, vencimento de contrato. 
· Atendimento a funcionários de todos os turnos. Pelo menos uma vez por semana atender o 3º turno. 
· Vai se relacionar com todas as áreas da fábrica, sindicatos, bancos e empresas parceiras, consultorias e escritórios de advocacia. 
Principal desafio : Ser mediador em situações conflitantes e divergentes


Conhecimentos: 
· Rotinas de folha de pagamento 
· Rotinas de cartão de ponto 
· Rotinas de admissão, demissão, férias e política disciplinar 
· Conhecimento das demais rotinas de pessoal. 
· Políticas Internas de Recursos Humanos 
· Microsoft Office: Windows, Excel, Word. 
· Inglês Intermediário 
Formação acadêmica: 
· Superior Completo 
Mais Informações: 

· Salário: A/C; 
· Assistência médica; 
· Assistência odontológica; 
· Vale refeição; 
· Cesta básica; 
· Previdência privada; 
· Reembolso de despesas; 
· Participação nos lucros; 
· Academia; 
· Bolsa de Idiomas. 
Local de trabalho:Barueri 

  

Interessados encaminhar CV para ituca@dimensaorh.com.br 

 

 

 

Estão abertas vagas para seleção de um psiquiatra, dois psicólogos e dois terapeutas ocupacionais para trabalhar junto ao NASF do Projeto Região Oeste da Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo.

Interessados podem enviar curriculum vitae para a Fundação Faculdade de Medicina, aos cuidados de Karen, no endereço abaixo .

karen@diretoria.fm.usp.br
 

 

Empresa Multinacional de grande porte no ramo de Seguros, contrata para:
 

GERENTE  DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO 
 
Requisitos: 
- Superior completo em Administração, Marketing, Economia, Engenharia, Estatística e afins;
- Desejável pós-graduação; 
- Experiência em cargos gerenciais;
- Inglês avançado / fluente (leitura, escrita e fala);
- Conhecimento em pesquisa qualitativa/quantitativa;
- Pacote Office avançado - Excel, Powerpoint e Word;
 
Desejável:
Conhecimento em Ferramentas de Geolocalização;
Campanhas de Incentivo;
Conhecimento em BI (Datamining e Data Warehouse).
 
Principais atividades a serem desenvolvidas:
- Gestão de uma equipe de analistas seniores com expertise em estratégia de mercado
- Administração de projetos como: pesquisas, modelagens, análise comercial, prospecção de mercado;
- Responsabilidade no desenvolvimento e manutenção de ferramentas de gestão;
- Desenvolvimento de mercados potenciais e oportunidades de produtos/serviços;
- Planejamento de mercado, análise de tendências, melhoria da eficiência e eficácia comercial;
- Monitoramento de mercado, pesquisas, DBM/CRM, planejamento e suporte a vendas;
- Análise do ambiente de negócios, concorrentes, clientes e processos, ajudando a evitar ameaças e a identificar oportunidades;
- Habilidade em garimpar, fornecer, analisar e aplicar informações relativas ao negócio (tanto qualitativa, quanto quantitativa), produzindo conhecimento sobre a lógica do mercado-alvo e direcionamento das ações estratégicas a serem adotadas pela empresa.
 
Salário negociável
Vaga CLT
Horário: Segunda à Sexta-feira das 08h15minh às 17h30minh.
 
Os interessados devem cadastrar o currículo no site: www.elancers.net clicar em candidatos / buscar vagas /Código: TMINT779140 clicar no Título da vaga e fazer o cadastro do currículo.
 

 

Grupo de bens de Consumo contrata profissionais portadores de deficiência física para as seguintes funções:
- Recepcionista
- Auxiliar administrativo
- Assistente Administrativo
- Operador de Call Center
A empresa fornece:
Seguro Saúde, Assistência odontológica, Seguro de vida, Refeitório ou Vale-Refeição (exclusivo para 8 horas) e Lanche no Local(exclusivo para 6 horas).
Envie CV detalhado para: dvrh@uol.com.br, mencionando no assunto "BC.SP/2010". 

Rede de Concessionárias Chevrolet contrata:
Mecânico de Autos – 15 vagas
Deve apresentar experiência generalista como mecânico de autos em concessionárias, preferencialmente na Rede Chevrolet.
A empresa oferece remuneração fixa e variável, seguro saúde, assistência odontológica, vale-refeição ou refeitório e seguro de vida.
Enviar CV para dvrh@uol.com.br, mencionando no assunto "técnico/2010"

 

 

A Enrich Gestão de Talentos Humanos está assessorando um de seus clientes, uma empresa nacional de pequeno porte, do segmento de comunicação audiovisual, na busca de um COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO.

Principais Responsabilidades:

Controle administrativo; 
Controle financeiro e contábil; 
Contratos burocráticos; 
Relacionamento com escritório de contabilidade. 


Pré Requisitos:

Formação superior completa; 
Experiência comprovada na função; 
Domínio do Pacote Office; 
Bons conhecimentos de contabilidade; 
Pró atividade; 
Organização. 


Local de Trabalho:

Vila Olímpia – São Paulo 


Remuneração:

Faixa entre R$3.000,00 e R$4.000,00 


Currículos devem ser enviados somente para o e-mail carol@enrich.com.br. Favor mencionar CV COORD ADM FIN no assunto do email.

---------------------------
João, tudo bem !

Por favor, você pode divulgar no grupo?

Repassando tem uma vaga de Assistente Social - na Vila Carrão
Casa da Criança Betinho 2781-7366

enviar o CV para 
Lúcia - Departamento Pessoal casabetinho-dp@uol.com.br
----------------
Boa tarde João,
Peço que por gentileza divulgue a vaga abaixo. Temos no momento 15 vagas em aberto com este perfil.
Obrigada pela ajuda.

Oportunidade para Operadores de Telemarketing 

Perfil
- Idade mínima de 18 anos;
- Vivência na área é desejável;
- Necessário morar em Barueri ou região de fácil acesso como Osasco,Itapevi, Santana do Parnaiba e outros;
- Atuação será em ativo, na finalização de cadastro de interessados de anunciar o currículo em um dos sites mais conhecidas deste meio;
- 6h por dia de segunda à sábado. 9h às 15h ou das 15h às 21h.

Benefícios
Vaga CLT, registrado em carteira, salário de R$ 635,00 com VT, VR de R$ 9,00 por dia e Remuneração variável

Vagas inicialmente confidenciais, por isso peço que encaminhem o currículo para apimsil@gmail.com , A/C Silvia.

Peço que por gentileza divulguem para seus contatos.

-----------------------------------
SUPERVISOR DE CRÉDITO E COBRANÇA 

PERFIL PESSOAL E PROFISSIONAL

sexo Indiferente 

De preferência que já tenha trabalhado no ramo frigorífico

Idade: Acima de 25 anos

Local de moradia: Cidades próximas a região de Cajamar ou grande São Paulo

Escolaridade: Superior: Administração de Empresas, Economia, Direito.

Informática: Pacote Office, Excel avançado. Conhecimento de Sistema Integrado de 

EXPERIÊNCIA (atividades e funções a serem desempenhadas) 

Breve descrição das atividades:

- Coordenar as operações de concessão de crédito e cobrança.

- Responder pela agilidade e eficácia dos processos de cadastro e demonstração financeira de clientes para avaliação de riscos, determinação de limites de crédito e liberação de pedidos de compra/venda de acordo com sua alçada, bem como pelas operações de conciliação das contas e pela emissão / liquidação de duplicatas.

- Monitorar as contas a receber vencidas e a vencer, determinando ações a serem tomadas em cada caso.

- Manter contatos com bancos para tratar questões ligadas à cobrança, com a área comercial para discutir limites de crédito e pendências de pagamento, com empresas de cobrança para acompanhamento de processos extra-judiciais, e com clientes para negociar pagamento de débitos.

- Acompanhar casos de cobrança judicial. 

- Manter controles e emitir relatórios gerenciais.

BENEFICÍOS

Horário de trabalho: 08h00 – 17h48 Almoço: 1 hora Dias: Segunda à sexta-feira

Salário: Entre R$ 4.000 e R$ 5.500 Folga: Sábado e domingo

Ônibus da empresa Alimentação Refeitório Saúde: Assistência Médica Odontológica Convênio com farmácias Seguro: Vida Uniforme: 

Perla Pinati <perlapinati@yahoo.com.br>
---------------------

 

Temos uma oportunidade em aberto na AES Eletropaulo para um Estagiário de Direito.
 
Seguem abaixo maiores informações sobre a vaga:
 
Atividades:
 
- Monitoramento e controle de processos administrativos e judiciais;
- Acompanhamento processual em fóruns e em tribunais;
- Elaboração de petições e peças processuais;
- Pesquisa em doutrina e em jurisprudência;
- Diligência em órgãos públicos como a Receita Federal e a Procuradoria da Fazenda.
 
Requisitos:
 
- Cursando Direto com formação prevista para dezembro/2011;
- Fácil acesso à Vila Olímpia;
- Disponibilidade para estagiar das 10h às 17h (com 1h de intervalo);
- Domínio do Pacote Office;
- Inglês básico.
 
Remuneração e benefícios compatíveis com o mercado.
 
Os interessados deverão encaminhar o CV atualizado para: talentos.aes@aes.com informando a pretensão salarial.
 
Atenciosamente,
 
Equipe de Recrutamento & Seleção - AES Brasil
 

 

A Trabalhando.com.br, uma empresa do Grupo Santander, com 10 anos de mercado no Chile e que em 2008 abriu escritórios no Brasil, México, Argentina, Peru, Espanha e Portugal.

A divisão Trabalhando Consulting especializada em Recrutamento e Seleção de Executivos, Especialistas, Analistas e TI, busca novos integrantes para a equipe,  para as posições  de:
 
Estagiário de Relacionamento/Parcerias
Área: Comercial / Marketing
Responsabilidades:
Prospecção para novas parcerias; relacionamento com as empresas parceiras e clientes; desenvolvimento de relatórios; apoio ao setor comercial (produtos da empresa); desenvolvimento e manutenção de parcerias com universidades, associações empresariais, empresas, entre outros; apoio às ações de marketing da empresa; supervisão dos portais de emprego que fazem parte da comunidade online.
Requisitos:
Fundamental ter boa habilidade na área comercial (vendas, prospecção); habilidade com atendimento ao cliente (público e/ou empresas); Informática: Word; Excel; PowerPoint; ter um ótimo conhecimento de internet. Excelente habilidade de comunicação e argumentação.
Formação: Cursando superior em Marketing; Publicidade e propaganda, Administração ou área afins.
Desejável: Conhecimento de comunicação, escrita e leitura do Espanhol (Intermediário); Fácil acesso para a região de Pinheiros.
Remuneração: salário + VR + VT                                                   

Local: São Paulo.
Interessados poderão se candidatar para a posição enviando o currículo para consultora2@trabalhando.com.br especificando no assunto: Vaga Estagiário de Relacionamento/Parcerias

 

 

 

Estagiário de Marketing Online
Área: Marketing.
Responsabilidades:
 Fornecer suporte para as atividades comerciais e Marketing; Propor estratégias para divulgação da empresa e dos portais pertencentes à comunidade de trabalho; Controle constante do número de acesso de usuários ao site da empresa; Monitorar o site da empresa observando necessidades e oferecendo estratégias para atualizações; Monitorar a concorrência em busca de idéias e estratégias; Prospecção de novos parceiros; Atendimento ao cliente (empresas, parceiros e usuários); Estudo de mercado no segmento; Interface com as áreas de tecnologia e comercial (Brasil e Chile).
Requisitos:
Imprescindível conhecimento de redes sociais; Conhecimento da ferramenta Google Analytics; Habilidade com Internet; Conhecimento de elaboração de briefing; Bons conhecimentos em Power Point, Excel e FireWorks; Conhecimentos de planejamento de mídia, prioritariamente internet e meio impresso.
Formação: Cursando superior em Marketing; Publicidade e Propaganda, Comunicação Social ou área afins.
Desejável: Espanhol (Intermediário); Fácil acesso para a região de Pinheiros.
                                     
Local: São Paulo/SP
Remuneração: salário + VR + VT
Os interessados poderão se candidatar para a posição enviando o currículo para o endereço: consultora2@trabalhando.com.brespecificando no assunto: Vaga de Estagiário de Marketing Online.
Somente serão considerados currículos dentro do perfil informado.
  

 

Recepcionista (Estágio)
Área: Estágio Recepção / Atendimento
Responsabilidades:
Atendimento telefônico; atuará auxiliando a Assistente Executiva em atividades administrativas; fará publicação de vagas no site da empresa.
Requisitos:
Atendimento ao público; boa comunicação; Conhecimento de informática: Word/ Excel
Formação: Cursando Ensino Médio.
Desejável: Fácil acesso para a região de Pinheiros.                                             
Local: São Paulo/SP.
 

Remuneração: Salário + VT
Interessados poderão se candidatar para a posição enviando seu currículo atualizado no formato word para o endereço:consultora2@trabalhando.com.br especificando no assunto: Vaga Recepcionista.

OBS: Currículos fora do perfil acima serão descartados.
 

 

Cadastre seu Currículo Gratuitamente em nosso site: www.trabalhando.com.br  e acesse mais de 10.000 vagas de empregos!!!
 

 

 

Analista da Qualidade

Experiência na implantação da ISO 14001 e TS 16949. 

Curso de Auditor

Sal: Aproximadamente R$ 3.000,00

Empresa ramo de Auto Peças, localizada em SBC 

Currículos para atendimento@qualylife.com – SIGLA: QUALIDADE

-----------------------------
Olá, 

Segue vagas novas

Auxiliar de Almoxarifado Jr. 

Fazer manipulação de alimentos (armazenagem, recebimento e saída)

Fazer o controle diário da validade dos produtos

Cuidar da organização e limpeza diária do almoxarifado

Fazer os pedidos para a central conforme padrões

Separar as mercadorias e distribuí-las conforme padrão de estocagem de alimentos.

Desejável 1 ano de experiência.

Segundo grau completo.

Horário: 7:00 as 15:20, seg. a sab.

Salário: R$ 673,00 + benefícios 

Garçom Sr. 

Verificar se as mesas estão montadas, deixar os talheres prontos para reposição, retirar louças sujas das mesas, manter mesas e a praça sempre limpa e em ordem, montar o salão para o almoço (buffet e mesas), realizar o atendimento aos clientes por praça, servir os pedidos, comandar pedidos de hóspedes e acompanhar seu lançamento nas contas Conhecimento/ Habilidades: conhecimento básico de vinhos, tipos de serviço, conhecimento do cardápio, preparação de pratos e bebidas, etiqueta, arrumação e montagem de mesa, conhecimento dos horários e atividades dos setores de alimentos e bebidas do hotel, conhecimento de higiene e manuseio de alimentos. Habilidades: coordenação motora, comunicação, dicção, agilidade, bom relacionamento interpessoal, foco no cliente, atenção, flexibilidade, boa postura.

Desejável 1 ano de experiência.

Segundo grau completo.

Será um diferencial algum curso relacionado.

Horário: 11:00 as 14:00/18:00 as 22:20

Escala: 6x1

Salário R$ Fixo + Comissão + Benefícios.

Commis 

Tirar o pedido do cliente e servir a bebida; Servir sobremesa e o prato solicitado; Fazer a arrumação das mesas; Esterilizar os materiais (copos, talheres, pratos e xícaras) Fazer a montagem das saladas e sobremesas; Fazer a montagem das bandejas de lanches e pratos quentes; Entregar para o Caixa a nota assinada; Fazer o lançamento das notas da madrugada para ser feito o cupom fiscal pelo Caixa da manhã, fazer a montagem do café da manhã/Almoço/Jantar.

6 meses de experiência

Segundo completo (Flexível)

Horários: 11:00 as 14:00/18:00 as 22:20

12:30 as 15:00/19:00 as 23:20

Escala: 6x1

Salário R$ fixo + Comissão + Benefícios.

Salva - Vidas

Perfil: prevenção de acidentes, orientação aos associados, conservação de equipamentos da área da piscina. Experiência como salva-vidas, ensino médio completo e curso específico de salva-vidas.

Sexo masculino.

Horários: 6h às 14h20 / 8h às 16h20 / 11h às 19h20 / 13h às 21h20 / 14h às 22h20 - escala 5x1 
Salário: R$ 1.969,23

MOTORISTA

CNH categoria D, masculino ou feminino, 

2o grau completo ou superior em andamento, 

boa apresentação pessoal, 

Experiência em carteira e com atendimento a clientes. 

Para trabalhar em Guarulhos, por escala de revezamento 5x1, 

Disponibilidade de horários.

Salário R$ 1.400,00. 

Técnico de Enfermagem - Efetiva

Perfil: Atendimento de enfermagem, sinais vitais, curativos e eletrocardiograma, esterilização de materiais cirúrgicos, atendimento a emergências. Agendamento de exames. 

Experiência em pronto socorro ou UTI.

Possuir curso técnico, com COREN atualizado.

Com boa apresentação pessoal, jogo de cintura no atendimento ao público. 

Sexo Indiferente.

Horário: Somente aos Domingos, das 7h às 19h

Salário Inicial: R$ 429,79 + VT + VR+ AM+ Conv Farmácia.

Para trabalhar em Clube na região dos Jardins.

Os interessados encaminhar currículo para VERENICE.FERREIRA@LUANDRE.COM.BR 

--------------------------
Caros, bom dia!

Segue mais 2 oportunidades, estas se tratam de vagas CONFIDENCIAIS para área Industrial (por favor, não divulguem na Catho, Manager.).


COORDENADOR DE PRODUÇÃO - ENVASE (salário à combinar - enviar c.v com pret. salarial)

Requisitos:
Superior Completo (Engenharia de Produção, Químico, Farmaceutico, áreas afins)
Exp. comprovada na função em Industria Química no setor de Envase (saneantes, cosméticos...)
Domínio no pacote Office
Liderança, foco em resultado, organização, iniciativa e habilidade no trato com pessoas.
Residir próximo ao Embu das Artes/ acesso fácil ao Rodoanel

Principais Responsabilidades:

Coordenar as atividades da Linhas de Envase (Líquidos, saneantes), relacionadas ao planejamento e controle de Produção. 

Acompanhar a execução dos programas de produção do Envase, analisando e recomendando o desenvolvimento de técnicas, equipamentos e dispositivos que visam melhor desempenho, qualidade e custos dos produtos fabricados. 

Acompanhar a utilização eficaz dos equipamentos, matérias-primas e insumos. 

Estabelecer, garantir e acompanhar indicadores do Envase, sugerindo e implantando ações de melhorias no que tange os processos da área.

Desenvolver suas equipes, com descrição clara das atividades de cada colaborador, promovendo treinamento, capacitação e fornecendo feedback formal quando houver quaisquer desvios de técnica ou comportamento, mantendo histórico registrado de seus colaboradores.

Elaborar os Objetivos Estratégicos, bem como elaborar e revisar os Procedimentos e Registros de Processo.


Benefícios: Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório.

Solicitar envio do c.v com pretensão salarial e será analisado de acordo com o perfil. 

GERENTE INDUSTRIAL (salário à combinar - enviar c.v com pret. salarial)
Requisitos:
Superior Completo/Desejável Pós (Engenharia de Produção, Químico, Farmaceutico, áreas afins)
Exp. comprovada na função em Industria Química nos setores de PCP, Estoque, Envase e Sopro (saneantes, cosméticos...)
Domínio no pacote Office
Liderança, foco em resultado, organização, iniciativa e habilidade no trato com pessoas.
Residir próximo ao Embu das Artes/ acesso fácil ao Rodoanel

Principais Responsabilidades:

Assegurar o cumprimento das metas de produção, dentro dos padrões de qualidade, quantidade, custos e prazo estabelecidos pela empresa.

Gerenciar as atividades da área Industrial, relacionadas ao planejamento e controle de almoxarifado, fabricação, produção e manutenção predial e técnica das áreas de Envase e Sopro. 

Acompanhar a execução dos programas de produção, analisando e recomendando o desenvolvimento de técnicas, equipamentos e dispositivos que visam melhor desempenho, qualidade e custos dos produtos fabricados.

Desenvolver sua equipe, com descrição clara das atividades de cada um, fornecendo feedback formal quando houver quaisquer desvios de técnica ou comportamento, mantendo histórico registrado de seus colaboradores.

Gerir o controle dos efluentes, propondo melhorias com foco em sustentabilidade. Apoiar no desenvolvimento de produtos sustentáveis.

Projetar e acompanhar a utilização eficaz dos equipamentos, matérias-primas e insumos, controlando a execução dos programas de produção. 

Apurar índices de produtividade, sugerindo e implantando ações de melhorias no que tange os processos da área Industrial. 

Benefícios: Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório.

Solicitar envio do c.v com pretensão salarial e será analisado de acordo com o perfil. 

Ana Paula dos Santos
ana.paula@sanol.com.br
Coord. de Recursos Humanos

Total Química Ltda.
www.sanol.com.br
----------------------------
Boa Dia,

Faço parte de uma Empresa de RH, estou com algumas vagas de emprego em aberto e gostaria de contar com ajuda de vocês na divulgação, caso conheçam pessoas que estejam necessitando de emprego. Abaixo seguem os perfis.

04 vagas Operador de Cobrança: Para atuar em Empresa de Grande porte, realizando cobrança de cartão próprio da rede. Necessário 2º grau completo, ter fácil acesso para região da Republica, ter atuado com cobrança. Empresa oferece salário inicial de 532,00, após 3 meses 614,00 mais comissão, VT,Vr,AM,AO,Cartão farmácia.

Disponibilidade para trabalhar no período das 14hs às 20hs,sábados das 13hs às 18hs. Interessados enviar Cv para sandra.lopes@allis.com.br

02 vagas Auxiliar Contábil: Para trabalhar em empresa varejista na região do Centro de São Paulo. Necessário Superior completo ou cursando em Contabilidade,bons conhecimentos de Classificação e Conciliação,abertura e fechamento de empresas,conhecimentos de DCTF,DACON,DCOMP,DIPJ. Pacote Office .

Empresa oferece salário de 932,00 VT,VR,AM,AO,Cartão Farmácia,Bolsa de Estudos e Plano de Carreira. Interessados enviar Cv para sandra.lopes@allis.com.br

10 vagas Assistente de Manipulação: Empresa de grande porte do segmento varejista( confecção) contrata Assistente de manipulação de ambos os sexos para atuar em seu Centro de Distribuição na região de Cotia. Necessário fácil acesso para região de Cotia, 2º grau completo,ter atuado em linha de produção com conferência,

Embalagem e etiquetação de mercadorias, disponibilidade de horários para trabalhar finais de semana. Horário de trabalho das 8hs às 18hs. Empresa oferece salário de 660,00 VT,VR. Interessados enviar Cv para sandra.lopes@allis.com.br

05 vagas Assistente de recebimento: Empresa de grande porte do segmento varejista, contrata profissionais para trabalhar em seu Centro de Distribuição na região de Cotia. Necessário bons conhecimentos de toda rotina de recebimento e expedição de mercadorias,verificação de volumes de acordo com NF,controle de docas, contato com motoristas e ajudantes, 2º grau completo.Disponibilidade horário para trabalhar das 12hs às 22hs e finais de semana quando preciso. Empresa oferece salário de 690,00 VT,VR.

Interessados enviar CV para sandra.lopes@allis.com.br

Desde já agradeço pela ajuda.

 

 

 

Estamos com uma oportunidade para trabalhar em uma revistaria no Jaguaré, próximo a Editora Globo.
Precisamos de uma profissional com boa fluência verbal e experiência em atendimento ao público, caixa.
Escala 6 x 1, imprescindível que tenha disponibilidade aos finais de semana, 6 horas diárias.
R$600 + VT Daremos preferência aos profissionais que tenham facil acesso ao local.
Interessados encaminhar e-mail com cv em anexo para : recrutamento.priscila@yahoo.com.br
 

 

Coordenador de administração de Pessoal

Escolaridade: Superior Completo / Desejável pós-graduação na área de recursos humanos
Experiência Anterior: Atuação com rotinas de administração de pessoas: folha de pagamento, rescisão, férias, benefícios, encargos sociais, rotinas anuais (FGTS, Rais, Dirf, INSS, Caged), homologação. 
Atendimento a fiscalização de órgãos públicos: auditorias externas e internas. 
Experiência na coordenação de pessoas. 
Conhecimento em rotinas de SESMT
Local de Trabalho: São Paulo 

Contratação CLT + Benefícios

Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para grbti@yahoo.com.br
 

 

A Pool Services Empregos está com 400 vagas para Operadores de Telemarketing em São Paulo.
 

Não e necessário experiência (se tiver, não tem problema)
São vagas para ativo e receptivo.
Para trabalhar em escala 6x1 (A folga é sempre no final de semana)
Horários disponíveis: tarde (segunda á sexta das 15h00 ás 21h20 e sábado das 10 ás 16 hrs) ou manhã ( segunda á sábado das 08h40 ás 15 horas)
Para trabalhar com diversos produtos: Claro, Unibanco, Credicard e etc
 

Irá trabalhar na região da Paulista ou Barra Funda.
A Empresa oferece o salário de R$494 + Vale Transporte +  Assistência Médica + Assistência Odontológica + Plano de Carreira (Possibilidade de crescimento
dentro da empresa)
E ainda ofereçe cursos de informática e inglês gratuito aos funcionários.
 

Interessados comparecer com currículo, RG, CPF e Carteira de Trabalho, sexta-feira (12/02/2010) ás 08h30 na Rua Barão de Itapetininga, 151 8°andar conjunto 82 próximo ao metrô República.
 

 

 

01 Analista de Recursos Humanos Junior

Atuará com captação e treinamento de profissionais PNE, verificação de perfil, análise de currículos e divulgação de vaga.
Superior completo em Psicologia ou Pedagogia.

Salário: R$ 1.300,00

Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Auxílio Creche, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Vale-transporte
Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: Das 09h00 às 18h00.

Interessados, por favor, enviar curriculos para Erica Hokama erica.hokama@gmail.com
 

 

 

TOK TAKE CONTRATA 
Desde 1995 no mercado, a TOK TAKE é uma empresa de alimentação, que fornece serviços de café, lanches rápidos e pequenas refeições, distribuídos através de máquinas automáticas - vending machines.

Atendente cliente

Se você sente prazer em servir, é proativo, gosta de trabalhar em equipe e tem agilidade e determinação,
seu lugar é aqui.

Resumo das Atividades:
• O profissional atenderá o cliente, prestará serviços de abastecimento, limpeza e higienização das máquinas de lanches e bebidas; 
• Será responsável por manter a limpeza e higienização do local. 
Formação Educacional: 

• 2º grau completo. 

Conhecimentos Técnicos: 

• Pacote Office (Excel) e Internet/E-mail. 

Mais Informações: 

• Desejável: Atendimento a Cliente
• Horário: sob escala;
• Faixa salarial: 724,00 
• Benefícios: Assistência Médica; Assistência Odontológica; Seguro de Vida; Vale Refeição e Vale Transporte; Convênios com Parcerias, Faculdades. 
• Local de Atuação: Zona Oeste; Zona Norte; Zona Sul; Zona Leste e Centro. 

Os interessador, por favor, encaminhar cv para: jnoronha@toktake.com.br
 

 

Vaga Coordenador de Pesquisa - SP
Empresa de grande porte no segmento de alimentação, localizada na Zona Oeste de São Paulo, contrata profissional com o perfil abaixo:

Superior Completo.

- Experiência em pesquisa e desenvolvimento de produtos em indústrias alimentícias.
- Atuação com liderança e coordenação dessas pesquisas.
- Atuará de segunda a sexta- feira das 08:00 as 18:00
- Contratação CLT (salário a combinar) + benefícios.

Os interessados, por favor, encaminhar cv para o e-mail: vagasrhtok@gmail.com com o título de Pesquisa.

 

 

ANALISTA DE COMÉRCIO EXTERIOR
 
Exp. em rotinas de importação e exportação;
Formação superior em Administração com enfase em Comex e Administração;
Ter fácil acesso a região de Alphaville;
R$ 2030,00 + AM +AO+VR +VT + CF + SV.
 
 
ANALISTA CONTÁBIL SÊNIOR
 
Exp. na área.
Formação superior em Ciências Contábeis;
Vaga CLT;
Conhecimento em sistema integrado.
Ter fácil acesso a região de Arujá-SP;
 
 
Interessados favor encaminhar curriculos com pretensão salarial para: williane.macedo@hesselbach.com.br
 

ASSISTENTE FINANCEIRO: Necessário ensino médio completo, conhecimento em informática (pacote office), experiência na área, principalmente em Giz e Escrita Fiscal, ter bom relacionamento interpessoal, irá atuar em uma empresa do segmento de construção civil, localizada em Guarulhos.
Salário e benefícios à combinar, horário de trabalho segunda a sexta-feira das 8h às 18h.

Os interessados deverão encaminhar currículos para dp.mvg@terra.com.br ou dp2.mvg@terra.com.br

A/C Gil ou Evani

 

 

Buscamos os/as profissionais abaixo:
CONSULTOR COMERCIAL (VENDAS) – REGIÃO DE CAMPINAS – SP 
 
01 vaga - atuar na Região de Campinas
Contratação Efetiva – CLT
Responsabilidades Principais: prospecção / apoio / supervisão e venda ao consumidor
final da linha de produtos Siemens.
Pré Requisitos:
Usuário em bom nível do MS-Office; bons conhecimentos de redes e dados.
Experiência comprovada na área comercial com vendas de produtos similares – candidatos com conhecimentos de produtos Siemens e Dados.
Residir e conheceber bem a Região de Campinas. 
Formação: 2º Grau Técnico completo (Eletrotécnica, Sistemas, Processamento de Dados, Eletrônica, Mecatrônica, Telecomunicações e similares) ou cursando Superior3º grau.
Remuneração: Salário Mensal de R$ 1.965,05 (+ 2% de Comissão), além dos Benefícios (VT, VR de R$ 14,00/dia, Vale Alimentação, Assistência Médica e Odontológica, Seguro de Vida e Convênio com Farmácia.
 
Todos os nossos processos são gratuitos para os/as candidatos/as, sempre quem paga nossos honorários são as empresas clientes. Nome e site da Empresa Contratante serão informados aos candidatos/as que confirmarem interesse. 
 
Currículos e indicações devem ser encaminhados para os e-mails speedconsult@uol.com.br  ou  sebastião.paixao@uol.com.br  
 

 

Estou com uma oportunidade para Auxiliar de Serviços Gerais para Osasco. Estou buscando uma pessoa com deficiência, que pode ser auditiva ou física. 
Será responsável pela limpeza do local, copa, separação e entrega de EPI's (equipamentos de segurança)e confecção de bisnagas (é um trabalho simples de costura para o qual daremos treinamento).

Oferecemos salário compatível com a função e benefícios(VT + VR + AM).

A empresa é a Tecno Logys, atuante no segmento de construção civil.

Os interessados e que atendam ao perfil podem entrar em contato comigo pelo telefone: 5543.5680 ramal 202. No período da manhã. Ou emails para:
marli@tecnologys.com.br.

 

 

 

Analista de Contas a Pagar Pl/Sr. (masculino) 

Experiência em conciliação bancária X sistema, conciliação de fornecedores, acompanhamento de adiantamentos, pagamentos eletrônicos, baixa de borderôs de pagamento, conhecimento em sistemas integrados e toda rotina pertinente ao setor. 

  

Superior completo em Administração de Empresas, Economia, Ciências Contábeis ou Gestão Financeira. 

  

Somente serão analisados cvs de candidatos que residam nas regiões Oeste, Sul, Centro, Embu, Osasco ou Taboão da Serra. 

  

Nossa empresa está localizada em Pinheiros e oferece salário de fixo + benefícios. 

  

Imprescindível discriminar pretensão salarial e mencionar o nome da vaga no assunto. 

vpmachado@yahoo.com.br
 

 

 

Belo Horizonte e São Paulo - Oportunidade para Área Comercial - IMBALLAGGIO

A Imballaggio é uma empresa com mais de 100 anos história no mercado de embalagens de papel. Possui hoje a mais extensa linha de embalagens e artefatos de papel do País, atendendo a clientes situados em todos os Estados Brasil em regime de entregas "Just in Time" e com compromisso rigoroso de qualidade. 
Para atender as demandas de expansão da sua nova unidade fabril oferece oportunidades de emprego para área comercial conforme segue abaixo:

- GERENTE DE VENDAS para supervisão nos Estados de MG (interior), SP e RJ. 
Oferecemos: Veículo com despesas pagas de combustível + hospedagem + alimentação.
Salário R$ 2.500,00 + comissões sobre equipe. 

- REPRESENTANTE DE VENDAS para trabalhar em São Paulo capital e interior. 
Veículo próprio. 
Oferecemos: Reserva de área, indicação de clientes, material publicitário + comissões.

- VENDEDOR(A) para trabalhar na região "Grande Belo Horizonte"
Veículo próprio: carro ou moto. 
Oferecemos: Salário R$ 700,00+ comissões + seguro vida + alimentação + km. 

- VENDEDOR(A) para trabalhar em SP capital ou pólos (Santos, Campinas, São José dos Campos, Ribeirão Preto) 
Veículo próprio: carro 
Oferecemos: Salário R$ 1.000,00 + comissões + km + seguro vida. 


Interessados gentileza enviar currículo para: rh.imballaggio@hotmail.com

OBS. No assunto é necessário colocar o cargo (Ex. Gerente de Vendas)

 

 

Segue abaixo divulgação das vagas em aberto:

Favor divulgar vagas em aberto.

5 vagas - Porteiro Vigilante

_ Ter experiência anterior como porteiro/vigilante

_ Ter 2º grau completo

_ Acima de 25 anos. 

_ Vaga masculina. 

_ Ter curso de vigilante (atualizado)

_ Ter conhecimento em informática (básico)

_ Ter fácil acesso a região do Embu. 

3 vagas para o noturno: Escala: 19:00 - 07:00(escala - 5x1) (adicional noturno) Salário bruto total de R$1057,00.

2 vagas para o diurno: Escala: 07:00 - 19:00(12x36)

Atividades para executar:

_Atender aos serviços de portaria, controlando a entrada e a saída de empregados;

_Identificar pessoas estranhas, impedindo a entrada das não autorizadas a circular pelas dependências da

empresa, bem como aquelas credenciadas aos locais de destino.

_Rondar as dependências da empresa

_Verificar portas e janelas

_Observar movimentação das pessoas pela redondeza

_Remover pessoas em desacordo com as normas locais

_Relatar avarias nas instalações

_Inspecionar os veículos no estacionamento

_Contactar proprietários dos veículos irregularmente estacionados

_Monitorar pelo circuito fechado de TV

_Identificar as pessoas e revistar pessoas

_Orientar visitantes

_Verificar a documentação da mercadoria recebida

A empresa oferece:

Salário R$803,00 + 'Vale transporte + café da manhã + Refeição no local + Convênio médico marítima gratuita + convênio odontológico + seguro de vida em grupo + convênio farmácia + adicional noturno (apenas para quem trabalhar no período noturno)

O.b.s: A empresa está em processo de cadastramento para ser orgânica.Portanto as pessoas que tiverem perfil após seis meses, existe a possibilidade de serem contratados como Vigilante. 

Interessados encaminhar currículos até dia 16/02 no email: abigail.sousa@bronzearte.com.br(currículos só serão aceitos neste email)com assunto porteiro vigilante
Mapa de localização: http://bronzearte.rpm.com.br/mapanovo.asp
-----------------

BOA TARDE AOS COLEGAS,

PRIMEIRAMENTE QUERO AGRADECER OS C.V. ENVIADOS PARA VAGA DE SELECIONADORA , E AVISÁ-LOS QUE JÁ CONSEGUIMOS PREENCHER A OPORTUNIDADE QUE ESTAVA EM ABERTO.
MAS AINDA ESTAMOS COM À VAGA QUE SEGUE ABAIXO E CONTAMOS COM INDICAÇÕES.

O GRUPO EUROPA SERVICE ESTÁ ADMITINDO PARA INÍCIO IMEDIATO COORDENADOR DE DEPTO PESSOAL(SEXO FEMININO).
SOMOS UMA EMPRESA DO SEGMENTO DE PORTARIA, LIMPEZA, JARDINAGEM, ZELADORIA E MANUTENÇÃO E PRESTAMOS SERVIÇOS AOS CONDOMÍNIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS NAS REGIÕES DE SÃO PAULO, GRANDE SÃO PAULO E ABC.
ESTAMOS SITUADOS NA REGIÃO DA ZONA LESTE ( VILA ALPINA) E ESTAREMOS DANDO PREFERÊNCIA AOS PROFISSIONAIS QUE RESIDAM NAS PROXIMIDADES OU FÁCIL ACESSO.

INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA : rh@europaservice. com.br

 

 

Segue abaixo divulgação das vagas em aberto:

Favor divulgar vagas em aberto.

5 vagas - Porteiro Vigilante

_ Ter experiência anterior como porteiro/vigilante

_ Ter 2º grau completo

_ Acima de 25 anos. 

_ Vaga masculina. 

_ Ter curso de vigilante (atualizado)

_ Ter conhecimento em informática (básico)

_ Ter fácil acesso a região do Embu. 

3 vagas para o noturno: Escala: 19:00 - 07:00(escala - 5x1) (adicional noturno) Salário bruto total de R$1057,00.

2 vagas para o diurno: Escala: 07:00 - 19:00(12x36)

Atividades para executar:

_Atender aos serviços de portaria, controlando a entrada e a saída de empregados;

_Identificar pessoas estranhas, impedindo a entrada das não autorizadas a circular pelas dependências da

empresa, bem como aquelas credenciadas aos locais de destino.

_Rondar as dependências da empresa

_Verificar portas e janelas

_Observar movimentação das pessoas pela redondeza

_Remover pessoas em desacordo com as normas locais

_Relatar avarias nas instalações

_Inspecionar os veículos no estacionamento

_Contactar proprietários dos veículos irregularmente estacionados

_Monitorar pelo circuito fechado de TV

_Identificar as pessoas e revistar pessoas

_Orientar visitantes

_Verificar a documentação da mercadoria recebida

A empresa oferece:

Salário R$803,00 + 'Vale transporte + café da manhã + Refeição no local + Convênio médico marítima gratuita + convênio odontológico + seguro de vida em grupo + convênio farmácia + adicional noturno (apenas para quem trabalhar no período noturno)

O.b.s: A empresa está em processo de cadastramento para ser orgânica.Portanto as pessoas que tiverem perfil após seis meses, existe a possibilidade de serem contratados como Vigilante. 

Interessados encaminhar currículos até dia 16/02 no email: abigail.sousa@bronzearte.com.br(currículos só serão aceitos neste email)com assunto porteiro vigilante
Mapa de localização: http://bronzearte.rpm.com.br/mapanovo.asp
-----------------

BOA TARDE AOS COLEGAS,

PRIMEIRAMENTE QUERO AGRADECER OS C.V. ENVIADOS PARA VAGA DE SELECIONADORA , E AVISÁ-LOS QUE JÁ CONSEGUIMOS PREENCHER A OPORTUNIDADE QUE ESTAVA EM ABERTO.
MAS AINDA ESTAMOS COM À VAGA QUE SEGUE ABAIXO E CONTAMOS COM INDICAÇÕES.

O GRUPO EUROPA SERVICE ESTÁ ADMITINDO PARA INÍCIO IMEDIATO COORDENADOR DE DEPTO PESSOAL(SEXO FEMININO).
SOMOS UMA EMPRESA DO SEGMENTO DE PORTARIA, LIMPEZA, JARDINAGEM, ZELADORIA E MANUTENÇÃO E PRESTAMOS SERVIÇOS AOS CONDOMÍNIOS RESIDENCIAIS E COMERCIAIS NAS REGIÕES DE SÃO PAULO, GRANDE SÃO PAULO E ABC.
ESTAMOS SITUADOS NA REGIÃO DA ZONA LESTE ( VILA ALPINA) E ESTAREMOS DANDO PREFERÊNCIA AOS PROFISSIONAIS QUE RESIDAM NAS PROXIMIDADES OU FÁCIL ACESSO.

INTERESSADOS ENVIAR C.V. PARA : rh@europaservice. com.br
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Exibir detalhes 
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vagas 3 

De: 

Flavia Aguiar [image: image671.png]
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Para:
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Assunto:

vagas 3 

Data:

12/02/2010 15:20 
Para sua segurança, imagens externas não são exibidas automaticamente. 
Mostrar imagens deste e-mail | Sempre mostrar as imagens

As imagens externas estão sendo exibidas. Não mostrar as imagens

Parte superior do formulário

[image: image679.wmf]Não mostrar mais esta mensagem

Parte inferior do formulário

Cancelar Continuar 

Acabo de receber uma vaga confidencial para uma empresa que presto serviços consultivos atualmente.
Procuramos profissional com boas referências, profundo conhecimentos dos processos de contas a pagar, contas a receber, faturamento, fluxo de caixa e demais relatórios para análise e gestão financeira.
Não tem limite de idade ou outras restrições, mas seria um diferencial que o candidato conhecesse sistemas integrados e caracteristicas do segmento de comércio atacadista.
Desde já agradeço sua atenção e aos demais colegas do grupo.

Enviar CV com a sigla "Coordenador Financeiro" e com pretensão salarial para aguinaldogarcia@yahoo.com.br
 

 

 

Olá Grupo, bom dia!

Tenho 2 vagas em aberto para atuar numa grande empresa pertinente ao ramo de Engenharia e Construção em SP na área de Engenharia.

Requisitos: 

- Estar formado nos cursos técnicos em Mecânica ou Edificações com até 3 anos de formado (formados em 2006);
- Idiomas: Inglês e Espanhol Intermediários (desejável);
- Informática: Domínio no Pacote Office;
- Disponibilidade: Integral 2ª às 6ª 

Interessados devem encaminhar seu Cv atualizado para feleme81@hotmail.com 
---------------------------
600 VAGAS PARA OPERADORES DE TELEMARKETING RECEPTIVO 
DISPONÍVEIS NO BALCÃO DE EMPREGOS ATRAVÉS DO SITE WWW.SINDEEPRES.ORG.BR 
SEGUE O CÓDIGO DAS VAGAS (ID 3710)
CALL CENTER DE GRANDE EMPRESA (VÁRIOS PROJETOS)

LOCAL DE TRABALHO: BARRA FUNDA;
MAIOR DE 18 ANOS;
COM OU SEM EXPERIÊNCIA OU PRIMEIRO EMPREGO
TER BOA DICÇÃO E COMUNICAÇÃO;
ESCALA 6X1 - 1/2 PERÍODO (MANHÃ, TARDE OU NOITE)
R$494,00+VT+LANCHE+AM+AO+AUXÍLIO CRECHE+DESCONTO C/ FACULDADE+CURSO DE INGLÊS E INFORMÁTICA (GRATUITO PELA EMPRESA)+PLANO DE CARREIRA A PARTIR DE 6 MESES DE EMPRESA.

INTERESSADOS RETIRAR UMA CARTA DE ENCAMINHAMENTO NA:

PRAÇA PADRE MANOEL DA NÓBREGA, 21 - 1° ANDAR - CENTRO (PRÓX. SÉ)
PROCURAR PELO DEPARTAMENTO DE EMPREGOS E INFORMAR O CÓDIGO DA VAGA CITADO ACIMA EM VERMELHO.
TEL: (11) 3113-0500

-----------------
BOM DIA, GRUPO!

SEGUE SOLICITAÇÃO DE VAGA PARA DIVULGAÇÃO E INDICAÇÃO DE PROFISSIONAIS.

RECEPCIONISTA

ENSINO MÉDIO COMPLETO
USUÁRIA DO PACOTE OFFICE
EXPERIÊNCIA COM PABX / CONTROLE DE LIGAÇÕES
ATENDIMENTO AO CLIENTE E FORNECEDORES
CONTROLE DE MALOTES E DISTRIBUIÇÃO DO MESMO
SUPORTE AOS REPRESENTANTES COMERCIAIS
FÁCIL ACESSO PARA REGIÃO DOS JARDINS
DISPONIBILIDADE PARA ATUAR EM PERIODO INTEGRAL

OBS. VAGA COM INICIO TEMPORÁRIO COM POSSIBILIDADE DE EFETIVAÇÃO.

ENVIAR CV PARA ADMINISTRACAOSP@DIALDATA.COM.BR - COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DA VAGA E NO CORPO DO EMAIL A PRETENSÃO SALARIAL
-----------------------
Bom dia João,

Peço-lhe a gentileza de divulgar a vaga abaixo para todos do Grupo.

Um grande abraço, 

Carlos Bertazzi

VISARH

A VISARH - Desenvolvimento Humano e Empresarial, assessorando nosso cliente no segmento de serviços de administração de imóveis com mais de 400 funcionários e situada em Alphaville, está contratando:

ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO PL

O cargo tem como principais responsabilidades:

· Elaborar perfis Profissionais, realizar o processo de Recrutamento de Pessoal, contatos com agências de emprego, órgãos públicos, bem como, divulgando as vagas através de meios de comunicação como anúncios em jornais, internet, quadros de aviso, etc. 

· Realizar o processo de Seleção de Pessoal através de entrevistas, aplicação de testes específicos para cada necessidade, verificando documentos e referências profissionais.

· Elaborar relatórios sobre as atividades do Recrutamento e Seleção, de forma a apurar quantitativa e qualitativamente o desempenho de sua área.

Competências Técnicas Exigidas:

Filiação ao CRP.

Experiência e conhecimento para aplicar testes diversos e sua aferição.

Realizar programa de integração..

Técnicas de entrevista de acordo com o perfil do cargo.

Competências Humanas Exigidas:

Capacidade de organização, comunicação verbal e escrita, iniciativa, pró-atividade, facilidade de relacionamento interpessoal, saber atuar com cordialidade, foco no objetivo e equilíbrio em situações que exijam trabalho sob pressão e picos de atendimento

Formação Acadêmica: Superior completo em Psicologia com CRP disponível.

Tempo de Experiência Anterior: Ampla expêriencia na área de Recrutamento e Seleção de Pessoal

Cursos Complementares indispensáveis ao exercício do Cargo:

Pacote Office - Word, Excel e PowerPoint.

Credenciamento e experiência na aplicação de testes psicológicos e psicotécnicos de acordo com a exigência de cada cargo.

A empresa oferece: Vale Transporte, Vale Refeição e Assistência Médica.

Remuneração : R$2.300,00

A empresa dará preferência para candidatos residentes na zona oeste de S.Paulo, ou em cidades vizinhas como Osasco, Barueri, Carapicuiba, Itapevi, Santana de Parnaíba.

Enviar currículos para : e-mail : curricula@visarh.com.br sob o título SELEC 01

 

 

Empresa de grande porte localizada na Zona Oeste de São Paulo, contrata profissional com o seguinte perfil:

Supervisor de Distribuição.

- Experiência com liderança de equipe e com distribuição de produtos/ mercadorias.
- Ensino Médio Completo
- Trabalho de seg a sexta - das 8:12 ás 18:00.

Salário de R$ 2.215,00 + Benefícios.

Os interessados encaminhar cv para: vagasrhtok@gmail.com com o título de Distribuição.

 

 

ANALISTA ADM DE PESSOAL JUNIOR 

Salário : 1303,99 

Benefícios : VT + VR (14,00)+convênio médico Bradesco

Perfil : Formado, cursando ou técnico em contabilidade ou Adm ou RH

Experiência em sistema (desejável datamace) com ênfase em analise de folha de pagamento 

Conhecimento em informática 

Atividade Exercidas :

Folha de Pagamento

Conciliação de contas contábeis 

Controle de reciclagem / CNV (reciclagem de vigilantes)

Negociação com o sindicato e respectivos pagamentos das contribuições mensais

* Alguém que tenha experiência em DP e conhecimentos básicos em contabilidade para fazer conciliação de folha, etc.

Local de trabalho : Alphaville 

Horário : 7:30 as 17:18

Currículos neste perfil, favor enviar os cvs para priscila@gruporome.com.br.

--------------------------
Olá João,

Divulgue essa vaga por gentileza!

Obrigada

Estamos com duas vagas, conforme perfil abaixo:

Todos devem ter experiências nas rotinas de departamento pessoal: admissão, rescisão, benefícios, férias, freqüência e afastamentos

Cargo: ASSISTENTE DE PESSOAL JUNIOR ( 2 vagas)

Horário: 08:00-17:20h (na matriz)

Remuneração: R$ 1.550,00 + benefícios

Qualificações: 

Escolaridade: 2º GRAU COMPLETO 

EXIGÊNCIA DE DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS. Assim, não deverão estar cursando faculdade. 

Experiência: EXPERIÊNCIA DE 2 ANOS EM PELO MENOS 3 ATIVIDADES DA LISTA ACIMA. EM EMPRESA DE MÉDIO / GRANDE PORTE (REFERÊNCIA: MAIS DE 1.000 FUNCIONÁRIOS, CUJA FOLHA NÃO SEJA CALCULADA NA CONTABILIDADE E SIM NO DEPARTAMENTO QUE O CANDIDATO TRABALHE

Conhecimento: BÁSICO DE LEGISLAÇÃO TRABALHISTA, BÁSICO DE INFORMÁTICA, CONHECIMENTO EM SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO. (PREFERÊNCIA PARA O SISTEMA APDATA)

INTERESSADOS ENVIAR CV PARA: selecao@mmd2.com.br

---------------
Olá, 

Segue vagas:

Salva - Vidas

Perfil: prevenção de acidentes, orientação aos associados, conservação de equipamentos da área da piscina. Experiência como salva-vidas, ensino médio completo e curso específico de salva-vidas.

Sexo masculino.

Horários: 6h às 14h20 / 8h às 16h20 / 11h às 19h20 / 13h às 21h20 / 14h às 22h20 - escala 5x1 
Salário: R$ 1.969,23

Os candidatos que estiverem dentro do perfil e tiverem dentro perfil favor encaminhar currículo: verenice.ferreira@luandre.com.br
 

 

ANALISTA DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO SENIOR
 

Requisitos: 
- Necessária experiência em pesquisa de mercado qualitativa/ quantitativa, conhecimento como comprador e fornecedor de pesquisa (comprador em indústria/ varejo/ serviços);
- Inglês avançado/ fluente (leitura, escrita e fala);
- Superior completo em administração, marketing ou economia. 
- Desejável pós-graduação;
- Conhecimentos avançados no Pacote Office, especialmente em Excel (tabelas dinâmicas), Power Point e Word. 
- Bom domínio em redação e conhecimentos em técnicas de comunicação corporativa e/ clipagem de notícias.
 
Principais atividades a serem desenvolvidas:
- Analisar e interpretar informações externas para determinar tendências de mercado e consumidor; 
- Fazer estudos ad-hoc sobre empresas concorrentes e mercado; 
- Fazer interface com áreas de negócios (comercial, marketing entre outras); 
- Acompanhar e analisar setores que impactam o negócio, dados do mercado segurador, concorrência, marketing share; 
- Atuar em sistemática de controle para armazenamento, processamento e automatização de relatórios das informações de mercado e de informações coletadas nas unidades regionais da companhia - objetivando a manutenção de base unificada Brasil; 
- Preparar e monitorar os planos de ações com foco nos indicadores de performance; 
- Interpretação e gestão de informações de inteligência de mercado e/ou operações; 
- Planejar e elaborar planos de pesquisas para o público interno e/ou externo (metodologias a serem utilizadas, briefings, gestão de projetos, contratação de instituto, elaboração de material de apoio como questionários, roteiros, coleta de dados secundários, planos de campo e processamento, apresentações em Power Point); 
- Planejar o orçamento da gerencia (núcleo pesquisa/ inteligência), garantindo Trade Off entre qualidade x custos x eficiência operacional.
  
Salário negociável
Vaga CLT
Horário: Segunda à Sexta-feira das 08h15minh às 17h30minh.
 
Os interessados devem cadastrar o currículo no site: www.elancers.net clicar em candidatos / buscar vagas /Código: TMAIM777661 clicar no Título da vaga e fazer o cadastro do currículo.
 

 

VENDEDOR

- Atuará em Loja de Sandálias na Vila Nova Conceição - São Paulo - SP

Trabalho de Segunda à Quinta-feira das 9:00 às 18:00 

Aos sábados das 10:00 às 14:00. 

Salário: R$ 724,00/mês

Procuramos um profissional dinâmico, com iniciativa e vontade de trabalhar.

Salário: 

Terá como benefícios vale-transporte e seguro contra acidentes pessoais.

Experiência anterior como vendedor e conhecimentos em idiomas serão diferenciais.

Os CVs deverão ser enviados para loja526@gmail.com
 

 

 

Estou contratando 01 Auditor Senior e 02 Trainees para compor o quadro de auditoria aqui da empresa (Varejo com 130 lojas entre São Paulo, Paraná e Minas).

Requisitos: 

1 - Auditor Trainee

- Superior completo (Administração, Contabilidade, Economia)
- Domínio pacote Office (Excel Avançado)
- Noções de linguagem de programação.
- Disponibilidade total (100% do tempo) para viagens em todo o Estado de São Paulo, Mato Grosso, Minas e Paraná.

2 - Auditor Senior
- Experiência em Auditoria Interna e Externa (Big Four)mínimo de 3 anos
- Experiência em Varejo 
- Conhecimento ACL
- Superior completo (Administração, Contabilidade, Economia)
- Domínio pacote Office (Excel Avançado)
- Noções de linguagem de programação.
- Disponibilidade total (100% do tempo) para viagens em todo o Estado de São Paulo, Mato Grosso, Minas e Paraná.

A sede da empresa é na cidade de Maringá-PR.

Enviar e-mail com curriculo e pretensão salarial até 10.03 após este prazo não será mais considerado.

ejjhirano@gmail.com.br

Obrigado 

------------------------
Gerente Técnico Comercial 

Empresa:
W/PHARHMA Consultoria de RH recruta para Empresa Multinacional

Descrição da oportunidade
Foco na Venda de embalagens para o segmento Farmacêutico e Cosmético.
Suporte e Atendimento aos clientes propondo soluções técnicas. 
Recebe reclamações relacionadas à qualidade e coordena o respectivo plano de ação junto às equipes internas (industrial, qualidade, logística).
Identifica necessidade específica dos mercados externos.
Avalia viabilidade de desenvolvimento de novos produtos.
Oferece suporte técnico nos processos de pré e pós venda.
Acompanha inovações técnicas relacionadas ao mercado de embalagem e reporta seus possíveis impactos ao negócio.
Interage com as demais unidades da SGD para acompanhar eventuais ações inter-company.

Competências e habilidades desejadas
Formação Superior completa, preferencialmente em Engenharia.
Pós-Graduação em Administração será considerado um diferencial.
Inglês Fluente.
Espanhol avançado.

Qualificações e conhecimentos desejados
Experiência em Suporte Técnico Pré e Pós Vendas.
Experiência no Segmento Farmacêutico será altamente considerado.

Local de trabalho/Estado
São Paulo 

Contato na empresa para atendimento ao interessado
Egle von Gal egle@wpharhma.com.br / Patricia Mariano patricia@wpharhma.com.br 

Benefícios Vaga
Salário Fixo.
Bônus de até 2 salários anuais.
Previdência Provada.
Seguro de Vida em grupo.
Vale Alimentação.
Restaurante no local.
Estacionamento. 
Assistência Médica e Odontológica.
E mais benefícios de qualidade de vida.

--------------------------------
Coord. de Pesquisa e Desenvolvimento

Empresa:
W/PHARHMA Consultoria de RH recruta para Empresa Nacional atuante no mercado de saúde animal.

Descrição da oportunidade
Desenvolver fórmulas, estudos, escalonamento, piloto.
Acompanhar testes de eficácia, estabilidade, resíduo e bioequivalência.
Trabalhará com HPLC e Cromatografia.
Ensaios clínicos.

Formação
Superior Completo. Preferencialmente em Farmácia, mas vale Medicina Veterinária, Ciências Biológicas, afins com experiência em Farmacotécnica.
Inglês Técnico.
Conhecimento o Pacote Office.
Conhecer a Legislação Européia e Americana. FDA / BPF.
Desejável possuir carro.

Local de trabalho/Estado
Região de São Paulo

Contato na empresa para atendimento ao interessado
Egle von Gal egle@wpharhma.com.br / Patricia Mariano patricia@wpharhma.com.br 

Benefícios Vaga
Assistência Médica.
Seguro de Vida.
Vale Transporte.
Refeitório no local. 

Vendedor Técnico (Personal Care)

Empresa:
W/PHARHMA Consultoria de RH recruta para Empresa Multinacional.

Descrição da oportunidade
Manter os clientes atuais e desenvolver o mercado de embalagens vendendo para Indústrias do setor de cuidados pessoais, higiene, beleza e pharma.
Servir para interface para novos negócios.
Contatar setores de compras e desenvolvimento de Indústrias principalmente PHC/pharma.
Validar produtos da própria Indústria PHC/pharma.
Interagir com o pessoal técnico/comercial do Grupo para buscar informações técnicas e de mercado.
Identificar meios de divulgação dos produtos.
Identificar oportunidades no mercado.
Compilar informações de mercado relacionando volumes, tipo de embalagem e princípio ativo.
Atuará com produtos para Higiene, Beleza e cuidados especiais.

Formação mínima
Superior Completo 

Competências e habilidades desejadas
Experiência com produtos de Higiene, Beleza e cuidados especiais.

Qualificações e conhecimentos desejados
Superior Completo em Engenharia (Materiais, Química e Produção), Química, Administração, Marketing, Farmácia e Bioquímica, afins.
Inglês Intermediário para Avançado. 

Idioma desejado/proficiência
Inglês Avançado (capacidade de participar de reuniões, emitir relatórios, se comunicar por e-mail e conversar por telefone).
Conhecimento avançado no Pacote Office, principalmente em Excel e Power Point.
Técnicas de negociação.
Conhecimentos no mercado Pharma e PHC.
Preferencialmente, conhecimento técnico de embalagens flexíveis.

Local de trabalho/Estado
SP 

Contato na empresa para atendimento ao interessado
Egle von Gal egle@wpharhma.com.br / Patricia Mariano patricia@wpharhma.com.br

Benefícios Vaga
Assistência Médica extensiva a família.
Assistência odontológica.
Medicamentos com desconto.
Cesta básica.
Seguro de vida.
Vale Refeição.
Carro e celular (após período de experiência).

Técnico de Segurança do Trabalho Sênior - CONFIDENCIAL

Empresa:
W/PHARHMA Consultoria de RH recruta para Multinacional Farmacêutica.

Descrição da oportunidade
- Elaborar, implementar e conduzir a política de saúde, segurança no trabalho e meio ambiente;
- Identificar potenciais e implementar ações para a prevenção de acidentes de trabalho, bem controle de doenças, qualidade de vida e meio ambiente;
- Desenvolver ações educativas na área de saúde e segurança no trabalho;
- Participar de perícias e fiscalizações e integrar processos de negociação;
- Gerenciar documentação de SST;
- Investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevenção e controle;
- Fazer cumprir todas as leis e divulgá-las, em relação a Segurança, e Meio Ambiente – conhecer NRs;
- Atuar em conjunto com a CIPA;
- Certificar-se de que o PPRA E PCMSO estão sendo efetivos e totalmente implementados;
- Criação e avaliação de índices de ESH;
- Em medicina ocupacional levantar todos os pontos críticos, relacionados a segurança e LER juntamente com a área de Projetos, para eliminar riscos.

Formação 
Ensino Médio (Técnico em Segurança do Trabalho) ou Superior (Tecnólogo em Segurança do Trabalho).

Competências e habilidades desejadas
Desejável ter inglês Intermediário. 

Qualificações e conhecimentos desejados
Experiência em Indústria Farmacêutica ou Química. 
Precisa ter registro no Ministério do Trabalho com o técnico em ESH, pois é uma exigência legal, a partir de 100 empregados.
Cursos adicionais
Primeiros Socorros, Combate a Incêndios, Informática.

Local de trabalho/Estado
São Paulo-SP 

Contato na empresa para atendimento ao interessado
Egle von Gal egle@wpharhma.com.br / Patricia Mariano patricia@wpharhma.com.br

Benefícios Vaga
Assistência Médica, Assistência Odontológica, Refeitório no local, Reembolso de medicamentos, Vale Alimentação, Transporte, Previdência Privada e PRL. 

Observações complementares
Horário de Trabalho das 8:00 ás 17:00hs.
Ônibus fretados que saem de Osasco e Barra Funda. 

Analista de Pesquisa Clinica Sr. - Confidencial

Formação: 
Curso superior em áreas da saúde (Farmácia, Biomedicina, Biologia, Enfermagem, Fisioterapia, etc);
Inglês fluente para leitura, escrita e conversação;
Espanhol intermediário - avançado;
MBA e/ou PHD ;

Atividades:
Acompanhamento e Gerenciamento de pesquisas clinicas faze I, II e III, com visitas periódicas aos pesquisadores/médicos envolvidos nos projetos;
Participação em reuniões internas e externas, com o time de estudos;
Discussão sobre projetos específicos com todos os envolvidos nas pesquisas clinicas, contato com pessoas de outros países; 
Pesquisas com base nas normas e procedimentos padrão da companhia e dos órgãos envolvidos;
Acompanhamento/monitoramento das redes associadas para os estudos (CROs e CRAs);
Auditoria dos formulários médicos das pesquisas;
Conference Call semanalmente com outros paises;

Contato na empresa para atendimento ao interessado
Egle von Gal egle@wpharhma.com.br / Patricia Mariano patricia@wpharhma.com.br

Supervisor de Logística - Confidencial

Empresa:
W/PHARHMA 

Descrição da oportunidade
Coordenar e supervisionar equipe nas atividades do almoxarifado de 
produtos acabados, matérias primas, material de embalagem, com-
trolando devoluções de produtos e do atendimento das requisições, 
fazendo inventário de estoque, bem como monitorando o cumpri-
mento do POP e serviços prestados pelas Transportadoras. 

Informações referentes à empresa
Empresa Nacional. 

Competências e habilidades desejadas
- Excel (avançado)
- Inglês Intermediário 
- Experiência em Supervisão 

Local de trabalho/Estado
São Paulo-SP 

Contato na empresa para atendimento ao interessado
Enviar e-mail para : patricia@wpharhma.com.br ou egle@wpharhma.com.br

Benefícios Vaga
- Prev. Privada 
- VT 
- PLR 
- AM 
- AO 
- Ref. no local 
- Fretado

 

 

 

Consultor de Vendas
· 2º grau completo 

· Salário R$ 600,00 + comissão 

· Benefícios: VT + VR 

· Horário de trabalho: a combinar (disponibilidade para trabalhar aos sábados) 

· Local de trabalho: Mooca e Pinheiros 

· Os interessados deverão encaminhar CV para elitherhsp@gmail.com 

 

 

 

Auxiliar Administrativo
 
Atividades: rotinas administrativas, emissão de boletos, confecção de contratos, cadastro, arquivo.
· Salário: R$ 700,00 

· Benefícios: VT, VR, AM e Aux. Educação 

· Horário de segunda a sexta das 08:00 às 17:48 hs 

· Local de trabalho: Centro - SP 

 
Os interessados devem encaminhar CV para elitherhsp@gmail.com (com cargo no título do email)
 

 


Assistente de Crédito

Atividades:
Realizar análise de crédito, cadastro, balanço, contato direto com pessoa jurídica e cadastro jurídico.

• Salário: R$ 700,00 
• Benefícios: VT, VR, AM, e Auxílio educação.
• Horário de segunda a sexta: das 08:00 às 17:48 hs 
• Local de trabalho: Centro - SP

Os interessados devem encaminhar CV para elitherhsp@gmail.com (com cargo no título do email)

Negociador

Atividades: cobrança amigável e jurídica com clientes de bancos, financeiras e instituições de ensino, foco total em recuperação de crédito (cobrança) de clientes antigos.

• Salário: R$ 635,00 + premiações 
• Benefícios: VT, VR, AM e Auxílio Educação
• Horários alternados (disponibilidade para trabalhar sábados alternados)
• Local de trabalho: Centro SP

Os interessados devem encaminhar CV para elitherhsp@gmail.com (com cargo no título do email)

Gerente de Cobrança

Atividades: atuar na área de crédito e cobrança, gestão de pessoas, desenvolvimentos de relatórios gerenciais, administrar diversas carteiras de cobrança, relacionamentos com clientes. 
• Salário: a combinar
• Benefícios: VT, VR, AM e Aux. educação
• Horário de trabalho: a combinar
• Ter experiência com carteiras de bancos e financeiras será um diferencial.
• Local de trabalho: Centro - SP

Os interessados devem encaminhar CV para elitherhsp@gmail.com (com cargo no título do email)

Auxiliar Administrativo

Atividades: rotinas administrativas, emissão de boletos, confecção de contratos, cadastro, arquivo.
• Salário: R$ 700,00
• Benefícios: VT, VR, AM e Aux. Educação
• Horário de segunda a sexta das 08:00 às 17:48 hs
• Local de trabalho: Centro - SP

Os interessados devem encaminhar CV para elitherhsp@gmail.com (com cargo no título do email)

Auxiliar Financeiro

Atividades: conferência de valores para emissão de recibos, notas fiscais e conciliação de contas, faturamento. 
• Salário: a combinar
• Benefícios: VT, VR, AM e Aux. Educação
• Horário de segunda a sexta das 08:00 às 17:48 hs
• Local de trabalho: Centro - SP

Os interessados devem encaminhar CV para elitherhsp@gmail.com (com cargo no título do email)

Vendedor

Atividades: Comercialização de aparelhos celulares, acessórios, aparelhos eletrônicos, informática, telefonia fixa, filmadoras em loja de shopping.

• Desejável experiências na área de vendas
• Salário: R$ 724,00 + variável
• Benefícios: VT, VR, AM, AO
• Horários: das 10:00 às 18:00 hs ou das 14:00 às 22:00 hs
• Local de trabalho: São Paulo

Os interessados deverão encaminhar CV para elitherhsp@gmail.com (com cargo no título do email)

Consultor de Vendas
• 2º grau completo
• Salário R$ 600,00 + comissão
• Benefícios: VT + VR
• Horário de trabalho: a combinar (disponibilidade para trabalhar aos sábados)
• Local de trabalho: Mooca e Pinheiros
• Os interessados deverão encaminhar CV para elitherhsp@gmail.com
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Exibir detalhes 
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Fw: vagas 4 

De: 

Flavia Aguiar [image: image682.png]


 

[image: image683.png]




 HYPERLINK "javascript:composeTo(%22flavia.aguiar%40adar.com.br%22)" Escrever

 INCLUDEPICTURE "http://wm.imguol.com/v1/icos/ico_contato.gif" \* MERGEFORMATINET [image: image684.png]


 Adicionar

 INCLUDEPICTURE "http://wm.imguol.com/v1/icos/ico_bp.gif" \* MERGEFORMATINET 
 Bate-papo
Para:

undisclosed-recipients [image: image686.png]
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 HYPERLINK "javascript:composeTo(%22undisclosed-recipients%22)" Escrever

 INCLUDEPICTURE "http://wm.imguol.com/v1/icos/ico_contato.gif" \* MERGEFORMATINET [image: image688.png]


 Adicionar

 INCLUDEPICTURE "http://wm.imguol.com/v1/icos/ico_bp.gif" \* MERGEFORMATINET 
 Bate-papo
Assunto:

Fw: vagas 4 

Data:

12/02/2010 15:21 
Para sua segurança, imagens externas não são exibidas automaticamente. 
Mostrar imagens deste e-mail | Sempre mostrar as imagens

As imagens externas estão sendo exibidas. Não mostrar as imagens

Parte superior do formulário

[image: image690.wmf]Não mostrar mais esta mensagem

Parte inferior do formulário

Cancelar Continuar 

 

Cargo:
Ajudante de Confeiteiro
Especificação da empresa:
Doceira e Buffet – Ponte Grande
Perfil da vaga:
 1ª grau completo, experiência na função. Fácil acesso para Região da Ponte Grande - Guarulhos
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Almoxarife
Especificação da empresa:
Indústria Fabricante de Maquinas - Vila Augusta
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência na função comprovada, ter atuado em indústria.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Analista Contábil
Especificação da empresa:
Contabilidade - Guarulhos
Perfil da vaga:
Superior completo ou cursando em Ciências Contábeis ou técnico completo. Necessário ter CRC, conhecimentos em sistema integrado Pro Soft e toda rotina contábil.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Analista de Custos
Especificação da empresa:
Indústria - Bonsucesso
Perfil da vaga:
Superior completo em Ciências Contábeis, conhecimentos em planilhas, toda rotina de custos, custos fixos e variáveis, margem de contribuição, ponto de equilíbrio ou orçamento.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Analista de Departamento Pessoal
Especificação da empresa:
Empresa de radio Difusão – Cidade Jardim - SP
Perfil da vaga:
2ª Grau completo, desejável superior em áreas afins, domínio em todas as atividades pertinentes ao DP (fechamento de folha, cálculos em geral, encargos e afins), imprescindível conhecimentos avançados com o sistema DATASUL, fácil acesso para Cidade jardim.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Analista de Importação
Especificação da empresa:
Indústria Fabricante de Maquinas – Vila Augusta
Perfil da vaga:
Superior completo em Comércio Exterior, inglês fluente e espanhol desejável, experiência em toda rotina de importação e exportação.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Analista de Importação
Especificação da empresa:
Empresa – Bela Vista SP
Perfil da vaga:
Superior completo em Comércio Exterior , inglês fluente e espanhol desejável, experiência em toda rotina de importação e exportação.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Analista de Processos
Especificação da empresa:
Indústria – Guarulhos
Perfil da vaga:
 Superior completo ou cursando em Engª Mecânica, cursos de AUTOCAD e desenho técnico, experiência na função, Ter atuado em Indústria (Estamparia ou Automotiva).
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente Administrativo Operacional
Especificação da empresa:
Transportadora – Pq. Novo Mundo.
Perfil da vaga:
2ª grau completo ou superior cursando, conhecimentos em toda rotina administrativa operacional, frota, check list, noções em multas, documentação (IPVA, MULTAS). CTRC, programação de liberação de frota, emissão de NF. Fácil acesso para Região.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente Administrativo Operacional
Especificação da empresa:
Transportadora - Continental
Perfil da vaga:
Superior completo ou cursando, conhecimentos em toda rotina administrativa operacional, frota, check list, noções em multas, documentação (IPVA, MULTAS). CTRC, programação de liberação de frota, emissão de NF. Fácil acesso para Região.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente Contábil – 3 vagas
Especificação da empresa:
Contabilidade - Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo ou superior cursando, com Técnico em Contabilidade com CRC ativo, habilidades com sistema integrado e conhecimentos avançados em toda rotina contábil. Fácil acesso para o centro de Guarulhos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - Josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Assistente Contábil
Especificação da empresa:
Indústria de Construção Civil – Zona Norte
Perfil da vaga:
2ª grau completo ou superior cursando, preferencialmente com curso técnico e CRC, experiência avançada com toda rotina contábil. Fácil acesso para a Zona Norte.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente de Departamento Pessoal.
Especificação da empresa:
Lavanderia Industrial – Santo Amaro
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em toda rotina de departamento pessoal. (folha, ponto, cálculos em geral, homologação, benefícios e encargos). Fácil acesso para Região de Santo Amaro.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente Financeiro 
Especificação da empresa:
Indústria Cumbica
Perfil da vaga:
Superior em áreas afins completo ou cursando, experiência em Sistema Integrado Microsiga, contas a pagar/receber, tesouraria, classificação de NF´s e emissão de DARF´s.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Assistente de Escrita Fiscal – 3 vagas
Especificação da empresa:
Contabilidade - Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo ou superior cursando, experiência avançada com toda rotina fiscal. Fácil acesso para o Centro de Guarulhos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente de Importação
Especificação da empresa:
Empresa – Bela Vista/SP
Perfil da vaga:
Superior completo ou cursando, inglês fluente, experiência avançado em processos de importação. Informática e fácil acesso a região.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente de PCP
Especificação da empresa:
Indústria Plástica - Itaquaquecetuba
Perfil da vaga:
2ª grau completo, habilidades com Microsiga e experiência em toda rotina e PCP.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - Josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente de Recursos Humanos
Especificação da empresa:
 Empresa – Cumbica
Perfil da vaga:
 2ª grau completo, habilidade em informática e sistema integrado Contimatic, conhecimentos em toda rotina de DP e fechamento.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente Operacional de Transportes
Especificação da empresa:
Transportadora – Guarulhos.
Perfil da vaga:
2ª Grau completo, superior desejável, conhecimentos avançados em toda rotina administrativa operacional, check list, controle de frota, CTRC, controle de peças e manutenção Ter atuado em transportadora com comprovação em CTPS.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Assistente de Vendas
Especificação da empresa:
Indústria Metalúrgica - Bonsucesso
Perfil da vaga:
Superior completo ou cursando em áreas afins, informática avançada, experiência em vendas, contratos e atendimento ao cliente. 
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Armador para Construção
Especificação da empresa:
 Construtora. Guarulhos
Perfil da vaga:
1ª grau completo, experiência em armação para construção civil.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Auxiliar Administrativa
Especificação da empresa:
Supermercado Atacadista – Vila Maria
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência comprovada em atendimento ao cliente, rotinas administrativas, ter atuado em Call Centrer ativo ou áreas afins. 
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Auxiliar Administrativo.
Especificação da empresa:
Indústria de Equipamentos para Segurança - Arujá
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em toda rotina administrativa, com foco no departamento financeiro/ rotinas de cobrança. Fácil acesso para o Centro Industrial de Arujá.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Auxiliar de Almoxarifado 
Especificação da empresa:
 Transportadora - Guarulhos.
Perfil da vaga:
 2ª grau completo, ter atuado na função, conhecimentos em peças automotivas e estoque.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Auxiliar de cozinha
Especificação da empresa:
Rede de Supermercado Atacadista - Guarulhos
Perfil da vaga:
1ª grau completo, experiência comprovada na função, ter atuado com preparo de pratos simples, saladas e sobremesas. Fácil acesso para região da Vila Barros.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Auxiliar Contábil – 3 vagas
Especificação da empresa:
Contabilidade - Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo ou superior cursando, com Técnico em Contabilidade com CRC ativo, habilidades com sistema integrado e conhecimentos avançados em toda rotina contábil. Fácil acesso para o centro de Guarulhos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - Josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Auxiliar de Departamento Pessoal.
Especificação da empresa:
Empresa – Vila Galvão
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em toda rotina de departamento pessoal e encargos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Auxiliar de Departamento Pessoal.
Especificação da empresa:
Indústria – Itaquaquecetuba.
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em toda rotina de departamento pessoal e encargos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Auxiliar de Escrita Fiscal – 3 vagas
Especificação da empresa:
Contabilidade - Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo ou superior cursando, experiência avançada com toda rotina fiscal. Fácil acesso para o Centro de Guarulhos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Auxiliar de Estoque – 3 vagas
Especificação da empresa:
Lavanderia Industrial – Vila Maria
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência na função comprovada, ter atuado em indústria. Residir em Guarulhos, Suzano ou Campinas.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Auxiliar de Expedição
Especificação da empresa:
Indústria – Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em expedição, desejável curso de op. De empilhadeira.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Auxiliar Ferramentaria de Bancada
Especificação da empresa:
Indústria Metalúrgica de Tubos e Aço. - Bonsucesso
Perfil da vaga:
2ª Grau completo, experiência em ferramentaria de bancada, com cursos na área e controle de medidas.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Auxiliar de Frente de Caixa
Especificação da empresa:
Supermercado Atacadista – Vila Maria
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência comprada em frente de caixa, recolhimento de sangria, cancelamento de compras, etc. Fácil acesso para Vila Maria e ter atuado em supermercado.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Auxiliar de Informática
Especificação da empresa:
Supermercado Atacadista – Vila Barros
Perfil da vaga:
2ª grau completo, desejável cursos na área ou Técnico. Experiência em monitoramento de servidores e processos, configuração de pontos de rede, backups e rotinas de TI.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Auxiliar Operacional de Transportes
Especificação da empresa:
Transportadora – Guarulhos.
Perfil da vaga:
2ª Grau completo, superior desejável, conhecimentos avançados em toda rotina administrativa operacional, check list, controle de frota, CTRC, controle de peças e manutenção Ter atuado em transportadora com comprovação em CTPS.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Borracheiro
Especificação da empresa:
Rede de Lojas de Serviços Automotivo - Guarulhos
Perfil da vaga:
 1ª grau completo, experiência com recapagem, escariação, aplicação e corte de banda, montagem e troca. 
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Caldeireiro
Especificação da empresa:
Indústria Metalúrgica – Pq. Novo Mundo.
Perfil da vaga:
1ª grau completo, experiência na função comprovada, ter atuado com traçagem de caldeiraria, desenvolvimento em confecção de peças, leitura e interpretação de desenho técnico.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Confeiteiro
Especificação da empresa:
Doceira e Buffet – Ponte Grande
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência na função. Fácil acesso para Região da Ponte Grande - Guarulhos
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Comprador 
Especificação da empresa:
Indústria - Guarulhos
Perfil da vaga:
 2ª grau completo, experiência comprovada em compras de material produtivo e improdutivo. Conhecimentos em desenho industrial.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josaine@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Comprador
Especificação da empresa:
Indústria Atibaia
Perfil da vaga:
Superior completo ou cursando, experiência em toda rotina de compras, cotação de matéria prima e equipamentos para indústria. Residir em Atibaia e região.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Comprador
Especificação da empresa:
Prestadora de Serviços em Empilhadeiras – Vila Augusta
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência em toda rotina de compras, ter atuado com peças automotivas ou de maquinas.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Desenhista Projetista
Especificação da empresa:
Indústria Fabricante de maquinas – Vila Augusta
Perfil da vaga:
2ª grau completo e com experiência em sistema Pro – E e AUTOCAD, experiência em projetos de maquinas e peças. Fácil acesso para Região.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Eletricista de Manutenção
Especificação da empresa:
Indústria Plástica – Jd. Stª Afonso
Perfil da vaga:
2ª grau completo, cursos técnicos na área e com experiência em manutenção de maquinas e equipamentos. Fácil acesso para Região.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Eletricista de Manutenção
Especificação da empresa:
Indústria Plástica - Itaquaquecetuba
Perfil da vaga:
2ª grau completo e com experiência em manutenção de maquinas e equipamentos. Fácil acesso para Região.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Eletricista de Manutenção
Especificação da empresa:
Indústria Metalúrgica – Ponte Grande
Perfil da vaga:
2ª grau completo e com experiência em manutenção de maquinas e equipamentos, com NR10 e cursos na área. Fácil acesso para Região.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Eletricista – Construção Civil
Especificação da empresa:
Construtora - Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo, cursos SENAI, com experiência em toda rotina elétrica de construção civil. Fácil acesso ao local.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Encarregado de Obras
Especificação da empresa:
Construtora - Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo ou com curso técnico em Edificações ou Construção Civil, com experiência em toda rotina de obras e liderança de equipe. Experiência em construção civil, alvenaria, hidráulica e elétrica.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Engenheiro de Trefilação
Especificação da empresa:
Indústria - Bonsucesso.
Perfil da vaga:
Superior completo em engenharia, experiência com processos de trefilação, conhecimentos com fresa, serra e decapagem. 
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Engenheiro de Manutenção
Especificação da empresa:
Indústria Tubos e Aço – Bonsucesso.
Perfil da vaga:
Superior completo em Engenharia, experiência com engenharia e manutenção de maquinas industriais.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Engenheiro de Produto
Especificação da empresa:
Indústria – Guarulhos.
Perfil da vaga:
Superior completo em engenharia, experiência com engenharia de produtos, conhecimentos em peças de motocicletas, engenharia reversa, inglês fluente, conhecimentos em ferramentas de qualidade e normas ISO.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Extrusor - Balão
Especificação da empresa:
Indústria - Cumbica - Guarulhos.
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência na função, com extrusora balão e que tenha atuado com polipropileno. Fácil acesso para Região. 
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Fiscal de Loja – Mogi das Cruzes
Especificação da empresa:
Rede de Supermercado – Guarulhos e Mogi
Perfil da vaga:
1ª grau completo, experiência na função. Fácil acesso para região central de Guarulhos e Mogi das Cruzes. 
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Laminador 
Especificação da empresa:
Indústria Plástica - Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência em toda rotina, ter atuado em indústria de embalagens flexíveis. Fácil acesso para Guarulhos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Manobrista – Centro e Vila Galvão
Especificação da empresa:
Supermercado Atacadista - Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência comprovada na função. Fácil acesso para região central de Guarulhos e com habilitação B. Com disponibilidade para turnos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Manobrista – Vila Barros
Especificação da empresa:
Supermercado Atacadista - Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com ou sem experiência. Fácil acesso para região central de Guarulhos e com habilitação B. Com disponibilidade para turnos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Mecânico Automotivo 
Especificação da empresa:
Rede de Comercio Varejista – Pneus e Serviços Automotivos – Cidade Patriarca
Perfil da vaga:
2ª grau completo, cursos na área, conhecimentos avançados em alinhamento/ balanceamento, troca de óleo, freios, correia dentada, suspensão. Fácil acesso para o Jaçanã ou Cidade Patriarca.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Mecânico de Manutenção Industrial
Especificação da empresa:
Indústria Metalúrgica-Cumbica
Perfil da vaga:
2ª grau completo, cursos SENAI, com experiência em toda rotina mecânica de manutenção de maquinas de embalagens plásticas, Fácil acesso ao local.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Mecânico de Manutenção Industrial
Especificação da empresa:
Prestadora de Serviços - Cumbica
Perfil da vaga:
2ª grau completo, cursos SENAI, com experiência em toda rotina mecânica de manutenção de maquinas (injetoras plásticas), Fácil acesso ao local.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Mecânico de Refrigeração
Especificação da empresa:
Empresa Prestadora de Serviços em Refrigeração – Pq. Continental II - Guarulhos.
Perfil da vaga:
2ª grau completo e com experiência em toda rotina mecânica de manutenção de ar condicionado e refrigeradores. Fácil acesso para região.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Médico do Trabalho
Especificação da empresa:
Empresa – Zona Norte
Perfil da vaga:
Médico com experiência em medicina do trabalho, PCMSO. Irá atuar 15 hs semanais.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Motorista – "D"
Especificação da empresa:
Transportadora – Vila Barros
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência na função comprovada, fácil acesso para a Região, habilitação D, ter atuado com entrega em SP e Gde SP.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Motorista Carreteiro – 18 vagas
Especificação da empresa:
Transportadora Macedo - Guarulhos
Perfil da vaga:
1ª grau completo, com experiência em viagem, desejável curso Mopp.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabraiela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Motorista " D" Com MOPP
Especificação da empresa:
Indústria Química - Guarulhos
Perfil da vaga:
 Com 2ª grau completo, habilitado categoria D, experiência em coleta e entrega de carga química, mopp atualizado. Fácil acesso para Região de Guarulhos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Motorista "D" 
Especificação da empresa:
Aparas de Papel - Jaçanã
Perfil da vaga:
 Experiência em coleta, caminhão toco e truck, conhecimento Grande São Paulo, disponibilidade para serviço braçal.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Orçamentista
Especificação da empresa:
Indústria – Guarulhos
Perfil da vaga:
Superior completo ou cursando, ter atuado na função com experiência em itens estampados,
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Pedreiro
Especificação da empresa:
Construtora
Perfil da vaga:
1ª grau completo, com experiência em toda rotina de construção civil.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Josiane – josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Prensistas
Especificação da empresa:
Indústria – Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em prensas hidráulicas, excêntricas se pneumática. Desejável conhecimento em controle de medidas e leitura de desenho técnico industrial.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Programador Iphone.
Especificação da empresa:
Empresa de radio Difusão – Cidade Jardim - SP
Perfil da vaga:
Superior completo em áreas de TI, experiência em Linguagem Objetiva C, desenvolvimentos de aplicativos para Iphone SDK, conhecimentos em outras tecnologias Móbile (Android, Black Barry e Symbiam) Fácil acesso para Cidade Jardim.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Rebobinador.
Especificação da empresa:
Indústria Plástica - Guarulhos
Perfil da vaga:
 2ª grau completo ter atuado em indústria de plásticos flexíveis, experiência como rebobinador ou cortador de materiais plásticos. 
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Recepcionista
Especificação da empresa:
Confidencial – Cidade jardim - SP
Perfil da vaga:
Superior completo ou cursando, experiência com informática, atendimento ao cliente, recepção em geral. Desejável inglês. Fácil acesso para zona Sul.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Repositor – Centro Guarulhos
Especificação da empresa:
 Rede de Supermercados - Guarulhos
Perfil da vaga:
 2ª grau completo, ter atuado em supermercado com reposição de mercadorias, inclusive perecíveis. Fácil acesso para Região Central.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Serralheiro – ½ Oficial
Especificação da empresa:
Empresa Prestadora de Serviços em Refrigeração – Pq. Continental II – Guarulhos.
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência na função, com conhecimentos e solda elétrica.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Serralheiro Artístico
Especificação da empresa:
Serralheria Artística - Tucuruvi.
Perfil da vaga:
2ª grau completo, experiência na função, com conhecimentos em alumínio. Fácil acesso para o Tucuruvi 
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Supervisor de Estoque
Especificação da empresa:
Indústria de Tubos e Aço – Bonsucesso
Perfil da vaga:
Superior completo em Administração, Contabilidade ou Logística, experiência em controle de estoque, MP, inventários, curva ABC, relatórios gerenciais e tida rotina pertinente.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
 Camila – c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Supervisor de Manutenção - Oficina
Especificação da empresa:
Transportadora – Santo André
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em caminhão diesel, toco, truck, carreta e cavalinho, ter liderado equipe de manutenção, habilitado e com fácil acesso para Santo André.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabraiela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Técnico Eletrônico
Especificação da empresa:
Empresa Prestadora de Serviços - Cumbica
Perfil da vaga:
 2ª grau completo, experiência em motores e geradores a diesel e painéis eletrônicos de alta voltagem, necessário NR10 r cursos na área.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Camila - c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Técnico Eletrônico.
Especificação da empresa:
Indústria – Guarulhos
Perfil da vaga:
Cursos técnicos na área, experiência em comandos CLP,CNC e Tirestor.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Técnico em Qualidade.
Especificação da empresa:
Indústria – Vila Galvão
Perfil da vaga:
Superior completo ou cursando, informática avançada, experiência em rotinas de qualidade e atendimento ao cliente.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Técnico de Produção de Plásticos.
Especificação da empresa:
Indústria - Bonsucesso
Perfil da vaga:
2ª grau completo com curso técnico em plásticos, com experiência em moldes, processo de injeção, melhorias de processo e rotinas de produção em moldes para injeção.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabraiela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Técnico em Eletrônica 
Especificação da empresa:
 Indústria Plástica – Jd. Stª Afonso 
Perfil da vaga:
 2ª grau técnico em eletrônica, experiência com manutenção de maquinas.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Técnico em Segurança do Trabalho 
Especificação da empresa:
Indústria - Guarulhos
Perfil da vaga:
 Técnico em segurança do trabalho, experiência na função, ter atuado com gestão de riscos, gerenciamento ambiental e auditoria, treinamento, CIPA e EPI´S, suporte ao PPRA e PCMSO. Conhecimentos em prensas de médio porte, que tenha trabalhado em indústria metalúrgica no ramo de estamparia.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Técnico em Segurança do Trabalho 
Especificação da empresa:
Indústria - Ponte Grande.
Perfil da vaga:
 Técnico em segurança do trabalho, experiência na função, ter atuado com gestão de riscos, gerenciamento ambiental e auditoria, treinamento, CIPA e EPI´S, suporte ao PPRA e PCMSO.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabriela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Trainee em Controladoria 
Especificação da empresa:
Indústria - Guarulhos
Perfil da vaga:
 Técnico em contabilidade, com CRC, cursando superior em Contabilidade ou ADM. á partir do 3ª ou 4ª ano. Conhecimentos em métodos e processos administrativos financeiros, conhecimentos em sistema DATASUL ou outros sistemas integrados, noções em apuração de impostos, informática avançada.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Vendedor Externo 
Especificação da empresa:
Indústria – Guarulhos
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em vendas externas, conhecimentos em galvanoplastia. Ter atuado no segmento metalúrgico.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Vendedor de Frete – Contratação PJ 
Especificação da empresa:
Transportadora – Pq. Novo Mundo.
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em vendas de fretes (fracionado), informática avançada.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Josiane - josiane@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Vendedora
Especificação da empresa:
Indústria Química Barra Funda
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em vendas internas, elaboração de relatórios, ter atuado em industria quimica.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabraiela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Vendedor Externo de Caminhão
Especificação da empresa:
Empresa de Vendas de Veículos e Peças
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência em vendas externas, conhecimentos em vendas de veículos e peças automotivas.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabraiela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Vigilante/Porteiro/ Controlador de Acesso – 60 VAGAS
Especificação da empresa:
Empresa de Segurança
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência na função e cursos na área. Residir em Guarulhos.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabraiela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo:
Vigilante Particular
Especificação da empresa:
Empresa de Segurança – Zona Sul
Perfil da vaga:
2ª grau completo, com experiência na função, curso de VSPP e habilitação. Residir na Zona Sul.
Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 
Contato
Gabraiela - gabriela@novavisaoempregos.com.br

Cargo: 
Estagiário Técnico em Mecânica

Especificação da empresa:
Indústria - Guarulhos

Perfil da vaga: 2ª grau completo, cursando técnico em mecânica, pref. SENAI, conhecimento em controle de medidas, desenho técnico e qualidade.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo: 
Estagiário em Contabilidade

Especificação da empresa:
Indústria - Guarulhos

Perfil da vaga: Cursando superior em Ciências Contábeis, á partir do 3ª ano, noções em rotinas contábeis , métodos e processos e sistema DATASUL, possuir CRC técnico.

Caso tenha interesse nesta vaga clique aqui. 

Contato
Josiane josiane@novavisaoempregos.com.br



Cargo: 
Estagiário em Tecnologia da Informação

Especificação da empresa:
Transportadora - Cumbica

Perfil da vaga: Cursando superior ou técnico em qualquer área relacionada à Informática. Conhecimentos avançados em Excel, Proc V, Proc C. Fácil acesso para Cumbica.

Contato
Gabriela gabriela@novavisaoempregos.com.br
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Vagas para lanchonete 
CATs selecionam 300 atendentes de lanchonete para redes de fast-food

Nessa Quarta-feira de Cinzas, as unidades de atendimento do Centro de Apoio ao Trabalho, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e do Trabalho, começam a receber inscrições de pessoas interessadas em uma das 300 vagas de atendente de lanchonete. As oportunidades são para duas grandes redes de fast-food na cidade de São Paulo. Os salários vão até R$ 720,00, conforme a empresa contratante. 

As lanchonetes oferecem treinamento das técnicas de manipulação de alimentos, organização e atendimento ao cliente. Os trabalhadores recebem ainda uniforme, vale transporte, vale refeição e assistência médica. 
Para participar da seleção é necessária experiência de, no mínimo, seis meses na função pretendida, disponibilidade de horário e ensino médio completo ou cursando. Os interessados devem comparecer a um dos endereços abaixo com Carteira Profissional, RG, CPF, Título de Eleitor, Certificado de Escolaridade e Comprovantes de Cursos atualizados.

Serviço:

- Zona Sul / Interlagos
Av. Interlagos, 6.122. 
Horário de atendimento das 7h às 18h.

*CAT Avançado -Zona Sul / Jabaquara
Av. Engenheiro Armando de Arruda Pereira, 2314 
Horário de atendimento das 8h às 17h.

- Zona Leste / Itaquera
Rua Gregório Ramalho, 12. 
Horário de atendimento das 7h às 18h.

*CAT Avançado –Zona – Zona Leste / Itaim Paulista
Av. Marechal Tito, 3012
Horário de atendimento das 8h às 17h

- Zona Oeste / Lapa
Rua Monteiro de Melo, 342 
Horário de atendimento das 7h às 18h.

*CAT Avançado Casa Verte 
Av. Ordem e Progresso, nº 10001
Horário de atendimento das 7h às 18h.

- Zona Norte / Santana
Rua Voluntários da Pátria, 1553. 
Horário de atendimento das 7h às 18h.

-Zona Central / Luz
Av. Prestes Maia, 913. 
Horário de atendimento das 7h às 18h

Fonte: http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/trabalho/noticias/?p=14955

Paulo Roberto.

 

 

Oportunidades para trabalhar na CONSIGAZ .
Interessados enviar CV para Marília.oliveira@consigaz.com.br


Segue várias vagas, quem puder indicar para os amigos, por favor, pode enviar os curriculos urgente!!!

 OBS: As vagas que não tem indicação de local são para SP Capital

Vaga: 1- Analista Administarção de Pessoal Sr/ Coordenador
Principais responsabilidades:
*Profundos Conhecimentos e Adm. De Pessoal tais como:
*Relatórios em geral ( Turn over, Absenteísmo, resumos folha)
*Encargos: DIRF, RAIS,CAGED,SEFIP e etc...
*Legislação Trabalhista
*Sindicato
ReqUisitos do Cargo:
Formação Academica: Administração de Empresas ou afins
Conhecimentos Especificos: Planilha Excel, pacote Office
Informações Adicionais:
Ter trabalhado em empresas de grande porte, estabilidade,
Salario:R$ 2.400,00 + 30% periculosidade = R$3.120,00
Benefícios: Convênio médico, Fretado, VA R$220,00, Seguro Vida,
Refeitório, PLR
Vale gás

Vaga: 1- Analista Administarção de Pessoal (RH) - Paulinia (Próximo Campinas)
Principais responsabilidades:
* Conhecimentos e Adm. De Pessoal tais como:
*Efetuar a conferência da folha de pagamento, visando o seu correto fechamento.
*Controlar e dar manutenção aos benefícios 
*Representar a empresa junto a DRT 
* Conhecimentos em R&S e T&D
Reqisitos do Cargo:
Formação Academica: Administração de Empresas ou afins
Conhecimentos Especificos: Planilha Excel, pacote Office
Informações Adicionais:
Ter trabalhado em empresas de grande porte, estabilidade,
Salario: R$ 1.623,80 + 30% periculosidade = R$2.110,94
Benefícios: Convênio médico, Fretado, VA R$220,00, Seguro Vida e
Refeitório Interno, 
Vale gás

Vaga: 2 - Analista Recursos Humanos 
Principais responsabilidades:
*Generalista em Gestão de Pessoas
*Desenvolvimento Gerencial (Estrategico)
*Desenvolver Procedimentos
*Profundos conhecimentos emT&D
*Profundos conhecimentos em R&S.
Reqisitos do Cargo:
Formação Academica: Psicologia ou afins
Conhecimentos Especificos: Planilha Excel, pacote Office
Informações Adicionais:
Ter trabalhado em empresas de grande porte, estabilidade,
Salario: R$ 1.623,80 + 30% periculosidade = R$2.110,94
Benefícios: Convênio médico, Fretado, VA R$220,00, Seguro Vida e Refeitório Interno

Auxiliar de Faturamento
Principais responsabilidades:
*Emitir notas fiscais relacionadas a vendas 
*Emitir notas fiscais relacionadas a transferências 
*Controlar e reemitir notas fiscais no sistema DATASUL
*Efetuar o cancelamento das Notas Fiscais no sistema
Reqisitos do Cargo:
Formação Academica: 
Cursando Superior 
Conhecimentos Especificos: Planilha Excel, pacote Office 
Informações Adicionais:
Ter trabalhado em empresas de grande porte, estabilidade,
Salario: R$ 916,96 + 30% periculosidade = R$ 1.192,05
Benefícios: Convênio médico, Fretado, VA R$220,00, Seguro Vida e Refeitório, vale gás, PLR

Vaga: 1- Supervisor Vendas
Principais responsabilidadeS
*Planejar as estratégias de vendas na área 
*Realizar estudo de cada região
*Avaliar a atuação de concorrentes, preço médio, condições comerciais, serviço de atendimento, perfil dos clientes
*Captação de novos clientes.
* Supervisionar a atuação de cada vendedor no processo de venda , pós-venda, participando das etapas de negociação
*Negociar preço, prazo e condições de atendimento direto com o cliente através de reuniões ou por contato telefônico, auxiliando o vendedor no fechamento do negócio.
Reqisitos do Cargo:
Formação Academica: Administração, Marketing ou afins
Conhecimentos Especificos: Pacote Office e Tecnicas de Vendas
Informações Adicionais:
flexibilidade/adaptabilidade, habilidade com números,  habilidade de relacionamento, gerenciamento 
Salario:R$ 1.818,28 + 30% periculosidade = R$2.363,76 + Comissão
Benefícios: Convênio médico, Fretado, VA R$220,00, Seguro Vida e VR, Vale gas

Vaga: 1- Analista Administração de Pessoal para freguesia do Ó
Principais responsabilidades:
* Conhecimentos e Adm. De Pessoal tais como:
*Efetuar a conferência da folha de pagamento, visando o seu correto fechamento.
*Controlar e dar manutenção aos benefícios 
*Representar a empresa junto a DRT 

Reqisitos do Cargo:
Formação Academica: Administração de Empresas ou afins
Conhecimentos Especificos: Planilha Excel, pacote Office
Informações Adicionais:
Ter trabalhado em empresas de grande porte, estabilidade,
Salario: R$ 1.623,80 + 30% periculosidade = R$2.110,94
Benefícios: Fretado, VR 8,70, Seguro Vida.

Vaga: 1- Analista Logistico
Principais responsabilidades:
*Realizar analise critica das entregas
* Controles das entrgas e recebimentos do material
* Elaboração de relatórios gerenciais
Reqisitos do Cargo:
Formação Academica: Gestão Logistica, Administração de Empresa ou afins
Conhecimentos Especificos: Planilha Excel, pacote Office
Informações Adicionais:
flexibilidade/adaptabilidade, habilidade com números, trabalho em equipe
Salario: R$ 1.454,25 + 30% periculosidade = R$ 1.890,52
Benefícios: Convênio médico, Fretado, VA R$220,00, Seguro Vida e Refeitório Interno

Vaga: 1- Consultor Vendas
Principais responsabilidades:
*Efetuar visitas periódicas aos clientes, realizando vistorias aos clientes
*Negociar preço e prazo com o cliente
*Manter o cadastro de clientes sempre atualizados 
*Realizar processos de ampliação de pontos de gás ou mudanças nas instalações
*Executar a reativação de clientes inativos
Reqisitos do Cargo:
Formação Academica: Cursando Superior
Conhecimentos Especificos: Pacote Office e Tecnicas de Vendas
Informações Adicionais:
flexibilidade/adaptabilidade, habilidade com números, habilidade de relacionamento
Salario:R$ 579,21 + 30% periculosidade  Com minimo garantido de R$ R$1.192,05
Benefícios: Convênio médico, Fretado, VA R$220,00, Seguro Vida e VR

Vaga: 1- Supervisor Contábil
Principais responsabilidades:
*Responder pelas atividades referentes às áreas: Contábil e Fiscal 
*Responder pelos registros contábeis e fiscais da empresa
*Proceder a análise de impostos, mediante a interpretação de legislação pertinente
*Supervisionar equipe
* Controle estoque, imobilizado e ativo
Reqisitos do Cargo:
Formação Academica: Ciências Contábil
Conhecimentos Especificos: Planilha Excel, pacote Office
Informações Adicionais:
flexibilidade/adaptabilidade, habilidade com números, habilidade de relacionamento, gerenciamento
Salario:R$ 3.230,77 + 30% periculosidade = R$ 4.200,00
Benefícios: Convênio médico, Fretado, VA R$220,00, Seguro Vida e Refeitório Interno, Vale Gas, PLR


Vaga: 1- Analista Contábil
Principais responsabilidades:
*Atividades referentes às áreas: Contábil e Fiscal 
*Responder pelos registros contábeis e fiscais da empresa
Análise de impostos, mediante a interpretação de legislação pertinente
*Analisar as contas do balanço, através da avaliação de receitas e despesas 
*Efetuar cálculos de amortização e depreciação
Reqisitos do Cargo:
Formação Academica: Ciências Contábil
Conhecimentos Especificos: Planilha Excel, pacote Office
Informações Adicionais:
flexibilidade/adaptabilidade, habilidade com números, 
Salario:R$ 2.164,61 + 30% periculosidade = R$ 2.814,00
Benefícios: Convênio médico, Fretado, VA R$220,00, Seguro Vida eRefeitório Interno, vale gás

Analista de Adminstração de Pessoal
Ter disponibilidade para trabalhar em Tamboré/Alphaville, 

Enviar CV com a nomenclatura do cargo e pretensão salarial para marilia.oliveira@consigaz.com.br
 
 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Irá cuidar da rotina administrativa, atendimento telefônico, recepção e assessorar o gestor da empresa.   É fundamental ser pessoa comprometida com o trabalho, organizada, dinâmica, com boa comunicação e relacionamento. Deverá possuir habilidade no uso de informática (cálculos e planilhas) e formação superior completa ou em curso em Administração de Empresas, Ciências Contábeis ou Curso Tecnológico de Gestão. Local de trabalho: São Paulo / Zona Leste.
Só serão aceitos currículos constando último salário e ou pretensão salarial.
Enviar currículos para: borcsiksantos@borcsiksantos.com
 

 

Assitente de Departamento Pessoal

Salário: R$ 1.500,00 + Benefícios (VT, VR, Assistência Odontológica e Seg. de Vida)
Escala: 5x2 ( Seg. a Sexta)

Atribuições: 

O funcionário ficará responsável pela rotina de admissão, demissão, calculo da folha de pagamento, rescisões, férias, recolhimento de contribuições, emissão de guias. E demais atividades ligadas a administração de pessoal.

Requisitos:

Residir na Região Sul ou Central de SP.

Experiência: mínima de 3 anos.

Escolaridade: mínima 2° Grau Completo, desejável conhecimentos no sistema HK.

Local de Trabalho: Campo Belo / Próximo á Av. Santo Amaro.

Interessados enviar CV para: julio@embraserv.com.br

***** Colocar no assunto o nome do cargo a se candidatar.
 

 

 

Olá grupo, gostaria de divulgar umas vagas que estamos com urgência.

*Lembrando que podem participar do processo seletivo, pessoas somente acima de 18 anos e que não é necessário experiência.


Degustadoras
Ensino Médio
Maiores de 18 anos
Imprescendível residir na Zona Oeste/ Zona Sul ou Centro de SP
PRODUTO: REQUEIJÃO
Local de Trabalho: Muda de roteiro á cada 15 dias por tanto é necessário ter disponibilidade
para cobrir as regiões Norte, Sul, Leste e Oeste de SP.
Horário de Trabalho: Terça das 10 ás 19 horas e Quarta á Sábado das 09 ás 19 horas (Folga Domingos e Segundas- Feiras)
Salário R$ 650,00 mais R$ 7,00 por dia de refeição e Vale transporte conforme roteiro.

Interessados comparecer dia 17/02, quarta-feira, ás 08:30 hrs á Rua Barão de Itapetininga, 151 8º andar conj.82 próximo o metrô República com RG, CPF, Carteira de Trabalho e Foto 3x4.



Promotor(a) COM MOTO para ABC
Ensino Médio Completo
Habilitação e Moto Própria
Salário:R$ 600,00 mais R$ 450,00 de ajuda de custo.
Horário: Segunda á Sexta das 08 ás 18 horas ( com 2 horas de almoço) e Sábado das 08 ás 12 hrs.

Interessados comparecer dia 17/02, quarta-feira ás 10 horas á Rua Barão de Itapetininga, 151 8º andar conj.82 próximo o metrô República com RG, CPF, Carteira de Trabalho e Foto 3x4.



Demonstradoras de Cosméticos
Ensino Médio Completo
Maiores de 18 anos
Experiência em atendimento ao público
Irá fazer demonstração de cosméticos (linha para cabelos) dentro de perfumarias.
Salário: R$ 545,03 mais R$ 9,00 por dia de refeição e vale transporte conforme roteiro.
Interessadas comparecer dia 17/02, quarta-feira ás 13 horas á Rua Barão de Itapetininga, 151 8º andar conj.82 próximo o metrô República com RG, CPF, Carteira de Trabalho e Foto 3x4.



Vanessa
Pool Services
 

 

Agencia de Publicidade contrata estagiaria para trabalhar na área de RH,2 e 3 ano de psicologia. Bolsa auxilio de R$600,00 mais vale transporte/ 6 horas. Importante ter fácil acesso/transporte. Ao lado do shop. Vila Olimpia. Interessados entrar em contato email: aura.rh@uol.com.br sigla/estagio RH

 

 

Candidatos com ou sem experiência para trabalhar na área comercial empresa de eventos coorporativos, localização Metro Carandiru/Sp/ Zona Norte.
2 e 3 cursando. Encaminhar Cv para aura.rh@uol.com.br
 

 

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL

Solicitamos conhecimentos em: admissão, demissão, homologações, benefícios, controle de PCMSO - exames médicos, crachás, dentre outras atribuições pertinentes ao setor. 
Para atuação região central de SP. 
Salário: a combinar/ favor, encaminhar pretensão.

Currículos devem ser encaminhados para :
angelica.benevenuto@uranet.com.br, expondo no assunto: AUX DP.

 

 

SP - Administrador(a)
Conhecimentos em reciclagem plástica e manutenção industrial.
Enviar cv para: rh.vipol@gmail.com no assunto o cargo
 

SP - Administrador(a)
Trabalho autônomo - Horário Parcial.
Enviar cv constando telefone para: sup.dist@gmail.com no assunto o cargo
 

SP- Advogado(a)
Cível / trabalhista e tributário.
Necessário experiência.
Enviar cv para: opc@uol.com.br no assunto o cargo
 

Assistente de Dep. Pessoal
Imprescindível bons conhecimentos de sistema RM.
Atuará em Construtora
Locais: Mogi das Cruzes, Santo André e Guarulhos.
Enviar cv para: engenharia.construtora@gmail.com no assunto o cargo
 

SP - Assistente de DP
Necessário muita experiência na área.
Processamento de folhas, conhecimento em sistema Contimatic.
Profissional dinâmico(a).
Enviar cv para: dfisacl@terra.com.br no assunto o cargo
 

SP - Assistentes
1 vaga: Contábil
1 vaga: Dep. Pessoal
Atuarão em escritório cont´´abil.
Somente profissionais com experiência.
Enviar cv constando pretensão salarial para: ativ@ativcontabeis.com.br no assunto o cargo pretendido.
 

SP - Assistente de DP
Experiência comprovada em escritório contábil.
Sistema Prosoft.
Salário: R$ 1.500,00.
Enviar cv para: kessia.gama@mavi-d.com.br no assunto o cargo
 

SP - Assistente de DP
Com experiência.
Local : Pinheiros
Enviar cv para: marcos@servi.com.br no assunto o cargo
 

SP - Auxiliar Administrativo
Com experiência anterior comprovada e 2º grau completo.
Local: Ipiranga
Enviar cv para: maline@ig.com.br no assunto o cargo
 

SP - Auxiliar Administrativo
Com experiência comprovada  em carteira ( no cargo).
Enviar cv para: rh@grupoportinho.com.br no assunto o cargo
 

SP - Auxiliar Administrativo
Para atuar em escola particular, boa comunicação, dinamismo.
Ensino médio completo.
Residir nas Zonas Leste, Norte ou Guarulhos.
Enviar cv para: curriculob@ig.com.br no assunto o cargo
 

SP - Auxiliar Administrativo(a) - Vaga Urgente
Com experiência e 2º grau em curso.
Comparecer a: Rua Venceslau Brás, 146- Cj.412
 

SP - Coordenador(a) Administrativo(a)
Multinacional de varejo contrata para atuar na Z. Sul da Capital.
Conhecimento em toda área administrativa ( Geral).
Coordenará equipes de limpeza, manutenção, cartazistas.
Bons conhecimentos de informática. Habilidade em negociações
de contratos de prestação de serviços.
Superior completo ou em curso, nas áreas de: Administração ou
afins. Conhecimentos em legislação/contratos e contabilidade.
Enviar cv para: desafio@p4brasil.com.br no assunto o cargo
 

SP - Encarregado de DP
Com experiência em escritório contábil.
Local: proximidades do Morumbi
Marcar entrevista com Dulce no tel: (11) 3771-4038
 

 

 

Vaga de Consultor de Vendas Externas - Planos Corporativos - Pequenas e médias empresas
Empresa multinacional no segmento de Telecomunicações no Estado de São Paulo
Ensino Médio Completo
Salário (comissão sobre vendas) - Média R$1500,00 à R$2000,00
Ajuda de custo: R$100,00 por semana
Região: São Paulo e ABC

Interessados comparecer entre os dias 15/02 à 19/02 à partir das 9:00h. 
Segue o endereço da Allis: 
Rua Bráulio Gomes, 36, 1º Andar, Próximo ao metrô Anhangabaú. 
Procurar por: Luciana ou Josi. 
Ou enviar currículo para: rh.sp@allis.com.br, colocar no assunto Consultor de Vendas Externas 

 

 

 

Supervisor de Politicas/ Coordenador de Risco de Crédito
 
Será responsável pela concessão de Crédito ( cartão de crédito) 
Verificará o perfil do usuário ( cartão de crédito )
Conhecimento no sistema SAP e com SPC.
Vaga efetiva para trabalar em alphaville.
Salário até 5700,00 + todos os benefícios, incluindo bônus de até 5 salários.
 
Coordenador de Fraudes/ Segurança de Produto  -- URGENTE
 
Criará normas para evitar falsidade ideológica ( cartão de crédito )
Preferência que tenha curso na área.
Vaga efetiva para trabalar em alphaville
Salário 3500,00 até 4200,00 +  todos os benefícios.
 
Analista de Risco
 
Pode ser recém formado,perfil muito analítico.
Preferencia que conheça modelagem.
Fará simulação para verificar o limite ( cartão de crédito )que o usuário terá.
Excelentes conhecimentos com cálculos.
Vaga efetiva para trabalhar na Barra funda.
Salário  2500,00 + todos os benefícios.
 
 
Coordenador Contábil/ Fiscal
 
Experiência com Legislação Estadual, Federal.
Ter trabalhado com SAP, módulos: MM, RF, FI
Coordenará equipe de 5 pessoas
Vaga para cobrir licença maternidade com possibilidade de efetivação.
Salário 3000,00 + VT + refeitorio no local.
 
Encaminhar cv informando no assunto o cargo da vaga.
camila.martins@luandre.com.br
 
** URGÊNCIA NO PROCESSO SELETIVO**
 
Obrigada,
 
Camila
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ENC: VAGAS CONFIAVEIS DA LISTA WALTER VEIGA (2A.) - 13-02-2010 

De: 

Flavia Aguiar [image: image704.png]
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Para:
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ENC: VAGAS CONFIAVEIS DA LISTA WALTER VEIGA (2A.) - 13-02-2010 

Data:

17/02/2010 19:06 
Para sua segurança, imagens externas não são exibidas automaticamente. 
Mostrar imagens deste e-mail | Sempre mostrar as imagens

As imagens externas estão sendo exibidas. Não mostrar as imagens

Parte superior do formulário

[image: image712.wmf]Não mostrar mais esta mensagem

Parte inferior do formulário

Cancelar Continuar 

As vagas são para Coordenador de Projetos (PMP) e para Analista de Projetos
(não PMP).

Os CVs devem ser encaminhados para mim em alfredo@airon.es .

Grato !
Alfredo Oliveira
Diretor de Operações
Airon do Brasil – www.airon.es
Av Paulista, 2300 - andar Pilotis
CEP 01310-300
Tel 11 2847 4713 Fax 11 2847 4550
Cel 11 9621-7620

> Cargo: Coordenador de Projetos

> Objetivo: Iniciação, monitoramento e controle, execução e encerramento de
projetos de acordo com as práticas divulgadas pelo PMI.

> Capacidades essenciais:

> Ter experiência de 2 anos em Coordenação de Projetos de TI.
> Ter experiência em projetos de Desenvolvimento de Software/Integração de
Sistemas.
> Ter experiência em ciclo de desenvolvimento e engenharia de software.
> Ter experiência em planejamento de projetos independente qual seja a
ferramenta utilizada.
> Ter nível avançado no MS Project ou ter vivencia em ferramentas de gestão
de projetos.
> Capacidades desejadas:

> Certificação PMP.
> Formação superior nas áreas de Ciência da Computação, Sistemas da
Informação, Analise de sistemas, Engenharia de SW, telecomunicações e áreas
relacionadas.
> Pós-graduação em Gestão de Projetos ou áreas relacionadas
> Conhecimento de redes de Telecomunicações: ATM, METROETHERNET, SDH, GSM,
NGN, FTTX.
> Liderança.
> Pró-aitividade.
> Perfil investigativo, busca de crescimento dentro das oportunidades de
projetos oferecidos pela empresa
> Espanhol intermediário

> Cargo: Analista de Projetos

> Objetivo: Apoiar o grupo de projetos da empresa na consolidação de
informações em relatórios executivos, apoiar os coordenadores de projetos em
seus projetos.

> Fazer a ligação entre a gerencia de projetos e os coordenadores de
projetos. Atuar diretamente na gestão do portfólio de projetos, mantendo
atualizado todas as informações referente cada projeto.

> Capacidades essenciais:

> Ter conhecimento em Gestão de Projetos.
> Ter vivência em projetos de Desenvolvimento de Software/Integração de
Sistemas.
> Ter vivência em ciclo de desenvolvimento e engenharia de software.
> Ter nível intermediário no MS Project.
> Ter experiência em seguimento e atualização de projetos, atualização de
avance, mudanças em planejamento, consolidação de informações
> Capacidades desejadas:

> Formação superior nas áreas de Ciência da Computação, Sistemas da
Informação, Analise de sistemas, Engenharia de SW, telecomunicações e áreas
relacionadas.
> Certificação CAPM.
> Conhecimento de redes de Telecomunicações: ATM, METROETHERNET, SDH, GSM,
NGN, FTTX.
> Liderança.
> Pró-aitividade.
> Perfil investigativo, busca de crescimento, conhecimento e informação de
projetos e melhores praticas em gerenciamento de projetos.
> Saber escutar e compreender as necessidades do clientes, dos coordenadores
e dos projetos em geral.
> Espanhol

> Software e Ferramentas desejadas:

> Domínio de ferramentas Office: (MS-Project , Excel, Word, Power-Point,
etc)

-- 

Tópico: NET - 1ª TV A CABO DA AMÉRICA LATINA, CONTRATA: VENDEDOR - 30 VAGAS EFETIVAS

<@> Feb 05 07:43PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Indianara

VENDEDOR - 30 VAGAS EFETIVAS

S/ experiência;
Ambição e vontade de trabalhar;
Boa Apresentação;
Vendas de Serviços NET;
Região do ABCD.

Benefícios:
Ass. Médica Bradesco;
VR - R$12,00 p/ dia;
Aj. de Custo - R$350,00;
Ass. Odontológica;
PLR;
Desconto no pcte NET. ( Custo R$33,00 | valor real do pacote R$ 360,00);
Auxílio Creche;
Convênio com universidades;
Plano de Carreira;

SALÁRIO: R$ 726,00 + R$ 350,00 (aj. de custo) + COMISSÃO. TETO DE R$
6.500,00.

Interessados, enviarem cv para: rebeca@novavisaohumana.com.br ou 3336.4612.
site: www.gruponvh.com.br

VENHA FAZER PARTE DESSE TIME!!!!






Att,



**

* *

*Indianara** Ferreira*

*Depto. Comercial*


Site: www.gruponvh.com.br


Telefone: (11) 3336-4630

Celular: (11) 9283-6025 ID *108573

e-mail: indianara@novavisaohumana.com.br

Antes de imprimir este e-mail pense no futuro das próximas gerações.
*PRESERVE A NATUREZA !*







-- 

Tópico: Divulgação de oportunidades em TI 05/02

<@> Feb 05 07:40PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: <sysinfo@jbninformatica.com.br>


Mantenha seu curriculo sempre atualizado !

Portal sysINFO - 100% voltado ao Profissional de Informatica

http://www.sysinfo.com.br


Ultimas 20 vagas cadastradas no Portal sysINFO:


(+) Analista desenvolvedor .NET-SP

<BR> Experiência em levantamento e documentação de requisitos <BR> Modelagem
de casos de uso <BR> Habilidade de comunicação, boa relação interpessoal
<BR> Conhecimento em UML <BR> Conhecimento em desenvolvimento nas
ferramentas .NET <BR> Início imediato
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21643
----------------------------------------------------------


(+) Analista de Suporte e Implantação-SP

<BR>Implantação de sistemas integrados para hospitais,clínicas,centros de
<BR>diagnósticos e planos de saúde. <BR>Suporte técnico nas aplicações via
Help Desk <BR>Desejável conhecimentos em rotinas hospitalares e faturamento
de convênios <BR>padrão TISS. <BR> <BR>Disponibilidade para viagens curtas.
<BR>Obrigatório possuir veículo próprio e habilitação <BR>Encaminhar
Pretensão Salarial <BR>Salário à combinar Contratação CLT
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21637
----------------------------------------------------------


(+) Analista de Testes Sênior-SP

<BR>A CAAD Tecnologia, empresa com mais de 20 anos de atuação em serviços e
<BR>soluções em TI, oferece a seguinte oportunidade: <BR>PERFIL
<BR>Experiência com Projeto de Documentação(Especificação de Requisitos,
<BR>Plano de Teste de Aceitação e execução de teste) <BR>Experiência com
algum Application Server preferencialmente com Glassfish <BR>Experiência com
OOAD, programação Web Services e JAVA(J2EE)e UML <BR>Inglês Fluente e
disponibilidade para viagens <BR>Formação Superior Completa <BR>Forma de
contratação PJ <BR> <BR>Os profissionais interessados deverão encaminhar CV,
com pretensão salarial <BR>e disponibilidade para início.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21641
----------------------------------------------------------


(+) Analista Desenv.Banco de Dados Júnior-SP

<BR>Analista Desenvolvedor Banco de Dados <BR> Amplos Conhecimentos em
Banco de Dados SQL Server 2005, Transact-SQL. <BR> Conhecimentos Básicos
em Linguagem Delphi, HTML e ASP. <BR>Indispensável possuir Treinamento em
MSSQL Server 2005 ou superior e <BR>Delphi 5.0 ou superior. <BR>Possuir
interesse em trabalhar com desenvolvimento, atendimento/suporte a
<BR>usuário e treinamento. <BR>Disponibilidade para inicio imediato.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21642
----------------------------------------------------------


(+) Analista Desenvolvedor PLSQL-SP

<BR>Experiência em desenvolvimento PL\SQL com ênfase em Procedures,
Packages, <BR>Functions, Triggers e Types. Desejável possuir conhecimentos
de bancos <BR>de dados Oracle /Visual FoxPro. <BR>Superior(Analise de
Sistema,Ciência da Computação)completo ou cursando. <BR>Dinamismo,pró
atividade,ambição de crescimento profissional. <BR>Ótima oportunidade para
aprimoramento dos conhecimentos. <BR>Local de Trabalho: Perto do Metrô
Consolação.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21646
----------------------------------------------------------


(+) Analista Programador-SP

<BR>A L&amp;H Tecnologia, consultoria há 15 anos no mercado corporativo com
<BR>diversificada carteira de clientes, busca Analista Programador com <BR>o
seguinte skill: <BR> <BR>* Conhecimentos C#(foco em desenvolvimento e
delivery) <BR>* Conhecimento em SQL Server. <BR>Desejável: <BR>* Analysis
Services <BR>* Reporting services <BR> <BR>* forma de contratação PJ(com
beneficios) <BR>* Local de trabalho: Vila Olimpia
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21650
----------------------------------------------------------


(+) Analista Programador-SP

<BR>Perfil de analista de negócios com desenvolvedor gerente de projetos com
<BR>background técnico,manutenção de aplicativos,3 anos na função,inglês
<BR>avançado, necessário ter exp. em VB.NET, SQL, desejável ADVPL. <BR>Para
trabalhar em empresa multinacional de grande porte na Lapa, salário <BR>a
combinar,Vt,Vr,Am,premiação. Favor encaminhar cv com pretensão salarial.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21653
----------------------------------------------------------


(+) Analista Programador C#/C++-SP

<BR>A CharPointer é uma empresa de desenvolvimento de software para
engenharia. <BR>Estamos buscando profissionais com o seguinte perfil:
<BR>&nbsp; <BR> Formação em programação,tecnologia ou análise de sistemas
<BR> Fortes conhecimentos em C# e C++ <BR> Experiência no ambiente Visual
Studio 2005 <BR> Desejável conhecimentos básicos em trigonometria e
geometrias espacial e <BR>analítica <BR> <BR>Oferecemos: <BR> Contratação
CLT <BR> Salário compatível com experiência e conhecimento <BR> Vale
refeição <BR> Seguro saúde <BR> Ajuda de transporte <BR> Ótimo ambiente de
trabalho <BR> Possibilidade de crescimento profissional <BR> Trabalho em
área de atividade diferenciada em relação ao mercado em geral <BR> <BR>Local
de trabalho: Alphaville <BR>Os interessados, favor enviar CV com pretensão
salarial.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21656
----------------------------------------------------------


(+) Analista Programador Java Pleno-SP

<BR>A Epsoft Sistemas é uma empresa de 26 anos de experiência em Integração
de <BR>Call Centers. Estamos buscando profissionais com as seguintes
características: <BR> <BR>Analista Programador Java Pleno <BR>Experiência
com desenvolvimento Java e Banco de Dados Oracle/MySql. <BR>Desejável
conhecimento na plataforma dot.net(C#) <BR>Desejável vivência em Call
Center. <BR>Atividades: <BR>Desenvolvimento, manutenção e implantação de
sistemas, aplicativos, <BR>relatórios e scripts para melhorias, controles e
versões dos sistemas, <BR>planilhas, banco de dados, scripts e etc,
relativos aos sistemas atuais e no <BR>desenvolvimento a novos sistemas.
<BR> Auxílio das atividades de análise de causa raiz e gerência de
problemas. <BR>Local de Trabalho: Vila Leopoldina
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21658
----------------------------------------------------------


(+) Analista Programador Júnior-SP

<BR>A TOPi é uma empresa focada em gestão inteligente da informação e
oferece ao <BR>mercado uma solução completa,refletindo 20 anos de
experiência, resultado da <BR>soma do expertise da Consumer Voice e da
Netpartners. Busca os seguintes <BR>profissionais: <BR> <BR>Requisitos
técnicos obrigatórios: Web(HTML, PHP) <BR> <BR>Requisitos técnicos
Desejáveis: Dot.net ou Java - Webservices é um grande <BR>diferencial <BR>
<BR>Formação Acadêmica: Formado em faculdades de Processamento de Dados,
<BR>Análise de Sistemas, Ciências da Computação. <BR>Desejável inglês
<BR>Disponibilidade para viagens <BR> <BR>Descrição das atividades a serem
desenvolvidas: Customização do <BR>Salesforce/Integração com Salesforce
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21659
----------------------------------------------------------


(+) Analista de Suporte Pleno-SP

<BR>Distribuidor nacional de softwares de segurança admite profissional
<BR>para suporte a usuários de produtos TOP de mercado. <BR>Conhecimentos:
<BR>SOs: Windows XP, Vista, 2003 e 2008 Server avançados. <BR>Rede: redes
tcpip Microsoft (DNS, DHCP, Active Directory) avançados. <BR>Inglês(leitura
e escrita avançados) <BR> <BR>Desejável: <BR>Sistemas de email(Exchange ou
Linux) básico <BR>Firewall(ISA Server ou Linux) básico <BR>Sistemas de
antivirus corporativo <BR>Experiência em atendimento de suporte a usuários
<BR> <BR>Local de trabalho: próximo a estação Tiradentes do metrô.
<BR>Interessados favor encaminhar currículo completo com pretenção salarial
CLT.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21638
----------------------------------------------------------


(+) Analista de Suporte Técnico-SP

<BR>Efetiva. Formação superior completa na área de TI ou cursando. <BR>Com
carro. Conhecimentos: IMPRESSORAS, SOFTWARES, Excel/WORD.
<BR>Responsabilidades: Configuração e instalação de equipamentos de
impressão, <BR>instalação de sistema operacional em servidores e estações
dos usuários, <BR>configuração de filas de impressão em servidores,
instalação de filas de <BR>impressão em estações de usuários, treinamento da
funcionalidade dos <BR>equipamentos instalados aos usuários. Elaboração e
confecção de manuais e <BR>procedimentos de diversos equipamentos e
softwares. Salário R$ 1.270,00 + <BR>Benefícios.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21639
----------------------------------------------------------


(+) Analista Programador-SP

<BR> Experiência em levantamento e documentação de requisitos <BR> Modelagem
de casos de uso <BR> Habilidade de comunicação, boa relação interpessoal
<BR> Conhecimento em UML <BR> Conhecimento em desenvolvimento nas
ferramentas .NET, VB6, SQL Server <BR> início imediato
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21651
----------------------------------------------------------


(+) Analista Programador-SP

<BR>Imprescindível: <BR> Documentação de sistemas <BR> Informix 4GL
<BR>Documentação, Regras de Negócios existentes, especificação das
necessidades <BR>para a equipe de programação, testes unitários e
integrados. <BR>Região de atuação Jundiaí
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21652
----------------------------------------------------------


(+) Analista Programador .NET-SP

<BR>Empresa de Software de Automação Bancária, líder na Área de
Gerenciamento de <BR>Risco busca Analistas Programadores com experiência em
.NET(C#, ASP.NET)e SQL. <BR> <BR>Local Morumbi <BR>ENVIAR PRETENSÃO SALARIAL
JUNTO COM O CURRÍCULO.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21654
----------------------------------------------------------


(+) DESENVOLVEDOR JAVA-RS

<BR>Experiência em desenvolvimento web com JEE. Bons conhecimentos em JSF,
<BR>Eclipse, Hibernate/JPA, Tiles e jBoss Seam. Desejável conhecimentos em
<BR>servidores de aplicação jBoss e Tomcat e Eclipse BIRT, além de processos
<BR>de desenvolvimento e qualidade de software.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21613
----------------------------------------------------------


(+) Consultor Especialista BO SR.-SP

<BR>Consultor Sênior Business Objects com experiência comprovada <BR>para
atividades de pré e/ou pós venda em clientes. Contratação PJ.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21682
----------------------------------------------------------


(+) Consultor Especialista ETL SR.-SP

<BR>Consultor Sênior ETL SQL Server Integration Services 2008. Urgente.
Atuação <BR>pontual para transferência de conhecimento em cliente na Grande
São Paulo <BR>(Guarulhos). A princípio, 6 dias não consecutivos,com início
previsto para <BR>a semana depois do carnaval.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21683
----------------------------------------------------------


(+) Consultor Especialista Hyperion SR.-SP

<BR>Consultor Sênior Hyperion Enterprise para atuação pontual em cliente
<BR>em São Paulo como free lancer. Urgente. Início imediato.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21684
----------------------------------------------------------


(+) Consultor Especialista SR.-SP

<BR>Consultor Senior Hyperion com experiência comprovada para atividades
<BR>de pré e/ou pós-venda em clientes. Contratação PJ.
http://sysinfo.jbninformatica.com.br/vagas.aspx?idvaga=21685
----------------------------------------------------------




Portal sysINFO - 100% voltado ao Profissional de Informatica

http://www.sysinfo.com.br






-- 

Tópico: Concursos abertos para os Correios, Petrobrás e Banco do Brasil 05/02

<@> Feb 05 07:48PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------

*Concursos abertos para os Correios, Petrobrás e Banco do Brasil. **
Várias oportunidades de empregos.*

*Petrobrás -* Foi aberto pela Petrobrás concurso *público* onde estão sendo
oferecidas 12.462 vagas e formação de cadastro em doze cargos – 8.560 de
nível superior e 3.902 de nível médio.
Os salários são de R$ 8.798,64 para nível superior e R$ 5.019,01 para nível
médio. Baixe aqui o
EDITAL<http://www.01it.com/banner_center/edital.php?PETROBRAS.DOC>e a
ficha
de inscrição <http://www.01it.com/banner_center/inscricao.php?FICHA1.DOC>para
o concurso Petrobras.

* Edital do Concurso
Petrobrás<http://linear-anuncios.com/banners/edital.php?PETROBRAS.DOC>-
Ficha
de inscrição <http://www.01it.com/banner_center/inscricao.php?FICHA1.DOC>

*Correios *– Continua o período de inscrição para o concurso público dos
Correios 2010. O concurso correios oferece 90.565 vagas em todo o Brasil. As
vagas são para cargos de nível médio e superior. A remuneração é de até
6.108,37.

As inscrições estão sendo efetuadas através de Agências Credenciadas dos
Correios ou apenas baixando a ficha de inscrição. A taxa de inscrição varia
de R$ 15 à R$ 30.

* Edital do Concurso
Correios<http://www.01it.com/banner_center/edital.php?CORREIOS.DOC>-
Ficha
de inscrição <http://linear-anuncios.com/banners/inscricao.php?FICHA2.DOC>

*Banco do Brasil* – Começou o período de inscrição para o concurso público
do Banco do Brasil S.A. – BB. O concurso BB sao para varios cargos. A
remuneração é de até R$ 12.029,75. As vagas são para candidatos de nível
médio e superior. O salário inicial para analista bancário é de R$ 5.431.
Para os demais, os vencimentos variam de R$ 1.894,76 a R$ 5.029,75 durante o
contrato de experiência e de R$ 5.759,88 a R$ R$ 12.029,75 após o período.

* Edital do Concurso BB – Banco do
Brasil<http://linear-anuncios.com/banners/edital.php?BB.DOC>- Ficha
de inscrição <http://www.01it.com/banner_center/inscricao.php?FICHA3.DOC>

*As inscrições serão efetuadas por meio da internet, Baixando as fichas de
inscrição, e ficarão abertas até o dia 04 de março de 2010*.



------------------------------

.



-- 

Tópico: Oportunidade 04/02

<@> Feb 05 07:56PM -0200 ^

indicações para neiva.marossi@terra.com.br

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Neiva Marossi Fontes

Alguém conhece alguém que tenha perfil razoavelmente parecido que possa
enquadrar-se?



A faixa salarial está por volta de R$ 1400,00 mais alguns benefícios.



Não é necessário "expertise".



Apenas conhecimentos razoáveis.



O texto abaixo foi-me enviado por um cliente que precisa contratar.



Seguimos na busca de um colaborador que possa atuar nas áreas:



-Compras (nacionais e importados)

95% de nossos clientes são hoteis.
Em média são 5 processos de importações e 1 processo de exportação mensais.
Em média são 10 compras nacionais por mês.
São 4 fornecedores internacionais ( intercompany) e +ou – 10 nacionais

-Coordenação de projetos.

Responsável por coordenar as equipes de instalação e implantação de nossos
produtos nos clientes.




-Nível de auxiliar ou assistente de compras ou com. Exterior.
Cursando nível superior
Conhecer pacote Office
Sistemas integrados (Asplan).



Neiva Marossi Fontes

neiva.marossi@terra.com.br





-- 

Tópico: Vagas diversas 04/02

<@> Feb 05 07:50PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------

*RJ - Desenvolvedor ASP
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20165;_ylc=X3oDMTJzYXFxb3RiBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE2NQRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1Mjc1NDg2>
*Enviado por: "Mundo TI" **mundodeti@yahoo.com.br * <mundodeti@yahoo.com.br>
* **mundodeti * <http://profiles.yahoo.com/mundodeti>

Empresa de Informática busca profissionais
para o seguinte perfil;

Desenvolvedor
ASP

Experiência mínima
de 02 anos em:

* Desenvolvimento de soluções web na plataforma Microsoft ASP (Javascript,
HTML), com construção de Web Services;
* Desenvolvimento com XML,XSLT e Ajax;
* Banco de Dados SQL Server (stored procedures);

Formação Acadêmica:
Cursando Informática, Análise de Sistemas, Ciência da Computação ou áreas
correlatas.

Forma de Contratação: CLT + VT + TR + Plano
de Saúde

Aos interessados,
favor encaminhar o currículo para
mundodeti@yahoo.com.br<mundodeti%40yahoo.com.br>colocando no assunto
ASP

__________________________________________________________

*Desenvolvimento Mainframe - Hortolândia - Inglês avançado
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20166;_ylc=X3oDMTJza2UzbmRpBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE2NgRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1Mjc1NDg2>
*Enviado por: "Daniela Carvalho" **dani_systemplan@yahoo.com.br
*<dani_systemplan@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Desenvolvimento%20Mainframe%20-%20Hortol%E2ndia%20-%20Ingl%EAs%20avan%E7ado>
* **dani_systemplan * <http://profiles.yahoo.com/dani_systemplan>

A Systemplan, consultoria voltada para tecnologia, atuante no mercado há
15 anos. Parceira SAP, IBM e Certificada pela ISO 9001 pelo 4º ano
consecutivo, busca no mercado o seguinte profissional:

Analista Desenvolvedor Mainframe - (Des MF)

Experiência necessária:
COBOL, DB2 e JCL
Inglês avançado para conversação.

Vagas para nível Junior, Pleno ou Senior.
Local de trabalho: Hortolândia



Technical Team Leader - (Leader MF)

Experiência necessária:
Experiência com liderança de equipe técnica;
COBOL, DB2, JCL
Project Management
Inglês avançado

Desejável: Telecom, Billing, Control-M

Faixa salarial: R$ 3.800,00
Local de trabalho: Hortolândia

Interessados que estejam dentro do perfil favor enviar CVs com pretensão
para daniela.carvalho@systemplan.com.br<daniela.carvalho%40systemplan.com.br>,
informando no assunto o código da vaga.

Atenciosamente,

Daniela Carvalho
Recursos Humanos


__________________________________________________________
*MG - BH - VENDAS EMBRATEL
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20167;_ylc=X3oDMTJzZDNtcDdnBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE2NwRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1Mjc1NDg2>
*Enviado por: "laura_cordeiro" **laura_cordeiro@hotmail.com
*<laura_cordeiro@hotmail.com?Subject=%20Res:MG%20-%20BH%20-%20VENDAS%20EMBRATEL>
* **laura_cordeiro * <http://profiles.yahoo.com/laura_cordeiro>

Fortetell - autorizada Embratel
contrata Consultores de Vendas Externas para os produtos Embratel.
Ensino Médio Completo
Experiência com Vendas
Salário + Comissão
VR + VT
Trabalhar em Belo Horizonte-MG

Enviar Currículos para:
*
*laura_cordeiro@hotmail.com <laura_cordeiro%40hotmail.com>


*An de Suporte UNIX / Solaris
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20168;_ylc=X3oDMTJzaDg5dWc2BF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE2OARzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1Mjc1NDg2>
*Enviado por: "Daniela Silva" **pps_dani@yahoo.com.br
*<pps_dani@yahoo.com.br?Subject=%20Res:An%20de%20Suporte%20UNIX%20/%20Solaris>
* **pps_dani * <http://profiles.yahoo.com/pps_dani>

A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de Informática, para
atuar na região de Campinas/SP.

Perfil:
- Graduação completa, na área de informática.
- Excelentes conhecimentos em sistemas Unix especialmente Sun Solaris 9 e
10.
- Bons conhecimentos em gerenciamento de discos com LVM e Veritas Volume
Manager em S.A.N.
- Bons conhecimentos em administração e configuração de Cluster Veritas.
- Bons conhecimentos em Proxy, Firewall, DNS, Samba, Backup, Boot-remoto,
FTP, X-Terminal, VPN.
- Desejável conhecimento em HP-UX, AIX e Red Hat.
- Inglês mínimo intermediário.
- Preferência por residentes da região de Campinas/SP.

Os interessados devem enviar currículo atualizado e pretensão salarial para
daniela.silva@sondaprocwork.com.br <daniela.silva%40sondaprocwork.com.br>
Código: An Sup UNIX

Obrigada,

Daniela Silva
Sonda Procwork
www.sondaprocwork.com.br

__________________________________________________________.
*SP - CAMPINAS - SPARE PARTS MANAGER
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20169;_ylc=X3oDMTJzczcyZDJlBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE2OQRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1Mjc1NDg2>
*Enviado por: "Nilton Torres" **nilton.torres@doubleconsult.com
*<nilton.torres@doubleconsult.com?Subject=%20Res:SP%20-%20CAMPINAS%20-%20SPARE%20PARTS%20MANAGER>
* **nilton_torres8 * <http://profiles.yahoo.com/nilton_torres8>

Favor enviar cv em português e inglês para
nilton.torres@doubleconsult.com<nilton.torres%40doubleconsult.com>

SPARE PARTS MANAGER

1) Base on overseas service strategy and plan of GTS, trace the best spare
parts management model, such as Multi-vendor spare parts management service,
establish and improve the spare business process, organize, guide and
supervise spare parts business performance and business goal.

2) Set up the multi-vendor spare parts delivery platform, such as flow and
operation guide,

3) Take charge of the multi-vendor spare parts delivery performance and
promote the customer's satisfaction.

4) Be in charge of spare parts management service SPMS) presale, such as
SPMS sale expansion, bidding etc.

5) University degree and good telecommunication knowledge,

6) English fluent (must) 7) Experience in Telecom market is mandatory

Work Place: Campinas

Nilton Torres

HeadHunter

DoubleConsult Gestão e Seres Humanos

11 9234-0887 / 11 9492-7205 / 11 5081-7970
*
*nilton.torres@doubleconsult.com <nilton.torres%40doubleconsult.com>

--===







*TÉCNICO DE SUPORTE - SÃO CRISTOVÃO - RJ
*<http://br.groups.yahoo.com/group/profissionaldofuturo/message/25472;_ylc=X3oDMTJzNjloMGF1BF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzExNDI5NzA1BGdycHNwSWQDMjEzNzM2ODA5NgRtc2dJZAMyNTQ3MgRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1MjkyNDE5>
*Enviado por: "Priscila" **rh@lovato.com.br
*<rh@lovato.com.br?Subject=%20Res:T%C9CNICO%20DE%20SUPORTE%20-%20S%C3O%20CRISTOV%C3O%20-%20RJ>
* **priscilalovato * <http://profiles.yahoo.com/priscilalovato>

Grande empresa varejista do ramo da moda contrata:

1 TÉCNICO DE SUPORTE

Características da vaga:

- Atividades:

* Será responsável pelo funcionamento correto dos sistemas de informação da
empresa, abrindo chamado para resolução dos problemas quando houver;
* Contato direto com as lojas e com o fornecedor do software para resolução
de problemas nos sistemas da empresa;
* Responsável pela manutenção dos sistemas e por procedimentos de backup dos
dados;
* Conhecimentos de manutenção e operação de redes e de computadores;
* Este profissional não irá realizar conserto de máquinas. Será responsável
pelo atendimento ao usuário e abertura / acompanhamento de chamados junto
aos fornecedores.
- Salário: R$ 1.000,00 + VT + Cesta básica (distribuída apenas para os
funcionários que não tiveram falta no mês, como forma de gratificação);
- Horário de trabalho: segunda à sexta, 9:00hs as 18:00hs;
- Local de trabalho: São Cristovão;

- REQUISITOS:

* Segundo grau técnico em PROCESSAMENTO DE DADOS, ou estar cursando a partir
do 1º período de qualquer curso voltado para a área de informática; Poderá
também apenas ter concluído curso técnico de informática;
* Gostar de trabalhar com o público (usuário); ser calmo;
* Ter vontade de aprender e estar disposto a crescer dentro da empresa;

Interessados enviar CV no corpo do e-mail para priscila@lovato. com.br,
mencionando no campo ASSUNTO o título da vaga (TÉCNICO DE SUPORTE)

.
*Promotor(a) de Vendas
*<http://br.groups.yahoo.com/group/profissionaldofuturo/message/25473;_ylc=X3oDMTJzaWNkNW5pBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzExNDI5NzA1BGdycHNwSWQDMjEzNzM2ODA5NgRtc2dJZAMyNTQ3MwRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1MjkyNDE5>
*Enviado por: "Andréa Loureiro" **rhestrategico09@yahoo.com.br
*<rhestrategico09@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Promotor%28a%29%20de%20Vendas>
* **rhestrategico09 * <http://profiles.yahoo.com/rhestrategico09>

RJ - Consultor de
Vendas Centro/Barra


Empresa de Telecomunicações contrata Consultor de Vendas.



* FUNÇÃO:
- Vendas p-a-p de serviços de Internet Banda Larga e
Telefonia Fixa para empresas do Centro do Rio de Janeiro e Barra da Tijuca.
Pesquisa e prospecção de novos clientes, manutenção da carteira de clientes
da
empresa, fazer relatórios de vendas.



* REQUISITOS:
- Experiência em Vendas p-a-p ou Vendas com visitação ao
cliente.
- Ensino Médio completo.
- Bom nível de Comunicação e Argumentação.
- Comprometimento
- Espírito de Equipe



* BENEFÍCIOS:
- Salário fixo R$ 500,00 ou 750,00 + Comissão (variável de
30% à 60%).
- Vale Transporte, Plano de saúde e Plano odontológico,
Contratação efetiva (CLT).
- 2ª a 6ª, de 08:30 às 18h, no Centro do Rio de Janeiro ou
Barra da Tijuca.
- Grande possibilidade de crescimento na empresa,de acordo
com os resultados.

* Interessados dentro do perfil devem encaminhar currículo
para rhestrategico09@yahoo.com.br <rhestrategico09%40yahoo.com.br> colocando
no assunto "Consultor de Vendas -
Centro ou Barra".

__________________________________________________________

*Consultor(a) Comercial
*<http://br.groups.yahoo.com/group/profissionaldofuturo/message/25474;_ylc=X3oDMTJzY2YxMWRuBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzExNDI5NzA1BGdycHNwSWQDMjEzNzM2ODA5NgRtc2dJZAMyNTQ3NARzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1MjkyNDE5>
*Enviado por: "Andréa Loureiro" **rhestrategico09@yahoo.com.br
*<rhestrategico09@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Consultor%28a%29%20Comercial>
* **rhestrategico09 * <http://profiles.yahoo.com/rhestrategico09>

RJ - Consultor de
Vendas Centro/Barra


Empresa de Telecomunicações contrata Consultor de Vendas.



* FUNÇÃO:
- Vendas p-a-p de serviços de Internet Banda Larga e
Telefonia Fixa para empresas do Centro do Rio de Janeiro e Barra da Tijuca.
Pesquisa e prospecção de novos clientes, manutenção da carteira de clientes
da
empresa, fazer relatórios de vendas.



* REQUISITOS:
- Experiência em Vendas p-a-p ou Vendas com visitação ao
cliente.
- Ensino Médio completo.
- Bom nível de Comunicação e Argumentação.
- Comprometimento
- Espírito de Equipe



* BENEFÍCIOS:
- Salário fixo R$ 500,00 ou 750,00 + Comissão (variável de
30% à 60%).
- Vale Transporte, Plano de saúde e Plano odontológico,
Contratação efetiva (CLT).
- 2ª a 6ª, de 08:30 às 18h, no Centro do Rio de Janeiro ou
Barra da Tijuca.
- Grande possibilidade de crescimento na empresa,de acordo
com os resultados.

* Interessados dentro do perfil devem encaminhar currículo
para rhestrategico09@yahoo.com.br <rhestrategico09%40yahoo.com.br> colocando
no assunto "Consultor de Vendas -
Centro ou Barra".

__________________________________________________________.
*Vaga Comunicação - Madrugada
*<http://br.groups.yahoo.com/group/profissionaldofuturo/message/25475;_ylc=X3oDMTJzZzgxM3RpBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzExNDI5NzA1BGdycHNwSWQDMjEzNzM2ODA5NgRtc2dJZAMyNTQ3NQRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1MjkyNDE5>
*Enviado por: "Recursos Humanos" **vcprh@yahoo.com.br
*<vcprh@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Vaga%20Comunica%E7%E3o%20%20-%20%20Madrugada>
* **vcprh * <http://profiles.yahoo.com/vcprh>

Empresa especializada em monitoramento de informação, localizada na Zona Sul
do Rio de Janeiro, seleciona:

Técnico de Informação

Perfil:
Superior completo ou cursando
Dinamismo
Disponibilidade total de horário
Experiência em produção de texto
Ter experiência em digitalização de imagens, tratar arquivos de vídeos etc..
Caso tenha experiência anterior atuando no turno da noite será um
diferencial

Irá atuar em monitoramento de informação (clipping) da mídia televisiva.
Horário de trabalho: 22:00 às 07:00 / 21:00 ás 06:00, com 1 hora de
intervalo e escala nos finais de semana.

A empresa oferece: R$ 742,92 +Adicional Noturno + VT + VR (R$ 9,00) + Seguro
de Vida

__________________________________________________________

*RJ - MOTORISTA - CNH AB - R$ 648,00
*<http://br.groups.yahoo.com/group/profissionaldofuturo/message/25476;_ylc=X3oDMTJzYjVta250BF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzExNDI5NzA1BGdycHNwSWQDMjEzNzM2ODA5NgRtc2dJZAMyNTQ3NgRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1MjkyNDE5>
*Enviado por: "oportunidades@trainingrh.com.br"
**oportunidades@trainingrh.com.br
*<oportunidades@trainingrh.com.br?Subject=%20Res:RJ%20-%20MOTORISTA%20-%20CNH%20AB%20-%20R%24%20648%2C00>
* **trainingrh * <http://profiles.yahoo.com/trainingrh>


Empresa contrata Motorista CNH AB

Formação: Ensino Médio Completo

Necessário experiência de 6 meses como motorista e motociclista - CNH AB

Residir próximo ao Centro da cidade será um diferencial.

Atividades - Entrega de impressoras e copiadoras nas empresas

Horário: 2ª à 6ª feira - 08:00 às 18:00 h

Salário: R$ 648,00

Benefícios: VT + VR (10,00) + Assistência médica

Não enviar currículo se não tiver interesse

Somente os currículos dentro do perfil deverão ser encaminhados, colado ao
corpo do e-mail para:
gestaodetalentos1000@yahoo.com.br<gestaodetalentos1000%40yahoo.com.br>,
contendo no campo assunto MOTORISTA

Os currículos que estiverem fora do perfil serão automaticamente
descartados.


*Vaga Comunicação - Madrugada
*<http://br.groups.yahoo.com/group/profissionaldofuturo/message/25477;_ylc=X3oDMTJzNHRzdGZnBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzExNDI5NzA1BGdycHNwSWQDMjEzNzM2ODA5NgRtc2dJZAMyNTQ3NwRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1MjkyNDE5>
*Enviado por: "Recursos Humanos" **vcprh@yahoo.com.br
*<vcprh@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Vaga%20Comunica%E7%E3o%20%20-%20Madrugada>
* **vcprh * <http://profiles.yahoo.com/vcprh>

Empresa especializada em monitoramento de informação, localizada na Zona Sul
do Rio de Janeiro, seleciona:

Técnico de Informação

Perfil:
Superior completo ou cursando
Dinamismo
Disponibilidade total de horário
Experiência em produção de texto
Ter experiência em digitalização de imagens, tratar arquivos de vídeos etc..
Caso tenha experiência anterior atuando no turno da noite será um
diferencial

Irá atuar em monitoramento de informação (clipping) da mídia televisiva.
Horário de trabalho: 22:00 às 07:00 / 21:00 ás 06:00, com 1 hora de
intervalo e escala nos finais de semana.

A empresa oferece: R$ 742,92 +Adicional Noturno + VT + VR (R$ 9,00) + Seguro
de Vida

Os interessados devem enviar currículoNO CORPO DO E-MAILpara
vcprh@yahoo.com.brat <vcprh@yahoo.com.brat>é dia 09/02/2010.

__________________________________________________________

*PROGRAMADOR - COPACABANA
*<http://br.groups.yahoo.com/group/profissionaldofuturo/message/25478;_ylc=X3oDMTJzbXJ1amFqBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzExNDI5NzA1BGdycHNwSWQDMjEzNzM2ODA5NgRtc2dJZAMyNTQ3OARzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY1MjkyNDE5>
*Enviado por: "Priscila" **rh@lovato.com.br
*<rh@lovato.com.br?Subject=%20Res:PROGRAMADOR%20-%20COPACABANA>
* **priscilalovato * 

Tópico: Estagiário de direito 04/02

<@> Feb 05 07:44PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Rosana Pericinotti
*De:* Melissa Areal Pires

Gostaria de divulgar uma vaga para estágio em Direito


REQUISITOS:

- CURSANDO 4o ANO DAS SEGUINTES FACULDADES: USP, PUC, MACKENZIE E FMU
- COM CARTEIRA DA OAB
- EXPERIÊNCIA ANTERIOR EM ESCRITÓRIOS DE ADVOCACIA OU DEPARTAMENTO JURÍDICO
DE EMPRESA
- VALOR DA BOLSA:
R$800,00 PARA 1/2 PERÍODO, VALE TRANSPORTE E BÔNUS COM ATINGIMENTO DE METAS
R$1.000,00 PARA PERÍODO INTEGRAL, VALE TRANSPORTE, VALE REFEIÇÃO DE R$9,50 E
BÔNUS COM ATINGIMENTO DE METAS

Favor enviar CV no email: melissa@vilhenasilva.com.br

Obrigado

Atenciosamente,

Melissa



-- 

Tópico: Oportunidades Estágio de Turismo 05/02

<@> Feb 05 07:41PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: nadia gurati de lima


ESTAMOS RECRUTANDO ESTUDANTES DE TURISMO PARA ATUAR COMO GUIA/MONITOR DENTRO
DO ESTÁDIO DO MORUMBI.



INDISPENSÁVEL:

Ø SER TORCEDOR/A DO SÃO PAULO FUTEBOL CLUBE E CONHECER FUTEBOL;

Ø TER CONHECIMENTO EM INGLÊS;

Ø COMUNICATIVO / BOA DICÇÃO;

Ø RESIDÊNCIA NA REGIÃO SUL;

Ø DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO.



ENVIAR CV PARA: TALENTOS@FREEWAYSPORTS.COM.BR



ATENCIOSAMENTE

FREEWAY SPORTS TURISMO LTDA



-- 

Tópico: Analista Senior e Desenvolvedor Pleno

<@> Feb 05 07:59PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Marli Sousa

Trabalho em uma empresa de TI e tenho duas vagas que gostaria de divulgar.

*Analista Senior*
Experiência com desenvolvimento em SQL Server e C#, UML
Enterprise Architect (EA), preferencialmente que tenha trabalhado em
manunteção de sistemas. Conhecimentos com logísticas e Scrum serão
considerados como diferencial. Formado ou cursando graduação em
Informática. Vaga por período indeterminado. Contratação PJ. Interessados
deverão enviar para curriculo com a pretensão para
marli.sousa@sintel.com.brcolocar no assunto Analista Sistema

*Desenvolvedor Pleno*
Experiência com Dot. Net (C#), SQL Server, orientações a
objetos, preferencialmente que tenha trabalhado em manunteção de sistemas.
Conhecimentos com logísticas, UML, Silver Light e Scrum serão considerados
como diferencial. Formado ou cursando graduação em Informática. Vaga por
período indeterminado. Contratação PJ. Interessados deverão enviar para
curriculo com a pretensão para marli.sousa@sintel.com.br colocar no assunto
DesenvPl.

Grata,


*Marli Sousa*

-- 

Tópico: [empregos_rio_sp_brazil] SP - VAGAS ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 03/02

<@> Feb 03 09:41PM -0200 ^

--------- Mensagem encaminhada ----------
De: Juliana - Proativa RH

A Proativa RH está assessorando uma Empresa Nacional de Grande Porte,
Referência no segmento Cosmético, em meio este cenário buscam o seguinte
profissional:

Analista de Administração de Pessoal I, II e III

Requisitos indispensáveis:

*Ensino superior completo em Administração, Economia, RH, Administração
Pessoal / Folha de Pagamento ou áreas afins

*Experiência em rotinas administrativas (departamento pessoal, folha de
pagamento ou áreas afins)

*Excel intermediário

*Conhecimento em SAP.

Requisitos desejáveis:

*Pós Graduação em Contabilidade, Gestão de pessoas. Gestão de Processos

*Conhecimento em Leis Trabalhistas

Atividades:

*Irá apoiar na estruturação de processos operacionais e analisar pontos de
melhoria dos processos existentes na área de administração pessoal; realizar
atividades relacionadas à área; tais como: Folha de pagamento;
rescisão/homologação; Admissão; atendimento local; benefícios; encargos e
demandas especiais.

Remuneração: Salário compatível com o mercado

Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Assistência Odontológica,
Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Participação nos Lucros e Resultados, 14º
salário e Desconto nos produtos da empresa.

Local de Trabalho: Barra Funda

Favor enviar currículo via e-mail:
juliana.sel@proativarh.com.br<juliana.sel%40proativarh.com.br>mencionando
no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o
endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 cep: 04736-000


-- 

Tópico: Texto: Saindo em busca do Sucesso

<@> Jan 30 05:32PM -0200 ^

Saindo em busca do Sucesso
O sucesso não é exclusivo dos gênios, nem está destinado somente aos ricos,
tampouco é privilégio dos
bem apessoados. Na verdade, é direito de todos nós que o almejamos. É a paga
pelo nosso esforço e
dedicação. Poderemos ter mais certeza de atingi-lo se o considerarmos o
somatório de todos os
componentes e de outros que ainda não foram mencionados, mas que também
podem colaborar para você
fazer sucesso e que serão abordados adiante.
Tentando trazer o sucesso para uma fórmula, poderemos tentar decifrá-lo como
objetivos claros e bemdefinidos,
regados a sonhar e bem munidos de ambição e motivação. Podemos considerá-los
ingredientes
do sucesso, que para manipular aconselha-se o uso de criatividade.
Praticando
Para praticar, procure identificar e reconhecer em sua cidade ou bairro quem
faz sucesso, entre seus
colegas de profissão ou mesmo de outras profissões. Constate os indicadores
e analise os componentes e,
pela observação, procure extrair algumas ideias que você possa desenvolver e
diferenciar, para depois
aplicar.
Acompanhando
Procure acompanhar as tendências e a maneira com que sua profissão evolui,
inclusive dentro de sua
especialidade. Procure usar o que de mais moderno existe em tudo e não deixe
de observar que técnica,
produto ou aparelho novo foi lançado. Experimente e veja se eles não vão
fazer você trabalhar melhor ou
mais rápido. Quando seus amigos e colegas se inteirarem de suas novidades
contínuas, vão comentar que,
dentre outras coisas, você faz sucesso porque sempre usa o que há de melhor,
mais novo e atual, e porque
divulga isso tudo de maneira apropriada.
Treinando
Neste sentido, procure, de quando em quando, andar com aqueles que já fazem
sucesso, e, se você ainda
não o faz, procure estar o tempo todo com eles. Para isto, não deixe de
estar nos eventos mais badalados
que acontecem em sua cidade, e nos bons cursos não deixe de estar presente,
mesmo que você já os
tenha feito em outro lugar. É forma de você treinar ou permitir que outros
comecem a identificar o seu
sucesso.
Lendo
Fora a parte profissional do sucesso, no plano pessoal, procure ler livros
do tipo motivação, auto-ajuda e
segredos para o sucesso ou vencer na vida fazendo força. São ótimos para
oxigenar ideias, sacudir e
afastar pessimismos ou inseguranças. Procure estar atualizado com o mundo,
saber o que acontece, para
ter mais assunto e diálogo fluente, tornando-se mais interessante em sua
fala e relações. Tenha uma
máxima sempre presente: temos que saber escutar muito para falar mais e
melhor.
Desenvolvendo
Na prática, procure desenvolver macetes para identificar sempre os clientes
pelo nome, tanto nas consultas
e atendimentos como ao atendê-los por telefone. Instrua sua secretária para
encaminhar os clientes,
passar-lhe a respectiva ficha e lhe transferir ligações somente depois de
identificar e lhe transmitir o nome
de quem irá falar. Estes pequenos detalhes irão colaborar para que o
percebam mais como alguém que
merece uma consideração especial.
Conseguindo
Na agenda de telefones e nas fichas, ter anotado a lápis o nome da esposa,
marido ou filhos dos clientes,
de forma que se precisar se referir a algum deles tenha sempre como
identificá-los, lembrando o nome de
cada um. Exercite com sua secretária algum método de identificação de
aniversários dos melhores clientes
ou dos clientes em atendimento, para lembrar de cumprimentá-los, ainda que
com uma semana de
antecedência ou atraso. O importante para o cliente é ser lembrado, e para
você, não esquecer.
Começando
Procure fora da profissão ter algum tipo de evidência que possa servir como
âncora para manter clientes já
cativos e conquistar novos com seletividade. Algumas alternativas que podem
ser tentadas são: presidência
ou alguma diretoria de clube, participação visível em alguma matéria ou
artigo sobre sua profissão,
entrevistas e participação em programas de rádio e televisão, dentre outras
já comentadas. Êxito em
alguma atividade desportiva ou cultural que projete seu nome, tornando-o
mais conhecido.
Organizando
Na medida do possível, vá organizando seu grupo, de forma que seus amigos e
colegas de profissão falem
bem de você e principalmente de seu trabalho. Não esqueça de participar de
algum cargo em entidade de
classe. Se ainda não estiver fazendo sucesso, não precisa ser diretoria, o
importante é seu nome aparecer.
Faça presença em todos os eventos da profissão. Vá a jantares, bailes,
bingos, churrascos, enfim, tudo o
que disser respeito a seu trabalho. Você estará se divertindo, fazendo novos
amigos e trabalhando,
indiretamente e sem perceber, para seu sucesso.
Marcando Presença
Independente da profissão, procure marcar presença em todos os eventos
sociais a que for convidado.
Casamentos, formaturas, aniversários e festas de qualquer natureza. Lembre
que fazer sucesso também
custa dinheiro, e, para tê-lo, é preciso conquistar novos clientes e fazer
sucesso junto a eles. Estas
atividades paralelas o colocam em evidência e fazem com que seu sucesso seja
mais visto e lembrado.
Talento
Na prática, podemos dizer que todo profissional liberal já percorreu metade
do caminho que leva ao
sucesso. Esta metade já percorrida corresponde ao caminho trilhado para
obtenção de seu diploma (com a
ajuda da família, de amigos, professores e da sociedade). A outra metade
depende só de você mesmo. De
sua autoconfiança e determinação. Antes de tudo, depende da aplicação de seu
talento.
Atitude
O sucesso é também uma questão de atitude. Colaboram a postura, a imagem, o
olhar, os gestos, a voz e
outras manifestações decididas. Ao ser atingido, passa a ser componente da
personalidade, integrante do
próprio perfil profissional. E o êxito profissional é parte preponderante na
composição do estado de
felicidade do ser humano como um todo.
A maior parte dos profissionais liberais faz sucesso. O segredo nas
diferenças entre cada um está ligado ao
quanto conseguem fazê-lo durar, e isto está também proporcionalmente ligado
ao quanto fizeram por
merecê-lo. Todos que estão em busca de seu aprimoramento e especialização
merecem fazer sucesso, se
já não o fazem.
Refletindo
Em verdade, não existe uma regra básica garantida que nos leve ao sucesso. O
que existe são dicas,
conceitos, sugestões e idéias, todos querendo nos ajudar na arte de
conquistá-lo. Não poderíamos, ao nos
propormos escrever um livro sobre o sucesso, não arriscar uma fórmula
própria para atingi-lo. Como tudo o
que defendemos, esta também tinha de ser simples e direta. É o que decidimos
chamar de PRO, sigla que
sintetiza Pensar, Refletir e Ordenar. A nosso ver, é a base para a jornada
de atingimento do sucesso. Pensar
em fazê-lo. Refletir sobre tudo que pode nos ajudar a chegar lá. Ordenar
como desenvolvimento para uma
atitude ao sucesso.
Posturamento
Para justificar melhor a adoção dos princípios acima citados, entendemos
estes como forma de conquistar
um posturamento mental capaz de nos projetar sempre para algo maior e
melhor, colocando-nos o tempo
todo em atividade para realizar nossos projetos e sonhos. Se nos
determinarmos, o sucesso, além do
embasamento e merecimento, será conseqüência de nossa atitude direcionada.
Assim o conquistamos,
assim desejamos que você o conquiste também. Por estudar e se aperfeiçoar
você o merece, inclusive
porque o sucesso é a maior paga pelo seu esforço e interesse.
Iniciando
Ordenar, estabelecendo prioridades e momentos, de forma que nossas
iniciativas sejam lógicas e
seqüenciais, para que o resultado seja o desejado: sucesso. Ao invés de
elaborarmos uma cartilha, optamos
por identificar palavras-chave que, estudadas e entendidas, possam
direcionar nossa participação e postura
em prol do sucesso. Ponha suas idéias em prática.

Fonte: http://sprinter.com.br/dicas/saindo_em_busca_do_sucesso.pdf
-- 

Tópico: Vagas 02/02

<@> Feb 02 09:42PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Claudio Milani de Vitto

ASSITENTE CONTÁBIL

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Assistente Contábil

Descrição da Vaga: Experiência e conhecimento na área de conciliação
bancária.

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br

Assunto do e-mail: Assistente Contábil

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento..cd@redepaulistao.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.

----------------------------------------------------------

Vaga: Analista Contabil Jr
Requisitos necessários: Experiencia com conciliações, classificações,
lançamentos contábeis, experiência na área, excel intermediário

Competências desejáveis: Experiência em Outsourcing, vivencia com sistema
integrado.

Salário fixo: R$1.371,00 mais beneficios(vt,am,ao,conv farmacia)
Local: Alphaville - Barueri - SP
Inicio imediato.
Concluido ou Cursando Faculdade de preferencia Ciencias Contabeis
Favor encaminhar cv urgentes para: jane@gruposoma.com.br
Colocar no assunto: GJH
Att,
Jane Souza

----------------------------------------------------

ANALISTA CONTÁBIL SÊNIOR.

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Analista Contábil Sênior.

Descrição da Vaga: Domínio de toda a rotina do departamento contábil
(lançamentos, plano de contas, conciliação contábil, relatórios gerenciais,
entre outros ).

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em Aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br

Assunto do e-mail: Analista Contábil Sênior.

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento..cd@redepaulistao.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.

----------------------------------------------------------

ASSISTENTE DE CONTAS A PAGAR

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Assistente de Contas a Pagar

Descrição da Vaga: Conhecimento da rotina de contas a pagar, contato com
fornecedores, planilhas de pagamento, relatórios de pagamentos e follow up
dos pagamentos

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br

Assunto do e-mail: Assistente de Contas a Pagar

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento..cd@redepaulistao.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.

----------------------------------------------------------

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Assistente Financeiro

Descrição da Vaga: Conhecimento de fluxo de caixa, saldos bancários, emissão
de relatórios, suporte a aplicações e captação, contato com bancos no nível
operacional.

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br

Assunto do e-mail: Assistente Financeiro

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento..cd@redepaulistao.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.

----------------------------------------------------------

ENCARREGADO DE CONTAS A PAGAR

Empresa de Grande Porte localizada na cidade de São Paulo – Z/O – Bairro:
Sol Nascente contrata:

Vaga: Encarregado de Contas a Pagar

Descrição da Vaga: Experiência com liderança de equipe e amplo conhecimento
em toda rotina do Departamento de Contas a Pagar

Pré-Requisitos: Superior Completo ou Cursando

Salário: Em aberto

Benefícios: Alimentação no Local / Vale Transporte / Ass. Médica.

Horário: Comercial

Contrato de Trabalho: Efetivo – CLT – 44 horas semanais

Local de Trabalho: Estrada de Ligação, 248 – Km 23,4 - 24 – Via Anhanguera,
Bairro Sol Nascente – CEP: 05280-000 – São Paulo/SP

Interessados encaminhar currículo para: recrutamento.cd@redepaulistao.com.br

Assunto do e-mail: Encarregado de Contas Pagar

Atenciosamente,

Joceleik Carmo - RH
Email: recrutamento..cd@redepaulistao.com.br
Grupo Peralta
Depto de Recursos Humanos.







-- 

Tópico: [empregos_rio_sp_brazil] SP - ESTAGIÁRIO (A) DE DIREITO 03/02

<@> Feb 03 09:42PM -0200 ^

--------- Mensagem encaminhada ----------
De: Recursos Humanos

Escritório jurídico de grande porte seleciona para atuar em uma de suas
filiais, em São Paulo:

ESTAGIÁRIO (A) DE DIREITO

Pré-Requisitos:

- Cursando até o 8º período de Direito de qualquer turno;
- Desejável experiência anterior em estágios;
- Inglês avançado (Imprescindível para escrita e leitura);

Carga horária: 6h diárias a combinar, de 2ª a 6ª feira
Remuneração: Inicial de R$ 1.000,00 + Vale transporte e Refeição no local.

Os candidatos interessados e que estiverem dentro do perfil devem enviar o
currículo no corpo do e-mail para
curriculosadvogados@<curriculosadvogados%40>colocando
no assunto: DIREITO/SP.

======================================================

Tópico: [empregos_rio_sp_brazil] VAGAS URGENTES TÉCNICOS TELECOM e ELETRICISTAS - SÃO PAULO - SP 03/02

<@> Feb 03 09:32PM -0200 ^

--------- Mensagem encaminhada ----------
De: SP - PAIXÃO <tpaixao@uol.com.br>


Nosso cliente, empresa nacional de médio porte do segmento de
telecomunicações, localizada na zona norte de São Paulo, busca os
profissionais abaixo:

TÉCNICO EM TELECOM - INSTALADOR

Instrução e especializações: Ensino Médio Técnico em Telecomunicações,
Eletrônica ou similares e conhecimentos de elétrica, Leitura e interpretação
de desenho técnico e instrumentação; Curso de Informática; Conhecimentos
básicos em sistemas Wireless, Cabeamento estruturado, redes LAN-WAN, TCP_IP;
Conhecimentos em configurações de Rádios, Roteadores e Switches; ADSL;
Internet Banda larga; etc. Inglês Técnico Nível Básico.

Experiência anterior na área ou no cargo.

Base de Trabalho: Santana - Zona Norte

Opções de Horários de segunda a sexta -06:00 às 15:45 ou 08:00 às 17:45

Salário: Acima de R$ 1.200,00 - CLT Efetivo

Benefícios: Vale Refeição 15,00 (desconto 10%) + Ticket Carro (sem desconto)
+ Assistência Médica extensiva a dependentes.

Para Profissional com veículo próprio pagar-se-á reembolso quilometragem
semanalmente.

ELETRICISTA

Instrução e especializações: Ensino Médio completo em Eletrônica, Elétrica
ou Similares mais Cursos de elétrica Predial e industrial, Enrolamento de
motores elétricos, aperfeiçoamento em Comandos Elétricos e Pneumáticos,
(Baixa e Alta Tensão), Ponte Rolante, Primeiros Socorros e Técnico
Eletrônico; Informática (Configuração de Equipamentos); Conhecimento de RF,
Roteadores, Switch, Estabilizações, No Break.

Experiência anterior na área ou no cargo.

Base de Trabalho: Santana - Zona Norte

Opções de Horários de segunda a sexta -06:00 às 15:45 ou 08:00 às 17:45

Salário: Acima de R$ 1.100,00 - CLT Efetivo

Benefícios: Vale Refeição 15,00 (desconto 10%) + Ticket Carro (sem desconto)
+ Assistência Médica extensiva a dependentes.

Para Profissional com veículo próprio pagar-se-á reembolso quilometragem
semanalmente.

Todos os nossos processos são gratuitos para o candidato, quem paga nossos
honorários é a empresa cliente.

Enviar Currículos detalhados com último salário para os emails:
speedconsult@uol.com.br <speedconsult%40uol.com.br> ou
sebastiao.paixao@uol.com.br <sebastiao.paixao%40uol.com.br>

Gratos

SPEED CONSULT RH
SEBASTIÃO PAIXÃO DE OLIVEIRA
SÓCIO DIRETOR
Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar
Ed. Fortune Office Center
04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP
Fones: 5087-8814 / 5594-2758 / 8866-0486
Fax: 5087-8810
www.speedconsultrh.com.br - em breve renovado no ar
speedconsult@uol.com.br <speedconsult%40uol.com.br>
sebastiao.paixao@uol.com.br <sebastiao.paixao%40uol.com.br>
SKYPE: sebastiaopaixao
-- 

Tópico: [empregos_rio_sp_brazil] SP - VAGAS ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 03/02

<@> Feb 03 09:34PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Juliana - Proativa RH

A Proativa RH está assessorando uma Empresa Nacional de Grande Porte,
Referência no segmento Cosmético, em meio este cenário buscam o seguinte
profissional:

Assistente de Administração de Pessoal II

Requisitos:

*Estar cursando ou ensino superior completo em Administração, Economia, RH,
Administração Pessoal / Folha de Pagamento ou áreas afins

*Conhecimentos em rotinas administrativas (departamento pessoal, folha de
pagamento ou áreas afins)

*Excel intermediário;

Desejável conhecimento em SAP;

Atividades:

Irá apoiar os processos da área de Departamento pessoal nas atividades de
Rescisão/Homologação; monitorar nível de satisfação do cliente interno e
colocar em prática soluções porpostas; preparar fluxos financeiros;
providenciar pagamento de férias; administrar recibos de pagamento.

Remuneração: Salário compatível com o mercado

Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Assistência Odontológica,
Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Participação nos Lucros e Resultados, 14º
salário e Desconto nos produtos da empresa.

Local de Trabalho: Barra Funda

Favor enviar currículo via e-mail:
juliana.sel@proativarh.com.br<juliana.sel%40proativarh.com.br>mencionando
no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o
endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 cep: 04736-000
-- 

Tópico: [empregos_rio_sp_brazil] SP - VAGAS FISCAL / SOX 03/02

<@> Feb 03 09:40PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Juliana - Proativa RH


A Proativa RH está assessorando uma Empresa Nacional de Grande Porte,
Referência no segmento Cosmético, em meio este cenário buscam o seguinte
profissional:

Analista de Apuração e Obrigações II

Formação:

Ensino superior completo em Direito, Ciências contábeis ou áreas afins

Pós Graduação em finanças (desejável)

Conhecimento Específico:

Apoiar estruturação processos operacionais e analisar pontos de melhoria dos
processos existentes;

Realizar Acompanhamento dos níveis de serviço acordados com as empresas
clientes;

Realizar controles de SOX nos processos da área Fiscal;

Realizar o planejamento fiscal (criar, bloquear e desbloquear centros de
custo);

Realizar acompanhamento e suporte em relação às demandas dos clientes ao
longo do processo (do início ao fim);

Garantir a segurança e integridade das transações efetuadas em sua área;

Manter cooperação com demais áreas do CSC.

Remuneração: Salário compatível com o mercado

Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Assistência Odontológica,
Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Participação nos Lucros e Resultados, 14º
salário e Desconto nos produtos da empresa.

Local de Trabalho: Barra Funda

Favor enviar currículo via e-mail:
juliana.sel@proativarh.com.br<juliana.sel%40proativarh.com.br>mencionando
no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o
endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 cep: 04736-000
-- 

Tópico: [empregos_rio_sp_brazil] SP - COORDENADOR DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO 02/02

<@> Feb 02 10:01PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Solon Consultoria

A Solon Consultoria em Recursos Humanos, assessorando multinacional de bens
de consumo, busca:

COORDENADOR DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO (SP)

Características da empresa:

- Líder de mercado no segmento em que atua;

- Fabrica e comercializa produtos de consumo em âmbito nacional.

Principais responsabilidades do cargo:

* Analisar e interpretar informações externas para determinar
tendências de mercado e consumidor;
* Fazer interface com as áreas de negócios (Comercial, MKT, etc);
* Analisar dados de mercado, concorrência, market share e informações
Nielsen;
* Preparar e monitorar planos de ações com foco nos indicadores de
performance;
* Gerir informações de inteligência de mercado e/ou operações;
* Controlar investimentos por perfil de cliente e organizar as
práticas de execução;
* Planejar e analisar as pesquisas de consumidores.

Pré-requisitos:

· Superior completo;

· Inglês avançado / fluente;

· Sólidos conhecimentos em planejamento estratégico;

· Interpretação e gestão de informações;

· Liderança de equipes.

Os interessados deverão encaminhar currículo para E-mail:
bruna@solonconsultoria.com.br <bruna%40solonconsultoria.com.br>

Favor colocar no campo assunto: Coordenador de Inteligência de Mercado

Faremos contato com os profissionais que estejam estritamente alinhados com
o perfil. Os demais currículos serão salvos em nosso banco para futuras
oportunidades.

Agradecemos a compreensão.

Solon Consultoria.
-- 

Tópico: Várias Oportunidades 02/02

<@> Feb 03 09:52PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: 


*OPTICAL FIBER ENGINEER (OPTICAL NETWORK)
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20144;_ylc=X3oDMTJzaXJ2NWtwBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE0NARzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0ODQzMjg4>
*Enviado por: "vivika_1980" **vivy-anne@uol.com.br * <vivy-anne@uol.com.br>*
**vivika_1980 * <http://profiles.yahoo.com/vivika_1980>

OPTICAL FIBER ENGINEER (OPTICAL NETWORK)
>>>> Responsibility:
• Establish & Lead FTTx access network design
• Own the performance KPIs for the FTTx network
• Participate in FTTx technology decisions and support the CEG group for
vendor and partner selection
• Support selection of microduct and other last mile alternatives
• Responsible for preparation standardized procedures
• Work closely with the OSP Civil Works design team for design issues and
implementation support.
• Establish a training plan for new engineers
• Investigate GIS or semi automated design solutions
• Establish a formal engineering change management process to protect the
project baseline
• Proactively manage risks & issues related to product, sub-system & network
performance
• Identify internal technical issues early to allow the project director
adequate time to develop mitigation & customer communications strategies
>>>>Requirements:
• Bachelor of Engineering (Telecom) OR Bachelor of Engineering (IT) OR
significant experience
• Senior level of knowledge in optical transport engineering
• Senior level of knowledge in FTTx, GPON Design
• Experience in similar role of a major network project
• Good customer management skills
• Good team management skills
• Must have excellent English language skills (written & verbal)
• Project Management experience is highly desirable
• PMP or equivalent is an advantage
• Better if have international experience
• Mandarin language skills is a plus
Technology: FTTx, GPON, optical transport, OSP design, ducting, trenching,
fiber blowing, fiber splicing & testing, GIS, >>> KEY WORDS: FTTx, GPON,
optical transport, OSP design, ducting, trenching, fiber blowing, fiber
splicing & testing, GIS
Working Places:
4 vagas para Região Sudeste do Brasil
2 vagas para Região Sul do Brasil
3 vagas para Região Nordeste do Brasil
1 vaga para região Centro-Oeste do Brasil

CVs em INGLÊS devem ser enviados para
VIVIAN.BARBOSA@HUAWEI.COM<VIVIAN.BARBOSA%40HUAWEI.COM>com o título
FIBER ENGINEER.

Thank you
Vivian Barbosa - Huawei HR

*Consultor Especialista (pré-vendas TI outsourcing) SP
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20145;_ylc=X3oDMTJzc2RtaHJ2BF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE0NQRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0ODQzMjg4>
*Enviado por: "executiva.vaga" **executiva.vaga@yahoo.com.br
*<executiva.vaga@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Consultor%20Especialista%20%28pr%E9-vendas%20TI%20outsourcing%29%20SP>
* **executiva.vaga * <http://profiles.yahoo.com/executiva.vaga>

Descrição sumária da empresa onde o candidato irá
trabalharConsultoria de grande porte de ti (outsourcing).Porte da
empresa onde o candidato irá trabalharGrande (a partir de 500
funcionários)Nacionalidade da empresa onde o candidato irá
trabalharMultinacionalRamo da empresa onde o candidato irá
trabalharInformática

Dados da vagaTítulo:Consultor especialistaSegundo
Contato:ConfidencialFaixa salarial:A CombinarQuantidade:1
vagaDescrição: * Experiência na área de pré-vendas de
consultorias de ti na área de outsourcing de processos de negócios
(bpo);
* Métricas; riscos; precificação; elaboração de propostas
técnicas; qualidade das propostas;
* Rentabilidade dos contratos; experiência com quality assurance.
* Formação superior na área de TI
Observações da vaga: * Regime de contratação: CLT (Efetivo)
* Horário: Comercial.
* Informações adicionais: Benefícios de mercado.

Os candidatos interessados favor encaminhar CV colocando no campo
Assunto: CV - Consultor Especialista para o
email:executiva.vaga@yahoo.com.br <executiva.vaga%40yahoo.com.br>

*Vistoriador - sites Telecom
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20146;_ylc=X3oDMTJzN2lycWJnBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE0NgRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0ODQzMjg4>
*Enviado por: "Inara Santos" **inarasantos@yahoo.com
*<inarasantos@yahoo.com?Subject=%20Res:Vistoriador%20-%20sites%20Telecom>
* **inarasantos * <http://profiles.yahoo.com/inarasantos>

Empresa multinacional lider em soluções de Telecomunicações busca
Vistoriador para exercer as seguintes atividades em projeto de abrangencia
nacional:
* Vistoria de sites para buscar todas as informações necessárias para
relatório, seguindo requisição do cliente e do projeto;
* Oferecer treinamento a subcontratados;
* Cooperar com o time de projeto e demais membros do departamento.
Pré-requisitos:
* Habilidade com Microsoft Office;
* Possibilidade de viagens no Brasil;
* Necessário experiência em Telecomunicações.
Os interessados por favor enviar o curriculo para
inara@huawei.com<inara%40huawei.com>com o assunto: VISTORIADOR.

*Regional Project Managers - Southern Africa
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20147;_ylc=X3oDMTJzNjczNnI5BF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE0NwRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0ODQzMjg4>
*Enviado por: "Garima" **garima.dabral@
*<garima.dabral@?Subject=%20Res:Regional%20Project%20Managers%20-%20Southern%20Africa>
* **netconsultinggarima22 *<http://profiles.yahoo.com/netconsultinggarima22>

Currently my client is looking for Regional Project Managers with multi
vendor experience in 2G & 3G fields.

Roll out project based in Southern Africa Candidates must be South African.

Duration: 3-6 months

We need candidates who could be available in 2 weeks time.

Interested candidates please send in your resume to
garima.dabral@netc-intl.com <garima.dabral%40netc-intl.com> or else pass on
the information to those who would be interested.

Regards,
Garima Dabral

*Projetista - soluções de Telecom
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20148;_ylc=X3oDMTJzYnQzaWc2BF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE0OARzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0ODQzMjg4>
*Enviado por: "Inara Santos" **inarasantos@yahoo.com
*<inarasantos@yahoo.com?Subject=%20Res:Projetista%20-%20solu%E7%F5es%20de%20Telecom>
* **inarasantos * <http://profiles.yahoo.com/inarasantos>

Empresa multinacional lider em soluções de Telecomunicações busca
Projetista/ Cadista para exercer as seguintes atividades em projeto de
abrangencia nacional:

* Será responsável por preparar e retrabalhar os documentos relativos ao PPI
e projeto executivo;
* Deverá desenhar em AUTOCAD seguindo as requisições do cliente e do
projeto;
* Dará treinamento eficiente aos funcionários subcontratados e deverá
cooperar com o time do projeto e os membros do departamento.
Pré-requisitos:
* Habilidade com AUTOCAD e Microsoft Office;
* Possibilidade de viagens no Brasil;
* Necessário experiência em Telecomunicações.
Os interessados por favor enviar o curriculo para
inara@huawei.com<inara%40huawei.com>com o assunto: PROJETISTA.

*Revenue Assurance - South America - 12 months contract
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20149;_ylc=X3oDMTJzdDVqbGRhBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE0OQRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0ODQzMjg4>
*Enviado por: "divulga_vagas_tit" **divulga_vagas_tit@yahoo.com.br
*<divulga_vagas_tit@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Revenue%20Assurance%20-%20%20South%20America%20-%20%2012%20months%20contract>
* **divulga_vagas_tit * <http://profiles.yahoo.com/divulga_vagas_tit>

Revenue Assurance opportunity 12 months contract

Me especializo en oportunidad para consultores!
Tengo una oportunidad en REVENUE ASSURANCE !
damos 400 USD si recominedas alguien!

Avísame si te interesa!

Saludos, Gustavo

Skills: Our client is presently recruiting for a revenue Assurance
person to work from a very nice location in Central America. ( CHILE - PERU
- ARGENTINA - ECUADOR )

We need candidates to work on an exciting Revenue Assurance project.
My client is looking for candidates with previous experience working
within telecoms: with experience in any of the following:

Mediation - Intelligent Networks - Billing.
xperience in processing,
At least 2 years experience in consulting in telecommunications.
Telecom Industry Operational Processes knowledge.
Leadership, Initiative, Presentation Skills, Team working and Self
motivation.
Fluent in English and Spanish spoken and written

Able to meet deadlines under high pressure.

Must be fluent in Spanish !!

Would be ideal if you have previously worked with in telecoms,
we are looking for a systems person, not an administrator, most have
experience working with SQL and Oracle

candidate must be fluent in Spanish -

to start right away! Please forward CV for an immediate call back !

Please forward Cv to gus.correa@tanint.com <gus.correa%40tanint.com>

Best Regards
----------------------------------------------------------
Gus Correa
Business Development Consultant
Tangent International
Main Line +44 1277 635800
Mobile Line +521 5523085531
Mobile Line +44 7850 686400
Fax +44 1277 633133
Skype gustavo8148
www.tanint.com
----------------------------------------------------------
LONDON DALLAS MEXICO SYDNEY DUBAI MALAWI





__________________________________________________________


*Analista de Desenvolvimento de Sistemas
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20150;_ylc=X3oDMTJzdDVxcXBqBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE1MARzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0OTI5NDI5>
*Enviado por: "Di Ferretti Consultoria" **diferretticonsultoria@yahoo.com.br
*<diferretticonsultoria@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Analista%20de%20Desenvolvimento%20de%20Sistemas>
* **diferretticonsultoria *<http://profiles.yahoo.com/diferretticonsultoria>


A Di Ferretti Consultoria em RH assessorando seu cliente,
empresa multinacional seleciona:

Analista de Desenvolvimento de Sistemas ( Júnior e Pleno)

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES DO CARGO:
· Desenvolvimento de novas funcionalidades em sistemas
· Manutenção
corretiva dos sistemas
· Elaboração de documentação técnica (catálogo de requisitos, especificação
de
sistemas) em língua inglesa
· Suporte
técnico a área de pré-venda

REQUISITOS DO CARGO:
· Experiência:
· Programação usando Java e/ou C/C++
· Modelagem/design/arquitetura de sistemas (UML)
· Análise/definição de requisitos de sistemas
· Sistema operacional Unix (especialmente Solaris, HP-UX, Linux)
· Experiência com sistemas de missão crítica/real-time é um
diferencial
·
· Idioma-Nível: inglês (leitura/escrita: obrigatório, conversação:
desejável)
· Espanhol é
diferencial.

Contratação será CLT +
Benefícios.

Os interessados devem
encaminhar curriculum para
recrutamento@diferretti.com.br<recrutamento%40diferretti.com.br>,
mencionando no assunto o tíitulo da vaga "Analista de Desenvolvimento".


Di Ferretti Consultoria em RH
www.diferretti.com.br

__________________________________________________________

*Analista MAINFRAME / COBOL
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20151;_ylc=X3oDMTJzYjM2djlvBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE1MQRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0OTI5NDI5>
*Enviado por: "Carlos" **casterpan30@yahoo.com.br
*<casterpan30@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Analista%20MAINFRAME%20/%20COBOL>
* **casterpan30 * <http://profiles.yahoo.com/casterpan30>

A GTCON, consultoria provedora de soluções inovadoras em tecnologia da
informação, em parceria com empresa multinacional seleciona profissionais:

Vaga 1
Analista Programador Cobol Pleno (1 vaga)
Experiencias: COBOL,CICS,JCL,DB2
Desejáveis: Control-M, Project Manager, Excel.
Inglês: Fluente
Local: Hortolândia.

Vaga 2
Analista Programador Mainframe Junior (1 Vaga)
Experiências: Mainframe, DB2, IT development lifecycle, Fluent English, MF
and SQL
Desejáveis: Control-M, COBOL, JCL, Excel.
Inglês: Fluente.
Local: Hortolândia.

Interessados segue contatos abaixo.

Carlos A. Castilho
Email:carlos.castilho@ gtcon.com. br
Msn: casterpan@hotmail. com
Skype: carlos.castilho3
Visite nosso site www.gtcon.com. br


*Analista de Suporte TI (região de Campinas/SP)
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20152;_ylc=X3oDMTJzOGtmcTkyBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE1MgRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0OTI5NDI5>
*Enviado por: "Daniela Silva" **pps_dani@yahoo.com.br
*<pps_dani@yahoo.com.br?Subject=%20Res:Analista%20de%20Suporte%20TI%20%28regi%E3o%20de%20Campinas/SP%29>
* **pps_dani * <http://profiles.yahoo.com/pps_dani>

A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de Informática, para
atuar na região de Campinas/SP.

Perfil:
- Graduação completa, na área de informática.
- Excelentes conhecimentos em sistemas Unix especialmente Sun Solaris 9 e
10.
- Bons conhecimentos em gerenciamento de discos com LVM e Veritas Volume
Manager em S.A.N.
- Bons conhecimentos em administração e configuração de Cluster Veritas.
- Bons conhecimentos em Proxy, Firewall, DNS, Samba, Backup, Boot-remoto,
FTP, X-Terminal, VPN.
- Desejável conhecimento em HP-UX, AIX e Red Hat.
- Inglês mínimo intermediário.
- Preferência por residentes da região de Campinas/SP.

Os interessados devem enviar currículo atualizado e pretensão salarial para
daniela.silva@sondaprocwork.com.br <daniela.silva%40sondaprocwork.com.br>
Código: An Sup UNIX

Obrigada,

Daniela Silva
Sonda Procwork
www.sondaprocwork.com.br

__________________________________________________________

*Delage - Analista de Projeto
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20153;_ylc=X3oDMTJzYzIxcGthBF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE1MwRzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0OTI5NDI5>
*Enviado por: "Wanessa Cunha" **w.mcunha@yahoo.com
*<w.mcunha@yahoo.com?Subject=%20Res:Delage%20-%20Analista%20de%20Projeto>
* **w.mcunha * <http://profiles.yahoo.com/w.mcunha>

A Delage Consultoria & Sistemas é uma reconhecida empresa de soluções tecnológicas com clientes em todo o Brasil, e cujo foco do trabalho é
atender com excelência todos os elos da cadeia de abastecimento do mercado  de medicamentos, perfumaria e insumos hospitalares, setor em que acumulamos expertise sem igual na concorrência.
Estamos buscando profissionais para atuarem na seguinte frente:

Analista de Projeto
Pré-Requisitos:
Recém Formado em TI ou Engenharia de produção
Formação superior em faculdade de primeira linha
Conhecimentos em banco de dados, preferencial na linguagem SQL
Experiência em implantação de sistemas de gestão empresarial - ERP
Habilidade de comunicação para fazer interface com cliente e equipe
Documentação
IMPORTANTE: Disponibilidade integral para viagem semanal

Os currículos devem ser encaminhados para: recrutamentodelage@<recrutamentodelage%40>, no assunto deve constar o nome da vaga, Analista de Projeto.

.
*RJ - Gerente PMO & profissionais Oracle
*<http://br.groups.yahoo.com/group/titvagas/message/20154;_ylc=X3oDMTJzcGJycm43BF9TAzk3NDkwNDM2BGdycElkAzEwMTIyMzgxBGdycHNwSWQDMjEzNzExMTMyMQRtc2dJZAMyMDE1NARzZWMDZG1zZwRzbGsDdm1zZwRzdGltZQMxMjY0OTI5NDI5>
*Enviado por: 

Tópico: Coordenador de Importação 02/02

<@> Feb 03 09:36PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Marcela Cristina P Barbosa *Marcelac*



*Coordenador de Importação*
Experiência com coordenação de processos de importação e mercadorias, desde a compra até o desembaraço aduaneiro final e recebimento.
Experiência com prospecção de novos fornecedores, parte fiscal, planejamento e riscos.
Desejável ter participado de implantação ou reestruturação da área de importação.
Será um diferencial ter atuado no varejo – bens de consumo. 
Inglês fluente
Superior Completo
Desejável Pós Graduação
Candidato interessado encaminhar cv para marcelac@riachuelo.com.br com assunto *Coordenador** de Importação* e com a pretensão salarial.
-- 

Tópico: Gerente de Importação 02/02

<@> Feb 03 09:37PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Marcela Cristina P Barbosa *Marcelac*



*Gerente de Importação*



Experiência com coordenação de processos de importação e mercadorias, desde
a compra até o desembaraço aduaneiro final e recebimento.



Experiência com prospecção de novos fornecedores, parte fiscal, planejamento
e riscos.



Desejável ter participado de implantação ou reestruturação da área de
importação.



Será um diferencial ter atuado no varejo – bens de consumo.



Inglês fluente

Superior Completo e Pós Graduação

Candidato interessado encaminhar cv para marcelac@riachuelo.com.br com
assunto *Gerente de Importação* e com a pretensão salarial.

-- 

Tópico: Gerente de Projetos 02/02

<@> Feb 03 09:38PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Onset Recursos Humanos <rh@onset.com.br>

v *Gerente de Projetos*
*Formação:* Superior na área de TI.
*Idiomas:* Inglês fluente – oral e escrito.
*Qualificação técnica : *
Sólidos conhecimentos em gerenciamento de projetos;
Conhecimento de projetos SAP;
Metodologia do ciclo de desenvolvimento de software.
* *
*Principais responsabilidades:*
Gerenciamento de Projetos SAP.
* *
*Local de Trabalho:* Alocação em cliente multinacional localizado em *São José dos Campos/SP*.
* *
*OBS: Projeto de 1 ano.*
*Interessados cadastrar o currículo no site www.onset.com.br na vaga de nº 141.*

--

Tópico: [empregos_rio_sp_brazil] OPORTUNIDADE DE ESTÁGIO SUPERIOR - SP 02/02

<@> Feb 02 09:43PM -0200 ^

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Camila Teixeira


ESTÁGIO SUPERIOR PARA MULTINACIONAL DO SEGMENTO QUIMICO

Cursos:Engenharia Mecânica (Brooklin Novo)
Ciências da Computação (Brooklin Novo)
Logística (Mauá)

Os candidatos deverão concluir o curso entre Julho e Dezembro de 2011, possuir inglês Intermediário e ter disponibilidade para estagiar 06 horas
por dia. 
Salário: R$1.280,00
Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, Seguro de Vida, Ticket Refeição e Vale Transporte.

Os candidatos interessados deverão cadastrar o currículo pelo site
www.taubate.com.br/empregose encaminhar para selecaotaubate02@employer.com.brcolocar<selecaotaubate02@employer.com.brcolocar>o
nome da vaga no campo do assunto.

-- 

Tópico: [emprego_para_profissional_rh] São Paulo- Técnico de segurança do trabalho 02/02

< @ > Feb 03 09:49PM -0200 ^

--------- Mensagem encaminhada ----------
De: Cristina Pimenta

Estamos selecionando para o nosso cliente, Empresa de Engenharia Civil de grande porte, candidatos com o seguinte perfil:

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

Formação Técnica em Segurança do trabalho;
Sólida experiência em obras de construção civil de grande porte;
Já ter trabalhado com processo s de qualidade;
Remuneração R$ 2.200,00 + VT = VR (R$ 360,00)
Local de trabalho: Mogi das Cruzes – São Paulo

Interessados e no perfil, encaminhar currículo no corpo do e-mail para: rhagir3@yahoo.com.br <rhagir3%40yahoo.com.br>, colocando no assunto: Téc. Seg. do Trabalho.
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