Vagas enviadas pela Sabrina em  07.02.2010
“Mailing da Sá”
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – LONDRINA/PR
Pessoas com Deficiência
Requisitos: 1º grau completo, desejável experiência anterior com limpeza em geral. Interessados devem encaminhar currículo para: ana.dalgut@carvajal.com.br   
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 Mensagem anexa:
VAGAS FLORIANOPOLIS/SC

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS FLORIANOPOLIS/SC 

Data:

06/02/2010 22:54 

Gerente de Recrutamento e Seleção para trabalhar em uma Consultoria de RH de Florianópolis/SC. 
requisitos: 
·         Perfil – dinamismo, pró-atividade, iniciativa, planejamento, organização, agilidade, saber trabalhar sob pressão. 
·         Formação concluída em Psicologia 
·         Experiência comprovada de 2 anos em Recrutamento e Seleção de pessoas (podendo ser em estágios também) 
·         Conhecimento intermediário em Word, Internet, Excel 
·         Necessário ter disponibilidade para iniciar imediatamente 
Atividades: 
·         Recrutamento e seleção de pessoas 
Oferece-se: 
·         Regime de parceria (trabalho em Consultoria) com remuneração fixa mensal de R$1.000,00 e variável de acordo com o alcance de metas (calculado por número de vagas fechadas) 
·         Horário de trabalho de segunda a sexta-feira, das 09horas às 12horas e das 14horas às 18horas, com possibilidade de flexibilidade de horários 
·         Ambiente muito agradável de trabalho, com grande possibilidade de crescimento na empresa 
·         Trabalho com total autonomia e reconhecimento 

Candidatas interessadas enviar seu currículo para o e-mail: vagarhalice@gmail.com com urgência. Se possível encaminhar até a segunda-feira, 01 de fevereiro. 
 
 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE VENDAS - FLORIANÓPOLIS/SC
Pessoas com Deficiência
Requisitos: 2° grau completo ou superior cursando; Conhecimento e habilidade em rotinas administrativas e atendimento ao cliente; Conhecimento no pacote Office; Disponibilidade para período integral. Os interessados encaminhar currículo com o título da vaga para lisiane.taques@carvajal.com.br
 
 
Vendedor(a) Externo(a)  - 6 vagas
 
Ramo: Nacional, telefonia
Horário: 8:00h -12:00h e das 13:30h – 18:00 (De segunda a sexta-feira)
Salário Inicial: R$800,00 + comissões 
Requisitos:
* Preferencialmente experiência com vendas;
* Ensino Médio Completo
 
Interessados enviar currículo para: elisabete@kzconsultoria.com , caroline@kzconsultoria.com ou cadastrar em nosso site: www.kzconsultoria.com.
 
 
 
 
 
ESTREITO – FLORIPA
 
Vendedor(a) de Móveis  - 2 vagas
 
Horário: 8:00h -12:00h e das 13:30h – 18:18h (De segunda a sexta-feira e sábado pela manhã)
Salário Inicial: R$725,00 + comissões + VT
Requisitos:
* Preferencialmente experiência com vendas;
* Ensino Médio Completo
 
Interessados enviar currículo para: elisabete@kzconsultoria.com , caroline@kzconsultoria.com ou cadastrar em nosso site: www.kzconsultoria.com.
                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SÃO JOSÉ – SC
 
Encarregado de Expedição
 
Ramo: Empresa Multinacional - Agroindústria
 Horário: 04:00h -14:00h (De segunda a sexta-feira)
Salário Inicial: R$ 1.250,00 + VT + Plano Saúde + Vale Alimentação + Plano de Carreira
Requisitos:
* Preferencialmente experiência com expedição e descarregamento;
* Ensino Médio Completo
* Conhecimento Excel;
 
Interessados enviar currículo para: elisabete@kzconsultoria.com , caroline@kzconsultoria.com ou cadastrar em nosso site: www.kzconsultoria.com.
 
 
 
 
SÃO JOSÉ e FLORIPA – SC
 
FARMACÊUTICO
 
Ramo: Farmácia
Horário: em aberto
Salário Inicial: R$ 1.904,00 + VT + Plano Saúde + Odontológico + Cesta Básica + Vale Alimentação + Plano de Carreira
Requisitos:
* Preferencialmente experiência mínima de 06 meses na função;
* Ensino Superior Completo
 
 
Interessados enviar currículo para: elisabete@kzconsultoria.com , caroline@kzconsultoria.com ou cadastrar em nosso site: www.kzconsultoria.com.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SÃO JOSÉ e FLORIPA – SC
 
PROMOTOR DE VENDAS
 
Ramo: Supermercados 
Horário: das 14:00h às 23:00h 
Salário Inicial: R$ 738,00 + VT + Plano Saúde + Odontológico + Cesta Básica + Vale Alimentação + Plano de Carreira
Requisitos:
* Não é necessário ter experiência na função;
* Ensino Médio Completo;
 
 
Interessados enviar currículo para: elisabete@kzconsultoria.com , caroline@kzconsultoria.com ou cadastrar em nosso site: www.kzconsultoria.com.
 
 
 
 
SÃO JOSÉ e FLORIPA – SC
 
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO
 
Ramo: Supermercados 
Horário: das 08:00h às 17:00h 
Salário Inicial: R$ 1.651,00 + VT + Plano Saúde + Odontológico + Cesta Básica + Vale Alimentação + Plano de Carreira
Requisitos:
* Experiência na função;
* Conhecimento de eletrônica;
 
 
Interessados enviar currículo para: elisabete@kzconsultoria.com , caroline@kzconsultoria.com ou cadastrar em nosso site: www.kzconsultoria.com.
 
 
 
 
 Mensagem anexa:
VAGAS BRASILIA/DF

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS BRASILIA/DF 

Data:

06/02/2010 22:53 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – BRASÍLIA/DF
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados devem encaminhar currículos para: lisiane.taques@carvajal.com.br 
 
 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – BRASÍLIA/DF
Pessoas com Deficiência
Requisitos: 1º grau completo, desejável experiência anterior com limpeza em geral. Interessados devem encaminhar currículo para: lisiane.taques@carvajal.com.br  
 
 Mensagem anexa:
VAGAS BALNEÁRIO CAMBORIU/SC

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS BALNEÁRIO CAMBORIU/SC 

Data:

06/02/2010 22:53 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – BALNEÁRIO CAMBORIÚ/SC
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados devem encaminhar currículos para: lisiane.taques@carvajal.com.br 
 
 Mensagem anexa:
VAGAS BLUMENAU/SC

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS BLUMENAU/SC 

Data:

06/02/2010 22:53 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – BLUMENAU/SC
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados devem encaminhar currículos para: lisiane.taques@carvajal.com.br 
 
 Mensagem anexa:
VAGAS JOINVILLE/SC

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS JOINVILLE/SC 

Data:

06/02/2010 22:53 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – JOINVILLE/SC
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados devem encaminhar currículos para: lisiane.taques@carvajal.com.br 
 
 Mensagem anexa:
VAGS NATAL/RN

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGS NATAL/RN 

Data:

06/02/2010 22:52 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – NATAL/RN
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados podem estar encaminhando o currículo para fernanda.camargo@carvajal.com.br
 
 Mensagem anexa:
VAGAS CAXIAS DO SUL/RS

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS CAXIAS DO SUL/RS 

Data:

06/02/2010 22:52 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – CAXIAS DO SUL/RS
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados podem estar encaminhando o currículo para lisiane.taques@carvajal.com.br  
 
 Mensagem anexa:
VAGAS PARANAGUÁ/PR

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS PARANAGUÁ/PR 

Data:

06/02/2010 22:52 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – PARANAGUÁ/PR
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados podem estar encaminhando o currículo para lisiane.taques@carvajal.com.br   
 
 Mensagem anexa:
VAGAS PELOTAS/RS

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS PELOTAS/RS 

Data:

06/02/2010 22:51 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS - PELOTAS/RS
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados podem estar encaminhando o currículo para lisiane.taques@carvajal.com.br   
 
 Mensagem anexa:
VAGAS PORTO ALEGRE

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS PORTO ALEGRE 

Data:

06/02/2010 22:51 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS - PORTO ALEGRE/RS
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados podem estar encaminhando o currículo para lisiane.taques@carvajal.com.br  
 
CONSULTOR DE VENDAS TELEFONE – PORTO ALEGRE/RS
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas por telefone; Dinamismo/Pró-atividade/Boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office. Interessados podem estar encaminhando o currículo para lisiane.taques@carvajal.com.br
 
Auxiliar de Vendas 
para desempenhar tarefas de atendimento telefônico e rotinas administrativas.
Se tiverem alguma indicação mandar currículo para vanessa@hestacao.com.br 
 
 
Assistente financeiro - salário até 1500,00, experiência de 2 anos, superior completo ou em andamento, pessoa dinâmica, organizada, proativa.
Atividades: contas a pagar, pgtos eletrônicos, lançamentos contábeis, remessas de borderôs, conciliação bancária e fluxo de caixa.

CV para curriculo@potenciale.com.br com pretensão salarial.

Analista de suprimentos: salário de 2500,00, exp. em aquisição de materiais, controle de entregas, negociação, atendimento aos prestadores de serviços, homologações.
Formação superior completa ou em andamento. 

CV para curriculo@potenciale.com.br com pretensão salarial.

Analista fiscal / tributário: perfil de coordenador pois virá a assumir a coordenação em breve. Salário: Max 5000,00. Atividades: avaliação de projetos de mudanças na área fiscal e tributária.
Superior em contábeis ou economia. Registro no CRC, no mínimo como técnico.

CV para curriculo@potenciale.com.br com pretensão salarial.
Analista Contábil: foco em custos. Contábeis  ou cursos afins ( completo ou em andamento). Perfil de coordenador. Proativo, dinâmico. Experiência em formação de preço e cálculos de custos. Salário: Max 5000,00.

CV para curriculo@potenciale.com.br com pretensão salarial.

Além do salário a empresa oferece bons benefícios.
 
 Mensagem anexa:
VAGAS SALVADOR/BA

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS SALVADOR/BA 

Data:

06/02/2010 22:51 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – SALVADOR/BA
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados podem estar encaminhando o currículo para Ana.dalgut@carvajal.com.br 
 
CONSULTOR DE VENDAS POR TELEFONE-SALVADOR/BA
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas internas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office. Interessados podem estar encaminhando o currículo para Ana.dalgut@carvajal.com.br
 
 Mensagem anexa:
VAGAS CURITIBA E REGIÃO METROPOLITANA

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS CURITIBA E REGIÃO METROPOLITANA 

Data:

06/02/2010 22:50 


Divulgação 05-02.doc 5.99 KB

 HYPERLINK "http://mail.uol.com.br/main/download?msg_id=NDI2OTE&ctype=OPORTUNIDADES+05+02+2010.doc&disposition=attachment&force_folder=INBOX" OPORTUNIDADES 05 02... 106.08 KB 

ANALISTA / PARA-LEGAL
· Formação em Direito ou áreas afins; 

· Experiência em PROCON (demanda de consumidores); 

· Experiência com contencioso em massa. 

  Interessados devem cadastrar currículo no site  www.positivoinformatica.com.br no link, “TRABALHE CONOSCO”.
 
 
Técnico de Balança
Para atuar na Instalação, Calibração e Manutenção de balanças ferroviárias.
Requisitos:
Curso técnico em Elétrica ou Eletrônica.
Experiência no ramo ferroviário e vias permanentes.
Conhecimentos de mecânica.
Disponibilidade para viagens.
Habilitação B.
Empresa oferece:
Salário + Benefícios e Ajuda de custo de viagens.
Interessados favor enviar cv para: fernanda.silveira@manpower.com.br COM PRETENSÃO SALARIAL.
FAVOR MENCIONAR A VAGA NO TÍTULO DO E-MAIL.
 
 
ASSISTENTE CONTÁBIL
Experiência em classificação e 
retenções de impostos.
Cursando formação superior em contabilidade.
ESTAMOS CONTRATANDO PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIÊNCIA
 Interessados encaminhar currículo para e-mail rh.curitiba@hospitalvita.com.br – COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DO CARGO, ou entrar contato pelo telefone 3315-1883.
 
 
Técnico (Mecânico, Mecatrônico ou Eletrônico)
Requisitos:
Técnico concluído 
Desejável experiência em indústria Metalúrgica/Automotiva
Interessados devem enviar currículo com pretensão salarial para: gcosta@agpglass.com
 
 
Analista de Custos
Superior completo. Experiência na área. Interessados deverão encaminhar o currículo com pretensão salarial para michele@schwarz.com.br.
 
 
Analista / Técnico
Será responsável pelas seguintes atividades:
  Gestão do APQP, envolvendo controle de cronogramas e criação de documentos conforme ISO/TS 16949;
  Elaboração, Revisão e Gestão de Fluxogramas de Processo, FMEAs e Instruções Operacionais, conforme ISO/TS 16949;
  Acompanhamento de auditorias externas de órgãos certificadores e de clientes;
o   Características técnicas: sólida experiência em liderar APQP, PFMEA, Fluxo de Processos, Plano de Controle e Instruções Operacionais; domínio de ISO TS e 14001; inglês nível avançado; bons conhecimentos de AutoCAD e pacote Office, leitura e interpretação de desenhos, 
o   Características comportamentais: dinamismo, facilidade de trabalhar em equipe, pró-atividade, trabalho sob pressão, comprometimento.
o   Os interessados devem enviar seus currículos para: marcus.domingos@aam.com
 
 
Estágio na área de processos:
· Características técnicas: noções de APQP, PFMEA, Fluxo de Processos, Plano de Controle; noções de ISO TS e 14001; inglês nível intermediário; bons conhecimentos de AutoCAD e pacote Office, leitura e interpretação de desenhos, 
· Características comportamentais: dinamismo, facilidade de trabalhar em equipe, pró-atividade, trabalho sob pressão, comprometimento. Cursando Engenharia, a partir do 2° ano. 
Os interessados devem enviar seus currículos para: marcus.domingos@aam.com
 
 
 
VENDEDORA Experiência com vendas diretas. Disponibilidade total de horário. interessados encaminhar cv para kharinna@rhnossa.com.br

ANALISTA DE LINGUAS Superior completo em Letras : Habilitação em Português. Preferência com experiência com ´materiais Didáticos EAD.interessados encaminhar cv para kharinna@rhnossa.com.br

TECNICO DE SUPORTE JR Cursos de hardware ou informática.Experiência na área de informática. interessados encaminhar cv para kharinna@rhnossa.com.br

VENDEDORES EXTERNOS Experiência com vendas externas. Superior cursando ou completo interessados encaminhar cv para kharinna@rhnossa.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Superior completo ou cursando, experiência com lançamento de notas ficais. Residir próximo a região de Colombo. interessados encaminhar cv para kharinna@rhnossa.com.br

DESENHISTA MECANICO - Conhecimento técnico de unidades de medidas e conhecimento em mecânica.Vivência em Indústria.Experiência com AUTOCAD e SOLID WORKS interessados encaminhar cv para kharinna@rhnossa.com.br

ANALISTA DE SUPORTE - Experiência na área de suporte, imprescindível inglês fluente. Interessados encaminhar cv para kharinna@rhnossa.com.br

ANALISTA DE PCP - Experiência na função, conhecimento em controle de estoque, custos. Interessados encaminhar cv para kharinna@rhnossa.com.br 
 
 
ASSISTENTE DE GESTÃO DE PESSOAS
Formação completa: Psicologia ou Administração há pelo menos 1 ano.
Atividades: Suporte nas atividades de DP (Departamento Pessoal), como, controle de ponto eletrônico, horas extras, férias, benefícios. Apoio nas rotinas de GP (Gestão de Pessoas), como, logística para R&S, Treinamento (levantamento, controle), Desenvolvimento, Integração, dentre outras.
Local: Centro
Horário: 08:30 – 12:00 / 13:00 – 18:00.
Necessário: experiência na área de GP e DP; domínio do pacote Office.
Contratação: CLT.
Oferecemos: Boa remuneração, VT, VR, VA, Plano de Saúde e Odontológico, PLR (2 vezes ao ano)
Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial: talentos.parana@yahoo.com.br; destacar no assunto o título da vaga: ASSISTENTE DE GP.
 
 
 
VAGA RECEPCIONISTA
Ensino Médio Completo
Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 08:00 as 18:00
Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica e Vale Refeição.
Requisitos Profissionais: Experiência anterior com atendimento ao público, telefônico e rotinas administrativas em geral.
 Interessados encaminhar currículo para jaque.alves@pop.com.br, com pretensão salarial.


 
PROGRAMADOR COBOL – Vaga para Curitiba
Ensino Superior Completo ou Cursando
Descrição das Atividades
Realizar programação em COBOL;
Executar o teste unitário do seu desenvolvimento;
Seguir processo e metodologia definidos.
 Conhecimentos Técnicos
Conhecimento e experiência em COBOL (MicroFocus) com BTrieve.
* Conhecimentos Desejáveis (não imprescindíveis):
- Desejável conhecimento de SQL:
- Desejável conhecimento da área fiscal/tributária.   
Interessados favor enviar currículo por e-mail para vilcilaine.goncalves@metait.com.br ou se cadastrar no site www.metait.com.br
 
 
 
 
PROGRAMADOR C/C++ - Vaga para Curitiba
Ensino Superior completo ou cursando.
Descrição das Atividades:
Desenvolvimento de aplicações em C++ ambiente Linux (Mandriva)
 Conhecimentos Técnicos:
Extensa experiência C/C++;
Profundos conhecimentos em redes, comunicação de dados e sockets.
Interessados favor enviar currículo por e-mail para vilcilaine.goncalves@metait.com.br ou se cadastrar no site www.metait.com.br
 
 
 
 
ANALISTA DE SISTEMAS JR – Vaga para Joinville
Ensino Superior completo ou cursando.
Descrição das Atividades:
Atuar como analista de Sistemas no desenvolvimento e manutenção de sistemas.
Atividades de análise estruturada, modelagem de dados, projeto, acompanhamento do desenvolvimento.
Elaboração de especificações técnicas para o desenvolvimento telas, relatórios e funções armazenadas
Elaboração de plano geral de testes.
Conhecimentos Técnicos:
Experiência em análise de sistemas;
Conhecimento da arquitetura Client-Server e banco de dados relacionais;
Desejável experiência em análise/desenvolvimento de sistemas de gestão integrados (ERPs);
Preferencialmente com conhecimento de VB, ASP, Banco de Dados SQL Server e/ou Oracle;
Conhecimento do uso de SQL avançado, trigger e procedures;
Conhecimento de metodologias de desenvolvimento de sistemas de informação.   
Interessados favor enviar currículo por e-mail para vilcilaine.goncalves@metait.com.br ou se cadastrar no site www.metait.com.br
 
 
 
 
 
ANALISTA DE SISTEMAS – Vaga para Curitiba
Ensino Superior completo ou cursando.
Descrição das Atividades: 
- Atuar como analista de Sistemas no desenvolvimento e manutenção de sistemas;
- Atividades de análise estruturada, modelagem de dados, projeto, acompanhamento do desenvolvimento;
- Elaboração de especificações técnicas para o desenvolvimento telas, relatórios e funções armazenadas;
- Elaboração de plano geral de testes.   
Conhecimentos Técnicos: 
- Experiência em análise de sistemas;
- Conhecimento da arquitetura Client-Server e banco de dados relacionais;
- Desejável experiência em análise/desenvolvimento de sistemas de gestão integrados (ERPs);
- Preferencialmente com conhecimento de VB, ASP, Banco de Dados SQL Server e/ou Oracle; 
- Conhecimento do uso de SQL avançado, trigger e procedures;
- Conhecimento de metodologias de desenvolvimento de sistemas de informação.  
Interessados favor enviar currículo por e-mail para vilcilaine.goncalves@metait.com.br ou se cadastrar no site www.metait.com.br
 
 
 
PROGRAMADOR VISUAL BASIC – Vaga para Curitiba
Ensino Superior Completo ou cursando.
Descrição das Atividades:
Desenvolvimento e manutenção de sistemas em VB, ASP, Stored Procedures. 
 Conhecimentos Técnicos:
ASP, VB e SQL Server (conhecimento em sql avançado, trigger e procedures) 
Conhecimento .NET  
Interessados favor enviar currículo por e-mail para vilcilaine.goncalves@metait.com.br ou se cadastrar no site www.metait.com.br
 
 
 
A FH CONSULTIG, empresa especializada em soluções SAP e líder de mercado na região Sul, está em processo de seleção de ESTAGIÁRIO para área CONTÁBIL com o seguinte perfil:
         Cursando 2º ou 3º ano de Ciências Contábeis no período Noturno;
         Noções de contabilidade;
         Inglês básico;
         Excel intermediário;
         Raciocínio Lógico;
         Pró-atividade, Dinamismo, Facilidade de Aprendizado, bom relacionamento interpessoal.
 Interessados encaminhar CV para karina.kuchnir@fh.com.br com o nome da vaga no campo Assunto.
 
 
Estagiário:
· Ensino Superior  Cursando Engenharia Florestal ou Biologia;
·Atividades: Apoio as Analistas nos projetos de Meio Ambiente, prestar suporte nos projetos de conservação, vai atuar nas  reservas e com análises de trilhas;
Interessados encaminhar currículo para roxane@rhnossa.com.br
 
Secretária:
· Ensino Superior  Completo;

· Experiência como Secretária Executiva e conhecimento de orçamentos;
Interessados encaminhar currículo para roxane@rhnossa.com.br
 
Gerente de Manutenção
Objetivo do Cargo: Gerenciar a área de Manutenção de Equipamentos Rodoviários, Frota Pesada e Médio Porte, realizar a Gestão de Pneus, Diesel e Indicadores voltados à área. Desenvolvimento de novos projetos e novas tecnologias para garantir redução de custos.
Planejar e Implementar projetos logísticos e customizados nos modais rodoviários Brasil e Argentina.
Conhecimento: 
Gestão nos processos de manutenção, pneus e diesel voltado à frota de caminhões;
Gestão de indicadores de Manutenção por m3 (Manutenção, Diesel e Pneus);
Definição de compras de ativos para o segmento;
Desenvolvimento de Fornecedores de Manutenção e pneus em 37 filiais;
Desenvolvimento de Contratos de Manutenção e pneus por km rodado;
Gestão sobre custos de frota;
Experiência em auditoria voltada ISO 9001:2000;
Perfil:
Foco em resultados, organização, raciocínio lógico, disciplina, tomada de decisão e liderança.
Formação: Superior Completo em Engenharia Mecânica ou Administração. Desejável pós graduação na área de Planejamento e Projetos.
Os interessados deverão enviar currículo para marlis.burgos@ouroverdetl.com.br, informando titulo do cargo.
 
 Coordenador de Canais de Vendas - GTCOO755581
Descrição da oportunidade
- Responsável pelo planejamento estratégico do canal de vendas externo. 
- Responsável pelo controle e acompanhamento do desempenho do canal de vendas, com capacidade de propor melhorias ou correções para o atingimento/superação do planejamento acordado. 
- Co-responsável pelos KPI´s do canal (vendas, mix de produtos, custos, etc...) em conjunto com os Gerentes de Vendas. 
- Responsável pelo plano de expansão do canal por geografia, com avaliação mercadológica e financeira consistente. 
- Responsável pela avaliação, implantação, acompanhamento e resultados de projetos (novos produtos, novos serviços, novas metodologias) nos canais. 
- Responsável pela confecção, controle e acompanhamento do budget dos canais de vendas externas. 
- Responsável pela avaliação, controle e acompanhamento do modelo financeiro do canal de vendas externas. 
- Responsável por retroalimentar a organização sobre o mercado de atuação, incluindo a avaliação da concorrência. 
- Responsável pela criação de novos processos, procedimentos e modelos com o objetivo de aumentar a produtividade do canal. 
- Responsável pelo suporte aos Gerentes de Vendas, no que tange ao canal. 
- Responsável por gestão de equipe multidisciplinar. 
Formação mínima
Desejável formação em Administração e áreas afins.
Pós Graduação Completo.
Qualificações e conhecimentos desejados
Experiência em gestão/coordenação de canais vendas, preferencialmente em varejo e/ou telecomunicações. 
Experiência em gestão de pessoas. 
Local de trabalho/Estado
Curitiba-PR 
Para se candidatar na vaga de seu interesse, favor inscrever-se através do nosso site: www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT" e informe o código da vaga.
 
 
Analista de Planejamento SR (GTANA754340)
Descrição da oportunidade
Cálculos de planejamento de quantidade de recursos para instalação e manutenção;
Elaborar apresentações executivas;
Controlar e diagnosticar problemas no planejamento operacional de equipes de instalação, manutenção e suporte;
Suporte a projetos da área.
Qualificações e conhecimentos desejados
Experiência na área de processos;
Experiência com atividades de planejamento.
Formação mínima
Superior Completo
Para se candidatar na vaga de seu interesse, favor inscrever-se através do nosso site: www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT" e informe o código da vaga.
 
 
Analista de Qualidade e Processos PL (GTANA754360)
Descrição da oportunidade
Acompanhar projetos junto a área de Tecnologia de Informação;
Implantar treinamentos em novas cidades sobre sistemas,
Gestão de processos,
Gestão de correção de melhorias nos sistemas.
Qualificações e conhecimentos desejados
Experiência com processos,
Experiência com: Power Point e Excel;
Desejável experiência com acompanhamento de projetos
Formação mínima
Superior Completo
Para se candidatar na vaga de seu interesse, favor inscrever-se através do nosso site: www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT" e informe o código da vaga.
 
Analista Fiscal SR (GTANA673262)
Descrição da oportunidade
- Mapeamento e suprimento das necessidades legais da empresa,
- Suporte Fiscal a área de novos produtos,
- Apuração dos impostos Diretos, Taxas e Contribuições,
- Elaboração de rotinas fiscais,
- Conciliações de contas contábeis,
Qualificações e conhecimentos desejados
- Domínio da legislação fiscal,
- Experiência na área fiscal,
- Experiência com apuração de impostos.
Formação mínima
Superior Completo
Para se candidatar na vaga de seu interesse, favor inscrever-se através do nosso site: www.gvt.com.br, clicando no link "Trabalhe na GVT" e informe o código da vaga.
 
 
PROJETISTA ELÉTRICO
Formação em: Tecnologia Elétrica, Eletroeletrônica ou Edificações.
Experiência com projetos elétricos, desejável conhecimento em refrigeração.
Auto CAD Intermediário/Avançado
Interessados encaminhar CV para: carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
Consultor Comercial
Realizar prospecção de novos clientes, agendar visitas, apresentar serviços e fechar propostas.
Ensino Superior Completo.
Experiência com venda de serviços.
Desejável conhecimento na área de Gestão de Pessoas.
Veículo próprio.
Interessados deverão encaminhar cv para juliana@rtsconsultoria.com.br  
 
 
ASSISTENTE DE DIRETORIA
 Superior completo ou cursando; 
· Experiência em rotinas administrativas, agendamento de reuniões, viagens, passagens aéreas e triagem de ligações; 
· Vaga temporária 
 Para os candidatos que tem interesse na vaga, por favor enviar o currículo para o e-mail karinag@positivo.com.br com o assunto da vaga.
 
 
GRUPO PÃO DE AÇÚCAR
Contratamos para as seguintes funções:
- Operador de Caixa                                                  - Peixeiro
- Vendedor                                                                 - Açougueiro
- Fiscal de Loja                                                          - Confeiteiro
- Empacotador                                                          - Padeiro
- Balconista de Peixaria                                             - Repositor
REQUISITOS:
- Acima de 18 anos;
- Cursando ensino médio ou completo;
- Disponibilidade de horário.
VENHA TRABALHAR CONOSCO !!!!
COMPAREÇA COM SUA CARTEIRA DE TRABALHO, CPF E RG
Lojas atendidas: Pão de Açúcar – Champagnat, Batel, República Argentina e Jardim Social e Extra – Alto da XV e Kennedy.
DIAS: de Segunda a Sexta-feira 
Horário: das 08:00 h às 16:30 h.
Informações: 3362-0968 / 3362-1851
LOCAL: Rua Marechal Humberto de A. Castelo Branco, 230 – EXTRA ALTO DA XV entrada dos funcionários (continuação da Nossa Senhora da Luz)
 
 
 
ESTAGIÁRIO -  Jornalismo, Comunicação e Marketing
Cursos:  Jornalismo 
                  Comunicação e Marketing
Tarefas a desempenhar: 
·        Apoiar o planejamento das ações de endomkt;
·        Apoiar o planejamento e operacionalizar a realização de eventos;
·        Planejar pauta de conteúdos e respectivas mídias de publicação;
·        Mapear meios de comunicação adequados a estratégia de Mkt;
·        Criar textos baseados no planejamento de pautas;
Horário de trabalho: 6 horas diárias - Tarde
Remuneração: 
Bolsa auxílio + ajuda de R$5,00/dia vale transporte.
INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRÍCULO COM O TÍTULO DA VAGA DE INTERESSE PARA : rh@spro.com.br 


 
ANALISTA DE SISTEMA DA QUALIDADE JR. – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS/PR
Requisitos: Superior completo em Engenharia da Produção; Experiência anterior na área da Qualidade; Conhecimento em ISO 14001 e OHSAS 18001; Excel Intermediário; Disponibilidade para trabalhar em São José dos Pinhais. Os interessados devem encaminhar currículo com pretensão salarial para ana.dalgut@carvajal.com.br  
 
Analista DE SISTEMAS jr - CURITIBA/PR
Requisitos: Superior cursando em Bacharelado em Informática ou áreas afins; Conhecimento no ERP Oracle Aplicattions nos módulos financeiro, produção e comercial; Habilidade com atendimento ao cliente; Conhecimento intermediário/avançado no espanhol. Os interessados encaminhar currículo com o título da vaga para lisiane.taques@carvajal.com.br 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE VENDAS – CURITIBA/PR
Requisitos: 2° grau completo ou superior cursando; Conhecimento e habilidade em rotinas administrativas e atendimento ao cliente; Conhecimento no pacote Office; Disponibilidade para período integral. Os interessados encaminhar currículo com o título da vaga para lisiane.taques@carvajal.com.br
 
 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – CURITIBA/PR
Pessoas com Deficiência
Requisitos: 1º grau completo, desejável experiência anterior com limpeza em geral. Interessados devem encaminhar currículo para: fernanda.Camargo@carvajal.com.br
 
 
CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – CURITIBA/PR
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados devem encaminhar currículos para: lisiane.taques@carvajal.com.br 
 
 
CONSULTOR DE VENDAS TELEFONE – CURITIBA/PR
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas por telefone; Dinamismo/Pró-atividade/Boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office. Interessados podem estar encaminhando o currículo para lisiane.taques@carvajal.com.br
 
 
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS/PR
Requisitos: Curso Técnico em Edificações, preferencialmente com registro no CREA; Desejável ter experiência anterior na área de edificações; Conhecimento intermediário do pacote Office; Desejável conhecimento em AutoCAD; Disponibilidade para trabalhar em São José dos Pinhais. Os interessados devem encaminhar currículo com pretensão salarial para ana.dalgut@carvajal.com.br  
 
TÉCNICO ELETROTÉCNICO DE MANUTENÇÃO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS/PR
Requisitos: Curso técnico completo em Eletrônica ou Eletrotécnica; Conhecimento na área de manutenção de máquinas industriais; Disponibilidade para trabalhar em turno. Os interessados devem encaminhar currículo para ana.dalgut@carvajal.com.br  
 
 
 
Engenheiro da Qualidade para início imediato.
O pré-requisito principal é ter experiência em estamparia e soldagem, no segmento automotivo. Esse profissional também será responsável pela gestão de 3 Técnicos da Qualidade e atuará como interface entre no fornecedor (que monta subconjuntos de peças soldadas) e a montadora.
Enviar cv para zanoni@spmconsultoria.com 
 
 
Estagiário (a) de Administração (RH)
Requisitos:
Cursando Administração;
Desejável conhecimento em Controle de Ponto;
Interessados devem enviar currículo para:
 gcosta@agpglass.com
 
 
PROGRAMADOR JR
- Formação Superior Completa na área de TI.
- Conhecimento e/ou experiência em programação Java 1.5, J2EE( Servlets, mensagens, serviços JSP, web), CVS, Oracle, Unix, Struts, biblioteca de marcas dos clientes, Maven, Cruise control e Hibernate.
- Inglês Fluente é imprescindível.
- Disponibilidade de residir em Curitiba-Pr.
Para trabalhar em multinacional sueca. A empresa oferece grande pacote de benefícios e salário compatível com o mercado.
Interessados enviar currículo para jucele.paula@gd9rh.com.br com o título da vaga “PROGRAMADOR JR”.
 
 
PROMOTOR DE VENDAS (15 vagas) 
Ensino Médio Completo. Desejável experiência anterior com atendimento ao cliente. Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana. Grandes chances de crescimento na empresa. Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para ana.ribas@slrh.com.br com o nome da vaga no título.
 
 
SUPERVISOR DE INFORMÁTICA:  Formação na área de Informática. Experiência com suporte a usuários, rede Windows, conhecimentos do ambiente técnico-operacional.  Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
INSPETOR DA QUALIDADE:  Formação na área da qualidade, desejável Técnico em Plástico. Experiência na área, disponibilidade para atuar em turnos, fácil acesso a SJP.  Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
DESENHISTA / PROJETISTA:  Ensino Médio completo ou cursando superior, experiência com projetos elétricos, conhecimentos sólidos em Auto Cad.  Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
TÉCNICO DE REFRIGERAÇÃO / TÉCNICO DE INSTALAÇÃO ELÉTRICA:  Formação Técnica em Elétrica, Refrigeração ou Mecânica. Experiência com refrigeração, instalação de obras e gerenciamento de equipes. Disponibilidade para viagens.  Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
ESTAGIÁRIO DE MANUTENÇÃO:  Cursando Tecnologia em Eletrotécnica ou Eletromecânica. Conhecimentos em: ler e interpretar desenhos mecânicos; mecânica industrial em bombas centrífugas, motores elétricos CA e CC, dispositivos pneumáticos e hidráulicos; ler e interpretar diagramas elétricos, força e comando; manutenção elétrica predial. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
Assistente de Loja: Imprescindível possuir Carteira de Habilitação para moto. Desejável segundo grau completo. Experiência em estoque. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
Assistente de MKT: Imprescindível possuir Carteira de Habilitação para moto. Segundo grau completo. Experiência com venda de roupas. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
ANALISTA DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL: Superior completo em Administração. Sólida experiência com rotinas de departamento pessoal. Conhecimento do sistema Rubi. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
ESTAGIÁRIO COMERCIAL: Cursando Engenharia Elétrica ou Mecânica. Desejável conhecimento em refrigeração. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
Assistente ADMINISTRATIVO: Cursando superior em: Administração ou Ciências Contábeis. Experiência com: rotinas contábeis, retenção de impostos, apuração de impostos e rotinas fiscais. Fácil acesso a SJP. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
Assistente CONTÁBIL: Ensino superior cursando em Ciências Contábeis ou Administração. Experiência com contas a pagar e receber, lançamentos  e classificações contábeis. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
ANALISTA FISCAL: Superior completo em Economia ou Ciências Contábeis. Sólida experiência com apuração de impostos diretos e indiretos, contribuições federais, conciliações contábeis e fiscais, LALUR, relatórios gerenciais. Domínio do Pacote Office. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
ANALISTA DE MARKETING: Superior completo em Publicidade e Propaganda, Administração, Marketing ou Designer. Experiência com comunicação interna, atualização de meios de divulgação, organização e planejamento de eventos, campanhas motivacionais. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
COORDENADOR DE TRÁFEGO: Superior cursando em Administração ou áreas afins. Experiência com controle de tráfego ou monitoramento, gestão de equipes. Conhecimento dos sistemas Sascar, Autotrac e Controlloc. Ter disponibilidade de horário e fácil acesso à São José dos Pinhais. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
 
CONTROLADOR DE TRÁFEGO: Ensino médio completo, experiência com rastreamento de cargas ou controle de tráfego. Conhecimento dos sistemas: Sascar, Autotrac e Controlloc. Disponibilidade de horário, fácil acesso a São José dos Pinhais. Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
 
ENGENHEIRO ELETRÔNICO – TELECOMUNICAÇÃO: Formação em Engenharia Elétrica ou Eletrônica – com ênfase em Telecomunicações. Experiência em programação em C++; sistema de comunicação GSM / GPRS; Sistemas Embarcados (firmware) – plataforma Rabbit; experiência em hardware; Protocolo TCP / IP -  redes de telecomunicação. Desejável: Protocolo TCP / IP -  redes de telecomunicação; Comandos AT; Modem GSM; Plataforma Microsoft – Visual B, Visual C. Inglês Fluente. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
ENGENHEIRO DE PRODUTO – ELETRÔNICO: Formação em Engenharia Elétrica ou Eletrônica – com ênfase em eletrônica. Preferencialmente com curso Técnico em Eletrônica. Experiência nas áreas de desenvolvimento de produtos / engenharia do produto. Conhecimentos em tecnologia SMD, diagramas lógicos e manutenção de circuitos eletrônicos; microprocessadores e memórias (RAM, ROM, Flash); comunicação RS232, RS485, USB, RF, GPRS; eletricidade: ligação delta, estrela, fasor; firmware e linguagens de programação (como diferencial); Experiência com ERP, preferencialmente SAP. Inglês Fluente. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
ENGENHEIRO DE PROCESSOS - INDÚSTRIA GRÁFICA: Formação: Engenharia Mecânica. Atividades: Irá atuar na área de Desenvolvimento de Processos. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
TÉCNICO CONTÁBIL – 2 vagas (temporário): Curso Técnico Contábil ou cursando superior em Ciências Contábeis. Experiência em: lançamentos, análises e conciliações contábeis, Análise de impostos retidos na fonte (ISS/IRRF/PIS/COFINS/CSLL),  apuração, fechamento e emissão de guias. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
ORÇAMENTISTA  SÊNIOR (2 VAGAS): Superior completo em Engenharia Eletrônica, Mecatrônica e Computação ou também cursos de Tecnologia. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
ENGENHEIRO DE PRODUTO: Superior Completo em Engenharia Eletrônica; Inglês Avançado; conhecimento em montagens eletrônicas e estrutura de produto. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
ANALISTA DE PRODUTO: Técnico ou Superior incompleto em Tecnologia ou Engenharia Eletrônica ou Comércio Exterior; Inglês intermediário a avançado; conhecimentos de ferramentas MSOffice e internet; conhecimentos básicos em eletrônica, para realizar cadastros, análises de componentes/produto. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
ANALISTA DE MÉTODOS E PROCESSOS: Superior completo em Engenharia Eletrônica / Mecânica / Produção.  Experiência em atividades de ambientes industriais e similares; conhecimento em: processos de montagem, montagem/testes de PCBAs.  Informática: Office, MS Project, CAD (SolidWorks), Arena (desejável).  Inglês avançado. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
TÉCNICO DE INSTALAÇÃO ADSL: Ensino médio completo. Experiência em configuração e instalação de ADSL. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
INSPETOR DA QUALIDADE (5 Vagas): Curso Técnico em Eletrônica ou eletrotécnica. Noções em sistema da qualidade ISO 9001. Experiência em empresas de produtos eletrônicos. Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
 
 
AJUDANTE DE COZINHA (04 vagas): Disponibilidade de horário. Experiência em cozinha industrial ou restaurante. Para São José dos Pinhais. Letícia Kremer : leticia@peopleservice.com.br
 
 
AJUDANTE DE COZINHA (01 vaga): Para Fazenda Rio Grande. Disponibilidade para manhã e tarde. Experiência em cozinha industrial. Letícia Kremer : leticia@peopleservice.com.br
 
 
COZINHEIRA (01 vaga): Experiência em cozinha industrial ou restaurante. Disponibilidade de horário. Para São José dos Pinhais. Letícia Kremer : leticia@peopleservice.com.br
 
 
AUXILIAR DE COZINHA  (01 vaga): Experiência em cozinha industrial ou restaurante. Disponibilidade para noite. Para São José dos Pinhais. Letícia Kremer : leticia@peopleservice.com.br
 
 
COZINHEIRA (01 vaga): Experiência em cozinha industrial ou restaurante. Disponibilidade para noite. Para Colombo. Letícia Kremer : leticia@peopleservice.com.br
 
 
AUXILIAR DE COZINHA (01 vaga): Disponibilidade para manhã e tarde e fins de semana. Experiência em cozinha industrial ou restaurante. Para o Parolin. Letícia Kremer : leticia@peopleservice.com.br
 
 
RECEPCIONISTA (01 vaga): Disponibilidade para manhã e tarde. 2º grau completo. Para o Mossunguê. Letícia Kremer : leticia@peopleservice.com.br
 
 
ASSISTENTE DE WEB: Superior completo ou cursando (Web Designer ou Designer de Produto). Conhecimento em Corel Draw ou Flash. Letícia Kremer : leticia@peopleservice.com.br
 
 
 
INSTRUTOR DE COZINHA: Experiência como Cozinheiro Chefe em refeição industrial.  Disponibilidade para viagens. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
EXTRUSORES DE FILME PARA EMBALAGENS FLEXOGRÁFICAS: Que resida nas mediações do CIC. Ter disponibilidade de horário noturno, de Segunda a Sexta-Feira. Salário + benefícios. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
ENTREGADOR INTERNO (03 vagas): Experiência com estoque – recebimento de produtos, conferência, organização e atendimento ao cliente.
Disponibilidade de horário. Salário + benefícios diversos. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
PINTOR INDUSTRIAL: Experiência com gel coat ou pintura em fibra, experiência com pistola de tinta líquida. Salário + benefícios. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
PREPARADOR DE PINTURA OU LATOEIRO: Experiência em preparação de pintura automotiva  Salário + benefícios. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
ASSISTENTE DE RH : 2º grau completo. Apoiar e executar todas as atividades inerentes ao Departamento de Recursos Humanos, principalmente na área de benefícios. Trabalhará dentro da  VW. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
AUXILIAR DE ENTREGA (05 vagas):  Ter disponibilidade para horário comercial. Ter 1º grau completo. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
AUXILIAR DE PORTARIA: Ensino médio incompleto. Controlar a entrada e saída de veículos e monitorar seu fluxo com agilidade e confiabilidade. Conhecimento em informática. Para trabalhar na região do CIC. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
ASSISTENTE DE DP: Conhecimento em rotina de Departamento Pessoal, disponibilidade para primeiro turno e aos sábados. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO:  Conhecimento em faturamento (emissão de NFs), acompanhamento de faturamento, controle de estoque, compras,  conferência na separação de mercadoria para entrega ao cliente. Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
AUXILIAR COLORISTA: 
Acerto fino de cor em pinturas automotivas. Possuir algum meio de locomoção (preferível que seja moto). Disponibilidade para viagens quando necessário. Conhecimento técnico em tintas automotivas e conhecimento em aplicações de tintas com pistola (pulverização). 
Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
OPERADOR DE EMPILHADEIRA (02 vagas): 
Com experiência em empilhadeira a gás.
Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
ANALISTA DE EXPEDIÇÃO (01 vaga)
Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
PEDREIRO (01 vaga): 
Com 1º grau completo. Salário + benefícios.
Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
ASSISTENTE DE ESTÚDIO FOTOGRÁFICO: 
Ter disponibilidade de horário comercial. Disponibilidade para viagem.
Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
RECEPCIONISTA: 
Ter disponibilidade para horário comercial.
Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
 
 
 
 
ENGENHEIRO TELECOM: 
Formação Completa em Engenharia. Conhecimento em tecnologia SDH, DWDM. Experiência com planejamento de redes de longa distância. Atividades: Elaboração de projetos de transmissão de redes metropolitanas e longa distância. Planejamento de compra de equipamentos. 
Clarisse Coutinho: clarisse@peopleservice.com.br
 
ASSISTENTE FISCAL: 
Formação completa ou cursando Contábeis ou Adm. Conhecimentos em apuração de impostos empresa lucro real, obrigações assessórias, lançamentos de notas ficais, contas a pagar e receber, controle de adiantamentos de viagens.
Clarisse Coutinho: clarisse@peopleservice.com.br
 
 
 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO SÃO JOSÉ DOS PINHAIS: 
Ensino Fundamental Completo, ter vivência como auxiliar de produção, fácil acesso à  São José dos Pinhais. 
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
AUXILIAR DE FERRAMENTARIA: 
Desejável ter curso de Operação Ponte Rolante e Mecânica Básica Industrial. Desejável experiência com manutenção de dispositivos e moldes. SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
ABASTECEDOR: 
Ensino Fundamental Completo. Curso de Operador de Empilhadeira ou carteira de habilitação. Fácil acesso à São José dos Pinhais. 
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
ASSISTENTE DP : 
Experiência com rotinas administrativas. Experiência com rotinas de Departamento Pessoal. Fácil acesso à São José dos Pinhais
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
INSPETOR DA QUALIDADE: 
Fácil Acesso para São José dos Pinhais.  Escolaridade: Ensino Médio Completo preferencialmente cursando Técnico em Plásticos ou Qualidade. Cursos: Qualidade. 
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO: 
Formação em Segurança do Trabalho. Conhecimentos em normas reguladoras, primeiros socorros, combate a incêndios, primeiros socorros, cipa, ponte rolante. Fácil acesso à São José dos Pinhais.
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
ESTÁGIO PARA ÁREA DE COMPRAS: 
Cursando Administração ou áreas afins a partir do 2º período ou ano. Fácil acesso a São José dos Pinhais.
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
ESTÁGIO DE ENGENHARIA: 
Cursando Engenharia Mecânica, Química ou Mecatrônica, a partir do 3º ano. Fácil acesso à São José dos Pinhais.
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
 
ASSISTENTE DE CADASTRO:  
Cursando Administração, Economia, Ciências Contábeis ou Comércio Exterior. Conhecimentos em setor de cadastro, arquivamento de documentos.
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
ASSISTENTE DE MESA DE OPERAÇÕES: 
Ensino Médio completo. Experiência em análise de crédito, vendas e telemarketing ativo. Preferência ter trabalhado em banco.
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO: 
Cursando Ciências Contábeis. Conhecimentos em Excel e sistemas de contabilidade integrada.
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
ANALISTA DE LOGÍSTICA: 
Ensino Médio completo ou Técnico em Logística. Experiência em controle de estoque de matéria prima, inventários, estoque, faturamento. 
Denise: denise@peopleserivce.com.br 
 
 
 Mensagem anexa:
VAGAS GOIÁS

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS GOIÁS 

Data:

06/02/2010 22:50 

CONSULTOR DE VENDAS PESSOAIS – ANAPOLIS/GO
Requisitos: 2° grau completo ou Superior cursando (qualquer semestre); Habilidade com vendas externas; Dinamismo/pró-atividade/boa comunicação; Habilidade para lidar com metas; Determinismo; Conhecimento do pacote Office; Carro próprio; Disponibilidade para viagens. Interessados podem estar encaminhando o currículo para Ana.dalgut@carvajal.com.br
 
 Mensagem anexa:
VAGAS RIO DE JANEIRO

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS RIO DE JANEIRO 

Data:

06/02/2010 22:44 

Engenheiro (a) da Qualidade 
Empresa: Montcalm Montagens Industriais ( 37 anos de experiência na área de Montagens Industriais )
Local: Disponibilidade total para viagens e moradias fora do seu estado de origem.
Salário: á combinar
Experiência: Na área de Montagens Industriais e vivencias na área da Petrobras.
Benefícios: Folga de campos a cada trinta dias (Despesas de viagens e moradia por conta da empresa)  
Mais detalhes dos benefícios na entrevista.
Enviar currículo para Beibiane.Bita@cafcsa.com.br 
 
 
Prospector de Negócios
- Larga experiência em Vendas e Marketing
- Oriundo de Agencias de Propaganda; Laboratórios Farmacêuticos e Empresas de Produtos de Consumo (P&G, Unilever, Colgate, L’oréal, Embelezze, Hypermarcas, J&J, Nivea, Gillette, Bozzano, Reckitt Benckiser, Ceras Johnson, Oral B, Niely)
- Salário: fixo + variável
- Horário de trabalho integral
- Aceitaremos currículos do RJ e SP

Interessados e dentro do perfil enviar currículo com PRETENSÃO SALARIAL para rhindustria@yahoo.com.br 


 Mensagem anexa:
VAGAS SÃO PAULO

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS SÃO PAULO 

Data:

06/02/2010 22:43 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
Para Itaquaquecetuba - Empresa de Prestação de Serviço Rodoviário 
Formação Superior – Desejável Pós Graduação; Experiência generalistas nas seguintes áreas: Desenvolvimento, Seleção, Folha de Pagamento, Depto Pessoal, Benefícios e Remuneração; Vivência em empresas de grande porte; Ccs. Em competências, implantação de projetos juntamente com corporativo e soluções de problemas; Habilitado / Ter veículo próprio. Irá ficar alocado em Itaqua no entanto atenderá as unidades de Guararema, Caçapava e São José dos Campos. Salário R$ 5300,00 + AM + AO + Seguro de Vida + Ticket Refeição + PPR e Previdência Privada.
Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para Thiago@auxiliarempregos.com.br 
 
 
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS – FOCO EM TREINAMENTO
Para São Paulo - região Sul
Efetuar levantamento para análise das necessidades de treinamento e desenvolvimento de pessoal com gestores das áreas; Elaborar a programação anual de treinamento, em função das necessidades e política da empresa, através de cursos internos e externos; Desenvolver e ministrar treinamentos técnicos e comportamentais; Organizar e preparar cursos, palestras, seminários, selecionando material técnico e de apoio; Acompanhar o cumprimento da programação de treinamento, avaliar o índice de aproveitamento dos treinandos e sugerir alterações sempre que necessário; Atendimento a auditorias; Vivência com Recrutamento & Seleção; Preferencialmente com experiência em empresas de serviços. 
Superior completo em Psicologia ou Administração de Empresas. Ótimos conhecimentos de Power point e Excel. Disponibilidade para viagens de curta duração. Fácil acesso para a zona sul de SP
Interessados deverão enviar CV para execom@pop.com.br (imprescindível colocar pretensão salarial) 
Gerente de Importação
Experiência com coordenação de processos de importação e mercadorias, desde a compra até o desembaraço aduaneiro final e recebimento.
Experiência com prospecção de novos fornecedores, parte fiscal, planejamento e riscos.
Desejável ter participado de implantação ou reestruturação da área de importação.
Será um diferencial ter atuado no varejo – bens de consumo.
Inglês fluente
Superior Completo e Pós Graduação
Candidato interessado encaminhar cv para marcelac@riachuelo.com.br com assunto Gerente de Importação e com a pretensão salarial.
 
Assistente Contábil e Analista Contábil
Horário de Trabalho: 08:12 as 18:00
Região: Zona Sul de São Paulo
Benefícios: VT, VR, Assistência Médica e Odontológica
Salário: A combinar. Gostaria de receber os currículos com as pretensões salariais.
Curso de ciências Contábeis superior completo ou cursando / Técnico Contábil
Responsável: Márcia Regina
Meios de Contato: (11) 3170-1111 / marciaregina@arfranconsultoria.com.br
 
 
SP-Vendedores ( Cosméticos)
Estamos recrutando Vendedores com experiência na área de Cosméticos para atuação
na Zona Leste de S.Paulo.
Favor entrar em contato pelo tel: (11) 3554- 6187 ou 7401- 4228 tratar com Solange.
 
Analista de Mkt
Com conhecimento em coreldraw e em execução , imagens, publicidade. 
Enviar cv para: pessoal@plooma.com.br
 
Analista de Sistemas Pleno.
Responsável por gerar aplicações informatizadas, desenvolvendo, implantando e mantendo sistemas de acordo com metodologia e técnicas adequadas, visando atender aos objetivos estabelecidos quanto a qualidade, custos, prazos e benefícios. Efetuar levantamentos de processos com o objetivo de prover a melhor solução para informatização. Prover treinamentos para utilização das ferramentas disponibilizadas ao usuário.
Necessário experiência em: Delphi (Dbexpress, Dataccess) e Oracle (SQL, triggers, procedures)
Desejável experiência em DotNet.
Superior completo na área de T.I.
R$: 4000,00
Benefícios: VT + Assistência Medica e Odontológica + Cesta Básica (R$ 67,00)
Horário de Trabalho:07h às 17h (segunda à sexta)
Etapas do processo seletivo:
1ª etapa: Teste prático de conhecimentos específicos
2ª etapa: Entrevista com RH
3ª etapa: Entrevista com Gestor de T.I
4ª etapa: Exames médicos admissionais
5ª etapa: Entrega de documentação
** Todas as etapas são eliminatórias **
Interessados mandar currículo impreterivelmente até 03/02 para: thalita.costa@bpsp.org.br com a Sigla no assunto: ANL SIST PL
Currículos fora do perfil acima serão descartados, para concorrer a demais vagas cadastrar cv no site: www.bpsp.org.br
 
Vaga de estágio
Cidade: São Paulo 
Região: Zona Sul (Marginal Pinheiros - Berrini)
Estée Lauder - Multinacional Americana de Cosméticos e 
Perfumes de Luxo 
O estagiário irá desenvolver atividades no Depto. Comercial.
Cursos: Administração de Empresas, Comunicação Social, Relações Públicas, Publicidade e Propaganda (cursando até o 6º semestre)
Inglês: Mínimo Intermediário
Excel: Avançado
Preferencialmente Sexo Masculino
Bolsa-auxílio: R$ 1.200,00
Vale-Refeição: R$ 15,00 p/ dia
Vale Transporte
Seguro de Vida
Interessados deverão enviar o CV aos meus cuidados:
Cíntia Teixeira Araújo: cinty_araujo@yahoo.com.br
Enviarei os CV's para a empresa, que irá entrar em contato com os candidatos.
 
 
SP - Vendedores ( Lençóis Hospitalares)
Estamos recrutando vendedores para atuar com lençóis Hospitalares.
Favor enviar cv para : solthim@uol.com.br no assunto o cargo
ou ligar para: (11) 7401- 4228 c/ Solange
 
Controller
Vaga para São Paulo / SP.
Empresa
Multinacional americana situada na Marginal do Rio Pinheiros, em Santo Amaro, estabelecida no Brasil há 50 anos. Faturamento se aproximando de U$ 200 milhões. Líder, respondendo por 40% do mercado, competindo com 17 outros fabricantes. Marcas fortes, conhecidas e respeitadas.
Exigências do cargo
Fluência total em inglês, visto que se comunicará diariamente com a Matriz, nos EUA, por e-mails, telefone e videoconferências; 
Conhecimento da cultura empresarial desse país no que diz aos assuntos da área; 
Desejável experiência em viagens a negócios nos EUA; 
Segmentos de origem preferenciais: metalúrgico, autopeças, farmacêutico. Experiência em indústria é condição importante.
Descrição sumário do cargo
O profissional será responsável por equipe composta por 7 pessoas na Contabilidade, Custos, Controles Internos, Contas a Pagar, Fiscal/Tributário. A médio prazo assumirá a área de Controles Financeiros.
Reporta-se ao Diretor Financeiro. Dependendo do desempenho e da adaptação à cultura da empresa, passa a ser o substituo natural de seu Diretor.
Remuneração
Registro em carteira com salário de R$ 16.000,00
Auxilio transporte no valor de R$ 1.296,00
Total R$ 17.296,00
Benefícios
1. Assistência médica Porto Seguro, padrão apartamento
2. Restaurante no local
3. Plano odontológico
4. Bônus (congelado temporariamente) - até dos salários anuais
5. Previdência privada (parte da empresa congelada temporariamente)
6. Estacionamento no local
Horário de trabalho: das 8 às 17 horas
O candidato deve residir no Estado de SP.
Interessados, enviar currículo informando a última remuneração para: tag.consultores@uol.com.br 
Currículos fora deste perfil serão desconsiderados.
 
 
Copeira 
Com experiência na área. Ira atender diretoria 
Salário: R$ 1047,29
Benef: VR + CB + VT + premio R$ 75,00
Horário: A definir
Local de trabalho: Itaim- BIBI
Interessados Enviar CV para Karina.silva@luandre.com.br
 


Mecânico de Refrigeração
Experiência anterior na função
Desejável cursos na área
Vagas para diversas regiões
Interessados Enviar CV para Karina.silva@luandre.com.br
 
Assistente de Vendas 
Exige-se:
 ü       Escolaridade: Ensino Médio completo ou cursando Superior (Humanas). 
ü       Experiência: mínima de 6 (seis) meses em vendas internas e externas; abertura de novos pontos de venda e manutenção de carteira de clientes. Vivência em segmento de produtos e serviços automotivos (diferencial).
ü       Traje: Passeio/Social (quando em visitas em clientes).
ü       Informática: usuário do Pacote Office e Internet (intermediário).
ü       CNH: categoria B (preferencialmente).
ü       Veículo próprio e celular serão diferenciais.
 Oferece-se:
 ü       Horário de Trabalho: 2ª a 6ª feira, das 08h às 17h ou das 09h às 18h e aos Sábados, das 08h30min às 12h30min.
ü       Local de Trabalho: Santana (Metrô Jardim São Paulo – Zona Norte). 
ü       Política de Remuneração e Benefícios:
 Salário Fixo: R$ 750,00 (inicial). Salário após 3 (três) meses = R$ 825,00 
· Variável: 1% a 3,5% 
· Regime: CLT 
· VR: R$ 8,00 
· Cesta Básica 
· Refeitório 
· VT 

Principais Atividades e Responsabilidades:
 ü       Atender e gerenciar a carteira de clientes (ativo e receptivo) da empresa;
ü       Manter o cadastro atualizado a cada contato realizado;
ü       Fechar 100% dos pedidos no momento do contato com os clientes;
ü       Analisar crédito;
ü       Registrar 100% das informações (manifestações) obtidas nos contatos telefônicos e visitas;
ü       Visar a eficácia nas entregas e contatos posteriores;
ü       Prospectar novos pontos de venda;
ü       Buscar conhecimento sobre a concorrência;
ü       Auxiliar nas estratégias de Vendas com o objetivo de aperfeiçoar os serviços existentes;
ü       Focar na fidelização de clientes.
 Os interessados deverão enviar seus currículos para: psicfabi@uol.com.br
 
Técnico Eletrônico (2 vagas)
Pré-requisitos:
· Ensino Médio Completo;
· Sexo masculino;
· Experiência anterior na função;
· Desejável curso de Técnico Eletrônico;
· Conhecimentos necessários: hardware, software e desenvolvimento;
· Imprescindível ser habilitado para conduzir motocicletas (CNH categoria A);
· Necessário ter disponibilidade de horário e para viagens.
Interessados devem enviar CV com pretensão salarial ou último salário para o e-mail rh@madis.com.br. Currículos sem a informação de pretensão salarial ou último salário serão desconsiderados.

Analista de Suporte Júnior (2 vagas)
Pré-requisitos:
· Ensino Médio Completo;
· Experiência anterior na função;
· Conhecimentos necessários: MS Windows (XP, Vista), Pacote Office, Hardware, Software, Conceitos de Redes e Bancos de Dados.
Interessados devem enviar CV com pretensão salarial ou último salário para o e-mail rh@madis.com.br. Currículos sem a informação de pretensão salarial ou último salário serão desconsiderados.

Auxiliar de Vendas (2 vagas)
Pré-requisitos:
· Ensino Médio Completo;
· Experiência prévia em atendimento ao cliente e/ou Call Center;
· Conhecimento de pacote Office.
Interessados devem enviar CV com pretensão salarial ou último salário para o e-mail rh@madis.com.br. Currículos sem a informação de pretensão salarial ou último salário serão desconsiderados.

Assistente Financeiro
Pré-requisitos:
· Cursando Administração, Economia ou Ciências Contábeis;
· Experiência prévia em conciliação bancária, fluxo de caixa e contas a pagar;
· Experiência na utilização do sistema MICROSIGA.
Interessados devem enviar CV com pretensão salarial ou último salário para o e-mail rh@madis.com.br. Currículos sem a informação de pretensão salarial ou último salário serão desconsiderados.



Consultora de vendas de academia de ginástica feminina
 Responsabilidades:
Atendimento ao cliente
Fechamento de vendas
Cadastramento e acompanhamento de clientes até o fechamento da venda
Apoio em eventos e na renovação das aulas
Gerenciamento das informações das alunas no sistema
 Perfil:
Sexo: Feminino, acima 18anos
Experiência no atendimento ao público
Boa comunicação, organização, criatividade, ser extrovertido
Conhecimentos de computação/ informática
 Local: São Paulo – Vila Olímpia
Salário: fixo + comissão
 Por favor, os interessados encaminhar currículo para academiavl@hotmail.com com o assunto: Vaga Consultora de vendas
 
 
ASSISTENTE DE ESCRITA FISCAL

ROTINA FISCAL, ESCRITURACAO/ FECHAMENTO/LEGISLACAO ICMS/ LEGISLACAO ' FECHAMENTO ABERTURA/ABERTURA ALTERACAO DE EMPRESAS. DESEJAVEL CONHECIMENTO SISTEMA RM LIBER/ MICROSIGA/ CONTMATIC, IMPOSTOS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS/ LEGISLACAO EMPRESAS/ FECHAMENTO ANLISE, CONSILIACAO DE TODA ROTINA FISCAL. NECESSARIO ENSINO SUPERIOR COMPLETO OU CURSANDO. SALARIO 1438,00+ VT+VR+AM+AO+ DESCONTO EM FACULDADES E CURSOS. 
Encaminhar CV para juliana.azevedo@allis.com.br



ANALISTA DE ESCRITA FISCAL

ATUAÇAO EM PRATICAS FISCAIS E A LEGISLCAO VIGENTE DO ICMS, AMPLOS CONHECIMENTOS EM SPED FISCAL, REGIME DE SUBSTITUICAO TRIBUTARIA, CFOP, IMPOSTOS ( ICMS, ISSQN) E OBRIGACOES ACESSORIAS, FECHAMENTO DE GIA, SINTEGRA, INVENTARIO, FECHAMENTO DE ICMS ( RESUMO, GARE'S), CONHECIMENTO ENTRADA E SAIDA DE MERCADORIAS EM NOTAS FISCAIS, ECF E MAQUINAS EMISSORAS DE CUPOM FISCAL. TRABALHAR NO CENTRO DE SAO PAULO
Encaminhar CV para juliana.azevedo@allis.com.br



AUXILIAR CONTABIL

Conhecimentos em contabilidade, debito e credito. bom conhecimento no pacote Office- Word, Excel, Outlook, access, PDF. Abertura e fechamento de empresas. Conhecimentos básicos na declaração DCTF DACON DCOMP DIPJ. Necessário esta cursando superior ou técnico em contabilidade Salário 932,00 + VT+VR+AM+AO. Vaga para o Centro de São Paulo.

Encaminhar CV para juliana.azevedo@allis.com.br
 
 
Analista de Telecomunicações (Zona Sul de São Paulo)
O profissional será responsável pelos provedores de internet e protocolos de roteamento (igp e egp). Irá trabalhar com estruturas e componentes de redes deterministicas (hdlc/ppp), rede estatística (frame-relay/atm) e redes lan-man, rede mpls, aplicações em voip e vpn. 
Experiência em arquitetura tcp/ip e rede de dados. Experiência em projetos de serviços de redes (dhcp, dns, bins e wins). 
Ensino superior completo em engenharia / telecomunicações de redes. 
Bons conhecimentos em roteadores, switches, redes wireless e móveis. Conhecimento em ferramentas de gerenciamento de redes padrão snmp. 
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: Comercial.
Os interessados devem encaminhar currículo com pretensão salarial para viviane.lima@newtrend.com.br
 
 
Gerente de Loja: desejável superior completo ou cursando, experiência na função em redes de supermercados/hipermercados, bons conhecimentos operacionais e administrativo, controles e legislação. 
Vagas para grande São Paulo. Encaminhar cv para recursoshumanos.varejo@yahoo.com.br
 
Encarregado de Frente de Caixa: ensino médio completo, experiência na função em empresas de comércio, bons conhecimentos em sistema automatizado, suporte as áreas, atendimento ao cliente e formação de equipe.
Vagas para grande São Paulo. Encaminhar cv para recursoshumanos.varejo@yahoo.com.br
 
Encarregado de Perecíveis: ensino médio completo, experiência na função em redes de supermercados/hipermercados, bons conhecimentos no setor de Frios ou Padaria, padrão operacional, normas de higiene e manipulação de produtos.
Vagas para grande São Paulo. Encaminhar cv para recursoshumanos.varejo@yahoo.com.br
 
Encarregado de Mercearia: ensino médio completo, experiência na função em redes de supermercados/hipermercados e bons conhecimentos de produtos nos setores de alimentos, bebidas e não alimentos.
Vagas para grande São Paulo. Encaminhar cv para recursoshumanos.varejo@yahoo.com.br
 
Supervisor de Perecíveis: desejável superior completo ou cursando, experiência em supervisão de lojas, padrão operacional, formação de equipe e normas de higiene e manipulação.
Vagas para grande São Paulo. Encaminhar cv para recursoshumanos.varejo@yahoo.com.br
 
 
Advogado 
Experiência no trabalho dentro de assessoria jurídica dentro de associações , sindicatos;
Experiência em atendimento a associados ativos e inativos (funcionários federais);
conhecimento em ações coletivas referente ao foco (funcionários públicos federais)
disponibilidade para viagens.
remuneração: R$ 4000,00 e benefícios
local: centro -SP
regime CLT
encaminhar email:jane@gruposoma.com.br


 
Médicos Sem Fronteiras contratam médico 
Os Médicos Sem Fronteiras (MSF) buscam médico, que vai prestar assessoria técnica sobre a Doença de Chagas e, quando requisitado, sobre outras doenças emergentes. 
São requisitos: graduação em Medicina, com desejável formação em Saúde Pública, Doenças Infecciosas ou Tropicais; ótimos conhecimentos sobre Doença de Chagas e Dengue (atuação anterior com outras doenças emergenciais é considerada diferencial); mínimo de dois anos de prática no tratamento de pacientes com Chagas (experiência prévia com MSF é considerada diferencial); disponibilidade para viagens dentro e fora do Brasil; proficiência em português e inglês (espanhol fluente é considerado diferencial). 
O candidato também deve ter identificação com princípios dos MSF; flexibilidade e conhecimento de outras culturas; raciocínio analítico; habilidade em obter e gerir informações; orientação na qualidade dos resultados; planejamento e organização; iniciativa e inovação; capacidade de focar o trabalho no beneficiário; capacidade de liderança e para trabalhar em equipe.
O contrato será de 15 horas semanais por prazo indeterminado, com possibilidade de ampliação da carga horária. O início será em março. Interessados/as devem enviar currículo e carta de aplicação, ambos em inglês, até 11 de fevereiro, para vagachagas@msf.org.br (não serão aceitos currículos fora dos critérios da vaga ou que não estiverem escritos em inglês). 
Mais informações sobre a vaga podem ser encontradas no site www.msf.org.br.
 
 
Gerente de Comunicação e Marketing
Empresa multinacional de grande porte na área de Tecnologia. 
- Reportando ao Diretor Corporativo suas principais responsabilidades são: 
- Desenvolver todo plano de comunicação integrada interna e externa; 
- Gerenciar toda a comunicação com assessoria de imprensa; 
- Criar e estruturar todo os eventos da empresa. 
- Buscamos um profissional com formação superior completa. MBA ou Pós serão diferenciais. Sólida experiência na área de comunicação (interna e externa), posicionamento de marca e eventos. Criatividade, Dinamismo e visão estratégica completam o perfil. Inglês fluente é obrigatório. 
Local: São Paulo - SP
Acessar: http://asap.rhx.com.br/site/oportunidades_detalhes.asp
 
 
	Atendente Turismo

	Descrição: Procuramos prof. para atendimento de loja de rua. Experiência comprovada atendimento pax. Portais de cias aéreas e AMADEUS. Enviar CV´por email.

	

	Contato: ALEJANDRO
E-mail: alejandro@escalaturismo.com.br
Cidade: SAO PAULO 
Estado: SP 


 
SP - Advogado Trainee 
Recém formado com OAB. Vivência nas áreas trabalhistas, tributárias e Civis.
Inglês fluente.
Cadastrar cv no site: www.lorenzetti.com.br - Vaga Advogado Trainee
 
Diretor
Full Economic Citizenship Brasil – Ashoka
A Ashoka, organização não governamental global que lidera projetos Empreendedores Sociais, procura profissional para assumir a posição de Diretor do Full Economic Citizenship Brasil (Cidadania Econômica para Todos) para liderar o projeto “Housing for All”, iniciativa habitacional em comunidades de baixa renda no Brasil.
Pré-requisitos
O profissional deve possuir pelo menos 10 anos de experiência no setor privado e/ou social, sendo necessário já ter implementado projetos relevantes em sua carreira. É fundamental possuir um espírito empreendedor, habilidade para estabelecer parcerias institucionais, além de abertura para idéias inovadoras. Requer-se fluência na língua inglesa e, ter realizado pós-graduação ou MBA será um diferencial no processo.
A organização Ashoka conta com um plano de desenvolvimento de carreira a médio prazo em cenário nacional e internacional de acordo com o desempenho do profissional.
Aos interessados, favor enviar o cv para vagas@mbaempresarial.com.br.

 
Educador Social/Meio Ambiente - SP
Projeto Arrastão
Pré-requisitos:
- Formação completa em biologia, geografia, geologia, agronomia ou áreas afins;
- Ter como causa profissional o trabalho social;
- Experiência na área da educação;
- Disponibilidade para trabalhos eventuais aos sábados;
- Habilidade em produção de relatórios e planejamentos;
- Conhecimentos básicos de informática.
Remuneração: R$ 15,00/Hora
Pagamento através de NF ou RPA (recibo de Pagamento de Autônomo).
Regime de contratação: Prestador de Serviço 30 horas/Semanais
Interessados favor encaminhar o currículo para recursos_humanos@arrastao.org.br.
 
 
A rede de Farmácias Drogasil, está oferecendo 20 vagas de emprego para portadores de necessidades especiais em todas as regiões da cidade de São Paulo – SP.
Requisitos: O candidato deve possuir de 18 a 35 anos, Ensino Médio completo e atuará no atendimento a clientes, organização e reposição de mercadorias.
A carga horária é de 7h/dia de segunda a sábado. A empresa oferece salário de R$ 750,00 mais benefícios como vale transporte, auxílio-refeição, convênio farmácia, convênio médico e odontológico, seguro de vida em grupo, auxílio-creche, entre outros.
Os interessados devem cadastrar o seu currículo no site www.drogasil.com.br, até o dia 28 de fevereiro de 2010.
 
 
Analista de Controladoria - SP
Formação: Administração, Economia, Contabilidade ou áreas afins.
Com experiência em planejamento, custos, budget forecast x atual em
empresas de médio a grande porte.
Enviar cv com pretensão salarial para: andressa.pereira@teckma.com.br no assunto a sigla: " CONTROL"
 
 
Vendedor(a)- Z. Sul de SP e ABC
Profissionais com ou sem experiência, necessário carro ou moto próprios.
Venda de produtos alimentícios.
Oferecemos: ajuda de custo+ comissão
Enviar cv para: supervisao@dismax.com.br no assunto o cargo
 
 
 
Vendedor(a)-SP e Campinas
Indústria contrata profissional para a área de vendas no ramo de móveis para escritório,
necessário experiência.
Atuação: SP e Campinas ( região).
Enviar cv para: vendasdecor@gmail.com 
 
 
 
Técnico Químico - SP
Com experiência em controle de qualidade, para atuar em farmácia de Manipulação.
Enviar cv para: ti@materiaprima.com no assunto o cargo
 
 
 
Empresa de Grande Porte na região do ABC Paulista contrata:
- Analista/ Assistente Contábil
- Analista/ Assistente Financeiro
- Analista de relacionamento com o cliente
- Coordenador Administrativo
Oferecemos: AM e O, CF, CMA,Ref. Local, Plano Carreira, Cursos.
Os interessados devem enviar cv informar no assunto a função desejada, para:
selecaoph@uol.com.br 
 
 
 
 
Gerente de Projetos
Engenheiro civil com experiência em gestão na área de projetos estruturais ( concreto
armado). Conhecimento em cálculo estrutural de pré fabricados e ou estruturas metálicas.
Experiência em supervisão de equipe.
Designer Chefe
Engenheiro Civil, experiência em gerenciamento de empresas de projetos, domínio de softwares
Enviar cv para: rh@premo.com.br no assunto o cargo
 
 
 
 
Técnico Mecânico - Diadema
Com experiência em desenho técnico e Auto CAD para desempenhar função
de controle de materiais e projetos de estruturas metálicas.
Salário: R$ 1.280,88
Enviar cv para: rose@anfa30.com.br no assunto o cargo
 
 
Técnico em Segurança - Mogi das Cruzes e Guarulhos
Experiência comprovada em construção civil de grande porte.
Interessados enviar cv para: engenharia.construtora@gmail.com no assunto o cargo
Informações ligar para: (11) 9330-5778 ou 9320-8020
 
 
	OFFICE GIRL CENTRO SP

	Descrição: Descrição: OFFICE GIRL Contrato pessoa proativa para serviços de Office girl, conhecimento em informática, atendimento de telefone . FAVOR NÃO RESPONDER SEM ESSES CONHECIMENTOS - Contrato Prest. Serv. com VR + VT Preferência morar no CENTRO DE SP - Contratação Imediata

	

	Contato: Mara Giovanna
E-mail: maragiovanna@gmail.com
Telefone: 83389595
Endereço: centro
Cidade: sp 
Estado: sp 


 
 
Atendente para Farmácia de Manipulação
2 vagas.
Experiência em atendimento telefônico e orçamento de fórmulas.
Enviar cv para: mktmartins@uol.com.br no assunto o cargo
 
Auxiliar Administrativo
2 vagas - 1 para Berrini outra para Pça da Árvore
Enviar cv para: andreia@asterseg.com.br no assunto o cargo
 
 
Coordenador de Informática
Para atuar em Escola. necessário experiência anterior.
Total de Vagas: 9
Várias Regiões
Enviar cv para: rh2@eurocorp.com.br no assunto o cargo
 
Dentista-SBC
Experiência comprovada
Ligar e agendar entrevista: (11) 2063-8377 em hc
 
- Dentista - Diadema
Ligar e marcar entrevista: (11) 4091-2380/8802-9901
 
 
- Dentista - SBC
Para atuar por 3 dias em clínica de grande porte.
Local:Centro de SBC
Enviar cv por email para: marilia@clinicasdentalfacil.com.br no assunto o cargo
 
 
Dentistas - Cidade Tiradentes e Jundiaí
Marcar entrevista com Dra. Maria Antônia nos tels: (11) 8993-8280 / 2957-6110 / 2153-7565
 
 
Eletricista Eletrônico - SP
Ind. farmacêutica contrata com 2º grau completo, experiência anterior em
Ind. Farmacêutica, de Cosméticos ou Alimentos.
Salário à combinar+benefícios.
Enviar cv para: karina.mortari@unidda.com.br no assunto o cargo
 
 
Secretaria Executiva Bilíngüe para Diretoria
Inglês fluente, falado e escrito, nível superior completo, domínio do pacote Office,
organizada, residente na Zona Sul de SP, disponibilidade para viagens internacionais.
Enviar cv para: cristiane.santos@ertecsolucoes.com.br no assunto o cargo
ou ligar para: (11) 5660-2020 falar com Cristiane no RH
 
 
Engenheiro de Produção - Suzano e Santo André
Construtora contrata com experiência comprovada em construção civil de obras
residenciais de grande porte.
Enviar cv para: engenharia.construtora@gmail.com no assunto o cargo
Informações: ( 11) 9330-5778 / 9320-8020
 
 
Gerente Regional de Operações - Capital e Interior de SP
Profissional com superior completo, experiência na área para atuação em varejo.
Locais: Capital e Interior de SP
Enviar cv para: andrealima@enfok.com.br no assunto o cargo
 
 
Médicos(as) - Diadema
Precisa-se de Clínico Geral e Gastroenterologista para atuar em Clínica Particular.
Enviar email no assunto a especialidade para: yvesturke@hotmail.com ( Dra. Yves Turke)
 
 
Nutricionista - Locais Abaixo
Com veículo próprio e experiência em cozinha industrial.
Locais de trabalho: Cotia, Barueri, Osasco, Embú, Jandira, Itapevi, Água Branca e Grande SP.
Comparecer a Rua 12 de Outubro, 655 - Lapa - SP/SP
 
Professores Área Técnica
As ETECS Guaianazes e São Mateus estão contratando
Professores para Diversas Áreas - Técnicos.
Informações: (11) 2551-9484 ou 2552-0140
ou comparecer: R.Feliciano de Mendonça, 290 - Guaianazes
 
Supervisores de Vendas
Profissionais com experiência em atendimento para desenvolvimento das vendas através de lojas
no comércio varejista.
Regiões: SP capital, ABC, Baixada Santista, Vale do Paraíba ( Registro e região).
Interessados enviar cv para: md.giesel@uol.com.br no assunto colocar: Copa do Mundo de Futebol 2010/SKY
Informar a região de Interesse.
 
 Mensagem anexa:
VAGAS PONTA GROSSA/PR

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS PONTA GROSSA/PR 

Data:

06/02/2010 22:55 

ASSISTENTE COMERCIAL
Superior completo em Administração ou Marketing
Experiência em vendas, prospecção de clientes
Elaboração de propostas / contratos comerciais
Interessados enviar currículo para rosana.odahara@ielpr.org.br ou entrar em contato pelo telefone (41) 3271-9444.
 
 
PSICÓLOGA
Experiência em Recrutamento e Seleção
Conhecimento em banco de dados via WEB
Atuação anterior com Técnicas de Seleção
Interessados enviar currículo para rosana.odahara@ielpr.org.br ou entrar em contato pelo telefone (41) 3271-9444.
 
 Mensagem anexa:
VAGAS DOIS VIZINHOS/PR

De:

diasdacosta@hotmail.com 

Para:

sabrina.diasdacosta@gmail.com 

Cópia:

  

Assunto:

VAGAS DOIS VIZINHOS/PR 

Data:

06/02/2010 22:54 
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Recrutamento Misto*
 
Supervisor de Produção Frigorífico de Aves
(Dois Vizinhos)
Introdução
A unidade de Dois Vizinhos (PR) está selecionando candidatos para a vaga de Supervisor de Produção para Frigorífico de Aves.
 

	Principais Atividades
Treinar e acompanhar os colaboradores na execução das Instruções de Trabalho nas linhas de produção, tratar diariamente as anomalias, garantir o cumprimento de normas e políticas, tratar anomalias crônicas, realizar gestão de metas, participar das reuniões diárias de produtividade, avaliar resultados e implementar melhoria, garantir a sustentabilidade aos programas de qualidade total, ergonomia e Manutenção Autônoma, realizar entrevistas de seleção; acompanhamento de novos funcionários, avaliações de desempenho entre outras atividades;
 
Requisitos
Superior Completo e ou cursando o último ano de formação em Engenharia de Alimentos, Eng. Química, Méd. Veterinária, Administração de empresas e Áreas Afins. Conhecimento das Ferramentas da Qualidade Total, Informática e de gestão de pessoas  (liderança de equipes).
 

	Características Pessoais
Liderança, capacidade de decisão, iniciativa, dinamismo, flexibilidade, bons recursos de comunicação, disciplina para gestão de rotinas, capacidade de análise e síntese, facilidade de relacionamento interpessoal, complementam o perfil.
 

	Os interessados deverão encaminhar currículo  para:
elaine-cristina.rodrigues@sadia.com.br ;
 
 
Dois Vizinhos, 03/02/2010
*interno e externo


 
