Vagas enviadas pelo Júlio da Marduk Seguros

recebidas em 02/02/2010

Se tiver interesse numa vaga e a informação estiver cortada (porque perdeu a configuração)

salve e dê enter (parágrafo) antes do final da frase. Grata !

Grupo Google
 
Segue relação de vagas recebidas por membros de nosso grupo.
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade dos membros participantes.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro no grupo de recebimento.
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Um grande abraço,
 
 
	
Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
	De: Giselle Marafon Savela 
Enviada em: terça-feira, 26 de janeiro de 2010 23:44
Para: networking@mardukseguros.com.br
Cc: Joseni_hotmail; Joseni Santos
Assunto: Fw: vaga Assistente de RH - SP (Ipiranga)
Prioridade: Alta
 

Pessoal,
estou ajudando uma amiga (Joseni) com esta vaga, é para trabalhar com ela no RH. Quem tiver indicações pode enviar cv nos e-mails abaixo.
 

 

Obrigada!
Bjs
 

 

 

 

Assistente de RH
Experiência em Recrutamento e Seleção, Ponto Eletrônico e Benefícios.
 

Cursando: Psicologia, Gestão de RH ou Administração.
Salário R$ 1.000,00 (CLT) + VR + VT + Seguro de Vida + AM + PLR + Cesta Básica 
Segunda à sexta-feira 08:00 às 17:48h
Av. Almirante Delamare, 2911 - Ipiranga - SP (divisa com SCSul, próximo à estação de trem)
 

Enviar CV para joseni.santos@translix.com.br ou  jpsjo@hotmail.com 
 

	De: Thalita Moreira Gomes Costa [mailto:thalita.costa@bpsp.org.br] 
Enviada em: quarta-feira, 27 de janeiro de 2010 07:49
Para: Julio/Marduk Seguros
Cc: Suzane Aparecida Alves da Silva
Assunto: Anuncio de vaga
 
Julio, bom dia

 

Favor divulgar a vaga abaixo.

 

HOSPITAL BENEFICENCIA PORTUGUESA DE SÃO PAULO CONTRATA:
 
Analista de Sistemas Pleno.
Responsável por gerar aplicações informatizadas, desenvolvendo, implantando e mantendo sistemas de acordo com metodologia e técnicas adequadas, visando atender aos objetivos estabelecidos quanto a qualidade, custos, prazos e benefícios. Efetuar levantamentos de processos com o objetivo de prover a melhor solução para informatização. Prover treinamentos para utilização das ferramentas disponibilizadas ao usuário.
 
Necessário experiência em: Delphi (Dbexpress, Dataccess) e Oracle (SQL, triggers, procedures)
Desejável experiência em DotNet.
Superior completo na área de T.I.
 
R$: 4000,00
Benefícios: VT + Assistência Medica e Odontológica + Cesta Básica (R$ 67,00)
Horário de Trabalho:07h às 17h (segunda à sexta)
 
Etapas do processo seletivo:
 
1ª etapa: Teste prático de conhecimentos específicos
2ª etapa: Entrevista com RH
3ª etapa: Entrevista com Gestor de T.I
4ª etapa: Exames médicos admissionais
5ª etapa: Entrega de documentação
 
** Todas as etapas são eliminatórias **
 
Interessados mandar currículo impreterivelmente até 03/02 para: thalita.costa@bpsp.org.br com a Sigla no assunto: ANL SIST PL
Currículos fora do perfil acima serão descartados, para concorrer a demais vagas cadastrar cv no site: www.bpsp.org.br
 
Obrigada,
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Thalita Moreira Gomes Costa
Recursos Humanos
thalita.costa@bpsp.org.br 

Rua Maestro Cardim, 769 - Bela Vista
01323-900 - São Paulo - SP
Tel.: (5511) 3505-1797
www.bpsp.org.br


	De: Elizangela - Pessoal [mailto:pessoal@plooma.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 27 de janeiro de 2010 09:33
Assunto: RES: [sceltarh] VAGA URGENTE - RH - CONSULTORA SP
 

Bom dia Grupo.
 
Por favor, alguém tem currículo para área de marketing – analista de marketing que tenha conhecimento em coreldraw e em execução , imagens, publicidade. 
 
Agradecida
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Elizangela Fernandes
Recursos Humanos
 
www.plooma.com.br
Tel.: +55 11 4442-0100
Fax: +55 11 4605-3080


	De: Márcia Regina - Depto.RH - Arfran Auditoria [mailto:marciaregina@arfranconsultoria.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 27 de janeiro de 2010 11:04
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas
 
Bom Dia!

 

Somos uma empresa de contabilidade e estamos oferecendo oportunidades tanto para Analista quanto para Assistente Contábil. Abaixo segue o perfil.

 

Segue o perfil para a vaga de Contábil.

  Conciliar contas de ativo, passivo, despesas e receitas; controlar, calcular, classificar e lançar a apropriação mensal de despesas registradas em contas do exercício seguinte; classificar e efetuar as notas fiscais referentes a novas aquisições de bens do ativo imobilizado; calcular e efetuar os lançamentos referentes às baixas de bens do ativo imobilizados; efetuar os cálculos, lançamentos e controle contábil das correções monetárias e depreciações dos bens; apurar, classificar e lançar a receita a apropriar sobre aplicações financeiras; apurar, controlar e efetuar os lançamentos relativos ao IRRF preparando as guias de recolhimento; preparar a DCTF e outros documentos necessários para atender a obrigações acessórias definidas pela legislação tributária; controlar a emissão e registro dos livros diários, razão e outros destinados à escrituração das atividades da empresa.
Conhecimento pleno em contabilidade com speed contábil e departamento fiscal. Fazer declarações DIPJ, DIRF, DCTF, PERDCOMP, DIMOB, DACON, DES, GIA e notas fiscais de retenção e recibos, preenchimento de DARFS, INSS, ISS s/ notas fiscais.
 
Cargo: Assistente Contábil e Analista Contábil
Horário de Trabalho: 08:12 as 18:00
Região: Zona Sul de São Paulo
Benefícios: VT, VR, Assistência Médica e Odontológica
Salário: A combinar. Gostaria de receber os currículos com as pretensões salariais.
Curso de ciências Contábeis superior completo ou cursando / Técnico Contábil
Responsável: Márcia Regina
Meios de Contato: (11) 3170-1111 / marciaregina@arfranconsultoria.com.br
 
 

 

Obrigado pela Atenção, Abraço!
Márcia Regina
RH Arfran
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Alameda Fernão Cardin,84 - J. Paulista - SP
Tel: (11) 3253-7499 / (11) 3170-1111
E-mail: marciaregina@arfranconsultoria.com.br
 

	De: Fabiana Sanches Psicóloga Coach [mailto:psicfabi@gmail.com] 
Enviada em: quarta-feira, 27 de janeiro de 2010 13:39
Para: Julio/Marduk Seguros; Networking/Marduk Seguros
Assunto: VAGA ASSIST. VENDAS P/ SÃO PAULO
 

Olá Júlio! Tudo bem?
 

Favor divulgar a vaga abaixo.
 

Muito obrigada!
 

 

Empresa do segmento de produtos e serviços automotivos localizada em Santana, Zona Norte de São Paulo, contrata:
 
Assistente de Vendas
 
Exige-se:
 
       Escolaridade: Ensino Médio completo ou cursando Superior (Humanas). 
       Experiência: mínima de 6 (seis) meses em vendas internas e externas; abertura de novos pontos de venda e manutenção de carteira de clientes. Vivência em segmento de produtos e serviços automotivos (diferencial).
       Traje: Passeio/Social (quando em visitas em clientes).
       Informática: usuário do Pacote Office e Internet (intermediário).
       CNH: categoria B (preferencialmente).
       Veículo próprio e celular serão diferenciais.
 
Oferece-se:
 
       Horário de Trabalho: 2ª a 6ª feira, das 08h às 17h ou das 09h às 18h e aos Sábados, das 08h30min às 12h30min.
       Local de Trabalho: Santana (Metrô Jardim São Paulo – Zona Norte). 
       Política de Remuneração e Benefícios:
 
· Salário Fixo: R$ 750,00 (inicial). Salário após 3 (três) meses = R$ 825,00 
· Variável: 1% a 3,5% 
· Regime: CLT 

· VR: R$ 8,00 

· Cesta Básica 

· Refeitório 

· VT 

Principais Atividades e Responsabilidades:
 
       Atender e gerenciar a carteira de clientes (ativo e receptivo) da empresa;
       Manter o cadastro atualizado a cada contato realizado;
       Fechar 100% dos pedidos no momento do contato com os clientes;
       Analisar crédito;
       Registrar 100% das informações (manifestações) obtidas nos contatos telefônicos e visitas;
       Visar a eficácia nas entregas e contatos posteriores;
       Prospectar novos pontos de venda;
       Buscar conhecimento sobre a concorrência;
       Auxiliar nas estratégias de Vendas com o objetivo de aperfeiçoar os serviços existentes;
       Focar na fidelização de clientes.
 
 
Os interessados, por gentileza, enviar seus currículos para: psicfabi@uol.com.br
 

 

 


Fabiana Sanches
Psicóloga Organizacional
Consultora de Carreiras e Coach - Sistema ISOR®
psicfabi@gmail.com
MSN psic.fabi@hotmail.com
http://blogclientesa.clientesa.com.br/blogdabolsa/default.asp?blogiD=1658



	De: Silvana - RH Prosoft [mailto:silvanapires@prosoft.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 27 de janeiro de 2010 14:35
Para: networking@mardukseguros.com.br; joaohonoriorh@terra.com.br; wveiga@poyatosvega.com.br
Cc: 'Rose - RH'
Assunto: Assistente de Infraestrutura Tr.
 

Assistente de Infraestrutura TR.
 
Requisitos da Vaga
 
Técnicos
Superior na área de TI voltado para Redes e Infra-Estrutura concluído ou cursando (Ciências da Computação e/ou Sistemas de Informação não atende)
 
Experiência em:
  Suporte a usuários;
  Plataforma Windows (XP, Vista, 7);
  Software (Pacote Office, Internet, Outlook, etc);
  Hardware PC, Impressoras e Periféricos (Instalação, configuração, montagem e manutenção);
  Redes (configuração, cabeamento, equipamentos);
  Wireless (configuração, equipamentos).
Horário de Trabalho
Segunda à sexta
Das 8:30 às 18:00hs
Com intervalo de 1 hora e meia para almoço (12:00 às 13:30)
Carga horária semanal de 40h00.
 
Local de Trabalho: Região da Av. Paulista.
 
Benefícios
  Salário inicial R$ 1.080,00 mensais 
  VT
      VR
      Assist. Médica e Odontológica (opcional)
 
 
Enviar currículo com o código AIT-2010 no assunto do email para: silvanapires@prosoft.com.br
 

	De: Marcos Cesar Pessôa [mailto:marcoscesarpessoa@terra.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 28 de janeiro de 2010 08:15
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGA - ASSISTENTE FINANCEIRO - URGENTE
 

          Caro Júlio, bom dia;

          Por gentileza, preciso que você divulgue a contratação de um Assistente Financeiro com o      perfil abaixo:
· Experiência mínima de 5 anos em Tesouraria (Contas à Pagar e Receber); 

· Formação Superior em Ciências Contábeis ou Administração de Empresas; 

· Pacote Office com "Forte experiência na elaboração/desenvolvimento de planilhas Excel" (inclusive macros); 

· Controle do Fluxo de Caixa; 

· Experiência na elaboração de relatórios gerenciais; 

· Conhecimento em legislação fiscal - retenção de impostos (INSS, ISS, IR, PIS, COFINS, ISS etc...); 

· Conciliação bancária e fiscal; 

· Classificação contábil e fiscal (relatórios e controles de gastos por centro de custos); 

· Faturamento; 

· Conhecimento das rotinas de pagamento (RH, compras, RPAs, jurídico); 

Análise de Crédito.

Local de trabalho: Zona Oeste - São Paulo
Faixa Salarial entre R$ 1.500,00 e R$ 2.000,00 (CLT) + benefícios (VR+AM+AO+SV)
Horário: Segunda à Sexta-Feira das 08:00 às 17:45 Hs.

CVs para: marcos.pessoa@floresonline.com.br

Um abraço.


Marcos C. Pessôa



	De: Flávia Vieira Pasquantonio dos Santos [mailto:flaviapasquantonio@ig.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 28 de janeiro de 2010 10:36
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: ABERTURA DE VAGA
 

 

JULIO BOM DIA!
 

DESSA VEZ ESTOU ENVIANDO E-MAI LPARA AGRADECER OS SEUS E-M,AIL'S COM AS VAGA E TAMBÉM DIVULGAR UMA VAGA AQUI NA EMPRESA, SENDO ASSIM SEGUE DADOS ABAIXO:
 

 

 

 

UM RAPAZ ENTE 25 À 38 ANOS;
QUE TENHA O 1º GRAÚ COMPLETO;
QUE TENHA CARTA DE HABILITAÇÃO E SAÍBA DIRIGIR;
QUE TENHA NOCÃO DE COMPUTADOR WINDOWS XP/WORD/ EXCELL;
ESPERTO / MUITO DINÂMICO/DETERMINADO E COM VONTADE DE APRENDER;
QUE NÃO TENHA PREGUIÇA;
QUE RESIDA NA ZONA LESTE;
QUE TENHA NOÇÃO BÁSICAS DE SOLDA;
NOÇÃO DE COMO SE CONSERTA UM PNEU;
NOÇÃO DE COMO SE CONSERTA UMA TORNEIRA / UM CHUVEIRO/COMO CIMENTAR ALGO QUE PRECISE;
QUE SAIBA CONSERTAR UMA CADEIRA QUERO DIZER APERTAR UM PARAFUSO QUANDO PRECISAR;
QUE SAIBA A DIFERENÇÃ ENTRE AS FERRAMENTAS (MARTELO/ALICATE/GRIFO ETC...)
BEM ESTA PESSOA TRABALHARÁ DE SEGUNDA A SÁBADO;
SALÁRIO PRETENDIDO 650,00 + VT
 

 

ENVIAR CURRICULO PARA expedicaogc@uol.com.br  A/c Flávia


-- 
  *´¨) 
 ¸.•´¸.•*´¨)    ¸.•*¨) 
(¸.•´      ( ¸.•`       Flávia Vieira Pasquantonio dos Santos
                        (11) 7210-4330
                        (11) 7735-0814
                        ID 93*30780

 

	De: Auxiliar Empregos [mailto:auxiliar.empregos@yahoo.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 28 de janeiro de 2010 12:32
Para: auxiliar.empregos@yahoo.com.br
Assunto: [ Vaga ] Téc. Mantenedor Mecânico (SP - Zona Leste)
 

Indústria Química de Grande Porte localizada na região da Zona Leste de SP contrata:

TÉC. MANTENEDOR (Mecânica)
· Formação Técnica em Mecânica; 

· Experiência em manutenção em bombas (centrífuga, peristáltica, entre outras), redutores e agitadores de vasos, sistemas hidráulicos, tubulações e válvulas, filtros prensa, compressores, sistemas pneumáticos, trocadores de calor tipo placas, engaxetamento e alinhamento de bombas, selos mecânicos, prensas hidráulicas, etc... 

· Ccs. com montagem e desmontagem de máquinas, trocas de peças, ajustes e apertos em máquinas e equipamentos e calibrações em geral.. 


Contratação EFETIVA - CLT >> Salário R$ 8,86 p/h + Benefícios.

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para auxiliar.empregos@yahoo.com.br.
* NÃO ENCAMINHAR CV ANEXO - COPIAR NO CORPO DO EMAIL *

Thiago Paiva Vivone

Recrutamento & Seleção
Auxiliar Empregos
R. João Gonçalves, 525 - Centro / Guarulhos
Fone: 2468 9244
www.auxiliarempregos.com.br
 



	De: Luciana Maria [mailto:luciana_m2004@yahoo.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 28 de janeiro de 2010 13:53
Para: undisclosed recipients:
Assunto: Contato em Curitiba - PR
 

Boa tarde,

 

Pessoal tem alguém do grupo de curitiba, que possa me ajudar na divulgação da vaga abaixou ou me indicar alguém com o perfil.

Já fiz anuncio no senai e cefet.

 

att

 

Empresa multinacional dos segmentos de tubos, conexões, acessórios e esquadrias de PVC e ferramentas de pintura, está em busca de profissionais para o seu quadro de colaboradores.


Técnico em Edificações - Curitiba - PR (para treinamentos e palestras)
Imprescindível ter carro próprio e Técnico em Edificações ou Cosntrução Civil
Disponibilidade de Horário
Vivência com treinamentos, cursos e palestras, conhecimento de produto da área, construção civil, informática, instalações Elétricas, hidraulicas, hodrossanitárias e normas brasileiras.
Empresa Oferece: Salário R$ 2000,00 + Alimentação, reembolso Kilometragem, assistência médica.

Enviar o curriculo para luciana_m2004@ yahoo.com. br com o assunto Curitiba - PR

obrigada

Luciana Maria
Coach e Consultora
e-mail:luciana.maria@vizzan.com.br
Site: www.vizzan.com.br
www.lucoach.ning.com
Grupo vizzan: vizzanconsultoria-subscribe@yahoogrupos.com.br
Blog: http://www.lucianacoach.blogspot.com/
Fone: (11) 9873-1859



	De: Tatiana Preda [mailto:Tatiana.Preda@brascin.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 28 de janeiro de 2010 16:35
Para: networking@mardukseguros.com.br; webstandards-br@yahoogrupos.com.br; recolocacao@yahoogrupos.com.br
Assunto: Peço a gentileza de postar a seguinte vaga - Urgentemente
 

 Bom dia, 
Peço a gentileza de postar a seguinte vaga, com prazo de recebimento de currículo até o dia 02/02/2010. Após esta data não iremos mais recebê-los
 
Gerente de Contas Coorporativas
  Prospecção de novos clientes, 
    Gerenciamento de carteira
    Elaboração de proposta comercial
    Experiência em empresa de informática. 
    Carteira de Clientes, neste segmento.
    Residir na Zona Sul       
 
  Ensino superior.
  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Estacionamento, Ticket-refeição 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: 09h às 18h. 
  Informações adicionais: Contratação imediata.
 
Salário fixo R$ 1.300 + comissão. 
 
Grata
Tatiana
 

	De: Vanessa - RH [mailto:vanessa@amoraospedacos.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 28 de janeiro de 2010 17:27
Para: Undisclosed-Recipient:;
Assunto: Mecânico de Manutenção e Refrigeração - SÃO PAULO
 

Por favor peço ajuda na divulgação dessa vaga - URGENTE!

 

VAGA: MECÂNICO DE MANUTENÇÃO E REFRIGERAÇÃO - 1 Vaga
Atividades: Será responsável pela manutenção de câmaras frigoríficas, reparos em compressores, identificação de vazamentos. Ter disponibilidade para fazer trabalhos de manutenção, ajudar na parte elétrica, reparos e pinturas em geral.
Exigências: 2º grau completo. Conhecimento técnico e prático na área de refrigeração comercial (balcões e câmaras frigorificas). Experiência em quadro elétrico industrial e manutenção em geral. Ter CNH (pode ser categoria B)
Dias e horários de trabalho: Segunda a Sexta das 08:00 as 16h20 a Sábado das 07h00 as 15h20. Ter disponibilidade de fazer horas extras.
Salário e Beneficios: R$ 1500,00 + VT + Cesta Básica + Refeiçao no Local + Assistência Médica + Assistência Odontológica (opcional) + Auxilio Farmácia + Parcerias (universidades, idiomas e emprendimentos de lazer) + Seguro de Vida
Local:  Vila Olimpia (SP)
* Só irão ser chamados candidatos com perfil. Curriculos que chegarem fora do perfil serão guardados para futuras oportunidades
Encaminhar email com o curriculo (somente quem aceitar a pretensão salarial) para vanessa@amoraospedacos.com.br mencionado o código "refrigeração" no assunto
 

 

Vanessa Orfão
Recursos Humanos
Psicóloga / Analista de RH
Tel: (11) 2198-1073 / Fax: (11) 3845-1981
vanessa@amoraospedacos.com.br
 
AMOR AOS PEDAÇOS
Av.Dr. Cardoso de Melo, 671
04548-003  - São Paulo - SP
www.amoraospedacos.com.br
 

	De: luciana Costa [mailto:lucianatalentos@gmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 28 de janeiro de 2010 17:18
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga para divulgação
 

Boa tarde Júlio,

 

Por gentileza, divulgue essa oportunidade:

 

Att,

 

Luciana Costa

Consultora de RH

 

Vaga: Telefonista e Recepcionista

Experiência em atendimento telefônico PABX, transferência de chamadas,  recepção de clientes, controle de entrada e saída de funcionários.
Profissional, madura, comprometida, responsável e que tenha iniciativa. 
Preferência: idade entre 28 e 40 anos, sexo feminino
Boa aparência, postura, boa dicção, bom português
Experiência na área de recepção e atendimento telefônico
Ensino médio. 
Conhecimento em informática. 
·         Benefícios: Vale transporte, Vale refeição, Plano de saúde e Plano odontológico
·         Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
·         Horário: Segunda a quinta das 7h às 13:10h. 
·         Salário de R$ 630,00
Local de trabalho: Vila Mariana (com no máximo uma condução).


O cv´s serão recebidos até o dia 03/02/09 após essa data serão deletados, pois as entrevistas serão realizadas nos dias dias 04 e 05/01/10.

 Interessados enviar currículo para lucianatalentos@gmail.com incluindo último salário.

 

	De: Indianara [mailto:indianara@novavisaohumana.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 28 de janeiro de 2010 22:24
Para: Undisclosed-Recipient:;
Assunto: DIVULGAÇÃO...
 

O GRUPO NOVA VISÃO HUMANA, OFERE OPORTUNIDADE DE TRABALHO, COM O SEGUINTE PERFIL:
 
Operadores de Teleagendamento
· perfil de vendedor (esta pessoa fará a apresentação da empresa e irá agendar a visita para os consultores). 

· boa fluência verbal 
· experiência com telemarketing, porém não é exigência. 
· irá trabalhar interno. 
· 06 horas por dia com 01 hora de almoço. 
· masculino e feminino. 

· Salário: fixo de R$700,00 + adicional de dupla função de R$105,00 + R$300,00 de variável + R$45,00 de adicional de dupla função. 
O total será de R$ 1150,00. 

Para saber mais informações sobre a vaga e participar do processo, enviar cv para renata@novavisaohumana.com.br ou pelo telefone 3336.4627 (falar com Renata)
 
 
Att,
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Indianara Ferreira
Depto. Comercial

Site: www.gruponvh.com.br
        
Telefone: (11) 3336-4630 
Celular:   (11) 9283-6025 ID *108573
e-mail: indianara@novavisaohumana.com.br 



	De: Sandra Vanetti [mailto:sandra.vanetti@publiweb.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 09:33
Para: julio@mardukseguros.com.br
Cc: Laila Vanetti
Assunto: Vaga para profissional de desenvolvimento
 

Bom dia, Julio

A Gabriela Ribeiro indicou você para mim, para que divulgasse uma vaga que está aberta na empresa onde trabalho (Campinas-SP). Teria como vc me ajudar a encontrar o perfil que segue? Preciso fechar essa vaga o quanto antes.


OFERTAMOS UMA VAGA NA ÁREA DE DESENVOLVIMENTO

Empresa: Publiweb Marketing e Consultoria Digital

Programador - Campinas - 27/01/2010

Atuar na área de desenvolvimento:

- Programação avançada em PHP (PHP5, PHP Orientado a objetos);

- Conhecimentos avançados em XHTML, CSS, Tableless, JavaScript, Ajax, XML;

- Inglês (pelo menos leitura);

- Conhecimentos avançados em MySql, SQL;

- Servidor web Apache;

- Servidores Linux;

- Conhecimentos avançados em SEO (Search Engine Optimization - Otimização de sites);

- Graduado em Sistemas de Informações (Análise de Sistemas);

- Saber trabalhar com controle de versão (SVN);

- Ter facilidade para trabalhar com CMSs (Wordpress por exemplo);



Apenas enviar o currículo aqueles que se encaixarem no perfil citado acima.
** Enviar para rh@publiweb.com.br, título do email: Programador
É necessário que envie também a pretensão salarial.

 

	De: Vanessa Lavezo [mailto:vanessa.lavezo@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 09:48
Assunto: Vagas
 

Pessoal,

 

Estou com algumas vagas em aberto na empresa no qual estou trabalhando atualmente se houver indicações, segue os cv.

 

Bjs
-- 
-------------------------
Vanessa Lavezo

 

Vaga: Analista de Web Designer                                      COD.: WEBDES
Atividades: Designer e desenvolvimento de paginas interativas e estáticas. Utilização de animações, sons, textos e imagens, criações de hotsites, banners, email Marketing.
Utilização e otimização de imagens para Web, gerenciamento e publicações de sites. Composição de layouts e templates, edição de imagens, desenvolvimento de conceitos virtuais, editoração eletrônica, logotipagem, padronização e criação de materiais impressos e on line. 
Conhecimentos: Design, criação de peças on-line, layouts de sites e multimídias, conhecimentos de softwares de criação específicos para área. 
Formação: Graduação completa em Marketing ou Designer 
Horário: Flexível sendo 9horas diárias. 
Local: Lapa
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local, assistência medica, assistência odontológica, possibilidades de crescimento e cooperativa 
 
 
 
Vaga: Gestor de Auditoria                                               COD.: AUDI
Atividades: Análise de riscos; capacidade de elaborar estratégias de gerenciamento de risco; capacidade de efetuar testes e verificações; Analítico e com capacidade de resolução de problemas.
Ter habilidades de organização e gestão do tempo; capacidade de interpretar dados e informações. 
Conhecimentos: Auditoria financeira; contábeis; gestão de risco financeiro (aplicações); realizar testes e verificações; controladoria; derivativos.  
Formação: Graduação completa em Auditoria, Finanças ou Controladoria, desejável pós graduação.  
Horário: Flexível sendo 9horas diárias. 
Local: Lapa
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local, assistência medica, assistência odontológica, possibilidades de crescimento e cooperativa 
 
 
Vaga: Analista de Web                                                    COD.: WEBINFO
Atividades: Manutenção de aplicações existentes nas linguagens JAVA e JSP.
Desenvolvimento de novas aplicações em linguagem JAVA, mínimo dois anos nesta linguagem e aplicações em WEB
Conhecimentos: JAVA, Javascript, HTML, CSS, PL-SQL, Ajax, E-comerce, e UML e metodologia de desenvolvimento.  
Formação: Graduação completa Sistema de informação ou Ciências da informação.
Horário: Flexível sendo 9horas diárias. 
Idioma: INGLES – AVANÇADO.
Local: Lapa
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local, assistência médica, assistência odontológica, possibilidades de crescimento e cooperativa 
 
  

Vaga: Analista de Treinamento Técnico                            COD.: TREINTECN
Atividades: Ser um multiplicador de sistemas internos da empresa, sendo assim toda a abertura de uma nova loja, este profissional irá viajar e ministrar treinamentos e caso haja necessidade de reciclagem será o mesmo que realizará, planejamento de aulas, idéias de mudança de material, apresentação dos treinamentos e suporte. 
Possuir domínio lingüistico e desenvoltura de expressão escrita e verbal.
Possuir habilidades de comunicação: capacidade de ouvir, redigir e expor idéias com clareza e precisão.
Possuir capacidade de análise lógica, análise crítica e comprometer-se com o estudo organizacional, zelando pela qualidade na realização de suas tarefas e no tratamento dos problemas identificados.
Possuir capacidade técnica e de análise para estabelecer os melhores modelos e metodologias, de acordo com as necessidades da organização.
Manter-se atualizado quanto às tendências do mercado. 
Conhecimentos: - Conhecimento de sistemas operacionais Windows e Linux
- Conhecimento pacote MS Office e OpenOffice
- Conhecimento básico em redes (Lan / Wan)
- Princípios TCP/IP
- Conhecimento de ferramentas para confecção de documentação técnica
Formação: Graduação completa em Tecnologia da Informação.
Horário: Flexível sendo 9horas diárias. 
Local: BRASIL – Irá viajar a maior parte do tempo, o escritório fica na LAPA.
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, Valor dado diariamente, assistência médica, assistência odontológica, infra-estrutura para ministrar os treinamentos, possibilidades de crescimento e cooperativa 
 
 
Vaga: Assistente de Marketing                                                  COD.: MKT
Atividades: Auxiliará a contratação de mídias para a loja virtual;Acompanhamento de ROI de campanhas realizadas.Contatos com os portais e agencias acompanhamento das métricas do site
Conhecimentos: Conhecer e utilizar o Google Analytics; Analise e acompanhamento de metricas para e-commerce
Formação: Graduação cursando Marketing.
Horário: Flexível sendo 9horas diárias. 
Local: Lapa
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local, assistência médica, assistência odontológica, possibilidades de crescimento e cooperativa 
 
 
Vaga: Assistente de Suporte Técnico                                         COD.: ASSTEC 
Atividades: Execução de rotinas de sistemas; Execução de check list e garantia de atualização de estações de lojas; Monitorações diversas : link, hardware, etc.; Execução do processo de triangulação e rotinas de negócios (alteração de preço, etc). 
Conhecimentos: Informática.   
Formação: Graduação cursando Sistema de informação, Ciências da informação ou na área de TI.
Horário: Entre o período da tarde e da noite, sendo escala 6x1
Local: Lapa
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local, assistência médica, assistência odontológica, possibilidades de crescimento e cooperativa 
 
  

 
Vaga: Analista de treinamento e desenvolvimento                     COD.: T&D
Atividades: Informática ( Pacote Office), Negociação,, Metodologias para Desenvolvimento de Programas de Treinamentos e Desenvolvimento, Didática para Ministrar Treinamento, Dinâmica de Grupos, Domínio de Jogos e preferencialmente que tenha experiência em implementação de SAP. 
Conhecimentos: Informática.   
Formação: Graduação completa em administração, psicologia ou serviço social. 
Horário: Flexível sendo 9horas diárias. 
Local: Lapa
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local.
OBS.: VAGA TEMPORARIA 
 
 
Vaga: Analista Financeiro                                      COD.: FINAN 
Atividades: Raciocínio lógico e quantitativo, habilidade com números, administração financeira, mercado financeiro, matemática financeira, contabilidade e auditoria contábil, pacote Office intermediário ou avançado, experiência com SAP, módulo FI, TRM e Fluxo de Caixa.
Desejável pós-graduação em finanças.
Conhecimentos: Dinâmico, proativo, facilidade para tomada de decisão, alto nível de concentração, facilidade para trabalhar em equipe e sob pressão, liderança.
Formação: Graduação Completa em Administração.
Horário: Flexível sendo 9horas diárias. 
Local: Lapa
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local, assistência médica, assistência odontológica, possibilidades de crescimento e cooperativa 
 
 
Vaga: Engenheiro de Produção                                        COD.: ENGPROD 
Atividades: Profissional para gerenciamento e fiscalização de obras de implantação ou reforma de loja, cujas atividades principais serão: 
Fiscalização dos serviços executados por empresas terceirizadas, para garantia que os mesmos seguirão os projetos e normas do Grupo SBF;Analise e aprovação de medições; Elaboração de relatórios;  Análise de serviços adicionais;  Gerenciamento de serviços e fornecimentos de equipamentos adquiridos diretamente pelo Grupo SBF; Interface com as empresas contratadas para esclarecimento de dúvidas; Acompanhamento e gerenciamento das atividades para atender o cronograma pré estabelecido, com busca de soluções para recuperação do mesmo, caso ocorra atrasos. 
Conhecimentos: O profissional deverá ter habilidade em informática: pacote Office, Autocad e MS Project
Idioma: conhecimento básico de inglês
Formação: Graduação Completa em Engenharia Civil ou arquitetura, desejável pós graduação. 
Horário: Flexível sendo 9horas diárias. 
Local: Lapa
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local, assistência médica, assistência odontológica, possibilidades de crescimento e cooperativa 
OBS: Disponibilidade executar obra fora de sua cidade residente.
 
 
  

Vaga: Analista transacional                                             COD.: ANAL.TRANS
Atividades: Ter conhecimento dos principais processos de desenvolvimento de sistemas, habilidade de relacionamento com usuário e internamente com a equipe. Conhecimento em INFORMIX e linguagem 4GL, noções de PMI, conhecimento de metodologia de desenvolvimento de sistemas, conhecimento de sistemas de varejo, frente de Loja, controle de estoque, calculo de custo, emissão de notas fiscais.
O Analista de negócio deve conhecer profundamente metodologias de desenvolvimento de sistemas, conhecimento de Sistemas de Varejo, Controle de Estoque, Calculo de Custo de mercadorias. Habilidade de negociação de prazos com usuários, Habilidade interpessoal, pois trabalhará bem próximo as equipes de desenvolvimento.
Conhecimentos: Analistas de Sistemas Sênior com experiência em desenvolvimento de Sistemas de Varejo, trabalho em equipe se reportando ao gerente do núcleo de desenvolvimento. Tenha facilidade de relacionamento interpessoal, responsável e dedicado. 
Formação: Graduação Completa em Tecnologia. 
Horário: Flexível sendo 9horas diárias. 
Local: Lapa
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local, assistência médica, assistência odontológica, possibilidades de crescimento e cooperativa 
OBS: Disponibilidade executar obra fora de sua cidade residente.
 
 
Interessados em participar do processo de seleção encaminhar currículos para vanessagruposbf@gmail.com , peço a gentileza de colocar no assunto o código da vaga

	De: myriam Tessler [mailto:myriamtessler@hotmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 11:12
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: vaga para ajudantes
 

Olá Julio!
 
Excelente ano para vc e grupo
Peço divulgar a vaga(s) abaixo especificada
 
Empresa de transporte e logistica contrata 
 
Ajudante de Serviços Gerais
Salário: R$ 763,00
Beneficios: VT, VR, plano de saúde e odontologico
Morador na Zona Sul
Disponibilidade de horário
 
Encaminhar currículos para selecao@allbrazil100.com.br
 
Myriam Tessler
Gerente de RH
ALL BRAZIL Soluções em Transportes LTDA

	De: Tânia Illes [mailto:taniailles@hotmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 11:59
Para: net working; Randalvo; Norma; gabrielftavares@ig.com.br; Gilberto Faculdade; Lena; Zenaide; Daniel Veronica; Mara
Assunto: SEPARADOR DE MERCADORIAS
 

SEPARADOR DE MERCADORIAS
 
vaga efetiva para Zona Norte de São Paulo
R$650,00 mais VT, Assistencia Medica e Refeição.
Perfil Jovem, preferencia masculino.
Uma Folga por semana, turnos de trabalho: manhã e tarde
Segundo Grau completo
Experiencia na Função.
 
Interessados Comparecer a 
Rua: Barão de Itapetininga, n° 140 no 7° andar
Proximo ao metro Republica
de Segunda a sexta
das 9:00 as 17:00hs ate dia 02/02/2010
 


 


  
 Att
 Tânia Illes 
  Recrutamento e Seleção 
  Persona Assessoria Empresarial Ltda.
  tania.ia@performance.com.br 
  (11) 3237-2433 



	De: Auxiliar Empregos [mailto:auxiliar.empregos@yahoo.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 12:17
Para: auxiliar.empregos@yahoo.com.br
Assunto: [ Vaga ] Assistente de Vendas (São Paulo - SP)
 

Indústria Multinacional do ramo automotivo localizada no bairro da Saúde - SP contrata:

ASSISTENTE DE VENDAS
· Formação Superior em Administração de Empresas ou Engenharia 

· Inglês Intermediário 

· Experiência com rotinas da área de vendas, suporte a gerência comercial, vendedores e etc. 

· Salário R$ 2700,00 + Vale Transporte + Vale Refeição 

· Contratação somente temporária para cobertura de licença maternidade. 


Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para auxiliar.empregos@yahoo.com.br
* NÃO ENCAMINHAR CV EM ANEXO * COPIAR NO CORPO DO EMAIL.

Thiago Paiva Vivone

Recrutamento & Seleção
Auxiliar Empregos
R. João Gonçalves, 525 - Centro / Guarulhos
Fone: 2468 9244
www.auxiliarempregos.com.br
 



	De: Cristiane lima [mailto:cristiane.lima@projetomaior.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 12:19
Para: Cristiane lima
Assunto: Vaga: DBA MySQl (SP)
 

Boa tarde,

Estou encaminhando nova vaga para divulgação.

 

 

Vaga: DBA
 
Perfil:
 
- Experiência anterior com instalação e administração de bancos MySQL.
- Desejável experiência em migração de bancos.
- Conhecimentos de administração do sistema operacional Linux (preferencialmente CentOS).
- Conhecimento dos conceitos de sistemas de bancos de dados.
 
Contratação: PJ
Prazo: Até final de Junho
Local: Centro – SP
 
Interessados favor encaminhar cv para: cristiane.lima@projetomaior.com.br
 
Obrigada.
 
 
[image: image5.png]



 
Cristiane Lima
Recursos Humanos
Projeto Maior Inteligência & Tecnologia
Fone:+55(11) 3594-5113
Fax : +55(11) 3594-5144 
cristiane.lima@projetomaior.com.br
www.projetomaior.com.br
 

	De: Vanessa Lavezo [mailto:vanessa.lavezo@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 13:45
Assunto: Vaga de Anal. R&S
 

Vaga: Analista de Recrutamento e Seleção                       COD.: ANAL.R&S
Atividades: Ter experiência em mapeamento de regiões do Brasil com a finalidade de recrutamento, estabelecer parcerias de recrutamento, selecionar, triar, convocar e entrevistar candidatos por todo o BRASIL (Domingo a sexta), utilizando ferramentas Grafologica, sendo estes cargos comercial (vendedores, estoquistas, caixas etc).
Após a formação de equipes será responsável por ministrar treinamentos comportamentais. 
Conhecimentos: Dinâmica de grupo, entrevista por competência, grafologia (desejável), ter experiência com seleção de grandes volumes de preferência na área de varejo. 
Formação: Graduação Completa em Psicologia  
Horário: 44 horas semanais
Local: Brasil Todo
Remuneração: á combinar 
Benefícios: Vale transporte, alimentação no local, assistência médica, assistência odontológica, possibilidades de crescimento e cooperativa 
OBS: IMPRESSINDIVEL TER POSSIBILIDADE DE VIAJENS 
 
 
Interessados em participar do processo de seleção encaminhar currículos para vanessagruposbf@gmail.com , peço a gentileza de colocar no assunto o código da vaga. 

-- 
-------------------------
Vanessa Lavezo

 

	De: rogerio narcizo [mailto:ronarcizo@yahoo.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 13:10
Para: julio marduk
Assunto: Analista de C&S
 

Júlio, boa tarde!

 

Estou com uma vaga em aberto para Analista de Cargos e Salários, início imediato.

Por favor, faça a divulgação.

Grato.

Abs.

 

Rogério Narcizo.



	De: Paola Patelli [mailto:paolapatelli@hotmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 14:37
Para: Valter Franciscco; networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Sites de emprego
Prioridade: Alta
 

Queridos amigos Julio e Valter,
 
 
Parabéns pelo trabalho voluntário de divulgação de vagas de emprego.
 
Seguem sites interessantes totalmente gratuitos e confiáveis, para cadastro de CVs:
 

www.vagas.com.br
 
www.grupofoco.com.br
 
www.dreves.com.br
 
www.ciadetalentos.com.br
 
www.elancers.net
 
www.conexaofgv.com.br
 
www.willisa.com.br
 
www.allis.com.br
 
www.allia.com.br
 
www.marcondelli.com.br
 
www.interpersona.com.br
 
www.across.com.br
 
www.michaelpage.com.br
 
www.pagepersonnel.com.br
 
www.hays.com.br
 
www.curriculum.com.br
 
www.inesup.org.br
 
www.p4brasil.com.br
 
www.buffetdeideias.com.br
 
www.aywa.com.br
 
www.monster.com
 
www.roberthalf.com.br
 
www.vidaexecutiva.com.br
 
www.indica.com.br
 

 
 
 Um forte abraço,
 
Paola Patelli


 


Paola Patelli
(11) 8914-5259
paolapatelli@hotmail.com
 

	De: priareao@terra.com.br [mailto:priareao@terra.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 16:44
Assunto: Vagas em Guarulhos
 

Recepcionista 

Local: Empresa localizada no bairro Itapegica

Experiência: No mínimo 6 meses em PABX, conhecimentos
em informática (word, excell e power point)

Salário: R$ 750,00 + VT e VR (R$ 12,00 por dia)

Obs: Residir em Guarulhos. Vaga temporária com chance de efetivação.
 
Enviar curriculo com foto para: selecao@pool.srv.br 
*************************************************************************************************
Eletricista de Fábrica

Local: Região de Guarulhos

Experiência: montagem de tabuleiros elétricos para acionamento de máquinas 
industriais, Manutenção de instalações elétricas, iluminação, etc.

Salário: De R$ 2000,00 à 3000,00

Obs: Residir em Guarulhos e ter disponibilidade para fazer outras funções de 
mecânica leve ,usinagem, etc.

Enviar curriculo para: selecao@pool.srv.br ou comparecer na Rua Barão de 
Itapetininga, 151, 8° andar, conjunto 82. de segunda à sexta das 8h às 16h.
***************************************************************************************************
Serralheiro / Soldador

Local: Região de Guarulhos

Experiência: montagem de estruturas metálicas de pequeno e médio porte e 
montagem de partes mecânicas. Sólidos conhecimentos em solda MIG MAG

Salário: De R$ 2000,00 à 3000,00

Obs: Residir em Guarulhos e ter disponibilidade para fazer outras funções de 
mecânica leve ,usinagem, etc.

Enviar curriculo para: selecao@pool.srv.br ou comparecer na Rua Barão de 
Itapetininga, 151, 8° andar, conjunto 82. de segunda à sexta das 8h às 16h.
***************************************************************************************************

Ajudante 

Local: Região de Guarulhos

Experiência: Fará tarefas de serralheria, mecânica e elétrica. Ter boa predisposição
para trabalhar.

Salário: a combinar

Obs: Residir em Guarulhos 

Enviar curriculo para: selecao@pool.srv.br ou comparecer na Rua Barão de 
Itapetininga, 151, 8° andar, conjunto 82. de segunda à sexta das 8h às 16h.



	De: Marcos Alves Ribeiro [mailto:Marcos.Ribeiro@ATENTO.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 29 de janeiro de 2010 18:31
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: ENC: Perfil Supervisor.
 

Boa noite.
 
Gostaria que minha vaga para Supervisor de Call Center receptivo de vendas fosse divulgado.
 
Pré-requisitos:
 Experiência mínima de 1 ano como Supervisor; 
 Conhecimento em pacote Office (Power Point, Excel, Word);
 Desejável curso Superior Completo
 Imprescindível disponibilidade de horário;
  Pró-atividade;
 Senso de urgência; 
 Excelente relacionamento interpessoal; 
 Capacidade em trabalhar com situações estressantes; 
 Visão Analítica;
 Flexibilidade; 
 Boa fluência verbal e escrita; 
 Planejamento e organização; 
 Liderança e criatividade. 
 Orientar e desenvolver equipe de teleoperadores; 
 Analisar e acompanhar relatórios de indicadores operacionais; 
 Promover ações de manutenção e/ou melhoria dos resultados da equipe; 
 Fazer monitorias e Feedback, 
 Atividades administrativas pertinentes ao cargo. 
 
Salário: R$ 1150,00 mais comissões.
Jornada: 6X1

Carga horária: 6:20 por dia.
 
Benefícios:  Vale transporte, Vale refeição, Assistência médica e odontológica, seguro de vida, convênio com instituições de ensino e idiomas.
 
Contato: marcos.ribeiro@atento.com.br
 
Desde já, agradeço.
 
 
Desde já, obrigado!
 

	De: Roberto bicineri [mailto:robertopereira@adria.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 28 de janeiro de 2010 20:10
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Cc: 'Erika Bachiega '; 'VANESSA TUROLLA'; 'Argemiro GER SUL'
Assunto: RES: Marduk / Invent / Adria
 

Ericka, obrigado pela ajuda!
 
Marduk, obrigado pela oportunidade. Segue a vaga:
 
Oportunidade
Vaga: Analista de Trade Marketing Sênior
 

Experiência na função:
 
- Atuação TOTALMENTE focada em canais de vendas (Distribuidor, Supermercado e Grandes Redes)
            Materiais PDV, campanhas de Incentivo, analise de resultados e planejamento de canais, reuniões com equipes
- Experiência em ações promocionais no PDV nos diversos canais
            Suporte, operacional, execução, relacionamento com agências
- Amplo conhecimento em Merchandising
            Treinamentos à Promotores, execuções no PDV, planogramas, materiais, padronização de relatórios, desenvolvimento de processos, mix de produto por canal
- Disponibilidade para viagens
            O cargo exige muitas viagens principalmente para CO, Sul e SE, inclusive finais de semana
- Experiência em suporte à equipe de vendas
            Acompanhamento em visitas à clientes, negociações, suporte, capacidade de passar os objetivos da empresa com a “língua” do comercial (se fazer entender), reuniões com equipes comerciais
- Conhecimento de materiais promocionais
            Desenvolvimento, tipos de materiais, aplicações, funcionalidade, etc, sempre seguindo as necessidades de cada canal de vendas
- Capacidade analítica e de planejamento
            Analisar dados e fatos para propor ações específicas por canal
- Experiência em negociações e reuniões com supermercadistas
- Apoio em feiras e eventos
 

Competências requeridas:
 
Escolaridade: Superior completo (Administração, Marketing, Publicidade e Propaganda ou Engenharia)
Experiência: Mínimo de mais de um ano na função
Características pessoais (PERFIL): Ótimo relacionamento interpessoal, Organizado, planejador, criativo, pró-ativo, dinâmico
Conhecimentos na área: Analises, planejamento e ações em canais de vendas, Nielsen, fundamento avançado em Excel e Power Point e noções básicas de execução de feiras e eventos
 

Salário: R$ 3.631,65 + Benefícios
 

Benefícios: Assistência Médica, Seguro de Vida, Vale Transporte, Restaurante Local e PRL
 

Regime de contratação: CLT Efetivo
 
Local de Trabalho: São Caetano do Sul
 

Horário: 8h00 às 18h00 de segunda a sexta-feira 
 

Enviar CV para: vanessa.vitor@adria.com.br
 

Contratação imediata (URGENTE)
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Julio César Martins

	Marduk Corretora de Seguros & Previdência

	Telefone
	(11) 2116-6281

	Fax
	(11) 2216-1064

	e-mail
	networking@mardukseguros.com.br

	Site
	www.mardukseguros.com.br


 
-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
