OBS: As vagas são recebidas e repassadas e este é um trabalho voluntário. 

Não crio vagas, não sou RH nem empresa, não cadastro currículos, não faço filtro de vagas, não analiso currículos...

Se alguém tiver algum interesse em alguma vaga, envie seu currículo e seus dados apenas para o email, site ou telefone que consta na vaga e somente se o seu perfil for adequado àquela vaga.
Não polua a caixa postal das empresas com envio de currículos para vagas não anunciadas ou fora do seu perfil.

Seu e-mail pode parar na lista de "lixo eletrônico" e suas chances de conseguir uma oportunidade já eram !

JOB TITLE: FINANCIAL MANAGER (SENIOR)
LOCAL: EMBU - SÃO PAULO
EMPRESA: GRUPO MULTINACIONAL ALEMÃO FABRICANTE DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS.
 

DUTIES & RESPONSABILITIES - 
 - Finance & Accouting
 . Supervising day-to-day finance & accouting issues
 . Preparation of Monthly Reports
 . Cash flow projections and planning
 . Preparation of Financial Statements according to Chinese GAAP and IFRS
 . Preparation of forecasts and budgets
 . Product costing and cost accouting
 . Managing of all taxation matters
 . Payroll accounting and social contribution accounting
 

 - Import & Export management
 - Experience with local tax system
 

AUTHORITIES
 - Office Administration
 - Reporting to ghe General Management & company headquarter
 

QUALIFICATION
 . University graduate with Bachelor degree in Finance/Accounting
 . At least 6 years of proven work experience, preferably with an international company
 . Experienced in import & export related issues
 . Familiar with relevant local laws & regualtions
 . Considerable work experience with small/medium companies
 . Extensive skills in computer applications (MS-Office, SAP)
 . Good command of English (written and spoken)
 . Leadership abilities & experience in supervising employees.
 

ADDITIONAL INFORMATION
 . Annual salary around R$145.000,00 (13) 
 . Loyallty bonus and achievement bonus: about 2 month salaries
 

Interessados, por favor, envie cv em português e inglês no formato word.doc
(*) Projetos Executive Searching não implicam em quaisquer custos para o profissional.
Um abraço 
Mauro Bianco
Diretor
SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
BLOG: bianconet.blogspot.com
POSIÇÃO: GERENTE DE PRODUÇÃO INDUSTRIAL
LOCAL: Interior de São Paulo - 120 Km da capital, sentido Campinas.
EMPRESA: GRUPO INDUSTRIAL ALEMÃO COM DESTACADA PARTICIPAÇÃO NO MERCADO DE METALURGIA
 

Perfil desejado  
Engenheiro com especialização em Gestão de Produção, com  experiência mínima de 5 anos em gerenciamento industrial em metalúrgicas.
Associado ao CREA
Fluente em alemão
 
Formação                
Engenharia de Produção, Mecânica ou Industrial                                               
                                                                                              
Função
Assegurar o cumprimento das metas de produção dentro dos padrões de qualidade, quantidade, custos e prazos definidos pela empresa. 
 
Reporta ao Diretor Executivo, com as seguintes responsabilidades:
 

Responsabilidades Principais
1.       Planejar, organizar e supervisionar as atividades de produção, dentro das especificações e padrões de qualidade estabelecidos, visando assegurar o cumprimento dos objetivos da empresa na área comercial.
2.       Supervisionar a elaboração do plano anual de metas de produção, visando a otimização dos recursos produtivos disponíveis.
3.       Supervisionar a elaboração dos cronogramas de fabricação, visando garantir a melhor alocação da mão-de-obra, equipamentos e materiais.
4.       Participar de discussões relativas a desenvolvimento de novos produtos, por meio da interação com o departamento de desenvolvimento.
5.       Controlar as despesas gerais do departamento de produção (energia elétrica, custos de manutenção, insumos etc.), visando contribuir para a redução de custos nesses itens.
6.       Elaborar procedimentos e determinar diretrizes para manutenção do visual da fábrica, no que se refere a limpeza, pintura, conservação etc., visando  manter o local em condições que propiciem o melhor desempenho dos funcionários e dos equipamentos.
7.       Acompanhar e controlar sistematicamente o desempenho da produção, por meio da análise de indicadores gerenciais apropriados, propondo os planos e ações necessárias, visando assegurar o cumprimento das metas e objetivos estabelecidos.
8.       Supervisionar as atividades de inspeção de materiais e de controle de qualidade da matéria-prima, visando assegurar conformidade com as especificações e padrões de qualidade estabelecidos.
9.       Supervisionar as atividades de estocagem de produtos acabados, visando assegurar conformidade com as especificações estabelecidas.
10.  Buscar constantemente a melhoria contínua dos processos, visando melhor rendimento da matéria-prima e produtividade.
 

Interessados, por favor, envie cv em português e ALEMÃO no formato word.doc
 (*) Projetos Executive Searching não implicam em quaisquer custos para o profissional.
 Um abraço 
 Mauro Bianco
Diretor
 SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
BLOG: bianconet.blogspot.com
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Empresa  ACESSO DIGITAL

Enderego
P sairo
W] Cidade SAO PAULO
£ T
B i BRASIL
Sk
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea COMERCIAL
: Cargo EXECUTIVO DE VENDAS
f=1 Vagas 1
= Executivo de Vendas - Segmento Financeiro. O profissional realizard prospecgéio de clientes do

‘segmento financeiro para venda de tecnologia de digitalizagéo de documentos da Acesso Digital e
precisa ter veiculo proprio. A Acesso Digital & uma empresa de capital nacional que fomece
solugdes para digitalizagdo de documentos e GED (Gerenciamento Eletrdnico de Documentos)

Sup. Completo

Atuagao

Ter exp. na 4rea de vendas, facilidade para trabalhar com metas, e ser determinado e proativo

Conhec. técnicos em Excel, Word e intemet

Rem. = RS 2.000,00 + beneficios (AM Amil, aj. custo p/ deslocamento nos clientes e VR)

Enviar CV para: talentos@acessodigital com b - Assunto: Executivo de Vendas - Segmento
Inscrigao  Financeiro
Site: www acessodigital com br

12/0212010

Condluido T T T e e

100%
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Empresa  ACESSO DIGITAL

Enderego
P sairo
W] Cidade SAO PAULO
£ T
B i BRASIL
Sk
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea COMERCIAL
: Cargo EXECUTIVO DE VENDAS
f=1 Vagas 1
= Executivo de Vendas - Segmento de Contabilidade. O profissionl realizard prospecgo de

clientes do segmento de contabilidade para venda de tecnologia de digitalizacéo de documentos

Atuagao  da Acesso Digital e precisa ter veiculo prdprio. A Acesso Digital ¢ uma empresa de capital
nacional que fomece solugdes para digitalizacdo de documentos e GED (Gerenciamento
Eletrénico de Documentos).

Sup. Completo

Ter exp. na 4rea de vendas, facilidade para trabalhar com metas, e ser dinamico e proativo

Conhec. técnicos em Excel, Word e intemet

Rem. = RS 2.000,00 + beneficios (AM Amil, aj. custo p/ deslocamento nos clientes e VR)

Enviar CV para o e-mail: talentos@acessodigital com br - Assunto: Executivo de Vendas -
Inscrigao - Segmento de Contabilidade
‘ww acessodigital com br

12/0212010

Condluido T T T e e

100%
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Empresa  BANCO ALFA DE INVESTIMENTO

Enderego
P sairo
W] Cidade SAO PAULO
£ T
@
B Pais BRASIL
]
i cer
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea FINANGAS
: Cargo ANALISTA DE CREDITO
f=1 Vagas 1
= Analista de Crédito Jr. Atuar no depto de crédito, ausdliando em todos os processo, como

confeccdo de planilha para auxilio na decisdo da concessao do crédito, compilagéo de

Atuagao  informagdes obtidas através de consultas a0s sistemas de crédito, resumindo-as de forma a dar
conforto ao deferimento de crédito, nas diversas alcadas, dentre as demais rotinas
administrativas.

Eng.. Econ., Adm

Experiéncia anterior na drea de crédito em instituicdes financeiras/ banco: Inglés (Avancado)

Pacote office completo, pref. Excel diferencial ter algum curso na 4rea de crédito

Beneficios  AM / Medicina em grupo, Aux. Creche, Part. nos lucros, VA, VR, VT. Contratagdo CLT

Inscrigao  Enviar CV com pretensao salarial para o e-mail: th@bancoalfa.com.br - Assunto: "Acrédito”

Data de

Validage 101022010

Condluido T T T e e

100%
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Empresa  CONSTRUTORA DE GRANDE PORTE *Oportunidade na Argélia

Enderego
P sairo
W] Cidade -
£ .
@ )
B Pais ARGELIA
]
i cer
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea FINANGAS
: Cargo ANALISTA DE CUSTOS
f=1 Vagas 1
= ‘Atuar em obra de construtora grande porte localizada na ARGELIA. Resp. pelas afhidades de
anslise e consolidagéo dos dados de custeio, apoio 3s obras, e a alguns resultados econgmico-
Atuagao  nanceiro, aém de prestes o dnigagao de ndicadores macroecondmicos, comparando o

dados reais com 0s projetados, para a elab. de relatérios mensais e anuais, que possibilitam a
tomada de deciséo pelos gestores da empresa, contribuindo para o cumprimento dos objetivos de
resultado da organizago.

Eng.. C. Contabeis, Econ. ou dreas relacionadas

Desej. exp. em empresas de construgo civi: Conhec - legislagéo fiscal, tributéria e societdria:
nocdes de engenharia financeira e economia: nogdes de contabilidade, contabilidade de custos:
Algum conhec. no idioma Francés seré um diferencial

Windows, Word e Excel

Rem. negociavel + Beneficios e adicional de transferéncia

Enviar CV para: silvia@interpersana com br - Assunto: Analista de Custos.

26/02/2010

Condluido T T T e e

100%
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Empresa  CONSULTORIA EM TREINAMENTO E LOGISTICA

Enderego

P Bairo

W] Cidade SAO PAULO
£ T
B i BRASIL
Sk

L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea LOGISTICA
‘.

f=1 Vagas 1

= Com reporte a Diretoria, serd resp. por estudos, andlises, levantamento de dados, implantagdo e

implementacdo de projetos nas dreas de logistica, transporte e da cadeia de suprimentos.

Atuagao  Realizara pesquisas diversas e selecionard fomecedores de sistemas ERP, WMS e TMIS através
da elaboracéo de RFI e RFP e fard a implantago desses fomecedores. Efetuard apresentacdes
demonstrativas a clientes e elaborard relatdrios diversos.

Curso Adm., Estat., Eng., Log.

Possuir exp. em Logistica Inbound e Outbound. Vivéncia no segmento de Industrias ou
Prestadores de Senicos em Logistica. Expertise em elaboracdo e implantacéo de projetos.
logisticos, apresentacdo de projetos para cliente intemo e extemo. Disponib. para viagens e
possuir CNH categoria B.

Requisitos
o tiea Conhec. no sistema WIS, TMS & ERP.

Beneficios

Inscricao  ENViar CV com pretenséo salarial para o e-mail: daiane sebalho@netiogistica com br -
680 Assunto: Analistal Consultor de Logistica

Data de

Validage 271022010

Condluido T T T e e
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Atuagao

CONSULTORIA NA AREA DE MEIO AMBIENTE, SAUDE, SEGURANGA, RISCO E SERVICOS|
DE CONSULTORIA SOCIAL

RIO DE JANEIRO
RIO DE JANEIRO
BRASIL

EMPREGO

CONSULTORIA
CCOORDENADOR DE PROJETOS.
2

Area de Sustentabilidade - Coordenador de Projetos Sr. - Ser responsavel por projetos da drea
de sustentabilidade, envolvendo aspectos sociais, econdmicos e ambientais. Andlise de impactos
e riscos sociais. Relacionamento e engajamento de partes interessadas, comunidades locais.
Relacionamento com empresas nacionais . multinacionais e Grgos publicos. Responsavel
também pela drea administrativa e financeira do projeto.

C. Sociais, Agron., Econ. etc.
P6s/ Mestr. em Sustentabilidade ou afins

Inglés fluente

Dominio de informética, como usudrio

AW/ Medicina em grupo, AO, Celular fomecido pela empresa, Conv. Famm., Curso de idiomas,
Estac., Part. nos lucros, SV, VR, VT

orhumih@yahoo. com.br - Assunto: Coord. Projetos Sr.

Enviar CV para o e-mai

28/02/2010

Concluido

5 1@ et

100%
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Empresa  DROGA RAIA

Enderego

P sairo  mamBE

W] Cidade SAO PAULO

£ T

@

B Pais BRASIL

]

i cer

L= Tipo Oferta EMPREGO

by drea FINANGAS

: Cargo ANALISTA PLANNER
f=1 Vagas 1

By nuagio  Gestio do orcamento da drea de RH

Adm., Econ.

Bom raciocinio quantitativo; Habilidade com nimeros

Conhecimentos avancados em Excel

Rem. RS 2434,00 + AM, A, Aux. refeicéo, VT, Conv. farmécia, SV. Contratagdo CLT
arcelo@drogaraia com b - Assunto: Analista Planner

Enviar CV para o e-mai

12/0212010

Condluido T T T e e
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[image: image8.png]home | e-mail | site académico | site institucional | mapa do site

1o0 | poftos [ Sownioa! [agenda | documentos | esourats | recursos toonoogicos | ESDSON

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa  EMPRESA NACIONAL DE GRANDE PORTE, DO SEGMENTO METALURGICO

Enderego
P Bairo
W] Cidade SAO PAULO
£ T
@
= I3 BRASIL
S
(5]
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea OUTROS
] coo  ESPECIAUSTADE RISCOS
f=1 Vagas 1
= Realizar visitas periddicas em todas as unidades a fim de manter a continuidade do trabalho de

gerenciamento de risco; Recomendar melhorias protecionais, preventivas e corretivas em todas s
unidades da empresa; Elaborar relatérios de inspecdo, analisar riscos e coordenar as agdes
elencadas no programa de gerenciamento de risco visando 4 prevencdo, controle e eliminacéo de
perdas; Analisar, revisar e providenciar junto s empresas o atendimento das ndo conformidades
‘apresentados nos relatérios de inspedes de ricos de todas as unidades

Atuagao

Sup. Completo

Ja ter atuado na drea de fiscos e inspegdes: Inglés, minimo, avancado

Enviar CV para o e-mai
Industriais

aria moraes(@tgestiona com br - Assunto: Especialista de Riscos

12/0212010
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Empresa  EMPRESA NACIONAL DE GRANDE PORTE, DO SEGMENTO SIDERURGICO

Enderego
P sairo
W] Cidade SAO PAULO
£ T
B i BRASIL
Sk
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea OUTROS
: Cargo ANALISTA DE SEGUROS
f=1 Vagas 1
= Analista de Sequros Intemacional Sénior. Solicitar e analisar cotagées; Avaliar propostas das.

Corretoras/Seguradoras; Anlisar viabilidade técnica, pregos, condicdes, regras, comunicacdes e
textos dos respectivos seguros, Riscos de Engenharia, Responsabilidade Civl, Riscos Nomeados
& Operacionais, Transportes.

Sup. Completo

Atuagao

Ja ter atuado na drea de seguros; Inglés, minimo, intermedirio

Enviar CV para o e-mai
Intemacional Sénior

: maria moraes(@tgestiona com br - Assunto: Analista de Seguros.

12/0212010

Condluido T T T e e

100%
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado

Atuagao

GRUPO ABRIL

Ao PAULO
Ao PAULO
BRASIL

EMPREGO

LOGISTICA

1

Distribuigéio - Varejo. O estagidrio serd desenvohido para auxiar nas rotinas que do suporte a0
processo de comercializagso das publicages no canal varejo, analisar resultados de distribuicdo

& apontar necessidades de correcdo, fazer contato com editores, coletar e organizar informagdes
do mercado e apresentar estimativas e previsdes de vendas em publicagdes.

Adm., Econ.
Form. Juli2011 ou Dez/2011

Disponibilidade para estagiar 6 horas, entre Sh e 17h, na regido da Marginal Pinheiros

Bons conhecimentos no Pacote Office

AM, AO, SV, Alimentagso no Local, Aux. Transporte, Desc. nos Prod. Abri
: luana pretel @vivatalentos com br - Assunto: Estégio Distribuigso-

Enviar CV para o e-mai
Varejol Abril
Efazer o cadastro no site: www vagas com br/226783

27102/2010

Concluido

5 1@ et

100%
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Empresa  OPERADOR LOGISTICO DE MEDIO PORTE, HA 13 ANOS NO MERCADO

Enderego
P sairo
W] Cidade 'SANTANA DE PARNAIBA
£ T
B i BRASIL
Sk
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea COMERCIAL
: Cargo GERENTE COMERCIAL
f=1 Vagas 1
= Com reporte o Diretor da empresa, serd resp. pelo acomp. das tendéncias do mercado & o

‘comportamento da concorréncia; Suportar a drea comercial marcando presenca nas diretorias de
Auacao  SMPresas e entidades representativas de segmentos com potencial de negécios, visando a
ga abertura de novos negécios, Liderar o sistema gerencial visando garantir o atingimento dos.
resultados compromissados no plano estratégico, Reportar para Diretoria os resultados, status de
planos de agdo e projetos compromissados.

Adm., Eng. ou afins

Exp. na drea comercial de empresas de logistica, venda de armazenagem, prospecco de
clientes, planej. estratégico de vendas e atendimento de grandes contas

Enviar CV com pretensao salarial para o e-mail: daiane sebalho@netlogistica.com.br -
Assunto: Gerente Comerciall Santana de Pamaiba

27102/2010

Condluido T T T e e
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[image: image12.png]home | e-mail | site académico | site institucional | mapa do site

1o0 | poftos [ Sownioa! [agenda | documentos | esourats | recursos toonoogicos | ESDSON

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa  SICILIANO

Enderego
P oo TAMBORE/ ALPHAVILLE
W] Cidade BARUERI
£ T
@
B Pais BRASIL
S
o
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea LOGISTICA
: Cargo ANALISTA DE LOGISTICA
f=1 Vagas 2
By fuagio  Planilhas de célculo, contato com fomecedores, relatrios, desenvolimento de novos projetos etc.

Adm

Conhec. de processos de logistica

Conhec. de informatica - planilhas

Enviar CV para o e-mail: loucameiro@editorasaraiva com br - Assunto: Analista de Logistica

12/0212010

Condluido T T T e e
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Empresa  SICILIANO

Enderego
P oo PiNHEROS
W] Cidade SAO PAULO
£ T
@
B Pais BRASIL
S
o
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea ADMINISTRATIVA
: Cargo ANALISTA DE PROJETOS
f=1 Vagas 1
B | oca, /vea de Compras. Planihas de caculo, contato com fomecedores, relatérios, desenvobimento do
jagao
noves projetos efc

Adm

Conhec. de informatica - planilhas

Enviar CV para o e-mail: loucameiro@editorasaraiva com br - Assunto: Analista de Projetos.

12/0212010

Condluido T T T e e

100%
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Empresa  VALORA PARTICIPACOES

Enderego

P Bairo

W] Cidade SAO PAULO
£ T
B i BRASIL
Sk

L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea FINANGAS
‘e

f=1 Vagas 2

= 1 Gerente & 1 Analista. Identificacso, investigaco, avaliagso de aquisicbes e aliancas

estratégicas: Condugdo de estudos financeiros de praticabilidade e due dilligence apropriado para
‘assegurar a consisténcia de informagdes fomecidas por terceiros: Desenvolver modelos de
construgdo de business plan para novos negacios.

Atuagao

Base sdlida em Fin., Econ. e Contab.; Exp. com processos de M&A (Fusdes e Aquisicdes):
Inglés fluente

Conhec. avangados em Excel, PowerPoint e Navegadores de Intemet

De mercado

Enviar CV para o e-mail: recrutamento@valoranet com br

‘www. valoranet.com.br

20/02/2010

Condluido T T T e e

100%
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Empresa  WHIRLPOOL
Enderego

Bairro

Cidade Ao PAULO
Estado Ao PAULO

Pais BRASIL

CceP

Tipo Oferta EMPREGO

Area OUTROS

Cargo 'ANALISTA DE PLANEJ. ESTRATEGICO

Vagas 1

Atuagao  Analista de Planej. Estratégico Pleno. Realizar projtos de planejamento estratégico nas diversas
4reas da empresa (M&A, Vendas, Senicos, Marketing etc.)

curso Adm., Eng.

Semestre

Perfl analitico, bom relacionamento interpessoal, autoconfianca, boa comunicado, lideranca;

Exp. profissional anterior em consultoria estratégica, marketing, planej. estratégico, financas:
Conhec. Necessérios: 1° Conhecimento Financas, 2° Conhecimento Marketing, 3° Conhecimento

Gerenciamento de Projetos

Enviar CV para o e-mail: cecilia_ng@uhiripool com - Assunto: Analista de Planejamento
Estratégico Pl

1210272010

Concluido

[Clique duss vezes para alterar as configuragies de segurangal
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Empresa  WHIRLPOOL

Enderego
P Bairo
W] Cidade SAO PAULO
£ T
B i BRASIL
CceP
Tipo Oferta EMPREGO
Area CONTABIL

Cargo 'ANALISTA CONTABIL
Vagas 1

Analista Contabil Sr. Atuara com as rotinas gerais contabeis: na preparaéo e andlise das
Atuagao  informagdes contabeis societdrias e intemacionais (US GAAP) e demonstragdes financeiras
trimestrais (ITR) e anuais (DFP), segundo os padries locais

Intranet Acad

Curso C. Contabeis, Adm.

Semestre

Espiito de equipe, proatiidade, orientacéo para resultados, dinamismo, postura hands-on e
determinacéio. Buscamos profissionais com trajetéria em contabilidade e experiéncia na drea
financeira-contabil de médias e grandes empresas de capital aberto (CVM). Conhec. sdlidos.
conceitos de contabilidade (Lei 11.638) e desejéveis conhec. de IFRS & US GAAP. Inglés fluente

Conhec. em ERP - SAP

Enviar CV para o e-mail: ana_c_mesquita@whirlpool.com - Assunto: Analista Contabil Sr.
12/0212010
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Empresa  WHIRLPOOL

Enderego
P sairo
W] Cidade SAO PAULO
£ T
@
B Pais BRASIL
]
i cer
L= Tipo Oferta EMPREGO
by drea FINANGAS
: Cargo ANALISTA DE CAPEX
f=1 Vagas 1
M| nwuagso  Anlista de Capex Pleno. Gestéo Corporativa do Investimento da Companhia

Adm., Eng.

Organizagéio / Follow up; Capacidade Analitica; Habilidades de Gerenciamento: Exp. Profissional
Anterior na rea de Financas / Controladoria / Orcamento / Investimento

Conhec. SAP / BW; Conhec. Excel Avangado

Enviar CV para o e-mail: zna_c_mesquita@uhirlpool com - Assunto: Analista de Capex Pleno

12/0212010
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