VAGAS COMPILADAS POR JULIANA DOS EMAILS ENVIADOS PELA MÁRCIA VASCONCELOS DO DIA 28/01 ÀS 19:23H ATÉ DIA 29/01 AS 14:21H E DO ARQUIVO RECEBIDO PELA SABRINA EM 26/01/2010.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Analista de Redes Pleno 
Experiência comprovada na atuação com equipamentos Cisco (Switches, Routers e Firewalls CISCO ASA)
Implementação, configuração e manutenção de VPNS, QoS
Realizar troubleshooting em Switches, roteadores, Firewalls, cabling
Trabalhar com ferramenta de controle dos chamados, cumprindo métricas estabelecidas e seguindo processos internos
Conhecimentos avançados em WAN, MPLS, Vlans(LAN), tecnologias (IP, IGRP,  roteamento assíncrono, extended Access Lists, RIP, redistribuição e sumarização de rotas, OSPF, BGP, HSRP, FrameRelay, PPP e ACL - Listas de acesso)
Conhecimentos de Cabeamento Estruturado
Executar rotinas de checklist diárias para prevenção de eventuais problemas de rede
Gerenciamento de Projetos de Rede e relacionamento com fornecedores
Certificações - CISCO CCNA
Desejável/Diferencial – CISCO CCNP, Microsoft MCSE.
Inglês – Fluente 
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Estacionamento, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte.
Os interessados deverão encaminhar o currículo para kleber.oliveira@fidelitybpo.com.br informar pretensão salarial.
Vaga Gerente Operacional - 01 vaga 

Vagas Operação / Gerente 

Escolaridade Ensino Superior Completo 

Salário à combinar. 

Forma de Contratação Efetivo Horário de Trabalho Comercial 

Benefícios Vale Transporte

Vale Refeição

Assistência Médica

Requisitos Profissionais Experiência como Gerente Operacional;

Desejável já ter trabalhado com vários produtos

Local de trabalho Zona Sul - São Paulo / SP 

Comparecer

Rua Barão de Itapetininga, 46 2º andar - Centro - São Paulo - CEP: 01042-001

Tel./Fax: (11) 3253.3200 - 3253-3387 – 3141-1647 – 3253-9766 – 3142-9880

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Será oferecido pelo Instituto Tecnológico Impacta e a Sonda Procwork programas de capacitação gratuita para pessoas com deficiências. Os programas são na área de tecnologia, e tem o objetivo de ajudar pessoas acima de 18 anos e que já concluíram o ensino fundamental.

Os alunos também terão ensinamentos sobre postura empresarial, as aulas incluídas são de inglês, português, matemática, introdução à informática, Word 2007, Excel 2007 e Windows Vista, Inicialmente são 20 vagas para primeira etapa, mas o programa atenderá mais pessoas posteriormente.

Os alunos com 80% de presença confirmada receberão certificado emitido pela empresa. As aulas terão seu conteúdo distribuído em 312 horas. Quem desejar se inscrever, poderá fazê-lo pelo telefone (11) 3251-1399 ou pelo e-mail j.paiva@itiimpacta.org.br. O intuito da iniciativa é que cada vez mais pessoas com deficiências ocupem postos de trabalho.

Por: Zilmara Filisbelo

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nube seleciona para 2.475 vagas de estágio
Há oportunidades para estudantes do ensino médio, técnico e superior.

Valores da bolsa-auxílio variam de R$ 490,00 a R$ 1.260,73.

O Núcleo Brasileiro de Estágios (Nube) está selecionando candidatos para 2.475 vagas de estágio em todo o país. Há oportunidades para estudantes do ensino médio, técnico e superior, período matutino e noturno. As bolsas variam de R$ 490,00 a R$ 1.260,73.

 Confira lista de programas de trainee e estágios : http://g1.globo.com/Noticias/Concursos_Empregos/0,,MUL148255-9654,00-CONFIRA+LISTA+DE+PROGRAMAS+DE+TRAINEE+E+ESTAGIOS.html
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

BABA
Vaga em aberto para atuar na região do Tatuapé - SP para ser babá de um recem nascido. 

O salário é aproximadamente R$800,00

Não há restrição de idade

É necessário pelo menos 1 ano de experiencia nessa função. e referências.

Disponibilidade para dormir na residencia quando necessário. 

Interessados, ajudas ou dúvidas enviar email para csantos@virtusrh.com.br
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Vaga Analista Administrativo/Financeiro
Para atuar em empresa de prestação de serviço da area de telefonia celular. 

Vaga CLT ou PJ + VR, VT, AM, AO e PLR

Região da Paulista - São Paulo

Atividades: 

Controle do fluxo de caixa da empresa, bem como dos pagamentos e saldos bancários. Responsável pelo fechamento contábil/financeiro e elaboração de relatórios mensais de resultados. 

Responsável pelas atividades administrativas, controle de estoque, compra de bens de consumo e materiais de escritório, e pela garantia de um bom clima de trabalho.

Formação superior em Administração de Empresas, Ciências Contábeis e/ou áreas afins

Experiência mínima de 5 anos como financeiro. 

- Conhecimentos contábeis, fechamentos, fluxo de caixa e análises contábeis; 

- Domínio do pacote Office (Word, Excel e Power Point); 

- Conhecimento da legislação financeira brasileira. 

Inglês fluente 

Alta competência na ferramenta Excel 

Interessados e dentro do perfil enviar CV, com pretensão salarial para carolina.santos@virtusrh.com.br
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

OFFICE BOY MAIOR
Para trabalhar no Centro SP (fácil acesso);

Ensino Médio Completo / 2º Grau;

Noções em microinformática;

Conhecer SP, para realizar serviços externos;

Registro CLT, VT e VR;

Interessados enviar CV com pretensão salarial para: andrea@sincomavi.org.br
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Sapateiro (São Paulo/SP)
Para atuar em conceituada grife de calçados no controle de qualidade (Conserto de calçados,etc)

Interessados enviar currículo para:

vagas.news@gmail.com
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Iremos inaugurar a nova unidade de uma conceituada grife de calçados na região do Morumbi. Segue abaixo as oportunidades em aberto:

Consultores de Vendas;

Consultores de Moda;

Caixa de Loja;

Seguranças;

Estoquista;
Manobristas;

Faxineiras;

Recepcionistas.
Se você possui experiência numa das funções acima, com foco em produto e procura novos desafios,venha fazer parte de nosso time! 

Requisitos: 

Facilidade em estabelecer relacionamento 

Disponibilidade de Horário. 

Oferecemos: 

Ótimo ambiente de trabalho.

Programas de treinamento e Desenvolvimento

Possibilidade de crescimento.

Remuneração competitiva e atraente. 

Se você se enquadra em nosso perfil mande e-mail para vagas.news@gmail.com 

Colocar no assunto: Nome da vaga

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

OPORTUNIDADE - Coordenador de Projetos
 A Mobilecomm do Brasil, empresa que oferece serviços de consultoria em Engenharia de RF (Rádio Frequência), de coleta de dados e de soluções de testes para provedores de serviços de telecomunicação móvel e fabricantes de equipamento de telecomunicações, gostaria de destacar a posição em aberto:

Coordenador de Projeto

Formação Acadêmica:

Técnico ou Engenheiro de Telecomunicações

Atividades a serem desenvolvidas:

Coordenação de projetos de transmissão (Implementação de enlaces de rádios Ericsson) 

Monitorar constantemente o desempenho das equipes de implementação 

Monitorar o desempenho geral do projeto e elaborar relatórios de acompanhamento diário e semanal 

Análise de escopo e custos 

Análise de riscos (importante) 

Elaboração de cronograma de implementação 

Relacionamento diário com o cliente 

Garantir a comunicação entre as equipes envolvidas no projeto (área de Design, engenharia, equipes de implementação, terceiros, etc) 

Garantir a entrega dos projetos conforme expectativas acordadas tendo em vista a satisfação do cliente 

Avaliar tecnicamente a qualidade da implementação 

Alocar equipes de implementação conforme necessidades do projeto 

Reporte ao Gerente de Projeto 

Competências Técnicas:

Conhecimentos técnicos sobre enlaces de rádio (MW) 

Experiência em coordenação de projetos 

Experiência em implementação de enlaces de rádio 

Práticas de gerenciamento de projetos 

Competências Humanas/Negócios:

Relacionamento com clientes (aceitação, dados técnicos) 

Trabalhar sob pressão 

Elaboração de relatórios de acompanhamento de projetos 

Análise crítica 

Disponibilidade para deslocar-se para outras localidades

Certificação PMP ou IPMA é diferencial. 

Ferramentas Necessárias:

MS Office (Word, Excel, PowerPoint) 

MS Project 

Disponibilidade: Imediata

Local: São Paulo / Recife / Belém

Interessados, favor encaminhar o seu Curriculum Vitae (preferencia em formato Word) para o e-mail rferreira@mcpsinc.com colocando no assunto Coordenador de Projeto, indicando a localidade de preferência. Favor informar também sua pretensão salarial.

Curriculuns recebidos sem localidade de preferência e pretensão salarial não serão analisados.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Eng. Projetista (DMU) - São Paulo - SP 

Habilidades nos Softwares Catia V5 (especialmente no módulo DMU) e VPM. Vivência em rotinas de apresentações dos resultados ao projeto será considerado um plus. 

Atuar em Indústria Automotiva

 Encaminhar currículo no assunto o titulo da vaga para Cristiano Gregório - cristiano.gregorio@msxi.com.br
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

SP - São Paulo - Coordenador Comercial 

Formação superior completa em Administração, Economia, Engenharia ou Ciências Contábeis;

Desejável MBA/Pós-graduação;

Inglês desejavel;

Experiência na área comercial em empresas de médio a grande porte;

Habilidade com rotinas de elaboração e gestão de contratos;

Noções de direito; 

Gestão de pessoas;

Desejável experiência em empresas dos segmentos de varejo e/ou bens de consumo.

Disponibilidade para viagens.

A empresa oferece atrativo pacote de beneficios e oportunidades de carreira.

Local de trabalho: 02 vagas em São Paulo 

Enviar currículo atualizado para cpinheiro@mavis.com.br, informando salário atual.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

COORDENADOR FINANCEIRO - 2 vagas
Formação superior completa em Administração, Economia, Engenharia ou Ciências Contábeis;

Desejável MBA/Pós-graduação;

Inglês avançado;

Experiência em gestão de área financeira (faturamento, cobrança, contas a pagar, contas a recevber, tesouraria e contabilidade);

Gestão de pessoas;

Noções de práticas contábeis;

Desejável experiência em empresas dos segmentos de varejo e/ou bens de consumo.

A empresa oferece atrativo pacote de beneficios e oportunidades de carreira.

Local de trabalho: São Paulo 1 vaga e Campinas 1 vaga

Enviar currículo atualizado para cpinheiro@mavis.com.br, informando salário atual.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Empresa líder do segmento de cursos em informática, está selecionando SUPERVISOR ADMINISTRATIVO para VILA MARIA.

REQUISITOS: 

Formação:Técnico Contábil - concluído, Superior em Ciências Contábeis e/ou Administração (Completo ou estar cursando) 

Experiência:em rotinas Administrativas, Contábeis, Fiscais e de Pessoal/RH. 

Ter trabalhado com:Contas a Pagar e a Receber, Fluxo de Caixa, Cálculo de Impostos, Livros Fiscais, Faturamento. 

Garra e disposição para o trabalho. Espírito de Equipe e Liderança como diferencial. 

OFERECE: 

- Salário fixo (R$ 1500,00) + Prêmios de acordo com o faturamento 

- Assistência médica e odontológica 

- Plano de carreira 

- Vale transporte 

- Treinamento específico 

Envie seu curriculo com salário pretendido para recrutapotenciais@yahoo.com.br 

Colocar no assunto: sup adm VILA MARIA

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Área Comercial
 Empresa em crescimento acelerado e diversificado na área de feiras e eventos empresariais procura profissional com boa qualificação, pessoa organizada e acostumada a atuar na comercialização de serviços.

 Atividades principais

Prospectar e vender eventos empresariais, negociando serviços para organização de feiras, eventos empresariais, seminários, workshops, congressos, lançamento de produtos, viagens de negócio, confraternizações, missões de eventos e showrooms. 

Perfil do profissional procurado

- Dinâmico.

- Focado em resultados.

- Hábil negociador.

- Iniciativa e muita garra.

- Bom humor será fundamental.

- Excelente relacionamento interpessoal.

 Nossa proposta

- Contrato Autônomo de Prestação de Serviços por um ano.

- Remuneração atrativa baseada em resultados percentuais sobre o lucro líquido de cada evento (ganhos médios de R$ 5.000,00). 

 Envie seu currículo

Se você é Pessoa Física (RPA) ou Pessoa Jurídica.

- Envie seu currículo com o código EV010 para: crhservicos@gmail.com
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

SP -Engenheiro Civil de Planejamento
Descrição da vaga:

Atuará coordenando atividades de planejamento de obras civis, incluindo cronogramas físicos, financeiros, fluxo de caixa, orçamento e medições.

Experiência em planejamento e controle de obras civis de saneamento.

Ensino Superior completo em Engenharia Civil.

Conhecimentos avançados em Excel, MS Project. Desejável conhecimentos em programa integrado RM. 

Local de Trabalho: São Paulo

Remuneração: A combinar

Benefícios: Vale-Refeição, Assistência Médica, Seguro de Vida

Encaminhar email para: kamilatrajano@yahoo.com.br
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Site: www.kienbaum.com.br

 NúmeroCargoRegiãoOcupaçãoÁrea

943 Gerente de Canaisn/a.Marketingn/a.

945 Gerente de Desenvolvimento OrganizacionalSanta CatarinaRecursos Humanosn/a.

952 Gerente de Produtosn/a.Marketingn/a.

981 Gerente de VendasSão PauloComercial - Vendasn/a.

983 Gerente RegionalSão Paulo, SPComercial - Vendasn/a.

985 Gerente de ControladoriaSão paulo, SPTesouraria/Administrativo-Financeiron/a.

987 Gerente de Marketingn/a.Marketingn/a.

988 Business Relationship Managern/a.Comercial - Vendasn/a.
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Site: www.limafavaro.com.br

 Central de vagas

Título da vaga: Secretária
Formação:Superior

Conhecimentos:Inglês avançado / fluente

Informática:Pacote office intermediário

Salário:R$ 2500,00

Benefícios:Assistência médica, vale refeição e vale transporte

Local de trabalho:Itaim Bibi - São Paulo - SP

  ou  

Título da vaga: Mestre de obras
Formação:Ensino médio

Conhecimentos:Obras verticais. Conhecimentos em métodos construtivos, controlar custos.

Informática:-

Salário:R$ 3760,00 - R$ 4700,00

Benefícios:Assistência médica, vale refeição, reembolso de quilometragem para percursos fora da rotina, premiação de acordo com metas e resultados.

Local de trabalho:São Paulo - SP (Disponibilidade para obras fora da capital)

  ou  

Título da vaga: Engenheiro civil residente
Formação:Superior completo

Conhecimentos:Obras verticais, obras de estrutura e acabamento com visões logísticas. Focos em sustentabilidade nas obras.

Informática:MS Project, AutoCad

Salário:R$ 5000,00

Benefícios:Assistência médica, vale refeição, reembolso de quilometragem para percursos fora da rotina, premiação de acordo com metas e resultados.

Local de trabalho:São Paulo - SP (Disponibilidade para obras fora da capital)

  ou  

Título da vaga: Vendedor
Formação:Superior completo

Conhecimentos:Experiência com vendas de tubos flexíveis metálicos, conexões e mangueiras hidráulicas (indústria).

Informática:-

Salário:R$ 890,00 + comissão de 3%

Benefícios:Assistência médica, cesta básica e vale transporte.

Local de trabalho:São Paulo - SP - Zona Leste (próximo avenida Aricanduva)

  ou  

Título da vaga: Comprador Júnior
Formação:Superior completo

Conhecimentos:Compras da categoria MRO

Informática:SAP e Excel avançado

Salário:-

Benefícios:Assistência médica, PRL anual, vale refeição e vale transporte.

Local de trabalho:Monte Mor - Campinas

  ou  

Título da vaga: Assistente técnico de obras
Formação:Ensino médio

Conhecimentos:Obras verticais, experiência em obras de estrutura e acabamentos.

Informática:MS Project

Salário:R$ 2500,00

Benefícios:Seguro de vida, assistência médica, reembolso de quilometragem para percursos fora da rotina, premiação de acordo com metas e resultados.

Local de trabalho:São Paulo - SP (Disponibilidade para obras fora da capital)

  ou  

Título da vaga: Técnico de segurança
Formação:Ensino médio

Conhecimentos:Ter trabalhado em obras verticais, experiência em obras de estrutura, acabamentos com visões logísticas e foco em sustentabilidade nas obras.

Informática:-

Salário:R$ 2500,00

Benefícios:Seguro de vida, assistência médica, reembolso de quilometragem para percursos fora da rotina, premiação de acordo com metas e resultados.

Local de trabalho:São Paulo - SP (Disponibilidade para obras fora da capital)

  ou  

Título da vaga: Encarregado administrativo de obras
Formação:Ensino médio

Conhecimentos:Obras verticais, ter conhecimento de rotinas administrativas de obras, conhecer procedimentos para obter licenças e documentos legais junto aos órgãos públicos.

Informática:-

Salário:R$ 2600,00

Benefícios:Seguro de vida, assistência médica, reembolso de quilometragem para percursos fora da rotina, premiação de acordo com metas e resultados.

Local de trabalho:São Paulo - SP (Disponibilidade para obras fora da capital)

 -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

duas vagas em aberto para uma indústria textil: 

 - Assitente Administrativo
Local de trabalho: Ipiranga 

Salário: R$ 1000,00 

Experiencia com conciliações bancárias, contas à pagar/receber, conferência de caixas. 

 Os interessados devem enviar cv com o TITULO " ASSISTENTE" para o e-email: william.ervedeira@gmail.com 

 - Auxiliar Financeiro

Local de trabalho: Ipiranga 

Salário: R$ 800,00 

Experiência com emissões e recebimentos de documentos contábeis, processos administrativos

 Os interessados devem enviar cv com o TITULO " AUXILIAR" para o e-email: william.ervedeira@gmail.com
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

SP - Vaga Assessora Executiva e Pessoal 

Preciso de indicação de Assessora Executiva e Pessoal.

Interessante se atuou em empresas prestadoras de serviços de pequeno e médio porte.

Vai secretariar o Presidente 

Experiência acima de 4 anos na área.

Superior completo

Enviar cv com pretensão salarial

Enviar cvs para e-mail: recursoshumanos@pabloslemenson.arq.br

Obrigada

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Supervisora de SAC
Empresa de medio porte segmento de concessionária de veiculos

Local: Faria Lima- Itaim

Horario de trabalho: comercial

Salário: a combinar

Assunto no e-mail: Supervisora grupo

 Vendedor (a) de veículos novos importados
Empresa de medio porte segmento de concessionária de veiculos

Local: Faria Lima- Itaim

Horario de trabalho: comercial

Salário: a combinar

Assunto no e-mail:Vendas Grupo

 Currículos: nbiziak@hotmail.com
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

SP - Vaga Analista Administrativo/Financeiro
 Para atuar em empresa de prestação de serviço da area de telefonia celular. 

 Vaga CLT ou PJ + VR, VT, AM, AO e PLR

Região da Paulista

 Atividades: 

Controle do fluxo de caixa da empresa, bem como dos pagamentos e saldos bancários. Responsável pelo fechamento contábil/financeiro e elaboração de relatórios mensais de resultados. 

Responsável pelas atividades administrativas, controle de estoque, compra de bens de consumo e materiais de escritório, e pela garantia de um bom clima de trabalho.

 Formação superior em Administração de Empresas, Ciências Contábeis e/ou áreas afins

Experiência mínima de 5 anos como financeiro. 

-       Conhecimentos contábeis, fechamentos, fluxo de caixa e análises contábeis; 

-       Domínio do pacote Office (Word, Excel e Power Point); 

-       Conhecimento da legislação financeira brasileira. 

Inglês fluente 

Alta competência na ferramenta Excel 

Interessados e dentro do perfil enviar CV, com pretensão salarial para carolina.santos@virtusrh.com.br
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Acessar : www.justrh.com.br

 Código da Vaga OportunidadesRequisitos

03101Analista de Precificação - indústria multinacional de embalagens plásticas - São Paulo 

Experiência na elaboração de orçamentos, precificação em empresas "B2B" do segmento de indústria 

03102Coordenador de Projetos Ambientais - empresa de soluções ambientais - Porto Alegre 

Experiência e gerenciamento de áreas contaminadas, sistemas de remediação, gestão de projetos e planejamento de projetos 

Conhecimento da Legislação Ambiental Federal, Estadual e Municipal 

03103Supervisor MKT - Indústria laminados - São Paulo 

Experiência em MKT de produtos e vendas 

Vai conduzir ações e ministrar treinamentos 

03104Governanta - casa de família com 2 filhos - São Paulo 

Necessário experiência na gestão de equipe 

Imprescindível ter veículo próprio 

03105Gerente Contábil, atuação jurídico contábil - São Paulo 

Necessário ter CRC e vivência em rotinas contábeis e coordenação de equipe 

03106Consultor de Vendas – empresa de atuação nacional que desenvolve, comercializa e instala softwares de controle de ponto, controle de acesso, impressoras para confecção de crachás - São Paulo 

Superior em Engenharia, Administração ou Marketing. 

Conhecimentos em infra-estrutura de redes, ambientes de rede, banco de dados (conceitos básicos) e tecnologia de sistemas com arquitetura aberta e Web, Encoders /Decoders, Câmeras IP e Transmissão Via rádio. 

Ter veículo próprio 

03107Consultor de Vendas – empresa de atuação nacional que desenvolve, comercializa e instala softwares de controle de ponto, controle de acesso, impressoras para confecção de crachás / São Paulo 

Preferência com experiência nos segmentos de Controle Ponto eletrônico, folha de pagamento, ERP e controle de acesso físico 

Conhecimentos em infra-estrutura de redes, ambientes de rede, banco de dados (conceitos básicos) e tecnologia de sistemas com arquitetura aberta e Web. 

Ter veículo próprio 

03108Diretor Comercial- empresa com destacada atuação no mercado agroindustrial 

Experiência em avaliação de risco de crédito, execução de orçamento de vendas, elaboração de política de estoque, logística/entrega, Imprescindível já ter atuado no segmento agrícola, agro negócios ou afins. Formação em Agronomia, vivência internacional e, inglês e espanhol fluentes completam o perfil desejado. 

03109Supervisor Comercial - SP
Editora e Distribuidora de Livros 

Experiência em emissão e conferência de notas fiscais, faturamento, cobrança bancária, digitação de Notas Fiscais eletrônicas, fechamento de caixa 

Preferência para quem já tenha trabalhado com ERP e tenha atuado no mercado editorial 

Mínimo ensino médio completo, não fumante e facilidade de acesso para zona sul 

03110Assistente Administrativo Financeiro - SP
Editora e Distribuidora de Livros 

Experiência imprescindível no mercado editorial 

Administração de vendas, identificação de novos distribuidores, visita a clientes 

Ter veículo próprio e não fumante

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Arquivo recebido pela Sabrina em 26/01/2010

SÃO PAULO

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO PL OU SR – PIRACICABA/SP
Requisitos: Graduação em Engenharia Mecânica, Inglês Avançado com boa base em Inglês Técnico. Experiência em desenvolvimento de maquinas pesadas (agropecuária), desenho e projeto de componentes e sistemas em CAD Pro-E envolvendo estudos e modela mento de peças. Estudo de layout e de funcionamento de conjuntos mecânicos, definição de lista de peças, criação e modificação de estruturas de engenharia, solicitação de testes de campo e avaliação de desempenho. Avaliar necessidades de melhoria de produto e solução de problema em campo.
Interessados enviar currículo atualizado com pretensão salarial para camila@apriorirh.com.br destacando no assunto o nome da vaga.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

CADASTRE SEU CURRICULO EM NOSSO SITE:

www.segurrh.com.br
Contato: (41)2103-7050

ENSINO SUPERIOR / TÉCNICO

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL

2º Grau completo, experiência de no mínimo 6 meses em: admissões e rescisões, emissão de relatórios referente ao setor como folha de pagamento, guias de recolhimentos, recibos de pagamento. Calculo / conferência de guias/impostos, cartões ponto, recibos de férias, homologações sindicato e arquivo. recrutamento01@segurrh.com.br **currículos fora do perfil não serão analisados.

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO CONTÁBIL

Superior completo ou cursando, com experiência comprovada de no mínimo 6 meses com escrituração contábil, organização de documentos, lançamentos, conciliação, e arquivo. recrutamento01@segurrh.com.br 

ASSISTENTE DE QUALIDADE 

Ensino superior completo. Para atuar em Quatro Barras. Necessário experiência na área.

ingrid@segurrh.com.br
ANALISTA DE SISTEMAS JAVA

Superior completo em ciência da computação ou engenharia da computação, conhecimento em desenvolvimento orientado a objetos com Java e SQL. luana@segurrh.com.br
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ensino superior em Administração, conhecimentos na área financeira, para atuar em empresa de Quatro Barras. luana@segurrh.com.br
ASSISTENTE CONTÁBIL/FISCAL

Ensino superior em Adm ou Informática, conhecimentos na área financeira ingrid@segurrh.com.br
ASSISTENTE JURÍDICO

Ensino Superior cursando. Disponibilidade para atuar em Quatro Barras.

ingrid@segurrh.com.br
COMPRADOR

Ensino Superior completo em Administração. Experiência na área de transporte e locações, peças e matérias para expediente.

ingrid@segurrh.com.br 

DESIGNER

Ensino Superior Completo. Experiência no ramo moveleiro.  ingrid@segurrh.com.br
ENGENHEIRO CIVIL PLENO

Ensino Superior completo. Disponibilidade para viajar para o litoral paranaense.  ingrid@segurrh.com.br
ESTAGIÁRIO MECÂNICA/ MECATRÔNICA 

Ensino Superior, Engenharia ou Técnico cursando em Mecânica ou Mecatrônica. Ingrid@segurrh.com.br 

ESTAGIÁRIO CURSO TÉCNICO ELETRONICA / INFORMATICA 

Para trabalhar das 16 às 20 horas, conhecimento em informática (portas de comunicação)  e eletrônica (manutenção de baterias, limpeza de impressoras, cabeça de impressão) luana@segurrh.com.br 

GESTOR (A) DE LOJA

2º Grau completo, experiência com gestão e formação de equipe. Conhecimento na área administrativa de lojas. Focado em atingir metas e resultados. Com disponibilidade de horários e também disponibilidade para viagens. recrutamento01@segurrh.com.br 

ORÇAMENTISTA

Ensino Superior em Engenharia Civil ou Técnico em edificações. Necessário experiência com obras de construção civil.   ingrid@segurrh.com.br
PROGRAMADOR DELPHI

Ensino Superior Cursando. Conhecimento em Delphi 5 ou superior.  ingrid@segurrh.com.br
PROJETISTA MECÂNICO

Ensino Técnico completo. Experiência na área, para atuar em São José dos Pinhais. ingrid@segurrh.com.br
SUPERVISOR  DE LOCAÇÕES

Ensino Médio completo. Experiência na área de locação de automóveis.ingrid@segurrh.com.br
TECNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

Experiência na função. Para trabalhar em metalúrgica. luana@segurrh.com.br 

TECNICO DE INSPEÇÃO DE QUALIDADE / ESTOQUE

Técnico Eletrônica. Conhecimento de desenhos mecânicos, componentes eletrônicos, microsiga e estoque. Experiência em inspeção de entrada, saída, testes finais de produtos, laudos de inspeção, controle de qualidade. luana@segurrh.com.br 

TECNICO EM ELETRÔNICA 

Disponibilidade para viagens. Experiência de manutenção de máquinas em campo. Conhecimento em manutenção de equipamentos eletroeletrônicos. luana@segurrh.com.br 

ADMINISTRATIVO/COMERCIAL

ANALISTA COMERCIAL

Ensino Médio completo. Necessário experiência na função.

ingrid@segurrh.com.br
CAIXA

2º Grau completo, com experiência na função de no mínimo 6 meses, disponibilidade de horários. recrutamento01@segurrh.com.br 

CAIXA / CREDIARISTA

Com experiência na função de no mínimo 6 meses. Atendimento ao cliente, emissão de contratos, atendimento de clientes no caixa e crediário, cobrança de valores devidos à empresa, confirmação de cadastro de clientes. Ensino médio completo. Para São José dos Pinhais. recruatamento01@segurrh.com.br 

OPERADOR DE VENDAS

Ensino Médio completo. Atuar com venda interna, faturamento, relatórios, assuntos administrativos. Preferencialmente conhecimentos em mecânica e pneumática.

ingrid@segurrh.com.br
PRIMEIRO EMPREGO 

Para atendimento de clientes por telefone. Ensino médio completo. Morar próximo ao Campo Comprido. luana@segurrh.com.br
RECEPCIONISTA HOTEL 

Disponibilidade de horário. Experiência com atendimento, fácil acesso a Colombo. luana@segurrh.com.br
RECEPCIONISTA DE CLINICA 

Conhecimento de informática básico. Experiência com atendimento, fácil acesso a São José dos Pinhais. luana@segurrh.com.br
REPRESENTANTE COMERCIAL 

Experiência com vendas de produtos médicos e hospitalares. Disponibilidade para viagem. luana@segurrh.com.br
SUPERVISOR COMERCIAL

Ensino Médio completo/Superior cursando. Experiência com gestão de equipes.ingrid@segurrh.com.br
SUPERVISOR DE VENDAS

Ensino médio completo, com experiência na função. Para trabalhar em loja na região do Água Verde. recrutamento01@segurrh.com.br
 SUPERVISOR CALL CENTER 

Ensino Médio completo. Experiência na função.luana@segurrh.com.br
VENDEDORA

2º Grau completo, com experiência comprovada na função de no mínimo 6 meses, para trabalhar em loja com vendas, atendimento ao cliente e lista de presentes. Disponibilidade de horários para trabalhar. recrutamento01@segurrh.com.br 

VENDEDORA

Com experiência de no mínimo 6 meses na função, para loja de trajes em São Jose dos Pinhais. recrutamento01@segurrh.com.br 

VENDEDOR BALCONISTA

Ensino médio completo. Experiência com vendas de balcão de peças, máquinas, ferragens. ingrid@segurrh.com.br
VENDEDOR PARA SHOPPING

Ensino médio completo. Necessário interesse em atuar com venda de roupas. ingrid@segurrh.com.br
VENDEDOR LOJA

Para atendimento a clientes, sexo feminino, 2º grau completo. Experiência com loja de decoração ou colchões. Empresa em Colombo e Batel. luana@segurrh.com.br
OPERACIONAL

ATENDENTE DE LANCHONETE 

Ensino Médio completo. Não é necessário experiência. Para atuar na região do Batel, Centro Cívico e Mercês em horário das 15:30 às 23:30.  ingrid@segurrh.com.br
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Ensino Fundamental completo. Para atuar na região do bairro Bacacheri com separação de material, medição, carregar e descarregar materiais.  ingrid@segurrh.com.br
AUXILIAR DE COZINHA 

Experiência na função. Para trabalhar no ramo hoteleiro no bairro Tingui. Precisa ter disponibilidade para trabalhar finais de semana. luana@segurrh.com.br
AUXILIAR DE LIMPEZA 

Experiência na função. Para trabalhar no ramo hoteleiro no bairro Tingui. Precisa ter disponibilidade para trabalhar finais de semana. luana@segurrh.com.br
3 VAGAS - AUXILIAR TÉCNICO  (Calibração Dimensional)

Ensino médio completo. Necessário fácil acesso a São José dos Pinhais. Necessário conhecimento em instrumentos de medição. ingrid@segurrh.com.br
AUXILIAR MECÂNICO

Ensino Fundamental completo. Necessário experiência com motores, preferencialmente 02 a 04 tempos, máquinas agrícolas, motoserras, cortadores de grama. ingrid@segurrh.com.br
BALCONISTA (3 VAGAS)

Vaga para ambos os sexos, experiência  na função, disponibilidade de horários, para o bairro Água Verde. luana@segurrh.com.br
CARGA E DESCARGA

1º Grau completo, com experiência de 6 meses na função para região do Cic. recrutamento01@segurrh.com.br
COZINHEIRO

Com experiência na função de no mínimo 6 meses. recrutamento01@segurrh.com.br 

CAIXA

Com experiência na função. recrutamento01@segurrh.com.br 
CAMAREIRA 
Experiência na função. Precisa ter disponibilidade de horário. luana@segurrh.com.br
EMBALADOR

2º Grau completo, não é necessário experiência na função. recrutamento01@segurrh.com.br 

EMISSORA DE PASAGENS 

Experiência com atendimento a clientes e telefônico. luana@segurrh.com.br
ESTOQUISTA

Com experiência na função de no mínimo seis meses. recrutamento01@segurrh.com.br 

ELETRICISTA DIESEL

Experiência com veículos pesados. ingrid@segurrh.com.br
ENCANADOR PREDIAL

Ensino Médio completo. Com experiência na função, para trabalhar com instalação de esgoto, tubulação de PVC, (PVC soldável, água fria PVC, água quente PPR/Cobre). luana@segurrh.com.br
GARÇOM / GARÇONETE

Para trabalhar no ramo hoteleiro. Precisa ter disponibilidade de horário. luana@segurrh.com.br
MECÂNICO DIESEL

Experiência com Mini Trator Diesel. 

ingrid@segurrh.com.br
MESTRE DE OBRAS

Experiência em Alvenaria, para atuar no bairro São Braz.

ingrid@segurrh.com.br
MOTORISTA

2º Grau completo, para trabalhar dirigindo Van, com transporte de móveis. CNH C recrutamento01@segurrh.com.br
MONTADOR

Ensino Médio completo. Experiência com Montagem de móveis. luana@segurrh.com.br
MONTADOR DE AUTOMÓVEIS

Ensino Médio completo. Experiência com montagem de automóveis, para atuar no Hauer.

ingrid@segurrh.com.br
MOTORISTA RODOVIÁRIO 

Carteira E, experiência na função. Capacitação de condutores de veículos de transporte coletivo de passageiros. luana@segurrh.com.br
OPERADOR DE FURADEIRA MULTIPLA

Ensino Fundamental completo. Experiência com operação de furadeira múltipla em empresa moveleira. luana@segurrh.com.br
OPERADOR DE PLAINA 

Ensino Fundamental completo. Experiência no setor madeireiro. luana@segurrh.com.br
OPERADOR DE LINHA VERNIZ

Ensino Fundamental completo. Experiência no setor madeireiro. luana@segurrh.com.br
OPERADOR DE EXTRUSORA - TUBO

Ensino incompleto. Experiência na área. 

ingrid@segurrh.com.br
PREPARADOR DE MÁQUINA INJETORA

Com experiência na função de no mínimo 6 meses. recrutamento01@segurrh.com.br
POLIDOR 

Experiência com polimento e acabamento em veículos. luana@segurrh.com.br
REPOSITOR

2º Grau completo, para trabalhar em loja. Acima de 18 anos, com ou sem experiência na função, disponibilidade de horários para trabalhar. recrutamento01@segurrh.com.br 

SERRALHEIRO 

Experiência na função para esquadrias de alumínio. Atuar no Pinheirinho. luana@segurrh.com.br
SOLDADOR MIG

Ensino fundamental. Experiência com MIG, cordão longo, solda ascendente e descendente. luana@segurrh.com.br
TELEMARKETING

Dinâmico boa comunicação. Não é necessário experiência na função. recrutamento01@segurrh.com.br 

TORNEIRO MECANICO

Ensino Médio completo. Experiência com operação de torno. Atuar em Pinhais. luana@segurrh.com.br
VIGIA 

Experiência no cargo. Morar na região de São José dos Pinhais. luana@segurrh.com.br
SEGUR RECURSOS HUMANOS

Rua Visconde de Nácar, 208. Mercês (41)2103-7050

--------------------------------------------------------------------------------

BLUMENAU/SC

Auxiliar de Serviços Gerais
Vaga destinada a pessoas com deficiência 
Pré-requisitos:
· 1° grau ou 2° grau completo; 

· Habilidade e conhecimento em serviços gerais e limpeza; 

· Disponibilidade para trabalhar em período integral.

Atividades:
Trabalhar com limpeza e organização do escritório.

Benefícios:
· Salário R$605,35; 

· Assistência médica e odontológica; 

· Cartão Farmácia; 

· Seguro de Vida; 

· Ticket refeição ou alimentação; 

· Vale transporte; 

· Horário: 08:00 às 12:00 e das 14:00 às 18:00.

Endereço: Rua XV de Novembro, 550, sala 1207- Edifício Catarinense-Centro 

Telefone: (47) 3037-5066- falar com Ângela. 

REPRESENTANTE DE VENDAS: 

Camboriu/SC, Blumenau/SC e Florianópolis/SC. Para trabalhar com crédito imobiliário (trabalho externo). 2º grau completo ou superior cursando. Desejável experiência com seguros ou consórcios. Possuir carro próprio. Salário R$ 1034,89 +comissão + VT + VR + VA + Assistência médica e odontológica + seguro devida + combustível. Encaminhar CV para curitiba@adecco.com.br com o nome da vaga no campo “assunto” e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

5 vagas para Promotora de vendas (Florianópolis, Joinville, Blumenau, Criciúma, Chapecó)
Salário: 1150,00 + ajuda de custo
vale refeição
Plano saúde/odontológico
Possuir carro.
CLT
 Hamilton Seccadio
Supervisor Trade
Herbarium Laboratório Botânico
48 9161 9755
41 8879 9364
hamiltonseccadio@hotmail.com
--------------------------------------------------------------------------------

BRASILIA/DF

Assistente Administrativo na ONG Conservação em Brasília
Você que tem interesse em trabalhar em um emprego ligado ao meio ambiente em Brasília tem uma chance: a ONG Conservação está abrindo uma vaga para Assistente Administrativo em seu escritório na capital federal.

Os interessados podem ter nível médio completo, mas será dada preferência para aqueles que tenham Bacharelado em Administração. Também é necessário ter pelo menos 1 ano de experiência na função, inglês intermediário, conhecimentos básicos de informática (Office e Windows) e disponibilidade para viagens.

Os candidatos devem enviar seus currículos por e-mail para rh@conservacao.org até o dia 31 de janeiro de 2010. É importante mencionar a pretensão salarial e especificar “Assistente Administrativo” no campo “assunto” do e-mail.

--------------------------------------------------------------------------------

CASCAVEL/PR

ADVOGADO (para atuar na região de Cascavel - PR)  

Formação: de 1 a 2 anos de Graduação em Direito (com inscrição na OAB);  

Experiência Desejável: Em empresas, escritórios ou órgãos públicos na área civil;  

Atividades: Desenvolvimento de atividades dentro do departamento de Assessoria Jurídica de forma a acompanhar e atuar nos processos administrativos e judiciais de todas as naturezas que envolvam a empresa, elaboração de petições e pareceres jurídicos, elaboração de contratos e correspondências diversas, comparecimento em audiências e julgamentos nos tribunais, entre outros.  

As entrevistas e avaliações acontecerão em Curitiba.  

Interessados deverão encaminhar CV para o e-mail selecao.advogado@pop.com.br com pretensão salarial.  

--------------------------------------------------------------------------------

CAXIAS DO SUL/RS

GERENTE INDUSTRIAL: 

Graduação em Eng. Mecânica, Eng. Produção; pós-graduação preferencialmente em Gestão Empresarial ou Gestão da Produção; fluência em inglês; gestão de pessoas; vivência na área industrial, contemplando Eng. processos, qualidade e manutenção; desejável experiência internacional; conhecimento de ERP-SAP; vivência em atendimento a montadoras.

Para quem tiver interesse ou conhecer alguém dentro dos perfis, enviar cv para - gantunes@grupofoco.com.br.

GERENTE DE LOGÍSTICA: 

Graduação em Eng. Mecânica, Eng. Produção, Administração; Economia, pós-graduação preferencialmente em Gestão Empresarial ou Logística; fluência em inglês; gestão de pessoas; vivência na área industrial, logística interna, externa e PCP. Desejável experiência internacional; conhecimento de ERP-SAP. 

Para quem tiver interesse ou conhecer alguém dentro dos perfis, enviar cv para - gantunes@grupofoco.com.br.

GERENTE FINANCEIRO/RH: 

Graduação  em Administração; Economia, ou Ciências Contábeis, pós-graduação preferencialmente em Gestão Empresarial, Finanças ou Controladoria; fluência em inglês; gestão de pessoas; vivência em empresa de capital aberto, reuniões junto ao APIMEC, CVM, rotinas de Rh/administrativas. Desejável experiência internacional; conhecimento de ERP-SAP. 

Para quem tiver interesse ou conhecer alguém dentro dos perfis, enviar cv para - gantunes@grupofoco.com.br.

--------------------------------------------------------------------------------

CURITIBA/PR

PSICÓLOGO ORGANIZACIONAL
 DESCRIÇÃO DA VAGA 

· Superior Completo em Psicologia 

· Desejável Pós Graduação

· Sexo: F – Desejável Masculino

· Para atuar com foco em Recrutamento e Seleção de Pessoal, Entrevistas de Desligamento, Avaliação de Acompanhamento, demais atividades inerentes á função

· Horário de Trabalho: 08h00/18h00 – sextas – feiras – 08h00/17h00

INTERESSADOS COMPARECER ENCAMINHAR CURRICULO PARA O ENDEREÇO: sandra.f@hnsg.org.br               

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO / Financeiro
Superior Completo ou Cursando.

Experiência anterior com atividades administrativas financeiras. 

Domínio em Excel.

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO / Contratos
Superior Completo ou Cursando.

Para atuar com análise e elaboração de contratos e propostas, conferencia de documentação. Operacionalização de agenda; Preparação de material para apoio as vendas. Domínio no Excel e Habilidade com Internet.

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

ASSISTENTE RH
Formação Completa ou Cursando, preferencialmente cursos relacionados a área como Tecnologia em Recursos Humanos e afins.

Experiência anterior com atividades relacionadas á Administração de Pessoal, envolvimento em processos de seleção, documentação, benefícios, etc. 

Excel Avançado. 

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

ANALISTA FINANCEIRO JR
Superior Completo ou Cursando.

Experiência anterior com rotinas Financeiras. 

Domínio em Excel.

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

ARQUITETO
Superior Completo.

Para atuar com Planejamento e Marketing Imobiliário. 

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

 Treinamento de Produtos (ramo imobiliário). 

ESTÁGIOS CONTÁBEIS (10 Vagas) 

Cursando 2º ou 3º ano de Contábeis. 

Domínio do Excel

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

ESTÁGIO RH
Cursando 1º ou 2º ano de Psicologia ou cursos relacionados à área. 

Para atuar com atividades de Recrutamento e Seleção.

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

TELEFONISTA
Experiência anterior na função e 2º Grau Completo. 

Conhecimento de central telefônica e informática. 

Para atuar de 2ª à 6ª feira das 10:00 ás 16:00

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

VENDEDORA
P/ Atuar em loja / boutique - confecção e acessórios femininos. 

2º grau completo. Experiência anterior na função.

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

SERVENTE DE LIMPEZA
P/ Atuar com atividades de limpeza em imobiliária.

2ª á 6ª feira. 

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

DOMÉSTICA / BABÁ
Experiência anterior com crianças e atividades domésticas (lavar, passar, cozinhar).

Para trabalhar na região do Juvevê. Horário de trabalho: das 10:00 às 19:00 de segunda a sexta e das 10:00 às 15:00 no sábado / com 1 hora de almoço 

Interessados, devem enviar CV para 

E-mail: curriculo_vagas2010@hotmail.com
Não se esquecer de colocar no campo “assunto” o nome da vaga.   

Fone: (41) 3538.0038

ANALISTA DE SISTEMAS
Ensino Superior completo ou cursando.

Descrição das Atividades: 

- Atuar como analista de Sistemas no desenvolvimento e manutenção de sistemas;

- Atividades de análise estruturada, modelagem de dados, projeto, acompanhamento do desenvolvimento;

- Elaboração de especificações técnicas para o desenvolvimento telas, relatórios e funções armazenadas;

- Elaboração de plano geral de testes.   

Conhecimentos Técnicos: 

- Experiência em análise de sistemas;

- Conhecimento da arquitetura Client-Server e banco de dados relacionais;

- Desejável experiência em análise/desenvolvimento de sistemas de gestão integrados (ERPs);

- Preferencialmente com conhecimento de VB, ASP, Banco de Dados SQL Server e/ou Oracle; 

- Conhecimento do uso de SQL avançado, trigger e procedures;

- Conhecimento de metodologias de desenvolvimento de sistemas de informação.  

Interessados favor enviar currículo por e-mail para vilcilaine.goncalves@metait.com.br ou se cadastrar no site www.metait.com.br
PROGRAMADOR VISUAL BASIC

Ensino Superior Completo ou cursando.

Descrição das Atividades:

Desenvolvimento e manutenção de sistemas em VB, ASP, Stored Procedures. 

Conhecimentos Técnicos:

ASP, VB e SQL Server (conhecimento em SQL avançado, trigger e procedures) 

Conhecimento .NET   

Interessados favor enviar currículo por e-mail para vilcilaine.goncalves@metait.com.br ou se cadastrar no site www.metait.com.br
ANALISTA DE PLANEJAMENTO COMERCIAL: 

Superior completo em Administração, Ciências Contábeis ou áreas afins; conhecimento avançado em Excel; Sólida experiência em análise de dados; Conhecimento do mercado de Telecomunicações; para atuar com equipe de vendas.

Interessados encaminhar currículo para vagascuritiba@netservicos.com.br ou entregar currículo na Rua Mamoré, 340 – Mercês. Fone: 2103-8543.

AUXILIAR TÉCNICO: 

Cursando Técnico em Telecomunicações, Eletrônica, Eletrotécnica, Mecatrônica ou Informática; Carteira de Habilitação B definitiva, bons conhecimentos em informática. 

Interessados encaminhar currículo para vagascuritiba@netservicos.com.br ou entregar currículo na Rua Mamoré, 340 – Mercês. Fone: 2103-8543.

OPERADOR TELEVENDAS: 

Ensino médio completo, experiência com vendas ativas, disponibilidade de horários, conhecimento em informática. 

Interessados encaminhar currículo para vagascuritiba@netservicos.com.br ou entregar currículo na Rua Mamoré, 340 – Mercês. Fone: 2103-8543.

TÉCNICO: 

Curso Técnico em Telecomunicações, Eletrônica, Eletrotécnica, Mecatrônica ou Informática; Carteira de Habilitação B definitiva, bons conhecimentos em informática. 

Interessados encaminhar currículo para vagascuritiba@netservicos.com.br ou entregar currículo na Rua Mamoré, 340 – Mercês. Fone: 2103-8543.

VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIÊNCIA: 

Cursando ensino médio.

Interessados encaminhar currículo para vagascuritiba@netservicos.com.br ou entregar currículo na Rua Mamoré, 340 – Mercês. Fone: 2103-8543.

VENDEDOR EXTERNO: 

Ensino médio completo, experiência com vendas externas, trabalhar com pessoas físicas.

Interessados encaminhar currículo para vagascuritiba@netservicos.com.br ou entregar currículo na Rua Mamoré, 340 – Mercês. Fone: 2103-8543.

Gerente Comercial Área de Call Center.
EXIGIMOS:     
- Superior completo 
- Sólida vivência de no mínima 05 anos em gestão de call centers
- Experiência em gestão de equipe altamente competitiva
- Habilidades Comerciais / Foco Meta x Resultados
- Conhecimentos de Informática   
  OFERECEMOS:
- Salário fixo + Remuneração variável atrativa (comissão)
- Possibilidade de ganhos elevados
- Demais benefícios de empresa de médio porte
 Currículos que não estiverem dentro das exigências serão descartados
 Candidatos enviar currículo com pretensão salarial para: RH@SOLUCAOCOMERCIAL.COM
ELETROTÉCNICO
Ensino Técnico em Eletrotécnica ou em Mecatrônica.

Curso da NR 10.

Experiência na função.

ESTAMOS CONTRATANDO PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

Interessados ligar para 3315-1883 ou encaminhar currículo para e-mail rh.curitiba@hospitalvita.com.br colocar no assunto o NOME DO CARGO

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO
Curso de Elétrica Básica

Preferencialmente ensino médio completo

ESTAMOS CONTRATANDO PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

Interessados ligar para 3315-1883 ou encaminhar currículo para e-mail rh.curitiba@hospitalvita.com.br colocar no assunto o NOME DO CARGO

Auxiliar Colorista
Para início imediato em empresa do ramo automotivo situada na região do Hauer.

- De Segunda a Sexta das 08h às 18h;

- Ter conhecimento em aplicações de tintas com pistola (pulverização);

- Ter o Ensino Médio completo ou Técnico Industrial ou Químico (completo ou cursando).

Para maiores informações, encaminhar e-mail para monica@peopleservice.com.br ou pelo fone 3093-3434.

Assistente de Recursos Humanos
- Superior Completo ou Cursando

- Desejável experiência na área de Recursos Humanos

TAREFAS: Assessoramento de clientes de diferentes níveis, elaboração de currículos, captação de vagas e contato com empresas, preenchimento de relatórios, facilidade em análise de vagas e encaminhamento de currículos, facilidade em organização de arquivos, cadastro de currículos em sites, cumprimento de agendas.

COMPETÊNCIAS E HABILIDADES: Word intermediário, noções em níveis hierárquicos, cargos e salários e níveis educacionais, forte hábito de leitura focada a gestão e mercado, ótima fluência verbal e facilidade de relacionamento, dinâmica (a), organizado (a), auto-motivado (a), persistente, boa capacidade de análise, hábil para administração de conflito ter noção de recrutamento e seleção.

SALÁRIO FIXO: Salário fixo + Bônus + Comissão

 BENEFÍCIOS OFERECIDOS

- Vale refeição

- Vale transporte

- Plano de saúde

- Treinamento

 Interessados enviar currículo para cintia@chessrh.com.br 

GERENTE DE CADASTROS
· Responsável pela gestão dos cadastros de materiais e fornecedores envolvendo: 

- Vivência na gestão de time (analistas) especializado em SAP e materiais; 
- Vivência na implantação e operação das ferramentas para a organização dos cadastros no SAP; 
- Experiência com processos de migração de dados; 
- Experiência na preparação e manutenção da base cadastral para atender os requisitos da Nota Fiscal Eletrônica e SPED Fiscal; 
- Experiências na indústria de montagem com ênfase em processos de alto volume de gestão de materiais e curto ciclo de vida de produto; 
- Gestão dos indicadores operacionais. 

Desejável:

· Excelente articulação para comunicação com boa capacidade de influencia; 

· Liderança e gestão de crise; 

· Capacidade de trabalhar em grupo. 

Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinformatica.com.br no link, “TRABALHE CONOSCO”.
ANALISTA DE IMPORTAÇÃO SR
Local: Curitiba/PR

Experiência de mais de 5 anos com Importação em empresas Importadoras (exceto em empresas de Despacho Aduaneiro ou Agente de Carga).

Vasta experiência com rotina de Importação

Follow-up com Exportador

Contratação de Frete Internacional

Acompanhamento de Embarque

Acompanhamento do Desembaraço Aduaneiro              

Contratação de Frete Rodoviário

Gerenciamento de Pagamento

Follow-up com Despachante

Follow-up com Cliente Interno

Emissão de Relatório Gerenciais

Imprescindível Inglês fluente 

Desejável Conhecimento SAPR3 

Habilidade em Excel, Power Point e Word

Os candidatos pré selecionados passarão por testes específicos de acordo com os requisitos acima.

 Interessados deverão enviar cv para cv.confidencial.2010@gmail.com até 29.01.2010.

Auxiliar Administrativo
Pré-requisitos:

· 2° grau completo;

· Conhecimento e habilidade com rotinas administrativa (atendimento telefônico/organização de documentos);

· Sólidos conhecimentos pacote Office;

· Disponibilidade para período integral.

Benefícios:

· Salário: pretensão salarial

· Assistência médica e odontológica, cartão farmácia, seguro de vida, ticket refeição ou alimentação e vale transporte.

Interessados encaminhar currículo com o título da vaga para lisiane.taques@carvajal.com.br 

ANALISTA DE PARCERIAS
· Ensino Superior Completo; 

· Pacote Office intermediário; 

· Inglês e Espanhol básicos; 

· Noções de ferramentas da qualidade e contratos de prestação de serviços; 

· Habilidade com negociação e contato com fornecedores. 

· Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinformatica.com.br no link,  “TRABALHE CONOSCO”.
· ANALISTA DE SISTEMAS – BATEL
· (Fem. ou Masc.) 3º Grau Analise de sistemas completo ou cursando. Exp. em programação PHP, MySGL, domínio em PHP , MySQL , HTML/CSS, Java Script. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· ANALISTA DE PCP – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 2° grau completo. Experiência na função e fácil acesso para São José dos Pinhais. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· ASSISTENTE DE MARKETING – CIC
· (Fem.) Superior cursando ou completo na área. Exp. na função e conhecimentos de Corel Draw. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· ASSISTENTE FINANCEIRO – CAPÃO RASO
· (Fem.) Curso Técnico Contábil. Exp. com entrada de Notas Fiscais, controle da cobrança bancária, controle do contas a pagar e receber e outras rotinas do setor. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR ADMINISTRATIVO - BOQUEIRÃO
· (Fem.) 2° grau completo. Experiência com emissão de notas fiscais, duplicatas, boletos bancários e atendimento telefônico. Conhecimentos Informática. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE EXPEDIÇÃO – HAUER
· (Masc.) Experiência na função. Vai atuar com digitação de notas fiscais, emissão de CTRC e expedição em geral. Interessados enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AUXILIAR DE CONTROLE DE QUALIDADE – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) Técnico em Química ou Qualidade ou similar completo ou cursando. Sem Experiência. Conhecimentos Informática. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE FATURAMENTO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 2° grau completo. Exp. na função, bons conhecimentos do pacote Office. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· CAIXA – ÁGUA VERDE, PORTÃO E CENTRO
· (Fem.) 2º grau completo. Exp. na função e conhecimentos com informática. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· CONTADOR – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 3º grau completo em ciências contábeis. Exp. nas rotinas contábeis de industrial,conhecimento com o sistema Microsiga . Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· RECEPCIONISTA – BOQUEIRÃO e HAUER
· (Fem.) 2º grau completo. Exp. em atendimento ao publico, telefone PABX e rotinas administrativas em geral. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· SECRETÁRIA – CENTRO
· (Fem.) 2º grau completo ou superior. Exp. com rotinas de secretariado para níveis gerenciais e diretoria. Conhecimentos de informática nível intermediário. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
·  SUPERVISOR COMERCIAL – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc. e Fem.) Cursando superior. Exp. na função. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· SUPERVISOR DA QUALIDADE – CIC
· (Masc.) 3° grau completo. Exp. com análise e seleção e falhas, auditoria interna seguindo a ISSO 9001. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· TÉCNICO DE INFORMÁTICA – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 2° grau completo. Experiência na função e fácil acesso para São José dos Pinhais. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· VENDEDOR BALCONISTA – HAUER
· (Masc.) 2º grau completo. Exp. com vendas de loja de peças no balcão, máquinas, ferragens. Conhecimentos de informática. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· VENDEDOR EXTERNO – COLOMBO
· (Masc.) 2º grau completo. Exp. no seguimento vendas de combustíveis, óleos ou derivados de petróleo com veiculo próprio. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· VENDEDOR INTERNO - BATEL
· (Masc.) 2° grau completo. Experiência na função, de preferência no ramo Elétrico ou Materiais de Construção. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· ADESIVADOR - SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 2° grau completo. Experiência com comunicação visual e fácil acesso para São José dos Pinhais. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AJUDANTE DE LOJA - BATEL
· (Masc.) 2° grau completo. Com ou sem experiência na função, pode ser 1° emprego. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE ALMOXARIFADO – ARAUCÁRIA, CIC e SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 2º grau completo. Exp. em metalúrgica - separação, conferência de materiais, controle de estoque. Conhecimentos com informática e disponibilidade de horário. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA – CIC
· (Masc.) 1º grau completo. Exp. na função e disponibilidade para turnos. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AUXILIAR DE CONCRETAGEM – ARAUCÁRIA
· (Masc.) 1º grau completo. Exp. como Auxiliar ou Ajudante de Pedreiro. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – ABRANCHES
· (Masc.) 2° grau completo. Exp. com carga e descarga, contagem e arrumação de estoque. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE LAMINADOR – TARUMÃ
· (Masc.) 2° grau completo. Exp. com fibra de vidro, pode ser 1° emprego. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 1° grau completo. Exp. com manutenção em geral com jardim, pátio e estrutura predial. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – ABRANCHES
· (Fem. e Masc.) 2º grau completo. Exp. com produção em qualquer segmento. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – BOQUEIRÃO
· (Fem. e Masc.) 2º grau completo. 1° emprego ou experiência com produção em qualquer segmento. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CIC
· (Fem. ou Masc.) 2º grau completo. Exp. com montagem de no-breaks ou similar. Conhecer solda estanho. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CIC
· (Masc.) 2º Grau Completo. Exp. em montagem de transformadores. Interessados enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CIC
· (Fem. ou Masc.) 1º Grau Completo. Exp. com produção em qualquer segmento e disponibilidade de horário. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – FAZENDA RIO GRANDE
· (Masc.) 1° grau completo. Exp. com produção em qualquer segmento e disponibilidade de horário. Interessados enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – HAUER
· (Masc.) 1º grau completo. Preferencialmente com experiência em gráfica ou qualquer segmento industrial. Disponibilidade para trabalhar em turnos. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – PINHAIS
· (Masc.) 2º grau completo. Experiência em Metalúrgica, com curso de Mecânica Básica e disponibilidade de horário. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Fem. e Masc.) 1º grau completo. Experiência na função e disponibilidade de horário. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 1º grau completo. Experiência em Metalúrgica, com curso de Mecânica Básica e disponibilidade de horário, morar na região do Afonso Pena. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· AUXILIAR DE PRODUÇÃO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 2º grau completo. Exp. na função ou 1º emprego, disponibilidade de horário, morar na região do Afonso Pena. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· AUXILIAR TÉCNICO - CIC
· (Masc.) Curso Técnico eletrônico. Exp. em consertos de placas de circuito impresso, teste de equipamentos elétricos, analise de esquemas elétricos, solda em equipamentos SMD. Interessados enviar currículo para maristela@orh.com.br
· COLORISTA – PINHAIS
· (Masc.) 2º grau completo. Exp. na função em indústria química. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· FRENTISTA – JARDIM BOTÂNICO
· (Masc.) 1° grau completo. Exp. na função e disponibilidade de horário. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· GERENTE INDUSTRIAL – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) Superior completo em Engº Mecânico. Exp. em Indústria de injeção plástica ou similar, conhecer supervisão de chão de fabrica. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· GUARDIÃO – PINHAIS
· (Masc.) 1º grau completo ou incompleto. Exp. com portaria. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· IMPRESSOR SERÍGRAFO – BOQUEIRÃO
· (Masc.) 2º grau completo e exp. na função. Disponibilidade de horário. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· JARDINEIRO – CIC
· (Masc.) Com ou sem experiência em carteira, vai atuar em Indústria. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· LETRISTA/PREPARADOR DE MATRIX – BOQUEIRÃO
· (Masc.) 2º grau completo e exp. em serigrafia como gravador de telas serigrafias ou corte para matriz. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· MECÂNICO – HAUER
· (Masc.) 1º grau completo. Exp.com manutenção de veículos leves e pesados à gasolina e diesel. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· MONTADOR - CIC
· (Masc.) 2º grau completo. Experiência em Metalúrgica, com curso de Mecânica Básica e disponibilidade de horário. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· MONTADOR – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 2° grau completo. Experiência na função em comunicação visual e fácil acesso para São José dos Pinhais. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· MOTO BOY – PORTÃO
· (Masc.) 2° grau completo. Exp. na função e ter moto. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· OPERADOR DE DOBRADEIRA CNC - CIC
· (Masc.) 2º grau completo. Experiência em Metalúrgica, com curso de Mecânica Básica e disponibilidade de horário. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· OPERADOR DE ELETROEROSÃO - PINHAIS
· (Masc.) 2º grau completo. Experiência em Metalúrgica, com curso de Mecânica Básica e disponibilidade de horário. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· OPERADOR DE FREZA - CIC e PINHAIS
· (Masc.) 2º grau completo. Experiência em Metalúrgica, com curso de Mecânica Básica e disponibilidade de horário. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· OPERADOR DE FURADEIRA - CIC
· (Masc.) 2º grau completo. Experiência em Metalúrgica, com curso de Mecânica Básica e disponibilidade de horário. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· PINTOR INDUSTRIAL – CIC e SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 2° grau completo. Experiência na função com pistola e fácil acesso para São José dos Pinhais. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· PREPARADOR DE DOBRADEIRA – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 1º grau completo. Experiência em Metalúrgica, com curso de Mecânica Básica e disponibilidade de horário. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· PREPARADOR DE PINTURA – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 2° grau completo. Experiência na função e fácil acesso para São José dos Pinhais. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· SOLDADOR – ARAUCÁRIA, CIC e SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
· (Masc.) 1º grau completo. Exp. com solda MIG, MAG e Elétrica, curso de mecânica básica, fácil acesso para estas regiões. Enviar currículo para cristiane.s@orh.com.br
· TÉCNICO ELETRÔNICO – CIC
· (Masc.) Curso Técnico Eletrônico. Exp. em consertos de placas de circuito impresso, teste de equipamentos elétricos, analise de esquemas elétricos, solda em equipamentos SMD. Interessados enviar cv para maristela@orh.com.br
· TORNEIRO MECÂNICO – PINHAIS
· (Masc.) 1° grau completo. Exp. com torno convencional e CNC, disponibilidade para turnos. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· TORNEIRO VERTICAL – PINHAIS
· (Masc.) 1° grau completo. Exp. na função, disponibilidade para turnos. Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· ZELADOR – CIC e VILA HAUER
· (Fem. e Masc.) 1º grau completo. Exp. na função limpeza em geral - Chão de fabrica, vidros, banheiros e pátio Enviar currículo para maristela@orh.com.br
· SUPERVISOR DA QUALIDADE
Requisitos:
- Superior cursando, completo ou curso técnico;
- Boa fluência verbal;
- Masculino / Feminino;
Experiência:
- Mínimo de 2 anos em gestão da qualidade, análise e grande conhecimento em normas e documentações;
Expediente: 08:30 as 18:30 - seg. a sex.
Salário: R$1.800,00 a R$1.900,00
Benefícios: VT + VR e plano de saúde após experiência
Interessado deverão enviar currículo com pretensão salarial para curriculocuritiba@mazer.com.br com titulo da vaga no assunto. 

· GERENTE DE CONTAS / VENDEDOR - (masculino / feminino) 
Requisitos:
- Superior completo ou cursando: Administração, Marketing, Comunicação ou áreas a fins;
- Boa fluência verbal, ambicioso, comunicativo e responsável.
- Habilidade em negociação onde experiência em vendas de produtos de informática será um diferencial.
- Domínio em informática (pacote Office), sistema de gestão e demais ferramentas eletrônicas.
Atividades a serem desenvolvidas:
- Atendimento direto ao cliente (telefone, MSN, skype);
- Gerenciamento de carteira de clientes;
- Negociação com clientes (valores, prazos).
Expediente: 08:30 as 18:30 - seg. a sex.
Benefícios: VT + VR + Plano de saúde após experiência
Salário: a combinar


Interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial e nome da vaga no assunto para curriculocuritiba@mazer.com.br. 

· ASSISTENTE DE COBRANÇA (SEGMENTO DE VEÍCULOS) – Bairro CENTRO
Atividades: Negociação direta com o financiado para pagamento de débitos existentes, Recuperação de Carteira, Refinanciamento de veículos ou entrega amigável, Negociações Jurídicas, conhecimento sobre a régua de cobrança (negativação, notificação, ajuizamento de ação, busca e apreensão e reintegração de posse de bens, etc...) determinada pela Financeira.
Requisitos: Segundo grau completo ou cursando direito ou área afins. Saber trabalhar com pressão e metas. Comunicação clara e objetiva. Comprometido. Digitação em nível bom. Bom Negociador (a). Ser um bom ouvinte. Ser paciente. Raciocínio lógico em nível bom. Ter persuasão e Gostar da área de cobrança.
Empresa oferece: Salário+comissão (médio de R$ 800,00 a R$ 1300,00) +VT+ VR (R$ 7,50).
Horário de trabalho das 8h30 as 18hrs Seg. a Sexta e Sábados alternados das 9h ao 12h.
Interessados enviar CV com o nome da vaga no assunto do e-mail para franciane@grupovisaorh.com.br 



AUXILIAR DE COMPRAS / LOGÍSTICA - Bairro BATEL
Atividades: Com experiência em compras de produtos para restaurante: alimentos, bebidas, pratos, copos etc. ou experiência em Logística, Recebimento e Conferência.
Requisitos: Superior completo ou cursando área afim.
Empresa Oferece: Salário R$848,00+ VT, VR e Plano de saúde. Horário de seg. a sex das 9h às 18h e sáb das 09 às 12h com revezamento.
Interessados enviar CV com o nome da vaga no assunto do e-mail para franciane@grupovisaorh.com.br 



AUX. CONTROLE DE QUALIDADE (M) – Bairro BOA VISTA
Empresa no segmento de COSMÉTICOS.
Requisitos: Experiência em Indústrias ou Laboratório. Formação Curso técnico químico ou controle de qualidade, Noções com sistema de água, vigilância sanitária ou manipulação etc.
Empresa Oferece: Salário R$ 700,00+VT+VR.
Horário de trabalho: 08:00 as 18:00h de Segunda a Sexta-feira. Disponibilidade de horários inclusive aos Sábados (esporadicamente). 
Interessados enviar CV com o nome da vaga no assunto do e-mail para franciane@grupovisaorh.com.br 



AUX. DE ECOGRAFIA - TEMPORÁRIO (90dias) 
Atividades: Atendimento ao paciente, Preparo do paciente para exames, Orientação sobre o preparo e dieta ao paciente para conclusão do exame, Auxilio ao médico, Organização e reposição de material nas salas de ecografias e Digitação de laudos.
Empresa oferece: Salário R$ 538,48+VT+Aux. alimentação R$ 92,00. Horário de Seg. a Sábado das 7h as 13h ou das 13h as 19h conforme necessidade da empresa, é necessário ter disponibilidade para ambos os horários.
Interessados enviar CV com o nome da vaga no assunto do e-mail para franciane@grupovisaorh.com.br 


AUX DE ESTOQUE – Bairro BOA VISTA
Atividades: Auxiliará o Gestor da área de estoque nas atividades como: conferência e recebimento de matéria prima e NF´s. Alimentará o programa de estoque e etc. Necessário conhecimento em Excel.
Requisitos:Segundo grau completo. Experiência na função
Empresa Oferece: Salário R$ 660,00+VT+VR. Horário de Seg. a Sexta das 8h às 18h.
Interessados enviar CV com o nome da vaga no assunto do e-mail para franciane@grupovisaorh.com.br 

ANALISTA DE TI (M) – Bairro ATUBA
Atividades: Prover rotinas de TI visando garantir o bom funcionamento (rede, Proxy, firewall, servidores de arquivos, dados e aplicação). Atendimento aos usuários. Suporte no sistema SÊNIOR, SAPIENS E VETORH.
Requisitos: Formação superior na área de atuação, Conhecimento OBRIGATÓRIO no sistema SÊNIOR, SAPIENS E VETORH, montagem de relatórios e Criação de tabelas etc.
Empresa Oferece: Salário fixo+VT+VR. Horário de trabalho: 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:45 horas de Segunda a Sexta-feira.
Interessados enviar CV com o nome da vaga no assunto do e-mail e COM PRETENSÃO SALARIAL para, franciane@grupovisaorh.com.br 


GERENTE DE COMPRAS – Bairro BATEL
Atividades: Experiência em compras de ALIMENTOS E BEBIDAS.Conhecimento em CONTROLE DE ESTOQUE. Imprescindível ÓTIMA NEGOCIAÇÃO E ORGANIZAÇÃO. Excel avançado.
Requisitos: Superior completo ou cursando em Logística ou área afim. Conhecimento do Pacote Office imprescindível. Desejável ter conhecimento na área de restaurantes.
Empresa Oferece: Salário+ VT, VR e Plano de saúde. Horário de seg. a sex das 8h às 18h. Necessário ter disponibilidade de horário.
Interessados enviar CV com o nome da vaga no assunto do e-mail e COM PRETENSÃO SALARIAL para franciane@grupovisaorh.com.br 



MECANICO MANUTENÇÃO INDUSTRIAL - Bairro COLOMBO
02 vagas para Mecânico de Manutenção Industrial
*Manutenção Preventiva Máquinas/Predial
*Conhecimento em Máquinas Centro de Usinagem Vertical e Horizontal CNC
 (Hidráulica, Pneumática e Reparos Mecânicos) 
*Conhecimento Normas ISO9001; 14001; ISO/TS16949
*2º grau completo
*Desejável experiência na função
*Curso Técnico
*Preferência (que more o mais perto possível dos bairros Sta Cândida, Boa Vista, Colombo...) 
*Salário a combinar.
Interessados enviar CV COM A PRETENSÃO SALARIAL, para franciane@grupovisaorh.com.br



MONITOR (F/M) - Bairro CENTRO
Atividades: Ministrar monitorias, Acompanhar o aluno no desenvolvimento, referente ao curso. Trabalhos Administrativos (preenchimento de planilhas em Excel), Sanar dúvidas em relação a matéria, Realizará programa de leitura sem custo etc.
Requisitos:Cursando 3º grau em Pedagogia, Letras ou Magistério.Disponibilidade de horário (para atendimento ao aluno após as aulas).Gostar de leitura.Dinâmico.Comprometido e Paciente
Empresa oferece: Salário 650,00+VT. Horário de trabalho Segunda, Quarta, Quinta e Sexta das 17:00 às 21:00. Sábados 8:00 às 16:00.
Interessados enviar CV para franciane@grupovisaorh.com.br


MOTOBOY 02 VAGAS – Bairro CENTRO
Atividades: Atenderá empresa no segmento de óticas. Atenderá Curitiba e Região Metropolitana (roteiro entre as lojas).
Requisitos: Segundo grau completo. Possuir veículo próprio.
Empresa oferece: Salário R$ 750,00+VT+Refeição no local+Plano médico e odontológico. Horário de Seg. a Sexta das 8h as 18h e Sábado das 8h as 13h.
Interessados enviar CV com o nome da vaga no assunto do e-mail para, franciane@grupovisaorh.com.br 




TELEVENDAS (ATIVO) – Bairro ATUBA
Atividades: Vendas de Luvas de Procedimentos. Seringas Descartáveis.Equipamentos Médicos.Instrumentais Cirúrgicos.Toucas Descartáveis. Agulhas Descartáveis, Produtos Químicos (Ex. Saneantes), Compressas de Gaze, Cadastro de Clientes, Orçamentos e Relatórios.
Requisitos: Segundo grau completo ou cursando nível superior. Experiência na área comercial. Desejável exp. com vendas em PRODUTOS HOSPITALARES. Gostar de falar ao telefone. Ser Simpática (o). Ser Dinâmico . Boa Comunicação.
Empresa Oferece: Salário R$ 700,00 (após 3 meses comissão) +VT+VR (R$ 8,50). Horário de Seg. a Sexta-feira das 8h às 18h (com 1h30 de almoço).
Interessados enviar CV com o nome da vaga no assunto do e-mail para franciane@grupovisaorh.com.br 


TOSADOR DE ANIMAIS DOMÉSTICOS M/F - Água Verde
Atividades: Tosa e banho. Higienização de ouvidos, dentes e olhos de animais. Desejável o conhecimento em procedimentos de enfermagem veterinária, preparação de animais e materiais para procedimentos veterinários.
Requisitos: Experiência na função. Segundo grau completo ou curso Superior em Veterinária.Gostar de animais.Agilidade no atendimento (média de 150 atendimentos mês).Dinâmico e Pontual.
Empresa oferece:Salário R$ 650,00+comissão por produtividade+VT+VR.Horário das 10hrs às 17hrs de Seg. a Sexta, nos Sábados das 10hrs às 16hrs.
Interessados enviar CV com o nome da vaga, para franciane@grupovisaorh.com.br



OP. DE REBOBINADEIRA DE PAPEL – Bairro CIC
Experiência com Bobinas Industriais.
Requisitos: Segundo grau completo.
Empresa oferece: Salário R$ 800,00+VT+ Refeição no local +Plano de Saúde. Horário das 08h as 17h48 Seg. a Sexta feira.
Interessados enviar CV com o nome da vaga, para franciane@grupovisaorh.com.br


VENDEDORA PARA SHOPPING – Bairro PORTÃO
Atividades: Vendas em quiosque.
Requisitos: Segundo grau completo. Simpática. Atenciosa e Dinâmica e Gostar de vendas.
Empresa oferece: Salário R$ 704,00+VT+VR (R$ 8,00). Horário das 11h às 19h Seg. a Sexta feira, Sábado das 11h às 18h e Domingos das 14h às 20h.
Interessados enviar CV com foto para franciane@grupovisaorh.com.br 
ENGENHEIRO DE PRODUTO PL
· Formação superior em Engenharia Elétrica, Eletrônica ou Informática; 
· Inglês avançado; 

· Domínio em Linux; 

· Conhecimento em licitações relacionadas a informática; 

· Conhecimento em Hardware (organização e componentes de desktops e notebooks). 

· Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinformatica.com.br no link,  “TRABALHE CONOSCO”.
ENGENHEIRO DE PRODUTO SR
· Formação superior em Engenharia Elétrica, Eletrônica ou Informática; 
· Inglês avançado; 

· Vivência em homologação de produto; 

· Conhecimento em licitações relacionadas a informática; 

· Conhecimento em Hardware (organização e componentes de desktops e notebooks). 

· Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinformatica.com.br no link,  “TRABALHE CONOSCO”.
GERENTE DE PROJETOS
· Ampla e comprovada experiência em gerenciamento de projetos de SW para sistemas operacionais Linux e Windows; 
· Experiência com indicadores de qualidade e produtividade em desenvolvimento de SW; 

· Experiência no uso de aplicativos de produtividade, exemplo: Project e Excel; 

· Inglês avançado. 

· Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinformatica.com.br no link,  “TRABALHE CONOSCO”.
LÍDER DE AUDITORIA
· Formação superior completa; 

· Conhecimento em processo logístico, controle de inventário; 

· Conhecimento em SAP e pacote Office; 

· Vivência com gestão de pessoas. 

· Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinformatica.com.br no link,  “TRABALHE CONOSCO”.
LÍDER DE EXPEDIÇÃO
· 2º grau completo; 

· Experiência com movimentação de materiais; 

· Vivência com inventário e controle de estoque; 

· Gestão de pessoas; 

· Disponibilidade para turnos. 

· Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinformatica.com.br no link,  “TRABALHE CONOSCO”.
LÍDER DE PRODUÇÃO
· Cursando superior ou completo; 

· Experiência com gestão de equipes; 

· Disponibilidade para turnos. 
Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinformatica.com.br no link,  “TRABALHE CONOSCO”.
Auxiliar Administrativo 

Ensino médio completo ou superior cursando, desejável experiência na área administrativa. (vaga exclusiva para portadores de necessidades especiais).

Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral.



Auxiliar de serviços gerais 

Desejável ensino médio completo, com experiência em atividades operacionais. Irá atuar com segregação de lixo e rotinas de manutenção preventiva e corretiva.

Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral.



Estagiário 

Superior cursando em administração vai atuar com atendimento ao público.
Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral.

Lavador de Veículos 
Desejável ensino médio e carteira de habilitação. Fácil acesso para Sta. Felicidade.

Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral.

Mecânico 

Desejável ensino médio completo, experiência mínima de dois anos em mecânica em geral e injeção eletrônica.

Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral.



Vendedor de Novos / seminovos
 Ensino médio completo, indispensável experiência com venda de veículos.
Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral.


Vendedor Frotista 

Ensino Médio completo, com experiência na área comercial em concessionárias. Necessário ter veículo próprio.

Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral.


Vigia 
Ensino Médio completo, experiência na função. Para atuar em escala 12X36 noturno.
Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral. 
AGENTE COMERCIAL – CURITIBA / CERTIFICAÇÃO ANBID (10 VAGAS)
Requisitos: Superior Completo ou Cursando nos seguintes cursos: Administração, Economia, Ciências Contábeis / Atuariais, Matemática, Estatística, Comunicação Social, Marketing, Direito e Engenharia. Desejável conhecimento na área comercial. Para atuar seis horas em agência bancária com a venda de produtos e serviços bancários, suporte ao gerente de loja, atendimento ao cliente pessoalmente e por telefone.
É NECESSARIA A CERTIFICAÇÃO DA ANBID, SERÃO CONSIDERADAS SOMENTE AS PESSOAS QUE POSSUIREM A CERTIFICAÇÃO DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE.
Interessados favor enviar currículo atualizado para anbid@apriorirh.com.br

ATENDENTE TURBONET (SUPORTE TÉCNICO) – CURITIBA
Requisitos: Ensino médio completo. Atividades: Atendimento suporte técnico ADSL (RECEPTIVO). Pacote Office imprescindível.
Interessados enviar currículo para www.apriorirh.com.br ou atendimentogvt@apriorirh.com.br

ALMOXARIFE - SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
Requisitos: Ensino médio completo. Atividades: movimentação / gestão de materiais, faturamentos, inventários, expedição. Disponibilidade para trabalha no segundo turno.
Interessados cadastrar o currículo no site www.apriorirh.com.br na função 8 – ALMOXARIFE ASSISTENTE.

ANALISTA DE COMERCIO EXTERIOR / LOGÍSTICA Jr. – CURITIBA 
Requisitos: Superior completo ou em fase de conclusão nas áreas de atuação. Experiência: Conhecimentos em processos de compras e licitações para aquisição de serviços; Conhecimentos em comercio exterior e ou logística de transportes; Conhecimentos em pacote Office (Excel nível avançado) e Access; INGLÊS FLUENTE; Preferencialmente com experiência em indústria automotiva ou logística (transporte).
Atividades: Elaboração de cotações com transportadores e agentes de carga; Negociação de custos de transportes e serviços logísticos; Elaboração de documentação para licitações (RFI e RFQ) e suporte na elaboração de contratos; Visitas técnicas a fornecedores; Manutenção de contratos; Elaboração de apresentações gerenciais e relatórios; Avaliação de fornecedores em conjunto com clientes internos da empresa.
Interessados favor cadastrar currículo atualizado com pretensão salarial no site http://www.apriorirh.com.br/ na função ANALISTA DE COMÉRCIO EXTERIOR 275.

ANALISTA DE CONTROLADORIA DE COMPRAS SÊNIOR
Requisitos: Superior completo: Administração, Economia, Ciências Contábeis e afins. Experiência com controladoria de compras. Inglês Fluente. Excel Avançado.
Atividades: Atuação com controladoria de compras, extrair informações das commodities de compras a fim de realizar os relatórios. Análise de resultados de KP'IS de compras. Acompanhamento da evolução do custo de matéria prima, evolução ponto a ponto, evolução de prazos de pagamento. Apresentações para diretoria. Analise de resultados. Acompanhamento de mercado de commodities. Apresentação de resultados de compras para matriz na Europa. Fechamento e extração das informações pelas ferramentas de B.I. (desejável Cognos) 
Interessados enviar currículo para paola@apriorirh.com.br

ANALISTA DE IMPOSTOS DIRETOS SR. – SÃO JOSE DOS PINHAIS
Requisitos: Superior completa em Ciências Contábeis ou Direito. Inglês avançado é imprescindível. Forte experiência com impostos diretos, analise de balanços, área tributária e revisão e preenchimento de obrigações acessórias. Interessados enviar currículo para marcia@apriorirh.com.br destacando no assunto o nome da vaga


ANALISTA DE PROCESSOS / DOCUMENTAÇÃO – ARAUCÁRIA
Requisitos: Superior completo em Engenharia Mecânica, Eng. Produção, Administração, Tecnologia em Gestão da Produção / Industrial. Indispensável curso de APQP. Experiência com APQP e gestão de documentos de engenharia e processos (procedimentos, instruções de linha, desenhos técnicos). Inglês intermediário.
Interessados enviar currículo para luana@apriorirh.com.br ou cadastrar o currículo no site www.apriorirh.com.br na função 340 – ANALISTA DE PROCESSOS JUNIOR.

ANALISTA DE PROJETOS LOGÍSTICA OUT BOUND – CURITIBA
Requisitos: Superior completo, Inglês fluente (Indispensável, será avaliado). Experiência com projetos de porte de out bound. Definição de escopos de projetos, prazos, custos etc. Estudo de melhorias de processos out bound junto a clientes, engenharia e demais áreas. Indispensável experiência com projetos de logística out bound (Distribuição, armazenagem, expedição, movimentação de materiais etc.
Atividades: atuação como líder de projetos de logística, trazendo melhorias para processos out bound junto a clientes, novos produtos etc.
Interessados enviar currículo urgente para paola@apriorirh.com.br ou cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ na função: 272 – LOGISTICA ANALISTA escrito no currículo Projetos Out Bound

ANALISTA DE PROJETOS DE LOGISTICA - T.I.
Requisitos: Superior completo, Inglês fluente (Indispensável, será avaliado). Experiência com projetos de porte dentro da área de logística voltada para melhoria de sistemas, indispensável experiência com projetos de melhoria logística a partir da interface com T.I.
Atividades: Interface com a área de T.I como líder de projetos para melhoria de sistemas. Atuação como consultor da área de negócios, trazendo as necessidades de melhoria no sistema para otimização de processos na área de logística.
Interessados enviar cv urgente para paola@apriorirh.com.br ou cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ na função: 272 – LOGISTICA ANALISTA escrito no currículo Projetos T.I.

ANALISTA DE PROJETOS LOGÍSTICO – NOVOS PRODUTOS
Requisitos: Superior completo, Inglês fluente (Indispensável, será avaliado). Experiência com projetos de porte dentro da área de logística voltado para desenvolvimento de novos produtos.
Atividades: Interface com diversas áreas da empresa, principalmente engenharia no estudo e liderança de projetos para implantação de novos produtos no sistema logístico.
Interessados enviar cv urgente para paola@apriorirh.com.br ou cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ na função: 272 – LOGISTICA ANALISTA escrito no currículo Novos produtos.

ANALISTA DE PCP JUNIOR – ARAUCÁRIA
Requisitos: Superior completo ou cursando – Administração ou Engenharia de Produção. Inglês avançado.
Atividades: PCP, contato com produção, Contato com clientes.
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função: 173 – PCP ASSISTENTE

ANALISTA DE SISTEMAS – ARAUCÁRIA
Requisitos: Formação em Ciências da Computação, Análise/ Engenharia de Sistemas ou similar, Conhecimento aprofundado em ERP, preferencialmente Oracle; Vivência em projetos de implantação de ERP; Vivência em treinamento operacional a usuários de sistemas; acompanhamento de chamados para suporte ao usuário; desejável vivência em âmbito fabril. Possuir experiência com desenvolvimento. Inglês avançado.
Interessados cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ na vaga 269 – ANALISTA DE SISTEMAS.

ANALISTA TÉCNICO DE MANUTENÇÃO JR – CURITIBA
Requisitos: Desejável Superior Cursando - Experiência com manutenção mecânica de cavalos, carretas e tanques. Indispensável conhecimento em mecânica pesada.
Atividades: Acompanhamento técnico das manutenções nos cavalos, carretas e tanques. Analisar tecnicamente os relatórios emitidos pelos assistentes de rampa, verificar se estão corretas as orientações quanto à manutenção, fazer o acompanhamento juntamente com a concessionária, o andamento da manutenção e necessidade de compra de peças.
Interessados cadastrar o currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 144 – MANUTENÇÃO TÉCNICO.


ANALISTA DE SUPPLY CHAIN - CURITIBA
Requisitos: Superior Completo em Administração, Economia, Engenharia ou áreas afins relacionadas à Logística; Desejável Pós-Graduação em Logística ou áreas afins; Sólidos conhecimentos em conceitos de Supply Chain; Sólidos conhecimentos na área tributária e de controladoria; Conhecimento em Custos; Matemática Financeira; Pacote Office avançado (Excel, Word e PowerPoint); Conhecimento em Sistema ERP e Cognos; Inglês avançado é indispensável.
Atividades: Elaborar, analisar e acompanhar os indicadores de performance da cadeia de suprimentos, elaborar apresentações e reports para diretoria Supply Chain, fazer acompanhamento do orçamento da área, projeções de despesas e estoques e dar assistência em projetos logísticos.
Interessados cadastrar currículo no site www.apriorirh.com.br na função 272 - LOGISTICA ANALISTA

ASSISTENTE ADMNISTRATIVO (CONTROLADORIA)
Atividades: Controle de notas fiscais; arquivos de notas fiscais; inserção de notas no sistema.
Salário: A combinar
Requisitos: Superior cursando ou completo em Administração, Economia, Ciências Contábeis
Benefícios: Assistência Médica, Odontológica, Seguro de Vida, Participação nos lucros, VT e Refeição no local.
Interessados encaminhar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br com o título “806”.


ASSISTENTE DE COMUNICAÇÃO INTERNA 
Requisitos: Superior completo em Jornalismo. Experiência em redação e criação de pautas de matérias. Necessário possuir boa redação, criação e gramática. Atividades: Para trabalhar em agência prestando serviços para o ramo empresarial atuando com endomarketing. Trabalha em tempo integral no sistema Home Office, empresa oferece ajuda de custo de internet, telefone e combustível ou VT, plano de saúde sem desconto, VR.
Interessados favor cadastrar currículo atualizado com pretensão salarial no site http://www.apriorirh.com.br/ na função ASSISTENTE DE COMUNICAÇÃO INTERNA – 459.

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS – DEPARTAMENTO PESSOAL
Requisitos: curso superior: Administração, Tecnologia em RH, Economia – Completo ou Cursando. Desejável conhecimento no sistema Sênior (Rubi), conhecimento do Pacote Office (Word, Excel) 
Atividades: Admissão, rescisão, homologação no sindicato (inclusão e exclusão), apuração de ponto, demais rotinas de suporte ao depto. Pessoal.
INGLÊS AVANÇADO
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ASSISTENTE TÉCNICO DE MANUTENÇÃO – CURITIBA
Requisitos: Ensino Médio Completo - Experiência com manutenção mecânica de cavalos, caretas e tanques. Indispensável conhecimento em mecânica pesada. Atividades: Realizar a inspeção técnica dos caminhões quando estes retornar de viagem. Pegar informações com os motoristas, montar um check list, passar informações para o analista.
Interessados cadastrar o currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 142 – MANUTENÇÃO AUXILIAR.

ASSISTENTE TÉCNICO - CURITIBA
Requisitos: Ensino Superior Completo ou cursando Administração, Logística ou afins.
Atividades: Atendimentos aos clientes. Contato com as oficinas mecânicas e concessionárias para negociar serviços e reparos nos veículos e equipamentos, contato com revenda de peças para negociação de preço e compra de peças e serviços.
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 756 – ASSISTENTE TÉCNICO II.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – CURITIBA
Requisitos: Ensino Médio Completo ou superior cursando, Conhecimentos técnicos específicos em Cadastro de Documentação para aquisição de Certidão Negativa de Débito.
Atividades: Reunir documentação para aquisição da certidão.
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 755 – AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

AUXILIAR DE COMPRAS
Atividades: Controle de mercadorias (entrada e saída), passar cotações para fornecedor e gerência, emissão de ordens de compra sem arquivos. Conferência de retorno de cotação.
Requisitos: Conhecimento em construção civil, Excel, emissão de ordens de compra. 2º grau completo ou Superior cursando.
Horário: Das 08:00 às 18:00 - 1 hora de almoço
Remuneração: R$800,00 + Vale refeição + VT (sem desconto) 
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

AUXILIAR DE PORTARIA – CURITIBA
Requisitos: Ensino fundamental completo. Atendimento telefônico, controle de entrada de pessoas.
Interessados favor efetuar cadastro de currículo no site 

 HYPERLINK "http://www.apriorirh.com.br/" http://www.apriorirh.com.br/

 HYPERLINK "http://www.apriorirh.com.br/"  na função 352 - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CURITIBA
Requisitos: Ensino médio completo. Montagem de produtos em geral, embalagem de produtos, recebimento e conferência de mercadorias, separação de pedidos.
Interessados favor efetuar cadastro de currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 197 - PRODUÇÃO AUXILIAR

AUXILIAR DE RH - FAZENDA RIO GRANDE
Requisitos: Superior completo ou cursando em Administração ou Tecnologia em RH.
Atividades: Folha de pagamento, cartão ponto e acompanhamento de funcionários.
Interessados cadastrar o currículo no site www.apriorirh.com.br na função 215 – RECURSOS HUMANOS AUXILIAR.

AUXILIAR DE VENDAS - FAZENDA RIO GRANDE
Requisitos: Superior completo ou cursando em Administração ou Ciências Contábeis. Atividades: Contato com clientes, prospecções. Desejável vivência em departamento comercial.
Interessados cadastrar o currículo no site www.apriorirh.com.br na função 243 – VENDAS AUXILIAR.

COMPRADOR PLENO - INDIRETOS - Temporária 
Requisitos: Superior Completo em Administração, Economia, Engenharias ou afins. Experiência com Compras de indiretos, análise de contratos de limpeza e conservação, terceirização de serviços, fornecedores de serviços de manufatura, engenharia e da área ambiental.
Experiência com rotinas de compras RFI, RFQ,RFP.
Inglês: mínimo avançado
Atividades: Analise de contratos de compra.Condução de processos de compras do inicio ao fim. Atuação com múltiplas demandas. Contato com equipes fora do Brasil
Interessados cadastrar currículo no site www.apriorirh.com.br na função 313 - COMPRADOR PLENO

COMPRADOR TÉCNICO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
Requisitos: Superior completo ou cursando. Conhecimento em compras de materiais elétricos e eletrônicos, automação industrial; equipamentos, nacionalização de peças, habilidades em negociação, conhecimentos em processo de importação e rotinas pertinentes à área.
Interessados favor efetuar cadastro de currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 28 - COMPRADOR

CONSULTOR DE NEGÓCIOS IMOBILIÁRIOS – CURITIBA
Requisitos: Superior completo ou cursando, experiência em vendas consultivas ou externas, foco comercial, pessoa que já tenha trabalhado com produtos financeiros ou com vendas direcionadas e adaptadas às necessidades dos clientes. Contratado pela financeira imobiliária do banco para apresentar e vender o crédito imobiliário, servindo como facilitador entre o banco e o cliente final no que diz respeito ao financiamento do imóvel, auxiliando também na organização da documentação. Não é para atuar como corretor e sim com o financiamento dos imóveis.
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 297 – CONSULTOR DE VENDAS.

COORDENADOR DE CALL CENTER - REVENDA - CURITIBA
Requisitos: Superior Completo. Forte experiência em Call Center ativo ou receptivo, e em Gestão de equipe. Para atuar com revendas.
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 488 – COORDENADOR DE CALL CENTER.

COORDENADOR ADMINISTRATIVO DE LOGÍSTICA
Requisitos: Superior completo. Inglês Intermediário. Indispensável experiência com planejamento de fábrica, materiais e gestão de pessoas. Excel Avançado. Conhecimento de sistemas ERP
Atividades: Coordenação de 5 pessoas da equipe. Planejamento e Programação de materiais. Definições junto a fornecedores. Controle de estoque, envio de pedidos, Aquisição de matérias primas para empresa no Brasil. Analise de restrição de fornecedores. Analise de demandas extras e aumento de capacidades. Negociar liberação de Materiais. Monitorar matérias primas propondo novas oportunidades de consumo. Implantar processos de melhoria. Analise de impacto no estoque.
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 428 - Coordenador de logística.


ELETRICISTA - CURITIBA
Requisitos: Ensino médio completo. Conhecimento elétrica de automóveis
Interessados favor efetuar cadastro de currículo no sitehttp://www.apriorirh.com.br/na função 69 - ELETRICISTA


ENGENHEIRO CIVIL DE PROJETOS BÁSICOS – CURITIBA
Requisitos: Engenheiro Civil. Desejável Especialização ou Mestrado em Hidráulica/Hidrologia.
Atividades: Estará atuando como líder de projetos básicos, relacionando projetos básicos para aproveitamento hidroelétrico, envolvendo hidráulica, hidrologia ou hidrogeotecnia.
Interessados enviar currículo para renato@apriorirh.com.br destacando no assunto o nome da vaga.


ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS - ENGENHEIRO ELETRICISTA
Formação: Engenharia Elétrica ou Eletrônica, Idioma: Inglês Avançado. Desejável experiência com ar condicionado ou motores elétricos e suas interfaces.
Atividades: Será responsável pelo desenvolvimento de produtos no que se refere à parte elétrica de ar condicionados. Vai atuar com inovações de produtos e projetos de melhoria.
Interessados cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 70 – ELETRICISTA ENGENHEIRO.

ENGENHEIRO MECÂNICO DE ESTUDOS PLENO – CURITIBA
Requisitos: Superior completo, preferencialmente em Engenharia Mecânica; Experiência sólida na área de desenvolvimento de motores e Planos de validação de motores (indispensável); Fundamental conhecer especificidades tecnológicas dos motores flexfuel; Fundamental conhecer o funcionamento de motores ciclo Otto: combustão, enchimento motor, dinâmica dos componentes móveis; Fundamental conhecer estratégias de calibração motor “tunning”: reconhecimento combustível, partida a frio, etc.; Fundamental idioma Inglês e/ou Francês avançado.
Atividades: Novos projetos motores: Construir o caderno de encargos durabilidade; Construir o plano de ensaios de durabilidade visando uma otimização dos custos de horas de ensaios e protótipos; Emitir um parecer referente à durabilidade do motor em função dos resultados dos ensaios Motores em produção: Contribuir na busca de oportunidades de economia; Otimizar os custos e os prazos dos ensaios de durabilidade do plano de economia. Contribuir no aperfeiçoamento dos cadernos de encargos referentes às especificidades do mercado de automóvel na América do Sul.
Interessados enviar currículo para paola@apriorirh.com.br destacando no assunto o nome da vaga.

ESPECIALISTA DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO – CURITIBA
Requisitos: Superior Completo em Administração, Economia, Contábil ou similar. Experiência em precificação de produtos financeiros, Orçamento (budget), Inglês Avançado. Preferencialmente experiência em instituições financeiras (bancos, financeiras, empresas de crédito).
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 58 – FINANCEIRO ANALISTA.

FERRAMENTEIRO 
Requisitos: Formação Técnica na área ou curso de mecânica e afins. Indispensável conhecimento em Leitura e Interpretação de Desenho, ferramentas de medição, conhecimento em montagem/manutenção de dispositivos mecânicos e hidráulicos. Disponibilidade para trabalhar em 3º turno.
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 96 – Financeiro Auxiliar

LAVADOR – 01 VAGA - CURITIBA
Requisitos: Ensino fundamental completo. Atividades: Lavagem de caminhões. Interessados cadastrar-se no sitehttp://www.apriorirh.com.br/ na função: 463 – LAVADOR.

MECÂNICO - CURITIBA
Requisitos: Ensino Médio
Atividades: Executar revisões periódicas e manutenção corretiva em mecânica, elétrica, tapeçaria, troca de vidros e injeção eletrônica.
Interessados favor cadastrar currículo no sitehttp://www.apriorirh.com.br/ na função 154 – MECANICO DE MANUTENÇÃO

PROJETISTA MECÂNICO – ARAUCÁRIA
Requisitos: Superior completo ou cursando em Engenharia Mecânica ou Desenho Industrial. Desejável curso Técnico em Projetos, Mecânica ou Desenho Industrial e conhecimentos em Unigrafics. Indispensável conhecimento em CAD.
Atividades: Construção de dispositivos de usinagem. Indispensáveis conhecimentos com projetos de dispositivos. Inglês será um diferencial.
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 205 – PROJETISTA MECANICO.

RECEPCIONISTA – 02 VAGAS - CURITIBA
Requisitos: Ensino Médio Completo ou superior cursando.
Atividades: Recepção de cliente e rotinas administrativas.
Interessados cadastrar-se no sitehttp://www.apriorirh.com.br/ na função: 213 – RECEPCIONISTA.

SECRETÁRIA
Requisitos: Superior cursando. Inglês Básico
Atividades: Suporte aos gerentes da área, agendamentos de passagens, programação de contas do setor, zelar pela organização da área. Atendimento a clientes internos e externos.
Interessados cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 222- Secretária.

SUPERVISOR DE VENDAS – CURITIBA
Requisitos: Ensino médio completo. Gerenciamento de equipes. Indispensável possuir veículo.
Interessados favor efetuar cadastro de currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 249 - VENDAS SUPERVISOR


TÉCNICO DE MANUTENÇÃO – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
Requisitos: Curso técnico em: mecatrônica, eletromecânica, mecânica, elétrica, eletrônica.
Atividades: planejamento das manutenções preventivas e corretivas da fábrica, conserto de máquinas e equipamentos, contato com fornecedores, implementação de dispositivo de testes e melhorias na fábrica.
Interessados cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ MANUTENÇÃO TECNICO – 144.

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO PLENO – ARAUCÁRIA
Requisitos: Curso técnico completo em mecatrônica, eletrônica ou mecânica + eletrônica.
Atividades: manutenção preventiva, preditiva e corretiva.
Interessados cadastrar seu currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 144 – MANUTENÇÃO TÉCNICO

TELEVENDEDOR INTERNACIONAL FLUENTE / NATIVO EM ESPANHOL – CURITIBA
Requisitos: Fluência em Espanhol INDISPENSÁVEL, inglês intermediário / avançado, experiência comprovada em televendas ativo, ensino médio completo, desejável cursando superior. Preferencialmente de nacionalidade estrangeira, ou vivência em países de língua Espanhola/Castelhana.
Atividades: Para atuar com a venda de produtos na América do Sul, viagens uma vez ao mês para visitas e demonstrações dos produtos, monitorar, gerenciar e implementar um procedimento efetivo de cobrança relacionado as vendas da linha de produtos, participar dos planos de Marketing.
Empresa oferece VT + VA + Assistência Médica e Odontológica + Comissões de 5% sobre vendas. Remuneração fixa acima de R$ 1.000,00 + bônus de R$ 100,00 no atingimento de metas mensais e R$ 200,00 no atingimento de metas trimestrais.
Para atuar em Santa Felicidade.
Interessados favor enviar currículo atualizado para camila@apriorirh.com.br dizendo no assunto da mensagem o título da vaga, ou cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ na função TELEVENDAS 394.

VENDEDOR DE AUTOMÓVEIS – 02 VAGAS - CURITIBA
Requisitos: Ensino médio completo ou superior cursando.
Atividades: Vendas de veículos.
Interessados cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ na função: 468 – VENDEDOR DE VEÍCULOS.

VENDEDOR EXTERNO - CURITIBA
Requisitos: Ensino médio completo. Vendas de cartões telefônicos, chips e recargas de celulares. Indispensável possuir veículo (carro ou moto).
Interessados favor efetuar cadastro de currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 245 - VENDAS EXTERNAS


VENDEDOR TÉCNICO – 01 VAGA - CURITIBA
Requisitos: Ensino médio completo.
Atividades: Vendas de peças de automóveis.
Interessados cadastrar-se no site http://www.apriorirh.com.br/ na função: 250 – VENDAS TÉCNICAS.


ESTÁGIO DE ADMINISTRAÇÃO – DEPTO. DE VENDAS – CURITIBA
Requisitos: Superior cursando 2º ou 3º ano de Administração ou Economia, Inglês básico, bons conhecimentos de Excel, facilidade em relacionamento interpessoal e organização.
Atividades: Atuação no departamento de vendas.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE LOGÍSTICA – CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Administração, Economia ou afins, a partir do 2º ano
Atividades: Planejamento de materiais, relatórios diversos, contato com fornecedores.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE LOGÍSTICA – CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Tecnologia em Logística a partir do 2º período
Atividades: Planejamento de materiais, follow up dos fornecedores, relatórios diversos, arquivos.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE ENGENHARIA – CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Tecnologia Mecânica ou Curso Técnico em Mecânica.
Atividades: Auxílio no planejamento e controle de investimentos e despesas dos Sets de manutenção das máquinas e ferramentas. Auxílio na preparação de documentação voltado ao planejamento de manutenção. Fichas de manutenção, levantamento de dados estatísticos, plano de ação com cronogramas.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE ENGENHARIA - CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Engenharia Mecânica
Atividades: Desenvolvimento de processos e documentos para garantia de qualidade, análise de seqüência de operações que transformam as peças/produtos e os equipamentos necessários incluindo ferramentas e pessoas, selecionar as melhores alternativas de solução (Kaizen) 
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE ENGENHARIA - CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Engenharia de Produção ou Administração
Atividades: Alimentação de dados para relatórios gerenciais, atualização de banco de dados, programação de produção, projetos de melhoria dos processos, contato com clientes internos e externos.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE ENGENHARIA - CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Engenharia Mecânica
Atividades: Desenvolvimento de processos e documentos para garantia de qualidade, análise de seqüência de operações que transformam as peças/produtos e os equipamentos necessários incluindo ferramentas e pessoas, selecionar as melhores alternativas de solução (Kaizen) 
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE COMPRAS – CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Administração ou Economia, 2º e 3º ano.
Atividades: Manutenção de tabelas, contato com fornecedores nacionais e internacionais, inserção de pedidos de compras no sistema; Atuação com compra ou de indiretos ou de metais.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE ENGENHARIA - CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Engenharia Elétrica, conhecimento do Pacote Office.
Atividades: Efetuar ordens de compra de componentes e fazer follow up das entregas, auxílio no controle de prazos.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE ADMINISTRAÇÃO - CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Administração, Inglês intermediário
Atividades: Controle de Kanban, lançamento de release dos clientes no sistema de programação, arquivos, relatórios.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE DESENHO INDUSTRIAL/LOGÍSTICA - CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Desenho Industrial, Conhecimento do Pacote Office, Inglês Intermediário
Atividades: Atividades de desenvolvimento e controle de embalagens do departamento de logística (distribuição), pensar em melhorias (Kaizen) para o departamento.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE COMPRAS – 2 VAGAS – CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Administração ou Economia, 2º ou 3º ano, Conhecimento do Pacote Office, Inglês Intermediário/Avançado.
Atividades: Manutenção de tabelas, contato com fornecedores nacionais e internacionais, inserção de pedidos de compras no sistema.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTÁGIO DE ENGENHARIA - CURITIBA
Requisitos: Superior cursando em Engenharia de Produção ou Administração, conhecimento do Pacote Office, Inglês Intermediário
Atividades: Alimentação de dados para relatórios gerenciais, atualização de banco de dados, programação de produção, projetos de melhoria dos processos, contato com clientes internos e externos.
Interessados enviar currículo urgente para renato@apriorirh.com.br

ESTAGIÁRIO DE PSICOLOGIA - ARAUCÁRIA
Requisito: Cursando 3º ou 4º ano de Psicologia.
Atividades: todos os Processos de seleção e treinamento.
Horário: das 08:00 – 15:00.
Interessados cadastrar currículo no site http://www.apriorirh.com.br/ na função 279 – ESTAGIARIO DE PSICOLOGIA ou 300 – ESTAGIÁRIO PSICOLOGIA 

TECNICO DE MANUTENÇÃO MECÂNICA
- Graduação ou curso técnico na área.
- Experiência em inspeção de equipamentos fabris.
- Elaboração de relatórios, especificação técnica e orçamentos de manutenção.
- Plano de inspeção.
- Interpretação e leitura de desenho.
- Conhecimento em equipamentos rotativos, ensaio não destrutivo, termografia, ultrasom, LP.
- Conhecimento em Excel e pacote Office.
- Desejável conhecimento em SAP.
Interessados enviar currículo para vanessa@neoplanrh.com.br ou cadastrar-se no site
www.neoplanrh.com.br

TECNICO EM MEIO AMBIENTE
- Cursando superior em Engenharia Ambiental ou técnico formado na área.
- Experiência mínima de 2 anos em indústria, atuando em Meio Ambiente.
- Conhecimentos em Monitoramento Ambiental, estudos de impactos ambientais, emissões, processos de auditoria de meio ambiente e/ou ISOs ambientais, legislação ambiental e licenças.
- Conhecimentos em operações de efluentes/água.
- Pacote Office e inglês são desejados.
- Conhecimento em SAP é desejável.
Interessados enviar currículo para vanessa@neoplanrh.com.br ou cadastrar-se no site
www.neoplanrh.com.br

ANALISTA DE SEGURANÇA PATRIMONIAL
-Superior completo
-Experiência com segurança patrimonial
-Será responsável pela administração de 2 grandes contratos (Segurança -patrimonial e limpeza) e por serviços: malote, motoboy, Xerox.
Interessados enviar currículo para vanessa@neoplanrh.com.br/ fernanda@neoplanrh.com.br ou cadastrar-se no site www.neoplanrh.com.br

ANALISTA DE RH (CONSULTORIA) 
-Superior em Psicologia ou Administração
-Experiência nos Vários subsistemas de RH
-Excel intermediário
-Foco em resultado nos indicadores de RH
-Atividades de assessoria aos gestores no quesito “gestão de pessoas” bem como analisar e propor ações para melhoria dos indicadores da área.
Interessados enviar currículo para vanessa@neoplanrh.com.br/ fernanda@neoplanrh.com.br ou cadastrar-se no site www.neoplanrh.com.br

ANALISTA DE RH (FOLHA E BENEFÍCIOS)
-Superior em Administração Geral ou com ênfase em RH
-Conhecimento em legislação trabalhista, folha de pagamento e gestão de benefícios;
-Irá atuar como preposto trabalhista e fazer “interface” entre departamento pessoal e funcionário
-Excel intermediário.
Interessados enviar currículo para vanessa@neoplanrh.com.br/ fernanda@neoplanrh.com.br ou cadastrar-se no site www.neoplanrh.com.br

ESPECIALISTA TÉCNICO EM PLÁSTICO/PAD
- Formação superior em Engenharia de Materiais, Química ou de Produção.
- Disponibilidade para viagens nacionais e disponibilidade para residir em Manaus-AM a partir do segundo semestre de 2010 ou inicio de 2011, com revisão salarial.
- Conhecimentos em Compósitos Plásticos.
Interessados enviar currículo para vanessa@neoplanrh.com.br/ fernanda@neoplanrh.com.br ou cadastrar-se no site www.neoplanrh.com.br

GERENTE DE LOJA
- Formação superior completo ou em curso na área de administração.
- Informática em nível intermediário.
- Conhecimento em Gestão de pessoas.
- Rotinas administrativas, financeiras, vendas e comerciais.
- Formação de equipes.
- Planejamento e indicadores.
- Conhecimentos na ara de perfumaria e cosméticos.
Interessados enviar currículo para vanessa@neoplanrh.com.br/ fernanda@neoplanrh.com.br ou cadastrar-se no site www.neoplanrh.com.br

ANALISTA CONTÁBIL/CONTROLADORIA
Ensino superior completo ou cursando em Ciências Contábeis. Conhecimento intermediário em Excel. Conhecimento na área contábil, custos, orçamento, notas fiscais, faturamento e impostos. Os interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ANALISTA DE COMÉRCIO EXTERIOR
Ensino Superior Completo ou cursando em Administração de Empresas, Comércio Exterior, Ciências Contábeis ou Logística. Experiência em indústria de médio ou grande porte. Conhecimento em processos de importação, exportação e câmbio, compras internacionais, aplicação de Incoterms. Interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


ANALISTA DE CONTROLADORIA
Ensino Superior cursando ou completo na área de administração. Experiência na área de controladoria, conhecimento em auditoria, conferência e em Excel. Os interessados devem encaminhar currículo para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ANALISTA DE MARKETING
Pós-graduação em Marketing. Experiência com endomarketing, assessoria de imprensa, responsabilidade social e plano de comunicação. Inglês avançado, domínio de informática. Interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.

ANALISTA DE PCM
Ensino superior completo ou cursando em Administração, Ciências Contábeis, Economia, Logística e áreas afins. Conhecimento avançado em Excel, PROC C, PROC V, tabela dinâmica, pacote Office e Hardware. Experiência na área. Interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ANALISTA DE RH
Ensino Superior cursando ou completo na área de psicologia. Necessária experiência em recrutamento, seleção e acompanhamento. Desejável curso de grafologia. Os interessados devem encaminhar currículo para adriana@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ANALISTA DE SISTEMAS
Superior completo em Engenharia da Computação, Análise de Sistemas, Informática ou Ciências da Computação. Conhecimentos práticos em linguagens de desenvolvimento e plataformas: JAVA, C++, SQL, SHELL SCRIPT, PYTHON, WEB E LINUX. Necessário também em modelagem de banco de dados relacionais e normalização, modelagem UML, Tomcat, Jboss, EJB, JSF/JSP, hibernate e mapeamentos objetos-relacional, implentação SOA/WebServices/XML, aplicação de Design Patterns (facade, factory, singleton, entre outros) em JAVA. Interessados devem encaminhar currículo com pretensão salarial para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Ensino Superior Completo ou Cursando. Com experiência em elaboração de planilhas eletrônicas e análise de relatórios de cálculo de valores. Para região da Cidade Industrial. Os interessados devem enviar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br FAVORM MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO OPERACIONAL
Segundo grau completo. Desejável experiência na área de transportes de cargas. Os interessados devem encaminhar currículo para adriana@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


ASSISTENTE COMERCIAL
Segundo grau completo. Experiência na área comercial ou administrativa, desejável curso de fotografia. Necessário veículo próprio. Os interessados devem encaminhar currículo para adriana@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


ASSISTENTE CONTÁBIL
Superior completo ou cursando Ciências contábeis. Experiência com lançamento de nota fiscal e conciliações. Interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ASSISTENTE CONTÁBIL
Ensino Médio Completo ou cursando Superior em Contábeis. Necessária experiência no setor de contabilidade, conhecimento básico em regulamento de Imposto de Renda, tributação de Simples, Lucro presumido e Lucro Real. Desejável conhecimento no ERP Microsiga. Os interessados devem encaminhar currículo para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.

ASSISTENTE DE NEGÓCIOS
Ensino superior completo. Com experiência em vendas para o governo ou empresas multinacionais. Com disponibilidade para viagens eventuais. Necessária carteira de habilitação. Os interessados devem enviar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 

ASSISNTENTE DE QUALIDADE
Ensino médio completo. Experiência na área da qualidade. Interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.



ASSISTENTE DE RH
Ensino superior cursando em Psicologia ou Administração. Experiência com recrutamento e seleção, conhecimento em DP, benefícios e folha de pagamento. Interessados devem encaminhar currículo para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ASSISTENTE DE VENDAS
Ensino médio completo. Com experiência em lançamento de ordens de venda no sistema, controle do andamento do pedido, resolução de questões referentes a notas fiscais e transferências de mercadorias. Para região da Cidade Industrial. Os interessados devem encaminhar currículo para leticia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ASSISTENTE FINANCEIRO
Ensino médio completo. Experiência com rotinas administrativas ou financeiras. Interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ASSISTENTE FISCAL
Ensino Médio Completo ou cursando Superior em Contábeis. Necessária experiência no setor de fiscal, conhecimento básico da legislação de ICMS, fechamento/apuração de PIS e CONFINS, emissão de notas fiscais e legislação/incidência do ISS na prestação de serviços. Os interessados devem encaminhar currículo para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


AUXILIAR ADMINISTRATIVO - LOGÍSTICA
Ensino médio completo. Com experiência em logística, almoxarifado ou estoque. Com experiência em lançamento de notas fiscais. Os interessados devem encaminhar currículo para priscila@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


AUXILIAR CONTÁBIL
Ensino Superior Completo ou Cursando. Com experiência na área fiscal (legislação do fisco estadual, confecção e entrega da GIA e DIME. Os interessados devem encaminhar currículo para: mariangela@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


AUXILIAR DE ALMOXARIFADO
Ensino Médio Completo. Com experiência em rotinas do almoxarifado. Para Cidade Industrial. Os interessados devem encaminhar currículo para priscila@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO
Ensino Médio Completo. Experiência com expedição. Local de trabalho: Cidade Industrial. Os interessados devem encaminhar currículo para julia@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO
Ensino Médio Completo. Com experiência em conferência de notas fiscais e mercadorias. Para região da Cidade Industrial. Os interessados devem encaminhar currículo para priscila@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.

AUXILIAR DE FATURAMENTO
Ensino Médio completo ou superior cursando. Necessária experiência em faturamento, lançamento de notas e expedição de materiais. Disponibilidade para trabalhar em Pinhais. Os interessados devem encaminhar currículo para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


AUXILIAR DE PRODUÇÃO
Ensino Fundamental Completo. Com experiência em linha de produção. Com disponibilidade de horários. Os interessados devem encaminhar currículo para priscila@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


COBRADOR DE ÔNIBUS
Ensino Médio Completo. Com curso de capacitação para transporte coletivo. Os interessados devem encaminhar currículo para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


COLORISTA
Curso técnico em química. Com experiência em preparação e formulação de tintas para impressão dry off set. Os interessados devem enviar currículo para adriana@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


CAIXA
Ensino Médio Completo. Com experiência em rotinas de caixa. Os interessados devem enviar currículo para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


COMPRADOR
Formação em Técnico de edificações ou tecnologia do concreto. Experiência com compras. Interessados devem encaminhar currículo com pretensão salarial para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


COMPRADOR ÁREA TRANSPORTES
Ensino superior Completo em Administração ou Logística. E com experiência em negociação, cotação e compra de serviços de transportadoras. Os interessados devem encaminhar currículo para luana@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


COMPRADOR DE MATERIAIS
Formação em Técnico em mecânica ou elétrica. Experiência com compras de materiais mecânicos. Conhecimento em tributos fiscais e sistema ERP. Interessados devem encaminhar currículo com pretensão salarial para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


CONSULTOR ASSISTENCIA TÉCNICA
Ensino Técnico ou Superior Completo/ Técnico Florestal, Técnico em Madeira, Tecnólogo da Madeira, Engenharia Florestal, Engenharia Ind. Madeireira e/ou áreas afins. Experiência na função. Interessados devem encaminhar currículo com pretensão salarial para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


CONSULTOR TÉCNICO COMERCIAL - SEGMENTO AUTOPEÇAS
Ensino Superior Completo em Administração ou Engenharia. Com experiência na área comercial, voltada ao segmento de autopeças. Com disponibilidade para viagens para Paraná e Santa Catarina. Irá atuar com vendas técnicas no setor de autopeças. Os interessados devem encaminhar currículo para leticia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO E RH
Ensino superior completo. Com experiência no setor administrativo e financeiro. Com conhecimento em compras, relacionamento com fornecedores e negociação. Necessário conhecimento nas rotinas de RH (folha de pagamento e gestão de pessoas).
Necessário conhecimento no mercado de TI e de Telecom. Os interessados devem encaminhar currículo para leticia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 

COORDENADOR (A) DA QUALIDADE
Ensino Médio Completo. Experiência no setor da Qualidade, com coordenação e manutenção do sistema de Qualidade e certificação ISO 9000:2000. Os interessados devem enviar currículo para leticia@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


DIGITADORES
Ensino Médio Completo. Com experiência comprovada como digitador. Para região da Cidade Industrial. Os interessados devem enviar currículo julia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO
Com curso técnico de eletricista de manutenção (SENAI). Experiência em manutenção corretiva e preventiva. Com curso de NR10. Desejável conhecimento em CLP, SLC500, RS LOGIX. Os interessados devem encaminhar currículo para marcia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ENGENHEIRO CIVIL
Superior completo. Conhecimento técnico na função, experiência com gerenciamento de equipes. Interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
Ensino Superior Completo em engenharia com pós graduação em segurança do trabalho. Com curso de auditor, legislação ambiental e normas reguladoras. Necessária experiência com supervisão técnica, elaboração de normas, gerenciamento de PPP e laudos. Para região de Colombo. Os interessados devem encaminhar currículo para marcia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


ESTÁGIO PROGRAMAÇÃO DELPHI
Ensino Superior Cursando em Sistemas da informação ou áreas relacionadas a informática. Desejável conhecimento em banco de dados. Para indústria localizada na Cidade Industrial.
Os interessados devem encaminhar currículo para leticia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 

ESTÁGIO ENGENHARIA MECÂNICA OU PRODUÇÃO
Ensino Superior Cursando Engenharia mecânica ou produção. Disponibilidade para estágio de preferência no período da manhã. Os interessados devem enviar currículo para adriana@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 

EXECUTIVO DE VENDA DE DADOS
Ensino Superior Completo. Com experiência em vendas de soluções/aplicações wireless, fixas, de dados ou Internet. Os interessados devem encaminhar currículo para mariangela@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL


GERENTE DE ATENDIMENTO
Ensino Superior Completo. Com experiência em varejo, atendimento a clientes e gerenciamento de equipes. Com disponibilidade de horário. Os interessados devem enviar currículo para marcia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


GERENTE DE LOJA DE DEPARTAMENTOS
Ensino médio completo. Com experiência em gerenciamento de loja de departamentos (gerenciamento da equipe e de toda a rotina da loja). Com disponibilidade para treinamento a ser realizado no México pelo período de um ano. Os interessados devem enviar currículo para gerente@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


MOTORISTA
Ensino médio completo. Com experiência em caminhão truck. Com carteira de habilitação categoria D. Com experiência em carregamento, conferência e entrega de material. Irá fazer viagens para os estados do Paraná, Santa Catarina, Rio Grande do Sul, São Paulo e Mato Grosso. Os interessados devem encaminhar currículo para leticia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


MOTORISTA ENTREGADOR
Ensino Médio Cursando. Com carteira de habilitação C, preferencialmente experiência como entregador. Os interessados devem encaminhar currículo para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


PROMOTOR DE VENDAS
Ensino Médio Completo. Preferencialmente com experiência na área de vendas de material de construção. Os interessados devem encaminhar currículo para julia@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


PROMOTOR TÉCNICO - QUÍMICOS
Ensino Técnico na área química. Experiência na área comercial. Interessados devem encaminhar currículo para leticia@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


SECRETÁRIA
Ensino médio completo. Conhecimento em Word, Excel e Internet. Experiência com rotinas da função. Interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


SOLDADOR
Ensino fundamental completo. Curso de solda - MIG. Experiência na função com solda MIG. Interessados devem encaminhar currículo para carla@rhcemter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


SUPERVISOR DE ALMOXARIFADO
Ensino Superior Completo em Administração, Economia ou Comércio Exterior, com Pós Graduação em Logística ou Engenharia. Com experiência em supervisão de almoxarifados, gerenciamento de estoque e de equipes de trabalho. Os interessados devem encaminhar currículo para marcia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


TÉCNICO DE MANUTENÇÃO
Com curso técnico em mecânica. Com experiência em manutenção corretiva e preventiva em máquinas industriais. Necessário conhecimento avançado em inglês ou alemão. Os interessados deverão encaminhar currículo para marcia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 


TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO
Técnico em segurança do trabalho. Experiência na função em indústria ou metalúrgica; Disponibilidade para trabalhar em turnos. Interessados devem encaminhar currículo para carla@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


TELEFONISTA
Ensino Médio Completo. Necessária experiência com PABX. Os interessados devem encaminhar currículo para Adriane@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.


TELEVENDAS
Ensino médio Completo. Com experiência em venda de ferramentas e equipamentos de manutenção e reparos. Os interessados devem encaminhar currículo para leticia@rhcenter.com.br FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL. 

ARTE FINALISTA 
Requisitos: Sólida experiência em fechamento de Arquivos, Finalização de Materiais (Fotolito, CTP) "Bureau". Conhecimento nas ferramentas Corel, Indesign, Ilustrator e Photoshop. Preferencialmente que já tenha trabalhado em gráfica. 
Interessados enviar currículos com pretensão salarial para: graficaeverest2008@hotmail.com, colocando no campo “Assunto” título da vaga.



ESTÁGIO DE DESIGN GRÁFICO 
Requisitos: Cursando superior em Design Gráfico, Publicidade, Marketing ou áreas afins. Indispensável conhecimento nas ferramentas Corel, Indesign, Ilustrator e Photoshop. Será um diferencial possuir experiência anterior em gráfica. Criativo, comunicativo, que saiba trabalhar em equipe, fácil acesso ao Bairro Xaxim. (ambos os sexos) 
Atividades: Criação, Desenvolvimento, Fechamento de arquivos e finalização de materiais (Fotolito, CTP). 
A empresa oferece Bolsa auxílio + VT e possibilidade de efetivação. 
Interessados enviar currículos com pretensão salarial para: graficaeverest2008@hotmail.com, colocando no campo “Assunto” título da vaga.


ESTÁGIO ENSINO MÉDIO / OU TÉCNICO
Requisitos: Cursando 2º ou 3º ano do Ensino Médio Word e Excel nível intermediário. Fácil acesso ao bairro Xaxim. Facilidade e Interesse em aprender, habilidade para contato com clientes e atendimento ao público.

A empresa oferece bolsa auxílio + VT e possibilidade de efetivação
Interessados enviar currículos com pretensão salarial para: graficaeverest2008@hotmail.com, colocando no campo “Assunto” título da vaga.


CONSULTOR COMERCIAL - Vendas:
Requisitos: Conhecimento no Segmento Gráfico, Experiência com Venda de Materiais Gráficos, Veículo Próprio, boa fluência verbal, habilidade para contato e negociações com clientes.
A empresa oferece ajuda de custo + comissões.
Interessados enviar para: graficaeverest2008@hotmail.com colocando no campo "Assunto" título da vaga. 

AÇOUGUEIRO
Requisitos: Ensino fundamental completo. Experiência na função. Enviar currículo para raquel.clarindo@consultale.com.br

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (10 vagas) 
Para trabalhar em Construtora de grande porte. Experiência no ramo ou com materiais de construção. Enviar currículo para everton.rocha@consultale.com.br 

AUXILIAR DE COZINHA
Para trabalhar no ramo hoteleiro. Desejável exp. na função e na preparação de molhos e saladas. Enviar currículos para ligia.silverio@consultale.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (20 vagas) 
Para trabalhar em multinacional do ramo metalúrgico. Ensino médio completo. Curso de mecânica básica industrial. Residir em Pinhais ou proximidades. Enviar currículo para raquel.clarindo@consultale.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (10 vagas) 
Para trabalhar em Indústria do ramo cosmético. Ensino médio completo. Experiência na função. Residir em Pinhais ou proximidades. Enviar currículo para patricia.souza@consultale.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (15 VAGAS) 
Ensino médio incompleto ou cursando. Exp. na área operacional. Residir no bairro CIC ou proximidades. Enviar currículo para patricia.souza@consultale.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (20 VAGAS) 
Ensino médio incompleto. Para atuar em indústria do ramo cosmético. Sem experiência, residir em São José dos Pinhais ou proximidades. Enviar currículo para everton.rocha@consultale.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (15 VAGAS) 
Ensino médio incompleto. Pref. exp. na função. Residir em São José dos Pinhais ou proximidades. Enviar currículo para ligia.silverio@consultale.com.br 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (30 VAGAS) 
Vai atuar na região de são José dos pinhais, não é necessário experiência. Requisitos: Ensino fundamental incompleto, disponibilidade de horário. A empresa oferece Salário fixo + VT+VA. Enviar currículo para ligia.silverio@consultale.com.br ou everton.rocha@consultale.com.br

BALCONISTA (20 vagas) 
Vai atuar em grande rede de hipermercados. Requisitos: 2º grau incompleto, conhecimentos na área de perecíveis e disponibilidade de horário para atuar em turnos e escala de 6x1. Enviar currículo para raquel.clarindo@consultale.com.br ou ligia.silverio@consultale.com.br

CAMAREIRA 
Com experiência na função para trabalhar no centro. Enviar currículo para ligia.silverio@comsultale.com.br

ELETRICISTA (10 vagas) 
Vai atuar em Construtora, atuando diretamente em obras. Necessário conhecimento no ramo de construção civil. Enviar currículo para everton.rocha@consultale.com.br

ENCARREGADO DE AÇOUGUE (05 vagas) 
Vai atuar em grande rede de supermercado. Ensino médio incompleto. Experiência na função. Enviar currículo para patricia.souza@consultale.com.br

ENCARREGADO DE FRENTE DE CAIXA 
Requisitos: 2º grau incompleto, experiência como fiscal de caixa e disponibilidade de horário. Para atuar na região de Colombo Enviar currículo para patricia.souza@consultale.com.br

GARÇOM
Vai atuar em hotel, em escala de 6x1. Desejável experiência na Função, 2º grau incompleto. Enviar currículo para ligia.silverio@consultale.com.br

PADEIRO
Requisitos: Ensino fundamental completo, com experiência na função. Enviar currículo raquel.clarindo@consultale.com.br

OPERADOR (A) DE CAIXA (30 vagas) 
Para atuar em grande rede de hipermercados com operação de caixa. Requisitos: 2º grau completo, experiência na função e disponibilidade de horário para atuar em turnos e escala de 6x1. Sexo: Indiferente. Enviar currículo para raquel.clarindo@consultale.com.br 

OPERADOR DE EXTRUSORA
Vai atuar em empresa no ramo plástico em São José dos Pinhais. Ensino médio completo ou cursando. Conhecimento em metrologia e extrusão. Enviar currículo para patricia.souza@consultale.com.br

OPERADOR DE INJETORA (10 vagas) 
Vai atuar no ramo plástico na região de São José dos Pinhais. Sexo Masculino desejável experiência. Enviar currículo para ligia.silverio@consultale.com.br



PEDREIRO (10 vagas) 
Vai atuar em grande empresa de construção civil, atuando diretamente em obras. Enviar currículo para everton.rocha@consultale.com.br

REPOSITOR (15 VAGAS) 
Para trabalhar em grande rede de hipermercados. Ensino médio incompleto. Desejável disponibilidade para turnos.
Enviar currículo para everton.rocha@consultale.com.br e raquel.clarindo@consultale.com.br

SERVENTE DE OBRAS 

Vai atuar em grande empresa de construção civil, atuando diretamente em obras. Enviar Currículo para everton.rocha@consutale.com.br



SOLDADOR (15 VAGAS) 
Ensino fundamental completo. Exp. em diversos tipos de solda. Residir em São José dos Pinhais ou proximidades. Enviar currículo para ligia.silverio@consultale.com.br
ASSISTENTE DE IMPORTAÇÃO:
 2º grau completo ou superior. Conhecimento em legislação aduaneira, Excel e em cálculos e taxas. Experiência em todo o processo de importação (aéreo e marítimo), principalmente com o preenchimento de DI´s. Salário Inicial R$ 1800 + VT + VR + Assistência Médica. Encaminhar CV para mrabello@adecco.com.br com o nome da vaga no campo “assunto” e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.


OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO (TEMPORÁRIO) – 

Ensino médio completo ou superior. Experiência anterior na função. Atendimento ao cliente, suporte técnico e vendas. Para trabalhar no centro de segunda à sexta das 9h Às 18h. Salário: R$ 610 + comissão + VT + VR. Encaminhar CV para curitiba@adecco.com.br com o nome da vaga no campo “assunto” e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.


VENDEDOR TÉCNICO EXTERNO – 

2.º grau completo; Experiência anterior com vendas técnicas e bens de capital, conhecimento na área industrial, de preferência segmento de Logística, Movimentação e Armazenagem. Possuir veículo próprio. Salário R$ 1.493,71 + Comissões + VR + Assistência Médica/Unimed + Assistência Odontológica + Reembolso de km + Seguro de Vida + + Reembolso de despesas justificadas + celular e Notebook. Encaminhar CV para curitiba@adecco.com.br com o nome da vaga no campo “assunto” e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

01 Assistente Administrativo Financeiro
Pré Requisitos:
Ensino Superior Completo

Sólida Experiência no ramo

Conhecimento do pacote Office, em Gestão de Pessoas, Rh e em Projetos Financeiros. 

Atividades:
Contas a pagar, contas a receber, movimentação bancária, noções de folha de pagamentos.

Enviar cv com pretensão salarial. fabiola@exaltrh.com.br
01 Estagiário de Engenharia Civil - URGENTE
Requisitos: Cursando a partir do 2º período de Engenharia Civil. Irá desenvolver atividades de acompanhamento de pedidos, de contato e apoio a clientes e empreiteiros. Possuir conhecimentos no pacote Office e entendimento em projetos inerentes a área. Horário comercial de Segunda à Sexta-feira. Bolsa auxílio: R$ 4,50 à hora + VT. Enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
Profissional para a Área de Vendas (Consultor Comercial Autônomo): 

Unidade de Instituição de Ensino há mais de 41 anos no mercado 
Pré Requisitos: 
Ensino Médio Completo 

Sólida experiência com Venda de Serviços

Disponibilidade para Viagens

Conhecimento da Região de Curitiba

Será um diferencial possuir conhecimentos em Odontologia

Atividades: 
Prospecção e captação de alunos (dentistas formados) para Cursos de Especialização (Pós Graduação) em Ortodontia, Prótese e Implantodontia, com duração de (02 a 03 anos).

A Instituição oferece:
Ajuda de Custo de R$ 800,00 (mensais);

Bonificação sobre aluno matriculado;

Comissão de 4% sobre a mensalidade dos alunos (até finalização do Curso).

Interessados enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
01 PEDAGOGA
Requisitos: Superior Completo em Pedagogia. Atividades: Acompanhamento e divulgação do vestibular. Desejável experiência de no mínimo 4 anos em Instituição de Ensino Superior. Salário: R$ 1.000,00. Enviar currículos com pretensão salarial para: fabiola@exaltrh.com.br
01 MANOBRISTA (Araucária) – URGENTE!
Para trabalhar em unidade de Rede de Estacionamentos em Araucária. Requisitos: Ensino Médio Completo e CNH “B”. Salário R$ 512,00 + VT + VR + Cesta básica em dinheiro. Enviar currículos para: fabiola@exaltrh.com.br
01 profissional para Tele atendimento – URGENTE!
Requisitos: Cursando administração ou áreas afins, Excel em nível intermediário e experiência anterior em departamento comercial. Atividades: Atendimento telefônico (SAC), contato com entregadores e clientes, acompanhamento de pedidos e demais atividades inerentes ao departamento comercial. Horário de Segunda à Sexta-feira das 08:00 às 18:00. Salário: R$ 650,00 + VT. Enviar currículos para: fabiola@exaltrh.com.br 

01 COMERCIAL PARA VENDA DE SERVIÇOS (EXTERNO)
Requisitos: Experiência anterior em vendas externas de serviços, Veículo Próprio e Ensino Médio Completo. Desejável conhecimento em Pacote Office e Excel Intermediário. Funções: Prospecção de Clientes, Vendas de Serviços de Recrutamento e Seleção e Treinamento e Desenvolvimento.

A empresa oferece Salário Fixo + Comissão + Ajuda de Custo. Enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
01 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – NOTURNO
Requisitos: Experiência mínima de 1 ano na função e residência próxima ao bairro Batel, ou possuir condução para o horário noturno. Horário: das 15:00 à 01:00. Salário: R$ 600,00 + VT + Alimentação no local. Enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
01 BALCONISTA PARA AÇOUGUE 
Requisitos: Ensino Fundamental completo, experiência anterior na função e fácil acesso à região do Bairro Portão. Horário: das 13:00 às 21:20. Salário: R$ 512,00 + VT + Refeição no local. Enviar currículos para: fabiola@exaltrh.com.br
04 ATENDENTES
Para trabalhar em um café no Shopping Palladium. Requisitos: experiência anterior de no mínimo seis meses na função. Horário: 09:30 às 17:30 ou 16:15 às 23:00. Salário: R$ 550,00 + VT + VR. Enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
01 AUXILIAR DE COZINHA - NOTURNO
Requisitos: Experiência anterior na função. Para trabalhar em restaurante no Alto da XV. Horário: Segunda à Sábado a partir das 17h. Salário: R$ 600,00 + VT + VR. Enviar currículos para: fabiola@exaltrh.com.br
02 AUXILIARES DE COZINHA – NOTURNO
Requisitos: Experiência mínima de 1 ano na função e residência próxima ao bairro Batel, ou possuir condução para o horário noturno. Horário: das 15:00 à 01:00. Salário: R$ 700,00 + VT + Alimentação no local. Enviar currículo para: simone@exaltrh.com.br
01 GARÇOM - NOTURNO
Para trabalhar em restaurante no Alto da XV. Requisitos: Experiência anterior na função. Horário: Segunda à Sexta 17:00 à 24:00. Salário: R$ 600,00 + VT + Refeição no local. Enviar currículos para: fabiola@exaltrh.com.br
03 GARÇONS / ATENDENTES – NOTURNO
Requisitos: Experiência mínima de 1 ano na função e residência próxima ao bairro Batel, ou possuir condução para o horário noturno. Horário: 15:00 à 01:00 h. Salário: R$ 850,00 + VT + Alimentação no local. Enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
20 MANOBRISTAS 
Para trabalhar em rede de estacionamentos em Curitiba. Requisitos: Ensino Médio Completo e CNH “B”. Salário R$ 512,00 + VT + VR + Cesta básica em dinheiro. Enviar currículos para: fabiola@exaltrh.com.br
01 Supervisor de Rede de Estacionamentos
Requisitos: Desejável experiência como supervisão de equipes; Ensino médio completo; Veículo próprio; Disponibilidade de horário; Responsável; Comprometido.

Atividades a desenvolver: Supervisionar unidades da rede (funcionários, condições gerais de trabalho, administrar conflitos, atendimento, sinistros).

A empresa oferece:
Remuneração de R$ 1000,00, ajuda de custo semanal, seguro de vida, vale refeição. Interessados enviar currículo para o e-mail: fabiola@exaltrh.com.br
01 AUXILIARES DE DEPÓSITO
Para trabalhar em uma distribuidora de tintas automotivas. Necessário primeiro grau completo. Atividades: Separação de mercadorias, carga e descarga de caminhões e auxílio nas entregas. Salário: R$ 650,00 + benefícios. Enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
01 ATENDENTE NOTURNO - URGENTE
Para trabalhar em loja de conveniências. Requisitos: Ensino Médio Completo e desejável experiência na área de alimentos. Horário: 23:00h às 7:00h. Salário: R$ 610,00 + VT + Refeição o no local. Enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
01 CAIXA
Para trabalhar em loja de conveniências. Requisitos: Ensino Médio Completo, experiência na função e boa desenvoltura. Horário: 15h às 23h. Salário: R$ 610,00 + 50,00 (quebra de caixa) + VT + Refeição no local. Enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
01 OPERADORA DE CAIXA
Para trabalhar em restaurante. Requisitos: Ensino Médio Completo, experiência na função e boa desenvoltura. Horário: 12h às 21h. Salário: R$ 650,00 + Bonificação + VT + Refeição no local. Enviar currículos para: simone@exaltrh.com.br
01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Requisitos: Informática nível intermediário e experiência na função. Horário de Segunda à Sexta-feira das 08:00 às 18:00. Salário: R$ 610,00 + VT + VA. Enviar currículos para: fabiola@exaltrh.com.br
01 VAGA PARA TELEVENDAS
Para trabalhar em empresa localizada no Boqueirão. Televendas ativo e receptivo. Desejável experiência em tele atendimento. Salário R$ 510,00 + comissão +VT + VR. Horário 7:45 às 18:00. Segunda à sexta. Enviar currículo para: fabiola@exaltrh.com.br
Hospital Nossa Senhora das Graças oferece vagas para:
· Office boy – Desejável experiência na função

· Auxiliar de Farmácia – com experiência Comprovada em Atendimento de Balcão 

· Auxiliar de Higienização (1º grau completo)

· Copeira (2º grau Completo) - somente para cadastro (M/F)

· Auxiliar de Cozinha - somente para cadastro (M/F)

· Servente de Pedreiro (1º grau completo)

 Interessados comparecer na Av. Manoel Ribas, 1226 – Mercês ás 3ªs feiras no horário das 08h00 ás 11h00 e das 13h30 ás 16h00 com Carteira Profissional para preenchimento da ficha. 
Demais dias da semana, pode ser entregue o currículo.
Auxiliar Administrativo – 
Ensino médio completo ou superior cursando, desejável experiência na área administrativa. (vaga exclusiva para portadores de necessidades especiais).

Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral. 
Auxiliar de serviços gerais – 

Desejável ensino médio completo, com experiência em atividades operacionais. Irá atuar com segregação de lixo e rotinas de manutenção preventiva e corretiva.
Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral. 
Engenheiro Civil – 

Superior completo, com experiência mínima de três anos na função. Irá atuar como fiscal em obras. (para uma das empresas do grupo).
Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral. 
Estagiário – 
Superior cursando em administração vai atuar com atendimento ao público.
Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral. 
Lavador de Veículos –
Desejável ensino médio e carteira de habilitação. Fácil acesso para Sta. Felicidade.
Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral. 
Mecânico – 
Desejável ensino médio completo, experiência mínima de dois anos em mecânica em geral e injeção eletrônica. 
Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral. 
Vendedor de Novos / seminovos – 

Ensino médio completo, indispensável experiência com venda de veículos.
Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral. 
Vendedor Frotista – 
Ensino Médio completo, com experiência na área comercial em concessionárias. Necessário ter veículo próprio.

Os interessados devem encaminhar o currículo com pretensão salarial para recrutamento@copava.com.br com o assunto sendo o título da vaga ou comparecer ao RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral. 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO
2º grau completo, desejável experiência em montagem de equipamentos

Interessados devem enviar cv para: curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o cargo no campo do assunto

TÉCNICO DE SUPORTE
Prestar suporte técnico a revendedores e clientes sobre configurações de produtos e instalações através de e-mail, chat on-line ou telefone; Conhecimentos avançados em Informática, redes TCP/IP, bancos de dados SQL e Access.

Experiência em atendimento a clientes e suporte técnico.

Interessados devem enviar cv para: curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o cargo no campo do assunto

TÉCNICO ELETRÔNICA
Curso completo em técnico em eletrônica. Experiência mínima de 1 ano em manutenção de placas e circuitos eletrônicas convencionais e SMD.

Interessados devem enviar cv para: curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o cargo no campo do assunto

ESTÁGIO TÉC. ELETRÔNICA OU MECATRÔNICA
Análise de esquemas eletrônicos, soldagem e dessoldagem de componentes eletrônicos, testes na placa, desmontagem e remontagem de mecanismo de catraca e mecanismo de relógio cartográfico.

Interessados devem enviar cv para: curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o cargo no campo do assunto

ESTAGIO ENGENHARIA ELETRÔNICA
Cursando 2º ou 3º período de Engenharia Eletrônica

Atividades: Testes de liberação de firmwares, auxílio na elaboração de documentação técnica, auxílio na montagem de protótipos.

Interessados devem enviar cv para: curriculos@topdata.com.br com pretensão salarial e o cargo no campo do assunto

--------------------------------------------------------------------------------

FLORIANOPOLIS/SC

REPRESENTANTE DE VENDAS: 

Camboriu/SC, Blumenau/SC e Florianópolis/SC. Para trabalhar com crédito imobiliário (trabalho externo). 2º grau completo ou superior cursando. Desejável experiência com seguros ou consórcios. Possuir carro próprio. Salário R$ 1034,89 +comissão + VT + VR + VA + Assistência médica e odontológica + seguro devida + combustível. Encaminhar CV para curitiba@adecco.com.br com o nome da vaga no campo “assunto” e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

ANALISTA TRIBUTÁRIO SR. – SANTA CATARINA
Requisitos: Superior completa em Ciências Contábeis, Administração ou Direito. Inglês avançado. Forte experiência em apuração de IRPJ/CSLL, bem como o recolhimento e o cumprimento da obrigação acessória.
Atividades: Apurar o Imposto de renda americano, bem como revisar as informações fiscais repassadas ao Departamento Tributário nos Estados Unidos. Identificar oportunidades e implementar projetos de planejamento tributário. Elaborar relatórios suporte ao contencioso tributário administrativo e judicial. Levantar riscos tributários, bem como propor e implementar ações para mitigá-los e, preferencialmente, eliminá-los. Elaborar procedimentos fiscais.
Interessados enviar currículo para marcia@apriorirh.com.br destacando no assunto o nome da vaga.


CONSULTOR COMERCIAL
Requisitos: 

Desejável ter experiência com licitações públicas

Afinidade com a área comercial 

Disponibilidade para trabalhar na Lagoa da Conceição (Florianópolis)

A empresa oferece excelente perspectiva de rendimentos (fixo + variável), vale alimentação, VT e Unimed.

Interessados enviar currículo com URGÊNCIA para contato@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Vanusa.
 

VENDEDOR (ambos os sexos)
Procuram-se pessoas com pró-atividade, dinamismo, que buscam desafios!
Horário: 08h30min às 19h00 (seg. à sexta-feira), 10h00 às 14h30min (aos sábados).
* A empresa oferece salário compatível com a função + comissões + vale transporte.
INTERESSADOS ENCAMINHAREM CURRÍCULO ATÉ O DIA 25/01/2010 PARA marialuiza.82@hotmail.com
 

TÉCNICO em CFTV
Perfil do cargo:

· Habilitação para carro e moto;

· Formação técnica (eletrônica, sistemas de informação ou afins);

· Experiência em instalação e manutenção de CFTV;

· Experiência em montagem e manutenção de computadores;

· Experiência em configuração de redes;

· Experiência em atendimento de clientes corporativos;

· Habilidade para trabalhar em equipe e na obtenção de resultados;

· Dinamismo e pró-atividade.

A empresa oferece:

· Salário compatível com a função;

· Vale Alimentação;

· Vale Refeição.

Os interessados deverão encaminhar seu Currículo para: 

 - KHRONOS SEGURANÇA PRIVADA  LTDA.

- Rua: Paulino Pedro Hermes, 3000 – Roçado – São José – SC. – 88110-693

Instrutor de treinamento Florianópolis:
Requisitos:

· Escolaridade: superior completo ou cursando

· Experiência: ter trabalhado como instrutor de treinamentos para conteúdos técnicos e comportamentais. Desejável experiência em telecomunicações e área comercial (corporativo).

· Ter disponibilidade e flexibilidade de horário

· Características pessoais: ambos os sexos, boa dicção, bom humor e facilidade de relacionamento interpessoal. 

Interessados enviar currículo com pretensão salarial para adriana.tondim@gsmd.com.br .

5 vagas para Promotora de vendas (Florianópolis, Joinville, Blumenau, Criciúma, Chapecó)
Salário: 1150,00 + ajuda de custo
Vale refeição
Plano saúde/odontológico
Possuir carro.
CLT
 Hamilton Seccadio
Supervisor Trade
Herbarium Laboratório Botânico
48 9161 9755
41 8879 9364
hamiltonseccadio@hotmail.com
Cargo: Gerente de Loja
Código da vaga: k7-751
Ramo da empresa: Recursos Humanos - Consultorias
Cidade: Florianópolis/SC
Salário: 4 a 6 salários mínimos
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 1
Data de abertura: 22/01/2010
Data de encerramento: 05/02/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/ho2B


Cargo: Auxiliar de Crédito e Cobrança
Código da vaga: k9-23
Ramo da empresa: Imobiliárias - Administração e Empreendimentos
Cidade: Florianópolis/SC
Salário: Não informado
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 1
Data de abertura: 22/01/2010
Data de encerramento: 12/02/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/ho2C


Cargo: Secretário(a) da Presidência
Código da vaga: k333-4
Ramo da empresa: Comércio Varejista
Cidade: Florianópolis/SC
Salário: 2 a 4 salários mínimos
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 1
Data de abertura: 22/01/2010
Data de encerramento: 29/01/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/ho2D


Cargo: Vendedor (a) Interno (a) 
Código da vaga: k382-13
Ramo da empresa: Recursos Humanos
Cidade: Palhoça/SC
Salário: 1 a 2 salários mínimos
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 1
Data de abertura: 22/01/2010
Data de encerramento: 22/02/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/ho2E


Cargo: Monitor (a) de Atendimento
Código da vaga: k134-38
Ramo da empresa: Recursos Humanos - Consultorias
Cidade: São José/SC
Salário: 1 a 2 salários mínimos
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 1
Data de abertura: 22/01/2010
Data de encerramento: 22/02/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/ho2F


Cargo: Coordenador (a) de Loja
Código da vaga: k7-749
Ramo da empresa: Recursos Humanos - Consultorias
Cidade: Florianópolis/SC
Salário: 1 a 2 salários mínimos
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 1
Data de abertura: 20/01/2010
Data de encerramento: 29/01/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/h9Hn


Cargo: Implantador (a) de Sistemas
Código da vaga: k338-4
Ramo da empresa: Informática - Desenvolvimento de Software
Cidade: Florianópolis/SC
Salário: 2 a 4 salários mínimos
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 2
Data de abertura: 20/01/2010
Data de encerramento: 27/02/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/h9Ho


Cargo: Desenvolvedor (a) PHP
Código da vaga: k438-1
Ramo da empresa: Informática e Internet
Cidade: São José/SC
Salário: A combinar
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 1
Data de abertura: 20/01/2010
Data de encerramento: 12/02/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/h9Hp


Cargo: Motoboy
Código da vaga: k8-144
Ramo da empresa: Consultoria Empresarial
Cidade: Florianópolis/SC
Salário: Não informado
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 1
Data de abertura: 21/01/2010
Data de encerramento: 17/02/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/hgWd


Cargo: Auxiliar Jurídico (a) 
Código da vaga: k8-147
Ramo da empresa: Consultoria Empresarial
Cidade: Florianópolis/SC
Salário: Não informado
Tipo de contratação: Efetivo
N.º vagas: 1
Data de abertura: 21/01/2010
Data de encerramento: 18/02/2010
Mais detalhes da vaga e envio de currículos através do endereço: http://migre.me/hgWe


[image: image1.jpg]OPORTUNIDADE :
Engenheiro Civil Jinior

Departamento de atuagdo: Escolaridade:

¥ Técnico ¥ Graduagao em Engenharia Civil
Area de atuacdo: Requisitos:

¥ Acompanhar obras de construgdo civil: ¥ Terse formado a partir de dez/2007:

+ Orcamentos: + Conhecimento avancado eminglés;

¥ Acompanhamento de dragagem. + Conhecimento em Excel, Auto Cad e MS Project;
Horario de trabalho: Remuneragdo:

v Salario compativel com o mercado, alimentago, plano de
saude, plano odontologico, previdéncia privada, PLR e Politica
de Educacdo Continuada (auxilio a Graduacdo, Pés e
Idiomas).

¥ 44 horas semanais

Interessados enviar curriculo (com data da formatura) para LSCHAFER@PORTONAVE COM BR , até o
26/01/2010 (tercafeira), indicando no assunto: Engenheiro Civil Junior.

Davidas, falar com Lisiane:

‘Demais curriculos sao recebidos apenas pelosite wiv.parianae OB

Todas 8 oportunidades s80 para ambos 08 $6x08 & Para pessons CON




--------------------------------------------------------------------------------

FRAIBURGO/SC

ENCARREGADO DE PRODUÇÃO: 

Para Fraiburgo/SC. Técnico ou superior completo. Experiência anterior na função. Atuar na área de produção de frutas desidratadas. Responsável por 14 funcionários da produção. Salário a combinar para trabalhar de segunda à sábado. Encaminhar CV para curitiba@adecco.com.br com o nome da vaga no campo “assunto” e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO: 
Para Fraiburgo/SC. Superior completo em Administração, Engenharia de Alimentos, de Processos, Química ou de Produção. Experiência anterior na função. Atuar na área de produção de frutas desidratadas. Responsável por 40 funcionários da produção. Salário a combinar para trabalhar de segunda a sábado. Encaminhar CV para curitiba@adecco.com.br com o nome da vaga no campo “assunto” e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

--------------------------------------------------------------------------------

LONDRINA/PR

[image: image2.jpg]Local de trabaho: Atendimento interior do Parard,
Lotag&o: Maringd ou Londrina

Area Comercial

Atuagio:

*Venda do mix de produtos da VC,
*Visita técnica a clientes (diariamente),
+Demonstragdo produtos,
*Planejamento de vendas,

*Palestras,

*Pés-venda

Requisitos:

* Superior Completo - Engenharia Civil ou Arquitetura.
* Dois anos de experiéncia em Vendas.

* Ferramentas Office.

* Carteira de Habiltagéo.

*Disponibilidade para Viagens

*Desejével conhecimertos na Lingua Inglesa




Interessados enviar email para Gabrielle.balthazar@vcimentos.com.br contendo no Assunto Vendedor Técnico.

--------------------------------------------------------------------------------

MARINGÁ/PR

[image: image3.jpg]Local de trabaho: Atendimento interior do Parard,
Lotag&o: Maringd ou Londrina

Area Comercial

Atuagio:

*Venda do mix de produtos da VC,
*Visita técnica a clientes (diariamente),
+Demonstragdo produtos,
*Planejamento de vendas,

*Palestras,

*Pés-venda

Requisitos:

* Superior Completo - Engenharia Civil ou Arquitetura.
* Dois anos de experiéncia em Vendas.

* Ferramentas Office.

* Carteira de Habiltagéo.

*Disponibilidade para Viagens

*Desejével conhecimertos na Lingua Inglesa




Interessados enviar email para Gabrielle.balthazar@vcimentos.com.br contendo no Assunto Vendedor Técnico.

--------------------------------------------------------------------------------

NITEROI/RJ

ANALISTA DE RH
Local: Temporário
Requisitos:

- Experiência em R&S (entrevista por competência, DG, testes situacionais, aplicação de testes psicológicos); Treinamento (instrutoria, logística de treinamento; Avaliação de Desempenho e Consultoria Interna.
- Disponibilidade para viagens;
- Superior em Psicologia;
- Domínio em pacote Office.

Os interessados devem enviar cv, com pretensão salarial, para competência10cv@yahoo.com.br, com o seguinte código ANRH.

Atenção: Somente serão avaliados os cv´s que estiverem no perfil solicitado. 

GERENTE PARA LANCHONETE FAST FOOD EM NITERÓI (3 VAGAS) 
- Desejável experiência na função.
-  Experiência em coordenação de equipe, gerenciamento de loja, pedido e compra de mercadoria.
 Residir próximo
Salário: R$800,00 + VA R$500,00 + premiação + VT + lanche no local
Local de Trabalho: Niterói
Horário de Trabalho: Domingo a domingo de 15hs às 23hs, com 1 folga na semana e 1 domingo no mês. 
Candidatos dentro do perfil favor enviar o currículo NO CORPO DO E-MAIL para rh@slmrh.com.br com o título da vaga no assunto

--------------------------------------------------------------------------------

PONTA GROSSA/PR

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO ELETRÔNICA - PONTA GROSSA
Técnico ou Tecnólogo em Eletrônica, Eletrotécnica ou Automação. Experiência em indústria de médio e grande porte; Conhecimentos em programação de PLC-5 Rockwell; Disponibilidade para trabalhar em turnos. Interessados devem encaminhar currículo para elizabeth@rhcenter.com.br. FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TÍTULO DO E-MAIL.

--------------------------------------------------------------------------------

PORTO ALEGRE/RS

Consultor de Vendas Pessoais
· Ensino médio completo ou superior cursando; 

· Conhecimento e habilidade com vendas externas; 

· Possuir veículo; 

· Sólidos conhecimentos no pacote Office.

Interessados favor encaminhar currículo com título da vaga para lisiane.taques@carvajal.com.br 

Analista Comercial
- Superior completo

- Experiência em marketing no setor público

- Inglês fluente

Interessados enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para jobs@ael.com.br
Comprador
- Formação superior 

- Experiência no setor industrial

- Inglês fluente

Interessados enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para jobs@ael.com.br
Engenheiro de Software
- Superior em Eng. Eletrônica

- Experiência em desenvolvimento de software

- Inglês avançado

Interessados enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para jobs@ael.com.br
Engenheiro e Técnico em SMT 

- Formação em Engenharia e/ou Técnico em Elet. ou Mec.

- Experiência em montagem de placas SMT de alta complexidade

- Inglês intermediário

Interessados enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para jobs@ael.com.br
Técnico Eletrônico – Rádio Freqüência
- Experiência em reparo de equipamentos de rádio freqüência

- Inglês intermediário

Interessados enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para jobs@ael.com.br
Técnico Eletrônico – Eletrônica Analógica e Digital 

- Experiência  em reparo de equipamentos eletrônicos

- Inglês intermediário

Interessados enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para jobs@ael.com.br
--------------------------------------------------------------------------------

RIO DE JANEIRO/RJ

Vaga de trabalho no novo Resort Breezes Búzios (RJ) – Lagos
O novo Resort Breezes Búzios, que tem inauguração programada para meados do ano na cidade costeira da Região dos Lagos do Estado do Rio de Janeiro, está com processo seletivo aberto. Há vagas para 100 profissionais interessados na área de hotelaria. Para concorrer pede-se experiência e excelente comunicação em Português e Inglês. Os cargos abrangem todas as funções do ramo.

A rede SuperClubs, à qual pertence a Breezes, é uma cadeia jamaicana com 30 anos no mercado de hotéis e resorts 5 estrelas. Tem 16 unidades espalhadas pelo mundo, em países como Cuba, República Dominicana, Bahamas e Brasil, onde já faz sucesso sua unidade na Costa do Sauípe, Bahia. Para se candidatar acesse www.elancers.net.

Analista de Informações Gerenciais – MIS
Formação: Superior Completo (Imprescindível)     

Experiência Específica:
Desejável conhecimento matemática financeira; desejável conhecimento em estatística
Principais Responsabilidades do cargo:
Receber e entender a demanda do cliente contratante e interagir com as demais áreas de apoio e operação.
Acompanhar o dia-a-dia da operação, avaliar os indicadores e identificar oportunidades de melhorias.
Garantir qualidade das informações, com base em metodologias corporativas.
Garantir prazo de entrega das informações tratadas.
Elaborar apresentações
Habilidades Técnicas
Pacote Office, com Excel Avançado e domínio em Power Point. Desejável domínio de MS Project e conhecimento de Total View
Habilidades Comportamentais
Relacionamento Interpessoal;
Dinamismo e proatividade;
Capacidade de trabalhar sob pressão e Capacidade analítica;
Negociação e organização
 
Local: Centro –Rio de Janeiro
Horário: segunda a sexta
Remuneração: Salário compatível com o mercado (CLT- Efetivo) + excelente benefícios e possibilidade de crescimento profissional. 
FAVOR ENVIAR PRETENSÃO SALARIAL
OS INTERESSADOS DEVEM ENVIAR SEU CV NO CORPO DO E-MAIL PARA oportunidade@diferretti.com.br, MENCIONANDO NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA “Analista de Informações Gerenciais – MIS”


Analista de MIS–  Pleno/ Sênior
Formação: Superior Completo (Imprescindível) 
                  Desejável MBA em gestão (projetos, processos, financeiro, qualidade).
 Requisitos básicos:
* Conhecimentos em micro informática: Pacote Office avançado; desejável domínio em MS Project
* Conhecimentos específicos: Conhecimento financeiro e estatístico, experiência em gerenciamento MIS, mapeamento e definição de processos;
* Habilidades e Competências necessárias: Relacionamento interpessoal, resiliência, organização, iniciativa e capacidade de análise,;
* Atividades Exercidas: Liderança de projetos multidisciplinares, análise das informações do negócio, formatação das apresentações de resultados dos gerentes de relacionamento e Diretoria.
 Local: Centro –Rio de Janeiro
 Horário: segunda a sexta
 Remuneração: Salário compatível com o mercado (CLT- Efetivo) + excelente benefícios e possibilidade de crescimento profissional.
 FAVOR ENVIAR PRETENSÃO SALARIAL
 OS INTERESSADOS DEVEM ENVIAR SEU CV NO CORPO DO E-MAIL PARA oportunidade@diferretti.com.br, MENCIONANDO NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA “ANALISTA MIS / PLENO”

ANALISTA MICROSOFT SENIOR – TREND / CITRIX
Os interessados na oportunidade com o perfil acima enviar currículo em anexo com pretensão salarial para: ffcosta@landesigners.com.br
--------------------------------------------------------------------------------

Última Atualização: 22 de Janeiro de 2010
 OPORTUNIDADES EFETIVAS/ TERCEIRIZADAS/ TEMPORÁRIAS
AJUDANTE DE PRODUÇÃO - Ensino Fundamental Completo. Experiência em transportar estrados; empilhar, escalonar e amarrar produtos em elaboração e acabados em pallets / estrados; Alimentar e suprir a máquina de trabalho com materiais necessários; Executar os procedimentos operacionais (acerto, operação, limpeza e manutenção). Horário de trabalho: disponibilidade para trabalhar nos três turnos. Importante: Condições de se deslocar para trabalhar no bairro de Santa Felicidade de acordo com os turnos. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-043@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

AJUDANTE DE PRODUÇÃO - Ensino Fundamental Completo. Experiência em ambiente de produção. Condições de se deslocar para trabalhar no bairro de Santa Felicidade de acordo com os turnos. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-043@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ALMOXARIFE – Ensino Médio Completo. Experiência em almoxarifado, armazenagem e estoques. Disponibilidade para trabalhar em turnos. Pacote Office nível usuário. 
Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-012@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ANALISTA DE COMÉRCIO EXTERIOR -  Superior Completo ou cursando o último ano de Comércio Exterior. Necessária experiência com vendas para o exterior. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-042@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ANALISTA DE CONTROLE E FINANÇAS - Superior Completo em Administração, Economia, Contábil. Conhecimentos avançados em Contabilidade, Impostos ICMS, IPI. Informática Pacote Office Intermediário. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-004@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ANALISTA DE LOGÍSTICA DE FORNECEDORES  SR - Superior em Engenharia Mecânica ou Formação Superior + Curso Técnico em Mecânica;  Conhecimento da Logística de cadeias de suprimento. Experiência na área de  logística em indústria automobilística. Desejável conhecimento em otimização de processos produtivos e fluxos logísticos. Inglês fluente. Irá assegurar o suprimento de materiais para a planta de caminhões, através do monitoramento dos fornecedores, diagnosticando, prevenindo e promovendo a eliminação de restrições de capacidade. Coordenar as ações entre os fornecedores, a planta de caminhões e compradores no que se refere a capacidade produtiva. Participar de grupos de projeto voltados ao aumento da capacidade produtiva. Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-025@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ANALISTA DE LOGÍSTICA / TRANSPORTES ​- Superior Completo em Administração ou áreas afins. Desejável Pós Graduação em Logística, Administração ou Gestão de Negócios. Vivência em legislação tributária aplicada a transportes (ICMS, PIS, COFINS, formação de preços). Inglês intermediário e disponibilidade de horários. Excel Avançado. 
Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-012@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ANALISTA DE PCP – Superior Completo. Não é necessária experiência. Desejável interesse em atuar na área de logística com planejamento e programação de produção. Interessados encaminhar currículo para gd9-005@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ANALISTA RECURSOS HUMANOS - Ensino Superior Completo em Administração ou áreas correlatas.Experiência em todas os subsistemas de RH (experiência generalista). Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ANALISTA DE APURAÇÃO DE RESULTADOS - Superior Completo em  Administração, Economia, Ciências Contábeis ou afins. Experiência na área. Conhecimento avançado em Excel. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-016@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ANALISTA DE ROTA - Formação Completa na área de Logística ou afins. Experiência na área. Conhecimento avançado em Excel. Disponibilidade de horário e CNH- B definitiva. Interessados deverão encaminhar currículo para 005-gd9@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 
ATENDENTE DE COBRANÇA (10 VAGAS) - Ensino Médio Completo, conhecimento de informática. Não é necessário experiência em Call Center. Interessados encaminhar currículo atualizado para gd9-046@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ASSISTENTE DE LOGÍSTICA – Ensino Médio Completo. Experiência em rotinas de controle de estoque, realização de inventário físico, processamento de dados de produção, disponibilizando informações e liderando equipe da área. 
Interessados encaminhar currículo atualizado para gd9-044@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ASSISTENTE DE VENDAS – Cursando Administração. Experiência em rotinas de departamento comercial, controlar carteira de clientes, relatórios e planilhas, fechamento de pedidos e demais procedimentos relativos à função. Interessados encaminhar currículo atualizado para gd9-037@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ATENDENTE TÉCNICO - COMERCIAL - Ensino Médio Completo; desejável Técnico em Edificações. Experiência com atendimento a clientes, orçamentos, cotações, agendamento de visitas, e demais rotinas. Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-038@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Ensino Médio Completo. Conhecimento do CPJ (controle de processos judiciais). Disponibilidade de horário e para trabalhar em Curitiba. Interessados encaminhar currículo para gd9-046@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

AUXILIAR JURÍDICO – Cursando Direito. Conhecimentos em pesquisas judiciais, elaboração de correspondências, cadastro e atualização de planilhas, responder ofícios judiciais, serviços externos junto ao Fórum e Tribunais de Justiça e demais tarefas no andamento de processos. Horário comercial. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-048@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – Ensino fundamental completo. Necessário ter CNH. É necessário experiência com manutenção predial. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-048@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – 5ª série do Ensino Fundamental completa; experiência na área de produção, preferencialmente morar próximo a Almirante Tamandaré. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-048@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

COMPRADOR JR -  Formação Superior em Engenharia Mecânica ou Formação Superior + Curso Técnico em Mecânica. Conhecimento em seleção, avaliação e negociação com fornecedores, análise de custos e conhecimento das cadeias de suprimento.  Experiência em compras de produtivos. Desejável conhecimento ou experiência no segmento de borracha. Inglês fluente. Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-025@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

CONFERENTE – Ensino Médio Completo. Experiência em conferência, armazenagem, carga e descarga de produtos. Disponibilidade para trabalhar em turnos. Pacote Office nível usuário. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-012@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

COORDENADOR DE LOGÍSTICA - Superior completo. Experiência em gerenciamento de processos logísticos. Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-024@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ENGENHEIRO CIVIL – SÃO BENTO DO SUL/SC - Ensino Superior Completo em Engenharia Civil. Experiência com cálculo de projetos; contato com clientes; acompanhar fábrica e clientes no desenvolvimento de novos negócios. Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO - Formação completa em Engenharia Mecânica. Experiência em indústria automotiva ou em auto-peças. Experiência na área de desenvolvimento de instalação de componentes de chassis.  Inglês avançado.  Usuário de Catia V5. Para preparar desenhos 2D e Modelos 3D. Ser responsável pela Documentação Técnica do produto referente a área. Atuar e acompanhar nos problemas de qualidade, testes e  os projetos  relativos à área.  Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para angela.bianco@gd9rh.com.br como o nome da vaga no assunto do e-mail. 

ENGENHEIRO DE MANUTENÇÃO  - Formação completa em Engenharia Mecânica, Elétrica ou Mecatrônica. Experiência na área industrial (chão de fábrica), planejamento, programação e acompanhamento de serviços de manutenção. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-005@gd9rh.com.br nome da vaga no assunto do e-mail.
ESPECIALISTA EM ENGENHARIA DE MANUTENÇÃO - CIC - Ensino Superior Completo em Administração, Engenharia ou área correlatas. Experiência com gestão de equipes de manutenção mecânica, (preventiva, preditiva e corretiva), custos de manutenção e suporte a execução de projetos. Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ESTATÍSTICO – Formação Superior Completa. Atividades: fornecer informações gerenciais a diretoria, através de bases analíticas, utilizando-se de apresentações e relatórios; consiste em extrair e compilar dados para o departamento jurídico. Necessário domínio de ferramentas estatísticas SAS, Power Point, Access intermediário e Excel avançado. Interessados deverão encaminhar currículo atualizado para gd9-046@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

GERENTE COMERCIAL (HOTELARIA) – Superior Completo em Administração, Turismo ou Hotelaria, desejável Pós Graduação. Sólido conhecimento no ramo de hotelaria. Vivência em planejamento estratégico, abertura de novos negócios e gestão de equipe de vendas; disponibilidade para viagens. Inglês e Francês avançados. Pacote Office nível usuário. 
Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-012@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

GERENTE DE MARCA (COMERCIAL) - Ensino Superior Completo. Desejável pós-graduação. Experiência em administração, gerência de carteira de produtos, criação de produtos e atuação no mercado atacadista e varejista. Conhecimentos específicos: desenvolvimento de produto, marketing, administração e gestão comercial e de mix, vendas e compras. Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-025@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

GERENTE DE PROSPECÇÃO / CURITIBA - Superior Completo ou cursando 4° ou 5° ano. Experiência na área comercial em prospecção de novos negócios. Para atuar em multinacional do segmento financeiro com prospecção de empresas-clientes (gerente de aquisição). Interessados deverão encaminhar currículo para comercialctba@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

GERENTE DE PROSPECÇÃO / SÃO PAULO – Superior Completo ou cursando 4° ou 5° ano. Experiência na área comercial em prospecção de novos negócios. Para atual em multinacional do segmento financeiro com prospecção de empresas-clientes (gerente de aquisição). Área de atuação: São Paulo e Região Metropolitana. Interessados deverão encaminhar currículo para comercialsp@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

LÍDER DE PRODUÇÃO – Ensino Médio técnico em química industrial ou mecânica. Experiência em processo de produção. Residir ou ter fácil acesso ao Bairro Santa Felicidade. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-048@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

MANDRILHADOR - Ensino Médio Completo. Necessário experiência na função e conhecimento de comando numérico em centro de usinagem. Desejável curso de programador CNC. Disponibilidade para o 3º turno. Irá trabalhar em uma fornecedora líder global de engenharia e construção, produtos tecnológicos e soluções integradas, operando com pequenas e grandes instalações industriais. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-043@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

MOVIMENTADOR DE MERCADORIAS (CARGA E DESCARGA) – Ensino Fundamental completo ou Ensino Médio incompleto. Fazer carregamento e descarregamento de matérias nos caminhões e fazer amarração das cargas. Importante: Condições de se deslocar para trabalhar no bairro de Santa Felicidade de acordo com os turnos. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-042@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

OPERADORES DE MANUFATURA - Ensino Médio Completo. Experiência em linha de produção e disponibilidade de horário. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-006@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

OPERADOR DE PRODUÇÃO – Ensino Médio Completo. Experiência em área fabril (linha de produção). Disponibilidade para trabalhar em turnos. Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-001@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

PORTEIRO – Ensino Médio Completo. Experiência na função. Irá controlar entrada e saídas de pessoas. Residir ou ter fácil acesso a São José dos Pinhais. Interessados encaminhar currículo atualizado para gd9-037@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

PROGRAMADOR DELPHI JÚNIOR - Superior completo ou cursando na área de informática. Inglês Básico. Desejável experiência em programação na linguagem Delphi e comandos SQL; Desejável conhecimento em Quick Report de geração de relatórios. Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-044@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

PROGRAMADOR JAVA – Superior completo ou concluindo em áreas afins. Sólidos conhecimentos da linguagem de programação Java, nas ferramentas Net Beans, Glass Fish e Tom Cat, nos Sistemas Operacionais Linux e Windows e em Comandos SQL. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-040@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

PROJETISTA MECÂNICO - 02 VAGAS - Curso Técnico, Tecnólogo ou Engenharia em Mecânica. Experiência em elaboração e execução de melhorias em máquinas, equipamentos e instalações; interpretação e execução de desenhos mecânicos; planejamento e execução de manutenção preventiva, preditiva e corretiva; inspeções de máquinas, equipamentos e instalações. Empresa do segmento de papel e celulose localizada próxima ao portal de Santa Felicidade. Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-038@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

REPOSITOR DE MERCADORIAS – Ensino Médio Completo. Desejável habilitação para moto. Não é necessário experiência. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-001@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

REPRESENTANTE DE VENDAS – PONTA GROSSA – Empresa do ramo de bebidas, com chance de crescimento interno busca representante de vendas com experiência na área de vendas, que resida em Ponta Grossa e com disponibilidade de viagem. Necessária formação superior completa ou cursando. Necessário CNH B (vai trabalhar com o carro da empresa). Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-016@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

SOLDADOR - Ensino médio completo. Desejável curso de solda. Imprescindível experiência em solda TIG. Disponibilidade para o 3º turno. Irá trabalhar em uma fornecedora líder global de engenharia e construção, produtos tecnológicos e soluções integradas, operando com pequenas e grandes instalações industriais. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-044@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

SUPERVISOR DE PCK – Superior Completo em Engenharia – Recém formado. Inglês avançado, Excel avançado. Para atuar em linha de produção. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-005@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

SUPORTE TÉCNICO / HELP DESK EM SISTEMAS - Formação superior completa ou cursando na área de informática. Inglês Básico.  Desejável conhecimento básico em sistema operacional Windows, Word, Excel, Internet e-mail. Interessados encaminhar currículo para gd9-044@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

TÉCNICO DE AUTOMAÇÃO – Curso Técnico em Elétrica, Eletrônica ou Mecatrônica. Sólidos conhecimentos em manutenção industrial, vasta experiência com CLP (desejável Allen Bradley SLC 500 e/ou Siemens S7/200 e S7/300, inversores de freqüência e supervisórios (RS View). Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-027@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO ELETROTÉCNICA – Curso Técnico em Mecânica, Eletromecânica ou Mecatrônica. Experiência com manutenção mecânica industrial, hidráulica e pneumática. Conhecimento de AutoCad ou Solid Works e experiência em projetos. Interessados encaminhar currículo para gd9-038@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

TÉCNICO DA QUALIDADE - Técnico completo em Elétrica, Mecânica ou Qualidade. Experiência na função. Conhecimentos em ferramentas da Qualidade. Pacote Office – nível intermediário. Disponibilidade de horários. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-004@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO - Técnico em Mecânica. Experiência na área de projetos, executar manutenções corretivas, preventivas, preditivas e inspeções programadas em máquinas, equipamentos e instalações. Empresa do segmento de papel e celulose localizada próxima ao portal de Santa Felicidade. . Interessados encaminhar currículo para gd9-038@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

TÉCNICO MECÂNICO - CIC - Curso Técnico Mecânico; desejável Tecnólogo. Experiência com manutenção preditiva, preventiva e corretiva de máquinas e equipamentos; auxilio no desenvolvimento de projetos; instalação de novas máquinas; reformas de maquinas; elaboração de desenhos mecânicos em AutoCAD. Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-038@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

TÉCNICO QUÍMICO- Formação Técnica em Química. Experiência em Indústria e Chão de fábrica, obrigatório CRQ, conhecimentos em análise física - química. Desejável conhecimento Pacote Office. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-016

 HYPERLINK "mailto:gabriela@gd9rh.com.br" @gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.


TELEMARKETING  ATIVO (VAGAS TEMPORÁRIAS) – Ensino Médio Completo. Para atuar em call center com vendas de produtos bancários. Necessária experiência prévia em telemarketing ATIVO. Trabalho de 06 horas diárias. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-048@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

VENDEDOR EXTERNO -  Ensino Médio Completo. Desejável experiência na função de vendas de porta em porta.
Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-042@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

VENDEDOR EXTERNO – Ensino Médio Completo (preferência por superior cursando ou completo). Experiência com vendas, habilidade de negociação, habilitação da carteira A (permanente - moto da empresa). Horário: 7h20 às 17h, sábado das 7h45 às 13h. Possibilidade de crescimento na empresa. Atividades: Visitas a pontos de vendas, mostrando produtos, desenvolvendo atividades ligadas a merchandising. Interessados deverão encaminhar o currículo para gd9-005@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. 

VENDEDOR INTERNO (02 VAGAS) – Ensino Médio Completo. Para atuar na região próxima ao Trevo do Tarumã. Interessados deverão encaminhar currículo atualizado para gd9-046@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

OPORTUNIDADES DE ESTÁGIO

ESTÁGIO - AUDITORIA INTERNA - Cursando a partir do 2º ano dos cursos de Administração, Economia, Contabilidade, Engenharia da Produção ou alguma graduação na área de Tecnologia da Informação. Inglês Avançado. Desejável Espanhol Avançado. Conhecimento do Pacote Office. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-012@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ESTÁGIO - TÉCNICO ELÉTRICO - Cursando técnico elétrico, eletrotécnico ou eletrônica. Irá acompanhar o técnico elétrico nas atividades da empresa.
Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-062@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ESTÁGIO – ENGENHARIA MECÂNICA - Cursando a partir do 3º ano. Irá atuar em empresa de grande porte no segmento de construção civil, na área de manutenção. Pré-requisitos: AutoCAD avançado, afinidade com a área de projetos industriais e manutenção automotiva diesel. Bom nível de informática. 
Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-046@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ESTÁGIO - INFORMÁTICA – Cursando Ensino Superior na área de Informática. Desejável conhecimento em linguagem de programação (C++, Delphi, C# e Microsoft SQL Server, SQL padrão). Preferencialmente residir próximo a Almirante Tamandaré. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-048@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

ESTÁGIO – PSICOLOGIA - Cursando a partir do 3º ano de Psicologia. Irá desenvolver atividades relacionadas a Recrutamento e Seleção de Pessoas. Interessados deverão encaminhar currículo para gd9-039@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.

OPORTUNIDADES PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
SECRETÁRIA - Ensino Médio Completo. Experiência em atendimento a recepção, atendimento telefônico, recebimento de clientes que visitam o escritório e suporte administrativo. Local de trabalho: Região Central. Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-003@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. Vaga EXCLUSIVA para pessoas com deficiência. 

PRODUÇÃO - Ensino Médio. Experiência em rotinas de produção (montagem/solda/pintura ou almoxarifado). Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gd9-003@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail. Vaga EXCLUSIVA para pessoas com deficiência. 

--------------------------------------------------------------------------------

(41) 3093-3434

PEOPLE SERVICE em parceria com seus clientes selecionam:

Carolina Balieiro: carolina.balieiro@peopleservice.com.br
AUXILIAR FISCAL: Cursando Contábeis, experiência na área fiscal. 

AUXILIAR CONTÁBIL: Cursando Ciências Contábeis, desejável experiência na área. 

15 AUXILIARES DE PRODUÇÃO QUATRO BARRAS: 1º grau completo, ter vivência como auxiliar de produção, fácil acesso para QUATRO BARRAS. 

TÉCNICO DE AUTOMAÇÃO / CAMPO: Formação Técnica / Tecnólogo em Elétrica ou Eletrônica Desejável experiência no ramo frigorífico / refrigeração.
Experiência como eletricista de manutenção / processos Desejável experiência com start up de processos e projetos. Conhecimento em inversor de freqüência. 

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL: 2º grau completo ou  Superior cursando, experiência com rotinas em departamento pessoal, foco em folha de pagamento.

ASSISTENTE COMERCIAL : Experiência com vendas de serviços de RH, veículo próprio.

ESTAGIÁRIO EM ARQUITETURA: Cursando 5º ou 6º período da faculdade de arquitetura. Conhecimento em AUTOCAD 2006, COREL DRAW X3, PHOTOSHOP E SKETCHUP.

MECANICO MONTADOR: Experiência com montagem, curso de Mecânica Básica. 

SOLDADOR: Experiência como soldador, Curso de solda,experiência com TIG,MIG – MAG,ELETRODO E desejável ARAMETUBOLAR. 

10 PROMOTORES DE MERCHANDISING -- COM EXPERIÊNCIA ( desejável em mercado )
ASSISTENTE DE FATURAMENTO: CIC experiência com notas fiscais e faturamento.

REDATOR PUBLICITÁRIO: Superior completo em Publicidade ou Marketing, experiência com redação publicitária.

ANALISTA DE LÍNGUA DE PORTUESA: Superior Completo em Letras, experiência com revisão de Texto.

ASSISTENTE SOCIAL: Superior completo em SERVIÇO SOCIAL, experiência na  área

APLICADOR: Experiência  com aplicação de inseticida e raticida.

AUXILIAR TÉCNICO: Experiência  com aplicação de inseticida  e raticida.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Superior Completo, Inglês fluente, Informática nível intermediário, atendimento ao público, telefônico e virtual, experiência em venda de serviços educacionais.
Carolina Souto : carolina.souto@peopleservice.com.br
SUPERVISOR DE INFORMÁTICA:  Formação na área de Informática. Experiência com suporte a usuários, rede Windows, conhecimentos do ambiente técnico-operacional.  

ASSISTENTE COMERCIAL:  Ensino Médio completo ou cursando superior, experiência com agenda de visitas, captação de clientes.  

ASSISTENTE  DE PROJETOS:  Ensino Médio completo ou cursando superior, conhecimento em softwares 3D (inventor, solid works).  

PROJETISTA MECÂNICO:  Técnico em Mecânica ou Tecnólogo completo. Conhecimento em softwares 3D (inventor, solid works).   

INSPETOR DA QUALIDADE:  Formação na área da qualidade, desejável Técnico em Plástico. Experiência na área, disponibilidade para atuar no horário das 14h00 às 22h00, fácil acesso a SJP.  

DESENHISTA / PROJETISTA:  Ensino Médio completo ou cursando superior, experiência com projetos elétricos, conhecimentos sólidos em Auto Cad.  

TÉCNICO DE REFRIGERAÇÃO / TÉCNICO DE INSTALAÇÃO ELÉTRICA:  Formação Técnica em Elétrica, Refrigeração ou Mecânica. Experiência com refrigeração, instalação de obras e gerenciamento de equipes. Disponibilidade para viagens.  

ESTAGIÁRIO DE MANUTENÇÃO:  Cursando Tecnologia em Eletrotécnica ou Eletromecânica. Conhecimentos em: ler e interpretar desenhos mecânico; conhecimento de mecânica industrial em bombas centrifugas, motores elétricos CA e CC, dispositivos e atuadores pneumáticos e hidráulicos; Ler e interpretar diagramas elétricos, força e comando; Saber usar equipamentos de medição elétrica e mecânica;Manutenção elétrica predial.

Assistente de Loja: Carteira de Habilitação para moto imprescindível. 2º grau completo desejável. Precisa ter noções de estoque, pois irá ajudar na gestão dos estoques da loja. Precisa ter boas referências, pois irá lidar com produtos e serviços de banco. 
Assistente de MKT: Carteira de Habilitação para moto imprescindível; 2º grau completo. Precisa ter noções de como funciona vendas de roupas.
Janaína Duarte : janaina@peopleservice.com.br
ENGENHEIRO ELETRÔNICO – TELECOMUNICAÇÃO: Formação em Engenharia Elétrica ou Eletrônica – com ênfase em Telecomunicações, Experiência em programação em C++; sistema de comunicação GSM / GPRS; Sistemas Embarcados (firmware) – plataforma Rabbit; Experiência em hardware; Protocolo TCP / IP -  redes de telecomunicação, Desejável: Protocolo TCP / IP -  redes de telecomunicação; Comandos AT; Modem GSM; Plataforma Microsoft – Visual B, Visual C. Inglês Fluente

ENGENHEIRO DE PRODUTO – ELETRÔNICO: Formação em Engenharia Elétrica ou Eletrônica – com ênfase em eletrônica. Preferencialmente com curso Técnico em Eletrônica. Experiência nas áreas de desenvolvimento de produtos / engenharia do produto. Conhecimentos em tecnologia SMD, diagramas lógicos e manutenção de circuitos eletrônicos; microprocessadores e memórias (RAM, ROM, Flash); comunicação RS232, RS485, USB, RF, GPRS; eletricidade: ligação delta, estrela, fasor; firmware e linguagens de programação (como diferencial); Experiência com ERP, preferencialmente SAP. Inglês Fluente

ENGENHEIRO DE PROCESSOS - INDÚSTRIA GRÁFICA: Formação: Engenharia Mecânica ou produção, Atividades: Irá atuar na área de Desenvolvimento de processos.Imprescindível que este profissional já tenha atuado em Indústria gráfica.

TÉCNICO CONTÁBIL – 5 vagas (temporárias): Curso: Técnico contábil ou cursando superior em Ciências Contábeis. Experiência em: Lançamentos, análises e conciliações contábeis, Analise de impostos retidos na fonte (ISS/IRRF/PIS/COFINS/CSLL),  Apuração, fechamento e emissão de guias. 

ORÇAMENTISTA  SÊNIOR (2 VAGAS): Superior Completo em Engenharia Eletrônica, Mecatrônica e Computação. Poderá também cursos de Tecnologia.

Experiência na área de Projetos ou Orçamentos e coordenação de equipe. 

Inglês fluente, Excel Avançado

TÉCNICO DE PRODUTO: Experiência em Indústria na área de desenho técnico utilizando AutoCAD, 2º Grau técnico em Elétrica ou Eletrônica

ENGENHEIRO DE PRODUTO: Superior Completo em Engenharia Eletrônica; Inglês Avançado; Conhecimento em montagens eletrônicas e estrutura de produto; 

ANALISTA DE PRODUTO: Técnico ou Superior Incompleto em Tecnologia ou Engenharia Eletrônica ou Comércio Exterior; Inglês Intermediário à Avançado;

 Conhecimentos de ferramentas MSOffice e internet; Conhecimentos básicos em eletrônica, para realizar cadastros, análises de componentes/produto,

ANALISTA DE MÉTODOS E PROCESSOS: Formação: Engenharia Eletrônica / Mecânica / Produção -  completo.  Experiência em atividades similares em ambientes industriais; - Conhecimento em: Processos de montagem, montagem/testes de PCBAs.  Informática: Office, MS Project, CAD (SolidWorks), Arena (desejável).  Inglês avançado

Letícia Kremer : leticia@peopleservice.com.br
AJUDANTE DE COZINHA – 4 VAGAS – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS. Disponibilidade de horário. Experiência em cozinha industrial ou restaurante. Interessadas encaminhar currículo.

AJUDANTE DE COZINHA – 1 VAGA – FAZENDA RIO GRANDE Disponibilidade das 8h às 16h20. Segunda à Sábado. Experiência em cozinha industrial. Interessadas encaminhar currículo.

COZINHEIRA – 2 VAGAS – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS

Experiência em cozinha industrial ou restaurante. Disponibilidade de horário. Interessadas encaminhar currículo

AUXILIAR DE COZINHA – 1 VAGA – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS

Experiência em cozinha industrial ou restaurante. Disponibilidade das 23h30 às 7h. Interessadas encaminhar currículo.

ATENDENTE TURBONET – 15 VAGAS – PRADO VELHO

2º grau completo. Experiência com atendimento ao público e noções de informática. Atendimento receptivo. Interessados deverão encaminhar currículo

Monica Paola: monica@peopleservice.com.br
INSTRUTOR DE COZINHA: Experiência como Cozinheiro Chefe em refeição industrial.  Disponibilidade para viagens. 
EXTRUSORES DE FILME PARA EMBALAGENS FLEXOGRÁFICAS.

Mínimo de 05 anos, que resida nas mediações do CIC. Horário:  22:00 ás 06:10 de segunda a sexta-feira. Benefícios: Salário R$ 1.100,00 inicial e após 90 dias R$ 1.300,00 + plano de saúde + cesta básica + convênio farmácia e supermercado.

ENTREGADOR INTERNO – 03 VAGAS – Experiência com estoque – recebimento de produtos, conferência, organização e atendimento ao cliente.

Horário de trabalho: 14:00 ás 23:00 de segunda á sexta, sábados de 13:00 ás 22:00 e domingos e feriados de 14:00 ás 20:00 (01 folga semanal) Salário: R$ 650,00 + vários benefícios.
PINTOR INDUSTRIAL : Experiência com gel coat ou pintura em fibra, experiência com pistola de tinta líquida. Salário R$ 900,00

PREPARADOR DE PINTURA OU LATOEIRO: Experiência em preparação de pintura automotiva  Salário R$ 900,00

ASSISTENTE DE COMUNICAÇÃO:  Conhecimento em softwares de computação gráfica: Corel Draw, Photo Shop, Flash; Conhecimento avançados em Internet, interface e programação de sites: Front Page, Html, Lotus Notes, Java Experiência em fotografia e produção gráfica e demais fornecedores relativos à Comunicação.Formação em Design Gráfico ou Publicidade e Propaganda; Habilitação e condução própria; Disponibilidade para viajar.

ASSISTENTE DE RH : 2º g completo, Apoiar e executar todas as atividades inerentes ao Departamento de Recursos Humanos, principalmente na área de benefícios. Trabalhará dentro da  VW.

AUXILIAR DE ESTOQUE – 03 vagas: Horário: 22:00 ás 06:00. Ter 2º grau completo.

AUXILIAR DE ENTREGA – 05 vagas:  Horário: 08:00 ás 17:00 de segunda á sexta e sábado das 08:00 ás 12:00.Ter 1º grau completo.

AUXILIAR DE PORTARIA: Ensino médio incompleto. Controlar a entrada e saída de veículos e monitorar seu fluxo com agilidade e confiabilidade. Conhecimento em informática. Para trabalhar na região do CIC.

ASSISTENTE DE DP: Conhecimento em rotina de departamento pessoal, disponibilidade para primeiro turno e aos sábados. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:  Conhecimento em: Faturamento (emissão de Nfs), Acompanhamento de faturamento, Controle de estoque, Compras,  Conferência na separação de mercadoria para entrega ao cliente. 

AUXILIAR COLORISTA: Acerto fino de cor em pinturas automotivas, Tenha algum meio de locomoção,(excelente se for moto), Disponibilidade para viagens se necessário, Conhecimento técnico em tintas automotivas, Conhecimento em aplicações de tintas com pistola (pulverização).

PARA TRABALHAR EM GRANDE EMPRESA DE LOGÍSTICA SITUADA NO CIC:

OPERADOR DE EMPILHADEIRA – 02 vagas (com experiência em empilhadeira a gás)

CONFERENTE – 02 vagas 

AJUDANTE GERAL – 04 vagas

ANALISTA DE EXPEDIÇÃO – 01 vaga

PEDREIRO – 01 VAGA (1º grau completo, salário R$ 1.000,00)

Clarisse Coutinho: clarisse@peopleservice.com.br
ANALISTA DE TREINAMENTO SR:  Superior completo em Administração, Pedagogia, Psicologia ou áreas afins: Domínio do Pacote Office

Experiência com metodologia de treinamento. Experiência em processos de Assesment, avaliação de desempenho e clima organizacional serão considerados diferenciais. Atividades: Realizar diagnóstico de necessidades de treinamento e desenvolvimento; Elaborar plano de treinamento e coordenar a execução; Desenvolver e aplicar treinamentos presenciais e a distância, com utilização racional de recursos, foco no cliente e em resultados; Administrar políticas de treinamentos; Coordenar fornecedores e prestadores de serviços; Desenvolver projetos de desenvolvimento. 

Vaga Temporária

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PL (REMUNERAÇÃO): Superior completo em Administração ou áreas afins Domínio do Pacote Office

Vivência em subsistemas de RH, conhecimento de rotinas de cargos e salários.

Atividades: Responsável pela consolidação e acompanhamento de todas as demandas operacionais ligadas a remuneração. Controle das informações gerenciais KPI’s da área de RH; Cumprimento das políticas de TH nas áreas de Remuneração e Benefícios. Vaga Temporária

ENGENHEIRO / ANALISTA DE TELECOM: Formação Completa em Engenharia ou Técnico Conhecimento em tecnologia SDH, DWDM e MetroEthernet. Conhecimento de sistemas (TBS, SAP) e fabricantes de equipamentos (ECI, Huawei, PAdtec, Lucent e Nortel). Atividades: Elaboração de projetos de transmissão de redes metropolitanas e longa distância. coordenação de equipes terceiras. Inglês intermediário Vaga Temporária

Denise: denise@peopleserivce.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO SÃO JOSÉ DOS PINHAIS: 1º grau completo, ter vivência como auxiliar de produção, fácil acesso para SJP. 

AUXILIAR DE FERRAMENTARIA: Curso de Operação Ponte Rolante e Mecânica Básica Industrial, Desejável experiência com manutenção de dispositivos e moldes. SÃO JOSÉ DOS PINHAIS

ABASTECEDOR: Ensino Fundamental Completo. Curso de Operador de Empilhadeira ou carteira de habilitação. Fácil acesso para SJP. 

ASSISTENTE DP : Experiência com rotinas administrativas. Experiência com rotinas de Departamento Pessoal. Fácil acesso para São José dos Pinhais

INSPETOR DA QUALIDADE: Fácil Acesso para São José dos Pinhais.  Escolaridade: Ensino Médio Completo preferencialmente cursando Técnico em Plásticos ou qualidade. Cursos: Qualidade 

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHAO: Formação em Segurança do Trabalho. Conhecimentos em normas reguladoras, primeiros socorros, combate a incêndios, primeiros socorros, cipa, ponte rolante. Fácil acesso a São José dos Pinhais.

ESTÁGIO PARA ÁREA DE COMPRAS: Cursando Administração ou áreas afins a partir do 2º período ou ano. Fácil acesso a São José dos Pinhais.

ESTÁGIO DE ENGENHARIA: cursando engenharia mecânica, química ou mecatrônica, a partir do 3º ano. Fácil acesso a São José dos Pinhais.

ASSISTENTE DE CADASTRO:  Cursando Administração, Economia, Ciências Contábeis ou Comércio Exterior. Conhecimentos em setor de cadastro, arquivamento de documentos.

	ASSISTENTE DE MESA DE OPERAÇÕES: Ensino Médio completo. Experiência em análise de crédito, vendas e telemarketing ativo. Preferência ter trabalhado em banco.


