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ADMINISTRATIVOCURITIBA/PR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ESTAGIO ADM

2cGrau completo. Vai auxiliar no setor de pos
vendas. Desejavel conhecimento na area de
telefonia. Segunda a sexta das 08:00 as 18:00¥
Bom Retiro

Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br

1.

2cGrau completo. Experiéncia na area. Segunc

Sabado. Rebougas.
Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br

a

com rotinas administrativas / financeira. Segun

a sexta, 6h diarias.
Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO J

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE ADMINISTRAHPROJETO

Superior completo ou cursando em

Administragdo, Ciéncias Contabeis, Economia.

Com experiéncia em controle e emisséo de notas

fiscais e conhecimento em transportes, para
atuar em Multinacional no CIC. Interessados
enviar seus curriculos paral9-

012@gd9rh.com.becom nome da vaga no

assunto do email

Superior Completo em Administracdo. Experiénci
na area de departamento de pessoal (Célculo de
folha de pagamento, Férias, 13° salario, Rescisde
Contratuais e Encargos Sociais). Possuir bons
conhecimentos de leis trabalhistas; Informaética e
com Sistemas Informatizados para folha de
pagamento e beneficios (Rubi/ Ronda / BS /
Acesso). Interessados deverao encaminhar curric

com pretensdo salarial parai9-043@gd9rh.com.br

com o0 nome da vaga no assunto dmail.

o

ulc

Superior incompleto em Secretariado Executive
ou Administrag&o. Experiéncia como secretario:
ou assistente em area ligada a rotinas

administrativas da area de gestao de projetos ¢

implantacdo de Sistemas. Necessario ser usuali

em nivel avancado em algum sistema ERP.
Interessados deverdo encaminhar curriculo
constando pretenséao salarial pand9
060@qd9rh.com.bcom 0 nome da vaga no

assunto do email.

a - Superior cursando Adm. Possuir CNH B. Ir4 au

Ha

a

e

(
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ADMINISTRATIVOCURITIBA/PR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/LOGIS ASSISTENTE ADMINISTRAHEUENTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Superior completo ou cursando em Superior completo ou cursando. Experiéncia em : Ensino Médio Completo. Desejavel experiéncia
Administracéo, Contabeis ou Logistica. Para atuar Organizacao logistica, auxilio em organizacao de : com rotinas administrativagons conhecimentos

em Multinacional no controle de estoque, salas para cursos e eventos, confeccao de em informatica. Excel intermediario (dominio dé

materiais, montagem de equipamentos

gerando relatorios. Excel avancado (sera planilhasg PROC, Filtros e Formulas).

(multimidia e notebook). Disponibilidade de

testado), disponibilidade para trabalhar aos fingis Interessados deverao encaminhar curriculo com

~ _ horério. Residir em S&o José dos Pinhais ou ~ .
de semana. Interessados deverdo encaminhar _ _ pretensao salarial parad9-005@qgd9rh.com.br
i regides préximas. Interessados deverdo i
curriculo parayd9-017@qgd9rh.com.bcom _ ] . ) com o0 nome da vaga no assunto dmail.
encaminhar curriculo com pretensao salarial pdra;

nome da vaga no assunto demail.
gd9-060@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do amnail.

GERENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRADOR AUXILIAR ADMINISTRATIVO OPERACIONA

VAGA N° 185 VAGA N° 183 (M) ¢ Orleans

Planejar, dirigir e controlar os recursos e as Coordenar processos de cotagio, controlar valor dei FORMACAQ: Superior completo

atividades administrativas, trabalhar em contrato, reajustes e renegociacoes, faturamentoe | REQUISITOS: Conhecimento em informatica.

conformidade com as normas e procedimentos pagamento de tributos. Formagao Superior em Contrato de motoristas; Contato com clientes;
Comeércio Exterior, administragéo, Economia, Emiss3o de documentos

técnicos e de qualidade, seguranca, higiene e A . . .
experiéncia na leitura e interpretacéo de contrato$ | pENEFICIOS: Salrio a Combinar + VT + Refeicdo

saude. Ensino superior completo em para evitar clausulas mal entendidas. local
Administracdo ou areas afins. Interessados Interessados cadastrar seu curriculo no site HORARIO: De segunda a sexta das 08:00 as 18:00
cadastrar seu curriculo no site www.clfrh.com.br .

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fone: Interessados entrar em contato com Charlene,

na vaga correspondente Fone: 335804 33535604 30227172
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ADMINISTRATIVOCURITIBA/PR

ANALISTA CADASTRO SR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

(Atuar em cliente no segmento Industrial)
Formacdo Superior
Desejavel Inglés e Espanhol (intermediério)

Dominio Informatica (Excel Avancado,

Conhecimento em Access e SAP)

Vivéncia anterior com base de cadastro e

indicadores de desempenho.

Atividades: Capacitar, orientar e dar suporte a
equipe; Otimizar o processo de revisdo periddic
dos cadastros, através da automatizacao da
andlise em Excel ou Access; Realizar estudo d
viabilidade de nova ferramenta para solicitacao
de cadastros, que automatize o processo de
consultas (receita, sintegra, correios, etc.);
Analisar, propor e apoiar na viabilizac&o de
absorver novos escopos de dados mestres na

area de cadastro.

Interessados deverao cadastise no site:

www.racerh.com.br

Ou enviar por enail: curriculo@racerh.com.br

Colocar no campo assunto o titulo da vaga.

a

(4]

(F/IM) ¢ Centro

FORMAGCAO: Superior completo ou cursando 0 5
periodo

REQUISITOS: Perfil negociador; Bom
relacionamento interpessoal; Boa comunicagéo
BENEFICIOS: Salario A combinar + VT + VR + P
de Saude + Plano Odontoldgico

HORARIO: De segunda a sexta das 08:30 as 18:

Interessados entrar em contato com Leonilda ou
Josiane, 3027172

al

)0

¢ (F/M) ¢ Cidade Industrial

FORMAGCAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Conhecimento na area fiscal, Nog¢
no setor de estoque. Emisséo de notas fiscais e d
Recebimento de materiais.

O BENEFICIOS: R$ 1.000,00 + VT + Refei¢do no lo
Cesta Basica + Plano de Saude + Plano Odontolé
HORARIO: De segunda a sexta das 07:00 as 16:
Interessados entrar em contato com Leonilda ou
Josiane, 3022172

He
‘o]

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE DE LICITACOES

Vila Fanny (F)

FORMAGCAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Atendimento a clientes, fornecedo
e telefdnico; Suporte a vendedores; Incluséo de
or¢gamentos via sistema; Arquivamentos; Controle
BENEFICIOS: R$ 800,00 + VT + VR

HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 as 18:
Interessados entrar em contato com Leonilda ou
Josiane, 30272172

es

)0

(3565)- Ensino superior cursando Administraca
Economia, Gestao de Negdcios ou afins.
Experiéncia com processos licitatorios, rotinas
administrativas, controle de indicadores e
facilidade para trabalhar com nimeros e
relatérios em Excel. Disponibilidade para
trabalhar na regido do Parolin.

Interessados deverao cadastrar o curriculo
completo no sitevww.rhnossa.com.bsob o

cédigo mencionado
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ADMINISTRATIVOCURITIBA/PR fat

Assistente Administrativo- Frota Auxiliar Administrativo

(Manutencéo de Frota) Necessario ensino médio completo e inglés em
Atividades: nivel avancado ou fluente.

- Colaborar para o correto funcionamento dos processos administrativos do departamento de Interessados encaminhar CV com nome da vaga
Manutencéo de Frota corporativo, coletando e consolidando dados técnicos, bem como gerando no campo assunto para

relatérios do departamento; trabalheconosco@sykes.com

- Deve manter todos os cadastros de equipamentos de Frota atualizados, executando a administracédo
de todos os objetos técnicos (ordens e planos de manutencgéo).
- Acompanhar o processo de fechamento de custos da manutencédo de Frota em toda a empresa

executando os processos de liquidacéo e encerramento das ordens de manutencao.

- Devera ainda coletar e consolidar as medicdes dos indicadores de frota, especialmente os custos.de

manutencédo e a operacdo abastecimento e pneus em toda a Spaipa.

ENCARREGADO ADMINISTRATI

Requisitos:

- Ensino médio completo ou Superior cursando em Administragéo ou areas afins; o _ o
L A ; - graduacgdo em Administragdo, disponibilidade
- Desejavel vivéncia na area de Logistica; _
para viagens.

CADASTREE NO NOSSO SITE:

Os interessados deverdo enviar curriculo informando o nome da vaga no titulo e pretenséo salarial para;
www.supportrh.com.br

- Imprescindivel Excel nivel intermediario.

cacadilhe@spaipa.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de
ou realizar cadastro no siteiww.spaipa.com.har

curriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente
Getulio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras
da Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av.

Informamos que temos vagas para pessoas com deficiéncia.

Republica Argentina, proximo ao tubo Petit

Carneiro).
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ADMINISTRATIVOCURITIBA/PR

estagiarios de Administracéo

ESTAGIARIO

- Superior cursando 5° periodo de Administracdo de Empresas,
- Formatura prevista para Dezembro/2012.

- Necessario ter identificacdo com a area Comercial,

- Poder estagiar Manha / Tarde (09:30 as 17:00 horas, com 01h30min de almo¢o)

- Alguma experiéncia de estégio anterior sera um diferencial.

- Dominio de Word, Excel e PowerPoint.

Atividades a serem desenvolvidas: Confeccao e analise de planilhas relacionadas as vendas da st
Elaborar apresentaces comerciais em Power point dos produtos comercializados pela empresa,;

Acompanhar os consultores de vendas em visitas; Acompanhar campanhas de vendas as sucursa

ICL

is,

desenvolvendo relatorios relativos a performance mensal das unidades de vendas; Interface com a e

em assuntos correlatos com suas atividades.

- Bolsa Auxilio de R$809,95VTMODAL (01 passagem para ida e 01 para volta) + Ticket Refeicéo
(R$16,69) por dia.

- Local de trabalhq Rua Comendador Araljdentro- Curitiba- PR.

Para participar do processo basta fazer seu cadastro gratuitamente no site

www.institutocapacitare.com.be mandar com urgéncia curriculo atualizado para:

paula@institutocapacitare.com.iméo esquecendo de informar o periodo, o turno e informando no

campus de assunto: CAP 1769.

IEVOT903603

Administracéo; Ciéncias Contabeis; Economia;
Engenharia de Producéo, de Producéo Civil, C
Elétrica, Mecanica, Mecatrbnica, Geologia,
Logistica, Secretariado Executivo

Do 2° ao 7° periodo

r&@s 08h as 15h com intervalo de 60 minutos

Bairro Abranches

Zdigtsa por hora de R$ 6,05 (antepenultimo ano)
R$ 6,62 (penultimo ano) e R$ 7,26 (Ultimo ano
Transporte fretado e/ou VT, Alimentac&o no

local, Assisténcia médica e odontoldgica

Conhecimento intermediario no aplicativo Exce
disponibilidade para estagiar das 08h as 15h.
Diretoria Técnica, Laboratério
Central, Manuteng&o Corporativa, Projetos,
Suprimentos
Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no
campo "veja vagas"

Vi

i
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ADMINISTRATIVOCURITIBA/PR

Comunicagdo Social e Institucional, Psicologh,
Administracao, Turismo, Ciéncias Politicas, Ciéncias
Sociais e Servigo Social

Agente Comunicador (IECOMI10500)
Comunicagao Institucional e Jornalismo

num total de

« Centificado da formaciao

« Trabalho soclal em campo
nos b
Regido N

Inscrigdes no site

www.ielpr.org.br
inserindo o codigo
da vaga acima

" QUEREMOS VOCE

e _\_’/- -
——

Mais informagdes sobre o programa:
www.desenvolvimentolocal.org.br

BEEEET K Eman

NIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR

Auxiliar Administrativo SR

CONTROLADORIA

Prérequisitos:

- Cursando graduacao em Administracdo, Ciéncias Contabeis ou
equivalente;

- Experiéncia em industria, preferencialmente setor metallrgico;

- Conhecimento das rotinas do setor de Controladoria/Custos;

- Excel avanc¢ado;

- Experiéncia no EM®atasul.

Atividades:

- Realizar coleta de dados por meio do sistema Datasul odidasas
areas para alimentar planilhas;

- Elaborar relatérios e conferéncia de documentos relativos a area
Custos (relatérios de compras, valores, N.F., pendéncias);

- Preparar relatérios auxiliares para o fechamento mensal (relatéric
de producao, custos de venda por linha de produto, etc.);
- Lancamentos contébeis

Disponibilidade imediata para trabalhar em Araucariegido
metropolitana de Curitiba

Beneficios:

Assisténcia médica, assisténcia odontoldgica, seguro de vida colet
auxilio funeral, refeitorio local, VT, convénio farmacia, cesta basics
PLR

Horério de trabalho:

De 22 a 62 feira, das 7h30 as 17h18

Interessados enviar curriculo paragas@irco.corou
flavia.senegaglia@irco.com

de

S

iv
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ADMINISTRATIVOCURITIBA/PR

Assistente Administrativo

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ESTAGIARIO DE ADMINISTRACAO DE EMPRE

em uma empresa de grande porte no segmentc

de informatica.

Requisitos:

Ensino Superior Cursando em Administracao,
Contébeis ou areas afins;

Experiéncia na area administrativa.
Atividades:

Lancamento de nota fiscal de entrada no ERP;
Emissé&o de nota fiscal de saida;

Cobrancga,;

Movimento de caixa e banco;

Baixa do contas a receber;

Controle de clientes protestados;

Apoio nas atividades do departamento

administrativo.

Interessados enviar curriculo para
mariane.bacarin@gigroup.com.lifAVOR
MENCIONAR O TIiTULO DA VAGA NO ASSUL!
DO EMAIL.

)

NT

(3606)¢ Ensino Médio completo. Experiéncia
com Rotinas Trabalhistas e desejavel ter
conhecimento de Ponto Eletronico.
Disponibilidade para trabalhar em horario

comercial na regiao do CIC.

Interessados deverao cadastrar o curriculo

completo no sitevww.rhnossa.com.bsob o

c6digo mencionado.

ESTAGIO NA AREA ADMNISTRAT

Atividades:

Reportarse a Geréncia e equipe em relatorios,
cadastramentos, elaboragéo de propostas e atividades
administrativas.

Requisitos: Estar cursando superior em Administracao,

marketing, comunicacéo ou areas afins.

Localizagéo: CentrcCuritiba

OHorario: 6hs das 8:30ha&s 15:45hs/ 1h15 de intervalo

de almoco
SalarioA Combinar + VT + VR 13,00 p/ dia

Interessados enviar cv pabgancasoares.rh@gmail.com

PUBLICO ALVO: Académicos de administrac

empresas que tenham disponibilidade de horar
ATIVIDADES:

- Auxiliar na elaboracéo de campeonatos e jogg
-Auxiliar no atendimento de telefones
informacao e atualizacao do site.

-Auxiliar no agendamento de jogos.

HORARIO : 12:00h as 17:00h
REMUNERAGCAO: R$ 450,00

BENEFICIOS:

Interessados encaminhar curriculo
pararecrutamento3@cetefe.com.th 2Y acC
no campo "assunto”, se cadastrar no site

www.cetefe.com.byou entre em contato pelo
telefone (41) 3318383.

S
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ADMINISTRATIVGSP

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |

Auxiliar de Expedic&oAdministrativo operacional

AUXILIAR ADMINISTRATIVO FINANCEI

GUARULHGSVAGA N° 148

Profissional com experiéncia em rotinas

administrativas, RH, contas a pagar e receber.

com CNH. Curso superior completo (preferénci
Administracdo), sera responsavel por toda area
administrativa da empresa: funcionarios,
contratos (aluguel), almoxarifado, manutencao,
toda a parte burocratica da empresa. (N&o serg
Encarregado, sera responsavel pela area
administrativa). Ensino médio completo.
Interessados cadastrar seu curriculo no site

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

o)

D

Descricao:

Atuar com digitacéo de notas fiscais
Emisséo de relacdo de entrega/manifesto
Recebimento de EDI

Emisséo de devolucao e-eatrega

Emisséo de relacdo de coleta

Ensino Superior completo ou cursando.
Conhecimentos em informética.
Observacdes: Beneficios: Seguro de vida em
grupo, Tiqueteefeicdo, Valdransporte
Regime de contratacdo: CLT (Efetivo)
Horério: De segunda a sexta, das 8h as 18h, c¢
intervalo de almoco, das 12h as 13h15.

Informacgdes adicionais: A empresa oferece: Va

refeicdo de R$ 12,00 por dia e vale transporte de

até R$ 8,80 por dia.
ENCAMNHAR EMAIL COM CV COM O TIiTUL
OPORTUNIDADE PARSENtos@rodofly.com.br

)M

le

O

D Anformatica* - WORD; EXCELINTERNET

*Horéario de Trabalho:* Horéario comerciad8 horas/dia
*Salario:* R$ 900,00 *Outras Vantagens:* VT, VR
*Resumo das Atividades a serem Executadas:*

Local da Vaga: Sorocab@P

Atividades:

- Organizacao e arquivamento de documentos;

- Envio de documentos para a contabilidade;

- Contatos com os fornecedores da empresa;

- Fazer programacédo de pagamentos e despachar com
diretor responsavel;

- Acompanhar as contas bancarias da empresa.

(Os candidatos precisam ter PELO MENOS UMA das
funcdes abaixo)

- ASSISTENTE FINANCER@eriéncia de 6 meses (Sua
empresa optou em RECEBER curriculos de profissioné
com funcdes
similares- ASSISTENTE DE CONTABILIDADE (Sua en:
optou em RECEBER curriculos de profissionais com
funcdes similares

- AUXILIAR FINANCEHER2periéncia de 6 meses (Sua
empresa optou em RECEBER curriculos de profissioné
com funcdes similares

*Escolaridade* CURSO TECNICAREA
CONTABEIS/FINANCEIRA *Situag&o:* COMPLETO

- CURSO SUPERIKJMREA CONTABEIS/FINANCEIRA
*Situacédo:* INCOMPLETO/ANDAMENTO *Semestee:*
INTERESSADOS NA VAGA, GENTILEZA ENVIAR
CURRICULQ@Sirh.gp@amail.com

INSERINDO NO ASSUNTO O TITULO DA VAGA

i

4

P!

S

S
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ADMINISTRATIVGSP

Administrador(a) de Loja em Shopping

Administrativa para PNEs

Auxiliar Administrativo- PCD

- Atuar no relacionamento com fornecedores,
controle de estoque, contas a

pagar, controle de recebimento de mercadorias
demais rotinas

administrativas

- Necessario ter experiéncia em Administracéo
Loja em Shopping center.

- Ser formado em administracéo, publicidade o
marketing.

- Necessario ter conhecimento avancado em
Excel, Word e PowerPoint

- Salario: R$ 2.000,00

- Beneficios: Assisténcia Odontol6gica, Convér;
com farmécia, Seguro de

vida em grupo, Seguro saude, \Vedéeicdo, Vale
transporte

- Regime de contratacdo: CLT (Efetivo)

- Horério: Comercial. Eventualmente feriados e
finais de semana.

Favor, os interessados deverdo enviar curriculg
mencionando o titulo da vaga
para o email:

adrianaamorim@vilavelha.com.br

o

Reporte: Supervisor da Assisténcia Técnica
Experiéncia na area administrativa/
atendimento

Idade: maior de 18 anos.

Atuarda imputando informacdes no sistema SAP,
atendimento a clientesreclamacdes e queixas
diversas. devera oferecer suporte operacional
através da escuta e do repasse de informacgdes
fidedignas através do sistema, suporte
operacional nas atividades administrativas do

setor.

Interessados acessem nosso site:

www.g5assessoria.com.br

Homem/Mulher

Idade entre 21 e 45 anos com Ensino Médio
Completo

R$900 a R$1200 + VT + VR + AM + SV + CF
Residir préximo da Barra Funda, conhecimento
em informética.

Enviar curriculo pareadharcentro@hotmail.com

ou comparecer ha Rua
Conselheiro Crispiniano, 69 no 5° andar procur
por Rosana ou Juliana

trazer curriculo em 9/5 das 8h as 17h.
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ADMINISTRATIVOPORTO ALEGRE/RS fat

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

Assessoria de Planejamento
Formacao: Ensino Médio completo, preferencialmente cursando Ensino Superior;

Atribui¢es: Participar na elaboracao de instrumentos de coleta de dados, realizar entrevistas por telefone, bem codambstaiundos de pesquisa,

incluindo digitacéo, tabulacéo e analise. Elaboracao de relatorios.

Requisitos: Dominio do pacote office; Conhecimentos no Software Sphinx; Preferencialmente 01 (um) ano de experiénciadesiralationadas a execucéo

de pesquisas, sendo considerados para contagem da experiéncia os estagios realizados e comprovados.
Beneficios:

Vale Transporte;

Vale Alimentacao de R$ 10,00/dia;

Auxilio Educacional;

Horario: Segunda a sexta das 9h as 18h;

Local: Centra Porto Alegre.

Interessados devem enviar curriculo até 20/05/2011 pabaetersen@senacrs.com,lwom pretensao salarial e mencionar no assunto-titeé# 0 nome da

vaga.

Assistente Administrativo

Interessados devem cadastrar seu curriculo em nossevsite.tiworksrh.com.by Banco de Talentos. E rapido, facil e gratuito.

Tendo interesse em alguma vaga, é s6 enviaiaé com pretensdo de remuneracao paresite @tiworksrh.com.br



mailto:sbpetersen@senacrs.com.br
http://www.tiworksrh.com.br/
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ADMINISTRATIVOJOINVILLE/SC fat
(] [>]

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

2° grau completo. Necessario lingua japonesa fluente. Conhecimento em rotinas administrativas. Salario + VT + VR afmano de s

Email: selecaoc02@segurrh.com.br

Visite nosso siteyww.sequrrh.com.br



mailto:selecao02@segurrh.com.br
http://www.segurrh.com.br/

ADMINISTRATIVOFLORIANOPOLIS/SC

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo

- Formacg&o superior cursando em Administracdo;; S&o José/SC Estreito

- Desejavel experiéncia na éarea; ¢ 01 vaga Floriandpolis

- Bons conhecimentos de Excel. Salério: R$ 700,00(durante a experiéncia) apds i Ambos 0s sexos

Enviar curriculos para 800,00. Necessario disponibilidade imediata para todas
isadora.correa@gruporbs.com.€om o assunto Beneficios: VA(300,00) + VT+Unimed+Seguro de as vagas!!!

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Vida. Interessados dever&o cadastrar curriculo no site

Horario: Segunda a Sexta 8:00 4s 18:00 e Sabadp ¢ 6 6 PP y dza I OF NR2a2 ®02 Y;

8:00 as 12:00. dSdz OdzNNNOdzZ 26 ® al A&
Os curriculos podem ser enviados para: 30470477.
contato@kzgestaodepessoas.conmolor Observacgédo: Todos os detalhes sobre 0s perfis
atendimento@kzgestaodepessoas.combr das vagas estdo em nosso site

também podem se cadastrar no site da KZ WWW.vanusacardoso.com.br

WWW.kzgestdodepessoas.com.br
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ADMINISTRATIVOPONTA GROSSA/PR fat

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Experiéncia na area administrativa. Informatica e Inglés fluente. Superior Completo. Interessado candidataddigo da vag613.

WWW.RHNOSSA.COM.BR

Auxiliar Administrativo

Desejavel Seis meses de experiéncia em recepg¢do de clientes externos

Principais atividadesverificacéo e distribuicdo de correspondéncias, atualizacéo e confec¢ao de planilhas, organizar dagloveeatientar pessoal na obra:

em relagdo a admissao, controle médico, ponto, distribuicdo de contracheques;
Ensino médio completo;

Conhecimentos em Excel.

Ensino Superior serd um diferencial.

Salario compativel com a funcéo.

Beneficios:

VT +VR VA + Seguro de vida em grupo.

Disponibilidade para trabalhar de segunda a séata das

08h00min as 18h15min, com intervalo de 1 hora e meia.

Interessados enviar curriculo paréa@bauconstrutora.com.br

comotituodavagan®| YL} Gl addzyizé¢o



http://www.rhnossa.com.br/
mailto:Rh@bauconstrutora.com.br

ADMINISTRATIVOBELO HORIZONTE/MG fat

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Atuar no pagamento de contas, compras, controle do almoxarifado, supervisdo de motoboys, entre outras atividades.
Local: Laborat6rio de andlises clinicas no bairro Funcionarios/BH;

Horério: de 22 a 62 (horario comercial) e Sabado no periodo da manhé;

Salério: R$ 900,00;

Beneficios: vale transporte, vale alimentacéo e plano de saUeeafticipativo);

Formacao: Ensino Médio completo com curso Técnico concluido em administracdo ou areas afins;

Importante:

Desejavel experiéncia administrativa na area de saude (com guia de convénio, convénio médico, entre outros);
Desejavel experiéncia em Controle de Qualidade e conhecimento no Programa 5S.

Exigido habilidade em Informatica;

Interessados enviar o curriculo par@ajas@consultargp.com.br



mailto:vagas@consultargp.com.br

BIOLOGIA CURITIBA/PR fat
(] [>]

ANALISTA PMO

Formacéo: Ensino Superior em Administracéo, Biologia, entre outros.

Inglés (Fluente)

Ser responsavel pelo desenvolvimento de processos e fluxos das areas da empresa a fim de atender o planejamento ebustégiocwehorias para cada
area de atuacéo.

Experiéncia com o desenvolvimento de processos e fluxos.

Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por favor enviar curriculo Com Nome da Vaga e Pretensdo Salasiahipara o e

recrutamento.externo@yahoo.com.br



mailto:recrutamento.externo@yahoo.com.br

COBRANCACURITIBA/PR

OPERADOR DE COBRANCA

TELECOBRANCA

o
(<[>

TELE COBRANCA

20 VAGAE 2cGrau completo. Nao € necessarid
experiéncia. Disponibilidade para trabalhar em

diferentes turnos. Local de trabalho: Centro de

Curitiba

Enviar email com o curriculo e no assunto

colocar o nome da fungéo e codigo da vaga.

Email: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br

(M/F)¢ Centro
FORMACAO: Segundo grau completo

REQUISITOS: Com experiéncia comprovada e
CTPS.

m

BENEFICIOS: Salario a combinar + Comissao
+ VR

HORARIO: A combinar

Interessados entrar em contato com Leonilda o:
Josiane, 3027172

Ensino médio completo, idade minima 18 anos
Com ou sem experiéncia. Conhecimento basic
em informatica com boa técnica em digitacéo.
Boa comunicacéo e dic¢éo, poder de
Targumentacdo. Empresa oferece: Salario fixo +
Premiacdes + Carga horaria 06 horas diarias+
Plano de Saude +Plano Odontolégico +Vale
Transporte e Vale refeicdo. Enviar CV

p/ recrutamento@servicescobrancas.com.br

HOME OFFICE (trabalho em ca3&LE COBRANC

Tecnico Administrativo + cobranca

Supervisor de Crédito e Cobranca

Ensino médio completo, idade minima 18 anos.
Com ou sem experiéncia. Conhecimento basico g
informatica com boa técnica em digitacédo. Boa
comunicacéao e diccdo, poder de argumentacao.

Empresa oferece: Salério fixo + Premiacdes + Cajgé

horaria 06 horas + Plano de Saude +Plano

m

Odontoldgico + Vale refei¢cdo. Os candidatos devem

ter internet banda larga e local isolado para o
computador.

Enviar CV

p/ recrutamento@servicescobrancas.com.br

Salario: R$ 688,50

Beneficios: Vt, Vr (R$ 182,50), plano, odonto,
seguro de vida, PPR.

Horario: 22 a 6% 08:00 as 18:00 h.
Localizagdo: Prado Velho.
Atividade: realizar cobranca.
Oportunidade efetiva.

Web Mail:andrea.fonseca@wipro.com

Web Sitewww.wipro.com

Ira supervisionar o setor de crédito e de cobranz:

com todas as rotinas da funcéo.
Experiéncia na funcéo

Formacdo em Administracdo, Contabeis ou
Economia.

Conhecimentos do Pacote Office

Interessados deverdo encaminhar CV para:

cassia@humanityrh.com.com titulo da vaga

no campo Assunto).
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COMERCIO EXTERIGRJRITIBA/PR

ANALISTA DE IMPORTACAO

ESTAGIO IMPORTACAO

ANALISTA DE IMPORTACAO

Superior Completo em Administracdo, Comérci
Exterior, Logistica ou areas afins. Ira atuar com
colocacgéo de pedidos nos fornecedores, follow
up dos pedidos, manutenc¢éo do sistema ERP ¢
informag@es pertinentes ao setor,
monitoramento do despacho aduaneiro,
relatérios gerenciais, fechamento contabil de
processos e cotacdo de fretes. Indispensavel
inglés avancgado/fluente (sera testado).
Interessados deverao encaminhar curriculo par

gd9-055@qgd9rh.com.becom o nome da vaga no

assunto do anail.

(@)

or

Formacdao: Ensino Superior Cursando em Comer
Exterior, Administracdo com énfase em Comex o
Relacdes Internacionais

Desejavel inglés Intermediario

Acompanhar e Atualizar os processos de
Importacéo e Exportacdo. Atualizar os Processos
importacdo no Sistema ERP. Assessorar os demg
departamentos, sempre que necessario quanto a
assuntos do setor. Preparar pedido de compra
Internacional. Realizar Fechamentos dos process
de importacéo e exportacdo. Elaborar Pedido de
Compra Internacional. Elaborar/Solicitar e analisa
Proforma Invoice.

Enviar os documentos necessarios, aos
despachantes, agente de cargas e fornecedores.
Enviar periodicamente o followp. Fazer contato
com fornecedores, sempre que necessario.
Manter organizado o arquivo de documentos do
setor.

Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por fa
enviar curriculo Com Nome da Vaga e Pretensac
Salarial para o-eail

recrutamento.externo@yahoo.com.br

A (o)

|

de
S

S

0S8

or:

Dominio nas Rotinas de Importacao, Exportagéo,
Desembarago Aduaneiro e Agenciamento de Cargas.

Conhecimento em informética. Inglés Avancgado.

Superior completo em Administracdo, Comércio Exteric
ou areas afins.

Cursando especializa¢éo ou Pés graduacéo em area
relacionada.

Analisar e classificar os produtos, conforme a NCM

(Nomenclatura Comum do Mercosul), quando necesséri

Atualizar os Processos no Sistema ERP.

Assessorar 0s demais departamentos, sempre que
necessario quanto aos assuntos do setor.

Cadastrar informacdes de importacéo no sistema ERP.
Contatar fornecedores internacionais permanentement

Conferir os processos realizados no més e autorizar o
departamento financeiro a realizar o pagamento das
despesas em aberto.

Coordenar as coletas de exportacao, junto ao agente d
cargas.

Elaborar / Aprovar os Pedidos de Compra Internacionaj.

Elaborar / Solicitar e analisar Proforma Invoice.
Elaborar / Realizar a gestéo de indicadores do setor.

Elaborar / Realizar a documentacao pertinente aos
processos de exportacao.
Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por favor

enviar curriculo Com Nome da Vaga e Pretenséo Sala;
para o email recrutamento.externo@yahoo.com.br

=

o

D

i

o
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COMERCIO EXTERKIRORIANOPOLIS/SC

o
(<[>

Estagio Importacde Célula Luxo

Centro

Floriandpolis

Ambos os sexos

Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

LYyiSNBaalR2a RSGSNhr2 OFRIF &GN NI OdzZNNNOdz 2
Observacédo: Todos os detalhes sobre os perfis das vagas estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br

y 2
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COMERCIO EXTERIGR )

Analista de Importacao

Enviar CV com pretenséo salarial para <malilt@:.unicoba.com.fhrcolocando no assunto o titulo da vaga.

Profissional com experiéncia em todo o processo de Importacédo: Realizar trdmite da chegada da carga, desembaraco adesupeical@ridades,
fechamento de cambio e contato com o importador sobre o processo, autorizar embarque e acompanhamento do embarque (agaeibinnocloviario)
desde origem ao destino, declara¢fes de importacéo, realizar pagamento de taxas locais, calculo de impostos, contattesate egiga, armadores,
terminais, seguradoras, etc.

Superior Completo em Comércio Exterior.

Inglés Bésico

Bons conhecimentos no pacote Office

Local de trabalho: proximo ao metr6 Santa Cruz

Salério a combinar + beneficios



mailto:rh%40unicoba.com.br

COMPRAS CURITIBA/PR

COMPRADOR COMPRADOR ANALISTA COMPRADOR

2° Grau Completo. Experiéncia no setor de Superior completo ou cursando. Experiénciand { Superior Completo em Administracao,
construcao civil ou metallrgica. Segunda a Sexta; area de alimentos ou bebidas. Para atuar em Sad Engenharia, Economia ou Ciéncia Contabeis.
08:00 as 18:00h. Ir4 atuar em Araucaria. José dos Pinhais. Experiéncia no contato com fornecedores,

Interessados enviar curriculo para: Interessados enviar curriculo para: negociacao de prazos e precos, follow up de
compras e controle de processos de importaca

O

recrutamento@neorh.com.br recrutamento@neorh.com.br

Conhecimento dos sistemas: EBS Oracle, SAP: 0

Datasul. Interessados enviar seus curriculos pare

0d9-012@qgd9rh.com.bcom nome da vaga no

assunto do email.

COMPRADOR Auxiliar de Compras Comprador

Desejavel superior completo ou cursando . Para auxiliar na solicitacdo de orcamentos e Gerir as compras de materiais produtivos.

A . ‘s Conduzir e negociar pre¢os de itens novos e correntes
Experiéncia com ferramentaria . Local de trabalha controle de compras. Desejavel cursando g pree

Definir estratégias de compras para materiais produtivas.

- Ahu superior em Administracdo ou areas afins e Inglés o . o
Expenenma em compras nacionais e internacionais, en
Enviar email com o curriculo e no assunto em nivel avancado. empresas do segmento automotivo.
colocar o nome da funcéo e cédigo da vaga. Desejavel experiéncia de 6 meses como Experiéncia em procurement nacional e internacional,
) mercado de autopegas e seus componentes, PPAP.
Email: cadastro@bkprh.com.br comprador.

Ensino Superior completo em Engenharia Mecénica ou
Interessados encaminhar CV com nome da vaga: Administracdo de Empresas. Inglés Avangado

Site:www.bkprh.com.br no campo assunto para Obrigatério e Espanhol Avancado.
Interessados enviar curriculo com pretensao salarial para

trabalheconosco@sykes.com

llessonier@agmail.conaté 12 de maio de 2011.
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COMPRAS CURITIBA/PR

Analista de Compras

COORDENADOR DE SUPRIMEN

o
(<[>

COMPRADOR

Conhecimentos em logistica, analise de necessidad
de compras, previsao de compras, definicdo de
estoque minimo, controle de estoque, balanco e
inventario de estoque, compras, follow up com

fornecedores.
Salario a Combinar.
Carga horaria de 44 semanal.

Interessados encaminhar curriculo com pretensac

salarial paralanielle.fausto@torriton.com.br

e Superior em Administra¢@o, Economia, Engenhar
ou &reas similares;
P6s Graduagdo em Logistica, Suprimentos ou
Gestao de Negécios.
Experiéncia na area de suprimentos de construca
civil, vivéncia em obras.
Conhecimento em negociacéo, suprimento de
materiais, orcamento.
Interessados encaminhar curriculo, indicando a

pretenséo salarial pargaudia.faria@fmm.com.br

O

COMPRADOR INTERNACIONAL

para empresa nacional na area de Sintetizados, na regido da Lapa

sendo necessario formacéo superior, de preferéncia em Engenharia de Materiais / Mecanica ou

Metallrgica; 05 anos de atuagdo em Compras Internacionais com forte conhecimento de Fornecec

de insumos para a area de Pecas Sintetizadas, Tratamento Térmico. Necessario inglés fluente/ava

vivéncia no segmento de Bens de Capital. Enviar

superiores para referéncias profissionais.

Cv com ultimo salario e nomes de trés ou gquatro

e-mails:animarh@terra.com.bf anima.hs@terra.com.brSite :http://www.animarh.com.br

ANC

e

W Auditoria em fornecedores;
() Analise e formacao de custo de materiais
produtivos;

jofe® Conduzir e realizar negociagdes de pregos de

Superior Completo em Engenharia, Administracdo ou
areas afins

Experiéncia em compras nacional e internacional em
empresas do segmento automotivo.

Inglés fluente
Atividades:

() Gestao de compras de fornecedores de materid

produtivos;

w Indicar e desenvolver fontes de fornecimento

localmente e internacionalmente competitivas;

W Desenvolvimento de Projetos de reducéo de

custos de material produtivo;

() Minimizacao de risco com fornecedores através

de contratos adequados;

X i(tjens novos e correntes;
>ado e

() Coordenacdo de todas as atividades em relaca
modificagfes técnicas nas pegas;
W Definicao de estratégias de compras para
materiais produtivos.
Interessados encaminhar curriculo para

clarisse@chasing.com.br

1S
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COMPRAS CURITIBA/PR )

Assistente de Compras

Industria Ronconj Estr. Graciosa, 3443 Atuba.

Efetuar orcamentos, negociacfes e atender as rotinas do setor de compras, desenvolver a melhor op¢ao de compra-geimedéricontratagdo dos
servigos, objetivando a escolha de melhores fornecedores, precos e condigbes de pagamento.

Superior incompleto ou cursando na area de atuacao.

Informaticag Pacote Office e sistema integrado.

Experiéncia em compras com énfase na area de negociacdo para contratacéo de servicos terceirizados.
Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade de comunicacdo e trabalho em equipe.

Horério de trabalho: 08:00 as 18:00hsegunda a sexiteira.

Envio de curriculogsh@ronconi.com.br

COMPRADOR

Formacao superior completa (Administracéo ou Engenharia), vivéncia em compras de materiais produtivos, conhecimentosiethefahdninio e servigos
de usinagem, analise e formacgao de precos, assim como negociacdo. Necessario inglés intermediario. Para Sao JosétaisPGWhaiara

selecao@supportrh.com.br



mailto:rh@ronconi.com.br
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COMPRAS PONTA GROSSA/PR )

Assistente Compras de Matéria Prima

Experiéncia anterior na area de graos, conhecimento no mercado agricola, necessario conhecer a regido produtora de$giatiz @Gterdimento a
produtores em geral, solugcdo de problemas, fixacdo de mercadorias, separacédo de notas fiscais de produtores, emisséiosidixgetos, servico de cartorid
devido aos contratos. Formacao técnico agricola ou areas afins.

Faca parte do nosso processo seletivo enviando seu curriculo com o titulo da vaga para o seguinte endereco:

Rafaela.melo@ldcom.com

o



mailto:Rafaela.melo@ldcom.com

COMPRAS PORTO ALEGRE/RS

COMPRADORR.

(] [>]

Com superior em andamento em administracéo ou areas afins
Com experiéncia na compra de produtos em indUstria
Experiéncia em desenvolvimento/contatmeto com fornecedores

Com vivéncia em SAP

A empresa oferece remuneracéo a combinar, excelente ambiente de trabalho e 6timos beneficios.

Interessados enviar curriculo com Pretenséo salarial parmaikamosealmeida@terra.com.br

colocando no assunto vaga Comprador SAP



mailto:ramosealmeida@terra.com.br

COMPRAS FLORIANOPOLIS/SC

Analista de compras

Centro

Floriandpolis

Ambos os sexos

Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

LYyiSNBaalR2a RSGSNhr2 OFRIF &GN NI OdzZNNNOdz 2
Observacédo: Todos os detalhes sobre os perfis das vagas estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br

y 2
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COMPRASSP )

COMPRADOR SENIOR

multinacional de autopecas, pecas Plasticas de Engenharia, em Jundiai

Com formacéo superior, de preferéncia em Engenharia Mecanica/Quimica, sendo desejavel o Técnico em &tastii€rssia de oico anos em Compras de
Commaodities para Planta situadea Regido de Curitiba; inglés avancado/fluente; experiéncia em todas as Rotinas de Cotagiasi\Deento de
Fornecedores; acompanhamento dos Pedidos ; Negocia¢des com os clientes Internos e com os Fornecedores. Mantera cootatrsedomes do Exterior e
com a Matriz na Europa. Indispensavel experiéncia com Fornecedores de Moldes Plasticos e Fornecedores de Ferramentispeeséleel boa vivéncia eni
Sistemas de Medidas e acompanhamento de Projetos. A empresa oferece salario de meveagficos de empresas multinacion@slicitamos aos
interessados, dentro desse perfil, enviars seu CV atualizado, com ultimo salario e nomes de tréamsariores, ou pares, coos respectivos fones emails,

para referéncias profissionais.

e-mails:animarh@terra.com.bf anima.hs@terra.com.brSite :http://www.animarh.com.br

Analista de Compras Internacionais

Enviar CV com pretenséo salarial para

rh@unicoba.com.Qrcolocando no assunto o titulo da vaga.

Experiéncia em Compras Internacionais: receber o plano de vendas, analisar e colocar os pedidos com os fornecedopesyiiofiomecedores,
acompanhar embarques, negociar entregas e problemas de qualidade e/ou falta/sobra de materiais.

Superior Completo em Administracdo, Comércio Exterior, Logistica.

Inglés avangado

Dominio do Excel

Local de trabalho: proximo ao metr6 Santa Cruz

Saléario a combinar + beneficios
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COMUNICACAO SOCIACURITIBA/PR

Comunicagao Social e Institucional, Psicologia.z
Administragdo, Turismo, Ciéncias Politicas, Ciéncias
Sociais e Servigo Social

Agente Comunicador (IECOM910500)
Comunicagao Institucional e Jornalismo

« Certificado da formacao

« Trabalho social em campo
nos bairros de Curitiba e
Regido Metropolitana

Inscrigées no site

\ www.ielpr.org.br
inserindo o cédigo
da vaga acima

« Bolsa e Auxilio Transporte

‘-—“.—*

QUEREMOS vocE

e i g S
-—‘*‘

Mais informagoes sobre o programa:
www.desenvolvimentolocal.org.br

EP. AUNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR

(] [>]



COMUNICACAO SOCHMAVEGANTES/SC fat

Leardini

O pescado do Brasil

Coordenador de Comunicacao Institucional

v'Responsavel por desenvolver ferramentas de endomarketing e de toda comunica¢ao
institucional (site, midia, materiais promocionais, feiras e eventos), trabalhos que envolvem
comunicagdo visual, visando a fixagdo da imagem da empresa, contato com agéncias, graficas,
veiculos de comunicagdo, gerenciamento e controle do or¢amento do setor de comunicagao,
negociagao com agencias, fornecedores e veiculos de comunicagao. Experiéncia com
relacionamento junto a agéncias e fornecedores.

v Inglés e espanhol (fala, 1& e escreve).

¥'Ensino Superior completo em Marketing ou Publicidade e Propaganda.

Interessados enviar curriculo para talentos@leardini.com_br, indicando assunto: Coordenador de
Comunicagao ou pelo fone: 47 3342 9953.
Todas as oportunidades s8o para ambos sexos ¢

para portadores de necessidades espediais




CONTABILIDADECURITIBA/PR

ASSISTENTE CONTABIL

ASSISTENTE CONTABIL

ANALISTA CONTABIL SR

Experiéncia na area contabil e auditoria.
Possuir CNH.

Salério em aberto.

Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br

Cursando superior em Ciéncias Contabeis.
Possuir veiculo préprio.

Experiéncia na area e com disponibilidade pard

viagens.
Segunda a sexta das 08:00 &s 18:00h
Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br

CONTADORA CRC

CONTADOR

Com curso técnico ou superior completo .
Experiéncia na funcao . Trabalho em horério
comercial . Local de trabalho : Mercés.
Enviar email com o curriculo e no assunto

colocar o nome da funcéo e codigo da vaga.

E-mail: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br

VAGA N° 182

Supervisionar e elaborar Balancetes mensais
Contébil e gerencial de Departamento Pessoal
Formacédo Superior em Ciéncias Contabeis, p6
graduacao sera diferencial, conhecimento em
importagdo e exportagdo, conhecimento em
auditoria, SPED contabil e custos. CRC ativo.
Interessados cadastrar seu curriculo no site

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

[72)

D

Superior Completo em Ciéncias Contébeis.
Necessario conhecimento em contabilidade de
instituicées financeiras, inglés intermediario (s&
testado) e Excel avangado. Ira atuar com
fechamentos contabeis trimestrais, semestrais
anuais, elaboracéo e execucgao de lancamento
contabeis, reconciliagbes, planilhas
gerenciais/contdbeis, demonstragdes financeira
participacdo na implementacéo de melhorias n
processos contabeis, bem como em projetos d
area, participacdo na elaboragédo do SPED
contébil e demais atividades relacionadas a &re
Desejavel conhecimento no sistema Matera.
Interessados deverdo encaminhar curriculo par

gd9-055@qgd9rh.com.becom o nome da vaga no

assunto do email.

o

1S

oy

a



mailto:recrutamento@neorh.com.br
mailto:recrutamento@neorh.com.br
mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/

CONTABILIDADECURITIBA/PR

CONTADOR

AUXILIAR CONTABIL

AUXILIAR DE CONTABILIDADE E FIS

VAGA N° 172

Possuir habilitagdo. Superior Completo em Ciéncias
Contabeis. Experiéncia em todas as rotinas

contébeis. Conhecimento do Sistema EBS e
Tributag&o Fiscal. Preferencialmente que ja tenha
atuado no segmento de transportes rodoviario de
cargas. Excelentes beneficios. Segunda a sexta das
8h &as 18h.

Interessados cadastrar seu curriculo no site
www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fone:
33535604

VAGA N° 147

Experiéncia com conciliagdo bancaria. Para
trabalhar em cliente préximo a Linha Verde.
Cursando Ciéncias Contébeis.

Interessados cadastrar seu curriculo no site

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

D

VAGA N° 187

Experiéncia com obrigacdes assessorias e
principais (Dctf, Dacon, Sintegra, Gia),
experiéncia em substituicao tributéaria,
departamento fiscal e contdbil principalmente

fiscal.
Interessados cadastrar seu curriculo no site

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

W

ANALISTA CONTABIL

CONSULTOR CONTABIL

VAGA N° 140

3 anos de experiéncia em Contabilidade e area
fiscal, conhecimento com base lucro real, Pis,
Cofins, ICMS e IPI. Veiculo préprio com ajuda de
custo. De segunda a sexta das 08h as 18h.
Conhecimento em DATASUL e PROTEUS.
Formac&o em Ciéncias Contabeis.

Interessados cadastrar seu curriculo no site

1%

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

(M) ¢ Boa Vista

FORMAGCAO: Superior completo

REQUISITOS: Estudos, definicdes e consultorias para implementacdes em sistema ERP, a fim deia

as legislagbes municipais, estaduais e federais

BENEFICIOS: 4.000,00 + Seguro de vida + Reembolso de deslocamento de R$ 0,65 por km + Patti

de rateio de 10% sobre horas faturadas em clientes e atendimentos de suporte
HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 &as 18:00

Interessados entrar em contato com Leonilda ou Josiane,-30Z2




CONTABILIDADECURITIBA/PR

CONTADOR

CONTADOR

Analista Contabil

(M)

FORMAGAO: Superior completo
REQUISITOS: Preferencialmente com experiér
no segmento de transportes; Soélidos
conhecimentos tributarios

BENEFICIOS: Salario a combinar + VT + VR
HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 &s 1

Interessados entrar em contato com Leonilda o
Josiane, 3027172

\Ci

8:00

(M) ¢ Bacacheri
FORMAGCAO: Superior completo

A REQUISITOS: Experiéncia comprovada de 4 a
BENEFICIOS: Salario a combinar + VT + VR
HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 &s 1

Interessados entrar em contato com Leonilda o;

Josiane, 3027172

no

8:00

Superior Completo em Ciéncias Contébeis.
Experiéncia em balanco, conciliacdo, apuracgéo,
lucro real, IR e contribui¢cdes sociais. Para trabalhar

S.em Pinhais.

Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.le enviar o curriculo para

0 e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com:o

nome da vaga no campo assunto. Também podeta
comparecer com o curriculo no endereco Rua Jodo

Negrao, 162, sl 314° andar.
Telefone: (41) 3883800

Analista Contabil

Experiéncia na area. Atividades: Conciliar contas contabeis, compondo o saldo das contas. Preparar apresentacio deshgseiiado e acumulado
comparativamente ao orcado e ano anterior. Preparar quadro do Balanco patrimonial para apresentacdo, reconciliando o$iscauéogerenciais com

explicacdo das variagfes. Contabilizar e controlar todas as operagdes financeiras. Planejar e executar calculo dojedstogpkisima SAP e efetuar analis

das variacdes das contas de custos. Para empresa de grande porte.

Interessados devem se cadastrar no sitew.investvagarh.com.le enviar o curriculo para eraail recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vag

no campo assunto. Também poderd comparecer com o curriculo no endereco Rua Jodo Negrao, 162asdat.

Telefone: (41) 3888800

e



http://www.investvagarh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/

CONTABILIDADECURITIBA/PR

ESTAGIARIO

ESTAGIO EM CONTABILIDADE

ASSISTENTE CONTABIL

IEVOT903603

Administragdo; Ciéncias Contabeis; Economia;
Engenharia de Producéo, de Producéo Civil, C
Elétrica, Mecénica, Mecatrbnica, Geologia,
Logistica, Secretariado Executivo

Do 2° ao 7° periodo

Das 08h as 15h com intervalo derilhutos
BairroAbranches

Bolsa por hora de R$ 6,05 (antepenultimo ano)
R$ 6,62 (penultimo ano) e R$ 7,26 (Gltimo ano)
Transporte fretado e/ou VT, Alimentacdo no

local, Assisténcia médicendontologica

Conhecimentantermediario no aplicativo Excel
disponibilidade para estagiar das 08h as.15h
DiretoriaTécnica, Laboratdrio Central,

Manutencado Corporativa, Projetos, Suprimento

Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no

campo "veja vagas"

D

92]

Local: Rhealeza

Bairro: Centro (préxima praca do Japéao)
Informacoes:

- Horério: Seg. a Sex. das 9h as 16h30 com 1h
de almoco.

- Bolsaauxilio: a combinar

- Beneficios: VT + VR

- Requisitos: cursando superior em Ciéncias
Contabeis e dominio no pacote Office

Interessados deverdo encaminhar curriculo par:
rh@nms.com.bespecificando no assunto: Vaga

de estagio

Superior em Ciéncias Contébeis cursando.
Experiéncia com conciliagdo contabil.
Trabalhar na regido de Colombo

Interessados encaminhar curriculos para:

joyce@peopleservice.com.br

Contador

- Graduagédo em Ciéncias Contabeis ou areas afin
(obrigatdrio ter CRC);

- Conhecimentos em registro e controle do ativo
imobilizado, faturamento, custos e controladoria,;
- Amplos conhecimentos em custos industriais;

- Conhecimento da Lei 11.638, RTT, Sped Contabi
fiscal,

- Inglés intermediario;

- Experiéncia como contador em industrias de
médio a grande porte;

- Conhecimentos em Transfer Pricing e IFRS ser3
considerados diferenciais;

- Disponibilidade para residir no interior do Parana.

Interessados enviar CV para
oportunidadesigilosa@yahoo.com.eolocando no

assunto o titulo da oportunidade


mailto:rh@nms.com.br
mailto:joyce@peopleservice.com.br
mailto:oportunidadesigilosa@yahoo.com.br

CONTABILIDADECURITIBA/PR

ASSISTENTE CONTABIL

ANALISTA CONTABIL TRAINEE

ANALISTA CONTABIL JR

Formacao técnica ou cursando Ciéncias Conta
Experiéncia na area ContabConciliacdo,
langamentos, conhecimentos nos

subsistemas da area.

Interessados deverdo enviar curriculos para
michelle@neoplanrh.com.bcom pretensdo
salarial e no CAMPO ASSUNTO especificar o

nome da vaga.

De:

sFormacao completa em Ciéncias Contabeis
Experiéncia na area Contaltllonciliacao,
langcamentos, conhecimentos nos subsistemas
area.
Interessados deverao enviar curriculos para

michelle@neoplanrh.com.bcom pretenséo
salarial e no CAMPO ASSUNTO especificar o

nome da vaga.

d

Formacao superior completa (Contabilidade),
conhecimento em tributacao, legislacéo,
h conciliacdes contabeis. Para Pinhais. Enviar C

paraselecao@supportrh.com.br



mailto:michelle@neoplanrh.com.br
mailto:michelle@neoplanrh.com.br
mailto:selecao@supportrh.com.br

CONTABILIDADHPORTO ALEGRE/RS

ANALISTA CONTABIL JUNIOR

Técnico em Contabilidade e/ou cursando Ciéncias Contébeis.

Atividades: organizacdo da documentacéo p envio a empresa de contabilidade terceirizada, conciliagdo bancaria, emissiosde imp
Desejavel experiéncia na area de construgao civil.

Empresa localizada em Canoas, na area de construcao civil. Oferece:

Remuneracdo compativel,VT,VA,unimed.

Interessados enviar curriculo com pretenséo salarial patraila@skconsultoria.com.br



mailto:cheila@skconsultoria.com.br

CONTABILIDADEOINVILLE/SC fat

ASSISTENTE CONTABIL

Cursando contabilidade ou técnico completo. Experiéncia na fungéo, conhecimento em Excel. Salario + VT + VR.

E-mail: selecao02 @sequrrh.com.br

Visite nosso site: www.sequrrh.com.br

ASSITENTE CONTABIL

(conciliagéo e sped);

AS PESSOAS INTERESSADA PODEM MAWEIAREM CURRICULO PARASSA@SARDAGNA.COM.BR



mailto:selecao02@segurrh.com.br
http://www.segurrh.com.br/
mailto:JALISSA@SARDAGNA.COM.BR

CONTABILIDABRELORIANOPOLIS/SC fat

Auxiliar Contabil

S&o José/SC

¢ 1vaga

Atividades: Langcamentos Contabeis, arquivo, andlise balancete, conciliacdo bancaria.
Requisitos: Ensino Médio Completo.

Saléario: R$ 1.000,00

Horario: Comercial de segunda a sefd@a.

Os curriculos podem ser enviados par@itato@kzgestdodepessoas.conouratendimento@kzgestaodepessoas.comBtambém podem se cadastrar no

site da KZVWW.kzgestdodepessoas.com.br



mailto:contato@kzgestãodepessoas.com.br
mailto:atendimento@kzgestaodepessoas.com.br
http://www.kzgestãodepessoas.com.br/

CONTRATOSCURITIBA/PR fat

ASSISTENTE CONTRATO

(Atuar em cliente no segmento Imobiliario)

2° grau completo

Dominio Informatica (Excel Avancado)

Habilidade na utilizacéo de Calculadora Financeira / HP

Vivéncia anterior com rotinas administrativas, controles, relatorios, etc.

Atividades: Receber propostas, conferir documentacéo de clientes, elaborar e conferir contratos, realizar cadastroater@istento interno a area comercial,
emitir relatérios, calcular valores de comisséo, etc.

Interessados deverdo cadasts& no sitewww.racerh.com.br

Ou enviar por amnail: curriculo@racerh.com.br

Colocar no campo assunto o titulo da vaga.

ANALISTA DE CONTRAPRPDS

Ensino Superior Completo (Administracéo, Economia, Contabeis, Engenharia). Experiéncia em gestéo de contratos, arddiserdraios e aditivos.
Participacdo na avaliagdo da performance dos fornecedores. Suporte as areas clientes. Excel Avangado. Interessaddsidoviancpretensao salarial
paraleticia.hartl@agigroup.com.lFAVOR MENCIONAR TIiTULO DA VAGA NO ASSUNTO DO EMAIL.



http://www.racerh.com.br/
mailto:curriculo@racerh.com.br
mailto:leticia.hartl@gigroup.com.br

CONTROLADORIAALMEIRA/PR fat
(] [>]

Superior Completo em Ciéncias Contabeis, com vivéncia em controladoria de empresas do ramo industrial. Ir4 atuar cQéodal@stagques, reporte de

faturamento, relatérios gerenciais. Necessério disponibilidade para trabalhar em Palmeira / PR.

Interessados deverao encaminhar curriculo pat&015@qgd9rh.com.bcom 0 nome da vaga no assunto dmail.



mailto:gd9-015@gd9rh.com.br
mailto:gd9-015@gd9rh.com.br
mailto:gd9-015@gd9rh.com.br

CONTROLADORICURITIBA/PR fat
(] [>]

CONTROLLER

- VAGA N° 181

Formacao superior, desejavel pgsaduacdo e/ou MBA. Supervisionar a empresa e suas unidades de negdcios em relacdo 4 detdietiduraria, Juridico
regulatério e tributério.

Interessados cadastrar seu curriculo no site www.clfrh.com.br na vaga correspondente For&63353




CONTROLADORIA®ONTA GROSSA/PR fat

COORDENADOR DE CONTROLADORIA

Experiéncia em Controladoria, Custos e Tesouraria. Dominio de Planilhas Eletrénicas. Dominio de Calculos Financeidus.dedbiseamas Integrados.

Inglés. Superior completo em Administragdo, Ciéncias Contabeis ou Economia.
Disponibilidade para trabalhar na regiao.
Interessado candidatase no cédigo da vaga 3285.

WWW.RHNOSSA.COM.BR



http://www.rhnossa.com.br/

CUSTOSCURITIBA/PR )

ANALISTA DE CUSTOS E ORCAMENTOS

Superior Completo ou cursando. Experiéncia em fechamento mensal com énfase e andlise do estoque com valorizacdo dacusto médi

Controle e analises dos custos dos produtos acabados, da mpt#na, estoque em poder de terceiros, do estoque em transido eusto das mercadorias

vendidas.

Reconciliagédo das contas de compra de matésianas e de produto.

Acompanhamento em inventarios fisicos.

Ter conhecimento nos livros fiscais de inventario. Analise das variages do estoque de almoxarifado.
Atendimento a auditoria interna e externa do estoque da empresa.

Ter conhecimento na execucdo do orcamento empresarial, Apuragao do custo unitario por processo;
Acompanhamento na formacao de precos de venda; Calculo e analise da rentabilidade dos produtos;
Conhecimento de listas técnicas e roteiros de producéo;

Execucéo das analises de variacGes de custo real x orgcado.

Conhecimento avancado em Excel.

Interessados deverao encaminhar curriculo pait&-060@gd9rh.com.bo nome da vaga no assunto dev&il.



http://www.gd9rh.com.br/gd9-060@gd9rh.com.br
http://www.gd9rh.com.br/gd9-060@gd9rh.com.br
http://www.gd9rh.com.br/gd9-060@gd9rh.com.br

CUSTOSJARAGUA DO SUL/SC )

Analista de Custos Trainee

Atividades: Elaboracgao e atualizacdo de planilhas, graficos e conferéncias de relatérios, auxiliar no calculo de pteco de cus

Experiéncia: Desejavel vivéncia na &rea de custos. Conhecimentos de informatica e pacote Office. Dominio em Excelab@agddw@hicas, Graficos).
Formacédo Académica: Ensino superior cursando ou completo em administracao, Ciéncias Contabeis, Gestao Financeira.

Salario: enviar curriculo com pretensao salarial.

Interessados encaminhar curriculos pdraana@adviserbr.com.br



mailto:ticiana@adviserbr.com.br

DESIGN CURITIBA/PR fat
(] [>]

DESIGNER

- Superior Completo ou Cursando Superior em Design, Publicidade e Propaganda ou areas afins
Conhecimento em Corel Draw, PhotoShop, PageMaker, Power Point, Word e Excel. Redacao.
Conhecimento em Informéatica. Desejavel Inglés Intermediério.

- Responsabilidades da funcgéo:

Criar arte para material grafico e digital para publico interno e externo.

Criar layout para identificag&o interna.

Prestar informagfes contidas no Manual da Marca.

Desenvolver layout para materiais de feiras e eventos.

Criar arte e atualizacdo para web.

Desenvolver arte para-mail marketing.

Criar logomarcas para produtos, servicos e atividades internas.

Realizar a diagramacdao e producéo de pecas publicitarias graficas e publicacdes.

Cotar e acompanhar o processo produtivo das pecas criadas.

Produzir ilustragcdes. Desenvolver textos basicos.

Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por favor enviar curriculo Com Nome da Vaga e Pretensdo Salatiahpaeard@mento.externo@yahoo.com.br

DESENHISTAROJETISTA

Técnico em Mecénica, Eletromecéanica, Mecatrdnica, Engenharia Mecanica.

Conhecimentos basicos em materiais de construcao mecanica, processos de fabricacdo. Leitura e interpretacao de desatho mecani

Trabalhar em S&o José dos Pinhais

Interessados encaminhar curriculos paracce @peopleservice.com.br



mailto:joyce@peopleservice.com.br

DESIGNSP

Desenhistas de REVIT MEP

para inicio imediato, com previsédo de 7 meses de trabalho em Sao-Raulno, na modalidade PJ para projeto de instalagcadipte
Favor encaminhar os curriculos com pretenséo salarial para:

vanessa.nunes@hemisulscet.com.br

jose.botelho@hemisulscet.com.br



mailto:vanessa.nunes@hemisulscet.com.br
mailto:jose.botelho@hemisulscet.com.br

EDUCACAOCURITIBA/PR fat

PROFESSORA BILINGUE

Lider Mundial em Desenvolvimento Infantil em 45 paises em fase de expanséao capta profissionais para seu banco de talentos.
Superior Completo ou cursando. Imprescindivel Inglés Fluente (seré testado). Ira atuar com criangas de 0 a 05 anosindianesrtd tespecifico.

Interessados deverao encaminhar curriculo pait&063@qgd9rh.com.bcom 0 nome da vaga no assunto dmail.

COORDENADOR PEDAGOGICO

(PARA ATUAR EM CENTRO SOCIAL EM ALMIRANTE TAMANDARE)
COORDENAR OS SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS QUE ENVOLVAM ATENDIMENTO DE EDUCANDOS E ACOMPANHAMENTO BE
EDUCADORES/PROFESSORES.
DESENVOLVER OS PROJETOS DO PROGRAMA DE FORMAGAO CONTINUA DOS EDUCADORES/PROFESSORES, POR MEIO DAS REUN
GRUPOS DE ESTUDOS, SEMANAS DE FORMAGAO E AS PARADAS MENSAIS.
SISTEMATIZAR TODOS OS PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS EM INSTRUMENTAIS PROPRIOS, ALINHADOS A PROPOSTA INSTITUCIO

NECESSARIO POSSUIR VIVENCIA NA FUNCAO.
SUPERIOR COMPLETO EM PEDAGOGHSEAMSCAO EM PSICOPEDAGOGIA.

Interessados favor cadastrar o curriculo no portal/\\.solmarista.org.br/trabalheu envialo pararrsousa@marista.org.br



mailto:gd9-063@gd9rh.com.br
mailto:gd9-063@gd9rh.com.br
mailto:gd9-063@gd9rh.com.br
http://www.solmarista.org.br/trabalhe
mailto:rrsousa@marista.org.br

EDUCACAOPORTO ALEGRE/RS fat

PROFESSORES/EDUCADORES

para Escola/crechéocalizada em SL
Formacdo em magistério e disponibilidade para o turno da tarde.

Interessados enviar curriculo com Pretenséo salarial parmaileamosealmeida@terra.com.br

colocando no assunto vaga Professor

Supervisor TécnicBedagogico

PréRequisito:
Graduacéo e PéGraduacao completa na area da educacao;
Experiéncia em docéncia e gestdo académica;
Conhecimentos em informética basica;
Disponibilidade de horario e viagens.

Resumo das Atividades: Visitas periddicas as unidades da UNOPAR, para supervisdo e acompanhamento das atividadedeeklbtiragdpavaliacéo de
eguipamentos/ambientes necessarios para o desenvolvimento dos cursos.

Vagas para as Unidades de S&o Paulo (Capital), Floriandpolis/SC, Porto Alegre/RS e Londrina/PR

Interessados enviar curriculos par@ncon@unopar.by com pretensao salarial e cidade de interesse.



mailto:ramosealmeida@terra.com.br
mailto:vroncon@unopar.br

EDUCACAOFLORIANOPOLIS/SC fat

Supervisor Técnico Pedagdgico

PréRequisito:
Graduacgédo e Pésraduacdo completa na &rea da educacao;
Experiéncia em docéncia e gestao académica;
Conhecimentos em informatica basica;
Disponibilidade de horario e viagens.

Resumo das Atividades: Visitas periddicas as unidades da UNOPAR, para supervisdo e acompanhamento das atividadedeetlhtiragdpavaliacio de

equipamentos/ambientes necessarios para o desenvolvimento dos cursos.
Vagas para as Unidades de Sao Paulo (Capital), Floriandpolis/SC, Porto Alegre/RS e Londrina/PR

Interessados enviar curriculos parancon@unopar.by com pretensdo salarial e cidade de interesse.



mailto:vroncon@unopar.br

EDUCACAOLONDRINA/PR fat

Supervisor Técnico Pedagdgico

PréRequisito:
Graduacgédo e Pésraduacdo completa na &rea da educacao;
Experiéncia em docéncia e gestao académica;
Conhecimentos em informatica basica;
Disponibilidade de horario e viagens.

Resumo das Atividades: Visitas periddicas as unidades da UNOPAR, para supervisdo e acompanhamento das atividadedeetlhtiragdpavaliacio de

equipamentos/ambientes necessarios para o desenvolvimento dos cursos.
Vagas para as Unidades de Sao Paulo (Capital), Floriandpolis/SC, Porto Alegre/RS e Londrina/PR

Interessados enviar curriculos parancon@unopar.by com pretensdo salarial e cidade de interesse.



mailto:vroncon@unopar.br

EDUCACAOSP fat

Supervisor Técnico Pedagdgico

PréRequisito:
Graduacgédo e Pésraduacdo completa na &rea da educacao;
Experiéncia em docéncia e gestao académica;
Conhecimentos em informatica basica;
Disponibilidade de horario e viagens.

Resumo das Atividades: Visitas periddicas as unidades da UNOPAR, para supervisdo e acompanhamento das atividadedeetlhtiragdpavaliacio de

equipamentos/ambientes necessarios para o desenvolvimento dos cursos.
Vagas para as Unidades de Sao Paulo (Capital), Floriandpolis/SC, Porto Alegre/RS e Londrina/PR

Interessados enviar curriculos parancon@unopar.by com pretensdo salarial e cidade de interesse.



mailto:vroncon@unopar.br

ENFERMAGEMCURITIBA/PR

ENFERMEIRO(A) DO TRABALHO @ COLETADORA DOMICILIAR TECNICO DE ENFERMAGEM

Superior em Enfermagem com especializagédo éni Curso de enfermagem, biodiagndstico ou analises Com curso técnico de enfermagem completo.

Saude do Trabalhador. Necessario clinicas. Experiéncia em coleta de material Disponibilidade de horario. Experiéncia na area
experiéncieemindustria. Bons conhecimentos 0A2t53A02d / 2Y OF NI SAiNide &¢§enck k énferfgéndialacsiulatori@ | Ldacs de;
em informética. Para atuac&o em indstria . a0 ® [ 20k€ent®.S G NI 0 I fiKiztrabalhoc Araucaria.
multinacional situada no Clteressados Enviar email com o curriculo e no assunto Enviar email com o curriculo e no assunto
deveréo encaminhar curriculo com pretensao colocar o nome da funcéo e cédigo da vaga. colocar o nome da funcéo e cédigo da vaga.
salarial pargd3054@qd9rh.com.bcom o nome E-mail: cadastro@bkprh.com.br Email: cadastro@bkprh.com.br
da vaga no assunto doereail.

Site:www.bkprh.com.br Site:www.bkprh.com.br

Tec. de Enfermagem Tec. de Enfermagem TECNICO ENFERMAGEM DO TRABA

HOSPITAL VITA BATEL esta com diversas vagas O HOSPITAL VITA CURITIBA (na BR. 116) esta copécnico em Enfermagem do Trabalho Concluido

0

para Tec. de Enfermagem. Contratamos inCIUS V€ diversas Vagas para Tec. de Enfermagem' Experiéncia na area Saude Ocupacional

ACR A i i ntratamos inclusive Técni recéamm . .
Técnicos recérormados, com registro ativono: | Contratamos inclusive Técnicos recéammados, (atendimento ambulatorial, agendamento e

com registro ativo no COREN, que sejam

COREN, que sejam dinamicos, proativos controle de exames, controle dos afastados,

e desejemfazer parte de um Hospital referéncia dinamicos, proativos desejemfazer parte de campanhas, absenteismo, arquivos)

um Hospital referéncia aqui em Curitiba. Os

aqui em Curitiba. Os interessados devem . . ]
interessados devem encaminhar o curriculo para Interessados encaminhar curriculos para:

encaminhar o curriculo para ereail . .
0 email educacao.curitiba@hospitalvita.com,bri | Joyce@peopleservice.com.br

informando no assunto TECNICO DE
ENFERMAGEM.

educacao.batel@hospitalvita.com.inmformando
no assunto TECNICO DE ENFERMAGEM.
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ENFERMAGEMCURITIBA/PR fat
(] [>]

Aux. Enfermagem

Ensino Médio Completo e COREN regularizado

Interessados anexar curriculo através do siteviv.hnsg.org.bmo link trabalhe conosco, ou comparecer na Av. Manoel Ribas,cl228cés com

documentacéo e carteira profissional



http://www.hnsg.org.br/

ENFERMAGEMPORTO ALEGRE/RS fat

Técnica de Enfermagem

Desempenham atividades técnicas de enfermagem, administram medicacgao oral, prestam assisténcia ao morador, atuandois@bdripafermeiro;
auxiliando de forma adequada o paciente, proporcionandoestar e conforto, organizam ambiente de trabalho, dao continuidadedantdes. Trabalham

em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos.

Principais Atividades: Acompanhamento nas atividades diarias; banho de chuveiro nos moradores; auxilio na deambulag@oglémeititacdo; higiene e

troca de fraldas; controle de sinais vitais.

Perfil: Zgrau completo, experiéncia na funcéo e curso técnico de Enfermagem
Salério R$895,83 + VT+ VA + Convénio Farmécia + Plano saude e refeitdrio no local.
Escala 12x36 (dia)

Interessados podem enviar curriculo paebara@mdrs.conbr ou suelen@mdrs.com.br



mailto:barbara@mdrs.com.br
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ENGENHARIACURITIBA/PR

Analista de Telecomunicacdes

ANALISTA DE OBRA

ENGENHEIRO DE COMPRAS / COMPRAD(

Cursando superior em Engenharia de
Telecomunicagdes ou areas afins.
Necessaria experiéncia na area e inglés em ni\

intermediario.
Interessados encaminhar CV com nome da vag

Nno campo assunto para

daniela.junkes@sykes.com

el

a

Superior Completo em Engenharia Mecanica
(Recém formado). Ir4 atuar com orgamento de

obras de climatizagéo, projeto de climatizacao ¢

ventilag&o, assisténcia técnica, acompanhamemto

e gerenciamento de obras de climatizagéao.
Necessario possuir veiculo préprio. Interessadg
deverdo encaminhar curriculo payd%

055@gd9rh.com.becom 0 nome da vaga no

assunto do email.

a)

Superior Completo eringenharia ou Tecndlogo:

Experiéncia em processos de producao,
conhecimento em usinagem, gerenciamento de

projetos e desenvolvimento de novos

componentes. Inglés avancado. Disponibilidade

para viagendnteressados deverdo encaminhar

curriculo parend9-002@gd9rh.com.becom nome

da vaga no assunto dereail.

D

ENGENHEIRO TECNICO DE VENI

ENGENHEIRO DE MANUFATURA SR

Superior Completo em Engenharia Civil para
trabalhar como Vendedor Técnico em empresa:
Multinacional do ramo de solucgdes para a
engenharia ambiental, engenharia estrutural,
arames e alambrados. Imprescindivel
disponibilidade para viagens constantes.
Interessados deverdo encaminhar curriculo par:

gd9-015@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do email.

(03 VAGASSOLDA, USINAGEM E LOGIiST8Dagrior em Engenharia Mecanica, Mecatrénica ou de
Producao. Para trabalhar em Multinacional Italiana do segmento Agricola. Ir4 realizar as atividades
engenharia em termos de conceito de layout, observando o desdobramento do layout da fabrica.

Utilizacdo da ferramenta FMEA para analise e de controle. Suporte aos fornecedores na compra d
equipamentos e suporte técnico as plantas e plataformas em caso de falta de recursos materiais €
competéncias. Inglés fluente é imprescindivel (sera testado). Interessados deverdo encaminhar cu

paragd9-031@gd9rh.com.bcom o0 nome da vaga no assunto dmail.

D

Ir
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ENGENHARIACURITIBA/PR

ENGENHEIRO DE VENDAS CAMINHOES

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE
PRODUTO SR

VOLVO TRUCKSuperior Completo em Engenharia Mecénica ou Automobilistica. Profundo
conhecimento em transporte rodoviario de carga/Logistiesejavel conhecimento dos sistemas Volv:
e na area comercial. Inglés Fluente e desejavel Espanhol Fluente. Conhecimentos do MS Office. L
carteira de habilitacdo categoria D ou E. Ira prover e prestar suporte a rede de concessionarias /
importadores / cliente com a melhor solucdo de transportes, indicando o correto veiculo para aume
produtividade do frotista; Efetuar estudos técnicos / econdmicos demonstrando a otimizacdo do

transporte de carga, comparando o custo por km rodado de cada solucdo e/ou dos concorrentes; A

a melhor composigéo (veiculo mais implemento) na qual o cliente tera transporte mais otimizado; E

comparativos técnicos com os principais concorrentes em cada segmento de transporte; Realizar
comparativa tanto estatica quanto dindmica dos principais concorrentes do mercado; Identificar /
analisar os novos segmentos e tendéncias para novas composic¢des atendendo as demandas lega
mercados da América Latina; Representar a area comercial no desenvolvimento de novos projetos
acompanhando e colocando demandas / necessidades do mercado. Interessados deverdo encam

curriculo pareyd9-025@qgd9rh.com.becom o0 nome da vaga no assunto dmail.

)e

nt

AV

fe

an

is

nh

VOLVO POWERTRAS\Iperior Completo em
Engenharia Mecanica; Elétrica ou Mecatrénica
seigymdriéncia em desenvolvimento de produto e
industria automotiva e em gerenciamento de
ampmojetos. Conhecimento de motores diesel. Ing|
fluente. Ira atuar no gerenciamento de projetos
Alide alteracdes de componentes de Powertrain;
tuaoordenacao de atividades de documentacao,
alistes, montagem de prototipos; Utilizacéo de
ferramentas de qualidade nos projetos e novos
dpsodutos; Documentacgédo de requisitos de
projetos e requisitos de instalacao de
acomponentes de Powertrain. Interessados
deverdo encaminhar curriculo pana9-

025@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do email.

=}
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ENGENHARIACURITIBA/PR

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE
PRODUTO SR

ENGENHEIRO DE LOGISTICA JR

ENGENHEIRO DE LOGISERA

VOLVO POWERTRAS\perior Completo em
Engenharia Mecanica; Elétrica ou Mecatrbnica.
Experiéncia em desenvolvimento de produto er

indUstria automotiva; Gerenciamento de

projetos; Conhecimento de motores diesel. Inglé

fluente. Ira atuar no gerenciamento de projetos
de alteracdes de componentes de Powertrain; ¢
Coordenacéo de atividades de documentacéo,
testes, montagem de protétipos e na Utilizagac
de ferramentas de qualidade nos projetos e
novos produtos. Interessados deverdo
encaminhar curriculo parad9-

025@gd9rh.com.becom 0 nome da vaga no

assunto do email.

=)

1a

Superior em Engenharia (produgéo, mecéanica

correlata). Desejavel p6s graduacao em logistié¢

ou gestéao de projetos. Conhecimento do
ambiente logistico e fabril. Atividades ligadas a
desenho do abastecimento de materiais e suas
movimentacdes e embalagens completam o
perfil. Conhecimentos basicos de Autocad/Cati
Bom conhecimento de aplicativos basicos (Ms
Office / Excel). Experiéncia como participante €
atividades industriais de projetos de produto ou
processo é um diferencial. Conhecimento em
ferramentas de melhoria continua, pensamentd
enxuto e sistemas de gestao dealidade.
Necessario Inglés Avangado (sera
testado).Interessados deverdo encaminhar

curriculo parayd9-052@qgd9rh.com.becom o

nome da vaga no assunto denil.

Ou

a

(&)

m

Superior em Engenharia (produgédo, mecéanica

correlata). Desejavel pds graduacdo em logistié¢

ou gestao de projetodlecessario conhecimento;
do ambiente logistico e fabril. Experiéncia no
desenho do abastecimento de materiais e suas
movimentacdes, embalagens e armazéns.
Conhecimentos basicos de Autocad/CdBiam
conhecimento de aplicativos basicos (Ms Office
Excel nivel avancadd@xperiéncia como
participante ou lideranca em atividades
industriais de projetos de produto ou processo.
Conhecimento em ferramentas de melhoria
continua, pensamento enxuto e sistemas de
gestdo degualidade. Necessario Inglés

fluente (seré testado). Interessados deveréo

encaminhar curriculo parad9-

052@gd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do amail.
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ENGENHARIACURITIBA/PR

LIDER DE TREINAMENTO

PROJETISTA MECANICO SR

ESTAGIARIO DE ENGENHARIA MECA

Superior Completo em Engenharia Civil ou
Engenharia da Producéo. Vivéncia em liderang
de equipe, treinamento e capacitacdo de mao ¢
obra operacional em Construcéo Civil.
Interessados deverdo encaminhar curriculo par;

gd9-015@gd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do email.

QD

e

Superior Completo em Engenharia Mecénica ou
Mecatrbnica. Inglés e/ou Alem&o avancado.

Experiéncia como Projetista Mecanico de Maquinas

Especiais. Ir4 realizar projetos mecanicos,
hidraulicos e pneuméticos de maquinas especiais,
dispositivos especiais, meios de medicdo e/ou
ferramentas, desde a definicdo do conceito até a
colaboracao em funcionamento e tryout final.
Interessados deverdo encaminhar curriculo com
pretensédo salarial parad9-036@gd9rh.com.bcom
nome da vaga no assunto denaail.

Cursando engenharia mecénica a partir de 6°
periodo . Carteira de habilitacéo . Disponibilidd
para trabalhar no periodo integral . Local de
trabalhog CIC.

Enviar email com o curriculo e no assunto

colocar o nome da funcéo e codigo da vaga.

E-mail: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br

Estagiario de Engenharia

de

Atividades:

Suporte a equipe de Engenheiros na area de Projetos; Controle do fluxo de caixa; Gerar requisicdo de compnagsyaBuecanlogias;

Acompanhamento nas negocia¢des com fornecedores.

Requisitos:

Superior cursando: Engenharia (em geral); Informatica: Pacote Office b&sohecimento basico de Auto Cad.

Horério:
Disponibilidade de 6hrs diarias.

Os interessados deveréo enviar curriculo informando 0 nome da vaga no titulo e pretenséo salatiakpalitie @spaipa.com.br

ou realizar cadastro no siteawvw.spaipa.com.hr

Informamos que temos vagas para pessoas com deficiéncia.
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ENGENHARIACURITIBA/PR

ESTAGIARIO

ESTAGIARIO

ESTAGIARIO

IEVOT903603

Administragdo; Ciéncias Contabeis; Economia;
Engenharia de Producéo, de Producéo Civil, C
Elétrica, Mecénica, Mecatrbnica, Geologia,
Logistica, Secretariado Executivo

Do 2° ao 7° periodo

Das 08h as 15h com intervalo de 60 minutos
Bairro Abranches

Bolsa por hora de R$ 6,05 (antepenultimo ano)
R$ 6,62 (penultimo ano) e R$ 7,26 (Gltimo ano)
Transporte fretado e/ou VT, Alimentacdo no
local, Assisténcia médica e odontoldgica
Conhecimento intermediario no aplicativo Exce
disponibilidade para estagiar das 08h as 15h.
Diretoria Técnica, Laboratério Central,
Manutencdo Corporativa, Projetos, Suprimento
Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no

campo "veja vagas"

[92)

IEENG890140

Engenharia da Computacdo/Mecatrdnica ou
Eletrénica

7° ou 8° periodo

Das 09h as 16h com intervalo de 60 minutos
Bairro Alto da Gléria

Bolsa de R$ 795,00 (até o penultimo ano) e R%
900,00 (dltimo ano), VT, VR e Assisténcia méd

Conhecimento em UML, Sistemas operacionais
linguagem de programacéo, ferramentas de
desenvolvimento de software e esquemas

elétricos de circuitos eletrénicoEngenharia
Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no

campo "veja vagas”

Cd

2y

IEENG913120

Engenharia Elétrica, Engenharia Mecénica,

Engenharia da Computacéo ou Engenharia de

Producéo

4° ano

Das 09h as 16h com intervalo de 60 minutos
Bairro Alto da Gloria

Bolsa de R$ 795,00 (até o pendltimo ano) e R$

900,00 (ultimo ano), VT, VR e Assisténcia méd

Excel Avancado e Inglés Avancado

Marketing de Produto

Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cddigo da vaga no

campo "veja vagas"

Ci



ENGENHARIACURITIBA/PR

SUPERVISOR DE TREINAMENTO

ENGENHEIR©QUALIDADE DE REDE S

ESPECIALISTAITES DEVELOPMEN

Superior em Engenharia Civil ou Engenharia da - Ensino Superior em Engenharia Elétrica ou

Producgéao. Telecomunicacdes.

Experiéncia em instrucéo, treinamento e - Experiéncia em planejamento celular 2G e 3G

capacitacdo de mao de obra operacional. (teoria de trafego, cobertura e parametrizagdo).

- Conhecimento intermediario em Informatica
(Pacote Office);

Ter vivéncia em canteiro de obras.

Conhecimento em planejamento, didatica e _ o _
. L - Disponibilidade para viagens.
processo produtivo da construcao civil.
- Interessados encaminhar curriculo com pretensa

Interessados encaminhar curriculo, indicando a . )
salarial parabeffa@timsul.com.bcom o nome da

pretensédo salarial pardaudia.faria@fmm.com.br

vaga no assunto do-mail.

10

Engenheiro Mecanico Sr.

Requisitos:
- Formacdo em Engenharia Mecanica;

- Conhecimentos em metodologia MASP, TPM, FMEA, FTA,

- Experiéncia em manutencgéao industrial;
- CREA ativo;

- Desejavel experiéncia em processo de fabricacdo de papel;
- Disponibilidade para residir no interior do Parana.

Interessados enviar CV parportunidadesigilosa@yahoo.com ¢elocando no assunto o titulo da

oportunidade

- Ensino Superior Completo em Engenharia
Ambiental, Telecomunicacdes ou Elétrica.

- Experiéncia em rotinas para aquisi¢cao e
licenciamento urbanistico e ambiental (andlise
requisitos, acompanhamento de processos,
preparacdo de documentos, monitorar process
em campo por terceiros, acompanhamento da
evolugdo das normas, contatos com
administracao publica), experiéncia em analise
impactos, e demais responsabilidades.

- Disponibilidade para viagens.

- Interessados encaminhar curriculo com

pretensao salarial parabeffa@timsul.com.br

com o0 nome da vaga no assunto dmail.

S

d
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ENGENHARIACURITIBA/PR

Supervisor de Infraestrutura ENGENHEIRO PRODUTO PLENO ENGENHEIRO MATERIAIS

Requisitos: Requisitos Requisitos
- Formac&o em Engenharia Civil; EngenhariaMecanica ou Mecatronica. Graduacdo em Engenharia Metaldrgica, Mecariic
- Experiéncia em obras estruturais, concreto Atividades ou de Materiais para constru¢io Mecanica.
armado, calculos estruturais, cronograma de obras; 3 L
o 3 . ~ i i Responsavel pela realizacdo dos testes de Experiéncia em ensaios destrutivos e ndo

- Experiéncia em manutencao predial em industrias; durabilidad la admini 50 do b d _ o _

. urabilidade e pela administragao do banco de: : gestrutivos em materiais ferrosos, conhecimento
- CREA ativo; testes

. . . o de metalurgia secundéria, tratamento térmico e
- Disponibilidade para residir no interior do Parand.

. Interessados enviar Cv para soldagem. Desejavel conhecimento de ISO TS
Interessados enviar CV para multinacional.sjp@gmail.coyjeom o nome da
oportunidadesigilosa@yahoo.com.¢olocando no ' ' PPAP, MASP, APQP.
] ] vaga no campo ASSUNTO. .
assunto o titulo da oportunidade Atividades

Responsével pelo laboratério de ensaio mecénict

Analista de Laboratério Metalirgico e quimico dos materiais diretos.
Interessados enviar Cv para

Principais atividades: multinacional.sjp@gmail.concom o nome da
Analise de tratamento térmico, calibragdo de equipamentos utilizados na inspecao de pecas, auditorias de processbs

preparacdo de amostras, titulagcdes de banhos de fosfato e de lavadoras, registros e relatorios, andlise de soldas, éntre

vaga no campo ASSUNTO.

outras.
Requisitos:
Formacéao completa (tecnélogo ou superior) em Metalurgia, Engenharia de Materiais ou Engenharia Quimica;
Vivéncia minima de 5 anos na funcéo;
Pacote Office nivel usuéario;
Inglés minimo intermediario.
Interessados enviar curriculo parcruta@aam.com citando o cargo no titulo da mensagem.
Araucéria/PR
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ENGENHARIACURITIBA/PR fat

Engenheiro de Vendas

GERENTE PLENO DE FUNDICAO (segmento automotivo)

Conhecimento de legislacao fiscal, calculo
financeiro, habilidades de negociacéo.

- Compreender a utilidade de Sistemas
(enfocando a distribuicae)desejado

- Compreende o0 modelo de regulagédo (com base
em regras Aneebdesejado

- Graduacao: Engenharia Elétrica.
- Desejavel experiéncia: 5 anos.

- Idiomas: Inglés Fluente

Interessados deverao encaminhar CV para:

cassia@humanityrh.com.icom titulo da vaga

no campo Assunto).

Reportandese ao Gerente Geral da Producéo, cabera a esse profissional as seguintes responsabilidade
Planejar e coordenar as atividades referentes ao processo de producéo (fundicéo); elaborar e cumprir g
orcamento da area, gerenciando a eficaz utilizacdo dos equipamentos, materiais e pessoal; Definir, de
acordo com seu superior, 0s volumes e itens a serem produzidos com o objetivo de maximizar os result
operacionais; Gerenciar as atividades de Manufatura, Logistica, Qualidade, Processos e Manutencao;
Acompanhar os resultados quantitativos e qualitativos, tomando as a¢cGes necessarias; Promover a
racionalizacdo de Custos e aumentar a exceléncia nos processos e a eficiéncia na producado; Implemen
programas de melhoria continua, visando a melhoria continua dos Processos de Producao; Elaborar rel
mensais: KPIs e principais planos em curso.

Formacao necessaria para preencher esse cargo: Superior em Engenharia Mecanica/ Metalurgia; ao m
Técnico em Metallrgica.

Experiéncia necessaria para ocupar o cargo: pelo menos 10 anos em empresas de Fundi¢cdo, com ao n
anos em cargos gerenciais; profundos conhecimentos em maquinas de moldar ferro fundido (vertical oy
horizontal); vivéncia em processos de Fundi¢do e Macharia; dominio em Controle de Processos (CEP);
experiéncia ampla em elaboragdo e acompanhamento de Cronogramas; vivéncia ampla nos Sistemas ¢
Qualidade da &rea de autopecas; experiéncia no Six Sigma, sendo um plus formacédo em Black Belt; ex
na Organizagéo da producdo com visao de Custos e Qualidade; Lideranga de equipes e forte dominio ¢
Administracdo Empresarial.

Competéncias Pessoais: Lideranca com visao sistémica de negdcios; Pulso firme; Dinamismo; Pro ativi
Bom senso elevado; Habilidade de manter seu time integrado, motivado e qualificado; Capacidade paré
implementar novas Tecnologias e Metodologias de Gestdo; Foco em Resultados, buscando sempre me
na Qualidade, Custos, Processos e Entregas. Outros requisitos: Inglés fluente desejavel; Beneficios de
nivel.

Salério em torno de R$ 12.000/13.000,00 e bénus ligado a resultados de até 04 salarios anuais. Enviar

curriculos com ultimo salario e nomes de 03/4seperiores, com seus fones, para referéncias profissionais.

e-mails:animarh@terra.com.bf anima.hs@terra.com.brSite :http://www.animarh.com.br
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ENGENHARIACURITIBA/PR fat

GERENTE SENIOR DE FUNDICAO (segmento automotivo)

Reportandese ao Gerente Geral da Producédo, cabera a esse profissional as seguintes responsabilidades: Planejar e cotivittadesaeterentes ao
processo de producéo ( fundigdo); elaborar e cumprir o orcamento da &rea, gerenciando a eficaz utilizagdo dos equipateriaiese pessoal; Definir, de
comum acordo com seu superior, 0s volumes e itens a serem produzidos com o objetivo de maximizar os resultados op&meitriaisas atividades de
Manufatura, Logistica, Qualidade, Processos e Manutencao; Acompanhar os resultados quantitativos e qualitativos, torpaesinexeasarias; Promover g
racionalizagdo de Custos e aumentar a exceléncia nos processos e a eficiéncia na producao; Implementar programas dentielizorizsando a melhoria
continua dos Processos de Producéo; Elaborar relatérios mensais: KPls e principais planos em curso.

Formacado necessaria para preencher esse cargo: Superior em Engenharia Mecéanica/ Metalurgia;

Experiéncia necessaria para ocupar o cargo: pelo menos 10 anos em empresas de Fundicdo, com ao menos 08 anos em Gasg&Dlidosnc
conhecimentos em Moldagem Horizontal de Ferro fundido; forte dominio dos Produtos Bloco e Cabecote de Motor; Experiéneia progtssos de Fusdo
macharia; dominio de Controle de Processos (CEP); experiéncia ampla em elaboracéo e acompanhamento de Cronogramawlaiv@scigisiemas da
Qualidade da area de autopecas; experiéncia no Six Sigma, sendo um plus formacéo em Black Belt; experiéncia na Ordanidegimaten visao de
Custos e Qualidade; Lideranca de equipes e forte dominio da Administracdo Empresarial.

Competéncias Pessoais: Capacidade de Articulagdo junto aso Clientes; Lideranca com viséo sistémica de negocios RudsaisimoePro atividade; Bom
senso elevado; Habilidade de manter seu time integrado, motivado e qualificado; Capacidade para implementar novas TedWietod@egias de Gestéao;
Foco em Resultados, buscando sempre melhorias na Qualidade, Custos, Processos e Entregas.

Outros requisitos: Inglés fluente desejavel; Beneficios de bom nivel.

Salario em torno de R$ 16.000/18.000,00 e bdnus ligado a resultados de até 04 salarios anuais. Enviar curriculos caldnidglémoraes de 03/4 ex
superiores, com seus fones, para referéncias profissionais.

e-mails:animarh@terra.com.bf anima.hs@terra.com.brSite :http://www.animarh.com.br
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ENGENHARIACURITIBA/PR fat

GERENTE DE OPERACOES

PARA DIVISAO DE TRATAMENTO TERMICO
para empresa nacional do segmento de Sintetizados, na regido da Lapa

com formacao em Engenharia de Materiais/ Metallrgica/ Mecéanica e experiéncia no segmento de Tratamento Térmico, acostiemdeioas exigéncias
desse mercado em termos de Tecnologia, Qualidade, Processos e Gestao de Pessoas. Enviar Cv com Ultimo salario e rangestie &ésuperiores para

referéncias profissionais.

e-mails:animarh@terra.com.bf anima.hs@terra.com.brSite :http://www.animarh.com.br

Engenheiro Civil

Profissional com experiéncia em coordenacéo e execucédo de edificios residenciais, para orientacéo e direcionamento de egépesria, atuando

diretamente no controle de producéo. Obra localizada em CuritiPR.

Qualificagbes solicitadas: Profissional comprometigooativo,com disponibilidade imediata. Facilidade em relacionamento com pessoas, presteza no

cumprimento das tarefas, habilidade em negociagéo e organizacao.
Plano de Carreira.

Interessados enviar curriculo paranhares@bko.com.br
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ENGENHARIAPORTO ALEGRE/RS fat

Engenheiro Civil Sénior

para construtora de grande porte, com experiéncia em obras de edificacdes residenciaisi@antoe como obra residencialgia).
Para gerenciar toda a equipe de producéo, acompanhar o orgamento e cronograma da obra.

Garantir a seguranca do trabalho dentro do canteiro de obras.

Desejavel alvenaria estrutural.

Caso tenha interesse em participar do processo seletivo, enviar curricul@pai@@cmcrh.com.br

Engenheiro CiviPleno

para construtora de grande porte, com experiéncia em obras de edificacdes residenciaigi@antoe como obra residencialagia).
Para gerenciar toda a equipe de producdo, acompanhar o orgamento e cronograma da obra.

Garantir a segurancga do trabalho dentro do canteiro de obras.

Desejavel alvenaria estrutural.

Caso tenha interesse em participar do processo seletivo, enviar curriculgpai@a@cmcrh.com.br



mailto:jessica@cmcrh.com.br
mailto:jessica@cmcrh.com.br

ENGENHARIARJ o

ENGENHEIRO ESPECIALISIETRICA

Requisitos obrigatérios:

Formacéo Engenharia Elétrica;

Experiéncia em area de projetos e desenvolvimento de engenharia elétrica (Alta, Média e Baixa Tenséo), comprizstadeneotacdo e automacao;

Ambientacédo em célculos elétricos (memoria de célculo) de -@intaito, dimensionamento de condutores, demanda;,. et

Dominio de Normas regulamentadoras do M.T.E-IBRrincipalmente);

Vivéncia em Leitura e Interpretacdo de desenhos e documentos Técnicos;

Inglés intermediario;

Pacote Office;

Conhecimento em automagéo.
Requisitos Desejaveis:

Conhecimento em equipamentos portuarios de granéis; subestacoes, linhas de transmisséo; planejamento e comtjatosie p

Vivéncia em projetos de médio ou grande porte preferencialmente em instala¢des industriais;

| 2y KSOAYSy(G2 SY O2yFAIAdzNF een2 RS airadSyra 02Y Ay @S dskigisNBesiceieS EtHemNa ¢ Maghbyig) &
instrumentagdo de campo;
Responsabilidades:

Definir e especificar critérios para projetos elétricos basicos e executivos de ampliagdo do porto de granésntEngdo linhas de transmissédo, subesta¢éesid
alta e média tensédo, coordenacdao e seletividade, protecdes elétricas, dimensionamento de condutores, dentre outros.

Analisar e comentar documentagdo de projetos novos e em andamento, garantindo atendimento aos critérios té@tedscats, normas vigentes, qualidadé

prazo e melhor custo x beneficio;

Gerar especificagdes técnicas e orgamentos para equipamentos e materiais, incluindo além da elétrica, instruraentimgiacao;

Acompanhar fornecedores em visita a campo para apresentacéo de trabalhos a serem contratados e realizacéomernévaga@ampo nas areas de
engenharia elétrica, automagao e instrumentacao;

Padronizar documentagfes de projetos.

Favor encaminhar CV no corpo dmail com pretenséo salarial colocando no assunto o cargo em questéeiparaharia@abilityh.com
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ENGENHARIARJ o

ENGENHEIRO ESPECIALISTML

Requisitos obrigatorios:
Formacg&do em Engenharia Civil;
Gerenciamento de Projetos Civis;
Vivéncia em projetos industriais multidisciplinares;
Dominio em Informatica;
Administracdo de contratos e orcamentos;
Conhecimento de sistemas de qualidade;
Experiéncia em obras e projetos similares.
Requisitos Desejaveis:
Conhecimento de projetos civis de pier
Conhecimento de dragagem e batimetria
Matematica Financeira;
Planejamento e Controle de Projetos
Dominio do Software Primavera ou MS Project;
1ISO 9000 e 14000
Responsabilidades:
Elaborar e administrar orgamentos de investimentos nos projetos civis, garantindo a sua adequada aplicacao;
Elaborar especifica¢des técnicas para a contratagéo de obras civis, avaliar propostas técnicas e apoiar a direet®suprcontratacdo de fornecedores;
Garantir que os projetos civis sejam desenvolvidos em consonéncia com as mais modernas tecnologias e a normds tgecalidasle e de desempenho;
Acompanhar a empresa projetista na disciplina sob sua responsabilidade, discutindo escopo de servigos, emitinde seteigs, comentando e aprovando tecnicamente 0s
documentos e liberando medicdes;
Apoiar a implantagdo dos projetossando o perfeito cumprimento dos requisitos e escopos, prazos e custos;
Participar de equipes multifuncionais e interagir de forma sinérgica com todas as areas que direta ou indiretamenterface com a engenharia de projetos;
Apoiar a area de implanta¢@o no recebimento, montagem, startup, operacao assistida e entrega dos empreendimeasgpossabilidade da area civil, zelando pela interface cd
os fornecedores e demais areas da empresa;
Analisar criticamente o desempenho dos projetos civis, promover a¢des preventivas e corretivas para melhoria;
Favor encaminhar CV no corpo deail colocando no assunto o cargo em questéo gargenharia@abilityh.com

m
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ENGENHARIARJ o

ENGENHEIRO ESPECIALISTAOMACAO

Requisitos obrigatorios:

Formacdo em Engenharia de Controle e Automacéo, Engenharia de Comp@#&géma da Computacdo ou Sistemas derinégao;

Ambientacdo em Controle de Processd&cnicas que utilizam algoritmos de sintonia e adaptacdo para controlad@esdntrole preditivo e controle adaptativo;

Ambientacdo com Protocolos de Comunicacao Industréfinicdo de protocolos de comunicacéo que satisfacam assios industriais (confiabilidade, temporizacéo, robuste.
Abordar aspectos de comunicacdo em ambientes industriais com énfase nos chamados protocolos fieldbus, ou seja, aquales yiiados no chade-fabrica;

Conhecimento em projetos de sistemas de automacao utilizando técnicas de acionamentos de maquinas, controlagtaredyeis, sensores, atuadores e com o uso de softwa
para interag&o entre os equipamentos;

Programar e executar tarefas praticas em controladores industriais;

Identificacéo de sistemas com minimo custiesenvolver metodologias com minimo custo operacional para a idegfificde modelos processos para processos industriais, a fi
de viabilizar do ponto de vista pratico a obten¢do de modelos adequados para o ajuste de controladores;

Ambientacdo em Sistemas néo Linear€scnicas de andlise e sintese de controles ndo lineares para sistemas@spauiitor de inducéo, sistemas de energia e outros;

Ambientacdo em Arquiteturas Computacionais para Sistemas de Controle e Automacéao IngiGsiitaare e hardware pa sistemas de automacao. Tépicos como arquiteturas
reusaveis, particionamento de hardware e software, métricas para analise de projetos, entre outros.

Conhecimento em redes industriais, instrumentacéo, processamento de sinais, inteligéncia artificial (modelamentatiovatidentificacdo e simulagdo de sistemas dindmicos
processos industriais e sistemas especialistas). Ter conhecimento em PLC da GE e sistemas hibridos (IHM, PIMS e BIES)vib&sejdem empresas de producao Mineragdo ou
siderurgia

Inglés intermediério;

Pacote Office;

Requisitos Desejaveis:

Conhecimento em equipamentos portuarios de granéis; planejamento e controle de projetos, normas nacionais aansmNR10.
Responsabilidades:

Planejar, elaborar, supervisionar e avaliar projetos de automacéo industrial;

Analisar e apresentar solug6es utilizando dispositivos de automacao industrial;

Analisar e criticar equipamentos com logicas eletropneumaticos, efeth@ulicos e eletromagnéticos;

Analisar e comentar documentag¢éo dos projetos, garantindo atendimento aos critérios de projetos estabelecidos vigemas, qualidade, prazo e melhor custo x beneficio;

Prestar apoio técnico quanto a aquisi¢ao e utilizagdo de produtos e equipamentos da area automacéo industrial.

Favor encaminhar CV no corpo danail com pretenséo salarial colocando no assunto o cargo em questaempazaharia@abilityh.com
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ENGENHARIARJ o

COORDENADOR DE PROJETOS MECANICOS

Requisitos obrigatoérios:

Formac&o em Engenharia Mecénica; Participacdo em projetos ou na manutengéo de carregadores de navios, empilhadeiramrascurzersportadores, viradores
de vag0bes e descarregadores de navios ; Gerenciamento de Projetos Mecéanicos; Vivéncia em projetos industriais mukglisciplina

Dominio em Informética;

Administracéo de contratos e orgamentos;

Conhecimento de sistemas de qualidade;

Experiénciaprojetos portuario ou de mineragao.

Requisitos

Desejaveis:

Matematica Financeira;

Planejamento e Controle de Projetos

Dominio do Software Primavera ou MS Project;

ISSO 9000 e 14000

Inglés Intermediario

Responsabilidades:

Coordenar a elaboracéo e administracdo orcamentos de investimentos nos projetos mecéanicos, garantindo a sua adequanja aplicaca

Coordenar a Elaboracéo de especificacdes técnicas para a contratacdo de equipamentos mecanicos e avaliacdo de prajaastas técni

Garantir que os projetos mecanicos sejam desenvolvidos em consonancia com as mais modernas tecnologias e a normasgudadideale dede desempenho;
Coordenar a empresa projetista na disciplina sob sua responsabilidade, discutindo escopo de servicos, emitindo ordérs dersentando e aprovando
tecnicamente os documentos e liberando medicées;

Apoiar a &rea de implantagéo para o perfeito cumprimento dos requisitos e escopos, prazos e custos;

Coordenar equipes multifuncionais e interagir de forma sinérgica com todas as areas que direta ou indiretamente tem éoteréaeplantacao de projetos;
Apoiar a 4rea de implanta¢&o no recebimento, montagem, startup, operacéo assistida e entrega dos empreendimentos sobilidspenda area
mecanica, zelando pela interface com os fornecedores e demais areas

Analisar criticamente o desempenho dos projetos mecéanicos, promover agdes preventivas e corretivas para melhoria;
Favor encaminhar CV no corpo dmail colocando no assunto o cargo em questao par@enharia@abilityh.com
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ENGENHARIAPONTA GROSSA/PR fat
(] [>]

ENGENHEIRO QUIMICO/PROCESSOS

Caod. 2567

Experiénciaem ETE / ETA
Formacdo em Engenharia Quimica
Registro do CREA

Interessados devem cadastrar o curriculo no site da NOSSA e se candidatar no c4digo da vaga ou envian @atanossa.com.br



mailto:crown@rhnossa.com.br

ENGENHARIAJOINVILLE/SC fat
(] [>]

ENGENHEIRO

Formacgédo completa em engenharia civil ou areas afins. Conhecimentos em obras e Terraplenagem.

Email: selecaoc02@segurrh.com.br

Visite nosso siteyww.sequrrh.com.br
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ENGENHARIASP

GERENTE DE ENGENHARIA

Engenheiro Pleno de Planejamento

Engenheiro Pleno de HVAC

PARA CAMPINAS/SP

Profissional com sélida vivéncia em empresas
automacao, construcdo de maquinas e
equipamentos.

Necessarios conhecimentos em processo de
solda, FEA, automacdao industrial, ferramentas

engenharia aplicada.

Requisitos: Graduacdo completa em Engenhar

Mecénica, Automacéo, Mecatrbnica ou Elétrica.

Inglés e espanhol fluentes.

WWW.VAGAS.COM.BR/V346377

e

de

para inicio imediato, com previsédo de 7 meses
trabalho em S&o Paul@entro, na modalidade P
para projeto de instalacdo predial

Favor encaminhar os curriculos com pretensao

salarial para:

vanessa.nunes@hemisulscet.com.br

jose.botelho@hemisulscet.com.br

para inicio imediato, com previsdo de 7 meses
trabalho em Sao Paul@entro, na modalidade P

para projeto de instalacéo predial

Favor encaminhar os curriculos com pretensac

salarial para:

vanessa.nunes@hemisulscet.com.br

jose.botelho@hemisulscet.com.br

ENGENHEIRO DE VENDAS DE SERVICOS

Responsabilidades: Vendas de solu¢des para distribuicdo de eletricidade e controle do fluxo de en
no mercado brasileiro; Desenvolver e executar planejamentos de vendas; Preparar apresentagfes
comerciais para clientes prospect que propiciem o entendimento e confian¢a no produto; Construi
bom relacionamento com os clientes chave, para garantir boas perspectivas de negdcio a longo pr
Preparar propostas comerciais que atendam as necessidades e expectativas do cliente; Administr
as fases do processo de vendas, garantindo a eficiéncia e o atendimento de prazos ao cliente;
Comercializar a carteira de produtos da empresa (contratos de servigos e suporte técnico, engenh
consultoria, projetos turnkey e servigcos de modernizacéo do parque industrial). Requisitos: Formag
Engenharia Completa; Experiéncia em vendas de servigos para equipamentos de poténcia; Inglés
intermediario; Interessados encaminhar curriculo paratinafo@brightlink.com.br
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ENGENHARIASP

Engenheiro de Vendas

ENGENHEIRO ELETRONICO

Engenheiro nas areas de Processo/ Produgéo/
Qualidade

Conhecimento de legislacéo fiscal, calculo
financeiro, habilidades de negociacéo.

- Compreender a utilidade de Sistemas
(enfocando a distribuicae)desejado

- Compreende o modelo de regulagdo (com bas
em regras Aneebdesejado

- Graduacao: Engenharia Elétrica.
- Desejavel experiéncia: 5 anos.

- Idiomas: Inglés Fluente

Interessados deverao encaminhar CV para:

cassia@humanityrh.com.ffcom titulo da vaga

no campo Assunto).

>

Requisitos:

Formacédo completa em Engenharia elétri¢

[ eletrbnica;
Inglés fluente;
Solida experiéncia anterior na fungao;
Desejavel conhecimento na &rea mecanic
Desejavel conhecimento na area
automotiva.
Interessados enviar curriculo

para recruta@aam.corycitando o cargo no

titulo da mensagem.

a

Requisitos:

Formacdo em Engenheira Mecéanica, Producég
Elétrica , Mecatrdnica, Quimica ou afins.

Inglés intermediario

Desejavel conhecimento em Lean Manufacturing
Disponibilidade para atuar em Suzan8P.

Interessados favor encaminhar o curriculo para

mariana@alliancarh.com.br
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ENGENHARKSC )

Gerente de Produtos e Processos

Empresa / Segmento Confidencial

Local de trabalho Santa Catarina

Perfil da VagaFormacao Superior em Engenharia Mecanica, Producédo, Materiais, Quimica ou afins;
- P6sGraduacdo ou MBA em areas correlatas é diferencial;

- Desejavel conhecimento em Lean Manufacturing, Kaizen e Six Sigma,;

- Vivéncia em empresas do segmento Plastico;

- Forte atuacdo nos processos de Injecédo e Extrusao;

- Fluéncia em Inglés e desejavel em Espanhol;

- Disponibilidade para residir em Santa Catarina

Contatomarisa@apexexecutive.com.br



mailto:marisa@apexexecutive.com.br

EVENTOSCURITIBA/PR fat

ANALISTA DE EVENTOS

Superior Completo ou cursando. Experiéncia em organizagéo logistica de cursos, palestras e integragdo. Desejavel@xpergaciaacao de eventos.

Confeccéo de check list, reserva de salas, materiais, equipamentos, inscri¢cdes e utilizacdo de sistemas para controbgdesnfo

Interessados deverao encaminhar curriculo com pretenséo salariahpafz60@gd9rh.com.beom o nome da vaga no assunto dmail.



mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br

FINANCEIROCURITIBA/PR

ASSISTENTE FINANCEIRO

ASSISTENTE FINANCEIRO GERENTE FINANCEIRO

2° Grau Completo. Experiéncia com contas a
pagar. Segunda a Sexta, 08:00 as 17:48h.

Abranches.
Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br

Superior Completo ou cursando em Ciéncias Superior Completo em Ciéncias Contabeis (cor

Contébeis, Economia, Administracdo ou areas afi CRC). Vasta experiéncia com geréncia finance

Iré r com rotin n r r ~ . i
4 atuar com rotinas de contas a pagar e a receb coordenacéo de equipesontabil, custos,

analise de crédito, despesas de viagem, cobrancé ! .
L o o o orcamento, fiscal tributaria, contas a pagar e
conciliacdo bancaria, analise de cadastro, auxilio

receber. Indispensével fluéncia no Inglés (sera
testado). Conhecimento de US GAAP, IAS, IFR

Para atuar em multinaciondhteressados

fechamento contabil mensal e demais atividades
relacionadas a funcédo. Necessario conhecimento
em Excel e inglés intermediéario (serdo testados).
Interessados dever&o encaminhar curriculo para deverdo encaminhar curriculo pand9-

gd9-055@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

046@gd9rh.com.becom nome da vaga no

assunto do email. assunto do email.

S

Analista Financeiro

Analista Financeiro

Superior completo em Administracdo ou Ciéncias
Contébeis. Experiéncia na area em fluxo de caixa

contas a pagar e receber. Para trabalhar em Pinh

Interessados devem se cadastrar no site

www.investvagarh.com.be enviar o curriculo para

0 e-‘mail recrutamento@investvagarh.com.br com
nome da vaga no campo assunto. Também pode
comparecer com o curriculo no endereco Rua Joé
Negréo, 162, sl 314° andar.

Telefone: (41) 3883800

o

10

ais.

Descricdo da vaga:

Atuar com contas a pagar e receber, contato com instituicdes financeiras.

Experiéncia na area financeira e conhecimento da area contabil.

Atuar com elaboracgéao de relatdrios financeiros destinados a gestao, conciliagdes, fechamento financeiro e apoio a
controladoria.

Atuara com toda rotina financeira, tesouraria, conciliagdes bancarias, langamento de notas, controle de vencimenta
contas, pagamentos de titulos, duplicatas e impostos, controle de adiantamentos, transmissao de arquivos via rem
entre outras atividades relacionadas a fungéo.

Ensino Superior completo em administra¢édo, Economia ou Ciéncias Contabeis. Necessario conhecimento em pacg

Excel avancado e no¢des basicas de contabilidade. Imprescindivel conhecimento com sistema Microsiga/Protheus

Interessados enviar curriculo com pretensdo salarial pagaonier@gmail.conaté 12 de maio de 2011.

S |

eS
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FINANCEIROCURITIBA/PR

ANALISTA FINANCEIRO

Estagio Financeiro

Superior completo em Administracdo, Economia, Ciéncias Contabeis ou areas afins

Realizar cobranca de titulos em atraso, internos e externos.

Realizar toda rotina de crédito e débito junto aos softwares de bancos e das empresas do grupo.
Elaborar e avaliar relatérios gerenciais de clientes inadimplentes, valores vencidos e a vencer.
Efetuar analise de crédito para cada tipo de cliente.

Realizar atendimento a colaboradores, clientes e fornecedores.

Verificar o fluxo de caixa diério e a necessidade de tomada de decisdo junto ao Gestor da &rea.
Realizar Incluséo e excluséo de cartdes coorporativos junto ao Banco.

Atualizar e acompanhar o comportamento das previsfes de fluxo de caixa, a fim de contribuir para:

desempenho econémico e financeiro das empresas do grupo.

Acompanhar o mercado financeiro, para negociar a melhor taxa de dolar e de Euro nos fechamentos:

cambio de importacgao.

Elaborar relatério diario de Disponibilidade financeira para Diretoria.

Acompanhamento financeiro dos processos licitatérios juntamente com o setor de Licitacao.
Ser responsavel pelos cartbes coorporativos dos colaboradores da empresa, junto ao banco.

Organizar controle semanal dos servicos com a tesouraria, acompanhando as entradas e saidas d

numerarios em moedas nacionais e estrangeiras.
Ser responsavel pelo processo de fechamento do cambio de importacéo.

Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por favor enviar curriculo Com Nome da Vaga e Pretet

Salarial para o-mail recrutamento.externo@yahoo.com.br

(0]

1S80

Remuneracao:

Bolsa de R$800,00 a R$1.000,00 +assisténcia

médica e odontolégica + VR R$18,00/dia + VT

seguro de vida + reembolso de 50% de despes

com medicamentos sob prescricdo médica.

Horario: 6 Horas/Dia

Empresa: Multinacional de bens de consumo c

mais de 50 fabricas e vendas em mais de 160

paises.

Reportarse-d: Geréncia

Requisitos Necessérios

Cursando Ensino Superior: ***(Alunos com
diermacgdo em 2012/201-3jue estudem a

noite!!)

Bacharelado em: Administracdo, Economia ou

Ciéncias Contabeis;

- Inglés fluente;

- Excel avancado.

Atividades Ir4 trabalhar com todos os

procedimentos financeiros da empresa.

Os interessados devem cadastrar o curriculo n
sitewww.qglobalhunters.com.be se candidatar a

vaga n°3839 para participar do processo.

a
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FINANCEIROCURITIBA/PR

Finance Manager

Auxiliar financeiro

Auxiliar Financeiro

We are looking for professionals with a good
experience in corporate finance (AP, AR, treast
financial planning, etc) and fluent english. This
professional will work closely to the CEO of the
company. Willingness to live in Curitiba is
essencial.

Email: marcela.aidar@albgistica.com

Iy

Cursando superior na area. Experiéncia na are
, financeira. Empresa situada no centro de
Curitiba, horario comercial, de segunfidara a

sextafeira.

Interessados encaminhar curriculo para

edelize@jufap.com.br

Ensino Médio Completo

Experiéncia em contas a pagar, fluxo de caixa,

contas a receber.

Salario A combinar + VT + VR (12 ao dia) + ass

médica gratuita.
Local de trabalhoCentro

Enviar cv pargelia.gomes@ewave.com.br

AUXILIAR FINANCEIRO

Requisitos:

- Feminino

- Conhecimento rotina financeira
- Contas a pagar e receber

- Cobranca

Salario inicial: R$ 1.200,00

Interessadas encaminhar curriculo para:

rh@satparana.com.be/ou contabilidade @satparana.com.br

ou pessoalmente no endereco abaixo.

Ensacadeira Ponta Grossa Ind. e Com. de Balangas Ltda.
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FINANCEIROCONTENDA/PR fat

FATURISTA/ FINANCEIRO

Ensino Médio Completo. Ira trabalhar com emissé&o de notas fiscais eletronica, emisséo de boletos, controle das cadeieasdeia internet bank,

arquivamento de notas fiscais. Disponibilidade para trabalhar em horario comercial no municipio de CONTENDA.

Interessados deverao encaminhar o curriculo para048@gd9rh.com.becom o0 nome da vaga no assunto dmail.
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FINANCEIROPORTO ALEGRE/RS

COORDENADOR FINANCEIRO

Orcamentista

Gerente Financeiro

DESCRICAO:

Buscamos alguém que tenha experiéncia com
toda rotina financeira, especialmente cobranca
fluxo de caixa. Além de gestéo de equipe.
Superior completo ou cursando.

EMAIL PARA ENVIO DE CURRICULOS:

contato@affinare.com.br

Experiéncia comprovado em orgamentos de
produtos especiais da area metakcanico.

Preferencialmente Projetistas. R$ 2.700,00.

Interessados enviawurriculopara :

joaoas@kochmetal.com.br

Para atuagédo em Industria Multinacional

localizada em Gravatai

Ensino Superior Completo (Administracéo,

Contabeis e Economia), desejavelgdaduacéo.
Inglés Intermediario/Avancado

Profunda experiéncia na area Financeira e
Contabil.

Profissional generalista.
Experiéncia em Industria.
Remuneracdo compativel + plano de beneficio

Encaminhar CV c/ pretensao salarial para

gisele.pinheiro@gigroup.com.bom nome da

vaga no assunto.

o
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FINANCEIRGEP

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Assistente Financeiro

Profissional com 10 anos de experiéncia na area administrativa financeira.

Experiéncia em empresa familiar.

Estruturar e gerenciar a area administrativa financeira.

Acompanhar o desenvolvimento da empresa e a diversificacdo de suas atividades.

Acompanhar a &rea juridica e a &rea contabil, rotinas de finangas e demais atividades pertinentes
cargo.

Experiéncia na area administrativa financeira (comércio, agroindustria e industria) e em empresas
familiares.

Desejavel ter atuado como procurador.

Ensino Superior completo em Administracdo de Empresas ou areas afins.

Perfil hands on e com habilidades em negdcios.

Observages: Beneficios: Assisténcia Médica / Medicina em grupo, Figtestdio, Valdransporte
Regime de contratacao: CLT (Efetivo)

Horario: Comercial.

Informac0des adicionais: Ter disponibilidade para viagens.

Faixa Salarial: De R$ 10.000,01 a R$ 15.000,00

Idiomas: Inglés (Fluente)

Cidades: SAO PAULSEP (1 vaga)

INTERESSADOS ENVIAR @¥xRAndre.amorim@-#partners.com.br

O profissional sera responsavel pecebimento,
registroe emissao de notas fiscal .

Célculos de retencéo, faturamento. contas a
pagar, recebee demaisrotinas contabeis e
financeira.

Necessario experiéncia anterior de 1 anos na
funcéo na area contébil e/ou financeira podend
contar exp. de estégio.

Sexo: Masculino

Escolaridade: superior completo ou em urso en
Administragdo, Contabil, Economia.
Interessados encaminharraail com o assunto
assist. SP para ergall

fernandabarbosa@telemont.com.br
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FISCAE CURITIBA/PR fat

Consultor Tributario

Remuneracgéo:

Salério a combinar + beneficios

Empresa: Escritorio de advocacia

Reportarse-a: A geréncia

Requisitos Necessarios

- Consideradas também formacdes superiores em: Administragdo, Economia ou Contabilidade

**Se formacéo for diferente de Direito, profissional tera que fazer o curso e obter OAB

- Experiéncia em consultoria tributaria / carta de créditos

- Desejavel que j4 tenha trabalhado em alguma das empresas consideradas Big Four (KPMG, Ernst & Young, Price Waterhaus®€loittgeTouche)
- Inglés fluente

Atividades

w ! a4Sa42NA | FTdzyR2& RS Ay@SadAaySyiaza ylLOAz2ylAa S SaiNly3ISANRA ylI Sa

w /2yadzZ G2NAF FA&aO0FLt SY FdaAapS&a>X lljdAaicepSas tAljdARFepSa S OrapsSa RS S

w tflySalyYSyid2 GNAOdzit NA2 yIlIOA2yLEt S AYyGSNYIl OA2y L filizagdo devantalfeasdlds AGordos NafiaAEGita

a Dupla Tributagéo, dos Blocos Econdmaespecialmente o Mercosul, e de Paises com Tributagdo Favorecida;

w tftlySalyYSyi(2 &adzOSadasNA2 S LI GNAY2yALt O2Y LINE OSRA YnfeyroBrasi;S S a i NHzi dzNF
w tftFySal Y Sihutario EdnysécyritzScAdNIB recebiveis e outros instrumentos financeiros;

w [/ 2yadzZ G2NAIFZ | LJzNF een2 R2 Lw RIFa LXSaazla FNaiAoOla ysdredyhenios indusive doinNJ y 3
acompanhamento em processos de saida definitiva de nacionais e expatriados;

w !'aaSaazNrl yI 2060Syoen2 RS wS3IAYSEA 9aLISOALFAA RS ¢ Npdronibsebuiros intestimé¢nds; L t
w !'ytftArasS S aaSaazNrl Sy |jdSaitpSa Sygz2t gSyR2 (2 BEGFINS & outrds)h ededriethas tais dbné A
transfer pricing e remessas de divisas ao exterior;

Os interessados devem cadastrar ou atualizar seu curriculo nositeglobalhunters.com.be se candidatar a vaga n°3817, para participar do processo.

Qualquerdavida ou dificuldade, entrar em contato pelo telefone (41)3@599

i
\
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FISCAE CURITIBA/PR

ANALISTA FISCAL

COORDENADOR FISCAL

ASSISTENTE FISCAL

Ensino Médio Completo. Ira atuar na area de
recebimento fiscal, registro de notas fiscais, de
material direto e indireto, servigos, fretes, remess
e demais entradas, cadastro de clientes,
digitalizac&o e arquivo de documentos.
Disponibilidade para realizar hora extra e trabalha
aos sadbados, quando necessério. Desejavel
conhecimento em sistema SAP. Interessados
deverdo encaminhar curriculo pana9-
055@qad9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do amail.

aS

Auxiliar de Faturamento

2° Grau Completo

Conhecimentos em sistemas DIVS, conhecime
em impostos, no¢des basicas em faturamento,
estoque, fiscal, logistica.

Para trabalhar de segunda a sabado.
Interessados deverao enviar curriculo para:
RH@BERNECK.COMek@locar no assunto do

e-mail o nome da vaga.

nte

Superior Completo em Ciéncias Contabeis,

Economia, Administracéo ou areas afins.

Desejavel P6s Graduacao em Gestéo Tributaria.

Necessario experiéncia na area fiscal. Ira

coordenar atividades inerentes ao departamento

fiscal, incluindo os processos de faturamento e
recebimento fiscal, treinamentos, suporte a
equipe e aos clientes internos e externos,
desenvolver controles e demais atividades
relacionadas a funcao. Necessario inglés
intermediario/avancgado (seré testado).
Interessados deverdao encaminhar curriculo patr

gd9-055@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do amnail.

Ensino Superior cursando ou completo na area

Atuar na andlise de retencao na fonte,
escrituracdo e apuracao de retidokSS, Pis,
Cofins, CSLL, INSS, IRRF, entrega de declara
emissao de nota fiscal eletrdnica. Atuar na
escrituracdo e apuracdo dos impostos federais
estaduais e municipais, entrega de GIA, Sinteg
Dacon, DCTF, DIPJ, Dirf, Dacon, DES, entre o

Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por
favor enviar curriculo Com Nome da Vaga e
Pretensdo Salarial para enaail

recrutamento.externo@yahoo.com.br

0
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FISCAE CURITIBA/PR fat

ASSISTENTE FISCAL/Faturamento

Curitiba/Pr(regido metropolitana)

Executar emissdo e conferencia de-d{ifota Fiscal Eletrdnica), verificar tributagdo, encaminhar documentacéo para setébicorgrificar a movimentacao

de mercadorias(Emissao de nota futura, demonstracéo devolucdo e movimentacéo de estoque).
Superior ou cursando em contabeis,

Informaticag Pacote Office e sistema ERP

Experiéncia em tributagéo fiscal e emisséo deNF

Dinamismo, relacionamento interpessoal, facilidade comunic. e trabalho em equipe.

Salario + beneficios ou enviar curriculo com pretenséo para avaliagao!

Horério de trabalho: 08:00 as 18:00hsegunda a sexiteira.

Local de trabalho: Estrada da Graciosa, 1427 Atuba (Adm. cehing@ Alphaville Graciosa).

Envio de curriculogsh@ronconi.com.br
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FISCAE FLORIANOPOLIS/SC

Auxiliar Fiscal

Centro

Floriandpolis

Ambos os sexos

Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

LYyiSNBaalR2a RSGSNhr2 OFRIF &GN NI OdzZNNNOdz 2
Observacédo: Todos os detalhes sobre os perfis das vagas estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br

y 2
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FISCAL JOINVILLE/SC )

Faturista Para Supermercado

Experiéncia de 01 anoa fun¢éo
Disponibilidade de horarios.
Proativo, responsavel e organizado.

Interessados encaminhar seu curriculo com pretenséo salaaia joziane.rodrigues@consultale.com.bu comparecer na agéncia rRua; Henrique
Meyer,40 Centrefone:34329797

Auxiliar Fiscal Par&upermercado

2° Grau completo
Experiéncia na funcdo de 06 meses
Disponibilidade de horarios.

Interessados encaminhar seu curriculo com pretenséao salgaia joziane.rodrigues@consultale.com.bu comparecer na agéncia rRua: Henrique
Meyer,40 Centrefone:34329797
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FISCAL CARMABEI/PR )

ASSISTENTE FISCAL

Experiéncia em indUstria em emissdo de notas fiscais, entrada e saida, fechamento mensal do ativo permanente imob#iZadbtd@ago em Contabilidade.

Informatica. Desejavel sistema ERP, Datasul, SAP.
Disponibilidade para trabalhar na regido de Carambei.
Interessado candidatese no cédigo da vaga 3438.

WWW.RHNOSSA.COM.BR
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FISCALSP

Especialista de Impostos

ASSISTENTE CONTABIL/FISCAL

Assistente Fiscal

Empresa multinacional de grande porte.
IMPRESCINDIVEL: INGLES FLUENTE. Os
interessados enviar cv para:

beatriz.collor@crossing.com.br

Atuar com cOpia e organiza¢ao dos documentos
fiscais, preenchimento de

planilhas (Excel) de controle de movimento de
notas fiscais, registro e

acompanhamento de langamentos fiscais no SAP
(sistemas de contabilidade),

auxilio ao analista nas apuragdes de impostos,
auxilio ao analista na

geracao de guias de impostos e entregas de
obrigacdes fiscais acessorias.

Ensino Superior completo / cursando em Ciéncias
Contabeis ou Administragdo

*Beneficios: *Assisténcia Médica / Medicina em
grupo, Assisténcia

Odontoldgica, Previdéncia privada, Seguro de vid
em grupo, Seguro saude,

Tiquetealimentacao, Tiqueteefeicao, Vale
transporte

*Regime de contratacdo: *CLT (Efetivo)

*Horario: *De segunda a quinta, das 8h as 18h e
sexta, das 8h as 17h

Interessados favor enviar CV com pretenséo sala
para

oportunidadepsirh@gmail.corcolocando no

o))

ria

assunto o nome da vaga.

Requisitos: Residir em S&o Paulo ( Facil Acess
Barra Funda), experiéncia em rotina fiscal,
superior completo ou cursando em
Administragdo, Gestao Financeira, Ciéncias
Contébeis, Economia )Disponibilidade para inic
imediato.

Beneficios:

Convenio Médico, convenio farméacia, seguro d

vida, vale transporte, vale refeicdo e participacéo

nos resultados.
Interessados encaminhar curriculo para

rhjai@grupotel.com.bcom a sigla Fiscal/SP no

campo assunto.
Favor encaminhar ultimo salério e pretenséo

salarial.

o
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GEOLOGIAMARANHAO f

COORDENADOR DE GEOLOGIA

Gerenciar a area de geologia da mineracdo com énfase em: gerenciamento de pessoal, coordenacéo, programacéo e planéjantegia de Mina, com
interpretacdo de sondagem, controle geolégico e geotécnico das frentes de producédo da Mina, visando suprir 0 planejdeeatbedeurto, médio e longo
prazo, com informacdes relevantes para a elaboracao de planos de producao confiaveis.

Disponibilidade para trabalhar no estado do Maranho.

Regime de trabalho 30/10.

Salario: A combinar.

Beneficios: plano de saude, seguro de vida, odontolégico, moradia, alimentacao, despesas de viagem e translado ponqmatada e

Formacao: Superior em GEOLOGIA ou Engenharia Geolégica.

Importante: Exigido experiéncia em mina de ouro, na extracdo de minério, analisando, interpretando dados geolégicoeiameete de coleta de
amostras.

Exigido conhecimento e experiéncia em Auto Cad., Excel, e GEMCOM.

Interessados enviar o curriculo parajas@consultargp.com.com o titulo da vaga e pretensao salarial.
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HOTELARIACURITIBA/PR fat

GERENTE DE HOSPEDAGEM

- Experiéncia anterior com gerenciamento de setores hoteleiros( Governanca e recepc¢ao)
- Formag&o superior completa
- Conhecimento de idiomas

- Desejavel vivéncia no exterior

Disponibilidade imediata. Interessados enviar curriculo parairitiba@bourbon.com.br
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JURIDICG CURITIBA/PR

Advogado

ADVOGADO PL

estagio em Direito

Atuacgédo ou contato profissional com os 6rgaos
INMETRO, ANVISA, ANP, MEIO AMBIENTE,
Ministério da Saude, Ministério do Trabalho,
Vigilancia Sanitaria, IBAMA, e afins.
Necessario ser formado em Direito.

CPJ Sistema de Controle de Processos Juridic

Interessados cadastrar CV através do site:

www.osten.com.br

Superior Completo em Direito com inscri¢cdo na
OAB. Experiéncia em departamentos juridicos
bancos ou escritdrios de advocacia que prestein
assessoria para bancos e consorcgisidos
conhecimentos de processos bancarios
especialmente em: acdes de busca e apreensg
reintegracdo de posse, monitorias, execugdes,
acoes revisionais, a¢gbes indenizatorias, Codiga
Defesa do Consumidor, funcionamento de
Procon e Juizados Especi&gperiéncia em
audiéncias em geral, conhecimento e redacao de
peticbes, memoriais, recursos e sustentacao
oral; Conhecimento de Matematica Financeira e
informatica (Office: Word e Excel);
Disponibilidade para viagens e Carteira de
habilitac&o B. Interessados deverdo encaminhar

curriculo pareyd9-052@qgd9rh.com.becom o

nome da vaga no assunto demil.

e

d

Periodo 11:50 &s 17:50 (tarde), Bolsa auxilio +
Curriculum pode ser encaminhado neste mesii

endereco de email (schamposki@gmail.com

Ou entrar em contato pelo fone, (41)35561073
falar com Susana

Local de trabalho: Escritorio de advocacia
R:Coronel Jodo José Massanei@03 (rua ao

e lado da casa da amizade)

Proximo ao Condor de S&o José. (Sao José do
Pinhais)

V
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JURIDICO CURITIBA/PR )

ASSISTENTE DEEITACAO

Experiéncia em participacéo de Pregdes Eletrénicos e Presenciais.
Experiéncia em Tomadas de Preco. Conhecimento em informatica.

Inglés intermediario. Experiéncia em sistema ERP.

Superior completo em Administragdo, Direito ou areas afins.

Cursos de extensdo na area.

Analisar editais e contratos de licitagdo.

Elaborar propostas e estimativas de precos.

Solicitar andlise de custo de produto ao setor responsavel, quando necessario.
Enviar mensalmente relatério de venda e faturamento para geréncia.

Preparar e enviar a documentagédo completa da empresa para os processos de licitagdo, sempre dentro do prazo e com ziameoestria, atentando a todas as solicitagdes com
de amostras, registros de precos, dentre outras.

Controlar todos 0s documentos, propostas e pedidos enviados e recebidos, referentes aos processos licitatérios, atiqigsslerarpastas por regido e/ou clientes.
Participar dos processos licitatorios presenciais, quando necessario.

Manter-se atualizado quanto as informacdes e possiveis alteracdes das leis de licitagcdo e contrato.

Atender e realizar contato com os clientes dos processos licitatorios, por teleforenail, ara esclarecimento de suas d@asdcem relacdo a empresa e seus produtos.
Solicitar pedidos referentes aos processos licitatdrios solicitados pelos clientes, do mercado interno ou por importzg&oettitzorar orcamento, quando necessario.
Controlar a programacao de licitagbes, por periodo, sinalizando as que a empresa participou, seus resultados e valores.

Verificar disponibilidade de produtos em estoque, inclusive quanto a validade, a fim de ndo comprometer a entrega de pendigtos por licitacao;

Informar ao responsavel por solicitagdo de compras o0s prazos para entregas de produtos vendidos por licitac&o.

Acompanhar os cadastros de prospects de licitagéo.

Enviar bulas, documentos ou materiais quando solicitados pelos clientes e confirmar o recebimento.

Planejar agcbes necessarias piggacao.

Esclarecer davidas com a equipe do suporte técnico ou de consultores técnicos.

Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por favor enviar curriculo Com Nome da Vaga e Pretensdo Salafiahpazaratamento.externo@yahoo.com.br

) C
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JURIDICOSP

Estagio Direito Advogado Civel Advogado Trabalhista

Cursando terceiro ou quartano de Direito Formado ha 4 anos (minimo), com Réxsaduacéo Formado h& 3 anos (minimo) . Conhecimento de
em Direito Processual Civil. I . .

Ir4 desenvolver atividades internas com suporte & direito material e processual do trabalho. Ira

i o . ) Ird desenvolver atividades relacionadas a . ~

area juridica, anélise de contratos, pesquisas . e . atuar com contencioso de massa, elaboragao de
recuperacao de crédito, civebmercial e _ o .

juridicas entre outros. indenizacao. Elaboraciio de pecas processuais, pecas processuais em todos os niveis, auxilio a

Inglés Fluente / Avancado audiéncias, rotinas administrativas (licitacdo e gestao, contato com cliente.

contratos administrativos). Desejavel conhecimento: |nteressados enviar cgom pretens&o para:

Interessados enviar ceom pretensédo para: L - .
em Direito Administrativo.

rhspeba@yahoo.com.BAssunto: Adv.

rhspeba@yahoo.com.BAssunto: Estadgio SP

Inglés Intermediario .
9 Trabalhista.

Interessados enviar ceom pretensao para:
rhspeba@yahoo.com.BrAssunto: Adv. Civel.

Advogado- Infraestrutura ADVOGADO JUNIOR (CONTRATOQOS)

Base solida em Contratos. Atuagdo em EXPERIENCIA MINIMAZDENOS COM ANALISE DE CONTRATOS.
Consultoria Juridica, analise de Contratos, minuta INGLES FLUENTE E IMPRESCINDIVEL (Seré testado quanto a escrita)
de contrato, manualizac@o de contrato, analise O candidato devera residim S&o Paulo

de editais entre outros. Salario em aberto

Inglés Fluente. Beneficios atraentes

POR FAVOR, APENAS ENVIE O CV SE TIVER O PERFIL ACIMA, PRINCIPALMENTE QUANTQ A
EXPERIENCIA REQUISITADA.

Interessados enviar ceom pretensao para:

rhspeba@yahoo.com.BAssunto: Adv. Infra.

Os candidatos interessados devem enviar o curriculo, EM ARQUIVO ANEEKENSAO SALARIAL
paracurriculosadvogados@agmail.comcolocamdoassunto: ADVOGADO CONTRATEFS
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LOGISTICACURITIBA/PR

ANALISTA DE LOGISTICA

ANALISTA DE LOGISTICA JR

ANALISTA DE LOGISTH@MBEV

Superior Completo em Administracéo, Logistics
Comércio Exterior ou areas afins. Experiéncia ¢
recebimento e gestédo do EDI, contato com o P
gestdo da demanda do cliente, gerir incidentes
controle e atualizacdo da taxa de servi¢os, cria
e treinamento de procedimentos. Excel avanca
(sera testado). Interessados deverdao encaminh
curriculo com pretenséo salarial pardS
060@gd9rh.com.becom 0 nome da vaga ho

assunto do email.

|

M
CP

ca
do
ar

Superior Completo em Administracdo e areas
afins. Para atuar na area de logistica com

, treinamentos de padrdo operacional e instrugoé
de trabalho. Efetuar controle de indicadores de

) operacgéo, controlar frequéncia dos funcionarios

e aplicar 5 S. Desejavel conhecimento em SAP

2S

D

e

método PDCA. Interessados deverdo encaminhar

curriculo com pretensao salarial para9
047@gd9rh.com.becom 0 nome da vaga ho

assunto do amnail.

Superior Completo ou cursando em
Administracéo, Logistica ou areas afins. Ira atu
com apuracao e analise dos resultados obtidos
setor de logistica. Interessados deverdo
encaminhar curriculo com pretensao salarial pg

gd9-045@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do email.

TECNICO DE LOGISHBMBEV

GERENTE OPERACIONAL

GERENTE DE LOGISTICA

Superior Completo ou cursando em

Administracdo, Logistica ou areas afins. Ir4 atu

ar

na area de logistica, com rotinas, fluxos e roteitos

das operacdes do setor. Necessario
conhecimento intermediario em Excel e
disponibilidade de horério. Interessados devera
encaminhar curriculo com pretenséo salarial pa

gd9-047@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do email.

Superior Completo e/ou especializacdo na ared
de Logistica. Ira atuar com atividades
operacionais relacionadas a logistica. Necessd
vivéncia com programacéo de carga liquida
(transporte de produtos perigosos). Interessadg
deverdo encaminhar curriculo pard%

055@qgd9rh.com.becom 0 nome da vaga no

assunto do email.

ro

S

Superior Completo em Administrac&o ou
Logistica. Boa vivéncia em cargos de chefia en
logistica. Imprescindivel fluéncia em inglés. Ex
avancado. Desejavel conhecimento de J2dra
atuar em multinacionata CIC. Interessados
deverado encaminhar curriculo payad%

035@qgd9rh.com.becom nome da vaga no

assunto do email.

1

€
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LOGISTICACURITIBA/PR

COORDENADOR DE MATERIAIS i COORDENADOR DE LOGISTICA |l SUPERVISOR DE LOGISTICA

Superior Completo em Logistica. Desejavel cursoi Superior completo em Administracdo ou Logistica Superior Completo ou cursando. Experiéncia em
de Operador de Empilhadeira. Ir4 coordenar, para trabalhar em Multinacional no controle de gestdo de pessoas e processos logisticos. Bonis
orientar e acompanhar os trabalhos de recebimento de material, abastecimento de linha | conhecimentos em pacote Office e Excel
recebimento, estocagem, cadastramento de e gestdo de indicadores. Com vivéncia em intermediario (sera testado). Carteira de
materiais que chegam a empresa, abastecimento: coordenacédo de equipe e Lean Manufacturing. Habilitagdo A e/ou B, veiculo proprio e

de linhas de producao e expedicdo, através da Excel avancado (Sera testado). Interessados disponibilidade de horarios. Interessados deverac
verificac@o dos trabalhos executados pelos deverdo encaminhar curriculo com pretenséo encaminhar curriculo com pretenséo salarial pare
funcionarios do setor, visando assegurar a salarial parayd9-017@qgd9rh.com.bcom nome gd9-060@gd9rh.com.bcom 0 nome da vaga no
estocagem e controle dos fluxos de materiais. da vaga no assunto dereail. assunto do email.

Necessario inglés e Excel intermediario (seréo

testados). Interessados deverdo encaminhar

AUXILIAR DE LOGISTICA AUXILIAR DE LOGISTICA

curriculo parayd9-055@qgd9rh.com.bcom o

nome da vaga no assunto dengail.
DIURNO (M} Tatuquara NOTURNO (M) Tatuquara

FORMACAO: Indiferente FORMAGCAQO: Indiferente
REQUISITOS: Estabilidade em empregos anteriofes. REQUISITOS: Estabilidade em empregos anteriore
Separa¢do e movimentacdo de mercadorias Separacéo e movimentacédo de mercadorias

BENEFICIOS: R$ 786,00 + VT + Refei¢do no local | BENEFICIOS: R$ 786,00 + 20% Adicional = (R$
HORARIO: Segunda a Sexta das 08:30 as 18:00 & i 943,20) VT + Refeic&o no local
sabados das 08:00 as 12:00 HORARIO: Segunda & Sexta das 20:00 as 05:00

Interessados entrar em contato com Charlene, Interessados entrar em contato com Charlene,
30227172 30227172
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LOGISTICACURITIBA/PR

AUXILIAR DE LOGISTICA

ESTAGIARIO

Analista de Transferéncia

(M) ¢ Xaxim

FORMACAO: Indiferente

REQUISITOS: Estabilidade em empregos anterio
Separacado e movimentag¢éo de mercadorias

BENEFICIOS: R$ 786,00 + VT + Refei¢éo no locs
HORARIO: Segunda a Sexta das 08:30 as 18:00
sabados da 08:00 as 12:00

A

Interessados entrar em contato com Charlene,
30227172

ANALISTA LOGISTICA

Solida experiéncia em atendimento ao cliente /
expedicéo / faturamento/ emissdo de nota fiscal e
em lideranca de equipes.

Inglés intermediario.

Experiéncia no ramo automotivo.

Atividades

Planejamento e controle de producéo.
Interessados enviar Cv para

multinacional.sjp@gmail.coycom 0 home da vaga:
no campo ASSUNTO.

[es.

IEVOT903603

Administracéo; Ciéncias Contébeis; Economia;
Engenharia de Producéo, de Producéo Civil, C
Elétrica, Mecénica, Mecatrbnica, Geologia,
Logistica, Secretariado Executivo

Do 2° ao 7° periodo

Das 08h as 15h com intervalo de 60 minutos

Bairro Abranches

Bolsa por hora de R$ 6,05 (antependltimo ano)
R$ 6,62 (penultimo ano) e R$ 7,26 (lGltimo ano)
Transporte fretado e/ou VT, Alimentac¢édo no

local, Assisténcia médica e odontolégica

Conhecimento intermediario no aplicativo Exce
disponibilidade para estagiar das 08h as 15h.
Diretoria Técnica, Laboratério
Central, Manutengéo Corporativa, Projetos,
Suprimentos
Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no
campo "veja vagas"

Atividades:
- Analisar os estoques de produtos criticos e
necessidade de infra estrutura de transportes, conform
plano de producéo e planejamento de vendas,

- Elaborar o plano de transferéncia de produtos entt
fabrica e CD'S, monitorando a execucédo do plano e
acompanhando o fluxo de transportes, identificando
pontos de atencdo e oportunidades de melhorias,

- Monitorar e analisar varia¢cdes dos custos da
logistica de transporte de terceiros,

analisar e acompanhar os indicadores,
- Analisar as necessidades diarias de aquisicédo de
cerveja,

- Solucionar questdes operacionais com
transportadoras,

- Executar outras atividades correlatas.
Requisitos:

- Superior completo em Administragdo, Ciéncias
contabeis, Ciéncias econdmicas ou Engenharia.

- Experiéncia na area de Planejamento de
Transportes;

- Disponibilidade para trabalhar n@®irno (das
23h00 as 07h00 de segunda a sabado).

Os interessados deverdo enviar curriculo informando o:
nome da vaga no titulo e pretenséo salarial para:

cacadilhe@spaipa.com.br

Promover a melhoria continua nos processos, medi

®
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LOGISTICACURITIBA/PR

Customer Service

ANALISTA LOGISTICA

Requisitos:

- Ensino superior preferencialmente em
Administracdo de Empresas;

- Inglés fluente (escrita e fala)

- Conhecimentos na area logistica, envio e
recebimento de carga

- Conhecimento de site de rastreamento
transporte

- Conhecimentos em rotinas administrativas,
como noc¢Bes em nota fiscal e documentagao

- Bons conhecimentos no Pacote Office.

- Desejavel conhecimentos Importagéo /
Exportacéo de bens

- Nogdes de listas de precos

- Ter uma compreensdao basica sobre a transag
comercial e seu impacto sobre o setor financeir.
contabilidade e impostos

- Disponibilidade para residir no interior de SP
(regido de Campinas)

Interessados enviar CV para
oportunidadesigilosa@yahoo.com ¢olocando

no assunto o titulo da oportunidade.

Requisitos

Solida experiéncia em atendimento ao cliente / expedic¢éo / faturamento/ emissao de nota fiscal e
lideranca de equipes.

Inglés intermediario.

Experiéncia no ramo automotivo.

Atividades

Receber e analisar as possiveis altera¢des de programa do cliente via EDI,;

Prestar suporte na programacao de fabricacao;

Elaborar a programacéo de entrega para os fornecedores de matéria prima e componentes;
Controlar as entregas dos fornecedores e consignados do cliente via Sistema Integrado de Gestd

Implantar e dar manutencédo no cadastro dos dados de logistica e itens em estoque no sistema

informatizado;
Receber e atualizar os dados de producéo diaria, refugo e retrabalho da manufatura;
Atualizar os dados nas planilhas de indicadores de qualidade e produtividade;

Controlar e informar mensalmente através de relatorios gerenciais, a posicao de estoque de peca

consignados, embalagens de processo e do produto final, em atendimento as politicas de estoqu

Elaborar relatérios mensais de performance de entrega dos fornecedores e clientes.

Interessados enviar Cv paraultinacional.sjp@gmail.concom 0 nome da vaga no campo ASSUNTQ.

en

0,

1S, |

0]



mailto:oportunidadesigilosa@yahoo.com.br
mailto:multinacional.sjp@gmail.com

LOGISTICASP )

Coordenador de Logistica

Experiéncia em:

-Contratacdo de motoristas e entregadores;

-Rotas de entrega e retirada de mercadorias (acompanhamento);

-Fluxo das mercadorias (entregas e retiradas);

-Administracdo de Frota de caminhdes;

-Acompanhamento dos estoques (gatilhos de compra);

-Administracdo das mercadorias ndo conformes;

-Gerenciamento do pessoal das filiais via radio.

Formacéo Académica: Superior completo em logistica ou areas afins.

Local de Trabalho: Interlagos/Sao Paulo/SP

Horario de trabalho: segunda a sexéira no horario comercial e aos sabados das 8h00 as 12h00.
os interessados deverdo enviar curriculo paramagl selecaovarejo pa@yahoo.com,imencionando no campo assunto o titulo da vaga e no corperdaiko Gltimo

saléario e pretensao salarial.

Gerente de Logistica / Producéao

Campinas/SP

Experiéncia em gestao de logistica e produc¢éo, preferencialmente na inddstria de auto pecas;
Inglés;

Disponibilidade para viagens nacionais;

Pés graduacéo;

Interessados encaminhar CV informando a pretensao salariabpararcial@premiereempregos.com.br



mailto:selecaovarejo_pa@yahoo.com.br
mailto:comercial@premiereempregos.com.br

LOGISTICAPORTO ALEGRE/RS

ANALISTA DE LOGISTICA

Grande empresa localizada em Esteio seleciona ANALISTA DE LOGISTICA (roteirizac&o)
Com curso técnico em Logistica ou superior cursando

Horario: Das 8 as 17:48

Beneficios: seguro de vida / Good Card farmacia/ VT refeitério/ Plano de salde
Remuneracdo a combinar

Interessados enviar curriculo com Pretenséo salarial parmaikamosealmeida@terra.com.br

colocando no assunto vaga Analista LOG
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LOGISTICAJOINVILLE/SC )

COORDENADOR DE LOGISTICA

Superior completo na area de logistica ou administracdo , experiéncia na area de PCP, expedicdo, almoxarifado e geptio lderégo comercial, salario,
vale transporte, alimentagéo e plano de saude.

Email: selecao02@sequrrh.com.br

Visite nosso sitevww.segurrh.com.br
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MARKETING CURITIBA/PR fat
(] [>]

ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE

ANALISTA DE MARKETING CONCESSIONARIAS MARKETING

Superior Completo. Especializacdo em Marketing: Superior Completo. Experiéncia em Ensino superior completo / cursando. Experiéncia;
Experiéncia na area de marketing com desenvolvimento de concessionari&spanhol na funcéo. Desejavel conhecimento em informatica
desenvolvimento e langcamento de novos intermediario. Disponibilidade para (Excel, Word, Power point, photoshop ). INGLES

. . . . ) fluente e disponibilidade de horario. Local de
produtos, pesquisas de estatisticas de mercad¢ e viagensinteressados deverdo encaminhar
trabalho¢ Batel.

custos de produtos. Disponibilidade para viagens: curriculo parayd9-002@gd9rh.com.bcom nome

Enviar email com o curriculo e no assunto colocari o

Interessados deverao encaminhar curriculo com i da vaga no assunto deraail. N L
nome da funcéo e codigo da vaga.

pretensao salarial parad9-020@qgd9rh.com.br

Email: cadastro@bkprh.com.br

com o nome da vaga no assunto dmail.

Site:www.bkprh.com.br

Estagiario de Monitoramento de Mercado

Atividades:
Realizar visitas diarias nos pontos de venda da Spaipa (trabalho externo);
Registrar observacgdes solicitadas através de pesquisas;
Elaborar relatorios semanais para a equipe de planejamento de mercado.
Requisitos:
Graduacédo: Cursando Administragdo, Marketing, Publicidade ou cursos relacionados.
- Carga Horéria: 4 horas diarias (Segunda a Sexta)
Periodo: Manhé ou Tarde
- Bolsa Auxilio: 5.25 hora
Os interessados deverdo enviar curriculo informando o nome da vaga no titulo e pretensao salanalqaaliéne @spaipa.com.br

ou realizar cadastro no sitezww.spaipa.com.hr
Informamos que temos vagas para pessoas com deficiéncia.
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MARKETING CURITIBA/PR

ESTAGIARIO

CONSULTORMARKETING

ASSITENTE MARKETH¥EStatistica

IEMKT913241
Administracdo e Marketing
3° ano

Das 09h as 16h com intervalo de 60 minutos

Bairro Alto da Gléria

Bolsa de R$ 795,00 (até o pendltimo ano) e R$
900,00 (ultimo ano), VT, VR e Assisténcia méd

Excel Avangado (Access Intermediario e Inglés:

Avancado serdo considerados diferenciais)

Canais Comercial
Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no

campo "veja vagas"

Cd

- Ensino Superior Completo em Marketing,
Comunicacao ou Publicidade e Propaganda.
- Experiéncia em préticas de trade marketing cc
foco em PDV (merchandising e layout de lojas)
preferencialmente telecom.

- Conhecimento em canais de vendas (Varejo €
Lojas), taticas de PDV, conhecimento do mercg
da Regido Sul.

- Conhecimento intermediario em Informética
(Pacote Office);

- Disponibilidade para viagens.

- Interessados encaminhar curriculo com

pretensao salarial parabeffa@timsul.com.br

com o nome da vaga no assunto dmail.

m:

1dc

Formacdo: Cursando Estatistica;

Conhecimento em confeccédo de relatérios em
planilha de EXCEL e BROfice;

Pratica com tabulacdo de dados e analise para;

Relatorio;

Experiéncia anterior na funcdo (desejavel)

Empresa oferece salario compativel com a fun¢

+ VT + Alimentacao no Local, apds a experiéngi

Assisténcia Médica, Assisténcia Odontoldgica,
Convénio Farméacia.
Os candidatos interessados favor encaminhar

curriculo parecarla.poy@drogariasnissei.com.b

a
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MARKETING CURITIBA/PR

GERENTE DE OPERACAO

U Superior Completo;

U Experiéncia em operacao, planejamento e coordenagdo de a¢bes promocionais;
U Habilidade em gestéo de equipes;

U Vivéncia direta ou indireta no segmento de marketing promocional;

U Disponibilidade de horario.

Interessados deverdao encaminhar curricsfonara@quirondesenvolvimento.com.br
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MARKETING PONTA GROSSA/PR fat

ANALISTA DE MARKETING

Experiéncia na area administrativa, comercial. Organizacéo de eventos, seminarios, exposicgdes.

Contatos com clientes, empresas de propaganda.

Atualizacdo da manutencéo do site da empresa. Relatérios de visitas, indicadores, orcamentos para equipe de vendasorguipésior

Interessado candidatese no cédigo da vaga 3549.

WWW.RHNOSSA.COM.BR
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MARKETING PORTO ALEGRE/RS fat

Analista de Marketing

Requisitos: Formacdo em Comunicacéo Social (Administragdo, RP, PP e Jornalismo ou afins); Inglés e Espanhol avapgea osgligatcdo de entrevista);
Experiéncia anterior em Industria na area de marketing (comunicacao e publicidade); Desejavel conhecimento em ferraotemiaagi® eletrdnica.
Atividades, Coordenacao e elaboracao de revista intem@pntato com assessoria de imprems@ontrole e atualizacao do wetes ¢ Controle do plano de
midia;¢ Campanhas publicitarias.

claudia@apassessoria.com.br
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NUTRICA@ CURITIBA/PR

NUTRICIONISTA

NUTRICIONISTA

TECNICO NUTRICIONISTA

(F)¢ Tatugquara

FORMAGAO: Superior completo
REQUISITOS: Com experiéncia em cozinha
industrial

BENEFICIOS: R$ 1.400,00 + VT + Refei¢do ng

HORARIO: De segunda & sexta as 08:30 as 18
sabados das 08:00 as 12:00

Interessados entrar em contato com Charlene,
30227172

:0

graduacado em Nutricdo, experiéncia na area

industrial; com carro préprio.

CADASTREE NO NOSSO SITE:

www.supportrh.com.br

cétteressados deverdo comparecer munidos de

D eurriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente

Getulio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras da:
Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av. Republ

Argentina, préximo ao tubo Petit Carneiro).

Ca

experiéncia na funcéo, disponibilidade de horario.
CADASTRE&E NO NOSSO SITE:
www.supportrh.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de
curriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente
Getlio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras da;
Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av. Republ

Argentina, préximo ao tubo Petit Carneiro).

SUPERVISOR DE UNIDADE ( LOJA DE ALIMENTACAO)

Superior completo ou cursando( nutricdo, gastronomia ou areas afins), experiéncia anterior com gestao de pessoas, eqmudigsid ( alimentos), compras

e vendas. Salario de R$ 1285,00+ alimentacgdo no local + VT + assisténcia médica + treinamentos e possibilidade de naesnionesdo

Entrevistas de segunda a sexta , das 8 as 10 horas. Local de entrevistas: Loja de Conv@iigicad-oods, Rua Padre Gamo Mayer, 1027, Cristo Rei,

Proximo ao Polo Shopping Alto da XV. Trazer: copia do curriculo e carteira profissional

Ou envie curriculo para eraail: oliveirasrh@hotmail.com



mailto:oliveirasrh@hotmail.com

NUTRICAG CURITIBA/PR fat

NUTRICIONISTA

(F/M): Profissional responsavel por assinar licitages e fazer trabalho de consultoria nutricional, acompanhamento de esglaggaadores, boletins
informativos, palestras, pesquisa de prego de cesta basica. Necessario superior completo em Nutri¢cdo registro ativoonbeeiRiero em refeitorio ou

alimentacao corporativa sera o diferencial.

Interessados enviar CV com pretenséo salarial panéer.fontana@agerencialbrasil.com.br



mailto:jenifer.fontana@gerencialbrasil.com.br

ODONTOLOGIACURITIBA/PR fat

AUXILIAR DE ODONTOLOGHMCD

Ensino Médio Completo. Curso de ACD (registro no CRO). Desejavel experiéncia anterior na func¢ao, atendimento ao piditieenéoateefénico.
Interessados enviar curriculo paedicia.hartl@gigroup.com.bFAVOR MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNTO DO EMAIL.



mailto:leticia.hartl@gigroup.com.br

PCR-CURITIBA/PR )

PROGRAMADOR DE CENTRO DE USINAGEM (PCP)

Ensino médio completo. Ira atuar em metallrgica desenvolvendo atividades em centro de usinagem. Ter conhecimento em EidgRimaddielo MCAH
150.

Interessados enviar curriculo parita.germano@gigroup.com.FAVOR MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNTO DO EMAIL.

ANALISTA LOGISTICA

Requisitos

Solida experiénciam PCR; preferencialmente na industria automotiva.
Atividades

Planejamento e controle de producéo.

Interessados enviar Cv paralltinacional.sjip@gmail.concom o nome da vaga no campo ASSUNTO.



mailto:talita.germano@gigroup.com.br
mailto:multinacional.sjp@gmail.com

PCR-PORTO ALEGRE/RS )

COORDENADOR PCP

Inddstria Metal Mecénica

Industria de médio porte localizada na regiao metropolitana Porto Alegre

Ira atuar na programacéo da producéo, sequenciamento de maquinas, elaboracao de carga maquina / homem, emissao e aconggdmhamen
ordens de producdo, mapeamento de itens em producéo, elaboragéo de cronograma para acompanhamento de projetos e fechamendke
producéo, levantamento horas estimadas x gastas, programagédo de matéria prima, e controle da producgédo através de apoatamentos
reunides com o chao de fabrica.

Cursando ensino Superior Adm. Empresas ou Engenharia Mecanica/Producao;

Experiéncia na gestéo da area de PCP e relacionamento com demais areas industriais;

Remuneracéo na faixa de R$3.000,00 & R$4.000,00

Os interessados deverdo encaminhar CV com pretenséo salariabperazlegre @rhanuncio.com.br



mailto:portoalegre@rhanuncio.com.br

PCR SP )

ANALISTA DE PROCESSOS DE PROBBCRO

Superior completo em Engenharia Industrial, Mecénica, Elétrica, Tecnologia, Administracdo ou areas afins.
Experiéncia em procedimentos e rotinas de processo de PCP. Conhecimento em BOM (Bill of Material)

Conhecimentos em Visual Basic Program sera um diferencial. Inglés avancado.

Multinacional em Piracicaba/SP

Interessados que preencham o perfil encaminhar curriculo em inglésgraracio.danielle @globalempregos.com.br

GERENTE DE PCP

9ESOdzen2 S Iyt tAaS R2a YSi2R2& RS tflyS2kyYSyidz2s3 t NB I NITYApmeardentGe confrofeldasp
horas de maquina (operacional, seipS Y| ydzi Sy ep Saz SGO0d0T w !'LRYyGFYSyid2 S O2yiGNRtS RI& LIS
LINPRdZl AY24Z 2 1jdzS§ F2A RS LISNRIFIa y2 LINROSaazasz I 02 YLl yK lis¥®dg OrdemRISRrdilicio (QF
w ! RSljdzd een2 | LINRPRdzen2 & LINP2SepSa RS OSyRI a 20 0ARIlgées dpératitoseStdjamRi& acordb kcdm
asmetaspréSa i 6 St SOARIAT w / 2YGNROGdzZANI LI NI 2 Tl GdzNI YSyYy G2 ¥pRedidos ra areaicyhteicidl,Misahdi
ynz2 | 0gYdzZ 2 RS LISRAR2Ea k LINBPRdzen2 LI N} 2 FAYyFf R2 LIS NNERA dstejam de cgrdoNdndodz
2NXel YSY(2T w a2y A02NI N FGSYRAYSyG2 R2& LISRAR2A& R2 YSNDITRERmolaynesshlifedte 4 Bade]
de dados para analise historica de vendas, através de atualiza¢éo de arquivo recebido via sistema e utilizando sdfiviareiséifido a montagem dos planos de
LINE Rdzeen 2T w ! O2YLI yKIFNJ I SESOdzen2 R2& &aSNWA®2a RS Y2O0AYRY (& Sep BMBERSRY |
Execucéo do Planejamento de Faturamento, indicando ao setor comercial o que deveriamos vender, visando um aproveitdmentonténfio de producéo, a

LI NGANI RS YSEtK2NIYSyid2 y2 YAE RS FIONROIT w !yl fAaSidyRS NS f ILINIsINA 2R R SS v ¢ M

Saiz2ljdzSa RS YFGUSNAIFIAAT w !yt {-RHBYYT GSHSESNRRARE eRRE RP X Lildos dianteskE&ain@pdddiNGgs
RSYGNR R2 LN} T2 &2t A0A0IR2T w 9ESOdzeen2 RI LINRIANI YI cen 2, dRéxecichioodfraducao, afim de
observar se a producéo esta seguindo o que esta programado, como por exemplo: se a maquina segue a sequéncia de pregestagn@duzindo dentro dos

=N

LI NNYSGNRA 2Nrel R2 LISf2 t/t o6LIScelakK2Nrao S aS 2a (SYL®BBNROSSaASATZID B¢aGBR

para:ematsumoto@rhsolution.net.bg garantimos sigilo absoluto no processo."



mailto:anuncio.danielle%40globalempregos.com.br
mailto:ematsumoto@rhsolution.net.br

PLANEJAMENT®RJ o

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO FiSICO E FINANCEIRO

Requisitos obrigatérios:

Formacédo Superior

Experiéncia em Gerenciamento de Projetos;

Experiéncia em Planejamento e Controle de Projetos;

Experiéncia em elaboracéo e controle de orcamentos;

Dominio de software Primavera e ferramentas para planejamento e acompanhamento de projetos.
Requisitos Desejaveis:

Inglés

Responsabilidades:

Estabelecer as metas do empreendimento;

Estabelecer EAP (Estrutura Analitica de Projetos), cronograma, plano de contratacdes, curva geral de progresso erswises de
Atualizar continuamente as previsdes/tendéncias;

Identificar desvios de propor agfes corretivas a serem tomadas em tempo habil;-

Elaborar orcamentos;

Preparar curva de desembolsos nos tenfpazer o controle gerencial de custos

Realizar a interface com as areas Corporativas de Controle de Projetos e Orcamentos-

Atualizar continuamente as previsdes/tendéncias

Favor encaminhar CV no corpo dmail colocando no assunto o cargo em questéo paizenharia@abilityh.com



mailto:engenharia@ability-rh.com
mailto:engenharia@ability-rh.com
mailto:engenharia@ability-rh.com

PROCESSOEURITIBA/PR )

ANALISTA DE PROCESSTEMPORARIO

Superior Completo em Tecnologia da informacdo. Ira atuar com mapeamento, modelagem e documentagédo atual do atual pempgsigdaée produtos
(Software / hardware e Servicos), definicdo do novo processo de aquisi¢ao, definido por produto, identificagdo de opesimuadntacdo de melhorias no

processo atual. Necessario inglés intermediario/avancado (sera testado).

Interessados deverdo encaminhar curriculo pat&055@gd9rh.com.beom o nome da vaga no assunto dmail.

TECNICO PROCESSOS

Técnico em Mecénica ou Mecatronica, conhecimento em processos de usinagem, estamparia, pintura e galvanizacéao, déseffaral m@lC ou Santa
Céandida.

CADASTREE NO NOSSO SITE: www.supportrh.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de curriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente Getulio Vargahg@8¥@rd€04 quadras da Av.

Presidente Arthur Bernardes e da Av. Republica Argentina, proximo ao tubo Petit Carneiro).



mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:gd9-055@gd9rh.com.br
mailto:gd9-055@gd9rh.com.br

PROCESSO®ORTO ALEGRE/RS f

ANALISTA DE PROCESSOS

Profissional sénior com experiéncia em Analise de Negdcios e Processos. Com dominio em Especificacdo de RequisiteniGelemuigjetos; Modelagem

de Sistemas; Modelagem de Processos; Desenvolvimento de Fornecedores; Visédo abrangente da cadeia de fornecimento.

Atividades: Executar atendimentos aos clientes internos suportando as novas demandas de sistemas; Levantamento deoeqdisitds interno;
Elaboracgdo de especificacdo funcionatyar com mapeamento e modelagem de processos, levantamento da arvore de problemasn@reao das
competéncias, desenho ou redesenho de novas operacgliralisar os sistemas e métodos de trabalho efetuando levantamentosddad dos varios setores

dos fluxos operacionais;

Examinar as informagdes obtidas nos levantamentos internos e elaborar fluxogramas de operacgfes, bBsaand®mcessidades egsibilidades da empresa
para determinar a racionalizacéo do trabalho; Revisar rotinas de trabalho e formularios utilizados analsspadosugerir ariacdo de novos documentos e a

eliminacéo de trabalhos duplicados, visando a sistematizagéo dos processos; Controlar a implantacéo e execucdo dosigéindssevos.
Desejavel: Conhecimento no negécio do Varejo e/ou Produtos Financeiros.

Superior Completo ou em formacgéo nos cursos de Ciéncias da Computacéo, Andlise de Sistemas, Sistemas de InformacaakHPigeaisans ou areas

afins.

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto Alegr&kS

Rede de lojas, uma das maiores do Brasil, com atuacdo em departamentos de vestuario, artigos de beleza e servicos.

A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude, Vale transporte, refeitério, cartdo Good Card. e partidipaodalaasmpresa.

Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneracdo para contratacdo CLT e disponibilidade de inicioguemaascimento@staffrh.inf.imdicando

0 cargo no assunto.



mailto:cristianenascimento@staffrh.inf.br

PROCESSOIOINVILLE/SC )
(][> ]

TECNICO EM PROCESSOS

Técnico em plastico cursando ou completo. Dominio de processos em industria plastico. Necessario experiéncia em ipthissicia. Galario, VT, VR e plano

de saude.

Email: selecao02@sequrrh.com.br

Visite nosso sitevww.segurrh.com.br



mailto:selecao02@segurrh.com.br
http://www.segurrh.com.br/

PRODUCAQCURITIBA/PR

LIDER DE PRODUCAO

COORDENADOR DE PRODUCAO

SUPERVISOR DE PRODUCAO

Ensino Médio Completo ou Tecnélogo completo €
Logistica. Experiéncia em execuc¢ao dos processc
de armazém, centro de distribuica®ivéncia em
coordenacdo, desenvolvimento e acompanhameri
da produtividade de equipes. Conhecimento
avancado em Pacote Office, disponibilidade de
horério e carteira de habilitac@o categoria B.
Interessados deverdao encaminhar curriculo com
pretenséo salarial parad9-060@qgd9rh.com.bcom

0 nome da vaga no assunto derail.

COORDENADOR PRODUCAO

superior completo, sélida exp. na funcéo na are
de usinagem.

CADASTREE NO NOSSO SITE:
www.supportrh.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de
curriculo e carteira de trabalho na Av. Presiden
Getulio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras
da Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av.
Republica Argentina, préximo ao tubo Petit

a

te

Carneiro).

Técnico Completo em Mecénica; Mecatronica;
Eletrénica; Automacao ou Superior Completo o
cursando em Engenharias, Administracéo ou
Tecnologia das areas relacionadas. Experiénci
com gestao de pessoas, desenvolvimento e
gestao de performance, gestédo de indicadores,
ferramentas de gestdo (TPM, 6Sigma, Melhorig
Continua). Vivéncia com lideranca de equipe
adquirida na area de producéo. Disponibilidade
para atuar em turnos. Ira atuar em multinaciona
de grande porte no CIC. Interessados deverdo

encaminhar curriculo com pretensao salarial pa

gd9-053@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do amnail.

ey

1

1

(MOVIMENTACAO DE MATEREATE)NTRATO
DETERMINADO POR 12 MESHESerior em
Engenharia ou Administracdo. Desejavel P6s
Graduacgao em areas afins. Experiéncia com

Gestéo de Pessoas. Inglés intermediario

(desejavel avancado). Sélidos conhecimentos &

vivéncia nos processos de movimentacgdo de
materiais (logistica Industrial); Conhecimento e
Lean Manufacturing; em elaboracéo de
planejamento estratégico e desdobramento em:
planejamento operacional. Flexibilidade para
trabalhar em turnos. Para atuar em multinacion
do segmento automotivo localizada no
ClClnteressados deverdo encaminhar curriculg

paraangela.bianco@gd9rh.com.com o nome

da vaga no assunto derealil.

m

al



mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
mailto:angela.bianco@gd9rh.com.br

PRODUCAOCURITIBA/PR fat

SUPERVISOR PRODUCAO

experiéncia na fungdo em industria metakcanica, preferencialmente no segmento de auto pec¢as para Séo José dos Pinhais.

CADASTREE NO NOSSO SImEw.supportrh.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de curriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente Getulio Vargabg8:8¥8rd€04 quadras da Av.

Presidente Arthur Bernardes e da Av. Republica Argentina, proximo ao tubo Petit Carneiro).

GERENTIRIDUSTRIAL

Ensino Superior Completo em Engenharia de Producado. Experiéncia no segmento alimenticio.

Interessadognviar curriculo com pretensao salarial pgxata.germano@gigroup.com.fFAVOR MENCIONAR TIiTULO DA VAGA NO ASSUNTO DO EMAIL



http://www.supportrh.com.br/
mailto:talita.germano@gigroup.com.br

PRODUCAOPALMEIRA/PR fat

SUPERVISOR DE PRODUCAO

(02 VAGAS)Superior Completo em Engenharia: Quimica, Mecanica, Elétrica, Produgdo ou Materiais. Experiéncia em gestés te égeipde producao,

adquirida preferencialmente no segmento de papeglés intermediario.
Disponibilidade para fixar residéncia em Palmeira / PR.

Interessados deverao encaminhar curriculo com pretenséo salariabp&@b3@gd9rh.com.becom o nome da vaga no assunto dmail.



mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br
mailto:gd9-053@gd9rh.com.br

PRODUCAOPORTO ALEGRE/RS fat

Gerente Industrial

Formacédo Superior em Engenharia ou Administragdo com pés em producado. R$ 6.000,00.

Interessados enviawurriculopara :;joaocas@kochmetal.com.br

LIDER PRODUCAO

Industria Metal Mecanica

Industria de médio porte localizada na regido metropolitana Porto Alegre
Liderar equipes de trabalho, responséavel pelos planos de producéo,

divisdo de tarefas no setor, produtividade, perdas, entre outros

Cursando ensino Superior Adm. Empresas ou Engenharia Mecanica/Producao;
Experiéncia no segmento metal mecéanico;

Remuneracéo na faixa de R$2.000,00

Os interessados deverdo encaminhar CV com pretenséo salariabperaalegre @rhanuncio.com.br



mailto:joaoas@kochmetal.com.br
mailto:portoalegre@rhanuncio.com.br

PRODUCAQJOINVILLE/SC fat

LIDER DE MANUFATURA (PRODUCAO)

Ensino superior completo em engenharia ou areas afins, desejavel técnico em plastico. Desejavel conhecimento em IS@fdtaendvaimglés basico.

Disponibilidade de horario. Empresa do ramo de borracha oferece salario atrativo, alimentacgéo, vale transporte, plane eERRUd

Email: selecao02@sequrrh.com.br

Visite nosso sitevww.segurrh.com.br



mailto:selecao02@segurrh.com.br
http://www.segurrh.com.br/

PRODUCAOFLORIANOPOLIS/SC fat

Supervisor de Producéo

Nossa Senhora do Rosario

Sao0 José

Ambos os sexos

Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

LYyiSNBaalR2a RSGSNh2 OFRFAGNI NI OdzZNNNOdzE 2 y2 aAlS 6606 oBlonedzs) 30HONIR.2 & 2
Observacédo: Todos os detalhes sobre os perfis das vagas estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br

b



http://www.vanusacardoso.com.br/

PRODUCAOPONTA GROSSA/PR fat
(<] [D>]

LIDER DE PRODUCAO

Experiéncia em indUstria e lideranga de equipes. Curso técnico completo (Senai ou UTFPR). Interessadosandidadigo d vaga 3226.

WWW.RHNOSSA.COM.BR



http://www.rhnossa.com.br/

PRODUCAOSC fat

Gerente Industrial

Empresa / Segmento Confidencial

Local de trabalho Santa Catarina

Perfil da VagaFormacao Superior em Engenharia Metallrgica, Mecanica ou afins;

- P6sGraduacdo ou MBA em areas correlatas é diferencial;

- Ampla atuac&o em Industrias do ramo de Aluminio;

- Experiéncia no Desenvolvimento de Fornecedores, Pesquisa e Definicdo de novos Equipamentos e Tecnologias;
- Experiéncia na lideranca de equipes;

- Inglés Fluente;

- Disponibilidade para viagens;

- Fixar residéncia em Santa Catarina.

Contatoyumi@apexexecutive.com.br



mailto:yumi@apexexecutive.com.br

PRODUCAGOSP

Supervisor Producao

GERENTE INDUSTRIAL

A empresa
Nacional de médio porte, com atuagao no mercado automotivo.
Descricao da vaga

- Responsavel pela coordenagédo das atividades da area produtiva (1
turno);

- Assegurar o cumprimento das metas diarias de produgéo, controle
processos e qualidade dos produtos;

- Buscar melhorias dos processos produtivos;

- Manter boa interface com areas de apoio ao processo produtivo
(Manutencao, Engenharia, Almoxarifado).

Perfil desejado
- Formacgéo completa em Engenharia, ou equivalente;

- Experiéncia sélida em industria automotiva (linha de montagem
seriada);

- Sélidos conhecimentos na gestao de areas produtivas;

- Capacidade de comunicacdo com os diferentes niveis da organizaca

- Conhecimento em 5S, Lean Manufacturing, Kaizen, Kanb&, BD
WhyG;

- Perfil de lideranca, dinamismo e pafividade.

- Local de trabalho: Regido de Salto/Itu.

Os interessados deverdo enviar curriculo em formato Microsoft WOR
com pretensdo salarial, incluindo no campo assunto o cédigo Ref.: 8:
paramarcelo.leao@roberthalf.com.br

Hos

D
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2 S5ANBG2NI DSNI 3 &dzra LINAY

responsavel pela gestao e operacéo de todas as atividades industriais da empre

Reportanded S

abrangendo PCP, Producéo, Logistica, Processos, Qualidade e Manutencao.
t NEFAAaA2Y I RSaS2FR2 w DNJI Rdzl cen 2
t NP Rdzeen2 O02Y SaLISOAFTATIFIepSad w . dzi ¢
em resultados, experiente no relacionamento com equipes multidisciplinares,

conselho familiar, atualizado em relacé@o a conceitos de melhoria continua e de
produtividade e que tenha vivéncia em industrias de pequeno a médio porte do
aS3avySyidz2 YSGrt YSONyAO2: SyYolfl3aSY

envolvendo processos como estamparia (metal), injecdo de plastico, pintura,
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com implantagéo e controle do orcamento empresarial e metas do planejamentd
estratégico, implantagdo de normas, politicas estratégicas e planos de contingér
andlise das capacita¢gfes do quadro funcional, assim como na gestéo do clima @
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residéncia na localidade. Enviar curriculum paraone.chicarelli@ontime.srv.br
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Gerente Unidade Campinas On Time Recursos Humanos

388, Milton.rodrigues@ontime.srv.br
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mailto:marcelo.leao@roberthalf.com.br
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PROJETOSCURITIBA/PR

ANALISTA DE PROJETOS PL

COORDENADOR DE PROJETOS

Projetista Técnico

Cursando Superior em Administracdo, Contabée
e &reas afins. Para atuar na area de
gerenciamento de projetos, com elaboracéo de;

documentos, cronograma, custos e execuc¢ao d

projetos, garantindo a avaliacdo metodologica ¢

técnica das melhorias bem como efetuar
validacdes. Desejavel conhecimento em SAP,
Project e gerenciamento de projetos (iniciacao,
planejamento, execuc¢do, monitoramento e
controle). Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensao salarial pard9-

047@gd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do anail.

is

Superior Completo em Administracdo, Econom
ou Ciéncias da Informacé&o. Desejavelpods
graduacdo em Gestéo de Projetos, Gestao
estratégica ou areas afins. Experiéncia com ER
MS Projecte MS Vision. Necessario ter atuado
como Gestor de Projetos ou cargos de liderang
relacionados a area de sistemas. Interessados
deverdo encaminhar curriculo com pretenséo

salarial parayd9-060@gd9rh.com.bcom 0 nome

da vaga no assunto dereail.

a

P,

o)

Para trabalhar no setor técnico de projetos.
Conhecimento e experiéncia em projetos de
moveis. Conhecimento em Promob. Segunda a
Sexta das 8h as 18h e Sdbado das 9h as 13h.

Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.le enviar o curriculo para

0 e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com
nome da vaga no campo assunto. Também pode

comparecer com o curriculo no endereco Rua Jodo

Negrao, 162, sl 314° andar.
Telefone: (41) 3883800

0
a

PROJETISTA

TECNICO PROJETOS

formacao: Técnico em Mecanica, dominio em
Solidworks e Auto Cad., exp. com desenvolvimen
de projetos, planificacéo de pegas e planos de co
Para S&o José dos Pinhais.

CADASTREE NO NOSSO SITE:
www.supportrh.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de
curriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente
Getulio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras da:

fo
rte

Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av. Republica

Argentina, proximo ao tubo Petit Carneiro).

formacao Técnico em EdificagBes ou tecndlogo e
construcao civil, experiéncia comprovada em
projetos de estrutura. Noc¢des de célculo e
informética. Para Santa Candida

CADASTREE NO NOSSO SITE:
www.supportrh.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de
curriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente
Getlio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras da:
Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av. Republ
Argentina, proximo ao tubo Petit Carneiro).

m
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PROJETOSCURITIBA/PR

PROJETISTA

GERENTE PROJETOS

Gerente de Projetos de Fabrica de Software

2° grau Técnico em Mecénica

Experiéncia com desenvolvimento de projetos,
planificacdo de pecas e planos de corte;

detalhamento de desenho de pecas e conjunto
levantamento de materiais, analise de custos e

processos
Para Sao José dos Pinhais.

Interessados deverado enviar curriculo com o
nome da vaga no campo Assunto para

susan@supportrh.com.br

Ensino superior completo em Engenharia Civil,
experiéncia em gerenciamento de projetos,
resolucéo de problemas. Para Santa Candida.

Enviar CV parselecao@supportrh.com.br

Superior Completo em TI

Experiéncia em gerenciamento de Fabrica de

software
Escopo, analise de risco, cronogramas

Enviar cwelia.gomes@ewave.com.com

pretensao salarial.



mailto:susan@supportrh.com.br
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PROJETOSPORTO ALEGRE/RS fat

GERENTE DE PROJETOS SENIOR

Profissional sénior para atuar em projetos nacionais e internacionais de mobilidade.

Atividades: Alocacao e clima do time; Cronograma, orcamento e qualidade; Apoio no desenvolvimento de oportunidades,@pragéstas técnicas e conducdo das negociagdes
com os clientes; Rentabilidade dos projetos, resultado operacional e HNF; Monitoramento da satisfa¢éo, implementacicadeergdistes; Gerenciamento global de projetos: desdé
apoio na elaborac¢éo da proposta comercial, desenvolvimento do cronograma do projeto e posterior controle, gestao dosereotasmnto.

Desejavel: Inglés para conversagéo e atuacdo em projetos mobilidade.

Contratacéo: CLT + Beneficios oulRital de trabalho: Porto AlegeRS

Empresa brasileira que atua também em projetos internacionais € provedora de solu¢des de Tl e auxilia as empresaaraidehifo de Tl que melhor atenda suas necessidades
negacios, e a implemertias com alto nivel de qualidade.

A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR (13,00), Plano de Saude e Odontolégico, PPR anual, Auxilio emlégrgosdiad¢dg e pégraduagao.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo de remuneracéo para contratagdo CLT ou PJ e disponibilidade de imicitaparaascimento@staffrh.inf.pindicando o cargo no assunto.

de

COORDENADOR DE PROJETOS

Empresa Nacional do segmento de Construcao Civil

Experiéncia de 5 anos em Gestéo de Equipe, sendo oriunda do seguimento de Construcao Civil;

Vivéncia com processos imobiliarios e licengas junto aos 6rgdos reguladores de Porto Alegre e regido metropolitana,;
Conhecimento sobre viabilidade técnieaondmica, contratos, aprovagdes e licenciamentos, memorial e estratégias de langamento;
Atuacdo com organizacdo e planejamento de montagem e ambientacéo de plantdes de vendas/eventos.

Disponibilidade de viagens.

Graduacédo em Arquitetura ou Engenharia Civil.

Pacote Office e Excel avangado.

Enviar cv pararunagraneto@ricardoxavier.com.br



mailto:cristianenascimento@staffrh.inf.br
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PROJETOSIOINVILLE/SC )

PROJETISTA MECANICO

Formacéo na area mecanica (técnico, tecnélogo ou engenharia). Conhecimentos com projetos de maquinas, solid works d@dtioCadnercial de 22 4 62

feira, salario negociavel, plano de saude, alimentacao e vale transporte. Colocar a pretensdo de salério no curriculo.

Email: selecao02@sequrrh.com.br

Visite nosso sitevww.segurrh.com.br



mailto:selecao02@segurrh.com.br
http://www.segurrh.com.br/

PROJETOSP

Projetista Pleno de HVAC Projetista Sénior de Automacéao Projetista Sénior de Hidraulica

para inicio imediato, com previsdo de 7 meses de para inicio imediato, com previsdo de 7 meses de para inicio imediato, com previsdo de 7 meses
trabalho em Sao Paulxentro, na modalidade PJ | trabalho em S&o Paul@entro, na modalidade PJ i trabalho em Sao Paul@entro, na modalidade P

para projeto de instalagéo predial para projeto de instalacdo predial para projeto de instalacéo predial

Favor encaminhar os curriculos com pretenséo: Favor encaminhar os curriculos com pretensao Favor encaminhar os curriculos com pretensac

salarial para: salarial para: salarial para:
vanessa.nunes@hemisulscet.com.br vanessa.nunes@hemisulscet.com.br vanessa.nunes@hemisulscet.com.br
jose.botelho@hemisulscet.com.br jose.botelho@hemisulscet.com.br jose.botelho@hemisulscet.com.br

CHEFE DE PROJETFRASTOPECAS MULTINACIONAL

Jandira/Barueri

Com formacgéo completa em Engenharia Mecéanica/Industrial/Mecatrdnica, sendo um plus Po6s ou MBA em Gestao de Projeta® ern Pésticos e/ou em Projetos;

experiéncia ampla em Desenvolvimento Nevos Produtos/Projetos em empresas multinacionais do setor automotivo. Desejavév@oaar em Plasticos Injetados e
em estampados Metalicos e ampla vivéncia nas rotinas de Desenvolvimento de Projetos de Novos Produtos de Engenhanamgeseicieolornecedores de
Moldes; Matéria Prima etc. Serdo consideradmsno candidatos interessantes para essa oportunidade quem tiver vivenciadadéside Engenheiro de
Desenvolvimento do Produtcatuagéo em Projetosgconhecimentos profundos do APAP, PPAP, MS PROJECT, viséo dos recurs@Adly Bat@. Solid Works; Fro
Indispensavel experiéncia como Lider de Projetos de Desenvolvimento de Novos produtos, com uso sistematico do MSgiéojeant) sendo um plus espanhol
fluente. Excelente oportunidade em empresa em crescimento consistente com boas perspectivas de evolugao na carreirds&omiaitno salario e nomes dos tré
ultimos superiores, com seus fones-eails, para referéncias profissionais.

e-mails:animarh@terra.com.bf anima.hs@terra.com.brSite :http://www.animarh.com.br
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PUBLICIDADECURITIBA/PR

Redator Publicitario

ESTAGIARIO PARA INTERATIVIDA

Assistente de Comunicacgéo Interna

Producéo, reviséo e finalizacdo de textos.
Desenvolvimento de planos de comunicagéo,
pecas publicitarias, diagramacéo para impress¢
assessoria de imprensa, revisao de textos
publicitarios.

Experiéncia nas atividades.

Ensino Superior em Comunicagdo Social,
Publicidade e Propaganda, Jornalismo ou

Marketing.

)S,

- Estar cursando a partir daferiodo de
Publicidade e Propaganda ou Radio e TV.
- Conhecimento de Windows Movie Maker,
pacote Office e Internet.

Interessados deverdo encaminhar seu curriculg

paracurriculos@redemassa.com &scrito no
assunto INTERATIVIDADE.

Cursos e especializagbes na &rea de comunic
social e afins.

Interessados cadastrar CV através do site:

www.osten.com.br

Ce)

Cursando superior em Publicidade e Propagan

ou areas afins e Inglés em nivel avancado.
Desejavel experiéncia anterior.

Interessados encaminhar CV com nome da vag
Nno campo assunto para

trabalheconosco@sykes.com

ja



http://www.osten.com.br/
mailto:currículos@redemassa.com.br
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QUALIDADE CURITIBA/PR

COORDENADOR DE QUALIDADE

ESTAGIO QUALIDADE

TECNICO QUALIDADE

Especializacdo na area da qualidade e desejav
em Meio Ambiente. Necessario conhecimento f
sistema integrado de gestao, legislacdo de mei
ambiente, auditorias e certificacbes 1ISSO 9001
SASSMAQ. Desejavel vivéncia em rotinas de
transportadoras. Interessados deverdo
encaminhar curriculo parad9-

055@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do anail.

O

e

(Atuar em cliente no segmento Indistria Quimica
Cursando 2° ou 3° ano dos cursos de:
Engenharia Quimica, Engenharia Ambiental ou
Quimica Ambiental.
Disponibilidade para estagio de 6 horas

Interessados deverao cadastrse no site:

www.racerh.com.br

Ou enviar por email: curriculo@racerh.com.br

Colocar no campo assunto o titulo da vaga.

METROLOGISTA

PLANEJADOR DE QUALIDADE

Requisitos

Experiéncia em laboratério de metrologia;
Conhecimento em instrumentos 2D e 3D;
Conhecimento em Ferramentas da Qualidade.
Atividades

Definir instrumentos de medig&o para o controle de
produto ou processo;

Gerenciar a calibracéo de instrumentos de medigéo.

Interessados enviar CVs para

multinacional.sjp@gmail.concom 0 nome da vaga ho

campo ASSUNTO.

Técnico em Eletrotécnica, mecatronica ou

Mecanica

Conhecimentos em Metrologia, calibracdes,

ferramentas da qualidade, norma TS 16949:20

Interessados encaminhar curriculos para:

joyce@peopleservice.com.br

Disponibilidade para trabalhar em turnos;
Conhecimento em Ferramentas da Qualidade;
Solida experiéncia no ramo automotivo.
Atividades

Ser o canal de comunicacao e atuacao externa par:

0s assuntos relacionados ao SGQ ou a qualidade
produtos recebidos ou entregues;

Realizar visitas técnicas nos clientes ou
fornecedores para acompanhar os niveis de
qualidade dos produtos;

Participar do desenvolvimento de novos produtos
processos (fornecedor, interno ou cliente); Elabor
e validar gamas de controle;

Definir instrumentos de medicao para o controle d
produto ou processo; Gerenciar a calibracao de
instrumentos de medi¢éo;

Gerenciar o processo de resposta a uma reclamai
qualidade (cliente ou fornecedor); Gerenciar o
processo de retorno de pecas em garantia visand
promover acdes corretivas, preventivas e de

melhoria nos processos internos e externos; Defini

e implantar a¢des para minimizar os custos da N&
Qualidade.

Interessados enviar CVs para
multinacional.sjp@gmail.copcom 0 nome da vaga

d

-_

no campo ASSUNTO.
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QUALIDADE CURITIBA/PR fat

ASSISTENTE DA QUALIDADE JR;;

REQUISITOS MINIMOS
€nsino Superior cursando ou completo.
Senso de responsabilidade, atencao,-pti¥idade e discri¢cdo
ATIVIDADES QUE IRA EXECUTAR:
*Prestar assisténcia ao processo de desenvolvimento e manutencdo do Sistema de Gestdo da Qualidade.
Manter controles dos registros da qualidade.
Programar e executar o treinamento de todos os funcionarios nas atividades do Sistema de Gestédo da Qualidade.
Distribuir e controlar os documentos do sistema da qualidade.
<Controlar materiais promocionais.
Conhecimento no Sistema Protheus sera um diferencial.
Para atuar em empresa no bairro Bacacheri.

Os interessados deverdo enviar curriculo paragsa.angonese@masselli.com.br

Salario: a combinar.

Beneficios: VT, VR, assisténcia médica, assisténcia odontoldgica, seguro de vida, espaco cultural.



mailto:larissa.angonese@masselli.com.br

QUALIDADE PONTA GROSSA/PR fat

SUPERVISOR DE GARANTIA DE QUALIDADE

Cad. 2756

Desejavel formacdo em engenharia

Experiéncia em Garantia da Qualidade em processos de producéo industrial.
Desejavel experiéncia em producao seriada.

Interessados devem cadastrar o curriculo no site da NOSSA e se candidatar no c4digo da vaga ou envian @atanossa.com.br

ANALISTA DE QUALIDADE

Conhecimento em Normas de Qualidade; ISO TS 16949 e ISO 14001, técnicas estatisticas: CEP, ferramentas da qualid&tsPRPAEPMASP, MAS,
leitura e interpretacdo de desenhos. Medigdo com instrumentos convencionais: Paquimetro, micrometro, técnicas de auddoiiee processo. Cursando

superior. Disponibilidade para trabalhar na regido de Ponta Grossa. Interessado carshidatarodigo da vaga 3445.

WWW.RHNOSSA.COM.BR
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QUALIDADE PORTO ALEGRE/RS i)

ANALISTA DA QUALIDADE

atuar junto ao RH

ATRIBUICOES

w! LRAFNI I I NBI RS wl yI AYLXSYSyidGlon2 R2 tNRINIYI LYGSNYy2 RS vdz fA
wal LISFNJ LIN2POS&da2as SF¥Sihdzr NJFE O2NNBepSa S YrydziSyocenz2z ySOSaat NAIF y2
documentos internos da qualidade (instrucdes de trabalho, procedimentos,

manual da qualidade, etc.)

w! O2YLI yYKIFENI S 2NASYGIFENI & t+ NBFa S dzyARFRS&a RIF SYLINBal 02Y NBf Il cen?
praticas e procedimentos do sistema da qualidade, apoiando nos processos

de acdes corretivas e preventivas.

w! Gdz t ATFEN YSyalftyYSyiS 2a AyRAOFIR2NB&a RS RSaSYLISyK2 O2NLRN}(GAG2D

w! O2YLI YKINIS dzZEAEAFNI & | dzZRAG2NRALI & AYGSNYl &z LINBalGlyR2 & AYyT2NY
necessarias para bom andamento do processo.

wt NBaGl N 4dzL22NIS £ ONAF en2 RS dzYl Odzf GdzNt 1jdzS | dzYSyidS 2 FYoASyaS R
engajamento e instigue o orgulho pela empresa através de um sistema de

comunicacao eficiente.

Interessados deverdo enviar curriculo com foto e pretensao salarial +

pacote beneficios paraieiane@kruger.com.br

(0p)
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QUALIDADE JOINVILLE/SC fat

INSPETOR DE QUALIDADE

Experiéncia na area de qualidade. Formagado na area. Empresa no Nova Brasilia. Salario + VT + VR + plano de salde.

Email: selecaoc02@segurrh.com.br

Visite nosso siteyww.sequrrh.com.br

COORDENADOR DE QUALIDADE

Superior completo em areas relacionadas. Conhecimento em ferramentas da qualidade MSA, FMEA, CEP, APQP/PAPP, 5S, LERN®IASIDRATL E
ISO TS16949. Necessério inglés fluente e experiéncia com coordenacédo. Empresa do ramo de borracha oferece salatimabt@#pam,avale transporte,
plano de saude e PPR.

Email: selecao02@sequrrh.com.br

Visite nosso sitevww.segurrh.com.br
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QUALIDADESC )

Coordenador de controle de Qualidade

Coordenacéo das atividades de Garantia da Qualidade e Gest&tndbecimento e aplicacdo das normas de GMP (Boas Praticabri=€&ao vigentes), GLP
(Boas Préticas de Laboratdrios vigentes) e legislacdes vigentes ANVISA e 6rgéos correlatos.

Desenvolvimento e implementacéo do uso das ferramentas da qualidade nas atividades de Garantia da Qualidade. Coordtvialgdie die &/alidacdo de
Processo, Qualificagéo (QP, Ql, QO, QD) e Validagdo de Limpeza, desenvolvimento e reestruturagcdo das atividades e elotividog@®m o processo
(PMV, Protocolos e Relatorios).

Obs.: O candidato (a) deveré fixar residéncia em Santa Catarina

Interessados deverao encaminhar CV pasasia@humanityrh.com.fcom titulo da vaga no campo Assunto).



mailto:cassia@humanityrh.com.br

QUALIDADESP

ENGENHEIRO SR DA QUALIDADH

Gerente da Qualidade de Projetos

ANALISTA DE QUALIDADE

para multinacional da area quimica/papéis, na
regido de Campinas/Jundiai

e-mails:animarh@terra.com.bf

anima.hs@terra.com.brSite :

http://www.animarh.com.br

Engenheiro da Qualidade

A ZF Sé&o Bernardo est4 necessitando de um
Engenheiro da Qualidade

atuacao com foco em fornecedores e resolucgac
de problemas.

Formacao Engenharia Mecéanica

Bons conhecimentos em qualidade

Inglés: Intermediario para avangado

CVs paracristina.trindade@zf.com

GuarulhosSP
A empresa
Empresa multinacional do segmento automotivo
em forte crescimento no mercado brasileiro.
Descricdo da vaga

w ¢NBAYIFIN (2R24

2a LINZF

desenvolvimentos de novos projetos no que tange &

qualidade, de acordo com as diretrizes mundiais de
qualidade do grupo;

w DINYYyGAN IjdzS 2a
desenvolvimentos sejam padronizados;
w WSLE2NIFN F2 5ANBGI2N R
Perfil desejado
w C2NXNIcen2 20NAIFG2NALY
preferencialmente Elétrica ou Eletrdnica;
w / 2ya2t ARIRIF SELISNAsyO
novos produtos automotivos, bem como das
ferramentas da qualidade envolvidas (PPAP /
APQP);

w t SNFAC
interpessoal;

w Ly3Afsa
Os interessados deverdo enviar CV em formato
Microsoft Word para
hugo.liguori@roberthalf.com.hrindicando no
campo assunto o cddigo: Ref.: 8337

LINE OFS

LSaazlkty SEOSE

FtdSyisS S YIyRI

Realizar acompanhamento de nédonformidades e
acOes de melhoria, controle
de EPIs, suporte as auditorias externas e internas,
suporte a treinamentos,
geracao de gréficos, planilhas apresentacdes em
A Boiwer Pojht dasimetsh 3+ R2a |
empresariais, revisdo dos aspectos e impactos
ambientais.
Ensino Superior em Ciéncias Contabeis, Quimica;
5 BngenhaiidlAbBients! 8ud 2 &
Administracéo.
- ConldgtinfeAtdRdasi\Brepas 1ISO 9001, 14000 e
18000
S 4B én8ficiés YrAsSisteact W &dicalMedicina em
grupo, Assisténcia
A Odorfol6gida, $ee\Bagrdia [irivadaySeylio e VRS
em grupo, Seguro saude,
Tiquetealimentacao, Tiqueteefeicdo, Vale
transporte
S ¥RégBne dEROntratadad: yaL (Sfgtitiop
*Horario: *Horéario: A combinar.
finfoddkcBes adicibnid” Hirer disp8nibifidade @as
viagens.
Interessados favor enviar CV para
oportunidadepsirh@gmail.corcom sua
pretensdo salarial e colocando no Assunto 0 nom

—h

(1)
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RECURSOS HUMANOGURITIBA/PR

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSC

ANALISTA DE RH PL

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMA

Cursando Superior em Administra¢éo e/ou Ciénci
Contébeis e areas afins. Para atuar com rotinas
gerais de folha de pagamento, impostos, RAIS, D
CAGED, fechamento de ponto eletrbnico, FGTS,
INSS, IR, GRCS, administracéo de beneficios,
legislagéo trabalhista, PPRA, PCMSO e
enquadramento sindical. Desejavel conhecimento
no Sistema Rubi, Ronda e /ou EBS. Interessados
deverdo encaminhar curriculo com pretensdo
salarial parayd9-045@qgd9rh.com.bcom o nome

da vaga no assunto dareail.

Superior Completo em Psicologia, Administracéo

tecndlogo em Recursos Humanos. Experiéncia
-, generalista. Vivéncia em treinamento,

desenvolvimento, recrutamento, selecdo, entrevista
de desligamento, desenvolvimento de metas
coletivas e individuais, avaliacdo de desempenho
clima organizacional e conhecimentos em rotinas
departamento de pessoal. Interessados deverdo
encaminhar curriculo com pretenséao salarial para:
0d9-060@gd9rh.com.bcom o nome da vaga no
assunto do email.

de

Superior completo enpsicologia. Experiéncia em
recrutamento e selecdo de cargos operacionais,
desenvolvimento de fontes de recrutamento,
aplicacao e correcao de testes psicoldgicos rotina
de departamento pessoal para contratacéo e
desligamento. Necessario possuir disponibilidade
para viagens, carteira de habilitacdo categoria B €
bons conhecimentos de Pacote Office. Interessad
deverdo encaminhar curriculo com pretensdo
salarial parayd9-060@qgd9rh.com.bcom o nhome
da vaga no assunto dereail.

"

Y

ASSISTENTE DE TREINAMENTO (AERONAUTI

SUPERVISOR DE DEPARTAMENTO DE PH

ESTAGIO RH

Cursando Superior. Ira atuar com treinamentos
na area aeronautica, com elaboracdo de mater
didatico, compra de hospedagem internacional
demais rotinas da area de treinamento.

Necessario conhecimento no ramo aeronautica
inglés avancado. Interessados deverdo

encaminhar curriculo com pretenséo salarial pa

gd9-045@qgd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do email.

al

e

Superior Completo em Administracdo ou areas
afins. Experiéncia em gestao de pessoas. Vivenci
em admisséo, rescisao, folha de pagamento, carté
ponto e negociacao sindical. Conhecimento
avancado em todos os subsistemas de
administracdo de pessoal (rotinas). Conhecimentg
avancados em Excel, ERP Datasul, ADP e Rhonda.
Interessados deverdo encaminhar curriculo com

pretensdo salarial parad9-060@qgd9rh.com.bcom

0 nome da vaga no assunto devail.

(Atuar em consultoria / prestagcéo de servicos)
Cursando 2° ou 3° ano de Psicologia
Habilidade com informética (Excel, Internet)

Para atuar com rotinas de Recrutamento
Selecdo (divulgacao de vagas, triagem de curricu
agendamento, apoio nos processos seletivos, etc
Interessados deverao cadastrse no site:

www.racerh.com.br

Ou enviar por anail; curriculo@racerh.com.br

Colocar no campo assunto o titulo da vaga.

O¢
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RECURSOS HUMANOGURITIBA/PR

Assistente de Departamento Pesso

ASSISTENTE ADMINISTRAHRE

Superior cursando ou completo. Experiéncia com
Beneficios, Rescisdo, Folha Ponto, Encargos, Fé
etc... Imprescindivel conhecimento em sistema
Cordilheira. Para trabalhar no Batel.

Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.be enviar o curriculo para

0 e-‘mail recrutamento@investvagarh.com.br com
nome da vaga no campo assunto. Também pode
comparecer com o curriculo no endereco Rua Jog
Negréo, 162, sl 314° andar.

Telefone: (41) 3883800

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PES

iag

a

10

(3574)- Ensino médio completo. Experiéncia
anterior com rotinas de departamento pessoal. As
atividades a serem desenvolvida8o apoio em

todas as atividades do setor de Departamento
Pessoal, controle e organizacdo de documentos €
atendimento na portaria. Disponibilidade para

trabalhar na regido do Xaxim.

Interessados deverdo cadastrar o curriculo

completo no sitevww.rhnossa.com.bsob o cédigo

mencionado

Atividades:
? Controlar e providenciar o recebimento dos valores de depdsitos recursais e garantias;

Efetuar pagamentos de depdsitos recursais, garantias, encargos e quitacdes;

Fornecer informag6es para elaboragéo de relatorios de DCTF, DIRF e Informe de Rendimenta
referente a reclamatorias trabalhistas;

Providenciar a emissao, baixa e controlar as cartas financas;

Realizar classificacdo contabil dos processos trabalhistas encerrados e ativos;

Representar empresa como preposto;

Inserir e atualizar informacdes no Banco de Dados das notificacdes de reclamatoérias trabalhis
Analisar e provisionar valores para cada processo trabalhista;
Controlar os valores de proviséo, depdsitos recursais e garantias.
Requisitos:
Escolaridade: Preferencialmente Superior Completo ou cursando o ultimo ano de Administracé
Ciéncias Contébeis;
Excel nivel Intermediario;
Vivéncia como Preposto em Audiéncia Trabalhista.
Os interessados deverdo enviar curriculo informando o nome da vaga no titulo e pretensao salarial

cacadilhe@spaipa.com.br

ou realizar cadastro no siteawvw.spaipa.com.hr

Informamos que temos vagas para pessoas com deficiéncia.

Elaborar relatério para cobranca dos acionistas dos valores inerentes aos processos trabalhistas

a
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RECURSOS HUMANOGURITIBA/PR

PSICOLOGO

Analista de Folha de Pagamento

ESTAGIARIO

masc./fem., experiéncia com recrutamento e
sele¢éo, aplicacdo de testes psicologicos.
CADASTREE NO NOSSO SITE:
www.supportrh.com.br

Interessados deverao comparecer munidos de
curriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente

Getlio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras da;

Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av. Republica

Argentina, proximo ao tubo Petit Carneiro).

Analista DP

Experiencia com toda rotina de departamento pessoal
Dominio com folha de pagamento

Conhecimentos em admisséo, resciséo e calculos
Ensino Superior completo ou técnico édministracao
de Empresas, contabilidade ou RH

Imprescindivel conhecimento com sistema
Microsiga/Protheus.

Interessados enviar curriculo com pretenséo salarial pa
llessonier@gmail.conaté 12 de maio de 2011.

Formagéo:

Superior Completq Administracdo, Contabeis,

Economia e &reas afins.

Conhecimentos:

Arquivo bancério/Processamento de folha
Rotinas de fechamento de folha
Requisitos:

Imprescindivel experiéncia no sistema ADP
Desejavel experiéncia no SAP

Inglés Intermediario

Horério: 22 a 62 das 09:00 h as 18:00 h.

Remuneracao compativel com o mercado +
beneficios (VT, VR, plano de salide, odontolég

seguro de vida, subsidio ao idioma, PPR).

Interessados enviar Cv com pretenséo salarial

para:andrea.fonseca@wipro.com

CQO

IEADM913220

Administracdo e Gestao em Recursos Humana
2° ano

Das 09h as 16h com intervalo de 60 minutos
Bairro Alto da Gloria

Bolsa de R$ 795,00 (até o penultimo ano) e R%
900,00 (ultimo ano), VT, VR e Assisténcia méd

Excel Avancado e noc¢des académicas em Rh
Rh- Administracdo de Pessoal

Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o codigo da vaga no

campo "veja vagas"”

Ci
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RECURSOS HUMANOSURITIBA/PR

Comunicagao Social e Institucional, Pskobgia.
Administragao, Turismo, Ciéncias Politicas, Ciéncias
Sociais e Servigo Social

Agente Comunicador ([ECOM910500)
Comunicagao Institucional e Jornalismo

« Certificado da formacdo

« Trabalho social em campo
nos bairros de Curitiba e
Regido Metropolitana

« Bolsa e Auxilio Transporte \
!

Inscri¢oes no site
www.ielpr.org.br
inserindo o cédigo
da vaga acima

““A

QUEREMOS VOCE

Mais informagoes sobre o programa:
www.desenvolvimentolocal.org.br

: [FIEPISESI Iywat- -t

FIEP. AUNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR

ANALISTA DEREINAMENTO

Formacao: Psicologia, Pedagogia;
Especializacdo na area de Desenvolvimento d€
Pessoas;

Experiéncia com elaboracao, criacdo e aplicaca
de treinamentos para nivel gerencial e liderang

Desejavel vivéncia na area varejo;

Controle dos resultados e aplicagcdo de avaliacd

Conhecimentos em Excel e BROfice;

Disponibilidade para viagens.

Empresa oferece salario compativel com a fun¢

+ VT + Alimentacao no Local, apés a experiéng
Assisténcia Médica, Assisténcia Odontolégica,
Convénio Farmacia.

Os candidatos interessados favor encaminhar

curriculo para

carla.poy@drogariasnissei.com.br

10
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RECURSOS HUMANOGURITIBA/PR

ANALISTA DE REMUNERACAO PLE

ANALISTA DE RHPEERVICOS DE RH

- Perfil generalista

- Experiéncia em Folha de Pagamento
(aproximadamente 5 anos)

- Conhecimento em Cargos & Salarios, quadro
lotac&@o, orcamento, relatorios gerenciais, analis
salarial, comparativo de mercado.

- Excel avancado

Interessados devem cadastrar curriculo no site
www.positivoinformatica.com.bmo link,
TRABALHE CONOSCO.

5

Analista de Recursos Humanos ( foco €I

Superior completo

Experiéncia em recrutamento e selecédo de

profissionais de TI.

Enviar cv para

gelia.gomes@ewave.com.br

Principais responsabilidades do cargo

Processar os servigos de RFolha Pagamento, conforme as necessidades das &reas de negdcio, ¢
gualidade e no prazo;

Planejar e executar acées de comunicacao para garantir que as normas, politicas do Grupo sejam
conhecimento de todos os colaboradores (equipe, consultor e funcionério);

Acompanhar e implementar as alteracdes de questdes regulatérios da area;

Reunir e disponibilizar recursos para que a equipe atenda as demandas que surgirem com qualidg
atendendo os prazos;

Transmitir conhecimento aos colegas;

Relacionaise bem com as outras areas (financeiro, contabil, etc.)
Suporte a equipe operacional

Buscar conhecer as melhores praticas relacionadas a area de atuacéao.
Elaboragéo e implantacéo de projetos.

Requisitos :

Formacado Superior completa

Experiéncia solida em processamento de folha de pagamento;
Conhecimento técnico apurado;

Conhecimento em legislagédo trabalhista e encargos sociais;

Bons conhecimento do Office, com Excel avangado;

Espirito de servir, otimista, humildade, flexivel; iniciativa; orientacéo interfuncional;

Interessados cadastrar curriculo no site/w.vagas.com.br/grpcom

d
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RECURSOS HUMANOGURITIBA/PR

Coordenadora de Recursos Humanos

ASSISTENTE DE DEPTO PESSO

PCD-ASSISTENTE DE RH

Competéncias exigidas: conhecimento de
legislacao trabalhista para efetuar superviséo d
folha de pagamento e encargos; conhecimento:
dos subsistemas de RH (recrutamento, sele¢ad
endomarketing, politicas de remuneracéo,
treinamento e desenvolvimento de pessoas),
formacao superior, experiéncia comprovada na:
funcdo de no minimo 3 anos.

A empresa oferece: salério de R$ 2.500 + R$ 4
em vale compra, refeicdo no local de trabalho,
VT, Previdéncia Privada, Plano de Saude, auxi
educacéo.

Curriculos deveréo ser enviados para

vagas.alz@gmail.cocontendo no campo

assunto o titulo da vaga.

50

io

Curitiba/Pr(regido metropolitana)

Executar atividades de departamento pessoal
visando o cumprimento da legislagéo e o
atendimento aos funcionérios dentro das norma
da empresa.

Cursando superior, feminino,

Experiéncia na area de depto pessoal: férias,
rescisdes, ponto eletrénico.

Dinamismo, relacionamento interpessoal,
atendimento ao publico e trabalho em equipe.
Salério : R$ 1.532,00 + beneficios.

Horario de trabalho: 08:00 as 18:00hsegunda

a sextafeira.

Envio de curriculosh@ronconi.com.br

AS

Requisitos:

Cursando Superior em Administracédo, Tecnolo
de RH, Psicologia, ou afins.

N&o é necessario experiéncia na area.

Atividades: rotinas de RH em geral (controle de
férias, beneficios, conferéncia e arquivo de
documentos, cadastro de funcionarios, controle

de treinamentos, etc.)

Segunda a Sexta, horario a combinar.

A Empresa Oferece:

Salario fixo, Vale Transporte, Vale Refeicao (R
15,00 por dia), Unimed, Uniodonto, Seguro de
Vida e treinamentos constantes.

Interessados:

enviar CV para:

marcele.karasinski@timacagro.com.br

ou entrar em contato pelo telefone (41) 3306
6320 com Marcele.

Rua: Padre Anchieta, 23t®igorrilho. Curitiba
PR.

o7
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RECURSOS HUMANGCEP

Assistente de R&SPCD

Analista de DR SBC

Conciliador de Folha de Pagament&JC

AtribuicBes do cargo:

- Responsével pelos controles operacionais das

vagas;
- Apoio/ acompanhamento de todas as fases dc¢
processos seletivos;

- Triagens de CVs;

- Mapeamentos de mercado;

- Convocacdes de candidatos para entrevistas
dindmicas.

Interessados em participar somente do process

de R&S, encaminhar CVs para
patricia.sandri@citi.cor®2 Y 2

z

U dzf

0N
cwa { €
Para esta posi¢do, profissionais com experiénc

serdo considerados como diferenciais.

D

S

a

Atividades:

Parametrizacdo da folha de pagamento.
Atualizacdes de legislacao na folha de pagame
(tabela de INSS, salario

familia, etc..)

Acompanhar e alimentar os dados na folha de
pagamento ( vale transporte/

assisténcia médica, ou seja todos os

apontamentos)

Processar e conferir a folha de pagamento ( faz

a soma e conferia folha).

Fazer célculos e encargos, férias e rescises.
Pér(éireldlﬁsll'tos:t 5

Superior Completo

Excel avangado, office e internet
Conhecimento de Datasull

Residir nas proximidades de SBC

Dominio da funcao

Salario R$ 3000 + beneficios

Interessados e com os pré requisitos exigidos,
encaminhar CV

pararecrutamento@premiereempregos.com.br

er

Responsabilidades:

Conciliar fopag com contabilidade da
organizacao.

Garantir relatorios gerenciais e de painéis.
Preparar informacg@es para levantamento de
custos/projetos/budget.

Analisar resultado fopag x orcamento por
divisas/ negécios/ centro de custo.
Conhecer Datasul serd um diferencial.
Folha de pagamento com mais de 3000
funcionarios.

Pré requisitos:

Experiéncia ImprescindivelCom folha de
pagamento, contabilidade e custos
Superior completo em contabilidade

Inglés Técnico

Excel Avancado

Residir nas proximidades de SBC

Salério R$ 3.500 + beneficios
Interessados e com 0s pré requisitos exigidos,
encaminhar CV

pararecrutamento@premiereempregos.com.br
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RECURSOS HUMANGCEP

Coordenador de BeneficiosSBC

Coordenador de Folha de Pagament8BC

Gerente de Projetos de RH

Atividades:
Gerir empresas de beneficios ( Transporte, T.A4,
VT e VA e restaurante).

Imprescindivel Ter atuado em empresa com
mais de 10 filiais ( distribuidas

pelo Brasil), organizacdo com mais de 1500
profissionais, conhecer sistema de

compras de beneficios e folha de pagamento
Pré Requisitos:

Graduacéo em Administracdo, Servigo social,
Psicologia, Contabilidade,

Matematica, Letras

Experiéncia com gestdo de pessoas

Usuario de office e internet

Conhecimento 100% em rotinas administrativas
Salario R$ 5000 + beneficios

Interessados e com 0s pré requisitos exigidos,
encaminhar CV

pararecrutamento@premiereempregos.com.br

Atividades:
Coordenar equipe de fopag.
Garantir conferencia da folha.
Garantir alimentacao diaria da folha.
Garantir assertividade de calculos ( horas extrg
DSR, férias, variaveis,
rescisdes, encargos, etc...)

Garantir prazos de célculos, demonstrativos:
entregas de recolhimento de
encargos
Pré requisitos:
Conhecimento de HCM Datasul 2.10
Experiéncia na funcdo e atuado em empresas
com mais de 2000 colaboradores
Graduacg&o em Administracdo, Contabilidade,
Matematica, Economia, Engenharia
Conhecimento intermediério de office e internet
Saléario: R$ 5000 + beneficlageressados e com
0s pré requisitos exigidos, encaminhar CV

pararecrutamento@premiereempregos.com.br

AS,

Perfil:

- Graduacdo completa em Administracao,
Informatica, Engenharia ou areas afins;

- Necessario conhecimento em estrutura
organizacional, indicadores de desempenho
corporativos

- Conhecimento nos processos de RH;

- Usuario avangado de MS Project.

Tempo de projeto:

- 12 meses

Cidade:

- S840 PauleSP

Enviar CW¥nencionando a Pretenséo
SalarialColocar no assunto o codigo GP&M

para:oportunidades@compassbr.com.br
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RECURSOS HUMANGCEP

Analista de Recrutamento e Selecao de
Profissionais de TI

Assistente de Departamento Pesso; Analista de R&SBarueri

Enviar CV com pretensao salarial para Graduagdo em Administracdo ou Recursos Experiéncia com R&S de profissionais do ramac:
sandrarh2011@yahoo.com.br Humanos. logistico, preferencialmente de

Fara atendimento aos associados, esclarecendo | Desejavel: Experiéncia/conhecimento em Tl e cargos operacionais em larga escala;

davidas de folha de pagamento; descontos; recrutamento destes profissionais. Superior completo ou cursando em psicologia, R
beneficios; Participacdo em assembleias. Caracteristicas comportamentais: Boa fluéncia ou afins;

Visita a filiais. (atividade totalmente externa). verbal, responséavel, comprometido e ter Inglés minimo intermediério;

Requisitos: Experiéncia em departamento facilidade para o trabalho em equipe. usuario intermediario de office e internet;
pessoal. Possuir CNHB. Masculino. Conhecimentos: Inglés intermediario (desejavel), : Residéncia nas proximidades de Barueri.

Local de Trabalho: SANTO ANRRE (centro) pacote office (Word e Excel) e internet. Saléario de R$ 2000,00 + beneficios

Formac&o: Ensino Médio completo. Oferecemos: Salério (trabalhamos com Interessados encaminhar CV aos cuidados de
Horario: Segunda a Sexfigira - Horario pretens&o) + beneficios. Cinthia para

Comercial Os interessados devem enviar CV no corpo-doie i recrutamento@premiereempregos.com.br
Salario: A combinar + Beneficios CLT mail paravagas.rhseleciona@yahoo.com.com

0 cédigo RSSP no campo assunto.
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RECURSOS HUMANGCEP

GERENTE DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Analista deR&S

Cliente: Industria multinacional do segmento de alta tecnologia situada a 65 km de Cang§inas
Data da divulgacao: 05/05/2011

Suas principais atribuicées incluirdo:

w DSadnz2 RI +tNBI RS 5SaSyg2ft @daYSyi2 RS wSOdzNE
de Retengédo, Desempenho, Treinamento e Desenvolvimento, Plano de Carreira, Change Manageme
Clima Organizacional, Relatdrios Gerenciais e Indicadores de Recursos Humanos.

w 9aiGlroSt SOSNI LRt NiGAOFa S LINRPOSRAYSyiGz2a LI NI
Profissional desejado

w DNI Rdzl cen2 & dzLJSNRA2NJ O2YLX SiF O02Y S&AaLISOAFEATH
w *APsyOAl SY DSaidn2 RS 5SaSy@2ft @AaYSyidi2 RS wi
w LRA2YI Ay3dfsa FtdzSyidaSo

Envie o Curriculum parailton.rodrigues@ontime.srv.br

Graduacdo em Administracdo ou Recursos

Humanos.

Desejavel: Experiéncia/conhecimento em Tl e
ZedrutdmentoldgsRsipbfisSofias? f ISy R
n€aracteristicas comportamentais: Boa fluéncia
verbal, responséavel, comprometido e ter
$adildddeipara d tralgakhdem Rdiged
Conhecimentos: Inglés intermediario (desejave
mar@eioffice(Worde Excelke internet.
Ofér¥cenioy’ Rajadol(thibalhamosyedat G A Y
pretenséo) + beneficios.

Os interessados devem enviar CV no corpo-do

mail paravagas.rhseleciona@yahoo.cony.com

0 codigo RSSP no campo assunto.
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RECURSOS HUMANSBORTO ALEGRE/RS

ANALISTA DE RECURSOS HUMANG

ANALISTA DE RECURSOS HUMANQ

Recrutadora

Formacéo superior completa em Direito;

Bons conhecimentos em Direito

Trabalhista; ou areas afins;

Experiéncia na area de Recursos Humangs

revisdo de contratos, consultoria para gestores
Interessados encaminhar curriculo para

flavia.zanardo@qruporbs.com.br

Formag&o superior completa em

Administracdo de Empresas, Ciéncias Contabe

Bons conhecimentos em ponto e folha de

pagamento (preferencialmente ADP);
Experiéncia na area de Recursos Humang

Interessados encaminhar curriculo para

flavia.zanardo@gqruporbs.com.br

na ThoughtWorks Brasil, descricdo da posicéo
isi abaixo.

A posicéo é para Porto Alegre, nivel pleno.
Fundamental fluéncia em inglés e experiéncia

com TI.

)s.. Interessados devem encaminhar curriculos em

inglés parectartari@thoughtworks.com

Auxiliar de DP

Analista de RH

URGENTE para SAO LEOPQR6tro

Conferéncia de documentos de admisséo, langamento dos mesmos em siste
proprio bem como cadastros de Gfip e Sefip. Conferéncia de cartdes ponto
manualmente e digital (empresa fornece treinamento). Preferéncia com
experiéncia em empresas com filiais.

Remuneracgdo: R$8a1D00,00 de acordo com experiéncia +

Beneficios: VT + Refeitdrio no local +Good Card + convénio com Unisinos.
Horario: 8R18h de segunda a sexta

Enviar curriculo parazalerh@valerh.com.br

;M

para PORTO ALEGRE

2 Recrutamento e Selecdo de profissionais de Tl, triagem de CVs, contato
telefbnico, entrevista, avaliagdo psicoldgica, aplicacdo de testes técnicos, ret
aos candidatos, registro dos processos seletivos, emisséo de relatérios gere
de R&S, processos administrativos (checklist de admissédo, desligamento,
movimentacao de pessoal, etc.). Preferencialmente com experiéncia em
empresas de TI.

Remuneragédo: R$ 1.200,00 a R$ 1.800,00 + VT + VR (R$ 13,00/dia) + Planc
Saude UNIMED

Escolaridade: cursando superior em psicologia, desejavel completo
Enviar curriculo parazalerh@valerh.com.br
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RECURSOS HUMANSEBORTO ALEGRE/RS

Assistente administrativo (DP)

ANALISTA RECURSOS HUMANO

Formacéo: Preferencialmente nivel superior Informatica: 6timos conhecimentos

Beneficios: Vale transporte, refeitorio no local, assisténcia médica e cesta basica Horario de Trabglh

seg. a sex das 08h30mim as 12h e das 13h30mim as 18h e Sabados das 8h30mim as 12h30mim
Remuneracdo: R$ 1.000,00 a R$ 1.500,00
PERFIL DO CARGO:

Competéncias Técnicas:

Industria Metal Mecanica

- Ipdustria de grande porte localizada na regio ¢
Vale dos Sinos

Ir4 recrutar e selecionar candidatos conforme
demanda das éreas,

implantar projetos de treinamento, treinar e

desenvolver os

Experiéncia em DP. langamento/ conferéncia do ponto (banco de horas), controle de VT, uniformei EP] e

demais atividades do setor. Ter estabilidade nas experiéncia anteriores de pelo menos um ano.
Observacdes sobre o cargo, atividades:

Além do departamento pessoal ira atuar no contas a pagarém a principal experiéncia devera ser e
DP

Competéncias Comportamentais Exigidas:

Comunicacao verbal, organizacéo, trabalho em equipe, assiduidade e comprometimento, disponib

de horario.

e-mail para envio de curriculos @&dastro@locare.com.bou guelen@locare.com.br

Quelen Telefone: (51) 3073361

}uncionérios. Manter atualizado o plano de
cargos e salarios da

empresa, acompanhar o periodo de experiénci
dos colaboradores

efetivos, elaborar planilhas diversas, arquivar

documentos diversos.

idadeursando ensino Superior Adm. Empresas ou

Experiéncia no segmento industrial;

Residir nas proximidades de Sao Leopoldo e N
Hamburgo;

Remuneracéo na faixa de R$2.000,00;

Os interessados deverdo encaminhar CV com
pretensao salarial para:

portoalegre@hanuncio.com.br

10
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RECURSOS HUMAN@®®RTO ALEGRE/RS

COORD. ADM. PESSOAL

Psicdllogo(a)

¢ Industria Metal Mecénica
IndUstria de grande porte localizada na regiao ¢
Vale dos Sinos

Coordenar e executar as rotinas do
departamento pessoal e assessorar a

area juridica na defesa de processos trabalhist
Preparar e

processar a folha de pagamento, elaborar

relatdrios gerenciais e

realizar demais atividades pertinentes ao cargo.

Ensino Superior completo em Adm. Empresas

RH;

Experiéncia no segmento industrial;

Residir nas proximidades de Sao Leopoldo e N
Hamburgo;

Remunerac@o em aberto para negociagao;

Os interessados deverdo encaminhar CV com

pretensao salarial para:

portoalegre@hanuncio.com.br

0

Empresa de médio porte localizada na cidade de Canoas seleciona Psicdlogo(a) para atuar na ar

Gestéo do Condutor junto a Transportadoras e condutores de caminhao.
Descri¢do das
atividades:

Realizar a definicdo de perfil de condutores através da aplicacdo e correcéo de testes psicologice
entrevistas de acompanhamento e treinamentos técnicos e comportamentais. Desenvolver ativid
voltadas a Endomarketing, realizar controle de indicadores através de relatdrios e demais atividac

voltadas a area de Gestéo do Condutor
Requisitos:

Formagédo completa em Psicologia e no minimo um ano de experiéncia na area organizacional. S
diferencial conhecimento em praticas cognitivo comportamental.
Requisitos Comportamentais:

o Profissional com capacidade de adaptacao de forma a aprender e conviver com mudancas

organizacionais. Ter comprometimento, boa comunicacéo eapividade.

Remuneracdo compativel com mercado. Beneficios: VT, VR ou VA, Plano de Saude e Odontoldg

Seguro de Vida.

Interessados enviar curriculo com pretenséo salarial paraiculos.tenoas@hotmail.com

ea
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RECURSOS HUMANSBORTO ALEGRE/RS fat

Analista de Treinamento

Atividades: Fazer analises das curvas de aprendizagem de equipes de telemarketing ativo. Acompanhamento de treinameitusigpedesempenho
individuais/grupos. Preferencialmente que tenha experiéncia com a area de treinamentos e call center. Desejavel conlirpaeate Office.

Disponibilidade de horario para atuacdo aos sabados.
Remuneracéo: R$1700,00 + VALE TRANSPORTE + ALMOCO NO LOCAL
Empresa localizada em S&o Leopoldo

Interessados, encaminhar curriculo pargy.sl@gmail.concom o assunto ANALISTA DE TREINAMENTO

COORDENADOR DE RH

REGIAO METROPOLITANA DE PORTO ALEGRE/RS

Multinacional do segmento de Autopecas

Experiéncia nos subsistemas de RH, com vivéncia em T&D, legislacdes trabalhista e previdenciaria, negocia¢des sartieaeptgeate projetos;
Conhecimento das normas ISO (desejavel TS ou 18000) e Excel;

Graduacgédo desejavel na &rea de Humanas;

Idioma: Inglés avancado.

www.ricardoxavier.com.br
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RECURSOS HUMANGE ORIANOPOLIS/SC

ANALISTA DE RH JR (R&S)

ASSISTENTE DE RH (R&S)

ESTAGIO EM RH (R&S)

- Formacao superior concluida em Administracéo

Psicologia ou &reas afins;
- Experiéncia em recrutamento e selecao;
- Desejavel bons conhecimentos de Excel.

Enviar curriculos para
ana.daudt@gruporbs.com.legom o assunto
ANALISTA DE RH JR

- Formacao superior cursando em Administraca
Psicologia ou areas afins;

- Desejavel experiéncia em recrutamento e
selecao;

- Desejavel bons conhecimentos de Excel.
Enviar curriculos para

ana.daudt@gruporbs.com.leom o assunto
ASSISTENTE DE RH

0,

- Formag&o superior cursando em Administraga

Psicologia ou areas afins;

- Desejavel experiéncia em recrutamento e
selecéo;

- Desejavel bons conhecimentos de Excel.

Enviar curriculos para

ana.daudt@gruporbs.com.legom o assunto

ESTAGIO RH

o

Analista de RH

Sao José/SC

¢ 01 vaga

Salario: R$ 1.300,00
Beneficios: VT + VA

Horério: Comercial de segunda a sefdina.

Os curriculos podem ser enviados pam@itato @kzgestdodepessoas.comouratendimento@kzgestaodepessoas.comBitambém podem se cadastrar no s

da KAVWW.kzgestdodepessoas.com.br



mailto:ana.daudt@gruporbs.com.br
mailto:ana.daudt@gruporbs.com.br
mailto:ana.daudt@gruporbs.com.br
mailto:contato@kzgestãodepessoas.com.br
mailto:atendimento@kzgestaodepessoas.com.br
http://www.kzgestãodepessoas.com.br/

RECURSOS HUMANGOSAJAI/SC f

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Empresa multinaciongindustria de grande porte) em franca expanséao localizada em Itajai/SC.

Atividades a serem desempenhadas:

Gerenciar toda a Area de Gestdo de Pessoas e Departamento Pessoal da empresa;

Criar e acompanhar indicadores;

Definir e executar junto a presidéncia todas as estratégias da area com foco na expanséao e reten¢éo de talentos.
Requisitos:

Superior completo com pégraduacao;

Necessario inglés avancado ou fluente;

Desejavel o idioma italiano;

Necessario ter atuado em cargos estratégicos de RH em indistrias de grande porte;

Vasta experiéncia com a area de departamento pessoal e todos os subsistemas de RH;

Conhecimento profundo e atualizado sobre as leis trabalhistas;

Ter experiéncia com lideranca de pessoas;

Ter DNA empreendedor e focado em resultados;

Ter disponibilidade para residir em Itajai/SC ou proximidades;

Horério: segunda a sextgflexivel.

Remuneracéo:

Salario atrativo compativel com a complexidade do cargo (aberto a negociacdes);

Vale transporte; Vale alimentagdo: R$ 220,00 ao més;

Plano de saude; Plano odontoldgico; Celular da empresa; Auxilio com despesas de mudanca (caso necessario).
Ambos 0s Sexos

Interessados dever&o cadastrar curriculo no sitev.vanusacardoso.com.yff2  OF YLI2 Sy @A S aSdz OdzZNNNOdzf 2¢é 3 AyaSNARYyR2 | N
GDSNBY (S RS wSOdzNB2& | dzYly2aéd

Informacgdes pelo fone (48) 3047.0477.

Estamos com 23 vagas abertas, consulte em nosso site

www.vanusacardoso.com.br
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RECURSOS HUMANSOBONTA GROSSA/PR

SUPERVISOR DE RECURSOS HUM

PSICOLOGA

ANALISTA DE RECURSOS HUMANG

Experiéncia como supervisora de recursos
humanos, tendo experiéncia nas seguintes
atividades: desenvolvimento de liderancgas,
negociacoes sindicais, preposto, legislacédo
trabalhista, SESMT, recrutamento e selegao.
Inglés Fluente. Superior completo. Interessado

candidatarse no cédigo da vaga 3608.

WWW.RHNOSSA.COM.BR

Recrutamento e selecao, aplicacdo de testes,
pesquisa de clima. Superior completo.
Interessado candidatese no cédigo da vaga
3464.

WWW.RHNOSSA.COM.BR

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSC

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMA

Para atuar com rotinas gerais de folha de
pagamento, fechamento de ponto eletrénico,
admissao, demissao; férias; 13° salério, impostos
RAIS, DIRF, CAGED, FGTS, INSS, IR, GRCS,
administracdo de beneficios, PCMSO, homologag
de rescisdes, dentre outras atividades; Desejavel
dominio do sistema Micro Siga. Superior complet¢
em Administracdo ou Ciéncias Contabeis.

Interessado candidatase no cédigo da vaga 3618.

WWW.RHNOSSA.COM.BR

Experiéncia em calculos de folha de pagament
rescisdes, férias, recolhimento de contribuicdes
(INSS, FGTS e CAGED). Cadastro de funciond
Pacote Office. Superior em Ciéncias Contabeis
Administracéo ou Economia. Disponibilidade pg
morar e trabalhar em Telémaco Borba.
Interessado candidatese no cédigo da vaga
3337.

WWW.RHNOSSA.COM.BR
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Experiéncia em programa de recursos humanc
com foco em desenvolvimento organizacional.
Sdlidos conhecimentos em cargos e salarios,
treinamentos, clima organizacional, avaliagcdes

desempenho. Vasto conhecimento em célculos

pacote Office. Conhecimento com ISO TS16949.

Superior completo. Disponibilidade para
trabalhar na regido de Ponta Grossa. Interessa

candidatarse no cédigo da vaga 3441.

WWW.RHNOSSA.COM.BR
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SECRETARIADTQURITIBA/PR

ESTAGIARIO

IEVOT903603

Administracao; Ciéncias Contabeis; Economia; Engenharia de Producéo, de Producao Civil, Civil, Elétrica, Mecanicag {Gecdtidinid_ogistica, Secretariag
Executivo

Do 2° ao 7° periodo

Das 08h as 15h com intervalo de 60 minutos

Bairro Abranches

Bolsa por hora de R$ 6,05 (antepenultimo ano), R$ 6,62 (penultimo ano) e R$ 7,26 (Gltimo ano), Transporte fretado @feentAtAAIno local, Assisténcia
médica e odontolégica

Conhecimento intermediario no aplicativo Excel e disponibilidade para estagiar das 08h as 18biretoria Técnica, Laboratdrio @eal, Manutencgéo
Corporativa, Projetos, Suprimentos

Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no campo "veja vagas"




SECRETARIABDP®ONTA GROSSA/PR fat
(] [>]

SECRETARIA

Ira trabalhar com advogados, juizes, atendimento ao publico. agendamento de visitas e audiéncias. Informatica. Ensiooyietdidnteressado candidatar

se no codigo da vaga 3133.

WWW.RHNOSSA.COM.BR
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SEGURANCA DO TRABALIKIDRITIBA/PR

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABA

Técnico em Seguranca do Trabalho

Curso Técnico em Seguranca do Trabalho
Completo. Ira realizar inspec¢des periodicas de
seguranga em todas as dependéncias da
empresa, gerenciar documentacdo de SST,
investigar e analisar acidentes e efetuar analise
de riscos, e demais rotinas da area. Necessaric
conhecimento avancado em Excel. Interessada
deverao encaminhar curriculo com pretensao
salarial parayd9-045@gd9rh.com.bcom 0 nome

da vaga no assunto derealil.

TECNICO SEGURANCA TRABAL

masc., com registro no MTB, exp. em treinamentc

de seguranca. CIPA, Brigada de Emergéncia, PP

PCMSO, PPP, compra de EPIs. Para Quatro Bartas.

CADASTREE NO NOSSO SITE:

www.supportrh.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de
curriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente
Getlio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras da;
Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av. Republi
Argentina, proximo ao tubo Petit Carneiro).

RA

i equipamentos; Orientar e participar da

ATIVIDADES: Responder pela elaboracao,
manutengéo e cumprimento das normas de
seguranca do trabalho no que tange a Legislacéo
Vigente; Efetuar integrag@es, treinamentos e
palestras sobre temas ligados a area de segurang
medicina do trabalho; Investigar acidentes
ocorridos para identificar suas causas e propor as
providencias cabiveis; Controlar a entrega dos
equipamentos de protecao individual, avaliando a:
vida Gtil do equipamento e prevencao do mesmo;
Elaborar normas e procedimentos de seguranca ¢
trabalho, garantir sua divulgacao. Verificar as
condicdes de seguranca em maquinas e

coordenacdo de funcionamento da respectivos
eventos tais como: Sipat, eleigbes da CIPA,;
Executar, atualizar e otimizar programas de
prevencao de acidentes do trabalho, doencas
profissionais.

BENEFICIOS: Assisténcia médica (3 meses de
experiéncia)/ valeefeicao/ vale transporte
(opcional) / seguro de vida em grupo.
SALARIO: & combinar

Interessados enviar curriculo para
rh@raceng.com.bcom pretenséo salariglcolocar

no assunto o nome da vaga.

10

11%)

2° grau Técnico completo. Experiéncia na area
industrial. Conhecimento em NR10 e NR33. P4
trabalhar com analise, fundamentacao, sugesté
e controle das atividades relacionadas a
Seguranca do Trabalho. Para empresa de gran
porte. Disponibilidade para 2° turno (14h40 as
23hsc de segunda a sexti@ira e 11h as 15k
sabado).

Interessados devem se cadastrar no site

www.investvagarh.com.le enviar o curriculo

para o emalil

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome

da vaga no campo assunto. Também podera
comparecer com o curriculo no endereco Rua

Jodo Negrao, 162, sl 34° andar.

Telefone: (41) 3883800

10
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SEGURANCA DO TRABALIKIDRITIBA/PR

ESTAGIARIO Engenheiro de Seguranca do Trabalhdll® TECNICO EM SEGURANCA DO TRABA
IESEG911840 Industria localizada no Parana, préximo a Atividades
Técnico em Seguranca do Trabalho Curitiba, em fase de expansao, contrata com Sélida experiéncia na indtstria como Técnico em
urgéncia: Seguranca do Trabalho;

A partir do 1°ano Confeccdo de PPRA, LTCAT, PPR, PCA, PCMAT Ensino Técnico em Seguranca do Trabalho.
12vaga: das 07:30 As 11:39% vaga: das 13:00 com avaliagOes feitas com auxilio de aparelhos de Requisitos
A . reciséo; .
As 17:00 P Coordenar a area de seguranca do trabalho.

A Elaboracdo de Quesitos Técnicos para as perigias = . . .
Mossungué ¢ Q P P 1 Aplicar técnicas de seguranca ao ambiente e a

(insalubridade, periculosidade, indenizatérias,

Bolsa por hora de R$5,25 + VT todos os seus componentes.

ergondmicas)

Conhecimento basico em seguranca do trabalhio Determinar a utilizac&o, pelo trabalhador, de
.~ Indicagcédo de EPIs ou EPCs mais adequados aicgda . e

na construcao civil equipamentos de protecao individual (EPI).

_ atividade laboral, _ _
Técnico Colaborar nos projetos e na implantacdo de

Avalia¢éo Ergonémica dos postos de trabalho , o .

Para se inscrever visite nosso site novas instalagdes fisicas e tecnologicas da

_ o ) evitando dessa forma a ocorréncia de patologias
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no o empresa.

_ de cunho ergondmico; _ _

campo "veja vagas" Manter permanente relacionamento com a Cipa

Desenvolvimento de Chedtlist dos Postos de .
e coordenar todo o processo eleitoral.
Trabalho, como forma de evitar a ocorréncia dé
) o Interessados enviar Cv para
acidentes ou doencgas ocupacionais;
multinacional.sjp@gmail.concom 0 nhome da

Enviar CV com salario atual e pretensao para e
vaga no campo ASSUNTO.

mail

rh2011.projeto@gmail.com
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SEGURANCA DO TRABAEHOINVILLE/SC fat
(] [>]

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Curso completo em técnico de seguranga, registro no 6rgdo responsavexpeniéncia comprovada em empresa do ramo metatarico, metallrgico ou

plastico.. Salario, VT, alimentacao subsidiada e plano de saude.

Email: selecao02@sequrrh.com.br

Visite nosso sitevww.segurrh.com.br
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SEGURANCA DO TRABALIPONTA GROSSA/PR

TECNICO SEGURANCA DO TRABA

ENGENHEIRO SEGURANCA DO TRAB

Experiéncia na area. Informética. Interessado

candidatarse no cédigo da vaga. 3417

WWW.RHNOSSA.COM.BR

Experiéncia na fungdo. Superior completo.
Disponibilidade para trabalhar fora da regido de
Ponta Grossa. Interessado candidatarno

codigo da vaga 3572.
WWW.RHNOSSA.COM.BR

Atribui¢es do Cargo

- Promover a realizacéo de atividades de conscientizag
educacao e orientacdo dos clientes de madeira para a
prevencao de acidentes do trabalho e doencas
ocupacionais;

- Aplicar conhecimento técnico de seguranga do traball’
para reduzir os riscos existentes no ambiente, inclusive
em maquinas e equipamentos de colheita florestal;

- Inspecionar maquinas, equipamentos, areas de
trabalho, sistemas de prevencado e combate a incéndio

Analisar e investigar acidentes e incidentes nas areas de

colheita;

- Especificar equipamentos de protecéo individual (EPI
onde for aplicavel;

- Avaliar o cumprimento da legislagdo aplicavel a area
Florestal, principalmente requisitos da NR31;

- Registrar dados referentes a seguranca do trabalho e
sistema de gestdo de seguranca;

- Realizar integragdes de seguranca do trabalho para o
clientes de madeira;

Perfil do candidato
- Formacgéo em Técnico em Seguranca do Trabalho;

- Bons conhecimentos em NR 31, principalmente em
colheita de madeira;

- Disponibilidade para viagens.

Interessados encaminhar curriculum para-mail
andre.pimentel@masisa.cam

L)
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SEGURANCA DO TRABALIPORTO ALEGRE/RS fat

Técnico Seguranca Trabalho

Empresa do ramo de Construgao Civil com 140 funcionarios

Seleciona: Técnico de Seguranc¢a do Trabalho

Para atuar no horéario Normal

De Segundd#eira aSextafeira

Desejavelhabilitacao

Beneficios: Plano de Saude, Vale Transporte, Vale refeicdo, Convénio com Farmacia, Seguro de Vida em grupo.

Salario: R$ 1.100,00

Interessados enviar curriculo patecsegtrabalho@desl.com.br
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SEGURANCA DO TRABALHBP )

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Principal Objetivo do Cargo:

Garantir o correto procedimento e o cumprimento das atividades de Seguranca do Trabalho, visando reduzir as condighasalédése seguranca fisica do
funcionérios.

Descricdo das Atividades:

Supervisionar e orientar a realizacdo das inspec¢des de rotina ou especificas de seguranca do trabalho

Atuar junto aos demais setores da empresa, buscando identificar e reduzir condi¢ges inadequadas ao trabalho, propondguaentittésizem os riscos de
acidentes e melhorem a higiene ambiental.

Planejar programas de treinamentos especificos, visando a conscientizacdo dos funcionarios em relagcdo a seguranca,celirathaziddo atitudes
inadequadas.

Identificar situagcdes com potencial de causar doencas ocupacionais, participando junto as areas envolvidas na redédimigdel&rabalho ou critérios de
operagédo de

equipamentos.

Coordenar os trabalhos e monitorar o nivel de ruido e iluminacdo em todos os setores da empresa, propondo solucdegjipaituacdes impréprias.
Orientar e supervisionar quanto ao treinamento de Brigadistas, Cipeiros e outros colaboradores em atividades relaciorasiaguantca no trabalho.
Assessorar a area juridica nos casos de litigios trabalhistas, no &mbito de suas atividades, levantando dados, anal@asdoesinitindo laudos técnicos.
Supervisionar e orientar a adequada elaboracao dos relatérios e demais documentos exigidos pelo Ministério do Trabdido gacamprimento da
legislagdo e prazos estabelecido.

Escolaridade: Curso superior completo em Engenharia

Cursos Especificos: Especializacdo em Engenharia do Trabalho

Carga horéria: 6h/dia

Salario R$ 3.270,00

Os interessados de verdo encaminhar paramad: nk.vagas@ig.com.I86 serdo analisados Cvs dentro do perfil e que estiverem no corpmdd.e

U
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SERVICO SOCIACURITIBA/PR

Agente de Desenvolvimento ([EAGE910466)
Comunicagao Social e Institucional, Psicologia.
Administragdo, Turismo, Ciéncias Politicas, Ciéncias
Sociais e Servigo Social

Agente Comunicador (IECOM910500)
Comunicagao Institucional e Jornalismo

« Certificado da formacao

« Trabalho social em campo
nos bairros de Curitiba e
Regido Metropolitana

« Bolsa e Auxilio Transporte -??,., 'nscricées no site
~ www.ielpr.org.br

inserindo o cédigo

da vaga acima

‘_“.—*

QUEREMOS vocfs
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Mais informagoes sobre o programa:
www.desenvolvimentolocal.org.br

: [FIEPISESI Iywat- -t

EP. AUNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR
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SOCIOLOGHACURITIBA/PR

Agente de Desenvolvimento ([EAGE910466)
Comunicagao Social e Institucional, Psicologia.
Administragdo, Turismo, Ciéncias Politicas, Ciéncias
Sociais e Servigo Social

Agente Comunicador (IECOM910500)
Comunicagao Institucional e Jornalismo

« Certificado da formacao

« Trabalho social em campo
nos bairros de Curitiba e
Regido Metropolitana

« Bolsa e Auxilio Transporte -??,., 'nscricées no site
~ www.ielpr.org.br

inserindo o cédigo

da vaga acima

‘_“.—*

QUEREMOS vocfs

S ——— i S—
-“‘-—

Mais informagoes sobre o programa:
www.desenvolvimentolocal.org.br

: [FIEPISESI Iywat- -t

EP. AUNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR

(] [>]



SUPPLY CHAINCURITIBA/PR fat

COORDENADOR SUPLY CHAIN

Formacéo: Ensino Superior completo e Pés Graduacédo completa.
Conhecimento e vivéncia na area de Supply Chain.
Desenvolvimento de plano de logistica para todo o territdrio brasileiro, visando abastecimento e distribuicdo de prodatnsldmento e implementacag

de estratégias de compras, estoque e distribuicdo. Elaboracao do plano de suprimentos, definindo a estratégia de atmaipdmethi®ria na disponibilizacéo

dos produtos, baixo nivel de custo. Planejamento e execugdo de novos projetos relacionados a importagao e gestéo dedagiatieanternacional.

Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por favor enviar curriculo Com Nome da Vaga e Pretensdo Salariaibara o e

recrutamento.externo@yahoo.com.br



mailto:recrutamento.externo@yahoo.com.br

SUPPLY CHAHSP )

GERENTE DE OPERACOES SIGFPLY CHAIN

Amultinacional Pilkington Brasil Ltda., seleciona, para atuacdo em Sao Paulo:
GERENTE DE OPERACOESSAFRLY CHAIN

Formacao: Superior Completo em Engenharia.

P6s Graduacao/ MBA desejavel

Conhecimento em Informatica: Usuério Office

Idioma: Inglés Fluente/ Espanhol intermediario

Experiéncia em: Processo Produtivo, Logistica e Gestdo de Pessoas

Descricdo das atividades:

w! O2YLI yKIFENI 248 YJYSNR& RAFNAR2a RS FFdGdzNF YSyid2 E LINRRdzoenh 25 LINE R dzoeh 2
w! GdzZ- NJ O02Y2 LRyG2 RS O2yidldi2 SyiNB I + NBF /2YSNOAFEf S I t NRRdzen2T
WDSNBYOAIFN) 248 Odzadiz2a RS FNBGS S I RYAYAAGNI en2 R2 Saidz2ljdzS RS LIScel
WDSNBYOAI NI 2 LINPOSaa2 RS NBO2YLINI RS LScela 2dzyilYSyidsS ©2Y | + NBF [/

WDSNBYOAIFINJ 2 LINPOSaaz2 RS FO2YLI yKIYSyid2 R2a LISRAR2Aa R 8duGsxsoitibsiEtcS y @

Beneficios: Assisténcia Médica e Odontolégica, Previdéncia Privada|ifaatacdo, Assisténcia Farmacéutica, Transporte ffoeda Empresa, Restaurante n

Local, Cooperativa, etc.
Bonus: 20% do salario anual atrelado a metas
Horario de trabalho: 07:30 as 17:10

Os interessados deverdo encaminhar seus curriculos parnata@novotemporh.com.br

o > N Qx



mailto:camila@novotemporh.com.br

SUPORTE A VENDAGSURITIBA/PR

ASSISTENTE DE VENDAS

AUX.ADM.COMERCIAL

ASSISTENTE COMERCIAL

20Grau completo. Experiéncia com vendas.
Segunda a sexta feira das 08:00 as 18:00h Sat
até 12:00h. Reboucas.

Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br

Jac

Desejavel superior cursando . Experiéncia em

Jlocomércio de pneus . Disponibilidade de horario:.

Local de trabalhg Colombo.

Enviar email com o curriculo e no assunto

colocar o nome da funcéo e cédigo da vaga.

Email: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br

VAGA N°145

Aucxiliar na prospeccao vendas, planejar e efett
visitas aos clientes, acompanhar e prestar
assisténcia ao cliente. Necessaria experiéncia

anterior na area.

Interessados cadastrar seu curriculo no site
www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

a

D

ASSISTENTE COMERCIAL

ASSISTENTE COMERCIAL

ASSISTENTE DE VENDAS

VAGA N° 144

Auxiliar na prospeccao vendas, planejar e efetu
visitas aos clientes, acompanhar e prestar
assisténcia ao cliente.

Unimed + Uniodonto + VA + VT + comissao
Interessados cadastrar seu curriculo no site

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

ar:

VU

(F/M) ¢ S&o José dos Pinhais
FORMACAO: Segundo grau Completo

REQUISITOS: Experiéncia em vendas teleféni¢

BENEFICIOS: R$ 1.000,00 + VT + VR
HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 as 1

Interessados entrar em contato com Charlene,
30227172

as

8:

Ensino Médio Completo. Desejavel experiéncia
anterior na area comercial, atendimento a
clientes. Bons conhecimentos em Excel.

bSOSaat NA2 / F NI SANI

Interessados enviar curriculo para

R

D0

karine.souza@aqigroup.com.FHAVOR
MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNT:
EMAIL.

)
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SUPORTE A VENDAGSURITIBA/PR

AUXILIAR DE VENDAS / COMERCIAL Coordenador Administrativo de Venda

Realizar vendas ativas e receptivas. Efetuar atendimento aos clientes, objetivando vendas, por telefon&oordenador Administrativo de Venda€tba/PR
oueYt Afs O2yF2N¥S NBIAN2 RS GNIOFEK2 RS&AATYE RE SPIEERISLQYITGE §9PGC05 9P | ¢
o 3 ; j L o apuracao dos sistemas de Remunerag&o variavel, _
SYyOAlREE LISt2a OtASYdSad o 9fF02NF NI S SYydAl NI oMbBlanedoidhiiad, debdibiidaQeoide R 214
tfFyS2FN SAGNFG§SIALE RS OSyYyRIa 2dzyial YSYyGS O2 Y infaracdes SsyirfaSiRemeBazgapantca 9 f | 0
LISRAR24 22t AO0AGIR24 LISt24 OfASY(Sad w +SNRTA )F'iﬁﬂ”“ﬂ"}\a@!ﬁEﬁ%'%%“%‘?%e?d%%-gﬁ@“r°F'eé

processo de Stima interagindo com as areas da empresa
Suprimentos, inclusive quanto a validade, a fim de informar ao cliente possiveis faltas em suas

)

Requisitos:
a2t AOAGlI ;epSa RS 2Nel YSyii2&da 2dz LISRAR2&4® w ! O2 Y Lor¥fakab NderIB I Fet madmihitidcaoR S
clientesviaert Af & w LY TF2NNINI 2 NBalLlRyat @St LISt &ai2if BoogRafaowkeepma S 02 YLINI a | «
LINE Rdzii 24 F2N} RI ljdzZt yOARFRS y2NYIE3s LI NI | dzS é%iﬁr'ﬁncji’ﬁxﬁfaﬁ%pﬁ@?fnﬁw flegepdasye co
R . . A . . . coor gnggao. . oo . .
aAYL Sa NBYSaala RS LINRPBRdziz2zad w [/ 2YUNRE I NI )%f Sul RIFIa RS@W2f dzep Sa iR

onhecimentos:
/2y GNBEFNI R20OdzYSyG2az LINBLR&GEA § LISRARZ2E | 0 NI:Sidb pabbo® ofiibe Miedghc@e scel Rv¥ncadol
precos do sistema informatizado e informar aos gestores do departamento possiveis alteracdes - Inglés Intermediério.
RAAONBLI yiSad w 9ESOdziI NE 2NEFYAT NI S | 02 YL y Kiesggvepcanheghenp engBisNgesPbieRsd Accgnd
informagdes e followp no sistema informatizado da empresa, assim como complementar as possiyeis ReSponsabilidades:
AYF2NXYIepSa FlridlryiSad w wSLE2NIFNI F2 DS&ad2NI
. o . ) . . - Remuneracéo variavel Mensal _ | -
f AOSNF en2 RS ONBRAUZ 2dz ljdzF f1j dzSNJ aAlddzl ,en 2 jdz RySOSééA,US Fi‘(S I dzi 2 NRA | i
- Kemuneracao variavel Anual

Planejar agdes necessarias nofS y R @ ® ! 02 YL} yKI NI S 02y KSOSNI &L ghdoshd MNIRE s RS LINE Rdzi 2 &
I FAY RS StI02NIN) adzr SadNIG§SIAF RS GNIoOFf K2 | SplamjSiudo NVoriines de Pagt&y Rl & @
S SaiGdzR2a LI NI} FfOlFyceel N 2a 202S80A024a RSGSNYZAyYIFPRafgmadgRprpacdSyY LINS & & w |
- Suporte a Projetos

. ()

-Plano de Yendas .

a [dzZSaupSa 1jdzS Sy g2t gi

[4s))

colaboradores do Departamento Comercial.
Interessados encaminhar CV com Pretenséo Salarial par:

Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por favor enviar curriculo Com Nome da Vaga e Pretefséo, ,cssa meier@ferrero.com

Salarial para o-enail recrutamento.externo@yahoo.com.br


mailto:recrutamento.externo@yahoo.com.br
mailto:vanessa.meier@ferrero.com

SUPORTE A VENDAGURITIBA/PR fat

Analista de Vendas

Interessados encaminhar CV pdracolau@nicoll.com.bg¢ A/C Luciana

SAO JOSE DOS PINHAIS

AUXILIAR ADMINISTRATIEOMERCIAL

Ensino médio

Experiéncia em rotinas administrativas
Conhecimento em Excel/Word/Internet
Residir ou possuir facil acesso para Pinhais

Interessados encaminhar curriculo com pretenséao salarial, colocando o Titulo da vaga no assunto da mensagemparanto@grh.com.br



mailto:lnicolau@nicoll.com.br
mailto:recrutamento@grh.com.br

SUPORTE A VENDAGASCAVEL/PR

ASSISTENTE COMERCIAL

CASCAVEL VAGA N°146
Auxiliar na prospeccao vendas, planejar e efetuar visitas aos clientes, acompanhar e prestar assisténcia ao cliente.
Unimed + Uniodonto + VA + VT + comissao

Interessados cadastrar seu curriculo no site www.clfrh.com.br na vaga correspondente For&63353




SUPORTE A VENDASANTA MARIA/RS

ASSISTENTE COMERCIAL

SANTA MARIA VAGA N°144
Auxiliar na prospeccao vendas, planejar e efetuar visitas aos clientes, acompanhar e prestar assisténcia ao cliente.
Unimed + Uniodonto + VA + VT + comissao

Interessados cadastrar seu curriculo no site www.clfrh.com.br na vaga correspondente For&63353




SUPORTE A VEND/AS )

ASSISTENTE COMERCIAL

SAO PAULO VAGA N°143

Auxiliar na prospeccao vendas, planejar e efetuar visitas aos clientes, acompanhar e prestar assisténcia ao cliente.

Unimed + Uniodonto + VA + VT + comissao

Interessados cadastrar seu curriculo no site www.clfrh.com.br na vaga correspondente For&63353

ASSISTENTE COMERCIAL

GUARULHGSSP VAGA N° 133

Atendimento ao cliente. Com experiéncia em Transportadoras. Prospecc¢do de novos clientes. Negociacdes de fretes. P8SstisidMidm GuarulhosSP.

Ensino médio completo e facilidade em calculos.

Interessados cadastrar seu curriculo no site www.clfrh.com.br na vaga correspondente Forg63353




SUPORTE A VENDASL.ORIANOPOLIS/SC fat

AUXILIAR COMERCIAL

FLORIANOPOLIS VAGA N°142

Auxiliar na organizacdo dos eventos, feiras e congressos.
Experiéncias em licitagBes.

Horério de segunda a sexta das 9:00 h as 19:00 h.

Interessados cadastrar seu curriculo no site www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fong63353

AssistenteComercial

Pedra BrancaArea industrial

Palhoca

Ambos os sexos

Necessério disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

LYyidSNBaalR2a RSOSNhn2 OFRFAGNI NI OdzZNNNOdzt 2 y2 aA0S 4960 oBlonedzs) 3DHONIR.2 & 2
Observacéo: Todos os detalhes sobre os perfis das vagas estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br

P


http://www.vanusacardoso.com.br/

SUPORTE A VENBAISAJAI/SC fat

ASSISTENTE COMERCIAL

ITAJAE SC VAGA N° 132

Atendimento ao cliente. Com experiéncia em Transportadoras. Prospec¢éo de novos clientes. Negociacdes de fretes. P8sstasdiigm Itajai SC.

Ensino médio completo e facilidade em calculos.

Interessados cadastrar seu curriculo no site www.clfrh.com.br na vaga correspondente For&63353




SUPORTE A VENDASAVEGANTES/SC

Leardini

> /-"—'\__//
O pescado do Brasil

ANALISTA DE PRODUTO

v Analisar e subsidiar a gestao comercial com analises pertinentes de preco, volume de vendas, mix de vendas @ composi¢ao
v de custo.

vElaborar o plano atual de vendas da linha de produtos,

¥ Atuar com estudo de mercado, segmento de inteligéncia ou distribui¢o de produto, realizar mapeamento do processo,
v‘afim de buscar melhorias.

v Consolidagao e acompanhamento dos resultados de vendas por produto (metas)

v’ Acompanhamento diano de vendas por produto.

v Analise, planejamento e acompanhamento de vendas produto a produto.

v Consolidagao de relaténo de vendas

v’ Garantir cumpnmento das metas de vendas produto a produto

¥ Conhecmento avangado em Excel e matematica financeira.

v Superior Completo (MIKT, ADM, Publicidade)

Interessados enviar curriculo para talentos@ilearding com br,indicando assunto: ANALISTADE PRODUTO ou pelofone 47
33429953,

(] [>]



SUPORTE A VENDAXINVILLE/SC fat

Analista Comercial

Experiéncia na funcao, ter trabalhado em consultoria ou RH.
Com prospeccéo de clientes via fonenail ou visita

Interessados encaminhar seu curriculo com pretenséao safaaia joziane.rodrigues@consultale.com.bu comparecer na agéncia Rua: Henrique
Meyer,40 Centrefone:34329797



mailto:joziane.rodrigues@consultale.com.br

TECNICOCURITIBA/PR

TECNICO MANUTENCAO

TECNICO QUALIDADE

TECNICO EM ELETRONICA

Formacgao: Técnico em Mecéanica ou Mecatrbnica

Solida experiéncia com manutengdo mecanica de
maquinas e equipamentos industriais,

Conhecimento em hidraulica, pneumatica e CLP
Desejavel conhecimento em automagéo e robotic
Disponibilidade para trabalhar em turnos.

Para Pinhais

Interessados deverdo enviar curriculo com o nom
da vaga no campo Assunto para
susan@supportrh.com.br

2° grau completo e/ou Técnico Mecanico/Qualidade
Conhecimento em métodos e instrumentos de medic¢ad
Conhecimento em MAS, CEP, FMEA, 8D e MASP

Desejavel conhecimento em processos de forjamento €

usinagem
Inglés intermediario
Interessados deverao enviar curriculo com o nome da

vaga no campo Assunto pagasan@supportrh.com.br

Estagio Eletrénico

Orcamentista de Construca@ivil

Cursando a partir do 2° periodo do curso técnico

eletrbnico ou eletrotécnico. N&o é necessario
experiéncia.

Para Industria de grande porte em Sao José da
Pinhais

www.rhcenter.com.br

Descri¢do da vaga:

Experiéncia de no minimo 4 anos em

desenvolvimento de orcamentos para construca

civil.

Operacéo de planilha eletrdnica, domide
AutoCAD.

Formagcéo técnica em edificagbes.

E-mailou site para cadastro de curriculos.

costabrava@costabravaconstrucoes.com.br

Formacéo: Ensino Técnico em Eletrénica.

Conhecimento intermediario em Informética. Inglé
bésico / intermediario.

Disponibilidade para Viagens pelo Brasil (retorno
aos finais de semana)

N&o pode estar cursando faculdade

Auxiliar os colaboradores quanto a utilizagéo dd
equipamentos, receber do estoque equipamentos
novos para inspecdo, embalar equipamentos para
destino, realizar manutencgéo preventiva e corretiv
de equipamento, realizar visitas técnicas aos
clientes, instalar, testar e realizar manutencéo no
equipamentos do cliente, treinar a equipe interna,
bem como clientes sobre uso correto dos
equipamentos e suas fun¢des e documentar suas
atividades através de relatorios de atividades.
Experiéncia em interpretacdo de manuais,
manutencédo e instalacdo de equipamentos

eletrénicos.

Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por fa
enviar curriculo Com Nome da Vaga e Pretensac
Salarial para o-eail

recrutamento.externo@yahoo.com.br

0
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TECNICOPONTA GROSSA/PR

ASSISTENTE TECNICO

TECNICO MECANICO JR

TECNICO AGRICOLA

Cad. 3612.

Bons conhecimentos técnicos na area de mecanica
Formacéo em Engenharia Mecénica, administragéo,
Tecnologia em fabricagcdo mecanica ou areas afirs.
Inglés intermediario

Total disponibilidade para viagens
Possuir carro proprio

Interessados devem cadastrar o curriculo no site da

NOSSA e se candidatar no cédigo da vaga ou enviar

para crown@rhnossa.com.br

Executar servigos de manutengéo mecénica
preventiva e corretiva em equipamentos e
acessorios. Ensino técnico completo. Interessa

candidatarse no codigo da vaga 3313.

WWW.RHNOSSA.COM.BR

do

Classificacdo de sementes, conhecimentos na
area de campo, UBS, controles de planilhas, IS
9001. Informatica. Ensino Fundamental
completo. Interessado candidatae no codigo
da vaga 3385.

WWW.RHNOSSA.COM.BR

TECNICO JUNIOR

AUXILIAR DE LABORATORIO

Realizar atendimentos nos mais variados modelos
de fotocopiadoras e impressoras de pequeno
porte. Curando informética, eletrbnica, eletro
técnico, mecatrénica ou afins. Possuir CNH.
Interessado candidatese no cédigo da vaga

3615.
WWW.RHNOSSA.COM.BR

da vaga 3439.
WWW.RHNOSSA.COM.BR

5 Conhecimento na &rea. Cursando técnico em Quimica ou Alimentos. Interessado carsdidetanddigo

O


http://www.rhnossa.com.br/
http://www.rhnossa.com.br/
http://www.rhnossa.com.br/
http://www.rhnossa.com.br/

TECNICO JOINVILLE/SC )

TECNICO EM REFRIGERACAO INDUSTRIAL

Curso técnico completo em refrigeragdo ou mecanica em refrigeragdo. Trabalhar com manutencao e montagem de equipaméidesag@eandustrial,
montagem e instalacao de quadros elétricos de comando. Ter disponibilidade para viagens. Salario + VT + Alimentaca® d déspess

Email: selecao02@sequrrh.com.br

Visite nosso sitevww.segurrh.com.br



mailto:selecao02@segurrh.com.br
http://www.segurrh.com.br/

TECNICOFLORIANOPOLIS/SC )

Técnico Mecanico

S&o José/SC

¢ 01 vaga

Saléario: R$ 1.247,76 +40% de insalubridade.

Beneficios: VA(150,00)+ Plano de Salde+ Desconto em Farmacia+Plano Odontolégico+ VT.
Horario: Comercial de segunda a sefdina

Os curriculos podem ser enviados paraitato @kzgestaodepessoas.conouratendimento@kzgestaodepessoas.comBtambém podem se cadastrar no s

da KAVWW.kzgestaodepessoas.com.br

te



mailto:contato@kzgestãodepessoas.com.br
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TI-CURITIBA/PR

Coordenador de TI

Analista de Suporte Pleno

AGENTE DE SUPORTE TECNICO

Superior completo em Tecnologia da Informaca
ou éreas afins.

Necessaria experiéncia com infraestrutura e
suporte e inglés em nivel avancado.
Interessados encaminhar CV com nome da vag

Nno campo assunto para

daniela.junkes@sykes.com

a

Projetos de infraestrutura de Tl e atividades
operacionais da area.

Gestéo de Seguranca da Informacao.

Gerenciamento de Projetos de Infraestrutura de Til.

Administrac@o de Servidores.
Centrais Telefonicas e Aplicacdes.
Administracdo de Redes.

Banco de Dados.

Interessados cadastrar CV através do site:
Wwww.osten.com.br

(02 VAGAS)Superior Completo na area de TI.
Inglés avancado. Ira trabalhar no suporte a
aplicagfes, sistemas de produgio
infraestrutura, dentro de fabrica no

CIC.Experiéncia anterior com suporte a clientes

e usudrios. Conhecimento em sistemas de
producéo é um diferencial. Interessados deverg
encaminhar curriculo com pretensao salarial pé

gd9-030@gd9rh.com.bcom o nome da vaga no

assunto do amail.

ANALISTA DE SISTENSXS

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA

ANALISTA DE SISTEMAS CA:GE

10

Superior Completo. Inglés fluente (escrita e
comunicacgdao oral). Para atuar como ponto de
contato para Aplicagdes SAS, com a manuteng
e desenvolvimento com equipe global.
Conhecimentos de em SAS Portal, SAS Macro
SAS Base, SAS Enterprise Guide. Interessado
deverdo encaminhar curriculo com pretenséo

salarial paragd9-011@gd9rh.com.bcom o nome

da vaga no assunto dereail.

\"4

Superior Completo. Inglés fluente (escrita e
comunicacgéo oral). Para atuao suporte em
segundo nivel para desktopdSWindows.
Desejavel conhecimento em servidores
Windows Atividadesem projetos de melhorias,
contato comusuarios e clientes
internos.Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensao salarial pard9-
011@gd9rh.com.beom 0 nome da vaga ho

assunto do email.

Superior Completo, Inglés fluente (escrita e
comunicacéo oral). Para atuar como ponto de
contato para Aplicagbes CA:Gen pakaea de
logistica, com a manutencéo e desenvolvimento
com equipe global. Conhecimentos de
COBOL/CICS/DB2HV/SAM. Experiéncia com
Cool:Gen/CA:Gen. Conhecimentos de processos
logistica & um diferencial. Interessados deverao
encaminhar curriculo com pretenséo salarial para
gd9-030@gd9rh.com.bcom o0 nome da vaga no

assunto do amail.

de
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TI-CURITIBA/PR

ANALISTA DE SUPORTE TECNIC(

ANALISTA DE SISTEMAS E SUPOR

MAINTENANCE MANAGER

Superior Completo ou cursando. Inglés
intermediario, desejavel avancado. Desejavel
experiéncia na area de suporte a
usuarios/sistemas. Experiéncia com sistemas d
concessionarias e/ou distribuidoras de
autopecas. Disponibilidade para viagens e
plantBes. Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretenséo salarial pardS
036@gd9rh.com.becom 0 nome da vaga ho

assunto do email.

Graduagdo completa em Sistema da Informaca
Engenharia da Computacao. Experiéncia na ar
de sistemas de Informacdes em parceria com
usuérios; Melhorias; Testes; Conhecimento

do sistema de gestao Oracl&BSInteressados
deverdo encaminhar curriculo panad%

043@gd9rh.com.beom 0 nome da vaga e

pretensao salarial no assunto derail.

CONSULTOR DE PROJETOS SAPIENS TECNOLOGIA

Superior completo em Sistemas da informacéo, Ciéncias da Informacéo, Contabilidade, Administrd

areas afins. Experiéncia em gerenciamento de projetos, conhecimento de Tecnologia Senior Siste

(SGI, CBDS, LSregras de negécios, gerador de relatorios e cubos). Conhecimento em linguagem ¢

programacao e linguagem SQL padrao Ansi. Experiéncia em implantacdo do ERP Sapiens modulc

e Financeiro. Interessados deverdao encaminhar curriculo com pretenséo salariaiipara

060@gd9rh.com.bcom o0 nome da vaga no assunto dmail.

To:
uk
le
G

Superior Completo. Desejavel pgsaduacéo.
Certificacdo em Gerenciamento de Projetos.
Experiéncia anterior como desenvolvedor.
Desejavel experiéncia com COBOL. Experiéncia
com levantamento de requisitos, orcamento,
escopo, divisdo de recursos, atendimento ao
cliente, gerenciamento de processos e projetos.
Inglés avancado. Experiéncia em projetos
internacionais sera um diferencisthteressados
deverdo encaminhar curriculo com pretensao

salarial parayd9-011@qgd9rh.com.bcom o nome

da vaga no assunto derealil.

10 OU
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TI-CURITIBA/PR

PROGRAMADOR JR COM ENFASE EM

DESENVOLVEDOR SR PROGRAMADOR JR IMPLANTACAO

Superior Completo em Sistema da Informacéo | : Superior Completo na area. Inglés intermediario. Ir&i Superior Completo ou cursando na &rea. Inglés

implantar sistemas de software na area de

Engenharia da Computacao. Experiéncia na aréa intermediario. Ird implantar e configurar sistemas

) . telecomunicacgdes; codificar sistemas e aplicacdes o ) L
com desenvolvimento manutencéo de . . ~ conforme especificacéo de projetos; criagéo de
de softwares desenvolvidos; instalacao,

programas; Testes. Conhecimentosistema de configuragdo, adaptac&o e manutengdo de scripts e programas em linguagem SQL e PL/SQ
gestdo Oracle EBSlnteressados deveréo sistemas. Experiéncia anterior em JAVA, SQL, suporte técnico dos sistemas e solugfes
encaminhar curriculo parad9- PL/SQL e banco de dados ORACLE. Desejavel nb¢éqjesenvolvidas; produzir documentac&o técnica

de documentacdao técnica e projetos. Interessado
deverdo encaminhar curriculo com pretensao
salarial parayd9-060@gd9rh.com.bcom o nome
da vaga no assunto doreail. internacionais para definicdes de projetos.

Experiéncia anterior em JAVA, SQL, PL/SQL,

(")

044@gd9rh.com.becom 0 nome da vaga e participacao de reunides por conferéncia e

pretensao salarial no assunto derail. disponibilidade para viagens nacionais e

arquitetura WEB e conhecimento em Shell

PROGRAMADOYRB.NET PROGRAMADOR

scripting. Interessados deverdo encaminhar

curriculo com pretensao salarial para%-

02 VAGAS)Superior Completo ou cursando na: Superior completo ou cursando na area de
( JSup P P P 060@gd9rh.com.becom 0 nome da vaga no

area de TI. Experiénaiam programacao Visual sistemas, com conhecimento avangado em SQL & )
assunto do email.
Basic.Net e com banco de dados SQL. Desejavel Delphi ou Visual Basic, para trabalhar em
conhecimento em WPF. Interessados deverao empresa do ramo de implantacéo de sistemas.
encaminhar curriculo com pretenséo salarial para; Interessados deverdo encaminhar curriculo com

gd9-053@gd9rh.com.bcom 0 nome da vaga no pretenséo salarial parad9-

assunto do email. 017@gd9rh.com.bcom nome da vaga no

assunto do email.
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TI— CURITIBA/PR )
(][> ]

PROGRAMADOR DE RELATORIOf CONSULTORJIDBA ORACLE SR PROJETO IT

Superior completo ou cursando na area de Superior Completo na area de TI. Inglés Técnico.: | A GD9RH busca profissionais para projetos de

Experiéncia com Oracle 10g, em execucdo de global solutions em multinacional sueca da area
servicos no cliente e com DBA. Elaboracéo

(5%

sistemas, com conhecimento avangado em SQL ¢

nocdes basicas de Crystal Reports, para trabalhar de TI. E necessario experiéncia com Java e/ou

. 5 independente de relatérios em servigos executades, L . . .
em empresa do ramo de implantagéo de _ o .Net, inglés fluente e disponibilidade para resid
. . _ cronograma e plano de execucao de atividades o _ )
sistemas. Interessados deverdo encaminhar em Curitiba. Interessados favor enviar curriculo

complexas. Dominio avancado da linguagem SQL e )
paragd9008@gd9rh.com.b®@2 Y dat NRB 2iS

=

curriculo com pretensao salarial para%-

PL/SQL. Projeto ldgico e fisico de bancos de dadés.
017@gd9rh.com.bcom nome da vaga no Interessados deverdo encaminhar curriculo com assunto do email.

assunto do email. pretensao salarial parad93-036@gd9rh.com.bcom

0 nome da vaga no assunto devail.

ESTAGIOPROGRAMADOR ESTAGIOENFASE EM IMPLANTACAO

Cursando Superior na area. Iré implantar sistemas i Cursando Superior na area. Ird implantar e configurar sistemas conforme especificacédo de projetos
de software na area de telecomunicag@es, codificar : fornecidos por analistas, criacdo de scripts e programas em linguagem SQL e PL/SQL, suporte téén
sistemas e aplicacdes de softwares desenvolvidos, | sistemas e solucées desenvolvidas, produzir documentacao técnica, participacdo de reunides técnic

instalacéo, configuracéo, adaptacéo e manutencao : spopre implantagdes, configuragdes e solugdes desenvolvidas. Desejavel vivéncia com Banco de Da
de sistemas. Experiéncia anterior em JAVA, SQL

PL/SQL e banco de dados ORACLE. Desejavel np¢

Relacional, JAVA, SQL, PL/SQL, arquitetura WEB e conhecimento em Shell scripting. Interessados

A0encaminhar curriculo com pretenséo salarial paii@060@qgd9rh.com.becom o0 nome da vaga no

de documentacdao técnica e projetos. Inglés basicp. .
assunto do email.

Interessados deverdo encaminhar curriculo com

pretenséo salarial parad9-060@gd9rh.com.bcom

0 nome da vaga no assunto deail.
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TI-CURITIBA/PR

PROGRAMADOR

Programador de Relatdrio

Assistente Administrative- Service Desk

Cursando ou recéfformado na area de sistemas
Ir& trabalhar com analise de projetos,
desenvolvimento em Delphi, C#, criacdo de
procedures e functions em Oracle. Necesséria
experiéncia em SQL avancado (criacdo de sele
envolvendo varias tabelas, sub selects, etc.) e
Delphi. Desejavel disponibilidade para viagens.
Interessados devem se cadastrar no site

www.investvagarh.com.l® enviar o curriculo

para o emalil
recrutamento@investvagarh.com.br com o norr;
da vaga no campo assunto. Também podera

comparecer com o curriculo no endereco Rua

Jodo Negrao, 162, sl 34° andar.

Telefone: (41) 3883800

e

oy

Cursando ou recésformado na area de
Sistemas. Ira trabalhar com criacdo de
procedures em Oracle para retorno de dados n

sistema; desenvolvimento de relatorios.

Necessaria experiéncia em SQL avancado (criaca

de selects envolvendo varias tabelas, sub selec
etc.) e desejavel conhecimento em Crystal

Reports.

Interessados devem se cadastrar no site

www.investvagarh.com.ke enviar o curriculo

para o emalil
recrutamento@investvagarh.com.br com o nor:
da vaga no campo assunto. Também podera

comparecer com o curriculo no endereco Rua

Jodo Negrao, 162, sl 34° andar.

Telefone: (41) 3883800

ts

e

Atividades:

servigo de TI (inclusive distribuidor);
Efetuar atendimento dednivel ou encaminhar
chamados aos especialistas;
Acompanhar as solu¢des dos chamados, tomando acd
locorretivas quando necessario;
Acompanhar as solicitagbes de acesso aos diversos
sistemas da Spaipa, tomando a¢des corretivas quando:
necessario (Correio Eletrénico, SAP/R3, Rede, etc.);
Realizar o fechamento dos chamados e dar retorno aos
envolvidos.
Realizar instalagdes, configuracdes dos sistemas dos
PDA3 conforme os chamados.
Monitorar o funcionamento dos servidores e sistemas d
empresa, acionando o responsavel quando necessario
Requisitos:
Desejavel vivéncia na area de service desk (atendimer
Ensino Médio Completo ou Superior incompleto: curso
compativeis com a area (Sistema da informacao,
processamento de dados, etc.)
Excel nivel intermediario
Os interessados deverao enviar curriculo informando o
nome da vaga no titulo e pretenséo salarial para:
cacadilhe@spaipa.com.br

ou realizar cadastro no sitexww.spaipa.com.ar
Informamos que temos vagas para pessoas com

deficiéncia.

Atender os clientes internos e registrar os chamados dé

a

o
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TI-CURITIBA/PR

Estagiario Infraestrutura

TECNICO EM INFORMATICA

TECNICO EM INFORMATICA

Descricéo da vaga

Curso:; Cursando Ensino Médio Técnico o

Graduacéo em Informatica
Ano: 2° ou 3° ano (noturno)

Escopo da posicdo: Atuar como assistenté

da &rea Infraestrutura da empresa
Conhecimentos necessarioBHP
Desejavel: Experiéncia em manutencao d
magquinas e Inglés
Horario: 09:00 as 16:00 ( negociavel)
Remuneracao: Bolsa auxilio + VT
Local: Bairro CentraCuritibacPR

Interessados encaminhar curriculo com o Titulc
da vaga no assunto, pretensdo salarial e

disponibilidade de inicio para:

rh@spro.com.br

(4%

¢ Bairro Alto

FORMAGCAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: CNH B para servigos externos.

~

Co
experiéncia em manutencao

BENEFICIOS: R$ 1.200,00 + VT + VR
HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 as 18:
Interessados entrar em contato com Leonilda ou
Josiane, 3022172

¢ Bairro Alto

FORMAGCAO: Segundo grau completo
MREQUISITOS: Servicos internos de manutencé

BENEFICIOS: R$ 800,00 + VT + VR
HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 as 1

DGnteressados entrar em contato com Leonilda o
Josiane, 3027172

10

ANALISTA DE INFORMATICA

ASSISTENTE DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA

INFORMACAO

(M) ¢ Capédo Raso
FORMAGCAO: Superior completo
REQUISITOS: Com experiéncia em suporte; back
up, redes e mapeamentos

BENEFICIOS: R$ 1.500,00 a 2.000,00 + VT +
Plano de saude + Convénio Farmacia
HORARIO: De segunda a sexta das 07:45 as %7:

Interessados entrar em contato com Leonilda ou

Ensino Superior Completo em Analise de Sistema
Experiéncia em sistema Microsiga (Totvs). Ird atu

com desenvolvimento de programas, administracé

de Sistema de Gestéo Integrado
(Protheus/Microsiga), andlise de novas tecnologig
para implementacé&o, definir necessidades de
emprego de novas tecnologias ou sistemas de
apoio. Interessados enviar curriculo com pretensa

A%alarial pardeticia.hartl@gigroup.com.tlFAVOR
MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNTO
EMAIL.

10

Josiane, 3022172
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TI-CURITIBA/PR

ANALISTA DE SUPORTE

ESTAGIARIO Web designer APLICACAO/DESENVOLVIMENTO
IEGTI910940 Cursando superior em Web Design ou afins. Superior completo na &rea de TI;
Gestdo de Tl ou anlise de sistemas Conhecimentos requeridos: Flash, Corel Draw, | |nglés avancado/fluente;

2¢ 3cou 4 Photoshop, In Design. Atividades: Atualizagéo ¢le Experiéncia anterior na area de Tl com
Das 09:00 as 16:30 com intervalo de 90 minutos.: | gje o elaboragio de layouts. Salario:850,00 + VT, desenvolvimento:

Alto da Rua XV + VR R$ 178,00 + Bolsa de Estudos na Faculdade. |

Bolsa de R$500,00 + VT +VR
Conhecimento do Pacote Office
Tecnologia

Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.k
e insira o codigo da vaga no campo "veja vagas"

)

=

Interessados encaminhar CV para

coordenacao.recursos.humanos@qgmail.aom

nome da vaga no titulo domail.

ANALISTA DE SUPORTE PLENO

Ensino técnico completo, formacgéo em tecnologia. Conhecimento em Windows XP e 7,instalacao

configuracao softwares e manutencdo de computadores, Hardware e softwares de escritorio. Ter

Conhecimento béasico em S.O. de servidores Windows 2003 e 2008,Word e Excel intermediario e

PowerPoint, conhecimento basico em rede de computadores; (instalacao e configuracéo) e

disponibilidade para viagem. Enviar curriculo com pretenséo salariabpa@aosjp@dedicgpti.com.br

(informando o nome da vaga no titulo devail).

Experiéncia com banco de dados do aplicativo:

MS-Access, Excel;

Experiéncia com as interfaces entre aplicativos
0s requisitos inerentes a transferéncia de dado

Capacidade de comunicacao de dados comple

de converséo de dados e implementacdes;
Capacidade de identificar as resolu¢des para o
problemas sozinho e dentro de um contexto de
grupo;

Experiéncia anterior com a conversao de dado

vilcilaine.goncalves@pantheenc.com

Experiéncia com Bancos de dados SQL Server;

/ aplicacéo inteirelagbes com impacto requisitos

o
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TI-CURITIBA/PR

ANALISTA DE OPERACAO DE BAC

ANALISTA DE Tisistema ERP SENIC

Analista de Infraestrutura SR (Windows Server)

Superior ou cursando Ciéncias da Computacao,

Sistemas da Informacgéo, Redes de Computadore
ou cursos correlatos. Conhecimento em rotinas dé
backup; Checklist; Ter trabalhado com servidores
CPD/ Troca de fitas/ data Center; Conhecimentos:

[2)

1%

em diagndstico de falhas, redes, hardware, sistemas

operacionais e aplicacdes. Windows Server e/ou
Linux Server, IIS, Apache, topologia de redes TCE
e DNS, sistemas operacionais Windows Server

2000/2003/2008 e Windows 2000/XP/Vista/Seven.

Infraestrutura Microsoft Basica (DNS, DHCP, Win
CA, lIS, AD, seguranca de arquivos NTFS,
Compartilhamentos). Banco de dados Mysqgl e SG
Server. Infraestrutura Microsoft complementar
(WSus, SharePoint). Boas praticas e/ou

2|

')

L

metodologias contidas em: ITIL, MOF, PMI, PMBok,

sistemas operacionais Linux. Fornecer suporte
técnico de software (plataforma Microsoft),
sistemas operacionais 2000/2003/2008 Server.
Auxiliar na administracdo da rede (acessos, corre
internet, AD e seguranca da informacé&o). Local d¢
trabalho: Abranches. Enviar curriculo com
pretensdo salarial para

selecaosjp@dedicgpti.com.{informando o nome

13

da vaga no titulo do-enail).

Curitiba/Pr(regido metropolitana)

¢ Conhecimento e geracao de regras de
relatdrios no sistema ERP Sénior(Sapiens + RU
Vivéncia em sistema ERP SéniRegras e
relatorios.
Dinamismo, relacionamento interpessoal,

atendimento ao publico e trabalho em equipe.

bij.

Endereco de trabalho: Estrada da Graciosa, 3443

Atubac ColomboPr
Salario + beneficios.

Horério de trabalho: 08:00 as 18:00khsegunda

a sextafeira.

Envio de curriculosh@ronconi.com.br

Key responsibilities:

Installation, administration and support of Windows Servers
(Windows 2003, Windows 2008, Microsoft Cluster);
Troubleshooting, resolution and documenting of incidents and
problems transferred from 2nd level teams;

Pursue support for defined solutions in-operation with
technicians working in a geographically spread area.
Responsibility to enhance existing operations and support
routines and develop new ones.

Competence requirements:

Experience in the Microsoft Windows infrastructure architecture
area;

Experience working for large companies and distributed
management environments;

Microsoft Windows certification in Windows 2003/2008/7/XP;
Proven experience in designing and managing Active Directory
DHCP, DNS, SAN enabled Windows servers, TCP/IP networks
wireless networks;

Proven skills in developing Windows Scripting (VBS and
Powershell); Proven knowledge in Citrix Metaframe
managementfinance knowledge desirable;

Availability to traveto other Volvo IT sites for performing
related work;

Fluent English

Location:This position is based at the Volvo IT office in Curitiba,
Brazil / Applicants must send resumeé @ot9-026 @qgd9rh.com.br
until 30/05/2011.
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TI-CURITIBA/PR

AUXILIAR DE TI

Gerente de Infra Estrutura

Lider de Equipe Help Desk Bilingue

Superior cursando em areas afins

Dar suporte técnico aos usuérios do Sistema E
da empresa.

L dzEAET AL NI YT
sistema informatizado.

L dzZEAE AL NI yI
relatérios, em sistema ERP.
[ 2y GNKROdzA NJ y I
w 9FSddz2 NI 61SaiSa
[ 2Ydzy A OF NJ 2
de atendimento

w alyiSNI 2& dzadzad NA2a
progresso de suas solicitacdes.

l dZEA € A NJ 2 dzi NB &

necessario;

w STAYA

w ONRM I ceh 2
ARSYy

y2 a
dza dzt N 2

w

w

w YSYy:
Salario + Otimos Beneficios. Interessados, por
favor enviar curriculo Com Nome da Vaga e
Pretenséo Salarial para enaail

recrutamento.externo@yahoo.com.br

RF

A

2-Garaftir qReodNidtelyriin®ida &ySipe bigarb 45 4 2
§CONERRR e 2
Tsér@;bs‘@é" @nprgﬁa?

a-Gobraehako pipaizsoydRrielhgfidcorbirduaing N
5528 NB  YdzR| Y el & :

y-—l{—erzrlrell\ln%nliasR 02e %oni‘?‘or%(;(:'):iol;\l‘B 2

NiRigentés;

ATIVIDADES :

-Analisar os indicadores de sua equipe referentes
aos atendimentos de chamados

-Zelar pela produtividade e qualidade do servico;

politicas internas da empresa e determinacdes dac
RS flrez2dzia S
-Garantir que a postura da equipe frente ao usuar

seja de acordo com o padrao de prestacéo de
LINEOEf SYI &

V24

Necessario conhecimento em Help Desk , Infra
Estrutura.

Inglés avancado / fluente.

e-mail: kesouza@stefanini.com

Y N&

Necessario conhecimento em:
- Service Desk;

ESTAGIARIO DE TI

- Ferramentas de suporte e de gerenciamento de
SljdzA LIS |j dz Yy R2
- Extracdo e andlise de relatérios;

- Microinformatica (MS Office e MS Project)

- Indicadores de qualidade e produtividade de
equipes;

- Infraestrutura de TI;

Certificacdo ITIL Foundation;

Conhecimento em Gestdo de Pessoas;
Conhecimento em Gestédo de Projetos.

Local de trabalho : CuritibeParana

e-mail: kcsouza@stefanini.com

Atividades: Auxiliar na elaboracéo de planilhas
relatérios gerenciais, auxiliar na programacao €
diversas linguagens computacionais, elaborar
especificacbes e documentacdes ao sistema.
Curso desejado Tecnologia da Informacéo, a
partir do 4° Semestre. Empresa oferece Bolsa
Auxilio + VT +VR. Horario de trabalho 09:00 &s
15:00. Enviar CV

p recrutamento@servicescobrancas.com.br

®

1
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TI— CURITIBA/PR )
(][> ]

ESTAGIO T.I

PUBLICO ALVO: ACADEMICOS DO CURSO DA AREA DE T.l, QUE TENHAM DISPONIBILISDADE DE HORARIO
ATIVIDADES:

- Auxiliar na montagem de sites em CSS e XHTML

-Auxiliar na montagem de templates em joomla

-Auxiliar na manutengéo e atualizacéo de sites

-Auxiliar com o suporte interno

HORARIO :

REMUNERACAO: R$ 400,00

BENEFICIOS: VAIRANSPORTE

Interessados encaminhar curriculo paearutamento3@cetefe.com.lmom o0 nome da vaga no campo "assunto", se cadastrar novsite.cetefe.com.by ou entre em contato pelo
telefone (41) 33148383.

Analista funcionalSR

Funcgbes:

Entender necessidades de negécio e as traduzir para especificagdes funcionais de sistemas. Identificar pontos fortdsaEpsetosprocessos e propor melhorias.
Revisar e elaborar requerimentos, especificagdes funcionais de sistemas, mapas de processos e recomendacdes relacgdgapaspostas.
Prover suporte funcional as atividades de elaboracéo de arquitetura e desenvolvimento de sistemas.

Planejar e liderar a execucgéo de testes de qualidade de software.

Garantir que as issues sejam identificadas, registradas, reportadas e solucionadas no prazo adequado.

Apoiar a gestao do projeto no cumprimento das datas acordadas nos cronogramas.

Requisitos

Graduacéo em Engenharia da Computagdo, Administracdo de Empresas, Analise de Sistemas e afins. Deggjduatfdna areaediT ou gestdo.
Experiéncia em mapeamento e andlise de processos de ne@Ogieriénciam processos de cobranca e faturamento

Interessados favor enviar curriculo parapr@cing.com.br
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TI-JOINVILLE/SC

Aprendiz Informéatica

Estagiario Informatica

TECNICO EM INFORMATICA

Masculino/Feminino

Requisitos Minimos:

EnsinoFundamental Completo.
Conhecimento em Informatica e redes sociais.

Estar cursando curso de aprendizagem no SEN
ou DOM BOSCO

Horario a combinar

Beneficios: Plano de saltde Unimed, Bradesco
Dental Gratuito, VT, Cesta de Alimentos e

Refeicédo gratuita.

gestaodepessoas@pksplasticos.com.br

1A

Masculino/Feminino

Requisitos Minimos:

EnsinoMédio Completo.

Conhecimento em Informatica e redes sociais.
Horéario a combinar

Beneficios: Plano de salide Unimed, Bradesco
Dental Gratuito, VT, Cesta de Alimentos e

Refeicdo gratuita.

gestaodepessoas@pksplasticos.com.br

(suporte ao usuéario e redes).

AS PESSOAS INTERESSADA PODEM MAND
MAIL COM CURRICULO PARA
JALISSA@SARDAGNA.COM.BR

A
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TI-PORTO ALEGRE/RS

DESENVOLVEDOR .NET C#

DESENVOLVEDOR PHP

ANALISTA DE NEGOCIOS Jr

Profissional para desenvolvimento e manutenca
do sistema em .Netcontato com clientes do

exterior em reunides, Chats enaail.
Imprescindivel: Inglés fluente

Desejavel: .Net C# 3.5 e/ou 4.0

Contratacdo: CLT + Beneficios
Local de trabalho: Porto AlegeeRS

Uma das maiores empresas gauchas do setor
Tecnologia da Informacé&o. Possui projetos
nacionais e internacionais, inclusive uma filial ém

Nova lorque.

A empresa oferece beneficios flexiveis de acordo

com a composicao do candidato.

Interessados enviar curriculo, com pretensao de

remuneracao para proposta CLT e disponibilidadé

de inicio paracristianenascimento@staffrh.inf.b

Profissional para desenvolvimento e manutencao
do sistema ERP da empresa em PHP com banco
dados PostGres. Utilizacdo de CSS, Javascript,M
Apoio a area de comunicagao na criagao de novo
layouts, banners, nail marketing, newsletters.
Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto AlegeeRS

Conceituada empresa da area juridica com ampla

atuacdo em Direito Empresarial. Possui mais de 400

funcionarios distribuidos entre as sedes de Porto
Alegre, Floriandpolis, Curitiba e Brasilia.
Reconhecida e premiada nacionalmente por suas
acOes de Sustentabilidade em Processos, manter
area de Tl como estratégica para seu continuo
crescimento.

A empresa oferece os seguintes beneficios: VT ,
Seguro de Vida em Grupo , Convénio Médico
Unimed , Plano de Celular Corporativo , Participa

dos Lucros e Resultados e Programas Internos de

incentivo a inovacao e criatividade.
Interessados enviar curriculo, com pretensao de
remuneracgdo para proposta CLT e disponibilidadeé

de inicio paracristianenascimento@staffrh.inf.br

de

0

dc

VR

cal

Profissional com experiéncia na &rea de logistica e

transporte. Desejavel conhecimento em ERP JD Edwardsf
Sera responséavel pelo atendimento as requisi¢cdes dos |
" usuérios internos da area de transporte logistica. Suporté
sistemas e Analise de Negocios. |
Repasse das informacgdes levantadas para execucgéo de
terceiros. i
Formacéo superior / Inglés intermediério/avangado |
Contratacdo: CLT + Beneficios / Local de trabalho: anoai
RS |

Multinacional americana com mais de 13.000 funcionario
uma das maiores empresas em tecnologia com um alcani
global sem paralelo, com distribuidores em mais de 140
paises. Mantém uma forte presenca local em cada regiéci
mundo. Possui 4 fabricas, sendo 3 no RS e uma/egi |
das Cruzes/ SP, além de um depdsito em Jundiai/SP e L
escritério Comercial na Argentina. |
As estratégias globais, incluem uma futura expanséo na
»Europa Ocidental e nos mercados emergentes da Europai
Central e Oriental e China, continuardo a solidificar da |
y posicdo como lider global no setor de atuagao.

A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de saL
e odontolégico extensivo a dependentes; previdéncia

privada; PPR; refeitorio no local e incentivo 4 educagéo

Interessados enviar curriculo, com pretenséo de |
remuneracao para proposta CLT e disponibilidade de inl’d

para:izabelamuniz@staffrh.inf.prindicando no assunto o
cargo. |
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TI-PORTO ALEGRE/RS

ANALISTA PROGRAMADOR JAVA

DESENVOLVEDOR ASP.NET

ANALISTA DE NEGOCIOS BI

Profissional para desenvolver funcionalidades para

sistema de cartdes, definir padrées de desenvolvimentd

para a aplicagdo, estrutura de repositérios do codigo Ja
atual.

Imprescindivel: Java EE (Ex: Ciclo de vida de um Servl
JSP, JSF...); WEB (HTML, CSS, Java script, DHTML);

de projeto (Design Patterns, EX: Front Controler, Mode
MVC); Gerenciadores de Versao (EX.: SVN); IDE Eclip
UML.

Desejavel: Banco de dados Oracle e Linguagem PLSQ:
Servidores de aplicagdo: Jboss, Tomcat, OAS;
Gerenciamento de Configuracédo (SVN); Junit
(automatizacgédo de testes);

Conhecimento em Linux (como usuario); Framework d¢
mercado (Ex: Spring, Hibernate, Jboss Seam, etc...);
Artifactory e/ou Hudson.

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Cachoeiringd&kS

Empresa com mais de 14 anos de atuacao voltada par
administracéo de Cartbes e Servicos, desenvolvendo
parcerias que facilitam a gestéo e os processos nas
empresas.

A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR,
Assisténcia Médica e Participagdo nos Lucros da Empr
Interessados enviar curriculo, com pretenséao de
remuneracao para contratagdo CLT e disponibilidade d
inicio paracristianenascimento@staffrh.inf.pindicando

0 cargo no assunto.

va;

ets
Pal
0

-1

£Sé

Profissional de nivel pleno para atuar com
desenvolvimento de projetos Web, com experiénd
em ASP.Net 2.0, Java script, Ajax e Bancos de dé

Desejavel ASP.NET 3.5 e 4.0, MS SQL Server, W

i

Ir¥EF, JQuery, LINQ e Sharepoint

Contratacdo: CLT ou Cooperado ou PJ
Local de trabalho: Porto Alegr&S

Empresa com atuacdo no desenvolvimento de
diversos tipos de aplicagdo em ambiente internet,
tem como foco a Gestéo de Internet Corporativa
para lancar um olhar amplo e estratégico sobre
todos os sistemas utilizados pelos clientes, tendo
Ccomo objetivos principais a otimizag&o de recursa
a integracdo de informagdes e a simplificacdo de
processos através de solugdes disponiveis em

ambientes internet.

A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, \
Alimentacao, Férias e 13 salério.

Interessados enviar curriculo, com pretensao de
remuneracgéo para contratacdo por Cooperativa o
Pessoa Juridica e disponibilidade de inicio para

cristianenascimento@staffrh.inf.pindicando o

cargo no assunto.

ia
adc
P

al

Profissional sénior para atuar em projetos Bl na
area do Varejo
sAtividades: Executar atendimentos aos clientes
- internos suportando as novas demandas de
’sistemas; Trabalhar em equipe desenvolvendo
novas funcionalidades.

Imprescindivel: Conhecimento em: Modelagem
Multidimensional; Especificacdo de Requisitos;
Gerenciamento de Projetos; Conhecimento de
DataMarts; Desenvolvimento de queries SQL;
Ferramentas de BI (Oracle BIEE, MicroStrategy,
Cognos); Modelagem de processos.

Desejavel: Inglés intermediario.
Local de trabalho: Porto AlegeeRS

Rede de lojas, uma das maiores do Brasil, com

beleza e servigos.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios: Plan

D

Card. e participacdo nos lucros da empresa.

Interessados enviar curriculo, com pretensao de
remuneragao para contratacdo CLT e
disponibilidade de inicio para
cristianenascimento@staffrh.inf.limdicando o

cargo no assunto.

atuacédo em departamentos de vestuario, artigos ¢

de Saude, Vale transporte, refeitério, cartdo Gooc

e
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TI-PORTO ALEGRE/RS

ANALISTA DE SISTEMAS CORPORA

ANALISTA DE SISTEMAS FINANCEIH

ANALISTA DE SISTEMAS E SERVICOS CO

Profissional de nivel sénior com foco em arquitetura
corporativa e inovacao.

Atividades: Levantamento de informacdes e dados de
analise qualitativa e gréafica, estatistica, melhoria de

sistemas e processos, analise financeira DT, verificacdo

de operacaa; comparagédo com o mercado, Reducédo de
TCO (custo total de operagéo).

Imprescindivel: Conhecer normas internacionais (Cobit
ITIL, Tofag, Six Sigma), metodologia de arquitetura
corporativa, técnicas de levantamento de informagdes,
Desejavel: Inglés avancado

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto AlegceRS

Rede de lojas, uma das maiores do Brasil, com atuaca

o

em departamentos de vestuario, artigos de beleza e
Servigos.

A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de
Saude, Vale transporte, refeitorio, cartdo Good Card. e
participacao nos lucros da empresa.

Interessados enviar curriculo, com pretensao de
remuneracao para contratagdo CLT e disponibilidade de
inicio paracristianenascimento@staffrh.inf.limdicando

0 cargo no assunto.

Profissional de nivel sénior com experiéncia em Analis
de sistema ERP (Oracle EBS) e Forms, Reports e PL/S
Conhecimento em banco de dados Oracle 9i e 10g.
Atividades: Realizar definicbes para manutencdes em
sistemas financeiros; Diagndstico e resolucao de
problemas de sistema.

Desejavel: Conhecer o negdcio de Cobranca, Crédito,
Clientes, Empréstimo, Seguro e outros, Versionamento
cédigo CVS e Linguagem Procedural.

Superior Completo ou em Formacao nos cursos de
Ciéncias da Computacao, Andlise de Sistemas, Sistem:
de Informacéo, ou areas afins.

Contratacéo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto AlegceRS

Rede de lojas, uma das maiores do Brasil, com atuaca
em departamentos de vestuério, artigos de beleza e
Servigos.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios: Plano de
Saude, Vale transporte, refeitério, cartdo Good Card. e
participacao nos lucros da empresa.

Interessados enviar curriculo, com pretensao de
remuneracao para contratagdo CLT e disponibilidade d
inicio paracristianenascimento@staffrh.inf.limdicando

0 cargo no assunto.

de

QL;

Profissional de nivel sénior com experiéncia em
manutencao do sistema ERP (Oracle EBS) e Forms,
Reports e PL/SQL; Conhecimento em banco de dados
Oracle 9i e 10g.

Atividades: Realizar definigbes para manutencdes em
sistemas de comércio exterior e controladoria;
Desenvolver pequenas alteragdes nos sistemas ERP

Oracle (Forms, Reports, PL/SQL); Trabalhar no diagnés

e resolucéo de problemas de sistema. Atender clientes

internos.

Superior Completo ou em formagao nos cursos de
Ciéncias da Computacao, Analise de Sistemas, Sistem:
de Informagao, ou areas afins.

Contratacédo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto AlegceRS

Rede de lojas, uma das maiores do Brasil, com atuac¢a
em departamentos de vestuario, artigos de beleza e
Servicos.

A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de
Saude, Vale transporte, refeitério, cartdo Good Card. e
participacao nos lucros da empresa.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo de
remuneracao para contratacdo CLT e disponibilidade d:
inicio paracristianenascimento@staffrh.inf.limdicando

0 cargo no assunto.
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TI-PORTO ALEGRE/RS

ANALISTA INTEGRADOR BI

ANALISTA DE NEGOCIOS AUDITORIA E PREV]

DE PERDAS

ANALISTA PROGRAMADOR .NET

Profissional de nivel sénior com experiéncia em
desenvolvimento de pequenas altera¢cdes em sistemas:
BPEL, ODI e procedimentos de banco de dados;

Desenvolvimento de consultas na base de dados (query)

para atendimentos pontuais as areas de negécio da
empresa.

Seréa responséavel por manter contato com clientes
internos na busca de melhoria dos processos em
producéo; Realizar definicbes para manutencdes em
objetos de integragdo; Trabalhar em equipe
desenvolvendo novas capacita¢des e conhecimentos;
Facilidade de trabalhar com metas e objetivos propostc
Conhecimento de ITIL

Formacé&o Superior Completo

Desejavel: ODI, BPEL, Oracle BIEE e Hypirion
Contratacéo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto Alegr&kS

Rede de lojas, uma das maiores do Brasil, com atuac¢a

(&)

em departamentos de vestuério, artigos de beleza e
Servicos.

A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de
Salde, Vale transporte, refeitério, cartdo Good Card. e
participacdo nos lucros da empresa.

Interessados enviar curriculo, com pretenséao de

remuneracao para contratagdo CLT e disponibilidade de
inicio paracristianenascimento@staffrh.inf.imdicando

0 cargo no assunto.

»

Profissional sénior com experiéncia em especifica¢éo d

@

requisitos, gerenciamento de projetos, modelagem de
sistemas e processos.

Atividades: Atuar no mapeamento e modelagem de
processos, levantamento da arvore de problemas,
levantamento das competéncias, desenho ou redesenho
de novas operacdes. Analisar os sistemas e métodos de

trabalho efetuando levantamento de tarefas dos setores

dos fluxos operacionais.
Desejavel: Certificacdo Green Belt.

Superior Completo ou em formacgao nos cursos de

Ciéncias da Computacao, Analise de Sistemas, Sistemas

de Informacdo, ou areas afins.
Contratacéo: CLT + Beneficios
Local de trabalho: Porto AlegceRS
Rede de lojas, uma das maiores do Brasil, com atuacéé
em departamentos de vestuario, artigos de beleza e
Servicos.

A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de
Saude, Vale transporte, refeitério, cartdo Good Card. e
participacdo nos lucros da empresa.

Interessados enviar curriculo, com pretensédo de
remuneracgao para contratagdo CLT e disponibilidade de

inicio paracristianenascimento@staffrh.inf.imdicando

0 cargo no assunto.

Profissional pleno com dominio em VB 5/6, C#,
ASP.Net,-BQL (Sql Server procedures).

Desejavel conhecimento em Crystal Report, PL/S:
CVS, WCF, MVC e no Mercado Financeiro.

Profissional sera responsavel pela Analise de
requisitos, documentacao, programacéo,
atendimento de demandas de clientes de forma
remota e onsite.

As atividades serdo desenvolvidas em porto Aleg
e eventualmente no cliente (Interior e fora do
estado)

Contratagdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto Alegr&kS

Empresa fundada em 1991 que desenvolve solug
de software para produtos financeiros, tendo em
sua linha de produtos e servicos a plataforma
completa para a automacéao de Instituicfes
Financeiras e Bancos em todo o territorio naciona
A empresa oferece os seguintes beneficios: VT e
Interessados enviar curriculo, com pretensao de
remuneracgdo e disponibilidade de inicio para

cristianenascimento@staffrh.inf.pindicando o

cargo no assunto.
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TI-PORTO ALEGRE/RS i)

ASSISTENTE TECNICO

Profissional pleno com pratica imprescindivel em rotinas de implantac@o de sistemas na area de RH; Logica de progrdoutgside k2dha de Pagamento

Atividades: Implantacao de sistema informatizado de RH; ParticipagBes em projetos e realizacéo de testes com novastaglisist@®as; Treinamento
operacional e técnico para usuarios dos sistemas; Suporte operacional e técnico para usuarios dos sistemas; Customliztacids éeccritérios de calculos

diversos.
Imprescindivel: Disponibilidade para viagens eventuais

Desejavel: VB; Aplicagao de instru¢des SQL; Contabilidade (Calculo de Provisao, Interface Contébil etc.); No¢desrdasdriBsis(€eguranca, Medicina,

Ponto, Cargos e Salérios, Recrutamento e Selecao, Treinamento etc.); No¢oes de Portais de RH e aplicativos Web; Rioode EXffieB.
Contratacdo: CLT + Beneficios
Local de trabalho: Porto Alegr&kS

Empresa de Servicos de Informatica especializada no desenvolvimento de software para a area de Recursos Humanos.
Com o uso de moderna tecnologia, aliada a experiéncia de sua equipe e a relagdo com empresas usuarias de grande pestsecaceaai@ncia a fornecer

solucdes diferenciadas para a area de RH.

Enfase na seriedade, respeito, profissionalismo e preocupacdo com o ser humano sio marcas destacadas nas relacdesipencheatese fornecedores

Atuando de forma integrada e participativa possibilita que seus clientes se ocupem daquilo que, de fato, é o mais impéaxakte:
A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR (R$15,00), Plano de Saude Sul América.

Interessados enviar curriculo, com pretensdo de remuneracgéo para proposta CLT e disponibilidade de infcibgdarauniz@staffrh.inf.hindicando o carga

no assunto.
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TI-PORTO ALEGRE/RS

ANALISTA DE NEGOCIOS SAPIENS

ANALISTA DE TESTES PLENO

Profissional de nivel pleno com e experiéncia comprovada em Sistema
SAPIEN&Fornecedor Séniar inicialmente pode ser qualquer médulo
(Financeiro, Contabil, SDup, Suprimentos....)

Capacidade de gerenciar projetos
Microsoft Office

Desejavel conhecimento em PMI, banco de dados Oracle ou SQL Serve

nocdes de rede e infraestrutura.
Contratacao: CLT + Beneficios
Local de trabalho: Porto Alegr&kS

Empresa gaucha, com mais de 70 anos de atuacéo, destasanmipseu

mercado de atuacdo com a expanséo das exportacdes na América Latin

Europa, além dos 80 paises com os quais ja mantém relacdes comerciais.

Possui fabricas de producdo em Porto Alegre, Sao Leopoldo, Mandiritub

Parana e nos Estados Unidos.

A empresa oferece o0s seguintes beneficios: VT, Alimentag&o no local, pl
médico e odontoldgico, Incentivo a educacéo (a partir de 1 ano, auxilio d

40% em curso de formacao).

Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneragao para prop

CLT e disponibilidade de inicio parabelamuniz@staffrh.inf.hindicando o

cargo no assunto.

A €

U

D

DS

Profissional pleno para analise e projeto de testes.

Atividades: Analise e projeto de casos de testes funcionais; analise e

interpretacdo de documentos de projetos de software; execugdo de teste

Imprescindivel: Conhecimento em manipulacdo de dados em banco Syb

ou Oracle.
Contratacédo: CLT + Beneficios.
Local de trabalho: Porto AlegeeRS

Empresa fundada em 1999 com atuac&o nos segmentos de Beneficios,

produtos para RH, e de Gestao de Frotas (abastecimento e manutencgdo).

Pioneira no uso da Internet como ferramenta para a autogestao. Possui ne

reke 630 funcionarios distribuidos em 13 unidades de nove Estados, além
representantes nas demais capitais e localidades. Busca garantir solucdé
corporativas avangadas, flexiveis e eficazes, dispondo de uma area de

Tecnologia da Informacao (TI) prépria, verticalizada.

0 A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR, Plano de Saude,

Assisténcia Odontoldgica, Cartdo GoodPlus e Seguro de Vida.

Interessados enviar curriculo, com pretensdo de remuneragdo para prop

aCLT e disponibilidade de inicio paretianenascimento@staffrh.inf.pr

indicando o cargo no assunto.

cO
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TI-PORTO ALEGRE/RS

ANALISTA DE SISTEMAS PARA GEOPROCESSAMENTO

PROGRAMADOR VB/ASP

Profissional Pleno para atuar com andlise de escopo de negécio e produzir documentagéo de anal

impacto para integracéo entre os sistemas coorporativos a dados geograficos; modelagem de dad

geograficos; especificacdo de softwares e elaboragéo de casos de testes; supervisionar a instalaca

configuracéo e gestdo de camadas de dados geograficos em um servidor de mapas e dados com¢

S€

d&rofissional Junior para desenvolvimento e
manutencédo de aplicagbes web em VB6 e ASF
modelagem de banco de dados, especificacao

novas funcionalidades, implementacdo de banc

(0]

Geoserver; especificacdo e desenvolvimento de sistemas de WebGlIS. SQL Server Management Studio.

Imprescindivel: Conhecimentos em Banco de Dados Sybase, Oracle ou Sqgl Server; Banco de Dados Contratacdo: CLT + Beneficios.

Geograficos PostgreSQL+PostGIS (e/ou Oracle Spatial, MyGIS, etc.); modelagem UML e relaciona

i Local de Trabalho: Porto AleglRS

modelagem de Dados Geograficos; Enterprise Architect; Conhecer as tecnologias Java, Coldfusio D'E?npresa com mais de 13 anos no mercado

ou ASP; especificagdo e desenvolvimento preferencialmente com Google Maps API e/ou Bing, nacional de Softwares para area Juridica e CR

OpenlLayers; GeoServer, Mapsenetou similares. para area Comercial com foco no

Contratagdo: CLT + Beneficios. desenvolvimento de produtos atendendo clientes

Local de trabalho: Porto AlegeeRS do RS; S&o Paulo; Brasilia e Espanha.

de

fa

Empresa fundada em 1999 com atuacdo nos segmentos de Beneficios, com produtos para RH, e A empresa oferece Vale Transporte e Vale

Gestéao de Frotas (abastecimento e manutencao). Pioneira no uso da Internet como ferramenta pata ia Refeicao.

autogestao. Possui mais de 630 funcionarios distribuidos em 13 unidades de nove Estados, além ¢de

Interessados enviar curriculo com pretenséo de
representantes nas demais capitais e localidades. Busca garantir solu¢des corporativas avancadas

D)

remuneracdo CLT e disponibilidade de inicio par

flexiveis e eficazes, dispondo de uma area de Tecnologia da Informacéo (TI) propria, verticalizada cristianenascimento@staffrh.inf.imdicando o

A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR, Plano de Saude, Assisténcia Odontolégica, Gartdocargo no assunto.

GoodPlus e Seguro de Vida.

Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneracdo para proposta CLT e disponibilidadé d

inicio paracristianenascimento@staffrh.inf.pindicando o cargo no assunto.
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TI-PORTO ALEGRE/RS

ANALISTA Bl ORACLE OBIEE

ANALISTA Bl MICROSTRATEGY

i)

(] [>]

WEBDESIGNER

Profissional pleno com conhecimento em
desenvolvimento e aplicagdo de ferramentas
OBIEE;

Modelagem de Dados, desenvolvimento OBIEE;

Banco de Dados Oracle;

Ambientes e Linguagens de Desenvolvimento
Oracle OBIEE; PL/SQL;

Ferramentas CASE: ER/in; Enterprise
Architect.

Contratacao: PJ
Local de Trabalho: Porto AleglRS

Empresa fundada em 1995, provedora de

solucdes e servicos personalizados em tecnologid

da informacao para atender ao mercado

"

corporativo. Esta posicionada entre os principa
fornecedores de servicos de tecnologia do sul do
Brasil.

)

Interessados enviar curriculo, com pretenséo d
remuneracao para contratacdo PJ e
disponibilidade de inicio para
izabelamuniz@staffrh.inf.pindicando o cargo

no assunto.

Profissional pleno com dominio em
desenvolvimento e aplicacdo de ferramentas

Microstrategy (9);
Modelagem de Dados,
Banco de Dados Oracle;

Ferramentas CASE: ER/in; Enterprise
Architect.

Contratacéo: PJ
Local de Trabalho: Porto AlegRS

Empresa fundada em 1995, provedora de
solugdes e servigcos personalizados em tecnolo
da informacao para atender ao mercado
corporativo. Esta posicionada entre os principal
fornecedores de servicos de tecnologia do sul ¢

Brasil.

Interessados enviar curriculo, com pretensao d
remuneracao para contratacdo PJ e
disponibilidade de inicio para

izabelamuniz@staffrh.inf.pindicando o cargo

no assunto.

(%)

i[o)

9]

gia

Profissional pleno no desenvolvimento de
solugBes de comunicacaoine; Criacéo,
desenvolvimento e manutencdo de Websites,

hot-sites, campanhas eline e a¢des interativas.

Imprescindivel: Photoshop, Dreamweaver, Flas
e Corel.

Desejavel: CSS, SEO e PHP

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto AlegeeRS

Empresa com 75 anos de atuacdo no mercado
varejista. Possui uma rede de hipermercados e
shopping centers no Rio Grande do Sule em S
Paulo.

A empresa oferece os seguintes beneficios: VT
Restaurante no Local, Assisténcia Médica e PF
Interessados enviar curriculo, com pretenséo d
remuneracdo para proposta CLT e disponibilidé
de inicio para:

cristianenascimento@staffrh.inf.pindicando o

cargo no assunto.

Al

R

D

ad
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TI-PORTO ALEGRE/RS i)

ANALISTA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

Profissional Sénior com dominio nas Solugdes, Processos e Politicas de Seguranca da Informacao adequando as necesgidiadessdeanroes e melhores
praticas de mercado e garantindo a aplicagédo de forma global.

Experiéncia em suporte a ambientes operacionais. Dominio de metodologias aplicaveis a Tl (Gerenciamento de ProjetoginizesemeBolucbes, Gestéo de TI,
Governanca de TI). Visdo de negécio como orientador dos processos de Seguranca da Informacéo. Habilidade para coditEnamtiedpzsipes multifuncionais,
multilingue e multigeogréficas. Habilidade plena de negociagéo (de precos, de prazos e de recursos).

Conhecimento técnico abrangente das tecnologias, padrdes, processos, funcdes e controles aplicados aos ambientes dedidahmiogicdo. Visdo integrada dos
componentes, incluindo infraestrutura e redes, aplicacdes e controles. Desejavel experiéncia em gestéo de projetogitifieagao técnica na area.

Serd responsavel por assegurar que a arquitetura e a infraestrutura de TI, e seus processos internos, estejam alinh&ttiiczode &eguranca da Informagéo da
empresa, assim como regulamentacdes externas a ela. Criar, implementar e manter padrées e procedimentos operacionaiac@arantilade operacional da
infraestrutura fisica e I6gica que suporta os sistemas aplicativos da empresa. Gerenciar e participar de projetos queoviaedvale solucbes aplicaveis aos
negdécios da empresa. Gerenciar contratos com terceiros para garantir a qualidade dos servicos de Seguranca da Infomratghrs cBarticipar do processo de
controle de custos através da administracdo e otimizagcdo dos contratos e despesas. Responder por processos globaisde®bkdararacdo, bem como
coordenar acdes para integracdo de novas unidades globais, disseminando e aplicando as politicas, procedimentos e fde&®wgutasca da Informacédo
padronizadas.

Formacé&o superior completa

Inglés fluente

Disponibilidade de viagens

Contratacdo: CLT+ Beneficios

Local de trabalho: RS

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comerciaisjraiéemtlegs e duas empresas coligada
0 que faz com que esteja presente no Brasil, Argentina, Chile, Colémbia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicare,B&tadasiénidos, Canada, Espanha
india. Comecou a operar em 1901, investindo continuamente na capacitacio de mais de 45 mil profissionais e no desendalvicoeminidades onde esta inserida.

o

w

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (Inyid} e lapas de Capacitacéo.

Interessados enviar curriculo com pretensao de remuneracé@o CLT e disponibilidade de inicibpérenuniz@staffrh.inf.indicando o cargo no assunto.
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TI-PORTO ALEGRE/RS i)

ANALISTA DE TI WEB

Profissional sénior com experiéncia em ambiente WEB; em infraestrutura de redes Microsoft e TCP/IP e as ferramentass ¢misitziamiento; planejamento, instalagdo e manutengép
de versodes dos diversos componentes WEB (Microsoft IIS, JAVA, SHAREPOINT, Index Server, etc.);

Conhecimento de administracéo de banco de Dados Oracle e/ou MS SQL Server;

Participacdo em todas as fases do projeto, executando atividades de arquitetura (desenho da solugdo), planejamento, agglesn@anitoramento operacional de
ambientes/componentes WEB (desejavel experiéncia com SAP Portals);

Conhecimentos medianos de ITIL;

Conhecimentos de Geréncia de Projetos (desejavel formacao PMP);

Gestéo de fornecedores;

Desejavel conhecimento de sistemas operacional Unix (IBM AlX);

Nocgdes de desenvolvimento Web;

Experiéncia em projetos de abrangéncia global ou vivéncia em ambientes que suportam usuarios internacionais;

Sera responsavel pelo gerenciamento de Aplicagdes WEB de uso comum na Tl (Administracéo de Usuarios e Senhas; Segssarigabdieatior, etc.); de aplicagdes de corre¢des d

(4v)

software (support packages e patchs);

9ESOdzeen2 RI FytftaasS RS RSaSYLSykKz2z S LXtySalySyid2 RS Ol esadeht® Addlfe de Sesultald d¢ Rani@iarmadta &
da disponibilidade, seguranca e operacionalidade de todos os sistemas Intranet e Internet;

Atuar como Suporte Técnico e Consultor (interno) para as demais areas da TI;

Participar dos processos de integrac¢éo global de novas unidades.

Inglés fluente / Formag&do superior completa

Disponibilidade para viagens eventuais

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Grande Porto AlegieS

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comerciaisjrileentiezgs e duas empresas coligadas, o que faz com que
esteja presente no Brasil, Argentina, Chile, Coldmbia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicana, Venezuela, Esta@sddididespanha e india. Comegou a operar em 1901,
investindo continuamente na capacitacéo de mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento das comunidades ondedssta inseri

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (Indiéh e flspas de Capacitacéo.

Interessados enviar curriculo com pretenséo de remuneracgdo CLT e disponibilidade de iniciobpaxrenuniz@staffrh.inf.indicando o cargo no assunto.
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TI-PORTO ALEGRE/RS i)

ANALISTA FUNCIONAL SAP MODULO MM

Profissional Sénior com experiéncia em empresas de médio ou grande porte, com profundo conhecimento de legislacaddisetl para suporte a
sistemas legados. Experiéncia Implantagdo do médulo MMpgdulos MMPUR, MMM, MM-SRV, MMV para indUstria. Analise de pessos; Especificacac

funcional; Configuracao e capacidade de coordenacao de pequenos projetos envolvendo o médulo MM.
Imprescindivel Formacdo Complementar e Academia SAP MM/SEM

Sera responsavel pela configuracdo do modulo MM (RIVR, MMM, MM-SRV, MMV); Analise de novas demandas da area FISCAL eVEHNARIS; Ajustes
de configuragéo para atender requisitos legais (Localizagao Brasil); Analise, definicdo, especificacdo funcional, telsgeedmade solucdes para atender a

area fiscal.

Desejavel conhecimento em SAP SEM

Inglés intermediario para leitura e conversacao
Disponibilidade para viagens ocasionais

Contratacdo: CLT + Beneficios / Local de trabalho: RS

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui vérias unidades industriais e comerciaisiraiéemilegs e duas empresas
coligadas, o que faz com que esteja presente no Brasil, Argentina, Chile, Colémbia, Peru, Uruguai, México, Republioa Memazigala, Estados Unidos,
Canad4, Espanha e india. Comecou a operar em 1901, investindo continuamente na capacitacio de mais de 45 mil profissesemis@vimento das

comunidades onde esta inserida.

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (Ingiés e fitapas de Capacitacao.

Interessados enviar curriculo com pretensdo de remuneracdo CLT e disponibilidade de inizipérenuniz@staffrh.inf.lindicando o cargo no assunto.
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TI-PORTO ALEGRE/RS i)

ANALISTA DE Tl SENIOR.

Profissional sénior com atuacdo comprovada em empresa de grande porte, ambiente corporativo. Dominio em suporte a lriaasthignte Microsoft

Windows Server.

Desejavel conhecimentem AD (Active Directory), Share Point, Exchange, Cognos/Bl, EPM, Arquitetura de Banco de Dadosee(staxddvaes).
Certificacdo ITIL, COBIT ou PMI, serdo diferenciais no processo seletivo.

Indispensavel inglés fluente e formacédo superior completa.

Profissional devera atuatomo parceiro de negdcios, tendo a area de infraestrutura da empres® principal. TrabalharGomsites em outros paises,
fazendo a avaliagao da viabilidade técnica, mapeamento de processos, interface com demais areas de Tl, levantamenito slestagpstoes de

melhoriasadministracdo de ambiente e negociagéo de contratos com fornecedores.
Disponibilidade para viagens eventuais.

Contratacdo: CLT + Beneficios (plano de saude e odontolégico extensivo a dependes, previdéncia privada, alimentacaoxiio fizcatacia, transporte da

empresa e PPR).
Local de TrabalhdRegido Metropolitana

Interessados encaminhar curriculo atualizado com pretensao de remuneracao para proposta CLT e disponibilidade deiircigaparaniz @staffrh.inf.br

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comerciaisintiéemilegs e duas empresas
coligadas, o que faz com que esteja presente no Brasil, Argentina, Chile, Colémbia, Peru, Uruguai, México, Republica Memézicala, Estados Unidos,
Canadé, Espanha e india. Comegou a operar em 1901, investindo continuamente na capacitacio de mais de 45 mil profisséseaisavimento das
comunidades onde est4 inserida.

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (Imglé} & [lapas de Capacitacao.

Interessados enviar curriculo com pretensdo de remuneragdo CLT e disponibilidade de inizitopérenuniz@staffrh.inf.lindicando o cargo no assunto.
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TI-PORTO ALEGRE/RS

LIDER TECNICO .NETEMMERCE

ANALISTA DE NEGOCIOS WEB

DESENVOLVEDOR .NET C#

Profissional sénior Atuar como Lider Técnico em grandes
projetos de ecommerce utilizando tecnologias Microsoft: C#,
Asp.NET, SharePoint, Commerce Server, WCF, WPF, entre o
Atividades: Projetar e desenvolver solugées em .NET utilizand
Design Patterns; Adotar tecnologias novas e/ou emergentes p
prover solucdes as necessidades dos clientes; Entender os
requisitos de software e tradulos em uma arquitetura de
solugéo adequada; Produzir documentagédo formal do projeto
(Arquitetura de software, Projeto de componentes, etc.);
Treinamento e passagem de conhecimento.
Imprescindivel:Conhecimento em Desing Patterns e UML; SD
(Software Development LifeCycle); Conhecer pelo menos dué&
das Tecnologias: WCF, WPF, Microsoft Commerce Server,
Microsoft SharePoint, Asp.NET.

Desejavel: Inglés avancado, arquiteturas SOA, BizTalk,
SilverLight/Ajax.

Contratagdo: CLT + Beneficios ou PJ

Empresa brasileira que atua também em projetos internacionai

é provedora de solugdes de Tl e auxilia as empresas a identif
a solucéo de Tl que melhor atenda suas necessidades de
negocios, e a implemenias com alto nivel de qualidade.

A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR (13,00), B
de Saude e Odontoldgico, PPR anual, Auxilio em cursos de I}
graduagéo e pégraduagao.
Interessados enviar curriculo, com pretensdo de remuneracad
para contratacdo CLT ou PJ e disponibilidade de inicio para:
cristianenascimento@staffrh.inf.pindicando o cargo no

assunto.

utra
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Profissional sénior para atuar em grandes projetos-de E

commerce.
S

Atividades: Analise de sistemas com foco nos processc
de negdcio.
Imprescindivel: Conhecimento das tendéncias para a &
de eCommerce; Tecnologias Web; Rotinas de e
Commerce; Condugao de workshops com mais de 10
participantes para o levantamento de requisitos.
Desejavel: Conhecimento de User Experience (UX).
Contratacéo: CLT + Beneficios ou PJ
Local de trabalho: Porto AlegceRS
Empresa brasileira que atua também em projetos
internacionais é provedora de solugées de Tl e auxilia
empresas a identificar a solucédo de Tl que melhor aten
suas necessidades de negdcios, e a implemigt&om
alto nivel de qualidade.
A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR
0 (13,00), Plano de Saude e Odontoldgico, PPR anual,
S: Auxilio em cursos de Inglés, graduacio egrésluacio.
Interessados enviar curriculo, com pretensédo de
remuneracédo para contratagdo CLT ou PJ e
disponibilidade de inicio para:
cristianenascimento@staffrh.inf.pindicando o cargo no

assunto.

fea

S

Profissional sénior para atuar no

desenvolvimento de sistemas em .Net C#.
Imprescindivel: Web Part em SharePoint 2007
Contratacéo: CLT + Beneficios ou PJ

Local de trabalho: Porto AlegeeRS

Empresa brasileira que atua também em projet
internacionais é provedora de solucbes de Tl e
auxilia as empresas a identificar a solucéo de T
gue melhor atenda suas necessidades de
negécios, e a implemerdas com alto nivel de

qualidade.

A empresa oferece os seguintes beneficios: VT
VR (13,00), Plano de Saude e Odontolégico, P
anual, Auxilio em cursos de Inglés, graduacéo
pésgraduacéo.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo d
remuneracao para contratagéo CLT ou PJ e
disponibilidade de inicio para:

cristianenascimento@staffrh.inf.pindicando o

cargo no assunto.

11
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TI-PORTO ALEGRE/RS

ANALISTA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

ANALISTA DE SUPORTE

Profissional sénior com foco em seguranca da Informac&o em projetos de ativos de re
nos sistemas envolvidos para manter as certificagdes conquistadas pela empresa.
Atividades: Geracédo de documentos de resposta a auditorias internas e externas;
LRSYGAFAOlIen2 RS D!'tQa yI aS3dzaNJ yoel OF
DESENV/HOMOLG/PROD; Interpretacao e aplicacdo das melhores préticas descritas

ISS027002, RDSS, SAS70, ISO/IEC15408; Elaboracéo de plano de agdo para minimiza

riscos potenciais; Elaboracéo de relatérios gerenciais a partir dos dados gerados pelos
especialistas da area; Suporte aos especialistas da area em relagdo ao entendimento
requisitos de seguranca; Resposta a eventuais incidentes de seguranca.

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Campo BariRS

de

dz

eProfissional pleno com dominio em redes TCP/IP, Sistemas
Operacionais LINUX e Windows.

Desejavel conhecimento em Sistemas Operacionais Solaris e
3 \I/isualiza de servidores;
= )

ao oA
R2 PRV EE en2 AYRSOARE
y Atividades: Suporte a sistemas operacionais UNIX, LINUX.

R

nas

Empresa de grande porte no ramo de transacdes eletrbnicas, pioneira no Brasil no conce

de network & service provider, presente em todos os estados brasileiros, com mais de

000 estabelecimentos, matriz em Campo Bom e mais 12 filiais.

A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de salde e odontoldgico Bradesco
de vida, cartdo Good Card., VR e VT.

Interessados enviar curriculo atualizado com pretenséo de remuneracao para proposta GLT

e disponibilidade de inicio paraabelamuniz@staffrh.inf.hindicando o cargo no assunto.

13

Sé

; Suporte a infraestrutura de Storage.

Suporte a infraestrutura de Facilites.

OSAdministragéo de sistemas operacionais e software basicos ta

como Exchange, firewall, Proxy, Web Server, Web Service, LG

similares.
Administracdo de redes TCP/IP
Contratacdo: CLT + Beneficios
itDocal de Trabalho: Campo BarRS
30Empresa de grande porte no ramo de transacdes eletronicas,
pioneira no Brasil no conceito de network & service provider,
ngfﬁente em todos os estados brasileiros, com mais de 130 0G
estabelecimentos, matriz em Campo Bom e mais 12 filiais.
A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de saude e
odontolégico Bradesco, seguro de vida, cartdo Good Card., VF
VT.
Interessados enviar curriculo atualizado com pretenséo de
remuneracgdo para proposta CLT e disponibilidade de inicio pa

izabelamuniz@staffrh.inf.hindicando o cargo no assunto.

A

ra
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TI-PORTO ALEGRE/RS

DESENVOLVEDOR PHP PLENO

ANALISTA DE INTEGRACAO

o
(<[>

PROGRAMADOR

Profissional Pleno para atuar no desenvolvimer
e manutencdo de sistemas em PHP.
Imprescindivel: Orientacéo a Objetos; MS SQL
Server ou Oracle.

Desejavel: Zend Framework.

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Porto Alegr&kS

Empresa de grande porte no ramo de transact
eletrdnicas, pioneira no Brasil no conceito de
network & service provider, presente em todos
0s estados brasileiros, com mais de 130 000
estabelecimentos, matriz em Campo Bom e m3
12 filiais.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios: Plan

de saude e odontoldgico Bradesco, seguro de
vida, cartdo Good Card., VR e VT.

Interessados enviar curriculo atualizado com
pretensdo de remuneracdo para proposta CLT
disponibilidade de inicio para

izabelamuniz@staffrh.inf.pindicando o cargo

no assunto.

1(0;

is

Profissional com dominio em Oracle BPEL ou ODI,
conhecimento de linguagem de programacéo Java,
PL/SQL e/ou Sybase, ETL, XML, Dominio em orientagé
objetos/eventos e workflow

Sera responsavel pela realizacéo de Implementacgédo de
Processos de Integrac@o de Dados entre Sistemestes
conforme especificagdo de requisito e implementagéo.
Desejavel conhecimento em modelos e frameworks de
processos (CMMI, RUP, PMBOK, BPM) e Oracle BAM
Formacé&o superior completa

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Porto AlegrdRS

Empresa de grande porte no ramo de transac¢fes
eletrénicas, pioneira no Brasil no conceito de network &
service provider, presente em todos os estados
brasileiros, com mais de 130 000 estabelecimentos,

matriz em Campo Bom e mais 12 filiais.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios: Plano de
saulde e odontoldgico Bradesco, seguro de vida, cartao
Good Card., VR e VT.

Interessados enviar curriculo atualizado com pretensad

de remuneracao para proposta CLT e disponibilidade de

inicio parazabelamuniz@staffrh.inf.hindicando o cargo

no assunto.

€S

Profissional pleno com experiéncia em Ferramentas dé

Modelagem; Metodologias de desenvolvimento; Domii
aem orientacdes a objetos/eventos e workflow. Vivéncia

em programacao por parametrizacéo e importacédo de

definicbes e em sistemas de atendimento a clientes.

Desejavel: Conhecimento em ferramentas de CRM

Atividades:

Implementagao de requisitos junto ao sistema de ARS

Realizar testes conforme especificacdo de requisito e

implementacéo

Atender a solicitagdes encaminhadas pelas areas clien

Contratacdo: CLT + beneficios

Local de trabalho: Porto AlegceRS

Empresa de grande porte no ramo de transac¢des

eletrbnicas, pioneira no Brasil no conceito de network &

service provider, presente em todos os estados
brasileiros, com mais de 130 000 estabelecimentos,
matriz em Campo Bom e mais 12 filiais.

A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de
saude e odontoldgico Bradesco, seguro de vida, cartag
Good Card., VR e VT.
Interessados enviar curriculo atualizado com pretensag
de remuneracao para proposta CLT e disponibilidade d
inicio parazabelamuniz@staffrh.inf.hindicando o cargo

no assunto.

io
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TI-SP £

ANALISTA DE SUPORTE SR

Profissional sénior com dominio em Microsoft BackOffice Server (Windows 2003 ou superior, 11S, DHCP, Spool Print e/iges)ais ser
Microsoft Client (Windows XP ou superior);

Banco de Dados SQL e ORACLE;

Gestao de Projetos;

Dominio das ferramentas da qualidade, TQC, 5S, 5W2H, MASP, PDCA, etc.;

Conhecimento de técnicas de gestdo de Tl (ITIL, COBIT, etc.);

Conhecimento sobre o Processo Siderurgico;

Conhecimento sobre o mercado fornecedor de TI;

Conhecimento sobre gestédo de custos / orcamentos (orgcamento matricial)

Nocbes de Rede Local (Switches e Routers);

Serd responsavel pela conducéo de novos projetos (desenvolvimentos, implantacdo e acompanhamento), pela operacdo entglhardadnfraestrutura
(servidores, redes locais, banco de dados e atendimento local) na Tl Local de sua atuacéo. Além disso, apoia na idientificag@ecnologias e na disseminacéo da
politica de seguranca da informacéo.

Formacé&o superior completa
Inglés avancado

Disponibilidade de viagens
Contratacdo: CLT+ Beneficios
Local de trabalho: S&o Paulo/SP

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comerciaisjriiéemtlegs e duas empresas coligada

n

3

0 que faz com que esteja presente no Brasil, Argentina, Chile, Colémbia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicare,Bstadasé)nidos, Canada, Espanha &
india. Comecou a operar em 1901, investindo continuamente na capacitacio de mais de 45 mil profissionais e no desendalvicoeminidades onde esta inserida.

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (Inyid} e lapas de Capacitacéo.

Interessados enviar curriculo com pretensao de remuneracé@o CLT e disponibilidade de inicibpérenuniz@staffrh.inf.indicando o cargo no assunto.
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TI-SP £

CONSULTOR BASIS SR

Profissional sénior com experiéncia em Sistemas SAP; com vivéncia em todas as fases de Basis em grandes projetos &xdeadiasde design, planejamento,
implementacdo e monitoramento operacional de ambientes/componentes SAP (ECC, SCM, SRM, CRM. BI, Pl, MDM. SAP Portals, etc.)

Execucdo de atividade de Basis, analise de desempenho e capacidade de ambientes SAP, copias de clientes, tratameesale tahagdTransport Systems, etc.
Conhecimento em sistemas operacionais de servidores, UNIX (preferencialmente AlX) e Windows, e as ferramentas basicmuengeidos mesmos.
Conhecimento de administracdo de banco de dados Oracle e MS SQL Server

Desejavel experiéncia em projetos de abrangéncia global ou vivéncia em ambientes que suportam usuarios internacionais.

Serd responsavel pelo planejamento, instalacdo e upgrade de infraestrutura e de versdes dos diversos componentes SAPSERICCRE!. BI, PI, MDM. SAP Port
GRC, etc.);

Aplicacéo de corre¢bes de software (support packages e notas) para eliminacdo de problemas;

Andlise de desempenho e capacidade de landscapes para suportar o crescimento de dados e de processamento;
Monitoramento da disponibilidade, seguranca e operacionalidade de todos os sistemas SAP.

Atuar como Suporte Técnico e Consultor para as demais areas da Tl

Participar dos processos de integracdo de novas unidades, globalmente.

Inglés fluente

Formacéao superior completa

Disponibilidade para viagens

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Sao Paulo

Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais e comerciaisjriléemtiegs e duas empresas coligadas

0 que faz com que esteja presente no Brasil, Argentina, Chile, Colémbia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicare,Bstadasé)nidos, Canada, Espanha e
india. Comecou a operar em 1901, investindo continuamente na capacitacdo de mais de 45 mil profissionais e no desendalvicoeminidades onde esta inserida

A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia privada, cursos (Inyid} e lapas de Capacitacéo.

Interessados enviar curriculo com pretensao de remuneracé@o CLT e disponibilidade de inicibpérenuniz@staffrh.inf.indicando o cargo no assunto.

A

i



mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br

TI— FLORIANOPOLIS/SC )

Estagio Web Design

Centro

Floriandpolis

Ambos os sexos

Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

LYyiSNBaalR2a RSGOSNh2 OFRIFAGNI NI OdzZNNNOdz 2 y2 aAiAiS 666 dBionstdzs)3MONR.2 & 2
Observacédo: Todos os detalhes sobre os perfis das vagas estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br

Técnico SuporteT)

Sao José/SC

¢ 01 vaga

Salério: R$ 800,00

Beneficios:VR+ VT + Plano de salde +Plano odontoldgico.
Horério: Comercial de segunda a sefdina

Os curriculos podem ser enviados par@itato@kzgestdodepessoas.conmouratendimento@kzgestaodepessoas.comBtambém podem se cadastrar no

site da KZIVWW.kzgestdodepessoas.com.br
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mailto:atendimento@kzgestaodepessoas.com.br
http://www.kzgestãodepessoas.com.br/

TI-BELO HORIZONTE/MG fat
(] [>]

PROGRAMADOR

Empresa no ramo de TI contrata profissional com experiéncia em programacao.

Local: Santa Efigénia

Horério: 22 a 6% Horario comercial

Salério: a combinar.

Beneficios: Vale refeicdo e vale transporte.

Escolaridade: Curso superior em andamento ou completo em Sistema de Informacéo ou Ciéncias da Computacéo;
Importante: Ter conhecimento em Java (J2EE) e/ou Delphi

Interessados enviar o curriculo parajas@consultargp.com.com o titulo da vaga e pretensao salarial



mailto:vagas@consultargp.com.br

TURISMG- CURITIBA/PR

Agente de Desenvolvimento ([EAGE910466)
Comunicagao Social e Institucional, Psicologia.
Administragao, Turismo, Ciéncias Politicas, Ciéncias
Sociais e Servigo Social

Agente Comunicador (IECOM910500)
Comunicagao Institucional e Jornalismo

« Certificado da formacao

« Trabalho social em campo
nos bairros de Curitiba e
Regido Metropolitana

« Bolsa e Auxilio Transporte ‘:., 'nscricées no site
\ \ www.ielpr.org.br
inserindo o cédigo
da vaga acima
.' t .

‘_“A

~ QUEREMOS vocE
B e

Mais informagoes sobre o programa:
www.desenvolvimentolocal.org.br

: [FIEPISESI Iywat- -t

EP. AUNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR

(] [>]



VENDAS CURITIBA/PR

Vendedor Interno / Televendas Vendedor Lojista VENDEDOR INTERNO

Desenvolvimento e prospecgéo de novos clientes. i Atendimento aos clientes. 2° Grau Completo. Ir4 atuar com venda de
Manutencao de clientes ativos, informacoes sobré | y/endas de produtos, cotagdes. acessorios automotivos. Rebougas. Segunda a
produtos. Organiza@é_o e controle de estoque sexta, 08:00 as 18:00 / Sabado 08:00 &s 12:00h.

Vendas de produtos.

R . Empresa oferece Salario Fixo + Comissdo + Valei Interessados enviar curriculo para:
Empresa oferece Salario Fixo + Comisséo + Vale

Alimentacdo + Refeicdo no Local + VT + recrutamento@neorh.com.br

Alimentacéo + Refei¢céo no Local + VT + Assisténcig

Médica e Odontolégica. Assisténcia Médica e Odontolégica.
Formac&o: Ensino Médio Completo. Formagédo: Ensino Medio Completo.
Interessados cadastrar CV através do site: Interessados cadastrar CV através do site:
Www.osten.com.br www.osten.com.br

VENDEDOR INTERNO VENDEDOR EXTERNO VENDEDOR EXTERNO

Ensino médio completo. Experiéncia na area dé : 2dGrau completo. Nao precisa de experiéncia. 2cGrau completo. Ira atuar com venda de pisos,
vendas. Segunda & Sexta feira das 08:30 as Possuir CNH:A.Para atuar segunda a sexta. divisoérias e acessorios. Segunda a sexta feira da
18:30h e Sdbado das 08:30 as 13:00h.Batel. Interessados enviar curriculo para: 8:00 &s 18:00h.Reboucgas

Interessados enviar curriculo para: recrutamento@neorh.com.br Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br recrutamento@neorh.com.br



http://www.osten.com.br/
http://www.osten.com.br/
mailto:recrutamento@neorh.com.br
mailto:recrutamento@neorh.com.br
mailto:recrutamento@neorh.com.br
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VENDAS CURITIBA/PR

CONSULTOR DE VENDAS

VENDEDOR EXTERNO

GESTOR DE NEGOCIOS

2° Grau Completo. Experiéncia com venda de
servi¢o. Possuir CNH B. Ir4 atuar com veiculo ¢

empresa. Segunda a Sexta, 8 as 17:45h.
Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br

ja

2dGrau completo. Experiéncia no ramo de

telefonia. Segunda a sexta.
Interessados enviar curriculo para:

recrutamento@neorh.com.br

Superior Completo. Experiéncia com vendas

externas de ERP ou vendas de servigos. Bom
conhecimento do mercado de Curitiba e Regido.
Interessados deverdo encaminhar curriculo cor

pretensao salarial parad9-060@qgd9rh.com.br

com o nome da vaga no assunto dmail.

TELEVENDAS

VENDEDOR (TELECOMUNICACO

VENDEDOR INTERNO

Ensino Médio Completo. Experiéncia com vend
por telefone, adquirida preferencialmente no
segmento de caminhdes ou automotivo.

Interessados deverao encaminhar curriculo cor

pretensao salarial parad9-053@qgd9rh.com.br

com o nome da vaga no assunto dmail.

as

Ensino Médio Completo. N&o é necessario
possuir veiculo. Desejavel experiéncia na funca
de vendas externas. Interessados deverdo
encaminhar curriculo parad9-

048@gd9rh.com.becom o0 nome da vaga ho

assunto do anail.

10

ARAUCARHKENSsino Médio Completo.
Experiénciacom atividades em vendas por
telefone. Interessados deverdo encaminhar o

curriculo parend9-048@gd9rh.com.bcom o

nome da vaga no assunto demail.
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VENDAS CURITIBA/PR

VENDEDOR EXTERNEMBEV

TELEVENDAS

CONSULTOR EXTERNO

Ensino Médio Completo (preferéncia por superior
cursando ou completo). Experiéncia com vendas,
habilidade de negociacéo, habilitacdo da carteira
(permanente- moto da empresa). Horario: 7h20 as
17h, sédbado das 7h45 as 13h. Possibilidade de
crescimento na empresa. Atividades: Visitas a
pontos de vendas, mostrando produtos,

desenvolvendo atividades ligadas a merchandising.

Interessados deverdo encaminhar curriculo para
0d9-047@qgd9rh.com.bcom o0 nome da vaga no

assunto do amail.

2° Grau completo. Experiéncia com vendas ou
atendimento. Disponibilidade de horario. Local
de trabalho¢ Xaxim e Centro

Enviar email com o curriculo e no assunto

colocar o nome da funcéo e cédigo da vaga.

Email: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br

2° Grau completo. Experiéncia na area comercial
com vendas externas. Com veiculo préprio. Para
trabalhar com planos corporativos . Disponibilida

de horério. Local de trabalhpCuritiba e Regiéo.

Enviar email com o curriculo e no assunto colocar:

nome da funcéo e cddigo da vaga.

Email: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br

(0

PROMOTOR DE VENDAS

VENDEDOR (A)

VENDEDOR BALCONISTA

2cGrau completo. Experiéncia na funcao.
Atividades: Ira vender cartdo de pontuacao. Lo
de trabalho: Agua Verde / Bigorrilho.

Enviar email com o curriculo e no assunto

colocar o nome da funcéo e codigo da vaga.

E-mail: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br

2° Grau completo. Experiéncia em vendas.
Disponibilidade para trabalhar em Shopping
Center e no Comércio. Local de trabatho
Curitiba e Regido.

Enviar email com o curriculo e no assunto

colocar o nome da funcéo e codigo da vaga.

Email: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br

2° Grau completa, Preferencialmente com
experiéncia em ferragens, pecas, maquinas
agricolas. Local de trabalho: Hauer

Enviar email com o curriculo e no assunto

colocar o nome da fungéo e cddigo da vaga.

E-mail: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br
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VENDAS CURITIBA/PR

VENDEDOR INTERNO VENDEDOR ( Pronta entrega ) VENDEDOR PROJETISTA (MOVEIS PROJETAL
Preferencialmente com experiéncia em venda dei 2° Grau completo . Preferencialmente com 2° Grau completo . Experiéncia de Promob,Autocad
colchdes, moveis e estofados. Local de Trabalho: experiéncia . Horario de trabalho comercial . e leitura de plantas técnicas . Inglés basico .
S&o José dos Pinhais. Local de trabalhq Pinhais. Conhecimento em informatica . Carteira de
Enviar email com o curriculo e no assunto Enviar email com o curriculo e no assunto habilitagdo . Local de traballpAgua Verde.
colocar o nome da funcéo e cédigo da vaga. colocar o nome da funcéo e cédigo da vaga. Enviar email com o curriculo e no assunto colocar; 0

. . nome da fungdo e cddigo da vaga.
E-mail: cadastro@bkprh.com.br E-mail: cadastro@bkprh.com.br ¢ g g

Email: cadastro@bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br Site:www.bkprh.com.br

Site:www.bkprh.com.br

CONSULTOR VENDASja Propria

- Ensino Médio Completo.

- Experiéncia com vendas de telecom./tecnologia, atendimento ao publico, técnicas de vendas e negociacdes.
- Conhecimento intermediario em Informatica (Pacote Office);

- Disponibilidade de horarios para atuar em Shopping. (Em Curiibapping Barigui)

- Salario fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo com pretenséo salarialggar8a@timsul.com.bcom o0 nome da vaga no assunto dmail.
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VENDAS CURITIBA/PR

CONSULTOR VENDAS LiDE#a Propria

CONSULTOR SOLUCOES

(] [>]

VENDEDORA

- Ensino Superior Completo ou em fase de

conclusao Administracédo ou areas correlatas.

- Experiéncia em gestao de vendas, lideranca €
coordenacéo de equipe de loja, instrucdes sobte
campanhas, produtos, ofertas e procedimentos
operacionais. Experiéncia em lojas de telecom.

preferencialmente.

- Conhecimento intermediario em Informatica
(Pacote Office);

- Disponibilidade de horérios para atuar em
Shopping. (CuritibaShopping Barigui)
- Salario fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo com

pretensao salarial parabeffa@timsul.com.br

com o nome da vaga no assunto dmail.

- Ensino Superior Completo em Administracéo,

Engenharia ou Analise de Sistemas.

- Experiéncia com comercializacdo de servigos
telefonia movel e dados para o segmento
corporativo; experiéncia em treinamentos a
equipes de vendas, desenvolvimento de
estratégias para alavancar vendas de produtos:

dados.

- Necessério carro préprio e disponibilidade par
viagens.
- Salario fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo para

abeffa@timsul.com.bcom 0 nome da vaga no

assunto do email.

o))

VAGA N° 90

Ensino médio completo. Possuir Carteira de
habilitacdo. Curso na area Comercial sera
considerado como diferencial. Desejavel
experiéncia na area de iluminacgao. Interessada
cadastrar seu curriculo no site www.clfrh.com.H

dé na vaga correspondente Fone: 335804

VENDEDOR

VAGA N°159

Ensino médio completo. Morar na regido Norte de
Curitiba. Usuario (a) de Internet, Word e Excel.
Imprescindivel experiéncia em vendas de servi¢o
para empresas. Prospeccdo e manutencédo de
carteira de clientes, abertura de novos clientes,
emissado de propostas comerciais, visitas ao clien
guando necessario.

Interessados cadastrar seu curriculo no site

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fone:
33535604

vi
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VENDAS CURITIBA/PR

VENDEDOR

VENDEDOR

TELE/VENDAS

VAGA N° 90

Sera responsavel pela manutencéo e abertura
novos clientes, orcamentos, aprender a fazer
projetos de iluminacdo no Auto Cad., com
carteira de Motorista. Ensino médio completo.
Interessados cadastrar seu curriculo no site

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

de

D

VAGA N° 162
Vivéncia em vendas porta a porta. Horério flexi
de segunddeira a sabado.

Comissao acima de 15 vendas.

Interessados cadastrar seu curriculo no site
www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

Ve

v

VAGA N° 186

Responséavel por aumentar as vendas de todos o
equipamentos da empresa visando a

rentabilidade da area comercial. Prospectar
empresas. Necessaria experiéncia anterior com

tele vendas.

Interessados cadastrar seu curriculo no site
www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

W

GERENTE COMERCIAL

SUPERVISOR COMERCIAL

GERENTE DE LOJA

VAGA N° 184

Prospecc¢édo de novos negdcios, gestdo comerc
com visdo ampla e constituida, interface global
para desenvolvimento de novos projetos
mundiais, reporte ao diretor de operagdes.
Graduacéo superior, experiéncia consolidada n
area comercial segmento automotivo.
Interessados cadastrar seu curriculo no site

www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

ia

TV

VAGA N°189
Carro proéprio, experiéncia de 02 anos. Realizat
vendas de fretes de cargas fechadas ou em lot

Interessados cadastrar seu curriculo no site
www.clfrh.com.br na vaga correspondente Fon
33535604

D

(Atuar em cliente no segmento varejo/vestuério
Shopping)

Vivéncia com gestéo de equipes, treinamento de vendas;
Experiéncia anterior na funcgdo, preferencialmente com
varejo / vestuario, em lojas que tenham atendimento
personalizado

Disponibilidade de horario.

Interessados deverdo cadastrse no site:

www.racerh.com.br

Ou enviar por @nail: curriculo@racerh.com.br

Colocar no campo assunto o titulo da vaga.
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VENDAS CURITIBA/PR

REPRESENTANTE COMERCIAL

VENDEDORA

VENDEDOR EXTERNO

(M) ¢ Curitiba e Regido Metropolitana
FORMAGCAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Veiculo préprio; Disponibilidade de
viagens. Com experiéncia em venda de materiais
gréficos

BENEFICIOS: R$ 2.000,00 + Comiss&o + Ajuda G
custo para viagens

HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 as 18:

Interessados entrar em contato com Leonilda ou
Josiane, 30272172

e

)0

(F)¢ Batel e Cabral
FORMACAO: Segundo grau completo

REQUISITOS: Com experiéncia comprovada e
CTPS

BENEFICIOS: R$ 690,00 + Comissdo + VT + \i

HORARIO: De segunda a sabado das 09:00 as
19:00

Interessados entrar em contato com Leonilda o:
Josiane, 3027172

m

R

(M) ¢ Curitiba e Regido Metropolitana
FORMACAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Com experiéncia em venda de
cargas fracionadas

BENEFICIOS: Salario a combinar + VT + VR

HORARIO: De segunda a sabado das 08:00 as
18:00

Interessados entrar em contato com Leonilda o:
Josiane, 3027172

VENDEDORA

TELEVENDAS

VENDEDOR AUTONOMO

(F)c{ K2LILA y3aQa

FORMAGCAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Com experiéncia
BENEFICIOS: R$ 680,00 + VT + VR
HORARIO: Disponibilidade para horéarios de
shopping

Interessados entrar em contato com Leonilda o
Josiane, 3027172

(F)¢ Batel

FORMACAO: Segundo grau Completo.
EXPERIENCIA: Com experiéncia minima de seis
meses em CTPS. Venda de planos médicos
emergenciais.

SALARIO: R$ 516,00 + comissdo + VT + VR
HORARIO: De Segunda a sexta das 09:00 &s 15:
OU 15:00 &s 21:00 e Sabados das 09:00 &s 15:0¢
Interessados entrar em contato com Leonilda ou
Josiane, 3027172

(M) ¢ Boqueirdo
FORMACAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Possuir veiculo proprio. Com

experiéncia e conhecimento em acgos especiais;

Emiss&o de notas fiscais

BENEFICIOS: Comiss&o de 1,5% + VT + VR
HORARIO: A critério

Interessados entrar em contato com Leonilda o
Josiane, 3027172

e




VENDAS CURITIBA/PR

VENDEDOR

CONSULTOR DE VENDAS

VENDEDORA INTERNA

(M) ¢ Cidade Industrial

FORMACAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Com experiéncia em vendas.

Conhecimento em autopecas

BENEFICIOS: R$ 600,00 + Comissdo + VT +V

HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 &s 18:00

Interessados entrar em contato com Leonilda o
Josiane, 3027172

(M) ¢ Agua Verde

FORMACAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Prospeccéo de novos clientes; Negocia
de produtos de telefonia fixa, internet, 3G, GSM da Oi.

BENEFICIOS: Salario fixo a combinar + Comissao + Aj
de custo R$ 200,00 + VR R$ 7,00/dia + Plano de saude
Plano odontolégico + Seguro de vida + Auxilio funeral
HORARIO: De segunda a sexta das 08:00 as 17:00
Interessados entrar em contato com Leonilda ou Josia
30227172

e,

(F)¢ Colombo

FORMACAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Estabilidade em empregos

anteriores; Prospeccéo de clientes. Preferéncid
5

ser 1° emprego
BENEFICIOS: R$ 650,00 + VT + VR
HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 &s 1

Interessados entrar em contato com Leonilda o
Josiane, 3027172

VENDEDOR TECNICO

Gerente de Loja

(M) ¢ Guabirotuba

FORMAGCAO: Segundo grau completo
REQUISITOS: Conhecimento na marca Danfoss.
Noc¢Oes béasicas em Inversores de frequéncia e
Automacéo industrial. Vendas técnicas de

Inversores e projetos
BENEFICIOS: Salario a combinar + VT + VR
HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 &s 18:

Interessados entrar em contato com Leonilda ou
Josiane, 30272172

)0

Preferencialmente superior completo. Experiéncia com area comercial, gerenciamento de pessoas

lideranca. Para trabalhar em empresa de grande porte no segmento de méveis planejados. De se¢

sabado.

Interessados devem se cadastrar no sitew.investvagarh.com.fe enviar o curriculo para eraail

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no campo assunto. Também podera

comparecer com o curriculo no endereco Rua Jodo Negrao, 162, 4 &tdar.

Telefone: (41) 3883800

Ju



http://www.investvagarh.com.br/

VENDAS CURITIBA/PR

Vendedor de Carro

Vendedor de Caminhdes

Vendedor/Consultor Interno

2° grau completo. Para trabalhar em concessiona
de grande porte. Precisa de experiéncia com
vendas. Trabalha de segunda a sabado. Desejav
experiéncia com carros.

Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.be enviar o curriculo para

0 e-‘mail recrutamento@investvagarh.com.br com
nome da vaga no campo assunto. Também pode
comparecer com o curriculo no endereco Rua Jog
Negréo, 162, sl 314° andar.

Telefone: (41) 3883800

ria

o

10

2° grau completo. Para trabalhar em concessiona

de grande porte. Precisa de experiéncia com
vendas. Trabalha de segunda a sabado. Desejav
experiéncia com caminhdes.

Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.le enviar o curriculo para
0 e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com
nome da vaga no campo assunto. Também pode

comparecer com o curriculo no endereco Rua Joé

Negrao, 162, sl 314° andar.
Telefone: (41) 3889800

ria

v

48

10

Superior completo ou cursando. Atendimento a clientes
e visitas. Para vendas de moveis planejados.
Conhecimento em projetos e/ou decoragéo serd um
diferencial. Desejavel carro préprio. Salario + Comissa
beneficios.

Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.be enviar o curriculo para e e

mail recrutamento@investvagarh.com.br com o nome ¢
vaga no campo assunto. Também podera comparecer
com o curriculo no endereco Rua Jodo Negréo, 162,-sl
4° andar.

Telefone: (41) 3888800

a

Vendedor(a)/Consultor(a) Interno(a

PROMOTOR VENDAS

VENDEDOR EXTERNO

Superior completo. Para vendas de persianas de
alto acabamento. Conhecimento em decoracgao o
arquitetura sera um diferencial. Salario + Comissa
+ beneficios.

Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.fe enviar o curriculo para
0 email recrutamento@investvagarh.com.br com
nome da vaga no campo assunto. Também pode
comparecer com o curriculo no endereco Rua Jog
Negréo, 162, sl 314° andar.

Telefone: (41) 3889800

j-

10

o

10

exp. na area de vendas. Imprescindivel veiculo
préprio. Para regido de Araucaria.

CADASTREE NO NOSSO SITE:
www.supportrh.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de
curriculo e carteira de trabalho na Av. Presiden
Getulio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras
da Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av.
Republica Argentina, préximo ao tubo Petit
Carneiro).

fe

masc./fem., superior completo ou cursando, ex
na funcéo e veiculo proéprio.

CADASTREE NO NOSSO SITE:
www.supportrh.com.br

Interessados deverdo comparecer munidos de
curriculo e carteira de trabalho na Av. Presiden
Getulio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras
da Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av.
Republica Argentina, proximo ao tubo Petit

te

Carneiro).
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VENDAS CURITIBA/PR

VENDEDOR EXTERNO AGENTE DE VENDAS CONSULTOR DE RELACIONAME
ensino médio completo, exp. em vendas (internas i Nao é necessario experiéncia. Ensino médio A Gl GROUP EM PARCERIA COM A TIM OFER
ou externas), CNH B. completo e disponibilidade de horario. VAGAS EFETIVAS DE CALL CENTER. N&o é
CADASTREE NO NOSSO SITE: Interessados enviar curriculo para necessario ter experiéncia; Ensino Médio
www.supportrh.com.br karine.souza@gigroup.com.BAVOR Completo; Disponibilidade para trabalhar no
Interessados deverdo comparecer munidos de MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNTO Dgeriodo de tarde e noite; Empresa oferece:
curriculo e carteira de trabalho na Av. Presidente EMAIL. Salério compativel com a funcéo; Remuneracap
Getlio Vargas, 3.848Agua Verde (04 quadras da; variavel; VA e/ou VR; Celular com créditos apos
Av. Presidente Arthur Bernardes e da Av. Republica 3° més; Plano de Saude e Odontoldgico; Seguto
Argentina, proximo ao tubo Petit Carneiro). de vida; Participacdo em Resultados; Previdénéi
Privada. Interessados enviar curriculo para

callcenterctba@agigroup.com.lou comparecer
na consultoria. FAVOR MENCIONAR TiTULO D,
VAGA NO ASSUNTO DO EMAIL

PROMOTOR(A) VENDAS PROMOTORA DE VENDAS

Ensino Médio Completo, desejavel ensino Ensino Médio Completo. Desejavel experiéncia
superior em andamento (Administracéo ou afing).; anterior em vendas, atendimento a clientes.
Conhecimento de ferramentas e equipamentos | |yteressados enviar curriculo para

para MRO (Manutencao, Reparo e Operacdes). iuliane.aquilera@gigroup.com. FFAVOR

MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNTO DO
EMAIL.

Ir& realizar visitas comerciais, identificar e criar
novas possibilidades de negdcio, entre outras.
Interessados enviar curriculo com pretenséo

salarial paraeticia.hartl@gigroup.com.lFAVOR
MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNTO DO
EMAIL.
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VENDAS CURITIBA/PR

PROMOTOR DE VENDAS

PROMOTOR TECNICO DE VENDA

o
(<[>

VENDEDOR

Ensino médio completo, disponibilidade de

horarios. Desejavel experiéncia com vendas e

funcdo +beneficios de VR e VT conforme o
roteiro. Inicio Imediato. Interessados enviar
curriculo paravagas @slmkt.com.bFAVOR

MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNTO
EMAIL.

atendimento ao cliente. Salario compativel com a

Experiéncia em vendas de CLP, inversores de
frequéncia, medidores de grandeza elétrica, et¢.
Conhecimento em vendas para industria.
Interessados enviar curriculo com pretenséo
salarial parauliane.aguilera@gigroup.com.br
DEAVOR MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO
ASSUNTO DO EMAIL.

VENDEDOR(A) EXTERNIRGENTE

Gl GROUP em parceria com a NET, maior empresa de multisservicos de telecomunicacgdes via ¢

América Latina busca profissionais da area comercial:

Ensino Médio Completo. Desejavel experiéncia em vendas externas (porta a porta) pessoa fisica
comercializar Combo de TV por assinatura, Telefonia e Internet, atendimento a clientes. A empresa
oferece salario compativel com a funcao + beneficios. Interessados enviar curriculo com pretenséo

salarial par&arine.souza@aigroup.com.BAVOR MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNTO:DQ

EMAIL.

Ensino Técnico Completo ou Superior cursando.

abo d

réa

A GI GROUP em parceria com a AMERICAN
EXPRESHstituicdo Financeira no segmento dé
cartdes de crédito e compras, presente no
mercado h& mais de 161 anos, busca

profissionais com interesse em atuar na area d

D

vendas, comercializacdo de cartbes.

Ensino Médio completo, desejavel experiéncia
em vendas, atendimento ao cliente. A empresa;
oferece salario compativel com a funcao,
remuneracao variavel e beneficios. Interessadgs
enviar curriculo para

mariane.bacarin@gigroup.com.BAVOR
MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNTO

a
EMAIL.
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VENDAS CURITIBA/PR

VENDEDOR EXTERNO

VENDEDOR(AVAREJO

Vendedor Interno

Ensino médio completo. Experiéncia em venda;
externas, disponibilidade para viagens e carteir
de habilitagdo para conduzir carro da empresa.
Remuneracdo fixa + variavel + bénus sobre
atingimento de metas e beneficios! Interessada
enviar curriculo para
recrutamento@gigroup.com.tFAVOR
MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO ASSUNT:
EMAIL.

O

DO

Ensino Médio Completo. Desejavel experiéncia
em vendas varejo. A empresa oferece salario
compativel com a funcédo + beneficios.
Interessados enviar curriculo com pretenséo
salarial paré&arine.souza@gigroup.com.br
FAVOR MENCIONAR TiTULO DA VAGA NO
ASSUNTO DO EMAIL.

A Gi Group em parceria com a GRPcom contraéta
profissionais com disponibilidadeara trabalhar
de 22 a sexta das 14:00 as 20:20 e sdbado das
09:00 as 15:00.Ensino Médio compleftrabalho
de 6h20min/dia com remuneracao fixa + variavel
+ bbénus sobre atingimento de metas e
beneficios! Interessados enviar curriculo para
recrutamento@gigroup.com.lgu comparecer
na consultoria. FAVOR MENCIONAR TIiTULO D;
VAGA NO ASSUNTO DO EMAIL

VENDEDOR INTERNCELEVENDAS CONSUMO

VENDEDOR EXTERNO

Operador de Vendas

Ensino Médio Completo. Experiéncia em

televendas de materiais como ferramentas e
equipamentos para MRO (Manutencao, Reparc
Operagdes). Conhecimento em vendas para
industrias. Interessados enviar curriculo para
leticia.hartl@gigroup.com.lFAVOR MENCIONA
TITULO DA VAGA NO ASSUNTO DO EMAIL.

R

2° Grau completo
Experiéncia com vendas externas.
Salario: fixo + comisséo

Interessados encaminhar curriculos para:

joyce@peopleservice.com.br

Preferéncia com superior em Turismo Completo ou
cursando.

Disponibilidade de horério para trabalhar em Shopping

Preferéncia que tenha trabalhado com vendas ou
atendimento a cliente.

Habilidade e bom relacionamento com pessoas.
Facilidade de comunicagdo

Salario + comisséo + beneficios.

Interessados enviar curriculo para

dp@saarcwb.com.brcolocando no assunto:

Operador de Vendas



mailto:recrutamento@gigroup.com.br
mailto:karine.souza@gigroup.com.br
mailto:recrutamento@gigroup.com.br
mailto:leticia.hartl@gigroup.com.br
mailto:joyce@peopleservice.com.br
mailto:dp@saam-cwb.com.br
mailto:dp@saam-cwb.com.br
mailto:dp@saam-cwb.com.br

VENDAS CURITIBA/PR

ASSISTENTE DE VENDAS POR TEL@ VENDEDOR (A) PARA LOJA VENDEDOR (ANTERNO

Centro Bairro: Champagnat Centro

Trabalho fixo, registrado em Ir4 atuar com vendas internas de roupas, 2.Grau completo ou cursando 3.Grau em curses

carteira + Treinamento para conhecimento do atendimento ao cliente, orientacdo aos clientes na area deadministracdo/Marketing/Vendas;

produto organizacao da loja, e demais atividades da Jornada de trabalho somente de 6 horas ( manh:

De segunda a sexta. Necessario experiéncia e | funcéo- Experiéncia em comércio varejista e com: e somente de segunda a sexta.

vendas/ telemarketing ou ter trabalhado como atendimento ao cliente. Necessario possuir dominio e técnica em vendas
vendedor (a), qualquer tipo de venda. 2.Grau Complete De segunda a sabado, das Habilidade em negociacadnformatica a nivel de
Salario Base de R$ 700,00 fixo+ Comissao/bonus 09:00 as 15:00 h. usudrio- Estratégia para atuar com vendas:

aproximadamente de R$ 1.000,00 totalizando ¢m: Salario Base de R$ 600,00 + VT+comiss&o de 1,5%mplos conhecimentos em vendas por telefone

média R$ 1.700,00 ¥T + VR R$ 200,00(em sobre as vendas + desconto de 30% para compra captacao de clientes.

dinheiro) de acessorios da loja. Salario R$ 700,00 + VT+ VR R$ 10,00 + comisss
ANALISTA DE DES. DE PROJETOS WEB Caso tenha interesse em uma das vagas acima, | por desempenho.

Bairro: Agua Verde envie seu Curriculo para eneail: Caso tenha interesse em uma das vagas acima,
Caso tenha interesse em uma das vagas acima, i dc.rh2007@yahoo.com.br envie seu Curriculo para eneail:

envie seu Curriculo para eneail: OBS.: Colocar o nome da vaga de interesse e | | dc.rh2007@yahoo.com.br

dc.rh2007 @yahoo.com.br pretensdo salarial, para que 0 mesmo seja OBS.: Colocar 0 nome da vaga de interesse e
OBS.: Colocar 0 nome da vaga de interesse e ; | analisado! pretenso salarial, para que o mesmo seja
pretensao salarial, para que 0 mesmo seja analisado!

analisado!
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VENDAS CURITIBA/PR

Vendedor (a) Interno( a)

GERENTE COMERCIAL

CONSULTOR(A) COMERCIAL

Atividades: Vendas de cosméticos, contagem d
inventario, controle de vendas e organizacgao d

vitrine.

Ter experiéncia anterior como vendedor,
preferencialmente com conhecimentos em

cosmeéticos e produtos de cabelo.

Horario de trabalho: 32 10:00 as 19:00 e de 42 a

sabado 10:00 as 20:00

Salério: 728,00 + comissédo de venda + auxilio
transporte + plano odontoldgico e convénio
farmacia a partir do 3° més.

Interessados encaminhar curriculo com
pretensao salarial para

danielle.fausto@torriton.com.br

Ay 7

Remuneracdo: Inicial R$4.000,00 + comissdes + VT +
Empresa: Empresa lider no mercado de design e
decoracéo

Reportarse-a: Geréncia

Requisitos Necessarios

Curso superior completo/cursando

Conhecimento em gerenciamento de vendas do merca
de design e decoracéo (diferencial)

Dinamismo e desenvoltura comercial, lideranca, foco e
resultados

Boa capacidade de negociacéo e gestdo de pessoas
Boa comunicagéo e relacionamento interpessoal
Atividades

Gestao direta de equipe de 6 vendedores(as) para:
Prospectar novos clientes

Prestar suporte e atendimento direto aos clientes atuai
Relacionamento com fornecedores

Relacionamento com arquitetos/decoradores
Implementacéo de estratégias comerciais e de marketi
eventos de relacionamento, promocgdes e feiras

Acompanhar/cobrar metas e resultados

Os interessados devem cadastrar seu curriculo no site

www.globalhunters.com.be se candidatar a vaga

correspondente ao seu interesse.

VR

3

[0

Remuneracao: Inicial R$2.500,00 + comissdes + VT +
Empresa: Empresa lider no mercado de design e
decoragéo

Reportarse-a: Geréncia

Requisitos Necessarios

Curso superior completo/cursando

Conhecimento em consultoria de vendas do mercado d
design e decoragéo (diferencial)

Dinamismo, simpatia e desenvoltura comercial

Bom relacionamento com a equipe, foco em resultados
vontade de crescer

Boa capacidade de demonstrar produtos e sugestéo dé
formas de utilizacéo

Boa comunicacgéo, negociagao, relacionamento
interpessoal, disciplina e comprometimento

Atividades

Venda ativa e manutencéo de carteira de clientes
Suporte e atendimento direto aos clientes

Aprender e entender sobre o produto

Manter registro de consultas de clientes
Estarantenado(ajem tendéncias de decoragao, desigr
e arquitetura

Administrar registro/base de dados de relacionamento
com arquitetos e decoradores

Elaborar propostas comerciais / Negociar e acompanhar

as metas e resultados de vendas, sendo proativo(a)

Os interessados devem cadastrar seu curriculo no site
www.globalhunters.com.be se candidatar a vaga

correspondente ao seu interesse.

/F

e
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VENDAS CURITIBA/PR

PROMOTOR DE MERCHADINSIN(

Promotor de Vendas

Promotor de vendas ¢/ moto

Formacdao: cursando Marketing, Administracdo

Conhecimento em confec¢éo de relatdrios em
planilha de EXCEL e BROfice;

Experiéncia com vendas / merchandising;
Desejavel experiéncia anterior no varejo;
Necessario possuir veiculo préprio.

Os candidatos interessados favor encaminhar

curriculo para

carla.poy@drogariasnissei.com.br

Para atuar em mercados, segunda a sexta das
07:00 as 16:00 h e sabado das 07:00 as 11:00

Interessados enviar curriculos para

samara.oliveira@wiservice.com.br

Para atuar em mercados, segunda a sexta das
07:00 as 16:00hs e sabado das 07:00 as 11:00

Salario / vt/ vr

Interessados enviar curriculos para

samara.oliveira@wijservice.com.br

CONSULTOR TECNICO DE VENDAS (Data Center)

Cursando ou formado em Técnico em Elétrica ou

Engenharia Elétrica

Experiéncia em vendas, de preferéncia no setor de

energia ou elétrica

Indispensavel CNH

Disponibilidade para viagens eventuais
Possuiweiculo proprio

Interessados encaminhar curriculo com pretensao

salarial, colocando o Titulo da vaga no assunto da

mensagem paraecrutamento@agrh.com.br

Curso Técnico em Eletrotécnica;

Experiéncia em projetos elétricos e obras elétricas;

Vivencia em projetos para Informéatica, de infraestrutura pBaa Center;

Ir4 trabalhar em levantamentos em campo, orcamentos, auxilio técnico em apresentacao de propc

Possuir carteira de habilitacéo;

Disponibilidade para viagens;

Conhecimentos em CAD, Excel, Word; Desenhos em 3D

Interessados encaminhar curriculo com pretenséo salarial, colocando o Titulo da vaga no assunto

mensagem paracrutamento@grh.com.br

of
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VENDAS CURITIBA/PR

Supervisor Regional de Vendas

SUPERVISOR DE MERCADO

VENDEDOR DE SEGUROS

03 vagas

Experiéncia em superviséo de equipes da area:

vendas

Atuacédo no segmento de ferramentas, material
elétrico, material de construgcéo ou alimentos;
Disponibilidade pra viagens constantes;
Ensino superior completo

Necessério residir em Curitiba.

Interessados enviar curriculo com pretenséo

salarial paralaniele.silva@empalux.com.br

b

(Vendas)

Atividades:

Apoiar a equipe de vendas nas negociacdes
com os clientes,

Sugerir acbes de marketing em clientes
potenciais,

Negociar exclusividade de marcas e acordos
comerciais com clientes.

Gerenciar equipe de vendedores.
Requisitos:

Nivel Superior completo em cursos como
Administracdo, Marketing, Ciéncias Contabeis ou
Econdmicas e afins,

Conhecimento em vendas,

Forte habilidade para gestéo de equipes,

Dominio de matemética basica e comercial,

Experiéncia com gerenciamento de metas e
controle de indicadores,

Desejavel experiéncia na area de Varejo.

Os interessados deverdo enviar curriculo
informando o nome da vaga no titulo e pretensao
salarial paracacadilhe@spaipa.com.br

ou realizar cadastro no siteiww.spaipa.com.har

Informamos que temos vagas para pessoas com
deficiéncia.

Curitiba

Ensino médio completo, experiéncia com vend
de seguros, consoércios ou afins. Vaga para

Marechal Floriano.

Interessados devem enviar curriculo parao e

mailrh@blokton.com.binformando a vaga

desejada no titulo do-enail e pretensao salarial.

Consultor Comercial

DESCRICAGuperiorcompleto ou em andamento.
Dominio das ferramentas do Office, perfil empreended
dinamismo e iniciativa, boa fluéncia verbal, capacidade
de negociagao.

Atividades:Atendimento de clientes e vendagernas.
EMAIL OU SITE PARA ENVIO DE CURRICULOS
Interessados devem enviar cv para:

curriculos@topdata.com.lwom pretensao salarial e o

cargo no campo do assunto

Para saber mais sobre a empresa, acesse

www.topdata.com.br

=


mailto:daniele.silva@empalux.com.br
mailto:cacadilhe@spaipa.com.br
http://www.spaipa.com.br/
mailto:rh@blokton.com.br
mailto:curriculos@topdata.com.br
http://www.topdata.com.br/

VENDAS SP

CONSULTOR TECNICO COMERC

Diretor Comercial / Produte Vestuario/Moda

GERENTE DE VENDM®NTADORAS

SAO PAULGBuperior em Arquitetura,
Engenharia ou Técnico em Edificacdes para
realizar vendas técnicas de matéria prima para
construtoras. Necessario disponibilidade de
residir em S&o Paulo. Interessados deveréo
encaminhar curriculo parad9-

017@gd9rh.com.bcom nome da vaga no

assunto do amail.

Descri¢do das Atividades: Gestéo das areas
comercial e de produto/estilo da divisao
vestudrio/moda, desde equipe, planejamento,
execucao e resultados

Responsavel pelo posicionamento das marcas, m
de produtos, desenvolvimento das cole¢bes e
distribuicdo/vendas

Gestdo da rede de lojas proprias e franquias, des
expansdo, estrutura fisica, implementagéo, equip¢
vendas e resultados
Gestdo da area de vendas para lojas multimarcas
através de representantes

Gestéo da equipe de Gerentes das areas de Ven
Produto/Estilo e Administrativa comercial
PréRequisitos: Desejavel experiéncia na diregao
comercial e produto/estilo em empresas do
vestudario de moda com distribuigdo através de
multimarcas e canal de lojas proprias e franquias;
Disponibilidade para viagens constantes;
Desejavel Inglés fluente

Remunerac¢do: Pacote atrativo.
Seu curriculo seré analisado por Carlos Carmona:

WWW.VAGAS.COM.BRN378677

iX

Has

Profissional com soélida experiéncia na negocia
de pecas (volume, prazo, condi¢des de
pagamento, documentacao, etc.) para
montadoras de veiculos.

Atribuicdes

Gerenciar as atividades da area comercial,
visando atingir os objetivos da empresa
relacionados com volume de vendas, "mix" de
produtos, atendimento ao cliente e participacao
de mercado.

Requisitos

> Formag&o Académica Completa em Engenhari

preferencialmente em Mecénica ou Producéo;
Dominio do idioma inglés.

Sé&o Bernardo do Campo/SP/BR
WWW.VAGAS.COM.BR/v383896

QD
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VENDAS JOINVILLE/SC

CONSULTOR VENDAS LiDE#a Propria COORDENADOR/GERENTE COMERE GERENTE DE LOJA

- Ensino Superior Completo ou em fase de Superior completo, conhecimento com vendas & { Requisitos:
concluséo. representacdo, experiéncia com lideranga de - Dominio em lideranca de equipe.
- Experiéncia em gestéo de vendas, lideranca e | €quipes e prospeccao de clientes. Salario - Dominio emnegociacio.

Coordenagéo de equipe de |oja’ instrug{jes sobte atratiVO, ComiSSéO, alimenta(;éo, combustivel e

campanhas, produtos, ofertas e procedimentos i despesas de viagens paga.

- Disponibilidade de horarios e para viagens.

- Conhecimento em informatica.
operacionais. Experiéncia em lojas de telecom. E-mail: selecaoc02@sequrrh.com.br

. . ) Desejavel Ensino superior em &rea afim.
preferencialmente. Visite nosso sitevww.segurrh.com.br

: , . » Interessados enviar curricubmm pretensdo
- Conhecimento intermediario em Informatica

i salarial paraisamari.galando@salfer.com.br
(Pacote Office);

- Disponibilidade de horérios para atuar em

Shopping(Joinvilleg Shopping Mueller; VENDEDOR EXTERNO

Florianopolis; Shopping Beiramar e Itaguacgu)

- Salario fixo + variavel + beneficios. trabalhar com vendas de servicos de seguranca e limpeza. Vendas nas regides de Joinville, Barra:V
- Interessados encaminhar curriculo com Jaragué do Sul, Garuva e S&o Francisco do Sul. Salario compativel com a funcdo + VR + Vale comt
pretensao salarial parabeffa@timsul.com.br Possuir carro proprio.

com o nome da vaga no assunto dmail. Interessados enviar curriculo paralecao0l@segqurrh.com.br

com o nome da vaga desejada.
Ou comparecer na Seguridade RH
Rua: Orestes Guimaraes,1439 Bairro: América

Horario: 7:30 411:30 e 13:30 4s 17:00
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VENDAS JOINVILLE/SC fat

Gerente de Loja

Experiéncia na funcdo de 02 anosmo gerente em supermercado @tacadoe varejo.
Disponibilidade de horarios.
Ser estratégico, criativo, comunicativo, solucionador de problemas, objetpoativo.

Interessados encaminhar seu curriculo com pretenséo salaaia joziane.rodrigues@consultale.com.bu comparecer na agéncia rRua; Henrique
Meyer,40 Centrefone:34329797

Vendedora

Interessados enviar curriculo patatalentos@gmail.corou pelo fone 3028545



mailto:joziane.rodrigues@consultale.com.br
mailto:rhftalentos@gmail.com

VENDAS FLORIANOPOLIS/SC

CONSULTOR VENDAS LiDE#a Propria

SUPERINTENDENTE DE SHOPPI

Executivo de Vendas Sénior

- Ensino Superior Completo ou em fase de

concluséo.

- Experiéncia em gestao de vendas, lideranca €
coordenacéo de equipe de loja, instrucdes sob
campanhas, produtos, ofertas e procedimentos
operacionais. Experiéncia em lojas de telecom.

preferencialmente.

- Conhecimento intermediario em Informatica
(Pacote Office);

- Disponibilidade de horérios para atuar em
Shopping(Joinvilleg Shopping Mueller;
Florianopolis; Shopping Beiramar e Itaguacgu)
- Salério fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo com

pretensao salarial parabeffa@timsul.com.br

com o nome da vaga no assunto dmail.

e

Foco comercial

Ter atuado em empresas de grande porte
Local: Santa Catarina

Salario: R$ 20.000,00 a 25.000,00 + beneficios
Enviar CV para estergail.

jaqueline@potenzialle.com.br

Vendedor

Florian6polis
Ambos 0s sexos
Necessario disponibilidade imediata para todas as
vagas!!!

Interessados deverdo cadastrar curriculo no site
666 0Bl ydzal OF NR2ad2 P02 Y Do NJ
OdzZNNNOdzf 2¢ ® al Aa

1%
AY T 20M27. cep

Observacao: Todos os detalhes sobre os perfis das vagas
estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br

Centro

Florianépolis

Ambos 0s sexos

Necessario disponibilidade imediata para todas
as vagas!!!

Interessados deverao cadastrar curriculo no sit
Go6 0D ydzal OF NR2a2 202 Y
dSdz OdzNNNOdzZ 26 ® al A&
3047-0477.

Observacgédo: Todos os detalhes sobre 0s perfis

das vagas estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br

Ol YL
LISt 2

2
Sa

aSyoas
T2y SY



mailto:abeffa@timsul.com.br
mailto:jaqueline@potenzialle.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/
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VENDAS FLORIANOPOLIS/SC

Vendedor Externo

Promotor de Vendas

Consultor Comercial

Regiéo de Floriandépolis

Ambos os sexos

Necessario disponibilidade imediata para todas
as vagas!!!

Interessados deverdo cadastrar curriculo no sit
666D ydzal OF NR2a2d02Y
dSdz OdzNNNOdzZ 2£€ @ al A&
3047-0477.

Observacéo: Todos os detalhes sobre os perfis

das vagas estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br

99

b

Fpolis e S&o José/SC
¢ 5 vagas
Salario: R$ 782,00 + comisséo
Beneficios: VT+ Alimentacédo local+ Cesta Basi
+Plano Saude e Odontoldgico
OHWYan6 arieslhdrdnlls a SY BA S
Yds %Mdiogeppoéﬁe% sehiafios Ea?a:y SY

contato@kzgestaodepessoas.conmoir

atendimento@kzgestaodepessoas.combr

também podem se cadastrar no site da KZ

WWW.kzgestdodepessoas.com.br

Grande FPOLIS/SC
¢ 01 VAGA
Salario: R$ 2.051,00 + comissao.

Beneficios: AM+AO+SV+VR(15,00)+ PLR+ PL
BEM ESTAR+Aux Comb.(375,00).

Horario: comercial

'BY Qirriculos podem ser enviados para:

contato@kzgestdodepessoas.conmolor

atendimento@kzgestaodepessoas.combr

também podem se cadastrar no site da KZ

WWW.kzgestdodepessoas.com.br

Al



http://www.vanusacardoso.com.br/
mailto:contato@kzgestãodepessoas.com.br
mailto:atendimento@kzgestaodepessoas.com.br
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http://www.kzgestãodepessoas.com.br/

VENDAS FLORIANOPOLIS/SC fat

Vendedor Externo

Grande Fpolis/SC

¢ 03 vagas

Salario: Comissionado (aprox. R$1.500,00)

Beneficios: Ajuda custo (R$590,0M(R$500,00)+ VA(R$300,00)+ Unimed+ Seguro de vida.
Horario: horéario comercial.

Os curriculos podem ser enviados paratato @kzgestdodepessoas.conmobratendimento@kzgestaodepessoas.comBitambém podem se cadastrar no

site da KXZVWW.kzgestdodepessoas.com.br

Assistente Comercial

Palhocga/SC

¢ 01 vaga

Salario: Piso da categoria+ 0,5% comissao sobre vendas.
Beneficios: VT + VR + Plano de saude

Horério: Segunda a Sexira.

Os curriculos podem ser enviados par@itato@kzgestdodepessoas.conmouratendimento@kzgestaodepessoas.comBtambém podem se cadastrar no

site da KZIVWW.kzgestdodepessoas.com.br



mailto:contato@kzgestãodepessoas.com.br
mailto:atendimento@kzgestaodepessoas.com.br
http://www.kzgestãodepessoas.com.br/
mailto:contato@kzgestãodepessoas.com.br
mailto:atendimento@kzgestaodepessoas.com.br
http://www.kzgestãodepessoas.com.br/

VENDAS BLUMENAU/SC fat

CONSULTOR VENDASME

- Ensino Superior Completo em Administracéo, Economia ou areas correlatas.

- Experiéncia em prospecgéo, gestdo e acompanhamento de parceiros comerciais. Experiéncia com comercializacéo de skefap@sioaienovel e dados:

para 0 segmento corporativo.
- Necessario carro préprio e disponibilidade para viagens.
- Salario fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo patzeffa@timsul.com.bcom o nome da vaga no assunto dmail.

GERENTE DE MERCADO

para industria de confeccao infantil.
Buscamos profissional da area comercial para atuar como Gerente de Mercado em industria de confecgdo infantil. Neddgsduiteredisponibilidade para;
residir em Blumenau, SC. Exigimos vivéncia em gestdo de equipes de vendas em nivel nacional, com desejavel expendaiia t&xtlegpm foco no

mercado infantil. Interessados devem encaminhar CV fava.kurth@velirh.com.br



mailto:abeffa@timsul.com.br
mailto:flavia.kurth@velirh.com.br

VENDAS PORTO ALEGRE/RS

GERENTE DE LOJA

CONSULTOR VENDASja Propria

CONSULTOR VENDAS LIDE#a Propria

- Ensino Superior Completo ou em fase de

concluséo.

- Experiéncia em vendas e gestao de equipes,

preferencialmente lojas de telecom./tecnologia.

- Conhecimento intermediario em Informatica
(Pacote Office), desejavel conhecimento Sisten
SAP.

- Disponibilidade de horéarios.
- Salério fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo com

pretensao salarial parabeffa@timsul.com.br

com o nome da vaga no assunto dmail.

- Ensino Médio Completo.
- Experiéncia com vendas de telecom./tecnolog
atendimento ao publico, técnicas de vendas e
negociacoes.

- Conhecimento intermediario em Informética
(Pacote Office);

- Disponibilidade de horarios.

- Salario fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo com

pretensao salarial parabeffa@timsul.com.br

com o nome da vaga no assunto dmail.

ia

- Ensino Superior Completo ou em fase de
concluséo.

- Experiéncia em gestdo de vendas, lideranca €
coordenacéo de equipe de loja, instru¢des sob
campanhas, produtos, ofertas e procedimentos
operacionais. Experiéncia em lojas de telecom.
preferencialmente.

- Conhecimento intermediario em Informatica
(Pacote Office);

- Disponibilidade de horérios para atuar em
Shopping.

- Salario fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo com

pretenséo salarial parabeffa@timsul.com.br

com o nome da vaga no assunto dmail.

e


mailto:abeffa@timsul.com.br
mailto:abeffa@timsul.com.br
mailto:abeffa@timsul.com.br

VENDAS PORTO ALEGRE/RS

CONSULTOR VENDAS RECARGA

EXECUTIVO DE GRANDES REDE

Supervisor de Vendas

- Ensino Superior Completo ou cursando,
desejavel Administracdo, Economia ou Ciéncia

Contabeis.

- Experiéncia em administracdo de vendas,
suporte e desenvolvimento de parceiros
comerciais.

- Oportunidade para atuacgdo junto aos
distribuidores de recarga.

- Necessario carro préprio e disponibilidade par
viagens.

- Salario fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo para

abeffa@timsul.com.bcom 0 nome da vaga no

assunto do anail.

28]

- Ensino Superior Completo.

- Experiéncia como Key Account junto as grandes
redes varejistas (sell in).

- Experiéncia em negociacdes com parceiros e
fornecedores, desenvolvimento de midia, brindes
promocgdes.

- Salario fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo para

abeffa@timsul.com.bcom o nome da vaga no

assunto do amnail.

Formacdo Superior e experiéncia comprovada
vendas de equipamento metahecéanico;
Interessados enviarurriculopara :

joaoas@kochmetal.com.br

Vendedor interno

DIRETOR COMERCIAL

Descrigdo: Realizar vendas internas, recepcionar
clientes, atendimento telefénico. Precisamos de
uma pessoa dinamica pré ativa, que tenha foco e
resultados e no cliente.

Salario: 1000

Cidade: Porto Alegre

Estado: RS

Contato: Aline Tejada

DDDTelefone: 51¢ 33438333

Email: depes@courotec.com.br

Distribuidora Nacional do segmento Farmacéuticg

Experiéncia em Gestédo de Equipe, oriunda do
segmento farmacéutico;

Sdlida vivéncia em prospeccgédo de mercado;
Disponibilidade para viagens.

Graduacdo em Administracéo, Marketing ou
Economia.

Idioma: inglés avangado.

Pacote Office e Excel.

www.ricardoxavier.com.br



mailto:abeffa@timsul.com.br
mailto:abeffa@timsul.com.br
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VENDAS CAXIAS DO SUL/RS

CONSULTOR VENDASME

Consultor de Vendas (Vendedor)

- Ensino Superior Completo em Administracao,
Economia ou &reas correlatas.

- Experiéncia em prospeccao, gestdo e
acompanhamento de parceiros comerciais.
Experiéncia com comercializa¢@o de servigos d
telefonia fixa, movel e dados para o segmento

corporativo.

- Necessario carro préprio e disponibilidade par

viagens.
- Salario fixo + variavel + beneficios.

- Interessados encaminhar curriculo para

abeffa@timsul.com.bcom o nome da vaga no

assunto do amail.

oY)

Principais Responsabilidades

Administracéo da carteira de vendas / Cumprimento de metas

Quialificacdo de potenciais clientes / Apresentacédo dos produtos da empresa
Aplicacdo do conceito da empresa nos clientes

Relacionamento/negociacdo com clientes / Aplicacdo de campanhas

Atuar junto ao mercado varejista de moto pecas da regiao

Visitacao diaria de clientes com rotas joi&finidas

Monitorar acdes da concorréncia

Formacdo Académica : Ensino Médio Completo (Minimo)

Experiéncias Anteriores

Preferencialmente em mercado de motocicletas, porém , experiéncias de varejo tais como , do ran
alimenticio, bebidas, auto pecas, montadoras, etc., serdo bem avaliados.

Mercado de autopecas

Produtos automotivos

Ter atuado com vendas roteirizadas (visitagdo de carteira de clientes)
Conhecer e entender as regides de atuacéo.

Caracteristicas Pessoais

Vendedor / Motivado / Foco em resultados / Proativo, fazedor / Comunicativo / Organizado / Capé
gerar relacionamentos duradouros / Excelente relacionamento interpessoal / Sociavel / Capacida
seguir regras / Atencdo a detalhes e nimeros / Usuario de pacote Office

Interessados favor passar Cv paf&01lentrevista@gmail.com

10



mailto:abeffa@timsul.com.br
mailto:rh2011entrevista@gmail.com

VENDAS PELOTAS/RS |

Consultor de Vendas (Vendedor)

Principais Responsabilidades

Administrag&o da carteira de vendas / Cumprimento de metas

Qualificacéo de potenciais clientes / Apresentacéo dos produtos da empresa
Aplicacdo do conceito da empresa nos clientes

Relacionamento/negociacéo com clientes / Aplicacdo de campanhas

Atuar junto ao mercado varejista de moto pecas da regido

Visitacéo diaria de clientes com rotas fefinidas

Monitorar acdes da concorréncia

Formacédo Académica : Ensino Médio Completo (Minimo)

Experiéncias Anteriores

Preferencialmente em mercado de motocicletas, porém , experiéncias de varejo tais como , do ramo alimenticio, bebidagssantoqtadoras, etc., serdo

bem avaliados.

Mercado de autopecas

Produtos automotivos

Ter atuado com vendas roteirizadas (visitacdo de carteira de clientes)
Conhecer e entender as regides de atuacao.

Caracteristicas Pessoais

Vendedor / Motivado / Foco em resultados / Proativo, fazedor / Comunicativo / Organizado / Capaz de gerar relacionamseitiood / Excelente

relacionamento interpessoal / Sociavel / Capacidade de seguir regras / Atencéo a detalhes e nimeros / Usuario deigacote Off

Interessados favor passar Cv pal&201lentrevista@gmail.com



mailto:rh2011entrevista@gmail.com

VENDAS PASSO FUNDO/RS f

Consultor de Vendas (Vendedor)

Principais Responsabilidades

Administrag&o da carteira de vendas / Cumprimento de metas

Qualificacéo de potenciais clientes / Apresentacéo dos produtos da empresa
Aplicacdo do conceito da empresa nos clientes

Relacionamento/negociacéo com clientes / Aplicacdo de campanhas

Atuar junto ao mercado varejista de moto pecas da regido

Visitacéo diaria de clientes com rotas fefinidas

Monitorar acdes da concorréncia

Formacédo Académica : Ensino Médio Completo (Minimo)

Experiéncias Anteriores

Preferencialmente em mercado de motocicletas, porém , experiéncias de varejo tais como , do ramo alimenticio, bebidagssantoqtadoras, etc., serdo

bem avaliados.

Mercado de autopecas

Produtos automotivos

Ter atuado com vendas roteirizadas (visitacdo de carteira de clientes)
Conhecer e entender as regides de atuacao.

Caracteristicas Pessoais

Vendedor / Motivado / Foco em resultados / Proativo, fazedor / Comunicativo / Organizado / Capaz de gerar relacionamseitiood / Excelente

relacionamento interpessoal / Sociavel / Capacidade de seguir regras / Atencéo a detalhes e nimeros / Usuario deigacote Off

Interessados favor passar Cv pal&201lentrevista@gmail.com



mailto:rh2011entrevista@gmail.com

VENDAS SANTA MARIA/RS i)

Consultor de Vendas (Vendedor)

Principais Responsabilidades

Administrag&o da carteira de vendas / Cumprimento de metas

Qualificacéo de potenciais clientes / Apresentacéo dos produtos da empresa
Aplicacdo do conceito da empresa nos clientes

Relacionamento/negociacéo com clientes / Aplicacdo de campanhas

Atuar junto ao mercado varejista de moto pecas da regido

Visitacéo diaria de clientes com rotas fefinidas

Monitorar acdes da concorréncia

Formacédo Académica : Ensino Médio Completo (Minimo)

Experiéncias Anteriores

Preferencialmente em mercado de motocicletas, porém , experiéncias de varejo tais como , do ramo alimenticio, bebidagssantoqtadoras, etc., serdo

bem avaliados.

Mercado de autopecas

Produtos automotivos

Ter atuado com vendas roteirizadas (visitacdo de carteira de clientes)
Conhecer e entender as regides de atuacao.

Caracteristicas Pessoais

Vendedor / Motivado / Foco em resultados / Proativo, fazedor / Comunicativo / Organizado / Capaz de gerar relacionamseitiood / Excelente

relacionamento interpessoal / Sociavel / Capacidade de seguir regras / Atencéo a detalhes e nimeros / Usuario deigacote Off

Interessados favor passar Cv pal&201lentrevista@gmail.com



mailto:rh2011entrevista@gmail.com

VENDAS ERECHIN/RS |

Consultor de Vendas (Vendedor)

Principais Responsabilidades

Administrag&o da carteira de vendas / Cumprimento de metas

Qualificacéo de potenciais clientes / Apresentacéo dos produtos da empresa
Aplicacdo do conceito da empresa nos clientes

Relacionamento/negociacéo com clientes / Aplicacdo de campanhas

Atuar junto ao mercado varejista de moto pecas da regido

Visitacéo diaria de clientes com rotas fefinidas

Monitorar acdes da concorréncia

Formacédo Académica : Ensino Médio Completo (Minimo)

Experiéncias Anteriores

Preferencialmente em mercado de motocicletas, porém , experiéncias de varejo tais como , do ramo alimenticio, bebidagssantoqtadoras, etc., serdo

bem avaliados.

Mercado de autopecas

Produtos automotivos

Ter atuado com vendas roteirizadas (visitacdo de carteira de clientes)
Conhecer e entender as regides de atuacao.

Caracteristicas Pessoais

Vendedor / Motivado / Foco em resultados / Proativo, fazedor / Comunicativo / Organizado / Capaz de gerar relacionamseitiood / Excelente

relacionamento interpessoal / Sociavel / Capacidade de seguir regras / Atencéo a detalhes e nimeros / Usuario deigacote Off

Interessados favor passar Cv pal&201lentrevista@gmail.com



mailto:rh2011entrevista@gmail.com

VENDAS CRICIUMA/SC )

Representante Comercial

Regido de Criciima/Tubarao

Ambos os sexos

Necesséario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!
LYiSNBaalR2a RSOSNh2 OFRIFAGNI NI OdzZNNNOdzE 2 y2 aA0S 666 oBionstdzs)3MONR.2 & 2
Observacéo: Todos os detalhes sobre os perfis das vagas estdo em nosso site

www.vanusacardoso.com.br



http://www.vanusacardoso.com.br/

VENDAS ITAPOA/SC )

GERENTE DE LOJA

Requisitos:

- Dominio em lideranca de equipe.

- Dominio emnegociacao.

- Disponibilidade de horarios e para viagens.
- Conhecimento em informética.

Desejavel Ensino superior em area afim.

Interessados enviar curricubmm pretensao salarial paresamari.galando@salfer.com.br



mailto:isamari.galando@salfer.com.br

VENDAS JARAGUA DO SUL/SC fat

GERENTE DE LOJA

Requisitos:

- Dominio em lideranca de equipe.

- Dominio emnegociacao.

- Disponibilidade de horarios e para viagens.
- Conhecimento em informética.

Desejavel Ensino superior em area afim.

Interessados enviar curricubmm pretensao salarial paresamari.galando@salfer.com.br



mailto:isamari.galando@salfer.com.br

VENDAS PONTA GROSSA/PR

VENDEDOR

GERENTE DE CONTAS/VENDED(

CONSULTOR DE VENDAS PLENQ

Conhecimento em vendas, controle de estoqus.

Possuir CNH AB. Ensino médio completo.
Interessado candidatase no cédigo da vaga.

3463.
WWW.RHNOSSA.COM.BR

Vendas de equipamentos e servi¢cos da empresa.

Negociacao de contratos. Atendimento pés
venda as clientes. Pesquisa de mercado.
Participacdo de eventos. Possuir CNH B. Supe
completo. Interessado candidatae no cédigo
da vaga 3462.

WWW.RHNOSSA.COM.BR

ro

Experiéncia em gestdo de parceiros prestando
consultoria. Possuir veiculo. Informatica
intermediaria. Curso superior completo ou

r cursando. Interessado candidatse no codigo d&
vaga 3311.

WWW.RHNOSSA.COM.BR
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